PROCESSO SELETIVO N2 030/2016

O Instituto de Gestdo e Humanizacdo — IGH, torna publico para conhecimento dos interessados, que fara
realizar Processo Seletivo objetivando a Contratagdo de Empresa especializada em engenharia clinica, servigos
esses a serem realizados na unidade hospitalar denominada Hospital de Urgéncias de Aparecida de Goiénia -
HUAPA, com sede Setor Conde dos Arcos, Aparecida de Goidnia, Goias, CEP: 749.692-210,
atualmente sob gestdo do Contratante em convénio com a Secretaria de Salde do Estado de Goias, conforme
especificagbes constantes dos Anexos deste Edital.

ANEXOS:
| - Termo de Referéncia.
[l — Minuta de Contrato.

Il — Listagem dos Equipamentos

— 1.INFORMAGOES PRELIMINARES.
1.1.Prazo para apresenta¢do de propostas: 06 de janeiro de 2017, as 10:00h.

1.2. Local: Hospital Materno Infantil, Av. Perimetral - Setor Oeste, Goidnia - GO, 74125-120, (Setor: Diretoria
Geral);

2.DA PARTICIPACAO.

2.1, Podem participar do presente Processo Seletivo os interessados que atendam a todas as condicdes
e exigéncias deste Edital.

2.2, N&o sera admitida neste processo a participagdo de empresas, na qualidade de proponentes, que:

a) Estejam reunidas em consércio e sejam controladoras, coligadas ou subsididrias entre si, qualquer
que seja sua forma de constituicdo;

b) Estrangeiras que ndo funcionem no Pais.
¢) Empresa suspensa de participar em licitagdes ou impedida de contratar com o Estado de Goias;

npresa declarada inidénea para licitar ou contratar com a Administragdo Publica enquanto perdurarem os
motivos da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade;

d) Empresa que se encontre sob faléncia, recuperagdo judicial, concurso de credores, dissolugdo ou
liquidagao;
e) Empresa pertencente a Servidor ou dirigente do érgdo ou entidade contratante do IGH;

f) Empresa que esteja cumprindo pena de interdicdo temporaria de direito devido a pratica de
atividades lesivas ao meio ambiente, nos termos da Lei no 9.605/1998;

g) Empresa que esteja proibida, pelo Conselho Administrativo de Defesa Economica (CADE), de
participar de licitagdo junto a Administragdo Publica, nos termos da Lei no 8.884/1994.

h) Sociedades cooperativas de mao-de-obra.



3.DA PROPOSTA.

3.1. A Proposta deve ser enviada nos termos exigidos neste Edital, redigida com clareza, em lingua
portuguesa, devendo ainda necessariamente:

a) Serapresentada, impressa e assinada, em envelope, lacrado;

b) Conter todos os itens técnicos de acordo com o Termo de Referéncia (Anexo 1), com seus respectivos
pregos, inclusive todas as despesas, de qualquer natureza, incidentes sobre o objeto deste Processo
Seletivo;

c) Conter as especificagdes técnicas dos equipamentos e servicos de forma clara, descrevendo
detalhadamente as caracteristicas técnicas da oferta;

d) O prazo de validade da proposta, ndo inferior a 90 (noventa) dias, a contar da data de apresentacao
da proposta.

e) Relatdrio de vistoria presencial da unidade, que servird para elaboragdo da proposta, devidamente
protocolado por preposto do Instituto de Gestdo e Humanizacgo - IGH;

3.2, A Proposta devera conter ainda:
a) Declaragdo de total conhecimento e concordéncia com os termos deste Edital e seus anexos.

b) Identificacdo da proponente, com a indicagdo do nome empresarial, com endereco completo
(incluindo CEP), telefone, fax, CNPJ, endereco eletrénico para contato;

¢) Quaisquer outras informag@es afins que julgar imprescindiveis para a correta andlise da proposta.

3.3. A avaliacdo das propostas serd feita com a observancia no conjunto de melhor técnica e prego
relativos aos servigos e estrutura ofertados.

3.4, Serdo desclassificadas as propostas elaboradas em desacordo com este Edital.

4.DA HABILITACAO.
4.1, Quanto a Habilitagdo Juridica, sera exigida a seguinte documentac3o:
a) Cédula de identidade do representante legal da empresa;

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, acompanhado dos
documentos comprobatdrios de eleico de seus administradores.

¢) Cartdo de CNPJ (Comprovante de inscri¢do e situacdo cadastral);
4.2. Quanto a Habilitagdo Qualificagdo Técnica, serd exigida:

a) comprovagdo de aptiddo no desempenho de atividade pertinente compativel em caracteristicas com
0 objeto desta licitagdo. :

b) Termo de realizacdo de Vistoria;

¢) Atestado de capacidade técnica, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, que
comprove que a empresa participante executou ou executa servigos e estd apta para o desempenho
de atividades pertinentes e compativeis em caracteristicas e quantitativos com o objeto do presente
processo seletivo;

4.3. Quanto a Regularidade Fiscal, serd exigida a seguinte documentagio:
a) Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ/MF);

b) Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver, relativa ao domicilio
ou sede do proponente, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;



c) Prova de regularidade perante a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou sede do
proponente, ou outra equivalente, na forma da lei;

d) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social: Certiddo Negativa de Débito — CND, emitida pelo
Instituto Nacional do Seguro Social — INSS;

e) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e Certiddo de
Regularidade de Fornecedor — CRF, emitida pela Caixa Econdmica Federal.

4.4. Os documentos deverdo ser apresentados em original ou por qualquer processo em copia
autenticada.

4.5, Os documentos deverdo ser enviados, em envelope lacrado contendo a seguinte identificagdo:

INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZAGAO - IGH
PROCESSO SELETIVO N¢. 030/2016
PROPONENTE: RAZAO SOCIAL DA EMPRESA E CNP)J

4.6. A ndo apresentagdo da totalidade dos documentos exigidos no dia 06/01/2017, as 10h, ou ainda a
apresentagdo de documentos ou certiddes vencidas, podera ensejar inabilitac8o do proponente.

~ " 5,DO JULGAMENTO E ANALISE

5.1. O Processo Seletivo sera processado e julgado, e serdo classificadas as propostas que estiverem de
acordo com os critérios de avaliacdo constantes deste Processo Seletivo.

5.2 Serdo desclassificadas as propostas de precos:
a) Que nao atendam as exigéncias deste Processo;
b) Que ndo apresentem os documentos conforme solicitados no item 04 deste Edital;

c) Com pregos excessivos ou manifestamente inexequiveis, entendendo como inexequivel proposta com
valor inferior a 30% da segunda menor proposta apresentada.

5.3. Sera considerado “melhor prego” proposto aquele que resultar no menor valor GLOBAL para
execugdo dos servigos hora licitados, observadas, inclusive, a melhor técnica proposta.

5.4. O IGH se reserva ao direito de realizar, se necessaria, eventual negociacdo para obtencio de
condigBes mais vantajosas, junto as empresas classificadas.

5.5. A obtengdo de propostas substitutivas mais vantajosas importard na obrigatoriedade de sua

—. apresentagdo escrita e assinada pelo Proponente, ndo cabendo qualquer direito de reclamacdo as demais
Licitantes.

5.6. O IGH publicara em seu website institucional (http://www.igh.org.br) a empresa vencedora.

5.7. O IGH poderd, a qualquer tempo que anteceda a celebragdo do instrumento contratual e a seu

exclusivo critério, cancelar o Processo Seletivo, sem que caibam aos participantes quaisquer direitos,
vantagens ou indenizagGes.

5.8. Apos publicagdo de resultado, serd concedido prazo de 01 (um) dia Gtil para interposicdo de recurso
escrito e protocolado na Diretoria Geral, contendo qualificagdo das partes e razdes recursais, sendo este
julgado pela Diretoria Geral num prazo de até 05 (cinco) dias Gteis, estando a decisdo disponivel em setor
juridico da Unidade e publicada no website institucional (http://www.igh.org.br).

5.9. Havendo interposicdo recursal, sera automaticamente suspenso o prazo para homologacéo
insculpido em art. 6.2, até que haja julgamento do mérito recursal, e confirmacfio da empresa vencedora.



6.D0 CONTRATO:

6.1. As obrigagGes decorrentes do presente processo seletivo serdo formalizadas através da assinatura
de contrato de prestacdo de servigos, do qual fara parte, independentemente de transcrigdo, o presente
Edital, seus anexos e a proposta do Contratado, no que couber.

6.2. Apos a homologagéo da licitagdo, o proponente vencedor serd convocado por escrito, para, no
prazo de até 10 (dez) dias Uteis, retirar, assinar e devolver o instrumento contratual.

7.DISPOSICOES GERAIS:

7.1. E assegurado ao IGH, o direito de revogar ou anular, no todo ou em parte, a presente licitaco,
dando ciéncia aos participantes, na forma da legislagdo vigente.

s A vistoria técnica da Unidade Hospitalar deverd ser efetuada no dia 03 de janeiro de 2017, as
10:00h, em sede da unidade licitante (setor Diretoria Geral), devendo a proponente munir-se de
protocolo.

7.3. A Relagdo de equipamentos (Anexo Ili) estara disponivel em website institucional, em arquivo em

apartado ao presente edital;

7.4, E facultado ao IGH, em qualquer fase do presente Processo Seletivo, promover diligéncias com o fim
de esclarecer ou complementar a instrucdo do processo.

O Processo seletivo tem validade de 180 dias, a contar da data da sessdo da entrega de propostas,
podendo o IGH proceder com sua revogagdo, anulagdo ou alteragio, a qualquer momento, independente
de prévia comunicagdo a qualquer parte interessada, sendo que estas, desde ji renunciam a qualquer
direito de cobranca de indenizages, indenizagdes morais e materiais, reparacio de danos ou
ressarcimentos de qualquer natureza, seja em esfera judicial ou extrajudicial.

7.6. As decisOes referentes a este Processo Seletivo poderdo ser comunicadas aos proponentes por
qualquer meio de comunicagdo que comprove o recebimento ou, ainda, mediante publicagdo no website
http://www.igh.org.br.

7.7. Os casos ndo previstos neste Edital serdo decididos exclusivamente pelo Instituto de Gestdo e
Humanizagdo — IGH.

Goidnia/GO, 22 de dezembro de 2016.

P~uylo Bittencourt - Superintendente



