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PROCESSO SELETIVO N2 0041/2018 — HUAPA

O Instituto de Gestdo e Humanizagdo — IGH, torna publico para conhecimento dos interessados, que
realizara Processo Seletivo objetivando a COMPRA DE FARDAMENTO para HOSPITAL DE URGENCIAS
DE APARECIDA DE GOIANIA - HUAPA, registrado no CNES sob o n? 5419662, com sede Av. Diamantes,
Quadra 2A, Setor Condominio dos Arcos, Aparecida de Goiania - GO, CEP 74.949-210, atualmente sob gestao
do Contratante em convénio com a Secretaria de Saude do Estado de Goias, conforme especificagdes
constantes dos Anexos deste Edital.

ANEXOS:
| - Termo de Referéncia.

1.INFORMAGOES PRELIMINARES.
1.1.Prazo para apresentac¢do de propostas: 02 de fevereiro de 2018, das 08:30h as 08:45h.

1.2. Local: Escritério Regional do IGH — sala de reunides, situado na Avenida Perimetral, n2 1650, Qd. 37, Lt.
64, Setor Coimbra, Goidnia/Goias.

2.DA PARTICIPAGAO.

2.1, Podem participar do presente Processo Seletivo os interessados que atendam a todas as condigdes
e exigéncias deste Edital.

2.2, N3do serd admitida neste processo a participacdao de empresas, na qualidade de proponentes, que:

a) Estejam reunidas em consorcio e sejam controladoras, coligadas ou subsididrias entre si, qualquer
que seja sua forma de constituicdo;

b) Estrangeiras que ndo funcionem no Pais.
c) Empresa suspensa de participar em licitagdes ou impedida de contratar com o Estado de Goias;

d) Empresa declarada inidénea para licitar ou contratar com a Administragdo Publica enquanto
perdurarem os motivos da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade;

e) Empresa que se encontre sob faléncia, recuperacgdo judicial, concurso de credores, dissolugdo ou
liquidagao;

f) Empresa pertencente a Servidor ou dirigente do érgdo ou entidade contratante do IGH;

g) Empresa que esteja cumprindo pena de interdigdo temporaria de direito devido a pratica de
atividades lesivas ao meio ambiente, nos termos da Lei no 9.605/1998;

h) Empresa que esteja proibida, pelo Conselho Administrativo de Defesa Econdmica (CADE), de
participar de licitagdo junto a Administragdo Publica, nos termos da Lei no 8.884/1994.

i) Sociedades cooperativas de mao-de-obra.
3.DA PROPOSTA.

3.1. A Proposta deve ser enviada nos termos exigidos neste Edital, redigida com clareza, em lingua
portuguesa, devendo ainda necessariamente:
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a) Ser apresentada, impressa e assinada, em envelope, lacrado;

b) Conter todos os itens técnicos de acordo com o Termo de Referéncia (Anexo I), com seus respectivos
precos, inclusive todas as despesas, de qualquer natureza, incidentes sobre o objeto deste Processo
Seletivo;

c) Conter as especificacbes técnicas dos equipamentos e servicos de forma clara, descrevendo
detalhadamente as caracteristicas técnicas da oferta;

d) O prazo de validade da proposta, ndo inferior a 90 (noventa) dias, a contar da data de apresentagdo
da proposta.

e) Relatdrio de vistoria presencial da unidade, que servira para elaboragdo da proposta, devidamente
protocolado por preposto do Instituto de Gestdo e Humanizagdo — IGH — quando obrigatdrio;

3.2. A Proposta deverd conter ainda:
a) Declaragdo de total conhecimento e concordancia com os termos deste Edital e seus anexos.

b) Identificagdo da proponente, com a indicagdo do nome empresarial, com enderego completo
(incluindo CEP), telefone, CNPJ, endereco eletronico para contato;

c) Quaisquer outras informacgdes afins que julgar imprescindiveis para a correta analise da proposta.

3.3. A avaliagdo das propostas serd feita com a observancia no conjunto de melhor técnica e prego
relativos aos servigos e estrutura ofertados.

3.4. Serao desclassificadas as propostas elaboradas em desacordo com este Edital.
4.DA HABILITAGAO.
4.1. Quanto a Habilitagdo Juridica, sera exigida a seguinte documentacado:
a) Cédula de identidade do representante legal da empresa;

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, acompanhado dos
documentos comprobatérios de elei¢ao de seus administradores.

c) Cartdo de CNPJ (Comprovante de inscrigdo e situagdo cadastral);
4.2. Quanto a Habilitagao Qualificagao Técnica, sera exigida:

a) comprovacgdo de aptiddo no desempenho de atividade pertinente compativel em caracteristicas com
o objeto desta licitacao.

b) Atestado de capacidade técnica, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, que
comprove que a empresa participante executou ou executa servigos e estd apta para o desempenho
de atividades pertinentes e compativeis em caracteristicas e quantitativos com o objeto do presente
processo seletivo, ou tenha profissional com experiéncia na drea comprovada;

4.3. Quanto a Regularidade Fiscal, sera exigida a seguinte documentacgao:
a) Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ/MF);

b) Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver, relativa ao domicilio
ou sede do proponente, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;
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c) Prova de regularidade perante a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou sede do
proponente, ou outra equivalente, na forma da lej;

d) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e Certiddo de
Regularidade de Fornecedor — CRF, emitida pela Caixa Econdmica Federal.

e) Prova de regularidade relativa junto a Justica do Trabalho através da Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas - CNDT.

4.4, Os documentos poderdo ser apresentados em coOpias sem autenticacdo, sendo necessdria a
apresentacdo de documentos originais ou cdpias autenticadas para a efetiva contratagdo ou se solicitado
pelo IGH.

4.5. Os documentos deverdo ser enviados, em envelope lacrado contendo a seguinte identificacao:

INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZAGAO - IGH
PROCESSO SELETIVO N9. 0041/2018 - HUAPA
PROPONENTE: RAZAO SOCIAL DA EMPRESA E CNP)J
4.6. A ndo apresentacdo da totalidade dos documentos exigidos no dia e hora acima citados, ou ainda a
apresentacado de documentos ou certiddes vencidas, podera ensejar inabilitagcdo do proponente.

5.D0 JULGAMENTO E ANALISE

5.1. O Processo Seletivo serd processado e julgado, e serdo classificadas as propostas que estiverem de
acordo com os critérios de avaliacdo constantes deste Processo Seletivo.

5.2. Serao desclassificadas as propostas de pregos:
a) Que ndo atendam as exigéncias deste Processo;
b) Que ndo apresentem os documentos conforme solicitados no item 04 deste Edital;

c) Com pregos excessivos ou manifestamente inexequiveis, entendendo como inexequivel proposta com
valor inferior a 30% da segunda menor proposta apresentada.

5.3. Serd considerado “melhor pre¢o” proposto aquele que resultar no menor valor GLOBAL para
execugdo dos servigos hora licitados, observadas, inclusive, a melhor técnica proposta.

5.4. O IGH se reserva ao direito de realizar, se necessdria, eventual negocia¢dao para obten¢do de
condi¢des mais vantajosas, junto as empresas classificadas.

5.5. A obtencdo de propostas substitutivas mais vantajosas importara na obrigatoriedade de sua
apresentacdo escrita e assinada pelo Proponente, ndo cabendo qualquer direito de reclamagao as demais
Licitantes.

5.6. O IGH publicard em seu website institucional (http://www.igh.org.br) a empresa vencedora.

5.7. O IGH podera, a qualquer tempo que anteceda a celebragao do instrumento contratual e a seu

exclusivo critério, cancelar o Processo Seletivo, sem que caibam aos participantes quaisquer direitos,
vantagens ou indenizag0es.
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5.8. Ap0ds publicagdo de resultado, sera concedido prazo de 01 (um) dia Gtil para interposi¢do de recurso
escrito e protocolado na Diretoria Geral, contendo qualificagdo das partes e razdes recursais, sendo este
julgado pela Diretoria Geral num prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, estando a decisdo disponivel em setor
juridico da Unidade e publicada no website institucional (http://www.igh.org.br).

5.9. Havendo interposicdo recursal, sera automaticamente suspenso o prazo para homologacao
insculpido em art. 6.2, até que haja julgamento do mérito recursal, e confirmagdo da empresa vencedora.

6.DO CONTRATO:

6.1. As obrigacdes decorrentes do presente processo seletivo serdo formalizadas através da assinatura
de contrato de prestagdo de servigos, do qual fard parte, independentemente de transcricdo, o presente
Edital, seus anexos e a proposta do Contratado, no que couber, sendo o contrato com vigéncia de 01 (um)
ano, podendo ser prorrogado por interesse das partes, obrigatoriamente de forma escrita.

6.2. Apds a homologac¢do da licitagdo, o proponente vencedor serda convocado por escrito, para, no
prazo de até 10 (dez) dias uteis, retirar, assinar e devolver o instrumento contratual.

7.DISPOSICOES GERAIS:

7.1. E assegurado ao IGH, o direito de revogar ou anular, no todo ou em parte, a presente licitacdo,
dando ciéncia aos participantes, na forma da legislagdo vigente.

7.2. Podera a Proponente realizar vistoria técnica da Unidade Hospitalar, de segunda a sexta-feira, das
8:00h as 14:00h, até 01 dia anterior ao processo seletivo, conforme previsto no termo de referéncia.

7.3. E facultado ao IGH, em qualquer fase do presente Processo Seletivo, promover diligéncias com o fim
de esclarecer ou complementar a instrugcdao do processo.

7.4. O Processo seletivo tem validade de 180 dias, a contar da data da sessdo da entrega de propostas,
podendo o IGH proceder com sua revogac¢ao, anulagao ou alteragao, a qualquer momento, independente
de prévia comunicagdo a qualquer parte interessada, sendo que estas, desde ja renunciam a qualquer
direito de cobranga de indenizagdes, indenizagdes morais e materiais, reparacdo de danos ou
ressarcimentos de qualquer natureza, seja em esfera judicial ou extrajudicial.

7.5. As decisOes referentes a este Processo Seletivo poderdo ser comunicadas aos proponentes por
gualquer meio de comunicagao que comprove o recebimento ou, ainda, mediante publicagdo no website
http://www.igh.org.br.

7.6. Os casos ndo previstos neste Edital serdo decididos exclusivamente pelo Instituto de Gestdao e
Humanizagao — IGH.

Goiania/GO, 26 de janeiro de 2018.

Paulo Bittencourt - Superintendente
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Quantidade de uniformes — HUAPA

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, ltem ~ Modelo  Tamanho  Quantidade
5 . ‘ 38 3
CamisaPolo Verde ~ M250UIMO gy 3
Bandeira - 36 9
i Feminino 38 3
Total 18
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, ltem ~~~ Modelo  Tamanho  Quantidade
. 2 30
Masculino 3 9
36 21
5 5 1 38 33
'Camisa com maga cumprida | ! 40 18
— Verde Claro Eeminino % 42 21
| I 4 3
,,,,,,,,,,,,,,,, 46 9
,,,,,,,,,,,,,,,, 4 6
Tt 150
""""""""""""""""" ItemModelo
Masculino
Camisa com manga rrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrr
Cumprida — Branca ‘ 1
Feminino
Item . Modelo
Camisa com manga curta Masculino
‘ — Verde Claro ‘
ltem - Modelo
Masculino

Calca Social

Feminino




L Institute de
lghﬁﬁ;‘::;;’m., FARDAMENTOS IGH
SETOR ADMINISTRATIVO
FEIV,!ININ‘O . Tamanhos: 36, 38, 40, 42, 44, 46, 48...
W\
" AN Descrigdo: camisa com manga comprida, gola, botdes. Tecido: Tricoline (100% algodao).

L :}f\ Cor:verde claro [
; . Cor: branca [J(Coordenadores, supervisores e gerentes dos setores administrativos e assistencialistas).

g — Camisa verde claro - Ref: 0010

T 4o Camisa Branca - Ref: 0011

MASCULINO Tamanhos: 1,2, 3,4,5

Descricdo: camisa com manga comprida, gola, botdes. Tecido: Tricoline (100% algodao).
Cor:verde claro [
Cor: branca [J(Coordenadores, supervisores e gerentes dos setores administrativos e assistencialistas).

Camisa verde claro - Ref: 0012
Camisa Branca - Ref: 0013

Tamanhos: 36, 38, 40, 42, 44, 46, 48...

Descricdo: Calga social, c6s com passadeiras, bolsos frente e costa, ziper e bot&es. Tecido: Poliéster com viscose e elastano.
Cor: grafite N

Calga Feminina - Ref: 0014
Calga Masculina - Ref: 0015




Humanizagao

o Instituto de
lgh Gestao e FARDAMENTOS IGH

SETOR ADMINISTRATIVO

FEMININO/MASCULINO Tamanhos: 36, 38, 40, 42, 44, 46, 48...
Iighg Descrigdo: Camisa Polo (recém admitidos)
) | Cor: branca [

Camisa Polo Feminina - Ref: 0016
Camisa Polo Masculina - Ref: 0017

FEMININO/MASCULINO Tamanhos: 36, 38, 40, 42, 44, 46, 48...

Descricdo: Camisa Polo (jovem aprendiz)
Cor: verde bandeira

Camisa Polo Feminina - Ref: 0018
Camisa Polo Masculina - Ref: 0019

MOTORISTA/MOTOBOY Tamanhos: 1, 2, 3,4, 5

— sv Descri¢do: camisa com manga curta, gola, botGes. Tecido: Tricoline (100% algodao).

Cor:verdeclaro [
'\ !

p— Camisa verde claro - Ref: 0020
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lghﬁestﬂﬂe FARDAMENTOS IGH

Humanizagao

SETOR ADMINISTRATIVO

GESTANTE Tamanhos: P, M, G,GG, EG

Descricdo: blusa com manga curta. Tecido: malha fria
| Cor:verdeclaro [

' Descrigdo: calca com elastico. Tecido: malha
Cor: grafite [

Blusa gestante - Ref 0021

Calga gestante - Ref 0022

PORTEIRO Tamanhos: 1, 2, 3,4,5
Descricdo: camisa com manga curta, gola, botdes. Tecido: Brim leve (100% algodao).
Cor: azul marinho R
Tamanhos: 36, 38, 40, 42, 44, 46, 48...
Descricdo: Calga social, cés com passadeiras, bolsos frente e costa, ziper e bot&es. Tecido: Brim leve (100% algodao)..
Cor: azul marinho

Camisa - Ref: 0023
Calga - Ref 0024




L Institute de
lghGestﬂoe FARDAMENTOS IGH

Humanizagao

SERVICOS

SERVICOS GERAIS Tamanhos: P, M, G,GG, EG

Descrigdo: camisa com manga curta, gola, bolso. Tecido: Brim leve (100% algod&o).
Il Cor: cinza, detalhes do recorte na cor verde

Descrigdo: Calga com elastico. Tecido: Brim (100% algod&o).
Cor: cinza/Detalhes: verde [ W

Camisa - Ref: 0025

Calga - Ref 0026

COPE‘[R-Q Tamanhos: P, M, G,GG, EG

Descricdo: colete com botGes 2 bolsos frontais parte inferior. Tecido: oxford (100% poliéster)

=
Cor: branca [
Descrigdo: calca com elastico. Tecido: oxford (100% poliéster)

Cor: branca [
Camisa - Ref: 0027
Calga - Ref 0028

COZINHA Tamanhos: P, M, G,GG, EG

Descricdo: jaleco manga curta, bolsos, botGes. Tecido: oxford (100% poliéster)

! g
' ‘ Cor: branca 3
\ Descrigdo: calca com elastico. Tecido: oxford (100% poliéster)

Cor: branca 3
Camisa - Ref: 0029

- Calga - Ref 0030




L Instituto de
l Gestao e
Humanizagao

FARDAMENTOS IGH

ASSISTENCIALISTAS: EMERGENCIA/UTI

ENFERMEIROS

Tamanhos: P, M, G,GG, EG

Descricdo: camisa com manga curta,sem gola, decote V, 2 bolsos frontais na parte inferior . Tecido: Percal (100% algod&o)
Cor: verde agua [

Descrigdo: Calga com elastico, 2 bolsos frontais. Tecido: Percal (100% algod3o)
Cor: verde agua [

Camisa - Ref: 0031
Calga - Ref 0032

TECNICO DE ENFERMAGEM Tamanhos: P, M, G,GG, EG

Descrigdo: camisa com manga curta,sem gola, decote V, 2 bolsos frontais na parte inferior . Tecido: Percal (100% algod&o)
Cor: azul escuro [N

Descricdo: Calga com elastico, 2 bolsos frontais. Tecido: Percal (100% algodao)
Cor: azul escuro 1

Camisa - Ref: 0033
Calga - Ref 0034

MAQUEIRO

Tamanhos: P, M, G,GG, EG

Descricdo: camisa com manga curta,sem gola, decote V, 2 bolsos frontais na parte inferior . Tecido: Percal (100% algod&o)
Cor: cinzaclaro T3

Descri¢do: Calga com elastico, 2 bolsos frontais. Tecido: Percal (100% algod3o)
Cor: cinzaclaro /3

Camisa - Ref: 0035

Calga - Ref 0036




o Instituto de
l Gestaoe
Humanizagéo

FARDAMENTOS IGH

ASSISTENCIALISTAS: EMERGENCIA/UTI

HIGIENIZAGAO e
PROCESSAMENTO DE
ROUPAS

D

8 &

Tamanhos: P, M, G,GG, EG

Descricdo: camisa com manga curta,sem gola, decote V, 2 bolsos frontais na parte inferior . Tecido: Percal (100% algod&o)
Cor: caqui /3

Descri¢do: Calga com elastico, 2 bolsos frontais. Tecido: Percal (100% algod&o)
Cor: caqui ==

Camisa - Ref: 0037
Calga - Ref 0038

Tamanhos: P, M, G,GG, EG

Descricdo: camisa com manga curta,sem gola, decote V, 2 bolsos frontais na parte inferior . Tecido: Percal (100% algod&o)
Cor: azulclaro [

Descrigdo: Calga com elastico, 2 bolsos frontais. Tecido: Percal (100% algod&o)
Cor: azulclaro g

Camisa - Ref: 0039
Calga - Ref 0040

MULTIPROFISSIONAL

v
(o

~— =

Tamanhos: P, M, G,GG, EG

Descrigdo: camisa com manga curta,sem gola, decote V, 2 bolsos frontais na parte inferior . Tecido: Percal (100% algod&o)
Cor:amarelo [

Descricdo: Calga com elastico, 2 bolsos frontais. Tecido: Percal (100% algodao)
Cor:amarelo [
Camisa - Ref: 0041

Calga - Ref 0042




FARDAMENTOS IGH

L Instituto de
l Gestao e
Humanizagao

ASSISTENCIALISTAS: AMBULATORIO

DIVERSOS
PROFISSIONAIS

Tamanhos: P, M, G,GG, EG
Descricdo: jaleco unissex. BotGes; 2 bolsos frontais parte inferior; 1 bolso frontal superior esquerdo. Tecido: oxfordine 67% algod3do 33%
poliéster
Cor: branca 3
Descricdo: Calga com elastico, 2 bolsos frontais. Tecido: oxfordine 67% algodao 33% poliéster
Cor: branca 3
Camisa - Ref: 0043
Calga - Ref 0044

Tamanhos: P, M, G,GG, EG

Descricao: jaleco. 2 bolsos frontais parte inferior. Tecido: oxfordine 67% algod3o 33% poliéster
Cor: branca 3

Descricdo:Calga com elastico, 2 bolsos frontais. Tecido: oxfordine 67% algoddo 33% poliéster
Cor: branca

Camisa - Ref: 0045

Calga - Ref 0046

Diretor Administrativo Diretor Técnico Superitendencia




