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CONTRATO N5 4916/2020-APA CELEBRADO ENTRE 0 
INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZA^AO - IGH E 
INSTITUTO EUVALDO LODI - GOIAS.

RESUMO CONTRATUAL

Das Partes

Contratante: Institute de Gestao e Humanizagao - IGH

CNPJ: 11.858.570/0004-86

Contratado: Institute Euvaldo Lodi - Goias
ViSTO_______^

CNPJ: 01.647.296/0001-08

Do Objeto:

prestagao de service de contrata^ao de estagiario de nivel superior.

Unidade:

Hospital de Urgencias de Aparecida de Goiania - HUAPA, situada a Av. Diamante, s/n? - St. Conde 

dos Arcos, Aparecida de Goiania/GO, CEP.: 74.969-210

Forma de pagamento:

Dia 20 (vinte) do mes subsequente ao imcio da presta^ao dos servigos;

Valor do contrato:

R$ 25,00 (vinte e cinco reais) mensais por estagiario contratado, sob demanda, conforme anexo 

I - proposta de prego e disposigdes a seguir:

ss-sfe:r- »

Solicita?ao de contrato com associa^ao para contratafao de estagiario de nivel 
superior, pelo periodo de 01 (urn) ano. As admissoes serao feitas sob demanda,
sendo que caso nao exista nenhum estagiario ativo, nao devera ser realizada 
nenhuma cobranfa da Institui^ao.

12 MESES

Vigencia:

15/06/2020 e 15/06/2021
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CONTRATO N? 4916/2020-APA CELEBRADO ENTRE 0 
INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZA^AO - IGH E 
INSTITUTO EUVALDO LODI - GOIAS.

0 Institute de Gestao e Humaniza?ao - IGH, CNPJ/MF n? 11.858.570/0004-86, com sede a Rua Dona 

Nequita c/dao Barbosa, s/n2, Qd. 08, Lt. 18-19, C-10, Jardim Ipiranga, Aparecida de Goiania/GO CEP.: 

74.968-121, representado neste ato pelo Dr. Paulo Brito Bittencourt, Superintendente 

Administrador e Advogado, portador do documento de identidade sob 03.542.155-07, emitido 

por SSP/BA, inscrito no CPF/MF sob o n? 457.702.205-20, domiciliado em Salvador/BA, doravante 

denominado Contratante, e Institute Euvaldo Lodi - Goias, pessoa juridica de direito privado, 

inscrito no CNPJ/MF sob o n^ 01.647.296/0001-08, com sede a Av. Araguaia, n9 1544, Edif. Albano 

Franco, Leste Vila Nova, Goiania/GO, CEP 74.645-070, representado neste ato pelo seu socio, 

doravante denominado Contratado, celebram o presente Contrato n9 4916/2020-APA, conforme 

oficio n9 276/2020-APA, mediante as clausulas e condigoes a seguir ajustadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DAS PREMISSAS

As seguintes disposi^oes sao premissas influentes e substanciais do presente instrumento:

§19 O Contratante, mediante contrato de gestao n9 096/2016, firmado junto a Secretaria da Saude 

do Estado de Goias, se figura gestora da unidade de saude indicada a clausula segunda e 

necessita do presente objeto contratual, com vistas a preserva^ao da qualidade no atendimento 

prestado aos pacientes;

I) O contratado declara ter conhecimento absolute do instrumento disposto no paragrafo 

anterior, bem como declara ter ciencia que o custeio da presente contratagao, se dara unica e 

exclusivamente por meio do respective repasse realizado pela entidade publica vinculada ao 

referido contrato.

§29 A presente contratagao se efetuou pela analise da melhor proposta apresentada pelos 

interessados credenciados ao presente objeto - Jornada de Prego;

§39 O contratado, atraves das tratativas do presente instrumento, declara interesse em assistir o 

Contratante em suas necessidades;

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

O presente contrato tern como objeto a prestagao de servigo de contratagao de estagiario de ni
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superior para assistir a Hospital de Urgencias de Aparecida de Goiania - HUAPA, situada a Av. 

Diamante, s/n^ - St. Conde dos Arcos, Aparecida de Goiania/GO, CEP.: 74.969-210.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO

0 presente contrato vigorara por 12 (doze) meses, entre 15/06/2020 e 15/06/2021, admitindo-se a 

prorrogaijao a criterio do Contratante.

Paragrafo Unico: A prorroga$ao contratual ocorrera obrigatoriamente por Termo Aditivo 

devidamente assinado pelas presentes partes.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR

Pela execugao do objeto do presente contrato, o Contratante pagara o valor de R$ 25,00 (vinte e 

cinco reals) mensais por estagiario contratado, sob demanda, conforme anexo I - proposta de pre?o 

e disposi^oes a seguir:

descricao qnt.

Solicitagao de contrato com associa$ao para contratagao de estagiario de nivel 
superior, pelo pen'odo de 01 (um) ano. As admissoes serao feitas sob demanda,
sendo que caso nao exista nenhum estagiario ativo, nao devera ser realizada 
nenhuma cobran^a da lnstitui?ao.

12 MESES

CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO

O Contratado devera apresentar, ate o 59 (quinto) dia util do mes subsequente a prestagao do 

servigo, nota fiscal acompanhada do relatorio de evidencias e nota de faturamento, chancelados pela 

Diretoria Geral da unidade, e o pagamento da fatura ocorrera ate o dia 20 (vinte) do referido mes, a 

contar do inicio da execugao do presente objeto contratual.

§1- A Nota Fiscal devera ser acompanhada de certidoes que comprovem regularidade fiscal do 

Contratado em ambito Federal, Estadual e Municipal, Justiga do Trabalho, bem como das 

certidoes que comprovem regularidade de contribuigoes relativas a FGTS e INSS.

Rue Frederico Simoes, 1 25 - Sale 401. Caminho das Arvores. Salvador - BA CEP 41820-774 Teiefone: (71) 32
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CONTRATO N? 4916/2020-APA CELEBRADO ENTRE O 
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§22 0 Contratado se compromete, no ato da emissao da Nota Fiscal, a efetuar a devida retengao 

de impostos, taxas e contribuigoes socials, tais como ISS, PIS, COFINS, CSLL e IRPJ, ou dispensa 

de retengao quando regime de tributagao diferenciado, bem como empresas optantes pelo 

simples nacional, "tributagao unificada", ou sociedade uniprofissional devidamente 

regulamentada, bem como qualquer outro previsto em legislagao tributaria patria, sob pena 

de imediata suspensao do pagamento da fatura.

§32 Nos casos de nao apresentagao de quaisquer dos documentos exigidos nesta Clausula Quinta, 

seja no caput ou em seus paragrafos, ate o dia 59 (quinto) dia util do mes subsequente a 

prestagao do servigo, o pagamento podera ocorrer no prazo de 30 (trinta) dias a contar da 

apresentagao dos documentos omissos, nao cabendo ao Contratado qualquer acrescimo no 

valor, seja a que titulo for;

§42 0 pagamento sera efetuado somente mediante credito em conta bancaria de titularidade do 

Contratado, sendo vedada emissao de boletos;

§52 0 Contratado declara possuir inteiro conhecimento de que os servigos prestados pelo 

Contratante integram o patrimonio do(a) Estado de Goias, razao pela qual, o Contratante nao 

sera responsavel pelos servigos prestados apos eventual rescisao do contrato indicado na 

clausula primeira, paragrafo primeiro, do presente instrumento, devendo o Contratado 

promover a cobranga/execugao proprietario do referido patrimonio, ou de qualquer outro 

que venha assumir a gestao da unidade de saude em questao;

§62 0 Contratado concorda em manter regularmente os servigos prestados, ainda que haja atraso 

em pagamento de fatura por prazo nao superior a 60 (sessenta) dias;

§72 Para fins de faturamento sera observada data do efetivo inicio da execugao do objeto.

§82 Em atengao ao que dispSe o Regulamento de Compras e Contratagoes do Contratante 

aprovado pelo Estado de Goias, o Contratado compromete-se a emitir a fatura, ou 

congeneres, constando expressamente o numero do contrato de gestao, presente no §12, 

Clausula primeira, bem como respective termo aditivo vigente.

Rue Frederico Simoes, 1 25 - Sala 401, Caminho das Arvores, Salvador - BA CEP 41820-774 Telefone: (7 1) 3277-0850
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§92 Prestar a devida garantia para produtos e servifos nao-duraveis e duraveis, quando aplicavel.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGA^OES DO CONTRATADO

Cabera ao Contratado, dentre outras obriga;oes legais e constantes do presente contrato:

a) Cumprir rigorosamente os termos da proposta comercial apresentada, presente na qualidade 
de Anexo I;

b) Permitir e facilitar a inspegao dos services, prestando todas as informagSes e apresentando 

todos os documentos que Ihe forem solicitados;

c) Disponibilizar profissionais devidamente treinados e identificados para a execu^ao dos servigos;

d) Realizar junto aos orgaos competentes, os registros necessaries a execugao dos servigos objeto 

do presente contrato;

e) Manter todos os empregados que prestam servigos com 0 esquema de imunizagao complete, 

segundo normas regulamentadoras do Ministerio do Trabalho e normas da CCIH da unidade;

f) Comunicar ao Contratante sobre a eventual existencia de problemas que possam interferir no 

andamento dos servigos contratados;

g) Assumir exclusivamente a responsabilidade pela manutengao da regularidade de documentos 

perante as esferas Federal, Estadual e Municipal, devendo pagar, nos respectivos vencimentos, 

os tributes e encargos, incidentes ou que venham a incidir, direta ou indiretamente, sobre a 

prestagao do servigo objeto do presente Contrato, devendo apresentar, de imediato, certidoes 

de regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria, sempre que solicitado pelo Contratante, sob 

pena de suspensao do pagamento decorrente das obrigagoes contratuais;

h) Observer e fazer cumprir todas as normas legais relativas as atividades desenvolvidas, 

respondendo integralmente por quaisquer prejuizos ocasionados a pacientes e ao Contratante 

pela inobservancia dessas obrigagoes;

i) Responder, exclusivamente, pelas agoes e omissSes de seus empregados e prepostos, 

indenizando pacientes e o Contratado por eventuais prejuizos que Ihe forem ocasionados 

durante o periodo de vigencia do presente contrato;

j) Atender com presteza as reclamagoes sobre a qualidade dos servigos executados, 

providenciando sua imediata corregao, sem onus para o Contratante; V
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k) Respeitar e fazer com que seus empregados respeitem as normas de seguranga do trabalho, 

disciplina e demais regulamentos vigentes no Contratante, bem como atentar para as regras de 

cortesia no local onde serao executados os services;

l) Arcar com todo e qualquer dano ou prejuizo de qualquer natureza causado ao Contratante e 

terceiros, por sua culpa, ou em consequencia de erros, impericia propria ou de auxiliares que 

estejam sob sua responsabilidade, bem como ressarcir o equivalente a todos os danos 

decorrentes de paralisa^ao ou interrup^ao dos servigos contratados, exceto quando isto ocorrer 

por exigencia do Contratante ou ainda por caso fortuito ou forga maior, circunstancias que 

deverao ser comunicadas imediatamente apos a sua ocorrencia;

m) O Contratado se compromete, no ato da emissao da Nota Fiscal, a efetuar a devida retengao de 

impostos, taxas e contribuigoes socials, tais como ISS, PIS, COFINS, CSLL e IRPJ, ou dispensa de 

retengao quando regime de tributagao diferenciado, bem como empresas optantes pelo simples 

nacional, "tributagao unificada", ou sociedade uniprofissional devidamente regulamentada, 

bem como qualquer outro previsto em legislagao tributaria patria, sob pena de imediata 

suspensao do pagamento da fatura.

n) O Contratado declara ser unica e exclusivamente responsavel por quaisquer obrigagoes de natureza 

ci'vel, trabalhista, previdenciaria e social, que sejam ou venham a ser relacionados, direta ou 

indiretamente, aos profissionais a servigo do presente contrato, desde que contratados pelo

Contratado.

o) Apresentar o cronograma de envio da documentagao a ser cumprido pela Contratante em tempo 

habil;

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

Cabera ao Contratante, as suas expensas, dentre outras obrigagoes legais e ou constantes do 

presente contrato:

a) Remunerar o Contratado, na forma estabelecida nas Clausulas quarta e quinta; 

Promover as facilidades necessarias para o livre acesso dos profissionais do Contratado 

as suas instalagoes, se necessario, desde quando devidamente identificados;

Cumprir o cronograma de envio da documentagao encaminhado pela Contratada em 

tempo habil;

b)

c)

Rua Frederico Simoes, 125 - Sal a 401, Caminho das Arvo res, Salvador - BA CEP 41820-774 Telefone: (71) 3277-0850

>



■huapa rzssr*"'
CAiOLOgWA
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CLAUSULA OITAVA - DAS MU LIAS

0 nao cumprimento das clausulas pactuadas no presente contrato, nas condigoes gerais contratuais, 

nas normas de seguranga higiene e medicina do trabalho, bem como nas normas de seguranga 

patrimonial, gerara multa de 2% (dois por cento) sobre o valor global do contrato, conforme 

disposigoes a seguir:

§12 As multas sao cumulativas, nao podendo ultrapassar a 20% (vinte por cento) do valor global 

do contrato.

§2° As multas serao cobradas por ocasiao do pagamento da primeira fatura que for apresentada 

apbs sua aplicagao.

As penalidades estabelecidas nesta clausula nao excluem quaisquer outras previstas nesse 

contrato, na Clausula decima terceira, nas normas de Seguranga Industrial, Higiene e Medicina 

doTrabalho e Normas de Seguranqa Patrimonial, bem como a responsabilidade da Contratada 

por perdas e danos que causar a Contratante em consequencia de inadimplemento das 

clausulas pactuadas.

CLAUSULA NONA - DA PARALISA^AO DOS SERVINGS

§39

Na hipotese de ocorrer paralisa;ao dos services do Contratado, fica autorizado ao Contratante a 

contrataqao de outra prestadora de servipos para realizapao do objeto contratual paralisado, desde 

que o Contratado seja notificado para regularizar a prestapao de servipos e nao a fapa em ate 24 

(vinte e quatro) boras.

§12 O disposto no caput nao se aplica na hipotese de inadimplemento do Contratante por mais 

de 60 (sessenta) dias.

Rue Frederica Simaes. 125 - Sale 401. Caminbo das Arvo res. Salvador - BA CEP 41820-774 Teiefone: (71) 3277-085C
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§29 Caso o Contratante contrate outro fornecedor para a prestagao dos services paralisados, 

conforme autorizado no disposto anteriormente arcara o Contratado com os custos da 

referida contratagao, independente do ressarcimento de indenizagao por perdas e danos, 

sejam estes morals ou materials.

CLAUSULA DECIMA - DO RESSARCIMENTO

0 Contratado se obriga a reembolsar o Contratante em todas as despesas que este adquirir 

decorrentes de:

a) Reconhecimento judicial de indenizagao administrativa ou reconhecimento judicial de 

titularidade de vinculo empregaticio de seus empregados e/ou prestadores de services com o

Contratante;

Reconhecimento judicial ou administrative de solidariedade ou subsidiariedade do 

Contratante no cumprimento das obriga^oes previdenciarias e/ou fiscais do Contratado; 

Indenizaqao, inclusive a terceiros, em consequencia de eventuais danos, materials ou 

institucionais, causados pelo Contratado ou seus prepostos ou prestadores de services na 

execu^ao de suas atividades;

Indenizagao, inclusive a terceiros, em consequencia de eventuais danos ao meio ambiente e 

emissao de agentes poluidores causados pelo Contratado ou seus prepostos ou prestadores 

de servifo, seja por agao ou omissao;

lndeniza<;ao pela necessidade de contratagao de outra empresa para a execu^ao do objeto 

previsto no presente contrato que tenha deixado de ser executado em face de paralisaqao das 

atividades do Contratado, ressalvada a hipotese indicada no §19 da clausula nona.

b)

c)

d)

e)

Paragrafo unico: Os valores em questao sao reconhecidos desde ja como devidos, liquidos e certos 

e passiveis de execugao judicial para ressarcimento ao Contratante;

Rua Frederico Simoes, 125 - Sala 401, Cominho das Arvo res, Salvador - BA CEP 41820-774 Tetefone: (71) 3277-0850
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CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA - DA SUBCONTRATAQAO, CESSAO E TRANSFERENCIA.

Nao e permitido ao Contratado subcontratar os services ora pactuados, bem como utilizer pessoas 

que nao sejam seus profissionais.

§1* 0 Contratado nao podera transferir ou ceder, no todo ou em parte, os services contratados, 

salvo com autorizacao previa por escrito do Contratante, regulando-se em cada caso a 

responsabilidade da cedente pelos services ja prestados ou a prestar.

§23 o Contratado nao podera ceder ou dar como garantia, a qualquer titulo, no todo ou em 

parte, os creditos de qualquer natureza decorrentes ou oriundos do presente contrato, salvo 

com autorizacao previa e por escrito do Contratante.

§39 Constara, obrigatoriamente, da autorizacao previa, que o Contratante opoe ao Cessionario 

dos creditos as excepoes que Ihe competirem, mencionando-se, expressamente que os 

pagamentos ao cessionario estarao condicionados ao preenchimento pela cedente de todas 

as suas obrigacoes contratuais.

§42 Caso o Contratado infrinja quaisquer das disposicoes acima, ficara obrigado a indenizar 

pelos danos materiais e/ou morais causados ao Contratante.

CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA - DA RETENCAO 

0 Contratante podera reter:

a) Em 20% da fatura mensal, como garantia, na hipotese de infracao contratual e/ou 

prestacao de service inadequada pelo Contratado, incluindo-se tambem as multas 

contratuais e quaisquer outros valores que porventura seja devido pelo 

CONTRATADA em favor do Contratante, ou ainda como forma de ressarcimento de 

possiveis prejui'zos provocados pelo CONTRATADA e ou seus empregados.

Em 30% da fatura final, como garantia, na hipotese de infracao contratual e/ou 

prestacao de service inadequada pelo Contratado, incluindo-se igualmente as multas 

contratuais e quaisquer outros valores que porventura seja devido pelo Contratado

b)

Rue Frederico Simoes, 1 25 - Sala 401. Caminho das Arvo res. Salvador - BA CEP 41 8. -774 Teiefone: (71) 3277-0850
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em favor do Contratante, ou ainda como forma de ressarcimento de possfveis 

prejuizos provocados pelo Contratado e ou seus empregados.

A(s) fatura(s) em sua totalidade, na hipotese de nao pagamento dos salaries dos 

empregados do Contratado que prestem servigos para o Contratante, somente 

liberando os valores retidos na hipotese de adimplemento dos salaries ou acordo 

entre as partes.

A(s) fatura(s), na hipotese de Reclamagao Trabalhista, em que o Contratante figure 

como responsavel principal, solidaria ou subsidiaria, de empregados ou prestadores 

de servigo da Contratada, ate o limite dos valores reclamados na citada agao, 

somente liberando os valores retidos na hipotese de exclusao da Tide ou acordo entre 

as partes.

A(s) fatura(s), na hipotese de agoes judiciais, em que o Contratante figure como 

responsavel principal, solidaria ou subsidiaria, oriunda de fatos praticados por 

empregados ou prestadores de servigo do Contratado, ate o limite dos valores 

requeridos na citada agao, somente liberando os valores retidos na hipotese de 

exclusao da lide ou acordo entre as partes.

Os impostos da nota, quando necessario e amparado por lei.

c)

d)

e)

f)

§1~ Os valores retidos de acordo com as almeas 'a' e 'b' serao liberados apos a assinatura do TRD 

(Termo de Recebimento Definitive), descontadas multas e quaisquer outros valores 

porventura devidos pelo Contratado ao Contratante.

§29 Os valores retidos nao sofrerao nenhum acrescimo, sendo liberados pelos valores historicos 

da retengao.

§39 Rescindido o contrato nos termos da Clausula Decima-quinta, almea 'a', perde a 

CONTRATADA a favor da Contratante, as importancias retidas, alem de responder pelas 

perdas e danos que resultarem da infragao ou prestagao inadequada do contrato.

CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA - DA ANTICORRUPgAO

Na execugao do presente contrato e vedado as partes e seus vinculados:

Ruci Prederico Simdes. 1 25 - Sala 401. Caminbo das Arvo res, Salvador - BA CEP 41820-774 Tetefone: (7 1) 3277-0850
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a) Prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagem indevida a agente 

publico ou a quern quer que seja, ou a terceira pessoa a ele relacionada;

b) Criar, de modo fraudulent© ou irregular, pessoa juridica para celebrar o presente 

Contrato;

c) Obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificagoes ou 

prorrogagoes do presente Contrato, sem autoriza$ao em lei, no ato convocatorio 

da licita^ao publica ou nos respectivos instrumentos contratuais;

d) Manipular ou fraudar o equih'brio economico-financeiro do presente Contrato;

e) De qualquer maneira fraudar o presente Contrato, assim como realizar quaisquer 

ai;6es ou omissoes que constituam pratica ilegal ou de corrupgao, nos termos da 

Lei ne. 12.846/2013 ou de quaisquer outras leis ou regulamentos aplicaveis ("Leis 

Anticorrupgao"), ainda que nao relacionadas com o presente Contrato;

§ie A Contratada declara ter ciencia que o custeio do presente contrato se da unica e 

exclusivamente atraves dos repasses realizados pela entidade publica ao passo que, TODOS 

os servigos a serem prestados a populagao deverao ser totalmente gratuitos, atendendo a 

politica de universalizagao do acesso a saude, conforme disposto na Lei n9. 8.080/1990 e 

Portaria n9. 1.601/2011.

na

§29 Em decorrencia da presente contrata$ao, sob qualquer hipotese ou em qualquer situagao, nao 

se presumira a eventual existencia, ou se estabelecera a presunfao de qualquer vinculo 

societario e ou empregatlcio, ou obrigagoes de carater trabalhista e previdenciario entre as 

partes, por si, seus contratados, prepostos e ou empregados, e nao serao fiadoras das 

obrigagoes e encargos trabalhistas e sociais uma da outra, cabendo a cada sociedade a 

exclusividade e responsabilidade por tais obrigagoes, inclusive nas esferas civil e penal;

§39 Cada parte respondera individualmente por quaisquer perdas e danos, materials ou pessoais, 

oriundos de suas respectivas agoes ou omissoes, bem como dos profissionais a si vinculados, 

que venham a ser causados aos pacientes ou terceiros, sendo de responsabilidade exclusiva e 

indelegavel da parte culpada e causadora do prejulzo responder perante terceiros e a parte 

inocente, nas hipoteses capazes de configurar imperlcia, imprudencia ou negligencia,

\.
Rua Frederico Simdes. 125 - Sala 401. Caminbo das Arvores, Salvador - BA CEP 41820-7 Teiefone: (7 1) 32 77-0850
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obrigando-se, a parte culpada a ressarcir a outra parte inocente, se esta vier a ser acionada 

por a$ao ou omissao da culpada e causadora do dano.

§42 A eventual tolerancia a infrapoes a qualquer das clausulas deste instrumento ou o nao 

exercicio de qualquer direito nele previsto constituira liberalidade, nao implicando em 

novagao ou transagao de qualquer especie.

CLAUSULA DECIMA-QUARTA - DA EXTINCAO

O presente contrato podera ser extinto nas seguintes hipoteses:

a) Pelo Contratado, no curso da vigencia inicial, comprometendo-se a conceder o aviso previo de 

30 (trinta) dias ao Contratante.

b) Se qualquer das partes ceder ou transferir o presente instrumento a terceiros, sem a previa 

anuencia da outra parte, porescrito;

c) Se qualquer das partes se tornar comprovadamente insolvente, requerer recuperagao judicial 

ou extrajudicial ou autofalencia, ou tiver a sua falencia requerida ou decretada;

d) Deixar, qualquer das partes, de cumprir, ou mesmo cumprir irregularmente, clausulas 

contratuais, prazos e especifica?6es;

e) Tambem sera causa de rescisao motivada o inadimplemento contratual por descumprimento de 

quaisquer obrigagoes previstas nesse contrato, por quaisquer das partes, que nao seja sanado 

no prazo estabelecido em notificagao encaminhada nesse sentido pela parte lesada, prazo esse 

nao inferior a 10 (dez) nem superior a 30 (trinta) dias.

f) Perda do direito de Gestao da unidade hospitalar pelo Contratante.

g) Na superveniencia de caso fortuito, de forga maior ou fato impeditivo a consecugao dos 

objetivos sociais das partes, em razao de decisao judicial ou por ordem dos poderes publicos 

competentes, que inviabilizem a continuidade de execugao do presente contrato.

h) Por exclusive criterio de conveniencia e oportunidade da Contratante, a qualquer tempo, 

mediante aviso previo de 30 dias, sem que haja aplicagao de multa ou pagamento de indenizagao 

de qualquer natureza.

Paragrafo Unico: Em qualquer das hipoteses de encerramento do presente contrato sera obrigagao 

comum as partes a realizagao da devida prestagao de contas, no prazo maximo de 30 (trinta) dias

Rua Frederica Simaes. 125 - Sala 401, Carninho das Arvo res, Salvador - BA CEP 41820-774 Tetefone: (71) 3277-0850
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subsequentes, abrangendo os aspectos ffsicos e financeiros do relacionamento. Nesse sentido, sera 

assegurado ao Contratado o direito ao recebimento da remuneragao correspondente aos servigos 

efetivamente ate ai prestados, nao obstante o encerramento do Contrato.

CLAUSULA DECIMA-QUINTA - DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Goiania/GO como o unico competente para o exerci'cio e 

cumprimento dos direitos e obrigagoes decorrentes do presente instrumento, renunciando as partes 

a qualquer outro, por mais privilegiado que seja, independentemente dos seus atuais ou futures 

domicilios.

E, por estarem assim justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento em 02 (duas) 

vias de igual teor e forma para que se produzam seus efeitos juridicos e legais.

Goiania/GO, 15 de Junho de 2020

r\

Institute Euvaldolodi - Goias (/Institute de Gestao e Humanizagao - IGH

ContratadaContratante

Rue Frederico Simoes. 1 25 - Sale 401. Caminbo das Arvores, Salvador - BA CEP 41320-774 Teiefone: (71) 3277-0850
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Anexo I - Proposta de prego

Emetdo iaa<
PEi.O HUTUBO DA iNOUSTRtA

Of n° IEL/0056 - 2020 Goiania, 06 de maio de 2020

Ao
instituto de Gestao e Humanizagao

Prezados.

O Institute Euvaldo Lodi - IEL/GO criado pela FIEG, SESI e SENAI e uma entidade civil, sem 
f.ns lucrativos, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 01,647.296/0001-08, portador da inscriQio 
municipal n° 080.878-4, com sede na av. Araguaia, n® 1544. setor Leste Vila Nova - Ed. 
Albano Franco, neste ate representada por Cleider Antonio da Fonseca, coordenador de 
relacoes corn Mercado Publico, portador da Carteira de Identidade n 1113902 SSP/GO e do 
CPF n. 277.196.001-00.

Entre as varies Imhas de atuagao, temos a lntera<?ao Escola-Empresa que promove a 
integraQao do setor produtivo com o meio academico, atraves de Programa de Estagio. que 
contempla elementos essenciais para o desenvolvimento e sunorte aos segmentos 
envolvidos: aluno, empresa e instituigao de ensmo.
Por meio deste, manifestamos nosso interesse em firmar parceria para o Proararna de 
Estagio entre o IEL/GO e a empresa, pois a mesma. presta excelente colaboracao social 
ao contratai estudantes de nivel medio, tecnico ou superior para realizacao de estaqio em 
suas dependencias.

O Programa de Estagio hoje se constitui em solugao para as organizagoes, principaimente 
porque ao contratar estagidrios obtera as seguintes vantagens:
- Nao ha vinculo empregaticio com o estagiario (isengSo de INSS. FGTS, 13c. Saiano e 

adicional de 1/3 sobre ferias. contribuigdes sindicais. etc. 
setembro/2008)

- Facilita o conhecimento de novas tecnologias
- Acelera a formagao de seus recursos humanos

Lei n° 11.788,

U estagio pode ser realizado por alunos que estejam matricuiados e frequentando nivel 
superior, de educagao profissional, de ensino medio, da educagao especial e dos 
finais do ensino fundamental, na modalidade profissional da educagao de jovens e adultos.

O estagianc podera fazer carga horaria maxima diaria de 6h e semanal de 30h. devera 
receber uma bolsa de complementagao educacional e auxiiio transporte a serem definidos 
pela empresa. A duragao do estagio podera ser de ate 2 anos na

Diferenciais do IEL:
- Destacarnos a

anos

mesma empresa

terramenta on-line ( www.ielgo.com.br/estagio ) por meio da quai toao o 
processo de estagio - da oferta de vagas emissao, renovagSo ao encerramento do
SnLs. via0e.malrr0ra“’ 4911 * dB aC88“- 'nd“Sive “ to

- Taxa administrativa mensal sera do R$ 25,00 por estagiario contratado.

.y.*av tfl

Rua Frederico Srmoes, 125 - Sala 401, Caminho das Arvores, Salvador BA CEP 41820 774 Telefone: (71) 3277-0850
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Eui/sido Lodi
PEtQ FUTURO DA IMDUSTRiA

Soguro para os esiagianos, conforme Lei 11.788/08 para cobertura de acidentes pessoais 
para cases de Mode/ invalidez ate o valor de R$ 15.000,00 (quinze mil reais) mais 
□espesas Medicas e Hospitaiares ate o valor de RS 1.500,00 (urn mil e quinhentos reais). 
oste Seguro tera cobedura 24h, pela Capemisa e a numero da apolice constara no Termo 
de Compromisso de Estagio.

- Premiagto PRgMIO IEL DE ESTAGIO, que ja esti no decimq quinlo ano consecu.i™ 
onde sSo reconhecidos e premiados os estagianos, empresas e instituicdes de ensino que 
se destacam, com as melhores praticas de estagio.

No aguardo do pronunciamento de V.Sa., nos colocamos a disposigao para as negociacoes 
que se fizerem necessarias. Aproveitamos para Ihe reiterar nosso respeito e admiragSo

Dados bancarios:

Banco: CEF - 104 Agencia. 0012 Conta: 078391-9

Gordialmepte,

/ /tji
Cle 'qerVAbtonTCDda''Fofiseca 
Relapoes'com Mercado I EL/GO

62 3257-6511 / S98148595 “ "

.................... isislil EuMldo Lodi • IEUCC
■ - ^ ^ y;,3l ;y. f, ,s {('-.a.’W v
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Offcio 276/2020 IGH-HUAPA

SOLICITAgAO DE CONTRATO

Fomecedor: INSTITUTO EUVALDO LODI - GOIAS 
CNPJ: 01647296/0001-08
E-mail do representante: alanabenfica.iel@sistemafieg.org.br 

Modalidade de contrata^ao: Tomada de preco 

Imcio: 15/06/2020 
Prazo de Vigencia: 12 meses
Valor: Unitario - Conforme tabela apresentada na proposta

A Gerencia de Contratos,

Pelo presente offcio, solicitamos a contratagao da empresa supracitada, referente a presta$ao de
prol do Hospital Estadual de Urgenciaservices de contratagao de estagiarios de nivel superior, 

de Aparecida de Goiania Cairo Louzada - HUAPA. Conforme tabela abaixo:
em

Valor
Total

Valor
UnitarioQuantidadeDescricao

Contrato com associagao para contratacao de estagiario de 
nivel superior, as admissoes serao feitas sob demanda. 
Sendo R$ 25,00 (vinte e cinco) reais mensais por estagiario 
contratado, caso nao exista nenhum estagiario ativo, nao 
devera ser realizada nenhuma cobranga da instituicao-____

Valor
unitario/contratacao 

sob demanda
R$ 25,00R$ 25,00

Aparecida de Goiania - GO, 15 de junho de 2020. 

Atenciosamente,

de

d,e/Souza 
Si-HUAPA

Mara Ru 
Diretora'C

mailto:alanabenfica.iel@sistemafieg.org.br
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Oficio 276/2020 IGH-HUAPA

SOLICITAgAO DE CONTRATO 

- GOIAS
Fornecedor:CN^O.^^OOO?'"'"'10010”

E-mail do
-08

6 de contratafao: Tomada de preco 
Imcio: 15/06/2020 f
Modalidad

CoTifo^Prazo de Vigencia: 12 meses 

Valor: Unitario-Conforme tabela

Recebido.
Vwlidado

apresentada na proposta

A Gerencia de Contratos,

Descrifao
Valor

Unitario
Quantidade Valor

Total
Contrato

~ ------- Q^mj-Cobranga da Institui^n sobdemanda

Valor
R$ 25,00 R$ 25,00

CANCt,
^Aparecida de Goiania 

Atenciosamente,
GO, 15 de juriho de 2020

Mara Ru 
Diretora dex

J a/p e/Souza
Vhuapa frtn. dp Cassia Leal

Direlora Regional Goi^s
_______
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□mnslOl □ 2 □ 3 □ 4 Os 01□ PLANILHA DE ORgAMENTO 

G^AUTORIZAgAO DE FORN

(1,2,3,4,5)

(2.5.6)

(1.2.3.5.6) 0

- XIV (SPDATA)

ecimento (PROCESSO MANUAL)
PUBLICAPAO DE RESULTADO 

0^PLANILHA DE ORpAMENTO 

O NOTA JUSTIFICATIVA 

NOTA JUSTIFICATIVA DE L 

□ NOTA JUSTIFICATIVA 

0^OUTRAS JUSTIFIPATIV

(6)
(MAPA DE COTApOES)

(3)
°E FALTAS□#,3,6)

- UNICO FORNECEDOR

defornecedor exclusivo
(CASO NECESSARIO)(5)

(1 <2,3,4,5,6)
■\c£>

U SS E RESPOSTAS

□ RELATORIO geral

(1,2,3,6)

(OU RELATOR/O DE
(1,2,3)

DO PDC
O CARTA DE EXCLUSIVID 

Q^ORgAMENTO f 

(Scoria do contrato

• o™ s 0 POrotAR

0 RELATORIO DE NECESSID 

0SOLICITAgAO

(5)
ADE

(3,5,6)
DO FORNECEDOR

(4)

(1

PARA compras
(1,2,3,4,5)

ADE DE COMPRA (PEDIDO SPDATA)(6,2)
DE PRODUTO/SERVlpo

CERTIDOES NEGATIVAS:

GTfederal(1,2,3,4,5,6)

0TRABALHISTAmunicipal
Luiz Henrique

Comprador
W*•»<?£*•» s(8
/ySSOlOeitSo 9

-------------------------RMun,«ni/w?o

Responsavel pela conferencia 

Legenda:

4^SiEspdata^^^
3 - Pedido deF^iT^
5 - Exclusividade-------------

Ji
Cv' .'.

Coordenador d e compras

2 - Emerqencial
j^Oornprapor Contrato
6 - Compra Senrir.n
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COMUNICACAO INTERNA N9 060/2020

Goiania, 13 de malo de 2020.

De: Departamento de Compras - IGH 
Para: RECURSOS HUMANOS - ERG

Analise Tecnica - Pedido 001.20 UNIDADE PUBLICA AUXILIAR - Contrato de Empresa 
para Contrata^ao de Estagiarios,

Encaminhamos os autos a este Recursos Humanos, para analise tecnica das propostas 
apresentadas neste processo de compras e alimentadas no mapa de apuragao.

Favor informar 
necessidades da Instituifao.

se as propostas atendem —Ulo_atendem tecnicamentp as

D_evera ser informado a razao tecnica para os casos de inabilitacao de proposta.

Sem mais.

Atenciosamente,

Luiz Henrique Nunes de Barros 
Analista de Compras Pleno
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Razao Social: Instituto de Gcstao e Humanfca;5o - IGH 

Unidade- HUAPA

CNPJ: 11.858.570/0004-86 
Endereto: Rua Dona Nequila c/ D5o Barbosa Qd 08 

Bairro: Jardim Iplranga 
Odade: APAREODA 0E GOIAN1A 

Data fundafSo: 16/04/20X7

tote 18 E 19 C-10

CEP: 74968 -121 
Estado: GOlAs

Telefone: [62) 3956-2910 (62) 3956-29lf

Data: 13/05/2020________

Fornecedor: INSTITUTO EUVALDO LODI - GOIAS 
CNPJ: 01.647,296/0001-08

Telefone: 62 3257 6513 3lanabenfic3.iel@sistemafiep-orp.br
Pessoa contato: ALANA______________

Condifao pagamento: MENSAL________

Pedido: 001.20 UNIDADE PUBUCA AUXIUAR^

__________Publicatao: 20202404S042HUAPA
- CONTRATO COM ASSOCIACAO PARA CONTRATACAq DE ESTAGlARIOS

Item Descrifao Valor (R$)Quantldade
VALOR UNIT. VALOR TOTAL

Solicitacao de contrato com associa^ao para contrata^So de estagiario de nivel superior, pelo 
period□ de 01 (um) ano. - As admissoes serao feitas sob demanda, sendo que caso nao exista 
nenhum estagiario ativo, nao devera 
CONTRATO 12 MESES

VALOR UNITARIO / 
CONTRATA£AO SOB 

DEMANDA

1
R$ser realizada nenhuma cobranfa da Instituipo. - RS25,00 25,00

Total: R$ 25,00dsijoxa fiscal dewer^ ^ c ^

“ URGtNa“ M AME£C'“ °£ “ I- -™ntE. EsQu,nac/~^^ur^^onDe oosmco,

DBS. A nota devera ser entregue ao Gestor Operacional

^ dever do fornecedor enviar junto com a nota fiscal as seguintes CertidcSes Negathras de Debito: Federal Estadual rie miSc ra, . - - i rr-rc , , ,t.
Atengao: Em decorrentia da obrigatoriedadedeentrcHa da FfD RFINF s t . - j , Municipal, F6TS e Trabalhista
dlferente do mes corrente e exigira. n«steS cases, o rscolhimcnto de impostos com mvhieZZ 3 H °  ̂aC°mpanhar4 05 eventos 'nformad°S com data de emlssSo 
^n^osejam EMITIPAS Alt □ IS* D'A DE CADA MtS, piiw que U-nh-'mcs tempo habil pj'a eproEessanlento'das infmn^6es0 tol*a5 notas de prestafAo de

"S° ‘”IS ,mP'k0, ° ■*' ™'‘-1' “ IS»- ^ .,to de „.mpo

Aprovas§o
riqueLuizc or

/Hs/vonipfus
iVit.Iu;o de.

:Of..: io o

ImAiluto do 
IGwoo e 
irfuihsnizacnoM CooidoncJ-W.'

Comprador Coo^en^lor de'SapVlKi&fPos Uiil le

s;

f J

mailto:benfic3.iel@sistemafiep-orp.br
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PLANILHA DE ORCAMENTOS

Pcdido 001.20 UNIDADE PUBLTCA AUXILIAR - CONTRATO COM ASSOCIA^AO PARA CONTRATAgAO DE ESTAGIARIOS

IEL CJEE

ALANA 62 3257 6513 CAMILA BORGES 62 4005 0750

DESCRigAO VALOR UNIT VALOR TOTAL VALOR UNIT VALOR TOTALQuant.

Solicitagao de contrato com associacao para contrata^ao de estagiarto de 
nivel superior, pelo periodo de 01 (urn) ano. - As admissoes serao feitas sob 
demands, sendo que caso nao exists nenhum estagiario ativo, nao devera 
ser realizada nenhuma cobranfa da Instituigao. - CONTRATO 12 MESES

VALOR UNITArIO/ 
CONTRATACAO SOB 

DEMANDA

1 R$ 25.00 R$ 25,00 R$ 70,00 R$ 70,00

TOTAL R$ 25.00 RS 70,00

HenriqweLuiz
ta

;ao

Luiz Henrique Nunes de Barros
Analista de Compras Pleno

' ii
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PARECER DE COMPRAS

Goiania, 13 de maio de 2020

Informamos que a empresa INSTITUTO EUVALDO LODI - GOIAS - IEL, apresentou 

proposta de melhor preqo para o atendimento a Solicita^ao de Service n9 001/2020, para 

contrata^ao de estagiarios (CONTRATO 12 MESES).

Vale destacar que a proposta foi avaliada de acordo com os valores unitarios por 
service, sendo o valor mensal pago conforme a demanda da contratagao de estagiarios 

contratados neste processo.

Como base, utilizou-se os valores unitarios para alimenta^ao do mapa de apuraqao, 
a fim de demonstrar qual e a empresa vendedora do certame, conforme apresentado no 

processo de compras.

A seguir apresentamos detalhamento de pre^os da empresa vencedora:

QUANT VALOR UNIT.DESCRmVOITEM
^ Contrata^ao de estagiario de nfvel superior, peio perfodo de 01 (um) R$ 25,001ano

TOTAL R$ 25,00
Fonte: Pi uposta da empresa IEL

De acordo com os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade 

e eficiencia, principios gerais da licita^ao constantes no Regulamento de Compras, 
ressaltamos que houve a publicidade no site do 1GH, sob o n9 20202404S042HUAPA, porem 

devido a especificidade desta contratafao, impossibilitando a busca por empresas do 

mesmo ramo fora da regiao metropolitana de Goiania, pela inviabilidade de locomoqao dos
estagiarios as Unidades do IGH, localizadas nas cidades de Goiania (HMI, HEMNSL] e 

Aparecida de Goiania (HUAPA), obtivemos somente 2 (dois) orfamentos.
Lui^Benmue

aorqprador .
GeltSo o

$0%hl&rc 
c-

- S•fA.. - •'I
■J

Coordenador de ComprasComprador
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• ^ Insl'tuto de 
Gestdo e

I 1 Htimaniza^ao suprlmentosS erg <suprimentos3.erg'2;igh.org.bri

RE: Cotagao Pedido UNIDADE PUBLICA AUXILIAR 001.20 HMI / 001.20 HUAPA / 001.20 
HEMNSL - CONTRATO COM ASSOClAgAO PARA CONTRATAQAO DE ESTAGIARIOS
1 mensagem

ALANA BENFICA VALADAO <alanabenfica.iei'2/Sistemafieg.org.bi'> 
Para: suprimentosS erg <suprimentos3.erg*5>igh.org.br>

Segue proposta com prepo de R$25;00 por estagiario.

6 de maio de 2020 10:C

Atenciosamente

Alana Benfica Valadao
Relagoes corn Mercado/Publico - IEL/GO
(62) 3257-6513

htki, U
Tj-r. : :-x.o

■ £.... v../ ...
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De: suprimentosB erg <suprimentos3.erg2:^b,org.br>
Enviado: segunda-feira, 4 de maio de 2020 08:00
Assunto: Fwd: Cotarao Pedido UNIDADE PUBLICA AUXILIAR 001.20 HMI / 001.20 HUAPA / 001.20 HEMNSL - CONTRATO 
COM ASSOClAgAO PARA CONTRATACAO DE ESTAGIARIOS

Bom dia Prezados,

Refei-ente a proposta apresentada para CONTRATO COM ASSOCIAtpAO PARA CONTRATAQAO DE ESTAGIARIOS, 
gustariamos de verificar a possibilidade de negocia^So de valores, sendo encaminhada nova proposta contendo de soon to 
para o valor infomiado e mantendo os demais descritivos contidos no orgamento anterior.

Para essa nova proposta,_o prazo de recebimento sera ate o dla 05/05/2020 as 23:59.

V ' 1

imilluio de 
Qestao e 
Humanlza^ao

i.uiz Hen rique
Arista o’e Corrrras IQH- 
GO

21

O . a-;

----------Forwarded message----------
De: suprimentosS erg <sup:mei,to=3,er^igh.c.g.br>
Date: sex., 24 de abr. de 2020 as 10:52
associaqAo^pafw conttwa^Ao DE^ESTAQIArIoS01 '20 HMI' 001 ^ HUAPA' 001 HEMNSL - CONTRATO COM

To:

Bom dia,

hilr'57/mail.n.:„:.n!e.r,;lm/mail/u/0?ik=cda7a25a1b&view=pi«?®ai-ch=all&pernitliid=thireacJ-a%?Ar-1678211544407064S37%7Cm5g-foA?.416659464... 1/:
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,0 Institute de Gestao e Humanizagao - IGH, torna publico para conhecimento dos interessados, que fara um Processo 
*de Cotaqao - IGH/Hospital Estadual Materno-Infantil Dr. Jurandir do Nascimento (HMI), IGH/HOSPITAL 
ESTADUAL E MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES: INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZA^AO 
IGH (HEMNSL) e IGH/HOSPITAL ESTADUAL DE URGE NCI AS DE APARECIDA DE GOIANIA CAIO LOUZADA: 
INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZACAO (HUAPA), atualmente sob gestao do Contratante em convenio com 
a Secretaria de Saude do Estado de Goias, conforme especificagoes constantes abaixo:

20202404S034HMI
QTDEDESCRigAO DO SERVI^O

Solicitagao de contrato com associagao para contratagao de estagiario de nivel 
superior, pelo perfodo de 01 (um) ano. - As admissoes serao feitas sob demanda, 
sendo que caso nao exista nenhum estagiario ativo, nao devera ser reaiizada 
nenhuma cobranga da instituigao. - CONTRATO 12 MESES__________________ _
*Faturar o pedido em nome do IGH/HOSPITAL ESTADUAL MATERNO INFANTIL DR. JURANDIR DO 
NASCIMENTO (HMI): INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZACAO - IGH / CNPJ: 11.858.570/0002-14

CONTRATO 12 MESES

END. AV. PERIMETRAL, S/N, QUADRA 37 LOTE 74 SETOR COIMBRA, GOIANIA/GO CEP: 74.530-026

20202404S042HUAPA
QTDEpcscricao do szn\%o

Solicitagao de contrato com associagao para contratagao de estagiario de nivel 
superior, pelo periodo de 01 (um) ano. - As admissoes serao feitas sob demanda, 
sendo que caso nao exista nenhum estagiario ativo, nao devera ser reaiizada 
nenhuma cobranga da Instituigao. - CONTRATO 12 MESES ______________________

CONTRATO 12 MESES

*Faturar o pedido em nome do IGH/HOSPITAL ESTADUAL DE URGENCIAS DE APARECIDA DE GOIANIA CAIO 
LOUZADA: INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZAQAO-IGH / CNPJlll.858.570/0004-36 / RUA DONA NEQUITA C/ 
DAO BARBOSA QD 08 LOTE 18 E 19 C-10, JARDIM IPIRANGA, APARECIDA DE GOIANIA/GO CEP: 74968 -
121;

20202404S037 HEMNSL

QTDEDESCRIgAO DOSERVigO
Solicitagao de contrato com associagao para contratagao de estagiario de nivel 
superior, pelo periodo de 01 (um) ano. - As admissoes serao feitas sob demanda, 
sendo que caso nao exista nenhum estagiario ativo, nao devera ser reaiizada 
nenhuma cobranga da Instituigao. - CONTRATO 12 MESES________________________

CONTRATO 12 MESES

*Faturar o pedido em nome do IGH/HOSPITAL ESTADUAL E MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES: 
INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZAQAO - IGH / CNPJ: 11.858.570/0005-67

COIA^OSS envIaJas dlcvcni seguir as exfg&ndas : em for««sto PDF com lego, contend© im o r.w.r.ero do 
cr.; J cu do CPF do cr..:c:'0r, er.der^o, vsHdade da proposta, condl^Sp de pagamento, tipo do- frele (col'r 

n incluso r.o pre-go &.s e pnzo eiilriga ©u cia exsewggo
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IZH
Institute Euvakio Lodi

PELO FUTURO DA IIMDUSTRIA

Of. n° IEL/0056 - 2020 Goiania, 06 de maio de 2020

Ao
Institute de Gestao e Humanizagao

Prezados.

O Institute Euvaldo Lodi - IEL/GO criado pela FIEG, SESI e SENAI e uma entidade civil, sem 
fins iucrativos, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 01.647.296/0001-08, portador da inscrigao 
municipal n° 080.878-4, com sede na av. Araguaia, n° 1544, setor Leste Vila Nova - Ed. 
Aibano Franco, neste ato representada por Cleider Antonio da Fonseca, coordenador de 
relagoes com Mercado Publico, portador da Carteira de Identidade n. 1113902 SSP/GO e do 
CPF n. 277.196.001-00.

Entre as varias linhas de atuagao, temos a Interagao Escola-Empresa, que promove a 
integragao do setor produtivo com o meio academico, atraves de Programa de Estagio, que 
contempla elementos essenciais para o desenvolvimento e suporte aos segmentos 
envolvidos: aluno. empresa e instituigao de ensino.
Por meio deste, manifestamos nosso interesse em firmar parceria para o Programa de 
Estagio entre o IEL/GO e a empresa, pois a mesma, presta excelente colaboracao social, 
ao contratar estudantes de nivel medio, tecnico ou superior para realizagao de estagio em 
suas dependencias.

O Programa de Estagio hoje se constitui em solugao para as organizagoes, principalmente 
porque ao contratar estagiarios obtera as seguintes vantagens:
- Nao ha vinculo empregaticio com o estagiario (isengao de INSS, FGTS, 13°. Salario e 

adicional de 1/3 sobre ferias, contribuigoes sindicais, etc. 
setembro/2008)

- Facilita o conhecimento de novas tecnologias
- Acelera a formagao de seus recursos humanos

Lei n° 11.788

O estagio pode ser realizado por alunos que estejam matriculados e frequentando nivel 
superior, de educagao profissional, de ensino medio, da educagao especial e dos anos 
finals do ensino fundamental, na modalidade profissional da educagao de jovens e adultos.

O estagiario podera fazer carga horaria maxima diaria de 6h e semanal de 30h, devera 
receber uma bolsa de complementagao educacional e auxilio transporte a serem definidos 
pela empresa. A duragao do estagio podera ser de ate 2 anos na mesma empresa.

Diferenciais do IEL:
- Destacamos a ferramenta on-line ( www.ielgo.com.br/estagio ) por meio da qual todo o 
processo de estagio - da oferta de vagas, emissao, renovagao ao encerramento do 
contrato - e todo eletronico, agil e de facil acesso. Inclusive as assinaturas sao todas 
eletronicas, via e-mail.

Taxa administrative mensal sera de R$ 25,00 por estagiario contratado.

Instituto EuvaiflO Lodi - IEL/GO
Rua 200' n“11Z1- Setor v,|a Nova. EqiUcio Pedro Alves - (kmm - GO - Fone (62) 32ib-0380 - www.3istern8fieg.oig.br

http://www.ielgo.com.br/estagio
http://www.3istern8fieg.oig.br


Institute Euvaldo Lodi
PELO FUTURO DA iNDUSTRIA

- Seguro para os estagiarios, conforme Lei 11.788/08 para cobertura de acidentes pessoais 
para casos de Morte/ Invalidez ate o valor de R$ 15.000,00 (quinze mil reais), mais 
Despesas Medicas e Hospitalares ate o valor de RS 1.500,00 (um mil e quinhentos reais). 
Este Seguro tera cobertura 24h, pela Capemisa e o numero da apolice constara no Termo 
de Compromisso de Estagio.

- Premiagao PREMIO IEL DE ESTAGIO, que ja esta no decimo quinto ano consecutivo, 
onde sao reconhecidos e premiados os estagiarios, empresas e instituigoes de ensino que 
se destacam, com as melhores praticas de estagio.

No aguardo do pronunciamento de V.Sa., nos colocamos a disposigao para as negociagoes 
que se fizerem necessarias. Aproveitamos para Ihe reiterar nosso respeito e admiragao.

Dados bancarios:

Banco: CEF - 104 Agenda: 0012 Conta: 078391-9

Cordialmente,

(A j
Clei eca
Refagoes^com Mercado I EL/GO 
cleider.iel@sistemafieq.orq.br 
62 3257-6511 / 998148595

Institute Euvalrio Lodi - IEL/GO
Run 200, n° 1 121, Sotor Vila Nova. Edificio Pedro Alves - GoiSnia - GO - Pone: (62) 3216-0360 - VAvw.sislemafifeg.org.Ur

mailto:cleider.iel@sistemafieq.orq.br
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Pa.igi i.ro Teudiu - A rcaJir.^So de tu/ofas ou s cm cuUlv^ao ou c..,« ap-H. ;pnvio de
^nrL^dr-s quc tr.ulMin pcr'.amlidadejuridiia pii'piia, fa.-;: d s.-...prc f>-.b fun .a instnimmi.-c jiirldk...5 
em qne s.-j.nn a .vnM.li .1 os objetivys do prc nie ariiv-u.

irruLO II - DA rNTFGP-Ar Ao ao sis ppm a if.t.

Anigo 3 - 0 lEL/QO e parte inte^ranlc do Sistcma IEL, 0 qnal e c->nip.-.st.-. por uma uniijrtdc de 
amliity Daimiial, Sediada em Brasilia - DF e uma em cada Ertado da Fwlcra^So.

Pa. agi afo Unico - 0 lEL/GO e fmiAnomn na adoilnUiia^ao dos s^us serviy..?, ge«!3o dr-s recm. .5 
p,. ijin. .t, revnne de trahalho e nas relates emprcgalit ias.

T1TULQ III ■ DO OUADRO .SOCMI.

Artigo 4° - 0 IEL/GO amipOe-sc de trcs clx^cj de asW.ia.U, 3-im disoriminados:

1. INSTITUIDORES: FIEG, SES1/G0 e SENAI/UO, que na cmdi^o de emidatles fiimiad.has
contnbinrSo com dola^Vs or^amenlixias 
ounpromefcrein, para 0 sen finu.i.mamenfo.

H. COOPERADORES: outrns iryJos do Sislema, inclusive 0 lEL/Naci.mal e outras insfin,;^; 
m p{Ml 4S 0U Priva',HS> cluc partio.ipau.nl das alividades do IEL/GO.

CU1NIKJBUINTES: etnpccsai, escoJas, pc .as fisieas, 6rga..s puMicos e enri.la.les diversa; 
que siibvc.nc.onarc..n cm doay'es, cntribuiy’cs, auxilios, api.iy tdenico, r. uv.imc.nto pH, „■ 
serves pK-.Ld.«, mclu>.ve finaneiHn.emo de estudos, pianos, pn,jc.os e p.,.mamas, deni.y 
do? objefivos do IEL/GO e de inlerr-ssc conium,

PaiugraCo P.imHro - Os Av^iados Instih.idores, na qualidade de men.hros nafos c-.vam de 
pLivdcgH.s em reiav'Sc- a-s domais em caso de dis dm;So do IEL/GO.

Pa. agrafo Segundo - A qnalidade de a- viado e inlrai.smis.lvcl, emtudo pode.ra e<te se deslivar do 
qimory social a qualqner mornentn, mediante simples icqucrimento a Diu.vSo 
n.imnia de 30 (trinia) dias-, revertendo 
patrimflnio da Jnstilui^o.

^eyci,° " ::V"' ;h,I° P°der4 ser de e.con er dimi.n ou fim^So que Ihe
, d,sl‘''-' ........... ‘‘""fcrido, a nao ser nos cam, c pda forma prcvislcs em le. on nerc

Pa.ag.Hfo Quarto - A admi -.To de 2 -Mados em qualquer das calegorias, depended do veto 
■ide de do is tei.,vs prc>cntes a .Asscmbleia, espccialmeme convocada para cs»o fim

So sea admissive! cxclusSo de as.ieiado nos scvuinirs casos:

trC-s falias cxmecciitivas cm reunifies dos Conselhos,
0 a < iado, cujo condnta evidenciar desidia em 
anli^ticocomprnmeter 0 bom nome dainslitui^o,

III. deinonslrarincompatihilidadecoinos princlpios que norteiam 0 In-iiful.v
IV. mot.vogiavc que impeca a partieipa^o do assoeiadono quadro s.< ial.

Paiigiafo Primci.o - Ao a-wiado, contra quern for instamado proce^o adniinknativo, 6 
1 c" dcrcsa’ * f dct-,s5° do 6ig5o quc dccrctai aexcl.isSo de as^viado no praio
dlMei.mo) dias, rccurso 4 Asu-.nihlcia Geral; porem da ^,,4 qmdqncr

/J/

ouIras modalidades pceimiaiias a quc se01!

c. uno

Com antcc edeneia 
quotas ou fra;ao ideal de patiimfinio, $e os tiver, aosuhs

com.
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Pat agt afo Segimdo - 0 a K.'.-tdo ou nSo, que no o.-hh Io de ailtniiiisiirt'.ao de q^i-iucr uiiiSo do 
IEL/GO, ifcoticr em qualc|>ier das onnfliiiHs eminKindai nos iiwis II, III e IV, dost.: artijso snjciutr- 
sw d a pro.:, . adnnnisfidlivo na forma dt'jfsia no paragraO.i anlet ior.

TTI UI 0 IV • DA ADMINISTRACAO

Artigo 6° - 0 IEL/GO e adminislrado por 
CONSULTIVO, CONSELHO FISCAL e DJRETOR.

ASSf.MBLEIA GER.AL, CONSELHOuma

CAPITULO I - DA ASSFMBLELA GERAL

Artigo 7 - A A> -.Tnhlcia Gsral e o orgao m/uiinri dc dfilihcra^ao da r . smulo cimsiituida 
^p'fvailantcs da FIEG, SHSI e SENAI, 6rg<(os iitsiiiuidnres, cnfiimie do^riiric no aiiiuo 4° 

incisol. ^ 1

Pat ugrafo Primeiro - Compete privalivamente a A'uinhleia G-rral:

L eHgcr os membios do Constlho Fiscal
II. eleger os memhros do Conselho Consult!vo,
III, destituiros admini-slradons; 

aptuvar as posslveis allera^s do estalulo, 
ajuovar o >uyamc.ntn e as ptcsta^Ses contas,

VI. aprovar a alicnai^o de bens imdvcis do Insiitht.i,
determinar a abeitura de po».icco administrativo para c\clti>dO de smcLv deGdir 
priineiia e em seynnda incipnda o(s) retire,A), se impetra.l.>(«);

VIII. e-legcr e emp.^-.a o Diretor;
IX. dt-Gdir s> Gte os ca- ornisjos e a inlerprota^So decte Estalulo.

Pat agi afo Segundo - A A< ml'leia se reunird otdiuarianiente, pelo menus 2 (dusts) y;; ao ano e, 
e-Mranuinwiiamente, qiiHnlas. vczes se fizerneccccdno.

Pat ugrafo Tercelro - A cnnvisatXo da A'^mhleia Gctnl se dara potato do Piisidente do Cnnselho 
Consnltivo, ou por rcqueriniento dc 
anlceedfineia de sete d'as-, contra reeibo.

Pai agrafo Quarto - Para as delihera^Vs a quo se icferem os itens I, II, III, IV, e V do Patdmafo 
I.nnrmu ccugtdo o v.,io conwide de doi* te.yos da A-.mbH.ia, espet ialmc.ueenvovada para“c< . 
f-m incidlada em 1° couvoc*,3o c>m maioria abs.sluta dos a. ...iados- e em 2* couvocaeSo com 
ci'wlquer numero. Para a deliberate dos hens VI, VII, VIII e IX, a A- -ml.lria insinlar sc d em 1* 
cunv.xato com maioria simples dos awteiados e em 2s convocaySo om qualquer mimero, nao 
P‘.identic ela deliherar, em primeira couv'xato, scni o qunnim ora estipnJado.

IV.
V.

VII.
em

quinto (1/5) dos — viddiis, mrdiHiite carta envimlaum Ci nn

"o

Partigrafo Quinio - Para c-mprimento do que ttaia o item VII do Paidgmfo Primcit,.., dcsie anigo, a 
A' -'"'bleia Geral, por provovaySo do Picsidente do Conselbo Consnltivo, indii.dra uma Comi. 'o 
constiimda de 3 membros do ConselboConsnltivo p.u'a pr.vc-sar a cxciusa...do-s iado.

Paiagrafo Se.rto - As A> -mhlc-ias Geial Ordinaria e Exlraonlindria instnlar s: Jo simpre 
pnmora cotivocasSo e, se nevessdrio, apis 30 (trinla) mi.i.tfos e.m 2” cuuvoca.,50, cm maioria 
■S'liip es de a- .. xtados, porini, para aptuvaydo de mal6ria«, obedt. cr-s: a ao disp.-.sin no parSuiafo 
quarto dcste artigo, t- fa s

em
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CAP1TUL0 il - DO CONS EL HO CONSiJLTIVO

Artigo 8°.- 0 Onsultivu e eK-iio pc'a A: Gcral; ?lrm de inns fimy'fs iii'tiliu.... .ils
a in,a tiui'lviii c-i "i hi 61 v>cio tifonico superior da eiiiiilade, im umh'mdo-lhe'

avaliar pr.ri.-idii'ameiile os plain de tralialln-is e rcnillados i.'l'iidi''c; 
opium' si'ihrc os as Miit,-,? suhmetidos a sua apiet in^o pela D»K\S<* oh nicmbro do Con'ellio, 
coitvi.il at a A,. . mbleia Gcal.

I
II.
III.

Artigo 9° - 0 CoiiM'lhn Ccisnltivo e cumpo>!o per 9 (iiove) inemltios: 3 (ties) rcpii.-ciUnics da 
INDU8I RLA, scnlo um deles o pioprio Piesidemie da FIEG, 3 (lies) de IN'S riTUlV'-'ES DE
ENSINO SUPERIOR e 3 (P's) de GRGAOS AFINS com o IEL/GO, nr;feS clmdo ........... . o
SESI/GO, o SFNAI/GO (memhros instituidorcs) e o SEBRAE.

Artigo 10° ~ Os nv mbros do Crmsellio, e.ueto os InstiluiiUcs, tciao mandate'? de dois m'"*'?, podendo 
scr rcconduzidos por quanta? vacs farcin eleitos pela A scmbl^ia Gcal.

Artigo 11° - As reunifies scrSo cuuvocatlas pel© Pu-idente do Conselho ConMiltivo e scA nc ciria 
a pmscniya de no minimn dois reprcscntanles come Instituidorcs e um repi*.' uiantc de cada um dos 
seynienlos para deeisao do Cmoelho, excet© o c'tabelecido no artigo 7°, Ptuagrafo Quarto.

Artigo 12° - A Prcsidcncia do Con-elho ConMiltivo ser4 exevida pdo P.'oide.ntc da FIEG e nos sens 
impctliuicntos porquem eledelegar.

Artigo 13° - A sub>litui?Xo de nte.mbn.'S far-s: d por indica^ao do Ccmselho ConMiltivo e aprova^ao 
da A' mbleia Gc al, pKKcdcndo-sc a rwpcctiva aHcra^ao.

CAPlTUI 0 III - DO CONS ELMO FISCAL

Artigo 14° - 0 Con'elho Fi.cal e o oigao inenmhido de acompanbar a cvccn^S© financeiia e 
oivainrnl.t(ia do Instiluto, sob a icsponsabilidade do Diretor, emitindo parecer >obre bnlrtiic-etes, 
bnlait.,05 e contas de cada ewreicio.

Pai agrafo Piimeiro - Compete, tanibe.m, ao Conselho Fl'Cil Opinar sobre os negucius palriiTHiniais 
da entidade.

Artigo 15° - 0 CoiiN.'lhn Fi~ al sc4 c>unji.iNio de 3 (ires) indnsiriitis cmividadov e iiidio.adi>s 
bieiialinente, pci os instituidorcs, cabendo ao mais idr.so dirigir as icuniiVs e acinar as 
corrcspondAne.ias.

Paragrafo Primeiro - ScrSo CKolhidos suplcntes em ignal nunie.ro, nos niesmas eitmli^IVs, para 
snlisliluir os titulari'S, no? icspcctivos inipcdiuieiKn? ou va> am la de caig"i.

Paitigrafo Segundo • 0 Conselho Fiscal elaborad seu Regimen to Intemo para di'-eiplinar 
fnnoiitnanv.niiY atvibuii,<'•. ?, quonnn, e demais malarias de sua alvada, que euiima em vigor depois de 
a|u vvmlo pela A , , ntlileia Geral.

Paragrafo Terceiro - 0 Conselho Fiscal se insialara c tomara delihe.ravO'.s sninente com o 
jjaimiarecimcnto da maioria de sens memhros.
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Arliga 16° - Os m.--!,,., do Concho FI, M, e ,
: ® 5"ilS al*viiUlcs scrso„.!r,s c„Ill0 s<rv;vrc!

5" •« fillip*><f« 5,-.ill dii' lift 
"',rs p:.. uli •> a inili’isir ia e a
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CAPITULO IV - DA DrRFPAo

11EL/GOhSCTk elci° Pela A' •-•nibl^ia Gcifll, devcndo adminisu* a entire
tFZ tT ^l 6 difetrJrCS ^enundo a 

...... »*-* p»«». V» - fa, 8
Pai igrafo Uniro - Compete ao Direlor:

indUr o Su^nnlendenle do Instilnio, para rrali.ar as tatefas de nivel e..c mivu

submwer anualmente ao Conselho Consultivo 
exefci'cio srguinte;

I.
II.
III.
IV.

o pinwiiuiia de tral-alho do Instidilo paia o

”■ * CW,h"     -fa <fa * ~**t. «««, *

qimlqucr espccic.
as quais sSo omsideradas 

Priuo ddenninado de gvstao e sen remnne-a^o desem

CAPITULOV^A S UPERJNTFNOFMrT a
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-.tao 
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v.
VI.

VII.
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VII.
VIII.
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Ti'l in 0 V - DO PATRIMONIO

Artigo 20° - 0 ]>.ili imniiio do IEL/GO i consliliiKii) de ti»!' >s os sens bi'n% roiKlas, diiriii k e sen-iy •' 
devidanicnte. •• iimail'■< para os fins de di't-iio

Pai iigrafo Unico - Ciin>lituem reom-.w p<|lnmoniais:

assnbvei'njnis ou confribnivi'es de eittidadrs finHl«i’.>ras, O'^poradi'iras ou omiiiliiiintes; 
coiiirlhuisiVs, au.xilins, snbvcny'es c esilrmilos eonccdiilns por p' as fi'i^ .i; ou jund'ias, de 
d"eiiu publico ou piivado, inclusive os oiiundos de c '.\.V'cvmir.iito de eusino; 
r .'cimenlus dccoricntes de scrvi«;o? pic«tad«x
c>>rilriliui^5cs resultanles de convenios ou acoidos com entidadrs public as ou particulares, 
nacionals ou esuaugeiras;
valores adtjuiridos, bens, Jums de lilulos, dep.'a.itos, n.mtay'es pa I huh miais, donalivos e 
legados;
rcceiias oiiumlas de pesquisas, planejamentos, estudos, cmseminari.^s, cvonlos ou 
atividades similares e ontros servi^os.

a.
b.

c.
d.

e.

f.

TITULO VI - DOS DIREITOS E DEVERES

Artigo 21° - Constiluem dirritos dos a - e-iados.

I- votar e ser votado, inclusive candidalar-sc a cargo tia estnitnra da eniidade; 
participar do Ccmselho Consultivo;
partic.ipar de todos os event..s public. .s paluxinadio pHo IEL/GO, 
fi-. di/ar tecJos os alos da adminislia^iio, na forma picvista no Estaluto, 
reiii<ir-sc da A>u.cia^ao na forma ptevista nt' C Estatuto,

Artigo 22° - Constituem devcscs dos as- .ciados:

parti. i]>dr das A 'cmhle.ias e renni.Vs, indcpencleniCTiiente de c-hiivoch^So, 
colahorar para o cr<. imrrito da iiistitui^So e das atividades do Institnto, 
a tender as c u.vocayVs da Dire^So,
zo'ar pelo bum nome da enti.lade e ficl cumprimento das disp. •si^r«rs leg.iis e csUtularitis 
relalivas 30 bom fijneionamento do Inslilnto.

Par agi afo Unico - 0 IEL/GO nSo fara disiiil.ni.,ao de hicros, divideni]...s ou bonifi. asr.os a Diietores IT 
tvou A" viados

II-
III-
IV-
V-

I-
II -
III-
rv-

S

I
ITITULO VII- DAS DTSPOSICUES GERAIS

Artigo 23° - Os diiigentes do IEL/GO, s5o solidariameiite, poiem ntio snbsidiaiiajnmte, K'p.insaveis ^ 
administraliva, civil e criminalmente pelas malvctsay'cs que porventnra o .meter.nn, r dvando sc 
que, niio ic>pon.ier5o por irregularidados nvotiv.idas por foi.,a niai.ir, Casos fortuitn ou ontros falnics 
para os qnais nSo cnnenitaetn e de ctijos efeilns nSo se beur.ri. iau-m.

Paragrafo Unico - Os demais inembms do IEL/GO que nSo esjuparern carg.'S de diic',30 niio 
>^qj^ndcrao subsidiariamente pelas obriga^Ses s.x ijis, que- uao tenlram dado causa.
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18a ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO IEL/GO
Ao primeiro dia do mes de fevereiro de dois mil e onze (1°/2/2011), as quatorze horas e nove 
minutes (14h09min), no decimo primeiro andar do Edificio Albano Franco, Casa da Industria, 
reuniram-se os senhores Pedro Aives de Oliveira - Presidente da FIEG (Federag-ao das 
Industrias do Estado de Goias) Paulo Vargas - Diretor Regional do SENAI (Servigo 
Nacional de Aprendizagem Industrial / Departamen'to Regional de Goias) e Superintendente 
do SESI (Servigo Social da Industria / Departamento Regional de Gotes) sendo estes na 
qualidade de membros instituidores do IEL/GO e constituintes da sua Assembleia Geral, e 
ainda, Daniel Viana - Diretor do IEL/GO - e o Sr. Humberto Rodrigues de Oliveira. O Sr. 
Pedro Alves de Oliveira presidiu esta reuniao, observado o disposto no Estatuto Social do 

• IEL/GO, que, dando inicio as atividades, saudou a todos, desejando-lhes boas-vindas. 0 Sr. 
PEDRO ALVES DE OLIVEIRA, ratificou a todos que, em virtude da posse da nova Diretoria 
da FIEG, ocorrida em 29/10/2010, solenidade em que ele tomou posse como Presidente da 
FIEG, ele revestiu-se, porforga do Estatuto do IEL/GO, a partir daquela data, como membro 
instituidor da Assembleia Geral do IEL/GO, na qualidade de presidente, e 
consequentemente presidente do Conselho Consultivo do'IEL/GO, conforme os artigos 7° e 
9°, do referido Estatuto. Dando sequencia aos trabalhos, a Assembleia Geral aprovou o 
desligamento do quadro de empregados do IEL/GO o senhor Paulo Galeno Paranhos, a 
partir do dia 1°/2/2011. Em seguida, passou a palavra para o Diretor do IEL/GO, senhor 
Daniel Viana que, em cumprimento ao disposto no artigo 17, paragrafo unico, inciso I, do 
Estatuto Social do IEL/GO, procedeu a indicagao e posse do senhor HUMBERTO 
RODRIGUES DE OLIVEIRA no cargo de Superintendente do IEL/GO a partir do dia 
1°/2/2011, sendo a referida indicagao ratificada pela Assembleia Geral neste ato. 0 senhor 
Pedro Alves de Oliveira franqueou a palavra para os demais participantes. Nada mais 
havendo a tratar, a reuniaq foi encerrada as 14h35min. Eu, Raquel Divina Rosa Almeida, 
redigi a presente ata que foi aprovada e assinada por todos os presentes. Goiania, ao 

mes de fevereiro de dois mil e onze (1°/2/2011).
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19a ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARY DO IEL/GO 
Acs nove dias do m^s de fevereiro de dois mil e onze (9/2/2011), as dezoilo hoias e quinze 
minulos (18li15mln), no d4cimo primeiro andar do Ediffcio Albano Franco, Cara da IndOslria, 
reuniram-se os senhores Pedro Alves de Oliveira - Presidente da FIEG (Federayao das 
IndOstfias do Eslado de Goias) Paulo Vargas - Direlor Regional do SENAI (Serviyo 
Nacional de Aprendizagem Industrial / Departamento Regional de Gotes) e Superintendente 
do SESI (Seivigo Social da Industria / Departamento Regional de Goi£s) sendo estes na 
qualidade de membros inslituidores do IEL/GO e conslifuintes da sua Assembleia Geral, e 
ainda, Daniel Viana - Diietor do IEL/GO -, Humberto Rodrigues de Oliveira - Superintendente 
do IEL/GO - e o Sr. H^lio Naves. 0 Sr. Pedro Alves de Oliveira presidiu esta reuniao, 
observado o disposto no Estatuto Social do IEL/GO, que, dando inlcio atividades, saudou 
a todos, desejando-lhes boas-vindas. A Assembleia Geral, por seus membros constituintes, 
nos termos dos artigos 4° e 7° do seu Estatuto Social, aprovou o pedido de reniincia do Sr. 
Daniel Viana do cargo de Diretor do IEL/GO, e do Sr. Hdlio Naves do cargo de Presidente- 
membro do Conselho Fiscal do IEL/GO, ambos a partir de 9/2/2011. Ato continue 
cumprimento ao disposto no artigo 7°, parAgrafo primeiro, inciso VIII, do Estatuto Social, a 
Assembleia Geral elegeu e empossou o senhor HELIO NAVES no cargo de Diretor do 
IEL/GO, a partir do dia 9/2/2011. Todos se manifestaram favoYveis 3s renuncias e a 
indicag^o e posse do novo diretor. Em seguida, o senhor Pedro Alves de Oliveira passou a 
palavra ao empossado Direlor do IEL/GO, Sr. H6lio Naves, que ratificou a indicate do 
nome do Sr. Humberto Rodrigues de Oliveira para conlinuar exercendo o cargo de 
Superintendente do IEL/GO, designado pelo Diretor antecessor, conforme 18a Ata da 
Assembleia Geral do IEL/GO, de 1°/2/2011. O senhor Pedro Alves de Oliveira franqueou a 
palavra para os demais participantes. Nada mais havendo a tratar, a reuni5o foi encerrada 
as 18h50min. Eu, Raquel Divina Rosa Almeida, redigi a presente ata que foi aprovada e 
assinada por todos os presentes. GoiSnia, aos nove dias do mes de fevereiro de dois mil e 
onzeJfl/m&U).
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2775-PLIVROCARTORIO INDIO ARTIAGA 0FOLI 08540Tabelionaio de Noras
PROTOGOLO 00689218

1° Traslado
001

INSTRUMENTO PUBLICO DE PROCURACAOI que ouloiga
INSTITUTO EUVALDO LODI GOIAS - IEL/GO

em favor
CLEIDER ANTONIO DA FONSECA

conforme ahai»o se dsi'lara:

de maio do ano de dois mil e (25/05/20171^ ''"ria ^ Vi"te 6 ch":o dias do mesTab^llonato de Notas da Comarca de nr,\LJ ^Ry,ORI0 INDI° ARTIAGA, 4°
insaito no Cadactro Nacional de Pt- -'3 JuridVa frwpn c^h ^ R‘5p-lblica ^derativa do Brasil,
9 esquina com a Rua Joao de Abreu n° 1 155 Edlffcio Arn n ?2-88'l-,424/0001-04, insralado na Rua 
Ana Carolina Vidatti Martins, bra-Jleira c^da nmd^ S^°r °e:;-e' perante minl-
2.151.702-SSP-DF, In&uita no CPF/MF no 014 713'’81 ooP r^'i0'^ da de ^entldade n.°
esuevente autorizada pelo Tabeli^o, comparev-u rte 6 do'TI,llJlliada neMa Capital,
com a denominarao so. ial de INSTITUTO EUVALDO LODI^GOIAS^tp?de diieU0 privado 
Avemda Araguaia, nOmefo 1.544 Edifi. io Alh^nn e 1 ' IEL/G0' cnm sede e foro h

^ ST: ■£&
n. ^

reconlienda como a p.Gpria de que trato de ruia i/°22°' ]t'0' ^ a CaPita|; P^-^a
do- unientos pe.-oais, dou fe EnlSn nela oui-,n-!:dade 6 c?pa'-ldad,= jundi< a, a vista de seus 
este Instrumento e na melhor founaPde le' na foima aqui rePr^senlada, me foi dito que nor
ANTONIO OA FONSECA cU^ SeU C LEI MR
Identidade n° 1.113.902 SSP/GO e InsMiiu no r p p/m pd ,d emp.esas, portador da Cedula de 
comercial na Avenida Aragiiaia, nOmero 1400 ^etcir l^stl ° n° 277-1^-001-00, o,m endere.,e 
seguinies pode,es: para fim e^Sl de pa% SX ^ - °V?' ^ Capifal; a quem confe.e os 
particulates, conviles, decidlrscbre as fa-. s do profe.^eUiSS o ^ ^ C COno;,rrSncids Pdbli«s e 
de pie-.s, inter pur e desistlr de recursosadminisrraHC^l' ap^sen,ar p,'-'PP^as, ofe.tar lances 
requercr, acompanhar, discordar dos r -nimH-c ' .a v'-lS' P^'iializar processes em habilltarSes, 
cadastramento, seja em virtude de lirita ", - an'fr piolestos, 'R^ipor recursos, efuiivar 
er^is, municipais, auJS'e m p6b,ifas

^e-^certame. E mais, prati,.ar quaisquer outms atos em direTo n Pr^Mar t0d°f ^ a^5 pe,tlnenles 
a qi,e tucl0 dara Por born finne e vaS0d Nio k° ^mprimento do

* qUe d'JU ,4' "JW ««• tAFInJbieiUb^quehlh^^^cio^bdo^^el^obtorc^e' ^ ^ "T
T-V&Jia;."R$ Ti'13'"iste.i^2 02* pa'Ulina ,Vl^atc Martins' a e3'-,cvl e "••o- Cust*; de lavmhfra R4 40 I2' 
H.«l, FUNOfcPCG: O.ai. ADV DATivOS O sT ni'’c1' fFUNE5P:.3'23, FUNEMP: 1,21, FUNCOMfnVl^ 1^FU^NHSr>GF■ 
do Esrano de GnM$, emitlda via rede miln.llal^ cnmnutav 9diardf re,-':''hl,""nl-0 ^'P-'ida peio Tribunal de mcira«-u= a •"*"^

e.,

1

INSTITUTO EUVALDO LODI GOlAS - 
X" HELIO NAVES

( fiT) RePresentante
__A___ 1 1 ‘ U1 "H UJ-OJk

^na^Carolina ViolatU.Ma>tins 
Escrevente

IEL/GO .\r

Wmim ' r’;; 4

L.

tv 7
'■

| origInaLDOlfFi GoSnJ O^de So^OU.0*3'6 ' RUa 09' n° 1|5^^FICOquees^c6p|a e reprodu?ao fiefdo ,

AUTENTICAgAO. Selo Digital no020417051811260l4913126.------------H----V FERREIRA RAMOS, ESCREVENTE
Confirms a Autenticidade do selo no site: http://extraJudlclal.tjgo.ju^.b^selp
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minist£rioda fazenda
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL 
SiSTEMA PUBLICO DE ESCRITURA^AO DIGITAL - Sped

r
Verscio: 6.0.5

RECIBO DE ENTREGA DE ESCRITURAQAO CONTABIL DIGITAL

IDENTIFICAgAO DO TITULAR DA ESCRITURAQAO
i CNPJ
I 01.647,296'0001-08

NIRE

NOME EMPRES^P'AL 
. INSTITUTO EUVALDO LODI - IEL GOIAS

IDENTIFICAQAo DA ESCRITURAQAO

'FORMA DA ESCRITURA9A0 CONTABIL
UvroJOiatio___ ____________________________________
NATUREZA DO LIVRO
Piarlo ________________________________________
IDENTIFICApAO DO AROUIVO (HASH)
FA.FF.7E.77.OC AF.eO.EA 8F.A1.86.84.92.aF.3120.D7.4F.D4.CQ

PERlODO DA ESCRITURAQAO
..... ...-._ PJ10Ji201 1 a 31/12/1019.______

NUMERO DO LIVRO
.48.

ESTE LIVRO FOI ASSINADO COM OS SEGUINTES CERTIFICADOS DIGITAIS:

N° S§RiE DO 
CERTIFICADO

responsAvel
LEGALquauficaqAo do signatario VAI IDADENOMECPF/CNPJ

MARC'O ANTOniO 12974V2'->‘>'»083 
REZENDE:3154l26/168 
INSTITUTO EUVALDO 657613034004''54',?5 

LODI
GOIAS 01647/*«inril08

28,04,^018 a 
18/05,'202.1CONTADOR 3154126/168 N5o5

31/05,2017 a 
30/06'202016.. 180056195133139 SimSUPERINTENDENTE 016472'"-"'00108

06

NUMERO DO RECIBO:
FA.FF,7E.77.0C.AF.B0.EA.8F,A1.8B.B4 

.92.8F.31.20.D7.4F.D4.C0-3

EsciiluraoAo re' ebida via Intel net 
pelo Agftnte Re' eptor SERPRO

em 23/05/2019 16:14:18

79.6C.44.62. E7.4 A 65. A3 
5A.31.7A.46 89 96.71.A3

Confc'il'fra sc aniooilrado o livro conWbll a quo se rofere esie redbo nos teimos do De^elo n0 9 5r5.'2018. dispensando-se qualqoer noira forma 
de auiHOiiMijSo. Esie racibo comprova a aulenficaipSo.

^TIA-CiA

cer.uf'-

se\o o

CARTORIO INDIO ARTIAGAf

■A’ I”?;.i.aL'i da Mo'as8

UK-rnrn . AUTENTICA^AO
-f PF^ IF! . ° cine esta cc-pie e (te. Ul OMgl..ai Duu ^

""'inia, 14 de Abril de 2u/u
DANIEL RODRIGUES DE SOUZA -

8 escrevente.'
Celo Digital n<i 007720.0413373^0 

-^--M&://e-'.tiaiudicial r;1-o ms.br.Aeir
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TERMOS DE ABERTURA E ENCERRAMENTO

Er.tidarle: INSTITUTO EUVALDO LODI - IEL GOIAS
Feilodo cla E5.>;(ufd.;3o: 01/01/2018 a 31/12/2018 
NuiVici'o cle Oid-rm do Livro: 48

CNPJ: 01.647.295/0001-08

Periouo Seir'.' onado: 01 de Janeiio de 2018 a 31 de Dezernbro de 2018

TERMO DE ABERTURA
Nome Em^rwc ^na|

INSTITUTO EUVALDO LODI • IEL GOIAS

NIRE

CNPJ
01.647.;^i 001-08

Numero de Ordem 48

Nwfuicza do Livro Diario G>"al

Munio-ipio

Dctia do arquivairiooto dos ales 
consiitiitivos
Da'a de arquivameiMo do ato de 
c-onversSo cle son-dade sintp.'es em 
sodedade empre; Sria

Data de ©ncerramerilo do e'>ercicio social

Quanlidade total de linhas do arquivo 
digital

. GOIANIA

2W/n%70

31/UO0I8

il.lA

TERMO DE ENCERRAMENTO

Nome Empresarial
INSTITUTO EUVALDO LODI - IEL GOIAS

Nab.ireza do Livro DUiiu Geial

NOmero de ordem

Quanlidade total de linhas do arquivo 
digiial

Dale de inido

48

6611(16

01/01/7018

Dd'a de l6rniino 31/12/2018

Ede reialdrio foi gerado pelo SUlAma Publico de Escrltgra^o Digital - Sped 
Versflo 6.0.5 do Visualizador

comprova pelo recibo de numero 
nos termos do Dec/eto n° 9.555/2018.

Pajina 1 de 1

CARTORIO (NDieTARJIAGA
n‘0 Ts!-jJ^ra~4d3 Notss

ttca^AoAU
lel do oilgiual. DOUicpiddui;CEsTIFICO que

re
:019Gi'isnla, 29 dc Mam (I

IOS - ESCREVENie.ROBSON FERRfc
06160849094910855Selo Digltjl {yfil

- : CARTORIO INDIO ARTIAGA— .
0 Jc ?-io;.£S
AUTENTICAgAOr—r-
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—r-f
•'t'J. ’ inrtiiie, 14 de Abril de 2u2C

DANIEL RODRIGUES DE SOUZA - 
ESCREVENTE.

A- Selo Digital n«- 00772CD4 1337396:94905/9 
"hit-D;//lexr.raiudicial.tiqc ;.is b-.'selc "
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n
SITUACAO DO ARQUIVO DA ESCRITURAQAO

INSTITUTO El IV4I no inoi. IEL 0''"O.SJ:

C.NPJ 01.(M7.2'"*"*'01-08 Nif<: 7* ■ •
E. Im j ^1?

Fv. i Jc E'- H-r'.-l *

-rr: so livvo;

«• .i;r~ , '■ '.I.

p ' i. 01/01,201S a 31/t2/»18 
'•-.J: Lli/rn Dldiio

Dli'io Gt si

FA.FF.7E.77 00 AF 80 Fo.9F.A1.68 in OS.9F.31 20 O7.4F.D9.C0-

C'j. wll? R.-Fi< *,v. 23'OA''2019 13:27.23

R- da Vkiimv--.-o

A ejc/llurS'^Jo wsoaiizsia 6 a niesma que se encootra na br-.s de da do SI 'tD.

8ihi*.;SoA?.'3!

Eiv'ltoraoSo Sim NIRE RECEBIDA'AUTENTICADA

A ea.1li1rra.7ao sou-oira so na trie dadwliia do Sped e (.oojidsro se »oi«* *ri* nos lurmosdo D- .-to n* g.SFr’KMe.

E$,e rfia'ijrlo foi gt-rado pelo Sislema POhlioo de Esc.rlluravao Dlgiial - Sped 
6.0.5 Pd-jina 1 de 1

$ cartoriqMdio aVtiaga
/ 4c'ySMo^i'o de Nle-S
/ Z/AblTE/NTICAgAO §

0 flel do oilyinal. OOUCFRi 1FICO oijeimii copla eWpivd
H.
Golinla, yfu>< Mei.. (it 2, 
ROBS^

Selo Digi 
"httD://eiitroiiai.1i';

<,MOS • ESCREVENTE.
04^905160849094910854 
ial't<-'1o.ius.br/s;!o "

<ERR£ <
amQwm

CARTORIO INDIO ARTiAGA
‘A febrlioiYato de Notas
AUTENTiCCAgAo3

urn I tnco cjije esta io, a e lein.i.iw^o f,e, ,!o 0,i.jl!|a|JF
« : 14 de Ab.ll de 2u2u

DANIEL RODRIGUES DE SOUZA -
escrevente.

1- t1" D;;9it^ 00772=0413373v609490580
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INSTITUTO EUVALDO LODI GOIAS ■ IEL 
, Safttoam Saldocm 

3Uttft4

Analise Horizontal
5420(5 H201B *2017 %K18

2014 2015 20(6 2017
Saktoem
31712718

Saldoem SMom
31712716 31712717 .31/12715

10.920.264.5? 15.172.769,04 19 818 601,45 
7.016 048,57 11.426.006,44 16.121 357,38 
1.178.961,67 786 968,72 767.087,79

787 08 
1,178 0 37 97 

130 82

24 866.745,44 O',. }1% 25 .
6 611.497,91 14% 41% 4WS,

862.378,89 24‘. -H% *4% 14%
M<83 o\yl in'. 4

- 8751S
t: .?i*

ATIVO
ATVO C'OCIJl ANTE 

1.1.01 DiSPONlVEL 
1.1.01.01 CAP. 3
1.1.01.02 BANt ■ •5 CONTA MOVIMENTO 
1.1.01.03 bancos o Ci >nv e ACO«n.:,s 
1.1.01.05 APUCAC'JES DE UQI.nOEZ IMt-niATA

9.640.272,76 
6.188 361,27 

953 466,75 
490.12 

952.985 03
90 : 65932,67

771.588 23 756.125,24
11 457,82

745.422.37 , i*>;
116.031.89

.l-fc
0.00000

0 on *0,00 0.00 0,00 o.oo

«v •*%' 6',6.348.214,36 . 23%5 180 838,77 5.107.640,771.1.02 APUC DE CURIO E LONGO PRAZO 3.600 000 no 4.306 060 00

185.113,45 ' .US 2a% ", M\ JJ','.CPEOnOS ARECEBER 5.189 810,15 10.112.639,41
4.813 044 40 9.777.118 08

1.1.03 
1.1.03 01 CLIENT ES
1.1.03.02 (•) PP.0V PI PEPOAS PEC, CAEOITO 
1.1.03 03 ADlANTAMENTOS A EMPREGAOOS 
1.1.0?04 ADIANTAMkNTOS CONCEmn.-? 
1.1.03.06 DtEARTAMENTOS CONTA MOVIMENTI 
1.1 03 07 VALORES EM CC’BRANIJA 
1.1.03 08 Rt-i: EITAS A RAOEBER 
1.1.03.10 SI-5TEMA IND CONTA MOVIMENTO 
1.1.03.11 CONV6NiTiS-AP“6C CiixETA 
1.’ 03 12 Ci invEniOA E ACOROOj

1.661,739.86
1.439 70? 26

1.491.260 40 
1.094.197,23 0.00 24%

o no 0,00 n.nn0,00 0.00
96.745,01 

0.00 
1.683 7$

11.42'.,44109 394.72 74.?9« 25 91.194.28 
4.600 00 0.000,00 0.00

1.321,603.879,80 100 00 
1.171,72 

297.93’ 02

0.00
o no o.ooo.oo 5.10« no 

458.384 31 220 124.88 154.820.7;93 3“ -32
0,00 0,000 00 0,00
0.00 0,000,00 0,00
0.00 n.nn0,00 0,nn

,1 03.13 CONTAS CO»RPNTEATl\'A.S 
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non 0,000,00 0,on 0,00

0,00 0,00 0,001104 ESTOQUES
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•27'.. ' wi, MV114 839 52
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69 ’« «0
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1.1.05 VALORES A APROPRIAR 
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xn 46S 30 ■m
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95200
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1.1 06.01 DE ire:?.: ANTECIPADAS

0,00 0,00
Ono 0.00 n.nn O.nn
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0,00 » ...
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1.2 NAO CIRCUI ANTE
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1.2.0101 Cl'ENTES
1.2.01.03 DEP PAPA. RECUn 5 JIIOICIAIS
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3.746.76? 60 
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1.474.904,20 1.481 670.24
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S\IEU INSTITUTO EUVALDQ LODI GOIAS - IEL
~ Satdo mt SMo am Sahto am S*Uo cm

3in tru sintns 31/iina
Anilise Horizontal

SaMoam ■ H2015 %Xm %t017 H201B
9i/wnsintnr 2014 2015 2016 2017

PASSIVO
PAS3IV0 CIRCOIANTE 

2.1.01. OBRIOA^dES A PAGAR 
2.1.01.01 C> 'NTAS A PA3AR 
2.1.01.02 FORNPC6DORES 
2.1.01.03 IMP, WAS E CONTRIB. A RE'tOLHER 
2.1.01.01 SALAP'yS ’i A PAGAR
2.1.01,05 PPOVIAC'ES
2.1 01.06 RET DE 06P6Si70S EM GAR.ANTIA 
2,101.07 OErARTAMENTO CONTA MOvIMENTO ' 

^^01.08 C'.'NVtNiOS - APfc PC.AD6l7 piRETA
Jhp.io c;;tema ind -contamovimento
^PPn i 1 CONveNii-iB E ao oroos

2 1.01.12 C'l'NTAS COBRRNTES PASilVA-S 
2.1.01,13 REST OS A PAGAR 
2.1 01.14 OUTRAE ORRIC.AC'I'ES

2 9.640.272,76
2.161.167,67
2.161.167,67

10.920.254,33
1.604 519,01
1.604 519,01

15.172,769,04 19.816.503.45 24 066.745,44
6.718.907,48 10.820.966.67
6.718.907,48 10,820.986 67

13*. 39% 91% 2t\
879.468,60 .2S‘., 266% 674%
879 458 60- 26% yiU% 674V. ,-92%

2.1. »2'.

166.936 08
21.92r 47. 2., «„ U ,

369.514.51 0% . 61% >05% J4*.
74.19.0 06 162% J’% 4»%

non.

1.666.137.71 
19.128.21 

122.360 4 8 
212.647,29

i.::r .vw 43 
19,422 29

4.789.005 *3 9.953.600 68
19.531.00 

274.43:-,27 
102A-O9 15

10.273 33 
202.539,01 
195,776,78

13303 
74.033 01

0.00 0.00 0,00 o.on •c >
o.no non 0.00

0.00
o.on
O.no

O.on
0,00 o.nn n no • A

45 050 61 36.077,91 19.531.19 17.38475 
0,00 

440 S'.r.is

0.00 -i?*
0 on non 0,00 O.00 r

84 37 104.119.67 481.670 87 
000 

11,!?c 49

221 47- 47 ; .60%
0,on O.on 0.00 0.00

?c 514.97'0 00 10.801.77 12*56 57

2,2. NiOCIRCUl ANTE
2,2.01 E*IOlVEL ALONSO PRAZO
2.2.01.03 OUTP' € A 1 nwr-O PP.»2

0,00 0.00 0,00 0,00
0,00
non

0,00 0,00 0,00
0,00 O.on 0,on

PATRIMi’iNiQ SOCIAL 
2,3.01. PATRIMi'iNIO SOCIAL ACUM1II ADO 
2.3.01.01. PATRImANiO 5- - lALACHMULADO 
2.3.01.02 SAL DO OO £,■ S9r,i( ,10 
2.3.02 PPSfcRVAS
2.3.02.02 R'AcRVAS PAR-ACONTlNG^NCIAS

2.3. 7,489116.09 
7.076.284,36 
5.167.?°3 AO 
1.909 000 76 

412.810.73
412.330 73

9.316.736 32 
8.9132.904.69
7.07*.;*4.3K
1.828.670 23 

412.830,73
412 8.»o 73

9 453.861:66 
9.041.010 83 
8.902.904,59 

138.12*.24 
412.8.30.73
412.830 73

6.997.516 88 
8.96.3 861,86
8.567 IK 1.56

9.739 267.07 
9.19'611,76 
a 953.0516s 

241.750.19 
43 666 32

■

0.00
43 655 32 
43-O'72 f rcc

2.6. PASSIVO COMPEN9ADO
2.6.01 Ci iMPENSAC'-’ES PASSIVAS DIVER9A'
2601.02 sexvi'.l'j C'.iNiga'Ai.K.j

0,00 0.00 o,on 0,00 1 4.748.019,87
0,00 14.748.019,87
0.00 14.748.019,97

0,00
0,00

0,00 0,00
non 0,00
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ESTADO DE GOlAS
PODER JUDIClARIO

iCOMARCA DE GOIANIA

CARTORiO DISTRIBUIDOR
1

O Bel. LUIS SILVA, Distribuidor Judicial Give! do 
Termo e Comarca de Goianla, Capital do Estado de

$

na forma da lei, etc.CERTID^D
21a requerimento verbal da parte interessadaCERTXFICA

fichas.os livros,revendo nesta serventia o seu banco . de dados informatizado,
CONTRA:"'aap4is e decals assentain^ntos, verificou dos mesmos INEXISTIR,

3M2̂dentificapao:
^que rente 
.J^rof issSo 
1\}&F/CGC
‘"v r3
^B^micilio
w r3 ^ >

em andamento, I
&INSTITUTO EUVALDO LODI - GOIAS

PESSOA JURIDICA
01.647.296/0001-08 
NESTA CAPITAL

wm
■'---in y-•t••-g

Quaisquer distribuipQes de apbes 
^"gopecialmente apOes de Execugao Patrimonial, Falencia e Concordata,

fJiZ
‘.r^e se reporta e da .

civeis em geral, 
at6 a presente

NADA MATS. Era tudo o que foi pedido para certificar, do
2
F • l

:mk Dada e passada nesta Cidade e Comarca de Goiania, Capital
Estado de Goias aos vinte dias do mes de margo do ano de dois mil 

^^20/03/2020) .
Sf?e vinte

103

ff *vi

Yyd&U^ 2
V,pJ-x artdrio Distribuidor Civel 

Bel. Luis Silva 
Escrivao

.•i

2da cercidl?
y/ilor da Tax^ Judicliria
/Vo‘al..........................
r~I'‘ata Recaita.........

R?35,40 
RSIS, 14 
RS 50,54 
23/03/20:0

'’-a Ju-Jici4ria rccolhida atrav^J da Gaia de mV'ero: 2C5307817

m

140000202053078173248
'•'-’TEKTICA'TAO/HA.SH 

^larificac
2F40S&E32B3B5C7C1D7187C794A59575 Solicitante:6101 

em https! //www.tjigo . jus.br/sicad/ I
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins que se fizerem necessarios que, a Prefeitura de Cristallna, 

mantem contrato com a Institute Euvaldo Lodi - IEL/GO como Agente de Integraqao para 

execute do Programa de Estagio, conforme previsto na Lei n? 11.788/2008, 0 contrato teve 

inicio em 01/02/2012 e finaliza em 31/12/2017, durante esse periodo manteremos uma 

media de 400 alunos ativos de nfvel medio e superior, onde o IEL e responsavet por prestar 

os seguintes servipos:

» Selepao publica;

* Aplicapao de prova presencial e objetiva;

Convocapao dos alunos selecionados;

* Gerapao dos TCE'S;

* Repasse de bols.a auxflio;

« Acompanhamento do Programa.

Durante todo esse periodo, o IEL/GO vern prestando os servipos de forma Integra, 

cumprindo todas as clausulas contratuais, mantendo postura dtico-profissional 

inquestionavel, nao havendo nenhuma conduta que o desabone.

Crlstalina, 26 de setembro de 2017.
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ATEST ADO DE CAP ACID APE TECNICA

Ate stain os para os tins que se fizerera nec-essarios, que o 

Conlas dos Municlpios do Esiado de Goias> mantcin contraio deTribunal de
presracao de. services para desen voivimen to do Program a de Es'.agio com o 

INSTITU TO ET fVALDO LODI - 1EL/G0L\S, hamais de 10 anos.

durante todo esse penodo oAtestamos. ainda, que 

IFX/GO vein prestondo os servipos de ronna Integra, mantendo postura etica 

piofissional inquestionavel, nao havendo nenliuma conduta que o ebeaboue.

For ser veidade, fm.no o preseme atestado.

DESE PERINT'ENDEJNTEDOGABINETE ^ .
ADADNISTRA^AO GERAL do Tribunal de Conlas dos Municipios, em
Goimf a. aos 29 dias do mes de maio de 2012.

JOSE jRI^Rjff^FEITllRA NOLETO 

SUPERINTENDENTE

Wt>!wL OE CONTAS 005 ffciiCifiOS
: •••- XK? r t

Teletbne: 3216-6270 
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14/04/2020

REPUBLICA FEDERAT1VA DO BRASIL 

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURlDlCA

COMPROVANTE DE 1NSCRIQAO E DE SITUAQAC) 29/07/1970 
CADASTRAL

NUMERO DE INV'.Kl'.'AO
01.647.296/0001-08
MATRIZ

NOME EMPRES-'-RIAL
INSTITUTO EUVALDO LODI ■ GOIAS

PuRTE
DEMAISTlTULO DO ESTADELECIMENTO (N( >ME DE FANTAilM

INSTITUTO EUVALDO LODI_______ _ □
78 10*8-00 - Selegao e agenclaniento de mao-de-oftra torceiros

"So —i,iMdas an,er’ormen,e
85,32-5-00 - Educa-pao superior - graduagao 0 PO« 9ra ua'*

COC'IC-O E DES'I-I';“O DA NATUREZA ............
300-9 - Associa§ao Privada_______

rnMPLEMENTO
EDIF ALBANO FRANCO

N* IMERO
1544IC’C-RAK-URO

AV ARAGUAIA
UP

MUNIL-'hO
GOIANIA

GOB.M'-.-O'tiliTRITO
LESTE VILA NOVACEP

74.645-070
TELEFONE 
(62) 3219-1300ENOEREvO EUETRC'Mi'.-O

lllla'g&^temafleg.org.br

ENTE FEDEP.ATIVO P.E5PONE/.VEL (EFR)
irprtrir*

DATA DA SITUAPZO CAD '.STRAU
27/08/2005SlTL^rJo CADASTRAL

ATIVA

MOTIvO DE Sm.'AC’-O CADASTRAL

DATA DA SITiMrio ESPECIAL
# SITU^C^O ESPECIAL

wirKWirw*

Aprovado ppla InstrupSo Nonnatlva RFB d” 1.863, de 27 de dezembro de 2018. 

dia 14/04/2020 as 15:11:56 (data e hora de Brasilia).
Pagina: 1/1

Emitido no

1/1



13/03/2020

MINIST^RIO da fazenda
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional1

COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS 
FEDERAIS E A DlVIDA ATIVA DA UNlAOCERTIDAO POSITIVA

Nome; INSTITUTO EUVALDO LODI - GOIAS 
CNPJ: 01.647.296/0001-08

inscrever quaisquer dividas de 
. e certificado que;respOTisabUldade'd^sSjeto passive a^lma idenSo due a ser apuradas

Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB]
151 da Lei n° 5.172, de 25 de outubro de 196b -

determina sua
1 constam debitos administrados pela

Procuradoria-Geral da FazendaDlvida Ativa da Uniao (DAU) na2. nao constam inscrigoes em 
Nacional (PGFN).

mesmos efeitos da certidaoConforms disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os 
negative.
Esta certidao b valida para o estabeledmento matriz e -- e ~Jederativo^

autentlcidade na Internet, nosaceitagao desta certidao esta condicionada ^ verificagao de sua 
endereyos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitlda gratuitamente com base na 
Emitida as 10:55 24 do dia 13/03/2020 <hora e data de Brasilia>.
Valida ate 09/09/2020. ____
Codigo de controle da certidao: ACA0.76DB.8049.2BF1 
Qualquer rasura ou emenda invalidate este documento.

A

Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014

i/i

http://rfb.gov.br
http://www.pgfn.gov.br


ESTADO DE GOIAS
SECRETARIA DE ESTADO DA ECONOMIA 
SUPERINTENDENCIA EXECUTIVA DA RECEITA 
SUPERINTENDENCIA DE RECUPERACAO DE CREDITOS

CERTEDAO DE DEBITO INSCRITO EM DIVIDA ATIVA - NEGATIVA

NR. CERTIDAO: N° 24684100

IDENTIFICACAO:

CNPJ
01.647.296/0001-G

NOME:
VALIDA PARA O CNPJ INFORMADO NESTE DOCUMENTO

DESPACHO (Certidao valida para a matriz e suas filiais):

NAO CONSTA DEBITO

. *. *. *. *. *, *. *. *. *. *. *. *. *. *.
, *. *. *. *. *. *. >«. *. *. *.
. *, *. *. *. *. *. *. *. *. *. *. *. *. *. *.
. *. *. *. *. *. * - *. *■ *• *■ *• *• * • *• *• * ■ *■ *• *; *:.*:,*:,*:.*
. *. *. x=. *■ *. *. *. *. *. *■ *■ *■ *■ *•
. *. *. *. *. *■ *. *. *■ *• *• *■ *• *• *• *. *• *• *. *• *• *• *;.*:.*
. *. *. *. x<■ *. *. *. *. *. *. *. *.
. *. *. X!. *. x<• x=. *. x<. *• *• *• *■ *. *• *. *■ *• *• *•,*;,*:.*:.*:.*

FUNDAMENTO LEGAL:

Esta certidao e expedida nos termos do Paragrafo 2 do artigo 1, combinado com a alinea 'b' do inciso II do artigo 2, ambo 

IN nr. 405/1999-GSF, de 16 de de dezembro de 1999, alterada pela IN nr. 828/2006-GSF, de 13 de novembro de 2006 

constitui documento habil para comprovar a regularidade fiscal perante a Fazenda Publica Estadual, nos termos do inciso 

do artigo 29 da Lei nr.8.666 de 21 de junho de 1993.

SEGURANCA:

Certidao VALIDA POR 60 DIAS.
A autenticidade pode ser verificada pela INTERNET, no endereco: 
http://www.sefaz.go.gov.br.
Fica ressalvado o direito de a Fazenda Publica Estadual inscrever na divida 
ativa e COBRAR EVENTUAIS DEBITOS QUE VIEREM A SER APURADOS.

EMITIDA VIA INTERNEVALIDADOR: 5.555.625.659.445

HORA: 10:5:15:8LOCAL E DATA: GOIAN1A, 8 JUNHO DE 2020SGTI-SEFAZ:

http://www.sefaz.go.gov.br


Firefox http://www.goiania.go.gov,br/sistemas/sccer/asp/sccei‘0030C

PhEffcli'URA 
DV- GOSATiiAa Secretaria Municipal de Financas

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANIA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANQAS

CERTIDAO CONJUNTA DE REGULARIDADE FISCAL 
NEGATIVA DE DEBITOS DE QUALQUER NATUREZA PESSOA JURIDICA 

NUMERO DA CERTIDAO: 6.287.083-1

Prazo de Validade: ate 07/07/2020

CNPJ: 01.647.296/0001-08

Certifica-se que ate a presente data NAO CONSTA DEBITO VENCIDO 
OU A VENCER referente a debitos de qualquer natureza administrados pela 
Prefeitura Municipal de Goiania para este CNPJ, nos termos do artigo 203 da Lei 
Municipal n9 5.040/1975 (C.T.M), atualizado e do artigo 89, inciso I e seus paragrafos 
29 e 79 do Decreto n9 1.786/2015 (RCTM).

Esta CERTIDAO abrange as informagoes de divides de natureza 
tributaria imobiliaria, de natureza tributaria mobiliaria ou de natureza nao tributaria.

A CERTIDAO ora fornecida nao exclui o direito da Fazenda Publica 
Municipal cobrar, em qualquer tempo, os debitos que venham a ser apurados pela 
autoridade administrative, nos termos do artigo 204, paragrafo 19 da Lei Municipal n9 
5.040/1975 (C.T.M.), atualizado.

A validade desta Certidao e estabelecida no artigo 92, paragrafo 19 do 
Decreto n9 1.786/2015 (RCTM).

GOIANIA(GO), 8 DE JUNHO DE 2020

ESTA CERTIDAO E GRATUITA E EMITIDA ELETRONICAMENTE, E 
DEVERA SER VALIDADA PARA CONFIRMAQAO DA SUA AUTENTICIDADE, NO 
ENDEREQO ELETRONICO www.goiania.go.gov.br. QUALQUER RASURA OU 
EMENDA INVALIDARA ESTE DOCUMENTO.

1 nf I ns/n^/omr

http://www.goiania.go.gov,br/sistemas/sccer/asp/sccei%e2%80%980030C
http://www.goiania
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c.mxa Ecofr- v.-:ca federal

Certificado de Regularidade 
do FGTS-CRF

01.647,296/0001-08Inscri^ao:
Razao Socialiinstituto euvaldo lodi goias

AV ARAGUAIA 1544 EDIF ALBANO FRANCO / LESTE VILA NOVA / GOIANIA 
/ GO / 74645-070

Enderego:

A Caixa Economica Federal, no uso da atribuigao que Ihe confere o Art. 
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a 
empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante o 
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

Certificado nao servira de prova contra cobranga deO presente
quaisquer debitos referentes a contribuigoes e/ou encargos devidos 
decorrentes das obrigagoes corn o FGTS.

Validade:08/03/2020 a 05/07/2020

Certificagao Numero: 2020030802173420903029

Informagao obtida em 31/03/2020 09:25:52

A utilizagao deste Certificado para os fins previstos em Lei esta 
condicionada a verificagao de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

1/1hU|>? j-wns'.ilta-crf.c-i*** oov.br/'.onsui^-:rf/p?9r5/<-<.‘ri?u|taEmpi<rCic’':|or.jsf

http://www.caixa.gov.br
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS
Nome: INSTITUTO EUVALDO LODI - GOIAS
CrtiCo 6491995/2020^ ' rlLIMS’ 01 •=

Expedigao: 13/03/2020, as 10:57:03 
Validade: 08/09/2020 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da datade sua expedigao.

Certifica- s e que INSTITUTO EUVALDO
(MATRiz E FILIAIS) , inscrito(a) no CNPJ sob

NAO CONSTA do

LODI GOIAS
o n°

Banco Nacional de Devedores01.647.296/0001-08, 
Trabalhistas.
CertidSo emitida com base no art. 
Trabalho, 642 A da Consolidagao das Leis do 

acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e
fmlniStratiVa n° 1470/20U do Tribunal Superior 

irabalho, de 24 de agosto de 2011.
Os dados constantes desta

do

Certid^o sao de responsabilidade
(dois) dias

dosTribunals do Trabalho e estao atualizados ate 2
anteriores a data da 
No caso de

sua expedigSo.
pessoa juridica, a CertidSo atesta a empress em relapSo 
seus estabelecimentos, agendas ou filiais 

A aceitagao desta certidao condiciona-se a verificagao 
autenticidade no portal do Tribunal Superior 
Internet (http://www.tst.jus.br)
Certidao emitida gratuitamente.

a todos os

de sua 
do Trabalho na

INFORMACjAO IMPORTANTE
Do Banco Nacional de Devedores 
necessaries a identificagao das 
inadimplentes perante 
estabelecidas

Trabalhistas constam os dados
pessoas naturals e juridicas 

j quanto as obrigagdes 
em julgado ou em

a Justiga do Trabalho
em sentenca condenatoria transitada 

acordos judicials trabalhistas, 
recolhimentos previdenciarios, 
emolumentos

inclusive 
a honorarios, a

a recolhimentos determinados em lei; 
de execucao de acordos firmados perante o Ministerio Publico do

Conciliagao Previa.

no concernente aos 
cu s t a s, a 

ou decorrentes
ou

Trabalho ou Comissao de

r > : 3 i:: •. ; . -

http://www.tst.jus.br
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COMUNICAgAO INTERNA N° 001 /2020

Goiania, 09 de margo de 2020.

De: RECURSOS HUMANOS 
Para: COMPRAS-IGH

Prezados, solicito contratagao de associagao que vincule a contrataqao dos 
estagiarios de nfvel superior na unidade, peio perfodo de um ano. As admissoes serao 
feitas sob demanda, sendo que caso nao exista nenhum estagiario ativo, nao devera ser 
realizada nenhuma cobranga da instituigao.

Atenciosamente

VCc°9

LORRANfi kUMSS DA CRUZ 
COORDENABORA DE RECURSOS HUMANOS
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/gh Institute de 
Gestao e 
Humanlza$ao suprimentosS erg <suprimentos3.erg@igh.org.bP

Re: Cota$ao Pedido UNIDADE PUBLICA AUX1LIAR 001.20 HMI / 001.20 HUAPA / 001.20 
HEMNSL - CONTRATO COM ASSOCIAQAO PARA CONTRATAgAO DE ESTAGIARIOS
1 mensag^m

Camiia Souza Bittow Borges <camila.borges@cie9.ong.br> 
Para: suprimentosS erg <suprimentos3.ergf<j)igh.org.br>
Cc: Kelly Nubia <KELLY_SILVA@olee.org.br>

4 de maio de 2020 10:2

Bom Dial 
Prezado Luiz,

Segue anexo para analise, proposta para programa de est^gio CIEE com valor atualizado.

Atenclosamente

CAM!LA SOUZA BITTOW BORGES
Assistente Administrativa
Administragao
Goianiace.'vrRo Dt

integp.a.cAq z. (62) 4005-0750 / Ramal: 0775

*canaldeetica.ccm.br/ciee

Em seg,, 4 de mal. de 2020 as 08:00, suprimentosS eig <$'[primer.to53.erv0.;gh.org.br> escreveu:
Bom dia Prezados,

Referente a proposta apresentada para CONTRATO COM ASSOCIAQAO PARA CONTRATAQAO DE ESTAGIARIOS, 
gostariamos de verificar a possibilidade de negociagao de valores, sendo encamlnhada nova proposta contendo desconto 
para o valor informado e mantendo os demais descritlvos contldos no orgamento anterior.

o prazo de recebimento sera ate o dia 05/05/2020 as 23:59.

Atencic-sanente,

f /gh InsUtuto 
Gestao e 
Humanlzagao

25 r-'-'S-'
: li '

Luiz Henrique
Ar3":st5 de Ccmpv5s !GH-
GO

----------Forwarded message---------
De: suprimentosS erg <supr!:r.©r.*js3.ers3igh.crg.br>

I iUps://inail. google.com/mail/u/0?ik=ccia78253lb&view=pW"?’=irch=all&permlhid=thi'e?d-a7'??Ar-1676211544407064937%7Cmsg-f7o?A16657667,.. Me

mailto:suprimentos3.erg@igh.org.bP
mailto:camila.borges@cie9.ong.br
mailto:KELLY_SILVA@olee.org.br


> wixu^nuu r VJC3UI'^."1 MUAILIAR UU I .I'V MIVII / UUI.^U MUAPA / ...
Date: sex., 24 de abr. de 2020 as 10:52

' , associai^'ao^paf^contfw'apAo de^estagiArios^^ HMI'001-20 HUAPA'001-20 HEMNSL -C0NTRAT0 C0M
To:

Bom dia,

0 Institute de Gestao e Humanizagao - IGH, torna publico para conheclmento dos interessados, que fara um Processo 
de Cotaqao - IGH/Hospital Estadual Materno-Infantil Dr. Jurandir do Nasclmento (HMI), IGH/HOSPITAL 
ESTADUAL E MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES: INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZACAO - 
IGH (HEMNSL) e IGH/HOSPITAL ESTADUAL DE URGENCIAS DE APARECIDA DE GOIANIA CAIO LOUZADA: 
INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZACAO (HUAPA), atualmente sob gestao do Contratante em convenio com 
a Secretarla de Saude do Estado de Goias, conforme especificagoes constantes abaixo:

20202404S034HIVII
DESCRigAo DOSERVICO QTDE
Solicitagao de contrato com associagao para contratagao de estagiario de nivel 
superior, pelo penodo de 01 (um) ano. - As admissoes serao feitas sob demanda, 
sendo que caso nao exists nenhum estagiario ativo, nao d ever a ser realizada 
nenhuma cobranga da Instituigao. - CONTRATO 12 MESES

CONTRATO 12 MESES

*Faturar o pedido em nome do IGH/HOSPITAL ESTADUAL MATERNO INFANTIL DR. JURANDIR DO 
NASCIMENTO (HMI): INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZACAO - IGH / CNPJ: 11.858.570/0002-14

0 END. AV. PERIMETRAL, S/N, QUADRA 37 LOTE 74 SETOR COIMBRA, GOIANIA/GO CEP: 74.530-
026

20202404S042HUAPA
DESCRigAO DOSERVICO QTDE
Solicitagao de contrato com associagao para contratagao de estagiario de nivel 
superior, pelo periodo de 01 (um) ano. - As admissoes serao feitas sob demanda, 
sendo que caso n3o exista nenhum estagiario ativo, nao devera ser realizada 
nenhuma cobranga da Instituigao, - CONTRATO 12 MESES

CONTRATO 12 MESES

*Faturar o pedido em nome do IGH/HOSPITAL ESTADUAL DE URGENCIAS DE APARECIDA DE GOlANIA CAIO 

121, 74968 -

20202404S037HEMNSL

PESCRICAO DOSERVICO QTDE
Solicitagao de contrato corn associagao para contratagao de estagiario de nivel 
superior, pelo periodo de 01 (um) ano. - As admissoes ser3o feitas sob demanda, 
sendo que caso nao exista nenhum estagiario ativo, nao devera ser realizada 
nenhuma cobranga da Instituigao. • CONTRATO 12 MESES

CONTRATO 12 MESES

i ° Til? d0 KSH/HOSPITAL ESTADUAL E MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES:
INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZACAO - IGH / CNPJ: 11.858.570/0005-67

Atenciosair.snte,

hiip.-?://mail.goo9ie.com/mail/u/0?ik=cda7825a1b&view=pl&:earch=all8penrilliid*thread-a%3Ar-1678211544407064937%7Cm5g-f%3A166.57667... 2/3
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ruouw AUAILIAR 001.20 HMI / 001.20 HUAPA /

iRStltelocie 
Gestio e 
Humanks^to

I Luiz Henrique
Ar.2!;sta de Ccrr.pras IGH-

i3.="

3: li :
GO 0

Estainct. .. 9em (inClU'nd0 qualquer ansx°) ^ confidencial e legalmente prot 
Indivfduo ou entidade a qUem f0| enderepada. Case voce a tenha
posterlormente apagar, pels a dissemlnagSo, encamlnhamento 
expressamente proibidcs.

©gida, somente podendo ser usada pe!o 
recebido por engano, devera devolver ao remetente e, 

mensagem saoin-ipressao ou cdpia do conteudo desta, uso

This

• «Wn, P«n, „,„w: :r»i“;“rc"•*.
3 M805K0STA de C0ta?A0- instituto de gestao

E HUMANIZACAO (1).pdf

h tip? ://mail. google.corri/mail/u/0?ik=cda7825a1b&vi6vv=pt&search=all«[permlhid=thread-a%?AM678211544407064937%7C
n*,sg-f%?.416657667... 3/3
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[ PROPOSTA ;
AOr

?INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZACAO
■
ii -Goiania, 04/05/2020I *i I1

«
0 CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA
empresariado nacional, nascido ha 55

!- CIEE e uma instituigao filantropica mantida pelo 
com forte carater social e sem fins lucrativos. i• l anos/

]
i
n

>4 Atua em todos os Estados brasileiros, com sede 
em Sao Paulo locallzado a Rua Tabapua, 540 - Itaim Bibi - 

„ CEP: 04533-001, inscrito no CNPJ (MF) sob 
61.600.839/0001-55,

*/
3i „ f - •u

o n° tAC com Unidade Operacional 
Goiania localizada a Rua 03, 1245 - Setor Central - CEP: 
74.020-020, inscrita no CNPJ/MF n2. 61.600.839/0009-02, 
e em denials territbrios nacional.

. H *emv>
J I/- !

■ :OtO CEE NACIO*«L
seii= •rb'.rf 
— ........•.'.ctiiic: '-j

CIEE S AUTlIwoMOI QUE CWt rEmjJrl 
OCiEENfc: ML

!s:\ !HE
•f

;

Desde sua funda?ao, o CIEE encaminhou mais de 15 
niilhoes de estudantes de ensino mbdio e superior para 
estagios e treinamentos em 250 mil 
organiza?6es conveniadas, privadas ou publicas. O trabalho 

suas primeiras experiencias no mercado de trabalho,

i
I:c
i! . l^wr-es ftE'VJUiiTPtnj.'i pn q C'tXEP ^

SP. »
fempresas e

f
i»

do CIEE e proporcionar a juventude estudantil 
aperfeifoando sua qualificagao profissional.

E o responsavel pela adminlstra?ao do programa de estagio, formalizando 
estudante, conforme a lei vigente (11.788/08).

f
i

l
ia situa?ao do

;*•

PROGRAMA DE ESTAGIO i
i

Na administrate do programa de estagio, o CIEE oferece as seguintes vantagens: 
Banco de dados: mais de urn milhao de estudantes no Brasil;

» Elaborate do Termo de Compromisso de Estagio;
> Seguro de Acidentes Pessoals (24 horas);
> Fundo de Assistencia ao Estudante - FAE (24 horas);
> Acompanhamento da vigencia dos Termos de Compromisso de Estagio;
> Relaclonamento com as Institutes de Ensino;

i
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> Assessoria tecnica;|
> Processo Seletivo;
> Atendimento personalizado.I

!■

i<
4

I
■

i
t

ESTRUTURAS DE ATENDIMENTO 5
; ■

’

Estrutura fisica !
preenchimento das vagas abertas o CIEE possui 350 !Objetivando rapidez e assertividade no

unidades nas maiores cidades brasileiras. i
* *
1 Diferencial

Para proporcionar uma comunicagao ripida e precisa na administragao do Programa de Estagio e 
satisfazermos as necessidades do 6rg§o disponibllizamos os seguintes servigos de interagao:

1 *
{

i

> Atendimento personalizado atraves de Assistente de Atendimento;

Central de relacionamento;
> E-mail;
>■ Celeridade no processo de convocagao e encaminhamento dos estudantes;
>> 0 CIEE operacionaliza o Programa de estagio e o 6rgao gerencia;

> Administragao de gestao dos convenios;
Convenio com Instituigoes de Ensino regularizadas pelo Ministerio da Educagao - MEC;

> Login e senha para acesso ao portal www.ciee.org.br.

I i
3.i ?

♦

!

1
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!
i

t

servings prestados t

!
Identificagao das Oportunidades de Estagio
0 CIEE assessorara a identificagao das vagas encaminhadas pelo Orgao, observando a adequagao e anahse 

de compatibilidade com o Contexto B^sico da Profissao, obedecendo a legislagao.

i

!
.
i!
Ii

Divulgagao de vagas
0 CIEE promovera a divulgagao das vagas e do programa de estagio junto as Instituigoes de Ensino

atraves de cartazeS; palestras e postos de atendimento.
Nos jornais locals, o CIEE possui segao para divulgagao das oportunidades de estagio.

ir
i
;

is ki
1
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http://www.ciee.org.br
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?As oportunidades de estagio tambem sao divulgadas no portal www.ciee.org.br, onde os 
estudantes, atraves de seu login e senha, podem verificar vagas compatiVeis com seu perfil.

Possuimos sistema de comunicagao on-line com os estudantes (e-mail, portal na Internet, SMS) 
para divulga^ao das vagas.

t I
f
5

) I1
t
1

■

1 Encamlnhamento de candidates
A partir das Oportunidades de Estagio recebidas, encaminharemos os candidates para entrevlsta 

com o requisitante da area para aprovapao final.

i lI
j

5

Contratapao dos aprovados
Apds a aprova^ao do candidato pelo orgao o CIEE elaborara a seguinte documentapao:

5^ Apolice de Seguros contra acidentes Pessoals - 24 horas por dia;
Termo de Compromisso de Estagio - TCE;

FAE - Fundo de Assistencia ao Estudante - para casos de pequenos acidentes - 24 horas por dia

f i
1

I

!

Toda documentapao sera assinada em uma das unidades ou posto de atendimento do CIEE, em datas 
preestabelecidas. >

i
i.i

No momiento da contratapao, o estudante sera orientado sobre:
> Informapoes gerais sobre estagio;
> A relapao: estagi^rio /6rgao;

> A importancia do estagio para o future profissional de estudante;
> Orientapao / dicas de comportamento no orgao;

J
u

i

i

Acompanhamento de estagio
0 CIEE fara no decorrer de toda vigencia do estagio controles e acompanhamentos.
Ao emitir o TCE mantera em seus arquivos a declarapao de escolaridade, apresentada pelo

i
|(
ir 1
Iestudante.

0 CIEE disponlblliza as Instituipoes de Ensino, via portal www.ciee.org.br, a possibilidade de 
informar eventuais situapoes irregulares (abandono de curso, conclusao, trancamento de matrfcula, bem 
como transferencia para outra Instituipao de Ensino). Assim facilita-se a tomada de providencias legais, 
uma vez que as situapoes aclma sao motives para a interruppao imediata do estagio e a rescisao do Termo 
de Compromisso de Estagio por irregularidade escolar.

0 CIEE disponibilizara ao Orgao via portal www.ciee.org.br, os relatdrios determinados pela Lei 
11,788/08 a serem preenchidos.

»T

5
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Assessoria tecnlca
Informar quanto aos aspectos tecnicos e pedagdgicos do estagio;

*
i

‘ i
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Orientar quanto as implicates de natureza jurfdica pertinents ao seu programa de estagio 
Cursos de Ensino a Dlstancia disponibilizado pelo portal CIEE aos estagiarios contratados e

>!

ii

«
supervisores.

i Assessorar, quando necessario, as chefias, gerencias e supervisees sobre os procedimentos, temas 
relevantes, legislate de estagio, papei institucional e social da empresa em relate 30 estagio atraves de i
mensagens escritas e pessoais

Servifos via Portal CIEE - (www.ciee.org.br)
No Portal CIEE (www.ciee.org.br) o Orgao encontrara diversos services desenvolvidos 

especialmente para agilizarseu atendimento, dentre eles:

t
ii
o

I*
4‘ Abertura de Oportunidades de Estagio

Opto para efetuar Abertura de Vagas de Estagio junto ao CIEE
*

t
Prorrogato de estagio

Opto para utilizato de formuterio on line para prorrogato de estagio.
*
t
i
t
il
5* Rescisao de Termo de compromisso de Estagio

Opto on line de rescisao do Termo de Estagio para finalizar a permangneia de um estagiario em 
sua empresa.

r
|
!! :r
f
I
*

Encaminhados - Curricula de Candidates
Opto para consultar os dados dos estudantes que ja foram encaminhados para sua Oportunidade 

de Estagio, com data de encaminhamento e telefone para contato.

:
tr f
l

;*
5 Contratadosr

Opto para consultar os estudantes que estao contratados para estagios no 6rgao, com data de 
infeio e termino do Termo de Compromisso de Estagio, controle da documentaqao, de 
preenchimento de Relatorio de Estagio e verificar a programagao de recesso dos estagiarios.

<
A lf *

!

Recesso de Estagio
Opto para consultar o quantitative de dias que o estagiario podera usufruir de seu recesso, 
proportional ao perfodo de dias estagiados.

5
!

t
i
i Ii

Todos os servigos serao disponibilizados a partir de login e senha de acesso, para maior seguranga 
em sua utilizagao.
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iCONSIDERACOES FINAISi »
if

A presente proposta tern o objetivo de apresentar os procedimentos operacionais a serein 
desenvolvidos peio CIEE, para administrar o programa de estagio oferecido pelo orgao.

0 Centro de Integrate Empresa Escola - CIEE, apresenta proposta no valor total de R$ 70,00 
(Setenta reals), para

i
t

I

a contratacao de agente de integra?ao, para fins de execufao de estagio nao 
obrigatorio e supervisionado de estudantes regularmente matriculados
mstituipoes de educapao de nivel medio regular e profissional, e nlvel superior, a fim de atender as 
necessidades do Orgao.

i
• f !e com frequencia efetfva ern

I
t

Declaramos que no valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas 
decorrentes da execupao do objeto, inclusive tributes e/ou impostos, encargos soclais, trabalhistas, 
previdenci^rios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administrapao, frete, seguro e outros necessaries 
ao cumprlmento integral do objeto da contratapao.

i

!

A presente proposta e valida somente para cotapao de prepos. Caso a Administrapao Piiblica 
queira formalizar contrato com este Centro de Integrapao as condipdes contratuais deverao ser enviadas 
para analise previa, a mesma tern validade de 60 dias a contar desta data.

j
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Centro de Integrapao Empresa Escola - CIEEi
t
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- rwu. w\4 > ViE-mail de In^ltuto de GeitSo e Muruamra-iao04/05/2020

Instituto de 
Gestio e 
Huinar.Sza^ao

rimentosS erg <suprimentos3.erg<2igh'or9'br>sup

estagiArios
1 mei'isagem

Cco^auCn^BENFICA VALADAO <a?anabenflca.iel@sistemafleg.org.br>

4 de malo de 2020 08:00
camila.borges@cfee.ong.br, camila.borges@ciee.org.br

Bom dia Prezados
Re's,sms a praposta aprasantMa pafa encamlniiaal

.0Kimpnrn .^ra ate o dia.05/05/202Q,isl3mPara essaiioya_p_rgRosta,^.RraZO_deie

Atenclosarr.ente

y /gh Luiz Henrique
An?::5t3 de Ccn-.pras 1GH-

Instituio de 
Gestae e 
Humanlza^ao GO

- Forwarded message--------
prlmentosS erg <suprimeii,iC'S3.er1j^igh.oig.br>De: su 

Date: sex. - CONTRATO COM

To:

Bom dia.

0 Institute de Gestao e Humamzaglo - IGti, torna publte pa.a c Nasciment0 (HMI), IGH/HOSPITAL
de Cotagao - IGH/Hospital Estaduai "o-Infante Dr^ DE GESTk0 E HUMANIZA^AO -
ESTADUAL E MATERNIDADE NOSEA SENHORA DE LOURDES. IN GOIANIA CAIO LOUZADA:

SSaSS^^baris-------
urn Processo

20202404S034HMI QTDE

SHisSSfSS
nenhuji^obran^a^ - mat^N 3URANDIR DOssrrs-s .““rSiTS1. -.«»/ =«-

PERIMETRAL, S/N, QUADRA 37 LOTE 74 SETOR COIMBRA

CONTRATO 12 MESES

, GOIANIA/GO CEP: 74.530-026
END. AV.

20202404SQ42HUAPA---------- -------------- --------

hUps7/mall.goog'e.com/mail/u/0?il<=cda7825a1b&view=p^
-16762115444070649 37%7Cms3-a7t'W3440254...

-:*arch=ali^permlhid=thread-a%?Ar

mailto:anabenflca.iel@sistemafleg.org.br
mailto:camila.borges@cfee.ong.br
mailto:camila.borges@ciee.org.br


E-mail de Institute de GesiSo e Hurnanizac-ao - t-wa: ^Q'.^ao rt-uiuu uiniumuc ruuu.-^
QTDE

04/0^/2020

DEJSCRigAO DO SERVI<;0____________________ _________________ —------------—
, Solicita^ao de contrato com associagao para contratagao de estagiario de nivel 

superior, pelo penodo de 01 (um) ano. - As admissdes serao feitas sob demands, 
sendo que caso n§o exista nenhum estagiario ativo, nao dever^ ser realizada 
nenhuma cobranga da Instituigao. - CONTRATO 12 MESES

CONTRATO 12 MESES

*Faturar o pedido em nome do IGH/HOSPITAL ESTADUAL DE URGENCIAS DE/^REc(;ID/Ad^1Ea nn^NmuiTA 
LOUZADA: INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZA^AO-IGH / CNPJ:il.858.570/0004-86 / RIM DONA NEQUITA 
C/ DAO BARBOSA QD 08 LOTE 18 E 19 C-10, 3ARDIM IPIRANGA, APARECIDA DE GOIANIA/GO CEP. 74968

121;

20202404S037HEMNSL

QTDE
de5crk;ao do servk;o ___________________ ____—-------- —
Solicitagao de contrato com associagao para contratagao de estagiario de nivel 
superior, pelo perfoclo de 01 (um) ano. - As admissoes serao feitas sob demanda,

nenhum estagiario ativo, nao devera ser realizada
CONTRATO 12 MESES

sendo que caso nao exista 
nenhuma cobranga da Instituigao. - CONTRATO 12 MESES

*Faturar o pedido em nome do IGH/HOSPITAL ESTADUAL E MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES: 
INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZA^AO - IGH / CNPJ: 11.858.570/0005-67

format© PDF com logo, contend© tambam o nuiv.sro do

vaioics para frete incluso no preqo dos produtos) a prazo de entrega ou da execugao dos se. v.gos.

Atenciosameute,

^ '$0

f /gh Institutode 
Qestao e 
HuraanizafSo

Luiz Henrique
Ans'ista de Ccrpras rGH-

• -V .vj.srGO

7o?Ar-1678211544407054937%7Cm«g-a%?Ar3440254... 2/' hUps://mail.googie.com/mail/u/0?il<=c.da7825a1b&view=ptR^arch*aii&penrtlliid=thre8cl-a



PLANILHA DE OR^AMENTOS

CONTRATO COM ASSOCIACAO PARA CONTRATA^AO DE ESTAGIARIOSPcdido 001.20 UNIDADE PUBLICA AUXILIAR -

oee1EL

CAMILA BORGES 62 400S 0750ALAN A 62 3257 6513

VALOR TOTALVALOR UNITVALOR TOTALVALOR UNIT
Quant

DESCRKAO

Solicitagao de contrato com associagao para contratagao de estag.ario de 
nivel superior, pelo periodo de 01 (um) ano. - As admissoes serao fe.tas sob 
demanda, sendo que caso nao exista nenhum estagiario ativo, nao devera 

lizada nenhuma cobranga da Instituigao. - CONTRATO 12 MESES

VALOR UNITARIO / 
CONTRATACAO SOB 

DEMANDA

80,00R$80.00R$40,00R$40,00R$
1

ser rea

80,00R$25,00R$TOTAL

Luiz HenriqueGjimcfrador

Luiz Henrique Nunes de Barros
Analista de Compras Pleno



h iu•• I IV4I I TMMU.\.ty'.(W | •-UI'JW WIHt^rAU/U. I Wl-*u« WO r>\-//\» Ulf^l N wv IIVII I wot o I V/V I • . . .m Instituto de 
Gestao e 
Humanlzagao suprimentosS erg <suprimentos3.erg@lgh.org.br>

Cotagao Pedido UNIDADE PUBLICA AUXILIAR 001.20 HMI / 001.20 HUAPA / 001.20 
HEMNSL - CONTRATO COM ASSOCIAgAO PARA CONTRATAgAO DE ESTAGIARIOS
1 mensagem

suprimentos3 erg <suprimentos3.erg@igh.org.br>
Cco: ALANA BENFICA VALADAO <alanabenfica.iel@sistemafieg.org.br>, starl@startprofissional.com.br, keliy_silva@ciee.ong.br

24 de abril de 2020 10:52

Bom dia

0 Instituto de Gestao e Humanizagao- IGH, torna publico para conheclmento dos interessados, que fara urn Processo 
de Cotagao - IGH/Hospital Estadual Materno-Infantil Dr. Jurandir do Nascimento (HMI), IGH/HOSPITAL 
ESTADUAL E MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES: INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZA£AO - 
IGH (HEMNSL) e IGH/HOSPITAL ESTADUAL DE URGE NCI AS DE APARECIDA DE GOIANIA CAIO LOUZADA: 
INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZACAO (HUAPA), atualmente sob gestao do Contratante em convenio com 
a Secretaria de Saude do Estado de Goias, conforme especificagoes constantes abaixo:

20202404S034HMI
PESCRICAO POSERViqO QTDE
Solicitapao de contrato com associagao para contratagao de estagidrio de nivel 
superior, pelo perfodo de 01 (urn) ano. - As admissoes ser3o feitas sob demands, 
sendo que caso nao exista nenhum estagiario ativo, nao devera ser realizada 
nenhuma cobranqa da Instituigao. - CONTRATO 12 MESES_______________________
*Faturar o pedido em nome do IGH/HOSPITAL ESTADUAL MATERNO INFANTIL DR. JURANDIR DO 
NASCIMENTO (HMI): INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZA^AO - IGH / CNPJ: 11.858.570/0002-14

CONTRATO 12 MESES

END. AV. PERIMETRAL, S/N, QUADRA 37 LOTE 74 SETOR COIMBRA, GOIANIA/GO CEP: 74.530-026

20202404S042HUAPA
PESCRICAO DO SERVICO QTDE
Solicitaqao de contrato com associaqao para contratagao de estagiario de nivel 
superior, pelo perfodo de 01 (urn) ano. - As admissoes serao feitas sob demanda, 
sendo que caso nao exista nenhum estagiario ativo, nao devera ser realizada 
nenhuma cobranga da Instituigao. - CONTRATO 12 MESES

CONTRATO 12 MESES

*Faturar o pedido em nome do IGH/HOSPITAL ESTADUAL DE URGENCIAS DE APARECIDA DE GOIANIA CAIO 
LOUZADA: INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZAQAO-IGH / CNP3:11.858.570/0004-86 / RUA DONA NEQUITA 

0 C/ DAO BARBOSA QD 08 LOTE 18 E 19 C-10, JARDIM IPIRANGA, APARECIDA DE GOIANIA/GO CEP: 74968 -
121;

20202404S037HEIVINSL

PESCRICAO DO SERVICO QTDE
Solicitagao de contrato com associaqao para contrataqao de estagiario de nivel 
superior, pelo perfodo de 01 (urn) ano. - As admissoes serao feitas sob demanda, 
senclo que caso nao exista nenhum estagiario ativo, nao devera ser realizada 
nenhuma cobranqa da Instituigao. - CONTRATO 12 MESES

CONTRATO 12 MESES

*Faturar o pedido em nome do IGH/HOSPITAL ESTADUAL E MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES: 
INSTITUTO DE GEST&O E HUMANIZAQAO - IGH / CNPJ: 11.858.570/0005-67

As COTACOES anviadas devem saguir as exigenclas : em fonnato PDF com lego, contcndo tambem o mln^ero do 
CI4P3 ou do CPF do emissor, enderego, validade da proposta, condigao de pagamento, tipo de frote (cotar 
valorss para frete incluso no prego dos produtos) e prazo de entraga ou da execu^o dos servigos.

Atenciosamente,

hll|.<f://mail. google. com/mail/u/0?ik=cda7625a1b&view=pl8'ea!'ch=allSpermlhid=thread-a%?Ar-1676211544 407064937%7Cm5g-a7o3Ar1994125... 1/2

mailto:suprimentos3.erg@lgh.org.br
mailto:suprimentos3.erg@igh.org.br
mailto:alanabenfica.iel@sistemafieg.org.br
mailto:starl@startprofissional.com.br
mailto:keliy_silva@ciee.ong.br
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' ^y/yw^u^u C'llldll UW HIMHUIU UO c i lumamtcTj-o'-' \L_i WWVVĵ -tS/ Im Institute de 
Gestdo e 
Humaniza§ao

suprlmentosS erg <suprlmentos3.erg@igh.org.br>

RE: Cota?ao Pedido UNIDADE PUBLICA AUXILIAR 001.20 HMl / 001.20 HUAPA / 001.20 
HEMNSL - CONTRATO COM ASSOCIA?AO PARA CONTRATAQAO DE ESTAGIARIOS
1 mensagem

ALANA BENFICA VALADAO <alanabenfica.ie!©slstemafieg.org.br>
Para: supiimentos3 erg <suprimentos3.erg0igh.org.br>

Boa tarde,

Segue em anexo proposta e documentos de habilitagao IEL para participagao do Processo de Cotagao para 
contratagao de agente de integragao.

29 de abril de 2020 16:07

Atenciosamente

Alana Benfica Valadao
Relagoes com Mercado/Publico - IEL/GO 

0 (62) 3257-6513

— »-jir ’MV- '.z Crrt.T r. 'j i.- i.r/xu.?::
:r L ’>)n:*

: !.*■^mi "..cs c!: C:.'.'
'' :: • co( > P 74c ■ i.--

l—

Dei suprimentosS erg <suprimentos3.erg-0igh.org.br>
Envfado: sexta-feira, 24 de abril de 2020 10:52
Assunto: Cotagao Pedido UNIDADE PUBLICA AUXILIAR 001.20 HMI / 001.20 HUAPA/001.20 HEMNSL - CONTRATO COM 
ASSOCIACAO PARA CONTRATACAO DE ESTAGIARIOS

Bom dia,

O Institute de Gestao e Humanizagao - IGH, torna publico para conheclmento dos interessados, que fara um Processo 
de Cotagao - IGH/Hospital Estadual Materno-Infantil Dr. Jurandir do Nascimento (HMI), IGH/HOSPITAL 
ESTADUAL E MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES: INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZACAO - 

^ IGH (HEMNSL) e IGH/HOSPITAL ESTADUAL DE URGENCIAS DE APARECIDA DE GOIANIA CAIO LOUZADA:
™ INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZACAO (HUAPA), atualmente sob gestao do Contratante em convSnio com 

a Secretarla de Saude do Estado de Goias, conforms especiflcagoes constantes abaixo:

20202404S034HMI
QTDEDESCRngAO DO SERVigO

Solicitagao de contrato com associagao para contratagao de estagiario de nivel 
superior, pelo perfodo de 01 (um) ano. - As admissoes ser§o feitas sob demanda, 
sendo que caso nao exista nenhum estagiario ativo, nao devera ser realizada 
nenhuma cobranga da Instituigao. - CONTRATO 12 MESES______________ _________
*Faturar o pedido em nome do IGH/HOSPITAL ESTADUAL MATERNO INFANTIL DR. JURANDIR DO 
NASCIMENTO (HMI): INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZAQAO - IGH / CNPU: 11.858.570/0002-14

CONTRATO 12 MESES

PERIMETRAL, S/N, QUADRA 37 LOTE 74 SETOR COIMBRA, GOIANIA/GO CEP; 74.530-026END. AV.

20202404S042HUAPA
QTDEDESCRICAO DO SERVICO _____________________________________________

Solicitagao de contrato com associagao para contratagao de estagiario de nivel 
superior, pelo perlodo de 01 (um) ano. - As admissoes serao feitas sob demanda, 
sendo que caso nao exista nenhum estagiario ativo, nao devera ser realizada 
nenhuma cobranga da Instituigao. - CONTRATO 12 MESES_______________________

CONTRATO 12 MESES

1/hUp$://mail.google com/mai!/u/G?ik=cda7825a1b&vi8w=pl&?earch=ali&permlhid=thr6ad-a%3Ar-1678211544407064337%7Cmsg-f%3.A1oo5335Q..

mailto:suprlmentos3.erg@igh.org.br


E-mail de InsUtOto de Gesiao e Humanlza^o - kc. o-w-u rculuv Wl ^ ADADPrrnA DE GOIANIA CAIO
pedldo dm nome do IGH/HOSP^TAL ESTiDUdd DE lJPGtTIC .^. UA DQNA NEQU|ta Cl

■ csp; 7iM‘ •

'i i —

29/04/2020
*Faturar o

DAO
121;

20202404S037HEMNSL
QTDE

nenhuma cobranga da Instituigao. • CONTRATO 12 MESES-----------------------

„_od. ss"H0“ °! L0”

CONTRATO 12 MESES

*Faturar o pedidoem
INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZASAO -

As COTAC6ES envladas dovoo. sogoir as <«W

Atenciosamente

\wy /gh *3
3'’

^ -..... V- ; -

Luiz Henrique
An^ista de Ccrr.pras rGH-

Insiltii^de
Gestaoe
Humanlza^ao GO

proposta IGH Est^gio.pdf
^ 11901K

=lhread-a%?.Ar-1676211544407064937%7Cmfg-f%3.A16653350..
/mail/u/0?ik=c4a7825a1b&view=p^^arch=al'&psrmlhid

h tips:// mail. googie.com
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Goiania, 29 de abrit de 2020Of. n° I EL/0056 - 2020

Ao
Institute de Gestao e Humaniza^ao

Prezados

O Institute Euvaldo Lodi - IEL/GO criado pela FiEG, SESI e SENAI e uma entidade civil, sem 
fins luorativos, inscrita no CNPJ/MF sob o n0 01.647.296/0001-08, portador da mscripao 
municipal n° 080.8784, com sede na av. Araguaia, ti° 1544, setor Leste Vila Nova - Ed.
Albano Franco, neste ato representada por Cleider Ant6ni0.fa.Fons,e,c,a' rio
relagoes com Mercado Pdblico, portador da Carteira de Idenddade n. 1113902 SSP/GO e do
CPF n. 277.196.001-00,

En,„ v»,s »nh,« d.

desenvolvimento e suporte aos segmentos
integrap^o do setor produtivo com o 
contempla elementos essenciais para o

suas dependencias.

O Programa de Estagio hoj.e se constitui em soiupao para as organizapoes, prmcipalmente
porque ao contratar estagiarios obtera as seguintes vantagens: Qalario e
- Nao ha vinculo empregaticio com o estagiario (isenpao de INSS, FG , ^

adicional de i/3 sobre ferias, contribuipoes smdicais, etc. - Lei n
setembro/2008)

- Facilita o conhecimento de novas tecnologias
- Acelera a forrnapao de seus recursos humanos

O estaqio pode ser realizado por alunos que estejam matrioulados & frequentando nivel 
superior, de educapao profissional, de ensino medio, da educapao especial ed os a nos 
finals do ensino fundamental, na modalidade profissional da educapao de jovens e adultos.

semanal de 30h, devera

pela empresa, A durapao do estagio podera ser de ate 2 anos na mesma empresa.

?De?tacamos°a ferramenta on-line (wwwvielgo.com.br/estagio ) por meio da qua! todo o 

eletronicas, via e-mail.

- Taxa administrativa mensal sera de R$ 40,00 por estagiario contratado.

contrato

IELEv.. "rj" ..a
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- Segu,o p., os osBgiSrio, c.olorms ^^ViJoCO

Este Segura tera cobertura 24h, pela Capemisa e o numero da apolice constara no 

de Compromisso de Estagio,
prEmio IEL DE ESTAGIO, que ja esta no d^cimo quinto ano consecutrvo, ;„P;:Z'So»n¥"o. , » .Ai2o,, oroprssas s iosStulgOo. d, ons.oo ,u.

se destacam, coin, as me I ho res praticas de estagio.

No aguardo do pronunciamento de V.Sa„ nos colocamos a disPosi?®° p^a/aXimcTo56eS 
que se Lrem necessarias. Aproveiiamos para Ihe reterar nosso respeito e admirapao.

Dados bancarios:
0 Banco: CEF - 104 Agenda: 0012 Conta: 078391-9

CordialmcnM-

CleiderlAmotfio da f onseca 
RelagSes com Mercado lEL/GO 
deider.iel@sistemafieq.or_g^r
62 3257-6511 / 998148595

.../

#

if' :-oc-v •''lo-
r*. iE:V \ r■ift* ' •



W bS »—• — 'E-mail de Instituto de GestSo e Hunranlza^o - Ke: '-ow)h0 rcu.uu Ul N I L-'/^U' L_ I

27/04/2020

/gh Institute de 
Gestao e 
Humaniza^ao

suprimentosS erg <suprimentos3.erg@'gh-org-br>

27 de abril de 2020 16:1S
1 mensagem ^ _

Camila Souza Bittow Borges <camila.borg6S@ciee.ong.br>
Para: suprimentosS.erg^igh.Qrg.br
Cc: Kelly Nubia <kelly_silva@c!ee.org.br>

Boa Tarde! 
Prezado Luiz,

proposta de cotagao do CIEE para apreciagao. 

Coloco-me a disposigao para esclarecimentos.

Segue anexo

Atenciosamente,

CAMILA SOUZA BITTOW BORGES 
Assistente Administrativa 
AdministragSo 
Goiania

(62) 4005-0750 / Ramal: 0775CtNTnO DE 
INTtGPACAO

! • canalcleetica.com.br/ciee

Experiencie o
appCIEL One

totalmente online m

-------Forwarded message----------
suprimentos3 erg <supriimentos3.erc2'gb.org.br>

Subject' Cota^o Pedido UNIDADE^PUBLICA AUXIUAR 001.20 HMI / 001.20 HUAPA/001.20 HEMNSL - CONTRATO COM 

ASSOCIAQAO PARA CONTRATAQAO DE ESTAGIARIOS 
To: <kelly_si!v? ^ciee.org.bo

De:
Date: sex.

Bom dia,

O Instituto de Gestao e Humanizagao - IGH, torna publico IGH/HOSPITAL
de Cotagao - IGH/Hospital Estadua! mnES^INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZAGAO -
ESTADUAL E MATERNIDADE ^°SAS DE AP^REC1 DA DE GOIANIA CAIO L0U2ADA:
ZitUtSd^GESTAo E^TuMANIZACAo^(HUAPA)^atualmentesob gestao do Cont.atanteen, conv.n,ccon, 

a S^creta™ deladde do Estado de Goias, conforme especincagoes constantes abaixo:

Processo

20202404S034H1VH QTDE
Solldtajao0!0!^^ com 3ss0cia;ao para contratagao de estagiir'° n'^'

superior pelo periodo de 01 (um) ano. - As admissSes seriSo feitas sob demanda' CONTRATO 12 MESES 
sendo pue caso nSo exista nenhum estagiirio a«vo nSo deveri ser real.zada 
nenhuma cobranga da Instituigao. - CONTRATO 12 MESES

-1373431677757478450%7 Cm? Q-f%3A16o51545...=threaci-a"'?Arhltps-.//mail.9oeol?-com/maH/u/0?ik=cda7825a1b&view=plXrearoh=en&permlh.d

mailto:camila.borg6S@ciee.ong.br


E-mail cie institUTO ae b nuiiiaii^«v«‘J - w.-w.-nv \i'jr_tw wi27/04/2020
° *Fdturar o pedido em nome do IGH/HOSPITAL ESTADUAL MATERNO INFANTIL

NASCIMENTO (HMI): INSTHUTO DE GESTAO E HUMANIZA^AO - IGH / CNPJ: 11.858.570/0002-14

: 74.530-026END. AV. PERIMETRAL, S/N, QUADRA 37 LOTE 74 SETOR COIMBRA, GOIANIA/GO CEP

20202404S042HUAPA
QTDE

DESCRigAO DOSERVICO _________ __________________________ —-----------—
Solicitarao de contrato com associa^ao para contratagao de estagiario de nivel

- As admissoes serao feitas sob demanda, 
nenhum estagiario ativo, nao devera ser realizada

superior, pelo perfodo de 01 (um) 
sendo que caso nao exlsta i 
nenhuma cobran?a da lnstituig3o. - CONTRATO 12 MESES

CONTRATO 12 MESESano.

DAO BARBOSA QD 08 LOTE 18 E 19 C-10, JARDIM IPIRANGA, APARECIDA DE GOIANIA/GO CEP: 74968 -

121;

20202404S037HEMNSL

QTDE
PESCR1CAO DO SERVICO __________ ________________ —---------- :—

^ Solicita?ao de contrato com associagao para contrata?ao de estagiario de nivel 
W superior, pelo periodo de 01 (um) ano. - As admissoes serao feitas sob demanda,

nenhum estagiario ativo, n§o devera ser realizada
CONTRATO 12 MESES

sendo que caso nao exista 
nenhuma cobranga da Instituipao. - CONTRATO 12 MESES

*Faturar o pedido em nome do IGH/HOSPITAL ESTADUAL E MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES: 
INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZA^AO - IGH / CNPJ: 11.858.570/0005-67

fomiato PDF com lego, contor.do tanitum oAs COTACOES enviadas devem seguir as exigencias : em , ^
Cf>:P3 ou do CPF do emissor, enderego, vaiidade da proposta, condSg^o de pagamento, tipo de (eular 
vaSores para frete incluso no prego dos produtos) e prazo de entraga ou da exacugao cos se. vigos.

Atenciosamente,

25 jh S./gh Institutode
Gestaoe
Humanlza^ao

Luiz Henrique
Ar.?'rjt3.uS Cc.rr,jia5 !GH-
GO

Esta mensagem (Inclulndo qualquer anexo) e confldenoial e legalmente protegida, somente podendo ser usada p-rlo 
individuo ou entidade a quern foi enderegada. Caso voce a tenha recebido por engano, devera devolver ao remetente e, 
posteriorinente apagar,.pois a disseminagSo, enoaminhamento, uso, impressSo ou copia do conteudo desta mensagem 

sso expressamente proibidos.

This message (including any attachments) contains confidential information intended for a specific individual and purpose 
and is protected by law. If you are not the Intended recipient, you should return and then delete this message. Any 
disclosure, copying, printing, use or distribution of this message, or the taking of any part is illegal.

2/3hllps://mail,goo9le.com/mail/u/0?ik=cda7825a1b&vlew,=pt^”-<?aroh=aM&pemithid=thread-a%3Ar-137343167775747846u%7Cm5g-f%-?A1ov51545...



HumanizacSo - Ke: r— --------E-mail de Instjiuto de G&s'So27/0^1/2020

■ E,» msnsagem lW««® •"•’"1 S »»■»"« *

indivfduo ou 
posteriormente apagafi Pc'is 3 
expressamente proibidos.

intended for a specific individual and purpose,
Any disclosure—1 “““ “‘la -a ». «.l«.»This message (including any

are not the intended recipient, youand is protected by law. if you or the taking of any part is illegal.or distribution of this messagecopying, printing, use

INSTITUTO de GESTAO E HUMANIZACAO.pdf
iiPj PROPOSTA DE COTAQAO •
^ 1485K

-f%?Al6‘!'51545...=,hl'9ad-an/ij3Ar-1373431677757478460%7Cmsgtta/07ik=cdaT825a1b6.view=pB5earoh=allSpwimW
h Ups//mail. google .com/mai
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PROPOSTAt
i AO

INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZACAOi I
I

Goiania, 27/04/2020i f
1

t

j
0 CENTRO DE INTEGRAND EMPRESA ESCOLA
empresariado nacional, nascido ha 55

CIEE e uma institui^ao filantropica mantida pelo 
anos, com forte carater social e sem fins lucrativos.

I
i
t

f
i kA Atua em todos os Estados brasileiros, com sede 

Sao Paulo localizado a Rua Tabapua, 540 - Itaim Bibi -

o n°

emff “V
M ^ CEP: 04533-001, Inscrito no CNPJ (MF) sob 

” • * 61.600.839/0001-55,

WJIU

jcom Unldade Operacional 
Goiania localizada a Rua 03, 1245 - Setor Central - CEP: 
74.020-020, inscrita no CNPJ/MF ns. 61.600.839/0009-02, 
e em demais territdrios nacional.

em :-0 «
ujIT"

ati O UAC.‘OHAL
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i! CI£E6W^C^,W75QUECC«fUTUH 
O CEE H4j. C«A1.

ft

Desde sua fundagao, o CIEE ja encaminhou mais de 15 
milhoes de estudantes de ensino medio 
estagios e treinamentos

I *•- i

UH!P»''E} iVVJMSTROMS PEiO CIEE IF ^ 
SP. e superior para 

empresas e
r(o ri[:c: , . organiza?6es conveniadas, privadas ou publicas. O trabalho
aDPrfP 6 Pr0p°rclara.r. a JUVBntude ^tudantil si,as primeiras experigndas no mercado de trabalho. 
aperfeifoando sua qualifica^ao profissional.

o responsavel pela administrafao do
estudante, conforms a lei vigente (11.788/08).

I
em 250 mil <

t

i
i
iE

programa de estagio, formailzando a situa?ao do it
i

I
i

1
PROGRAMA DE ESTAGIO i■-

:
f■

!Na administrate do programa de estagio, o CIEE oferece i 

>- Banco de dados: mais de um mllhao de estudantes
> Elaborate do Termo de Compromisso de Estagio;
^ Seguro de Acldentes Pessoais (24 horas);
> Fundo de Assistencia ao Estudante - FAE (24 horas);
> Acompanhamento da viggneia dos Termos de Compromisso de Estagio;
> Relacionamento com as Institutes de Ensino;

> as seguintes vantagens: 
no Brasil;i

.
t

>
i

i:
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i > Assessoria t6cnica;|

> Processo Seletivo;
> Atendimento personalizado.

<
I
i

?
i

«f ESTRUTURAS DE ATENDIMENTO
1 «

!Estrutura fisica
' !

Objetivando rapidez e assertividade no preenchimento das vagas abertas o CIEE possui 350
unidades nas maiores cidades brasileiras.i

I
Diferencial

Para proporcionar uina comunicapao rapida e precisa na administragao do Programa de Estagio e 
satisfazermos as necessidades do 6rgao disponibilizamos os seguintes servipos de interapao:

I

!
r
«*

> Atendimento personalizado atraves de Assistente de Atendimento;
> Central de relacionamento;
> E-mail
> Celerldade no processo de convoca^ao e encaminhamento dos estudantes;
> 0 CIEE operacionaliza o Programa de estagio e o Orgao gerencia;
> Administrapao de gestao dos convenios;

> Convenio com Institutes de Ensino regularizadas pelo Ministerio da Educagao - MEC;
> Login e senha para acesso ao portal www.ciee.org.br,

*

!
/

t

>
i

4

I
y

'
|
;
4i SERVICOS PRESTADOS
4

I

ldentifica?ao das Oportunidades de Estagio
0 CIEE assessorara a identificagao das vagas encaminhadas pelo 6rgao, observando a adequapao e analise 
de compatibilidade com o Contexto Basico da ProfissSo, obedecendo h legislate.

n

| 1
i

Divulga?ao de vagas
0 CIEE promovera a divulga^ao das vagas e do programa de estagio junto as Institutes de Ensino, 

atraves de cartazes, palestras e postos de atendimento.
Nos jornais locals, o CIEE possui se^ao para divulgagao das oportunidades de estagio.

;

8>!
IPa« • ^

◄ *
*!>>

http://www.ciee.org.br
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IjSSU mtegra?ao

As oportunidades de estagio tambem sao divulgadas no portal www.ciee.org.br^ onde os 
estudantes, atraves de seu login e senha, podem verificar vagas compativeis com seu perfil.

Possuimos sistema de comunicafao on-line com os estudantes (e-mail, portal na Intel net, SMS) 

para divulga^ao das vagas.

>CENTRO D- i

5
?

i
!

!1
i f
!

Encaminhamento de candidates
A partir das Oportunidades de Estagio recebidas, encaminharemos os candidates para entrevista 

com o requisitante da 3rea para aprovapao final.

!
!i

1

i
Contrata?ao dos aprovados
Apos a aprova^ao do candidate pelo orgao o CIEE elaborara a seguinte documentacao:

> Apolice de Seguros contra acidentes Pessoais - 24 horas por dia;
> Termo de Compromisso de Estagio - ICE;
> FAE - Fundo de Assistencia ao Estudante - para casos de pequenos acidentes - 24 horas por dia.

4

'
}i

*
;

Toda documenta^ao sera assinada em uma das unidades ou posto de atendimento do CIEE, em datas 
preestabelecidas.s.

i\ 5

No momento da contrata?ao, o estudante sera orientado sobre:
> Informaqoes gerais sobre estagio;
> A rela^ao: estagiario/6rgao;

> A importancia do estagio para o future profissional de estudante; 
>- Orientagao / dicas de comportamento no orgao;

*

1
i
r>

I
1
IAcompanhamento de estagio

0 CIEE fara no decorrer de toda vigencia do estagio controles e acompanhamentos.
Ao emitir o TCE mantera em seus arquivos a declaragao de escolaridade, apresentada pelo

<

estudante.;
0 CIEE disponibiliza as Institutes de Ensino, via portal www.ciee.org.br, a posslbilidade de 

informar eventuais situagoes irregulares (abandono de curso, conclusao, trancamento de matncula, bem 
como transferencia para outra Instituigao de Ensino). Assim facilita-se a tomada de providencias legais, 
uma vez que as situagdes acima sao motives para a interrupgao imediata do estagio e a rescisao do Termo 
de Compromisso de Estagio por irregularidade escolar.

0 CIEE disponibilizarS ao 6rgao via portal www.ciee.org.br, os relatorios determinados pela Lei 
11,783/08 a serem preenchidos.

i

:

I
Assessoria tecnica

Informar quanto aos aspectos tecnicos e pedagogicos do estagio;l
»■

pa<:• 4<

<

>
>

http://www.ciee.org.br
http://www.ciee.org.br
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Orientar quanto as implicates de natureza jurfdica pertinente ao seu programa de estagio;
Cursos de Ensino a Distancia disponibilizado pelo portal CIEE aos estagiarios contratados e

>:!

‘ 4

!
tf %1!

i t*
»

supervisores. r
Assessorar, quando necessario; as cheflas, gerencias e supervisees sobre os procedimentos, temas 

relevantes, legislaqao de estagio; papel institucional e social da empresa em relagao ao estagio atraves de 

mensagens escritas e pessoais.

-
j

1

Servifos via Portal CIEE - (www.ciee.org.br)
No Portal CIEE (www.ciee.org.br) o Orgao encontrara dlversos servi?os desenvolvidos 

especialmente para agilizarseu atendimento, dentre eles:
!r

1 (
;

Abertura de Oportunidades de Estagio
Opqao para efetuar Abertura de Vagas de Estagio junto ao CIEE

<. *
4
t

Prorroga?ao de estagio
Op?ao para utiliza?ao de formul^rio on line para prorroga?ao de estagio ?

«
Rescisao de Termo de compromlsso de Estagio

Op<;ao on line de rescisao do Termo de Estagio para finalizar a permanencia de um estagiario em 

sua empresa.

i

-
;

l Encaminhados - Curricula de Candidates
Opqao para consultar os dados dos estudantes que ja foram encaminhados para sua Oportunidade 

de Estagio, com data de encaminhamento e telefone para contato.
1
?■

i;
IContratados*

Opq§o para consultar os estudantes que est§o contratados para estagios no 6rgao, com data de 
inicio e termino do Termo de Compromisso de Estagio, controle da documentagao, de 
preenchimento de Relatorio de EstSgio e verificar a programagao de recesso dos estagiarios.

Ii

4
iF

Recesso de Estagio
Opgao para consultar o quantitative de dias que o estagiario podera usufruir de seu recesso, 
proporcional ao perfodo de dias ja estagiados.i

;
*i

i Todos os servigos serao disponibiiizados a partir de login e senha de acesso, para maior seguranga 
em sua utilizagao.

i*

;
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CONSIDERACOES FINAIS 1

!ri ■

A presente proposta tern o objetivo de apresentar os procedimentos operacionais a serem 
desenvolvidos pelo CIEE, para administrar o programa de estagio oferecido pelo orgao.

0 Centro de Integrapao Empresa Escola - CIEE, apresenta proposta no valor total de R$ 80,00 
(Oitenta reais), para a contrata?ao de agente de integra?ao, para fins de execupao de estagio nao 
obngatorio e supervisionado de estudantes regularmente matriculados e com frequencia efetiva em 
mstituipoes de educapao de nfvel medio regular e profissional, e nivel superior, a fim de atender as 
necessidades do Orgao,

Declaramos que no valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas 
decorrentes da execupao do objeto, inclusive tributes e/ou impostos, i 
previdencterios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administrapao, frete 
ao cumprimento integral do objeto da contratapao,

>

.*
* t i

f
T
t

‘

? <
!f
it

«
i

encargos socials, trabalhistas, 
seguro e outros necessarios

■

1 ft

f
I

A presente proposta 6 valida somente para cotapao de prepos. Caso a Administrapao Publica 
quelra formalizar contrato com este Centro de lntegra53o as condifoes contratuais deverao ser enviadas 
para analise previa, a mesma tem validade de 60 dias a contar desta data.

i
>

f
I l:
; t

i
t
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Centro de Integrapao Empresa Escola - CIEE
i
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Processo Seletivo para Aquisifao de Bens, Materials e Services
N2 20202404S042HUAPA

O institute de Gest3o e Humanlza55e- I6H, entldade de direito prlvado e sem fins ,UC^0Sfl^;fJdfd0eC°m° r|r

. ..»=. 

"" .,".,1 cl. . J. "'”»mAv, Diamante, esquina com rua 
Objeto: Servifo 
Data de Infcio do recebimento das propostas: 24/04/2020 

Final do recebimento das propostas: 30/04/2020Data

enderepo de e-mail: compras.go@lgh.org.br, o orpamento devera ser enviado via e- 
comercial, enderepo, descrlfao dos Itens respondldos, valor

. Em tempo,

plataforma eletronica www.bionexo 
do objeto devera ser soiicitado
mall contendo as seguirites Informafdes: CNPJ, nome ....

prazo de entrega, condipoes de pagamento, prazo de validade da proposta niamant.
o detalhamento do edital no seguinte enderepo: Av. Diamante, 
s, Apareclda de GolSnia/GO, CEP: 74.969-210. 0 resultado sard

no

unitario, valor total,
Informamos que se encontra disponivel flsicamente 
esquina com rua Mucuri s/n, Jardim Conde dos Arcos 
publicado em ate 3 (tres) dias uteis apos o recebimento das propostas.

QTDE
DESCRIQAO DO SERVICO___________
SollcItapSo de comrato com ascodapSo para contratafio de eStaEl4rio de nlvel suP^or- ^1° 
perfodo de 01 (um) ano. - As adnfeSes serao feltas sob demanda senJ° ^ Ca*° n3“'i5' 
nenhum estaeiarlo allvo, nSo deverd ser reallzada nenhuma cobranpa da Instltulplo. - CONTRATO

MESES

CONTRATO 12 MESES

mailto:compras.go@lgh.org.br
http://www.bionexo


Codigo: FORM.CQR.COM OQ8 
Emissao: 13/09/2019

V

SOLiCiTAQAO DE PEDIDO - SERVigO Revisao: 13/09/2019

Versao: 0
Pagina: 1 de 1

Suprimentos
Data: 09/03/2020001/2020Solicitagao de Compras/ Servigos N° Pedido:

03.01.04.06.15UNIDADE PUBLICA AUXILIAR Centro de custo:

Telefone Solicitante:

□ Aplicagao direta

Setor:HUAPAUnidade:

Solicitante: Lorrane Nunes da Cruz

lorrane.cruz@igh.org.brE-mail Solicitante:(62)39562972Data: 09/03/2020
□ Bern patrimonialKl Servigo□ Ressuprimento

□ Normal (ate 30 dias para entrega) □ Emergencial (ate 48 horas para entrega)
Tipo do pedido: 
Prazo:

Descrigao
UnidadeQuant.Item Solidtacao de contrato com associagaopara contratagao de^staggrioTsob demands

111
2
3
4
5
6

Aprovagao

Coordenador de Compras
Diretoria Operacional/ 
Gerente Operacional

Diretoria Tecnica

Aprovado por:
Siqevaldo Santana

Revisado por:
Eiaborado por:

Vanimeire Leal
Dieqo Vilela

mailto:lorrane.cruz@igh.org.br

