 CAIR LOUZADA

M&mum B *
HUAP “"’*"‘""“Ww{ﬁé { sus+ : ‘;ggé

CONTRATO N2 4916/2020-APA CELEBRADO ENTRE O
INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZAGCAO - IGH E
INSTITUTO EUVALDO LODI - GOIAS.

RESUMO CONTRATUAL
Das Partes
Contratante: Instituto de Gestdo e Humanizac¢do — IGH M&
CNPJ: 11.858.570/0004-86 VISTO @
Contratado: Instituto Euvaldo Lodi - Goias o e bq R

L:.' AT { /." g
CNPJ: 01.647.296/0001-08 R i QQQO

Do Objeto:

' prestacdo de servigo de contratacdo de estagiario de nivel superior.

Unidade:

Hospital de Urgéncias de Aparecida de Goidnia - HUAPA, situada a Av. Diamante, s/n? - St. Conde
dos Arcos, Aparecida de Goiania/GO, CEP.: 74.969-210

Forma de pagamento:

Dia 20 (vinte) do més subsequente ao inicio da prestacdo dos servicos;

Valor do contrato:

R$ 25,00 (vinte e cinco reais) mensais por estagiario contratado, sob demanda, conforme anexo

| — proposta de prego e disposi¢bes a seguir:

. W ‘ DESCRICAO

Solicitagdo de contrato com associagdo para contratagdo de estagiario de nivel

superior, pelo periodo de 01 (um) ano. As admissdes serdo feitas sob demanda,
sendo que caso ndo exista nenhum estagidrio ativo, ndo devera ser realizada
nenhuma cobranga da Institui¢3o.

12 MESES

Vigéncia:

15/06/2020 e 15/06/2021

Rue Frederico Simaes, 125 - Sala 401, Caminho d

Arvores, Saivador - BA CEP 41820-774 Telefone: (7‘:). b
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. ESTADUA 14 s
. DE APARECIDA DE GOIANIA s v
CAIRLOURADA

O Instituto de Gestdo e Humanizagdo — IGH, CNPJ/MF n2 11.858.570/0004-86, com sede a Rua Dona
Nequita ¢/ ddo Barbosa, s/n2, Qd. 08, Lt. 18-19, C-10, Jardim Ipiranga, Aparecida de Goiania/GO CEP.:
74.968-121, representado neste ato pelo Dr. Paulo Brito Bittencourt, Superintendente
Administrador e Advogado, portador do documento de identidade sob n? 03.542.155-07, emitido
por SSP/BA, inscrito no CPF/MF sob o n? 457.702.205-20, domiciliado em Salvador/BA, doravante
denominado Contratante, e Instituto Euvaldo Lodi - Goias, pessoa juridica de direito privado,
inscrito no CNPJ/MF sob o n2 01.647.296/0001-08, com sede a Av. Araguaia, n2 1544, Edif. Albano
Franco, Leste Vila Nova, Goiania/GO, CEP 74.645-070, representado neste ato pelo seu sécio,
doravante denominado Contratado, celebram o presente Contrato n2 4916/2020-APA, conforme

oficio n® 276/2020-APA, mediante as cldusulas e condigdes a seguir ajustadas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DAS PREMISSAS

As seguintes disposigcdes sdo premissas influentes e substanciais do presente instrumento:

§12 O Contratante, mediante contrato de gestdo n2 096/2016, firmado junto a Secretaria da Satde
do Estado de Goias, se figura gestora da unidade de sadde indicada a cldusula segunda e
necessita do presente objeto contratual, com vistas a preservagdo da qualidade no atendimento

prestado aos pacientes;

1) O contratado declara ter conhecimento absoluto do instrumento disposto no paragrafo
anterior, bem como declara ter ciéncia que o custeio da presente contratacdo, se dara Unica e
exclusivamente por meio do respectivo repasse realizado pela entidade publica vinculada ao

referido contrato.

§22 A presente contratacdo se efetuou pela analise da melhor proposta apresentada pelos

interessados credenciados ao presente objeto - Tomada de Preco;

§32 O contratado, através das tratativas do presente instrumento, declara interesse em assistir o

Contratante em suas necessidades;

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO
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superior para assistir a Hospital de Urgéncias de Aparecida de Goidnia - HUAPA, situada a Av.

Diamante, s/n2 - St. Conde dos Arcos, Aparecida de Goiania/GO, CEP.: 74.969-210.

CLAUSULA TERCEIRA — DO PRAZO
O presente contrato vigorara por 12 (doze) meses, entre 15/06/2020 e 15/06/2021, admitindo-se a

prorrogagao a critério do Contratante.

Paragrafo Unico: A prorrogagdo contratual ocorrerd obrigatoriamente por Termo Aditivo

’ devidamente assinado pelas presentes partes.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR
Pela execugdo do objeto do presente contrato, o Contratante pagara o valor de RS 25,00 (vinte e
cinco reais) mensais por estagiario contratado, sob demanda, conforme anexo | — proposta de prego

e disposigdes a seguir:

DESCRICAOQ QNT.

Solicitagdo de contrato com associagdo para contratacdo de estagiario de nivel
superior, pelo periodo de 01 {um) ano. As admissbes serdo feitas sob demanda,
sendo que caso ndo exista nenhum estagidrio ativo, ndo devera ser realizada
nenhuma cobranga da Instituicdo.

12 MESES

CLAUSULA QUINTA — DO PAGAMENTO

O Contratado devera apresentar, até o 52 (quinto) dia util do més subsequente a prestacdo do
servico, nota fiscal acompanhada do relatdrio de evidéncias e nota de faturamento, chancelados pela
Diretoria Geral da unidade, e o pagamento da fatura ocorrera até o dia 20 (vinte) do referido més, a

contar do inicio da execu¢do do presente objeto contratual.
§1°2 A Nota Fiscal deverd ser acompanhada de certidées que comprovem regularidade fiscal do

Contratado em ambito Federal, Estadual e Municipal, Justica do Trabalho, bem como das

certidGes que comprovem regularidade de contribuicBes relativas a FGTS e INSS.

Rua Frederico Simaes, 125 - Sala 401, Caminho o
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§2° O Contratado se compromete, no ato da emissdo da Nota Fiscal, a efetuar a devida retencdo
de impostos, taxas e contribuiges sociais, tais como ISS, PIS, COFINS, CSLL e IRPJ, ou dispensa
de reteng¢do quando regime de tributacdo diferenciado, bem como empresas optantes pelo
simples nacional, “tributacdo unificada”, ou sociedade uniprofissional devidamente
regulamentada, bem como qualquer outro previsto em legislacdo tributéria patria, sob pena

de imediata suspensao do pagamento da fatura.

§32 Nos casos de ndo apresentacdo de quaisquer dos documentos exigidos nesta Clausula Quinta,
‘ seja no caput ou em seus paragrafos, até o dia 52 (quinto) dia util do més subsequente a
prestagao do servigo, o pagamento podera ocorrer no prazo de 30 (trinta) dias a contar da
apresentac¢ao dos documentos omissos, ndo cabendo ao Contratado qualquer acréscimo no

valor, seja a que titulo for;

§42 O pagamento sera efetuado somente mediante crédito em conta bancéria de titularidade do

Contratado, sendo vedada emissdo de boletos;

§52 O Contratado declara possuir inteiro conhecimento de que os servicos prestados pelo

Contratante integram o patrimonio do(a) Estado de Goias, razdo pela qual, o Contratante ndo

sera responsavel pelos servigos prestados apds eventual rescisdo do contrato indicado na

cldusula primeira, pardgrafo primeiro, do presente instrumento, devendo o Contratado

. promaver a cobranga/execugdo proprietario do referido patriménio, ou de qualquer outro

que venha assumir a gestdo da unidade de salide em questao;

§62 O Contratado concorda em manter regularmente os servigos prestados, ainda que haja atraso

em pagamento de fatura por prazo nao superior a 60 (sessenta) dias;
§72 Para fins de faturamento sera observada data do efetivo inicio da execugdo do objeto.

§82 Em atencdo ao que dispde o Regulamento de Compras e Contratagdes do Contratante
aprovado pelo Estado de Goids, o Contratado compromete-se a emitir a fatura, ou 3
Ry
congéneres, constando expressamente o nimero do contrato de gestdo, presente no §1°, by

Cldusula primeira, bem como respectivo termo aditivo vigente.

Rua Frederico Simdes, 125 - Sala 401, Caminho das Arvores, Salvado
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§92  Prestar a devida garantia para produtos e servigos ndo-duraveis e duraveis, quando aplicavel.
CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO
Cabera ao Contratado, dentre outras obrigacées legais e constantes do presente contrato:

a) Cumprir rigorosamente os termos da proposta comercial apresentada, presente na qualidade

| de Anexo |;
o e

Permitir e facilitar a inspegdo dos servicos, prestando todas as informacdes e apresentando
todos os documentos que lhe forem solicitados;

c) Disponibilizar profissionais devidamente treinados e identificados para a execugdo dos servicos;

d) Realizar junto aos 6rgdos competentes, os registros necessarios a execucio dos servicos objeto
do presente contrato;

e) Manter todos os empregados que prestam servigos com o esquema de imunizagdo completo,
segundo normas regulamentadoras do Ministério do Trabalho e normas da CCIH da unidade;

f) Comunicar ao Contratante sobre a eventual existéncia de problemas que possam interferir no
andamento dos servigos contratados;

g) Assumir exclusivamente a responsabilidade pela manutengdo da regularidade de documentos
perante as esferas Federal, Estadual e Municipal, devendo pagar, nos respectivos vencimentos,
os tributos e encargos, incidentes ou que venham a incidir, direta ou indiretamente, sobre a

. prestacdo do servigo objeto do presente Contrato, devendo apresentar, de imediato, certiddes
de regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria, sempre que solicitado pelo Contratante, sob
pena de suspensao do pagamento decorrente das obriga¢des contratuais;

h) Observar e fazer cumprir todas as normas legais relativas as atividades desenvolvidas,
respondendo integralmente por quaisquer prejuizos ocasionados a pacientes e ao Contratante
pela inobservancia dessas obrigacdes;

i) Responder, exclusivamente, pelas ag¢des e omissdes de seus empregados e prepostos,
indenizando pacientes e o Contratado por eventuais prejuizos que lhe forem ocasionados

durante o periodo de vigéncia do presente contrato;

N

j) Atender com presteza as reclamag¢des sobre a qualidade dos servicos executados,

providenciando sua imediata corre¢do, sem énus para o Contratante;

Rua Frederico Simdes, 125 - Sala 401, Caminho das Arvores, Sal
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k) Respeitar e fazer com que seus empregados respeitem as normas de seguranca do trabalho,
disciplina e demais regulamentos vigentes no Contratante, bem como atentar para as regras de
cortesia no local onde serdo executados os servicos;

1) Arcar com todo e qualquer dano ou prejuizo de qualquer natureza causado ao Contratante e
terceiros, por sua culpa, ou em consequéncia de erros, impericia prépria ou de auxiliares que
estejam sob sua responsabilidade, bem como ressarcir o equivalente a todos os danos
decorrentes de paralisagdo ou interrupgdo dos servigos contratados, exceto quando isto ocorrer
por exigéncia do Contratante ou ainda por caso fortuito ou forga maior, circunstancias que

‘ deverdo ser comunicadas imediatamente apds a sua ocorréncia;

m) O Contratado se compromete, no ato da emissdo da Nota Fiscal, a efetuar a devida retencio de
impostos, taxas e contribuigbes sociais, tais como ISS, PIS, COFINS, CSLL e IRPJ, ou dispensa de
retencdo quando regime de tributagdo diferenciado, bem como empresas optantes pelo simples
nacional, “tributagdo unificada”, ou sociedade uniprofissional devidamente regulamentada,
bem como qualquer outro previsto em legislagdo tributaria pdtria, sob pena de imediata
suspensdo do pagamento da fatura.

n) O Contratado declara ser Gnica e exclusivamente responsavel por quaisquer obrigacdes de natureza
civel, trabalhista, previdencidria e social, que sejam ou venham a ser relacionados, direta ou
indiretamente, aos profissionais a servigo do presente contrato, desde que contratados pelo

Contratado. ‘
0) Apresentar o cronograma de envio da documentag&o a ser cumprido pela Contratante em tempo ‘
|
\

. habil;
CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

Caberd ao Contratante, as suas expensas, dentre outras obrigacdes legais e ou constantes do

presente contrato: s

a) Remunerar o Contratado, na forma estabelecida nas Clausulas quarta e quinta;

b) Promover as facilidades necessarias para o livre acesso dos profissionais do Contratado

as suas instalagdes, se necessario, desde quando devidamente identificados;
c) Cumprir o cronograma de envio da documentagdo encaminhado pela Contratada em

tempo habil;

Rua Frederico Simoes, 125 -

Sala 401, Caminho d
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CLAUSULA OITAVA — DAS MULTAS

0 ndo cumprimento das clausulas pactuadas no presente contrato, nas condi¢des gerais contratuais,
nas normas de seguranca higiene e medicina do trabalho, bem como nas normas de seguranca
patrimonial, gerard multa de 2% (dois por cento) sobre o valor global do contrato, conforme

disposicoes a seguir:

§12 As multas sdo cumulativas, ndo podendo ultrapassar a 20% (vinte por cento) do valor global

. do contrato.

§22  As multas serdo cobradas por ocasido do pagamento da primeira fatura que for apresentada

apos sua aplicagao.

§32 As penalidades estabelecidas nesta clausula ndo excluem quaisquer outras previstas nesse
contrato, na Clausula décima terceira, nas normas de Seguranca Industrial, Higiene e Medicina
do Trabalho e Normas de Seguranca Patrimonial, bem como a responsabilidade da Contratada
por perdas e danos que causar a Contratante em consequéncia de inadimplemento das
clausulas pactuadas.

CLAUSULA NONA - DA PARALISACAO DOS SERVICOS

Na hipdtese de ocorrer paralisagdo dos servicos do Contratado, fica autorizado ao Contratante a
. contratacdo de outra prestadora de servigos para realizacdo do objeto contratual paralisado, desde
que o Contratado seja notificado para regularizar a prestagdo de servicos e ndo a faga em até 24

(vinte e quatro) horas.
§1¢ O disposto no caput ndo se aplica na hipdtese de inadimplemento do Contratante por mais

de 60 (sessenta) dias.

i\,_/
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§2¢0 Caso o Contratante contrate outro fornecedor para a prestacao dos servi¢os paralisados,
conforme autorizado no disposto anteriormente arcard o Contratado com os custos da
referida contratacdo, independente do ressarcimento de indenizacdo por perdas e danos,

sejam estes morais ou materiais.

CLAUSULA DECIMA - DO RESSARCIMENTO

O Contratado se obriga a reembolsar o Contratante em todas as despesas que este adquirir

decorrentes de:

a) Reconhecimento judicial de indenizagdo administrativa ou reconhecimento judicial de
titularidade de vinculo empregaticio de seus empregados e/ou prestadores de servicos com o
Contratante;

b) Reconhecimento judicial ou administrativo de solidariedade ou subsidiariedade do
Contratante no cumprimento das obrigagdes previdencidrias e/ou fiscais do Contratado;

c) Indenizagdo, inclusive a terceiros, em consequéncia de eventuais danos, materiais ou
institucionais, causados pelo Contratado ou seus prepostos ou prestadores de servicos na
execugao de suas atividades;

d) Indenizagao, inclusive a terceiros, em consequéncia de eventuais danos ao meio ambiente e
emissdo de agentes poluidores causados pelo Contratado ou seus prepostos ou prestadores
de servigo, seja por agdo ou omissdo;

e) Indenizagdo pela necessidade de contratagdo de outra empresa para a execugdo do objeto
previsto no presente contrato que tenha deixado de ser executado em face de paralisacdo das

atividades do Contratado, ressalvada a hipétese indicada no §12 da cldusula nona.

Pardgrafo tnico: Os valores em questdo sdo reconhecidos desde ja como devidos, liquidos e certos

e passiveis de execugdo judicial para ressarcimento ao Contratante;

Rua Frederico Simbes, 125 - Sala 401, Caminho das Arvore
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CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA - DA SUBCONTRATACAO, CESSAO E TRANSFERENCIA.

Nao é permitido ao Contratado subcontratar os servicos ora pactuados, bem como utilizar pessoas

que ndo sejam seus profissionais.

§1° O Contratado ndo podera transferir ou ceder, no todo ou em parte, os servicos contratados,
salvo com autorizagdo prévia por escrito do Contratante, regulando-se em cada caso a

responsabilidade da cedente pelos servigos ja prestados ou a prestar.

. §2¢ o Contratado nao podera ceder ou dar como garantia, a qualquer titulo, no todo ou em
parte, os créditos de qualquer natureza decorrentes ou oriundos do presente contrato, salvo

com autorizagdo prévia e por escrito do Contratante.

§3¢ Constard, obrigatoriamente, da autoriza¢do prévia, que o Contratante opde ao Cessionario
dos créditos as excegles que lhe competirem, mencionando-se, expressamente que 0s
pagamentos ao cessiondrio estardo condicionados ao preenchimento pela cedente de todas

as suas obrigacdes contratuais.

§4¢e Caso o Contratado infrinja quaisquer das disposi¢cdes acima, ficara obrigado a indenizar

pelos danos materiais e/ou morais causados ao Contratante.

. CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA - DA RETENCAO

O Contratante podera reter:

a) Em 20% da fatura mensal, como garantia, na hipdtese de infracdo contratual e/ou
prestagdo de servico inadequada pelo Contratado, incluindo-se também as multas
contratuais e quaisquer outros valores que porventura seja devido pelo
CONTRATADA em favor do Contratante, ou ainda como forma de ressarcimento de
possiveis prejuizos provocados pelo CONTRATADA e ou seus empregados.

b) Em 30% da fatura final, como garantia, na hipotese de infragdo contratual e/ou
prestacdo de servigo inadequada pelo Contratado, incluindo-se igualmente as multas

contratuais e quaisquer outros valores que porventura seja devido pelo Contratado

Rua Frederico Simoes, 125 - Sala 401, Caminho das Arvores, Salvador - BA CEP 4182
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em favor do Contratante, ou ainda como forma de ressarcimento de possiveis
prejuizos provocados pelo Contratado e ou seus empregados.

c) A(s) fatura(s) em sua totalidade, na hipdtese de ndo pagamento dos salarios dos
empregados do Contratado que prestem servicos para o Contratante, somente
liberando os valores retidos na hipdtese de adimplemento dos saldrios ou acordo
entre as partes.

d) A(s) fatura(s), na hipétese de Reclamagdo Trabalhista, em que o Contratante figure
como responsdvel principal, solidaria ou subsidiaria, de empregados ou prestadores

. de servico da Contratada, até o limite dos valores reclamados na citada acdo,
somente liberando os valores retidos na hipotese de exclus3o da lide ou acordo entre
as partes.

e) A(s) fatura(s), na hipdtese de agdes judiciais, em que o Contratante figure como
responsavel principal, solidaria ou subsidiaria, oriunda de fatos praticados por
empregados ou prestadores de servico do Contratado, até o limite dos valores
requeridos na citada acdo, somente liberando os valores retidos na hipdtese de
exclusdo da lide ou acordo entre as partes.

f) Os impostos da nota, quando necessario e amparado por lei.

§12  Osvalores retidos de acordo com as alineas ‘a’ e ‘b’ serdo liberados apds a assinatura do TRD
(Termo de Recebimento Definitivo), descontadas multas e quaisquer outros valores

‘ porventura devidos pelo Contratado ao Contratante.

§22  Os valores retidos ndo sofrerdo nenhum acréscimo, sendo liberados pelos valores histéricos

da retencéo.

§32 Rescindido o contrato nos termos da Clausula Décima-quinta, alinea ‘@’, perde a
CONTRATADA a favor da Contratante, as importancias retidas, além de responder pelas

perdas e danos que resultarem da infragdo ou prestacdo inadequada do contrato.

CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA — DA ANTICORRUPCAO

Na execuc¢do do presente contrato é vedado as partes e seus vinculados:

Salvador - BA CEP 41820-774 Telefone: (71) 3277-0850
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a) Prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagem indevida a agente
publico ou a quem quer que seja, ou a terceira pessoa a ele relacionada;

b) Criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para celebrar o presente
Contrato;

c) Obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificacdes ou
prorrogagdes do presente Contrato, sem autorizacdo em lei, no ato convocatorio
da licitagdo publica ou nos respectivos instrumentos contratuais;

d) Manipular ou fraudar o equilibrio econémico-financeiro do presente Contrato;

. e) De qualquer maneira fraudar o presente Contrato, assim como realizar quaisquer

agbes ou omissdes que constituam pratica ilegal ou de corrupgdo, nos termos da

Lei n2. 12.846/2013 ou de quaisquer outras leis ou regulamentos aplicaveis (“Leis

Anticorrupg¢ao”), ainda que nao relacionadas com o presente Contrato;

§12 A Contratada declara ter ciéncia que o custeio do presente contrato se da Unica e
exclusivamente através dos repasses realizados pela entidade publica ao passo que, TODOS
0s servicos a serem prestados a populacdo deverdo ser totalmente gratuitos, atendendo a
politica de universalizagdo do acesso a saude, conforme disposto na Lei n2. 8.080/1990 e na

Portaria n2. 1.601/2011.

§22 Emdecorréncia da presente contratagdo, sob qualquer hipétese ou em qualquer situagdo, ndo

se presumird a eventual existéncia, ou se estabelecerd a presungdo de qualquer vinculo

‘ societario e ou empregaticio, ou obrigagdes de carater trabalhista e previdenciario entre as
partes, por si, seus contratados, prepostos e ou empregados, e nio serdo fiadoras das

obrigacGes e encargos trabalhistas e sociais uma da outra, cabendo a cada sociedade a

exclusividade e responsabilidade por tais obrigaces, inclusive nas esferas civil e penal;

§3¢ Cada parte respondera individualmente por quaisquer perdas e danos, materiais ou pessoais,
oriundos de suas respectivas agdes ou omissdes, bem como dos profissionais a si vinculados,
que venham a ser causados aos pacientes ou terceiros, sendo de responsabilidade exclusiva e

indelegével da parte culpada e causadora do prejuizo responder perante terceiros e a parte

inocente, nas hipdteses capazes de configurar impericia, imprudéncia ou negligéncia,

\
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obrigando-se, a parte culpada a ressarcir a outra parte inocente, se esta vier a ser acionada

por a¢do ou omissao da culpada e causadora do dano.

§42 A eventual tolerdncia a infragdes a qualquer das cldusulas deste instrumento ou o ndo
exercicio de qualquer direito nele previsto constituird liberalidade, ndo implicando em

novagao ou transagao de qualquer espécie.

CLAUSULA DECIMA-QUARTA - DA EXTINCAQ

. O presente contrato podera ser extinto nas seguintes hipdteses:

a) Pelo Contratado, no curso da vigéncia inicial, comprometendo-se a conceder o aviso prévio de
30 (trinta) dias ao Contratante.

b) Se qualquer das partes ceder ou transferir o presente instrumento a terceiros, sem a prévia
anuéncia da outra parte, por escrito;

c) Se qualquer das partes se tornar comprovadamente insolvente, requerer recuperacio judicial
ou extrajudicial ou autofaléncia, ou tiver a sua faléncia requerida ou decretada;

d) Deixar, qualquer das partes, de cumprir, ou mesmo cumprir irregularmente, clausulas
contratuais, prazos e especificagoes;

e) Também sera causa de rescisdo motivada o inadimplemento contratual por descumprimento de
quaisquer obrigacdes previstas nesse contrato, por quaisquer das partes, que no seja sanado

‘ no prazo estabelecido em notificagdo encaminhada nesse sentido pela parte lesada, prazo esse
ndo inferior a 10 (dez) nem superior a 30 (trinta) dias.

f) Perda do direito de Gestdo da unidade hospitalar pelo Contratante.

g) Na superveniéncia de caso fortuito, de forca maior ou fato impeditivo 3 consecucao dos
objetivos sociais das partes, em razdo de decisdo judicial ou por ordem dos poderes publicos
competentes, que inviabilizem a continuidade de execucdo do presente contrato.

h) Por exclusivo critério de conveniéncia e oportunidade da Contratante, a qualquer tempo,

mediante aviso prévio de 30 dias, sem que haja aplicagdo de multa ou pagamenta de indenizagio X
de qualquer natureza. \é
s

Paréagrafo Unico: Em qualquer das hipéteses de encerramento do presente contrato serd obrigacdo

comum as partes a realizagdo da devida prestacio de contas, no prazo maximo de 30 (trinta) dias

Rua Frederico Simaes, 125 - Sala 401, Caminho das Arvores, $e dor - BA CEP 41820-774 Telefone: (71) 3277-0850
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subsequentes, abrangendo os aspectos fisicos e financeiros do relacionamento. Nesse sentido, sera
assegurado ao Contratado o direito ao recebimento da remuneragdo correspondente aos servicos

efetivamente até ai prestados, ndo obstante o encerramento do Contrato.

CLAUSULA DECIMA-QUINTA - DO FORO
Fica eleito o foro da Comarca de Goiania/GO como o Unico competente para o exercicio e
cumprimento dos direitos e obrigagdes decorrentes do presente instrumento, renunciando as partes

a qualquer outro, por mais privilegiado que seja, independentemente dos seus atuais ou futuros

. domicilios.

E, por estarem assim justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento em 02 (duas)

vias de igual teor e forma para que se produzam seus efeitos juridicos e legais.

Goiania/GO, 15 de Junho de 2020

Instituto de Gestdo e Humanizagéo - IGH \ Instituto Euvaldo \_odl Goias

\V\

Contratante ", Contratada

Rua Frederico Simaes, 125 - Sala 401, Caminho o - BA CEP 41820-774 Telefone: (71) 3277-085
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Rua Frederico Simoes,

Anexo | — Proposta de preco

PELO FUTURD DA INDUSTRIA

Of. n® IEL/0056 - 2020 Goiania, 06 de maio de 2020

Ao
instituto de Gestao e Humanizagao

Prezados,

O instituto Euvaldo Lodi - IEL/GO criado pela FIEG, SESI e SENAI é uma entidade civil, sem
fins lucrativos, inscrita no CNPJIMF sob o n° 01.647.296/0001-08, portador da inscricio
municipal n® 080.878-4, com sede na av. Araguaia, n® 1544, setor Leste Vila Nova ~ Ed,
Albano Franco, neste ato representada por Cleider Antonio da Fonseca, coordenador de
relacdes com Mercado Pihblico, portadar da Carteira de identidade n. 1113902 SSP/GO e do
CPF n. 277.196.001-00.

Entre as varias linhas de atuacdo, temos a Interagdo Escola-Empresa. que promove a
integracao do setor produtivo com o meio académico, através de Programa de Estagio, que
contempla elementos essenciais para o desenvolvimento e suporie aos segmentos
envolvidos: alunc, empresa e instituigao de ensino.

Por meio deste, manifestamos nosso interesse em firmar parceria para o Programa de
Estégio entre o IEL/GO e a empresa, pois a mesma. presta excelente colaboracée social,
ao contratar estudantes de nivel médio, técnico ou superior para realizacdo de estagio em
suas dependéncias.

© Programa de Estagio hoje se constitui em solugdo para as organizagées, principaimente

porque ao coniratar estagiarios obiera as seguintes vantagens:

- Nao ha vinculo empregaticio com o estagiario (isengdo de INSS, FGTS, 13°. Salario e
adicional de 1/3 sobre férias. contribuicdes sindicais, etc. - Lei n° 11.788,
setembro/2008)

Facilita o conhecimento de novas tecnologias
- Acelera a formagao de seus recursos humanos

C estagio pade ser realizado por alunos que estejam matriculados e frequentando nivel
superior, de educacao profissional, de ensino médio. da educacgao especial e dos anos
finais do ensiro tundamental, na modalidade profissional da educacao de jovens e adultos.

O estagiaric podera fazer carga horaria maxima diaria de 8h & semanal de 30h. devera
receber uma bolisa de complementacao educacional e auxilio transporte a serem definidos
pela empresa. A duracéo do estagio podera ser de até 2 anos na mesma empresa.

Diferenciais do IEL:
- Destacamos a ferramenta on-line { www.ielgo.com.brlestagio ) por meio da guai todo o
processo de estagio — da oferta de vagas, emissao, renovagdc ao encerramento do

contrato — € todo eletronico, 4gil e de facil acesso. Inclusive as assinaturas séo todas
eletronicas, via e-mail.

- Taxa administrativa mensal sera de RS 25,00 por estagiario contratado.



http://www.ielgo.com.br/estagio
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- Seguro para os estagiarios, conforme Lei 11.788/08 para cobertura de acidentes pessoais
para casos de Morte/ Invalidez até o valor de R$ 15.000.00 (quinze mil reais), mais
Despesas Médicas e Hospitalares até o valor de R$ 1.500.00 (um mil e quinhentos reais).
Este Seguro tera cobertura 24h, pela Capemisa € o nimero da apdlice constara no Termo
de Compromisso de Estagio.

- Premiagdc PREMIQ IEL DE ESTAGIO, que ja estd na décimo quinto ano consecutivo,
onde s&o reconhecidos e premiados os estagiarios, empresas € instituicdes de ensino que
se destacam, com as melhores praticas de estagio.

No aguardo do pronunciamento de V.8a., nos colocamos a disposi¢ao para as nesgociaces
que se fizerem necessarias. Aproveitamos para Ihe reiterar nosso respeito e admiragao,

Dados bancarios;
Banco: CEF — 104 Agéncia: 0012 Conta: 078391-9

Iordialme‘:ptﬁ),n
.‘/4/ /v i
4
& G
I
CleidesAhtomota-Fonseca
Relages€om Mercado IEL/GO
cleider iel@sistemalieq.orq.br
62 3267-6511 / 898148595

institue

it sy B
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Oficio 276/2020 IGH-HUAPA
SOLICITAGAO DE CONTRATO

Fornecedor: INSTITUTO EUVALDO LODI - GOIAS

CNPJ: 01647296/0001-08

E-mail do representante: alanabenfica.iel@sistemafieg.org.br
Modalidade de contratagdo: Tomada de prego

Inicio: 15/06/2020

Prazo de Vigéncia: 12 meses

Valor: Unitario — Conforme tabela apresentada na proposta

A Geréncia de Contratos,

Pelo presente oficio, solicitamos a contratagdo da empresa supracitada, referente a prestagdo de
servicos de contratagdo de estagidrios de nivel superior, em prol do Hospital Estadual de Urgéncia
de Aparecida de Goiania Cairo Louzada — HUAPA. Conforme tabela abaixo:

e ; Valor Valor
Descrigdo Quantidade Unitério Total
Contrato com associagdo para contratagdo de estagiario de
nivel superior, as admissdes serdo feitas sob demanda. Valor
Sendo R$ 25,00 (vinte e cinco) reais mensais por estagiario unitario/contratagdo | RS 25,00 RS 25,00
contratado, caso n3o exista nenhum estagidrio ativo, ndo sob demanda
devers ser realizada nenhuma cobranga da institui¢do.

Aparecida de Goiania - GO, 15 de junho de 2020.

Atenciosamente,

A/\AL\‘T\,‘?A\ 9
W]

L4116
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Oficio 276/2020 IGH-HUAPA

SOLICITAGCAO DE CONTRATO

Fornecedor: INSTITUTO EUVALDO LoD - GOIAS

CNPJ; 01647296/0001-08

E-mail do representante: alanabenﬁca.iel@sistemaﬁeg.org.br

Modalidade de contratacdo: Tomada de preco Congaswfoqj V20

Inicio: 15/06/2020 Reeetido
«J,mdado___._-a

Prazo de Vigéncia; 12 meses

Valor: Unitdrio = Conforme tabels apresentada na pProposta

A Geréncia de Contratos,

‘ Pelo presente oficio, solicitamos a Contratacdo da empresa supracitada, referente 3 prestacdo de
Servicos de Contratacdo de estagiarios de nivel superior, em prol do Hospital Estadual de Urgéncia

) Valor Valor

Valor
unitg rio/contratacio
sob demanda

Contrato com associagdo para contratagdo de estagidrio de
nivel superior, as admissdes serdo feitas sob demanda,
sendo que caso ndo exista nenhum estagidrio ativo, n3o
devers ser realizada nenhuma cobranga da instituicso,

RS 25,00 RS 25,00

A RPN
(}A?ﬂ"f{liz

Aparecida de Goignia - G0, 15 ¢24Tiho de 2020,

Atenciosamente,

K -
!'\ /| !IJ’S\J.’, =
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N2 DO PROCESSO: Pedino

' COMPRAS
@/HUAPA (] Hmi

D1 Lo e, s 6

(12345 () PLANILHA DE ORCAMENTO - v (SPDATA)

(2,5,6) AUTOFHZA(;/&O DE FORNECIMENTO (PROCESSO MANUAL)
12356 () PUBLICACAO DE RESULTADG

(6) @{LANILHA DE ORCAMENTO mapa pe COTACGES)

(3) D NOTA JUST'FICATIVA DE FALTAS

.,3,6) D NOTA JUSTIFICATIVA DE UNIco FORNECEDOR

(CASO NECESSARIO)
(5)

G NOTA JUSTIFICATIVA DE FORNECEDOR EXCLU

SIVo
(1,2,3,4,5,6) @/OUTRAS JUSTIFICATIVAS D2 ©

AN G
(1,2,3,6) RELATORIO DE RESUMO pE VISUALIZACGES E RESPOSTAS (oU RELATGRIO DE
ENTREGA DE E-MAILS PARA 0s DESTINATARIOS)
(1,.2,3) (] RELATORIO GERAL DO PDC
(5) () cARTA DE EXCLUSIVIDADE
(3,5,6) %QAMENTO DO FORNECEDOR
(4) (2 Ccopia DO CONTRATO

(1,. @{UBLICAQAO DO EDITAL (PUBL!CAQZ\O NO DIARIO OFICIAL E O POPULAR PARA COMPRAS
ACIMA DE 10omjL. REAIS)

- (123,4,5) =) RELATORIO DE NECESSIDADE DE COMPRA

(PEDIDO SPDATA)
(6,2) %LICITAQAO DE PRODUTO/SERVICO

CERTIDOES NEGATIVAS:

(1,2,3,4,5,6) FEDERAL QE/STADUAL DE GOIAS MUNICIPAL GT TRABALHISTA
D r;;i:f(l,oade Covv_' v i gk ""I:: ; .
............. EﬁhH mememmild ST
Responsivel pela conferéncia Coordenador de compras
Legenda;
(1= Compra SPDATA (Programada) WE— Emergencial
3 ~ Pedido de Faltas 4 - Compra por Contrato
' 5 ~ Exclusividade 6 ~ Compra Servico
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COMUNICAGCAO INTERNA Ne 060/2020

Goidnia, 13 de maio de 2020,

De: Departamento de Compras - IGH
Para: RECURSOS HUMANOS - ERG

Andlise Técnica ~ Pedido 001.20 UNIDADE PUBLICA AUXILIAR - Contrato de Empresa
para Contratagdo de Estagidrios.

Encaminhamos os autos a este Recursos Humanos, para anélise técnica das propostas
apresentadas neste processo de compras e alimentadas no mapa de apuracdo.

Favor informar se as propostas atendem ou n#do atendem tecnicamente as
necessidades da Instituicdo.

Deverd ser informado a razo téchica para os casos de inabilitacdo de proposta.

Sem mais.

Atenciosamente,

Luiz Henrique Nunes de Barros
Analista de Compras Pleno
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AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO ik
%

Razdo Social: Instituto de Gestio ¢ t
Unidade: HUAPA
CNPJ: 11.858.570/0004-86
Endereco: Rua Dona Neguita c/ Dio Barbosa Qd 08 Lote 18 E 10 .10
Bairro: Jardim Ipiranga CEP: 74968 -121
Cidade: APARECIDA DE GOIANIA Estado: GOIAS
Data fundacdo: 16/04/2017 Telefone: (62} 3956-2910 (62) 3956-2911

Data: 13/05/2020

Fornecedor: INSTITUTO EUVALDO LODI - GOIAS
CNPIJ: 01.647.296/0001-08

Telefone: 62 3257 6513 al. benfica.iel@si fieg.org.br
Pessoa contato: ALANA
Condigio pagamento: MENSAL
Pedido: 001.20 UNIDADE PUBLICA AUXILIAR - CONTRATO COM ASSOCIACAO PARA CONTRATACAO DE ESTAGIARIOS
Publicacio: 20202404S042HUAPA

Valor {R$)
VALOR UNIT. VALOR TOTAL.

item Descrigdo Quantidade

Solicitagao de contrato com associacio para contratagio de estagidrio de nivel superior, pelo,
3 periodo de 01 (um) ano. - As admissdes serio feitas sob demanda, sendo que caso niio exista C‘:)ANL?:;;:":A(:;OO’; RS 2500 | RS S
nenhum estagidrio ativo, nio devers ser realizada nenhuma cobranga da Instituigio. - DEMANC?) A % U &

CONTRATO 12 MESES

Total:| RS 25,00

NG rodapé da nota fiscal devera OBRIGATORIAMENTE informar: Unidade HUAPA/IGH 52 Termo Aditivo a0 C. do Gestdo n® 096/2016 SES/GO.

ENDERECO DE ENTREGA: HOSPITAL DE URGENCIAS DE APARECIDA DE GOIANIA-HUAPA (AV. DIAMANTE, ESQUINA C/ A RUA MUCURY, JARDIM CONDE DOS ARCOS, AP DE
GOIANIA/GO CEP: 74969210).

OBS: A nota devera ser entregue ao Gestor Operacional.
£ dever do fornecedor enviar junto com a nota fiscal as seguintes Certiddes Negativas de Débito: Federal, Estadual de Goids, Municipal, FGTS e Trabalhista.

Atengio: Em decorréncia da obrigatoriedade de entrega da EFD REINF a Receita Federal, através da gual o Fisco panharé os s inf dos tom data de emisstio
diferente do més corrente e exigira, nestes casos, o recolhi o de imp <om multa e juros, solicitamos o seu apoio e colaboragiio para que todas as notas de prestagiio de
servico sejam EMITIDAS ATE O 15% DIA DE CADA MES, para que tenhamos tempo habil para anélise e proc das inf goes

Notas fiscais emitidas ap6bs o periodo citado niio serlio sceitas. pois poderio implicar 0 pagamento de multa e Juros a0 IGH, conforme mencionada atima, pela falta de tempo
habll na sua andlise e processamento.

Aprovagso ek

Geotio @

dor déiSupriihtos G Unidade
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PLANILHA DE ORCAMENTOS

Pedido 001.20 UNIDADE PUBLICA AUXILIAR - CONTRATO COM ASSOCIACAO PARA CONTRATACAO DE ESTAGIARIOS

JEL

CIEE
ALANA 62 3257 6513 CAMILA BORGES 62 4005 0750

DESCRICAO Quant. VALOR UNIT VALOR TOTAL VALOR UNIT VALOR TOTAL
Solicitagdo de contrato com associagao para contratagdo de estagisrio de.
nivel superior, pelo periodo de 01 (um) ano. - As admissdes sero feitas sob| ALOR UMITARIO

] R e | .| CONTRATACAOSOB | R$ 2500 | R$ 25,00 | R$ 70,00 | RS 70,00
demanda, sendo que caso ndo exista nenhum estagiario ativo, ndo devera DEMANDA
ser realizada nenhuma cobranga da Institui¢3o. - CONTRATO 12 MESES

TOTAL R$ 25,00 R$ 70,00

Luiz Henrique Nunes de Barros
Amnalista de Compras Pleno
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PARECER DE COMPRAS

Goiédnia, 13 de maio de 2020

Informamos que a empresa INSTITUTO EUVALDO LODI - GOIAS - [EL, apresentou
proposta de melhor prego para o atendimento a Solicitagdo de Servigo n? 001/2020, para
contratagdo de estagidrios (CONTRATO 12 MESES).

Vale destacar que a proposta foi avaliada de acordo com os valores unitérios por
servico, sendo o valor mensal pago conforme a demanda da contratacdo de estagidrios

contratados neste Processo,

Como base, utilizou-se os valores unitarios para alimenta¢do do mapa de apuracéo,
a fim de demonstrar qual é a empresa vendedora do certame, conforme apresentado no

Processo de compras.

A seguir apresentamos detalhamento de pregos da empresa vencedora:

ITEM DESCRITIVO QUANT.  VALOR UNIT.
[ 1 gggtratagao de estagidrio de nivel superior, pelo perfodo de 01 (um) 1 RS 25,00

TOTAL RS 25,00
Fonte: Pruposta da empresa IEL

De acordo com os principios dalegalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade
e eficiéncia, principios gerais da licitagdo constantes no Regulamento de Compras,
ressaltamos que houve a publicidade no site do IGH, sob o n? 20202404S042HUAPA, porém
devido a especiﬁcidade desta contratagdo, impossibilitando a busca por empresas do
mesmo ramo fora da regido metropolitana de Goidnia, pela inviabilidade de locomogdo dos
estagidrios as Unidades do IGH, localizadas nas cidades de Goidnia (HMI, HEMNSL) e

Aparecida de Goidnia (HUAPA), obtivemos somente 2 (dois) orgamentos.

Comprador Coordenador de Compras
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S 4 h Gestdo e 3 suprimentos3 erg <suprimentos3.erg@igh.org.br
QY/ Humanizacdo

RE: Cotacéio Pedido UNIDADE PUBLICA AUXILIAR 001.20 HVI / 001.20 HUAPA /001,20
HEMNSL - CONTRATO GOM ASSOCIAGAO PARA CONTRATAGAO DE ESTAGIARIOS

1 mensagem

ALANA BENFICA VALADAQ <alanabenfica.ieli@sistemafieg.org.br> 6 de maio de 2020 10:(
Para: suprimentos3 erg <suprimentos3.ergi@igh.org.br>

Segue proposta com prego de R$25,00 por estagidrio.
Atenciosamente,
Alana Benfica Valaddo

Rela¢Bes com Mercado/Publico - IEL/GO
(62) 3257-6513

De: suprimentos3 erg <supiimentos3.erg igh.org.br>

Enviado: segunda-feira, 4 de maio de 2020 08:00

Assunto: Fwd: Cotagdo Pedido UNIDADE PUBLICA AUXILIAR 001.20 HMI / 001.20 HUAPA / 001,20 HEMNSL - CONTRATO
COM ASSOCIAGAO PARA CONTRATACAO DE ESTAGIARIOS

Bom dia Prezados,
Referente a proposta apresentada para CONTRATO COM ASSOCIACAO PARA CONTRATACAO DE ESTAGIARIOS,

gostariamas de verificar a possibilidade de negociacao de valores, sendo encaminhada nova proposta contendo descoiito
para o valor informado e mantendo os demais descritivos coitidos no orgamento anterior,

Para essa nova proposta, o prazo de recebimento serd até o dia 05/05/2020 &s 23:59,

. !nstltu&b de LUiZ Henriq'ue 8| mprrrmnslersd shorpey
"Qes‘té_c & o) Anzlists de Corrrras iGH-
Humanizagdo =0

------ Forwarded message ~—-—

De: suprimentos3 erg <supiimenioed.ergTigh.c, 3.br

Date: s=x., 24 de abr. de 2020 as 10:52

Subject: Cotagéo Pedido UNIDADE PUBLICA AUXILIAR 001.20 HMI /001.20 HUAPA / 001.20 HEMNSL - CONTRATO COM
ASSOCIAGAO PARA CONTRATAGCAO DE ESTAGIARIOS

To:

Bom dia,

htips://mail. gzogle.com/mail/ui?ik=cda7825a 1 b&view=pl2 search=all&permihid=thread-a"RAr-1678211 544407084237%70msq-f%3A15859464... 1/,

J()'e.C0
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, O Instituto de Gestdo e Humanizagdo — IGH, torna publico para conhecimento dos interessados, que fard um Processo
“*de Cotacdo - IGH/Hospital Estadual Materno-Infantil Dr. Jurandir do Nascimento (HMI), IGH/HOSPITAL
: ESTADUAL E MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES: INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZACAO -
IGH (HEMNSL) e IGH/HOSPITAL ESTADUAL DE URGENCIAS DE APARECIDA DE GOIANIA CAIO LOUZADA:
INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZACAO (HUAPA), atualmente sob gestdo do Contratante em convenio com
a Secretaria de Satde do Estado de Goids, conforme especificagfes canstantes abaixa:

20202404S034HMI

DESCRICAO DO SERVICO QTDE
Solicitagdo de contrato com associagdo para contratagdo de estagidrio de nivel
superior, pelo pet'(Ofio de' 01 (um) ano. - As‘aqmtssges se:ao feitas sob deme.mda, CONTRATO 12 MESES
sendo que caso hdo exista nenhum estagidrio ativo, ndo deverd ser realizada
nenhuma cobranga da Instituicdo. - CONTRATO 12 MESES

*Faturar o pedido em nome do IGH/HOSPITAL ESTADUAL MATERNO INFANTIL DR, JURANDIR DO
NASCIMENTO (HMI): INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZAGAO ~IGH / CNPJ: 11.858.570/0002-14

END. AV, PERIMETRAL, S/N, QUADRA 37 LOTE 74 SETOR COIMBRA, GOIANIA/GO CEP: 74,530-026

20202404S042HUAPA
DESCRICAD DO SERVICO QTDE
Solicitacdo de contrato com associagdo para contratagdo de estagidrio de nivel

‘ superior, pelo pe|’[o~do de 01 (um) ano. - As.ac'imiss‘ff)es se~r§o feita.s'sob demanda, CONTRATO 12 MESES
sendo que caso ndo exista nenhum estagidrio ativo, ndo deverd ser realizada
nenhuma cobranca da Instituicdo. - CONTRATO 12 MESES

*Faturar o pedido em nome do IGH/HOSPITAL ESTADUAL DE URGENCIAS DE APARECIDA DE GOIANIA CAIO
LOUZADA: INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZAGAO-IGH / CNPJ:11.858.570/0004-86 / RUA DONA NEQUITA C/
DAO BARBOSA QD 08 LOTE 18 E 19 C-10, JARDIM IPIRANGA, APARECIDA DE GOIANIA/GO CEP: 74968 -

121;

20202404S037HEMNSL

DESCRICAO DO SERVICO QTDE
Solicitacdo de contrato com associagdo para contratagdo de estagidrio de nivel
superior, pelo perfodo de 01 (um) ano. - As admissdes serdo feitas sob demanda,
sendo que caso ndo exista nenhum estagidrio ativo, ndo deverd ser realizada
nenhuma cobranga da Instituigdo. - CONTRATO 12 MESES

CONTRATO 12 MESES

*Faturar o pedido em nome do IGH/HOSPITAL ESTADUAL E MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES:
. INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZACAO — IGH / CNPJ: 11.858.570/0005-67

73 COTACEBES eivviadas dovaim seguir as exigéncias 1 e forwmato PDF com lego, contendo ta:ib&éim o nlihera &0
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Instituto Euvaldo Lo

PELO FUTURO DA INDUSTRIA

Of. n° IEL/0056 - 2020 Goiania, 06 de maio de 2020

Ao
Instituto de Gestao e Humanizacgéo

Prezados,

O Instituto Euvaldo Lodi — IEL/GO criado pela FIEG, SESI e SENAI é uma entidade civil, sem
fins lucrativos, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 01.647.296/0001-08, portador da inscrigdo
municipal n° 080.878-4, com sede na av. Araguaia, n° 1544, setor Leste Vila Nova — Ed.
Albano Franco, neste ato representada por Cleider Antonio da Fonseca, coordenador de
relagbes com Mercado Publico, portador da Carteira de Identidade n. 1113902 SSP/GO e do
CPF n. 277.196.001-00.

Entre as varias linhas de atuagéo, temos a Interagdo Escola-Empresa, que promove a
integragao do setor produtivo com o meio académico, através de Programa de Estagio, que
contempla elementos essenciais para o desenvolvimento e suporte aos segmentos
envolvidos: aluno, empresa e instituicao de ensino.

Por meio deste, manifestamos nosso interesse em firmar parceria para o Programa de
Estagio entre o IEL/GO e a empresa, pois a mesma, presta excelente colaboracdo social,
ao contratar estudantes de nivel médio, técnico ou superior para realizagéo de estagio em
suas dependéncias.

O Programa de Estagio hoje se constitui em solugao para as organizagdes, principalmente

porque ao contratar estagiarios obtera as seguintes vantagens:

- Na&o ha vinculo empregaticio com o estagiario (isengdo de INSS, FGTS, 13°. Salario e
adicional de 1/3 sobre férias, contribuigbes sindicais, etc. - Lei n° 11.788,
setembro/2008)

- Facilita o conhecimento de novas tecnologias

- Acelera a formacao de seus recursos humanos

O estagio pode ser realizado por alunos que estejam matriculados e frequentando nivel
superior, de educagéo profissional, de ensino médio, da educacgéo especial € dos anos
finais do ensino fundamental, na modalidade profissional da educacéo de jovens e adultos.

O estagiario podera fazer carga horaria maxima diaria de 6h e semanal de 30h, devera
receber uma bolsa de complementagao educacional e auxilio transporte a serem definidos
pela empresa. A duragéo do estagio podera ser de até 2 anos na mesma empresa.

Diferenciais do IEL:

- Destacamos a ferramenta on-line ( www.ielgo.com.br/estagio ) por meio da qual todo o
processo de estagio — da oferta de vagas, emisséo, renovacdo ao encerramento do
contrato — e todo eletrénico, agil e de facil acesso. Inclusive as assinaturas sdo todas
eletronicas, via e-mail.

- Taxa administrativa mensal sera de R$ 25,00 por estagiario contratado.

) _ Instituto Euvaido Lodi~ IEL/IGO
Rug 200, n® 1.121, Sstor Vila Nova, Edificks Pedro Alves - Goidnia - G50 - Fona, (62) 32160380 - wwwsistemafieg org.br


http://www.ielgo.com.br/estagio
http://www.3istern8fieg.oig.br

Instituto Euvaldo Lods

PELO FUTURO DA INDUSTRIA

- Seguro para os estagiarios, conforme Lei 11.788/08 para cobertura de acidentes pessoais
para casos de Morte/ Invalidez até o valor de R$ 15.000,00 (quinze mil reais), mais
Despesas Médicas e Hospitalares até o valor de R$ 1.500,00 (um mil e quinhentos reais).
Este Seguro tera cobertura 24h, pela Capemisa e o nimero da apolice constara no Termo
de Compromisso de Estagio.

- Premiagdo PREMIO IEL DE ESTAGIO, que ja estd no décimo quinto ano consecutivo,
onde sao reconhecidos e premiados os estagiarios, empresas e instituigoes de ensino que
se destacam, com as melhores préticas de estagio.

No aguardo do pronunciamento de V.Sa., nos colocamos a disposigdo para as negociacoes
que se fizerem necessarias. Aproveitamos para lhe reiterar nosso respeito e admiragao.

Dados bancarios:
Banco: CEF — 104 Agéncia: 0012 Conta: 078391-9

Cordia!rn/ew\ .

,/ e ;t"'r? )
Clei_deseca
Refagées om Mercado IEL/GO

cleider.iel@sistemafieq.org.br
682 3257-6511 /1 998148595

Instituto Euvaido Lodi ~ IELIGO
Rua 200, n° 1 121, Setor Vila Nova, Edificlo Pedro Alves - Gainia - GO - Fone: (62) 3218-0380 - www.sistemafieg.org b
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Pardgralo Terceiro ~ A realizi o de taicfis ou progianas em colaboiagdo o com a participag 1o de
entidades que tenham personalidade juridica propria, far-se-d scinpre sob forma instrimentos Juridices
&M gue scjam aescgurados os objetivos do prescnte artipo,

TIULO 11 - DA INTEGRACAQ AQ SISTEMA IEL

Artigo 3° - 0 [EL/GO ¢ parte integrante do Sistenia IEL, o qual € compasta par vina unidade de
dmbito nacional, scdiada em Brasilia - DF e uma em cada Estado da Federas 3o

Parigrafo Unico ~ O [EL/GO é antdomo na administiagdo dos scus servigos, gestio dos recurs s
Pioprios, regime de trabulho e nas relagdies emprogaticias,

TITULQ 11 - DO QUADRO SOCIAL

Artigo 4° - O IEL/GO compiic-sc de trés clas<cs de ascovial s, assim discriminadas:

1 INSTITUIDORES: FIEG, SESVGO & SENALGO, que na condigdo de entidades findadaras,
cantribuirdo com dotagles argamentirias on oulras modalidades pecunidiias a que se
comprometerem, para o seu funcionamento,

IT, COOPERADORES: outros brgios do Sistema, inclusive o IEL/Nacional e outras nstitnig s
como escolas e empresas pablicas ou privadas, que patticiparc das atividades do IEL/GO,

11, CONTRIBUINTES: empesas, escolas, pessoas fisicas, Grgdos piblicos e entidades diversas,
que subvencionarem com doagles, contribuiyfics, auxilios, apoio téenico, rossarcimenta pelos
servigos prestados, inclusive financiamento de estudos, plancs, projetes e pragramas, dentro
dos objetivos do IEL/GO e de inleresse comum,

Parigrafo Primeiro - Os Az ociados Instituidores, na qualidade de membios natos, gozam de
privilégios em relagdc aos derais em caso de dissalugdo do IEL/GO.

Parigrafo Segundo - A qualidade de a<ciado é intransmissiyel, contudo paderd este se desligar do
quadro sovial a qualquer momento, mediante simples requerimento @ Direg3o, com anteced@ncia
minima de 30 (Urinta) dias, revertendo suas Quetas o fragao ideal de patricdnin, se os tiver, ao
patii:nq'uliﬂ da IlKﬁluik;@_

Pardgralo Terceiro - Nenhum assciado poderd ser impedida de excrcer direilo ou fungio que The
tenha sido legitimamente conferido, a ndo ser nns caws ¢ pela forma picvistos em lei ou nests

exlatulo,

Pardgrafo Quarto - A adinis<To de zowciados em qualquer das calegorias, dependerd do voto
wonvoide de dois teryus proscites 3 As senihléia, especialmente convocada pata csz2 fim,

Artigo 5° - 86 scrd admissivel exclusan de associado nos scguinles Casos:

1. tels falias conscoutivas em reunides dos Consellies,

1L 0 associadn, cujo conduta evidenciar desidia em suas fang®es, ou mediante compotamento
antiético comprometer o bam nome da insiituigae,

I demonstrar incompatibilidade com os principios que norteiant o Instituto;

IV, miotivo grave que impega a participagio do aswociado no quadio social,

Pardgrafo Primeiro - Ao associado, canfra quem for instaurado processa adminisirativo, é
asscgurada ampla defesa, e da decisio do drgdo que decretar a exclusdo de associado caberd, no prazo
de 5 (cinc) dias, recurso & Assembléia Geral; porém da d/\"i«.-n. desiy nav wgherd qualquer espdeie de
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Pavigrafo Segundo - O aevnciada on vdo, que no exciicin de adiminisivay 3o de quatquer Orgio do
IEL/GQ, incorer em qualquer das condulas ennmicradas nos itens 11 ITT e TV, deste artign, sujeitar-
sedaproceise administiativo na forma disposta no pardgral anterior,

TITULO IV - DA ADMINISTRACAQ

Artige 6° - O IEL/GO ¢ administrado por uma ASSEMBLEIA GERAL, CONSELHO
CONSULTIVOQ, CONSELHO FISCAL e DIRETOR.

CAPITULO [ - DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 7° - A Assembléia Geral é o Orgio miaima de deliberagio da 25woviagdo, sendo constituida
jor repivseniantes da FIEG, SESI e SENAL brgdas instituidores, conforme descrites no artigo 4° |
inciso I

Parigrafo Primeiro - Compete privativamente & Acibléia Geral:

I eleger os membios do Conselho Fiscal

1L eleger os membros do Canselhn Consultivo;

1. destituir os administradores;

IV, aprovar as possiveis alteraglies do estatuto,

V. aprovar o argaimento ¢ as picstagdes contas,

VI aprovar a alienagdo de bens iméveis do Instituto;

VIL.  determinar a abertura de processo administrativo para cxclusio de sacio; decidir e
primeira e em segunda instancia ofs) recor sofs), se impetradods);

VIIL. eleger e ctiipossar 0 Direto;

IX.  decidir sobire 0s casos amissos e a inferpictagTo deste Estatuto,

Pardgrafo Segundo - A A<ombiléia se reunich odivariamente, pelo menos 2 (duas) veres ao ano e,
c.\(mm\“lmr;dm:‘.nté, quantas vezes se fizer necessinio,

Pardgrafo Terceiro - A convecagio da Assembléia Goral se dard por ato do Presidente do Conselho
Consultivo, ou por requerimento de um quinto (1/3) dos associados, mediante carta enviada com
anteced®ngia de sote dias, conira recibo,

Paragrafo Quarto -  Para as deliberagiivs a que se referen os itens I I 11, TV, e V. do Pardgralo
Piimeiro ¢ exigido o vaio concorde de dois tergos da Assembléia, especialmente convocada para ¢sse
fim, instalada em 1° convocagdio com maioria absoluta dos 2ss wiados, e em 2° convicagio com
qualquer niinero. Para a deliberacio dos itens VI, VII, VIIl e IX, a Assembléia jostalar-sc 4 em 1°
CONYOCATRD Com maioria simples dos associados e em 20 convecag o com qualquer nimero, nio
podenda ela deliberar, em primeira Conveagdo, som o quonim ora estipulado.

Pardgrafo Quinto - Paa cumprimento do que trata o item VIT do Pardgralo Primesirg, deste arligo, a
Assombléia Geral, por provecagio do Presidente do Conselho Consultivo, indicard uma Cemiseio
constitnida de 3 membrus do Conselho Cemsultivo para processar a exclusio do associado,

B 22/05/14 Prot.: 1153284

Parigrafo Sexto - As Asccmbléiag Geral Ordindria ¢ Extraordindiia instalar se o sompre em
primeira convocegdo e, se necessirio, apds 30 (trinta) minutos em 2° convocagia, coin maioria
simples de asscciadas, porém, para aprovagdo de matérias, ohedeccr-se-d ao disposto no parkgiafo
uarto deste artigo,
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CAPITULQ 11 - DO CONSELHO CONSULTIVO

Artigo 8°- O Cansclhn Consultivo & eleito pela Azsemibléia Geral; além de suas fungfes jnsiitucionais
atna twnhém coma \‘J(gfio téchico super;ur da (’nlﬁx‘m‘q incumbindo-lhe:

1. avaliar periodicamente os planos de trabialhing e resuliados obii
11, apinar soheg 0s zisnntos submetidos & sua apiceiag o pela Dire
11 canvocar @ Assombiléia Geral,

sa0 on menbios do Conselho,

Artigo 9° - O Consclho Consultivo € compaosto por 9 (nove) membios: 3 (ti8s) repicsentantes da
INDUSTRIA, seado um deles o pidprio Presideate da FIEG, 3 (uds) de INS TITUICOES DE
ENSINO SUPERIOR e 3 (U:%s) de ORGAOS AFINS com o TEL/GO, nestes ¢standa inchisos o
SESI/GO, 0 SENAI/GO (membios institnidores) e o SEBRAE,

Artigo 10° - Os membiros do Comselho, exceto os Instituidores, terdo mandatos de dois anos, padendo
ser 1econduzidos por quantas vezes forem eleitos pela Assembléia Geral.

Artigo 11° = As reunitics scrdo convocailas pelo Prosidente do Conselho Comsnltivo e serd necossiria
a piesenga de no minimn dais representantes como Instituidores e um repiesentante de cada um dos
segmentos para decisio do Conselho, cxceto o estabelecido no artigo 7°, Pasagralo Quarto.

Artigo 12° - A Presidéncia do Conselho Consaltivo serd excicida pelo Presidente da FIEG e nos seus
impedimentos por quem ele delegar,

Artigo 13° - A substituigio de membios far-se-4 por indicagio do Canselho Cansiltivo e aproyagio
da Azscimbléia Goral, procedende-se a respectiva alteragao,

63 LQ Il -DO CONSELHOQ FISCAL

Artigo 14° - O Conselho Fiscal é o rgAo incumbido de acompanlar a excougdo financeia e
orgamentada do Instituto, sob a responsabilidade do Diretor, emitindo parecer sobre balancetes,
hﬂh"-,ni e contas de cada ¢xercicio,

Parigrafo Primeiro - Campete, também, ao Conselho Fiscal opinar solire os negicios patiimaniais
da entidade.

Artigo 15° - O Censclho Fiscal serd composta de 3 (Urds) indnstriais convidados e indicados

bienalmente, pelos instituidorcs, cabendo ao mais idoso dirigir as reunifies e assioar as
correspandencias,

Pardgrafo Primeiro - Serfio ¢scolhidos suplentes em igual niimero, nas mesinas condigfies, para
snbisiituir os tinlares, nos respeetivos inipedinentos ou vacincia de caryos.

Pavigrafo Segundo - O Conselho Fiscal elabugacd sen Regimento Interno para disciplinar sen

funcionamento, atrihuiges, quotum, € demais maléas de sua algada, que enirard em vigor depois de
apiovado pela Assembléia Geral,

B 20608 Prot.t 1153266

Pardgrafo Terceiro - O Consetho Fiscal se instalard ¢ tomaca deliberayfos somernte com o
caigparecimento da maioria de sens membros.
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Artigs 16° - Os mending do Ceonselho Fis: A, efeiives ¢ Suplentes, ¢vcrerio s furigdes sein divcita

2 Toaimitieg

> € suas atividades Serdo consideradas como serviyeas relovantes prostados & indistria e

sovicdade,

CAPITULO IV - DA DIRECAO

Artigo 17° - O Direior do IEL/GO scrd eleilo pela Assembléiy Geral, devendo administrar a entidade
vizando a conscougio de seus abjetivas, dentro dos planos e diretrizes tragadas, reprosentando a
cntidade ativa e pa Svamente, em Juizo e fora dele, perante o5 poderes piblicos, antarquing ¢
institniyfes privadas, podendo, para ess fim, constituir procuradores, mandatirios oy Prepostas

Parigrafo Unico - Compets a0 Dicetor:

I indicar o Supcrinteadente do Instituto, para realizar as tarefus de nivel e ulivo,
1 assinar, juntamente com o Superintendente, os document s conlabeis e financein "
1L curnprir ¢ fazer cumprir o presente Fstatuto,

Iv. submeter anvalmente ao Conselho Cansultivo o programa de trahalho do Instituio para o
SXCICICIn Seguinte;

V. submeter as conlas de gostio financeira de cada cxericio e o Relatéirio Anual de Atividades,
elaborado pelo Superintendente, & apreciacio e deliberagio da Assombléia Gegal;

VI praticar atos ad refs rercim do Conselho Consultivo, sempre que a uigencia e o interesic da
entidade o exigir,

Artigo 18° - O Dirctor everce as suas funglies em cardter honorifico, as quais sio consideradag

servicos refevantes prestades & socicdade, sem prazo determinado de gestio e sem remuneragao de
qualquer espécie,

CAPIIULO V - DA SUPERINTENDENCIA

Artigo 19° - O IEL/GO é administrado pelo Supminh»m“lmre, designadn pelo Diretor, damissivel ad
antum, sujeito 3 legislaglo trabalhista, para auxilia-lo e coordenar a gest¥o téenico-adminisirativa do
[n\:ilnln, COm as sugninteg all;hui\‘«”\ 5 € responsahilidades:

L emprecnder todas as tarefas de njvel exceulivo, supervisionando os servigos infernos que The
ficam diretamente sobardinade s, de acondo com as recomendagfics e sugesties do Conselho
Consultivo,

IL. respansabilizar-sc pelos planos e resultados de trahalhos da instituigao, pelas contas da gestdo
financeira de cada exercicio e relatirio anal das atividades, para apreciacio da Assemibléia
Geral;

L movimentar os recnrsos financeiros - abertura de contas, investimentos, cinpidstimas e
aplicay dcs em instituiyfes financ eiras, mediante assinatirg conjunta com o Diretar;

V. usinar partarias para aurmento satadial, contratagio, promacio e demisi de pessoal € outros
aasunios ligadus & estruturg Organizacional;

VL determinar a adm 830, promogio e dispensa de emipicgados, bem como Thes conceder

licengas e aplicar-Thes penas disciplinares, na forma da legistagio em vigor,
VIL  deierminar o Pagamento de despesas € contas, Tegularmente processadas, inclusive subveny s
e bolsas de estudo;
VII.  apiovara celebragio de conyénic )
VIIL.  elaborar, anuglmente, 05 orgamentos gurais de roceila e de
apiovagao da Acscinbléia Geral por infermédio do Diretor,

desincumbir-se das demais atribuigles que The forem ¢ CTdas PO R retor, /

—ry P2
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TITULO V - DO PATRIMONIO
Artigo 20°- O pabiimdnio do IEL/GO & canstituido de toxdos os seus beus, rendas, diveiios, e survigos
devidamcnte csciturados para os fins de direiio
Paragrafo Unico ~ Constituem recursos patrimoniais:
a, as gubvcn.;.".cs ou Gt -nrribui.,:"ves de entidades fundadoras, con -ln,,r,‘u']r-ras ou contribuintes;
b. contribuiges, auxilios, subvengdes ¢ estimulos concedidos por pess as fisicas ou juridicas, de
direito puhln o ou privado, inclusive os oriundos de cstubelecimento de easing;
(v ressarcimentos decorrentes de gerviyos prestados;
d. contribuigfics resultantes de ¢ mve:du: ou acordos com entidades piblicas ou particulares,
DACiONals O estrangeiras;
e. valores adquiridos, bens, juios de titulos, degdsitos,  mutagfes patvimoniais, donalivos e
l(ﬂgﬂu‘n%;
f. reecitas oriundas de pesquisag, plancjamentos, estudos, cursos, semindrios,  eventos ou
atividades similares e outros servigos.
TITULO V1 - DOS DIREITOS E DEVERES
Artigo 21° - Constituem direitos dos associadng,
I- votar ¢ ser votado, inclusive candidatar-sc a caryona estrutura da entidade;
IT- participar do Canselho Cansultivo;
[T~ participar de todos os eventos pihlicos patiocinados pelo IEL/GO);
TV- fiscalizar towdos os atos da administragio, na forma pievista no Estaiuin,
V- refirar-sc da Associagdo na forma prevista nese Estatuto,
‘ Artigo 22° - Constituem deveres dos associados:
I- participar das Assembléias e reunifics, independenicmente de convegag Ao,

1II- colaharar para 0 ergscimento da instituigio e das atividades do Instituti,

M- atender as convecayfes da Diregao,

IV~ zclar pelo bom nome da entidade e fiel comprimentn das disposisies legais e cotatulacias
relativias ao bom funcionamenta do Instituto.

Parfgrafo Unico - O IEL/GO nio fard distribuigdo de licros, dividendos ou bonificayfies a Divclores
cfou Atsoviados

TITULO VII- DAS DISPOSICOES GERAL

198 22/05/14 Prot.t 1153264

Artigo 23° - Os dirigentes do IEL/GO, s3o solidasiamente, poréim nio subsidiatiamente, 1osponsiveis
miunnnlldllv& civil e criminalmente pelas malyersag™es que purventura comefereim, ress lvande-se
que nido responderdo par irregutaridades motivadas por fora maior, cases fartuito, on oniros fatoics
para os quais nfo concorrcien € de cujos efiilos ndo se beneliciarem,

Pardgrafo Unico - Os demais membios do [EL/GO que ndo couparcin cargos de direy 3o ndo
panderio subsidiariamente pelas ohrigagdes sociais, que ndo tenham dado caosa,

TELMA DA C0ns 0, 410 B0 ALVES MAHFUZ
OABIB0 3,260

AUTENT!CACAO Cartério Indio Artiaga - Setor Oeste - Rua 09, n? 1/(5; C)gle!CO que esta cdpia é raprocugdo fiel do
OBSON FERREIRA RAMOS, ESCREVENTE

original. DOU FE. Goiania, 07 de Junho de 2017.
AUTENTICAGAO. Selo Digital n®02041705181126094913152. l
Confirme a Autenticidade do selo no site: http:/le<irajudicial.tig jus\brlc.ulo

~ @ CARTOR{O [NDI@ ARTIAGA
St ol s . N / i
: AUTENTlCAcAo {6 s o
- "FKHFI”) que € Y3 cdpng @ tepiadir,ae fiel do Giiginal L"QL i //'
¥E: g o
noidnla, 14 de Abril-de 2040 e
¢ DANIEL RODRIGUES DE SCUZA - , S e
ESCREVENTE. | ‘ o

= Selo Digital nt 00772034 1337353209450665—[B] %
“ "http://extrajudicial.bigo. jusibrsselo abdy



http://ei,lrajudlcial.tjgcyu%5eii/

Artige 24° - o TELIGO somenic poulerd ser diseolvide, afia os ci g, por delibeiac3o da
Asseinhiéia Genal, proferida em duas reonids especialmente convedadas Pata 22 fim, con inter alo
miniino de nm més enlic umy e onlig,

Parigrafo Primeiro - A di wlig T Samente poderd ser efelivada aphs o atendimenta dos
s € saldadas as dividas pendentos,

COMPOMT s 3o sumi 1S COM tercein:

Pavigrafo Scgundo ~ No caee de dissolugdio, o patimidnio do IEL/GO scrd revertido em fayos da
FIEG, SESUGO ¢ SENAUGO

Artigo 25° - Este Estatuto somente poderd ser alterado por decisio da Assombléia Goal, na
confurmidade do art, 7,8 1° inciso IV,

Artigo 26° - O IEL/GO, para os fins de direiln, inscreverd no Registio Civil Gompetente os sens atos
constitutivos, inclusive qualquar reforma cstatvtiria ou o ato de sua dissabing 3o,

Esta alteryg

Tra em VIRor na preseite data,

Guoidnia, 23 de ahril de 2014,

EIR 2 PAULO VARGAS
Superintendente do SESUGO

Diretor do SENAUGO

HELIO NAVES
Diretor do IEL/GO
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182 ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO IEL/GO
Ao primeiro dia do més de fevereiro de dois mil e onze (1°/2/2011), as quatorze horas e nove
minutos (14h09min), no décimo primeiro andar do Edificio Albano Franco, Casa da IndUstria,
reuniram-se os senhores Pedro Alves de Oliveira - Presidente da FIEG (Federagdo das
Indistrias do Estado de Goias) -, Paulo Vargas - Diretor Regional do SENAI (Servigo
Nacional de Aprendizagem Industrial / Departamento Regional de Goias) e Superintendente
do SESI (Servigo Social da Industria / Departamento Regional de Goias) -, sendo estes na
qualidade de membros instituidores do IEL/GO e constituintes da sua Assembleia Geral, e
ainda, Daniel Viana - Diretor do IEL/GO - e 0 Sr. Humberto Rodrigues de Oliveira. O Sr.
Pedro Alves de Oliveira presidiu esta reupido, observado o disposto no Estatuto Social do
IEL/GO, que, dando inicio as atividades, saudou a todos, desejando-lhes boas-vindas. O Sr.
PEDRO ALVES DE OLIVEIRA, ratificou a todos que, em virtude da posse da nova Diretoria
da FIEG, ocorrida em 29/10/2010, solenidade em que ele tomou posse como Presidente da
FIEG, ele revestiu-se, por forga do Estatuto do IEL/GO, a partir daquela data, como membro
instituidor da Assembleia - Geral do [EL/GO, na. qualidade de presidente, e
consequentemente presidente do Conselho Consultivo do'lEL/GO, conforme os artigos 7° e
9°, do referido Estatuto, Dando sequéncia aos trabalhos, a Assembleia Geral aprovou o
desligamento do quadro de empregados do [EL/GO o senhor Paulo Galeno Paranhos, a
partir do dia 1°2/2011. Em seguida, passou a palavra para o Diretor do |IEL/GO, senhor
Daniel Viana que, em cumprimento ao disposto no artigo 17, paragrafo Gnico, inciso |, do
Estatuto Social do IEL/GO, procedeu a indicagdo e posse do senhor HUMBERTO
RODRIGUES DE OLIVEIRA no cargo de Superintendente do IEL/GO a partir do dia
1°/2/2011, sendo a referida indicagao ratificada pela Assembleia Geral neste ato. O senhor
Pedro Alves de Oliveira franqueou a palavra para os demais participantes. Nada mais
havendo a tratar, a reunidq foi encerrada as 14h35min. Eu, Raquel Divina Rosa Almeida,
redigi a presente ata que foi aprovada e assinada por todos os presentes. Goiania, ao

pl’ll‘l‘l}@d més de feverelro de dois mil e onze (1°/2/2011).
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19" ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO EL/GO
Aos nove dias do més de fevereiro de dois mil e onze (9/2/2011), as dezoilo horas e quinze
minutos (18h156min), no décimo primeiro andar do Edificio Albano Franco, Casa da IndUslia,
reuniram-se 0s senhores Pedro Alves de Oliveira - Presidente da FIEG (Federagdo das
IndUsliias do Eslado de Goids) -, Paulo Vargas - Diretor Regional do SENAI (Servigo
Nacional de Aprendizagam Industrial / Departamento Regional de Goi4s) e Suparintendente
do SESI (Servigo Social da Inddstria / Departamento Regional de Goiés) -, sendo estes na
qualidade de membros inslituidores do IEL/GO e constituintes da sua Assemibleia Geral, e
ainda, Daniel Viana - Direlor do IEL/GO -, Humberto Rodrigues de Oliveira - Superintendente
do [EL/GO - e o Sr. Hélio Naves. O Sr. Pedro Alves de Oliveira presidiu esta reunido,
observado o disposto no Estatuto Sacial do IEL/GO, que, dando inicio as atividades, saudou
a todos, desejando-lhes boas-vindas. A Assembleia Geral, por seus membros constituintss,
nos termos dos artigos 4° e 7° do seu Estatuto Social, aprovou o pedido de rentinsia do Sr.
Daniel Viana do cargo de Diretor do IEL/GO, e do Sr. Hélio Naves do cargo de Presidente-
membro do Conselho Fiscal do IEL/GO, ambos a partir de 9/2/2011. Ato continuo, em
cumprimento ao disposto no artigo 7°, paragrafo primeiro, inciso VIII, do Estaluto Social, a
Assembleia Geral elegsu e empossou o senhor HELIO NAVES no cargo de Diretor do
IEL/GO, a partir do dia 9/2/2011. Todos se manifestaram favoraveis as rentncias e a
indicagdo e posse do novo diretor. Em seguida, o senhor Pedro Alves de Oliveira passou a
palavra ao ja empossado Direlor do [EL/GO, Sr. Hélio Naves, que ratificou a indicago do
nome do Sr. Humberto Rodrigues de Oliveira para conlinuar exercendo o cargo de
Superintendente do IEL/GO, designado pelo Diretor antecessor, conforme 187 Ata da
Assembleia Geral do IEL/GO, de 19/2/2011. O senhor Pedro Alves de Oliveira franqueou a
palavra para os demais participantes. Nada mais havendo a tratar, a reunido foi encerrada .
as 18h50min. Eu, Raquel Divina Rosa Almeida, redigi a presante ata que foi aprovada e
assinada por todos os presentes. Goiania, aos nove dias do més de fevereiro de dois mil e

onze,(9/21'29~1\1{
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i5 4° Tabelionato de Notas PROTOCOLO 00689218

1° Traslado 001

INSTRUMENTO PUBLICO DE PROCURACAO

que outurga 9
INSTITUTO EUVALDO LODI GOIAS - IEL/GO
em favor
CLEIDER ANTONIO DA FONSECA
conforme abaixo se declara:

Saibam quantos este pUblico instrumento de procuragdo bastanle virem, aos vinle e cinco dias do més
de maio do ano de dais mil e dezcssete (25/05/2017), neste CARTORIO INDIO ARTIAGA, 40
Tabelionato de Notae da Comarca de Goiénia, Capital do Estado de Goids, Repliblica Federativa do Brasil,
insceito no Cadastio Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) sob o no 02.884.484/0001-04, instalado na Rua
9 esyquina com a Rua Jodo de Abreu, no 1.155, Edificio Aton Business Style, Setor Oeste, perante mim,
Ana Carolina Violatti Martins, brasileira, casada, noldda, portadora da cédula de identidade n.o
2.151.702-SSP-DF, inscrita no CPF/MF n.0 014,713.281-98, residente e domiciliada nesta Capital,
esurevente aulorizada pelo Tabelisio, comparecey como oulargante, a pessna juridica de direilo privado
com a denominagio sacial de INSTITUTO EUVALDO LODI GOIAS - IEL/GO, com seds e foro 3
Avenida Araguaia, nlmero 1.544, Edificio Albano Franco, Setor Leste Vila Nova, Geldnla - Golas,
. devidamente inscrita no y Cadastro  Nacional da  Pesssa Juridica - CNPJ sob o nlmero
01‘647.296/0001-08, neste ‘ato repiesentada por seu Diretor, o Sr, HELIO NAVES, brasileiro, Vitvo,
e anamista, portador da Cédula de Identidade no 10754 22 VIA DGPC/GO e inscrito no C.P.F./M.F. sab o
ne 002.749.171-49, residente e domiciliado na Rua 20, nimero 220, Centio, nesta Capital; peusoa
recanhedida como a prdpria de que trato, de cuja idenlidade e capacidade juridica, & vista de seus
documentos pecsoais, dou fé. Entdn, pela outorganle, na forma aqui representada, me foi dito que por
€ste Instrumento e na melhor forma da lei, nomeia e constitui seu bastante procurador, CLEIDER
ANTONIO DA FONSECA, brasileio, casado, administrador de empresas, portador da Cédula de
Identidade no 1.113,902 SSP/GO e inscrilo no C.P.F./MF. sab o no 277,196.001-00, com endereqo
cumiercial na Avenida Araguaia, nimero 1400, Sator Leste Vila Nova, nesta Capital; a quem confere os
seguinles poderes: para fim especial de participacio em pregdes, licitaches e coicarréncias publicas e
particulares, conviles, decidir sobre as faanrs do processy eletrdni @, apresentar propostas, ofertar lances
de pigqos, inlerpor e desistir de recursos administrativas, formalizar Processos em  habilitagdes,
requeier, acompanhar, discordar dos  resultadas, langar protestos, interpor recursos, efelivar
cadastraniznto, seja em virtude de licitaq, fes, representar perante reparticdes publicas federals,
estaduais, municipais, autarquias e entidades particulares, bem como praticar todos os atos pertinentes
o Certame, E mais, praticar quaisquer outios atos em direito permitidos ao fiel cumprimento do
presept nxrfndato, a que tudo dard por bom, firme e valinsa, NAQ padendo substalbuslecer, - E de como
a:,:-ir'r@': e, do que dou fé, redigl este instrumento, que lhe sendo lido, aceita, outorga e assina. Eu,
SNt BBy fassesesnsanisiisesanaanisy ANA Caroling Violattl Martins, a escrevi e azsing, Custas de lavratura; R$ 40,32;
Tava Tidiciafia: R$ 13,13, Estado: 2,02, Penais: 1,61, FUNESP: 3,23, FUNEMP: 1,21, FUNCOMP: 1,21, FUNPROGE.
0,81, FUNDEPEG: 0,81, ADV DATIVOS: 0,81, paga confurme guia de recolhimento evpedida pelo Tribunal de Justica
do Estadn de Golds, efitida via rede roundial de comipitadoes (inleraet), na data seguinte a laviatura deste ate,
Selo eletidnicn no 02041506101025087703821, consulte: http://&trajudicial.tjgo jus br,
o
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL

SISTEMA PUBLICO DE ESCRITURAGAOD DIGITAL - Sped Verszo: 6.0.5

RECIBO DE ENTREGA DE ESCRITURAGAO CONTABIL DIGITAL

IDENTIFICAGAO DO TITULAR DA ESCRITURAGAQ
| cNPy

NIRE
| 01.647.266m001-08

NOME EMPRESARIAL
. INSTITUTO EUVALDO LODI - [EL GOIAS

IDENTIFICAGAO DA ESCRITURAGAO ! S : ;
IFORMA DA ESCRITURAGAD CONTABIL PERIQDO DA ESCRITURAGAD
_.01/01/2018 a 31/1212018

Livro Diado . v =
NATUREZA DO LIVRO NUMER® DO LIVRO
Diarlo Geral 148

IDENTIFICAGAO DO ARQUIVO (HASH)
FA.FF.7E.77.0C AF.B0 EA 8F A1.88.84.92.8F,31.20.D7 4F.D4.C0

ESTE LIVRO FOI ASSINADO COM OS SEGUINTES CERTIFICADOS DIGITAIS:

N° SERIE DO RESPONSAVEL
QUALIFICAGAQ DO SIGNATARIO CPFICNPY NOME CERTIFIGADO VALIDADE LESAL
el s MARGIO ANTONIO 128749295 162083083, 280512018 a 1
CONTADIOR 1641257168 Re7ENDE:31541267168 5 18/08/2021 Nig
INSTITUTO EUVALDO 85761 30340026054285. oo
SUPERINTENDENTE 0164729000108 LODI 166380056195133130 S n T 8 Sim
GOIAS 01647 2680M0108 08 0812020

NUMEROQ DO RECIBO: Escriluras&o recebida via Inteinet
FA.FF.7E.77.0C.AF.B0.EA 8F A1.8B.B4 peio Agente Receplor SERPRO

92.8F.51,20.D7.4F.D4.00-3 em 2300572019 &s  16:14:18

79.6C.44.62.E7.4AB5.A3
5A.31.7A.48.89.96.71.A3

Considara-se avlenticado o livro contdbil a que se refare asle recibo nos termos do Decreto n° 8 E55.2018, dispensando-se qualquar ontra forma
de aulenticagzo, Este recibo compruva a aulenticagao,
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L TERMOS DE ABERTURA E ENCERRAMENTO <
Entidacz; INSTITUTO EUVALDO LODI - IEL GDIAS :
Periodo da Escituracao: 01/01/2018 a 31/12/2018 CNPJ:  01.6847.295/0001-08 :

Nuinero de Orl=m do Livro: 48
Pericado Selacionado: 01 de Janeiro de 2018 a 31 de Dezembro de 2018

o

Nome Empresarial INSTITUTO EUVALDO LODI - IEL GOIAS

TERWMO DE ABERTURA

NIRE

CNPJ 101.847.28510001-08
NUmero de Ocdlem 48

Natureza do Livio Diatio Geral
Municipio | GOIANIA

Data do arquivainento dos alos

conslitutivios

Da'a de arquivainento do alo de

Conversdo de saci=dacde simples em
dacle empreséria

281071970

Dala de encerramento do evercicio social 3111252018

Quanlidade total de linhas do aruivo

cligital B
TERMQ DE ENCERRAMENTO G Pl
Norig Empresarial {INSTITUTO EUVALDO LODI - IEL GOIAS
Nalureza do Livio Diaiiv Geral
NGmero de oidemn 48
Quianlictads lotal de linhas do arquivo 4804
digital Gk
Dala de inicio 0110112018
Data de térming 31122018

Este documento é pare inlegrante de eschluragio cuja aulenlicagao se comprova pelo recibo de nimero
FA.FF.7E.77.0C.AF B0.EA .8F .A1.8B.B4 92.8F.31.20.D7.4F.D4.C0-3, nos termos do Dewreto n® 9 555/2018,
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DEMONSTRAGAO DE RESULTADO DO EXERCICIO

Enlidade; INSTITUTO EUVALDO LOD| - IEL GOIAS

Periodo da Esr,riluran;ao: 01/01/2018 a 3171212018 CNPJ: 01.647.295/0001-08
Nimero de Ordem do Livio; 48

Periodo Selecionado; 01 de Janeiro de 2018 @31 de Dezermibro de 2018

T TR ‘_,-—.-\.—,4—.“.‘—‘“*‘?——

v Descricao Nota Valor :
RESULTADO DO EXERCICI) HEE o TR e o ) RS 24175019
RECEITA OFERACIONAIS RS 15,202 094 0

RECEITA DE CONTRIBUILOES E SUBVENGOES RS 1.495 583 47
RECEITA FINANCEIRA
RECEITAS DE Servicas
OUTRAS RECEITAS CORRENTES

RS 351.181,88
RS 6.20% 824 3
RS 1.782.920 51

CONVENIOS R$ 5378 950 28
VARIACOES PATRIMONIALS ATIVAS ' ) RS 88.749.70

‘ () DESPESAS OPERACONAIS RS (15 050,207 a7)
() PESSOAL E ENCARGGS $Ocuals

RS (10.524 261 24)
RS (210.755,31)
RS (627,405 42
RS (184.273,73)

RS (2 4% 451 30)
RS (230 062,11)
RS (8%,749,70)
RS (178,192,47)

() OCUPACOES E UTILIDADES
() MATERIAIS DE CONSUMO E DE pigT GRATUITA
() TRANSIFORTES E VIAGENS
() SERVICOS DE TERCEIRG
() DESP FINANCEIRAS IMPas TOS can TRIBUICOES
() DESPESAS DE cARITAL
() VARIACOES PATRIMONIAIS S 3ivas
S S

—_—
Este documento ¢ parte integrante de escriluracao cuja autenticaczo se CoMprova peio recibo de nurero
FA.FF.75.77.0C.AF.BO.EA.8F.A1.68.84.92.8F.31.20.D7.4F.D4.C-0<3, nos termos do Decrelo no 9.555/2018.

—

Este relaldrio foi 9%13do pelo Sistema Publico de Escrituragdo Digital - Sped
Vers30 6.0.5 do Visualizador
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INSTITUTO EUVALDO LODI GOIAS - IEL

\ Safdo em
Svaene .

Saldo em
31N215

Satdo em
126

Analise Horizontal

Seidoem  Saldoem %2015 W3016 %2017 %2018

31/12118 2014 2015 2016 2017

1 ATIVO 9.640.272,76 10.920.26437 18472.769,08 1981860345 24 866.74544 8% . W% . % - 28%
4 ATIVO GIRCULANTE §188361,27  7.0%6 848,37 1142600844 1612135738  6.511.497,91 . WS 82N 41%  o0%
11.01  DISPONIVEL 95348675 1.176,961,67 78598872  767.087,79 862.370,59 . B A% %y %
1.1.01.01 CANAS 490 12 787.08 932,87 03285 CPIRTRE e R
1.1.01.02 BANCOS CONTA MOVIMENTO 05236563 117803797 77158823 756.126.24 745,422,097 L oah Ul Loal 0k
1.1.01.03 BANCOS G/ CONV E AZORNOS 0.00 126 82 13 457,82 0,00 116.031,5% I HTRIIE ™ ™ AP
1.1.04.05 APLICACSES DE LIQUIDEZ IMEDIATA 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 e o ] Cirds” %
11,02 APLIC DE CURTO E LONGO PRAZO 360000000 430606000 38083877  5.107.540,77  6.348.214,36 . 3% 2% EST  eu
1403  CREDITOS A RECEBER 1.661,739.85 1.491.25040 5,189 310,15 10.112.639,41 186,113,457 i8N 2R T 98 sy
1.1.0301 CLIENTES 143020326 109419723 441204560  9777.1RR 04 0,007 L3d%r . R . 1% M
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PASSIVO
PASSIVO CIRCULANTE

OBRIGAGOES A PAGAR

CONTAS A PASAR

FORNECEDORES

IMP, € CONTRIB. A RECOLHER
SALARIOS E ENCARGOS A PAGAR

TOS EM GARANTIA
DEFARTAMENTO CONTA MOVIMENTO
CONVENIOS - ARRECADGTAD DIRETA
\II\JTEMA IND NTA MOVIMENTO

RESTOS A PAZAR
QUTRAS DBRIGLSDES

NAQ CIRCLILANTE
EXIGIVEL A LONGO PRAZO
QUTPAS QBRI 4.'.'.;: 81 ONGD PRA;

PATRIMOINIO SOCIAL
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SALDO DO ExE#0ICIO

RESERVAS

REAERVAS PARA CONTINGENCIAS
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Safdo em

1

BTG ST

4,785,003 83 156.93¢ 08 " gk
10.273 33 21.02¢ 43, RN L W ek
202.579,01 189,514 51 LB BT
195,776,76 74.000 08 48N 4% W 8%
0,00 0,00, " \ a vl
000 0,00 . 3
000 X 0,00 i . v ®
19.331.19 17.384.75 0.00 . Q0% |/ 4B . 82 :
0,00 0,00 0.00 BTN b ¢
481.879 A7 440 A%37,15 22147747 E¥R 0 WIN cN0N Wo%
0,00 0,00 0,00 . . b
11,997 49 12 354 57 6 514,97 S ST T
0,00 0,00 0,00 . . .
0,00 0,00 0,00. “ . v
nan 0.0n 0,00 i
9.453.861,66 699751688  9.239.267,07 - 24% %A% W
9.041.03083 895386166  9.195611,76  26% 2% % W
5.902,90450 835206156 895206158 UM WM. T % %
138,128 24 0,00 241.750,19 “% e 4 .
412.830,73 4368532 43656327 L Ol L. 0% L B8% 0 0%
41283073 4205512 arcse VT g [ O R
0,00 000 1474801987 CHP S
0,00 0,00 14,748,019,87 v - » o
0.00 0,00 14.748.019.87 A i ‘ i

CERTTFICO que eslft

FE.
Gf)uama 29 de Maf.
ROBSON ssn

AUTENTICA(}AO
i 'Fév”'n"'u'w" esta chpld & tepn b an fiel do Gogial Do
=T Naidnia, 14-de Abril de 2ulu

: DANIEL RODRIGUES DE SOUZA -

{ ESCREVENTE,
,“‘*“ Selo Digital n® 00772004133739655490585
~—a"hetp:/fextrajudicial.tjge jus. br/seio *




INDICES DE ESTRUTURA FINANCEIRA 2016 2016 2017 2018 TENDENCIA
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ESTADO DE GOIAS
PODER JUDICIARIO
COMARCA DE GOIANIA

CARTORIO DISTRIBUIDOR

Poder Judiciario
COMARCA DE GOIANIA

Estado de Goias
CARTORIO DISTRIBUIDOR CIVEL
<)
va
Escrivdo

AR

O Bel. LUIS SILVA, Distribuidor Judicial Clvel do
Termo e Comarca de Golanla, Capltal do Estado de

CERTIDRD™ ™ *

CERTIFICA a requerim=nto verbal da parte inter?ssada
revendo nesta serventia o seu banco . de dados informatizado, os livros, fichas,
is e demais assentamentos, verificou dos mesmos INEXISTIR, em andam=nto, CONTRA:

cado(a

eriifi

A

\I
(a

Gih

%i

-

ntificacéo;
gequerente : INSTITUTO EUVALDO LODI - GOIAS

[

p
f;igrofisséo : PESSOA JURIDICA
wiSer/cac : 01.647.296/0001-08
“Eomicilio : NESTA CAPITAL

q
¢

k\(._‘; -Quaisquer distribuigdes de agdes civeis @m geral,
?gnpecialmente agdes de Execugdo Patrimonial, Faléncia e Concordata, até a presente
ﬁgta.
s :
wape se reporta e da fé.

3 Dada e passada nesta Cidade e Ccmarca de Goiénia, Capital

{ Estado de Godds aos vinte dias do més de margo do ano de dois mil e vinte

NADA MAIS. Era tudo o que fol pedido para certificar, do
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ATESTADO DE CAPAGIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins que se fizerem necessarios que, a Prefeitura de Cristalina,
mantém contrato com o Instituto Euvaldo Lodi — IEL/GO como Agente de Integracdo pars
execu¢do do Programa de Estéagio, conforme previsto na Lei n? 11.788/2008. O contrato teve
inicio em 01/02/2012 e finaliza em 31/12/2017, durante esse pericdo manteremos uma

média de 400 alunos ativos de nivel médio e superior, onde o IEL é responsaval por prestar

0s seguintes servicos:

» Selegdo publica;

* Aplicacdo de prova presencisl e objetiva;
® Convocagdo dos alunos selecionados;
 Geragdo dos TCE'S;

* Repasse de bolsa auxilio;

» Acompanhamento do Programa.

Durante todo esse periodo, o IEL/GO vem prestando os servicos de forina integra,

cumprindo todas as cldusulas contratuais, mantendo postura ético-profissional

inquestionavel, ndo havendo nenhuma conduta que o desabone.

Cristalina, 26 de setembro de 2017.
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para 08 [ins que se fizerem necessirios, que o
Tritunal de Comtas dos Municipios do Estado de Goiés, mantém contrato de
prestagio de setvigos para desenvolvimento do Progiema de Estdgio com 0

INSTITUTO EIFVALDO LODI - IEL/GOIAS, héa mais de 10 anos.

Aiestamos, ainda, que duante todo ¢sse periodo o
[FEL/GO vem prestando os servigos de fonna fntegra, mantendo postura ética

profissional inquestiondvel, nio have ndo nenhuma conduta que o desabone.

Por ser verdade, fiuno o presente atestado,

GABINETE DO SUPERINTENDENTE DE
ADMINISTRACAO GERAL do Tribunal de Contas dos Municipios, ¢m
Goidnia, aos 29 dias do més de maio de 2012.

SUPERINTENDENTE
’ tQRT .
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERD DE INS_ w1 40
01.647.296/0001-08
MATRIZ

COMPROVA

~TE DE INSCRICAO E DE SITUAGAO| Sartigrg
CADASTRAL 29/07/1970

NOME EMPRES. RIAL
INSTITUTO EUVALDO LODI - GOIAS

TITULO DO ESTADELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
INSTITUTO EUVALDO LODI

PURTE
DEMAIS

Torie0 E DESC i, &0 DA ATIVIDADE ECONGOMICA FRINGIPAL
85.00-6-99 - Outras atlvidades de ensino ndo especificadas anteriormente

73.20-3-00 - Pesquisas de mercado e de opini
78.10-8-00 - Selegdo @ agenclamento de mao-
78.30-2-00 - Fornecimento e gestdo de recurs

85,32-5-00 - Educag@o superior = graduagao e

Cunmzo E DESL =40 DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECLINDARILS

82.99-7-99 - Outras atividades de gervigos prestados principalmente as empresas nio especificadas anterlormente

85.41.4-00 - Educagao profissional de nivel técnico
85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimsnto profissional e gerencial

do publica
de-obra
os humanos para terceiros

pos-graduagao

| [canizo e DESCRIT 10 DA NATUREZA SLIKIITA
399-9 - Associagio Privada

LCRRALOLED | [NIMERO TTMPLEMENTO

AV ARAGUAIA 1544 EDIF ALBANO FRANCO

CEP BAEEADISTRITO MUNIL 1O UF
74,645-070 LESTE VILA NOVA GOIANIA GO

ENDERE,Cr ELETRONIGO
Illla@sistemaﬂeg.org.br

|

TELEFONE
(62) 3219-1300

Fawnn

rE'NTE FEDERATIVC RESFUNSAVEL (EFR)

SITUAGED CATSTRAL
ATIVA

DATA D& SITUAGZD CA2 WETRAL
27/08/2005

MOTIVO DE SITUAL A0 CADASTRAL

R R AR

\'swunr:r‘-o ESPECIAL

DArA DA SITLIAT LD ESPECIAL

R RN

=

Aprovado pela Instrugao Nornativa RFB n® 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 14/04/2020 as 15:11 :56 (data e hora de Brasilia).
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: INSTITUTO EUVALDO LODI - GOIAS
CNPJ: 01.647.296/0001-08

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional ccbrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, ¢ certificado que:

1 constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5,172, de 25 de outubro de 1966 -
Cédigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
descaonsideragao para fins de certificagdo da regularidade fiscal, ou ainda ndo vencidos; e

2. ndo constam inscrigdes em Divida Ativa da Uniao (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Narional (PGFN). :

Conforme dispasto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem ©s m&smos efeitos da certidéo
negativa.

Esta certidao é vélida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os orgéos e fundos publicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se & situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes socials previstas
nas alineas 'a' a 'd' do parégrafo tnico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certidao esta condiclonada a verificag&o de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http:/rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Ernitida as 10:55:24 do dia 13/03/2020 <hora & data de Brasllia>.

Valida até 09/09/2020.

Cédigo de controle da certiddo: ACA0.76DB.8049.2BF1

Qualquer rasura ou emenda invalidaré este documeito.

1M
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ESTADO DE GOIAS
SECRETARIA DE ESTADO DA ECONOMIA
SUPERINTENDENCIA EXECUTIVA DA RECEITA

SUPERINTENDENCIA DE RECUPERACAO DE CREDITOS

CERTIDAO DE DEBITO INSCRITO EM DIVIDA ATIVA - NEGATIVA

NR. CERTIDAO: N° 24684100

IDENTIFICACAO:
NOME: CNPJ
VALIDA PARA O CNPJ INFORMADO NESTE DOCUMENTO 01.647.296/0001-0

DESPACHO (Certidao valida para a matriz e suas filiais):

NAO CONSTA DEBITO

E T T *.‘*: * _*:_*:'*:.* Ko Ko Ko KoK kK X ,*:.*:.*:.*:.*:.*
Ko XK. KooK .*: * '*:'*:.*:.* K. %k, . k. k. K. K. X _*:.*:_*:_*:_*:‘*
ko k. % *-'*: * ’*-”*- Ko K, Ko K, ¥ Kook, ¥ K .*:.*:‘*:.*:'*:'*
Bl . s RO LR
¥, K, ¥ *:'*:* L *:'*:‘*

FUNDAMENTO LEGAL:

Esta certidao e expedida nos termos do Paragrafo 2 do artigo 1, combinado com a alinea 'b' do inciso II do artigo 2, ambo
IN nr. 405/1999-GSF, de 16 de de dezembro de 1999, alterada pela IN nr. 828/2006-GSF, de 13 de novembro de 2006
constitui documento habil para comprovar a regularidade fiscal perante a Fazenda Publica Estadual, nos termos do inciso
do artigo 29 da Lei nr.8.666 de 21 de junho de 1993.

SEGURANCA:

Certidao VALIDA POR 60 DIAS.

A autenticidade pode ser verificada pela INTERNET, no endereco:
http://www.sefaz.go.gov.br.

Fica ressalvado o direito de a Fazenda Publica Estadual inscrever na divida
ativae COBRAR EVENTUAIS DEBITOS QUE VIEREM A SER APURADOS.

VALIDADOR: 5.555.625.659.445 EMITIDA VIA INTERNE

SGTI-SEFAZ: LOCAL E DATA: GOIANIA, 8 JUNHO DE 2020 HORA: 10:5:15:8


http://www.sefaz.go.gov.br

v
Firefox http://www.goiania.go.gov.br/sistemas/sccer/asp/sccer0030C

g’ | PREFEITURA : .
5+ DEGOANIA Secretaria Municipal de Financas

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS

CERTIE}Z\O CONJUNTA DE REGULARIDADE FISCAL
NEGATIVA DE DEBITOS DE QUALQUER NATUREZA PESSOA JURIDICA
NUMERO DA CERTIDAO: 6.287.083-1

Prazo de Validade: até 07/07/2020

CNPJ: 01.647.296/0001-08

Certifica-se que até a presente data NAO CONSTA DEBITO VENCIDO
OU A VENCER referente a débitos de qualquer natureza administrados pela
Prefeitura Municipal de Goiania para este CNPJ, nos termos do artigo 203 da Lei
Municipal n® 5.040/1975 (C.T.M), atualizado e do artigo 89, inciso | e seus paragrafos
2° e 7° do Decreto n® 1.786/2015 (RCTM).

Esta CERTIDAQ abrange as informagdes de dividas de natureza
. tributaria imobilidria, de natureza tributaria mobilidria ou de natureza néo tributaria.

A CERTIDAO ora fornecida ndo exclui o direito da Fazenda Publica
Municipal cobrar, em qualquer tempo, os débitos que venham a ser apurados pela
autoridade administrativa, nos termos do artigo 204, paragrafo 12 da Lei Municipal n?
5.040/1975 (C.T.M.), atualizado.

A validade desta Certiddo é estabelecida no artigo 92, paragrafo 12 do
Decreto n® 1.786/2015 (RCTM).

GOIANIA(GO), 8 DE JUNHO DE 2020

ESTA CERTIDAO E GRATUITA E EMITIDA ELETRONICAMENTE, E
DEVERA SER VALIDADA PARA CONFIRMAGAO DA SUA AUTENTICIDADE, NO
ENDERECO ELETRONICO www.goiania.go.gov.br. QUALQUER RASURA OU
EMENDA INVALIDARA ESTE DOCUMENTO.

1 of NRINAIINIC


http://www.goiania.go.gov,br/sistemas/sccer/asp/sccei%e2%80%980030C
http://www.goiania

31403/2020 A v o e G

e M ECUML T FEDER. L

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  01.647.296/0001-08

Razédo Social:INSTITUTO EUVALDO LODI GOIAS

Enderego: AV ARAGUAIA 1544 EDIF ALBANO FRANCO / LESTE VILA NOVA / GOIANIA
/ GO / 74€45-070

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lel 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS,

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagBes corn o FGTS.

Validade:08/03/2020 a 05/07/2020

Certificacdo Nimero: 2020030802173420903029
Informac&o obtida em 31/03/2020 09:25:52

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lel esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

hlips #oonsulta-crf civa govibriconsultacf/page s/ isultaEmpregacior jsf


http://www.caixa.gov.br

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: INSTITUTO EUVALDO LODI - GOIAS

(MATRIZ E EILIAIS) CNPJ: 01.647.296/0001-08
Certiddo n°®: 6491995/2020
Expedicdo: 13/03/2020, as 10:57:03
Validade: 08/09/2020 - 180 (cento e oltenta) dias, contados da data
de sua expedicao.

Certificamsge que INS PLTUTO EUVALDO LODT - GOIAS
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°

01.647.296/0001-08, NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores

Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do

Trabalho, acrescentado pela Lei h® 12.440, de 7 de julho de 2011, e

na Resolugdo Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do

Trabalho, de 24 de agosto de 2011,

Os dados constantes desta Certidaoc sdo de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias

anteriores & data da sua expedicdo.

No caso de pessoa juridica, a Certidio atesta a2 empresa em relacido

a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tst.jus.br) .

Certido emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrioes, a honorédrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho ou Comissido de Conciliacdo Prévia.


http://www.tst.jus.br

SUSmE

COMUNICAGAO INTERNA N° 001 /2020

Goiania, 09 de margo de 2020.

De: RECURSOS HUMANOS
Para: COMPRAS - IGH

Prezados, solicito contratagdo de associacdo que vincule a contratagdo dos
estagidrios de nivel superior na unidade, pelo perfodo de um ano. As admiss&es serio
feitas sob demanda, sendo que caso ndo exista nenhum estagiario ativo, ndo devers ser
realizada nenhuma cobranga da instituic3o.

Atenciosamente,

LORRANE NUNES DA CRUZ
COORDENA DE RECURSOS HUMANOS
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o h Instituto de
- Gestaoe -
® i suprimentos3 erg <suprimentos3.erg@igh.org.br>

' Humanizagdo P gseuy g@igh.org

Re Cotagao Pedldo UNIDADE PUBLICA AUXILIAR 001.20 HMI I 001.20 HUAPA / 001 20
HEMNSL - CONTRATO COM ASSOCIAGAO PARA CONTRATAGAO DE ESTAGIARIOS

1 mensagem

Camila Souza Bittow Borges <camila.borges@cles.ong.br> 4 de malio de 2020 10:2
Para: suprimentosd erg <suprimentos3.ergiigh.org.br>
Cc: Kelly Nutbia <KELLY_SILVA@riee.org.br>

Bom Dia!
Prezado Luiz,

Segue anexo para analise, proposta para programa de estdgio CIEE com valor atualizado.,

Atenciosamente,

CAMILA SQUZA BITTOW BORGES
Assistente Administrativa

bwsdad
[‘7= Administragao
ammny Cc 7RO pDe | Goidnia
[t 1NTEGRACAD | T (62) 4005-0750 / Ramal: 0775

i canaldestica.com.br/cise

(Experiencic o i i
v o : ‘ o & LT Y Geeap
Lapp C 3'{.&. &- ¥ 4 e BN EREE one

P yocessos

fotalmente online '@ S T SEE Dpvoss

Em seg., 4 de mal. de 2020 as 08:00, suprimentos3 erg <s'primertos3.eiy Tigh.org.br> escreveu;
Bom dia Prezados,

‘ Referente a proposta apiesentada para CONTRATO COM ASSOCIA(;AO PARA CONTRATAGAO DE ESTAGIARIOS,
gostariamos de verificar a possibilidade de negociagdo de valares, sendo encaminhada nova proposta contendo desconto
para o valor informado e mantsndo os demals descritivos contidos no orgamento anterior.

Para essa nova proposta, o

Atenciosamenits,

: Instituto de l Luiz Hennque B suprmeamssden I pnons
l B8 Cestioe | s comerasins SRS
Humanizagio | 8

-——=——- Forwarded message -
De: suprimentos3 erg <supimentosld.erg Digh.cig.br>

hitps:/imail. google.com/mailiu/07ik=cda7825a1b&view=pl& - zaich=all&permthid=thread-a % 2 Ar-1678211544407054937 %7 Cmsg-{7%3A16857687...  1/C
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Date: sex., 24 de abr. de 2020 as 10:52
Subject: Cotazéo Pedido UNIDADE PUBLICA AUXILIAR 001.20 HMI / 001.20 HUAPA / 001.20 HEMNSL - CONTRATO COM
ASSOCIACAO PARA CONTRATAGAO DE ESTAGIARIOS

HidaTe:

Bom dia,

O Instituto de Gestdo e Humanizacio - IGH, toina publico para conhecimento dos interessados, que fard um Processo
de Cotagéo - IGH/Hospital Estadual Materno-Infantil Dr. Jurandir do Nascimento (HMI), IGH/HOSPITAL
ESTADUAL E MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES: INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZACAO —

IGH (HEMNSL) e IGH/HOSPITAL ESTADUAL DE URGENCIAS DE APARECIDA DE GOIANIA CAIO LOUZADA:
INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZAGAO (HUAPA), atualmente sob gestdo do Contratante em convénio com

~

a Secretaria de Salde do Estado de Goids, conforme especificacdes constantes abaixo;

20202404S034HMI
DESCRICAD DO SERVICO QTDE
Solicitagdo de contrato com associagdo para contratagdo de estagidrio de nivel
superior, pelo periodo de 01 (um) ano. - As admissdes serdo feitas sob demanda,
sendo que caso ndo exista nenhum estagidrio ativo, ndo deverd ser realizada
nenhuma cobranga da Instituicdo, - CONTRATO 12 MESES

*Faturar o pedido em nome do IGH/HOSPITAL ESTADUAL MATERNO INFANTIL DR, JURANDIR DO
NASCIMENTO (HMI): INSTITUTO DE GESTAQ E HUMANIZACAO - IGH / CNPJ: 11.858.570/0002-14

. END. AV, PERIMETRAL, S/N, QUADRA 37 LOTE 74 SETOR COIMBRA, GOIANIA/GO CEP: 74.530-026

CONTRATO 12 MESES

20202404S042HUAPA
DESCRICAQ DO SERVICO QTDE
Solicitacdo de contrato com associacdo para contratacdo de estagidrio de nivel
superior, pelo perfodo de 01 (um) ano. - As admissdes serdo feitas sob demanda,
sendo que caso nd3o exista nenhum estagidrio ativo, ndo deverd ser realizada
nenhuma cobranga da Instituigdo, - CONTRATO 12 MESES

CONTRATO 12 MESES

*Faturar o pedido em nome do IGH/HOSPITAL ESTADUAL DE URGENCIAS DE APARECIDA DE GOIANIA CAIO
LOUZADA: INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZACAO-IGH / CNPJ:11,858,570/0004-86 / RUA DONA NEQUITA C/
DAO BARBOSA QD 08 LOTE 18 E 19 C-10, JARDIM IPIRANGA, APARECIDA DE GOIANIA/GO CEP: 74968 -

121;

20202404S037HEMNSL

DESCRICAO DO SERVICO QTDE
. Solicitagdo de contrato com associagdo para contratagdo de estagidrio de nivel
superior, pelo perfodo de 01 (um) ano. - As admissdes serdo feitas sob demanda,
sendo que caso ndo exista nenhum estagldrio ativo, ndo deverd ser realizada
nenhuma cobranca da Instituicio. - CONTRATO 12 MESES

CONTRATO 12 MESES

*Faturar o pedido em nome do IGH/HOSPITAL ESTADUAL E MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES:

~

INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZAGCAO - IGH / CNPJ: 11.858.570/0005-67

As COTAGOES civizdas devem scguir as exig&ncias 1 e formato PDF com lego, contando tanbéim o e da
Cil?J ou do CFF do cniissor, endareco, validade da proposta, condicio de pagementy, tigo da fiegte (cotnr
valores para fiete incluso no prego dos produtos) e prazo de €intraga ou da exacugdo Cos saivicos,

, 3
Atencicsamante,

hHpsr//mail.gc:-:vg!e.c-omlmail/u/O?ik=\:w‘.13782531b&view=pl&t-:—arch=all&p~':m'lu|id=th|‘ead-a%3Ar—1678211544407064937%7Cmsg-f'}’~.3A16657557... 3



T MiMenUE mUBLILA AUXILIAR 001.20 HMI/ 001,20 HUAPA

Institutode 1 |, Henrique " metredviese
Gestaoe | o

Analista de Cormpras jaH. Mt
Humaniz&v;ﬁu co 0

Esta mensagem (incluindo qualquer anexo) é confidencial e legalmenite protegida, somente podendo ser usada pelo
individuo ou entidade a quem foi enderegada, Caso vors a tenha recehido por engano, devera devolver ao remetente e,
posteriormente apagar, pois a disseminacao, éncaminhamento, uso, iImpresséo ou cdpia do contelido desta mensagem sao
Expressamente proibides.

This message (including any attachments) contains confidential information intended for a specific individual and purpose,
and is prolectad by law, If you are not the intendad recipient, you should return and then delete this message. Any disclosure,
. copying, printing, use or distribution of this message, or the taking of any part is illegal.

=) PROPOSTA DE COTAGAO - INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZACAO (1).pdf
1485K

hﬁps://mail‘googIe.c-n:-m/mail/u./o?ik=c.da782531b&view=pl&searw =all&permihid=thrsad- -8 RA-1678211544407054037 7%7Cmsg-f%3A18357687..
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[ INTEGRACAD

PROPOSTA
AO

INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZACAO
Goidnia, 04/05/2020

O CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA - CIEE € uma instituic8o filantrépica mantida pelo
empresariado nacional, nascido ha 55 anos, com forte carater social e sem fins lucrativos.

" ” Atua em todos os Estados brasileiros, com sede
\,",-,,; ' . em S&o Paulo localizado & Rua Tabapud, 540 - Itaim Bibi -

% f wof i @ , CEP: 04533-001, inscrito no CNPJ (MF) sob o n°
' " « %  61.600.839/0001-55, com Unidade Operacional em

A o L
| ¥ 0™ . w " Golénia localizada & Rua 03, 1245 - setor Central — CEP:
v & 74.020-020, inscrita no CNPJ/MF ne, 61,600.839/0009-02,
(_I CIEE N{Af' ?‘L 0 ) "
e i / w6 e em demais territdrios nacional.
TR 98 SE=27 517 S 5TE w o
e e i al U1 “ ,
- 3
5 S ALTERARCE QU CONTENPLAN "x Desde sua fundagdo, o CIEE j& encamirhou mais de 15

milhdes de estudantes de ensino médio e superior para
estdgios e treinamentos em 250 mil empresas e
organiza¢Bes conveniadas, privadas ou pdblicas. O trabalho

. UMIDATES ADwmSTRONRS pRO Cxpsp
S8,

do CIEE & proporcionar & juventude estudantil suas primeiras experiéncias no mercado de trabalho,
aperfeicoando sua qualificagdo profissional.

E o responsdvel pela administragdo do programa de estagio, formalizando a situagdo do
estudante, conforme a lei vigente (11,788/08).

PROGRAMA DE ESTAGIO

Na administracdo do programa de estdgio, o CIEE oferece as seguintes vantagens:
> Banco de dados: mais de um milhdo de estudantes no Brasil;
> Elaboragdo do Termo de Compromisso de Estégio;
> Seguro de Acidentes Pessoals (24 horas);
> Fundo de Assisténcia ao Estudante — FAE (24 horas);
> Acompanhamento da vigéncia dos Termos de Compromisso de Estagio;

> Relacionamento com as Institui¢des de Ensino;
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> Assessoria técnica;
> Processo Seletivo;
> Atendimento personalizado,

ESTRUTURAS DE ATENDIMENTO

Estrutura fisica
Objetivando rapidez e assertividade no preenchimento das vagas abertas o CIEE possui 350
unidades nas maiores cidades brasileiras.

Diferencial
Para proporcionar uma comunicagdo répida e precisa na administracio do Programa de Estdgio e
satisfazermos as necessidades do Orgdo disponibilizamos os seguintes servicos de interagdo:

> Atendimento personalizado através de Assistente de Atendimento;

> Central de relacionamento;

> E-mail;

> Celeridade no processo de convocagdo e encaminhamento dos estudantes;

> O CIEE operacionaliza o Programa de estégio e o Orgdo gerencia;

> Administracdo de gestdo dos convénios;

> Convénio com Instituicdes de Ensino regularizadas pelo Ministério da Educagdo ~ MEC;

> Login e senha para acesso ao portal www,ciee.org.br.
SERVICOS PRESTADOS

Identificagdo das Oportunidades de Estdgio
O CIEE assessorara a identificacdo das vagas encaminhadas pelo Orgdo, observando a adequagdo e andlise
de compatibilidade com o Contexto Bésico da Profissdo, obedecendo a legislagdo.

Divulgacdo de vagas

O CIEE promoverd a divulgacdo das vagas e do programa de estdgio junto as Instituicdes de Ensino,
através de cartazes, palestras e postos de atendimento.

Nos jornals locais, o CIEE possul se¢do para divulgacdo das oportunidades de estaglo.
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As oportunidades de estdgio também sdo divulgadas no portal www.ciee.org.br, onde os
estudantes, através de seu login e senha, podem verificar vagas compativeis com seu perfil.

Possuimos sistema de comunicagdo on-/ine com os estudantes (e-mail, portal na Internet, SMS)
para divulga¢do das vagas.

Encaminhamento de candidatos
A partir das Oportunidades de Estdgio recebidas, encaminharemos os candidatos para entrevista

com o requisitante da drea para aprovagéo final.

Contratag¢do dos aprovados
Apos a aprovagdo do candidato pelo 6rgdo o CIEE elaboraré a seguinte documentagdo:
> Apdlice de Seguros contra acidentes Pessoals — 24 horas por dia;
> Termo de Compromisso de Estagio - TCE;
> FAE - Fundo de Assisténcia ao Estudante — para casos de pequenos acidentes — 24 horas por dia.

Toda documentagdo serd assinada em uma das unidades ou posto de atendimento do CIEE, em datas
preestabelecidas.

No momento da contratagdo, o estudante serd orientado sobre:
> |Informagdes gerals sobre estaglo;
> Arelac3o: estagidrio /Orgdo;
> Aimportdncia do estdgio para o futuro profissional de estudante;

> Orientacdo / dicas de comportamento no érgo;

Acompanhamento de estagio

O CIEE fard no decorrer de toda vigéncia do estdgio controles e acompanhamentos.

Ao emitir o TCE manterd em seus arquivos a declaragdio de escolaridade, apresentada pelo
estudante.

O CIEE disponibiliza as Instituigdes de Ensino, via portal www.ciee.org.br, a possibilidade de
informar eventuais situagdes irregulares (abandono de curso, conclusdo, trancamento de matrfcula, bem
como transferéncia para outra Instituicdo de Ensino). Assim facilita-se a tomada de providéncias legais,
uma vez que as situagbes acima sdo motivos para a interrupgdo imediata do estagio e a rescisdo do Termo
de Compromisso de Estdgio por irregularidade escolar.

O CIEE disponibilizard ao Orgéo via portal www.ciee.org.br, os relatérios determinados pela Lei
11.788/08 a serem preenchidos.

Assessoria técnlica
Informar quanto aos aspectos técnicos e pedagdgicos do estégio;
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Orientar quanto as implicagdes de natureza jurfdica pertinente ao seu programa de estagio;

Cursos de Ensino a Distancia disponibilizado pelo portal CIEE aos estagidrios contratados e
supervisores.

Assessorar, quando necessério, as chefias, geréncias e supervisdes sobre os procedimentos, temas
relevantes, legislacdo de estégio, papel institucional e social da empresa em relagdo ao estagio através de
mensagens escritas e pessoals.

Servigos via Portal CIEE - (www.ciee.org.br)
No Portal CIEE (www.ciee.orgbr) o Orgdo encontrard diversos servicos desenvolvidos
especialmente para agilizar seu atendimento, dentre eles:

Abertura de Oportunidades de Estagio
Opcdo para efetuar Abertura de Vagas de Estdgio junto ao CIEE

Prorrogacdo de estagio
Op¢ao para utilizagdo de formulério on line para prorrogagdo de estagio.

Rescisdo de Termo de compromisso de Estégio
Opcdo on line de rescisdo do Termo de Estagio para finalizar a permanéncia de um estagiario em
sua empresa,

Encaminhados - Curriculo de Candidatos
Opcdo para consultar os dados dos estudantes que ja foram encaminhados para sua Oportunidade
de Estdgio, com data de encaminhamento e telefone para contato.

Contratados
Opcdo para consultar os estudantes que estdo contratados para estagios no Orgdo, com data de
inicio e término do Termo de Compromisso de Estégio, controle da documentagdo, de
preenchimento de Relatério de Estégio e verificar a programacéo de recesso dos estagiarios.

Recesso de Estagio
Opgdo para consultar o quantitativo de dias que o estagidric poderé usufruir de seu recesso,
proporcional ao perfodo de dias J& estagiados.

Todos os servicos serdo disponibilizados a partir de login e senha de acesso, para maior seguran¢a
em sua utilizagdo,
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CONSIDERACOES FINAIS

A presente proposta tem o objetivo de apresentar os procedimentos operacionais a serem
desenvolvidos pelo CIEE, para administrar o programa de estagio oferecido pelo érgdo.

O Centro de Integragdo Empresa Escola — CIEE, apresenta proposta no valor total de R$ 70,00
(Setenta reais), para a contratagio de agente de integracdo, para fins de execugio de estdgio ndo
obrigatdrio e supervisionado de estudantes regularmente matriculados e com frequéncia efetiva em
instituicdes de educacdo de nivel médio regular e profissional, e nivel superior, a fim de atender as
necessidades do Orgdo.

Declaramos que no valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas
decorrentes da execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos soclais, trabalhistas,
previdencidrios, fiscais e comercials incidentes, taxa de administracdo, frete, Seguro e outros necessdrios
ao cumprimento integral do objeto da contratac3o.

A presente proposta é valida somente para cotacdo de pregos. Caso a Administracdo Publica

queira formalizar contrato com este Centro de Integracdo as condigBes contratuals deverdo ser enviadas
para analise prévia, a mesma tem validade de 60 dias a contar desta data,

Centro de Integragdo Empresa Escola - CIEE
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04/05/2020 E-mail de Instituto de Geslan 8 HUMANIZAGAD = FWU, sy 1 s =i o =
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¢ Instituto de
Gestdoe suprimentos3 erg <suprimentos3.erg@igh.org.br>
Humanizagao

Fwd: Cotagdo Pedido UNIDADE PUBLICA AUXILIAR 001.20 HMI / 001.20 HUAPA /
001.20 HEMNSL - CONTRATO COM ASSOCIAGAO PARA CONTRATAGAO DE
ESTAGIARIOS

1 mensagem

suprimentos3 erg <suprimemcss.erg@igh.org.br> 4 de malo de 2020 08:00
Ceo: ALANA BENFICA VALADAO <a|anabenﬂca.ie\@sistemaﬂeg,org.br>, camila.borges@ciee.ong.br, camila.horges@ciee.org.br

Bom dia Prezados,
Referente a proposta apresentada para CONTRATO COM ASSOCIAGAC PARA CONTRATAGAO DE ESTAGIARIOS,

gostarfamos de verificar a possibilidade de negociagdo de valores, sendo encaminhada nova proposta contendo desconto
para o valor informado e mantendo os demais descritivos contidos no orgamento anterior.

Para essa nova proposta, 0 prazo de rece ento serd até fa 05/05/2020 &s 23:59

. Atenclosz:meints,

/ ggg‘i&um de Luiz Henrique B roarnEed 8T
aeslan e L =S ST K, 701353628
g naicta de Compras iGH-
Humanizagao ';;0 R R

-------- Forwarded message —--—

De: suprimentos3 erg <suprimeiics3d.erd:
Date: sex., 24 de abr. de 2020 as 10:52
Subject: Cotagao Padido UNIDADE PUBLICA AUXILIAR 001.20 HMI / 001.20 HUAPA / 001,20 HEMNSL - CONTRATO COM

ASSOCIAGAO PARA CONTRATAGAO DE ESTAGIARIOS
To:

Cigh.org.br>

~

Bom dia,

O Instituto de Gestdo e Humanizacdo — IGH, torna plblico para conhecimento dos interessados, que fard um Processo
de Cotacdo - IGH/Hospital Estadual Materno-Infantil Dr. Jurandir do Nascimento (HMI), 1GH/HOSPITAL
ESTADUAL E MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LQURDES: INSTITUTO DE GESTRQ E HUMANIZACAO —

IGH (HEMNSL) e IGH/ HOSPITAL ESTADUAL DE URGENCIAS DE APARECIDA DE GOIANIA CAIO LOUZADA:
INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZACAO (HUAPA), atualmente sob gestdo do Contratante em convénio com

a Secretaria de Salde do Estado de Goias, conforme especificacdes constantes abaixo:

20202404S034HMI

DESCRICAQ DO SERVICO QTDE
Solicitagdo de contrato com associagdo para contratagdo de estagidrio de nivel

superior, pelo periodo de 01 (um) ano, - As admissdes serdo feitas sob demanda, CONTRATO 12 MESES
sendo que caso ndo exista nenhum estagidrio ativo, ndo devers ser realizada

nenhuma cobranca da Instituicdo. - CONTRATO 12 MESES
*Faturar o pedido em nome do IGH/HOSPITAL ESTADUAL MATERNO INFANTIL DR, JURANDIR DO

-

NASCIMENTO (HMI): INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZAGAO - IGH / CNPJ: 11.858.570/0002-14
END. AV. PERIMETRAL, S/N, QUADRA 37 LOTE 74 SETOR COIMBRA, GOIANIA/GO CEP: 74.530-026

%02024048 042HUAPA : |
hups'//mail.go-:-g‘e.comlmail/uio?ik=~:d a782521b&view=plR ~aarch=all&panmihid=th read-a%3Ar-1678211 544407084937 %7Cmsg-a’ 2Ar3440254...
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DESCRICAO DO SERVIGO QTDE

Solicitagio de contrato com associagdo para contratacdo de estagidrio de nivel
superior, pelo perfodo dg 01 (um) ano. - As_ac?mlssées sel'ao feitas sob demijmda, CONTRATO 12 MESES
sendo que caso ndo exista nenhum estagidrio ativo, ndo deverd ser realizada

nenhuma cobranca da Instituicdo. - CONTRATO 12 MESES

*Faturar o pedido em nome do IGH/HOSPITAL ESTADUAL DE URGENCIAS DE APARECIDA DE GOIANIA CAIO
LOUZADA: INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZACAO-IGH / CNPJ:11,858.570/0004-86 / RUA DONA NEQUITA
C/ DAO BARBOSA QD 08 LOTE 18 E 19 C-10, JARDIM IPIRANGA, APARECIDA DE GOIANIA/GO CEP: 74968 -

123;

20202404S037HEMNSL

DESCRICAO DO SERVICO QTDE

Solicitacdo de contrato com associagao para contratacio de estagidrio de nivel
superior, pelo perfOfio de 01 (um) ano. - As'?qmlssges sefao feitasl sob dema':nda, CONTRATO 12 MESES
sendo que caso ndo exista nenhum estagiario ativo, nao devera ser realizada
nenhuma cobranca da Instituig@o. - CONTRATO 12 MESES

hitps:/mail. gozgle. com/mailiuf0?ik=

*Faturar o pedido em nome do IGH/HOSPITAL ESTADUAL E MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES:
INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZAGAO - IGH / CNPJ: 11.858.570/0005-67

As COTACOES enviadas devem saguir as exigéucias 1 ein formato PDF com lego, contendo tamilém o nnero do
MNP ou do CPF do eimissor, enderego, validade da proposta, condicdo de pagameito, Lipo de frete (cotar
valores para frete incluso no prego dos produtos) e piazo de entrega ou da execucho dos seiviges.

Atenciosaimente,

“ ‘“Sﬁt“to &e Luiz Henrique W oooiranmrd ey iinagty
ﬁgﬁigl‘:a 5o gratstade Compras IGH- R
manizag GO 8F o iNEEy

cda7825a1b&view=ptR ~earch=all&penmiid=thread-a Te3Ar-1678211 £44407054937%7Cmsg-a%3Ar3440254...

2l




PLANILHA DE ORCAMENTOS

Pedido 001.20 UNIDADE PUBLICA AUXILIAR - CONTRATO COM ASSOCIACAO PARA CONTRATACAO DE ESTAGIARIOS

TEL CIEE
ALANA 62 3257 6513 CAMILA BORGES 62 4005 0750

DESCRICAO Quant. VALOR UNIT VALOR TOTAL VALOR UNIT VALOR TOTAL
Solicitacdo de contrato com associag3o para contratagao de estagiario de
nivel superior, pelo periodo de 01 {um) ano. - As admissoes serao feitas sob o UN".AR a0

¥ 0 2 i 2 e .| CONTRATAGAOC SOB R$ 40,00 | R$ 40,00 | RS 80,00 | RS 80,00
demanda, sendo que caso nao exista nenhum estagidrio ativo, ndo devera DEMANDA
ser realizada nenhuma cobranga da Instituicdo. - CONTRATO 12 MESES

TOTAL R$ 25,00 R$ 80,00

Luiz Henrigue
Cem ydor
s 2 finstituto de

Gpstﬁo‘e 2
Fﬁmﬂz&;ﬂ"

Luiz Henrique Nunes de Barros
Analista de Compras Pleno
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Instituto de
l Gestdo e suprimentos3 erg <suprimentos3.erg@igh.org.br>
Humanizagdo

Cotagao Pedldo UNIDADE PUBLICA AUXILIAR 001 20 HMI / 001 20 HUAPA / 001 20
HEMNSL - CONTRATO COM ASSOCIAGAO PARA CONTRATAGAO DE ESTAGIARIOS

1 menaagem

suprumentosS erg <suprimentos3, ergrungh org. br> 24 de abril de 2020 10:52
Cco: ALANA BENFICA VALADAO <alanabenfica.iel@sistemafieg.org.br>, starl@startprofissional.com.br, kelly_silva@cies.ong.br

Bom dig,

O Instituto de Gestdo e Humanizagdo — IGH, torma publico para conhecimento dos interessados, que fard um Processo
de Cotacdo - IGH/Hospital Estadual Materno-Infantil Dr, Jurandir do Nascimento (HMI), IGH/HOSPITAL
ESTADUAL E MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES. INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZAC,‘AO -

IGH (HEMNSL) e IGH/HOSPITAL ESTADUAL DE URGENCIAS DE APARECIDA DE GOIANIA CAIO LOUZADA:
INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZACAO (HUAPA), atualmente sob gestio do Contratante em convénio com

a Secretaria de Saude do Estado de Goias, conforme especificacBes constantes abaixo:

202024048034HMI
DESCRICAQ DO SERVICO QTDE
Solicitagdo de contrato com associacdo para contratacdo de estagidrio de nivel
superior, pelo perfodo de 01 (um) ano. - As admissdes serdo feitas sob demanda,
sendo que caso ndo exista nenhum estagidrio ativo, ndo deverd ser realizada
nenhuma cobranga da Instituic8o. - CONTRATO 12 MESES

*Faturar o pedido em nome do IGH/HOSPITAL ESTADUAL MATERNO INFANTIL DR, JURANDIR DO
NASCIMENTO (HMI): INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZAGCAO ~ IGH / CNPJ: 11.858.570/0002-14

CONTRATO 12 MESES

END. AV, PERIMETRAL, S/N, QUADRA 37 LOTE 74 SETOR COIMBRA, GOIANIA/GO CEP: 74.530-026

20202404S042HUAPA
DESCRICAQ DO SERVICO QTDE
Solicitagdo de contrato com associacdo para contratacdo de estagidrio de nivel
superior, pelo perfodo de 01 (um) ano. - As admiss&es serdo feitas sob demanda,

sendo gue caso ndo exista nenhum estagidrio ativo, ndo deverd ser realizada
nenhuma cobranga da Instituicdo, - CONTRATO 12 MESES

CONTRATO 12 MESES

*Faturar o pedido em nome do IGH/HOSPITAL ESTADUAL DE URGENCIAS DE APARECIDA DE GOIANIA CAIO
LOUZADA: INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZAGAO-IGH / CNPJ:11.858.570/0004~ ~86 / RUA DONA NEQUITA
. C/ DAO BARBOSA QD 08 LOTE 18 E 19 C-10, JARDIM IPIRANGA, APARECIDA DE GOIANIA/GO CEP: 74968 -
121;

20202404S037HEMNSL

DESCRIGAO DO SERVIGO QTDE
Solicitagdio de contrato com associagio para contratagio de estagidrio de nivel
superior, pelo perfodo de 01 (um) ano. - As admissdes serdo feitas sob demanda,
sendo que caso ndo exista nenhum estagidrio ativo, ndo deverd ser realizada
nenhuma cobranga da Instituig8o. - CONTRATO 12 MESES

CONTRATO 12 MESES

*Faturar o pedido em nome do IGH/HOSPITAL ESTADUAL E MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES:
INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZAGCAO — IGH / CNPJ: 11.858.570/0005-67

As COTACOES znviadas devem saguir as exigéncias : em forinato PDF com logo, contendo tambéni o niimero do
CNPJ ou do CPF do emiissor, endereco, validade da proposta, condigéo de pagamento, tipo de frcte (cotar
valores para frete incluso no prego dos produtos) e prazo de entraga ou da execucho dos servigos.

Atenciosamente,

hiips:/mail.gosgle.com/mailiu/0?ik=cda7825a1b&visw=pl& search=all& permihid=thread-a7 3 Ar-16 78211 §44407084237%7Cmsg-a%3Ar1994125... 1/2
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L . Instituto de
b l Gestioe - suprimentos3 erg <suprimentos3.erg@igh.org.br>
Humanizagdo

RE: Cotagao Pedido UNIDADE PUBLICA AUXILIAR 001.20 HMI / 001.20 HUAPA / 001.20
HEMNSL - CONTRATO GOM ASSOGIAGAO PARA CONTRATAGAO DE ESTAGIARIOS

1 mensagem

ALANA BENFICA VALADAO <zlanabenfica.lel@sistemafieg.org.br> 29 de abril de 2020 16:07

Para: suprimentes3 erg <suprimentos3.erg@igh.org.br>

Boa tarde,

Segue em anexo proposta e documentos de habilitagdo IEL para participagdo do Processo de Cotagdo para
contratacdo de agente de integragéo.

Atenciosamente,

Alana Benfica Valaddo
RelagBes com Mercado/Publico - IEL/GO
. (62) 3257-6513
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De: suprimentos3 erg <suprimentos3.erg@igh.org.br>

Enviado: sexta-feira, 24 de abril de 2020 10:52

Assunto: Cotaciio Pedido UNIDADE PUBLICA AUXILIAR 001.20 HMI / 001.20 HUAPA / 001.20 HEMNSL - CONTRATO COM
ASSOCIACAO PARA CONTRATACAO DE ESTAGIARIOS

Bom dia,

O Instituto de Gestdo e Humanizacdo — IGH, torna plblico para conhecimento dos interessados, que faré um Processo

de Cotacdo - IGH/Hospital Estadual Materno-Infantil Dr. Jurandir do Nascimento (HMI), IGH/HOSPITAL

ESTADUAL E MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES: INSTITUTO DE GESTRQ E HUMANIZAGAO -

‘ IGH (HEMNSL) e IGH!HOSPITAL ESTADUAL DE URGENCIAS DE APARECIDA DE GOIANIA CAIO LOUZADA:
INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZACAO (HUAPA), atualmente sob gestdo do Contratante em convénio com

a Secretaria de Satde do Estado de Goias, conforme especificagdes constantes abaixo:

20202404S034HMI
DESCRICAQ DO SERVICO QTDE
Solicitacio de contrato com associagio para contratagdo de estagidrio de nivel
superior, pelo perfodo de 01 (um) ano. - As admissdes serdo feitas sob demanda,
sendo que caso ndo exista nenhum estagidrio ativo, ndo deverd ser realizada
nenhuma cobranga da Instituigdo. - CONTRATO 12 MESES

*Faturar o pedido em nome do IGH/HOSPITAL ESTADUAL MATERNO INFANTIL DR. JURANDIR DO
NASCIMENTO (HMI): INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZACAO —IGH / CNPJ: 11.858.570/0002-14

CONTRATO 12 MESES

END. AV. PERIMETRAL, S/N, QUADRA 37 LOTE 74 SETOR COIMBRA, GOIANIA/GO CEP; 74.530-026

20202404S042HUAPA

DESCRICAQ DO SERVICO QTDE
Solicitacio de contrato com associagdo para contratagdo de estagiario de nivel
superior, pelo perfodo de 01 (um) ano. - As admiss&es serdo feitas sob demanda,
sendo que caso ndo exista nenhum estagiario ativo, ndo devera ser realizada
nenhuma cobranca da Instituigdo. - CONTRATO 12 MESES

CONTRATO 12 MESES

hilps:/mail.google com/mailu/0?ik=cda7825a1b&view=pl&: sarch=all&paermihid=thread-a3Ar-1678211 544407064937%7Cmsg-{163A13853350... 1/
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*Faturar o pedido em nome do IGH/ HOSPITAL ESJ'ADUAL DE URGENCIAS DE APARECIDA DE GOIANIA CAIO
LOUZADA: INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZAGAO-IGH / CNPJ:11.858.570/0004-86 / RUA DONA NEQUITA C/
DAO BARBOSA QD 08 LOTE 18 E 19 C-10, JARDIM IPIRANGA, APARECIDA DE GOIANIA/GO CEP: 74968 -

121

20202404S037HEMNSL

DESCRICAQ DO SERVIGO QTDE

Solicitagdo de contrato com associacio para contratagdo de estagidrio de nivel
superi | f .- issd do fel i

perior, pelo perfodo de. 01 (um) ano As.'fac'lmlss.oes se:ao eltasl sob deménda CONTRATO 12 MESES
sendo que caso ndo exista nenhum estagidrio ativo, nao deverd ser realizada

nenhuma cobranca da Instituigdo. - CONTRATO 12 MESES

*Faturar o pedido em nome do IGH/HOSPITAL ESTADUAL E MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES:
INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZACAO — IGH / CNPJ; 11.858.570/0005-67

As COTACOES enviadas devem scguir as exigéncias ; em formato PDF com lcgo, contendo também o nimeie do
CMPJ ou do CPF do emissor, endersgo, validade da proposta, condicdo de pagamiento, tipo de frete (cokar
valores para frete incluso no prego dos predutos) e prazo de entrega ou da execuco dos servigos.

Atenciosamentes,

R

.  ‘nsutﬁtﬁde | Luiz Henrique - Bl ibRE L R A
l -G?S!&ﬂ ol - Anztsta de Compras {GH- Sy FBIERcET
; Humanlzagao co .

Y Proposta IGH Estaglo.pdf
“~ 11901K

ar

hltps:llmail.gt--:ugle.r:J:-mImaiI/u/O?ik=C-da7BZSa 1 b&view=p\8":earch=al|&p~:«rmlhid=th read-aThAr-16782115444 07054937%7Cmsg-{7%3A16653 350...




fom i Sa vk oy ssiowid 2em L
“‘_,f-* i ) 3 !.‘r\ f

- S

FELO FUTURD DA . ZUSTRIR

Of. n° IEL/00G6 - 2020 Goiania, 29 de abril de 2020

Ao
Instituto de Gestdo e Humanizagao

Prezados,

O instituto Euvaldo Lodi - IEL/GO criado pela FIEG, SESI & SENAI é uma gntidade civil, sem
fins lucrativos, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 01.647.296/0001-08, portador da inscrigdo
municipal n°® 080.878-4, com sede na av. Araguaia, n° 1544, setor Leste Vila Nova - Ed.
Albano Franco, neste ato representada por Cleider Antonio da Fonseca, coordenador de

relagdes com Mercado Piblico, portador da Carteira de identidade n. 1113802 SSP/GO e do
CPF n. 277.196.001-00,

Entre as varias linhas de atuagdo, temos a Interacéo Escola-Empresa, que promove a
integracéo do setor produtivo com o meio académico, através de Programa de Estagio, que
contempla elementos essenciais para 0 desenvolvimento e suporle aos segmentos
envolvidos: aluno, empresa e instituigdo de ensino.

Por meio deste, manifestamos nosso interesse em firmar parceria para o Programa de
Estagio entre o |IEL/GO e a empresa, pois a mesma, presta excelente colaboragdo social,
a0 contratar estudantes de nivel médio, téchico ou superior para realizagéo de gstagio em
suag dependéncias,

O Programa de Estagio hoje se constitui em solugéc para as organizagoes, principalmente

porque ao contratar estagiarios obtera as seguintes vantagens:

- Nao ha vinculo empregaticio com o estagiario (isengdo de INSS, FGTS, 13°. Salario e
adicional de 1/3 sobre fériag, contribuigdes sindicais, etc. - Lei n° 11.788,
setembro/2008)

. Facilita o conhecimento de novas tecnologias

. Acelera a formacéo de seus recursos humanos

O estagio pode ser realizado por alunos que estejam matriculados e frequentando nivel
superior, de educagao profigsional, de ensino médio, da educacdo especial e dos anos
finais do ensino fundamental, na modalidade profissional da educagéo de jovens e adultos.

O estagiario podera fazer carga horaria maxima diarla de 6h e semanal de 30h, devera
recebsr uma bolsa de complementagéo educacional e auxilio transporte a serern definidos
pela empresa. A duragéio do estagio podera ser de até 2 anos na mesma empresa.

Diferenciais do IEL:
- Destacamos a ferramenta on-line ( www.lelgo.com.br/estagio ) por meio da qual todo ¢
processo de estagio — da oferta de vagas, emissdo, renovagdo ao encerramento do

contrato — & todo eletronico, 4gil e de facil acesso. Inclusive as assinaturas sao todas
eletrénicas, via e-mail.

- Taxa administrativa mensal sera de R$ 40,00 por estagiario contratado.
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- Seguro para os estagiarios, conforme Lei 11.788/08 para cobertura de acidentes pessoais
para casos de Morte/ Invalidez até o valor de R$ 15.000,00 (quinze mil reais), mais
Despesas Médicas e Hospitalares até o valor de R$ 1.500,00 (um mil e quinhentos reais).
Este Seguro terd cobertura 24h, pela Capemisa & 0 nUmero da apdlice constara no Termo

de Compromisso de Estagio.

- Premiagao PREMIO IEL DE ESTAGIO, que j& estd no decimo quinto ano congecufivo,
onde sao reconhecidos e premiados 08 estagiarios, empresas © instituigdes de ensino que
se destacam, com as melhores praticas de estagio.

No aguardo do pronunciamento de V.8a., nos colocamos & disposicéo para as negociagies

que se fizerem necessarias. Aproveitamos para ihe reiterar noSso respeito e admiragao.

Dados bancarios:
Banco: CEF — 104 Agéncia: 0012 Conta: 078391-9

Cordialmcg,ta\.

A

Cleider Amériie da Fonseca
Relagbes com Mercado IEL/GO
cleider iekDsistemafieq.org.br
82 3257-6511 / 998148595
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27/04/2020

e Instituto de
l Gestaoe
Humanlzagdo

Re: Cotagdo Pedido UNIDADE PUBLICAﬂAUXlLIAR 001.20 HMI / 001.20 HUAPA / 001.20
HEMNSL - CONTRATO COM ASSOCIAGAO PARA CONTRATAGAO DE ESTAGIARIOS

1 mensagem

E-miail de Instituto de Gestao e Humanizagao - Re: COTAGHD FOUILL WINILAM b ) Wi e

suprimentos? erg <suprlmentos3.erg@igh.org.br>

SU—— PE——

—— — ———— e

Camila Souza Bittow Borges <camila.borges@cize.ong.br> 27 de abril de 2020 16:1€

Para: suprimentc-ss.erg@igh.org.br
Cc: Kelly Nubia <kelly_sliva@cize org.br>

Boa Tarde!
pPrezado Luiz,

Segue anexo, proposta de cotagdo do CIEE para apreciagéo.

Coloco-me & disposicio para esclarecimentos.

Atenciosamente,
. CAMILA SOUZA BITTOW BORGES
[ bt Assistente Administrativa
: Administracdo
g 5 TRO DE | Goidnia

© (62) 4005-0750/ Ramal: 0775
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wm——- Forwarded message -———
De: suprimentos3 erg <supiimentosd.erg Tigh.org.br>
Date: sex., 24 de abr. de 2020 as 10:57

Subject: Cotagéo Pedido UNIDADE PUBLICA AUXILIAR 001.20 HMI / 001.20 HUAPA / 001.20 HEMNSL - CONTRATO COM
ASSOCIAGAO PARA CONTRATAGAO DE ESTAGIARIOS
To: <kzlly_sitva Coize.org.br>

Bormn dia,

O Instituto de Gestdo e Humanizagéo — IGH, torna publico para conhecimento dos interessados, que fard um Processo
de Cotagdo - IGH/Hospital Estadual Materno-Infantil Dr. Jurandir do Nascimento (HMI), IGH/HOSPITAL
ESTADUAL E MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES: INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZAGAO —

IGH (HEMNSL) e IGH/ HOSPITAL ESTADUAL DE URGENCIAS DE APARECIDA DE GOIANIA CAIO LOUZADA:
INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZAGAO (HUAPA), atualmente sob gestiio do Contratante em canvénio com

2 Secretaria de Saude do Estado de Goidas, conforme especificagbes constantes abaixo:

20202404S034HMI

DESCRICAO DO SERVIGO

Solicitacio de contrato com associacdo para contratagdo de estagidrio de nivel
superior, pelo perfodo de 01 (um) ano. - As admissdes serdo feitas sob demanda,
sendo que caso ndo exista nenhum estagidrio ativo, ndo devera ser realizada
nenhuma cobranca da Instituicdo. - CONTRATO 12 MESES

QTDE

CONTRATO 12 MESES

https://mail. g«:":-g*e.c-c-m/mail/uf()?ik=~:~da7825& 1b&view=plR rearch=all&pent (hid=thread-a:3Ar-1373431 8777574784509%7Cmsg-F162A16551 545...
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*Fdturar o pedido em nome do IGH/HOSPITAL ESTADUAL MATERNO INFANTIL DR. JURANDIR DO
~ NASCIMENTO (HMI): INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZAGAO — IGH / CNPJ: 11.858.570/0002-14

END. AV. PERIMETRAL, S/N, QUADRA 37 LOTE 74 SETOR COIMBRA, GOIANIA/GO CEP: 74.530-026

20202404S042HUAPA
DESCRICAO DO SERVICO QTDE
Solicitacdo de contrato com associagdo para contratacio de estagidrio de nivel
superior, pelo perfo~do de 01 (um) ano. - As ac%missiﬁes se~r50 feitas, sob demanda, CONTRATO 12 MESES
sendo que caso ndo exista nenhum estagldrio ativo, ndo devera ser realizada
nenhuma cobranga da Institui¢éo. - CONTRATO 12 MESES

*Faturar o pedido em nome do EGH/HOSPITAL ESTADUAL DE URGENCIAS DE APARECIDA DE GOIANIA CAIO
LOUZADA: INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZACAO-IGH / CNPJ:11.858.570/0004~86 / RUA DONA NEQUITA C/
DAO BARBOSA QD 08 LOTE 18 E 19 C-10, JARDIM IPIRANGA, APARECIDA DE GOIANIA/GO CEP: 74968 -

121

20202404S037HEMNSL

DESCRICAD DO SERVICO QTDE

. Solicitagdo de contrato com associagdo para contratacdo de estagidrio de nivel

superior, pelo perfo:’!o de' 01 (um) ano. - As”aC%mlssées serdo feitas sob dema?nda, CONTRATO 12 MESES
sendo que caso ndo exista nenhum estagiario ativo, ndo deverd ser realizada
nenhuma cobranca da Instituicdo, - CONTRATO 12 MESES

*Faturar o pedido em nome do IGH/HOSPITAL ESTADUAL E MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES:
INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZAGCAO — IGH / CNPJ: 11.858.570/0005-67

As COTACOES enviadas devem seguir as exigéncias : em forinato PDF com lego, contendo também o ninsro @
CiiPJ ou do CPF do emissor, endereco, validade da proposta, condicio de pagamento, tipo de frete {cotar
valores para frete incluso no prego dos produtos) e prazo de entraga ou da exccucdo dos seivigos,

Atenciosamente,

g [Mstitutode 1 | yiz Henrigue i P i
' §§St203§ .| Anstsrads Compras GH- NelBatRaT"
B Rumanizagao | .o Q. o
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Esta mensagem (Incluindo qualguer anexo) € confidencial e legalmenrite protegida, sormente podendo ser usada pelo
individuo ou entidade a quem fol endere;ada. Caso vosé a teitha recebido por engano, devera devolver ao remstente e,
postariormente apagar, pois a disseminag&o, encaminhamento, uso, iImpressdo ou copia do contetido desta mensagsm
s3o expressamente proibidos.

This message (including any attaczhments) contains confidential information intended for a specific individual and purpose,
and Is protected by law. If you are not the Intended recipient, you should return and then delete this message. Any
disclosure, copying, printing, use or distribution of this message, or the taking of any part is illegal.

hitps:/mail. geagle.com/mail/u/0 ?ik=cda7 8252 1b&view=pt& regroh=all&psmithid=thread-a% 3Ar-1373431 677757478450%7Cmsg-f5:3A18051645... /3
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Esta mensagem (incluindo qualquer anexo) & confidencial e legaiments protegida, somente podendo ser usada pelo
individuo ou entidade a quem fol endsregada. Caso voce @ tenha recebido por engano, devera devolver ao remetente e,
posteriormente apagar, pois a disseminagéao, encaminhamento, uso, impresséo ou cépia do contetido desta mensagem s&o

gxpressamente proibidos.

This message (including any attachments) contains confidential information intended for a specific individual and purpose,
and is protected by law. If you aré not the intended recipient, you should return and then delete this message. Any disclosure,

copying, printing, use or distrioution of this message, or the taking of any part is llegal,

i PROPOSTA DE COTAGAO - INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZAGAO. pdf
= 1485K
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PROPOSTA
AO
INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZACAO
Goidnia, 27/04/2020

O CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA - CIEE é uma instituicdo filantrépica mantida pelo
empresariado nacional, nascido ha 55 anos, com forte cardter social e sem fins lucrativos,

), v Atua em todos os Estados brasileiros, com sede
L em S3o Paulo localizado a Rua Tabapud, 540 - |taim Bibi -
t CEP: 04533-001, inscrito no CNPJ (MF) sob o n°
& L 61.600.839/0001-55, com Unidade Operacional em
¥ { > *  Goiania localizada 3 Rua 03, 1245 - Setor Central - CEP.

' 74.020-020, inscrita no CNPJ/MF ne, 61.600.839/0008-02,
sa ' “ o e em demais territdrios nacional.

' GIEE'B AUTOmOS QUE CONTENPLAM

e ey “, Desde sua fundagdo, o CIEE J& encaminhou mais de 15

milhdes de estudantes de ensino médio e superior para
estagios e treinamentos em 250 mil empresas e
organizag8es conveniadas, privadas ou publicas. O trabalho
do CIEE é proporcionar 3 juventude estudantil suas primeiras experiéncias no mercado de trabalho,
aperfeicoando sua qualificagdo profissional,

E o responsével pela administragdo do programa de estagio, formalizando a situagdo do
estudante, conforme a lej vigente (11.788/08),

| UNIDADES AUNINISTRODAS PELO ClEESE %
sP,

PROGRAMA DE ESTAGIO

Na administracio do programa de estédgio, o CIEE oferece as seguintes vantagens:
» Banco de dados: mais de um milhio de estudantes no Brasil;
> Elaboracdo do Termo de Compromisso de Estagio;
> Seguro de Acidentes Pessoals (24 horas);
> Fundo de Assisténcia ao Estudante — FAE (24 horas);
> Acompanhamento da vigéncia dos Termos de Compromisso de Estdgio;
> Relacionamento com as InstituicBes de Ensino;
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> Assessoria técnica;

> Processo Seletivo;
> Atendimento personalizado.

ESTRUTURAS DE ATENDIMENTO

Estrutura fisica
Objetivando rapidez e assertividade no preenchimento das vagas abertas o CIEE possui 350
unidades nas maiores cidades brasileiras.

Diferencial
Para proporcionar uma comunicagdo répida e precisa na administra¢do do Programa de Estégio e
satisfazermos as necessidades do Orgéo disponibilizamos os seguintes servios de interaco:

> Atendimento personalizado através de Assistente de Atendimento;

> Central de relacionamento;

> E-mail;

> Celeridade no processo de convocagido e encaminhamento dos estudantes;

> O CIEE operacionaliza o Programa de estégio e o Orgdo gerencia;

> Administracdo de gestio dos convénios;

> Convénio com Instituiges de Ensino regularizadas pelo Ministério da Educagdo — MEC;

> Login e senha para acesso ao portal www.ciee.org.br,
SERVICOS PRESTADOS

Identificacdo das Oportunidades de Estigio
O CIEE assessorard a identificagéo das vagas encaminhadas pelo Orgo, observando a adequacio e anélise
de compatibilidade com o Contexto Basico da Profissdo, obedecendo 3 legislagdo.

Divulgagdo de vagas
O CIEE promoverd a divulgacdo das vagas e do programa de estagio junto as Instituicdes de Ensino,

através de cartazes, palestras e postos de atendimento.
Nos jornais locais, o CIEE possul se¢do para divulgagdo das oportunidades de estagio.
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As oportunidades de estdgio também sdo divulgadas no portal www.ciee.org.br, onde os
estudantes, através de seu login e senha, podem verificar vagas compativeis com seu perfil.

Possuimos sistema de comunicacdo on-line com os estudantes (e-mail, portal na Internet, SMS)
para divulgacdo das vagas.

Encaminhamento de candidatos
A partir das Oportunidades de Estagio recebidas, encaminharemos os candidatos para entrevista
com o requisitante da drea para aprovagdo final.

Contratagdo dos aprovadas
Apés a aprovacio do candidato pelo 6rgdo o CIEE elaborard a seguinte documentagdo:
> Apdlice de Seguros contra acidentes Pessoals — 24 horas por dia;
> Termo de Compromisso de Estagio - TCE;
> FAE - Fundo de Assisténcia ao Estudante — para casos de pequenos acidentes — 24 horas por dia.

Toda documentac3o serd assinada em uma das unidades ou posto de atendimento do CIEE, em datas
preestabelecidas.

No momento da contratagdo, o estudante serd orientado sobre:
> Informacdes gerais sobre estagio;
> Arelacdo: estagidrio /Orgéo;
5 Aimportéancia do estagio para o futuro profissional de estudante;

> Orientacdo / dicas de comportamento no orgao;

Acompanhamento de estdgio

O CIEE fard no decorrer de toda vigéncia do estdgio controles e acompanhamentos.

Ao emitir o TCE manterd em seus arquivos a declaragio de escolaridade, apresentada pelo
estudante.

O CIEE disponibiliza as Institui¢des de Ensino, via portal www.ciee.org.br, a possibilidade de
informar eventuais situagdes irregulares (abandono de curso, concluso, trancamento de matricula, bem
como transferéncia para outra Instituigio de Ensino). Assim facilita-se a tomada de providéncias legais,
uma vez que as situa¢des acima s&o motivos para a interrupcdo imediata do estégio e a rescisdo do Termo
de Compromisso de Estdgio por irregularidade escolar.

O CIEE disponibilizard ao Orgdo via portal www.ciee.org.br, os relatérios determinados pela Lei
11.788/08 a serem preenchidos.

Assessoria técnica
Informar quanto aos aspectos técnicos e pedagdgicos do estagio;
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Orlentar quanto as implicagdes de natureza jurldica pertinente ao seu programa de estagio;

Cursos de Ensino a Distancia disponibilizado pelo portal CIEE aos estagidrios contratados e
supervisores.

Assessorar, quando necessario, as cheflas, geréncias e supervisdes sobre as procedimentos, temas
relevantes, legislacdo de estagio, papel institucional e social da empresa em relagio ao estagio através de
mensagens escritas e pessoais.

Servigos via Portal CIEE - (www.ciee.org.br)
No Portal CIEE (www.ciee.org.br) o Orgdo encontrard diversos servigos desenvolvidos
especialmente para agilizar seu atendimento, dentre eles:

Abertura de Oportunidades de Estagio
Opcdo para efetuar Abertura de Vagas de Estégio junto ao CIEE

Prorrogagdo de estdgio
Opcao para utilizagdo de formuldrio on line para prorrogagdo de estagio.

Rescisdo de Termo de compromisso de Estagio
Opcdo on line de rescisdo do Termo de Estagio para finalizar a permanéncia de um estagiario em
sua enmpresa.

Encaminhados = Curriculo de Candidatos
Opcdo para consultar os dados dos estudantes que ja foram encaminhados para sua Oportunidade
de Estagio, com data de encaminhamento e telefone para contato.

Contratados
Opcdo para consultar os estudantes que estdo contratados para estdgios no Orgdo, com data de
infcio e término do Termo de Compromisso de Estdgio, controle da documentagdo, de
preenchimento de Relatério de Estdgio e verificar a programacao de recesso dos estagidrios.

Recesso de Estdgio
Opcdo para consultar o quantitativo de dias que o estagiario poderd usufruir de seu recesso,
proporcional ao perfodo de dias ja estaglados.

Todos os servicos serdo disponibilizados a partir de login e senha de acesso, para malor seguranga
em sua utilizagdo.
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CONSIDERACOES FINAIS

A presente proposta tem o objetivo de apresentar os procedimentos operacionais a serem
desenvolvidos pelo CIEE, para administrar o programa de estagio oferecido pelo érgdo.

O Centro de Integracio Empresa Escola ~ CIEE, apresenta proposta no valor total de RS 80,00
(Oitenta reais), para 3 contratagdo de agente de integracdo, para fins de execucdo de estdgio ndo
obrigatdrio e supervisionado de estudantes regularmente matriculados e com frequéncia efetiva em
instituicdes de educagdo de nivel médio regular e profissional, e nivel superior, a fim de atender as
necessidades do Orgso.

Declaramos que no valor acima est3o Incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas
decorrentes da execugdio do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos socials, trabalhistas,
previdencidrios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administrag#o, frete, seguro e outros necessarios
ao cumprimento integral do objeto da contrataco.

A presente proposta é valida somente para cotacdo de pregos. Caso a Administracdo Publica

queira formalizar contrato com este Centro de Integragdo as condigBes contratuals deverdo ser enviadas
para analise prévia, a mesma tem validade de 60 dias a contar desta data,

Centro de Integrago Empresa Escola ~ CIEE
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Processo Seletivo para Aquisigdo de Bens, Materiais e Servigos
N2 202024045042HUAPA

O Instituto de Gest3o e Humanizagdo - IGH, entidade de direito privado e sem fins lucrativos, classificado como
Organizagdo Social, vem tornar publico a realizagdo do Processo Seletivo de Compras, com 3 finalidade de adquirir
bens, materiais e/ou medicamentos para o HUAPA - Hospital de Urgénclas de Aparecida de Goidnia, com enderego 3
Av. Diamante, esquina com rua Mucuri s/n, Jardim Conde dos Arcos, Aparecida de Goiania/GO, CEP: 74.969-210.
Objeto: Servigo

Data de Infcio do recebimento das propostas: 24/04/2020

Data Final do recebimento das propostas: 30/04/2020

O detalhamento do objeto, com suas especificagbes, quantidades, volumes e outros, poderdo ser encontrados na
plataforma eletronica www.bionexo.com.br. Ndo possuindo cadastro ativo no portal supracitado, o detalhamento

do objeto deverd ser solicitado no endereco de e-mail: compras.go@igh.org.br, 0 orgamento devera ser enviado via e-
mail contendo as seguintes informagdes: CNPJ, nome comercial, enderego, descricdo dos itens respondidos, valor
unitario, valor total, prazo de entrega, condicdes de pagamento, prazo de validade da proposta. Em tempo,
informamos que se encontra disponivel fisicamente o detalhamento do edital no seguinte endereco: Av. Diamante,
esquina com rua Mucuri s/n, Jardim Conde dos Arcos, Aparecida de Goiania/GO, CEP: 74,969-210. O resultado serd
publicado em até 3 (trés) dias Utels apds o recebimento das propostas.

DESCRICAO DO SERVICO QTDE

Solicitac3o de contrato com assoclacdo para contratagdo de estagldrio de nivel superior, pelo
perfodo de 01 (um) ano. - As admissdes serdo feitas sob demanda, sendo que caso ndo exista
nenhum estagidrio alivo, ndo deverd ser realizada nenhuma cobranga da Institulcdo. - CONTRATO 12
MESES

CONTRATO 12 MESES
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Codigo: FORM.COR COM.008
z = Emissao: 13/09/2019
SOLICITACAO DE PEDIDO - SERVICO Revisdo: 13/09/2019
Versao: 0
Pagina: 1 de 1
N° Pedido: 001/2020 Data: 09/03/2020 Suprimentos

2is

*Informagoes getai

3 2 >

Unidade:  HUAPA Setor: UNIDADE PUBLICA AUXILIAR _ Centro de custo:  03.01.04.06.15

Solicitante: Lorrane Nunes da Cruz__ Data: 09/03/2020 Telefone Solicitante:  (62) 39562972 E-mail Solicitante: lorrane.cruz@igh.org.br
Tipo do pedido: 1 Ressuprimento X Servigco O Aplicagao direta {1 Bem patrimonial

Prazo: {1 Normali (até 30 dias para entrega) [ Emergencial (até 48 horas para entrega)
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ltem Descrigao
1 1 1 Solicitagao de contrato com associacao para contratacgo de estagiario, sob demanda.
2
3
4
5
6
7
8
9
T4 W

Diretoria Técnica Diretoria Operacionall Coordenador de Compras

Gerente Operacional

Elaborado por: Revisado por: Aprovado por:
Dieao Vilela Vanimeire Leal Sigevaldo Santana
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