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CONTRATO N2 6625/2021-APA CELEBRADO ENTRE O 
INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZA^AO - IGH E R & E 
SERVICOS ESPECIALIZADOS EM MEDICINA E 
SEGURANCA DO TRABALHO EIRELI

TC&tBQ i kP/KRESUMO CONTRATUAL

\jjSxk%Das Partes VISTO_ 

DATA 0 {o iUContratante: Institute de Gestao e Humaniza?ao - IGH 

CNPJ: 11.858.570/0004-86 

Contratado: R & E Servigos Especializados Em Medicina E Seguranga Do Trabalho Eireli 

CNPJ: 07.259.007/0001-71

/

Do Objeto:

prestagao de servigos para realizagao de exames de atestado de saude ocupacional - ASO 

(admissional, demissional, retorno ao trabalho, mudanga de fungao e periodico).

Unidade:

Hospital de Urgencias de Aparecida de Goiania - HUAPA, situada a Av. Diamante, s/n® - St. Conde 

dos Arcos, Aparecida de Goiania/GO, CEP.: 74.969-210

Forma de pagamento:

Dia 20 (vinte) do mes subsequente ao im'cio da prestagao dos servigos;

Valor do contrato:

R$ 18,00 (dezoito reais) valor unitario, sob demanda, consoante disposigoes a seguir:

PRAZO DE ENTERGAEXAME VALOR
ADMISSIONAL
DEMISSIONAL

R$ 18,00 NAHORARETORNO AO TRABALHO
MUDANCADEFUNCAO
PERIODICO

Vigencia:

01/04/2021e 01/04/2022
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CONTRATO N3 6625/2021-APA CELEBRADO ENTRE O 
INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZACAO - IGH E R & E 
SERVICOS ESPECIALIZADOS EM MEDICINA E 
SEGURANCA DO TRABALHO EIRELI

0 Institute de Gestao e Humaniza^ao — IGH, CNPJ/MF n-11.858.570/0004-86, com sede a Rua Dona 

Nequita c/ dao Barbosa, s/n?, Qd. 08, It. 18-19, C-10, Jardim Ipiranga, Aparecida de Goiania/GO CEP.: 

74.968-121, representado neste ato pelo Dr. Joel Sobral de Andrade, Superintendente, advogado, 

portador do documento de identidade n9 0716630613 SSP/BA, inscrito no CPF/MF sob o n9 

821.110.735-04, residente e domiciliado em Salvador/BA, doravante denominado Contratante, e R 

& E Services Especializados Em Medicina E Seguran^a Do Trabalho Eireli, pessoa jun'dica de direito 

privado, inscrito no CNPJ/MF sob o n9 07.259.007/0001-71, com sede a Av. Anhanguera, n9 2697, 

Quadra 114 A, Lote 02, Setor Leste Universitario, Goiania/GO, CEP 74.610-010, representado neste 

ato pelo Sr9 Judite Paiva de Almeida, inscrita no CPF n9 378.617.786-49 doravante denominado 

Contratado, celebram o presente Contrato n9 6625/2021-APA, mediante as clausulas e condi?6es a 

seguir ajustadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DAS PREMISSAS

As seguintes disposi^oes sao premissas influentes e substanciais do presente instrumento:

§19 O Contratante, mediante contrato de gestao n9 096/2016, firmado junto a Secretaria da Saude 

do Estado de Goias, se figura gestora da unidade de saude indicada a clausula segunda e 

necessita do presente objeto contratual, com vistas a preservagao da qualidade no atendimento 

prestado aos pacientes;

I) O contratado declara ter conhecimento absolute do instrumento disposto no paragrafo 

anterior, bem como declara ter ciencia que o custeio da presente contratado, se dara unica e 

exclusivamente por meio do respective repasse correspondente a competencia da prestado 

de servi^o, realizado pela entidade publica vinculada ao referido contrato.

§29 A presente contratado se efetuou pela analise da melhor proposta apresentada pelos 

interessados credenciados ao presente objeto -Tomada de Pre?o;

§32 0 contratado, atraves das tratativas do presente instrumento, declara interesse em assistir o 

Contratante em suas necessidades;
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CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

0 presente contrato tem como objeto a prestagao de services para realizagao de exames de atestado 

de saude ocupacional - ASO (admissional, demissional, retorno ao trabalho, mudanga de fungao e 

periodico) para assistir a Hospital de Urgencies de Aparecida de Goiania - HUAPA, situada a Av. 

Diamante, s/n^ - St. Conde dos Arcos, Aparecida de Goiania/GO, CEP.: 74.969-210.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO

0 presente contrato vigorara por 12 (doze) meses, entre 01/04/2021 e 01/04/2022, admitindo-se a 

prorrogagao a criterio do Contratante.

Paragrafo Unico: A prorroga^ao contratual ocorrera obrigatoriamente por Termo Aditivo 

devidamente assinado pelas presentes partes.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR

Pela execugao do objeto do presente contrato, o Contratante pagara R$ 18,00 (dezoito reais) valor 

unitario, sob demanda, consoante disposi?6es a seguir:

PRAZO DE ENTERGAVALOREXAME
ADMISSIONAL
DEMISSIONAL

R$ 18,00 NAHORARETORNO AO TRABALHO
MUDANCADEFUNCAO
PERIODICO

CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO

A Contratada devera apresentar, ate o 5? (quinto) dia util do mes subsequente a prestagao do 

service, nota fiscal acompanhada do relatorio de evidencias e nota de faturamento, chancelados pela 

Diretoria Geral da unidade, e o pagamento da fatura ocorrera ate o dia 20 (vinte) do referido mes, a 

contar do inicio da execugao do presente objeto contratual.
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A Nota Fiscal devera ser acompanhada de certidoes que comprovem regularidade fiscal do 

Contratado em ambito Federal, Estadual e Municipal, Justiga do Trabalho, bem como das 

certidoes que comprovem regularidade de contribuigoes relativas a FGTS e INSS.

§12

0 Contratado se compromete, no ato da emissao da Nota Fiscal, a efetuar a devida retengao 

de impostos, taxas e contribuigoes sociais, tais como ISS, PIS, COFINS, CSLLe IRPJ, ou dispensa 

de retengao quando regime de tributagao diferenciado, bem como empresas optantes pelo 

simples nacional, "tributagao unificada", ou sociedade uniprofissional devidamente 

regulamentada, bem como qualquer outro previsto em legislagao tributaria patria, sob pena 

de imediata suspensao do pagamento da fatura.

§22

Nos casos de nao apresentagao de quaisquer dos documentos exigidos nesta Clausula Quinta, 

seja no caput ou em seus paragrafos, ate o dia 5e (quinto) dia util do mes subsequente a 

prestagao do servigo, o pagamento podera ocorrer no prazo de 30 (trinta) dias a contar da 

apresentagao dos documentos omissos, nao cabendo ao Contratado qualquer acrescimo no 

valor, seja a que titulo for;

§32

0 pagamento sera efetuado somente mediante credito em conta bancaria de titularidade do 

Contratado, sendo vedada emissao de boletos;

§42

0 Contratado declara possuir inteiro conhecimento de que os servigos prestados pelo 

Contratante integram o patrimonio do(a) Estado de Goias.

§52

0 Contratado concorda em manter regularmente os servigos prestados, ainda que haja atraso 

em pagamento de fatura por prazo nao superior a 60 (sessenta) dias;

§62

Para fins de faturamento sera observada data do efetivo im'cio da execugao do objeto.§72

Em atengao ao que dispoe o Regulamento de Compras e Contratagoes do Contratante 

aprovado pelo Estado de Goias, o Contratado compromete-se a emitir a fatura, ou

§82
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congeneres, constando expressamente o numero do contrato de gestao, presente no §19, 

Clausula primeira, bem como respectivo termo aditivo vigente.

§92 Prestar a devida garantia para produtos e servigos nao-duraveis e duraveis, quando aplicavel.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO

Cabera ao Contratado, dentre outras obrigagoes legais e constantes do presente contrato:

a) Cumprir rigorosamente os termos da proposta comercial apresentada, presente na qualidade 
de Anexo I;

b) Permitir e facilitar a inspegao dos servigos, prestando todas as informa?6es e apresentando 

todos os documentos que Ihe forem solicitados;

c) Disponibilizar profissionais devidamente treinados e identificados para a execugao dos servigos;

d) Realizar junto aos orgaos competentes, os registros necessarios a execugao dos servigos objeto 

do presente contrato;

e) Manter todos os empregados que prestam servigos com o esquema de imunizagao complete, 

segundo normas regulamentadoras do Ministerio do Trabalho e normas da CCIH da unidade;

f) Comunicar ao Contratante sobre a eventual existencia de problemas que possam interferir no 

andamento dos servigos contratados;

Assumir exclusivamente a responsabilidade pela manutengao da regularidade de documentos 

perante as esferas Federal, Estadual e Municipal, devendo pagar, nos respectivos vencimentos, 

os tributes e encargos, incidentes ou que venham a incidir, direta ou indiretamente, sobre a 

prestagao do servigo objeto do presente Contrato, devendo apresentar, de imediato, certidoes 

de regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria, sempre que solicitado pelo Contratante, sob 

pena de suspensao do pagamento decorrente das obrigagoes contratuais;

h) Observar e fazer cumprir todas as normas legais relativas as atividades desenvolvidas, 

respondendo integralmente por quaisquer prejuizos ocasionados a pacientes e ao Contratante 

pela inobservancia dessas obrigagoes;

g)

£
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MEDICINA E

i) Responder, exclusivamente, pelas a?6es e omissoes de seus empregados
e prepostos,

mdemzando pacientes e o Contratado por eventuais prejuizos que Ihe forem ocasionados 

durante o penodo de vigencia do presente contrato;

j) Atender com presteza as reclamagoes sobre a qualidade dos servigos executados.
providenciando sua imediata corregao, sem onus para o Contratante;

k) Respeitar e fazer com que seus empregados respeitem as normas de seguranga do trabalho, 

disciplina e demais regulamentos vigentes no Contratante, bem como atentar para 

cortesia no local onde serao executados os servigos;

l) Arcar com todo e qualquer dano ou prejuizo de qualquer natureza causado

as regras de

ao Contratante e
terceiros, por sua culpa, ou em consequencia de erros, impencia propria ou de auxiliares que 

estejam sob sua responsabilidade, bem como ressarcir o equivalente a todos 

decorrentes de paralisagao ou interrupgao dos servigos contratados, exceto quando isto ocorrer 

por exigencia do Contratante ou ainda por caso fortuito ou forga maior, circunstancias 

deverao ser comunicadas imediatamente apos a sua ocorrencia;

os danos

que

m) 0 Contratado se compromete, no ato da emissao da Nota Fiscal, a efetuar a devida 

impostos, taxas e contribuigoes sociais, tais como ISS, PIS, COFINS, CSLL
retengao de 

e IRPJ, ou dispensa de
retengao quando regime de tributagao diferenciado, bem como empresas optantes pelo simples 

nacional, "tributagao unificada", ou sociedade uniprofissional devidamente regulamentada, 

bem como qualquer outro previsto legislagao tributaria patria, sob pena de imediataem

suspensao do pagamento da fatura.

n) 0 Contratado declara ser unica e exclusivamente responsavel porquaisquerobrigagoes de natureza
cvel, trabalhista, previdenciaria e social, que sejam ou venham a ser relacionados, direta

indiretamente, aos profissionais a servigo do presente contrato, desde que contratados pelo

Contratado.

ou

o) Apresentar o cronograma de envio da documentagao a ser cumprido pela Contratante em tempo 

habil;

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

Cabera ao Contratante, as suas expensas, dentre outras obrigagoes legais

presente contrato:
e ou constantes do
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MEDICINA E

a) Remunerar o Contratado, na forma estabelecida nas Clausulas quarta e quinta;

b) Promover as facilidades necessarias para o livre acesso dos profissionais do Contratado 

as suas instala?6es, se necessario, desde quando devidamente identificados;

c) Cumpnr o cronograma de envio da documentagao encaminhado pela Contratada 

tempo habil;
em

CLAUSULA OITAVA - DAS MULTAS

0 nao cumprimento das clausulas pactuadas no presente contrato, nas condigoes gerais contratuais, 

normas de seguranga higiene e medicina do trabalho, bemnas
nas normas de seguranga 

patrimonial, gerara multa de 2% (dois por cento) sobre o valor global do contrato, conforme 

disposigoes a seguir:

como

§12 As multas sao cumulativas, nao podendo ultrapassar a 20% (vinte por cento) do valor global 

do contrato.

§29 As multas serao cobradas por ocasiao do pagamento da primeira fatura que for apresentada 

apossua aplicagao.

§39 As penalidades estabelecidas nesta clausula nao excluem quaisquer outras previstas

contrato, na Clausula decima terceira, nas normas de Seguranga Industrial, Higiene e Medicina 

do Trabalho e Normas de Seguranga Patrimonial, bem como a responsabilidade da Contratada 

por perdas e danos que causar a Contratante 

clausulas pactuadas.

nesse

consequencia de inadimplemento dasem

CLAUSULA NONA - DA PARALISA^AO DOS SERVINGS

Na hipotese de ocorrer paralisagao dos servigos do Contratado, fica autorizado ao Contratante a
contratagao de outra prestadora de servigos para realizagao do objeto contratual paralisado, desde 

que o Contratado seja notificado para regularizar a prestagao de servigos e nao a faga em ate 24 
(vinte e quatro) boras.

*
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EM MEDICINA E

§12 O disposto no caput nao se aplica na hipotese de inadimplemento do Contratante por mais 

de 60 (sessenta) dias.

§22 Caso o Contratante contrate outro fornecedor para a prestagao dos servigos paralisados, 

conforme autorizado no disposto anteriormente arcara o Contratado com os custos da 

refenda contratagao, independente do ressarcimento de indenizagao por perdas 

sejam estes morais ou materials.
e danos,

CLAUSULA DECIMA - DO RESSARCIMENTO 

0 Contratado se obriga a reembolsar o Contratante 

decorrentes de:
em todas as despesas que este adquirir

a) Reconhecimento judicial de indenizagao administrativa ou reconhecimento judicial de
titularidade de vinculo empregaticio de seus empregados e/ou prestadores de servigos

Contratante;
com o

b) Reconhecimento judicial ou administrative de solidariedade

Contratante no
ou subsidiariedade do

cumprimento das obrigagoes previdenciarias e/ou fiscais do Contratado;
c) Indenizagao, inclusive a terceiros, em consequencia de eventuais danos, materials 

institucionais, causados pelo Contratado
ou

ou seus prepostos ou prestadores de servigos na
execugao de suas atividades;

Indenizagao, inclusive a terceiros, em consequencia de eventuais danos 

emissao de agentes poluidores causados pelo Contratado 

de servigo, seja por agao ou omissao;

Indenizagao pela necessidade de contratagao de outra empresa para 

previsto no presente contrato que tenha deixado de ser executado em face de paralisagao das 

atividades do Contratado, ressalvada a hipotese indicada no §12 da clausula nona.

d)
ao meio ambiente e

ou seus prepostos ou prestadores

e)
a execugao do objeto

Paragrafo unico: Os valores questao sao reconhecidos desde ja como devidos, liquidos 
e passiveis de execugao judicial para ressarcimento ao Contratante;

em e certos

Rua Frederico Simoes. 125 - Sala 401. Caminho das Arvores, Telefone; (71) 32$^8$0Salvador - BA CEP 41 820-774
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EM MEDICINA E

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA - DA SUBCONTRATACAO, CESSAO E TRANSFERENCE.

Nao e permitido ao Contratado subcontratar os services 

que nao sejam seus profissionais.
pactuados, bem como utilizar pessoasora

§19 0 Contratado nao podera transferir ou coder, no todo ou 

salvo com autorizafao previa por escrito do Contratante, regulando-se 

responsabilidade da cedente pelos servifos ja prestados

em parte, os servigos contratados, 

em cada caso a

ou a prestar.

§29 o Contratado nao podera ceder ou dar como garantia, a qualquer titulo, no todo 

parte, os creditos de qualquer natureza decorrentes ou oriundos do presente contrato, salvo 

com autoriza?ao previa e por escrito do Contratante.

ou em

§39 Constara, obrigatoriamente, da autoriZa?ao previa, que o Contratante opoe ao Cessionario 

dos creditos as excepoes que Ihe competirem, mencionando-se, expressamente

pagamentos ao cessionario estarao condicionados ao preenchimento pela cedente de todas 
as suas obrigagoes contratuais.

que os

§49 Caso o Contratado infrinja quaisquer das disposi?6es acima, ficara obrigado 

pelos danos materials e/ou morais causados ao Contratante.
a indenizar

CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA - DA LEI 13.709/18 - LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS

Para fins de contratagao e prestagao dos Servigos, as Partes obrigam 

todo tempo de acordo com as disposi?oes 

legislates aplicaveis, especialmente no que se refere a legalidade 

de quaisquer terceiros.

-se a cumprir e manterem-se a 

principios da Lei n9 13.709/18 ("LGPD") e das demais 

no tratamento de dados pessoais

e os

r§1°- As partes obrigam-se a assegurar aos titulares dos dados pessoais que venham 

tratados, em especial com relagao aqueles que venham 

todos os direitos de

a ser por estes

a constituir objeto deste Contrato, 
que trata o artigo 18 da LGPD, devendo informar a Contratada,

Salvador - BAC^EP4^820-774 Tolefone: (71) 327^^5^^.°^Rua Frederico Simoes, 125 - Sala 401, Caminho das Arvores,

WWW.



HOSPITAL ESTADUAL OE URGlHClAS, 
D£ APAREQOA OC GOtANIA /
CAIOLOUZADA

HUAPA SE$ | {SU5

CONTRATO N2 6625/2021-APA CELEBRADO ENTRE O 
INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZAQAO - IGH E R & E 
SERVICOS ESPECIALIZADOS 
SEGURANCA DO TRABALHO EIRELI

EM MEDICINA E

imediatamente, qualquer solicitagao de titulares 

confirmagao, acesso, corregao, anonimizagao e/ou eliminagao.

A Contratante devera ser integralmente indenizada por toda e qualquer perda decorrente do 

descumprimento, pela Contratada, das disposi?oes da LGPD, responderdo a Contratada por 

eventuais sanfoes que venham a ser aplicadas a Contratante em razao da inobservancia, pela 

Contratada, dos preceitos normativos estabelecidos na LGPD.

Em caso de fiscalizagao ou aplicagao de quaisquer penalidades pela Autoridade Nacional de 

Protegao de Dados ("ANPD") em decorrencia de infragao as normas da LGPD no que se refere

uma Parte devera, 

os subsidies e provas que 
comprovem que (i) nao ocorreu o tratamento dos dados que Ihes foram atribuidos; (ii) nao 

houve violagao a legislagao de protegao de dados; ou (iii) o dano causado e decorrente de 

culpa exclusive do titular dos dados ou de terceiros."

que implique na necessidade de

§22

§32

aos dados pessoais que venham a integrar o objeto deste Contrato, 

conforme o caso, fornecer a outra, para fins de defesa, todos

CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA - DA RETENCAO 

0 Contratante podera reter:

a) Em 20% da fatura mensal, como garantia, na hipotese de infragao contratual e/ou 

prestagao de servigo inadequada pelo Contratado, incluindo-se tambem 

contratuais e quaisquer outros valores
as multas

que porventura seja devido pelo 
CONTRATADA em favor do Contratante, ou ainda como forma de ressarcimento de 

Poss'veis prejuizos provocados pelo CONTRATADA e ou seus empregados.

Em 30% da fatura final, como garantia, na hipotese de infragao contratual e/ou 

prestagao de servigo inadequada pelo Contratado, incluindo-se igualmente as multas

b)

contratuais e quaisquer outros valores que porventura seja devido pelo Contratado 

favor do Contratante, ou ainda como forma de ressarcimento de possiveis 

prejuizos provocados pelo Contratado e ou seus empregados.

A(s) fatura(s) em sua totalidade, na hipotese de nao pagamento dos salaries dos 

empregados do Contratado que prestem servigos para o Contratante, somente

em

c)

ft
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liberando os valores retidos na hipotese de adimplemento dos salaries 

entre as partes.
ou acordo

d) A(s) fatura(s), na hipotese de Reclamagao Trabalhista, em que o Contratante figure 
como responsavel principal, solidaria ou subsidiaria, de empregados ou prestadores 

de service da Contratada, ate o limite dos valores reclamados na citada agao,
somente liberando os valores retidos na hipotese de exclusao da lide ou acordo entre
as partes.

A(s) fatura(s), na hipotese de agoes judiciais, em que o Contratante figure como 

responsavel principal, solidaria ou subsidiaria, oriunda de fatos praticados por 

empregados ou prestadores de servigo do Contratado, ate o limite dos valores 

requeridos na citada agao, somente liberando os valores retidos na hipotese de 

exclusao da lide ou acordo entre as partes.

Os impostos da nota, quando necessario e amparado por lei.

e)

f)

512 Os valores retidos de acordo com as alineas 'a' e V serao liberados apds a assinatura do TRD 

(Termo de Recebimento Definitivo), descontadas multas 

porventura devidos pelo Contratado ao Contratante.
e quaisquer outros valores

§22 Os valores retidos nao sofrerao nenhum acrescimo, sendo liberados pelos valores historicos 

da retengao.

§32 Rescindido o contrato nos termos da Clausula Decima-quinta, almea 'a', perde a 
CONTRATADA a favor da Contratante, as importancias retidas, alem de responder pelas 

perdas e danos que resultarem da infragao ou prestagao inadequada do contrato.

CLAUSULA DECIMA-QUARTA - DA ANTICORRUPQAO

Na execugao do presente contrato e vedado as partes e seus vinculados:

a) Prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagem indevida 

publico ou a quern quer que seja, ou a terceira pessoa a ele relacionada;
a agente

- BA CEP 41820-774 Telefone: (71) 32^7^$^
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b) Criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa jundica para celebrar o presente 

Contrato;

c) Obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificagoes 

prorrogagoes do presente Contrato, sem autorizagao em lei, no ato convocatorio 

da licitagao publica ou nos respectivos instrumentos contratuais;

d) Manipular ou fraudar o equilibrio economico-financeiro do presente Contrato;

e) De qualquer maneira fraudar o presente Contrato, assim como realizar quaisquer 

agoes ou omissoes que constituam pratica ilegal ou de corrupgao, nos termos da 

Lei n^. 12.846/2013 ou de quaisquer outras leis ou regulamentos aplicaveis ("Leis 

Anticorrupgao ), ainda que nao relacionadas com o presente Contrato;

ou

§19 A Contratada declara ter ciencia que o custeio do presente contrato se da unica e 
exclusivamente atraves dos repasses realizados pela entidade publica ao passo que, TODOS

os servigos a serem prestados a populagao deverao ser totalmente gratuitos, atendendo a 

pohtica de universalizagao do acesso a saude, conforme disposto na Lei n^. 8.080/1990 e na 

Portaria n^. 1.601/2011.

§22 Em decorrencia da presente contratagao, sob qualquer hipotese ou em qualquer situagao, nao 

se presumira a eventual existencia, ou se estabelecera a presungao de qualquer vinculo 

societano e ou empregaticio, ou obrigagoes de carater trabalhista e previdenciario entre as 

partes, por si, seus contratados, prepostos e ou empregados, e nao serao fiadoras das 

obrigagoes e encargos trabalhistas e sociais uma da outra, cabendo 

exclusividade e responsabilidade por tais obrigagoes, inclusive nas esferas civil e penal;
a cada sociedade a

§32 Cada parte respondera mdividualmente por quaisquer perdas e danos, materiais ou pessoais, 

onundos de suas respectivas ag5es ou omissoes, bem como dos profissionais a si vinculados, 

que venham a ser causados aos pacientes ou terceiros, sendo de responsabilidade exclusiva e 

indelegavel da parte culpada e causadora do prejuizo responder perante terceiros e a parte 

inocente, nas hipoteses capazes de configurar impencia, imprudencia 

obrigando-se, a parte culpada a ressarcir a outra parte inocente, 

por agao ou omissao da culpada e causadora do dano.

ou negligencia, 

se esta vier a ser acionada

Rua Frederlco Simoes, 125 - Sala 401. Caminho das An/ores, Salvador - BA CEP 41820-774 Telefone:
(71) 327,^
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§42 a eventual tolerancia a infragoes a qualquer das clausulas deste instrumento 

exercicio de qualquer direito nele previsto constituira liberalidade, 

nova^ao ou transa^ao de qualquer especie.

ou o nao 

nao implicando em

CLAUSULA DECIMA-QUINTA - DA EXTINCAO

0 presente contrato podera ser extinto nas seguintes hipoteses:

a) Pelo Contratado, no curso da vigencia inicial, comprometendo-se 

30 (trinta) dias ao Contratante.

b) Se qualquer das partes ceder ou transferir o presente instrumento 

anuencia da outra parte, por escrito;

c) Se qualquer das partes se tornar comprovadamente insolvente, 

extrajudicial ou autofalencia, ou tiver a sua falencia requerida ou decretada;

d) Deixar, qualquer das partes, de cumprir, 

contratuais, prazos e especificagoes;

a conceder o aviso previo de

a terceiros, sem a previa

requerer recuperate judicial
ou

ou mesmo cumprir irregularmente, clausulas

e) Tambem sera causa de rescisao motivada o inadimplemento contratual por descumprimento de 

quaisquer obriga?6es previstas nesse contrato, por quaisquer das partes. que nao seja sanado
no prazo estabelecido em notificagao encaminhada nesse sentido pela parte lesada, prazo esse 

nao inferior a 10 (dez) nem superior a 30 (trinta) dias.

f) Perda do direito de Gestao da unidade hospitalar pelo Contratante.

g) Na supervemencia de caso fortuito, de forga maior ou fato impeditivo a consecugao dos 

objetivos sociais das partes. razao de decisao judicial ou por ordem dos poderes publicosem

competentes, que inviabilizem a continuidade de execugao do presente contrato. 

h) Por exclusive criterio de conveniencia e oportunidade da Contratante, a qualquer tempo, 
mediante aviso previo de 30 dias, sem que haja aplicafao de multa ou pagamento de indenizagao 

de qualquer natureza.

Paragrafo Umco: Em qualquer das hipoteses de encerramento do presente contrato sera obrigagao 

as partes a realizagao da devida prestagao de contas, no prazo maximo de 30 (trinta) dias 
subsequentes, abrangendo os aspectos fisicos e financeiros do relacionamento. Nesse sentido, sera

BA CEP 41 820-774 Telefone: (71)3277-0^^-^
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assegurado ao Contratado o direito ao recebimento da remuneragao correspondente aos servigos 
efetivamente ate ai prestados, nao obstante o encerramento do Contrato.

CLAUSULA DECIMA-SEXTA - DA ASSINATURA DIGITAL

Caso o presente instrumento seja assinado digital ou eletronicamente, cada Parte declara e garante 

que sua assinatura digital ou eletronica tem o mesmo efeito vinculativo que teria a assinatura 

manuscnta, possuindo carater irrevogavel e irretratavel, desde que: seja realizada por meio de 

plataforma de conhecida confiabilidade, possua integridade e autenticidade verificaveis e atenda ao 

disposto na Medida Provisoria 2.200-2/2001 (ou em outra legislagao que venha a substitui-la).

CLAUSULA DECIMA-SETIMA- DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Goiania/GO como o unico competente para 

cumprimento dos direitos e obrigagoes decorrentes do presente instrumento, renunciando as partes 

a qualquer outro, por mais privilegiado que seja, independentemente dos 

domicilios.

o exercicio e

seus atuais ou futures

E, por estarem assim justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento em 02 (duas) 

vias de igual teor e forma para que se produzam seus efeitos jundicos e legais.

Goiania/GO, 01 de abril de 2021

S/AOJeAgica Lira
■Lm

iZ&’c&V
'p/ Sr2 Judwe Paiva de Almeida

R & E Servigos Especializados Em Medicina E

Dr. Joel Sobral de Andrade 

Institute de Gestao e Humanizagao - IGH

Contratante Seguranga DoTrabalho Eireli

Contratada

Rua Frederico Simoes, 125 - Sala 401, Caminho das Arvores, Salvador BA CEP 41820-774 Telefone: (71) 3277-0850
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Anexo I - Proposta de pre^o

■tMedSEST
I c Sc^ran^a do TrabaSho

I •

PROPOSTA COMERGAL

INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZACAO IGH - HOSPITAL DE URGENCIA DE APARECIDA DE 
GOlANIA-HUAPA.

GolSnla, 22 de fevereiro de 2021.

Aos culdados: Sr.* Arlete

Apresentamos aqul nossa proposta para realizagao dos services de Seguranga e Medlcina do 
Trabalho.

A EMPRESA

A MedSEST - Medlcina e Seguranca do Trabalho 6 uma empresa especlalizada na prestacSo 
de services de alta qualidade na area de Medlcina e Seguranca do Trabalho, fundada em 2005 
em GoiSnia, buscando sempre a plena satisfacao de nossos cllentes, realizando com qualidade os 
services oferecidos.

NOSSA EQUIPE
• Engenheiro de Seguranca do Trabalho
• Medico do Trabalho
• Fonoaudidlogos
• T^cnicos de Seguranca do Trabalho
• Laboratdrio Credenciado.

NOSSA MISSAO
Atender com eficiencia nossos cllentes, propiciando agilidade aos seus negdeios e confianca 

na qualidade de nossos services.

NOSSOS SERVICES
• ElaboracSo dos programas: PPRA / PCMSO / LTCAT
• ProntuiSrio NR-20;
• AnSlise Ergonfimica do Trabalho;
• Laudo de Insalubridade e Periculosidade;
• CIPA (NR-05): Implantacio e Treinamento;
• RealizacSo de Exame Cllnico - ASO Atestado de Saude Ocupacional;
• Realizacio de Exames Laboratorlals, Raio-X, Espiro, Eletrocardiograma, Eletroencefalograma;

• Palestras e Treinamentos em Seguranca do Trabalho;

• Palestras e Treinamentos em Medlcina do Trabalho.

> Av- AnbanQU^faj'a’^ST • St. Laste Unlversllirlo • GolSnla • Em franto ao terminal P?a da Blblla
Telofone: (62) 3261-1202 • comerclal@m0d50st.com.br • www.modsest.com.br

^j^^dericoSi^^ das Arvores, Salvador - BA CEP 41820-774 Telefone: (71)\^^^$50
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J-MedSEST
■ M®4kA« c Scjvrana do Tnbif.Ho

I •

• s
0

ASO-Atestado de Saude Ocupacional (Admissional/periddico/demissional/retorno ao trabalho)

VALOR DA PROPOSTA; R$ 18,00 (Dezoito reals) /ASO.

A partir desta data 23/03/2021 prorrogamos esta proposta para presta?ao de services 
por mate 120 dias, confonne a solicitafaa 7527/2021.
A data de entrega dos ASO i no mesmo dia do exame.
Forma de pagamento o que 6 atendldo durante o mgs k faturado para venc. 30 do mgs seeuinte. 
Banco: Brasil 
Ag. 3888-1 
C.C. 25460-6
CNPJ: 07.259.007/0001-71

NOSSA LOCAlIZAfAO: Estamos localizados no Avenlda Anhanguera, emfrente ao terminal de Qnlbus da 
Pga da Blblia, ao lada do Camelddromo.

«ai£r
'p<3 CENTRO BR153 / NOVO MUNDO C{>

B.'4d«sto(Aa 2305)o

Praia OjCZilia

MtdBEsr-MrtWn.#
S«s«rarn* do T/»5«lho0

i *
5*
5

v? *? ao'.

M
tltAho (Mm I'UMM

.--A

*

, rjyr 0>e^

Av- Anh\T8rn;T62?9326isi2L0fs un,vriT°: em ^ - *^5. da 8^
Telotona. (62) 3261-1202 • com6rclal@m0d1e8t.com.br • www.medsast.cnm hr
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Wj

Procuraffio Bastante que Far, R & E SERV1C0S ESPECTAUZABOS EM SF.GTIRA Nr A B'
DO TRABALHO FJRFU

l
S A I B A M todos quantos este publico instrumento de

, , q,le’ aos sete dias do mSs de outubro do ano de dois mil e
dezenove (07/10/2019), nesta Cidade de Goiania, Capital do Estado de Goias, em Cartorio

Magna AParecida Belo= Escrevente, compareceu como outorgante R & E 
SERVOS ESPEC1ALIZADOS EM SEGURAN^A DO TRABALHO E)REL/,pessoa 
jundica de sociedade simples pura, inscrita no CNPJ/MF sob n° 07.259.007/0001-71 com 
sede na Avemda Universitaria n» 2386, quadra G, lote 2, Setor Leste Universitario ’nesta 

20f8 ’ n°S term°S deSUa 9“ AItera?ao C“al Consolidada datada de 14 de jmho de
526006753389^2?^^ ^ C°merCial ^ EStad° de G°i4s ' JUCEG sob n0 

TO ada “of sul T ! ^ ^ qUa' ^ C6pia ^uivada Serventia, neste
casad^ de prendas d0 L3 brasileira,
00.901.117.898/DETRAN/CO l P0" °ra da Cartdra Naci°nal de Habilitapao n° 

inscrita no CPF/MF sob n" 378 46 Identidade n° 4-931 ^5/SSP/MG,
quadra 35, lote 13, CAltolfo^ o ^e'd0miCniadanaAVenidaUb^d^

pessoa presente neste ato foi reconbewda Como a ^ (email: Julio@medsestcon'-bf)l a 

docmnentos de identidade supracitados que me 10™™^ P°r ^ Esorevente’ 4 vista d°s 
atentamente, constatando que nenhum deles m apreSentados no original e examinados 
estado perfeito, sent apresMitarem^vfclos^que apreSentava botxSes on emendas e em

minha fe pdblica. E ai, pela outorgante me ^ qUe p0rt0
melhores termos de direito, nomeia e const? u P PreSeilte instram™to e nos 
SILVEIRA DE ALMEIDA brasileiro c T procurador> J^IO CESAR
Identidade Profissional n» 39.m/CREA/MG ’ ? ^ POrtador da Cddula de 
residente e domiciliado na AV^V^1 f ? CPF/MF S°b n° ^.OOO-SS, 

Capital, o qual devera cumprir 0 que dispSe o Zig^l 13’ ^ ^ ^ neSta
impostas pelos artigos 1.011 e 1 016 todos do ^ '° 2 6 aSSUmir as responsabilidades
confere amElo^esis do Cddigo Civil Brasileiro,

representor a

procnratpao bastante virem

ato

ao qual
OS neg;6r.inc; ^

requerer, alegar, 
produtos, pelo

e cnnH; ~ j parciais; assinar

C„«,„ T,„^ a,
S5iai5^ia^^

apresentar, j untar,
vender mercadorias e/ou 

quantias, totals
Pre9o, forma

pagar e receber oucom clausulas

Pagina 1 e outras,

Continurna PigiFal'"TW!'283'C!^
ra.cmbr



REPUBLIC.’* FEOf RATiVA 00 BRASH

m:\iA CARTORIO

FRANCISCO TAVEIRA
4C REGISTRO CIVIL E TASELIONATG DE NOTAS

tSTADE Dr OOIAS -S8.W BE GOIAIDA

Livro 00947 P Folha 025/027 Protocolo 0074549 Escrevente 0016 TRASLADO

que for precise, |||||
, empresa acima citada; autorizar registros e

averba9oes; fazer rerratifica?oes, rescisSes; assinar contrato de qualquer natureza, com todas
e quaisquer clausulas de estilo; fazer e assinar contratos constitutivos, altera96es contratuais, 
distratos sociaxs e dissolu9oes; assinar quaisquer outros documentos que se fizerei 
necessanos, inclusive, receber cartas de notif.ca9ao e respondg-las, concordax ou discordar 

que convier; representar ainda, perante estabelecimentos bancarios, institui90es 
nanceiras e cooperativas de credito em geral, inclusive BANCO DO BRASIL SA Caixa

BrZZCHSBCeBl ' T’ Z™ ^ BRADESCO BRB- Ba™ ^gional de 
Brasilia, HSBC, Banco Santander, Banco ABN AMRO Real, Unibanco, SICOOB
institmqao fmanceira do sistema bancario

requerer, retirar e apresentar documentos; alegar, promover e assinar o 
resolver todo e qualquer assunto de interesse da

com o

ou qualquer
movimentar e enceirar contas correntes, fazer depfeSe^daTmone^ ^

emitir, endossar, descontar e transferencias.
e sustar cheques, solicitar saldos e extratos de contas correntes ou

: e valores> requisitar talonarios de cheques, conferir 
necessano for, efetuar aplicaqdes de dinheiro, solicitar 
senhas, conferir o

de aplicaqoes, conferir saldos
o que

e retirar cartao magnetico, cadastrar 
que necessario for, assinar contratos de credito direto 

especiais e demais papeis necessarios e suficientes 
mutuos e fmanciamentos, solicitar exclusao do 
representar a empresa outorgante perante as 
podendo retirar mercadorias

e de cheques
^ ao giro bancario; contrair emprestimos, 
Cadastre de Cheques sem Fundo - CCF; 

reparti9oes gerais de Correios e Telegrafos,
e contratm- fi ■ -■ 00rreSp0ndSllcias e receber vales Postais e reembolsos; admitir 

contratj funcionanos, fixando-lhes suas fun9oes, remunera9oes e condi?6es' assinar

CkSLTr « tatif do Trabalho Si.dllo.
° * T"“". «»**>"> tad. iz£Z

g regionats, especialmente perante a Secretaria da Receita Federal- e nerante 
o Departamento Estadml de Transito - DETRAM a a!’ *’ perante
declarar o que for necessario Z Z , ’ ? llVre,nente retluerer. ^sinar, e
requerer e retirar 2“ via do DUT ' ^ empresa outorgante; podendo pagar taxas;
em nome da eZLl ZgZ ZaZZm ^ ^ ^
qualquer forma alienar. a quern c^er Delo nmc f0^"’ ^ - ^e
veiculos de propriedade da empresa’ outer Jte Tm ^ V*’
documento que sefizer necessario, inclusive Dllf n , 6 qUalquer
Autoriza9ao de Transfergncia- constituir e desff • ^ ocumento Ul»co de Transferencia e 
geral, perante qualquer Juizo ’ Instancia ou T 'b U,r.adVOgados para rePresenta-la no foro em 
contrarias, seguindo umas e oM L IT " nd° “ 6 aaa
prestar declara9oes, infonna9oes e esclarecimento °’ reCUrS°S’ reqUeier benefi«“,

Seiodigitii GOogT^Fooi^^aosTecnR-------- ---------------- -

Cununua na Pagina 3
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=r«r: j ™ - m
forem propostas, acompanhar processes renre, f0U defender nas que acaso Ihes
requerer e retirar AJvara Judicial de qualquer modal^H aUdlenCiaS °U 0nde mais Preciso for. 
requerimentos, retirar extratos documentor v e’ proPor e variar de afoes, pro toco lar 
qualquer audiencia acordar concordar discord ^t^- C°PiaS 6 pareceres’ bem como 
acompanhar processos, p^icipar de’ audiencLTed^a”^6515*’3legar! 
apresentar e retirar documentos e fazer orn™ h aSSmal ° que preciso for;
formularios; podendo ainda participar L X5e0SCUme^t•aIS, 6 " §Uias e
concorrencias, tomada de preco leilao conv* •’ presencia1’ Pre§a° eletronico,requerer, retirar e receber CeXa^ SlT ’ ^ ^ iallCeS Verbais’ solici^

- BRASIL, assinandrtulter n° “
Certificado Digital; podendo substabelecer praticLrS "t & emiSSa° ^ referid0 
necessarios e indispensaveis ao fiel e cabd f f ’
procura9ao tera validade de 02 (dois) anos a ^ mandato- A Puente
do que dou fe, me pediu e Ihe lavrei este i t * E COm° assim 0 disse
outorga e assina, dispensando as testemunhaT-1"1?161110 ^ Ild° 6 achado confomie5 aceita, 
artigo 215, da Lei Federal n° 10 406 de 10 de mS rUme,nt^laS nos ternios do Paragrafo 5°. do 
Eu, (a.), Magna Aparecida Belo '2reveme aTT f- “ (C6dig° CiVi0’ d° qUe dou «' 

Emolumentos: R$55,27; Taxa Judiciaria- RSM Ofi F§ ^ T*"’ Subscrevo> dou « e assino. 
Goiania-GO, 07 de outubro de 2019 Masna An ’ EStadwis: R$2I>5C ISS; R$2,76. 
ESPECIALIZADOS EM SEGUrInCA DO ™at hh ^CreVente- R & E SERVigoS 

ALMEIDA, representante da outor.ante Nada Ja^ T , h f ’ JUDITE PAIVA DE
com o original, ao qual me reporto e dou fe Eu ^ f em SegUlda> confere tudo 

trasladei, conferi, subscrevo, dou fe e assino empiiblicae£o --------- ’ ESCreVeMe’ ^ "

em

ICP

todos os demais atos

Em Testemunho da Verdade 

Goiania-GO, 0^ outubro de 2019.^ -AO
$

44 4 IN

Poder Judiciario Eslado de Gcias 
Selo Betronico de Fiscaliza^o

00091910012944808760138
Consulte este selo em

»llp://exirajuciicial.iiq0.iuS.brfepin

LA
Magna Aparecida Belo

Escrevente

Pagina 3 Se'0'5i8Sifw55i^^
httpV/exirajudicial.tjgo.jus.br/selo

^ - SC. . 3212-1030. fac^-aveira.corn.br
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Oficio IGH/HUAPA 125/2021

SOLICITAgAO DE CONTRATO Contrftos 
Rccebido 
VaUdado,

Fornecedor: R&E SERVINGS ESPECIALIZADOS EM MEDICINA E SEGURANgA DO TRABALHO EIRELI
CNPJ: 07.259.007/0001-71
E-mail do representante: julio(5)medsest.com.br

Modalidade de contratagao: Tomada de prego

Inicio: 01/04/2021
Prazo de Vigencia: 12 meses

Valor: R$ 18,00 sob demanda

A Gerencia de Contratos,

Pelo presente oficio, solicitamos a contratagao da empresa supracitada e especializada, para realizagao 
de atestado de Saude Ocupacional (admissional, demissional, retorno ao trabalho, mudanga de fungao 
e periodico), sob demanda - conforme proposta, em prol do Hospital Estadual de Urgencia de 
Aparecida de Goiania Cairo Louzada - HUAPA, conforme modelo e proposta anexo.

PRAZO DE ENTREGAEXAME VALOR
ADMISSIONAL
DEMISSIONAL

R$ 18,00 NA HORARETORNO AO TRABALHO
MUDANgADE FUNgAO
PERIODICO

Aparecida de Goiania - GO, 10 de margo de 2021.

Rita de Cassia Leal
Diretora Regional Goicis

Atenciosamente,

!GH

Thais Fraga Nunes 
Diretora Geral - HUAPA



CHECK LIST DOCUMENTOS PARA CONFECQAO DE CONTRATOS 

SERVICOS, LOCACAO, FORNECiMENTO, PJ MEDiCA

QT) SOLICITAgAO PADRAO DE CONTRATOS (SERVIQOS, LOCAQAO, FORNECIMENTO, PJ MEDICA) 

(X) CARTAO DE CNPJ DA EMPRESA

[X) CHECK LIST ASSINADO (NO MINIMO POR UM RESPONSAVEL)

[5) CONTRATO SOCIAL E ULTIMA ALTERA^AO CONTRATUAL DA EMPRESA

(Y] DOCUMENTO DO REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA

0 CERTIFICADO DA PJ MEDICA NO CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA (QUANDO MEDICO)

|—| COPIA DA CARTEIRA DO CONSELHOR REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO ONDE ATUA (CRM)- 
W (QUANDO MEDICOS)

O QUADRO DE SOCIOS E ADMINISTRADORES - QSA (QUANDO FOR MEDICO)

QQ PROCURAQAO COM DOCUMENTO DO RESPONSAVEL - (CASO APRESENTANDA)

m PROPOSTAS DE PRE^OS ASSINADAS POR AMBAS AS PARTES,(PARA MODALIDADE POR 
^ TOMADA DE PREgO)

0 PLANILHA DE ORgAMENTO (MAPA DE COTAgOES) - SETOR DE COMPRAS 

g] AUTORIZAgAO DE FORNECIMENTO - SETOR DE COMPRAS 

0 NOTA JUSTIFICATIVA DE FALTAS - SETOR DE COMPRAS 

0 NOTA JUSTIFICATIVA DE UNICO FORNECEDOR (CASO NECESSARIO)

0 NOTA JUSTIFICATIVA DE FORNECEDOR EXCLUSIVO 

0 CARTA DE EXCLUSIVIDADE (SE APLICAVEL)

0 COPIA DO IPVA VIGENTE (LOCAgAO DE AUTOMOVEIS E AMBULANCIA)

0 ALVARA VIGILANCIA SANITARIA VIGENTE (ALIMENTOS, LAVANDERIA,LABORATORIOS,EXAMES) 

0 LICENgA AMBIENTAL VIGENTE (CONFORME DESCRITO NA MANUAL)

0 ALVARA DE FUNCIONAMENTO VIGENTE

CERTIDOES NEGATIVAS VIGENTE: (OBSERVANDO-SE A DATA DE INICIO DO CONTRATO)

0 FEDERAL 0 ESTADUAL 0 MUNICIPAL 0 FGTS 0TRABALHISTA

--------
Rekponsavel pela conferencia Gestor da Unidade
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■fcMedSEST
M Mcdicma c Scguranfa do Trabalho

PROPOSTA COMERCIAL

INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZACAO IGH - HOSPITAL DE URG£NCIA DE APARECIDA DE 
GOIANIA - HUAPA.

Goiania, 22 de fevereiro de 2021.

Aos cuidados: SrJ Arlete

Apresentamos aqui nossa proposta para realizapao dos servipos de Seguranfa e Medicina do 
Trabalho.

A EMPRESA

A MedSEST - Medicina e Seguranfa do Trabalho e uma empresa especializada na prestagao 

de servigos de alta qualidade na area de Medicina e Seguranga do Trabalho, fundada em 2005

em Goiania, buscando sempre a plena satisfagao de nossos clientes, realizando com qualidade os 

servigos oferecidos.

NOSSA EQUIPE
• Engenheiro de Seguranga do Trabalho
• Medico do Trabalho
• Fonoaudiologos
• Tecnicos de Seguranga do Trabalho
• Laboratorio Credenciado.

NOSSA MISSAO
Atender com eficiencia nossos clientes, propiciando agilidade aos seus negocios e confianpa 

na qualidade de nossos servigos.

NOSSOS SERVIGOS
• Elaboragao dos programas: PPRA / PCMSO / LTCAT
• Prontuario NR-20;
• Analise Ergondmica do Trabalho;
• Laudo de Insalubridade e Periculosidade;
• CIPA (NR-05): Implantagao e Treinamento;
• Realizagao de Exame Clmico - ASO Atestado de Saude Ocupacional;
• Realizagao de Exames Laboratoriais, Raio-X, Espiro, Eletrocardiograma, Eletroencefalog

• Palestras e Treinamentos em Seguranga do Trabalho;

• Palestras e Treinamentos em Medicina do Trabalho.

rama;

•taSiir

I8c#'" Av-Anha^9,^■St Leste UniversiUrio • Goiania • Em frente ao terminal Ppa da Biblia
Telefone: (62) 3261-1202 • comercial@medsest.com.br • www.medsest com br-------------------- ---- :---•

mailto:comercial@medsest.com.br
http://www.medsest


sfcMedSEST
M Mcdana c Scgviran^a doTrabalho
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NOSSA PROPOSTA: EIabora?ao dos Programas

ASO-Atestado de Saude Ocupacional (Admissional/periodico/demissional/retorno ao trabalho)

VALOR DA PROPOSTA: R$ 18,00 (Dezoito reals) /ASO. —— _____

A partsr desta data 23/03/2021 prorrogamos esta proposta para prestagao de servigos 
por mais 120 dias, conform© a solicitagao 7527/2021.
A data de entrega dos ASO e no mesmo dia do
Forma de pagamento o que e atendido durante o mes e faturado para venc. 30 do mes seguinte. 
Banco: Brasil
Ag. 3888-1 
C.C. 25460-6
CNPJ: 07.259.007/0001-71

NOSSA LOCAUZACAO: Estamos localizados na Avenida Anhanguera, emfrente ao terminal de Onibus da 
Pga da Biblia, ao lado do Camelodromo.

exame.

BR 153/NOVO MUNDO C{j><JZ) CENTRO

Bul^sco (Acj 2305}
'i. o%

■k
%

Pfaga da Biblia 

Av.
S 0 BTerminal P^a. da Biblialesg x»i %MttdSEST * Medtclna e 

Soguranqa do Trabalhoo
) fet

Tv. -'iS’
o
!Cfa

"c
■o

:■

Cstidi-o On# lio Qnuii«kto 
Alvwene* - OBA

B



cin o o cm
O CM CM O 1 2§ 8 § -d
u ^ n “ 
01 fVR ^ O o o
q| | 

§1^

c
X

t _o

5
#

a
_oll

>
2
$

8 §in
in 2I1 CM ££

'3e Eo•0 z <a. -cjI < -O
a 033 EQ

3 o LU0 3t 5% 8c in cu2 in o;y 5 CD5 a.
Q

■S E2 so uE c2 0)
ro

E I 0OJ 85!•S arori OOJ

1 o'T-

4 E .2a COu.2 g
M

2 o
QJ

o£ 8 < 3
“ 5 
t S

ai5i ECM cfN 5S- roa) CM IQin2 LU8 r=
2 819 2 8 CO

■V Ein a2 oJna. E oS:£ c
0)

OJI DE 2 2. E
> £to

C33§ co to oin
6 o u 

2 E<< fO § aB S
ro

2 UJO 3 < 5 2a8 8 5< oO OJin5 S q:
cm' TJH O

H cECM

Z oo m2a.
8•g 2-o
rQ a.io .2< o 2<5 >«c

Cz5 ,gLU cu°a. S CQ >
< in

q;8. TJrt
O
CM

UCL I aoo E< QJ E| 2 c'3-§ 0)CCin
IM 3 £oi/» 8 5 5 .253555

Q re
i2. Eoco CD

uOS
UJ 8 xrH

o •g <uz o<ooa X)2 >zin .E V)
re2c -oIfl

l-l
o

Sj OJ
5 8oS 2 OJc £QJ ro

UJ
Es QP2< * o5

IU55 .2
5 i/j

roI oQ

3
EUJ2 <a.

2 ■re \■S a ing
Oz OJy Ia§ UJ §< XJe o COre> o TJ5 o aQJ Vo

CL d —-n ro ax 
tx ^ fTS21 o ~t 
ro O —t
cr; ro <' 
2 o a
1^ ,E: d
« a -i'

2 (D "O
S 3Z Eor 5S uZ £ ■zor

2 I,1QJ
CD 2.1^ SJ|"S A

it!u Dmre3 ^u

Q. E O c

I 1
TO v-
in

ill
s §2< a _Co'QJ 2o i-"o a w.2 cam
rou

a
I- 1 '.i<QJ < £0 2 

XI < oE
-SX5 1 5-s£ X -o .2ol!

X o

aE cIs o '5.mi i1 r
<3d o

E m u

aiU § < 8a r* OJ •§< Z9 D.UJ Ez 2 5E - re a /3 OJ>.rHO o ro
iuroo



I

FORM.COR.COM.004
Emissao: 19/08/2020
Revisao: 03/11/2020SOLICITACAO DE SERVigO
Versao: 01
Pagina: 1 de 3

7257 28/01/2021N°. SOLICITAQAO/SISTEMA: DATA:

1. SOLICITANTE

Unidade: huapa

Enderego/Ponto de Referenda: av. diamante qd 2a lote area

Cidade/Estado: aparecida de goiania goiAs

Setor: SESMT

Nome: Luiz Rogerio

E-mail: luis.soares@igh.org.br Telefone:62 3217-8939

2. INFORMAQOES SOBRE A DEMANDA
Objeto da contratagao:
Empress especializada em medicina ocupacional

Inicio previsto para realizagao do servigo:
15/02/2021

Descrigao detalhada do objeto/Quantidade:
Contratagao de empresa terceirizada para realizagao de atesdado de Saude Ocupacional (admissional, demissional e retorno ao 
trabalho) sob demanda, com vigencia de 12 meses.

Dados do equipamento:
N/A

Obrigagoes especificas do Prestador de Servigo:
Emissao do ASO imediatamente

___A ;-4 or, o oo Ar^io.- rtr, D^rinr '•nil Cr>rtr,rr,l M, Ir.^/,-N,

Legislagao relacionada:‘ NR n°07/MTE

Arquivos anexados: n/a

3. EXECUCAO DO SERVICO_____________

Local: Empresa terceira (externo)
Dia/Horario para realizagao do servigo: dia e horArio comercial

Elaborado por: Caroline Dias Aprovado por: Sigevaldo Santana

mailto:luis.soares@igh.org.br


FORM.COR.COM.004
Emissao: 19/08/2020

SOLICITACAO DE SERVigO Revisao: 03/11/2020
Versao: 01
Pagina: 2 de 3

4. VISITA TECNICA DO PRESTADOR DE SERVIQO PARA ELABORAR PROPOSTA

OBRIGAT6RIA: (x ) NAO ( ) SIM

Penodo dispomvel para visita tecnica: N/A

5. INFORMAQOES COMPLEMENTARES PARA O PRESTADOR DE SERVIQO
A Proposta devera ser assinada e center no mmimo as seguintes informa$6es:

• Nome comercial da empresa
• Enderego.
• Nome do representante comercial.
• E-mail / Telefone.
• Valor expresso em reais, incluindo frete (OIF).
• Prazo de Entrega.
• Prazo de Garantia do Servigo.
• Condigao de pagamento: faturado e depositado em conta bancaria (Pessoa Juridica) de 

titularidade do Contratado.
• Cartao CNPJ, em anexo, demonstrando o CNAE que autoriza o tipo do Servigo.

EMISSAO DA NOTA FISCAL: apos a execugao do servigo contratado, o Prestador de Servigo devera enviar 
NF; Relatorio de Evidencias do Servigo prestado e as certidoes que comprovem regularidade fiscal em ambito 
Federal, Estadual e Municipal, Justiga do Trabalho e contribuigoes relativas ao FGTS.

Para servigos realizados nas Unidades localizadas em Goias, a CND Estadual deve ser do Estado de Goias e 
na Nota Fiscal devera constar o numero do Contrato de Gestao da Unidade (conforme A.S).

Nota: Os regulamentos de compras do IGH estao disponiveis para consulta no site https://www.igh.org.br/

- REGULAMENTO DE COMPRAS E CONTRATAQAO DE SERVIQOS DO INSTITUTO DE GESTAO E 
HUMANIZAQAO.

- REGULAMENTO DE COMPRAS, ALIENAQOES, E CONTRATAQOES DE OBRAS E SERVIQOS DO 
INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZAQAO NA EXECUQAO DE CONTRATOS DE GESTAO NO ESTADO 
DE GOIAS.

Elaborado por: Caroline Dias Aprovado por: Sigevaldo Santana

https://www.igh.org.br/


FORM. COR. COM.004
Emissao: 19/08/2020

SOLICITACAO DE SERVI^O Revisao: 03/11/2020
Versao: 01
Pagina: 3 de 3

6. INFORMAQOES INTERNAS Nao serao divulgadas ao Prestador de Service,

( X) Conti'nuo (requer contrato)Tipo de Servigo ( ) nao Continuo (demanda eventual)

( ) NormalPrazo ( ) Emergencial

Esse contrato se faz necessario para atender demandas extras e na ausencia temporaria do MedicoJustificative do servigo:‘ do Trabalho na Unidade e por se tratar de exames ocupacionais obrigatorios.

Esta no periodo de garantia? ( ) Sim (x ) Nao

Tem fornecedor exclusive? ( ) Sim (x ) Nao 

Localizagao atual: ( ) Unidade (x ) Empresa

7. Gestor do Contrato (Unidade Solicitante)

Nome: Agripino Neto Cargo: Gerente Operacional

Centro de Gusto: sesmtMatricula:

8. Informagoes sobre contrato atual guando houver.
Empresa: N°. do contrato:

Valor mensal (R$)/Unitario: Data de Vencimento:

Caso o Prestador de Servigo atual ou anterior nao deva participar do process© de cotagao, devera ser 
anexada justificativa e evidencias de Notificagao (Avaliagao do Fornecedor, Ata de Reuniao).

::

Nome do Gestor da Unidade: Thais Fraga Nunes

. 28/01/2021Data da Autorizagao:

Notas:

1. Este documento devera ser enviado para solicitacaoservico@iqh.orq.br (Setor de Compras do IGH), pelo 

Gestor da Unidade, que e o Responsavel por autorizar a demanda. Em caso de impossibilidade, o
" solicitante podera enviar, inserindo o e-mail do Gestor em copia.

2. No campo ASSUNTO, do e-mail, devera ser informado N°. da Solicitagao - Nome da Unidade - Prazo 
(se Emergencial ou Normal). Ex.: 008/20 - UPA XXX - Emergencial; 032/20 - UPA XXX - Normal

3. Enviar apenas uma Solicitagao por e-mail; lembre-se que e urn Formulario por demanda!

4. Nao e obrigatorio imprimir este formulario para assinar; mas caso o faga, enviar arquivo digitalizado em 
formato pdf.

5. A demanda sera desconsiderada se nao forem seguidas as orientagoes acima.

Elaborado por: Caroline Dias Aprovado por: Sigevaldo Santana

mailto:solicitacaoservico@iqh.orq.br
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E-mail de L&A Outsource - Envio de Proposta - HUAPA - Medicina Ocupacional10/03/2021

Arlete Silva <arlete.silva@leaoutsourcing.com.br>

Envio de Proposta - HUAPA - Medicina Ocupacional
22 de fevereiro de 2021 09:22Arlete Silva <arlete.silva@leaoutsourcing.com.br>

Cco: adriana.metz@grupopardini.com.br, labcomercial@ingoh.com.br, thiago.barbosa@dbdiagnosticos.com.br, vitalab 
uruana <vitalaburuana@hotmail.com>, dnaJaboratorio@hotmail.com, Comercial ConceitoMed 
<comercial.conceitomed@gmail.com>, labvidagoiania@gmail.com, citolab@hotmail.com, Laboratorio Exame 
<lab.exame.adm@hotmail.com>, suzy@asmetro.com.br, Julio Cesar <julio@medsest.com.br>, ciro@mednet- 
goiania.com.br, admgo@doutor10.com.br, atendimento3@multlabeng.com.br

Prezados,

O prazo para o envio da proposta referente ao servigo de Medicina Ocupacional e ate o dia 26/02/2021 para 
participar do processo da Unidade HUAPA.

Foi enviado o e-mail solicitando proposta no dia 15/02/2021.

Vale ressaltar que apos o prazo, nao recebera a proposta.

Atenciosamente,

Assinatura IGH a servipo

Arlete Silva 
Compradora
E-mail: arlete.silva@leaoutsourcing.com.br 
Tel: (71)3277-0850 / 3023-0502 / 99389-7666 
Fax: (71)3023-0602 
http://www.leaconsultoria.com.br

a servigo do
imageOOl.png
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I iHumanizapao
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Medicina e Scguranca tioTrabalho

PROPOSTA COMERCIAL

INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZACAO IGH (11.858.570/0004-86)

Goiania, 22 de fevereiro de 2021.

Apresentamos aqui nossa proposta para realizagao dos services de Seguranga e Medidna do 
Trabalho.

A EMPRESA

A MedSEST * Medidna e Seguranga do Trabalho e uma empresa espedalizada na presta^ao 

de servi?os de alta qualidade na 3rea de Medidna e Seguran?a do Trabalho, fundada em 2005 

em Goiania, buscando sempre a plena satisfa^ao de nossos clientes, realizando com qualidade os 

services oferecidos.

NOSSA EQUIPE
• Engenheiro de Seguran?a do Trabalho
• Medico do Trabalho
• Fonoaudiologos
• Tecnicos de Seguranga do Trabalho
• Laboratorio Credenciado.

t§

NOSSA MISSAO
Atender com eficiencia nossos clientes, propiciando agilidade aos seus negdeios e confianga 

na qualidade de nossos servigos.

NOSSOS SERVICOS
• Elaboragao dos programas: PPRA / PCMSO / LTCAT
• Prontuario NR-20;
• Analise Ergonomica do Trabalho;
• Laudo de Insaiubridade e Periculosidade;
• CIPA (NR-05): Implantagao e Treinamento;
• Realizagao de Exame Cllnico - ASO Atestado de Saude Ocupacional;
• Realizagao de Exames Laboratoriais, Raio-X, Espiro, Eletrocardiograma, Eletroencefalograma;

• Palestras e Treinamentos em Seguranga do Trabalho;

• Palestras e Treinamentos em Medicina do Trabalho.

/

Thais F.rpa^unes 
Dire$pa,Geral 
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Av. Anhanguera * n° 2697 * St. tests Universitario * Goiania * Em frente ao terminal Pga da Btbiia 
Telefone: (62) 3261-1202 • comercial@medsest.com.br • www..meda.QSt.com.br

mailto:comercial@medsest.com.br
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POSTA: RealizaSao de Exames OctNOSSA P '*
•v-i

i PRAZO DE ENTREGA, , VALOR
Exame Clfnico

- Admissionai;
- Demissional;
- Retorno ao Trabalho;
- Mudan$a de Fungao;
- Reriodico

Na horaR$ 18,00

A clfnica funciona das 07:00 as 12:00 (neste momento devido a covid 19) estamos trabalhando 
somente na parte da manha; Caso houver uma demanda maior estenderemos o horario ate as 
17:00h

CONDigOES DE PAGAMENTO:
Esta proposta se trata de servi$o sob demanda e a forma de pagamento sera faturado para 30 (trinta) dias 

apbs o ultimo dia util.

CONDICSES DE ENTREGA: sli

Envio por e-mail em formato digital(pdf) e impresso todas as sextas-feiras,
41'

CUSTO DE ENTREGA: R$ 0,00 8S

VALIDADE DA PROPOSTA:
30 dias

R & E SERVICOS ESPECIAUZADOS EM MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO EIRELI 
CNPJ: 07.259.007/0001-71
END: AV. ANHANGUERA, N? 2697 - ST. LESTE UNIVERSITARIO - EM FRENTE AO TERMINAL DE 
ONIBUS DA P^A DA BIBLIA - GOIANIA-GO
RESPONSAVEL: JULIO C^SAR SILVEIRA DE ALMEIDA - Eng. de Seguran?a do Trabalho - CREA 
3980/MG
BANCO QUE TRABALHAMOS:
BANCO DO BRASIL- 
CAIXA ECONOMICA FEDERAL:
BANCO SANTANDER -

m

AGEiNCIA - 3888-1 CONTA CORRENTE: 25460- 
AGlNCIA 1394 - CONTA CORRENTE: 3298-1 
AGtNCIA - 0910 CONTA CORRRENTE: 13001595-0

Uatfe'
J-I.l it WlHlt

i.&t

ftais Fraga Nunes 
Diretora Geral 
HUAPA / jQH
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Av. Anhanguera * n0 2697 • St. Leste Universitario * Goiania * Em frente ao terminal Pga da Biblia 

Telefone: (62) 3261-1202 » comercial@medsest.com.br * www.medsest.com.br

mailto:comercial@medsest.com.br
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NOSSA LOCALIZAgAO:
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
" PREFEITURA

degoiAnia

ALVARA SANITARIO N2 270150 

VALIDADE ATE : 31/12/2021
A Diretoria de Vigilancia Sanitaria e Ambiental da Secretaria Municipal de Saude de acordo com a legislate vigente e, tendo em vista a regulariZa?ao 

funcional da empresa:

R&E SERVICOS ESPECIALIZADOS EM MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO EIRELIRazao Social
Denomina^ao MEDSEST 
CPF/CNPJ 
Enderejo
Atividade(s) 86305038 -

86402029 - POSTO DE COLETA (Al£ 5 BOXES DE COLETA),

lnscri;ao Municipal 217720107259007000171 
AV ANHANGUERA 2697 114A 02 SET LESTE UNIVERSITARIO

CLiNICA MULTIPROFISSIONAL RESTRITA A CONSULTAS (ATI: 5 consultOrios),

Sob a responsabilidade tecnica de:

ERICA PAIVA DE ALMEIDA - Responsavel

Tendo como representante legal:

JUDITE PAIVA DE ALMEIDA

Concede alvara de autorizagao sanitaria para o exercicio de 2021.

Goiania, 11 de feveiro de 2021.

Observacoes

Este documento devera ser fixado em local visivel e publico.

Este documento podera ser cassado a qualquer momento, se CONSTATADAS IRREGULARIDADES NO ESTABELECIMENTO.

Codigo de Verificagao: NGRAyEqr

Dagoberto Luiz Susana CostaIndiara Piresda Silva Oliveira

Diretoria de Vigilancia Sanitaria e AmbientalGerencia de Cadastro e Licenciamento Sanitario

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
AV DO CERRADO, Nr. 999, Qd. AREA, LOT PARK LOZANDES, GOIANIA - GO
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10° ALTERA£AO DO ATO CONSTITUTIVO
R <& E SERVICOS ESPECIALIZADOS EM MEDICINA E

SEGURANCA DO TRABALHO EIRELI
Sociedade limitada estabelecida na Av. Anhanguera, n.° 2.697 Qd. 114-A Lt. 02, Setor Leste 

Universitario, Goiania-GO, Cep n.° 74.610-010, devidamente registrada na Juceg sob o n.° 

52202161962 por despacho em 27.01.2005, 1a Alteragao n.° 52060185295 por despacho em 

30.01.2006, 2a Alterapao n.° 52070302090 por despacho em 28.03.2007, 3a Alterapao n.°

52100729975 por despacho em 27.05.2010, 4a Alteragao n.° 52110786130 por despacho em

27.05.2011, 5a Alteragao n.° 52120566036 por despacho em 20.04.2012, 6a Alteragao n.°

52163283265 por despacho em 03.01.2017, 7a Alteragao n.° 52171824903 por despacho em

01.02.2017, 8a Alteragao n.° 20180250930 por despacho em 09.04.2018, 9a Alteragao n.°

52600675338 por despacho em 21.06.2018, Inscrita no CNPJ n.° 07.259.007/0001-71, constituida 

pela titular:

JUDITE PAIVA DE ALMEIDA, brasileira, casada sob regime de comunhao parcial de bens, 

empresaria, CPF n.° 378.617.786-49, Cl n.° 4.932.765 SSP/MG e CNH 00901117898 DETRAN/GO, 

natural de Parambu-CE, nascida aos 18.02.1954, filha de Jose Paiva Barreto e Maria Osana Paiva, 

residente e domiciliada na Av. Uberlandia, Qd. 35 Lt. 13, Vila Alto da Gloria, Goiania-GO, Cep n.° 

74.815-360, Determina por meio desta a seguinte Alteragao de seu Ato Constitutive.

/. ATIVIDADES
Sua atividade que era: Servigos de elaboragao de projetos e pericia tecnica na area de medicina e 

seguranga do trabalho; Assessoria e consultoria em saude e medicina do trabalho; Servigos 

combinados de escritorio e apoio administrative; Preparagao de documentos e servigos 

especializados de apoio administrative a empresas industriais, comerciais e prestacionais; Posto de 

coleta de laboratorio de analise clinica; Outras atividades profissionais na area de medicina e 

seguranga do trabalho tais como: PPRA, PGR, PCMAT, LTCAT e PPP, PCMSO; Atividades de apoio 

a gestao de saude; Comercio atacadista de roupas e acessorios para uso profissional e de 

seguranga do trabalho, PASSA PARA:

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito a comprovapao de sua autenticidade nos respectivos portais,
inforraando seus respectivos codigos de verificapao.
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ATO CONSTITUTIVO EMPRESA INDIVIDUAL 

DE RESPONSABILIDADE LIMITADA

JUDITE PAIVA DE ALMEIDA, brasileira, casada sob regime de comunhao parcial de bens, 

empresaria, CPF n.° 378.617.786-49, Cl n.° 4.932.765 SSP/MG e CNH 00901117898 DETRAN/GO, 

natural de Parambu-CE, nascida aos 18.02.1954, filha de Jose Paiva Barreto e Maria Osana Paiva, 

residente e domiciliada na Av. Uberlandia, Qd. 35 Lt. 13, Vila Alto da Gloria, Goiania-GO, Cep n.° 

74.815-360. Constitui por meio deste ato a EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE 

LIMITADA - EIRELI, regida pela Lei n.° 10.406, nos termos do artigo 980-A do Codigo Civil, e pelas 

clausulas e condigoes seguintes e nas omissoes pela legislagao espedfica que disciplina essa forma 

empresarial.

/. ORGANIZACAO
CLAUSULA I

Sob a denominagao de:

R <& E SERVINGS ESPECIALIZADOS EM MEDICINA 

E SEGURAN£A DO TRABALHO EIRELI
Com o nome de fantasia:

M E D S E S T
CLAUSULA II

A empresa tern sua sede na Av. Anhanguera, n.° 2.697 Qd. 114-A Lt. 02, Setor Leste 

Universitario, Goiania-GO, Cep n.° 74.610-010, nao tendo filiais constituidas, podendo no entanto 

cria-la quando assim julgar necessario e/ou interessar.

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito a comprovacSo de sua autenticidade nos respectivos portais,
informando seus respectivos cddigos de verificacao.
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CLAUSULA III
A empresa iniciou suas atividades em 01 DE FEVEREIRO DE 2005, por tempo de duragao 

"INDETERMINADO", e por objetivo a exploragao do ramo de:

7119-7/04 Servigos de elaboragao de projetos e pencia tecnica na area de medicina e 
seguranga do trabalho;

7490-1/99 Assessoria e consultoria em saude e medicina do trabalho;
8211-3/00 Servigos combinados de escritorio e apoio administrative;
8219-9/99 Preparagao de documentos e servigos especializados de apoio 

administrative a empresas industriais, comerciais e prestacionais;
8640-2/02 Posto de coleta de laboratorio de analise clinica;
8650-0/99 Outras atividades profissionais na area de medicina e seguranga do trabalho tais 

como: PPRA, PGR, PCMAT, LTCAT e PPP, PCMSO;
8660-7/00 Atividades de apoio a gestao de saude;

II. CAPITAL
CLAUSULA IV

Seu capital e de R$ 100.000,00 (Cem Mil Reais) sendo 1 (uma) unica cota de R$ 100.000,00 (Cem 

Mil Reais) conforme demonstrado no quadro abaixo.

TITULAR N.° COTAS VL. UNIT. VL. TOTAL PCT%

JUDITE PAIVA DE ALMEIDA 1 100.000,00 100.000,00 100%
TOTAL 1 100.000,00 100.000,00 100%

r

Pardsrafo Unico - O Capital acima subscrito foi integralizado pela titular em moeda corrente do

pais.

CLAUSULA V
A responsabilidade da empresaria e de acordo com a legislagao vigente, e restrita ao valor de suas 

cotas, contudo a mesma responde solidariamente pela integralizagao do capital, nos termos do 

artigo 1.052 do Codigo Civil.

A validade deste docuraento, se impresso, fica sujeito A comprovacao de sua autenticidade nos respectivos portais,
informando seus respectivos eddigos de verificagSo.
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III. ORGANIZACAO GERAL
CLAUSULA VI

A Administragao da empresa e exercida pela titular: “JUDITE PAIVA DE ALMEIDA” sendo a 

responsabilidade pelo uso da empresa e movimentagao financeira da mesma, autorizado o use do 

nome empresarial exclusivamente para os negocios da propria empresa ficando expressamente 

proibido o uso de AVAIS E ENDOSSO A TERCEIROS.

PARAGRAFO PRIMEIRO: A Titular-Administradora nao fara retirada mensal a tltulo de Pro-Labore.

PARAGRAFO SEGUNDO: A empresa tern como DIRETORA ADMINISTRATIVA a Sr.a 
PAIVA DE ALMEIDA” que se incumbe de todas as operagoes e a representa “Ativa e Passiva, 
Judicial e Extra-iudicialmente”. Pica facultado a administradora, nomear procurador para atuar em 

urn periodo determinado que nunca possa exceder a 02 (dois) anos, devendo os instrumentos de 

procuragao especificar os atos a serem praticados pelo procurador assim nomeado.

“JUDITE

PARAGRAFO TERCEIRO: Declare que nao participo de nenhuma outra empresa da modalidade

EIRELI.

CLAUSULA VII
Ao termino de cada exerclcio, em 31 de dezembro de cada ano, a administradora presta contas 

justificadas de sua administragao, procedendo a elaboragao do inventario, do balango patrimonial e 

do balango de resultado economico, cabendo a titular, na proporgao de sua quota, os lucros ou 

perdas apuradas, nos termos do artigo 1.065 CC/2002.

IV- DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINALS
CLAUSULA VIII

A empresa pode criar fundos ou reservas de lucros, verificando e observando, porem, os limites 

estipulados pela legislagao em vigor.

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito a comprovacao de sua autenticidade nos respectivos portais,
inforraando seus respectivos codigos de verificapao.
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CLAUSULA IX

A titular esta obrigada a reposigao dos lucros e das quantias retiradas, a qualquer titulo ainda que 

autorizado por este ato, quando tais lucros e/ou quantias do mesmo forem deduzidas com prejuizo 

do capital.

CLAUSULA X

A deliberagao relativa a aprovagao, aumento/redugao do capital, designagao/destituigao de 

administrador, modo de remuneragao, apuragao de lucro, alteragao de ato constitutivo, fusao, cisao e 

incorporagao sera definida pela titular, em qualquer epoca, salvo nos casos em que a legislagao nao 

permita.

CLAUSULA XI

O caso omisso neste ato e resolvido com observancia dos preceitos no Codigo Civil e de outros 

dispositivos legais que Ihes sejam aplicaveis.

CLAUSULA XII

A empresa declara sob as penas da lei, que se enquadra na situagao de MICROEMPRESA, nos 

termos da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006.

CLAUSULA XIII

A titular administradora declara, sob as penas da lei, de que nao esta impedida de exercer a 

administragao da empresa, por lei especial, ou em virtude de condenagao criminal, ou por se 

encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos 

publicos; ou por crime falimentar, de prevaricagao, peita ou suborno, concussao, peculate, ou contra 

a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da concorrencia, 

contra as relagoes de consumo, fe publica, ou a propriedade, conforme disposigao do Art. 1.011, § 

1°, CC/2002.

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito A comprovapao de sua autenticidade nos respectivos portals,
informando seus respectivos eddigos de verificagSo.
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Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integragao
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ASSINATURA ELETRONICA

Certificamos que o ato da empresa R & E SERVIQOS ESPECIALIZADOS EM MEDICINA E SEGURANQA DO 

TRABALHO EIRELI consta assinado digitalmente por:

IDENTIFICAQAO DO(S) ASSINANTE(S)

CPF Nome

JUDITE PAIVA DE ALMEIDA / JULIO CESAR S. DE ALMEIDA (PROCURADOR)37861778649

iUKf. so TtabeSw

CERTIFICO O REGISTRO EM 06/03/2020 09:40 SOB N° 20200071785. 
PROTOCOLO: 200071785 DE 02/03/2020. CODIGO DE VERIFICAgAO: 
12001043943. WIRE: 52600675338.
R & E SERVigOS ESPECIALIZADOS EM MEDICINA E SEGURANgA DO TRABALHO 
EIRELI

Paula Nunes Lobo Veloso Rossi 
SECRETARIA-GERAL 

GOIANIA, 06/03/2020
www.portaldoempreendedorgoiano.go.gov.brjucejg

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito a comprovacAo de sua autenticidade nos respectivos portals,
informando seus respectivos cddigos de verificacSo.

http://www.portaldoempreendedorgoiano.go.gov.br
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f CARTORIO

FRANCISCO TAVEIRA• 1

4° REGISTRO CIVIL E TABELIONATO OE NOTAS

TRASLADOEscrevente 0016Protocolo 0074549Livro 00947 P Folha 025/027

Procuracdo Bastante (me Far. R & E SERVICOS ESPEC1ALIZADOS EMSEGURANCA
DO TRABALHO EIRELI

k\
S A I B A M todos quantos este publico instrumento de 

procuraqao bastante virem que, aos sete dias do mes de outubro do ano de dois mil e 
dezenove (07/10/2019), nesta Cidade de Goiania, Capital do Estado de Goias, em Cartorio, 
perante mini, Magna Aparecida Belo, Escrevente, compareceu como outorgante, R & E 

SERVICOS ESPECIALIZADOS EM SEGURANQA DO TRABALHO EIRELI, pessoa 
juridica de sociedade simples pura, inscrita no CNPJ/MF sob n° 07.259.007/0001-71, com 
sede na Avenida Universitaria n° 2386, quadra G, lote 2, Setor Leste Universitario, nesta 
Capital, nos termos de sua 9a Alteraqao Contratual Consolidada datada de 14 de junho de 
2018, devidamente registrada na Junta Comercial do Estado de Goias - JUCEG sob n°
526006753389, em 21 de junho de 2018 da qual fica copia arquivada nesta Serventia, neste 

ato representada por sua socia administradora JUD1TE PAIVA DE ALMEIDA, brasileira, 
casada, de prendas do lar, portadora da Carteira Nacional de Habilitaqao n° 
00.901.117.898/DETRAN/GO, na qual consta a Cedula de Identidade n° 4.932.765/SSP/MG, 
inscrita no CPF/MF sob n° 378.617.786-49, residente e domiciliada na Avenida Uberlandia, 
quadra 33, lote 13, Vila Alto da Gloria, nesta Capital (email: julio@medsest.com.br); a 

pessoa presente neste ato foi reconhecida como a propria por mim, Escrevente, a vista dos 
' documentos * identidade supracitados, que me foram apresentados no original e examinados 

atentamente, constatando que nenhum deles apresentava rasuras, borroes ou emendas e 
estado perfetto, sem apresentarem vicios que comprometam sua autenticidade, pelo que porto 
minha fe pubhca. E at, pela outorgante, me foi dito que pelo presente instrumento

70meia 6 C°nStitUi S6U baStante Procurador> JULIO CESAR
IdendfTr f ^ f °’ CaSad°’ engenheiro civil, portador da Cedula de
esTd me e / 1SSrnH --*0 - CPF/MF sob n° 205.889.096-53,

residente e dom.cliado na Avenida Uberlandia, quadra 35, lote 13, Alto da Gloria II
o qual devera cumprir o que dispoe o artigo 1.012 e assumir 

impostas pelos artigos 1.011
confere amnios e

em

e nos

, nestaCapital,
as responsabilidades

e 1.016, todos do vigente Codigo Civil Brasileiro
ms poderes para firn especial de administrar tndn, 

mteresses da empress outorgante- podendo 
promover e assinar o

ao qual 
os negocios e

para tanto, apresentar, juntar, requerer, alegar 
preco forma e cnnd' ^ PreC1S°; COmpmr £ Vender mercadori“ e/ou produtos, pelo 

contratos, ^ °U ^ ™

representar a empresa outorgante junto as Repartigdes’
Municipals, Autarquicas, Juntas Comerciais, Caitorios 
Municipal, Companhias Telefoni

e receber recibos quitapoes; 
Publicas Federais, Estaduais, 

em Geral, Imobiliarias, Prefeitura 
mcas, de Saneamento Basico, de Iluminafao Publica e outras,

P£gina 1 ^*°^^^^^®:^^72944808760738~consuite'
http://extrajudicial.tjgo.jus.br/selo'em

Continua na Pagina 2

mailto:julio@medsest.com.br
http://extrajudicial.tjgo.jus.br/selo'
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t CARTORiO

FRANCISCO TAVEIRA. *
4° REG1STR0 CIVIL E TABELIONATO DE NOTAS

TRASLADOEscrevente 0016Protocolo 0074549Livro 00947 P Folha 025/027

a»0
" requerer. retirar e apresentar documentos; alegar, promover e assinar o que for precise,

resolver todo e qualquer assunto de interesse da empresa acima citada; autorizar registros e 

averbaqoes; fazer rerratificaqoes, rescisoes; assinar contrato de qualquer natureza, com todas 
e quaisquer clausulas de estilo; fazer e assinar contratos constitutivos, alteraqoes contratuais, 
distratos sociais e dissolupoes; assinar quaisquer outros documentos que se fizereri^ 
necessaries, inclusive, receber cartas de notifica^ao e responde-las, concordar ou discordar 
com o que convier; representar ainda, perante estabelecimentos bancarios, institutes 
financeiras e cooperativas de credito em geral, inclusive BANCO DO BRASIL S.A., Caixa 
Economica Federal - CEF, Banco Itau S.A., BRADESCO S.A., BRB- Banco Regional de 
Brasilia, HSBC, Banco Santander, Banco ABN AMRO Real, Unibanco, SICOOB ou qualquer 
instituiqao fmanceira do sistema bancario no Brasil ou no exterior, podendo abrir, 
movimentar e encerrar contas correntes, fazer depositos, retiradas monetarias e transferencias, 
emitir, endossar, descontar e sustar cheques, solicitar saldos e extratos de contas correntes ou 
de aplicaqoes, conferir saldos e valores, requisitar talonarios de cheques, conferir o que 
necessario for, efetuar aplicaqoes de dinheiro, solicitar e retirar cartao magnetico, cadastrar 
senhas, conferir o que necessario for, assinar contratos de credito direto e de cheques 
especiais e demais papeis necessaries e suficientes ao giro bancario; contrair emprestimos, 
mutuos e financiamentos, solicitar exclusao do Cadastre de Cheques sem Fundo - CCF;
representar a empresa outorgante perante as repartees gerais de Correios e Telegrafos, 
podendo retirar mercadorias e correspondencias e receber vales postais e reembolsos; admitir 
e contratar funcionarios, fixando-lhes suas funqoes, remuneraqoes e condii^oes; assinar 
carteiras de trabalho, recibos de ferias e avisos previos; rescindir contratos de trabalho e 
demitir funcionarios; representar a empresa outorgante junto a Justiqa do Trabalho, Sindicatos 
Classistas, bem como perante o Ministerio do Trabalho, Ministerio da Fazenda em quaisquer
de suas delegacias regionais; especialmente perante a Secretaria da Receita Federal; e, perante 
o Departamento Estadual de Trdnsito - DETRAN, podendo livremente 
declarar o que for necessario

requerer, assinar, e 
interesses da empresa outorgante; podendo pagar taxas; 

lequerer e retirar 2a via do DUT - Documento Unico de Transferencia de quaisquer veiculo 
nome da empresa outorgante; podendo tambem, comprar, vender, ceder, transferir, ou de 

qualquer forma alienar, a quern convier, pelo preqo, forma e condigoes que ajustar, quaisquer 
veiculos de propriedade da empresa outorgante, bem como assinar todo e qualquer 
documento que se fizer necessario, inclusive DUT - Documento Unico de Transferencia e
Autorizaqao de Transferencia; constituir e destituir advogados para representa-la ____
geral, perante qualquer Juizo, Instancia ou Tribunal, podendo mover apoes e defende-lo 

” contrarias, seguindo umas e

aos

em

no foro em
nas

outras ate final decisao, interpor recursos, requerer beneficios, 
prestar declares, informaqoes e esclarecimentos necessaries; utilizar inclusive dos poderes 
da clausula “adjudicia et extra" com as ressalvas do artigo 105 do Codigo de Processo Civil, 
- seja, "receber citagao, confessor, reconhecer a procedendo do pedido, transigir, desistir 

renoncar ao direito sobre o qual se funda a aqao, receber, dor quitagao, firmar

Sifo ol8ilal UU09191QQ12944808760138 consults em mip://extfaiudlcial.tigo.iu5.br/selo

Tocantins. 283,Centro. CEPWOtS-OW.Go™-G0.T!&:52 32,21030.sxmme]n,m~
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f CARTORIO

FRANCISCO TAVEIRA% %

4° REGISTRO CIVIL E TABELIONATO DE NOTAS

Livro 00947 P Folha 025/027 Protocolo 0074549 Escrevente 0016 TRASLADO

compromisso e assinar declaragao de hipossuficiencia economica", para proper ou ggp 
contraditar qualquer tipo de aqao que julgar conveniente, como autora, re, oponente on 
litisconsorte, perante quaisquer jufzos, instancias ou tribunais), defender nas que acaso Ihes 
forem propostas, acompanhar processes, representar em audiencias ou onde mais precise for, 
lequerer e retirar Alvara Judicial de qualquer modalidade, propor e variar de aqoes, protocolar 
requerimentos, retirar extratos, documentos, solicitar copias e pareceres, bem como em 
qualquer audiencia acordar, concordar, discordar, transigir, recorrer, desistir, requerer, alegar, 
acompanhar processos, participar de audiencias, declarar e assinar o que precise for; 
apresentar e retirar documentos e fazer provas documentais, preencher 
formularies; podendo ainda participar de licitaqoes, pregao presencial, pregao eletronico, 
concorrencias, tomada de preqo, leilao, convite, inclusive dar lances verbais; solicitar, 
requerer, retirar e receber Certificado Digital perante Autoridade Certificadora no Modelo 

- BRASIL, assinando quaisquer documentos necessaries a emissao do referido 
Certificado Digital; podendo substabelecer, praticando finalmente, todos os demais atos 

necessarios e indispensaveis ao fiel e cabal desempenho do presente mandate. A presente 

proeura9ao tera validade de 02 (dois) anos a contar desta data. E de como assim o disse 
do que dou fe, me pediu e Ihe lavrei este instrumento que, lido e achado conforme, 
outorga e assina, dispensando as testemunhas instrumentarias nos termos do paragrafo 5°. do 
artigo 215, da Lei Federal n°. 10.406 de 10 de Janeiro de 2002 (Codigo Civil), do que dou fe.
Eu, (a.), Magna Aparecida Belo, Escrevente, que a digitei, conferi, subscrevo, dou fe e assino. 
Emolumentos: R$55,27; Taxa Judiciaria: R$ 14,06; Fundos Estaduais: R$21,56, ISS: R$2,76. 
Goiania-GO, 07 de outubro de 2019. Magna Aparecida Belo, Escrevente. R & E SERVINGS 
ESPEC1ALIZADOS EM SEGURANCA DO TRABALHO EIRELI, JUDITE PAIVA DE 
ALMEIDA, representante da outorgante. Nada mais. Trasladada em seguida, confere em tudo 
com o original, ao qual me reporto e dou fe. Eu, 
trasladei, conferi, subscrevo, dou fe e assino em public

e assinar guias e

ICP

aceita,

, Escrevente, que a
e raso.

Em Testemunho da Verdade

Goiania-GO, 0 outubro de 2019.\o

Poder Judiciario Estado de Goias 
Selo Eleirdnico de FiscaiizafSo

00091910012944808760138
Consulte este selo em 

http://extfaiudidal.tjgo.jus.br/selo

Magna Aparecida Belo 
Escrevente

Pagina 3 Selo digital 00091910012944808760138 consulte em http://extrajudicial.tjgo.jus.br/selo Ultima Pagina

Av. Tocantins. 283, Centro. CEP 74015-010. Goiania - GO. Telefax: 62.3212 1030. sac@ftaveira.com.br
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10/03/2021 •

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURlDICA

DATA DE ABERTURA
27/01/2005

NUMERO DE INSCRIQAO
07.259.007/0001-71
MATRIZ

COMPROVANTE DE INSCRIQAO E DE SITUAQAO 
CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
R & E SERVICOS ESPECIALIZADOS EM MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO EIRELI

PORTETiTULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
MEDSEST ME

CODIGO E DESCRIQAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
71.19-7-04 - Servi$os de pericia tecnica relacionados a seguran?a do trabalho

CODIGO E DESCRICAO das atividades econOmicas secundArias
74.90-1-99 - Outras atividades profissionais, cientificas e tecnicas nao especificadas anteriormente (Dispensada *) 
82.11-3-00 - Servi90s combinados de escritorio e apoio administrative (Dispensada *)
82.19-9-99 - Preparagao de documentos e serv^os especializados de apoio administrative nao especificados 
anteriormente (Dispensada *)
86.30-5-03 - Atividade medica ambulatorial restrita a consultas 
86.40-2-02 - Laboratories clinicos
86.50-0-99 - Atividades de profissionais da area de saiide nao especificadas anteriormente 
86.60-7-00 - Atividades de apoio a gestao de saude (Dispensada *)

CODIGO E DESCRIQAO DA NATUREZA JURlDICA
230-5 - Empresa Individual de Responsabilidade Limitada (de Natureza Empresari

NUMERO
2697

COMPLEMENTO
QUADRA114A LOTE 02

LOGRADOURO
AV ANHANGUERA

MUNIClPIO
GOIANIA

CEP BAIRRO/DISTRITO
SETOR LESTE UNIVERSITARIO74.610-010

ENDEREQO ELETRONICO
agapecontabilidade@hotmail.com

TELEFONE
(62) 3282-2220

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)*****

SITUAQAO CADASTRAL
ATIVA

DATA DA SITUAQAO CADASTRAL
27/01/2005

MOTIVO DE SITUAQAO CADASTRAL

SITUAQAO ESPECIAL DATA DA SITUAgAO ESPECIAL******** ********

(*) A dispensa de alvaras e licengas 6 direito do empreendedor que atende aos requisitos constantes na Resolugao CGSIM n° 51, de 11 de 
junho de 2019, ou da legislagao propria encaminhada ao CGSIM pelos entes federativos, nao tendo a Receita Federal qualquer 
responsabilidade quanto as atividades dispensadas.

Aprovado pela Instrugao Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Pagina: 1/1Emitido no dia 10/03/2021 as 10:42:01 (data e hora de Brasilia).

1/1
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23/02/2021

| MINISTERIO DA FAZENDA 
^ Secretaria da Receita Federal do Brasil 
v, Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

u CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBUGS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: R & E SERVICOS ESPECIALIZADOS EM MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO 
EIRELI

CNPJ: 07.259.007/0001-71

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de 
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, e certificado que:

1. constam debitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com 
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n° 5.172, de 25 de outubro de 1966 - 
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisao judicial que determina sua 
desconsideragao para fins de certificagao da regularidade fiscal, ou ainda nao vencidos; e

2. nao constam inscrigoes em Divida Ativa da Uniao (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda 
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tern os mesmos efeitos da certidao 
negativa.

Esta certidao e valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federative, para 
todos os orgaos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do 
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigoes sociais previstas 

. nas almeas 'a' a'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagao desta certidao esta condicionada a verificagao de sua autenticidade na Internet, nos 
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014. 
Emitida as 16:51:07 do dia 23/02/2021 <hora e data de Brasilia>.
Valida ate 22/08/2021.
Codigo de controle da certidao: 1186.1A9D.8B6F.9C96 
Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

1/1
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ESI ADO DE GOIAS
SECRETARIA DE ESTADO DA ECONOMIA 
SUPERINTENDENCIA EXECUTIVA DA RECEITA 
SUPERINTENDENCIA DE RECUPERACAO DE CREDITOS

CERTIDAO DE DEBITO INSCRITO EM DIVIDA ATIVA - NEGATIVA

NR. CERTIDAO: N° 27290355

IDENTIFICACAO:

NOME:
R & E SERVICOS ESPECIALIZADOS EM MEDICINA E SEGURA

CNPJ
07.259.007/0001-71

DESPACHO (Certidao valida para a matriz e suas filiais):

NAO CONSTA DEBITO

*. Jjs. *. *. *. *. *. *. *. *. sjc. *. *• *■ *• *• *• *• *• *• *• *
He. *• *• He. H« • =l«. H=. *■ He. He. He. *• He. He. *• He. * • *• *■ H« • H« • *■ He

. H<. He. H= • H< • He. He. *• He. H= • He. H< • He. H« • He. He. H« • * • *• *■ H< • * • *■ * • *

. H«. He. H= • H< • H« • H«. H«. H<. * • He. He. H« • H«. H«. He. He. He. H= • >i< • * • * • H= • H= • He

. He. He. He. H< • *■ H= • H« • He. He. He. * • He. He. H« • *• *• *• H« • H« • He. He. He. H= • *
He. He. He. H<. He. He. He. * • * • He. He. H« • H« • H< • He. H« • He. He. He. H= • * • H= • He. He

He. He. He. He. He. * • H« • * • *• *• * • H« • He. H« • He. He. He. He- * • *. He- *. He. H=

He. He. He. H=. He. He. *. H=. He. * • *. He. He. He. He. He. He. He. He. He. He. H=. He. He

FUNDAMENTO LEGAL:

Esta certidao e expedida nos termos do Paragrafo 2 do artigo 1, combinado com a alinea 'b' do inciso II do artigo 2, ambos da 

IN nr. 405/1999-GSF, de 16 de de dezembro de 1999, alterada pela IN nr. 828/2006-GSF, de 13 de novembro de 2006 e 

constitui documento habil para comprovar a regularidade fiscal perante a Fazenda Publica Estadual, nos termos do inciso III 
do artigo 29 da Lei nr.8.666 de 21 de junho de 1993.

SEGURANCA:

Certidao VALIDA POR 60 DIAS.
A autenticidade pode ser verificada pela INTERNET, no endereco: 
http://www.sefaz.go.gov.br.
Fica ressalvado o direito de a Fazenda Publica Estadual inscrever na divida 
ativa e COBRAR EVENTUAIS DEBITOS QUE VIEREM A SER APURADOS.

VALIDADOR: 5.555.516.633.747 EMITIDA VIA INTERNET

SGTI-SEFAZ: LOCAL E DATA: GOIANIA, 8 MARCO DE 2021 HORA: 15:27:36:9

http://www.sefaz.go.gov.br


https://www.goiania.go.gov.br/sistemas/sccer/asp/sccer00300w0.asp0a/03/2021 *

Secretaria Municipal de Financas

/=>

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANIA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANQAS

CERTIDAO CONJUNTA DE REGULARIDADE FISCAL 
NEGATIVA DE DEBUGS DE QUALQUER NATUREZA PESSOA JURIDICA 

NUMERO DA CERTIDAO: 7.000.967-8

Prazo de Validade: ate 06/04/2021

CNPJ: 07.259.007/0001-71

Certifica-se que ate a presente data NAG CONSTA DEBUG VENCIDO OU A 
VENCER referente a debitos de qualquer natureza administrados pela Prefeitura 
Municipal de Goiania para este CNPJ, nos termos do artigo 203 da Lei Municipal n° 
5.040/1975 (C.T.M), atualizado e do artigo 89, inciso I e seus paragrafos 2° e 7° do 
Decreto n° 1.786/2015 (RCTM).

Esta CERTIDAO abrange as informagoes de dfvidas de natureza tributaria 
imobiliaria, de natureza tributaria mobiliaria ou de natureza nao tributaria.

A CERTIDAO ora fornecida nao exclui o direito da Fazenda Publica Municipal 
cobrar, em qualquer tempo, os debitos que venham a ser apurados pela autoridade 
administrativa, nos termos do artigo 204, paragrafo 1° da Lei Municipal n° 5.040/1975 
(C.T.M.), atualizado.

A validade desta Certidao e estabelecida no artigo 92, paragrafo 1° do 
Decreto n° 1.786/2015 (RCTM).

GOIANIA(GO), 8 DE MARCO DE 2021

ESTA CERTIDAO E GRATUITA E EMITIDA ELETRONICAMENTE, E 
deverA ser validada para confirmaqao da sua autenticidade, no 
ENDEREQO ELETRONICO www. goiania. go. gov, br. QUALQUER RASURA OU 
EMENDA INVALIDARA ESTE DOCUMENTO.

https://www.goiania.go.gov.br/sistemas/sccer/asp/sccer00300w0.asp 1/1
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Consulta Regularidade do Empregador15/03/2021 ‘

imprimirVoltar

CAIXA
CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade 
do FGTS - CRF

Inscri^ao: 07.259.007/0001-71
Razao SociahR e e serv espec em medicina e seg do trabalho ltda me
Enderego: AV ANHANGUERA 2697 QD 114 A LT 02 / SETOR LESTE UNIVERS / 

GOIANIA / GO / 74610-010

A Caixa Economica Federal, no uso da atribuigao que Ihe confere o Art. 
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a 
empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante o 
Fundo de Garantia do Tempo de Service - FGTS.

O presente Certificado nao servira de prova contra cobranga de 
quaisquer debitos referentes a contribuigoes e/ou encargos devidos, 
decorrentes das obrigagoes com o FGTS.

Validade: 15/03/2021 a 13/04/2021

Certificagao Numero: 2021031500351197267350

Informagao obtida em 15/03/2021 08:55:34

A utilizagao deste Certificado para os fins previstos em Lei esta 
condicionada a verificagao de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

1/1https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/listaEmpregadores.jsf

http://www.caixa.gov.br
https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/listaEmpregadores.jsf
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PODER JUDICIArIO 
JUSTigA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: R & E SERVICOS ESPECIALIZADOS EM MEDICINA E SEGURANCA DO 
TRABALHO EIRELI (MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ: 07.259.007/0001-71 
Certidao n°: 267235/2021 
Expedigao: 06/01/2021, as 15:08:51
Validade: 04/07/2021 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data 
de sua expedigao.

Certifica-se que R & E SERVICOS ESPECIALIZADOS EM MEDICINA E SEGURANCA 
DO TRABALHO EIRELI (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob O n° 
07.259.007/0001-71, NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores 
Trabalhis tas.
Certidao emitida com base no art. 642-A da Consolidagao das Leis do 
Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e 
na Resolugao Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do 
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.
Os dados constantes desta Certidao sao de responsabilidade dos 
Tribunals do Trabalho e estao atualizados ate 2 (dois) dias 
anteriores a data da sua expedigao.
No caso de pessoa juridica, a Certidao atesta a empresa em relagao 
a todos os seus estabelecimentos, agencias ou filiais.
A aceitagao desta certidao condiciona-se a verificagao de sua 
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na 
Internet (http://www.tst.jus.br).
Certidao emitida gratuitamente.

INFORMALAO IMPORTANTE
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados 
necessaries a identificagao das pessoas naturals e juridicas 
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigagoes 
estabelecidas em sentenga condenatoria transitada em julgado ou em 
acordos judicials trabalhistas, inclusive no concernente aos 
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a 
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes 
de execugao de acordos firmados perante o Ministerio Publico do 
Trabalho ou Comissao de Conciliagao Previa.

Duvidas e sugest&es: c.ndt@tst. jus .bt

http://www.tst.jus.br


Protesao Seguran^a e Saude Ocupacional Ltda
CNPJ: 05.513.341/0001-84 

Rua 09, N9 512, Centro, Goiania- GO, 
CEP 74.013-040 

Fone: 62 3093- 2206 
www.protecaogo.com.br

^ UeSocial
■

PROTECAO

m

Goiania, 22 de fevereiro de 2021.

PROPOSTA DE PRESTACAO DE SERVICES EM SEGURAN^A E SAUDE OCUPACIONAL
E com grande satisfa?ao que apresentamos nossa Proposta para presta?ao de Servigos na Area de 

Seguran?a e Medicina Ocupacional em vossa empresa, dentro das conduces estabelecidas pelas Normas do 
Ministerio do Trabalho e Previdencia Social.

Seguem os services que realizamos:

PCMSO: Programa de Controle Medico de Saude Ocupacional/NR 7: Realizagao dos exames admissionais, 
periodicos, mudangas de fungao, retornos ao trabalho e demissionais e exames complementares.
Elaboragao, coordenagao, relatorio anual e realizagao de palestras contratadas com temas prevencionistas, etc.

Realizamos no mesmo local: Exames Laboratoriais, Audiometria, ECG-Eletrocardiograma, Espirometria, EEG- 
Eletroencefalograma, Acuidade visual, avaliacao psicologica, exame toxicologico para motoristas CLT/CNH, .

PPRA: Programa de Prevengao de Riscos Ambientais/NR 9: Levantamento dos riscos ambientais de forma 
qualitativa e quantitativa, solugoes com menor custo beneficio para eliminagao ou neutralizagoes de situagoes 
de riscos ocupacionais e elaboragoes do cronograma anual com acompanhamento;

PPR: Programa de Protegao Respiratoria;

PGR: Programa de Gerenciamento de Riscos;

PCM AT: Programa de Condigoes e meio Ambiente de Trabalho na Industria de Construgao;

CIPA: Comissao Interna de Prevengao de Acidentes/NR 05 (Implantagao de todo processo, renovagao e cursos);

LTCAT: Laudo Tecnico de Condigoes Ambientais de Trabalho- Legislagao Previdenciaria/ Legislagao Trabalhista. 
NR 15/NR 16 (Insalubridade Periculosidade);

AET: Analise Ergonomica do Trabalho;

PQV: Programa Qualidade de Vida;

PCA: Programa de conservagao auditiva;

Seguranga do trabalho e higiene ocupacional: Avaliagao quantitativa de agentes quimicos, fisicos, biologicos- 
Aparelhos proprios: Bomba gavimetrica, Dosimetros, Termometro de Globo, vibragao, outros.

Programa Toxicologico de Saude Ocupacional: Motoristas dependentes de substancias ilicitas: LEI 13.103, 
DE 2 DE MARCO DE 2015. Regulamentagao da Lei 13.103 de 2015 (Portaria 116 do MTE e Deliberagao CONTRAN 
145).

PPP' Perfil Profissiografico Previdenciario/IN 99. Documento com historico laboral pessoal, para fins 
previdenciarios de informagoes relativas ao gerenciamento de riscos, agentes nocivos no ambiente de trabalho.

Extracao dos eventos para eSocial: Geragao de informagoes para a plataforma do eSocial;

Assessoria Medico do Trabalho: Assistencia tecnica pericial; medica: restrigoes do trabalho ou reclamagao 
trabalhista.

Treinamentos: Brigada contra incendios, NRs 05, 06, 07, 10, 11, 12,17,18, 20, 23, 24, 26, 32, 33, 35, todos os 
temas prevencionistas, palestras sobre seguranga e saude no trabalho, etc.

http://www.protecaogo.com.br


Prote^ao Seguran$a e Saude Ocupacional Ltda
CNPJ: 05.513.341/0001-84 

Rua 09, N2 512, Centro, Goiania- GO, 
CEP 74.013-040 

Fone: 62 3093- 2206 
www.protecaoRO.com.br

[PROTECAO]
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CUSTO BENEFICIO
EMPRESA: HOSPITAL DE URGENCIA DE APARECIDA DE GOIANIA - HUAPA

Quantidade de empregados: 648 
Servisos: EXAMES OCUPACIONAIS 

Contato: arlete.silva@leaoutsourcinq.com.br

EXAMES CLINICOS E COMPLEMENTARES EM GOIANIA
(Coleta de exames laboratoriais sao realizadas de manha e a tarde ate as 15:00h. Para exames em jejum, a coleta deve ser realizada ate 10:00h.)

Services Valor em R$Item Prazo liberafao

ASO- Exame clfnico na clmica: Admissional, periodico, mudanfa de fun?ao, retorno ao trabalho ou 
demissional, e homologagao de atestados. R$ 22,0001 Apos o exame

ASO- Exame clmico na empresa com deslocamento do medico: Admissional, periodico, mudan?a 
de fungao, retorno ao trabalho ou demissional, e homologa^ao de atestados.

02 R$ 25,00 Apos o exame

Audiometria tonal na clmica: R$ 20,0003 Apos o exame
Audiometria tonal na empresa:04 R$ 23,00 Apos o exame

05 Avaliacao psicologica R$ 98,00 24 h
Acuidade Visual06 R$ 18,00 Apos o exame
Acido hipurico07 R$ 24,00 03 dias
Acido metilhipurico08 R$ 24,00 03 dias
Acido mandelico09 R$ 33,00 03 dias
ECG- Eletrocardiograma10 R$ 23,00 24 h

11 EEG- Eletroencefalograma R$ 38,00 24 h
12 Espirometria R$ 30,00 24 h

EPF- Parasitologico de fezes13 R$ 14,00 24 h
Glicemia em jejum - Em jejum, a coleta deve ser realizada ate 10:00h14 R$ 12,00 24 h

15 Hemograma complete R$ 14,00 24 h
Laudo PCD/ Consulta/Avaliagao de dano, agravo, incapacidade ou restrigao de atividades.16 R$ 25,00 24 h

17 Metahemoglobina R$ 23,00 03 dias
Raio X Coluna Total18 R$ 80,00 24 h

19 Raio X coluna lombo- sacra R$ 45,00 24 h
20 Raio X Torax padrao PIT R$ 48,00 24 h
21 Rotina de urina (EAS) R$ 12,00 24 h
22 Toxicologico cabelo/ CAGED (Motorista categoria: C, D ou E)- Codigo caged: 24horas 

Tipagem sangulnea/ Grupo sangumeo ABO, e fator RH
R$ 150,00 14 dias laudo

23 R$ 20,00 24 h
COVID Sorologia IGG/ IGM24 R$ 250,00 04 dias

25 COVID Teste rapido R$ 140,00 04 dias
26 COVID PCR(secregao nasofaringe) R$ 300,00 48 boras

OBS.01: Realizados no mesmo local: Exame clinico, e todos os complementares, excerto Raio X, porem fica em local proximo.
OBS.02: Para maior comodidade dos empregados, os exames poderao ser realizados na propria sede da contratante, conforme demanda e 
agendamento previo, acima de 30 exames por periodo agendado._____________________

CONSIPERAgOES
01- Mediante contrato de presta?ao de servigos, com prazo de 30 dias para vencimento, mes subsequente a 
realizagao dos servigos. Nao incluso taxa de correios para envio de documentos fora de Goiania/ Aparecida ou entorno. 
02- Para outros servigos serao fornecidos custos quando solicitados: PPRA, PCMSO, PGR/GRO, Avaliagoes 
quantitativas, LTCAT, AET, palestras e treinamentos, PCA, SIPAT, outros.

03- Esta proposta tem validade por 30 dias. Responsavel pela elaboragdo da proposta:

/ ::?Y: ^ A /T p
Renata Gregorio Pereira - Opto AdministrapSo

http://www.protecaoRO.com.br
mailto:arlete.silva@leaoutsourcinq.com.br


Protegao Seguran^a e Saude Ocupacional Ltda
CNPJ: 05.513.341/0001-84 

Rua 09, N2 512, Centro, Goiania- GO, 
CEP 74.013-040 

Fone: 62 3093- 2206 
www.protecaoeo.com.br
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A EMPRESA

A Prote^ao Seguran^a e Saude Ocupacional e uma empresa situada em Goiania, com mais de 15

anos de mercado, cuja missao e prestar servipos ocupacionais com etica e compromisso. Alem da obrigagao

legal, primamos pela pratica da prevengao da saude para urn ambiente de trabalho saudavel e com

qualidade de vida, sejam empregados ou empregadores. Nossa equipe e altamente qualificada para atender

a sua empresa com excelencia e seriedade.

Oferecemos assessoria completa com todos os servigos ocupacionais, exames clmicos (ASO) e todos

os complementares necessaries para maior comodidade. Otima estrutura fisica que comporta a realizagao

de todos os exames necessaries. Possuimos tres consultorios medicos, sala separadas de exames:

Eletrocardiograma, Audiometria, Coleta de laboratorio, Eletroencefalograma, Espirometria e Acuidade

visual/Aparelho optotipo.

Primamos tambem pela relagao custo-beneffcio satisfatoria, com bom atendimento e prego

competitivo, solicite uma visita, tire duas duvidas e conhega nossos servigos.

"E impossfvel alcan^ar qualidade de vida sem ter qualidade de trabalho, nem 
se pode ter o crescimento sustentavel de uma empresa e a preferencia do 
consumidor, ignorando o meio ambiente de trabalho." Mauro Daffre

Ptotip swii empresa,, fate mmmoA

(§D(3)clinicaprotecao jg|j 062 3093- 2206 ^062 3093- 2206www.protecaogo.com.br

http://www.protecaoeo.com.br
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Prote^ao Seguran$a e Saude Ocupacional Ltda
CNPJ: 05.513.341/0001-84 

Rua 09, N9 512, Centro, Goiania- GO, 
CEP 74.013-040 

Fone: 62 3093- 2206 
www.protecaogo.com.br
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Solucoes em Saude Empresarial, nossos services sao elaborados para atender as
necessidades da sua Empresa ______________

Atendimento medico pela manha e a tarde, de 07:30h a ll:30h e de 13 h as 17 h, por ordem de chegada;

S Ires medicos no periodo da manha e dois medicos no periodo da tarde;

S Excelente estrutura fisica, com os exames realizados no mesmo local: ASO/Exame clmico, audiometria,

laboratorio, ECG, EEG, Espirometria, TAV- Teste de Acuidade visual com aparelho Optotipo;

S Controle de exames periodicos atraves do site, onde cada cliente possui seu cadastro, login e senha, e

Controle de present do candidate;

S Atendimento medico, laboratorial e audiometria com deslocamento dos profissionais para empresa.

S Consultas efetivamente realizadas, no que tange a medicina ocupacional;

S Suporte informatizado para atendimento do eSocial, fornecimento de banco de dados e informagoes para

preenchimento;

S Medigoes ambientais: quimicas, fisicas (com aparelhos proprios: Bomba gavimetrica, Dosfmetros,

Termometro de Globo, outros);

S Respaldo e reconhecimento junto ao Ministerio do Trabalho;

y Prontificagao nas orientagoes solicitadas;

S Otima localizagao, centro da cidade;

S Qualidade e bom atendimento;

y Ambientes climatizados.

http://www.protecaogo.com.br


Prote$ao Seguran$a e Saude Ocupacional Ltda
CNPJ: 05.513.341/0001-84 

Rua 09, N9 512, Centro, Goiania- GO, 
CEP 74.013-040 

Fone: 62 3093- 2206 
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.Segue alguns clientes e parceiros:
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CONTATOS:
N° Empresa
01 Rede Marajo de Postos
02 Grupo TSE Automagao Industrial
03 Faculdade UNI Anhanguera
04 Laticinio Marajoara
05 TecidosTita

06 Rede Carreteiro de postos 
07 Varella Veiculos
08 Fraldas Kisses
09 Grupo Pinauto
10 Refrigerantes Imperial e Bebidas
11 Cicopal Industria Alimenticia/Micos
12 Naturae Ambiental
13 Colchoes Biflex
14 Atrio Academia/Abodytech
15 Hospital Euripedes Barsanulfo/Casa de Euripedes

I 16 Grupo Copysystems
17 ... | MECAT Industrial

18 Jardins Florenga
19 Diagonal Seguranga e Vigilancia
20 VULCANO-Sol Bebidas
21 HABIB'S

22 ; Grupo Tendas & Cia/Universo das Tendas
23 Grupo TeoCar Estacionamentos
24 : Tecmidia Comunica^ao Visual
25 | Bravo Automagao Service ltda / Bravo Industrial 

E outros...
Atenciosamente
Responsavel pela elaborafdo da proposta:

* * '>•> / /,**•*.. . Y~

Renata Gregorio Pereira - Opto Adm!nislra{So

Telefone
3999-6262 
3204-2077 
3246-1407 
3553-8000 
3226-6161 
3206 1213 
4006-4000 
3283-7044 
3523-1989 
3272-4215 
4005-4440 
3278-4355 
3533-0900 
4013-6411 
3236-1200 
3221-2309

Contato
Sra. Ludmilla/ Patricia 

Sr. Yago 
Sra. Alessandra 

Dra Haika 
Sra. Cleuza 

Sr. Joao Batista 
Sr. Valker 

Sra. Regina Alves 
Sra. Lourdes 
Dra. Jomaria 

Sra. Rainy 
Sr. Flavio 

Sr. Anderson 
Sr. Ludmila 

Sr. Joeli Bernardo 
Sra. Leidiene Pereira

Sr. Miguel 
Sra. Vanubia 
Sra. Sandra 
Sra. Tatiane 

Sra. Margareth 
Sr. Lobato 

Sra. Debora 
Sra. Adriana 
Sra. Valeria

3503-1155
3246-3204
3211-6611
4008-6522
3954-8585
3233-0952
3225-9403
3507-2111
3609-4464

http://www.protecaogo.com.br


GLOBAL
SAUDE QCUPACIONAL

Proposta Comercial

Services a Saude e Seguran^a do Trabalho.

A empresa GLOBAL SAUDE OCUPACIONAL tern como objetivo prestar uma 
completa assessoria nas areas de Seguranga e Saude Ocupacional, oferecendo servipos 
da mais alta qualidade, agilidade e menores custos, garantindo o desenvolvimento 
sustentavel da sua empresa com nossos servipos que visa garantir o cumprimento das 
legislates, com resultados diretos para sua empresa e melhoria de qualidade de vida 
de seus trabalhadores.

Apresentamos nossa proposta onde podemos oferecer prestafao de servipos 
relacionados a MEDICINA OCUPACIONAL, onde nossa equipe multifuncional assegura- 
Ihes de que nao poupara esforgos e recursos para atender as expectativas por meio da 
realizagao de seus servigos, dentro dos melhores padroes de qualidade tecnica, com 
extrema seguranga, eficacia e etica.

Com mais de 5 anos de mercado, constamos com estrutura completa e 
profissionais capacitados de diversas areas, para que todos os exames sejam realizados 
no mesmo local e com agilidade para entrega dos resultados.

Aguardamos a sua avaliagao e estamos abertos a adequagoes que se fizerem 

necessarias para melhor atende-los.

Rua 2, n° 46 - Centro - CEP: 74.013-020 - Goiania - Goias 
Contatos: (62) 3224-1951 / 3225-1392 

www.clinicaglobalsaude.com.br

http://www.clinicaglobalsaude.com.br


GLOBAL
SAUDE OCUPACIONAL

Tobela de servigos e valores

EXAMES VALORES PRAZO

R$22/50 ImediatoExome Clinico - ASO

Dodos Bancarios:

Banco Sicoob - 756

Ag. 3300

Conta. 8859-5

Atenciosamente,

Thiago Cavalcante de Oliveira

Gerente Financeiro

Goiania, 16 de fevereiro de 2021

Rua 2, n° 46 - Centro - CEP: 74.013-020 - Goiania - Goias 
Contatos: (62) 3224-1951 / 3225-1392 

www.clinicaglobalsaude.com.br

http://www.clinicaglobalsaude.com.br


U;Economize com os exames, agilidade
e qualidade.

Segue orgamento!
LABORATORIO E CENTRO CLINICO EIRELI - CLIMT 

Av. Paranaiba n° 539, Setor Central - Goiania - Go 

Jose Raimundo
Email/Telefone: climt.gerencia@gmail.com / 3225-7648 

IGH - UNIDADE HUAPA 

ARLETE SILVA

CLINIC A

CLIMT

Services Valor
Exame clinico (admissional, Periodico, 
Demissional, Retorno ao trabalho, Mudanga de 
fungao) - ASO 

R$ 25,00 (Vinte e clnco 
reals)

O pagamento pode ser via boleto bancario (apos analise de credito do 

CNPJ) ou deposit© bancario.
Dados Bancarios:
Banco Itau em nome de Laboratorio e Centro Clinico eireli
Agencia 1960
Conta corrente 05595-0

A CLINICA CLIMT dispoe de Services Ocupacionais. Vacinas, Engenharia e Laboratoriais para atender as empresas e 
seus funcionarios.

Vantagens

Documentagao elaborada conforme eSocial;

Economia e Agilidade na entrega dos resultados dos exames;

Transportes de passageiros tem sua parada na porta da clinica:

Formas de pagamento (Dinheiro, Faturado ou Cartao de debito/credito);

Enviamos reiatorio de “Controle de Periodicos” dos funcionarios;

Fazemos "Campanhas de Vacinapao e Exames”. Gesto Vacinal e atendimentos medicos e exames 
complementares e laboratoriais, treinamentos e cursos na sua empresa;

Exames sao realizados na clinica.

Programas e Laudos

PPRA - Programa de Prevencao de Riscos Ambientais;

PCMSO - Programa de Controle Medico e Saiide Ocupacional; 
LTCAT - Laudo Tecnico de CondiQoes Ambientais de Trabalho; 

Inspecao em Vasos de Pressao - NR 13;

Avaliagao de documentagao;

Prontuario de equipamento;

Projetos.



*Cursos, Treinamentos ou Capacitagoes.

NR 05 - CIPA Comissao Interna de Prevengao de Acidentes; NR 

06 - Treinamento sobre EPI guarda e conservagao;

NR 06 - Equipamentos de Protegao Individual e Coletiva; NR 

35 - Trabalho em altura;

NR 13 e outros;

venha ate a CLINICA CLIMT para vacinar contra a gripe! Temos variasVacmasAgende a sua Campanha de Vacinagao ou 
Adulto e Infantil para imunizar a todos contra a Gripe, Meningite ACWY, Meningite B, Meningite C, HPV, Catapora, 
Caxumba, Hepatites, Rotavirus, Pneumonia, Poliomielite, Sarampo, Difteria, Tetano, Coqueluche, Tuberculose, Rubeola,

Herpes Zoster, Febre amarela e outras.

Engenharia, Pericias, Medicina e Seguranga do Trabalho 
(62) 99152-6724 watsapp Jose Raimundo 
(62) 3225-7648

e-mail: climt.comerciai@gmaii.com

Vacinas (Imunizagao) e Laboratorio de Analises Clinicas 
(62) 99132-8051 watsapp Aliny / Alice Cristina 

(62) 3225-7343

e-mail: ciimt.vacinas@qmail.com
Psicologia, Fonoaudiologia, Consulta com Especiaiidades, Raios X, Ultrassonografias, Tomografias e Ressonancias

(62) 9926-7343 watsapp Elizangela 
(62) 3225-7373

e-mail: cSimt.gerencia(5)qmaii.com

Unidade Centro:
Avenida Paranaiba, 539, Setor Central, Goiania/GO, CEP: 74.020-010 

Segunda a Sexta-feira, 07:30 as 17:00 horas.

Unidade Aeroporto:
Avenida Republica do Libano esquina com a Rua 25 A n° 333, Setor Aeroporto. CEP: 74.070-150 

Segunda a Sexta-feira, 07:30 as 17:00 horas.
Sabado, 07:30 as 11:30 horas (Unica clinica de Medicina do Trabalho que abre aos sabados).

Estamos a disposigao para esclarecimentos, se desejar solicite uma visita.

Goiania. 19 de Fevereiro de 2021.

mailto:rciai@gmaii.com
mailto:vacinas@qmail.com
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A/C Goiania, 12 de fevereiro de 2021.

NOME CONTATO-LUIZ ROGERIO 

EMPRESA- HUAPA 

Fone: (62) 3922-1007 

Email: gestaodepessoas2@

Horatio de atendimento: 
Seg d S ex

07h:00min ns 12b:00min 
13h:00miu as 16h:00tiiin

A empresa SOLUgAO MEDICINA E SEGURAN^A DO TRABALHO, inscrita no CNPJ 08.290.295/0001-90, 
envia a presente proposta, com objetivo de prestar servigos na area de seguranga e saude ocupacional. Gostaria 
de convida-lo (a) a conhecer nossa empresa, estamos com todos os equipamentos novos, realizamos todos os 
exames no mesmo local, contamos com ample estacionamento.

* EXAMES

ASO
R$40,00

(FOR COLABORADOR)

(validade da proposta: 30 dias)

Carlos Fernando
Enqenheiro Ambienta)
Engenheiro de Segumco do Trohalho

0 soiugAo Conlatos: {62) 3922-700? / 9.8108-3536 ® 
e-mail: coinerdat^tlinicasolucao.coni.br

Rua 84, n° 210 Qd F-16, Lt 20 - Setor Sul - Goiania - Goias (entre a P? Civica e P? do Cruzeiro)

Pag.2/2
A SOLUgAO MEDICINA E SEGURANgA DO TRABALHO possui uma ampla variedade de servigos 

especificos na area, atendendo as expectativas e as necessidades de cada cliente oferecendo solugoes eficazes, 
economicas e inovando na Gestao de Seguranga e Saude do Trabalho.

SOLUgAO MEDICINA E SEGURANgA DO TRABALHO 
Rua 84, n° 210 Qd F-16, Lt 20 - Setor Sul - CEP 74.080-400 - Goiania - Goias 

Contatos: (62) 9.8108-3536 / 3922-7007 email: comercial@dinicasolucao.com.br

mailto:comercial@dinicasolucao.com.br


Outros servi90s:
• PPRA - Programa de prevencao de riscos ambientais;
• PCMSO - Programa de controle medico e saude ocupacional;
• LTCAT - Laudo Tecnico de Condisoes Ambientais do Trabalho;
• Treinamentos diversos (NR 10, 12, 35);
• CIPA, SIP AT, PPP, OS, EPI;
• Pericias, laudo ergonomico, de poeira e ruido.

*Todos os exames no mesmo local; *Ambiente aconchegante; 

*Amplo estacionamento; *Equipamentos novos.
Alguns clientes:

fcVuPer
ZfM EnywriiMfia <s rnstalajoes

# CATRAL
T||||)|I||II#‘ aoui ‘-<Oc£ ENCONTRiV.

cegeconToledo do Brasil Cmtia Ete GenCw «st-
•C«kicoc6o CooIrs.iaiSoIndustria de Balangas Ltda.

NATURE
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i ENERGY

u \ty
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AGRICULTURE

g§l Minerthal
'' S^jikme-ftlatoQ 6c Prccinao

1 SILVIO PINHElftO DE LEMOS
I t D fc &> i I u I

MonteSinai

“virolox.Braz & Freitascontrol p^nei? eqdcwiA&ickA&SeSIOWA p'a COBtoN^A

SOLUCAO MEDICINA E SEGURANgA DO TRABALHO 
Rua 84, n° 210 Qd F-16, Lt 20 - Setor Sul - CEP 74.080-400 - Goiania - Goias 

Contatos: (62) 9.8108-3536 / 3922-7007 email: comercial@clinicasolucao.com.br

mailto:comercial@clinicasolucao.com.br


ia'03/2021* E-mail de L&A Outsource - Envio de Proposta - HUAPA - Medicina Ocupacional

Arlete Silva <arlete.silva@leaoutsourcing.com.br>

Envio de Proposta - HUAPA - Medicina Ocupacional

Laboratorio Exame <lab.exame.adm@hotmail.com> 
Para: Arlete Silva <arlete.silva@leaoutsourcing.com.br>

22 de fevereiro de 2021 12:02

Bom dia

Agradego a solicitagao, portanto devido a pandemia nao temos enteresse.

Att,
Lucas Gabriel Teixeira Goncalves

De: Arlete Silva <arlete.silva@leaoutsourcing.com.br> 
Enviado: segunda-feira, 22 de fevereiro de 2021 10:22 
Assunto: Envio de Proposta - HUAPA - Medicina Ocupacional

[Texto das mensagens anteriores oculto]

https://mail.google.com/mail/u/1?ik=e6d9db4577&view=pt&search=all&permmsgid=msg-f%3A1692408117802892530&simpl=msg-f%3A1692408... 1/1

mailto:arlete.silva@leaoutsourcing.com.br
mailto:lab.exame.adm@hotmail.com
mailto:arlete.silva@leaoutsourcing.com.br
mailto:arlete.silva@leaoutsourcing.com.br
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TOMADA DE PREgO

N°. 20211502S004HUAPA

0 Instituto de Gestao e Humanizagao - IGH, entidade de direito privado e sem fins 

lucrativos, classificado como Organizagao Social, vem tornar publico a realizagao da 

Tomada de Pregos, com a finalidade de adquirir bens, insumos e services para o HUAPA - 

Hospital Estadual de Urgencias de Aparecida de Goiania Cairo Louzada, com enderego a 

Av. Diamante, esquina com rua Mucuri s/n, Jardim Conde dos Arcos, Aparecida de 

Goiania/GO, CEP: 74.969-210.

PERIODO DE COTACAO
Data de Imcio do recebimento das propostas: 
Data Final do recebimento das propostas:

15 de fevereiro de 2021 
26 de fevereiro de 2021

Quaisquer duvidas referentes a esta Tomada de Pregos, direcionar e-mail para 

solicitacaoservico(g)igh.org.br ou buscar informagoes no seguinte enderego: Av. 
Perimetral, 1650, Qd. 37 Lt. 64, Setor Coimbra, Goiania/GO, CEP: 74530-026.

A Proposta devera ser enviada por e-mail para solicitacaoservico@igh.org.br contendo as 

seguintes informagoes: Proposta devera center no mmimo as seguintes informagoes: Nome 
comercial da empresa, CNPJ, Enderego, Contato da area comercial, E-mail, Telefone, Descrigao do 
objeto, Valor expresso em reais, incluindo frete (CIF), Prazo de Entrega, Prazo de Garantia do 
Servigo, Prazo de Pagamento, Pagamento - mediante credito em conta bancaria (Pessoa Juridica) 

* de titularidade do Contratado.

DESCRigAO

CONTRATAgAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAgAO DO SERVigO DE MEDICINA OCUPACIONAL SOB DEMANDA

Nota: O Regulamento de Compras, Alienagoes e Contratagoes De Obras e Servigos do Instituto de 
Gestao e Humanizagao na Execugao De Contratos de Gestao no Estado De Goias, dispomvel para 
consulta no site https://www.igh.org.br/

CAROLINE DIAS 
PASSOS:98747614587

Assinado de forma digital por 
CAROLINE DIAS PASSOS:987476M587 
Dados: 2021.02.15 14:33:58-03'00'

Goiania/GO, 15 de fevereiro de 2021.

mailto:solicitacaoservico@igh.org.br
https://www.igh.org.br/


RESULTADO - TOMADA DE PRE^O

N°. 20211502S004HUAPA

0 Institute de Gestao e Humanizagao - IGH, entidade de direito privado e sem fins 

lucrativos, classificado como Organizagao Social, vem tornar publico o resultado da 

Tomada de Prego, com a finalidade de adquirir bens, insumos e services para o HUAPA- 

Hospital Estadual de Urgencias de Aparecida de Goiania Cairo Louzada, com enderego a 

Av. Diamante, esquina com rua Mucuri s/n, Jardim Conde dos Arcos, Aparecida de 

Goiania/GO, CEP: 74.969-210.

PERIODOFORNECEDOR VALOR MENSALOBJETO
R & E SERVICOS ESPECIALIZADOS 
EM MEDICINA E SEGURANCA DO 

TRABALHO EIRELI 
CNPJ: 07.259.007/0001-71

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA 
NA PRESTACAO DO SERVigO DE MEDICINA 

OCUPACIONAL SOB DEMANDA
SOB DEMANDA 12 MESES
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Dados: 2021.03.16 14:50:10-0300*
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Goiania/GO, 16 de margo de 2021.


