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RESUMO CONTRATUAL
Das Partes: i 1, Q, 09 A FA
T 'i"é-’.i?’s) 7= X
Contratante: Instituto de Gestdo e Humanizagdo —IGH. ) 7S
CNPJ; 11.858.570/0004-86 = f n 09 L
AL e M S

Contratado: Idmed Atendimento Médico Ltda
CNPJ: 36.887.709/0001-06

Do Objeto:
prestagdo de servigo de infectologia clinica e SCIH.
Local da Execugdo dos Servicos:
Hospital de Urgéncias de Aparecida de Goidnia - HUAPA, situado(a) a Av. Diamante, s/n2 - St.

Conde dos Arcos, Aparecida de Goidnia/GO, CEP.: 74.969-210.

Forma de pagamento:

Dia 20 (vinte) do més subsequente ao inicio da prestagao dos servigos;

Valor do contrato:

conforme proposta de preco em anexo e disposi¢des a seguir:

DESCRICAO

Empresa especializada em servigos

R . ) 20h semanais RS 16.600,00
médicos em infectologia

Vigéncia:

20/07/2021 e 20/07/2022
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O INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZAGAO - IGH, CNPJ/MF n? 11.858.570/0004-86, situado & Rua
Dona Nequita ¢/ ddo Barbosa, s/n?, Qd. 08, Lt. 18-19, C-10, Jardim Ipiranga, Aparecida de Goidnia/GO
CEP.: 74.968-121, representado neste ato pelo Dr. Joel Sobral de Andrade, Superintendente,
advogado, portador do documento de identidade n2 0716630613 SSP/BA, inscrito no CPF/MF sob o n?
821.110.735-04, residente e domiciliado em Salvador/BA, doravante denominado Contratante, e, de
outro lado, a IDMED ATENDIMENTO MEDICO LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrito no
CNPJ/MF sob o n2 36.887.709/0001-06, com sede a R. €249, n? 100, apt 802, Bro Nova Suica,
Goiania/GO, CEP 74.280-140, representado neste ato pelo(a) seu sécio, doravante denominado
Contratado, celebram o presente Contrato n2 7202/2021-APA, mediante as cldusulas e condigbes a

seguir ajustadas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DAS PREMISSAS

As seguintes disposi¢des sdo premissas influentes e substanciais do presente instrumento:

§1¢ O Contratante, através do instrumento contrato de gestdo n2 096/2016, firmado junto a
Secretaria da Saude do Estado de Goids, se figura gestora da unidade de satude indicada a
cldusula segunda e necessita do presente objeto contratual, com vistas a preservagdo da

qualidade no atendimento prestado aos pacientes;

1) O contratado declara ter conhecimento absoluto do instrumento disposto no paragrafo
anterior, bem como declara ter ciéncia que o custeio da presente contratagdo, se dara
Unica e exclusivamente por meio do respectivo repasse correspondente a competéncia

da prestacdo de servigo, realizado pela entidade publica vinculada ao referido contrato.

§22 A presente contratagdo se realizou por meio do processo seletivo n2 004/2021-IGH-HUAPA, tendo

o Contratado oferecido Unica e a melhor proposta..

§32 O contratado, através das tratativas do presente instrumento, declara interesse em assistir o

contratante em suas necessidades;

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

O presente contrato tem como objeto a(o) prestagdo de servigo de infectologia clinica e SCIH em prol
da(o) Hospital de Urgéncias de Aparecida de Goiania - HUAPA, situado(a) a Av. Diamante, s/n? - St,
Conde dos Arcos, Aparecida de Goidnia/GO, CEP.: 74.969-210

Rua Frederico Simdes, 125 - Sala 401, Caminho das Arvores, Salvador - BA CEP 41820-774 Telefone: (71) 3277-0850
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CLAUSULA TERCEIRA — DO PRAZO

O presente contrato vigorara, por 12 (doze) meses, entre 01/05/2020 e 01/05/2021, admitindo-se a

prorrogacdo a critério do Contratante.

Paragrafo Unico: A prorrogagéo contratual ocorrerd obrigatoriamente por Termo Aditivo devidamente

assinado pelas presentes partes.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR

Pela prestacdo do servigo objeto do presente contrato, o Contratante pagara o valor de conforme

proposta de prego em anexo e disposi¢des a seguir:

DESCRICAO

Empresa especializada em servigos

médicos em infectologia 200 semagals R 16.600,00

CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO

A Contratada devera apresentar, até o 52 (quinto) dia Gtil do més subsequente a prestagdo do servigo,
nota fiscal acompanhada do relatério de evidéncias ou nota de faturamento quando necessario,
chancelados pela Diretoria Geral da unidade, e o pagamento ocorrera até o dia 20 (vinte) do referido

més, a contar do inicio da execugdo do presente objeto contratual.

§12 A Nota Fiscal devera ser acompanhada de certidées que comprovem regularidade fiscal do
Contratado em ambito Federal, Estadual e Municipal, Justica do Trabalho, bem como das

certiddes que comprovem regularidade de contribuigdes relativas a FGTS e INSS.

§22 O Contratado se compromete, no ato da emissdo da Nota Fiscal, a efetuar o devido destaque
de impostos, taxas e contribuiges sociais, tais como ISS, PIS, COFINS, CSLL e IRPJ, ou dispensa
de retengdo quando regime de tributagdo diferenciado, bem como empresas optantes pelo
simples nacional, “tributagdo unificada”, ou sociedade uniprofissional devidamente
regulamentada, bem como qualquer outro previsto em legislagdo tributéria patria, sob pena de

imediata suspensdo do pagamento do faturamento.

§32 Nos casos de ndo apresentagdo de quaisquer dos documentos exigidos nesta Cldusula Quinta,

seja no caput ou em seus pardgrafos, até o dia 52 (quinto) dia util/do més subsequente a

Y
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§52

§72

§82

§9¢

prestacdo do servico, o pagamento poderd ocorrer no prazo de 30 (trinta) dias a contar da
apresentacdo dos documentos omissos, ndo cabendo ao Contratado qualquer acréscimo no

valor, seja a que titulo for;

O pagamento sera efetuado somente mediante crédito em conta bancéria de titularidade do

Contratado, sendo vedada emissdo de boletos.

O Contratado declara possuir inteiro conhecimento de que os servigos prestados pelo

Contratante integram o patriménio do(a) Estado de Goias;.

O Contratado concorda em manter regularmente os servigos prestados, ainda que haja atraso

em pagamento de faturamento por prazo ndo superior a 60 (sessenta) dias;
Para fins de faturamento sera observada data do efetivo inicio da execugdo do objeto.

Em atencdo ao que dispde o Regulamento de Compras e Contratagdes do Contratante aprovado
pelo Estado de Goids, o Contratado compromete-se a emitir o faturamento, ou congéneres,
constando expressamente o nimero do contrato de gestdo, presente no §12, Cldusula primeira,

bem como respectivo termo aditivo vigente.

Prestar a devida garantia para produtos e servigos ndo-durdveis e durdveis, quando aplicavel.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO

Caberd ao Contratado, dentre outras obrigacdes legais e constantes do presente contrato:

a)

b)

d)

e)

f)

Rua Frederico Simdes, 125 - Sala 401, Caminho das Arvores, Salvador -

Permitir e facilitar a inspegdo dos servigos, prestando todas as informagées e apresentando todos
os documentos que lhe forem solicitados;

Disponibilizar profissionais devidamente treinados e identificados para a execug¢do dos servigos;
Realizar junto aos 6rgdos competentes, os registros necessarios a execugdo dos servigos objeto
do presente contrato;

Manter todos os médicos que prestam servigos com o esquema de imunizagdo completo, segundo
normas regulamentadoras do Ministério do Trabalho e normas da CCIH da unidade;

Comunicar ao Contratante sobre a eventual existéncia de problemas que possam interferir no
andamento dos servigos contratados;

Assumir exclusivamente a responsabilidade pela manutengédo da regularidade de documentos

perante as esferas Federal, Estadual e Municipal, devendo pagar, nos respectivos vencimentos,

B
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os tributos e encargos, incidentes ou que venham a incidir, direta ou indiretamente, sobre a
prestagdo do servio objeto do presente Contrato, devendo apresentar, de imediato, certiddes
de regularidade fiscal, trabalhista e previdencidria, sempre que solicitado pelo Contratante, sob
pena de suspensdo do pagamento decorrente das obrigagdes contratuais;

g) Observar e fazer cumprir todas as normas legais relativas as atividades desenvolvidas,
respondendo integralmente por quaisquer prejuizos ocasionados a pacientes e ao Contratante
pela inobservancia dessas obrigagdes;

h) Responder, exclusivamente, pelas agdes e omissdes de seus médicos e prepostos, indenizando
pacientes e o Contratado por eventuais prejuizos que lhe forem ocasionados durante o periodo
de vigéncia do presente contrato;

i) Atender com presteza as reclamagdes sobre a qualidade dos servigos executados, providenciando
sua imediata corregdo, sem 6nus para o Contratante;

i) Respeitar e fazer com que seus médicos respeitem as normas de seguranga do trabalho, disciplina
e demais regulamentos vigentes no Contratante, bem como atentar para as regras de cortesia no
local onde serdo executados os servigos;

k) Arcar com todo e qualquer dano ou prejuizo de qualquer natureza causado ao Contratante e
terceiros, por sua culpa, ou em consequéncia de erros, impericia propria ou de auxiliares que
estejam sob sua responsabilidade, bem como ressarcir o equivalente a todos os danos
decorrentes de paralisacdo ou interrupgdo dos servigos contratados, exceto quando isto ocorrer
por exigéncia do Contratante ou ainda por caso fortuito ou for¢ca maior, circunstancias que
deverdo ser comunicadas imediatamente apds a sua ocorréncia;

I) O Contratado se compromete, no ato da emissdo da Nota Fiscal, a efetuar o devido destaque de
impostos, taxas e contribuicdes sociais, tais como ISS, PIS, COFINS, CSLL e IRPJ, ou dispensa de
retencdo quando regime de tributagio diferenciado, bem como empresas optantes pelo simples
nacional, “tributac¢do unificada”, ou sociedade uniprofissional devidamente regulamentada, bem
como qualquer outro previsto em legislagdo tributaria patria, sob pena de imediata suspensdo do
pagamento do faturamento.

m) O Contratado declara ser Unica e exclusivamente responsavel por quaisquer obrigagdes de natureza

civel, trabalhista, previdencidria e social, que sejam ou venham a ser relacionados, direta ou

indiretamente, aos profissionais a servico do presente contrato, desde que contratados pelo

Rua Frederico Simdes, 125 - Sala 401, Caminho das Arvores, Salvador - BA CEP 41820-774 Telefone: (71) 3277-0850
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n) O Contratado se obriga a manter a cobertura dos plant6es ora determinados pela gestdo das
unidades, conforme as escalas disponibilizadas, sob pena da ficando desde ja advertido que

eventuais sangoes serdo aplicadas, quando cabiveis;

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DOCONTRATANTE

Caberd ao Contratante, as suas expensas, dentre outras obrigagdes legais e ou constantes do presente

contrato:
§12 Remunerar o Contratado, na forma estabelecida nas Cldusulas quarta e quinta;

§22 Promover as facilidades necessérias para o livre acesso dos profissionais do Contratado as suas

instalagdes, se necessario, desde quando devidamente identificados;

CLAUSULA OITAVA - DAS MULTAS

0 ndo cumprimento das cldusulas pactuadas no presente contrato, nas condi¢des gerais contratuais,
nas normas de seguranca higiene e medicina do trabalho, bem como nas normas de seguranca
patrimonial, gerard multa de 2% (dois por cento) sobre o valor global do contrato, conforme

disposigOes a seguir:

§12 As multas sdo cumulativas, ndo podendo ultrapassar a 20% (vinte por cento) do valor global do

contrato.

§22 As multas serdo cobradas por ocasido do pagamento do primeiro faturamento que for

apresentada apods sua aplicagao.

§32 O n3o cumprimento ou cobertura de plantdo gerard multa de 2% sobre o valor global do

contrato, além da retencdo proporcional prevista na clausula décima segunda, alinea c).

§42 As penalidades estabelecidas nesta cldusula ndo excluem quaisquer outras previstas nesse
contrato, na Clausula décima terceira, nas normas de Seguranga Industrial, Higiene e Medicina
do Trabalho e Normas de Seguranga Patrimonial, bem como a responsabilidade da Contratada
por perdas e danos que causar a Contratante em consequéncia de inadimplemento das

cldusulas pactuadas.

7
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CLAUSULA NONA - DA PARALISACAO DOS SERVICOS

Na hipdtese de ocorrer paralisagdo dos servicos do Contratado, fica autorizado a Contratante a
contratacdo de outra prestadora de servigos para realizagdo do objeto contratual paralisado, desde
que o Contratado seja notificado para regularizar a prestagdo de servigos e ndo a faga em até 24 (vinte

e quatro) horas.

§12 O disposto no caput ndo se aplica na hipétese de inadimplemento do Contratante por mais de

60 (sessenta) dias.

§22 Caso o Contratante contrate outro fornecedor para a prestagdo dos servigos paralisados,
conforme autorizado no disposto anteriormente arcara o Contratado com os custos da referida
contratagdo, independente do ressarcimento de indenizagdo por perdas e danos, sejam estes

morais ou materiais.

CLAUSULA DECIMA - DO RESSARCIMENTO

O Contratado se obriga a reembolsar o Contratante em todas as despesas que este adquirir

decorrentes de:

a) Reconhecimento judicial de indenizacdo administrativa ou reconhecimento judicial de
titularidade de vinculo empregaticio de seus empregados e/ou prestadores de servigos com o

Contratante;

b) Reconhecimento judicial ou administrativo de solidariedade ou subsidiariedade do Contratante

no cumprimento das obrigacdes previdenciarias e/ou fiscais do Contratado;

c) Indenizacdo, inclusive a terceiros, em consequéncia de eventuais danos, materiais ou
institucionais, causados pelo Contratado ou seus prepostos ou prestadores de servigos na

execucdo de suas atividades;

d) Indenizagdo, inclusive a terceiros, em consequéncia de eventuais danos ao meio ambiente e
emissdo de agentes poluidores causados pelo Contratado ou seus prepostos ou prestadores de
Servigo, seja por agdo ou omissao;

0
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e) Indenizacdo pela necessidade de contratagdo de outra empresa para a execugdo do objeto
previsto no presente contrato que tenha deixado de ser executado em face de paralisagao das

atividades do Contratado, ressalvada a hipdtese indicada no §12 da clausula nona.

Pardgrafo tnico: Os valores em questdo sdo reconhecidos desde ja como devidos, liquidos e certos e

passiveis de execugdo judicial para ressarcimento ao Contratante;

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA - DA SUBCONTRATACAO, CESSAO E TRANSFERENCIA

N3do é permitido ao Contratado subcontratar os servigos ora pactuados, bem como utilizar pessoas

que ndo sejam seus profissionais.

§1¢ O Contratado ndo podera transferir ou ceder, no todo ou em parte, os servigos contratados,
salvo com autorizacdo prévia por escrito do Contratante, regulando-se em cada caso a

responsabilidade da cedente pelos servigos ja prestados ou a prestar.

§2¢2 o Contratado ndo podera ceder ou dar como garantia, a qualquer titulo, no todo ou em parte,
os créditos de qualquer natureza decorrentes ou oriundos do presente contrato, salvo com

autorizagdo prévia e por escrito do Contratante.

§3¢ Constara, obrigatoriamente, da autorizagdo prévia, que o Contratante opde ao Cessionario dos
créditos as excegdes que |he competirem, mencionando-se, expressamente que 0s
pagamentos ao cessiondrio estardo condicionados ao preenchimento pela cedente de todas

as suas obrigagdes contratuais.

§4¢2 Caso o Contratado infrinja quaisquer das disposi¢des acima, ficara obrigado a indenizar pelos

danos materiais e/ou morais causados ao Contratante.

CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA - DA LEI 13.709/18 - LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS:

Para fins de contratagdo e prestacdo dos Servigos, as Partes obrigam-se a cumprir e manterem-se a
todo tempo de acordo com as disposigdes e os principios da Lei n2 13.709/18 (“LGPD”) e das demais
legislagdes aplicéveis, especialmente no que se refere a legalidade no tratamento de dados pessoais

de quaisquer terceiros.

\_//‘:
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§12 As partes obrigam-se a assegurar aos titulares dos dados pessoais que venham a ser por estes
tratados, em especial com relagdo aqueles que venham a constituir objeto deste Contrato, todos
os direitos de que trata o artigo 18 da LGPD, devendo informar a Contratada, imediatamente,
qualquer solicitagdo de titulares que implique na necessidade de confirmagao, acesso, corregao,

anonimizagdo e/ou eliminagao.

§22 A Contratante devera ser integralmente indenizada por toda e qualquer perda decorrente do
descumprimento, pela Contratada, das disposi¢des da LGPD, respondendo a Contratada por
eventuais san¢des que venham a ser aplicadas a Contratante em razdo da inobservancia, pela

Contratada, dos preceitos normativos estabelecidos na LGPD.

§32 Em caso de fiscalizagdo ou aplicagdo de quaisquer penalidades pela Autoridade Nacional de
Protecdo de Dados (“ANPD”) em decorréncia de infragdo as normas da LGPD no que se refere
aos dados pessoais que venham a integrar o objeto deste Contrato, uma Parte deverd, conforme
o caso, fornecer a outra, para fins de defesa, todos os subsidios e provas que comprovem que
(i) ndo ocorreu o tratamento dos dados que lhes foram atribuidos; (ii) ndo houve violagdo a
legislagdo de protegdo de dados; ou (iii) o dano causado é decorrente de culpa exclusiva do

titular dos dados ou de terceiros.”

CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA - DA RETENCAO

O Contratante poderd reter:

a) Em 20% (vinte por cento) do faturamento mensal, como garantia, na hipdtese de
infragdo contratual e/ou prestagdo de servigo inadequada pelo Contratado, incluindo-
se também as multas contratuais e quaisquer outros valores que porventura sejam
devidos pelo Contratado em favor do Contratante, ou ainda como forma de
ressarcimento de possiveis prejuizos provocados pelo CONTRATADA e ou seus

empregados, sobretudo no que diz respeito a cobertura dos plantdes.

b) Em 30% (trinta por cento) do faturamento final, como garantia, na hipétese de infragdo
contratual e/ou prestagdo de servico inadequada pelo Contratado, incluindo-se
igualmente as multas contratuais e quaisquer outros valores que porventura seja devido

pelo Contratado em favor do Contratante, ou ainda como forma de réssarcimento de

Rua Frederico Simdes, 125 - Sala 401, Caminho das Arvores, Salvador - BA CEP 41820-774 Telefohe: (71) 3277-0850
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possiveis prejuizos provocados pelo Contratado e ou seus empregados, sobretudo no

que diz respeito a cobertura dos plantdes.

c) O(s) faturamento(s), de forma proporcional, na hipétese de ndo cumprimento dos

plantGes determinados pela gestdo da Unidade.

d) O(s) faturamento(s), na hipétese de Reclamagdo Trabalhista, em que o Contratante
figure como responsavel principal, soliddria ou subsididria, de empregados ou
prestadores de servico da CONTRATADA, até o limite dos valores reclamados na citada
acgdo, somente liberando os valores retidos na hipdtese de exclusdo da lide ou acordo

entre as partes.

e) O(s) faturamento(s), na hipdtese de agdes judiciais, em que o Contratante figure como
responsavel principal, soliddria ou subsididria, oriunda de fatos praticados por
empregados ou prestadores de servigo do Contratado, até o limite dos valores
requeridos na citada agdo, somente liberando os valores retidos na hipétese de exclusdo

da lide ou acordo entre as partes.
f) Os impostos da nota, quando necessario e amparado por lei.

§12 Os valores retidos de acordo com as alineas ‘a’ e ‘b’ serdo liberados apds a assinatura do TRD
(Termo de Recebimento Definitivo), descontadas multas e quaisquer outros valores porventura

devidos pelo Contratado ao Contratante.

§22 Os valores retidos ndo sofrerdo nenhum acréscimo, sendo liberados pelos valores histdricos da

retencgao.

§32 Rescindido o contrato nos termos da Cldusula Décima-quarta, alinea ‘a’, perde a CONTRATADA
a favor da Contratante, as importancias retidas, além de responder pelas perdas e danos que

resultarem da infragdo ou prestagdo inadequada do contrato.

CLAUSULA DECIMA-QUARTA — DA ANTICORRUPCAO

Na execugdo do presente contrato é vedado as partes e seus vinculados:

a) Prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagem indevida a agente

2
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publico ou a quem quer que seja, ou a terceira pessoa a ele relacio
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b) Criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para celebrar o presente
Contrato;

c) Obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificagdes ou
prorrogacdes do presente Contrato, sem autorizagdo em lei, no ato convocatério da

licitagdo publica ou nos respectivos instrumentos contratuais;
d) Manipular ou fraudar o equilibrio econdmico-financeiro do presente Contrato;

e) De qualquer maneira fraudar o presente Contrato; assim como realizar quaisquer
acdes ou omissdes que constituam pratica ilegal ou de corrupgdo, nos termos da Lei
ne. 12.846/2013 ou de quaisquer outras leis ou regulamentos aplicaveis (“Leis

Anticorrupg¢do”), ainda que ndo relacionadas com o presente Contrato;

§12 A Contratada declara ter ciéncia que o custeio do presente contrato se dad Unica e
exclusivamente através dos repasses realizados pela entidade publica ao passo que, TODOS os
servigos a serem prestados a populagdo deverdo ser totalmente gratuitos, atendendo a politica
de universalizagdo do acesso a satde, conforme disposto na Lei n2. 8.080/1990 e na Portaria n®.

1.601/2011.

§22 Fica terminantemente proibido a cobranga direta ou indireta ao paciente por quaisquer servigos

médicos ou outros complementares referente a assisténcia médica prestada.

§32 E vedado o agenciamento, aliciamento ou desvio de qualquer natureza de paciente atendido
pelo Sistema Unico De Saude nesta unidade, como forma de obter vantagens econdmicas

migrando o assistido a realizagdo de procedimentos médicos em clinicas privadas.

§42 E proibido a cobranca de honorérios médicos ou receber remuneracao de pacientes assistidos

nesta unidade hospitalar.

§52 Em decorréncia da presente contratagdo, sob qualquer hipétese ou em qualquer situagdo, ndo
se presumird a eventual existéncia, ou se estabelecerd a presun¢do de qualquer vinculo
societdrio e ou empregaticio, ou obrigagdes de caréter trabalhista e previdencidrio entre as
partes, por si, seus contratados, prepostos e ou empregados, e ndo serdo fiadoras das
obrigagdes e encargos trabalhistas e sociais uma da outra, cabendo a cada sociedade a

exclusividade e responsabilidade por tais obriga¢des, inclusive nas esferas civil penal;
/ )/Q

(Bl
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§62 Cada parte respondera individualmente por quaisquer perdas e danos, materiais ou pessoais,
oriundos de suas respectivas a¢des ou omissdes, bem como dos profissionais a si vinculados,
que venham a ser causados aos pacientes ou terceiros, sendo de responsabilidade exclusiva e
indelegavel da parte culpada e causadora do prejuizo responder perante terceiros e a parte
inocente, nas hipdteses capazes de configurar impericia, imprudéncia ou negligéncia,
obrigando-se, a parte culpada a ressarcir a outra parte inocente, se esta vier a ser acionada por

a¢do ou omissdo da culpada e causadora do dano.

§72 A eventual tolerdncia a infragdes a qualquer das clausulas deste instrumento ou o ndo exercicio
de qualquer direito nele previsto constituird liberalidade, ndo implicando em novagdo ou

transagdo de qualquer espécie.

CLAUSULA DECIMA-QUINTA — DA EXTINCAO

O presente contrato podera ser extinto nas seguintes hipoteses:

a) Pelo Contratado, no curso da vigéncia inicial, comprometendo-se a conceder o aviso prévio de 30
(trinta) dias ao Contratante.

b) Se qualquer das partes ceder ou transferir o presente instrumento a terceiros, sem a prévia
anuéncia da outra parte, por escrito;

c) Se qualquer das partes se tornar comprovadamente insolvente, requerer recuperagdo judicial ou
extrajudicial ou autofaléncia, ou tiver a sua faléncia requerida ou decretada;

d) Deixar, qualquer das partes, de cumprir, ou mesmo cumprir irregularmente, cldusulas contratuais,
prazos e especificagoes;

e) Também serd causa de rescisdo motivada o inadimplemento contratual por descumprimento de
quaisquer obrigagdes previstas nesse contrato, por quaisquer das partes, que nio seja sanado no
prazo estabelecido em notificagdo encaminhada nesse sentido pela parte lesada, prazo esse ndo
inferior a 10 (dez) nem superior a 30 (trinta) dias.

f) Perda do direito de Gestdo da unidade hospitalar pelo Contratante.

g) Na superveniéncia de caso fortuito, de forga maior ou fato impeditivo a consecugdo dos objetivos
sociais das partes, em razdo de decisdo judicial ou por ordem dos poderes publicos competentes,
que inviabilizem a continuidade de execuc¢do do presente contrato.

h) Por exclusivo critério de conveniéncia e oportunidade da Contratante, sem qu haja aplicagdo de

multa ou pagamento de indenizagdo de qualquer natureza. I/
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Paragrafo Unico: Em qualquer das hipdteses de encerramento do presente contrato serd obrigagdo
comum as partes a realizagdo da devida prestagdo de contas, abrangendo os aspectos fisicos e
financeiros do relacionamento. Nesse sentido, serd assegurado ao Contratado o direito ao
recebimento da remuneragdo correspondente aos servicos efetivamente até ai prestados, nao

obstante o encerramento do Contrato.

CLAUSULA DECIMA-SEXTA — DA ASSINATURA DIGITAL

Caso o presente instrumento seja assinado digital ou eletronicamente, cada Parte declara e garante
que sua assinatura digital ou eletrénica tem o mesmo efeito vinculativo que teria a assinatura
manuscrita, possuindo cardter irrevogdvel e irretratavel, desde que: seja realizada por meio de
plataforma de conhecida confiabilidade, possua integridade e autenticidade verificaveis e atenda ao

disposto na Medida Proviséria 2.200-2/2001 (ou em outra legislagdo que venha a substitui-la).

CLAUSULA DECIMA-SETIMA- DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Goidnia/GO como o Unico competente para o exercicio e
cumprimento dos direitos e obrigagdes decorrentes do presente instrumento, renunciando as partes
a qualquer outro, por mais privilegiado que seja, independentemente dos seus atuais ou futuros

domicilios.

E, por estarem assim justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias

de igual teor e forma para que se produzam seus efeitos juridicos e legais.

Goiania/GO, 20 de Julho de 2021.

- ,//'//:b/‘/’/‘/ Sfocovcto Paapporen e e
Mstjté’co de Gestdo e Humanizacdo — IGH Idmed Atendimento Médico Ltda
Contratante Contratada
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Anexo | — Edital e Termo de Referéncia

® Instituto de
l Gestdoe
Humanizacao

PROCESSO SELETIVO N2 004/2021 - HUAPA

Comissao de
Processo Seletivo

O Instituto de Gestdo e Humanizagdo — IGH, torna publico para conhecimento dos
interessados, que realizara Processo Seletivo objetivando a contratacdo de empresa
especializada na prestacdo de servicos médicos de INFECTOLOGIA CLINICA E SCIH
em prol do HOSPITAL DE URGENCIAS DE APARECIDA DE GOIANIA - HUAPA,
registrado no CNES sob o n? 5419662, com sede Av. Diamantes, Quadra 2A, Setor
Condominio dos Arcos, Aparecida de Goiania - GO, CEP 74.949-210, atualmente sob
gestdo do Contratante em convénio com a Secretaria de Saude do Estado de Goids,
conforme especificagdes constantes dos Anexos deste Edital.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1. O Processo Seletivo Simplificado sera regido por este edital, seus anexos e
eventuais retificagdes;

1.2. O prazo de validade deste Processo Seletivo é de 12 (doze) meses, contados
a partir da data da publicagdo da homologagdo do resultado final no sitio do
Instituto de Gestdao e Humanizagdo, no link de Processos Seletivos, na aba
correspondente ao resultado de processos seletivos da unidade
correspondente.

1.3. Ocorrendo vacancia e necessidade de suprimento emergencial, no prazo de
validade da selegdo, poderdo ser convocados os proponentes classificados,
respeitando a ordem de classificagdo, inclusive consultando o aceite da
proposta do primeiro colocado;

2. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

2.1. Poderdo participar do presente Processo Seletivo tantos quantos
interessados que atendam a todas as condigGes e exigéncias deste Edital;

2.2. Ndo serd admitida a participagdo de empresas, na qualidade de proponentes,
que:

a) Estejam reunidas em consorcio e sejam controladoras, coligadas ou
subsididrias entre si, qualquer que seja sua forma de constituigdo;
b) Estrangeiras que ndo funcionem no Pais;

c) Empresa suspensa de participar em licitagdes ou impedida de contratar
com o Estado de Goias;

d) Empresa declarada inidonea para licitar ou contratar com a Administragao
Publica, enquanto perdurarem os motivos da punigdo ou até que seja

Rua Frederico Simdes, 125 - Sala 401, Caminho das Arvores, Salvador - BA CEP 41820-774 Telefone: (71) 3277-0850
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promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade;

e) Empresa que se encontre sob faléncia, recuperagdo judicial, concurso de
credores, dissolucdo ou liquidagao;

f) Empresa que esteja cumprindo pena de interdicdo temporaria de direito
devido a pratica de atividades lesivas ao meio ambiente;

g) Empresa que esteja proibida, pelo Conselho Administrativo de Defesa
Econdmica (CADE), de participar de licitagdo junto a Administragdo
Publica.

h) Sociedades cooperativas de m3o de obra e/ou sociedade em conta de
participagdo (SCP);

3. DA REALIZACAO DO PROCESSO SELETIVO — SESSAO PUBLICA

3.1. As etapas deste processo seletivo ocorrerdo em dia Unico, com a
apresentacdo do envelope de Habilitagdo e Proposta de Prego para os
Servigos;

3.2. 0Os Documentos de Habilitagdo e a Proposta de Pregos, deverdo ser
entregues a Comissdo de Processo Seletivo, através de envio eletronico, pelo
e-mail processoseletivo@igh.org.br, ou presencialmente, na data e horario
abaixo especificados.

3.3. Eventual alteragdo no cronograma sera devidamente publicada no site do
IGH.

3.4. O envio eletrénico, ou entrega pessoalmente, em data e horario divergente
do abaixo citado ensejard o ndo conhecimento da proposta.

— - T

Prazo Unico para apresentagdo de propostas: 28 de maio de 2021; ‘
‘ Horério: das 08:00h as 08:30h

Local para entrega da proposta presencialmente: Escritorio Regional
‘ do IGH, situado na Avenida Perimetral, n® 1650, Qd. 37, Lt. 64, Setor
l ____Coimbra, Goiania/Goias.

4. DA IDENTIFICACAO DAS PROPOSTAS

4.1. O e-mall ou envelope devera conter, além dos dados do proponente o
enderecamento ao Instituto de Gestdo e Humanizagdo — IGH, da forma
abaixo:

Rua Frederico Sim&es, 125 - Sala 401, Caminho das Arvores, Salvador
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5. DA HABILITAGAO
5.1. A etapa de Habilitacdo compde-se de 03 (trés) subetapas: Habilitagdo

Juridica, Qualificagdo Técnica e Regularidade Fiscal;

5.2. Para fins de Habilitagdo Juridica, sera exigida a seguinte documentagdo:

a) Cédula de identidade do representante legal da empresa;

b) Ato constitutivo, Estatuto ou Contrato social em vigor, devidamente
registrado, acompanhado dos documentos comprobatérios de eleigdo
de seus administradores;

c) Cartdo de CNPJ (Comprovante de inscrigao e situagdo cadastral);

d) Certiddo Negativa de Recuperagdo Judicial e Faléncia emitida pelo Poder
Judiciaria com jurisdicdo da matriz do proponente.

5.3. Para fins de Qualificagao Técnica, sera exigida a seguinte documentagdo:

a) Atestado de capacidade técnica, fornecido por pessoa juridica de direito
publico ou privado, que comprove que a empresa participante executou
ou executa os servigos correlatos com o objeto deste edital e esta apta
para o desempenho de atividades pertinentes e compativeis em
caracteristicas e quantitativos com o objeto do presente processo
seletivo;

5.4. Quanto a Regularidade Fiscal, sera exigida a seguinte documentagdo:

a) Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal,
se houver, relativa ao domicilio ou sede do proponente, pertinente ao
seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

b) Prova de regularidade perante a Fazenda Federal, Estadual de Goias, e
Municipal do domicilio ou sede do proponente;

c) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo (FGTS), emitida pela Caixa Econdmica Federal.

d) Prova de regularidade relativa junto a Justica do Trabalho através da
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT.

5.5. Os documentos poderdo ser apresentados em copias sem autenticacdo,
podendo a Comissdo de Processo Seletivo solicitar, a qualquer tempo,
documentos originais ou em copias autenticadas;
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5.6. A ndo apresentagdo da totalidade dos documentos exigidos no dia e hora
acima citados, ou ainda a apresentagdo de documentos ou certiddes
vencidas, podera ensejar a automatica inabilitacdo do proponente.

6. DA PROPOSTA DE PREGCO
6.1, A proposta devera ser apresentada nos termos exigidos neste Edital,

redigida com clareza, em lingua portuguesa, com prazo ndo inferior a 90

dias contados da data de apresentacdo, devendo ainda necessariamente:

a) Ser apresentada impressa e assinada em formato PDF;

b) Conter todos os itens técnicos de acordo com o Termo de Referéncia
(Anexo 1), com seus respectivos precos globais, inclusive todas as
despesas, de qualquer natureza, incidentes sobre o objeto deste
Processo Seletivo;

c) Conter as especificagdes técnicas dos servigos e eventuais equipamentos
de forma clara, descrevendo detalhadamente as caracteristicas técnicas
da oferta;

6.2. A Proposta de Preco devera conter ainda a identificacdo da empresa
proponente, com a indicagao do:
a) Nome empresarial;
b) CNPJ;
c) Enderego completo, inclusive CEP;
d) Telefone;
e) Enderego eletronico.
f) Declaragdo de total conhecimento e concordancia com os termos
deste Edital e seus anexos;
g) Quaisquer outras informagdes afins, imprescindiveis para a correta
analise da proposta;
6.3. Serdo desclassificadas as propostas elaboradas em desacordo com este
Edital.

7. DO JULGAMENTO E ANALISE
7.1.Serdo classificadas as propostas que estiverem de acordo com os critérios de
avaliagdo constantes deste Processo Seletivo.
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a) Que ndo atendam as exigéncias deste Processo;

b) Que ndo apresentem os documentos conforme solicitados no item 04 deste
Edital;

¢) Com pregos excessivos ou manifestamente inexequiveis, entendendo como
inexequivel proposta com valor inferior a2 30% da segunda menor proposta
apresentada;

7.3.Seré considerado “melhor pre¢o” proposto aquele que resultar no menor valor
GLOBAL para execugao dos servigos ora selecionados, observadas, inclusive, a
melhor técnica proposta;

7.4.0 IGH se reserva ao direito de realizar, se necessario, eventual negocia¢do para
obtencdo de condi¢des mais vantajosas, junto as empresas classificadas, a qual
sera enviada ao e-mail constante da proposta apresentada;

7.5.A obten¢do de propostas substitutivas mais vantajosas importara na
obrigatoriedade de sua apresentacdo escrita e assinada pelo Proponente, ndo
cabendo qualquer direito de reclamacgao as demais proponentes.

8. DA PUBLICAGAO DO RESULTADO
8.1. O IGH publicard somente em seu website institucional o resultado do
processo seletivo no link de Processos Seletivos, na aba correspondente ao
presente processo seletivo.

9. DO PRAZO PARA RECURSO
9.1. Ap6s a publicagdo de resultado, sera concedido prazo de 02 (dois) dias Uteis
para interposi¢do de recurso escrito e encaminhado para o e-mail
processoseletivo@igh.org.br, contendo a qualificagdo das partes e razdes
recursais, representacao legal, sendo este julgado pela Comissdo de Processo
Seletivo, e publicada no website institucional no link de Processos Seletivos,
na aba correspondente ao presente processo seletivo.

10. DO CONTRATO
10.1. As obrigagGes decorrentes do presente processo seletivo serdo formalizadas
através da assinatura de contrato de prestagdo de servigos, do qual fard
parte, independentemente de transcrigdo, do presente Edital, seus anexos e
a proposta do proponente vencedor, no que couber;
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10.2. Apds a homologagdo do resultado final do processo seletivo, o proponente
vencedor sera convocado por escrito, para, no prazo de até 10 (dez) dias
Uteis, retirar, assinar e devolver o instrumento contratual;

11. DISPOSIGOES GERAIS:

11.1. E assegurado ao IGH o direito de revogar ou anular, no todo ou em parte, o
presente processo seletivo, dando ciéncia aos proponentes, mediante
publicagdo no website no link de Processos Seletivos, na aba correspondente
ao presente processo seletivo.

11.2. £ facultado ao IGH, em qualquer fase do presente processo seletivo,
promover diligéncias com o fim de esclarecer ou complementar a instrucao
do processo;

11.3. Na hipdtese de discordancia entre o quanto exposto no edital, termo de
referéncia e anexos, e as propostas apresentadas, valera o quanto descrito
no edital, termo de referéncia e anexos.

11.4. AsdecisOes referentes a este processo seletivo deverdo ser comunicadas aos
proponentes mediante publicagdo no website no link de Processos Seletivos,
na aba correspondente ao presente processo seletivo, ou por qualquer meio
de comunicagdo que comprove o recebimento, principalmente mediante o e-
mail informado na proposta;

11.5. O IGH poderd, a qualquer tempo que anteceda a celebra¢do do instrumento
contratual e a seu exclusivo critério, cancelar o processo seletivo, sem
justificativa, e sem que caibam aos proponentes quaisquer direitos,
vantagens ou indenizagoes.

11.6. O prazo para eventual impugnagdo ou questionamentos sobre o presente
edital sera de 2 dias Gteis, a fluir a partir da publicagdo do edital no site do
IGH.

11.7. Sera criada pasta especifica para o presente processo seletivo no website do
IGH (www.igh.org.br), onde todos os andamentos, decisdes, resultados,
recursos, e qualquer outro ato, serdo publicados.

11.8. Os casos ndo previstos neste Edital serdo decididos exclusivamente pelo
Instituto de Gestdo e Humanizagdo — IGH.

Goias, 21 de maio de 2021.
Comissdo de Processo Seletivo
Instituto de Gestdo e Humanizagdo — IGH
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TERMO DE REFERENCIA DE INFECTOLOGISTA CLINICO e SCIH
{Procedimentos Técnicos e Memorial Descritivo)

1. OBJETIVO DOS SERVIGOS

O presente documento estabelece as condigdes técnicas minimas a serem respeitadas pela
CONTRATADA para a prestagdo de servigos de Infectologia Clinica e SCIH do Hospital
Estadual de Urgéncias de Aparecida de Goiania Cairo Louzada (HUAPA), gerido pelo
Instituto de Gestao e Humanizagéo no estado de Goias (IGH), conforme Contrato de Gestao
n® 096/2016 — SES/GO.

2. DEFINIGOES

E compreendido como a prestagdo de servigo para unidade hospitalar com funcionamento
24h por dia, em escala presencial de segunda a sexta feira 20h semanais e alcangavel de
acordo com demanda. O trabalho do Infectologista Clinico e SCIH abrangera as seguintes

fungoes:

POSTOS DE TRABALHO o ' N

Fungao Quantidade Horas de trabalho Dias de trabalho

Infectologista 01 Minimo de  20h | Seg-Sexta-feira
semanais

. Visita a UTlI e Box do Pronto Socorro, enfermarias e leitos COVID:
discussao clinica referente a conduta antimicrobiana, avaliagdo e conduta da
infectologia.

. Validagdo de prescrigao de antimicrobianos: avaliar e validar fichas de
controle antimicrobianos, controlando o uso destas medicagdes em conjunto com o
Servigo de Controle de Infecg@o Hospitalar (SCIH).

. Avaliaca@o de pareceres de Infectologia: avaliar os pareceres de infectologia
solicitados em todos os setores do hospital.

. Solicitagdes emergenciais: disponibilidade alcangavel por telefone para
discussGes emergenciais, com posterior relato em prontuario, se necessario.

. Auxilio ao SCIH: elaborar e revisar, em conjunto com o SCIH, protocolos,
estratégias definicdes de fluxos para o enfrentamento da COVID19, protocolos
especificos da infectologia e SCIH, uso racional de antimicrobianos; auxiliar na
investigagdo epidemioloégica de casos de surtos; disponibilizar levantamento
estatistico e definicdo de planos de agdo para o SCIH; auxiliar no cumprimento do

1
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Programa de Controle de Infecgbes Relacionadas a Assisténcia a Saude (PCIRAS)
entre outros protocolos especificos do SCIH.

3. OBJETIVOS ESPECIFICOS

A CONTRATADA devera planejar atividades para assegurar o bom relacionamento entre as
equipes assistenciais, o atendimento mais adequado possivel para o paciente, auxiliar
também nas demandas da infectologia dos pacientes das enfermarias, observagao, Pronto
Socorro e UTI, leitos de isolamento, bem como garantir suporte de infectologia alcangavel e
por demanda, sempre que necessario;
s Tomada de decisdes - o trabalho dos profissionais de saude deve estar
fundamentado na capacidade de tomar decisdes visando o uso apropriado, eficacia
e custo efetividade, da forga de trabalho, de medicamentos, de equipamentos, de
procedimentos e de praticas. Para este fim, os mesmos devem possuir
competéncias e habilidades para avaliar, sistematizar e decidir as condutas mais
adequadas, baseadas em evidéncias cientificas;
. Lideranga - no trabalho em equipe multiprofissional, os profissionais de saude
deverdo estar aptos a assumirem posigoes de lideranga, sempre tendo em vista o
bem-estar da comunidade. A lideranga envolve compromisso, responsabilidade,
empatia, habilidade para tomada de decisGes, comunicagdo e gerenciamento de
forma efetiva e eficaz.

4. NORMAS APLICAVEIS

Este documento visa definir os principios basicos e normas técnicas que norteardo a
execugao do servigo médico infectologista.

Os servigos deverdo obedecer as normas e procedimentos enumerados a seguir e suas
atualizagbes:

+ Portaria N° 2616/1998 - Regulamenta o Controle de Infecgdo Hospitalar
(CCIH/SCIH);

*  Resolugdo CFM N° 1.552/99 — Respalda o SCIH/CCIH no controle do uso
racional de antibiéticos;

+ Politica Nacional de atengao as urgéncias 2. ed. Brasilia 2004 — Pronto
Atendimento, Observagdes, UTI, Enfermarias, Centro Cirurgicos;

* NR-5 - Comissdo Interna de prevengao de acidentes;

* NR-6 - Equipamento de protegao individual;

* NR-7 - Programa de Controle Médico de Salide Ocupacional;

* NR-9 - PPRA - Programa de Prevencgéo dos Riscos Ambientais:

+ Portaria MTE N. ° 3.214/78 - Qualidade do ambiente para o trabalhador:
Normas Regulamentadoras;

* NR-24 - Condigdes sanitarias e de conforto nos locais de trabalho:
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NR-32 - Segurancga e satde no trabalho em servigos de salde;

- NR-33 - Seguranga e Saude nos Trabalhos em Espago Confinado;

+ RDC-50 - Regulamento técnico para planejamento, programacao, elaboragéo e
avaliagao de projetos fisicos de estabelecimentos assistenciais de saude;

+ RDC-07 - Requisitos sobre UTI

+ Resolugdao CFM N° 2.156/2016 - Estabelece os critérios de admissao e alta em
unidade de terapia intensiva.

+ Portaria N° 529, DE 1° DE ABRIL DE 2013 - Institui o Programa Nacional de
Seguranga do Paciente (PNSP).

+  Programa Nacional de Prevencgdo e Controle de Infecgoes Relacionadas a
Assisténcia a Salde (2016-2020)

5. REQUISITOS TECNICOS DE APLICAGAO GERAL

5.1. Estas especificagbes sdo de carater geral e fardo parte integrante do Termo de
Contrato, independentemente de sua transcrigao.

5.2. OBRIGACOES DO CONTRATANTE

5.2.1. Liberagdo dos acessos necessarios na unidade para a movimentagao do infectologista
da CONTRATADA;

5.2.2. Notificar imediatamente a CONTRATADA sobre qualquer irregularidade encontrada na
execugao dos servigos;

5.2.3. Efetuar os pagamentos devidos nas condigdes estabelecidas;

5.2.4. Manter preposto, formalmente designado pela Administragdo, para fiscalizar o
Contrato.

5.3. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

5.3.1. E obrigagdo da CONTRATADA fornecer o profissional necessario para operagao do
servigo, assegurando o perfeito funcionamento, sendo de responsabilidade da
CONTRATADA:

a) Elaborar Plano de Trabalho e de Capacitacdo Periddica junto a SCIH contendo todas
as agbes corretivas e preventivas, rotinas de inspegdo, metodologia de aplicagdo de
recursos, capacitagao técnica, organograma contendo a estruturagao da equipe, medigao de
resultados, entre outros quesitos de relevancia para a prestagdo deste servigo, e garantir o
cumprimento deste;

O Plano de Capacitagdo Periédico devera conter Procedimentos Operacionais Padrao (POP)
para cada processo de sua abrangéncia.

Os POP's deverao ser abrangentes e conter em si, listados e detalhados, todos os
procedimentos de processos previstos setoriais.
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b) Controlar a assiduidade do Infectologista, o atendimento ao regime de horas
estipulado, bem como a substituicdo do profissional em caso de férias ou auséncia por
atestados e imprevistos;

c) Apresentar escala de trabalho 8 CONTRATANTE até o 10° dia do més anterior ao
servigo prestado.

d) Assegurar e cumprir todas as solicitagoes da CONTRATANTE no que tange o
processo de acreditagdo (ONA) junto ao setor de Qualidade da unidade.

+ Participagao nos treinamentos, educagdes permanentes e reunioes;
+ Elaboragao de Procedimentos Padréo e Sistémico;
+ Atender aos procedimentos internos da unidade;
d) Realizar os servigos descritos no Plano de Trabalho bem como, eventuais demandas, de
acordo com a melhor técnica aplicavel, com zelo e diligéncia;
e) Garantir treinamento periddico, apresentando cronograma semestral a CONTRATANTE,
para garantir a prestagao de servigos adequada;
f) Avisar a diretoria junto a SCIH a falta de todos os materiais e equipamentos de protegao
individual, necessarios;
g) Empregar mao de obra qualificada, habilitada e compativel com o grau de especializagao
do servigo.

h) Manter quadro de funcionarios suficiente para atendimento dos servigcos previstos neste
TERMO DE REFERENCIA, sem interrupgdo, seja por motivo de férias, descanso
semanal, licenga, greve, falta ao servigo ou demissao de empregados, os quais nao terdo,
em hipétese alguma, qualquer relagao de emprego com o IGH;

i) Fornecer, sempre que solicitado pela CONTRATANTE, comprovantes de pagamentos aos
empregados e dos recolhimentos dos encargos sociais/trabalhistas;

j) Apresentar a relagdo nominal e documental do Médico Infectologista em atividade nas
dependéncias da CONTRATANTE, mencionando os respectivos enderegos residenciais,
comunicando qualquer alteragao para atualizagao do CNES e demais drgaos;

K) Responsabilizar-se pelo gerenciamento e execucdo dos servigos inerentes a Infectologia;

1) Substituir, sempre que exigido pela CONTRATANTE e independentemente de justificativa
por parte desta, o infectologista cuja atuagdo, permanéncia e/ou comportamento sejam
julgados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatorios a disciplina do estabelecimento;

m)  Atender prontamente as determinagdes da fiscalizagéo, provendo as facilidades para
o pleno desempenho de suas atribuigoes;

n) Responsabilizar-se pelo pagamento de eventuais multas aplicadas por autoridades
federais, estaduais e municipais em consequéncia de fato a ela imputavel e relacionados
com os servigos e/ou fornecimentos contratados;

o) Manter atualizada a documentagdo apresentada para contratagdo, devendo a
CONTRATADA informar ao IGH, imediata e formalmente, caso ocorra, a impossibilidade
de renovagao ou apresentagdo de qualquer desses documentos;

p) Responder pela existéncia de todo e qualquer vicio, irregularidade ou simples defeito de
execugdo, comprometendo-se a remové-lo ou repara-lo, desde que provenham de ma
execugao dos servigos;

q) Responder por quaisquer danos causados por maquinas, equipamentos ou pessoal sob
sua responsabilidade, ou a ela prestando servigos, da CONTRATANTE ou de terceiros;
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constatado o dano, devera o mesmo ser prontamente reparado pela CONTRATADA, sem
onus para a CONTRATANTE, de forma a propiciar as condigdes originais;

1) Assegurar o cumprimento de todas as solicitagdes da Comissdo de Controle de Infecgao
Hospitalar (SCIH) e do Nucleo de Seguranga do Paciente (NSP) por toda a equipe.

s) Apresentar junto ao SESMT-HUAPA as carteiras de vacinagdes, devendo a contratada
acompanhar e cobrar os relatérios encaminhados pelo SESMT.

5.4. FISCALIZAGAO

5.4.1. A execugdao do contrato sera acompanhada e fiscalizada por representante do
CONTRATANTE especialmente designado para assisti-lo e subsidia-lo com informagées
pertinentes a essa atribuigao.

5.4.2. As exigéncias da FISCALIZACAO se baseardo no Cronograma de Trabalho Anual,

eventuais demandas e Normas vigentes.

5.4.3. A equipe de reguladores devera desenvolver-se em regime de estreito entendimento

entre a equipe de trabalho e a FISCALIZACAO, dispondo de amplos poderes para atuar no

sentido do cumprimento do Contrato, ficando como sua obrigagao e responsabilidade:

a) Fornecer a CONTRATADA todos os elementos indispensaveis a execugao dos servigos;

c) Esclarecer prontamente as duvidas que lhe sejam apresentadas pela CONTRATADA,;

d) Expedir por escrito as determinagdes e comunicagoes dirigidas a CONTRATADA;

e) Solicitar a imediata retirada do servigo de qualquer integrante da equipe da
CONTRATADA que ndo corresponda, técnica ou disciplinarmente, as exigéncias da
FISCALIZACAO;

g) Relatar oportunamente ac CONTRATANTE ocorréncias ou circunstancias que possam

acarretar dificuldades no desenvolvimento dos servigos ou inconveniéncias a terceiros;

5.4.4. A presenga da FISCALIZAGCAO designada pela CONTRATANTE na unidade nao

diminuira a responsabilidade da CONTRATADA quanto a perfeita execugéo dos trabalhos.

5.5. CONSIDERAGOES INICIAIS:

5.5.1. Fica estabelecido que é de responsabilidade da CONTRATADA:

a) Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des legais e regulamentares sobre seguranga e
medicina do trabalho;

b) Dar ciéncia aos empregados, por meio de ordens de servigo, das normas
regulamentadoras sobre seguranga e medicina do trabalho.

5.5.2. A CONTRATADA ¢é obrigada a fiscalizar o infectologista quanto ao uso dos
equipamentos de protegao individual adequado ao risco envolvido e em perfeito estado de
conservagao e funcionamento.

A CONTRATADA sera responsabilizada por danos pessoais ou materiais havidos em
consequéncia de erros, falhas ou negligéncias, por agdo ou omissdo no cumprimento dos
regulamentos e determinagdes relativas a seguranca em geral;
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5.6. HORARIO DOS SERVICOS

5.6.1. Os servigos do infectologista, dadas suas caracteristicas operacionais tipicas, deverao
ser executados no periodo diumo, de segunda a sexta-feira, de forma presencial por 1 (um)
infectologista, e alcangavel sempre que se fizer necessario de acordo com a demanda.

5.6.2. Embora distintos, estes regimes deverdo ser estruturados de forma integrada e
complementar, visando otimizar os recursos disponiveis, mas, priorizando a seguranga
operacional do Hospital.

5.7. INDICADORES DE DESEMPRENHO

Os servigos serdo avaliados por indicadores a serem definidos entre a CONTRATANTE e a
CONTRATADA.

6. VALORES DE REFERENCIA
O Valor mensal de teto méaximo para a prestagdo de Servigos R$ 16.600,00 (Dezesseis
mil e seiscentos reais mensais), sendo valores brutos inclusos dos impostos da
prestacao de servigos.

Ap. de Goiania, 15 de margo de 2021
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Goiania, 28 de maio de 2021

AQ INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZAGAO - IGH
PROCESSO SELETIVO N°002/2021 - HUAPA

D ATENDIMENT ICO LTDA
CNPJ: 36.887.709/0001-06
Inscrigdo Municipal: 5066271
Enderego: Rua C-248 n® 100 Setor Nova Suiga
CEP; 74280-140
E-mail: idmedgo@gmail.com
Fone: (62) 996881277 (34) 999411161
Representante indicado: Luciana Barbosa Leite

DADOS BANCARIOS:
IDMED ATENDIMENTO MEDICO LTDA

Banco Sicoob Ag 5004-0, C/C 1.018.381-7
CNPJ 36.887.709/0001-06

A empresa IDMED declara total conhecimento e concordancia com os termos do
edital e anexos

DO OBJETO

Prestagao de servicos de Infectologia Clinica e SCIH do Hospital Estadual de Urgéncias de
Aparecida de Goiénia Cairo Louzada (HUAPA), gerido pelo Instituto de Gestéo e
Humanizagdo no estado de Goias (IGH), conforme Contrato de Gestac n® 096/2016 —
SES/GO.

DO VALOR DA PROPOSTA

Pela execugéio do servige serdo cobrados para prestagao do servigo os valores unitarios conforme
tabela abaxo!
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DESCRICAO Qtd. VALOR
Empresa especializada em 20h RS 16.600,00 ( dezesseis mil e
servicos médicos em semanais seiscentos reais)
Infectologia
CONDIGOES DE PAGAMENTO

O prazo para ¢ pagamento sera de 30 (trinta) dies a partir da apresentagdo da nota fiscal.

Seré realizado através de deposito bancario: Dados Bancarios: Banco Sicoob Ag 5004-0,
C/C 1.018.381-7 IDMED ATENDIMENTO MEDICO LTDA.

DISPOSIGOES FINAIS

- Esta proposta é valida por 90 (noventa) dias, a contar da data de sua apresentagao

LUIZA ASSAD Srewbracken a4 SARBOSA SOy e
VA LIRS AR o

TERRA:DIIBIBES 170 fresny soimss 1ods senr  LTEDIGNTRAISY Sy
IDMED SERVICOS MEDICOS LTDA
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PROCESSO SELETIVO N2 004/2021 - HUAPA

O Instituto de Gestdo e Humanizacdo — IGH, torna publico para conhecimento dos
interessados, que realizara Processo Seletivo objetivando a contratagdo de empresa
especializada na prestacdo de servicos médicos de INFECTOLOGIA CLINICA E SCIH
em prol do HOSPITAL DE URGENCIAS DE APARECIDA DE GOIANIA - HUAPA,
registrado no CNES sob o n? 5419662, com sede Av. Diamantes, Quadra 2A, Setor
Condominio dos Arcos, Aparecida de Goidnia - GO, CEP 74.949-210, atualmente sob
gestdo do Contratante em convénio com a Secretaria de Satide do Estado de Goias,
conforme especificagdes constantes dos Anexos deste Edital.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1. O Processo Seletivo Simplificado sera regido por este edital, seus anexos e

eventuais retificacdes;

1.2. O prazo de validade deste Processo Seletivo é de 12 (doze) meses, contados
a partir da data da publicacdo da homologagdo do resultado final no sitio do
Instituto de Gestdo e Humanizacdo, no link de Processos Seletivos, na aba
correspondente ao resultado de processos seletivos da unidade
correspondente.

1.3. Ocorrendo vacancia e necessidade de suprimento emergencial, no prazo de
validade da sele¢do, poderdo ser convocados os proponentes classificados,
respeitando a ordem de classificagdo, inclusive consultando o aceite da
proposta do primeiro colocado;

2. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAQO
2.1. Poderdo participar do presente Processo Seletivo tantos quantos

interessados que atendam a todas as condigdes e exigéncias deste Edital;
2.2. N3do sera admitida a participacdo de empresas, na qualidade de proponentes,

que:

a) Estejam reunidas em consorcio e sejam controladoras, coligadas ou
subsididrias entre si, qualquer que seja sua forma de constituigdo;

b) Estrangeiras que ndo funcionem no Pais;

c) Empresa suspensa de participar em licitagdes ou impedida de contratar
com o Estado de Goids;

d) Empresa declarada inidonea para licitar ou contratar com a Administragao

Publica, enquanto perdurarem os motivos da puni¢do ou até que seja
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promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade;

e) Empresa que se encontre sob faléncia, recuperagdo judicial, concurso de
credores, dissolugdo ou liquidagao;

f) Empresa que esteja cumprindo pena de interdicdo temporaria de direito
devido a pratica de atividades lesivas ao meio ambiente;

g) Empresa que esteja proibida, pelo Conselho Administrativo de Defesa
Econdmica (CADE), de participar de licitagdo junto a Administracdo
Publica.

h) Sociedades cooperativas de mdo de obra e/ou sociedade em conta de
participagao (SCP);

3. DA REALIZACAO DO PROCESSO SELETIVO — SESSAO PUBLICA
3.1. As etapas deste processo seletivo ocorrerdo em dia unico, com a

apresentacdo do envelope de Habilitagdo e Proposta de Prego para os
Servicos;

3.2. Os Documentos de Habilitagdo e a Proposta de Pregos, deverao ser
entregues a Comissdo de Processo Seletivo, através de envio eletronico, pelo
e-mail processoseletivo@igh.org.br, ou presencialmente, na data e horario
abaixo especificados.

3.3. Eventual alteracdo no cronograma serd devidamente publicada no site do
IGH.

3.4. O envio eletronico, ou entrega pessoalmente, em data e hordrio divergente

do abaixo citado ensejara o ndao conhecimento da proposta.

Prazo Unico para apresentag¢do de propostas: 28 de maio de 2021;
Horério: das 08:00h as 08:30h

Local para entrega da proposta presencialmente: Escritério Regional
do IGH, situado na Avenida Perimetral, n? 1650, Qd. 37, Lt. 64, Setor
Coimbra, Goiania/Goias.

4. DA IDENTIFICACAO DAS PROPOSTAS
4.1. O e-mail ou envelope devera conter, além dos dados do proponente o

enderecamento ao Instituto de Gestdo e Humanizagao — IGH, da forma

abaixo:
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5. DA HABILITACAO
5.1. A etapa de Habilitagdo compde-se de 03 (trés) subetapas: Habilitagdo

Juridica, Qualificagdo Técnica e Regularidade Fiscal;

5.2. Para fins de Habilitacdo Juridica, sera exigida a seguinte documentagdo:

a) Cédula de identidade do representante legal da empresa;

b) Ato constitutivo, Estatuto ou Contrato social em vigor, devidamente
registrado, acompanhado dos documentos comprobatdrios de eleigdo
de seus administradores;

c) Cartdo de CNPJ (Comprovante de inscri¢cdo e situagao cadastral);

d) Certiddao Negativa de Recuperacgdo Judicial e Faléncia emitida pelo Poder
Judiciaria com jurisdi¢gao da matriz do proponente.

5.3. Para fins de Qualificagdo Técnica, sera exigida a seguinte documentacgao:

a) Atestado de capacidade técnica, fornecido por pessoa juridica de direito
publico ou privado, que comprove que a empresa participante executou
ou executa os servigos correlatos com o objeto deste edital e estd apta
para o desempenho de atividades pertinentes e compativeis em
caracteristicas e quantitativos com o objeto do presente processo
seletivo;

5.4. Quanto a Regularidade Fiscal, sera exigida a seguinte documentagao:

a) Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal,
se houver, relativa ao domicilio ou sede do proponente, pertinente ao
seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

b) Prova de regularidade perante a Fazenda Federal, Estadual de Goias, e
Municipal do domicilio ou sede do proponente;

c) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servico (FGTS), emitida pela Caixa Econdmica Federal.

d) Prova de regularidade relativa junto a Justica do Trabalho através da
Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT.

5.5. Os documentos poderdo ser apresentados em copias sem autenticagdo,
podendo a Comissdo de Processo Seletivo solicitar, a qualquer tempo,

documentos originais ou em cdpias autenticadas;
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5.6. A ndo apresentacdo da totalidade dos documentos exigidos no dia e hora
acima citados, ou ainda a apresentacdo de documentos ou certiddes
vencidas, podera ensejar a automatica inabilitagdo do proponente.

6. DA PROPOSTA DE PRECO
6.1. A proposta deverd ser apresentada nos termos exigidos neste Edital,

redigida com clareza, em lingua portuguesa, com prazo ndo inferior a 90

dias contados da data de apresentagdo, devendo ainda necessariamente:

a) Ser apresentada impressa e assinada em formato PDF;

b) Conter todos os itens técnicos de acordo com o Termo de Referéncia
(Anexo 1), com seus respectivos pregos globais, inclusive todas as
despesas, de qualquer natureza, incidentes sobre o objeto deste
Processo Seletivo;

c) Conter as especificagdes técnicas dos servi¢os e eventuais equipamentos
de forma clara, descrevendo detalhadamente as caracteristicas técnicas
da oferta;

6.2. A Proposta de Preco devera conter ainda a identificagdo da empresa
proponente, com a indicagao do:
a) Nome empresarial;
b) CNPJ;
c) Enderego completo, inclusive CEP;
d) Telefone;
e) Enderego eletronico.
f) Declaracdo de total conhecimento e concordancia com os termos
deste Edital e seus anexos;
g) Quaisquer outras informagdes afins, imprescindiveis para a correta
analise da proposta;
6.3. Serdo desclassificadas as propostas elaboradas em desacordo com este
Edital.

7. DO JULGAMENTO E ANALISE
7.1.Serdo classificadas as propostas que estiverem de acordo com os critérios de
avaliacdo constantes deste Processo Seletivo.

7.2.Serdo desclassificadas as propostas de precos:
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a) Que ndo atendam as exigéncias deste Processo;

b) Que ndo apresentem os documentos conforme solicitados no item 04 deste
Edital;

c) Com pregos excessivos ou manifestamente inexequiveis, entendendo como
inexequivel proposta com valor inferior a 30% da segunda menor proposta
apresentada;

7.3.Sera considerado “melhor preco” proposto aguele que resultar no menor valor
GLOBAL para execugdo dos servigcos ora selecionados, observadas, inclusive, a
melhor técnica proposta;

7.4.0 IGH se reserva ao direito de realizar, se necessdrio, eventual negociagao para
obtencdo de condigdes mais vantajosas, junto as empresas classificadas, a qual
serd enviada ao e-mail constante da proposta apresentada;

7.5.A obtencdo de propostas substitutivas mais vantajosas importarda na
obrigatoriedade de sua apresentagdo escrita e assinada pelo Proponente, ndo
cabendo qualquer direito de reclamagdo as demais proponentes.

8. DA PUBLICACAO DO RESULTADO
8.1. O IGH publicard somente em seu website institucional o resultado do
processo seletivo no link de Processos Seletivos, na aba correspondente ao
presente processo seletivo.

9. DO PRAZO PARA RECURSO
9.1. Apos a publicacdo de resultado, serad concedido prazo de 02 (dois) dias uteis
para interposicio de recurso escrito e encaminhado para o e-mail
processoseletivo@igh.org.br, contendo a qualificacdo das partes e razbes
recursais, representacdo legal, sendo este julgado pela Comissdo de Processo
Seletivo, e publicada no website institucional no link de Processos Seletivos,
na aba correspondente ao presente processo seletivo.

10. DO CONTRATO
10.1. As obrigacdes decorrentes do presente processo seletivo serdo formalizadas
através da assinatura de contrato de prestagdo de servigos, do qual fard
parte, independentemente de transcrigdo, do presente Edital, seus anexos e

a proposta do proponente vencedor, no que couber;
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10.2. Apds a homologac¢do do resultado final do processo seletivo, o proponente
vencedor sera convocado por escrito, para, no prazo de até 10 (dez) dias
uteis, retirar, assinar e devolver o instrumento contratual;

11. DISPOSICOES GERAIS:

11.1. E assegurado ao IGH o direito de revogar ou anular, no todo ou em parte, o
presente processo seletivo, dando ciéncia aos proponentes, mediante
publicagdo no website no link de Processos Seletivos, na aba correspondente
ao presente processo seletivo.

11.2. E facultado ao IGH, em qualquer fase do presente processo seletivo,
promover diligéncias com o fim de esclarecer ou complementar a instrugdo
do processo;

11.3. Na hipdtese de discordancia entre o quanto exposto no edital, termo de
referéncia e anexos, e as propostas apresentadas, valera o quanto descrito
no edital, termo de referéncia e anexos.

11.4. As decisbes referentes a este processo seletivo deverdo ser comunicadas aos
proponentes mediante publicagdo no website no link de Processos Seletivos,
na aba correspondente ao presente processo seletivo, ou por qualquer meio
de comunicag¢do que comprove o recebimento, principalmente mediante o e-
mail informado na proposta;

11.5. O IGH poderd, a qualquer tempo que anteceda a celebragdo do instrumento
contratual e a seu exclusivo critério, cancelar o processo seletivo, sem
justificativa, e sem que caibam aos proponentes quaisquer direitos,
vantagens ou indenizagdes.

11.6. O prazo para eventual impugnagdo ou questionamentos sobre o presente
edital serd de 2 dias uteis, a fluir a partir da publicagdo do edital no site do
IGH.

11.7. Sera criada pasta especifica para o presente processo seletivo no website do
IGH (www.igh.org.br), onde todos os andamentos, decisdes, resultados,

recursos, e qualquer outro ato, serdo publicados.
11.8. Os casos ndo previstos neste Edital serdo decididos exclusivamente pelo
Instituto de Gestdo e Humanizagdo — IGH.
Goids, 21 de maio de 2021.
Comissdo de Processo Seletivo
Instituto de Gestdo e Humanizag¢ao — IGH


http://www.igh.org.br

CAIRO LOUZADA

HOSPITAL ESTADUAL DE URGENCIAS B SES é
H U AP DEAPARECIDADE GOIANIA s ?  Eada ;

TERMO DE REFERENCIA DE INFECTOLOGISTA CLINICO e SCIH
(Procedimentos Técnicos e Memorial Descritivo)

1. OBJETIVO DOS SERVIGOS

O presente documento estabelece as condigdes técnicas minimas a serem respeitadas pela
CONTRATADA para a prestagdo de servicos de Infectologia Clinica e SCIH do Hospital
Estadual de Urgéncias de Aparecida de Goidnia Cairo Louzada (HUAPA), gerido pelo
Instituto de Gestdo e Humanizagao no estado de Goias (IGH), conforme Contrato de Gestéao
n°® 096/2016 — SES/GO.

2. DEFINIGOES

E compreendido como a prestacdo de servigo para unidade hospitalar com funcionamento
24h por dia, em escala presencial de segunda a sexta feira 20h semanais e alcangavel de
acordo com demanda. O trabalho do Infectologista Clinico e SCIH abrangera as seguintes
funcoes:

POSTOS DE TRABALHO

Funcéao Quantidade Horas de trabalho Dias de trabalho

Infectologista 01 Minimo de  20h | Seg-Sexta-feira
semanais

. Visita a UTl e Box do Pronto Socorro, enfermarias e leitos COVID:
discussdo clinica referente a conduta antimicrobiana, avaliagdo e conduta da
infectologia.

. Validagdo de prescrigdo de antimicrobianos: avaliar e validar fichas de
controle antimicrobianos, controlando o uso destas medicagdes em conjunto com o
Servigo de Controle de Infecgdo Hospitalar (SCIH).

. Avaliagdo de pareceres de Infectologia: avaliar os pareceres de infectologia
solicitados em todos os setores do hospital.

. Solicitagbes emergenciais: disponibilidade alcangavel por telefone para
discussbdes emergenciais, com posterior relato em prontuario, se necessario.

. Auxilio ao SCIH: elaborar e revisar, em conjunto com o SCIH, protocolos,
estratégias definicoes de fluxos para o enfrentamento da COVID19, protocolos
especificos da infectologia e SCIH, uso racional de antimicrobianos; auxiliar na
investigacdo epidemiolégica de casos de surtos; disponibilizar levantamento
estatistico e definicdo de planos de agédo para o SCIH; auxiliar no cumprimento do

1
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Programa de Controle de Infec¢cdes Relacionadas a Assisténcia a Saude (PCIRAS)
entre outros protocolos especificos do SCIH.

3. OBJETIVOS ESPECIFICOS

A CONTRATADA devera planejar atividades para assegurar o bom relacionamento entre as
equipes assistenciais, o atendimento mais adequado possivel para o paciente, auxiliar
também nas demandas da infectologia dos pacientes das enfermarias, observag¢ao, Pronto
Socorro e UTlI, leitos de isolamento, bem como garantir suporte de infectologia alcangavel e
por demanda, sempre que necessario;
. Tomada de decisdes - o trabalho dos profissionais de saude deve estar
fundamentado na capacidade de tomar decisdes visando o uso apropriado, eficacia
e custo efetividade, da forga de trabalho, de medicamentos, de equipamentos, de
procedimentos e de praticas. Para este fim, os mesmos devem possuir
competéncias e habilidades para avaliar, sistematizar e decidir as condutas mais
adequadas, baseadas em evidéncias cientificas;
. Lideranga - no trabalho em equipe multiprofissional, os profissionais de saude
deverdo estar aptos a assumirem posicdes de lideranca, sempre tendo em vista o
bem-estar da comunidade. A lideranga envolve compromisso, responsabilidade,

empatia, habilidade para tomada de decisées, comunicacdo e gerenciamento de
forma efetiva e eficaz.

4. NORMAS APLICAVEIS

Este documento visa definir os principios basicos e normas técnicas que norteardo a
execucao do servico médico infectologista.

Os servigcos deverdo obedecer as normas e procedimentos enumerados a seguir e suas
atualizagées:

+ Portaria N° 2616/1998 — Regulamenta o Controle de Infecgdo Hospitalar
(CCIH/SCIHY);

+ Resolugdo CFM N° 1.552/99 — Respalda o SCIH/CCIH no controle do uso
racional de antibiéticos;

+ Politica Nacional de atengdo as urgéncias 2. ed. Brasilia 2004 — Pronto
Atendimento, Observagdes, UTI, Enfermarias, Centro Cirurgicos;

+ NR-5 - Comisséo Interna de prevencéao de acidentes;

+ NR-6 - Equipamento de protegéo individual;

« NR-7 - Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional,

+ NR-9 - PPRA - Programa de Prevengéo dos Riscos Ambientais;

+ Portaria MTE N. ° 3.214/78 — Qualidade do ambiente para o trabalhador:
Normas Regulamentadoras;

+ NR-24 - CondicGes sanitarias e de conforto nos locais de trabalho;
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+ NR-32 - Seguranca e saude no trabalho em servigos de saude;
+ NR-33 - Seguranga e Saude nos Trabalhos em Espaco Confinado;

+ RDC-50 - Regulamento técnico para planejamento, programacéao, elaboragéo e
avaliacao de projetos fisicos de estabelecimentos assistenciais de satde;
« RDC-07 - Requisitos sobre UTI

* Resolugao CFM N° 2.156/2016 - Estabelece os critérios de admisséo e alta em
unidade de terapia intensiva.

+ Portaria N° 529, DE 1° DE ABRIL DE 2013 - Institui o Programa Nacional de
Seguranca do Paciente (PNSP).

+ Programa Nacional de Prevengao e Controle de Infeccdes Relacionadas a
Assisténcia a Saude (2016-2020)

5. REQUISITOS TECNICOS DE APLICAGAO GERAL

5.1. Estas especificacées sdo de carater geral e fardo parte integrante do Termo de
Contrato, independentemente de sua transcrigao.

5.2. OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

5.2.1. Liberacdo dos acessos necessarios na unidade para a movimentagéo do infectologista
da CONTRATADA;

5.2.2. Notificar imediatamente a CONTRATADA sobre qualquer irregularidade encontrada na
execugao dos servigos;

5.2.3. Efetuar os pagamentos devidos nas condi¢des estabelecidas;

5.2.4. Manter preposto, formalmente designado pela Administracdo, para fiscalizar o
Contrato.

5.3. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

5.3.1. E obrigagdo da CONTRATADA fornecer o profissional necessario para operagao do
servico, assegurando o perfeito funcionamento, sendo de responsabilidade da
CONTRATADA:

a) Elaborar Plano de Trabalho e de Capacitacdo Periddica junto a SCIH contendo todas
as acbes corretivas e preventivas, rotinas de inspegdo, metodologia de aplicagao de
recursos, capacitacao técnica, organograma contendo a estruturagdo da equipe, medigao de
resultados, entre outros quesitos de relevancia para a prestagao deste servigo, e garantir o
cumprimento deste;

O Plano de Capacitagao Periodico devera conter Procedimentos Operacionais Padrao (POP)
para cada processo de sua abrangéncia.

Os POP’s deverao ser abrangentes e conter em si, listados e detalhados, todos os
procedimentos de processos previstos setoriais.
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b) Controlar a assiduidade do Infectologista, o atendimento ao regime de horas
estipulado, bem como a substituicdo do profissional em caso de férias ou auséncia por
atestados e imprevistos;

c) Apresentar escala de trabalho a CONTRATANTE até o 10° dia do més anterior ao
servigo prestado.

d) Assegurar e cumprir todas as solicitagbes da CONTRATANTE no que tange o
processo de acreditacdo (ONA) junto ao setor de Qualidade da unidade.

« Participagao nos treinamentos, educagdes permanentes e reunides;
« Elaboragao de Procedimentos Padrao e Sistémico;
+ Atender aos procedimentos internos da unidade;

d) Realizar os servigos descritos no Plano de Trabalho bem como, eventuais demandas, de
acordo com a melhor técnica aplicavel, com zelo e diligéncia;

e) Garantir treinamento periddico, apresentando cronograma semestral a CONTRATANTE,
para garantir a prestacao de servigos adequada;

f) Avisar a diretoria junto a SCIH a falta de todos os materiais e equipamentos de protegao
individual, necessarios;

g) Empregar méao de obra qualificada, habilitada e compativel com o grau de especializagéao
do servigo.

h) Manter quadro de funcionarios suficiente para atendimento dos servigos previstos neste
TERMO DE REFERENCIA, sem interrupcao, seja por motivo de férias, descanso
semanal, licenga, greve, falta ao servigo ou demissao de empregados, os quais nao terao,
em hipotese alguma, qualquer relagdo de emprego com o IGH;

i) Fornecer, sempre que solicitado pela CONTRATANTE, comprovantes de pagamentos aos
empregados e dos recolhimentos dos encargos sociais/trabalhistas;

j) Apresentar a relagdo nominal e documental do Médico Infectologista em atividade nas
dependéncias da CONTRATANTE, mencionando os respectivos enderegos residenciais,
comunicando qualquer alteragao para atualizagdo do CNES e demais 6rgaos;

k) Responsabilizar-se pelo gerenciamento e execucao dos servigos inerentes a Infectologia;

1) Substituir, sempre que exigido pela CONTRATANTE e independentemente de justificativa
por parte desta, o infectologista cuja atuagado, permanéncia e/ou comportamento sejam
julgados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatérios a disciplina do estabelecimento;

m)  Atender prontamente as determinacdes da fiscalizagao, provendo as facilidades para
o pleno desempenho de suas atribuigées;

n) Responsabilizar-se pelo pagamento de eventuais multas aplicadas por autoridades
federais, estaduais e municipais em consequéncia de fato a ela imputavel e relacionados
com os servigos e/ou fornecimentos contratados;

o) Manter atualizada a documentagdo apresentada para contratagdo, devendo a
CONTRATADA informar ao IGH, imediata e formalmente, caso ocorra, a impossibilidade
de renovacgao ou apresentagao de qualquer desses documentos;

p) Responder pela existéncia de todo e qualquer vicio, irregularidade ou simples defeito de
execucdo, comprometendo-se a remové-lo ou repara-lo, desde que provenham de ma
execucao dos servicos;

q) Responder por quaisquer danos causados por maquinas, equipamentos ou pessoal sob
sua responsabilidade, ou a ela prestando servicos, da CONTRATANTE ou de terceiros;
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constatado o dano, devera o mesmo ser prontamente reparado pela CONTRATADA, sem
onus para a CONTRATANTE, de forma a propiciar as condigées originais;

r) Assegurar o cumprimento de todas as solicitagées da Comissao de Controle de Infeccao
Hospitalar (SCIH) e do Nucleo de Seguranga do Paciente (NSP) por toda a equipe.

s) Apresentar junto ao SESMT-HUAPA as carteiras de vacinagdes, devendo a contratada
acompanhar e cobrar os relatérios encaminhados pelo SESMT.

5.4. FISCALIZAGAO

5.41. A execugdo do contrato sera acompanhada e fiscalizada por representante do
CONTRATANTE especialmente designado para assisti-lo e subsidia-lo com informagoes
pertinentes a essa atribuicao.

5.4.2. As exigéncias da FISCALIZACAO se baseardo no Cronograma de Trabalho Anual,
eventuais demandas e Normas vigentes.

5.4.3. A equipe de reguladores devera desenvolver-se em regime de estreito entendimento
entre a equipe de trabalho e a FISCALIZACAO, dispondo de amplos poderes para atuar no
sentido do cumprimento do Contrato, ficando como sua obrigacédo e responsabilidade:

a) Fornecer a CONTRATADA todos os elementos indispensaveis a execugao dos servigos;
c) Esclarecer prontamente as dlvidas que |he sejam apresentadas pela CONTRATADA,;

d) Expedir por escrito as determinagdes e comunicagdes dirigidas a CONTRATADA;

e) Solicitar a imediata retirada do servico de qualquer integrante da equipe da
CONTRATADA que néo corresponda, técnica ou disciplinarmente, as exigéncias da
FISCALIZACAO;

g) Relatar oportunamente ao CONTRATANTE ocorréncias ou circunstancias que possam

acarretar dificuldades no desenvolvimento dos servigos ou inconveniéncias a terceiros;

5.4.4. A presenca da FISCALIZACAO designada pela CONTRATANTE na unidade n&o
diminuira a responsabilidade da CONTRATADA quanto a perfeita execugao dos trabalhos.

5.5. CONSIDERAGOES INICIAIS:

5.5.1. Fica estabelecido que € de responsabilidade da CONTRATADA:

a) Cumprir e fazer cumprir as disposicdes legais e regulamentares sobre seguranga e
medicina do trabalho;

b) Dar ciéncia aos empregados, por meio de ordens de servico, das normas
regulamentadoras sobre seguranga e medicina do trabalho.

5.5.2. A CONTRATADA é obrigada a fiscalizar o infectologista quanto ao uso dos
equipamentos de protegdo individual adequado ao risco envolvido e em perfeito estado de
conservagao e funcionamento.

A CONTRATADA sera responsabilizada por danos pessoais ou materiais havidos em

consequéncia de erros, falhas ou negligéncias, por agdo ou omissao no cumprimento dos
regulamentos e determinagdes relativas a seguranca em geral;
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5.6. HORARIO DOS SERVIGOS

5.6.1. Os servicos do infectologista, dadas suas caracteristicas operacionais tipicas, deverao
ser executados no periodo diurno, de segunda a sexta-feira, de forma presencial por 1 (um)
infectologista, e alcangavel sempre que se fizer necessario de acordo com a demanda.

5.6.2. Embora distintos, estes regimes deverdo ser estruturados de forma integrada e
complementar, visando otimizar os recursos disponiveis, mas, priorizando a segurancga
operacional do Hospital.

5.7. INDICADORES DE DESEMPRENHO

Os servigos serdo avaliados por indicadores a serem definidos entre a CONTRATANTE e a
CONTRATADA.

6. VALORES DE REFERENCIA

O Valor mensal de teto maximo para a prestagao de Servicos R$ 16.600,00 (Dezesseis
mil e seiscentos reais mensais), sendo valores brutos inclusos dos impostos da
prestagao de servigos.

Ap. de Goiania, 15 de margo de 2021
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O Instituto de Gestdo e Humanizagdo - IGH torna p que i 0s segui p s seletivos no HUAPA - Hospital de Urgéncia de Aparecida de Goidnia:

004/2021 - HUAPA, objetivando a ¢ de p ializada na prestagdio de servigos médicos de Infectologista Clinico e SCIH; 005/2021 - HUAPA,

objetivando a contratagdo de empresa especializada para aqunsu;&o de OPME ORTOPEDIA (6rteses, proteses ¢ materiais especiais), sob o REGIME DE
CONSIGNACAO O edital estard disponivel no website www.igh.org.br, link referente a Processos Seletivos da respectiva unidade.

Comiss3o de Processo Seletivo IGH
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Imente é necessirio ex-
periéncia em vendas a-

iJS Cursos,

do e encaminhamos,

N* 315 Centro, Goid-

Av. Goias

que tenha DISPONIBILIDA-
DE Imediata para wviajar
por todo territério nacie-

~ trabalhar

saneamento, escavagio de
valas nas cidades de Entor-
no de Brasilia DF, Salario +
Aluguel Carro + V., Com-
bustivel + Alojamento)
Enviar curriculo para: rheur
ficuloscol20@gmail.com
—_

Des

TECNIICO EM Seguranga
Eletrénica. Com urgencia.
Tel. 3295-0031/99110-4545
—_—senamar

nda, dexo. em or-
denha & serv.gerals. 62
59145-9828 / 983335011 [
—_— e

PEAO - P/ mecher ¢ gado «
doma,outro p/ fazer cerca
arame liso Exper. e referén
cla. Iapirapus 93313.1127
——or s

OFERECEM

*

Pablico penas. Vaga para 23 nal, Interessados enviar
da Trabatho adverte ATPLAN ADMITE - AU- e maior imobiliaria do nia; Ed. ltamaraty Sala currleulo para: trabalhecon
que » publicagio XILIAR CONTABIL Com Estado! Envie agora 33:'.';,«:3’5'363 - osco@mahnic.com.br ou 82

it com contatide exp. Lang. seu curriculo para: va « 99632-3953. Vaga também
contabll, fech balance- AUXILIAR DE ESCRITO- as@escola: ende 6274, Siga nosso In- destinada a PNE, Venha 1
duscriminaterio ¢prolbida | 1"y ygeicybrazanor| RO, com exper. em e-| | SSTOEEO SMENES stagram @ijscursos 2er parie da nossa sauipel
pela Legislagio vigente mall.cor misdo de NOTA FISCAL 83059130 — ——— i
- g0 tributiria, =
NFuuqlna Enviar cur- - MECANICO - Diesel, flex
AUX SERVICOS Ge: ficlo  para: cellama e nexcom | trator, dexper. of trabathar
DOMESTICOS sex préx terminal bandel- relafo@gmail.com batha! ¢ projeto hidrat e Golania, 62 3336-2010,
Mo@hatma cam el CURSO 9 POR 1 licos ¢/ exp. em AutoCad =
| —_— e enaraen Saia do desempregs, ¢ Revit. CV: engenharia MECANICO - € um Lava-
DEPARTAMENTO PESSO- AUXILIAR Soreddavidda J prodis- dor de Pecas. PARA RETI-
AL Contrata-se profisic-  DE ESCRITORIO. Enviar Lo bt g FICA. Tr. Gina 3295
nal U experiéncia em tods  CV 1. 2 . STene J 1306/ 38212-8941.
DOMESTICA PARA dormir  1otina na drea. Cu para: dp b s ol tista, Gargom, Tele- EMAQ INDUSTRIA 22702770
de segunda a sabado. Sald- com « marketing, Vendas, E COMERCIO
no Ru.oodu.ao R:flﬂor\m ou (62) 99573-8894 | Estoquista,  Auxiliar Contrata. Soldador e MECANICO - U""" ':"'i
comprovada. Ndo ligar se —_——————stnnes Escritorio. N d balh 4 Tratar: (62
CAIXA - Com experiéncia.
3 9971~ 954-856. 1933394
03¢, pudar-dormir..5is3 SECRETARIA PARA taby:  Ferlodo ntegral Envia 1.mas, por-199,59. <om solda MIG com ex- 39548562 0u 991535398
At Ihar em escritério seg a orht (62)09‘9':02";5 {',"u"“‘ é°':‘p'°"(':z‘)
sex Desejivel conhecimen-  @o, prego. 25 ratar com Gislaine
DOMESTICA/ SECRETA. 1o em Corel para desenho M—mmm 835 CA Consultoria 34142300 ou contabil@ MECANICO
RIA - Disponib. p/ viagem de logo.  Curriculo: S emagq.ind.br z VALERCAR  contrata
p fazenda To 6 pelo ¢ s com experiéncia com-
Whatsapp 99913-112 om CONTRATA-SE provada em velculos

1036, Jardim Améﬂ:' CEP: 7‘255-500 mn uodmo
GO, #s 08:30 em pnmeira Ci com gquémm
regimental ou, em segunda wm tl 09.00, com
qualquer numero de
eslatutanas, para tratarem ¢ deliberarom lob'u a uwnla
ordem do dia: 1) Apresaniacdo » Aprovacho da Prestacio
de Contas do Exercicio de 2020; e 2) Apresentagio do
Relatorio de Atvidades do Exercicio de 2020; & 3) Assuntos
Gaorais ndo deliberativos

Golania-GO. 21 de malo do 2021
Lucas de Castro Santos
ider

MUNIC‘FIO DE NEREPOUS - ESTADO DE ooﬂs
EDITAL DE LOTEAMENTO

Faz saber a todos os que foram
neste SERVICO REGISTRAL, sito & Rua Lindolfo Joagquim|
de Oliveira, Oulﬂrl 22 Loll 10, Centro, Neropolis-GO, CEP|
75.450-000, o 08 oxigidos pelo Art. 18, da Lei Fo-
deral n* § 756 dl 19 |2/|D79 ara ﬁeglsue d! um LO‘EA~
MENTO. denominado ]

u- proomo-an da Empr

ade

mitada, inscrita 36.534 35&000!-4
com sede & Rua A enor Cildll Dundra 08, Lote 11, Saia
8, Contro. Nerdpolis-GO, no seguinte imével. FAZENDA|
CERRADO, |Vzll denominado CORREGO DA CAPIVARA,
situada no PERIMETRO URBANO, desta cidade, conlendol
@ drea (olal de 533.952.296m2 (quinhentos @ tinta e trés mil
© novecentos e cinquenta e dois virgula duzentos e noven-|
ta e sels metros guadrados), deniro dos seguintes limites e
confrontagbes: “Inicia-se descricio deste perimetro no marco

M. 1 localizado na mar, dnda do CORREGO CAPIVARA,|
dal, segue confronta) m o0 CONDOMINIO nos seguintes
azimutes o distincias. 51 ‘4537 37" - 525,70m 0 127°3520" -
38,7 ssando M.02 ind

fontziin om

do na confrontagao com a CERAMICA u? nos azimy-|
les e distAncias; 213°18°55° - 41 BZM |63'4 43" - 82,098m,|
77'33 !3 (43 2|M passando palos marcos M.04, M.OS,
M 06 lmundn na faxa de dominio da
RODOIA GO-OBO dai segue n intes azimulos e dis-
1Ancias 171'4'24°-89,88m, 177* DE -87,7Tm, 17672112
187,84m, passando pelos m! M.07. M08, indo até o
marco M.0S. dal segue nos seguintes azimutes dxusnus
ZGB’DT“' 79,67m,178°2004"- |‘9 03m, 89°27°58"-82, 56m

m:a do pelos marcos M.10.M.11, indo nmomarw
iizado na confrontagdo da faixa de dominio da EODOVIA
GO-OBU dal segue com 0 azimute & distdncia de 177°10'17"-
00m. até o marco M. 13, locaiizado na margem direita dol
CORREGQ CAPIVARA abaixo numa
wrtensio de 1 lizado margem
esquerda do CORRE U@ COM O aZIM-|
te e distancia ce 213 23'12-358,11m até o marco M.15, loca-|
lizado na Rua DF-20, Bairro DOM FELIPE III: dal segue por|
esta Rua numa EXTENSAO de 227,10m alé o marco M.16.
dal segue no azimute e distancia de 43*3526°-273,28m, indo
#té o marco M 17, dai segue pelo CORREGO CAPIVARA até

§

o marca M.01, ponto de inicio deste perimetro®, ob||m Ol
| Matricuta n® 13.244. fis 001. do Livro 2. deste Sery !g)
tral REA LOTEADA'

00%. 65
LOTES nom l Oru total di
2 AREAS INSYIYUC!ONA\S

wnesoondema n 12,19%, SISTEMA VIARIO. com a area
total de 132.541,80m2, correspondente a 28,978%, AREA
DE PRESERVAi 0 PERMANENTE com ﬂ drea U
6.558,816m2, TAL DO IMOVEL: 533 ’51 2“
A MINIMA oos O 300.00m? (lvuumm metros
guadrados) QUANTIDADE DE QUADRAS: 31 (Irinta e uma),
tudo conforma Decreta Municipal n® 242, de 25/03/2021, assi-
nm pMo Plelmn Gnl Tlvlml AS IMPUGNAGOES dagueles|
08 doverdo ser apresentadas nes-
RlD DE REGlSTRO DE IMOVEIS, denlro do prazo
de 15 (quinze) dias contados da Glbma publicagAo do presen-
te Edital, durante 03 (trés) ﬂm consecutivos em JORNAL de
grande crculagho nos termos do Artigo 18, § 3' ds Lei 6.766,
de 18/12/1973, findo 0 qual & ndo havendo impugnagao sera
feito o REGISTRO DO LOTEAMENTO. Todos os documentos
ficar8o a disposigo dos interessados NESTE CARTORIO, no
‘anderago acima, no hordno comarcial, Dado e passado nesta
cidade de Nerdpolis, Eslm de Goids, aos 20 dias do més de|
Maio (05) do ano de 2021
{ VALERIA gARIA DE SOUZA SIL\
SUBOFICIAL DO CARTORIO DE REOISYRO DE IMOVEIS
162?35 13-1383 o (62)3513-
u tabelionatovelasco@gmail. com

00

HOQUE. Placas’ BAMOJG7, BWCS815; CQBAS43; DT20128.
an (KABOB2, JJ34885. JJZ4571, JTWOE11. KAI4193, MDJET47.
MWBT15: MWBE443. MXC&OU NGV3SETSE; NJS2845; NKIS862
NKP48E4, NKSBHT5, OBX4B G8623; DVT8807, EGKA008,
MDX3196. NKWS158, OGQISTl ONI4533. Em caso de coisdo na
trasaira do seu veiculo por cutro veiculo, QMMIWMIM

EMPRESA CONTRATA

Nacionais e Importa-

TESTE DFOS fif  sfdst
VEDACIL dsfdsf dsf dsdfos fdstds
COMPONENTES fdsfdst  dsds  fsfdsfdsf
Contrata: Operador de dsfdstds 1d
CaixafF com
experléncia
Enviar (um(ulu ‘dpveda COZINHEIRA
e OFERECO-ME
Para trabalhar como
COZINHEIRA, cozinho

VENDEDOR(A)
Ganhos 1.300 a 3.000, VT-
VR, D de inte-

bem, tenho ref, e exp.
Tr: (62) 99602-5033.

gral de horario. CV: diet
shoprh1@outiook.com
otoccsidibh cssbinco s

110213841

VENDEDOR(A), mate-
rais construgdo e ferra-|

ssa10ases 1

DETETIVE
PARTICULAR
Total discricho. Orga-

vendedora com exp. ity
o vencas oe imoer| | CIE) LS | Mesirico de Miauinws
atacado e varejo con - Lubrificador de M i
tate: artrendacv@ mmrlum nuA;vicalu(CNN D;uE-
Polo presente. o Presidents do Sindicato dos Corretores, hotmail.com ou mlﬂ DE CHANCES letricists de Autos. Para
o as, (e Enjpres e de 985994582 Trabalhar em Inhumas-
(LT PR SRl i
de Todos os Ramos de Seguros, do G- Eovlar cufticlos'pa-
C lizagdo. de Previdéncia Srlvld. e dl Planos d ra: (62) 93800-3600
Saude no Estado de Golas/SINCOR-GO, no uso de EDITAL DE CONVOCA| é e
llnbulgoe gais o estatutarias, com fuicro no M 14 0 Ant TIRIRICA INSPE(‘)O E SEGUEMCA ULAR LTDA, GOIANIA/
o An. 17, todos do Estatuto Social em vigor, GO, reconvaca o3 0 reiacionados, que EMPRESA
CONVOCA lodoi os assocudoi quites e em dia com suas foram muomm m 0 wmooe cs:wzozu 2040272021,
obrigagdes sociass, para ;i canvocagho por AR ki devolvida, no segunie escopo, & peld seguinte CONTRATA
a se realizar o da2 "o Mechhico e Torneiro
auditério da sede -145, evidenciada 3 PLAQUETA DE HOMOL!

com experiéncia. En-
viar CV: hidraulicauni
verso.hu@yahoo.com,
br ou Tr, 3271-2762

dos. Enviar curricu- gists Avenida Dep. Jamel mento gratuito. 24 hs
lum: valerdist@ gmail. Cecilio n*1,385, St. Sul. Tr- (62) 9 8481-7583 -
com - = 981700181 Nedsiaidiin et
| 118240061
FAXINO P, i
VENDEDOR/ REPRE-| 0D, € 0 7y
MOTORISTA CAT, "D~ . X
Disponiilidade total pa- SENTANTE - Para atu- Tr. 62 98627-4447 Maria
ra viagens. Curficulo! rh ar na drea alimenticia, ————————mtienner
| il.com com em va- ooMI-
usnss rejo, un resida na regl- CILIAR: Thayara Souza
30 Norte do estado ( Po- (62)93475-6853
Envi- ————na

MOTORISTA CAT, "E" -
com experidncia em car-
reta cagamba. Disponibi-
lidade total para via-
gens. Curriculo: rhaeleco
esgynGgmall com
b 113 40

3isaan )

wwwag:momwn matena's ¢ pessosss, DE CAl-
Nio evidencada a CUINTA RODA Phn POZBA3Y. A ran EMPRESA DE XA Para trabalhar em lo-

lumﬁo“ cas0 esleja com NGENHARIA Ja de roupas

D S £ods setucne; i ol s oo o Jence o E Saldrio &S 2.000,00 Envic

PEQUENA A grande Monta, malenia:s & PESSOais, Prapnas ¢ de lerceiros. Contrata: Orgamentis- ar curriculo

ta com exp. Em obus

EDITAL DE CONVOCAGAQ
NOVE ADMINISTRAGAO E PARTICIPAGOES S.A
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA - 25/05/2021

RIA 3 s roalizar na sede social locaizada na Rua 9, n* 1 855, Setor Maris.
1a, GoWnia. Estado de Gos. CEP n 74.156-130, po dia 28 de msio de|
om 1* convocacdo as 17:00 horas, com 3 Dresenca de no minmo,

14 (um quarto) dos acionistas com direilo a voto. & em 2.* convecagdo as,
17:30 horas. com 8 presencs Se Gualquer nimero ce associados, conforme
disposto no at 18 do Estants Social & Lei 5404 de 15/12/1978. pana
delberarem s0bre # seguinte ordem do dia:
(iRenunca dos membros ca Diretora;
()Elescdo da Dirstoria para o mandato de 3 (ds) anos de 25052021 3
2410572024, conforme Artigo 9 (rove) 00 Estatuto Scasl
(i)Eleicao do Dretor Prasdenta
(V)Fixagdo de remuneracho para 94 Drretores conforme antigo 11 (onze)
do Estaluto Socal

Goiknia/GO, 14 de maio de 2021

NOVE ADMINISTRAGAO E PARTICIPAGOES S.A
Moisés Alves De Oveira Neto

Aviso de Edital

O Instituto de Gestdo e Humanizagéo — IGH
torna publico que instaurou os seguintes pro-
cessos seletivos no HUAPA - Hospital de
Urgéncia de Aparecida de Goiania: 004/2021
= HUAPA,

rangatw Urvagu),
ar cutriculo: recrutamen
topredilecta@outiook
com
E—— )

OFERECO ENFERMEIRA -
Cuidadora de idoso Corém
ative. Tr (62) 99409-8570.
Karoliny Raposo

VENDEDOR/ REPRE-
SENTANTE - Para atu-
ar na drea alimenticia
Com no a-

@1

OFEREGO-ME wdoméstica
todo servi¢o ou cuidadora
posso dormir no local. Sal
R$ 1.300, F: 99641-6513

pelo
(62) 99338-

tendimento de varejo ¢
tenha moto. Enviar cur-
rleulo: recrutamentopre
dilecta@outiock. com

sm—

AS IMOBILIARIAS - ou
Administragdc de Em-
presa (acima de 22 a-
nos). Trabalhar em Imo-
bilidrla ¢/ 47 anos de Tra-
dicko, Curriculo para:
(62) 98147-5555

e—_ 1 53411}

ESTAGIARIO DO CRECI
p/ venda de imoveis
(Pré requisito: ter cartei-
ra do Conselho Regio-
nal), © veiculo. Enviar
curriculo via Whatsapp:
(62) 98147-5555.

| Whatsapp:
4116
striais. Envm (u"lcu-
lum para:
rial l.com « Com experi-
b—_c <041 61 ncla. Enviar zunlzulua»
— rao Wh 43279
ENTREGADOR © CNH 8527
*A B, ¢ exper. para L
Ferragista, Tr. (62) 32|33~
3677 Enviar curriculo
para  cellamarciafo@ PLANALTO
gmall.com INDUSTRIA
VA Contrata: Soldador
nivel Nl Descricdo
ESTAGIARIO DE CIENCH- das atividades: solda

pesads, Mig e Mag.
Manutengao Predi-
al, Descrigac das ativi-
dades: Realizar manu-
tencio preventiva e
corretiva na edifica-
s30, Executar traba-
Inos similares em ge-
ral, acompanhamento
e inspegdo de servigos
terceirizados na Area
Todas as vagas exigem
experiéncla na fungao
Hordrio trabalho: Seg
a Sex 07 30 as 17:30h.

005/2021 - HUAPA, objetivando a contrata-
cac de empresa especializada para aquisigao
de OPME ORTOPEDIA (6rteses, préteses
e materiais especiais), sob o

O edital estara disponivel
no website W link referente a
Pr L

unidade

Comissao de Processo Seletivo IGH

Salario «

c30 de em- an prss e
presa aspeualizada na prestagdo de servigos - 10% de
médicos de Infectologista Clinico e SCIH: FACGAO

m cal-

Com experiéncia
cinhas em micro fibra. Fo-
ne:(62)39651-6182. Fablo
Roberto LEANDRO.

FARMACIA DE MANIPU-
LAGAQ contrata: Vendedor
(a), Auxiliar(a) de Labora-
toric e Supervisor(a) de la-
boratério. Tratar: (62) 9
8436-0763

et

(PRESENCIAL E ONLINE

Fone (62) 3250 1500 - 99679 7098, autorzado
abalxo descrito, M ‘orma da Lu 851437 & suas ateracles, am
forma presencial e online, através do sits.
enderego acima ctado.

4 comissdo do Lelloeirc no percentual de S%, dnpuudc -olut
energla, 1PTU,

EDITAL DE PRIMEIRO E SEGUNDO LEILAO EXTRAJUDICIAL

LEONY GOMES DOS SANTOS JUNIOR, Ledoero Oficial, CPF/MF 288 468.931-15, matriculado na
JUCEG sob 0 n*34, com escritéeio na Rodovia BR-153 ~ Km 17 - DAMG Aparecica de Godnia-GO.

0 peia Credora Fiducidria, COOPERATIVA DE CREDITO DE
LIVRE ADMISSAO DO CENTRO NORTE GOIANO LTDA. CNPJ n* 02 282 709/0001-52, vendard o imdvel

@ N0
ITENTEOEVEDORA BRUNNA CECY PEREIRA CORTEZ & CIALTDA CNPJ
n* 22.279.156/0001-96 8 como GARANTIDORE S/FIDUCIANTE S/AVALISTAS: BRUNNA CECY PEREIRA
CORTEZ. CPF n® 045 661 631.55 8 MATHEUS SHEEN PEREIRA CORTEZ. CPF n* 043 145.451-51 A
venda se dard A vista, ou de forma parcelada com 30% (trinta por cento) de entrada w o restants sm até 10
parcelas mensais, com juros de 0.5% (Zero, vrguia, Cinco por cento) B0 Mis, sendo as despesas relativas

sults com Nro. 01 banheiro social, area
40 Migue! ds
wﬂwmmdemume summ mmgo 2

EGUN
primeiro loildo, pea vaior de

divida « cemais.

“senha’, atravas do site: ~ fone (62) 3250 1500).

LEONY GOMES DOS SANTOS JUNIOR —

do oo mOVEL (slo WGUEL 06
parte do lote, de terreno da quadra n* 58, stuado no loteamento denominado “SBo Mguel do Aragusa”,
nesta cidade. com drea de 240,00m’, confinado ds seguinte manera 12,00 motros de frente, imitando-se
com a Rua 02; 12,00 matros de lundo, limitanda-s com o lote n* 09; 20,00 matros por um lado, limitando-
36 com ¢ lote n* 11 ¢ finaimente 20,00 metros por outro ado, kmitando-se com parte do mesmo lote n* 10,
contenda uma construgso residencial, ndo averbade, com Sala para 02 ambientes, 02 quartos, sendo 01

o3 do servico e piscna. Matricula n* 2.387 do CRI da comarca de
/GO, (IMOVEL OCUPADQ). O valor para o PRIMEIRO LEILAO PUBLICO sord em
n-mw paragrafo unce incluido pela Lei n* 13.465,

N3o ocorrenda & venda no prmeiro
(2

RE60.005.50 sessenta mil cinco reals @ 3933enta contavos)
woom-m(ewmmaoowmonﬂ 27,65 2' e 3*, da Lei 9514/97), atuakzado monetanamente,
acrescido dos encargos conlratuais o legas. incluidas anda, cusias com inimacao, publicacio de edtars
© despesas com 0 ledd0. A venda serd leta em cardter “ad corpus”, sendo a descricho do Imdvel, reirada
da cartiddo de registro unio a0 cartdrdo compelente, e, caso haja divergdncia de meltragem a/ou na sua
descrigio 0 comprador ndo terd direito de exigir do vendedor nenhum abatl

amematacha Atendendo o Gue preconiza o paragralo 2'-B do artigo 27 da Lei 6514 fica
devador fiduciante, o direito de praferdncia para adquirt o imével pelo preco comrespondants Ao valor m
que compdem o valor do 2° leddo, inclusive a comissdo do ledoero no percantual
de 5%(Cs interessacos am participar do leldo, via Internel, deverSo se cadasirar @ adquirdr ogin® @

JUCEGOM

INDUSTRIA

*

COSTUREIRA - Exper. em
ajustes, 2 x na sem. St. Bue-
no.3085-2601/38100.0404

OFERECO-ME
COMO CUIDADORA
Com 24 anos de exper.
idosos e criangas, com
deficientes tenho 10
anos de experidncia.
Tenho disponibilidade
de horario.98527-7637
e — )

OFERECO-ME COMO Cui-
dadora de Idosos ou dlaris-
ta tenho exper. e ref
F:99445-5829 - 999686877
——————————cy

310a0

INBRACOL

LHO com experiéncla
em industria. Curricu-
lo para: dpessoal.inb
racol@gmail.com
e 07001

LANA ROSA - Contrata
Aux. de Acab, ¢ exper.em
pregar botdes, plaquinhas,
casear, bordados, revisar e
tirar linhas. Tr: 3251-1919

cesta basicas VT 4+ con-
vénio com farmicias e
disponibilizamos  pla-
no de saide e odonto-
légico. Ligar p/ agen-
dar entrevista. 62
3237-2439 ou e-mail:
rh@planaltoindustri
com.br

e —oaY1 0114301

PRECISA DE SERRALHEI-
RO U pratica, Tratar (62)
99971-0845 ¢
et

RECEPCIONISTA Pa-
ra trabalnar em loja de
roupas femininas. Enviar|
curricule pelo]
WhatsApp: (62) 99338-
4116

PASSADEIRA o exper
de trabalho em CONFEC-
GAO, Saldrio + prod. + VT.
free Option Av. Bern
Say3o n*1261, Fama.
e il L)

ESPECIALIZADOS

*

ENFERMEIRA - ¢ TECNICA
OE ENFERMAGEM para tra-
balhar <om cadeiran
(62)3242-8737/ 98119-0606
——nieiee

MASSAGISYA ¢ ou vexp
. 62 3241~

REPOSITOR DE super-|
mercado ¢/ exp.Enviar CV|
p/ Whatsapp: (62)
§275-8927.

5-0

RESYAUIANTE Centrata:

(a), Auxiliar de

no mesma horano e kcal do
referente a0

imento no prego nlm 4

Cnunm Durante ¢ cia
Tratar (62) 98229- 0991
_

aabe-e1

SENA AIRES
CURSOS TECNICOS
A Distancla « EAD, En-
fermagem, Radiclogia
© Seguranga do Traba-
Ihe Autorizados pelo
Conselho Estadual
Educagio de Goids,
Matriculas  abertas.
NOVAS YURMASI

.br Venha Enudur
</ os melhores! Tr
(62) 3202-4858 / 62
99428-3450:>

e 1 584 1

5951199‘10-’939 S\nll\l
B e

54041

PASTELEIRO

Contrata-se  pastaleirc
com exp. Ligar (82)
98154-5263.

OFEREGO-ME
COMO CUIDADORA
Tenho disponibilidade

de horario.  Tratar:

(62)'9 9304-2. ]

OFERECO-ME
como DI, faxino,

lave @ passo. Exp. e ref.
Qualquer dia da semana
3512-2637/99256-3199.
—— e
OFERECO-ME COMO fax-
neira e passadeira Tr: 062 9
8430-1069

11atsesar
OFERECO-ME - MOTO-
QUEIRO categora AB com
moto 62 93462-0899 Jorge
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PROCESSO SELETIVO N2 004/2021 — HUAPA

O Instituto de Gestdo e Humanizagdo — IGH, nos autos do Processo Seletivo
objetivando a contratacdo de empresa especializada na prestagdo de servigos
médicos de INFECTOLOGIA CLINICA E SCIH em prol do HOSPITAL DE URGENCIAS
DE APARECIDA DE GOIANIA - HUAPA, registrado no CNES sob o n? 5419662, com
sede Av. Diamantes, Quadra 2A, Setor Condominio dos Arcos, Aparecida de Goiania
- GO, CEP 74.949-210, atualmente sob gestdo do Contratante em convénio com a
Secretaria de Saude do Estado de Goids, conforme especificagdes constantes dos
Anexos deste Edital e termo de referéncia, vem decidir:

Considerando que o processo seletivo 002/2021 — HUAPA, com o mesmo objeto do
presente processo seletivo foi deserto.

Considerando a essencialidade dos servigos objeto do presente processo seletivo,
principalmente face a pandemia da COVID-19.

Considerando que no presente processo seletivo somente 01 (uma) empresa
apresentou proposta.

Considerando que analisando a documentacdo apresentada verificou-se que a
Proponente ndo apresentou atestado de capacidade técnica especifico para a drea
de infectologia, inobstante ter apresentado atestados de capacidade técnica de
unidade de saude que atua exclusivamente na drea objeto do presente processo
seletivo.

Resolve conceder prazo preclusivo de 02 (dois) dias uteis para que a empresa
IDMED ATENDIMENTO MEDICO LTDA, CNPJ: 36.887.709/0001-06 apresente
atestado de capacidade técnica especifico para a area de infectologia, sob pena de
nao ser habilitada no presente processo seletivo.

| .
| e

| —

\\\’r\:\a.\_,\_:;/
salvador, 7 de julho-de 2021.

Comissdo'de Proébis_g_sgjetivo

Instituto de Gestao e Humanizagdao — IGH
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Processo Seletivo 004/2021 - HUAPA

Salvador, 8 de julho de 2021.

Ref.: Edital do Processo Seletivo no 004/2021 — HUAPA (Processo seletivo
objetivando prestacdo de servicos médicos em INFECTOLOGIA CLINICA e SCIH
em prol do Hospital de Urgéncias de Aparecida de Goiania - HUAPA)

1 - Consideracoes iniciais:

Compulsando os documentos que instruem o presente procedimento seletivo,
depreende-se que houve publicidade regular do feito através de jornal de
grande circulagdo local “O Popular” (22-23/05/2021), Diario Oficial do Estado
de Goias (26/05/2021) e website do Instituto de Gestdo e Humanizagao — IGH
(http://www.igh.org.br), consoante dispoe edital de convocagao.

Findo o prazo constante em edital para apresentagdo de propostas,
depreende-se que 01 (uma) Proponente apresentou proposta, qual seja:

IDMED ATENDIMENTO MEDICO LTDA, CNPJ: 36.887.709/0001-06

2 - Andlise de requisitos:

Seguem abaixo analise da documentacgdo carreada pelas Proponentes:

IDMED ATENDIMENTO MEDICO LTDA, CNPJ: 36.887.709/0001-06

Da analise da proposta apresentada verifica-se a tempestividade da
Proponente, seguindo-se a analise e emissao do parecer técnico, conforme
consideragdes abaixo delineadas.

Compulsando os autos depreende-se que a Proponente satisfez os itens 2; 3 e
4 do edital.

Passamos a verificar o cumprimento dos requisitos necessarios a Habilitagdo

Juridica, Qualificagdo Técnica e Regularidade Fiscal - (ITEM 5), bem como

Viabilidade Economica da proposta:
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Processo Seletivo 004/2021 - HUAPA

A — Habilitagdo Juridica: Foram apresentados todos os documentos exigidos
em item 5.2, conforme documentos constantes nos autos.

B — Qualificagdo Técnica: Foram apresentados os documentos exigidos no item
5.3.

C—Regularidade fiscal: Foram apresentados todos os documentos exigidos em
item 5.4, conforme documentos constantes nos autos.

Cumpre-se ressaltar que toda documentagao fora entregue por meio fisico,
conforme previsto em edital.

D — Viabilidade Econdmica: no item referente a viabilidade econdmica da
proposta, verifica-se que cumpriu o quanto estabelecido no edital do processo
seletivo, apresentando valores compativeis com o valor de referéncia.
Também restou verificado que a Proponente atendeu ao quanto estabelecido
no edital.

Diante tudo o quanto exposto, entendemos pela habilitacdo da Proponente.

Conclusao

Por intermédio da Comissao de Processo Seletivo, designada pelo
Superintendente do Instituto de Gestdo e Humaniza¢dao, responsavel pela
gestdo do Hospital de Urgéncias de Aparecida de Goidnia - HUAPA, consoante
termos dos contratos de Gestao, em vista analise dos autos do processo
seletivo n? 004/2021 - HUAPA, vem HABILITAR a proponente IDMED
ATENDIMENTO MEDICO LTDA, CNPJ: 36.887.709/0001-06; conforme
fundamentagdo supra, que aqui vale como se estivesse integralmente
transcrita, e, tendo apresentado prego compativel, declarar vencedora, a

Proponente IDMED ATENDIMENTO MEDICO LTDA, CNPJ: 36.887.709/0001-

06. Deste modo, em hipdtese de exaurimento do prazo recursal insculpido em




E-mail de Instituto de Gestdo e Humanizagdo - processo seletivo 004/202...  https://mail.google.com/mail/u/1?ik=ee20f6d636&view=pt&search=all...

® hlnstltutode
Gestaoe
3 adriano muricy <adriano.muricy@igh.org.br>

Humanizagéao ¥ y@lgh.org

processo seletivo 004/2021 - HUAPA INFECTOLOGIA CLINICA

2 mensagens

adriano muricy <adriano.muricy@igh.org.br> 7 de julho de 2021 10:06
Para: rita leal <rita.leal@igh.org.br>, thais fraga <thais.fraga@igh.org.br>, idmedgo@gmail.com, aline martinele <aline.martinele@igh.org.br>

Prezados,

Segue decisdo proferida nos autos do processo seletivo 004/2021 - HUAPA (INFECTOLOGIA CLINICA + SCIH).

| 4 Instituto de
l Gestaoe
Humanizagao

00S Cacos para finalkdade adversa ou em descunprimento de requiskos legals ou reguamentares. Se voce recebeu esta
mensagem por engano, por favor avise imediatamente o remetente, respondendo o e-mail e apagando- o em seguda A
utilizacdo, copla e divuigacdo ndo autorzadas cesla mensagem s3o expressamente probidas e podem constitur Crime.

Agradecemos sua cooperacao

adriano.muricy@igh.org.br
Adriano Muricy -

Advogado

@ wwwigh.org.br

-H HUAPA - INFECTOLOGIA CLINICA + SCIH 004-2021 - deciséo interlocutéria.pdf
539K

rita leal <rita.leal@igh.org.br> 7 de julho de 2021 12:52

Para: adriano muricy <adriano.muricy@igh.org.br>
Cc: thais fraga <thais.fraga@igh.org.br>, idmedgo@gmail.com, aline martinele <aline.martinele@igh.org.br>

Adriano, boa tarde!

Encaminho o Atestado.

® Instituto de Rita de Cassia Leal = rzezzgnosor
Gestaoe de Souza S, (62) 3956-2972
Humanizagao @ .. .
. www.igh.org.b

Diretora Regional

[Texto das mensagens anteriores oculto)

.3 Atestado de Capacidade Tecnica Maio.pdf
256K

1ofl 08/07/2021 10:27
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HOSPITAL GARAVELO

1 RJ

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A ORGANIZAGCAO HOSPITALAR GARAVELO LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ 24.786.576/0001-94, com sede na Avenida 8-E, Qd. 45, Lote AR0O2, Garavelo Residencial
Park, neste ato.representada por seu preposto, abaixo identificado, vem pelos meios legais;

ATESTAR, para os devidos fins, que a IDMED ATENDIMENTO MEDICO LTDA, inscrita no CNPJ sob
o n? 36.887,709/0001-06, com sede na rua C 249, n? 10, apto 802, Nova Suiga, Goidnia-GO, CEP
74.280-140, consta em nosso cadastro de prestadores de servigo, tendo fornecido prestagdo de
servicos médicos, na especialidade de Infectologia, cujo trabalho é realizado nas Unidades de
Terapia Intensiva do Hospital Garavelo desde 01 de maio de 2021.

Aparecida de Goiania, 28 de maio de 2021. 5

24.786.576/0094-94
ib HOSPITALAR

O8-E SN QU 4
IDENCIAL PARQUE
f- 74 932-250

16 - GFf

IDMED ATENDIMENTO MEDICO ORGANI /O HOSPITALAR GARAVELO

Digitalizada com CamScanner



Goiania, 28 de maio de 2021

PROPOSTA - SERVICOS MEDICOS EM

INFECTOLOGIA

AO INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZAGAO - IGH

PROCESSO SELETIVO N° 002/2021 - HUAPA

IDMED ATENDIMENTO MEDICO LTDA

CNPJ: 36.887.709/0001-06

Inscrigao Municipal: 5066271

Enderego: Rua C-249 n° 100 Setor Nova Suiga
CEP: 74280-140

E-mail: idmedgo@gmail.com

Fone: (62) 996881277 (34) 999411161
Representante indicado: Luciana Barbosa Leite

DADOS BANCARIOS:

IDMED ATENDIMENTO MEDICO LTDA
Banco Sicoob Ag 5004-0, C/C 1.018.381-7
CNPJ 36.887.709/0001-06

A empresa IDMED declara total conhecimento e concordancia com os termos do

edital e anexos

DO OBJETO

Prestagao de servicos de Infectologia Clinica e SCIH do Hospital Estadual de Urgéncias de
Aparecida de Goiania Cairo Louzada (HUAPA), gerido pelo Instituto de Gestao e
Humanizagao no estado de Goias (IGH), conforme Contrato de Gestao n° 096/2016 —

SES/GO.

DO VALOR DA PROPOSTA

Pela execucao do servigo serdo cobrados para prestagdo do servigo os valores unitarios conforme

tabela abaixo:


mailto:idmedgo@gmail.com

DESCRICAO Qtd. VALOR

Empresa especializada em 20h RS 16.600,00 ( dezesseis mil e
servicos médicos em semanais seiscentos reais)
Infectologia

CONDIGOES DE PAGAMENTO
O prazo para o pagamento sera de 30 (trinta) dias a partir da apresentagéo da nota fiscal.

Sera realizado através de deposito bancario: Dados Bancarios: Banco Sicoob Ag 5004-0,
C/C 1.018.381-7 IDMED ATENDIMENTO MEDICO LTDA.

DISPOSIGOES FINAIS
+ Esta proposta é valida por 90 (noventa) dias, a contar da data de sua apresentagéo.

LUAZA ASSAD e e s LLCIANE BARBOSA [N Tas ™™
LARES ARl T CURT IS LIRS LETEO A 17BET 53 (rsest

TERRA:D33S1BBS 170 rater 2amaste 102y sy 52 ft trtniw it e
IDMED SERVICOS MEDICOS LTDA
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PRIMEIRA ALTERAGAO E CONSOLIDAGAO DO
CONTRATO SOCIAL

IDMED ATENDIMENTO MEDICO LTDA
CNPJ: 36.887.709/0001-06
NIRE: 52204895319

LUCIANA BARBOSA LEITE, brasileira, solteira, médica, natural de Goiania —
GO, nascida em 14/07/1985, filha de Raimundo Nonato Leite Pinto e Gleiva
Maria Barbosa Leite, inscrita no RG sob o n® 4557002, DGPC — GO, e no CPF
n° 010.217.861-52, residente e domiciliada na Rua C-249, n° 100, Apartamento
802, Setor Nova Suiga, Goiania-GO, CEP: 74.280-140;

LUIZA ASSAD TERRA, brasileira, solteira, médica, natural de Brasilia - DF,
nascida em 11/12/1988, filha de Anicio Alves Terra e Salma Assad, inscrita no
RG sob o n° 2667180, SSP/DF, e no CPF n° 033.818.851-70, residente e
domiciliada na Avenida T-13, QD. 166, LT. 1/14, Apartamento 1008, Ed.
Santorini, Setor Bueno, Goiania — GO, CEP: 74230-050;

Unicas so6cias da empresa, IDMED ATENDIMENTO MEDICO LTDA,
inscrita no CNPJ (MF) sob n° 36.887.709/0001-06, com sua sede na Rua C-
249, n° 100, Apartamento 802, Setor Nova Suica, Goiania-GO, CEP: 74.280-
140, com seu Contrato Social devidamente arquivado na JUCEG sob n°
52204895319, por despacho em 07/04/2020 resolvem de comum acordo
proceder a alteragdo e consolidacdo contratual mediante as seguintes
clausulas:

CLAUSULA 1° - Fica alterado o endereco da empresa para a Rua C-249, QD
578 Lt 10E n° 100, Apartamento 802, Setor Nova Suiga, Goiania-GO, CEP:
74.280-140.

CLAUSULA 2° - Ficam admitidos na sociedade:

ANNA AMELIA DANTAS DE OLIVEIRA, brasileira, solteira, médica, natural de
Brasilia - DF, nascida em 28/10/1989, inscrita no CRM GO 24357 e no RG sob
o n° MG-14.930.910, PCE — MG, e no CPF n° 094.238.736-85, residente e
domiciliada na Rua T-50, Qd 70 Lt 1 / 4 N° 900 Apto 2801-A, ED Matriz Setor
Bueno, Goiania-GO, CEP: 74.215-200;

BARBARA PIMENTA NOVAIS MAXIMO, brasileira, solteira, médica, natural
de Goiania — GO, nascida em 13/01/1992, inscrita no CRM GO 21623 e no
RG sob o n° 5319759, SPTC — GO, e no CPF n° 029.907.871-00, residente e
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domiciliada na Rua 227, Qd 67 Lt 15/16 Apto 1302, Setor Universitario,
Goiania-GO, CEP: 74.605-080;

BRUNO BORGES VALENTE, brasileiro, solteiro, médico, natural de Goiania —
GO, nascido em 24/05/1993, inscrita no CRM GO 022064 e no RG sob o n°
5035587, SSP — GO, e no CPF n° 749.750.051-15, residente e domiciliado na
Av PI-3, Qd H-4 Lt 1/3 Apto 1410, Condominio Lozandes Living Tower Setor
Park Lozandes, Goiania-GO, CEP: 74.884-115;

CAMILA XAVIER CABRAL, brasileira, solteira, médica, natural de Goiania —
GO, nascida em 07/02/1994, inscrita no CRM GO 22799 e no RG sob o n°
5313066, PC — GO, e no CPF n° 030.030.321-19, residente e domiciliada na
Rua 03, Qd 03 Lt 21, Setor Jardim Santo Antonio, Goiania-GO, CEP: 74.853-
150;

CAMILA ARAUJO PRUDENTE, brasileira, solteira, médica na especialidade
de Neurologia, natural de Goiania — GO, nascida em 07/08/1989, inscrita no
CRM GO 020326 e no RG sob o n® 4737426, DGPC — GO, e no CPF n°
027.122.971-30, residente e domiciliada na Rua T-66, Qd 131 Lt 15, Setor
Bueno, Goiania-GO, CEP: 74.230-140;

CEJANE DOMINGUES RIBEIRO, brasileira, solteira, meédica, natural de
Goiania — GO, nascida em 22/04/1993, inscrita no CRM GO 21295 e no RG
sob o n° 4848478, PC — GO, e no CPF n° 037.148.131-79, residente e
domiciliada na Rua Chile, Qd 16 Lt 30, Casa 1 Setor Vila Maria Luiza, Goiania-
GO, CEP: 74.720-180;

CLEBER CAETANO MORAIS, brasileiro, casado sob regime de separagao de
bens, médico, natural de Goiania — GO, nascido em 02/01/1985, inscrito no
CRM GO 22522 e no RG sob o n° 4660072, DGPC — GO, e no CPF n°
015.539.941-16, residente e domiciliado na Rua 24, n° 266, Apto 401 Ed Itapua
Setor Central Goiania-GO, CEP: 74.030-060;

DANIEL RAYLANDER DA SILVA RODRIGUES, brasileiro, solteiro, médico,
natural de Anapolis — GO, nascido em 29/05/1992 inscrito no CRM GO 20696
e no RG sob o n° 5105305, SSP — GO, e no CPF n° 037.331.451-51,
residente e domiciliado na Rua Dayse Fanstone, n 200 Qd 05 Lt 04 Setor
Cidade Universitaria, Anapolis - GO, CEP: 75.083-450;

DIEGO GONGALVES CAMARGO, brasileiro, casado sob o regime de
comunhao parcial de bens, médico, natural de Goidnia — GO, nascido em
21/08/1987, inscrito no CRM GO 016626 e no RG sob o n° 3740064, SPTC —
GO, e no CPF n° 022.687.541-54, residente e domiciliado na Rua 135, Qd
F-47 Lt 38/40/42 Apto 501, Condominio Open House Lifestyle Setor Marista
Goiania-GO, CEP: 74.180-020;
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EZER MELO NETO, brasileiro, solteiro, médico, natural de Goidnia — GO,
nascido em 30/07/1995, inscrito no CRM GO 26111 e no RG sob o n° 5606231,
SSP — GO, e no CPF n° 700.075.521-06, residente e domiciliado na Praga
Genoveva Rezende Carneiro n° 85 Jardim Planalto Goidnia-GO, CEP: 74.333-
015;

EVELYN DA CUNHA RABELO, brasileira, solteira, médica, natural de Goiania
— GO, nascida em 25/07/1990, inscrita no CRM GO 18969 e no RG sob o n°
4976388, SSP — GO, e no CPF n® 009.744.461-81, residente e domiciliada na
Rua Sao Luis, Qd 02 Lt 03, Apto 1804, Condominio Residencial Ajui, Setor Alto
da Gloria, Goiania-GO, CEP: 74.815-755;

GABRIEL ALVARENGA SANTOS, brasileiro, solteiro, médico, natural de
Rubiataba — GO, nascido em 08/02/1993, inscrito no CRM GO 23834 e no RG
sob o n° 5426914, SSP — GO, e no CPF n° 037.347.331-11, residente e
domiciliada na AV T-4, Qd 161 Lt 6/7/8, Apto 1205, ED New Wave Facility,
Setor Bueno, Goiania-GO, CEP: 74.230-035;

GRACILENE SANTOS DE OLIVEIRA, brasileira, casada em regime de
comunhéo parcial de bens, médica, natural de Goiania — GO, nascida em
26/04/1984, inscrita no CRM GO 16409 e no RG sob o n° 4171811, DGPC —
GO, e no CPF n° 002.534571-06, residente e domiciliada na Avenida C-4 n°
369, Qd 23, Lt 16, jardim America CEP 74265-040;

GRASIELLE SILVA SANTOS, brasileira, solteira, médica, natural de Goiania
— GO, nascida em 04/04/1988, inscrita no CRM GO 22703 e no RG sob o n°
4854549, SPTC — GO, e no CPF n° 026.916.131-78, residente e domiciliada
na Rua das Paineiras, n® 130 Qd 02 Lt 6/7, Setor Jardins Lisboa, Goiania-GO,
CEP: 74357-030;

GUILHERME RIVELLI LAMBOGLIA, brasileiro, solteiro, médico, natural de
Sao Jose do Rio Preto - SP, nascido em 16/02/1989, inscrito no CRM-GO
18204 e no RG sob o n® 4923137, DGPC — GO, e no CPF n° 020.214.351-13,
residente e domiciliado na Praga T-23, Qd 95, Lt 1/2/17/18, Apto 804
condominio Varandas da Praga Life Style Setor Bueno, Goiania-GO, CEP:
74.215-130;

GUSTAVO RODRIGUES BALDOINO, brasileiro, solteiro, médico, natural de
Ipora - GO, nascido em 06/02/1995, inscrito no CRM-GO 25254 e no RG sob o
n° 4751738, SSP — GO, e no CPF n° 036.489.881-07, residente e domiciliado
na Rua C-161, Qd 391, Lt 1 A, Setor Jardim America, Goiania-GO, CEP:
74.255-120;

HELOANA ALBINO CAMPOS, brasileira, casada em regime de comunh&o
parcial de bens, médica, natural de Ceres — GO, nascida em 13/02/1993,
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inscrita no CRM GO 021602 e no RG sob o n° 5268316, PC — GO, e no CPF
n° 041.231.911-00, residente e domiciliada na Rua 54, QD B-19 lote 24/25,
Edificio Visage flamboyant, apartamento 201. Jardim Goias CEP 74810-220

HELOISA CARVALHO DE MORAIS TOLEDO, brasileira, casada em regime
de comunhao parcial de bens, médica, natural de Goidnia — GO, nascida em
05/06/1989, inscrita no CRM GO 019200 e no RG sob o n° 4973738, SPTC —
GO, e no CPF n° 996.833.931-87, residente e domiciliada na Av Assis
Chateaubriand, n° 1059, Ed Verdes Mares, Setor Oeste, Goidnia-GO, CEP:
74.130-011;

HERMANN SOARES GOETZ, brasileiro, casado em comunhdo parcial de
bens, médico, natural de Ribeirdao Preto - SP, nascido em 07/06/1987, inscrito
no CRM-GO 017070 e no RG sob o n° 4281315, DGPC - GO, e no CPF n°
026.292.201-09, residente e domiciliado na Rua 226, Qd 67-A, Lt 9-13A, AP
2002 Condominio Bucareste Setor Leste Universitario Goiania-GO, CEP:
74.610-130;

JEAN CARLOS DOTTO, brasileiro, solteiro, médico, natural de Dourados —
MS, nascido em 30/03/1987, inscrito no CRM-GO 022101 e no RG sob o n°
94970555, SSP — PR, e no CPF n° 527.759.252-00, residente e domiciliado na
Rua 103, Qd 48, Lt 39, Setor Jardim Tropical, Aparecida de Goiania-GO, CEP:
74.946-050;

JESSICA FAGUNDES RANGEL, brasileira, solteira, médica, natural de
Goiédnia — GO, nascida em 07/09/1991, inscrita no CRM GO 021433 e no RG
sob o n° 5795490, SSP — GO, e no CPF n° 028.679.441-12, residente e
domiciliada na Rua T-37, n® 3852, Apto 1201 Condominio Residencial Boas
Vista, Setor Bueno, Goiania-GO, CEP: 74.230-025;

JOAO VICTOR SOARES CORIOLANO COUTINHO, brasileiro, solteiro,
meédico, natural de Ipora — GO, nascido em 27/07/1993, inscrito no CRM-TO
0305101 e no RG sob o n° 1030536, SSP — TO, e no CPF n° 039.808.501-37,
residente e domiciliado na Rua T-36, N° 2612 Apto 1303, Bloco D Setor Bueno
Goiania-GO, CEP: 74.223-052;

JONATHAN GUIMARAES LOMBARDI, brasileiro, solteiro, médico, natural de
Sao Jose dos Campos — SP, nascido em 23/09/1985, inscrito no CRM-GO
23090 e no RG sob o n® 34.800.680-9, SSP — SP, e no CPF n°® 228.231.398-
42, residente e domiciliado na Rua T-27, Numero 301, Apartamento 2001,
Edificio Marina Azul Setor Bueno Goiania — GO CEP: 74.210-030.

JORDANA ROCHA CAMPOS, brasileira, solteira, médica, natural de Rio
Verde — GO, nascida em 23/12/1989, inscrita no CRM GO 021068 e no RG
sob o n° 5136484, SSP — GO, e no CPF n° 029.763.011-31, residente e
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domiciliada na Rua 58, n° 290, Apto 503, Bloco Due Home Desing, Jardim
Goias, Goiania-GO, CEP: 74.810-250;

JOSE THIAGO ALVES MOREIRA, brasileiro, solteiro, médico, natural de
Ariquemes — RO, nascido em 09/11/1993, inscrito no CRM-GO 018257 e no
RG sob o n° 761175, SSP — RO, e no CPF n° 782.966.092-15, residente e
domiciliado na Rua 25-A, Qd 59-A Lt 10/11/12 N° 120 Apto 1903, Setor
Aeroporto Goiania-GO, CEP: 74070-150;

KAMILLA GUIMARAES DIAS, brasileira, solteira, médica, natural de
Morrinhos — GO, nascida em 28/03/1989, inscrita no CRM GO 20233 e no RG
sob o n° 5114365, SPTC — GO, e no CPF n° 028.964.141-18, residente e
domiciliada na Rua C 259, Qd Area, Apto 504 Setor Nova Suica, Goiania-GO,
CEP: 74.280-220;

KLEBER CORREA CARDOSO, brasileiro, casado sob o regime de comunhéo
parcial de bens, médico, natural de Goiania-GO, nascido em 19/06/1989,
inscrito no CRM-GO 22786 e no RG sob o n® 4951159, DGPC-GO, e no CPF
n® 015.102.221-62, residente e domiciliado na Rua GV 1, Qd 5 Lt 21, Setor
Granville Goiania-GO, CEP: 74.366-024;

LARISSA ARAUJO GARCIA DE PAULA, brasileira, casada em regime de
comunhao parcial de bens, médica, natural de Anapolis — GO, nascida em
06/10/1987, inscrita no CRM-DF 022021 e no RG sob o n° 4843390, PC — GO,
e no CPF n°® 022.656.571-82, residente e domiciliada na Rua C-162, n° 2000,
Qd 390 Lt 1/23, Condominio Residencial Veneza Casa 34 Setor Jardim
America, Goiania-GO, CEP: 74.255-110;

LARISSA SILVA DE SABOYA, brasileira, casada em regime de separagéo
absoluta de bens, médica, natural de Goiania — GO, nascida em 04/10/1993,
inscrita no CRM-GO 22507 e no RG sob o n°® 4670936, SSP — GO, e no CPF
n° 034.437.141-70, residente e domiciliada na Rua 207, n°® 337, Qd 31 Lt 15,
Setor Leste Vila Nova, Goiania-GO, CEP: 74.640-110;

LUCAS VIEIRA GUIMARAES BARRETO, brasileiro, casado sob regime de
comunh@o parcial de bens, médico, natural de Goidania — GO, nascido em
03/11/1990, inscrito no CRM-GO 26631 e no RG sob o n°® 5152209, SSP —
GO, e no CPF n° 014.992.441-00, residente e domiciliado na Rua 46, QD C2 Lt
7 a 9 Apto 301, Setor Jardim Goias, Goiania-GO, CEP: 74.805-440;

LUCCAS FERNANDES QUEIROZ, brasileiro, solteiro, médico, natural de
inhumas — GO, nascido em 15/02/1994, inscrito no CRM-GO 24102 e no RG
sob o n°® 5697493, PC — GO, e no CPF n° 043.734.141-06, residente e
domiciliado na Rua 52, N° 1056 Apto 2101, Setor Jardim Goias, Goiania-GO,
CEP: 74.810-200;
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LUIS FERNANDO RABELO HOLANDA, brasileiro, solteiro, médico, natural de
Goiania — GO, nascido em 18/10/1986, inscrito no CRM-GO 25290 e no RG
sob o n°® 5697493, SPTC — GO, e no CPF n° 010.348.741-79, residente e
domiciliado na Rua R-8 N° 22, Apto 1606, Condominio Residencial Veredas do
Lago Setor Oeste, Goiania-GO, CEP: 74.125-130;

LUIS FERNANDO SANTOS PERES, brasileiro, solteiro, médico, natural de
Goiania — GO, nascido em 02/10/1987, inscrito no CRM-GO 017642 e no RG
sob o n° 4861208, DGPC — GO, e no CPF n° 024.772.311-89, residente e
domiciliado na Rua C-136 QD 561, LT 04, CASA 2, Setor Jardim America,
Goiania-GO, CEP: 74.275-050;

LUIZ AUGUSTO ALVES REIS, brasileiro, solteiro, médico, natural de Goiania
— GO, nascido em 24/04/1993, inscrito no CRM-GO 22839 e no RG sob o n°
5506376, PC — GO, e no CPF n° 042.647.681-60, residente e domiciliado na
Rua T-59, N° 185 Apto 601, Setor Bueno, Goiania-GO, CEP: 74.223-150;

MARCELA BARBOSA SOUZA, brasileira, solteira, médica, natural de Goiania
— GO, nascida em 16/07/1993, inscrita no CRM-GO 22700 e no RG sob o n°
5529194, SSP — GO, e no CPF n° 041.729.361-56, residente e domiciliada na
Rua Ibicui, Qd T6 Lt 8 condominio Residencial Araguaia Setor Alphaville
Flamboyant, Goiania-GO, CEP: 74.883-080;

MARIANA GOMES FRANCO, brasileira, casada sob o regime de comunh&o
parcial de bens, médica, natural de Goiania — GO, nascida em 25/07/1987,
inscrita no CRM-GO 019908 e no RG sob o n° 4283474, DGPC — GO, e no
CPF n° 023.485.521-59, residente e domiciliada na Rua Jaguaribe, Qd 84, Lt
09/13, Cond. Residencial Lago Dos Buritis, Apto 704 A. Setor Parque
Amazonas Goiania — GO CEP: 74.840-590.

MARIELLY CHRISTINA DOS SANTOS, brasileira, solteira, médica, natural de
Goianira — GO, nascida em 02/01/1990, inscrita no CRM-GO 020511 e no RG
sob o n° 4691247, SSP — GO, e no CPF n° 002.660.071-47, residente e
domiciliada na AV A, N° 555 Apto 1402 Ed Residencial Oeste Tower Setor
Oeste, Goiania-GO, CEP: 74.110-020;

MAYARA CRISTINA SANCHES, brasileira, solteira, médica, natural de
Goiania — GO, nascida em 10/12/1991, inscrita no CRM-GO 23549 e no RG
sob o n® 4861975, SSP — GO, e no CPF n° 010.591.951-94, residente e
domiciliada na Rua K,Qd 11 Lt 74/82 Apto 1506 Setor Oeste, Goiania-GO,
CEP: 74120-040;

MATHEUS SANTOS MORI, brasileiro, casado sob o regime de comunhé&o
parcial de bens, meédico, natural de Goidnia — GO, nascido em 05/06/1995,
inscrito no CRM-GO 24343 e no RG sob o n° 5850312, SSP — GO, e no CPF
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n° 004.986.491-21, residente e domiciliado na Rua 1143, N 362 Lt 05 Setor
Marista, Goiania-GO, CEP: 74180-200;

MIGUEL OLIMPIO ANASTACIO JUNIOR, brasileiro, solteiro, médico, natural
de Goiania — GO, nascido em 20/04/1977, inscrito no CRM-GO 021811 e no
RG sob o n° 3488792, DGPC — GO, e no CPF n° 819.321.971-68, residente e
domiciliado na Rua K, QD D-11 LT 74/82 N 112 apto 1210 Ed. K Apartaments,
Setor Oeste, Goiania-GO, CEP: 74120-040;

MURYELLE ROSA COELHO, brasileira, solteira, médica, natural de Goiania —
GO, nascida em 28/07/1988, inscrita no CRM-GO 022072 e no RG sob o n°
5054756, SPTC — GO, e no CPF n° 017.348.691-60, residente e domiciliada
na Rua 221, N° 46 Qd 01 Lt 20 Setor Leste Vila Nova, Goiania-GO, CEP:
74.643-110;

NATALIA MACHADO VALADAO, brasileira, solteira, médica, natural de Unai -
MG, nascida em 11/04/1990, inscrita no CRM-GO 23052 e no RG sob o n® MG-
16.827.408, PCE — MG, e no CPF n°® 103.919.036-75, residente e domiciliada
na Av. Circular N° 693, Apto 302 Bloco A, Setor Pedro Ludovico, Goiania-GO.
CEP 74823-020;

NATHALIA ALFAIX MARTINS PALHEIRO VICENTE brasileira, casada sob o
regime de Comunhao Parcial de Bens, médica, natural de Goiania - GO,
nascida em 19/12/1989, inscrita no CRM-GO 021016 e no RG sob o n°
4445565 / 22 via PC/GO, e no CPF n° 028.511.611-80, residente e domiciliada
na Rua 86, Qd F22, Lt 11 Ed Saint Germain, Setor Sul, Goiania-GO. CEP
74083-385;

NAYARA RUBIA DE ARAUJO VIRGULINO, brasileira, casada no regime de
comunhao parcial de bens, médica, natural de Goidnia — GO, nascida em
18/02/1992, inscrita no CRM-GO 22631 e no RG sob o n° 5502278, PC — GO,
e no CPF n° 011.162.441-01, residente e domiciliada na Rua J-56, Qd 103 Lt
05 Setor Jad, Goiania-GO, CEP: 74.674-220;

PAMELLA WANDER ROSA, brasileira, solteira, médica, natural de Araguari -
MG, nascida em 10/12/1991, inscrita no CRM-GO 25284 e no RG sob 0 n° MG-
16.411.656, PC — MG, e no CPF n° 096.933.756-61, residente e domiciliada
na Alameda das Paineiras, Qd 02 Lt 15 Jardim Florenga, Goiania-GO, CEP:
74.351006;

PATRICIA BARBOSA GONGALVES, brasileira, Divorciada, médica, natural de
Goiania — GO, nascida em 19/11/1973, inscrita no CRM-GO 8007 e no RG
sob o n° 3130096-983195, SSP — GO, e no CPF n° 624.288.451-87, residente
e domiciliada na Rua Cordoba, Qd 246 Lt 08/11 apto 602 Condominio
residencial Cordoba | Setor Parque Amazénia, Goiania-GO, CEP: 74.835-030;



Pagina 8 de 25

PATRICIA SOUZA LOBO, brasileira, solteira, médica, natural de Goiania —
GO, nascida em 18/09/1978, inscrita no CRM-GO 014069 e no RG sob o n°
3496768-7865678, DGPC — GO, e no CPF n° 915.920.201-78, residente e
domiciliada na Av T-3, n 1429 Apto 2301 Condominio Absoluto Setor Bueno,
Goiania-GO, CEP: 74.215-110;

PRISCILA BORGES D’AVILA, brasileira, casada sob o regime de comunhao
parcial de bens, médica, natural de Itumbiara — GO, nascida em 12/02/1985,
inscrita no CRM-GO 13726 e no RG sob o n° 4331198, DGPC — GO, e no
CPF n° 014.906.271-03, residente e domiciliada na Rua Jodo Henrique Duarte,
Numero:616, APTO: 402 Setor Alto da Boa Vista Itumbiara — GO CEP 75.523-
190.

PAULO CORREIA CALAMITA, brasileiro, solteiro, médico, natural de Avaré -
SP, nascido em 21/11/1985, inscrito no CRM-GO 23077 e no RG sob o n°
293500782, SSP — SP, e no CPF n°® 351.130.828-30, residente e domiciliado
na AV T-48, N° 538, APTO 2403, Condominio Residencial Oasis Bueno, Setor
Bueno, Goiania-GO, CEP: 74.210-190;

RAFAEL RODRIGUES DE CASTRO BARBOZA, brasileiro, solteiro, médico,
natural de Goiania — GO, nascido em 13/05/1982, inscrito no CRM-GO 15697
e no RG sob o n°® 4257147, DGPC — GO, e no CPF n° 001.222.611-43,
residente e domiciliado na AV T-13, QD 167 LT 1/14 apto 1406 Ed. Borges
Landeiro Classic, Torre Beethoven, Setor Bueno, Goiania-GO, CEP: 74230-
050;

RICARDO WAGNER DE OLIVEIRA MOURA, brasileiro, solteiro, médico,
natural de Goiadnia — GO, nascido em 27/09/1961, inscrito no CRM-GO 6807 e
no RG sob o n® 1114409, SSP — GO, e no CPF n° 281.212.361-34, residente
e domiciliado na Rua T-38 N° 975 Apto 204 Setor Bueno, Goiania-GO, CEP:
74223-045;

RITA DE CASSIA RODRIGUES PORTO, brasileira, solteira, médica, natural de
Sao Paulo - SP, nascida em 22/04/1966, inscrita no CRM-GO 6574 e no RG
sob o n° 1500108, SSP — SP, e no CPF n° 370.998.411-49, residente e
domiciliada na Rua T65, Qd 157 Lt 11 Apto 704 Setor Bueno, Goiania-GO,
CEP: 74.230-120;

ROBERTA POLICENA PERES, brasileira, solteira, médica, natural de Goiania
— GO, nascida em 19/08/1993, inscrita no CRM-GO 22783 e no RG sob o n°
5579396, PC — GO, e no CPF n°® 037.413.141-45, residente e domiciliada na
Rua Natal, Qd 08 Lt 18 Setor Alto da Gloria, Goiania-GO, CEP: 74.815-705;

ROGERIO SILVA SANTOS, brasileiro, solteiro, médico, natural de Goiania —
GO, nascido em 13/06/1984, inscrito no CRM-GO 015101 e no RG sob o n°
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4174245, SPTC — GO, e no CPF n° 008.562.651-10, residente e domiciliado
na Rua da Paineiras, QD 02 LT 6/7, Setor Jardim Lisboa, Goiania-GO, CEP:
74357-030;

ROMULO PEREIRA SANTOS, brasileiro, solteiro, médico, natural de Jacunda-
PA, nascido em 25/12/1993, inscrito no CRM-GO 21998 e no RG sob o n°
6480260, PC — PA, e no CPF n° 018.744.452-81, residente e domiciliado na
Rua T-13, N 711, apto 807, Ed Borges Landeiro, Setor Bueno, Goiania-GO,
CEP: 74230-050;

TAIANE MEDEIROS TERRA, brasileira, solteira, médica, natural de Passos —
MG, nascida em 12/07/1988, inscrita no CRM-GO 018313 e no RG sob o n°
819121, SSP — TO, e no CPF n° 026.986.941-73, residente e domiciliada na
Rua T-36, n 2282 apto 1408 Setor Bueno, Goiania-GO, CEP: 74.223.052;

TAIGUARA FRAGA GUIMARAES, brasileiro, solteiro, médico, natural de
Goiania — GO, nascido em 28/12/1988, inscrito no CRM-GO 24026 e no RG
sob o n° 4997977, PC — GO, e no CPF n° 009.434.191-58, residente e
domiciliado na Rua 1141, QD 252 LT 5/9/32/35 apto 602P Condominio
Chateau Marista Lifestyle, Setor Marista, Goiania-GO, CEP: 74.180-081;

TATILA BORGES DE CASTRO JUNQUEIRA, brasileira, solteira, médica,
natural de Rio Verde — GO, nascida em 25/03/1994, inscrita no CRM-GO
23036 e no RG sob o n® 5396113, SPTC — GO, e no CPF n° 014.005.271-20,
residente e domiciliada na Rua 135, Qd 246 Lt 18/19/20 Apto 3301 Ed Opus
Urbano Areiao Setor Marista, Goiania-GO, CEP: 74.180.020;

TAYNARA MEIGA FERNANDES, brasileira, casada sob o regime de
comunhao parcial de bens, médica, natural de Goiania — GO, nascida em
15/01/1990, inscrita no CRM-GO 020853 e no RG sob o n° 4862974, DGPC —
GO, e no CPF n°® 029.615.331-12, residente e domiciliada na Rua 12, QD 58A
LT 01/26 Apto 305B Condominio Goyazes Setor Vila Brasilia, Aparecida de
Goiania-GO, CEP: 74.911-110;

THAIS ALMEIDA GUERRA, brasileira, solteira, médica, natural de Goiania —
GO, nascida em 26/09/1992, inscrita no CRM-GO 22450 e no RG sob o n°
4532393, SSP — GO, e no CPF n°® 037.306.301-64, residente e domiciliada na
AV T-4 N 1390, QD 62 LT 09/14 Apto 2004, Setor Bueno, Goiania-GO, CEP:
74.230-035;

THALES SOARES SANTOS DE MACEDO, brasileiro, solteiro, médico, natural
de Goiania — GO, nascido em 20/04/1994, inscrito no CRM-GO 24039 e no
RG sob o0 n°® 5591910, SSP — GO, e no CPF n° 757.035.211-49, residente e
domiciliado na AV T-48, n°® 538 QD 39 LT 15 Apto 902, Setor Bueno, Goiania-
GO, CEP: 74.210-190;
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THIAGO GRIGORIO SALES ARAUJO, brasileiro, solteiro, médico, natural de
Anapolis — GO, nascido em 20/09/1991, inscrito no CRM-GO 22448 e no RG
sob o n° 5373319, SPTC — GO, e no CPF n° 033.211.131-80, residente e
domiciliado na Rua 262, Qd C Lt 1-16, N° 45 Apto 303 Ed Bardo de Duas
Barras, Setor Leste Universitario, Goiania-GO, CEP: 74.615-300;

TULIO GUSTAVO PEREIRA, brasileiro, solteiro, médico, natural de Goiania —
GO, nascido em 01/07/1996, inscrito no CRM-GO 23877 e no RG sob o n°
5469080, PC — GO, e no CPF n° 757.694.091-34, residente e domiciliado na
AV Séao Luiz, QD 17 LT 02 Casa 3, Setor Vila Jodo Vaz, Goiania-GO, CEP:
74.445-250;

YANELLI CASTRO RODRIGUES DE OLIVEIRA, brasileira, solteira, médica,
natural de Goiania — GO, nascida em 13/07/1987, inscrita no CRM-GO 021217
e no RG sob o n° 4744846, SSP — GO, e no CPF n° 732.441.201-72,
residente e domiciliada na Rua 13 QD C8 Lt 17 A 23 A / 24 Apto 1205, Setor
Jardim Goias, Goiania-GO, CEP: 74.810.170;

CLAUSULA 3° - As sécias LUCIANA BARBOSA LEITE e LUIZA ASSAD
TERRA ja acima qualificadas, detentoras de 5.000 (cinco mil) quotas cada
socia, neste ato cada uma cede e transfere 1.600 (mil e seiscentas) de suas
quotas aos novos socios dando a plena e geral quitagdo e declarando terem
recebido em moeda corrente do Pais.

CLAUSULA 4° - Com a alteracdo ocorrida as quotas ficardo distribuidas na
seguinte proporgao:

SOCIOS ok % QUOTAS VALOR
Anna Amelia Dantas de Oliveira 0,5 50 50,00
Barbara Pimenta Novais Maximo 0,5 50 50,00
Bruno Borges Valente 0,5 50 50,00
Camila Xavier Cabral 0,5 50 50,00
Camila Araujo Prudente 0,5 505 50,00
Cejane Domingues Ribeiro 0,5 50 50,00
Cleber Caetano Morais 0,5 50 50,00
Daniel Raylander Da Silva Rodrigues 0,5 50 50,00
Diego Gongalves Camargo 0,5 50 50,00
Ezer Melo Neto 0,5 50 50,00
Evelyn Da Cunha Rabelo 0,5 50 50,00
Gabriel Alvarenga Santos 0,5 50 50,00
Gracilene Santos De Oliveira 0,5 50 50,00
Grasielle Silva Santos 0,5 50 50,00
Guilherme Rivelli Lamboglia 0,5 50 50,00
Gustavo Rodrigues Baldoino 0,5 50 50,00
Heloana Albino Campos 0,5 50 50,00
Heloisa Carvalho De Morais 0,5 50 50,00

Herrmann Soares Goetz 0,5 50 50,00



Jean Carlos Dotto

Jessica Fagundes Rangel

Joao Victor Soares Coriolano Coutinho
Jonathan Guimaraes Lombardi
Jordana Rocha Campos

Jose Thiago Alves Moreira

Kamilla Guimaraes Dias

Kleber Correa Cardoso

Larissa Araujo Garcia de Paula
Larissa Silva De Saboya

Lucas Vieira Guimaraes Barreto
Luccas Fernandes Queiroz
Luciana Barbosa Leite

Luis Fernando Rabelo Holanda
Luis Fernando Santos Peres

Luiz Augusto Alves Reis

Luiza Assad Terra

Marcela Barbosa Souza

Mariana Gomes Franco

Marielly Christina Dos Santos
Mayara Cristina Sanches
Matheus Santos Mori

Miguel Olimpio Anastacio Junior
Muryelle Rosa Coelho

Natalia Machado Valadao
Nathalia Alfaix Martins Palheiro Vicente
Nayara Rubia De Araujo Virgulino
Pamella Wander Rosa

Patricia Barbosa Gongalves
Patricia Souza Lobo

Priscila Borges D’avila

Paulo Correia Calamita

Rafael Rodrigues De Castro Barboza
Ricardo Wagner De Oliveira Moura
Rita de Cassia Rodrigues Porto
Roberta Policena Peres

Rogério Silva Santos

Rémulo Pereira Santos

Taiane Medeiros Terra

Taiguara Fraga Guimaraes

Tatila Borges De Castro Junqueira
Taynara Meiga Fernandes

Thais Almeida Guerra

Thales Soares Santos De Macedo
Thiago Grigorio Sales Araujo
Tulio Gustavo Pereira

05
34

50
50
50
50
50
50
50
50
50
50
50
50
3.400
50
50
50
3.400
50
50
50
50
50
50
50
50
50
50
50
50
50
50
50
50
50
50
50
50
50
50
50
50
50
50
50
50
50
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50,00
50,00
50,00
50,00
50,00
50,00
50,00
50,00
50,00
50,00
50,00
50,00
3.400,00
50,00
50,00
50,00
3.400,00
50,00
50,00
50,00
50,00
50,00
50,00
50,00
50,00
50,00
50,00
50,00
50,00
50,00
50,00
50,00
50,00
50,00
50,00
50,00
50,00
50,00
50,00
50,00
50,00
50,00
50,00
50,00
50,00
50,00
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CLAUSULA 5° - As demais clausulas ndo alcancadas por este instrumento
permanece inalteradas.

CONSOLIDAGAO DO CONTRATO SOCIAL

CLAUSULA 1° — DENOMINAGAO E SEDE

A sociedade girara sob a denominacdo social de IDMED ATENDIMENTO
MEDICO LTDA, e tem sua sede na Rua C-249, QD 578 Lt 10E n°® 100,
Apartamento 802, Setor Nova Suiga, Goiania-GO, CEP: 74.280-140. O prazo
de duracao da sociedade é por tempo indeterminado, iniciando suas atividades
em 02/04/2020.

CLAUSULA 2° — CAPITAL SOCIAL

O capital social da Sociedade é de 10.000,00 (Dez mil reais), dividido em
10.000,00 (dez mil) quotas, no valor de R$ 1,00 (um real) cada uma, totalmente
integralizado em moeda corrente do Pais, e assim distribuido:

Anna Amélia Dantas de Oliveira 0,5 50 50,00
Barbara Pimenta Novais Maximo 0,5 50 50,00
Bruno Borges Valente 0,5 50 50,00
Camila Xavier Cabral 0,5 50 50,00
Camila Araujo Prudente 0,5 50 50,00
Cejane Domingues Ribeiro 0,5 50 50,00
Cleber Caetano Morais 0,5 50 50,00
Daniel Raylander Da Silva Rodrigues 0,5 50 50,00
Diego Gongalves Camargo 0,5 50 50,00
Ezer Melo Neto 0,5 50 50,00
Evelyn Da Cunha Rabelo 0,5 50 50,00
Gabriel Alvarenga Santos 0,5 50 50,00
Gracilene Santos De Oliveira 0,5 50 50,00
Grasielle Silva Santos 0,5 50 50,00
Guilherme Rivelli Lamboglia 0,5 50 50,00
Gustavo Rodrigues Baldoino 0,5 50 50,00
Heloana Albino Campos 0,5 50 50,00
Heloisa Carvalho De Morais 0,5 50 50,00
Herrmann Soares Goetz 0,5 50 50,00
Jean Carlos Dotto 0,5 50 50,00
Jessica Fagundes Rangel 0,5 50 50,00
Joao Victor Soares Coriolano Coutinho 0,5 50 50,00
Jonathan Guimaraes Lombardi 0,5 50 50,00
Jordana Rocha Campos 0,5 50 50,00
Jose Thiago Alves Moreira 0,5 50 50,00
Kamilla Guimaraes Dias 0,5 50 50,00
Kleber Correa Cardoso 0,5 50 50,00

Larissa Araujo Garcia de Paula 0,5 50 50,00
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Larissa Silva De Saboya 0,5 50 50,00
Lucas Vieira Guimaraes Barreto 0,5 50 50,00
Luccas Fernandes Queiroz 0,5 50 50,00
Luciana Barbosa Leite 34 3.400 3.400,00
Luis Fernando Rabelo Holanda 0,5 50 50,00
Luis Fernando Santos Peres 0,5 50 50,00
Luiz Augusto Alves Reis 0,5 50 50,00
Luiza Assad Terra 34 3.400 3.400,00
Marcela Barbosa Souza 0,5 50 50,00
Mariana Gomes Franco 0,5 50 50,00
Marielly Christina Dos Santos 0,5 50 50,00
Mayara Cristina Sanches 0,5 50 50,00
Matheus Santos Mori 0,5 50 50,00
Miguel Olimpio Anastacio Junior 0,5 50 50,00
Muryelle Rosa Coelho 0,5 50 50,00
Natalia Machado Valadao 0,5 50 50,00
Nathalia Alfaix Martins Palheiro Vicente 0,5 50 50,00
Nayara Rubia De Araujo Virgulino 0,5 50 50,00
Pamella Wander Rosa 0,5 50 50,00
Patricia Barbosa Gongalves 0,5 50 50,00
Patricia Souza Lobo 0,5 50 50,00
Priscila Borges D’avila 0,5 50 50,00
Paulo Correia Calamita 0,5 50 50,00
Rafael Rodrigues De Castro Barboza 0,5 50 50,00
Ricardo Wagner De Oliveira Moura 0,5 50 50,00
Rita de Cassia Rodrigues Porto 0,5 50 50,00
Roberta Policena Peres 0,5 50 50,00
Rogério Silva Santos 0,5 50 50,00
Rémulo Pereira Santos 0,5 50 50,00
Taiane Medeiros Terra 0,5 50 50,00
Taiguara Fraga Guimaraes 0,5 50 50,00
Tatila Borges De Castro Junqueira 0,5 50 50,00
Taynara Meiga Fernandes 0,5 50 50,00
Thais Almeida Guerra 0,5 50 50,00
Thales Soares Santos De Macedo 0,5 50 50,00
Thiago Grigorio Sales Araujo 0,5 50 50,00
Tulio Gustavo Pereira 0,5 50 50,00
Yanelli Castro Rodrigues de Oliveira 0,5 50 50,00

CLAUSULA 3° — OBJETO SOCIAL

A sociedade tem como objeto social Atendimento médico em urgéncia e
emergéncia; Atendimento médico ambulatorial.

CLAUSULA 4° — DAS QUOTAS SOCIAIS
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As quotas da sociedade sdo indivisiveis, ndo poderdo ser representadas por
mais de um titular e ndo poderdo ser cedidas, transferidas ou alienadas,
inclusive em relacdo a direitos sobre as mesmas, a terceiros, sob qualquer
forma, sem prévio e expresso consentimento da unanimidade dos demais,
sendo ineficaz em relagdo a sociedade, qualquer infragdo a esta clausula,
assumindo o infrator, pessoalmente a responsabilidade.

Paragrafo Primeiro: Cada quota confere ao seu titular o direito a um voto nas
reunides de sécios da sociedade, cujas deliberacdes serdo tomadas na forma
deste Contrato Social, observado o disposto no Acordo de Sécios da
Sociedade arquivado na sede social ("Acordo de Socios") e da legislagao
aplicavel.

Paragrafo Segundo: Aos socios fundadores, assiste o direito de preferéncia
na aquisicao de quotas do socio retirante e, em nao havendo a assungao desse
direito, reduzir-se-a o Capital pelo valor das quotas do socio retirante, pagas
pela empresa em ate 36 (trinta e seis) parcelas mensais, iguais e consecutivas
ou de outra forma em que acordarem os so6cios de acordo com as
disponibilidades da sociedade, de modo a nao colocar em risco a sua
estabilidade financeira.

Paragrafo Terceiro: O falecimento de qualquer dos socios ndo implica na
dissolugao da sociedade, que podera admitir a participacao de seus herdeiros
naturais ou rejeita-los, sendo que, neste caso, optar-se-a pela reducdao do
Capital nos termos do Paragrafo segundo desta clausula. A admissédo ou
rejeicao de herdeiros naturais, somente sera valida com aprovacao da maioria
do capital social observado os termos do Acordo de Sécios. Paragrafo Quarto:
O aumento de capital social dependera da anuéncia de todos os socios, porém
0s sécios que nao participarem do aporte automaticamente concordam com a
diluicéo de suas quotas.

CLAUSULA 5° — DA CONTINUIDADE DA EMPRESA

Falecendo ou interditado qualquer socio, a sociedade continuara suas
atividades com os herdeiros, sucessores e o incapaz. Nao sendo possivel ou
inexistindo interesse destes ou do(s) sécio(s) remanescente(s), o valor de seus
haveres sera apurado e liquidado com base na situagdo patrimonial da
sociedade, a data da resolugao, verificada em balango especialmente
levantado.

Paragrafo Primeiro: O Balango Patrimonial sera elaborado considerando os
valores de mercado (reais), dos bens, direitos e obrigagdes constantes do
patriménio da sociedade, a data do evento.
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Paragrafo Segundo: Os valores serdo pagos ao socio retirante, interdito,
inabilitado ou aos herdeiros legais do socio falecido, em até 36 meses ou de
outra forma em que acordarem os socios e ainda, de acordo com as
disponibilidades da sociedade, de modo a n&do colocar em risco a sua
estabilidade financeira.

Paragrafo Terceiro: As parcelas serdo corrigidas pela variagdo do IGP-M ou
outro indexador que vier a substitui-lo, ocorrida entre a data da apuragéo dos
haveres e a data do seu pagamento.

CLAUSULA 6° — DA RESPONSABILIDADE DOS SOCIOS

A responsabilidade de cada sécio é restrita ao valor de suas quotas, mas todos
respondem solidariamente pela integralizagdo do capital social (art. 1.052,
CC/2002).

CLAUSULA 7° — DA ADMINISTRAGAO SOCIAL

A sociedade sera administrada e gerida pelas soécias, LUCIANA BARBOSA
LEITE e LUIZA ASSAD TERRA, em conjunto ou isoladamente, sem restricéao
de cargo ou competéncia para fazer uso da denominacao social €, com os mais
amplos, gerais ilimitados poderes, representar a sociedade em juizo ou fora
dele, judicial ou extrajudicialmente e dara assinatura em papéis e documentos
por mais especiais que sejam, para contratar ou destratar, pagar ou receber,
adquirir ou vender, exigir ou transigir, requerer ou aceitar movimentar contas
bancarias, e tudo o mais praticar no exclusivo interesse da administragéo e ao
bom andamento dos negécios sociais.

Paragrafo Primeiro: E vedado aos sécios o uso da denominagéo social em
avais, fiangcas, endossos, etc, bem como em negdécios estranhos as atividades
da sociedade.

Paragrafo Segundo: Para alienacdo de bens imdveis da sociedade, contrair
empréstimos e assumir compromissos, sera exigida a assinatura dos socios
quotistas que detenham no minimo 2/3 (dois tercos) do capital social.

Paragrafo Terceiro: Se for do interesse dos SOCIOS podera ser nomeado
administrador nao integrante do quadro social e a designacdo do mesmo,
dependera de aprovacgao da unanimidade dos soécios, enquanto o capital ndo
estiver integralizado, e no minimo de dois tercos do capital, apés a
integralizacao.

Paragrafo Quarto: E de competéncia dos sécios, em conjunto, a constituicao
em nome da sociedade, e por prazo certo, por instrumento publico de
procuracao, mandatarios ou procuradores para pratica de atos e operagées do
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interesse social. Os atos e operagdes a serem outorgados ao procurador ou
mandatario devem ser especificados no respectivo instrumento.

CLAUSULA 8° — DAS DELIBERAGOES SOCIAIS

As reunides dos socios serao realizadas preferencialmente na sede social, nos
termos do Acordo de Sécios. As reunides que poderdo ser convocadas pelo(s)
administrador(es) ou sécios deverao ser convocadas através de comunicado
individual ao sécio, onde constara o dia, horario, local, quérum de instalagéo,
assuntos a serem tratados.

Paragrafo Primeiro: O socio ao receber o comunicado manifestar-se-a
mediante assinatura, a qual comprovara o recebimento, ficando desde ja ciente
da realizagao da reunido conforme previsto no comunicado.

Paragrafo Segundo: Dispensam-se as formalidades de convocagdo quando
todos os socios comparecerem ou se declararem por escrito ciente do local,
data, hora e ordem do dia.

Paragrafo Terceiro: As reunides dos soécios instalar-se-a, somente quando
presentes os socios representantes da maioria do capital social, ficando assim
definido o quérum de instalacdo nos termos do Acordo de Sécios.

Paragrafo Quarto: As deliberagées dos socios quanto as alteragées do
Contrato Social, a incorporagéo, a fusdo e a dissolugdo da sociedade, ou a
cessacao do estado de liquidagao serao tomadas pelos votos correspondentes
a, no minimo trés quartos do capital social observado os termos do Acordo de
Socios.

Paragrafo Quinto: As deliberagdes dos socios quanto & aprovagdo das contas
da administragdo, designacao de administradores, definicdo do prazo de seus
mandatos, definicdo de suas atribuicbes e a remuneragado, a destituicdo dos
administradores, nomeacao e destituicao dos liquidantes, o julgamento de suas
contas e o pedido de concordata, serdo tomadas pelos votos correspondentes
a, no minimo, dois tercos do capital social e ainda os termos do Acordo de
Socios.

Paragrafo Sexto: As deliberagdes, previstas na lei ou no contrato social, serdo
tomadas por maioria de votos dos presentes, se este nao exigir maioria mais
elevada observando sempre os termos do Acordo de Sécios.

Paragrafo Sétimo: Dispensar-se-a a reunido quando todos decidirem por
escrito sobre as matérias objeto da mesma, na forma do paragrafo 3° do art.
1.072 do CC/2002.
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CLAUSULA 9° - BALANGO ANUAL, DISTRIBUIGAO DOS LUCROS E
PERDAS

Ao termino de cada exercicio social, em 31 de dezembro, o (s) administrador
(es) prestara (ao) contas justificadas de sua administragcdo, procedendo a
elaboracao do inventario, do balanc¢o patrimonial e do balango econémico. Os
lucros e/ou perdas apurados ao termino do exercicio social serdo distribuidos
ou suportados pelos socios na propor¢ao de suas quotas, na forma em que
acordarem os mesmos ou por decisdo da maioria do Capital Social e/ou
deixado em suspenso e/ou incorporado ao Capital Social. (art. 1.065,
CC/2002).Nos quatro meses seguintes ao termino do exercicio social, os
sécios deliberardo sobre as contas e designardao administrador(es) quando for
o caso. (arts. 1.071 e 1.072 paragrafo 2° e art. 1.078, CC/2002).

o Paragrafo Primeiro — A sociedade pode a critério dos sécios, levantar
balancos intermediarios para fins especificos de distribuicdo de lucros
dentro do ano civil.

« Paragrafo Segundo - A sociedade pode distribuir lucros em percentual
nao proporcional a participacao de seu capital social, na forma do art.
1.007 do Cédigo Civil.

e Paragrafo Terceiro — As quotas sdo impenhoraveis e ndo podem ser
objeto de qualquer tipo de apreensdo judicial ou extrajudicial. De
conseqliéncia, nao podem ser dadas em penhor alvo em posicao
unanime de todos os soécios.

CLAUSULA 10° — ABERTURA DE FILIAIS E/OU ESCRITORIOS A
sociedade podera em qualquer tempo abrir ou fechar filial ou outra
dependéncia, mediante alteracao contratual assinada por todos os sécios.

CLAUSULA 11° — RETIRADA PRO LABORE

Os sécios poderao fazer uma retirada mensal, a titulo de pré-labore e cujo valor
sera fixado de comum acordo entre as partes observado os termos do Acordo
de Socios.

CLAUSULA 12° — DECLARAGAO DOS ADMINISTRADORES

O (s) Administrador (es) declara (m), sob as penas da lei, de que ndo esta (2o)
impedido (s) de exercer (em) a administracao da sociedade, por lei especial, ou
em virtude de condenagao criminal, ou por se encontrar (em) sob os efeitos
dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos
publicos, ou por crime falimentar, de prevaricagdo, peita ou suborno,
concussao, peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro
nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as relacdes de
consumo, fé publica ou a propriedade. (art. 1.011, I, CC/2002).
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CLAUSULA 13* — DA LIQUIDAGAO E DISSOLUGAO

A sociedade entrara em liquidagéo pelos casos determinados em Lei, pelo
consenso unanime dos socios ou pela impossibilidade de se atingir seus
objetivos. Nos casos em que a iniciativa caiba a sociedade, far-se-a nomeacéo
de um dos socios para liquidante, que apurara o rateio a ser feito entre si e os
demais socios dos saldos que resultar da liquidagao das dividas passivas e da
realizagaéo do acervo patrimonial que resultar posteriormente.

CLAUSULA 14° — DISPOSIGOES GERAIS

Para os casos omissos neste contrato, serdo aplicadas as disposi¢des legais
constantes na lei 10.406/2002, tendo como regéncia supletiva as normas
regimentais da sociedade andnima, lei 6.404/76. Havendo dissonancia entre as
disposicdes contidas neste Contrato Social e no Acordo de Soécios, devera
prevalecer o disposto no Acordo de Sécios.

CLAUSULA 15* — DO FORO

Os contratantes elegem o foro de Goiania, Estado de Goias, para exercicio e 0
cumprimento dos direitos e obrigagdes resultantes deste contrato, bem como
para dirimir as questées que porventura surgirem.

E por estarem justos e contratados, assinam a presente alteragdo contratual
em via Unica, para os devidos fins de direitos.

Goiania, 15 de outubro de 2020.

Anna Amélia Dantas de Oliveira

Barbara Pimenta Novais Maximo

Bruno Borges Valente

Camila Xavier Cabral

Camila Araujo Prudente

Cejane Domingues Ribeiro

Cleber Caetano Morais

Daniel Raylander Da Silva Rodrigues

Diego Goncalves Camargo

Ezer Melo Neto

Evelyn Da Cunha Rabelo

Gabriel Alvarenga Santos

Gracilene Santos De Oliveira

Grasielle Silva Santos

Guilherme Rivelli Lamboglia

Gustavo Rodrigues Baldoino

Heloana Albino Campos

Heloisa Carvalho De Morais

Herrmann Soares Goetz
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Jean Carlos Dotto

Jessica Fagundes Rangel

Jodo Victor Soares Coriolano Coutinho

Jonathan Guimaraes Lombardi

Jordana Rocha Campos

Jose Thiago Alves Moreira

Kamilla Guimaraes Dias

Kleber Correa Cardoso

Larissa Araujo Garcia de Paula

Larissa Silva De Saboya

Lucas Vieira Guimaraes Barreto

Luccas Fernandes Queiroz

Luciana Barbosa Leite

Luis Fernando Rabelo Holanda

Luis Fernando Santos Peres

Luiz Augusto Alves Reis

Luiza Assad Terra

Marcela Barbosa Souza

Mariana Gomes Franco

Marielly Christina Dos Santos

Mayara Cristina Sanches

Matheus Santos Mori

Miguel Olimpio Anastacio Junior

Muryelle Rosa Coelho

Natalia Machado Valadao

Nathalia Alfaix Martins Palheiro Vicente

Nayara Rubia De Araujo Virgulino

Pamella Wander Rosa

Patricia Barbosa Gongalves

Patricia Souza Lobo

Priscila Borges D’avila

Paulo Correia Calamita

Rafael Rodrigues De Castro Barboza

Ricardo Wagner De Oliveira Moura

Rita de Cassia Rodrigues Porto

Roberta Policena Peres

Rogério Silva Santos

Rémulo Pereira Santos

Taiane Medeiros Terra

Taiguara Fraga Guimaraes

Tatila Borges De Castro Junqueira

Taynara Meiga Fernandes

Thais Almeida Guerra

Thales Soares Santos De Macedo

Thiago Grigorio Sales Araujo
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Tulio Gustavo Pereira

Yanelli Castro Rodrigues de Oliveira
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ASSINATURA ELETRONICA

Certificamos que o ato da empresa IDMED ATENDIMENTO MEDICO LTDA consta assinado digitalmente por:

IDENTIFICAGAO DO(S) ASSINANTE(S)

CPF Nome
00122261143 RAFAEL RODRIGUES DE CASTRO BARBOZA
00253457106 GRACILENE SANTOS DE OLIVEIRA
00266007147 MARIELLY CHRISTINA DOS SANTOS
00498649121 MATHEUS SANTOS MORI
00856265110 ROGERIO SILVA SANTOS
00943419158 TAIGUARA FRAGA GUIMARAES
00974446181 EVELYN DA CUNHA RABELO
01021786152 LUCIANA BARBOSA LEITE
01034874179 LUIS FERNANDO RABELO HOLANDA
01059195194 MAYARA CRISTINA SANCHES
01116244101 NAYARA RUBIA DE ARAUJO VIRGULINO
01400527120 TATILA BORGES DE CASTRO JUNQUEIRA
01490627103 PRISCILA BORGES D AVILA
01499244100 LUCAS VIEIRA GUIMARAES BARRETO
01510222162 KLEBER CORREA CARDOSO
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Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integragéo

ASSINATURA ELETRONICA

Certificamos que o ato da empresa IDMED ATENDIMENTO MEDICO LTDA consta assinado digitalmente por:

IDENTIFICAGAO DO(S) ASSINANTE(S)

CPF Nome
01553994116 CLEBER CAETANO MORAIS
01734869160 MURYELLE ROSA COELHO
01874445281 ROMULO PEREIRA SANTOS
02021435113 GUILHERME RIVELLI LAMBOGLIA
02265657182 LARISSA ARAUJO GARCIA DE PAULA
02268754154 DIEGO GONCALVES CAMARGO
02348552159 MARIANA GOMES FRANCO
02477231189 LUIS FERNANDO SANTOS PERES
02629220109 HERMANN SOARES GOETZ
02691613178 GRASIELLE SILVA SANTOS
02698694173 TAIANE MEDEIROS TERRA
02712297130 CAMILA ARAUJO PRUDENTE
02851161180 NATHALIA ALFAIX MARTINS PALHEIRO VICENTE
02867944112 JESSICA FAGUNDES RANGEL
02896414118 KAMILLA GUIMARAES DIAS
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ASSINATURA ELETRONICA

Certificamos que o ato da empresa IDMED ATENDIMENTO MEDICO LTDA consta assinado digitalmente por:

IDENTIFICAGAO DO(S) ASSINANTE(S)

CPF Nome
02961533112 TAYNARA MEIGA FERNANDES
02976301131 JORDANA ROCHA CAMPOS
02990787100 BARBARA PIMENTA NOVAIS MAXIMO
03003032119 CAMILA XAVIER CABRAL
03321113180 THIAGO GRIGORIO SALES ARAUJO
03381885170 LUIZA ASSAD TERRA
03443714170 LARISSA SILVA DE SABOYA
03648988107 GUSTAVO RODRIGUES BALDOINO
03714813179 CEJANE DOMINGUES RIBEIRO
03730630164 THAIS ALMEIDA GUERRA
03733145151 DANIEL RAYLANDER DA SILVA RODRIGUES
03734733111 GABRIEL ALVARENGA SANTOS
03741314145 ROBERTA POLICENA PERES
03980850137 JOAO VICTOR SOARES CORIOLANO COUTINHO
04123191100 HELOANA ALBINO CAMPOS
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ASSINATURA ELETRONICA

Certificamos que o ato da empresa IDMED ATENDIMENTO MEDICO LTDA consta assinado digitalmente por:

IDENTIFICAGAO DO(S) ASSINANTE(S)

CPF Nome
04172936156 MARCELA BARBOSA SOUZA
04264768160 LUIZ AUGUSTO ALVES REIS
04373414106 LUCCAS FERNANDES QUEIROZ
09423873685 ANNA AMELIA DANTAS DE OLIVEIRA
09693375661 PAMELLA WANDER ROSA
10391903675 NATALIA MACHADO VALADAO
22823139842 JONATHAN GUIMARAES LOMBARDI
28121236134 RICARDO WAGNER DE OLIVEIRA MOURA
35113082830 PAULO CORREIA CALAMITA
37099841149 RITA DE CASSIA RODRIGUES PORTO
52775925200 JEAN CARLOS DOTTO
62428845187 PATRICIA BARBOSA GONCALVES
70007552106 EZER MELO NETO
73244120172 YANELLI CASTRO RODRIGUES DE OLIVEIRA
74975005115 BRUNO BORGES VALENTE
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ASSINATURA ELETRONICA

Certificamos que o ato da empresa IDMED ATENDIMENTO MEDICO LTDA consta assinado digitalmente por:

IDENTIFICAGAO DO(S) ASSINANTE(S)

CPF Nome
75703521149 THALES SOARES SANTOS DE MACEDO
75769409134 TULIO GUSTAVO PEREIRA
78296609215 JOSE THIAGO ALVES MOREIRA
81932197168 MIGUEL OLIMPIO ANASTACIO JUNIOR
91592020178 PATRICIA SOUZA LOBO
99683393187 HELOISA CARVALHO DE MORAIS TOLEDO

CERTIFICO O REGISTRO EM 23/12/2020 13:51 SOB N° 20201255251.

PROTOCOLO: 201255251 DE 25/11/2020.
’{ CcODIGO DE VERIFICAGAO: 12006433359. CNPJ DA SEDE: 36887709000106.

NIRE: 52204895319. COM EFEITOS DO REGISTRO EM: 23/12/2020.
IDMED ATENDIMENTO MEDICO LTDA

ety ) PAULA NUNES LOBO VELOSO ROSSI
SECRETARIA-GERAL
www.portaldoempreendedorgoiano.go.gov.br

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito A comprovagdo de sua autenticidade nos respectivos portais,
informando seus respectivos cédigos de verificagdo.
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO
36.887.709/0001-06
MATRIZ

CADASTRAL

COMPROVANTE DE INSCRIGCAO E DE SITUAGAQ | DATA DE ABERTURA

07/04/2020

NOME EMPRESARIAL

IDMED ATENDIMENTO MEDICO LTDA

FhhhrhRk

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)

PORTE
ME

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
86.30-5-03 - Atividade médica ambulatorial restrita a consultas

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
86.10-1-02 - Atividades de atendimento em pronto-socorro e unidades hospitalares para atendimento a urgéncias

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R C249 100 APT 802
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
74.280-140 BRO NOVA SUICA GOIANIA GO
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

(62) 3515-1280

Hekdkk

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

kdkdkdek R

SITUAGAQ CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 07/04/2020

MOTIVO DE SITUAGCAQ CADASTRAL

SITUAGAQ ESPECIAL DATA DA SITUAGAQ ESPECIAL

Fkd gk

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°® 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 08/04/2020 as 11:08:03 (data e hora de Brasilia).
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Certiddo

Conselho Regional de Medicina do Estado de Goids

CERTIDAO

Certifico, para os devidos fins, que a Dra. LUCIANA BARBOSA
LEITE encontra-se inscrita no Conselho Regional de Medicina do Estado
de Goids, sob o nimero 15781, desde 08/09/2011, estando quite com o
exercicio de 2020 e habilitada legalmente para o exercicio da medicina,
tendo registrada(s) a(s) seguinte(s) especialidade(s): INFECTOLOGIA -
RQE N° 14828.

Goiania, 23 de margo de 2021

Certiddo emitida no dia 23 de margo de 2021. Vdlida até o dia
31 de marco de 2021.

Esta certiddo é expedida gratuitamente. Sua autenticidade poderd ser confirmada na pdgina do
Portal Médico, na Internet, no enderego: http://www.portalmedico.org.br, por meio do cédigo
0ARS9Z.

http://www.cremego.org.br/components/com_certidoes_pf/certidao.php

23/03/2115:39
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CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO
DE GOIAS

Certidao das Especialidades

Certificamos que o(a) Dr.(a) LUIZA ASSAD TERRA - CREMEGO 23116 possui neste
CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DE GOIAS o(s) seguinte(s)
Registro(s) de Especialidade:

ESPECIALIDADE AREA DE ATUA(}/"\O N°. RQE DATA
INFECTOLOGIA N&o Informada 14847 19/03/2021
[ | = ]
1 i
—e Ty
bty o=
B

Sem mais para o momento, firmamos o presente.

Chave de validagdo  782e7749f424ebf99ac2fee92057794a6f0d0357

Emitida eletronicamente via internet em 30/03/2021

Sua autenticidade podera ser confirmada no site do CREMEGO: http://www.cremego.org.br/



http://www.Qremego,.or.gM

Hospital Estadual de Doengas Tropicals
Dr. Anuar Auad
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O INSTITUTO SOCRATES GUANAES - ISG, pessoa juridica de
direito privado sem fins lucrativos, inscrita no CNPJMF sob o n°
03.969.808/0003-31, com endereco a Av. Olinda, Qd H4, Lt 01/03, Park
Lozandes, Goiania/GO, Organizagdo Social gestora do Hospital Estadual de
Doencas Tropicais Dr. Anuar Auad — HDT, por forga do Contrato de Gestédo de n°
091/2012, firmado com o Estado de Goias por intermédio da Secretaria de Estado
de Saude — SES,

ATESTA, para os devidos fins, que a IDMED ATENDIMENTO MEDICO
LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 36.887.709/0001-06, com sede na Rua C
249 — numero 100 — apt®. 802, Nova Suica, Goidnia — GO, CEP 74.280-140,
consta em nosso cadastro de fornecedores, tendo fornecido prestacdo de
servicos médicos, em carater emergencial, na especialidade de Terapia Intensiva,
em todas as dependéncias de internagao do hospital, desde 08 de julho de 2020 a
07 de abril de 2021, através do contrato n°® 031/2020.

Goiania, 28 de maio de 2020.

Lucimar Rodngugé\ﬁ E Magalhaes Antonio Jorge §a\A aciel
Analista de Contratos — HDT Gerente Administrativo — HDT

HOSPITAL ESTADUAL DE DOENCAS TROPICALS - A@ven_lda Contorno, s/n?, Jardim Bela Vista - Goiania - CEP: 74 853-120 - Telcfones. +55 62 32013619
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Hospital Estadual de Doengas Tropicais
Dr. Anuar Auad

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O INSTITUTO SOCRATES GUANAES - ISG, pessoa juridica de
direito privado sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
03.969.808/0003-31, com endereco a Av. Olinda, Qd H4, Lt 01/03, Park
Lozandes, Goiania/GO, Organizagdo Social gestora do Hospital Estadual de
Doengas Tropicais Dr. Anuar Auad — HDT, por forca do Contrato de Gestéao de n°®
091/2012, firmado com o Estado de Goias por intermédio da Secretaria de Estado
de Saude - SES,

ATESTA, para os devidos fins, que a IDMED ATENDIMENTO MEDICO
LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 36.887.709/0001-06, com sede na Rua C
249 — numero 100 — apt®. 802, Nova Suica, Goiania — GO, CEP 74.280-140,
consta em nosso cadastro de fornecedores, tendo fornecido prestagéo de
servicos médicos, na especialidade de Terapia Intensiva Pediatrica, desde 01 de
outubro de 2020 até a presente data, através do contrato n® 038/2020.

Goiania, 28 de maio de 2020.
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Lucimar RodriéﬁﬁésC S. S. Magalhies Anténio Jorge‘ aciel
Analista de Contratos — HDT Gerente Administratiyo — HDT

HOSPITAL ESTADUAL DE DOENCA’S’TROP‘CA!S . Avanjdp Contorno, s/n%, Jardim Bela Vists - Goidnia - CEP: 74 853-120
> - % Ho

- Telefones: +55 62 32013619




Hospital Estadual de Doengas Tropicals
Dr. Anuar Auad
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O INSTITUTO SOCRATES GUANAES - ISG, pessoa juridica de
direito privado sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
03.969.808/0003-31, com enderego & Av. Olinda, Qd H4, Lt 01/03, Park
Lozandes, Goiania/GO, Organizagdo Social gestora do Hospital Estadual de
Doengas Tropicais Dr. Anuar Auad — HDT, por forga do Contrato de Gestao de n°
091/2012, firmado com o Estado de Goias por intermédio da Secretaria de Estado
de Salde — SES,

ATESTA, para os devidos fins, que a IDMED ATENDIMENTO MEDICO
LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 36.887.709/0001-06, com sede na Rua C
249 — nuimero 100 - apt®. 802, Nova Suiga, Goidnia — GO, CEP 74.280-140,
consta em nosso cadastro de fornecedores, tendo fornecido prestagao de
servicos médicos profissionais em urgéncia € emergéncia para atendimento de
pacientes ADULTOS, desde 13 de maio de 2020 até a presente data, atraves do
contrato n°® 017/2020.

Goiania, 28 de maio de 2020,
V=)
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Lucimar Rodrigﬁéggf—&\Magalhées Ant6§8{]orgé\de ?\(}Vaciel
Analista de Contratos — HDT Gerente Administrativo — HDT
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Hospital Estadual de Doengas Trepicals
Dr. Anuar Auad

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O INSTITUTO SOCRATES GUANAES - ISG, pessoa juridica de
direito privado sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ/MF sopiLo %
03.969.808/0003-31, com enderego a Av. Olinda, Qd H4, Lt 01/03, Park
Lozandes, Goiania/GO, Organizacdo Social gestora do Hospital Estadual de
Doengas Tropicais Dr. Anuar Auad — HDT, por forga do Contrato de Gestao de n°
091/2012, firmado com o Estado de Goias por intermédio da Secretaria de Estado
de Saude — SES,

ATESTA, para os devidos fins, que a IDMED ATENDIMENTO MEDICO
LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 36.887.709/0001-06, com sede na Rua C
249 — numero 100 - apt®. 802, Nova Suiga, Goiania — GO, CEP 74.280-140,
consta em nosso cadastro de fornecedores, tendo fornecido prestagdo de
servicos médicos profissionais em urgéncia e emergéncia para atendimento de
pacientes Pediatricos, desde 13 de maio de 2020 até a presente data, através do
contrato n® 016/2020.

Goidnia, 28 de maio de 2020.

X é} 14 n;n,.'n’CL\ )AQ\C (
Lucimar Rodrigues S. S. Magalhaes Anténio Jorge de :
Analista de Contratos — HDT Gerente Administrativo — HDT

HOSPITAL ESTADUAL DE DOENCAS TROPICAIS - Avenida Contorno, /i, Jardim Bela Vista - Goidnia - CEP: 74 853120 - Telef 55 62 32013619
A = (98291l - Telefones. » 3 :
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Conselho Regional de Medicina do Estado de Goids

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITO

O Conselho Regional de Medicina do Estado de Goids, no uso da atribui¢do que lhe confere a Lei 3268/57 e o Decreto
44.045/58, CERTIFICA que o estabelecimento de saide IDMED ATENDIMENTO MEDICO LTDA-ME, de nome fantasia IDMED

ATENDIMENTO MEDICO, encontra-se inscrito neste Conselho desde 30/09/2020, sob o nimero 6457, estando quite com suas
anuidades até o dia 30/07/2021.

Esta certiddo € expedida gratuitamente. Sua autenticidade poderd ser confirmada na p4gina do Portal Médico, na Internet, no
enderego: http://www.portalmedico.org.br

Certiddo emitida em: 12 de abril de 2021
Certiddo vdlida até: 11/07/2021
Cédigo de controle: FSYPK9


http://www.portalmedico.org.br

ESTADO DE GOIAS
SECRETARIA DE ESTADO DA ECONOMIA
SUPERINTENDENCIA EXECUTIVA DA RECEITA

SUPERINTENDENCIA DE RECUPERACAO DE CREDITOS

CERTIDAO DE DEBITO INSCRITO EM DIVIDA ATIVA - NEGATIVA

NR. CERTIDAO: N° 27968200

IDENTIFICACAO:
NOME: CNPJ
VALIDA PARA O CNPJ INFORMADO NESTE DOCUMENTO 36.887.709/0001-06

DESPACHO (Certidao valida para a matriz e suas filiais):

NAO CONSTA DEBITO

FUNDAMENTO LEGAL:

Esta certidao e expedida nos termos do Paragrafo 2 do artigo 1, combinado com a alinea 'b' do inciso II do artigo 2, ambos da
IN nr. 405/1999-GSF, de 16 de de dezembro de 1999, alterada pela IN nr. 828/2006-GSF, de 13 de novembro de 2006 e
constitui documento habil para comprovar a regularidade fiscal perante a Fazenda Publica Estadual, nos termos do inciso III
do artigo 29 da Lei nr.8.666 de 21 de junho de 1993.

SEGURANCA:

Certidao VALIDA POR 60 DIAS.

A autenticidade pode ser verificada pela INTERNET, no endereco:
http://www.sefaz.go.gov.br.

Fica ressalvado o direito de a Fazenda Publica Estadual inscrever na divida
ativa e COBRAR EVENTUAIS DEBITOS QUE VIEREM A SER APURADOS.

VALIDADOR: 5.555.554.336.568 EMITIDA VIA INTERNET

SGTI-SEFAZ: LOCAL E DATA: GOIANIA, 16 MAIO DE 2021 HORA: 9:34:37:3


http://www.sefaz.go.gov.br

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DiVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: IDMED ATENDIMENTO MEDICO LTDA
CNPJ: 36.887.709/0001-06

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdbes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os dérgaos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 14:09:57 do dia 29/01/2021 <hora e data de Brasilia>.

Vélida até 28/07/2021.

Cddigo de controle da certidao: 40B8.498A.6BEF.2678

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.


http://rfb.gov.br
http://www.pgfn.gov.br

Pagina 1 de 1

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: IDMED ATENDIMENTO MEDICO LTDA (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 36.887.709/0001-06

Certiddo n°: 14296322/2021

Expedigdo: 29/04/2021, as 18:25:36

Validade: 25/10/2021 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgdo.

Certifica-se que IDMED ATENDIMENTO MEDICO LTDA (MATRIZ E FILIAIS),
inscrito(a) no CNPJ sob o n° 36.887.709/0001-06, NAO CONSTA do Banco
Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolu¢do Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedigdo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacgdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certiddo condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificag¢do das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho gquanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenga condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorédrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério PGblico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliacgdo Prévia.


http://www.tst.jus.br

PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE GOIAS
CERTIDAO NEGATIVA DE ACOES CIVEIS
TODAS AS COMARCAS

N 109840681783

CERTIFICA que revendo os registros dos bancos de dados informatizados dos Sistemas de
Primeiro Grau, do Poder Judiciario do Estado de Goias, consultando agdes civeis em geral, ou
seja, execugdes, execugdes patrimoniais, execugdes fiscais, faléncias, concordatas, recuperagao
judicial e insolvéncia, em andamento, verifica-se que NADA CONSTA contra:

Requerente . IDMED ATENDIMENTO MEDICO LTDA

CNPJ : 36887709000106

a) a presente certidao foi expedida gratuitamente através da internet pelo usuario do sistema;

b) a informagao do niumero do CNPJ é de responsabilidade do solicitante da certiddao, pesquisados a
razdo social e o CNPJ como digitados, sendo que o destinatario deve conferir a razdo social e a
titularidade do nimero do CNPJ informado;

c) a autenticidade desta certiddo deve ser confirmada no site do Tribunal de Justiga do Estado de Goias no
endereco https://projudi.tigo.jus.br/CertidaoPublica;

d) ndo positivam a certidao as agdes que correm em segredo de justica e as agdes que versam sobre
processos de jurisdicao voluntaria;

e) esta certidao refere-se ao periodo de 05/1996 até a presente data.

f) qualquer rasura ou emenda invalidara a presente certidao.

CODIGO DE AUTENTICACAO : 109840681783

Esta certidao ndo abrange os processos do Sistema Eletronico de Execugao Unificado - SEEU.

Certidao expedida em 27 de maio de 2021, as 11:51:57
Tribunal de Justiga do Estado de Goias - Corregedoria Geral da Justiga
Avenida Assis Chateaubriand n. 195 Setor Oeste CEP 74130-012

Data da ultima atualizag@o do banco de dados: 27 de maio de 2021

Tribunal de Justiga do Estado de Goias
Documento Publicado Digitalmente em 27/05/2021 - 11:51:57
Validagdo pelo cddigo: 109840681783, no enderego: https://projudi.tjgo.jus.br/CertidaoPublica



https://proiudi.tiqo.ius.br/CertidaoPublica
https://projudi.tjgo.jus.br/CertidaoPublica

51512021 https://www.goiania.go.gov.br/sistemas/sccer/asp/sccer00300w0.asp
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%:E- DE GOIANIA Secretaria Municipal de Finangas

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

CERTIQAO CONJUNTA DE REGULARIDADE FISCAL
NEGATIVA DE DEBITOS DE QUALQUER NATUREZA PESSOA JURIDICA
NUMERO DA CERTIDAO: 7.156.593-7

Prazo de Validade: até 02/08/2021

CNPJ: 36.887.709/0001-06

Certifica-se que até a presente data NAO CONSTA DEBITO VENCIDO OU A
VENCER referente a débitos de qualquer natureza administrados pela Prefeitura Municipal
de Goiania para este CNPJ, nos termos do artigo 203 da Lei Municipal n° 5.040/1975
(C.T.M), atualizado e do artigo 89, inciso | e seus paragrafos 2° e 7° do Decreto n°
1.786/2015 (RCTM).

Esta CERTIDAO abrange as informagdes de dividas de natureza tributaria
imobiliaria, de natureza tributaria mobiliaria ou de natureza nao tributaria.

A CERTIDAO ora fornecida nao exclui o direito da Fazenda Publica Municipal
cobrar, em qualquer tempo, os débitos que venham a ser apurados pela autoridade
administrativa, nos termos do artigo 204, paragrafo 1° da Lei Municipal n® 5.040/1975
(C.T.M.), atualizado.

A validade desta Certidao é estabelecida no artigo 1° do Decreto n° 1.733 de 3
de margo de 2021.

GOIANIA(GO), 5 DE MAIO DE 2021

ESTA CERTIDAO E GRATUITA E EMITIDA ELETRONICAMENTE, E DEVERA
SER VALIDADA PARA CONFIRMAGAO DA SUA AUTENTICIDADE, NO ENDERECO
ELETRONICO www.goiania.go.gov.br. QUALQUER RASURA OU EMENDA INVALIDARA
ESTE DOCUMENTO.

https://www.goiania.go.gov.br/sistemas/sccer/asp/sccer00300w0.asp
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http://www.aoiania
http://www.goiania.go

Duvidas mais Frequentes | Inicio | V - 1.1

Situacao de Regularidade do
Empregador

A EMPRESA abaixo identificada esta REGULAR perante o FGTS:

Inscrigao: 36.887.709/0001-06
Razao social: IDMED ATENDIMENTO MEDICO LTDA

Resultado da consulta em 27/05/2021 11:59:57

Obtenha o Certificado de Regularidade do FGTS - CRF
Consulte o Historico do Empregador

vZ-di
volirar

O uso destas informagdes para os fins previstos em lei deve ser precedido de verificacao de
autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br


http://www.caixa.gov.br

CAISA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  36.887.709/0001-06
Razao Social:IDMED ATENDIMENTO MEDICO LTDA
Endereco: R C249 100 AP802 / NOVA SUICA / GOIANIA / GO / 74280-140

A Caixa Econ6mica Federal, no uso da atribuigao que |he confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuigbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagoes com o FGTS.

Validade:18/04/2021 a 15/08/2021

Certificagcdo Numero: 2021041800584146242344
Informacgdo obtida em 20/07/2021 10:58:02

A utilizacao deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br



http://www.caixa.gov.br

27/05/2021

Situagéo do Contribuinte

Secretaria de Finangas

Cadastro de Atividade Economica - CAE
Consulta Situagao do Contribuinte

N° Inscrigao Municipal |5066271
C.N.PJ./C.PF. 36.887.709/0001-06
Razéo Social IDMED ATENDIMENTO MEDICO LTDA
Natureza Juridica SOCIEDADE EMP. LIMITADA
Data de Abertura 28/04/2020
azgg;;erimenm 93 143/04/2020
Situagédo ATIVO
Situagédo da Estimativa |NAO ESTIMADO
Simples Nacional NAO
Substituto Tributario SiM
Escrita Contabil NAO
Isento/Imune NAO
Voltar

https://www.goiania.go.gov.br/sistemas/sccae/asp/sccaeg0010r2.asp
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CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO
ESTADO DE GOIAS Lt
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