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RESUMO CONTRATUAL

/APA ,

t 0 i 0 9 iV(

Das Partes: TCMBO.
Contratante: Institute de Gestao e Humaniza?ao - IGH. 

CNPJ: 11.858.570/0004-86 

Contratado: Idmed Atendimento Medico Ltda 

CNPJ: 36.887.709/0001-06

VISTO.
/.

Do Objeto:

prestagao de servigo de infectologia clmica e SCIH.

Local da Execu;ao dos Servi^os:

Hospital de Urgencias de Aparecida de Goiania - HUAPA, situado(a) a Av. Diamante, s/n^ - St. 

Conde dos Arcos, Aparecida de Goiania/GO, CEP.: 74.969-210.

Forma de pagamento:

Dia 20 (vinte) do mes subsequente ao inicio da presta^ao dos servigos;

Valor do contrato:

conforme proposta de prego em anexo e disposigoes a seguir:

DESCRICAO VALORQTD
Empresa especializada em servigos 
medicos em infectologia

R$ 16.600,0020h semanais

Vigencia:

20/07/2021e 20/07/2022

Rua Frederico Simoes, 125 - Sala 401, Caminho das Arvorcs, Salvador - BA CEP 41820-774 Telcfone: (71) 3277-0850

[www.igh.org.br :

http://www.igh.org.br


HOSPtTW. ESTACUAL DE URGtNClAS 
OEAPAREODADE GOIANIA I
CAIO LOUZADAHUAPA

CONTRATO N9 7202/2021-APA CELEBRADO ENTRE 0 
INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZACAO - IGH E A IDMED 
ATENDIMENTO MEDICO LIDA.

0 INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZA^AO - IGH, CNPJ/MF 11.858.570/0004-86, situado a Rua 

Dona Nequita c/ dao Barbosa, s/n®, Qd. 08, It. 18-19, C-10, Jardim Ipiranga, Aparecida de Goiania/GO 

CEP.: 74.968-121, representado neste ato pelo Dr. Joel Sobral de Andrade, Superintendente, 

advogado, portador do documento de identidade n^ 0716630613 SSP/BA, inscrito no CPF/MF sob o n^ 

821.110.735-04, residente e domiciliado em Salvador/BA, doravante denominado Contratante, e, de 

outro lado, a IDMED ATENDIMENTO MEDICO LTD A, pessoa jundica de direito privado, inscrito no 

CNPJ/MF sob o n^ 36.887.709/0001-06, com sede a R. C249, n^ 100, apt 802, Bro Nova Sui?a, 

Goiania/GO, CEP 74.280-140, representado neste ato pelo(a) seu socio, doravante denominado 

Contratado, celebram o presente Contrato n® 7202/2021-APA, mediante as clausulas e conduces a 

seguir ajustadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DAS PREMISSAS

As seguintes disposi^des sao premissas influentes e substanciais do presente instrumento:

O Contratante, atraves do instrumento contrato de gestao n2 096/2016, firmado junto a 

Secretaria da Saude do Estado de Goias, se figura gestora da unidade de saude indicada a 

clausula segunda e necessita do presente objeto contratual, com vistas a preserva?ao da 

qualidade no atendimento prestado aos pacientes;

§12

I) O contratado declara ter conhecimento absoluto do instrumento disposto no paragrafo 

anterior, bem como declara ter ciencia que o custeio da presente contratagao, se dara 

unica e exclusivamente por meio do respective repasse correspondente a competencia 

da presta^ao de service, realizado pela entidade publica vinculada ao referido contrato.

§22 A presente contrata^ao se realizou por meio do process© seletivo n2 004/2021-IGH-HUAPA, tendo 

o Contratado oferecido unica e a melhor proposta..

§39 O contratado, atraves das tratativas do presente instrumento, declara interesse em assistir 0 

contratante em suas necessidades;

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

O presente contrato tern como objeto a(o) presta?ao de servifo de infectologia clmica e SCIH em prol 

da(o) Hospital de Urgencias de Aparecida de Goiania - HUAPA, situado(a) a Av. Diamante, s/n9 - St 

Conde dos Arcos, Aparecida de Goiania/GO, CEP.: 74.969-210 /
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CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO

0 presente contrato vigorara, por 12 (doze) meses, entre 01/05/2020 e 01/05/2021, admitindo-se a 

prorrogagao a criterio do Contratante.

Paragrafo Unico: A prorroga?ao contratual ocorrera obrigatoriamente por Termo Aditivo devidamente 

assinado pelas presentes partes.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR

Pela presta^ao do service objeto do presente contrato, o Contratante pagara o valor de conforme 

proposta de pre?o em anexo e disposi?6es a seguir:

DESCRI£AO QTD VALOR
Empresa especializada em services 
medicos em infectologia

R$ 16.600,0020h semanais

CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO

A Contratada devera apresentar, ate o 5* (quinto) dia util do mes subsequente a presta^ao do service, 

nota fiscal acompanhada do relatorio de evidencias ou nota de faturamento quando necessario, 

chancelados pela Diretoria Geral da unidade, e o pagamento ocorrera ate o dia 20 (vinte) do referido 

mes, a contar do im'cio da execute do presente objeto contratual.

A Nota Fiscal devera ser acompanhada de certidoes que comprovem regularidade fiscal do 

Contratado em ambito Federal, Estadual e Municipal, Justi?a do Trabalho, bem como das 

certidoes que comprovem regularidade de contribui^oes relativas a FGTS e INSS.

§1”

§2° O Contratado se compromete, no ato da emissao da Nota Fiscal, a efetuar o devido destaque 

de impostos, taxas e contribui^oes sociais, tais como ISS, PIS, COFINS, CSLL e IRPJ, ou dispensa 

de retemjao quando regime de tributa?ao diferenciado, bem como empresas optantes pelo 

simples nacional, "tributa^ao unificada", ou sociedade uniprofissional devidamente 

regulamentada, bem como qualquer outro previsto em legislate tributaria patria, sob pena de 

imediata suspensao do pagamento do faturamento.

§32 Nos casos de nao apresenta?ao de quaisquer dos documentos exigidos nesta Clausula Quinta,

mes subsequente aseja no caput ou em seus paragrafos, ate o dia 52 (quinto) dia util

j?
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presta?ao do service, o pagamento podera ocorrer no prazo de 30 (trinta) dias a contar da 

apresentafao dos documentos omissos, nao cabendo ao Contratado qualquer acrescimo no 

valor, seja a que tftulo for;

0 pagamento sera efetuado somente mediante credito em conta bancaria de titularidade do 

Contratado, sendo vedada emissao de boletos.

§42

0 Contratado declara possuir inteiro conhecimento de que os services prestados pelo 

Contratante integram 0 patrimonio do(a) Estado de Goias;.

§52

§62 0 Contratado concorda em manter regularmente os servigos prestados, ainda que haja atraso 

em pagamento de faturamento por prazo nao superior a 60 (sessenta) dias;

§72 Para fins de faturamento sera observada data do efetivo inicio da execu^ao do objeto.

Em aten^ao ao que dispoe 0 Regulamento de Compras e Contratafoes do Contratante aprovado 

pelo Estado de Goias, 0 Contratado compromete-se a emitir 0 faturamento, ou congeneres, 

constando expressamente 0 numero do contrato de gestao, presente no §12, Clausula primeira, 

bem como respective termo aditivo vigente.

§82

§92 Prestar a devida garantia para produtos e servigos nao-duraveis e duraveis, quando aplicavel.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACQES DO CONTRATADO

Cabera ao Contratado, dentre outras obriga^oes legais e constantes do presente contrato:

a) Permitir e facilitar a inspegao dos services, prestando todas as informa^oes e apresentando todos 

os documentos que Ihe forem solicitados;

Disponibilizar profissionais devidamente treinados e identificados para a execu?ao dos services; 

Realizar junto aos orgaos competentes, os registros necessaries a execu?ao dos services objeto 

do presente contrato;

Manter todos os medicos que prestam services com o esquema de imunizacao complete, segundo 

normas regulamentadoras do Ministerio doTrabalho e normas da CCIH da unidade;

Comunicar ao Contratante sobre a eventual existencia de problemas que possam interferir no 

andamento dos services contratados;

Assumir exclusivamente a responsabilidade pela manutencao da regularidade de documentos 

perante as esferas Federal, Estadual e Municipal, devendo pagar, nos res|

b)

c)

d)

e)

f)

:tivos vencimentos,
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os tributes e encargos, incidentes ou que venham a incidir, direta ou indiretamente, sobre a 

presta?ao do service objeto do presente Contrato, devendo apresentar, de imediato, certidoes 

de regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria, sempre que solicitado pelo Contratante, sob 

pena de suspensao do pagamento decorrente das obriga?6es contratuais;

g) Observar e fazer cumprir todas as normas legais relativas as atividades desenvolvidas, 

respondendo integralmente por quaisquer prejuizos ocasionados a pacientes e ao Contratante 

pela inobservancia dessas obriga?6es;

h) Responder, exclusivamente, pelas a^oes e omissoes de seus medicos e prepostos, indenizando 

pacientes e o Contratado por eventuais prejuizos que Ihe forem ocasionados durante o periodo 

de vigencia do presente contrato;

i) Atender com presteza as reclama?5es sobre a qualidade dos services executados, providenciando 

sua imediata corre?ao, sem onus para o Contratante;

j) Respeitar e fazer com que seus medicos respeitem as normas de seguranga do trabalho, disciplina 

e demais regulamentos vigentes no Contratante, bem como atentar para as regras de cortesia no 

local onde serao executados os services;

k) Arcar com todo e qualquer dano ou prejuizo de qualquer natureza causado ao Contratante e 

terceiros, por sua culpa, ou em consequencia de erros, impericia propria ou de auxiliares que 

estejam sob sua responsabilidade, bem como ressarcir o equivalente a todos os danos 

decorrentes de paralisa?ao ou interrup?ao dos servigos contratados, exceto quando isto ocorrer 

por exigencia do Contratante ou ainda por caso fortuito ou forga maior, circunstancias que 

deverao ser comunicadas imediatamente apos a sua ocorrencia;

l) 0 Contratado se compromete, no ato da emissao da Nota Fiscal, a efetuar o devido destaque de 

impostos, taxas e contribuigoes sociais, tais como ISS, PIS, COFINS, CSLL e IRPJ, ou dispensa de 

retengao quando regime de tributagao diferenciado, bem como empresas optantes pelo simples 

nacional, "tributagao unificada", ou sociedade uniprofissional devidamente regulamentada, bem 

como qualquer outro previsto em legislagao tributaria patria, sob pena de imediata suspensao do 

pagamento do faturamento.

m) 0 Contratado declara ser unica e exclusivamente responsavel por quaisquer obrigagoes de natureza 

civel, trabalhista, previdenciaria e social, que sejam ou venham a ser relacionados, direta ou 

indiretamente, aos profissionais a servigo do presente contrato, desde que contratados pelo

Contratado.
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n) 0 Contratado se obriga a manter a cobertura dos plantoes ora determinados pela gestao das 

unidades, conforme as escalas disponibilizadas, sob pena da ficando desde ja advertido que 

eventuais san^oes serao aplicadas, quando cabfveis;

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DOCONTRATANTE

Cabera ao Contratante, as suas expensas, dentre outras obrigagoes legais e ou constantes do presente

contrato:

§19 Remunerar o Contratado, na forma estabelecida nas Clausulas quarta e quinta;

§22 Promover as facilidades necessarias para o livre acesso dos profissionais do Contratado as suas 

instalaqdes, se necessario, desde quando devidamente identificados;

CLAUSULA OITAVA - DAS MULTAS

0 nao cumprimento das clausulas pactuadas no presente contrato, nas condi?6es gerais contratuais, 

nas normas de seguran?a higiene e medicina do trabalho, bem como nas normas de seguran^a 

patrimonial, gerara multa de 2% (dois por cento) sobre o valor global do contrato, conforme 

disposi?5es a seguir:

§12 As multas sao cumulativas, nao podendo ultrapassar a 20% (vinte por cento) do valor global do

contrato.

As multas serao cobradas por ocasiao do pagamento do primeiro faturamento que for 

apresentada apos sua aplica^ao.

§22

O nao cumprimento ou cobertura de plantao gerara multa de 2% sobre o valor global do 

contrato, alem da retenqao proporcional prevista na clausula decima segunda, alfnea c).

§32

As penalidades estabelecidas nesta clausula nao excluem quaisquer outras previstas nesse 

contrato, na Clausula decima terceira, nas normas de Seguran?a Industrial, Higiene e Medicina 

do Trabalho e Normas de Seguranqa Patrimonial, bem como a responsabilidade da Contratada 

por perdas e danos que causar a Contratante em consequencia de inadimplemento das 

clausulas pactuadas.

§42
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CLAUSULA NONA - DA PARALISACAO DOS SERVICOS

Na hipotese de ocorrer paralisagao dos servigos do Contratado, fica autorizado a Contratante a 

contratagao de outra prestadora de services para realizagao do objeto contratual paralisado, desde 

que o Contratado seja notificado para regularizar a prestagao de servigos e nao a faga em ate 24 (vinte 

e quatro) boras.

§12 0 disposto no caput nao se aplica na hipotese de inadimplemento do Contratante por mais de

60 (sessenta) dias.

§22 Caso o Contratante contrate outro fornecedor para a prestagao dos servigos paralisados, 

conforme autorizado no disposto anteriormente arcara o Contratado com os custos da referida 

contratagao, independente do ressarcimento de indenizagao por perdas e danos, sejam estes 

morais ou materiais.

CLAUSULA DgCIMA - DO RESSARCIMENTO

0 Contratado se obriga a reembolsar o Contratante em todas as despesas que este adquirir 

decorrentes de:

Reconhecimento judicial de indenizagao administrativa ou reconhecimento judicial de 

titularidade de vinculo empregaticio de seus empregados e/ou prestadores de servigos com o

Contratante;

a)

Reconhecimento judicial ou administrative de solidariedade ou subsidiariedade do Contratante 

no cumprimento das obrigagoes previdenciarias e/ou fiscais do Contratado;

b)

Indenizagao, inclusive a terceiros, em consequencia de eventuais danos, materiais ou 

institucionais, causados pelo Contratado ou seus prepostos ou prestadores de servigos na 

execugao de suas atividades;

c)

Indenizagao, inclusive a terceiros, em consequencia de eventuais danos ao meio ambiente e 

emissao de agentes poluidores causados pelo Contratado ou seus prepostos ou prestadores de 

servigo, seja por agao ou omissao;

d)
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Indenizagao pela necessidade de contratagao de outra empresa para a execugao do objeto 

previsto no presente contrato que tenha deixado de ser executado em face de paralisagao das 

atividades do Contratado, ressalvada a hipotese indicada no §12 da clausula nona.

e)

Paragrafo unico: Os valores em questao sao reconhecidos desde ja como devidos, Ifquidos e certos e 

passfveis de execugao judicial para ressarcimento ao Contratante;

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA - DA SUBCONTRATACAO, CESSAO E TRANSFERENCIA

Nao e permitido ao Contratado subcontratar os services ora pactuados, bem como utilizar pessoas 

que nao sejam seus profissionais.

0 Contratado nao podera transferir ou ceder, no todo ou em parte, os services contratados, 

salvo com autorizagao previa por escrito do Contratante, regulando-se em cada caso a 

responsabilidade da cedente pelos servigos ja prestados ou a prestar.

§1°

o Contratado nao podera ceder ou dar como garantia, a qualquer titulo, no todo ou em parte, 

os creditos de qualquer natureza decorrentes ou oriundos do presente contrato, salvo com 

autorizagao previa e por escrito do Contratante.

§22

Constara, obrigatoriamente, da autorizagao previa, que o Contratante opoe ao Cessionario dos 

creditos as excegoes que Ihe competirem, mencionando-se, expressamente que os 

pagamentos ao cessionario estarao condicionados ao preenchimento pela cedente de todas 

as suas obrigagoes contratuais.

§32

Caso o Contratado infrinja quaisquer das disposigoes acima, ficara obrigado a indenizar pelos 

danos materials e/ou morais causados ao Contratante.

§42

CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA - DA LEI 13.709/18 - LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS:

Para fins de contratagao e prestagao dos Servigos, as Partes obrigam-se a cumprir e manterem-se a 

todo tempo de acordo com as disposigoes e os principles da Lei n2 13.709/18 ("LGPD") e das demais 

legislagoes aplicaveis, especialmente no que se refere a legalidade no tratamento de dados pessoais 

de quaisquer terceiros.
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As partes obrigam-se a assegurar aos titulares dos dados pessoais que venham a ser por estes 

tratados, em especial com rela$ao aqueles que venham a constituir objeto deste Contrato, todos 

os direitos de que trata o artigo 18 da LGPD, devendo informar a Contratada, imediatamente, 

qualquer solicita^ao de titulares que implique na necessidade de confirma^ao, acesso, corre^ao, 

anonimizagao e/ou eliminagao.

§12

§22 A Contratante devera ser integralmente indenizada por toda e qualquer perda decorrente do 

descumprimento, pela Contratada, das disposigoes da LGPD, respondendo a Contratada por 

eventuais sangoes que venham a ser aplicadas a Contratante em razao da inobservancia, pela 

Contratada, dos preceitos normativos estabelecidos na LGPD.

§32 Em caso de fiscalizagao ou aplicagao de quaisquer penalidades pela Autoridade Nacional de 

Protegao de Dados ("ANPD") em decorrencia de infragao as normas da LGPD no que se refere 

aos dados pessoais que venham a integrar 0 objeto deste Contrato, uma Parte devera, conforme 

0 caso, fornecer a outra, para fins de defesa, todos os subsidies e provas que comprovem que 

(i) nao ocorreu 0 tratamento dos dados que Ihes foram atribuidos; (ii) nao houve violagao a 

legislagao de protegao de dados; ou (iii) o dano causado e decorrente de culpa exclusiva do 

titular dos dados ou de terceiros."

CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA - DA RETENCAO

0 Contratante podera reter:

a) Em 20% (vinte por cento) do faturamento mensal, como garantia, na hipotese de 

infragao contratual e/ou prestagao de servigo inadequada pelo Contratado, incluindo- 

se tambem as multas contratuais e quaisquer outros valores que porventura sejam 

devidos pelo Contratado em favor do Contratante, ou ainda como forma de 

ressarcimento de possiveis prejuizos provocados pelo CONTRATADA e ou seus 

empregados, sobretudo no que diz respeito a cobertura dos plantoes.

b) Em 30% (trinta por cento) do faturamento final, como garantia, na hipotese de infragao 

contratual e/ou prestagao de servigo inadequada pelo Contratado, incluindo-se 

igualmente as multas contratuais e quaisquer outros valores que porventura seja devido 

pelo Contratado em favor do Contratante, ou ainda como forma de n arcimento de
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possiveis prejuizos provocados pelo Contratado e ou seus empregados, sobretudo no 

que diz respeito a cobertura dos plantoes.

O(s) faturamento(s), de forma proporcional, na hipotese de nao cumprimento dos 

plantoes determinados pela gestao da Unidade.

c)

O(s) faturamento(s), na hipotese de Reclama^ao Trabalhista, em que o Contratante 

figure como responsavel principal, solid^ria ou subsidiaria, de empregados ou 

prestadores de service da CONTRATADA, ate o limite dos valores reclamados na citada 

acao, somente liberando os valores retidos na hipotese de exclusao da lide ou acordo 

entre as partes.

d)

e) O(s) faturamento(s), na hipotese de agoes judiciais, em que o Contratante figure como 

responsavel principal, solidaria ou subsidiaria, oriunda de fatos praticados por 

empregados ou prestadores de service do Contratado, ate o limite dos valores 

requeridos na citada acao, somente liberando os valores retidos na hipotese de exclusao 

da lide ou acordo entre as partes.

f) Os impostos da nota, quando necessario e amparado por lei.

§12 Os valores retidos de acordo com as almeas 'a' e 'b' serao liberados apos a assinatura do TRD 

(Termo de Recebimento Definitive), descontadas multas e quaisquer outros valores porventura 

devidos pelo Contratado ao Contratante.

§22 Os valores retidos nao sofrerao nenhum acrescimo, sendo liberados pelos valores historicos da 

retencao.

§32 Rescindido o contrato nos termos da Clausula Decima-quarta, almea 'a', perde a CONTRATADA 

a favor da Contratante, as importancias retidas, alem de responder pelas perdas e danos que 

resultarem da infracao ou prestacao inadequada do contrato.

CLAUSULA DECIMA-QUARTA - DA ANTICORRUPCAO

Na execucao do presente contrato e vedado as partes e seus vinculados:

a) Prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagem indevida a agente 

publico ou a quern quer que seja, ou a terceira pessoa a ele relaciocfeda;
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b) Criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa jurfdica para celebrar o presente 

Contrato;

c) Obter vantagem ou beneffcio indevido, de modo fraudulento, de modifica^oes ou 

prorrogagdes do presente Contrato, sem autorizagao em lei, no ato convocatorio da 

licita^ao publica ou nos respectivos instrumentos contratuais;

d) Manipular ou fraudar o equilfbrio economico-financeiro do presente Contrato;

e) De qualquer maneira fraudar o presente Contrato; assim como realizar quaisquer 

a?6es ou omissoes que constituam pratica ilegal ou de corrup^ao, nos termos da Lei 

n^. 12.846/2013 ou de quaisquer outras leis ou regulamentos aplicaveis ("Leis 

Anticorrupcao"), ainda que nao relacionadas com o presente Contrato;

§12 A Contratada declara ter ciencia que o custeio do presente contrato se da unica e 

exclusivamente atraves dos repasses realizados pela entidade publica ao passo que, TODOS os 

services a serem prestados a populate deverao ser totalmente gratuitos, atendendo a polftica 

de universaliza?ao do acesso a saude, conforme disposto na Lei n^. 8.080/1990 e na Portaria n^. 

1.601/2011.

§22 Fica terminantemente proibido a cobranga direta ou indireta ao paciente por quaisquer servigos 

medicos ou outros complementares referente a assistencia medica prestada.

§32 E vedado 0 agenciamento, aliciamento ou desvio de qualquer natureza de paciente atendido 

pelo Sistema Unico De Saude nesta unidade, como forma de obter vantagens economicas 

migrando 0 assistido a realizagao de procedimentos medicos em clmicas privadas.

§42 E proibido a cobranga de honorarios medicos ou receber remuneragao de pacientes assistidos 

nesta unidade hospitalar.

§52 Em decorrencia da presente contratagao, sob qualquer hipotese ou em qualquer situagao, nao 

se presumira a eventual existencia, ou se estabelecera a presungao de qualquer vinculo 

societario e ou empregaticio, ou obrigagoes de carater trabalhista e previdenciario entre as 

partes, por si, seus contratados, prepostos e ou empregados, e nao serao fiadoras das 

obrigagoes e encargos trabalhistas e sociais uma da outra, cabendo a cada sociedade a 

exclusividade e responsabilidade por tais obrigagoes, inclusive nas esferas civil ,e penal;
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§62 Cada parte respondera individualmente por quaisquer perdas e danos, materials ou pessoais, 

oriundos de suas respectivas agoes ou omissoes, bem como dos profissionais a si vinculados, 

que venham a ser causados aos pacientes ou terceiros, sendo de responsabilidade exclusiva e 

indelegavel da parte culpada e causadora do prejufzo responder perante terceiros e a parte 

inocente, nas hipoteses capazes de configurar impericia, imprudencia ou negligencia, 

obrigando-se, a parte culpada a ressarcir a outra parte inocente, se esta vier a ser acionada por 

a?ao ou omissao da culpada e causadora do dano.

§72 A eventual tolerancia a infrafoes a qualquer das clausulas deste instrumento ou o nao exerdcio 

de qualquer direito nele previsto constituira liberalidade, nao implicando em nova^ao ou 

transagao de qualquer especie.

CLAUSULA DECIMA-QUINTA - DA EXTINCAO

O presente contrato podera ser extinto nas seguintes hipoteses:

a) Pelo Contratado, no curso da vigencia inicial, comprometendo-se a conceder o aviso previo de 30 

(trinta) dias ao Contratante.

Se qualquer das partes ceder ou transferir o presente instrumento a terceiros, sem a previa 

anuencia da outra parte, por escrito;

Se qualquer das partes se tornar comprovadamente insolvente, requerer recupera^ao judicial ou 

extrajudicial ou autofalencia, ou tiver a sua falencia requerida ou decretada;

Deixar, qualquer das partes, de cumprir, ou mesmo cumprir irregularmente, clausulas contratuais, 

prazos e especificagoes;

Tambem sera causa de rescisao motivada o inadimplemento contratual por descumprimento de 

quaisquer obrigagoes previstas nesse contrato, por quaisquer das partes, que nao seja sanado no 

prazo estabelecido em notificagao encaminhada nesse sentido pela parte lesada, prazo esse nao 

inferior a 10 (dez) nem superior a 30 (trinta) dias.

Perda do direito de Gestao da unidade hospitalar pelo Contratante.

Na superveniencia de caso fortuito, de forga maior ou fato impeditivo a consecugao dos objetivos 

socials das partes, em razao de decisao judicial ou por ordem dos poderes publicos competentes, 

que inviabilizem a continuidade de execugao do presente contrato.

Por exclusive criterio de conveniencia e oportunidade da Contratante, sem que haja aplicagao de 

multa ou pagamento de indenizagao de qualquer natureza.

b)

c)

d)

e)

f)

g)

h)
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Paragrafo Unico: Em qualquer das hipoteses de encerramento do presente contrato sera obriga?ao 

comum as partes a realizagao da devida presta^ao de contas, abrangendo os aspectos fisicos e 

financeiros do relacionamento. Nesse sentido, sera assegurado ao Contratado o direito ao 

recebimento da remunera^ao correspondente aos services efetivamente ate ai prestados, nao 

obstante o encerramento do Contrato.

CLAUSULA DECIMA-SEXTA - DA ASSINATURA DIGITAL

Caso o presente instrumento seja assinado digital ou eletronicamente, cada Parte declara e garante 

que sua assinatura digital ou eletronica tern o mesmo efeito vinculativo que teria a assinatura 

manuscrita, possuindo carater irrevogavel e irretratavel, desde que: seja realizada por meio de 

plataforma de conhecida confiabilidade, possua integridade e autenticidade verificaveis e atenda ao 

disposto na Medida Provisoria 2.200-2/2001 (ou em outra legislate que venha a substituf-la).

CLAUSULA DECIMA-SETIMA- DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Goiania/GO como o unico competente para o exercicio e 

cumprimento dos direitos e obriga?6es decorrentes do presente instrumento, renunciando as partes 

a qualquer outro, por mais privilegiado que seja, independentemente dos seus atuais ou futures 

domicNios.

E, por estarem assim justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias 

de igual teor e forma para que se produzam seus efeitos jun'dicos e legais.

Goiania/GO, 20 de Julho de 2021.

Idmed Atendimento Medico Ltda
Contratada

Instituto de Gestao e Humaniza?ao - IGH
Contratante
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Anexo I - Edital e Termo de Referenda

|/gh Institute de 
Gestao e 
Humanizacao

Comissao de 
Processo Seletivo

PROCESSO SELETIVO N2 004/2021 - HUAPA

0 Institute de Gestao e Humaniza^ao - IGH, torna publico para conhecimento dos 
interessados, que realizara Processo Seletivo objetivando a contrataqao de empresa 
especializada na prestagao de servigos medicos de INFECTOLOGIA CLfNICA E SCIH 
em prol do HOSPITAL DE URGlNCIAS DE APARECIDA DE GOIANIA - HUAPA, 
registrado no CNES sob o n2 5419662, com sede Av. Diamantes, Quadra 2A, Setor 
Condommio dos Arcos, Aparecida de Goiania - GO, CEP 74.949-210, atualmente sob 
gestao do Contratante em convenio com a Secretaria de Saude do Estado de Goias, 
conforme especificagoes constantes dos Anexos deste Edital.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1. 0 Processo Seletivo Simplificado sera regido por este edital, seus anexos e 

eventuais retificagdes;
1.2. 0 prazo de validade deste Processo Seletivo e de 12 (doze) meses, contados 

a partir da data da publicagao da homologagao do resultado final no sftio do 
Institute de Gestao e Humanizagao, no link de Processes Seletivos, na aba 
correspondente ao resultado de processes seletivos da unidade 
correspondente.

1.3. Ocorrendo vacancia e necessidade de suprimento emergencial, no prazo de 
validade da selegao, poderao ser convocados os proponentes classificados, 
respeitando a ordem de classificagao, inclusive consultando o aceite da 
proposta do primeiro colocado;

2. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO
Poderao participar do presente Processo Seletivo tantos quantos 
interessados que atendam a todas as condigoes e exigencias deste Edital;
Nao sera admitida a participagao de empresas, na qualidade de proponentes, 
que:
a) Estejam reunidas em consorcio e sejam controladoras, coligadas ou 

subsidiarias entre si, qualquer que seja sua forma de constituigao;
b) Estrangeiras que nao funcionem no Pafs;

c) Empresa suspense de participar em licitagoes ou impedida de contratar 
com o Estado de Goias;

d) Empresa declarada inidonea para licitar ou contratar com a Administragao 
Publica, enquanto perdurarem os motives da punigao ou ate que seja

2.1.

2.2.
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promovida a reabilita$ao perante a propria autoridade que aplicou a 
penalidade;

e) Empresa que se encontre sob falencia, recupera^ao judicial, concurso de 
credores, dissolupao ou liquidapao;

f) Empresa que esteja cumprindo pena de interdipao temporaria de direito 
devido a pratica de atividades lesivas ao meio ambiente;

g) Empresa que esteja proibida, pelo Conselho Administrative de Defesa 
Economica (CADE), de participar de licitapao junto a Administrapao 
Publica.

h) Sociedades cooperativas de mao de obra e/ou sociedade em conta de 
participapao (SCP);

3. DA REALIZACAO DO PROCESSO SELETIVO - SESSAO PUBLICA
3.1. As etapas deste processo seletivo ocorrerao em dia unico, com a 

apresentapao do envelope de Habilitapao e Proposta de Prepo para os 
servipos;

3.2. Os Documentos de Habilitapao e a Proposta de Prepos, deverao ser 
entregues a Comissao de Processo Seletivo, atraves de envio eletronico, pelo 
e-mail processoseletivo@ieh.org.br, ou presencialmente, na data e horario 
abaixo especificados.

3.3. Eventual alterapao no cronograma sera devidamente publicada no site do 
IGH.

3.4. 0 envio eletronico, ou entrega pessoalmente, em data e horario divergente 
do abaixo citado ensejara o nao conhecimento da proposta.

Prazo unico para apresentapao de propostas: 28 de maio de 2021; 
Horario: das 08:00h as 08:30h
Local para entrega da proposta presencialmente: Escritorio Regional 
do IGH, situado na Avenida Perimetral, n? 1650, Qd. 37, Lt. 64, Setor 
Coimbra, Goiania/Goias.

4. DA IDENTIFICACAO DAS PROPOSTAS
4.1. 0 e-mail ou envelope devera center, alem dos dados do proponente o 

enderepamento ao Institute de Gestao e Humanizapao - IGH, da forma 
abaixo:
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AO INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZAgAO - IGH 
PROCESSO SELETIVO NS 004/2021 - HUAPA

5. DA HABILITACAO
5.1. A etapa de Habilita;ao compoe-se de 03 (tres) subetapas: Habilitagao

Jundica, Qualificagao Tecnica e Regularidade Fiscal;
5.2. Para fins de Habilitagao Jundica, sera exigida a seguinte documentagao:

a) Cedula de identidade do representante legal da empresa;
b) Ato constitutive, Estatuto ou Contrato social em vigor, devidamente 

registrado, acompanhado dos documentos comprobatorios de eleigao 
de seus administradores;

c) Cartao de CNPJ (Comprovante de inscrigao e situagao cadastral);
d) Certidao Negative de Recuperagao Judicial e Falencia emitida pelo Poder 

Judiciaria com jurisdigao da matriz do proponente.

5.3. Para fins de Qualificagao Tecnica, sera exigida a seguinte documentagao:
a) Atestado de capacidade tecnica, fornecido por pessoa jundica de direito

publico ou privado, que comprove que a empresa participante executou 
ou executa os servigos correlates com o objeto deste edital e esta apta 
para o desempenho de atividades pertinentes e compativeis em 
caractensticas e quantitativos com o objeto do presente processo 
seletivo;

5.4. Quanto a Regularidade Fiscal, sera exigida a seguinte documentagao:

a) Prova de inscrigao no cadastre de contribuintes estadual ou municipal, 
se houver, relativa ao domicilio ou sede do proponente, pertinente ao 
seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

b) Prova de regularidade perante a Fazenda Federal, Estadual de Goias, e 
Municipal do domicilio ou sede do proponente;

c) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de 
Servigo (FGTS), emitida pela Caixa Economica Federal.

d) Prova de regularidade relativa junto a Justiga do Trabalho atraves da 
Certidao Negativa de Debitos Trabalhistas - CNDT.

5.5. Os documentos poderao ser apresentados em copias sem autenticagao,
podendo a Comissao de Processo Seletivo solicitar, a qualquer tempo,
documentos originais ou em copias autenticadas;
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5.6. A nao apresenta?ao da totalidade dos documentos exigidos no dia e hora 
acima citados, ou ainda a apresenta^ao de documentos ou certidoes 
vencidas, podera ensejar a automatica inabilitagao do proponente.

6. DA PROPOSTA DE PRE^O
6.1. A proposta devera ser apresentada nos termos exigidos neste Edital, 

redigida com clareza, em lingua portuguesa, com prazo nao inferior a 90 
dias contados da data de apresentagao, devendo ainda necessariamente:

a) Ser apresentada impressa e assinada em formato PDF;

b) Center todos os itens tecnicos de acordo com o Termo de Referencia 
(Anexo I), com seus respectivos pregos globais, inclusive todas as 
despesas, de qualquer natureza, incidentes sobre o objeto deste 
Processo Seletivo;

c) Center as especificagoes tecnicas dos servigos e eventuais equipamentos 
de forma clara, descrevendo detalhadamente as caracten'sticas tecnicas 
da oferta;

6.2. A Proposta de Prego devera center ainda a identificagao da empresa 
proponente, com a indicagao do:

a) Nome empresarial;
b) CNPJ;

c) Enderego complete, inclusive CEP;
d) Telefone;

e) Enderego eletronico.
f) Declaragao de total conhecimento e concordancia com os termos 

deste Edital e seus anexos;
g) Quaisquer outras informagoes afins, imprescindiveis para a correta 

analise da proposta;
Serao desclassificadas as propostas elaboradas em desacordo com este6.3.

Edital.

7. DO JULGAMENTO E ANALISE
7.1.Serao classificadas as propostas que estiverem de acordo com os criterios de 

avaliagao constantes deste Processo Seletivo.
7.2.Serao desclassificadas as propostas de pregos:

Rua Frederico Simoes, 125 - Sala 401, Caminho das Arvores, Salvador - BA CEP 41820-774 Telefone: (71) 3277-0850

www.tgh.org.br

http://www.tgh.org.br


HOSPITAL ESTADUAL DE URGEMCLAS 
OE APARECI DA DC GOIANIA /
CAIOIOUZADAHUAPA

CONTRATO N2 7202/2021-APA CELEBRADO ENTRE O 
INSTITUTO DE GESlAO E HUMANIZAQAO - IGH E A IDMED 
ATENDIMENTO MEDICO LTDA.

|/gh Institute de 
Gestao e 
Humaniza^ao

Comissao de 
Processo Seletivo

PROCESSO SELETIVO N2 004/2021 - HUAPA

a) Que nao atendam as exigencias deste Processo;
b) Que nao apresentem os documentos conforme solicitados no item 04 deste 

Edital;
c) Com pregos excessivos ou manifestamente inexequfveis, entendendo como 

inexequivel proposta com valor inferior a 30% da segunda menor proposta 
apresentada;

7.3.Sera considerado "melhor pre$o" proposto aquele que resultar no menor valor 
GLOBAL para execu^ao dos services ora selecionados, observadas, inclusive, a 
melhor tecnica proposta;

7.4.0 IGH se reserva ao direito de realizar, se necessario, eventual negociagao para 
obten^ao de conduces mais vantajosas, junto as empresas classificadas, a qual 
sera enviada ao e-mail constante da proposta apresentada;

7.5.A obten$ao de propostas substitutivas mais vantajosas importara na 
obrigatoriedade de sua apresentagao escrita e assinada pelo Proponente, nao 
cabendo qualquer direito de reclama^ao as demais proponentes.

8. DA PUBLICACAO DO RESULTADO
0 IGH publicara somente em seu website institucional o resultado do 
processo seletivo no link de Processes Seletivos, na aba correspondente ao 
presente processo seletivo.

8.1.

9. DO PRAZO PARA RECURSO
9.1. Apos a publicagao de resultado, sera concedido prazo de 02 (dois) dias uteis 

para interposigao de recurso escrito e encaminhado para o e-mail 
processoseletivo@igh.org.br, contendo a qualificagao das partes e razoes 
recursais, representa^ao legal, sendo este julgado pela Comissao de Processo 
Seletivo, e publicada no website institucional no link de Processes Seletivos, 
na aba correspondente ao presente processo seletivo.

10. DO CONTRATO
10.1. As obrigagoes decorrentes do presente processo seletivo serao formalizadas 

atraves da assinatura de contrato de prestagao de services, do qual fara 
parte, independentemente de transcribe, do presente Edital, seus anexos e 
a proposta do proponente vencedor, no que couber;
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10.2. Apos a homologate) do resultado final do processo seletivo, o proponente 
vencedor sera convocado por escrito, para, no prazo de ate 10 (dez) dias 
uteis, retirar, assinar e devolver o instrumento contratual;

11. DISPOSigOES GERAIS:
11.1. E assegurado ao IGH o direito de revogar ou anular, no todo ou em parte, o 

presente processo seletivo, dando ciencia aos proponentes, mediante 
publicagao no website no link de Processes Seletivos, na aba correspondente 
ao presente processo seletivo.

11.2. E facultado ao IGH, em qualquer fase do presente processo seletivo, 
promover diligencias com o fim de esclarecer ou complementar a instruto 
do processo;

11.3. Na hipotese de discordancia entre o quanto exposto no edital, termo de 
referencia e anexos, e as propostas apresentadas, valera o quanto descrito 
no edital, termo de referencia e anexos.

11.4. As decisoes referentes a este processo seletivo deverao ser comunicadas aos 
proponentes mediante publica^ao no website no link de Processes Seletivos, 
na aba correspondente ao presente processo seletivo, ou por qualquer meio 
de comunicato que comprove o recebimento, principalmente mediante o e- 
mail informado na proposta;

11.5. O IGH podera, a qualquer tempo que anteceda a celebragao do instrumento 
contratual e a seu exclusive criterio, cancelar o processo seletivo, sem 
justificativa, e sem que caibam aos proponentes quaisquer direitos, 
vantagens ou indeniza^oes.

11.6. O prazo para eventual impugnagao ou questionamentos sobre o presente 
edital sera de 2 dias uteis, a fluir a partir da publicagao do edital no site do 
IGH.

11.7. Sera criada pasta especifica para o presente processo seletivo no website do 
IGH (www.igh.org.br). onde todos os andamentos, decisoes, resultados, 
recursos, e qualquer outro ato, serao publicados.

11.8. Os casos nao previstos neste Edital serao decididos exclusivamente pelo 
Institute de Gestao e Humanizagao - IGH.

Goias, 21 de maio de 2021.

Comissao de Processo Seletivo
Institute de Gestao e Humanizagao - IGH
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TERMO DE REFERENCIA DE INFECTOLOGISTA CLINICO e SCIH 
(Procedimentos Tecnicos e Memorial Descritivo)

1. OBJETIVO DOS SERVIQOS

O presente documento estabelece as condipoes tecnicas minimas a serem respeitadas pela 
CONTRATADA para a prestagao de servipos de Infectologia Clinica e SCIH do Hospital 
Estadual de Urqencias de Aparecida de Goiania Cairo Louzada (HUAPA), gerido pelo 
Institute de Gestao e Humanizapao no estado de Goias (IGH), conforme Contrato de Gestao 
n° 096/2016-SES/GO.

2. DEFINIQOES

E compreendido como a prestapao de servipo para unidade hospitalar com funcionamento 
24h por dia, em escala presencial de segunda a sexta feira 20h semanais e alcangavel de 
acordo com demanda. O trabalho do Infectologista Clinico e SCIH abrangera as seguintes 
funpoes:

POSTOS DE TRABALHO
Funpao Quantidade Horas de trabalho Dias de trabalho
Infectologista 01 Minimo de 

semanais
20h Seg-Sexta-feira

• Visita a UTI e Box do Pronto Socorro, enfermarias e leitos COVID:
discussao clinica referente a conduta antimicrobiana, avaliagao e conduta da 
infectologia.
• Validagao de prescripao de antimicrobianos: avaliar e validar fichas de 
controle antimicrobianos, controlando o uso destas medicapoes em conjunto com o 
Servipo de Controle de Infecpao Hospitalar (SCIH).
• Avaliagao de pareceres de Infectologia: avaliar os pareceres de infectologia 
solicitados em todos os setores do hospital.
• Solicitagoes emergenciais: disponibilidade alcangavel por telefone para 
discussoes emergenciais, com posterior relato em prontuario, se necessario.
• Auxilio ao SCIH: elaborar e revisar, em conjunto com o SCIH, protocolos, 
estrategias definipoes de fluxos para o enfrentamento da COVID19, protocolos 
especificos da infectologia e SCIH, uso racional de antimicrobianos; auxiliar na 
investigapao epidemiologica de casos de surtos; disponibilizar levantamento 
estatistico e definipao de pianos de apao para o SCIH; auxiliar no cumprimento do
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Programa de Controie de Infecgoes Relacionadas a Assistencia a Saude (PCIRAS) 
entre outros protocolos especificos do SCIH.

3. OBJETIVOS ESPECIFICOS

A CONTRATADA devera planejar atividades para assegurar o bom relacionamento entre as 
equipes assistenciais, o atendimento mais adequado possivel para o paciente, auxiliar 
tambem nas demandas da infectologia dos pacientes das enfermarias, observaqao, Pronto 
Socorro e UTI, leitos de isolamento, bem como garantir suporte de infectologia alcangavel e 
por demanda, sempre que necessario;

• Tomada de decisoes - o trabalho dos profissionais de saude deve estar 
fundamentado na capacidade de tomar decisoes visando o uso apropriado, eficacia 
e custo efetividade, da forga de trabalho, de medicamentos, de equipamentos, de 
procedimentos e de praticas. Para este fim, os mesmos devem possuir 
competencias e habilidades para avaliar, sistematizar e decidir as condutas mais 
adequadas, baseadas em evidencias cientificas;
• Lideranga - no trabalho em equipe multiprofissional, os profissionais de saude 
deverao estar aptos a assumirem posigoes de lideranga, sempre tendo em vista o 
bem-estar da comunidade. A lideranga envolve compromisso, responsabilidade, 
empatia, habilidade para tomada de decisoes, comunicagao e gerenciamento de 
forma efetiva e eficaz.

4. NORMAS APLICAVEIS

Este documento visa definir os principios basicos e normas tecnicas que nortearao a 
execugao do servigo medico infectologista.
Os servigos deverao obedecer as normas e procedimentos enumerados a seguir e suas 
atualizagoes:

• Portaria N° 2616/1998 - Regulamenta o Controie de Infecgao Hospitalar 
(CCIH/SCIH);
• Resolugao CFM N° 1.552/99 - Respalda o SCIH/CCIH no controie do uso 
racional de antibioticos;
• Polftica Nacional de atengao as urgencias 2. ed. Brasilia 2004 - Pronto 
Atendimento, Observagoes, UTI, Enfermarias, Centro Cirurgicos;
• NR-5 - Comissao Interna de prevengao de acidentes;
• NR-6 - Equipamento de protegao individual;
• NR-7 - Programa de Controie Medico de Saude Ocupacional;
• NR-9 - PPRA - Programa de Prevengao dos Riscos Ambientais;
• Portaria MTE N. 0 3.214/78 - Qualidade do ambiente para o trabalhador:
Normas Reguiamentadoras;
• NR-24 - Condigoes sanitarias e de conforto nos locals de trabalho;

2

Rua Fredenco Simoes, 125 - Sala 401, Caminho das Arvores, Salvador - BA CEP 41820-774 Telefone: (71) 3277-0850

www.igh.org.br

http://www.igh.org.br


fHOSPITAL ESTAOUAL DE URCtHOAS 
OE APARECIOA OE GOIANIA
CAIOLOUZAOAHUAPA SUS

CONTRATO N2 7202/2021-APA CELEBRADO ENTRE O 
INSTITUTO DE GESlAO E HUMANIZAgAO - IGH E A IDMED 
ATENDIMENTO MEDICO LTDA.

HOSPITAL ESTAOUAL DE URGENCIAS 
OE APARECIOA OE GOIANIA /
CAIRO LOUZADAHUAPA

• NR-32 - Seguranca e saude no trabaiho em servigos de saude;
• NR-33 - Seguranga e Saude nos Trabalhos em Espago Confinado;
• RDC-50 - Regulamento tecnico para planejamento, programagao, elaboragao e 

avaliagao de projetos fisicos de estabelecimentos assistenciais de saude;
• RDC-07 - Requisites sobre UTI
• Resolugao CFM N° 2.156/2016 - Estabelece os criterios de admissao e alta em 

unidade de terapia intensiva.
• Portaria N° 529, DE 1° DE ABRIL DE 2013 - Institui o Programa Nacional de 

Seguranga do Paciente (PNSP).
• Programa Nacional de Prevengao e Controle de Infecgoes Relacionadas a 

Assistencia a Saiide (2016-2020)

5. REQUISITOS TECNICOS DE APLICAQAO GERAL

5.1. Estas especificagdes sao de carater geral e farao parte integrante do Termo de 
Contrato, independentemente de sua transcrigao.

5.2. OBRIGAQOES DO CONTRATANTE

5.2.1. Liberagao dos acessos necessaries na unidade para a movimentagao do infectologista 
da CONTRATADA;
5.2.2. Notificar imediatamente a CONTRATADA sobre qualquer irregularidade encontrada na 
execugao dos servigos;
5.2.3. Efetuar os pagamentos devidos nas condigoes estabelecidas;
5.2.4. Manter preposto, formalmente designado pela Administragao, para fiscalizar o 
Contrato.

5.3. OBRIGAQOES DA CONTRATADA

5.3.1. E obrigagao da CONTRATADA fornecer o profissional necessario para operagao do 
servigo, assegurando o perfeito funcionamento, sendo de responsabilidade da 
CONTRATADA:
a) Elaborar Plano de Trabaiho e de Capacitacao Periodica junto a SCIH contendo todas 
as agoes corretivas e preventivas, rotinas de inspegao, metodologia de aplicagao de 
recursos, capacitagao tecnica, organograma contendo a estruturagao da equipe, medigao de 
resultados, entre outros quesitos de relevancia para a prestagao deste servigo, e garantir o 
cumprimento deste;
O Plano de Capacitagao Periodico devera center Procedimentos Operacionais Padrao (POP) 
para cada processo de sua abrangencia.
Os POP's deverao ser abrangentes e center em si, listados e detalhados, todos os 
procedimentos de processes previstos setoriais.
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Controlar a assiduidade do Infectologista, o atendimento ao regime de horas 
estipulado, bem como a substituigao do profissional em caso de ferias ou ausencia por 
atestados e imprevistos;

Apresentar escala de trabalho a CONTRATANTE ate o 10° dia do mes anterior ao 
servigo prestado.

b)

c)

Assegurar e cumprir todas as solicitagoes da CONTRATANTE no que tange od)
processo de acreditagao (ONA) junto ao setor de Qualidade da unidade.

• Participagao nos treinamentos, educagoes permanentes e reunioes;
• Elaboragao de Procedimentos Padrao e Sistemico;
• Atender aos procedimentos internes da unidade;

d) Realizar os servigos descritos no Plano de Trabalho bem como, eventuais demandas, de 
acordo com a melhor tecnica aplicavel, com zelo e diligencia;

e) Garantir treinamento periodico, apresentando cronograma semestrai a CONTRATANTE, 
para garantir a prestagao de servigos adequada;

f) Avisar a diretoria junto a SCIH a falta de todos os materiais e equipamentos de protegao 
individual, necessarios;

g) Empregar mao de obra qualificada, habilitada e compativel com o grau de especializagao 
do servigo.

h) Manter quadro de funcionarios suficiente para atendimento dos servigos previstos neste 
TERMO DE REFERENCIA, sem interrupgao, seja por motive de ferias, descanso 
semanal, licenga, greve, falta ao servigo ou demissao de empregados, os quais nao terao, 
em hipotese alguma, qualquer relagao de emprego com o IGH;

i) Fornecer, sempre que solicitado pela CONTRATANTE, comprovantes de pagamentos aos 
empregados e dos recolhimentos dos encargos sociais/trabalhistas;

j) Apresentar a relagao nominal e documental do Medico Infectologista em atividade nas 
dependencias da CONTRATANTE, mencionando os respectivos enderegos residenciais, 
comunicando qualquer alteragao para atualizagao do CNES e demais orgaos;

k) Responsabilizar-se pelo gerenciamento e execugao dos servigos inerentes a Infectologia;
l) Substituir, sempre que exigido pela CONTRATANTE e independentemente de justificativa 

por parte desta, o infectologista cuja atuagao, permanencia e/ou comportamento sejam 
julgados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatorios a disciplina do estabelecimento;

m) Atender prontamente as determinagoes da fiscalizagao, provendo as facilidades para 
o pleno desempenho de suas atribuigoes;

n) Responsabilizar-se pelo pagamento de eventuais multas aplicadas por autoridades 
federais, estaduais e municipais em consequencia de fato a ela imputavel e relacionados 
com os servigos e/ou fornecimentos contratados;

o) Manter atualizada a documentagao apresentada para contratagao, devendo a 
CONTRATADA informar ao IGH, imediata e formalmente, caso ocorra, a impossibilidade 
de renovagao ou apresentagao de qualquer desses documentos;

p) Responder pela existencia de todo e qualquer vicio, irregularidade ou simples defeito de 
execugao, comprometendo-se a remove-lo ou repara-lo, desde que provenham de ma 
execugao dos servigos;

q) Responder por quaisquer danos causados por maquinas, equipamentos ou pessoal sob 
sua responsabilidade, ou a ela prestando servigos, da CONTRATANTE ou de terceiros;
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constatado o dano, devera o mesmo ser prontamente reparado pela CONTRATADA, sem 
onus para a CONTRATANTE, de forma a propiciar as condipoes originais;

r) Assegurar o cumprimento de todas as solicitagoes da Comissao de Controle de Infecgao 
Hospitalar (SCIH) e do Nucleo de Seguranga do Paciente (NSP) por toda a equipe.

s) Apresentar junto ao SESMT-HUAPA as carteiras de vacinagoes, devendo a contratada 
acompanhar e cobrar os relatorios encaminhados pelo SESMT.

5.4. FISCALIZAQAO

5.4.1. A execugao do contrato sera acompanhada e fiscalizada por representante do 
CONTRATANTE especialmente designado para assisti-lo e subsidia-lo com informagoes 
pertinentes a essa atribuigao.
5.4.2. As exigencias da FISCALIZAQAO se basearao no Cronograma de Trabalho Anual, 
eventuais demandas e Normas vigentes.
5.4.3. A equipe de reguladores devera desenvolver-se em regime de estreito entendimento 
entre a equipe de trabalho e a FISCALIZAQAO, dispondo de amplos poderes para atuar no 
sentido do cumprimento do Contrato, ficando como sua obrigagao e responsabilidade:
a) Fomecer a CONTRATADA todos os elementos indispensaveis a execugao dos servigos;
c) Esclarecer prontamente as duvidas que Ihe sejam apresentadas pela CONTRATADA;
d) Expedir por escrito as determinagoes e comunicagoes dirigidas a CONTRATADA;
e) Solicitar a imediata retirada do servigo de qualquer integrante da equipe da 

CONTRATADA que nao corresponda, tecnica ou disciplinarmente, as exigencias da 
FISCALIZAQAO;

g) Relatar oportunamente ao CONTRATANTE ocorrencias ou circunstancias que possam 
acarretar dificuidades no desenvolvimento dos servigos ou inconveniencias a terceiros;
5.4.4. A presenga da FISCALIZAQAO designada pela CONTRATANTE na unidade nao 
diminuira a responsabilidade da CONTRATADA quanto a perfeita execugao dos trabalhos.

5.5. CONSIDERAQOES INICIAIS:

5.5.1. Fica estabelecido que e de responsabilidade da CONTRATADA:
Cumprir e fazer cumprir as disposigoes legais e regulamentares sobre seguranga e 

medicina do trabalho;
Dar ciencia aos empregados, por meio de ordens de servigo, das normas 

regulamentadoras sobre seguranga e medicina do trabalho.
5.5.2. A CONTRATADA e obrigada a fiscalizar o infectologista quanto ao uso dos 
equipamentos de protegao individual adequado ao risco envolvido e em perfeito estado de 
conservagao e funcionamento.
A CONTRATADA sera responsabilizada por danos pessoais ou materials havidos em 
consequencia de erros, falhas ou negligencias, por agao ou omissao no cumprimento dos 
regulamentos e determinagoes relativas a seguranga em geral;

a)

b)
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5.6. HORARIO DOS SERVIQOS

5.6.1. Os services do infectologista, dadas suas caracteristicas operacionais tipicas, deverao 
ser executados no periodo diumo, de segunda a sexta-feira, de forma presencial por 1 (um) 
infectologista, e alcangavel sempre que se fizer necessario de acordo com a demanda.
5.6.2. Embora distintos, estes regimes deverao ser estruturados de forma integrada e 
complementar, visando otimizar os recursos disponiveis, mas, priorizando a seguranga 
operacional do Hospital.

5.7. INDICADORES DE DESEMPRENHO

Os servipos serao avaliados por indicadores a serem definidos entre a CONTRATANTE e a 
CONTRATADA.

6. VALORES DE REFERENCIA
O Valor mensal de teto maximo para a prestagao de Servigos R$ 16.600,00 (Dezesseis 
mil e seiscentos reais mensais), sendo valores brutos inclusos dos impostos da 
prestagao de servigos.

Ap. de Goiania, 15 de margo de 2021

6

Rua Frederico Simoes, 125 - Sala 401, Caminho das Arvores, Salvador - BA CEP 41820-774 Telefone: (71) 3277-0850

www.igh.arg.br

http://www.igh.arg.br


MHOSPITAL tSTAOUAL 0£ URGENC1AS 
D£ APARECIOA OE GOIANIA j
CAJOIOUZADAHUAPA |

CONTRATO N2 7202/2021-APA CELEBRADO ENTRE 0 
INSTITUTO DE GESlAO E HUMANIZAgAO - IGH E A IDMED 
ATENDIMENTO MEDICO LIDA.

Anexo II - Proposta de Pre?o

GoiSnia. 28 de maio de 2021

IDM
PROPOSTA -SERVICOS MEDICOS EM

INFECTOLOGIA

AO INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZAQAO - IGH 
PROCESSO SELETIVO N° 002/2021 - HUAPA

IDMED ATENDIMENTO MEDICO LTDA

CNPJ: 36.887.709/0001-06

Inscri^ao Municipal: 5066271

Endereco: Rua C-249 n0100 Setor Nova Sulga

CEP: 74280-140

E-mail: idmedgo@gmail.com

Fone: (62) 996881277 (34) 999411161

Representante indicado: Luciana Barbosa Lelte

DADOS BANCARIOS:

IDMED ATENDIMENTO MEDICO LTDA 
Banco Sicoob Ag 5004-0, C/C 1.018.381-7 
CNPJ 36.887.709/0001-06

A empress IDMED declara total conhecimento e concordancia com os termos do 
edital e anexos

DO OBJETO

PrestagSo de services de Infectologia Clinica e SCIH do Hospital Esladual de Urg&ncias de 
Aparecida de Goiama Cairo Louzada (HUAPA). gerido pelo Institute de GestSo e 
Humaniza?§o no estado de Goias (IGH), conforme Contralo de GestSo n° 096/2016 - 
SES/GO.

DO VALOR DA PROPOSTA

Pela execu^o do service ser3o cobrados para prestapao do service os valores unitarios conforme 
tabela abaixo:
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descricAo Qtd. VALOR

R$ 16.600,00 (dezesseis mil eEmpress especlalizada em 
servifos medicos em 
Infectologia

20h

seiscentos reals)semanais

CONDIQ0ES DE PAGAMENTO
0 prazo para o pagamento sera de 30 (tnn(a) dias a partir da apresentagSo da nota fiscal.

Sera realizado atraves de deposit© bancirio: Dados Bancarios Banco Sicoob Ag 5004-0, 
C/C 1.018.381-7 IDMED ATENDIMENTO MEDICO LTDA.

DISPOSIQOES RNAIS
• Esta proposta 6 valiCa por 90 (noventa) dias, a contar da data de sua apreseniacSo

LUiZA ASSAD 
reWVWBM 1MS170

y.Ri>ou ■ 
uiTtotczvaMw zC.-.','_

IDMED SERVIQOS MEDICOS LTDA
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0 Institute de Gestao e Humanizacao - IGH, torna publico para conhecimento dos 

interessados, que realizara Processo Seletivo objetivando a contratacao de empresa 

especializada na prestapao de servipos medicos de INFECTOLOGIA CLfNICA E SCIH 

em prol do HOSPITAL DE URGENCIAS DE APARECIDA DE GOIANIA - HUAPA, 
registrado no CNES sob o 5419662, com sede Av. Diamantes, Quadra 2A, Setor 
Condommio dos Arcos, Aparecida de Goiania - GO, CEP 74.949-210, atualmente sob 

gestao do Contratante em convenio com a Secretaria de Saude do Estado de Goias, 
conforme especificapoes constantes dos Anexos deste Edital.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES
0 Processo Seletivo Simplificado sera regido por este edital, seus anexos e 

eventuais retificagoes;
0 prazo de validade deste Processo Seletivo e de 12 (doze) meses, contados 

a partir da data da publicagao da homologagao do resultado final no sitio do 

Institute de Gestao e Humanizacao, no link de Processes Seletivos, na aba 

correspondente ao resultado de processes seletivos da unidade 

correspondente.
Ocorrendo vacancia e necessidade de suprimento emergencial, no prazo de 

validade da selecao, poderao ser convocados os proponentes classificados, 
respeitando a ordem de classificacao, inclusive consultando o aceite da 

proposta do primeiro colocado;

1.1.

1.2.

1.3.

2. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO
Poderao participar do presente Processo Seletivo tantos quantos 

interessados que atendam a todas as condipoes e exigencias deste Edital;
Nao sera admitida a participate de empresas, na qualidade de proponentes, 
que:
a) Estejam reunidas em consorcio e sejam controladoras, coligadas ou 

subsidiarias entre si, qualquer que seja sua forma de constituicao;
b) Estrangeiras que nao funcionem no Pais;
c) Empresa suspensa de participar em licitacoes ou impedida de contratar 

com o Estado de Goias;
d) Empresa declarada inidonea para licitar ou contratar com a Administrate 

Publica, enquanto perdurarem os motivos da punito ou ate que seja

2.1.

2.2.
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promovida a reabilita<;ao perante a propria autoridade que aplicou a 

penalidade;
e) Empresa que se encontre sob falencia, recuperagao judicial, concurso de 

credores, dissolugao ou liquidagao;
f) Empresa que esteja cumprindo pena de interdigao temporaria de direito 

devido a pratica de atividades lesivas ao meio ambiente;
g) Empresa que esteja proibida, pelo Conselho Administrative de Defesa 

Economica (CADE), de participar de licitagao junto a Administragao 

Publica.
h) Sociedades cooperativas de mao de obra e/ou sociedade em conta de 

participagao (SCP);

3. DA REALIZACAO DO PROCESSO SELETIVO - SESSAO PUBLICA
As etapas deste processo seletivo ocorrerao em dia unico, com a 

apresentagao do envelope de Habilitagao e Proposta de Prego para os 

servigos;
Os Documentos de Habilitagao e a Proposta de Pregos, deverao ser 
entregues a Comissao de Processo Seletivo, atraves de envio eletronico, pelo 

e-mail processoseletivo(5)igh.org.br, ou presencialmente, na data e horario 

abaixo especificados.
Eventual alteragao no cronograma sera devidamente publicada no site do 

IGH.
0 envio eletronico, ou entrega pessoalmente, em data e horario divergente 

do abaixo citado ensejara o nao conhecimento da proposta.

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

Prazo unico para apresentagao de propostas: 28 de maio de 2021; 
Horario: das 08:00h as 08:30h
Local para entrega da proposta presencialmente: Escritorio Regional 
do IGH, situado na Avenida Perimetral, n^ 1650, Qd. 37, Lt. 64, Setor 
Coimbra, Goiania/Goias. ________________________

4. DA IDENTIFICACAO DAS PROPOSTAS
4.1. O e-mail ou envelope devera center, alem dos dados do proponente o 

enderegamento ao Institute de Gestao e Humanizagao - IGH, da forma 

abaixo:
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5. DA HABILITACAO
5.1. A etapa de Habilitagao compoe-se de 03 (tres) subetapas: Habilitagao 

Juridica, Qualificagao Tecnica e Regularidade Fiscal;
5.2. Para fins de Habilitagao Juridica, sera exigida a seguinte documentagao:

a) Cedula de identidade do representante legal da empresa;
b) Ato constitutivo, Estatuto ou Contrato social em vigor, devidamente 

registrado, acompanhado dos documentos comprobatorios de eleigao 

de seus administradores;
c) Cartao de CNPJ (Comprovante de inscrigao e situagao cadastral);
d) Certidao Negativa de Recuperagao Judicial e Falencia emitida pelo Poder 

Judiciaria com jurisdigao da matriz do proponente.
Para fins de Qualificagao Tecnica, sera exigida a seguinte documentagao: 

a) Atestado de capacidade tecnica, fornecido por pessoa juridica de direito 

publico ou privado, que comprove que a empresa participante executou 

ou executa os servigos correlates com o objeto deste edital e esta apta 

para o desempenho de atividades pertinentes e compativeis em 

caracten'sticas e quantitativos com o objeto do presente processo 

seletivo;
Quanto a Regularidade Fiscal, sera exigida a seguinte documentagao:

a) Prova de inscrigao no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, 
se houver, relativa ao domicilio ou sede do proponente, pertinente ao 

seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;
b) Prova de regularidade perante a Fazenda Federal, Estadual de Goias, e 

Municipal do domicilio ou sede do proponente;
c) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de 

Servigo (FGTS), emitida pela Caixa Economica Federal.
d) Prova de regularidade relativa junto a Justiga do Trabalho atraves da 

Certidao Negativa de Debitos Trabalhistas - CNDT.
5.5. Os documentos poderao ser apresentados em copias sem autenticagao, 

podendo a Comissao de Processo Seletivo solicitar, a qualquer tempo, 
documentos originais ou em copias autenticadas;

5.3.

5.4.

www.igh.org.br

http://www.igh.org.br
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5.6. A nao apresentagao da totalidade dos documentos exigidos no dia e hora 

acima citados, ou ainda a apresentagao de documentos ou certidoes 

vencidas, podera ensejar a automatica inabilitagao do proponente.

6. DA PROPOSTA DE PREgO
6.1. A proposta devera ser apresentada nos termos exigidos neste Edital, 

redigida com clareza, em lingua portuguesa, com prazo nao inferior a 90 

dias contados da data de apresentagao, devendo ainda necessariamente:
a) Ser apresentada impressa e assinada em formate PDF;
b) Center todos os itens tecnicos de acordo com o Termo de Referencia 

(Anexo I), com seus respectivos pregos globais, inclusive todas as 

despesas, de qualquer natureza, incidentes sobre o objeto deste 

Processo Seletivo;
c) Conter as especificagoes tecnicas dos servigos e eventuais equipamentos 

de forma clara, descrevendo detalhadamente as caracten'sticas tecnicas 

da oferta;

6.2. A Proposta de Prego devera conter ainda a identificagao da empresa 

proponente, com a indicagao do:
a) Nome empresarial;
b) CNPJ;
c) Enderego complete, inclusive CEP;
d) Telefone;
e) Enderego eletronico.
f) Declaragao de total conhecimento e concordancia com os termos 

deste Edital e seus anexos;
g) Quaisquer outras informagoes afins, imprescindiveis para a correta 

analise da proposta;
Serao desclassificadas as propostas elaboradas em desacordo com este6.3.

Edital.

7. DO JULGAMENTO E ANALISE
7.1.Serao classificadas as propostas que estiverem de acordo com os criterios de 

avaliagao constantes deste Processo Seletivo.
7.2.Serao desclassificadas as propostas de pregos:
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a) Que nao atendam as exigencias deste Processo;
b) Que nao apresentem os documentos conforme solicitados no item 04 deste 

Edital;
c) Com pregos excessivos ou manifestamente inexequiveis, entendendo como 

inexequivel proposta com valor inferior a 30% da segunda menor proposta 

apresentada;
7.3.Sera considerado "melhor prepo" proposto aquele que resultar no menor valor 

GLOBAL para execugao dos servipos ora selecionados, observadas, inclusive, a 

melhor tecnica proposta;
7.4.0 IGH se reserva ao direito de realizar, se necessario, eventual negociapao para 

obtengao de condigoes mais vantajosas, junto as empresas classificadas, a qual 
sera enviada ao e-mail constante da proposta apresentada;

7.5.A obtengao de propostas substitutivas mais vantajosas importara na 

obrigatoriedade de sua apresentagao escrita e assinada pelo Proponente, nao 

cabendo qualquer direito de reclamagao as demais proponentes.

8. DA PUBLICAgAO DO RESULTADO
0 IGH publicara somente em seu website institucional o resultado do 

processo seletivo no link de Processes Seletivos, na aba correspondente ao 

presente processo seletivo.

8.1.

9. DO PRAZO PARA RECURSO
Apos a publicagao de resultado, sera concedido prazo de 02 (dois) dias uteis 

para interposigao de recurso escrito e encaminhado para o e-mail 
processoseletivo@igh.org.br, contendo a qualificagao das partes e razoes 

recursais, representagao legal, sendo este julgado pela Comissao de Processo 

Seletivo, e publicada no website institucional no link de Processes Seletivos, 
na aba correspondente ao presente processo seletivo.

9.1.

10. DOCONTRATO
10.1. As obrigagdes decorrentes do presente processo seletivo serao formalizadas 

atraves da assinatura de contrato de prestagao de servigos, do qual fara 

parte, independentemente de transcrigao, do presente Edital, seus anexos e 

a proposta do proponente vencedor, no que couber;

mailto:processoseletivo@igh.org.br
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10.2. Apos a homologagao do resultado final do processo seletivo, o proponente 

vencedor sera convocado por escrito, para, no prazo de ate 10 (dez) dias 

uteis, retirar, assinar e devolver o instrumento contratual;

11. DISPOSICOES GERAIS:
11.1. E assegurado ao IGH o direito de revogar ou anular, no todo ou em parte, o 

presente processo seletivo, dando ciencia aos proponentes, mediante 

publicagao no website no link de Processes Seletivos, na aba correspondente 

ao presente processo seletivo.
11.2. E facultado ao IGH, em qualquer fase do presente processo seletivo, 

promover diligencias com o fim de esclarecer ou complementar a instrugao 

do processo;
11.3. Na hipotese de discordancia entre o quanto exposto no edital, termo de 

referencia e anexos, e as propostas apresentadas, valera o quanto descrito 

no edital, termo de referencia e anexos.
11.4. As decisoes referentes a este processo seletivo deverao ser comunicadas aos 

proponentes mediante publicagao no website no link de Processes Seletivos, 
na aba correspondente ao presente processo seletivo, ou por qualquer meio 

de comunicagao que comprove o recebimento, principalmente mediante o e- 
mail informado na proposta;

11.5. O IGH podera, a qualquer tempo que anteceda a celebragao do instrumento 

contratual e a seu exclusive criterio, cancelar o processo seletivo, sem 

justificativa, e sem que caibam aos proponentes quaisquer direitos, 
vantagens ou indenizagoes.

11.6. O prazo para eventual impugnagao ou questionamentos sobre o presente 

edital sera de 2 dias uteis, a fluir a partir da publicagao do edital no site do 

IGH.
11.7. Sera criada pasta especifica para o presente processo seletivo no website do 

IGH (www.igh.org.br), onde todos os andamentos, decisoes, resultados, 
recursos, e qualquer outro ato, serao publicados.

11.8. Os casos nao previstos neste Edital serao decididos exclusivamente pelo 

Institute de Gestao e Humanizagao - IGH.
Goias, 21 de maio de 2021.
Comissao de Processo Seletivo
Institute de Gestao e Humanizagao - IGH

http://www.igh.org.br
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TERMO DE REFERENCIA DE INFECTOLOGISTA CLINICO e SCIH 
(Procedimentos Tecnicos e Memorial Descritivo)

1. OBJETIVO DOS SERVIQOS

O presente documento estabelece as condipoes tecnicas minimas a serem respeitadas pela 
CONTRATADA para a prestagao de servigos de Infectologia Clinica e SCIH do Hospital 
Estadual de Urqencias de Aparecida de Goiania Cairo Louzada (HUAPA), gerido pelo 
Institute de Gestao e Humanizagao no estado de Goias (IGH), conforme Contrato de Gestao 
n° 096/2016-SES/GO.

2. DEFINigOES

E compreendido como a prestagao de servigo para unidade hospitalar com funcionamento 
24h por dia, em escala presencial de segunda a sexta feira 20h semanais e alcangavel de 
acordo com demanda. O trabalho do Infectologista Clinico e SCIH abrangera as seguintes 
fungoes:

POSTOS DE TRABALHO
Dias de trabalhoHoras de trabalhoQuantidadeFungao
Seg-Sexta-feiraMinimo de 20h 

semanais
01Infectologista

• Visita a UTI e Box do Pronto Socorro, enfermarias e leitos COVID:
discussao clinica referente a conduta antimicrobiana, avaliagao e conduta da 
infectologia.
• Validagao de prescrigao de antimicrobianos: avaliar e validar fichas de 
controle antimicrobianos, controlando o uso destas medicagoes em conjunto com o 
Servigo de Controle de Infecgao Hospitalar (SCIH).
• Avaliagao de pareceres de Infectologia: avaliar os pareceres de infectologia 
solicitados em todos os setores do hospital.
• Solicitagoes emergenciais: disponibilidade alcangavel por telefone para 
discussdes emergenciais, com posterior relate em prontuario, se necessario.
• Auxilio ao SCIH: elaborar e revisar, em conjunto com o SCIH, protocolos, 
estrategias definigoes de fluxos para o enfrentamento da COVID19, protocolos 
especificos da infectologia e SCIH, uso racional de antimicrobianos; auxiliar na 
investigagao epidemiologica de casos de surtos; disponibilizar levantamento 
estatistico e definigao de pianos de agao para o SCIH; auxiliar no cumprimento do

1
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Programa de Controle de Infecgoes Relacionadas a Assistencia a Saude (PCIRAS) 
entre outros protocolos especificos do SCIH.

3. OBJETIVOS ESPECIFICOS

A CONTRATADA devera planejar atividades para assegurar o bom relacionamento entre as 
equipes assistenciais, o atendimento mais adequado posslvel para o paciente, auxiliar 
tambem nas demandas da infectologia dos pacientes das enfermarias, observagao, Pronto 
Socorro e UTI, leitos de isolamento, bem como garantir suporte de infectologia alcangavel e 
por demanda, sempre que necessario;

• Tomada de decisoes - o trabalho dos profissionais de saude deve estar 
fundamentado na capacidade de tomar decisoes visando o uso apropriado, eficacia 
e custo efetividade, da forga de trabalho, de medicamentos, de equipamentos, de 
procedimentos e de praticas. Para este fim, os mesmos devem possuir 
competencias e habilidades para avaliar, sistematizar e decidir as condutas mais 
adequadas, baseadas em evidencias cientificas;
• Lideranga - no trabalho em equipe multiprofissional, os profissionais de saude 
deverao estar aptos a assumirem posigoes de lideranga, sempre tendo em vista o 
bem-estar da comunidade. A lideranga envolve compromisso, responsabilidade, 
empatia, habilidade para tomada de decisoes, comunicagao e gerenciamento de 
forma efetiva e eficaz.

4. NORMAS APLICAVEIS

Este documento visa definir os principios basicos e normas tecnicas que nortearao a 
execugao do servigo medico infectologista.
Os servigos deverao obedecer as normas e procedimentos enumerados a seguir e suas 
atualizagoes:

• Portaria N° 2616/1998 - Regulamenta o Controle de Infecgao Hospitalar 
(CCIH/SCIH);
• Resolugao CFM N° 1.552/99 - Respalda o SCIH/CCIH no controle do uso 
racional de antibioticos;
• Politica Nacional de atengao as urgencias 2. ed. Brasilia 2004 - Pronto 

Atendimento, Observagoes, UTI, Enfermarias, Centro Cirurgicos;
• NR-5 - Comissao Interna de prevengao de acidentes;
• NR-6 - Equipamento de protegao individual;
• NR-7 - Programa de Controle Medico de Saude Ocupacional;
• NR-9 - PPRA - Programa de Prevengao dos Riscos Ambientais;
• Portaria MTE N.0 3.214/78 - Qualidade do ambiente para o trabalhador:
Normas Regulamentadoras;
• NR-24 - Condigoes sanitarias e de conforto nos locais de trabalho;

2



SES
SecrcWrwde

Eitadoda
Saiido

HOSPITAL ESTADUAL DE URGENCIAS 
DEAPARECIDA DE GOIANIA I
CAIRO LOUZADAHUAPA SUSHI

NR-32 - Seguranga e saude no trabalho em servigos de saude;
NR-33 - Seguranga e Saude nos Trabalhos em Espago Confinado;
RDC-50 - Regulamento tecnico para planejamento, programagao, elaboragao e 
avaliagao de projetos fisicos de estabelecimentos assistenciais de saude;
RDC-07 - Requisites sobre UTI
Resolugao CFM N° 2.156/2016 - Estabelece os criterios de admissao e alta em 
unidade de terapia intensiva.
Portaria N° 529, DE 1° DE ABRIL DE 2013 - Institui o Programa Nacional de 
Seguranga do Paciente (PNSP).
Programa Nacional de Prevengao e Controle de Infecgoes Relacionadas a 
Assistencia a Saude (2016-2020)

5. REQUISITOS TECNICOS DE APLICAQAO GERAL

5.1. Estas especificagoes sao de carater geral e farao parte integrante do Termo de 
Contrato, independentemente de sua transcrigao.

5.2. OBRIGAQOES DO CONTRATANTE

5.2.1. Liberagao dos acessos necessarios na unidade para a movimentagao do infectologista 
da CONTRATADA;
5.2.2. Notificar imediatamente a CONTRATADA sobre qualquer irregularidade encontrada na 
execugao dos servigos;
5.2.3. Efetuar os pagamentos devidos nas condigoes estabelecidas;
5.2.4. Manter preposto, formalmente designado pela Administragao, para fiscalizar o 
Contrato.

5.3. OBRIGAQOES DA CONTRATADA

5.3.1. E obrigagao da CONTRATADA fornecer o profissional necessario para operagao do 
servigo, assegurando o perfeito funcionamento, sendo de responsabilidade da 
CONTRATADA:
a) Elaborar Plano de Trabalho e de Capacitacao Periodica junto a SCIH contendo todas 
as agoes corretivas e preventivas, rotinas de inspegao, metodologia de aplicagao de 
recursos, capacitagao tecnica, organograma contendo a estruturagao da equipe, medigao de 
resultados, entre outros quesitos de relevancia para a prestagao deste servigo, e garantir o 
cumprimento deste;
O Plano de Capacitagao Periodico devera center Procedimentos Operacionais Padrao (POP) 
para cada processo de sua abrangencia.
Os POP’s deverao ser abrangentes e center em si, listados e detalhados, todos os 
procedimentos de processes previstos setoriais.
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Controlar a assiduidade do Infectologista, o atendimento ao regime de horas 
estipulado, bem como a substituigao do profissional em caso de ferias ou ausencia por 
atestados e imprevistos;

Apresentar escala de trabalho a CONTRATANTE ate o 10° dia do mes anterior ao 
servigo prestado.

b)

c)

Assegurar e cumprir todas as solicitagdes da CONTRATANTE no que tange od)
processo de acreditagao (ONA) junto ao setor de Qualidade da unidade.

• Participagao nos treinamentos, educagdes permanentes e reunides;
• Elaboragao de Procedimentos Padrao e Sistemico;
• Atender aos procedimentos internes da unidade;

d) Realizar os servigos descritos no Plano de Trabalho bem como, eventuais demandas, de 
acordo com a melhor tecnica aplicavel, com zelo e diligencia;

e) Garantir treinamento periddico, apresentando cronograma semestral a CONTRATANTE, 
para garantir a prestagao de servigos adequada;

f) Avisar a diretoria junto a SCIH a falta de todos os materiais e equipamentos de protegao 
individual, necessarios;

g) Empregar mao de obra qualificada, habilitada e compativel com o grau de especializagao 
do servigo.

h) Manter quadro de funcionarios suficiente para atendimento dos servigos previstos neste 
TERMO DE REFERENCIA, sem interrupgao, seja por motivo de ferias, descanso 
semanal, licenga, greve, falta ao servigo ou demissao de empregados, os quais nao terao, 
em hipdtese alguma, qualquer relagao de emprego com o IGH;

i) Fornecer, sempre que solicitado pela CONTRATANTE, comprovantes de pagamentos aos 
empregados e dos recolhimentos dos encargos sociais/trabalhistas;

j) Apresentar a relagao nominal e documental do Medico Infectologista em atividade nas 
dependencias da CONTRATANTE, mencionando os respectivos enderegos residenciais, 
comunicando qualquer alteragao para atualizagao do CNES e demais orgaos;

k) Responsabilizar-se pelo gerenciamento e execugao dos servigos inerentes a Infectologia;
l) Substituir, sempre que exigido pela CONTRATANTE e independentemente de justificativa 

por parte desta, o infectologista cuja atuagao, permanencia e/ou comportamento sejam 
julgados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatorios a disciplina do estabelecimento;

Atender prontamente as determinagbes da fiscalizagao, provendo as facilidades para 
o pleno desempenho de suas atribuigoes;

n) Responsabilizar-se pelo pagamento de eventuais multas aplicadas por autoridades 
federais, estaduais e municipals em consequencia de fato a ela imputavel e relacionados 
com os servigos e/ou fornecimentos contratados;

o) Manter atualizada a documentagao apresentada para contratagao, devendo a 
CONTRATADA informar ao IGH, imediata e formalmente, caso ocorra, a impossibilidade 
de renovagao ou apresentagao de qualquer desses documentos;

p) Responder pela existencia de todo e qualquer vicio, irregularidade ou simples defeito de 
execugao, comprometendo-se a remove-lo ou repara-lo, desde que provenham de ma 
execugao dos servigos;

q) Responder por quaisquer danos causados por maquinas, equipamentos ou pessoal sob 
sua responsabilidade, ou a ela prestando servigos, da CONTRATANTE ou de terceiros;

m)

4



HOSPITAL ESTADUAL OE URGENCIAS 
DE APARECIDA DE GOIANIA I 
CAIRO LOUZADA

SES

HUAPA SUSHI SwreWr.rtdt
EstiniJda

Saiideu

constatado o dano, devera o mesmo ser prontamente reparado pela CONTRATADA, sem 
onus para a CONTRATANTE, de forma a propiciar as condipdes originals;

r) Assegurar o cumprimento de todas as solicitagoes da Comissao de Controle de Infecgao 
Hospitalar (SCIH) e do Nucleo de Seguranga do Paciente (NSP) portoda a equipe.

s) Apresentar junto ao SESMT-HUAPA as carteiras de vacinagoes, devendo a contratada 
acompanhar e cobrar os relatorios encaminhados pelo SESMT.

5.4. FISCALIZAQAO

5.4.1. A execugao do contrato sera acompanhada e fiscalizada por representante do 
CONTRATANTE especialmente designado para assisti-lo e subsidia-lo com informagoes 
pertinentes a essa atribuigao.
5.4.2. As exigencias da FISCALIZAQAO se basearao no Cronograma de Trabalho Anual, 
eventuais demandas e Normas vigentes.
5.4.3. A equipe de reguladores devera desenvolver-se em regime de estreito entendimento 
entre a equipe de trabalho e a FISCALIZAQAO, dispondo de amplos poderes para atuar no 
sentido do cumprimento do Contrato, ficando como sua obrigagao e responsabilidade:
a) Fornecer a CONTRATADA todos os elementos indispensaveis a execugao dos servigos;
c) Esclarecer prontamente as duvidas que Ihe sejam apresentadas pela CONTRATADA;
d) Expedir por escrito as determinagoes e comunicagdes dirigidas a CONTRATADA;
e) Solicitar a imediata retirada do servigo de qualquer integrante da equipe da 

CONTRATADA que nao corresponda, tecnica ou disciplinarmente, as exigencias da 
FISCALIZAQAO;

g) Relatar oportunamente ao CONTRATANTE ocorrencias ou circunstancias que possam 
acarretar dificuldades no desenvolvimento dos servigos ou inconveniencias a terceiros;
5.4.4. A presenga da FISCALIZAQAO designada pela CONTRATANTE na unidade nao 
diminuira a responsabilidade da CONTRATADA quanto a perfeita execugao dos trabalhos.

5.5. CONSIDERAQOES INICIAIS:

5.5.1, Fica estabelecido que e de responsabilidade da CONTRATADA:
Cumprir e fazer cumprir as disposigoes legais e regulamentares sobre seguranga e

medicina do trabalho;
Dar ciencia aos empregados, por meio de ordens de servigo, das normas 

regulamentadoras sobre seguranga e medicina do trabalho.
5.5.2. A CONTRATADA e obrigada a fiscalizar o infectologista quanto ao uso dos 
equipamentos de protegao individual adequado ao risco envolvido e em perfeito estado de 
conservagao e funcionamento.
A CONTRATADA sera responsabilizada por danos pessoais ou materiais havidos em 
consequencia de erros, falhas ou negligencias, por agao ou omissao no cumprimento dos 
regulamentos e determinagoes relativas a seguranga em geral;

a)

b)
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5.6. HORARIO DOS SERVIQOS

5.6.1. Os servipos do infectologista, dadas suas caracteristicas operacionais tipicas, deverao 
ser executados no periodo diurno, de segunda a sexta-feira, de forma presencial por 1 (um) 
infectologista, e alcangavel sempre que se fizer necessario de acordo com a demanda.
5.6.2. Embora distintos, estes regimes deverao ser estruturados de forma integrada e 
complementar, visando otimizar os recursos disponiveis, mas, priorizando a seguranga 
operacional do Hospital.

5.7. INDICADORES DE DESEMPRENHO

Os servigos serao avaliados por indicadores a serem definidos entre a CONTRATANTE e a 
CONTRATADA.

6. VALORES DE REFERENCIA
O Valor mensal de teto maximo para a prestagao de Servigos R$ 16.600,00 (Dezesseis 
mil e seiscentos reais mensais), sendo valores brutos inclusos dos impostos da 
prestagao de servigos.

Ap. de Goiania, 15 de margo de 2021
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Aviso dc Edital

O Insliluto de Gestao e HumanizafSo - IGH loraa publico que inslaurou os seguintes processes selelivos no HUAPA - Hospital de Urgencia de Aparecida de Goiania: 
004/2021 - HUAPA, objetivando a contratafSo de empresa especializada na prestafSo de servifos medicos de Infectologista Cllnico e SCIH; 005/2021 - HUAPA, 
objetivando a contratafSo de empresa especializada para aquisifSo de OPME ORTOPEDIA (orteses, protests e materiais especiais), sob o REGIME DE 
CONSIGNACAO O edital estard disponfvel no website www.igh.org.br, link referente a Processes Selelivos da respectiva unidade.

Comissdo de Processo Seletivo IGH

http://www.igh.org.br
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G jC0M£RCI0|00MESTIC0S 1 COMERCIO 1 COMERCIO i COMERCIO 1 COMERCIO I RURAIS
ESCOLA CONTRATA |
Mush*, secret e esteg . 
p/ secretaruOconvivt'educ 
•cion*l,com.br

prof

Cw
contrata.se cozinhei-
RA de forno e fog4o Fa­
vor. contac' 
riculo pelo 
3669-9111.

SALGADEIROCURSO DE
FRENTISTA NR20

IMPACTO VISUAL
contrata ESTOQUISTA 
Tratar: (62! 3203-5450.

Com expaninci* 
provada «m cartaira. Tr 
9 9442-4221

t enviar 
WhauAop (62)9 Porteiro.Reeepciormta 

Alendente Farmacia, 
Opcrador de Caixa, 
Repositor. CFTV. Fiscal 
de Loja. e outros 
Aula Teorica e 
certificado reconhec- 
do e encaminhamos. 
iJS Cursos,
NH 315 Ce

FUNCIONARIO • trabalhar 
fazanda. c/exp 

dtnha t sarv.gerais. 62 
99145-9828 /98539-6011 .

*■001104111*0

AUXILIAR
ADMINISTRATIVO 

experiincia 
carteira para traca- 
lhar cm escritorio. Fn- 
viar CV p/' artrendacv 

mail.com 
59-9596-

MAH
LOGISTICA 
MOTORISTA
RO. Categorla ”E* 
tirio experlfinda. z 

tenha DISPON1 
Imediata f 
todo tarrit 

Intarcssados enviar 
currlculo para trabalhecon 
oscoCmahnlc.com.br ou 62 
99632-3953 
destinada .. 
itr parte da nossa eguipa'
----------------- —-----------—OOOKMIimi

NIC OPERADORA 
1ST

TtCNICO DE Seguran^a do 
Trabalho, com exparî ncia 

CTPS, CNH cat 8.

Contrata
ESCRITORIO CORRETOR

DE IMOVEIS
CARRETEI-

Neces-
prec
BILIDA-

inoi«n«iqu*
tenha carro.experi#ncia em 
obras da constru^lo 
saneame 
valas

EMPRECOS Pratica.
PEAO - P/ mecher o gado • 
doma.outro p/ fazcr ctrca 
aramt Ilso.Exper. e referin 
da Itapirapu* 99913-1127

X';50 VAGASI Imcia- 
Imente e necestArio ex- 
peri^ncia em vendas a- 
penas Vaga para a 
rnaior imobiliaria do 
Estado! Envie agora 

currlculo para va 
Oescoladevende 

(62) 9

o IV mto, 
s cid. 1mescava 

ades de 
de Brasilia OF. SaUrio 4 

uel Carro ♦ V. Com-

Av. Goias 
nlro, Goii- 

Ed Itamaraty Sala 
Agende 

.op 62 9 9290- 
Si3*

Zl viajar
naoo-

Ogr
9B2

162) z.0 Mini.Urlo Publico 
do Trabalho advert# 
qua a publicac^o de 

•nuncios tom conteiido 
dlstrimlnatbrio e prolblda 

pel# LegHI«(io vlgente

AlugsivATPLAN ADMITE - AU­
XILIAR CONTABIL Com 

Lane. Conciliatio 
contAbll, fech Balance- 

CV: ydelcybraztfhot 
mail.com

■koiici«o*«i
• Alojamcnto). 

Enviar currlculo para: rheur
riculos«ol20Ogmall.ci

ivel

]WhatsA 
6274 
stagram Oijscursoa

»»P a tambem 
Venha fa-

3 Vag 
a PNE.AUXILIAR DE ESCRITO­

RIO. com exper. em e- 
missio de NOTA FISCAL 
e substituicio tributarla, 

gist#
para cellama

OFERECEMnosso In-

3“•s.com
8305-9130 TECNIICO EM Seguranca

Eletrdnica. Com urger ‘ ‘ 
Tel 3795-0033^9110-4545

*X>lMHIi-4l
MECANICO * Diesel, flex 
trator, c/txper. p/trabalhar 
em Golarua. 62 399

Enviarp/ Ferra 
riculo
rciafoOgmall.com

DESENHISTA OU Tecni- 
co em Edifica^des p/ tr 
balhar d projeto hidrau- 
licos d exp. em AutoCad 
e Revit CV' vngtnharia 
20l7rhOgmail.com

AUX SERVINGS Garais
prdx terminal ban 

Currlculo: plrecrutame 
ntoOnotmail.com

% 6-4010.DOMESTICOS TESTE DFDS fsf sfrisf 
dsfdsf dsf dsdfos fdsfds 
fdsfdsf dsds fsfdsfdsf 
dsf dsf ds fd

VEDACIL
COMPONENTES

Contrata Operador de 
Caixa/Faturamento 
experiincia 
Enviar curriculc:
cilOgmail.com

CURSO 9 POR 1

Saia do desempregc. 
acrendendo 9 profis- 
sdes Porteiro, Recep- 
cionista. Caixa. Fren- 
Tista, Gar^om, Tele­
marketing. Vendas, 
Estoquista. Auxiliar 
Escritor 
1 mes por 199,90. 
Indicamos para 
--ego. (62) 99402-90 

CA Consultoria

MECANICO-e urn Lava- 
dor de 
FICA
3306/ 98412-8941.

AUXILIAR
DE ESCRIT6RI0 Enviar 
CV para asl.transpex 
pedicao9gmail.com

PARA RETl- 
Gina 3295-

PccasDEPARTAMENTO PESSO-
AL Contrata-se proftssio- 
nal O experitneia em toda 
rotlna na irea Cv
calculo6SOgma
ou (62) 99573-8894

provada.
dpvedaEMAQ INDUSTRIA 

E COMERCIO
Contrata Soldador a

Montador p/ trabalhar 
com solda VIG 
periftneia comprovada 
Tratar com Gislaine (62) 
3414-2300 ou contabil® 

iaq.lnd.br

COZINHEIRA
OFERECO-ME

DOMESTICA PARA dormlr 
nda a sabado Sala- 
.000.00 
vada \J 

dormrr

.T<dpde segu 
RS2 
prov 

nio pud

MECANICO - Unh« l.vt.
d experl^ntia. Tratar (62) 
3954-8582 ou 981939394

Refcr^nca 
o ligar se 

9 9971-

Para tracalhar como
CAIXA - Com experilrcia 
Periodo Integral Enviar 
Curriculum dietshoprhl 
Ooutlook.com

A. coj
............... .....o ref. • c
Tr: (62) 99602-5039.

COZI\HEIR. 
bem, tenho

cozinhoVENDEDOR(A)
Ganhos 1 300 a 3.000 W- 
VR. Dispo 
gral de hi 
shoprhl 8outlook.com

SECRETARIA PARA traba-0991 exp.
lhar euritdrio seg a 

Desejivel eonhecimen- 
Corel para desenho 

de logo. Currlculo: 
plrecrutamentoOhotmail c

mibilidade inte- 
orario. CV- diet

r '6
B9 MECANICODOMESTICA/ SECRETA­

RIA - I
p/ faz
Whatsapp 99913-1127

Dlsponlc. p/ viagem 
enrla Tr S6 pelo

VAIFRCAR 
com exp 
provada 
Nacit

contrata 
erl#ncia com- 

veiculos

___ onais e Importa-
dos. Enviar curricu­

lum- valerdistO gmail 
98170-0181

"gganu^M

DETETIVE
PARTICULAR 

Total dlscrî io Orna­

ment© gratuito. 24 hs 
(62)9 8481-7583

i»im«t

CONTRATA-SE
vendodora com exp.
" venoas de lingerie 

atacado e varejo con -
tato: artrendacv© 
hotmail.com

98599-4582

EMPRESA CONTRATA

Mecanico de Maquinas 
Agricolas (CNH D). 
Lubrificador de Maqui- 

s Agricolas (CNH D). 
letricista de Autos. Para 
Trabalhar em Inhumas- 
GO. Enviar currlculos pa- 

(62) 99800-9600

VENDCDOR(A), mate- 
e ferra- 

ep. Jamel 
St. Sul

u;4o 
da D

constn 
gist# Aveni 
Cecilio n*1.385.At Jr

UM ClASSIFICADOS 
INTEIRO DE CHANCES 

PRA VOCi

E-Palo proaantc. o Presidente do Sindicato dot Corrotores. 
das Empreaas Corrotoras, de EmpreeArL 
Proflsalonais Autdnomos da Corretagwm • Dl 
de Todo* o* Ramo* de Sequro*. Re**egi 
Capitalizagio. de PrevidAncia Privada e de Pianos de 
Saudo no Estado do Gola*/SINCOR-GO. no uao d« sunn 
atnbuicde* legai* e estatutanas, com fulcro no Art 14 e Art 
15. a e'd* o Art. 17. todos do Estatulo Social em vigor. 
CONVOCA lodos os associados quite* o em dia com suos 
obngagdes sodas. p 

realizar
audddrio da sede do SINCOR-GO. wto A I 
1 036. Jardim Am6nca. CEP' 74 255-500.
GO a* 08 30 em pnmeira convocacAo. com qudrum 
regimental ou, em segunda convocagio. As 09 00. com 
yuoluuor numoro do presontes. rospe todas o» d»sposi96os 
oslalutanas. para tratarem e dolibcrorem sob'e a segumte 
ordem do d*. 1) A|iresanu»c4o e Aprova^Ao da Presta^Ao 
de Contas do txnrcioo de 2020. e 2) Apresenta^Ao do 
Reiatdno de Atividodoa do Exercicio de 2020: e 3) A»su 
Gorai* nio deiibemtlvo*

FAXINO e Passo camisa
.iu Bern. R$ 100.0C oia 

Tr. 62 98627-4447 Mana

VENDEDOR/REPRE- 
SENTANTE • Para

area alimentlcia. 
expertAnda 

rejo, que 'eslda r 
ao Norte do estado

muitostrlbuldio MOTORISTA CAT. 'D'
Dlspombilidade total pa­
ra via gens Currlculo1 rh 
selecoesgyn©gmail.comeditat de convocacAo

TfiiRlCA WSPEClO E SECURAHCA VElCULAS ITOA. GOlAniAJ 
GO reconvoca os proprletArlo* do* veiciia* abaho reiaoonados, qua 
foram in&Deaon*»» entre o periodo d* QifQV2020 a 04/027021. cui# 
con«xa^o pc' AR devolvida no segjmte escopo. a pe*3 segjmlo 
mobvo
SV - Nfto evidenoada a PLAQUETA DE HOMOLOGACAO DO 
PARA-CHOQUE Pta-as BAM0367. BWCWS. CQB4543. DT80129. 
FPW3I73. IKA6082. JJ34S65. JJ24571, JTW0611. KAI4193. UOJ6747 
MW8713 WW89443 MXC5887; NGV5876. NJS2645 N>: 586? 

4664. NKS6H75 O8X4B90 PQG8623; DVT60O7 EGK4006. 
19196 NKW5158 . 0601570. OM4533. En caso de cortAo 

(rueira do seu velculo por cum veiculo. o krpaclo pode ler donot de 
poqvena a grande moria -aiena s e peisoan prOcmos e de torcc rca 
IV - Mo evidenMda a GUWTA RODA Ptaca PQ28431 A rAo 
reaiiza^Ao da xispedflo desta iiacn ca*o esteja com urn desgasle adma 
do Ixrvio permado pode ocavonar um ocWonfe que pode ter Danes de 
pequena a granoe monta, n“4te»i»s e pessoais. proonos e de tercemw

FISIOTERAPEUTA DOMI- 
Souzaregl- 

(Po-

rangatu/ Urua^u). Envi­

ar currlculo: recrutamen 
topredlle eta Oout look

CILIAR: Thayar* 
(62)99479-6893EMPRESA

CONTRATA 
Mecanico e Torneiro 

eriincia. En- 
hidrauhcauni 

hoo 
1-2762

MOTORISTA CAT. “E* - 
experiinoa em car- 

re:a cacamba Dispombl- 
hdade total para 
gens Currlculo rhs 
esgynCgmall

OFEI 
Culd 
ativo. Tr 
Karoliny

REC
lado

O ENFERMEIRA •
Corem 

99409-8570

n* de*•-1
CV:

Go*4nio- (62)
Rapr

viar 
verso.hu 
br ou Tr.

seleco
©ya

327
•uniei

N<P-
OFERECO-ME c/dom«stica 
todo servi(o ou c-.dadora 

o dormlr no local Sal 
300. F: 99641-6519

VENDEDOR/REPRE- 
SENTANTE-Para

Area alimentlcia 
Com experl8nda 
tendimento dt varejo t 
tenha moto Enviar cur­

rlculo recrutamentopre 
dilectaOoutlook.

OPERADO
XA Para

R(A)
abalhar

DE CAI- poss 
RS 1EMPRESA DE

ENGENHARIA
Contrata Or^amentis- 

exp. Em obras 
publicas/prh 
striais. En

''IV. lo-

i*.,ldr1o'«Tc lemininas. 
00 Envi-r-Go-Snia-GO. 2i de maio do 2021

Lucas de Castro Santos
Prendent#

OFERECO-ME
COMO CUIDADORA

Com 24 anos de exper 
idosos e crian^as. com
deficientes tenho 10

de expenAncia. 
disponibilidade

ta WhaUApp: (62) 99 
4116vadas/indu 

curricu-

j rhengenha 
imail.com

DE CONVOCACAO
RACAO E PARTICIPAi 
VL EXTRAORDINARY 

0 Dreior President# da Nave Admevsira^o e 3artciwc4es S A Con voce 
:oom ot mus aoftrutas para a ASSEMBLE D GERAL EXTRAORDINA­
RY a va 'BallJar n# sede scoW lc«ujada ra Rua 9 nM 855 Setor Wans- 
ta. Go*4n*. Estado de Goias. CEP n* 74 150*130 no dla 23 
2021 e") " convocacis as 17 00 horn com a tvesenca de "0 rrunmo. 
1/4 .un quaito) dos acxmtas com Dkeilo a veto e em 2.* convcca^c as 
17 30 r»yas. com 
disectto no art 
deliOerarem sobro a segumte ertem do da 
(iJRanunca dos membros da Dretora.
(!)Ele<$»o da Dreiona para o rrandato d# 3 (trls) anos <h 25/05/2021 a 
24O5i’2024 contormo Artigo 91rove) do Estaluio Sooal 
(iii)Ele^o do Deeter Praiidenta
pv)Rxa9*o de 'emunersQAo par# ot cor'ome artgo 11 (onjoi
do Estatuto Socal

EDITAL 
MOVE ADMINISTI

ASSEMBLEtAGERA
C6E
-25

S S.A 
5/05/2021

*00011 UM HU*LOTtAMtN
MUNIClPIO

iblDENCIAL JARDIM tUROPA
RbPOUS - ESTADO DE GOIAS

lum para
3©g

OE NE
EDITAL DE LOTEAME 

Faz aaber a lodos os mtoressados 
neste SERVI 
de Oliveira.
75.450-000 
dorai n* 6 766. de 
ME
de prop 
DIMEN1
Limit

rl.l PADEIHO . Com
•ncla. Enviar currl 
ra o Whatsapp: 9 9 
8927

NTO
que tor am deposdados 

'IQO REGISTRAL. *ito 4 Rua Llndolfo Joaquim 
Quadra 22. Lole 10, Centro. Ner6polis-GO CEP 

18. da Lei Fo-

Tenho 
de horario.98527-7637ENTREGADOR O CNH 

•A B*. d e 
Ferr 
367
para cellamarclafo© 
gmall.com

dor,1 >■. ongiaos ce--: An
W 9/12/1979. para Regjstro do um LOTEA- 

jdo1iB£§!-DFNC IA t JARniMFl IROPA"
Zr-zresa

„Zr
currfc

para
3233-
:ulo

agu
NTO denomina 

r»dade da 
TOS NERO

a present de Quaiquef numero ce assooaDcs 
18 do Est«*jta Sooal e .e. 6 *04 de 15/12/1976 para

OFERECO-ME COMO Cui- 
dadora de Idosos ou dlarls- 

tenho exoer e ref. 
F 99445-5829 - 999656677^

PLANALTO
INDUSTRIA

». Quadra 08. Lote 11. Sola 
segumte tmdvel FAZENDA 

.node CORREGO DA CAPIVARA 
URBA.NO. desta odade. conlendo

ada. msenta
sede a Rua Agerny l 

B, Centro. Neropolis-GO.
CERRADO, lugar donom 
situodo no PER’METRO I 
a ftroa total do 533 952.296m2 tquinhentos e tnnta 0 tr6s m.i 
o novocontos e cinquonta e do-t virgu 
la e sels metros quadradoni. dentro d< 
controntagdes *inic;a-se descngAo deste 
M 1 localizado na maroem dtreita do CORREG 
dai segue confrontando com 0 CONDOMINIO no* »eguinte* 
azimute, n dlstAnoas 5i-4537’3r - 525.79m n 127'35-20- - 
319.73m pawando pelo M 02 mdo ateo marco M.03 iocaiiza- 

confrontagdo com a CERAMiCA dal. souuo 1 
te* e distAncias 213*18‘55' - 41.62m. 163*45l43' - 02.09m. 
77*33 13'-*(43.21m. pnstando polo* marcos M 04 M.05. 
Indo a:e o marco M 06 'ocalizado na faixa de dominio da 
RODOVIA GO-080, dai *egue nos seguinte* azimule* e di»- 
Yncias I7l*4,24’.89,88m. 177*0806‘-87.77m, 176‘21 IT- 
187.84m. passando petos marcos M 07. MOB. mdo afd o 
marco M OS. dai segue no* seguinte* ozimutes e distances 
269°0748'-79.67m.178*20 04*. 149.03m. 89*27*58'-82.66m.

M 10.M 11. mdo ate o marco M 12.
domimo da RODOVIA 
.tflncia de 177* 19'17*.

COSTUREIRA - Exce
s. 2 x na sem. St Bue- 
86-2601/98100 0404

Contrata Soldador 
nivel III
das atividades: 
pesada, Mig e Vag 
Manutengao Predi­
al. Descrigao 
dades: Realizar manu- 

QlO 
retiva 

gio.

Inos similares

Calda ajuste 
no.301

Descrrtelo
soldaestagiariodeciCno-

AS IMO0ILIARIA5 - 
Adminijtragio de Em- 

(acima de 22 a- 
Trabalhar em Imo- 

. _rla c/47 anos de Tra- 
dig<ko. Currlculo para. 
(62) 98147-5555

usir-w

OFERECO-ME
COMO CUIDADORA 
Tenho disponibilidade 
de horario. Tratar 
(62) 9 9304-2244

’•n duzentes 0 noven- 
umles Ivnites e

INBRACOL
CONTRATA 

TECNICO EM SEGU- 
RAN(JA DO TRABA­

LHO com experi*ncla 
industria. Currlcu­

lo para; dpe 
colOgmai

das ativi-

porlmetro no marco 
0 CAPIVARA.

GoUnla/GO,
NOVE ADMIN1STRA.

Vo sej A/ve» De Ok*tin N$to

. 14 d# maio da 2021 
iQAO E PARTlCIPAgDES SA

nos).
bill*'

preventlva e 
na edifica- 

Executar traba-

ten

Aviso de Edital ge- OFERECO-ME
com© 
lavo <
Qualqu 
3512-2637/99256-3199

do na nosazimu- mpanhamento 
e mspegao de services 
terceirizados na area 
Toaas as vagas exige 

da na fun^i 
trabalho:

ral. ssoal.inb
l.comESTAGIARIO DO CRECI 

venda de imdvcts 
l requisit 
do Cons 

O vel

' Dlarlfte. faxino.
e passo. Exo. e ref. 

ia da semana
O Inslitulo de GestSo e Humanizapao - IGH 
lorna publico que inslaurou os seguinles pro- 
cessos seletivos no HUAPA - Hospital de 
Urgencia de Apareada de Goiama 004/2021 
- HUAPA. objetivando a contrataijao do em- 
presa especializada na preslag3o de servigos 
medicos de Intoctologisla Cllnico e SCIH. 
005/2021 - HUAPA. objetivando a contrata- 
gao de empress especializada para aquisigao 
de OPME ORTOPEDIA (brteses. prbteses 
e materials i 
CONSIGNAC 
no website www iah 
Processes Seletivos da respectiva umdade

cartei- 
.elho Regic- 
culo. En'via' 

Whatsapp

LANA ROSA • Contrata 
Aux de Acab. d exper.em 
prega' botbes, plaquinhas, 

?ar. bo'dados, revisar e 
r Imhas.Tr: 3251-1919

ri*nexpe
Hor*

a Sex 07 30 as 17 3Ch 
Beneficios: Sala'iO • 
10% de assiduidade*

;ao.
Seg

nal). 
currlculo 
(62) 98147-5555. OFERECO-ME COMO »ax- 

neira e passadeira Tr: 062 9 
8430-1069

passando petos man
ifrontugOo da faua do c 

segue com o azimute e dis 
209.00m. nld o marco M 13. locakzado na margem diretln do 
CQRREGO CAPIVARA: dai. segue por e»te abeixo numa 

' , locakzado margem
sogue com o azimu- 
o marco M 15. loca- 

PE III: dai segue por 
at* o marco M l6. 

*35 26*-273.28m. mdo 
RE GO CAPIVARA ate

tira
izado no 

GQ-080. do. costa bai<<a* VT * 
vOnio com farmAc.as e 
disponibilzamos pla- 

de saude e odonto- 
Ugar p/ agen- 

dar entrevista 6 2 
3237-2439 ou e-mail 
rhOplanaltoindustri 
a.com.br

FACCAO
Com exper encia em cal- 
c.nhas em micro fibra. Fo- 

.(62)99651.6-82 Fabio 
berto LEANDRO.

PASSADEIRA d t 
de ti 
CAP

Free Opt.
Sayio n’1261. Fama

RECO-ME - MOTO- 
IRO categora AH 

moto 62 99462-0899 Jorge

lE(JO Passadeira a 
lincia. Passo no local 

99312-8106
on»««i

OFE!fif. rabalno 
i. SalArio * prod. ♦ VT 

Av Bern

CON
OUE•xiensAo de 

etquerda do 
le e d'S 
iizado
esta Rua numa E 
da. segue no azim 
01* 0 marco M 17 
o marco M 01 
Mntncuia n® 1 
gistra: DADO 
457.393.48m2 cof'esc^) 
sessenta a tr«s) LOTES 
corrospondonle a 51

143.50m. ale o marco M 
CORREGO CAPIVAFIA 

tdncia oe 2l3*23'12'-358.Hm at* 
ia Rua DF-20. Bairro DOM FELIF 

XTENSAO de 227.10m 
ute e d.stancia de 43*31 
dai sogue pelo CORi

. ponto de mlclo deste perlmetro*. obieto da 
3.244 As 001. do L.’/ro 2. doslo Service Re- 
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PROCESSO SELETIVO N9 004/2021 - HUAPA

0 Institute de Gestao e Humanizagao - IGH, nos autos do Processo Seletivo 
objetivando a contratagao de empresa especializada na prestagao de servigos 
medicos de INFECTOLOGIA CLINICA E SCIH em pro! do HOSPITAL DE URGENCIAS 
DE APARECIDA DE GOIANIA - HUAPA, registrado no CNES sob o n? 5419662, com 
sede Av. Diamantes, Quadra 2A, Setor Condominio dos Arcos, Aparecida de Goiania 
- GO, CEP 74.949-210, atualmente sob gestao do Contratante em convenio com a 
Secretaria de Saude do Estado de Goias, conforme especificagoes constantes dos 
Anexos deste Edital e termo de referencia, vem decidir:

Considerando que o processo seletivo 002/2021 - HUAPA, com o mesmo objeto do 
presente processo seletivo foi deserto.

Considerando a essencialidade dos servigos objeto do presente processo seletivo, 
principalmente face a pandemia da COVID-19.

Considerando que no presente processo seletivo somente 01 (uma) empresa 
apresentou proposta.

Considerando que analisando a documentagao apresentada verificou-se que a 
Proponente nao apresentou atestado de capacidade tecnica especifico para a area 
de infectologia, inobstante ter apresentado atestados de capacidade tecnica de 
unidade de saude que atua exclusivamente na area objeto do presente processo 
seletivo.

Resolve conceder prazo preclusivo de 02 (dois) dias uteis para que a empresa 
IDMED ATENDIMENTO MEDICO LTDA, CNPJ: 36.887.709/0001-06 apresente 
atestado de capacidade tecnica especifico para a area de infectologia, sob pena de 
nao ser habilitada no presente processo seletivo.

SalvadoV, 7 de jqlhd'de 2021

Comissao de Processo Sejetivo
Institute de Gestao e Humanizagao- IGH
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Processo Seletivo 004/2021 - HUAPA

Salvador, 8 de julho de 2021.

Ref.: Edital do Processo Seletivo no 004/2021 - HUAPA (Processo seletivo 
objetivando presta^ao de services medicos em INFECTOLOGIA CUNICA e SCIH 
em prol do Hospital de Urgencies de Aparecida de Goiania - HUAPA)

1 - Considerafoes iniciais:

Compulsando os documentos que instruem o presente procedimento seletivo, 
depreende-se que houve publicidade regular do feito atraves de jornal de 
grande circulagao local "O Popular" (22-23/05/2021), Diario Oficial do Estado 
de Goias (26/05/2021) e website do Institute de Gestao e Humanizagao - IGH 
(http://www.igh.org.br), consoante dispoe edital de convocagao.

Findo o prazo constante em edital para apresentagao de propostas, 
depreende-se que 01 (uma) Proponente apresentou proposta, qual seja:

IDMED ATENDIMENTO MEDICO LIDA, CNPJ: 36.887.709/0001-06

2 - Analise de requisites:

Seguem abaixo analise da documentagao carreada pelas Proponentes:

IDMED ATENDIMENTO MEDICO LTDA, CNPJ: 36.887.709/0001-06

Da analise da proposta apresentada verifica-se a tempestividade da 

Proponente, seguindo-se a analise e emissao do parecer tecnico, conforme 

consideragbes abaixo delineadas.

Compulsando os autos depreende-se que a Proponente satisfez os itens 2; 3 e 

4 do edital.

Passamos a verificar o cumprimento dos requisites necessaries a Habilitagao 

Jun'dica, Qualificagao Tecnica e Regularidade Fiscal - (ITEM 5), bem como 

Viabilidade Economica da proposta:

http://www.igh.org.br
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Processo Seletivo 004/2021 - HUAPA

A - Habilitagao Jundica: Foram apresentados todos os documentos exigidos 

em item 5.2, conforme documentos constantes nos autos.

B - Qualificagao Tecnica: Foram apresentados os documentos exigidos no item

5.3.

C- Regularidade fiscal: Foram apresentados todos os documentos exigidos em 

item 5.4, conforme documentos constantes nos autos.

Cumpre-se ressaltar que toda documentagao fora entregue por meio fisico, 

conforme previsto em edital.

D - Viabilidade Economica: no item referente a viabilidade economica da

proposta, verifica-se que cumpriu o quanto estabelecido no edital do processo 

seletivo, apresentando valores compativeis com o valor de referenda. 

Tambem restou verificado que a Proponente atendeu ao quanto estabelecido 

no edital.

Diante tudo o quanto exposto, entendemos pela habilitagao da Proponente.

Conclusao

Por intermedio da Comissao de Processo Seletivo, designada pelo 

Superintendente do Institute de Gestao e Humanizagao, responsavel pela 

gestao do Hospital de Urgencias de Aparecida de Goiania - HUAPA, consoante 

termos dos contratos de Gestao, em vista analise dos autos do processo 

seletivo n9 004/2021 - HUAPA, vem HABILITAR a proponente IDMED 

ATENDIMENTO MEDICO LTDA, CNPJ: 36.887.709/0001-06; conforme 

fundamentagao supra, que aqui vale como se estivesse integralmente 

transcrita, e, tendo apresentado prego compatfvel, declarar vencedora, a 

Proponente IDMED ATENDIMENTO MEDICO LTDA, CNPJ: 36.887.709/0001- 

06. Deste modo, em hipotese de exaurimento do prazo recursal insculpido em



E-mail de Institute de Gestao e Humanizagao - processo seletivo 004/202... https://inail.google.eom/mail/u/l ?ikr;ee20f'6d636&view=pt&search=all...

/gh Instituto de 
Gestao e 
Humanlzagao

adriano muricy <adriano.muricy@igh.org.br>

process© seletivo 004/2021 - HUAPA INFECTOLOGIA CLINICA
2 mensagens

adriano muricy <adriano.muricy@igh.org.br>
Para: rita leal <rita.leal@igh.org.br>, thais fraga <thais.fraga@igh.org.br>, idmedgo@gmail.com, aline martinele <aline.martinele@igh.org.br>

7 de julho de 2021 10:06

Prezados,

Segue decisao proferida nos autos do processo seletivo 004/2021 - HUAPA (INFECTOLOGIA CLINICA + SCIH).

C /gh Instituto de 
Gestao e 
Humanizapao

22 ivdr-a'-lO.rTO.ricylS^gh.org.tx 
(71)3277-0350 

@ WV\v..igh.org.bf

Adriano Muricy

Advogado

Esta rrensagem pode contei nfonra^ao confidencial ou pcwtegsatla se»vJo seu sigito pro»egdo por la larrbem vedado o uso 
dos dados para finakdade adversa ou em oescunpilmento de requetos egas ou regutarraiiares Se voefi receoeu esta 
maisagem por engaoo por tavor avise m’diatamente o reiretente respondendo o e-rmil e apagando- o em seguda A 
utilizacSo cOpla e divuigai;ao i»3o autoftradas desla mensagem s3o expressanente p«o*twdas e podem constiur arte 
Agradecemos sua cooperacao

HUAPA - INFECTOLOGIA CLiNICA + SCIH 004-2021 - decisao interlocutoria.pdf
U 539K

rita leal <rita.leal@igh.org.br>
Para: adriano muricy <adriano.muricy@igh.org.br>
Cc: thais fraga <thais.fraga@igh.org.br>, idmedgo@gmail.com, aline martinele <aline.martinele@igh.org.br>

7 de julho de 2021 12:52

Adriano, boa tarde!

Encaminho o Atestado.

f/gh Institute de 
Gestao e 
Humanizagao

Rita de Cassia Leal 
de Souza
Diretora Regional

22 rita.leal@igh.org.br 
V. (62) 3956-2972

www.igh.org.br

[Texto das mensagens anteriores oculto]

Atestado de Capacidade Tecnica Maio.pdf
256K

I of] 08/07/2021 10:27
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HOSPITAL CARAVELO

ATESTADO DE CAPACIDADE T^CNICA

A ORGANIZAQAO HOSPITALAR GARAVELO LIDA, pessoa jun'dica de direito privado, inscrita no 
CNPJ 24.786.576/0001-94, com sede na Avenida 8-E, Qd. 45, Lote AR02, Garavelo Residencial 
Park, neste ato representada por seu preposto, abaixo idcntificado, vem pelos meios Icgais;

ATESTAR, para os devidos fins, que a IDMED ATENDIMENTO MEDICO LIDA, inscrita no CNPJ sob 
o n? 36.887.709/0001-06, com sede na rua C 249, n2 10, apto 802, Nova Sui?a, Goiania-GO, CEP 
74.280-140, consta em nosso cadastre de prestadores de servigo, tendo fornecido presta^ao de 
services medicos, na especialidade de Infectologia, cujo .trabalho e reali/ado nas Unidades de 
Tcrapia Intcnsiva do Hospital Garavelo desde 01 dc maio de 2021. i

Aparecida de Goiania, 28 de maio de 2021.

^4.786.576/60^1-94
ORGAh'IZAW 

GARAVJbj
HOSPITALAR
UDA

6 Wim-h SN- pn 4> 
ifTlDl-NCIAl. I’AKOUH 

74.9J2-:5»

AV 03 ^1^ 
CARA’

I pG O I
IDMED ATENDIMENTO MEDICO ORGANi: ,0 HOSPITALAR GARAVELO

Digitalizada com CamScanner



Goiania, 28 de maio de 2021

PROPOSTA - SERVICOS MEDICOS EM
INFECTOLOGIA

AO INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZAQAO - IGH 

PROCESSO SELETIVO N° 002/2021 - HUAPA

IDMED ATENDIMENTO MEDICO LIDA

CNPJ: 36.887.709/0001-06

Inscrigao Municipal: 5066271

Enderego: Rua C-249 n° 100 Setor Nova Suiga

CEP: 74280-140

E-mail: idmedgo@gmail.com

Fone: (62) 996881277 (34) 999411161

Representante indicado: Luciana Barbosa Leite

DADOS BANCARIOS:

IDMED ATENDIMENTO MEDICO LTDA 

Banco Sicoob Ag 5004-0, C/C 1.018.381-7 
CNPJ 36.887.709/0001-06

A empresa IDMED declara total conhecimento e concordancia com os termos do 
edital e anexos

DO OBJETO

Prestagao de servigos de Infectologia Clinica e SCIH do Hospital Estadual de Urgencias de 
Aparecida de Goiania Cairo Louzada (HUAPA), gerido pelo Institute de Gestao e 
Humanizagao no estado de Goias (IGH), conforme Contrato de Gestao n° 096/2016 - 
SES/GO.

DO VALOR DA PROPOSTA

Pela execugao do servigo serao cobrados para prestagao do servigo os valores unitarios conforme 
tabela abaixo:

mailto:idmedgo@gmail.com


DESCRICAO Qtd. VALOR

R$ 16.600,00 ( dezesseis mil e 

seiscentos reals)

Empresa especializada em 

servigos medicos em 

Infectologia

20h

semanais

CONDIQOES DE PAGAMENTO

O prazo para o pagamento sera de 30 (trinta) dias a partir da apresentagao da nota fiscal.

Sera realizado atraves de deposito bancario: Dados Bancarios: Banco Sicoob Ag 5004-0, 
C/C 1.018.381-7 IDMED ATENDIMENTO MEDICO LTDA.

DISPOSIQOES FINAIS

• Esta proposta e valida por 90 (noventa) dias, a contar da data de sua apresentagao.

LUIZA ASSAD ■ »r »>»•» i-r* UCU.UA BARBOSA 
LEfTbO* Q2S7B615?

IDMED SERVIQOS MEDICOS LTDA



Pagina 1 de 25

PRIMEIRA ALTERAQAO E CONSOLIDAQAO DO 

CONTRATO SOCIAL

IDMED ATENDIMENTO MEDICO LTDA
CNPJ: 36.887.709/0001-06

NIRE: 52204895319

LUCIANA BARBOSA LEITE, brasileira, solteira, medica, natural de Goiania — 
GO, nascida em 14/07/1985, filha de Raimundo Nonato Leite Pinto e Gleiva 
Maria Barbosa Leite, inscrita no RG sob o n° 4557002, DGPC — GO, e no CPF 
n° 010.217.861-52, residente e domiciliada na Rua C-249, n° 100, Apartamento 
802, Setor Nova Suiga, Goiania-GO, CEP: 74.280-140;

LUIZA ASSAD TERRA, brasileira, solteira, medica, natural de Brasilia - DF, 
nascida em 11/12/1988, filha de Anicio Alves Terra e Salma Assad, inscrita no 
RG sob o n° 2667180, SSP/DF, e no CPF n° 033.818.851-70, residente e 
domiciliada na Avenida T-13, QD. 166, LT. 1/14, Apartamento 1008, Ed. 
Santorini, Setor Bueno, Goiania — GO, CEP: 74230-050;

Unicas socias da empresa, IDMED ATENDIMENTO MEDICO LTDA,
inscrita no CNPJ (MF) sob n° 36.887.709/0001-06, com sua sede na Rua C- 
249, n° 100, Apartamento 802, Setor Nova Suiga, Goiania-GO, CEP: 74.280- 
140, com seu Contrato Social devidamente arquivado na JUCEG sob n° 
52204895319, por despacho em 07/04/2020 resolvem de comum acordo 
proceder a alteragao e consolidagao contratual mediante as seguintes 
clausulas:

CLAUSULA 1° - Fica alterado o enderego da empresa para a Rua C-249, QD 
578 Lt 10E n° 100, Apartamento 802, Setor Nova Suiga, Goiania-GO, CEP: 
74.280-140.

CLAUSULA 2° - Ficam admitidos na sociedade:

ANNA AMELIA DANTAS DE OLIVEIRA, brasileira, solteira, medica, natural de 
Brasilia - DF, nascida em 28/10/1989, inscrita no CRM GO 24357 e no RG sob 
o n° MG-14.930.910, PCE — MG, e no CPF n° 094.238.736-85, residente e 
domiciliada na Rua T-50, Qd 70 Lt 1 / 4 N° 900 Apto 2801-A, ED Matriz Setor 
Bueno, Goiania-GO, CEP: 74.215-200;

BARBARA PIMENTA NOVAIS MAXIMO, brasileira, solteira, medica, natural 
de Goiania — GO, nascida em 13/01/1992, inscrita no CRM GO 21623 e no 
RG sob o n° 5319759, SPTC — GO, e no CPF n° 029.907.871-00, residente e
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domiciliada na Rua 227, Qd 67 Lt 15/16 Apto 1302, Setor Universitario 
Goiania-GO, CEP: 74.605-080;

BRUNO BORGES VALENTE, brasileiro, solteiro, medico, natural de Goiania — 
GO, nascido em 24/05/1993, inscrita no CRM GO 022064 e no RG sob o n° 
5035587, SSP — GO, e no CPF n° 749.750.051-15, residente e domiciliado na 
Av PI-3, Qd H-4 Lt 1/3 Apto 1410, Condominio Lozandes Living Tower Setor 
Park Lozandes, Goiania-GO, CEP: 74.884-115;

CAMILA XAVIER CABRAL, brasileira, solteira, medica, natural de Goiania — 
GO, nascida em 07/02/1994, inscrita no CRM GO 22799 e no RG sob o n° 
5313066, PC — GO, e no CPF n° 030.030.321-19, residente e domiciliada na 
Rua 03, Qd 03 Lt 21, Setor Jardim Santo Antonio, Goiania-GO, CEP: 74.853-
150;

CAMILA ARAUJO PRUDENTE, brasileira, solteira, medica na especialidade 
de Neurologia, natural de Goiania — GO, nascida em 07/08/1989, inscrita no 
CRM GO 020326 e no RG sob o n° 4737426, DGPC — GO, e no CPF n° 
027.122.971-30, residente e domiciliada na Rua T-66, Qd 131 Lt 15, Setor 
Bueno, Goiania-GO, CEP: 74.230-140;

CEJANE DOMINGUES RIBEIRO, brasileira, solteira, medica, natural de 
Goiania — GO, nascida em 22/04/1993, inscrita no CRM GO 21295 e no RG 
sob o n° 4848478, PC — GO, e no CPF n° 037.148.131-79, residente e 
domiciliada na Rua Chile, Qd 16 Lt 30, Casa 1 Setor Vila Maria Luiza, Goiania- 
GO, CEP: 74.720-180;

CLEBER GAETANO MORAIS, brasileiro, casado sob regime de separagao de 
bens, medico, natural de Goiania — GO, nascido em 02/01/1985, inscrito no 
CRM GO 22522 e no RG sob o n° 4660072, DGPC — GO, e no CPF n° 
015.539.941-16, residente e domiciliado na Rua 24, n° 266, Apto 401 Ed Itapua 
Setor Central Goiania-GO, CEP: 74.030-060;

DANIEL RAYLANDER DA SILVA RODRIGUES, brasileiro, solteiro, medico, 
natural de Anapolis — GO, nascido em 29/05/1992 inscrito no CRM GO 20696 
e no RG sob o n° 5105305, SSP — GO, e no CPF n° 037.331.451-51, 
residente e domiciliado na Rua Dayse Fanstone, n 200 Qd 05 Lt 04 Setor 
Cidade Universitaria, Anapolis - GO, CEP: 75.083-450;

DIEGO GONQALVES CAMARGO, brasileiro, casado sob o regime de 
comunhao parcial de bens, medico, natural de Goiania — GO, nascido em 
21/08/1987, inscrito no CRM GO 016626 e no RG sob o n° 3740064, SPTC — 
GO, e no CPF n° 022.687.541-54, residente e domiciliado na Rua 135, Qd 
F-47 Lt 38/40/42 Apto 501, Condominio Open House Lifestyle Setor Marista 
Goiania-GO, CEP: 74.180-020;
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EZER MELO NETO, brasileiro, solteiro, medico, natural de Goiania — GO, 
nascido em 30/07/1995, inscrito no CRM GO 26111 e no RG sob o n° 5606231, 
SSP — GO, e no CPF n° 700.075.521-06, residente e domiciliado na Praga 
Genoveva Rezende Carneiro n° 85 Jardim Planalto Goiania-GO, CEP: 74.333- 
015;

EVELYN DA CUNHA RABELO, brasileira, solteira, medica, natural de Goiania 
— GO, nascida em 25/07/1990, inscrita no CRM GO 18969 e no RG sob o n° 
4976388, SSP — GO, e no CPF n° 009.744.461-81, residente e domiciliada na 
Rua Sao Luis, Qd 02 Lt 03, Apto 1804, Condominio Residencial Ajui, Setor Alto 
da Gloria, Goiania-GO, CEP: 74.815-755;

GABRIEL ALVARENGA SANTOS, brasileiro, solteiro, medico, natural de 
Rubiataba — GO, nascido em 08/02/1993, inscrito no CRM GO 23834 e no RG 
sob o n° 5426914, SSP — GO, e no CPF n° 037.347.331-11, residente e 
domiciliada na AV T-4, Qd 161 Lt 6/7/8, Apto 1205, ED New Wave Facility, 
Setor Bueno, Goiania-GO, CEP: 74.230-035;

GRACILENE SANTOS DE OLIVEIRA, brasileira, casada em regime de 
comunhao parcial de bens, medica, natural de Goiania — GO, nascida em 
26/04/1984, inscrita no CRM GO 16409 e no RG sob o n° 4171811, DGPC — 
GO, e no CPF n° 002.534571-06, residente e domiciliada na Avenida C-4 n° 
369, Qd 23, Lt 16, jardim America CEP 74265-040;

GRASIELLE SILVA SANTOS, brasileira, solteira, medica, natural de Goiania 
— GO, nascida em 04/04/1988, inscrita no CRM GO 22703 e no RG sob o n° 
4854549, SPTC — GO, e no CPF n° 026.916.131-78, residente e domiciliada 
na Rua das Paineiras, n° 130 Qd 02 Lt 6/7, Setor Jardins Lisboa, Goiania-GO, 
CEP: 74357-030;

GUILHERME RIVELLI LAMBOGLIA, brasileiro, solteiro, medico, natural de 
Sao Jose do Rio Preto - SP, nascido em 16/02/1989, inscrito no CRM-GO 
18204 e no RG sob o n° 4923137, DGPC — GO, e no CPF n° 020.214.351-13, 
residente e domiciliado na Praga T-23, Qd 95, Lt 1/2/17/18, Apto 804 
condominio Varandas da Praga Life Style Setor Bueno, Goiania-GO, CEP: 
74.215-130;

GUSTAVO RODRIGUES BALDOINO, brasileiro, solteiro, medico, natural de 
Ipora - GO, nascido em 06/02/1995, inscrito no CRM-GO 25254 e no RG sob o 
n° 4751738, SSP — GO, e no CPF n° 036.489.881-07, residente e domiciliado 
na Rua C-161, Qd 391, Lt 1 A, Setor Jardim America, Goiania-GO, CEP: 
74.255-120;

HELOANA ALBINO CAMPOS, brasileira, casada em regime de comunhao 
parcial de bens, medica, natural de Ceres — GO, nascida em 13/02/1993,



Pagina 4 de 25

inscrita no CRM GO 021602 e no RG sob o n° 5268316, PC — GO, e no CPF 
n° 041.231.911-00, residente e domiciliada na Rua 54, QD B-19 lote 24/25, 
Edificio Visage flamboyant, apartamento 201. Jardim Goias CEP 74810-220

HELOISA CARVALHO DE MORAIS TOLEDO, brasileira, casada em regime 
de comunhao parcial de bens, medica, natural de Goiania — GO, nascida em 
05/06/1989, inscrita no CRM GO 019200 e no RG sob o n° 4973738, SPTC — 
GO, e no CPF n° 996.833.931-87, residente e domiciliada na Av Assis 
Chateaubriand, n° 1059, Ed Verdes Mares, Setor Oeste, Goiania-GO, CEP: 
74.130-011;

HERMANN SOARES GOETZ, brasileiro, casado em comunhao parcial de 
bens, medico, natural de Ribeirao Preto - SP, nascido em 07/06/1987, inscrito 
no CRM-GO 017070 e no RG sob o n° 4281315, DGPC - GO, e no CPF n° 
026.292.201-09, residente e domiciliado na Rua 226, Qd 67-A, Lt 9-13A, AP 
2002 Condominio Bucareste Setor Leste Universitario Goiania-GO, CEP: 
74.610-130;

JEAN CARLOS DOTTO, brasileiro, solteiro, medico, natural de Dourados — 
MS, nascido em 30/03/1987, inscrito no CRM-GO 022101 e no RG sob o n° 
94970555, SSP — PR, e no CPF n° 527.759.252-00, residente e domiciliado na 
Rua 103, Qd 48, Lt 39, Setor Jardim Tropical, Aparecida de Goiania-GO, CEP: 
74.946-050;

JESSICA FAGUNDES RANGEL, brasileira, solteira, medica, natural de 
Goiania — GO, nascida em 07/09/1991, inscrita no CRM GO 021433 e no RG 
sob o n° 5795490, SSP — GO, e no CPF n° 028.679.441-12, residente e 
domiciliada na Rua T-37, n° 3852, Apto 1201 Condominio Residencial Boas 
Vista, Setor Bueno, Goiania-GO, CEP: 74.230-025;

JOAO VICTOR SOARES CORIOLANO COUTINHO, brasileiro, solteiro, 
medico, natural de Ipora — GO, nascido em 27/07/1993, inscrito no CRM-TO 
0305101 e no RG sob o n° 1030536, SSP — TO, e no CPF n° 039.808.501-37, 
residente e domiciliado na Rua T-36, N° 2612 Apto 1303, Bloco D Setor Bueno 
Goiania-GO, CEP: 74.223-052;

JONATHAN GUIMARAES LOMBARDI, brasileiro, solteiro, medico, natural de 
Sao Jose dos Campos — SP, nascido em 23/09/1985, inscrito no CRM-GO 
23090 e no RG sob o n° 34.800.680-9, SSP — SP, e no CPF n° 228.231.398- 
42, residente e domiciliado na Rua T-27, Numero 301, Apartamento 2001, 
Edificio Marina Azul Setor Bueno Goiania - GO CEP: 74.210-030.

JORDANA ROCHA CAMPOS, brasileira, solteira, medica, natural de Rio 
Verde — GO, nascida em 23/12/1989, inscrita no CRM GO 021068 e no RG 
sob o n° 5136484, SSP — GO, e no CPF n° 029.763.011-31, residente e
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domiciliada na Rua 58, n° 290, Apto 503, Bloco Due Home Desing, Jardim 
Goias, Goiania-GO, CEP: 74.810-250;

JOSE THIAGO ALVES MOREIRA, brasileiro, solteiro, medico, natural de 
Ariquemes — RO, nascido em 09/11/1993, inscrito no CRM-GO 018257 e no 
RG sob o n° 761175, SSP — RO, e no CPF n° 782.966.092-15, residente e 
domiciliado na Rua 25-A, Qd 59-A It 10/11/12 N° 120 Apto 1903, Setor 
Aeroporto Goiania-GO, CEP: 74070-150;

KAMILLA GUIMARAES DIAS, brasileira, solteira, medica, natural de 
Morrinhos — GO, nascida em 28/03/1989, inscrita no CRM GO 20233 e no RG 
sob o n° 5114365, SPTC — GO, e no CPF n° 028.964.141-18, residente e 
domiciliada na Rua C 259, Qd Area, Apto 504 Setor Nova Suiga, Goiania-GO, 
CEP: 74.280-220;

KLEBER CORREA CARDOSO, brasileiro, casado sob o regime de comunhao 
parcial de bens, medico, natural de Goiania-GO, nascido em 19/06/1989, 
inscrito no CRM-GO 22786 e no RG sob o n° 4951159, DGPC-GO, e no CPF 
n° 015.102.221-62, residente e domiciliado na Rua GV 1, Qd 5 Lt 21, Setor 
Granville Goiania-GO, CEP: 74.366-024;

LARISSA ARAUJO GARCIA DE PAULA, brasileira, casada em regime de 
comunhao parcial de bens, medica, natural de Anapolis — GO, nascida em 
06/10/1987, inscrita no CRM-DF 022021 e no RG sob o n° 4843390, PC — GO, 
e no CPF n° 022.656.571-82, residente e domiciliada na Rua C-162, n° 2000, 
Qd 390 Lt 1/23, Condominio Residencial Veneza Casa 34 Setor Jardim 
America, Goiania-GO, CEP: 74.255-110;

LARISSA SILVA DE SABOYA, brasileira, casada em regime de separagao 
absoluta de bens, medica, natural de Goiania — GO, nascida em 04/10/1993, 
inscrita no CRM-GO 22507 e no RG sob o n° 4670936, SSP — GO, e no CPF 
n° 034.437.141-70, residente e domiciliada na Rua 207, n° 337, Qd 31 Lt 15, 
Setor Leste Vila Nova, Goiania-GO, CEP: 74.640-110;

LUCAS VIEIRA GUIMARAES BARRETO, brasileiro, casado sob regime de 
comunhao parcial de bens, medico, natural de Goiania — GO, nascido em 
03/11/1990, inscrito no CRM-GO 26631 e no RG sob o n° 5152209, SSP — 
GO, e no CPF n° 014.992.441-00, residente e domiciliado na Rua 46, QD C2 Lt 
7 a 9 Apto 301, Setor Jardim Goias, Goiania-GO, CEP: 74.805-440;

LUCCAS FERNANDES QUEIROZ, brasileiro, solteiro, medico, natural de 
inhumas — GO, nascido em 15/02/1994, inscrito no CRM-GO 24102 e no RG 
sob o n° 5697493, PC — GO, e no CPF n° 043.734.141-06, residente e 
domiciliado na Rua 52, N° 1056 Apto 2101, Setor Jardim Goias, Goiania-GO, 
CEP: 74.810-200;
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LUIS FERNANDO RABELO HOLANDA, brasileiro, solteiro, medico, natural de 
Goiania — GO, nascido em 18/10/1986, inscrito no CRM-GO 25290 e no RG 
sob o n° 5697493, SPTC — GO, e no CPF n° 010.348.741-79, residente e 
domiciliado na Rua R-8 N° 22, Apto 1606, Condominio Residencial Veredas do 
Lago Setor Oeste, Goiania-GO, CEP: 74.125-130;

LUIS FERNANDO SANTOS PERES, brasileiro, solteiro, medico, natural de 
Goiania — GO, nascido em 02/10/1987, inscrito no CRM-GO 017642 e no RG 
sob o n° 4861208, DGPC — GO, e no CPF n° 024.772.311-89, residente e 
domiciliado na Rua C-136 QD 561, LT 04, CASA 2, Setor Jardim America, 
Goiania-GO, CEP: 74.275-050;

LUIZ AUGUSTO ALVES REIS, brasileiro, solteiro, medico, natural de Goiania 
— GO, nascido em 24/04/1993, inscrito no CRM-GO 22839 e no RG sob o n° 
5506376, PC — GO, e no CPF n° 042.647.681-60, residente e domiciliado na 
Rua T-59, N° 185 Apto 601, Setor Bueno, Goiania-GO, CEP: 74.223-150;

MARCELA BARBOSA SOUZA, brasileira, solteira, medica, natural de Goiania 
— GO, nascida em 16/07/1993, inscrita no CRM-GO 22700 e no RG sob o n° 
5529194, SSP — GO, e no CPF n° 041.729.361-56, residente e domiciliada na 
Rua Ibicui, Qd T6 Lt 8 condominio Residencial Araguaia Setor Alphaville 
Flamboyant, Goiania-GO, CEP: 74.883-080;

MARIANA GOMES FRANCO, brasileira, casada sob o regime de comunhao 
parcial de bens, medica, natural de Goiania — GO, nascida em 25/07/1987, 
inscrita no CRM-GO 019908 e no RG sob o n° 4283474, DGPC — GO, e no 
CPF n° 023.485.521-59, residente e domiciliada na Rua Jaguaribe, Qd 84, Lt 
09/13, Cond. Residencial Lago Dos Buritis, Apto 704 A. Setor Parque 
Amazonas Goiania - GO CEP: 74.840-590.

MARIELLY CHRISTINA DOS SANTOS, brasileira, solteira, medica, natural de 
Goianira — GO, nascida em 02/01/1990, inscrita no CRM-GO 020511 e no RG 
sob o n° 4691247, SSP — GO, e no CPF n° 002.660.071-47, residente e 
domiciliada na AV A, N° 555 Apto 1402 Ed Residencial Oeste Tower Setor 
Oeste, Goiania-GO, CEP: 74.110-020;

MAYARA CRISTINA SANCHES, brasileira, solteira, medica, natural de 
Goiania — GO, nascida em 10/12/1991, inscrita no CRM-GO 23549 e no RG 
sob o n° 4861975, SSP — GO, e no CPF n° 010.591.951-94, residente e 
domiciliada na Rua K,Qd 11 Lt 74/82 Apto 1506 Setor Oeste, Goiania-GO, 
CEP: 74120-040;

MATHEUS SANTOS MORI, brasileiro, casado sob o regime de comunhao 
parcial de bens, medico, natural de Goiania — GO, nascido em 05/06/1995, 
inscrito no CRM-GO 24343 e no RG sob o n° 5850312, SSP — GO, e no CPF
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n° 004.986.491-21, residente e domiciliado na Rua 1143, N 362 Lt 05 Setor 
Marista, Goiania-GO, CEP: 74180-200;

MIGUEL OLIMPIO ANASTACIO JUNIOR, brasileiro, solteiro, medico, natural 
de Goiania — GO, nascido em 20/04/1977, inscrito no CRM-GO 021811 e no 
RG sob o n° 3488792, DGPC — GO, e no CPF n° 819.321.971-68, residente e 
domiciliado na Rua K, QD D-11 LT 74/82 N 112 apto 1210 Ed. K Apartaments, 
Setor Oeste, Goiania-GO, CEP: 74120-040;

MURYELLE ROSA COELHO, brasileira, solteira, medica, natural de Goiania — 
GO, nascida em 28/07/1988, inscrita no CRM-GO 022072 e no RG sob o n° 
5054756, SPTC — GO, e no CPF n° 017.348.691-60, residente e domiciliada 
na Rua 221, N° 46 Qd 01 Lt 20 Setor Leste Vila Nova, Goiania-GO, CEP: 
74.643-110;

NATALIA MACHADO VALADAO, brasileira, solteira, medica, natural de Unai - 
MG, nascida em 11/04/1990, inscrita no CRM-GO 23052 e no RG sob o n° MG- 
16.827.408, PCE — MG, e no CPF n° 103.919.036-75, residente e domiciliada 
na Av. Circular N° 693, Apto 302 Bloco A, Setor Pedro Ludovico, Goiania-GO. 
CEP 74823-020;

NATHALIA ALFAIX MARTINS PALMEIRO VICENTE brasileira, casada sob o 
regime de Comunhao Parcial de Bens, medica, natural de Goiania - GO, 
nascida em 19/12/1989, inscrita no CRM-GO 021016 e no RG sob o n° 
4445565 / 2a via PC/GO, e no CPF n° 028.511.611-80, residente e domiciliada 
na Rua 86, Qd F22, Lt 11 Ed Saint Germain, Setor Sul, Goiania-GO. CEP 
74083-385;

NAYARA RUBIA DE ARAUJO VIRGULINO, brasileira, casada no regime de 
comunhao parcial de bens, medica, natural de Goiania — GO, nascida em 
18/02/1992, inscrita no CRM-GO 22631 e no RG sob o n° 5502278, PC — GO, 
e no CPF n° 011.162.441-01, residente e domiciliada na Rua J-56, Qd 103 Lt 
05 Setor Jao, Goiania-GO, CEP: 74.674-220;

PAMELLA WANDER ROSA, brasileira, solteira, medica, natural de Araguari - 
MG, nascida em 10/12/1991, inscrita no CRM-GO 25284 e no RG sob o n° MG- 
16.411.656, PC — MG, e no CPF n° 096.933.756-61, residente e domiciliada 
na Alameda das Paineiras, Qd 02 Lt 15 Jardim Florenga, Goiania-GO, CEP: 
74.351006;

PATRICIA BARBOSA GONQALVES, brasileira, Divorciada, medica, natural de 
Goiania — GO, nascida em 19/11/1973, inscrita no CRM-GO 8007 e no RG 
sob o n° 3130096-983195, SSP — GO, e no CPF n° 624.288.451-87, residente 
e domiciliada na Rua Cordoba, Qd 246 Lt 08/11 apto 602 Condominio 
residencial Cordoba I Setor Parque Amazonia, Goiania-GO, CEP: 74.835-030;
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PATRICIA SOUZA LOBO, brasileira, solteira, medica, natural de Goiania — 
GO, nascida em 18/09/1978, inscrita no CRM-GO 014069 e no RG sob o n° 
3496768-7865678, DGPC — GO, e no CPF n° 915.920.201-78, residents e 
domiciliada na Av T-3, n 1429 Apto 2301 Condominio Absoluto Setor Bueno, 
Goiania-GO, CEP: 74.215-110;

PRISCILA BORGES D’AVILA, brasileira, casada sob o regime de comunhao 
parcial de bens, medica, natural de Itumbiara — GO, nascida em 12/02/1985, 
inscrita no CRM-GO 13726 e no RG sob o n° 4331198, DGPC — GO, e no 
CPF n° 014.906.271-03, residents e domiciliada na Rua Joao Henrique Duarte, 
Numero:616, APTO: 402 Setor Alto da Boa Vista Itumbiara - GO CEP 75.523- 
190.

PAULO CORREIA CALAMITA, brasileiro, solteiro, medico, natural de Avare - 
SP, nascido em 21/11/1985, inscrito no CRM-GO 23077 e no RG sob o n° 
293500782, SSP — SP, e no CPF n° 351.130.828-30, residente e domiciliado 
na AV T-48, N° 538, APTO 2403, Condominio Residencial Oasis Bueno, Setor 
Bueno, Goiania-GO, CEP: 74.210-190;

RAFAEL RODRIGUES DE CASTRO BARBOZA, brasileiro, solteiro, medico, 
natural de Goiania — GO, nascido em 13/05/1982, inscrito no CRM-GO 15697 
e no RG sob o n° 4257147, DGPC — GO, e no CPF n° 001.222.611-43, 
residente e domiciliado na AV T-13, QD 167 LT 1/14 apto 1406 Ed. Borges 
Landeiro Classic, Torre Beethoven, Setor Bueno, Goiania-GO, CEP: 74230- 
050;

RICARDO WAGNER DE OLIVEIRA MOURA, brasileiro, solteiro, medico, 
natural de Goiania — GO, nascido em 27/09/1961, inscrito no CRM-GO 6807 e 
no RG sob o n° 1114409, SSP — GO, e no CPF n° 281.212.361-34, residente 
e domiciliado na Rua T-38 N° 975 Apto 204 Setor Bueno, Goiania-GO, CEP: 
74223-045;

RITA DE CASSIA RODRIGUES PORTO, brasileira, solteira, medica, natural de 
Sao Paulo - SP, nascida em 22/04/1966, inscrita no CRM-GO 6574 e no RG 
sob o n° 1500108, SSP — SP, e no CPF n° 370.998.411-49, residente e 
domiciliada na Rua T65, Qd 157 Lt 11 Apto 704 Setor Bueno, Goiania-GO, 
CEP: 74.230-120;

ROBERTA POLICENA PERES, brasileira, solteira, medica, natural de Goiania 
— GO, nascida em 19/08/1993, inscrita no CRM-GO 22783 e no RG sob o n° 
5579396, PC — GO, e no CPF n° 037.413.141-45, residente e domiciliada na 
Rua Natal, Qd 08 Lt 18 Setor Alto da Gloria, Goiania-GO, CEP: 74.815-705;

ROGERIO SILVA SANTOS, brasileiro, solteiro, medico, natural de Goiania — 
GO, nascido em 13/06/1984, inscrito no CRM-GO 015101 e no RG sob o n°
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4174245, SPTC — GO, e no CPF n° 008.562.651-10, residente e domiciliado 
na Rua da Paineiras, QD 02 IT 6/7, Setor Jardim Lisboa, Goiania-GO, CEP: 
74357-030;

ROMULO PEREIRA SANTOS, brasileiro, solteiro, medico, natural de Jacunda- 
PA, nascido em 25/12/1993, inscrito no CRM-GO 21998 e no RG sob o n° 
6480260, PC — PA, e no CPF n° 018.744.452-81, residente e domiciliado na 
Rua T-13, N 711, apto 807, Ed Borges Landeiro, Setor Bueno, Goiania-GO, 
CEP: 74230-050;

TAIANE MEDEIROS TERRA, brasileira, solteira, medica, natural de Passos — 
MG, nascida em 12/07/1988, inscrita no CRM-GO 018313 e no RG sob o n° 
819121, SSP — TO, e no CPF n° 026.986.941-73, residente e domiciliada na 
Rua T-36, n 2282 apto 1408 Setor Bueno, Goiania-GO, CEP: 74.223.052;

TAIGUARA FRAGA GUIMARAES, brasileiro, solteiro, medico, natural de 
Goiania — GO, nascido em 28/12/1988, inscrito no CRM-GO 24026 e no RG 
sob o n° 4997977, PC — GO, e no CPF n° 009.434.191-58, residente e 
domiciliado na Rua 1141, QD 252 LT 5/9/32/35 apto 602P Condominio 
Chateau Marista Lifestyle, Setor Marista, Goiania-GO, CEP: 74.180-081;

TATILA BORGES DE CASTRO JUNQUEIRA, brasileira, solteira, medica, 
natural de Rio Verde — GO, nascida em 25/03/1994, inscrita no CRM-GO 
23036 e no RG sob o n° 5396113, SPTC — GO, e no CPF n° 014.005.271-20, 
residente e domiciliada na Rua 135, Qd 246 Lt 18/19/20 Apto 3301 Ed Opus 
Urbano Areiao Setor Marista, Goiania-GO, CEP: 74.180.020;

TAYNARA MEIGA FERNANDES, brasileira, casada sob o regime de 
comunhao parcial de bens, medica, natural de Goiania — GO, nascida em 
15/01/1990, inscrita no CRM-GO 020853 e no RG sob o n° 4862974, DGPC — 
GO, e no CPF n° 029.615.331-12, residente e domiciliada na Rua 12, QD 58A 
LT 01/26 Apto 305B Condominio Goyazes Setor Vila Brasilia, Aparecida de 
Goiania-GO, CEP: 74.911-110;

THAIS ALMEIDA GUERRA, brasileira, solteira, medica, natural de Goiania — 
GO, nascida em 26/09/1992, inscrita no CRM-GO 22450 e no RG sob o n° 
4532393, SSP — GO, e no CPF n° 037.306.301-64, residente e domiciliada na 
AV T-4 N 1390, QD 62 LT 09/14 Apto 2004, Setor Bueno, Goiania-GO, CEP: 
74.230-035;

THALES SOARES SANTOS DE MACEDO, brasileiro, solteiro, medico, natural 
de Goiania — GO, nascido em 20/04/1994, inscrito no CRM-GO 24039 e no 
RG sob o n° 5591910, SSP — GO, e no CPF n° 757.035.211-49, residente e 
domiciliado na AV T-48, n° 538 QD 39 LT 15 Apto 902, Setor Bueno, Goiania- 
GO, CEP: 74.210-190;
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THIAGO GRIGORIO SALES ARAUJO, brasileiro, solteiro, medico, natural de 
Anapolis — GO, nascido em 20/09/1991, inscrito no CRM-GO 22448 e no RG 
sob o n° 5373319, SPTC — GO, e no CPF n° 033.211.131-80, residente e 
domiciliado na Rua 262, Qd C Lt 1-16, N° 45 Apto 303 Ed Barao de Duas 
Barras, Setor Leste Universitario, Goiania-GO, CEP: 74.615-300;

TULIO GUSTAVO PEREIRA, brasileiro, solteiro, medico, natural de Goiania — 
GO, nascido em 01/07/1996, inscrito no CRM-GO 23877 e no RG sob o n° 
5469080, PC — GO, e no CPF n° 757.694.091-34, residente e domiciliado na 
AV Sao Luiz, QD 17 LT 02 Casa 3, Setor Vila Joao Vaz, Goiania-GO, CEP: 
74.445-250;

YANELLI CASTRO RODRIGUES DE OLIVEIRA, brasileira, solteira, medica, 
natural de Goiania — GO, nascida em 13/07/1987, inscrita no CRM-GO 021217 
e no RG sob o n° 4744846, SSP — GO, e no CPF n° 732.441.201-72, 
residente e domiciliada na Rua 13 QD C8 Lt 17 A 23 A / 24 Apto 1205, Setor 
Jardim Goias, Goiania-GO, CEP: 74.810.170;

CLAUSULA 3° - As socias LUCIANA BARBOSA LEITE e LUIZA ASSAD 
TERRA ja acima qualificadas, detentoras de 5.000 (cinco mil) quotas cada 
soda, neste ato cada uma cede e transfere 1.600 (mil e seiscentas) de suas 
quotas aos novos socios dando a plena e geral quitagao e declarando terem 
recebido em moeda corrente do Pais.

CLAUSULA 4° - Com a alteragao ocorrida as quotas ficarao distribuidas na 

seguinte proporgao:

% QUOTAS VALORSOCIOS
50,00
50,00
50,00
50,00
50,00
50,00
50,00
50,00
50,00
50,00
50,00
50,00
50,00
50,00
50,00
50,00
50,00
50,00
50,00

Anna Amelia Dantas de Oliveira
Barbara Pimenta Novais Maximo
Bruno Borges Valente
Camila Xavier Cabral
Camila Araujo Prudente
Cejane Domingues Ribeiro
Cleber Gaetano Morais
Daniel Raylander Da Silva Rodrigues
Diego Gongalves Camargo
Ezer Melo Neto
Evelyn Da Cunha Rabelo
Gabriel Alvarenga Santos
Gracilene Santos De Oliveira
Grasielle Silva Santos
Guilherme Rivelli Lamboglia
Gustavo Rodrigues Baldoino
Heloana Albino Campos
Heloisa Carvalho De Morais
Herrmann Soares Goetz

0,5 50
0,5 50
0,5 50
0,5 50
0,5 50

500,5
0,5 50
0,5 50
0,5 50
0,5 50
0,5 50

500,5
500,5
500,5

0,5 50
500,5

0,5 50
0,5 50
0,5 50
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Jean Carlos Dotto
Jessica Fagundes Rangel
Joao Victor Soares Coriolano Coutinho
Jonathan Guimaraes Lombardi
Jordana Rocha Campos
Jose Thiago Alves Moreira
Kamilla Guimaraes Dias
Kleber Correa Cardoso
Larissa Araujo Garcia de Paula
Larissa Silva De Saboya
Lucas Vieira Guimaraes Barreto
Luccas Fernandes Queiroz
Luciana Barbosa Leite
Luis Fernando Rabelo Holanda
Luis Fernando Santos Peres
Luiz Augusto Alves Reis
Luiza Assad Terra
Marcela Barbosa Souza
Mariana Gomes Franco
Marielly Christina Dos Santos
Mayara Cristina Sanches
Matheus Santos Mori
Miguel Olimpio Anastacio Junior
Muryelle Rosa Coelho
Natalia Machado Valadao
Nathalia Alfaix Martins Palheiro Vicente
Nayara Rubia De Araujo Virgulino
Pamella Wander Rosa
Patricia Barbosa Gongalves
Patricia Souza Lobo
Priscila Borges D’avila
Paulo Correia Calamita
Rafael Rodrigues De Castro Barboza
Ricardo Wagner De Oliveira Moura
Rita de Cassia Rodrigues Porto
Roberta Policena Peres
Rogerio Silva Santos
Romulo Pereira Santos
Taiane Medeiros Terra
Taiguara Fraga Guimaraes
Tatila Borges De Castro Junqueira
Taynara Meiga Fernandes
Thais Almeida Guerra
Thales Soares Santos De Macedo
Thiago Grigorio Sales Araujo
Tulio Gustavo Pereira

0,5 50 50,00 
50,00 
50,00 
50,00 
50,00 
50,00 
50,00 
50,00 
50,00 
50,00 
50,00 
50,00 

3.400 3.400,00
50,00 
50,00 
50,00 

3.400 3.400,00
50,00 
50,00 
50,00 
50,00 
50,00 
50,00 
50,00 
50,00 
50,00 
50,00 
50,00 
50,00 
50,00 
50,00 
50,00 
50,00 
50,00 
50,00 
50,00 
50,00 
50,00 
50,00 
50,00 
50,00 
50,00 
50,00 
50,00 
50,00 
50,00 
50,00

0,5 50
0,5 50
0,5 50
0,5 50
0,5 50
0,5 50
0,5 50
0,5 50
0,5 50
0,5 50
0,5 50
34
0,5 50
0,5 50
0,5 50
34
0,5 50

500,5
0,5 50
0,5 50
0,5 50

500,5
500,5

0,5 50
0,5 50

500,5
0,5 50
0,5 50

500,5
0,5 50

500,5
0,5 50
0,5 50
0,5 50

500,5
0,5 50
0,5 50

500,5
0,5 50

500,5
0,5 50

500,5
0,5 50
0,5 50
0,5 50

Yanelli Castro Rodrigues de Oliveira 0,5 50
TOTAL 100 10.000 10.000.00
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CLAUSULA 5° - As demais clausulas nao alcangadas por este instrumento 

permanece inalteradas.

CONSOLIDAQAO DO CONTRATO SOCIAL
CLAUSULA 1° — DENOMINAQAO E SEDE

A sociedade girara sob a denominagao social de IDMED ATENDIMENTO 
MEDICO LTD A, e tem sua sede na Rua C-249, QD 578 Lt 10E n° 100, 
Apartamento 802, Setor Nova Suiga, Goiania-GO, CEP: 74.280-140. O prazo 
de duragao da sociedade e por tempo indeterminado, iniciando suas atividades 
em 02/04/2020.

CLAUSULA 2° — CAPITAL SOCIAL

O capital social da Sociedade e de 10.000,00 (Dez mil reais), dividido em 
10.000,00 (dez mil) quotas, no valor de R$ 1,00 (urn real) cada uma, totalmente 
integralizado em moeda corrente do Pais, e assim distribuido:

% QUOTAS VALORSOCIOS
50,00
50,00
50,00
50,00
50,00
50,00
50,00
50,00
50,00
50,00
50,00
50,00
50,00
50,00
50,00
50,00
50,00
50,00
50,00
50,00
50,00
50,00
50,00
50,00
50,00
50,00
50,00
50,00

Anna Amelia Dantas de Oliveira
Barbara Pimenta Novais Maximo
Bruno Borges Valente
Camila Xavier Cabral
Camila Araujo Prudente
Cejane Domingues Ribeiro
Cleber Caetano Morais
Daniel Raylander Da Silva Rodrigues
Diego Gongalves Camargo
Ezer Melo Neto
Evelyn Da Cunha Rabelo
Gabriel Alvarenga Santos
Gracilene Santos De Oliveira
Grasielle Silva Santos
Guilherme Rivelli Lamboglia
Gustavo Rodrigues Baldoino
Heloana Albino Campos
Heloisa Carvalho De Morais
Herrmann Soares Goetz
Jean Carlos Dotto
Jessica Fagundes Rangel
Joao Victor Soares Coriolano Coutinho
Jonathan Guimaraes Lombardi
Jordana Rocha Campos
Jose Thiago Alves Moreira
Kamilla Guimaraes Dias
Kleber Correa Cardoso
Larissa Araujo Garcia de Paula

0,5 50
0,5 50

500,5
0,5 50
0,5 50

500,5
500,5
500,5

0,5 50
0,5 50

500,5
0,5 50

500,5
0,5 50

500,5
0,5 50
0,5 50

500,5
0,5 50

500,5
0,5 50
0,5 50
0,5 50

500,5
0,5 50
0,5 50
0,5 50
0,5 50
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Larissa Silva De Saboya
Lucas Vieira Guimaraes Barreto
Luccas Fernandes Queiroz
Luciana Barbosa Leite
Luis Fernando Rabelo Holanda
Luis Fernando Santos Peres
Luiz Augusto Alves Reis
Luiza Assad Terra
Marcela Barbosa Souza
Mariana Gomes Franco
Marielly Christina Dos Santos
Mayara Cristina Sanches
Matheus Santos Mori
Miguel Olimpio Anastacio Junior
Muryelle Rosa Coelho
Natalia Machado Valadao
Nathalia Alfaix Martins Palheiro Vicente
Nayara Rubia De Araujo Virgulino
Pamella Wander Rosa
Patricia Barbosa Gongalves
Patricia Souza Lobo
Priscila Borges D’avila
Paulo Correia Calamita
Rafael Rodrigues De Castro Barboza
Ricardo Wagner De Oliveira Moura
Rita de Cassia Rodrigues Porto
Roberta Policena Peres
Rogerio Silva Santos
Romulo Pereira Santos
Taiane Medeiros Terra

0,5 50 50,00
50,00
50,00

3.400,00
50,00
50,00
50,00

3.400,00
50,00
50,00
50,00
50,00
50,00
50,00
50,00
50,00
50,00
50,00
50,00
50,00
50,00
50,00
50,00
50,00
50,00
50,00
50,00

0,5 50
0,5 50
34 3.400
0,5 50
0,5 50
0,5 50
34 3.400

500,5
0,5 50
0,5 50
0,5 50
0,5 50
0,5 50
0,5 50
0,5 50

500,5
0,5 50

500,5
0,5 50

500,5
500,5
500,5

0,5 50
0,5 50

500,5
500,5

50,00
50,00
50,00
50,00
50,00
50,00
50,00
50,00
50,00
50,00
50,00

500,5
500,5
500,5

0,5 50Taiguara Fraga Guimaraes 
Tatila Borges De Castro Junqueira 
Taynara Meiga Fernandes 
Thais Almeida Guerra 
Thales Soares Santos De Macedo 
Thiago Grigorio Sales Araujo 
Tulio Gustavo Pereira 
Yanelli Castro Rodrigues de Oliveira

0,5 50
0,5 50

500,5
500,5

0,5 50
0,5 50
0,5 50
100 10.000 10.000,00TOTAL

CLAUSULA 3° — OBJETO SOCIAL

A sociedade tern como objeto social Atendimento medico em urgencia e 
emergencia; Atendimento medico ambulatorial.

CLAUSULA 4° — DAS QUOTAS SOCIAIS
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As quotas da sociedade sao indivisiveis, nao poderao ser representadas por 
mais de um titular e nao poderao ser cedidas, transferidas ou alienadas, 
inclusive em relapao a direitos sobre as mesmas, a terceiros, sob qualquer 
forma, sem previo e expresso consentimento da unanimidade dos demais, 
sendo ineficaz em relaqao a sociedade, qualquer infrapao a esta clausula, 
assumindo o infrator, pessoalmente a responsabilidade.

Pardgrafo Primeiro: Cada quota confere ao seu titular o direito a um voto nas 
reunioes de socios da sociedade, cujas deliberapoes serao tomadas na forma 
deste Contrato Social, observado o disposto no Acordo de Socios da 
Sociedade arquivado na sede social ("Acordo de Socios") e da legislapao 
aplicavel.

Pardgrafo Segundo: Aos socios fundadores, assiste o direito de preferencia 
na aquisipao de quotas do socio retirante e, em nao havendo a assunpao desse 
direito, reduzir-se-a o Capital pelo valor das quotas do socio retirante, pagas 
pela empresa em ate 36 (trinta e seis) parcelas mensais, iguais e consecutivas 
ou de outra forma em que acordarem os socios de acordo com as 
disponibilidades da sociedade, de modo a nao colocar em risco a sua 
estabilidade financeira.

Pardgrafo Terceiro: O falecimento de qualquer dos socios nao implica na 
dissolupao da sociedade, que podera admitir a participapao de seus herdeiros 
naturais ou rejeita-los, sendo que, neste caso, optar-se-a pela redupao do 
Capital nos termos do Paragrafo segundo desta clausula. A admissao ou 
rejeipao de herdeiros naturais, somente sera valida com aprovapao da maioria 
do capital social observado os termos do Acordo de Socios. Paragrafo Quarto: 
O aumento de capital social dependera da anuencia de todos os socios, porem 
os socios que nao participarem do aporte automaticamente concordam com a 
diluipao de suas quotas.

CLAUSULA 5° — DA CONTINUIDADE DA EMPRESA

Falecendo ou interditado qualquer socio, a sociedade continuara suas 
atividades com os herdeiros, sucessores e o incapaz. Nao sendo possivel ou 
inexistindo interesse destes ou do(s) socio(s) remanescente(s), o valor de seus 
haveres sera apurado e liquidado com base na situapao patrimonial da 
sociedade, a data da resolupao, verificada em balanpo especialmente 
levantado.

Paragrafo Primeiro: O Balanpo Patrimonial sera elaborado considerando os 
valores de mercado (reals), dos bens, direitos e obrigapbes constantes do 
patrimonio da sociedade, a data do evento.
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Pardgrafo Segundo: Os valores serao pagos ao socio retirante, interdito, 
inabilitado ou aos herdeiros legais do socio falecido, em ate 36 meses ou de 
outra forma em que acordarem os socios e ainda, de acordo com as 
disponibilidades da sociedade, de modo a nao colocar em risco a sua 
estabilidade financeira.

Paragrafo Terceiro: As parcelas serao corrigidas pela variagao do IGP-M ou 
outro indexador que vier a substitui-lo, ocorrida entre a data da apuragao dos 
haveres e a data do seu pagamento.

CLAUSULA 6° — DA RESPONSABILIDADE DOS S6CIOS

A responsabilidade de cada socio e restrita ao valor de suas quotas, mas todos 
respondem solidariamente pela integralizagao do capital social (art. 1.052, 
CC/2002).

CLAUSULA 7° — DA ADMINISTRAQAO SOCIAL

A sociedade sera administrada e gerida pelas socias, LUCIANA BARBOSA 
LEITE e LUIZA ASSAD TERRA, em conjunto ou isoladamente, sem restrigao 
de cargo ou competencia para fazer uso da denominagao social e, com os mais 
amplos, gerais ilimitados poderes, representar a sociedade em juizo ou fora 
dele, judicial ou extrajudicialmente e dara assinatura em papeis e documentos 
por mais especiais que sejam, para contratar ou destratar, pagar ou receber, 
adquirir ou vender, exigir ou transigir, requerer ou aceitar movimentar contas 
bancarias, e tudo o mais praticar no exclusive interesse da administragao e ao 
bom andamento dos negocios sociais.

Par&grafo Primelro: E vedado aos socios o uso da denominagao social em 
avais, fiangas, endossos, etc, bem como em negocios estranhos as atividades 
da sociedade.

Pardgrafo Segundo: Para alienagao de bens imoveis da sociedade, contrair 
emprestimos e assumir compromissos, sera exigida a assinatura dos socios 
quotistas que detenham no minimo 2/3 (dois tergos) do capital social.

Pardgrafo Terceiro: Se for do interesse dos SOCIOS podera ser nomeado 
administrador nao integrante do quadro social e a designagao do mesmo, 
dependera de aprovagao da unanimidade dos socios, enquanto o capital nao 
estiver integralizado, e no minimo de dois tergos do capital, apos a 
integralizagao.

Pardgrafo Quarto: E de competencia dos socios, em conjunto, a constituigao 
em nome da sociedade, e por prazo certo, por instrumento publico de 
procuragao, mandataries ou procuradores para pratica de atos e operagoes do
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interesse social. Os atos e operagoes a serem outorgados ao procurador ou 
mandatario devem ser especificados no respective instrumento.

CLAUSULA 8° — DAS DELIBERA?6ES SOCIAIS

As reunides dos socios serao realizadas preferencialmente na sede social, nos 
termos do Acordo de Socios. As reunides que poderao ser convocadas pelo(s) 
administrador(es) ou socios deverao ser convocadas atraves de comunicado 
individual ao socio, onde constara o dia, horario, local, quorum de instalagao, 
assuntos a serem tratados.

Par£grafo Primeiro: 0 socio ao receber o comunicado manifestar-se-a 
mediante assinatura, a qual comprovara o recebimento, ficando desde ja ciente 
da realizagao da reuniao conforme previsto no comunicado.

Paragrafo Segundo: Dispensam-se as formalidades de convocagao quando 
todos os socios comparecerem ou se declararem por escrito ciente do local, 
data, bora e ordem do dia.

Par&grafo Terceiro: As reunides dos socios instalar-se-a, somente quando 
presentes os socios representantes da maioria do capital social, ficando assim 
definido o quorum de instalagao nos termos do Acordo de Socios.

Paragrafo Quarto: As deliberagdes dos socios quanto as alteragdes do 
Contrato Social, a incorporagao, a fusao e a dissolugao da sociedade, ou a 
cessagao do estado de liquidagao serao tomadas pelos votes correspondentes 
a, no minimo tres quartos do capital social observado os termos do Acordo de 
Socios.

Par&grafo Quinto: As deliberagdes dos socios quanto a aprovagao das contas 
da administragao, designagao de administradores, definigao do prazo de seus 
mandates, definigao de suas atribuigdes e a remuneragao, a destituigao dos 
administradores, nomeagao e destituigao dos liquidantes, o julgamento de suas 
contas e o pedido de concordata, serao tomadas pelos votes correspondentes 
a, no minimo, dois tergos do capital social e ainda os termos do Acordo de 
Socios.

Paragrafo Sexto: As deliberagdes, previstas na lei ou no contrato social, serao 
tomadas por maioria de votos dos presentes, se este nao exigir maioria mais 
elevada observando sempre os termos do Acordo de Socios.

Paragrafo Setimo: Dispensar-se-a a reuniao quando todos decidirem por 
escrito sobre as materias objeto da mesma, na forma do paragrafo 3° do art. 
1.072 do CC/2002.
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CLAUSULA 9° - BALANQ0 ANUAL, DISTRIBUigAO DOS LUCROS E 

PERDAS

Ao termino de cada exercicio social, em 31 de dezembro, o (s) administrador 
(es) prestara (ao) contas justificadas de sua administragao, procedendo a 
elaboragao do inventario, do balango patrimonial e do balango economico. Os 
lucros e/ou perdas apurados ao termino do exercicio social serao distribuldos 
ou suportados pelos socios na proporgao de suas quotas, na forma em que 
acordarem os mesmos ou por decisao da maioria do Capital Social e/ou 
deixado em suspense e/ou incorporado ao Capital Social, (art. 1.065, 
CC/2002).Nos quatro meses seguintes ao termino do exercicio social, os 
socios deliberarao sobre as contas e designarao administrador(es) quando for 
o caso. (arts. 1.071 e 1.072 paragrafo 2° e art. 1.078, CC/2002).

• Paragrafo Primeiro - A sociedade pode a criterio dos socios, levantar 
balangos intermediarios para fins especificos de distribuigao de lucros 
dentro do ano civil.

• Pardgrafo Segundo - A sociedade pode distribuir lucros em percentual 
nao proporcional a participagao de seu capital social, na forma do art. 
1.007 do Codigo Civil.

• Par&grafo Terceiro - As quotas sao impenhoraveis e nao podem ser 
objeto de qualquer tipo de apreensao judicial ou extrajudicial. De 
consequencia, nao podem ser dadas em penhor alvo em posigao 
unanime de todos os socios.

CLAUSULA 10° — ABERTURA DE FILIAIS E/OU ESCRIT6RIOS A
sociedade podera em qualquer tempo abrir ou fechar filial ou outra
dependencia, mediante alteragao contratual assinada por todos os socios.

CLAUSULA 11° — RETIRADA PR6 LABORE

Os socios poderao fazer uma retirada mensal, a titulo de pro-labore e cujo valor 
sera fixado de comum acordo entre as partes observado os termos do Acordo 
de Socios.

CLAUSULA 12" — DECLARAQAO DOS ADMINISTRADORES

O (s) Administrador (es) declara (m), sob as penas da lei, de que nao esta (ao) 
impedido (s) de exercer (em) a administragao da sociedade, por lei especial, ou 
em virtude de condenagao criminal, ou por se encontrar (em) sob os efeitos 
dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos 
publicos, ou por crime falimentar, de prevaricagao, peita ou suborno, 
concussao, peculate, ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro 
nacional, contra normas de defesa da concorrencia, contra as relagoes de 
consumo, fe publica ou a propriedade. (art. 1.011, I, CC/2002).
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CLAUSULA 13* — da liquidaqAo e dissoluqAo

A sociedade entrara em liquidagao pelos casos determinados em Lei, pelo 
consenso unanime dos socios ou pela impossibilidade de se atingir seus 
objetivos. Nos casos em que a iniciativa caiba a sociedade, far-se-a nomeagao 
de um dos socios para liquidante, que apurara o rateio a ser feito entre si e os 
demais socios dos saldos que resultar da liquidagao das dividas passivas e da 
realizagao do acervo patrimonial que resultar posteriormente.

CLAUSULA 14* — DISPOSICdES GERAIS

Para os casos omissos neste contrato, serao aplicadas as disposigoes legais 
constantes na lei 10.406/2002, tendo como regencia supletiva as normas 
regimentais da sociedade anonima, lei 6.404/76. Havendo dissonancia entre as 
disposigoes contidas neste Contrato Social e no Acordo de Socios, devera 
prevalecer o disposto no Acordo de Socios.

CLAUSULA 15* — DO FORO

Os contratantes elegem o foro de Goiania, Estado de Goias, para exercicio e o 
cumprimento dos direitos e obrigagoes resultantes deste contrato, bem como 
para dirimir as questbes que porventura surgirem.

E por estarem justos e contratados, assinam a presente alteragao contratual 
em via unica, para os devidos fins de direitos.

Goiania, 15 de outubro de 2020.

Anna Amelia Dantas de Oliveira
Barbara Pimenta Novais Maximo

Bruno Borges Valente
Camila Xavier Cabral

Camila Araujo Prudente
Cejane Domingues Ribeiro

Cleber Caetano Morais
Daniel Raylander Da Silva Rodrigues

Diego Gongalves Camargo
Ezer Melo Neto

Evelyn Da Cunha Rabelo
Gabriel Alvarenga Santos

Gracilene Santos De Oliveira
Grasielle Silva Santos

Guilherme Rivelli Lamboglia
Gustavo Rodrigues Baldoino

Heloana Albino Campos
Heloisa Carvalho De Morais

Herrmann Soares Goetz
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Jean Carlos Dotto
Jessica Fagundes Rangel

Joao Victor Soares Coriolano Coutinho
Jonathan Guimaraes Lombardi

Jordana Rocha Campos
Jose Thiago Alves Moreira

Kamilla Guimaraes Dias
Kleber Correa Cardoso

Larissa Araujo Garcia de Paula
Larissa Silva De Saboya

Lucas Vieira Guimaraes Barreto
Luccas Fernandes Queiroz

Luciana Barbosa Leite
Luis Fernando Rabelo Holanda

Luis Fernando Santos Peres
Luiz Augusto Alves Reis

Luiza Assad Terra
Marcela Barbosa Souza
Mariana Gomes Franco

Marielly Christina Dos Santos
Mayara Cristina Sanches

Matheus Santos Mori
Miguel Olimpio Anastacio Junior

Muryelle Rosa Coelho
Natalia Machado Valadao

Nathalia Alfaix Martins Palheiro Vicente
Nayara Rubia De Araujo Virgulino

Pamella Wander Rosa
Patricia Barbosa Gongalves

Patricia Souza Lobo
Priscila Borges D’avila
Paulo Correia Calamita

Rafael Rodrigues De Castro Barboza
Ricardo Wagner De Oliveira Moura

Rita de Cassia Rodrigues Porto
Roberta Policena Peres

Rogerio Silva Santos
Romulo Pereira Santos
Taiane Medeiros Terra

Taiguara Fraga Guimaraes
Tatila Borges De Castro Junqueira

Taynara Meiga Fernandes
Thais Almeida Guerra

Thales Soares Santos De Macedo
Thiago Grigorio Sales Araujo
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Tulio Gustavo Pereira
Yanelli Castro Rodrigues de Oliveira
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ASSINATURA ELETRONICA

Certificamos que o ato da empresa IDMED ATENDIMENTO MEDICO LTDA consta assinado digitalmente por:

IDENTIFICAQAO DO(S) ASSINANTE(S)
CPF Nome

00122261143 RAFAEL RODRIGUES DE CASTRO BARBOZA
00253457106 GRACILENE SANTOS DE OLIVEIRA

00266007147 MARIELLY CHRISTINA DOS SANTOS

00498649121 MATHEUS SANTOS MORI

ROGERIO SILVA SANTOS00856265110
00943419158 TAIGUARA FRAGA GUIMARAES

00974446181 EVELYN DA CUNHA RABELO

01021786152 LUCIANA BARBOSA LEITE

01034874179 LUIS FERNANDO RABELO HOLANDA

01059195194 MAYARA CRISTINA SANCHES

01116244101 NAYARA RUBIA DE ARAUJO VIRGULINO

01400527120 TATILA BORGES DE CASTRO JUNQUEIRA

01490627103 PRISCILA BORGES D AVILA

LUCAS VIEIRA GUIMARAES BARRETO01499244100
01510222162 KLEBER CORREA CARDOSO
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ASSINATURA ELETRONICA

Certificamos que o ato da empresa IDMED ATENDIMENTO MEDICO LTDA consta assinado digitalmente por:

IDENTIFICAQAO DO(S) ASSINANTE(S)
NomeCPF

01553994116 CLEBER GAETANO MORAIS

01734869160 MURYELLE ROSA COELHO

01874445281 ROMULO PEREIRA SANTOS

GUILHERME RIVELLI LAMBOGLIA02021435113
LARISSA ARAUJO GARCIA DE PAULA02265657182
DIEGO GONCALVES CAMARGO02268754154
MARIANA GOMES FRANCO02348552159
LUIS FERNANDO SANTOS PERES02477231189

02629220109 HERMANN SOARES GOETZ

GRASIELLE SILVA SANTOS02691613178
02698694173 TAIANE MEDEIROS TERRA

02712297130 CAMILA ARAUJO PRUDENTE

NATHALIA ALFAIX MARTINS PALMEIRO VICENTE02851161180
JESSICA FAGUNDES RANGEL02867944112
KAMILLA GUIMARAES DIAS02896414118
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ASSINATURA ELETRONICA

Certificamos que o ato da empresa IDMED ATENDIMENTO MEDICO LTDA consta assinado digitalmente por:

IDENTIFICAQAO DO(S) ASSINANTE(S)
CPF Nome

02961533112 TAYNARA MEIGA FERNANDES
02976301131 JORDANA ROCHA CAMPOS
02990787100 BARBARA PIMENTA NOVAIS MAXIMO

03003032119 CAMILA XAVIER CABRAL

03321113180 THIAGO GRIGORIO SALES ARAUJO

03381885170 LUIZA ASSAD TERRA
03443714170 LARISSA SILVA DE SABOYA

03648988107 GUSTAVO RODRIGUES BALDOINO

03714813179 CEJANE DOMINGUES RIBEIRO

03730630164 THAIS ALMEIDA GUERRA

03733145151 DANIEL RAYLANDER DA SILVA RODRIGUES

03734733111 GABRIEL ALVARENGA SANTOS

03741314145 ROBERTA POLICENA PERES

03980850137 JOAO VICTOR SOARES CORIOLANO COUTINHO

04123191100 HELOANA ALBINO CAMPOS
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ASSINATURA ELETRONICA

Certificamos que o ato da empresa IDMED ATENDIMENTO MEDICO LTDA consta assinado digitalmente por:

IDENTIFICAQAO DO(S) ASSINANTE(S)
CPF Nome

04172936156 MARCELA BARBOSA SOUZA
04264768160 LUIZ AUGUSTO ALVES REIS

04373414106 LUCCAS FERNANDES QUEIROZ

09423873685 ANNA AMELIA DANTAS DE OLIVEIRA

09693375661 PAMELLA WANDER ROSA

10391903675 NATALIA MACHADO VALADAO

22823139842 JONATHAN GUIMARAES LOMBARDI

28121236134 RICARDO WAGNER DE OLIVEIRA MOURA

35113082830 PAULO CORREIA CALAMITA

37099841149 RITA DE CASSIA RODRIGUES PORTO

52775925200 JEAN CARLOS DOTTO
62428845187 PATRICIA BARBOSA GONCALVES

70007552106 EZER MELO NETO
73244120172 YANELLI CASTRO RODRIGUES DE OLIVEIRA

74975005115 BRUNO BORGES VALENTE
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ASSINATURA ELETRONICA

Certificamos que o ato da empresa IDMED ATENDIMENTO MEDICO LTDA consta assinado digitalmente por:

IDENTIFICAQAO DO(S) ASSINANTE(S)
NomeCPF

75703521149 THALES SOARES SANTOS DE MACEDO

75769409134 TULIO GUSTAVO PEREIRA

78296609215 JOSE THIAGO ALVES MOREIRA

MIGUEL OLIMPIO ANASTACIO JUNIOR81932197168
PATRICIA SOUZA LOBO91592020178
HELOISA CARVALHO DE MORAIS TOLEDO99683393187

CERTIFICO O REGISTRO EM 23/12/2020 13:51 SOB N° 20201255251. 
PROTOCOLO: 201255251 DE 25/11/2020.
CODIGO DE VERIFICAQAO: 12006433359. CNPJ DA SEDE: 36887709000106. 
NIRE: 52204895319. COM EFEITOS DO REGISTRO EM: 23/12/2020.
IDMED ATENDIMENTO MEDICO LTDA

JUCEE PAULA NUNES LOBO VELOSO ROSSI 
SECRETARIA-GERAL

www.portaldoempreendedorgoiano.go.gov.br
A validade deste documento, se impresso, fica sujeito A comprovao3o de sua autenticidade nos respectivos portals,

informando sens respectivos cddigos de verificagao.

ICA. (C !S'«» > VjU

http://www.portaldoempreendedorgoiano.go.gov.br


REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRICAO
36.887.709/0001-06
MATRIZ

DATA DE ABERTURA
07/04/2020COMPROVANTE DE INSCRIQAO E DE SITUAQAO 

CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
IDMED ATENDIMENTO MEDICO LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)********

c6digo e descriqAo da atividade econCmica PRINCIPAL
86.30-5-03 - Atividade medica ambulatorial restrita a consultas

CODIGO E DESCRigAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
86.10-1-02 - Atividades de atendimento em pronto-socorro e unidades hospitalares para atendimento a urgencias

c6digo e descriqAo da natureza juri'dica
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

NUMERO COMPLEMENTO
APT 802

LOGRADOURO
R C249 100

MUNICIPIO
GOIANIA

CEP BAIRRO/DISTRITO
BRO NOVA SUICA74.280-140

endereqo eletrOnico TELEFONE
(62) 3515-1280

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)*****

DATA DA SITUACAO CADASTRAL
07/04/2020

SITUAQAO CADASTRAL
ATIVA

MOTIVO DE SITUAQAO CADASTRAL

DATA DA SITUAQAO ESPECIALSITUAQAO ESPECIAL ****************

Aprovado pela Instrupao Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 08/04/2020 as 11:08:03 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1



Certidao 23/03/21 15:39

■m
Sr

Conselho Regional de Medicina do Estado de Goias

CERTIDAO

Certifico, para os devidos fins, que a Dra. LUCIANA BARBOSA 
LEITE encontra-se inscrita no Conselho Regional de Medicina do Estado 
de Goias, sob o numero 15781, desde 08/09/2011, estando quite com o 
exercicio de 2020 e habilitada legalmente para o exercicio da medicina, 
tendo registrada(s) a(s) seguinte(s) especialidade(s): INFECTOLOGIA - 
RQE N° 14828.

Goiania, 23 de mar?© de 2021

Certidao emitida no dia 23 de marqo de 2021. Valida ate o dia 
31 de ma^o de 2021.

Esta certidao e expedida gratuitamente. Sua autenticidade podera ser confirmada na pagina do 
Portal Medico, na Internet, no endere^o: http://vvvvvv.portalmedico.org.br, por meio do codigo
0AR89Z.

Page 1 of 2http://www.cremego.org.br/components/com_certidoes_pf/certidao.php

http://vvvvvv.portalmedico.org.br
http://www.cremego.org.br/components/com_certidoes_pf/certidao.php
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CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO
DE GOlAS

Certidao das Especialidades

Certificamos que o(a) Dr.(a) LUIZA ASSAD TERRA - CREMEGO 23116 possui neste
CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DE GOlAS o(s) seguinte(s) 
Registro(s) de Especialidade:

ESPECIALIDADE AREA DE ATUAQAO N°. RQE DATA

Nao Informada 14847 19/03/2021INFECTOLOGIA

Sem mais para o momento, firmamos o presente.

782e7749f424ebf99ac2fee92057794a6f0d0357Chave de validagao

Emitida eletronicamente via internet em 30/03/2021

Sua autenticidade podera ser confirmada no site do CREMEGO: http://www.Qremego,.or.gM

http://www.Qremego,.or.gM


HDT sus
Hospital Estndual do Doon^asTroplcais 
Di. Anuar Auad

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O INSTITUTO SOCRATES GUANAES - ISG, pessoa juridica de 
direito privado sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ/MF sob o n°. 
03.969.808/0003-31, com enderego a Av. Olinda, Qd H4, It 01/03, Park 
Lozandes, Goiania/GO, Organizagao Social gestora do Hospital Estadual de 
Doengas Tropicais Dr. Anuar Auad - HDT, por forga do Contrato de Gestao de n° 
091/2012, firmado com o Estado de Goias por intermedio da Secretaria de Estado 
de Saude - SES,

ATESTA, para os devidos fins, que a IDMED ATENDIMENTO MEDICO 
LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 36.887.709/0001-06, com sede na Rua C 
249 - numero 100 - apt0. 802, Nova Suiga, Goiania - GO, CEP 74.280-140, 
consta em nosso cadastro de fornecedores, tendo fornecido prestagao de 
servigos medicos, em carater emergencial, na especialidade de Terapia Intensiva, 
em todas as dependencias de internagao do hospital, desde 08 de julho de 2020 a 
07 de abril de 2021, atraves do contrato n° 031/2020.

Goiania, 28 de maio de 2020.

Lucimar Rodrigues ’̂. ^Magalhaes 

Analista de Contratos - HDT
Antonio Jorge de.A-
Gerente Administrativo - HDT

HOSPITAL ESTADUAL DE DOENCAS TROPICAIS - Avenlda Contorno, s/n;, Jardim Boia Vista • Goiama - CEP: 74 853-120 - Teiefones *55 62 3201 3619.

______________ •



HDT sus
Hospital Hstatlu.il de Doentas Iropicais 
Dr. Anuar Auad

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O INSTITUTO SOCRATES GUANAES - ISG, pessoa juridica de
inscrita no CNPJ/MF sob o n°.direito privado sem fins lucrativos 

03.969.808/0003-31, com enderepo a Av. Olinda, Qd H4, Lt 01/03, Park 
Lozandes, Goiania/GO. Organizapao Social gestora do Hospital Estadual de 
Doenpas Iropicais Dr. Anuar Auad - HDT, por forpa do Contrato de Gestao de n° 
091/2012, firmado com o Estado de Goias por intermedio da Secretaria de Estado
de Saude - SES,

ATESTA, para os devidos fins, que a IDMED ATENDIMENTO MEDICO 
LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 36.887.709/0001-06, com sede na Rua C 
249 - numero 100 - apt0. 802, Nova Suipa, Goiania - GO, CEP 74.280-140, 
consta em nosso cadastro de fornecedores, tendo fornecido prestapao de 
servipos medicos, na especialidade de Terapia Intensiva Pediatrica, desde 01 de 
outubro de 2020 ate a presente data, atraves do contrato n° 038/2020.

Goiania. 28 de maio de 2020.
\

kLucimar Rodrigues S?S" Magalhaes

Analista de Contratos - HDT
Antonio Jorgevde /v
Gerente AdministratiV

aciel
o- HDT

HOSPITAL ESTADUAL DE DOENpAS TROPICAlS - Avonida Contomo. */n‘, Jardim Buia Vislj - GoiAma - CEP 7d fiSi-120 • Telcfor.oi ‘55 62 3?0I St.'O

v-



HOSPITAL CSTADUAL DE DOENCAS TROPICAIS - A'vcnicJa Contofm, s/n\ Jordirn Bela Vista - GoiAma • CEP: 74.853*120 * T*l*fones. *-55 62 3201 3619.



HDT sus
Hospital Esudu.il do Doom;.is Troplcol* 
Dr. AllU.ir Au.til

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

0 INSTITUTO SOCRATES GUANAES - ISG, pessoa juridica de 
direito privado sem fins lucrativos, inscrita no 
03.969.808/0003-31, com enderepo a Av. Olinda, Qd H4, Lt 01/03, Park 
Lozandes, Goiania/GO, Organizapao Social gestora do Hospital Estadual de 
Doenpas Tropicais Dr. Anuar Auad - HDT, por forpa do Contrato de Gestao de n° 
091/2012, firmado com o Estado de Goias por intermedio da Secretaria de Estado 
de Saude - SES,

CNPJ/MF sob o n°.

ATESTA, para os devidos fins, que a IDMED ATENDIMENTO MEDICO 
LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 36.887.709/0001-06, com sede na Rua C 
249 - numero 100 - apt0. 802, Nova Suipa, Goiania - GO, CEP 74.280-140. 
consta em nosso cadastro de fornecedores, tendo fornecido prestapSo de 
servipos medicos profissionais em urgencia e emergencia para atendimento de 
pacientes Pediatricos, desde 13 de maio de 2020 ate a presente data, atraves do 
contrato n° 016/2020.

Goiania, 28 de maio de 2020.

$Xuc orr<3X
Lucimar Rodrigues S. S. Magalhaes

Analista de Contratos - HDT
Antonio Jorge de A.
Gerente Administrativo - HDT

HOSPITAL ESTADUAL OE DOENCAS TROPICAIS • Avenida CoMorno. s/n». Jardlm Sola V.sta - Go<in,a - CEP 74 853-120 - Telffonev *55 62 3201 3619



Conselho Regional de Medicina do Estado de Goias

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITO

O Conselho Regional de Medicina do Estado de Goias, no uso da atribu^ao quo Ihe confere a Lei 3268/57 e o Decreto 
44.045/58. CERTIFICA que o estabelecimento de saiide IDMED ATENDIMENTO MEDICO LTDA-ME, de nome fantasia IDMED 
ATENDIMENTO MEDICO, encontra-se inscrito neste Conselho desde 30/09/2020, sob o numero 6457, estando quite com suas 
anuidades atd o dia 30/07/2021.

Esta certidao 6 expedida graluitamente. Sua autenticidade podera ser confirmada na pdgina do Portal Medico, na Internet, no 
enderetjo: http://www.portalmedico.org.br

Certidao emitida em: 12 de abril de 2021 
Certidao vdlida atd: 11/07/2021 
Cddigo de controle: F5YPK9

http://www.portalmedico.org.br


ESTADO DE GOIAS
SECRETARIA DE ESTADO DA ECONOMIA 
SUPERINTENDENCIA EXECUTIVA DA RECEITA 
SUPERINTENDENCIA DE RECUPERACAO DE CREDITOS

CERT1DAO DE DEBITO INSCRITO EM DIVIDA ATIVA - NEGATIVA

NR. CERTIDAO: N° 27968200

IDENTIFICACAO:

NOME:
VALID A PARA O CNPJ INFORMADO NESTE DOCUMENTO

CNPJ
36.887.709/0001-06

DESPACHO (Certidao valida para a matriz e suas filiais):

NAO CONSTA DEBITO

. *. *• *• *■ *■ *■ *■ *■ *• *• *• *• *• *■ *■ *■ *• *■ *■ *• *• *

. *. *• *. *■ *. *. *. *• *• *• *. *• *• *• *• *. *• *■ *• *• *
*. *. *. *. *. *. *. *. *. >|c. *. *. Sit. sjc. s(c ■ sjc. ^t. sjc. Sit. sit. s|t

. sit. sit. Sit. sit. Sit. sit. sjt. sit. sit. sit. sit. Sjt. sit. *. sit. sit. sit. sit. sit. Sit. sjt. sjt. sjt. Sit

. *. sit. sit. s|t. Sit. Sit. Sit. Bit. Sit. s(:. s|t . *. sit. sit. sit. s|t . si:. *. sjt. *. *. *. si:. *
. sit. sit. s(t. s|t. sit. *. sit. sjt. sjt. s|t. si:, s):. 3|t. si:. s|t. s(t . s|t. *. B)t. sjt. s|t. *. ^

. *. sit. si:. *. si:. *. sit. s)t. sjt. s|t. s|t . s|t . s|t. s|t . s)t. s(t . s|t. si:. *. *. *. s|t. s): . sit

. sjt. s)t. Sit. sjt. Sit. Sit. s)t. Bjt. sjt. *. Si:. s(:. *. sjt. *. sjt. s|t. sjt. sjt. sjt. sit. sit. sjt. si:

FUNDAMENTO LEGAL:

Esta certidao e expedida nos termos do Paragrafo 2 do artigo 1, combinado com a alinea 'b' do inciso II do artigo 2, ambos da 

IN nr. 405/1999-GSF, de 16 de de dezembro de 1999, alterada pela IN nr. 828/2006-GSF, de 13 de novembro de 2006 e 

constitui documento habil para comprovar a regularidade fiscal perante a Fazenda Publica Estadual, nos termos do inciso III 
do artigo 29 da Lei nr.8.666 de 21 dejunho de 1993.

SEGURANCA:

Certidao VALIDA POR 60 DIAS.
A autenticidade pode ser verificada pela INTERNET, no endereco: 
http://www.sefaz.go.gov.br.
Fica ressalvado o direito de a Fazenda Publica Estadual inscrever na divida 
ativa e COBRAR EVENTUAIS DEBITOS QUE VIEREM A SER APURADOS.

EMITIDA VIA INTERNETVALIDADOR: 5.555.554.336.568

SGTI-SEFAZ: HORA: 9:34:37:3LOCAL E DATA: GOIANIA, 16 MAIO DE 2021

http://www.sefaz.go.gov.br


MINISTERIO DA FAZENDA 
Secretaria da Receita Federal do Brasil 
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBUGS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: IDMED ATENDIMENTO MEDICO LIDA 
CNPJ: 36.887.709/0001-06

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de 
responsabilidade do sujeito passive acima identificado que vierem a ser apuradas, e certificado que 
nao constam pendencias em seu nome, relativas a creditos tributarios administrados pela Secretaria 
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscriqoes em Divida Ativa da Uniao (DAU) junto a 
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao e valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federative, para 
todos os orgaos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do 
sujeito passive no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigoes sociais previstas 
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagao desta certidao esta condicionada a verificagao de sua autenticidade na Internet, nos 
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014. 
Emitida as 14:09:57 do dia 29/01/2021 <hora e data de Brasilia>.
Valida ate 28/07/2021.
Codigo de controle da certidao: 40B8.498A.6BEF.2678 
Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

http://rfb.gov.br
http://www.pgfn.gov.br
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PODER JUDICIARIO 
JUSTigA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: IDMED ATENDIMENTO MEDICO LTDA (MATRIZ E FILIAIS) 
CNPJ: 36.887.709/0001-06 
Certidao n°: 14296322/2021 
Expedigao: 29/04/2021, as 18:25:36 
Validade: 25/10/2021 
de sua expedigao.

180 (cento e oitenta) dias, contados da data

Certifica-se que idmed atendimento medico ltda (matriz e filiais), 
inscrito(a) no CNPJ sob o n° 36.887.709/0001-06, nao consta do Banco 
Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certidao emitida com base no art. 642-A da Consolidagao das Leis do 
Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e 
na Resolugao Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do 
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.
Os dados constantes desta Certidao sao de responsabilidade dos 
Tribunals do Trabalho e estao atualizados ate 2 (dois) dias 
anteriores a data da sua expedigao.
No caso de pessoa juridica, a Certidao atesta a empresa em relagao 
a todos os seus estabelecimentos, agencias ou filiais.
A aceitagao desta certidao condiciona-se a verificagao de sua 
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na 
Internet (http://www.tst.jus.br).
Certidao emitida gratuitamente.

INFORMAgAO IMPORTANTE
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados 
necessaries a identificagao das pessoas naturals e juridicas 
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigagoes 
estabelecidas em sentenga condenatoria transitada em julgado ou em 
acordos judicials trabalhistas, inclusive no concernente aos 
recolhimentos previdenciarios, a honorarios 
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes 
de execugao de acordos firmados perante o Ministerio Publico do 
Trabalho ou Comissao de Conciliagao Previa.

a custas, a

Duvidas e sugestoes: cndtStst.jus.br

http://www.tst.jus.br


PODER JUDIClARIO
TRIBUNAL DE JUSTIQA DO ESTADO DE GOlAS 

CERTIDAO NEGATIVA DE AQOES CIVEIS
TODAS AS COMARCAS

0N : 109840681783

CERTIFICA que revendo os registros dos bancos de dados informatizados dos Sistemas de 
Primeiro Grau, do Poder Judiciario do Estado de Goias, consultando agbes civeis em geral, ou 
seja, execugoes, execugoes patrimoniais, execugoes fiscals, falencias, concordatas, recuperagao 
judicial e insolvencia, em andamento, verifica-se que NADA CONSTA contra:

Requerente : IDMED ATENDIMENTO MEDICO LTDA

CNPJ : 36887709000106

a) a presente certidao foi expedida gratuitamente atraves da internet pelo usuario do sistema;
b) a informagao do numero do CNPJ e de responsabilidade do solicitante da certidao, pesquisados a 
razao social e o CNPJ como digitados, sendo que o destinatario deve conferir a razao social e a 
titularidade do numero do CNPJ informado;
c) a autenticidade desta certidao deve ser confirmada no site do Tribunal de Justiga do Estado de Goias no 
enderego https://proiudi.tiqo.ius.br/CertidaoPublica:
d) nao positivam a certidao as agoes que correm em segredo de justiga e as agoes que versam sobre 
processes de jurisdigao voluntaria;
e) esta certidao refere-se ao period© de 05/1996 ate a presente data.
f) qualquer rasura ou emenda invalidara a presente certidao.

CODIGO DE AUTENTICAQAO : 109840681783

Esta certidao nao abrange os processos do Sistema Eletronico de Execugao Unificado - SEEU.

Certidao expedida em 27 de maio de 2021, as 11:51:57 
Tribunal de Justiga do Estado de Goias - Corregedoria Geral da Justiga 
Avenida Assis Chateaubriand n. 195 Setor Oeste CEP 74130-012 
Data da ultima atualizagao do banco de dados: 27 de maio de 2021

Tribunal de Justiga do Estado de Goias 
Documento Publicado Digitalmente em 27/05/2021 
Validagao pelo codigo: 109840681783, no enderego: https://projudi.tjgo.jus.br/CertidaoPublica

11:51:57

https://proiudi.tiqo.ius.br/CertidaoPublica
https://projudi.tjgo.jus.br/CertidaoPublica
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” PREFEITURA 
e" DE GOIANIA Secretaria Municipal de Financas

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANIA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANQAS

CERTIDAO CONJUNTA DE REGULARIDADE FISCAL 
NEGATIVA DE DEBITOS DE QUALQUER NATUREZA PESSOA JURIDICA 

NUMERO DA CERTIDAO: 7.156.593-7

Prazo de Validade: ate 02/08/2021

CNPJ: 36.887.709/0001-06

Certifica-se que ate a presente data NAO CONSTA DEBITO VENCIDO OU A 
VENCER referente a debitos de qualquer natureza administrados pela Prefeitura Municipal 
de Goiania para este CNPJ, nos termos do artigo 203 da Lei Municipal n° 5.040/1975 
(C.T.M), atualizado e do artigo 89, inciso I e seus paragrafos 2° e 7° do Decreto n° 
1.786/2015 (RCTM).

Esta CERTIDAO abrange as informagoes de dividas de natureza tributaria 
imobiliaria, de natureza tributaria mobiliaria ou de natureza nao tributaria.

A CERTIDAO ora fornecida nao exclui o direito da Fazenda Publica Municipal 
cobrar, em qualquer tempo, os debitos que venham a ser apurados pela autoridade 
administrativa, nos termos do artigo 204, paragrafo 1° da Lei Municipal n° 5.040/1975 
(C.T.M.), atualizado.

A validade desta Certidao e estabelecida no artigo 1° do Decreto n° 1.733 de 3
de margo de 2021.

GOIANIA(GO), 5 DE MAIO DE 2021

ESTA CERTIDAO E GRATUITA E EMITIDA ELETRONICAMENTE, E DEVERA 
SER VALIDADA PARA CONFIRMAQAO DA SUA AUTENTICIDADE, NO ENDEREQO 
ELETRONICO www.aoiania.ao.aov.br. QUALQUER RASURA OU EMENDA INVALIDARA 
ESTE DOCUMENTO.

htlps://www.goiania.go .gov.br/sistemas/sccer/asp/sccer00300w0 .asp l/l

http://www.aoiania
http://www.goiania.go
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Situacao de Regularidade do 

Empregador

A EMPRESA abaixo identificada esta REGULAR perante o FGTS:

Inscrigao: 36.887.709/0001-06
Razao social: IDMED ATENDIMENTO MEDICO LTD A

Resultado da consulta em 27/05/2021 11:59:57

Obtenha o Certificado de Regularidade do FGTS - CRF 
Consulte o Historico do Empregador

Volta r

O uso destas informagoes para os fins previstos em lei deve ser precedido de verificagao de 
autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br

http://www.caixa.gov.br


ImprimirVoltar

CAi \ A
CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certiflcado de Regularidade 
do FGTS - CRF

Inscrigao: 36.887.709/000i-06
Razao SociahiDMED atendimento medico ltda
Endere?:o: R C249 100 AP802 / nova suica / goiania / go / 74280-140

A Caixa Economica Federal, no uso da atribuigao que Ihe confere o Art. 
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a 
empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante o 
Fundo de Garantia do Tempo de Service - FGTS.

O presente Certificado nao servira de prova contra cobranga de 
quaisquer debitos referentes a contribuigoes e/ou encargos devidos, 
decorrentes das obrigagoes com 0 FGTS.

Validade: 18/04/2021 a 15/08/2021

Certificagao Numero: 2021041800584146242344

Informagao obtida em 20/07/2021 10:58:02

A utilizagao deste Certificado para os fins previstos em Lei esta 
condicionada a verificagao de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

http://www.caixa.gov.br


27/05/2021 Situagao do Contribuinte

Secretaria de Finangas
Cadastro de Atividade Economica - CAE

Consulta Situagao do Contribuinte

N° Inscri^ao Municipal 5066271

C.N.P.J. / C.P.F. 36.887.709/0001-06

Razao Social IDMED ATENDIMENTO MEDICO LTDA

Natureza Juridica SOCIEDADE EMP. LIMITADA

Data de Abertura 28/04/2020

Data Deferimento da 
Inscri^ao 13/04/2020

Situa^o ATIVO

NAO ESTIMADOSitua^ao da Estimativa

Simples Nacional NAO

Substitute Tributario SIM

Escrita Contabil NAO

Isento/lmune NAO

Voltar

https://www.goiania.go.gov.br/sistemas/sccae/asp/sccaeg0010r2.asp 1/1

https://www.goiania.go.gov.br/sistemas/sccae/asp/sccaeg0010r2.asp
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ASSINATURA DO PORTADOR
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GLEIVA MARIA BARBOSA LEITE
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CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO 
ESTADO DE GOIAS

CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA 
rPDfi! A DFIOEN Oda DE DE MEDICO

SECAO
0288

HUACAO _________________

RAIMUNDO NONATO LEITE PINTO

ZONA
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LUCIANA BARBOSA LEITE
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naturalidade__________
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DATA D£ EXPEIilCAO .1 h ui.QpE ELUTQR;....  . ..
128/12/2000 ~ 1053726261007
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