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CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVINGS E LICENQA DE USO LIMITADO DE SOFTWARE

Este Contrato de Presta^ao de Services e Licenga de Uso de Software ("contrato"), e estabeiecido 
entre:

SISQUAL Workforce Management LTDA., inscrita no CNPJ sob n9 14.454.963/0001-70, 
estabelecida na Av. Paulista, 1636, conj. 1004/1006, Bela Vista, CEP 01310-200, na cidade de 
Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, com seu ato constitutive datado de 11/08/2011, registrado na 
Junta Comercial do Estado de Sao Paulo sob o NIRE N93522579220-5, doravante denominada 
simplesmente "SISQUAL";
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S>Q INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZACAO IGH, inscrita no CNPJ/MF sob o n9 11.858.570/0004- 
86, estabelecida na Rua Dona Nequita c/ dao Barbosa, s/n9, Qd. 08, Lt. 18-19, C-10, Jardim Ipiranga, 
Aparecida de Goiania/GO CEP.: 74.968-121, neste ato representada por seu representante legal, 
em conformidade com seu Contrato Social, doravante denominado simplesmente 
"CONTRATANTE",
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cada qual individualmente simplesmente denominado "parte" e, coletivamente, "partes",

e considerando as seguintes premissas:

• O CONTRATANTE, mediante contrato de gestao n9 096/2016, firmado junto a Secretaria 
da Saude do Estado de Goias, se figura gestora da unidade de saude indicada a clausula 
segunda e necessita do presente objeto contratual, com vistas a preservagao da 
qualidade no atendimento prestado aos pacientes;

o O CONTRATADO declara ter conhecimento absolute do instrumento disposto 
no paragrafo anterior, bem como declara ter ciencia que o custeio da presente 
contratagao, se dara unica e exclusivamente por meio do respective repasse 
correspondente a competencia da prestagao de servigo, realizado pela entidade 
publica vinculada ao referido contrato.

• O CONTRATADO se compromete ainda a cumprir todas as regras, praticas e diretrizes 
institucionais estabelecidas pelo CONTRATANTE sobre protegao de dados, seguranga da 
informagao, programas de integridade e garantir que realizara acompanhamento das 
atualizagoes e regras institucionais disponiveis em face a manter seu alinhamento e 
condugao destas praticas em sua rotina operacional e tecnica.

I. OBJETO-DA LICENgADE USO (CLU)
O presente contrato tern como objeto a licenga de uso conforme a seguir, para assistir a Hospital 
de Urgencias de Aparecida de Goiania - HUAPA, situada a Av. Diamante, s/n9 - St. Conde dos 
Arcos, Aparecida de Goiania/GO, CEP.: 74.969-210

1. PRODUTOS ESPECIFICOS DE SOFTWARE
A SISQUAL disponibilizara a CONTRATANTE licenga de uso das aplicagoes de software, doravante 
simplesmente "Software", a seguir identificadas:
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SISQUAL® Operations Cockpit 

Legislacao 

Alertas trabalhistas 

SISQUAL® Integration 

SISQUAL® Salary Calc 

SISQUAL® Quality of Life Portal™ 

SISQUAL® Link

SISQUAL® Time & Attendance

2. LIMITES DE LICENCIAMENTO:
A presente licen^a de uso esta limitada as seguintes condifdes:

§1. Limite de colaboradores/funcionarios ativos abrangidos pelo Software: 786 (setecentos 
e oitenta e seis) colaboradores ativos.

3. USO
Por este contrato, a CONTRATANTE passa a ter direito de uso do Software, limitado pelos termos 
e condigoes doravante estabelecidos. Esta licenga e concedida para uso somente da 
CONTRATANTE, em territorio nacional, em uma unidade de processamento computadorizado, 
em enderego posteriormente informado para a SISQUAL, e nao podera ser duplicado ou 
utilizado por terceiros sem previa e expressa autoriza^ao da SISQUAL. A CONTRATANTE 
concorda que o uso do Software e estritamente limitado ao numero de colaboradores ativos 
abrangidos/gerenciados, conforme especificado neste contrato.

§1. A CONTRATANTE declara aceitar que o pacote de Software a ser disponibilizado contem 
as funcionalidades nele existentes e demonstraveis a data da sua instala^ao.

§2. A SISQUAL declara e concorda que o Software poder^ ser utilizado por todas as 
empresas do Grupo Economico da CONTRATANTE, bem como por empresas parceiras, 
sempre sob a gestao da CONTRATANTE.

4. GARANTIA LIMITADA
0 Software tem garantia limitada para o perfodo de vigencia deste contrato e consiste 
exclusivamente na correfao de erro de programa do Software (bug) ou na substitui?ao de 
qualquer item defeituoso no Software, no prazo previsto no §1 abaixo. Nao obstante, se apos 
esforgos repetidos, a SISQUAL for incapaz de fazer o Software operar como garantido, a SISQUAL 
apresentara solu?6es alternativas em ate 30 dias.

§1. A corregao de erro de programa do Software (bug) ou a solufao alternativa que resolva 
completamente o problema reportado, conforme a clausula 4 acima, sera realizado pela 
SISQUAL em at<§ 10 (dez) dias uteis da data do recebimento da solicitagao da 
CONTRATANTE.

§2. Este limite de responsabilidade nao se aplica a reivindicagoes por patente, direito 
autoral, segredos comerciais ou infragao de direitos proprietarios, como estabelecido 
na clausula 5 deste contrato.
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§3. Esta garantia nao se aplica se a falha do Software resultar de (a) outro uso do Software 
que nao de acordo com as instrufoes da SISQUAL; (b) mau funcionamento da CPU do 
CONTRATANTE ou (c) qualquer outra causa provocada dentro dos limites de controle e 
uso do CONTRATANTE.

§4. Em nenhum evento a SISQUAL sera responsabilizada por danos materials (o que inclui 
danos emergentes e lucros cessantes) por qualquer que seja a causa, incluindo-se, sem 
limites, a perda de lucros, a perda de dados e a "perda da chance", desde que nao seja 
comprovada culpa dos eventuais danos, hipotese em que sera ela a exclusiva 
responsavel por arcar com indeniza^ao em favor da CONTRATANTE.

§5. E responsabilidade da CONTRATANTE validar todas as rubricas que sao exportadas pela 
aplicagao, como abonos, ferias, subsidies, boras extra, boras suplementares, boras 
especiais, direitos trabalhistas adquiridos, vales ou saldos de boras de qualquer tipo. E, 
pois, responsabilidade da CONTRATANTE garantir que esses calculos estao corretos 
antes de se realizarem os processamentos e pagamentos de salaries e abonos.

5. DIREITOS DE PROPRIEDADE INTELECTUAL, CONFIDENCIALIDADE E 

VALOR SUBSTANCIAL
A CONTRATANTE reconhece que o Software tern valor monetario substancial, sendo 
considerado urn SEGREDO COMERCIAL de PROPRIEDADE INTELECTUAL da SISQUAL e, portanto, 
devera ser mantido pela CONTRATANTE o sigilo quanto ao seu formate e conteudo. A SISQUAL 
detem a licenga de todos os direitos, titulos e interesses relatives ao Software. Quaisquer 
eventuais melhorias feitas no Software para a CONTRATANTE pela SISQUAL serao de 
propriedade da SISQUAL. A CONTRATANTE, portanto, concorda em exercer todo cuidado 
necessario para prevenir a quebra de sigilo do Software incluindo, mas nao limitado a:

§1. A CONTRATANTE dever2 garantir que qualquer identifica^ao ou comentarios legais 
contidos em qualquer aspecto do Software nao sera modificado, omitido ou de qualquer 
forma tornado nao visivel.

§2. A CONTRATANTE devera restringir o acesso ao codigo objeto do Software apenas aos 
funcionarios do Grupo Economico da CONTRATANTE, bem como por representantes de 
empresas parceiras que deverao realizar suas obriga^oes especificas de acordo com o 
negocio da CONTRATANTE. A CONTRATANTE devera tomar todas as precau?6es para 
garantir que nao ocorram acessos desnecessarios e desautorizados ao codigo objeto do 
Software.

§3. A CONTRATANTE concorda que tomara todas as precaugoes para garantir que 
funcionarios do Grupo Economico da CONTRATANTE, bem como representantes de 
empresas parceiras autorizados pela CONTRATANTE, nao tenham a posse do Software, 

antes obter o previo e expresso consentimento da SISQUAL. A SISQUAL concorda 
que nao deixara de atender a tal solicitagao sem motivo justificado.

§4. A CONTRATANTE tratara as ideias e expressoes contidas no Software como SEGREDO 
COMERCIAL, PROPRIEDADE e/ou CONFIDENCIALMENTE e, pertencente somente a 
SISQUAL.

§5. A CONTRATANTE nao podera, sem previa e expressa permissao da SISQUAL, copiar ou 
duplicar qualquer corpo fisico do Software (exceto para propositos de seguranga e 
arquivo).

sem
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§6. A CONTRATANTE concorda em imediatamente notificar a SISQUAL de qualquer posse 
desautorizada, uso ou conhecimento desautorizado do codigo objeto do Software, 
desde que tenha conhecimento. A CONTRATANTE devera imediatamente fornecer a 
SISQUAL todos os detalhes a respeito de suposta posse, uso ou conhecimento, bem 
como auxiliar na prevengao de qualquer nova quebra de sigilo e, cooperar com a 
SISQUAL e/ou com seus representantes legais, em qualquer litigio ou outro 
procedimento julgado necessario para proteger seus direitos.

6. CESSAO
Este contrato e os direitos nele imphcitos nao podem ser transferidos de qualquer forma pela 
CONTRATANTE, sem o previo e expresso consentimento da SISQUAL, exceto para empresas do 
mesmo Grupo Economico da CONTRATANTE. A SISQUAL concorda que nao deixara de atender 
a tal solicitagao sem motive justificado.

7. RESPONSABILIDADE
A SISQUAL garante, sem reservas, que detem a licenga de uso do Software, cuja propriedade e 
de sua socia controladora. Portanto, a SISQUAL se responsabiliza em indenizar e defender a 
CONTRATANTE, perante qualquer reivindica^ao de outras pessoas ou entidades, com respeito a 
patentes, direito autoral, segredos comerciais ou direitos de propriedade intelectual relatives 
ao Software, desde que a CONTRATANTE informe a SISQUAL de qualquer dessas reivindica?6es.

8. VIGENCIA E RESCISAO (LICENgA)
A licenga de uso do Software entrara em vigor na data da assinatura deste contrato e, salvo se 
rescindido de acordo com o disposto nesta clausula, vigorara por prazo equivalente ao prazo do 
contrato referenciado nas premissas iniciais do presente contrato.

§1. Este contrato podera ser rescindido, por qualquer das partes, caso a outra parte tenha 
descumprido qualquer de suas obriga^oes sob este contrato e deixado de sanar tal 
descumprimento no prazo de 15 (quinze) dias, contado da data de recebimento de 
notificafao escrita nesse sentido.

§2. Sem prejuizo do disposto no §1 acima, a SISQUAL podera rescindir este contrato a 
qualquer tempo, mediante notificagao escrita a CONTRATANTE, nas seguintes 
hipoteses:

a. Violate pela CONTRATANTE, seus empregados, contratados e/ou 
representantes de qualquer das disposigoes da clausula 5 deste contrato; ou

b. Recuperagao judicial, falencia ou dissolugao societaria da CONTRATANTE, 
hipoteses nas quais a rescisao retroagira a data do pedido de recuperagao 
judicial, falencia ou dissolugao, conforme o caso.

§3. A CONTRATANTE podera rescindir este contrato a qualquer tempo, mediante 
notificagao escrita a SISQUAL, nas seguintes hipoteses:

a. Violagao pela SISQUAL, seus empregados, contratados e/ou representantes de 
qualquer das obrigagoes de responsabilidade da SISQUAL previstas neste 
contrato, respeitado o aviso previo para sanar a irregularidade; ou

b. Recuperagao judicial, falencia ou dissolugao societaria da SISQUAL, hipoteses 
nas quais a rescisao retroagira a data do pedido de recuperagao judicial, falencia 
ou dissolugao, conforme o caso.

§4. 0 presente instrumento podera ser resilido pelas partes, mediante envio de notificagao 
30 (trinta) dias de antecedencia, sem o pagamento de nenhum tipo de multa, onuscom
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ou indenizafao, de quaisquer especies que sejam. Caso o direito previsto nessa clausula 
seja exercido, as partes entregarao a presta^ao devida em razao desse contrato, pelo 
prazo dos proximos 30 (trinta) dias, ficando apos extinta a rela<pao jurldica ora 
estabelecida. Ademais, nestas hipoteses, a CONTRATANTE devera interromper 
imediatamente o uso do Software e devolver qualquer material de uso e propriedade 
exclusiva da SISQUAL.

§5. Em caso de termino ou rescisao deste contrato por qualquer uma das partes, a 
CONTRATANTE devera enviar a SISQUAL uma carta certificando que o Software original, 
e todas as copias recebidas pela CONTRATANTE, ou feitas de acordo com esta licenga, 
foram retornadas ou destruidas. Este requisito se aplica a todas as copias em qualquer 
formato, incluindo traduces, parciais ou totals, ou modificadas, misturadas ou nao.

§6. Se a CONTRATANTE der causa a rescisao deste contrato nao tera direito a qualquer tipo 
de pagamento, reembolso ou indenizagao.

§7. Perda do direito de Gestao da unidade hospitalar pelo CONTRATANTE.
§8. Na superveniencia de caso fortuito, de for^a maior ou fato impeditivo a consecu?ao dos 

objetivos sociais das partes, em razao de decisao judicial ou por ordem dos poderes 
publicos competentes, que inviabilizem a continuidade de execugao do presente 
contrato.

II. DA CONTINUIDADE DO SOFTWARE: CONTRATO DE 

CONTINUIDADE (CC)

9. OBJETO
0 CC tern como objetivo garantir as condifoes para que a CONTRATANTE, como empresa 
utilizadora do Software possa usufruir de forma contfnua do esfor^o de pesquisa e 
desenvolvimento diariamente colocado pela SISQUAL sobre o Software. Este CC garante a 
CONTRATANTE o acesso a todas as atualizafoes tecnologicas do Software que adquiriu assim 
como atualizagoes que venham a ser obrigatorias para que a solu?ao se mantenha em 
conformidade com alteragoes a lei laboral que venham a surgir.

10. ABRANGENCIA:
0 presente CC abrange as seguintes condifoes:

§1. A SISQUAL obriga-se a disponibilizar a CONTRATANTE versoes melhoradas e 
tecnologicamente mais avangadas do Software adquirido.

a. Em virtude deste CC e durante a sua vigencia, conforme clausula 11 abaixo, a 
CONTRATANTE fica livre de qualquer encargo relative a novas versoes dos 
Softwares que utiliza da SISQUAL no ambito do presente contrato.

§2. No ambito do CC nao esta inelmda a entrega de novos produtos do Software.
§3. A SISQUAL, quando aplicavel, entregara as atualizagoes do Software diretamente a 

CONTRATANTE, pelas vias mais adequadas e de acordo com as formas mais atuais de 
distribuigao de programas/sistemas para computador - preferencialmente por acesso 
remoto, via "Terminal Services" com privilegio de administrador do servidor, desde que 
nao existam desenvolvimentos sob medida ou customizados especificamente pelo ou 
para a CONTRATANTE. Os servigos prestados pela SISQUAL a CONTRATANTE, ainda que 
em apoio a instalagao dos upgrades de continuidade, nao fazem parte deste CC, pelo 
que deverao merecer o acordo especffico entre as partes.

^r\
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ll.DEVERES DASISQUAL
§1. Disponibilizar a CONTRATANTE as versoes que contemplam eventuais melhorias e 

corre^oes do Software.
§2. Melhorar continuamente seus produtos.
§3. Responder em tempo util, as alteragoes introduzidas pelo legislador, com implica^oes 

diretas no Software.
§4. Zelar pela satisfa$ao da CONTRATANTE.
§5. Tomar conhecimento, estudar e resolver em tempo util, e em fungao da gravidade de 

cada problema, as situagoes anomalas detectadas no Software.

12.DEVERES DA CONTRATANTE
§1. Prestar a SISQUAL qualquer informa^ao necessaria sobre o seu negocio visando o bom 

funcionamento e apoio a utiliza^ao do Software.
§2. Informar a SISQUAL de todas as anomalias detectadas no Software.
§3. Contatar a SISQUAL exclusivamente por intermedio dos Lideres da Equipe Especializada 

da CONTRATANTE, conforme o capitulo IV deste contrato.

13.VIGENCIA E RESCISAO (CC)
§1. O presente CC entra em vigor na data de assinatura deste contrato, e sera renovado 

conforme previsto na clausula 28.
§2. A CONTRATANTE podera, a qualquer tempo, mas com antecedencia de 15 (quinze) dias, 

comunicar a sua inten^ao de aumentar ou diminuir o numero de licen^as. 
Consequentemente, a CONTRATANTE passara a remunerar a SISQUAL, apos o 
transcurso do prazo, apenas pelo numero de licengas efetivamente disponibilizadas. As 
demais questoes envolvendo o CC seguirao o disposto no capitulo VIII do presente 
contrato.

14.CALCULO DO VALOR DO CC
§1.0 valor do CC e calculado com base na soma de varias parcelas, tantas quantas o numero 

de licen^as contratadas, e sera equivalente ao percentual do valor de venda do Software 
sem descontos ("Taxa de Continuidade"), valor este que ja esta contemplado em todas 
as modalidades de pagamento definidas na Proposta.

a. A Taxa de Continuidade aplica-se a produtos de propriedade da SISQUAL. Nao 
existe CC sobre apenas uma parte dos produtos instalados e ativos. 0 CC devera 
obrigatoriamente ser feito sobre todos os produtos instalados.

§2. Caso a CONTRATANTE adquira novos modules ou pacotes, a SISQUAL recalculara o valor 
do CC, mediante a aplicafao da Taxa de Continuidade. A SISQUAL devera apresentar 
orgamento para previa e expressa aprova^ao da CONTRATANTE.

15.DESC0NTINUIDADE DO SOFTWARE 
Caso a SISQUAL venha a descontinuar o desenvolvimento do Software e, portanto, nao de mais 
suporte a CONTRATANTE, devera comunica-lo com 12 (doze) meses de antecedencia.

le.soiugoES dasisqual
0 carater das solutes da SISQUAL e de que sao totalmente parametrizaveis pelos clientes, que 
se integram com produtos de terceiros e que podem estar sujeitas a desenvolvimentos 
especificos para os clientes. Desta forma, sao entao de uma natureza que leva a que haja
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situates anomalas resultantes de uma combinafao de eventos que sao unicas e que como tal 
so surgem na CONTRATANTE. Como tal, embora a SISQUAL tudo faga para reduzir o risco, e para 
a SISQUAL impossi'vel testar em laboratorio o ambiente unico da CONTRATANTE (ate porque o 
desconhece visto que a CONTRATANTE e autonomo em fazer as suas proprias parametrizagoes), 
antes de fazer os releases de upgrades. Quer isto dizer que o tempo dedicado a averiguagao de 
anomalias reportadas esta coberto pela Garantia ou CC, as restantes atividades como instalagao 
e testes da versao alterada do Software, ao apoio da sua re-parametrizagao e/ou a nova 
formagao que seja necessaria, nao estao cobertos pela Garantia ou CC.

III. DA ASSISTENCIA TECNICA (CAT)

17.0BJETIV0
O objetivo do CAT e disponibilizar a CONTRATANTE servigos de suporte pela SISQUAL, conforme 
abaixo previsto:

§1. HelpDesk (HD): Apoio tecnico, via telefone em horario comercial, para todas as 
aplicagoes produzidas pela SISQUAL e licenciadas a CONTRATANTE.

§2. Manutengao Remota (TLM): ATLM as aplicagoes produzidas pela SISQUAL se da atraves 
de acesso, via Internet, no servidor/computador da CONTRATANTE, para avaliagao e 
resolugao do problema reportado pela CONTRATANTE.

§3. A corregao de erro de programa do Software (Bug) ou a substituigao de qualquer item 
defeituoso no Software estao cobertos pela Garantia Limitada descrita na clausula 4 
deste contrato.

§4. Os incidentes reportados a SISQUAL pela CONTRATANTE deverao ser feitos diretamente 
para o e-mail de atendimento ao suporte SISQUAL: cat(a>sisqual.com. ou atraves do 
portal de apoio ao suporte da SISQUAL.

18.HORARIOS DE ASSISTENCIA
§1. Horario de Assistencia Normal: Dias uteis (exclui sabados, domingos e feriados) das 

8:30h as 12:30h e das 13:30h as 17:30h, de segunda a sexta-feira.
§2. Assistencia durante Horas Extraordinarias (sabados, domingos, feriados e fora de 

horario normal): Para intervengoes em que por interesse da CONTRATANTE a tarefa seja 
executada fora do horario normal, a SISQUAL fara tudo para acomodar a vontade da 
CONTRATANTE, contudo reserva o direito de promover proposta comercial para previa 
aprovagao da CONTRATANTE. Se, todavia, o vicio ou defeito tiver sido causado 
exclusivamente pela SISQUAL, sera dela o dever de reparar sem qualquer custo adicional 
a CONTRATANTE.

19.VIGENCIA E RENOVAgAO DO CONTRATO
O presente contrato e celebrado por um periodo de 12 (doze) meses e sera renovado mediante 
termo aditivo assinado entre as partes, sendo o valor da mensalidade reajustado anualmente, 
tendo como data base o mes de celebragao deste contrato. O reajuste sera realizado de acordo 
com o estipulado no capitulo IX.

-f
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IV. DOS SERVigOS DE IMPLANTAgAO E NOVOS 

DESENVOLVIMENTOS

FASE DE PROJETO:20.
Os servigos para instalagao, implantagao, setup, treinamento e acompanhamento inicial, 
incluindo a integragao (direta banco-a-banco ou por arquivo de texto) com os terminals de 
registro e com o sistema de pagamento de folha da CONTRATANTE, serao realizados pela 
SISQUAL. Caso seja necessario algum trabalho adicional, a SISQUAL podera efetuar 
desenvolvimentos ou customizagoes, sob a condigao de apresentagao e previa aprovagao de 
orgamento especifico.

§1. Durante o projeto, a CONTRATANTE disponibilizara, a SISQUAL, acesso local e remote a 
sua infraestrutura de sistemas de informagao onde sera instalado o Software, incluindo, 
mas nao limitado aos servidores e acesso a internet.

§2. Os servigos aqui descritos assumem a existencia unificada de urn unico sistema de folha 
de pagamento e de um unico sistema de recolha de marcagoes de ponto eletronico, 
independentemente do numero de unidades da CONTRATANTE ou do seu grupo 
economico e suas parceiras.

§3. Alteragoes aos sistemas identificados em §2, por opgao da CONTRATANTE, durante o 
decorrer do projeto, nao estao contempladas no ambito do presente contrato.

21. FASE POS-PROJETO
Apos findo o projeto de implantagao do Software na CONTRATANTE, quaisquer alteragoes no 
Software, ou as alteragoes que eventualmente ocorrerem nos sistemas de folha de pagamento 
e relogios de ponto que necessitem de algum novo desenvolvimento ou customizagao no 
Software e que a CONTRATANTE venha a solicitar a SISQUAL, nao estao inclusos nos servigos do 
CAT, e estao sujeitos a apresentagao e previa aprovagao de orgamento especifico.

§1. Caso a CONTRATANTE solicite novos desenvolvimentos especificos a SISQUAL, o valor 
por hora para os servigos abrangidos pela fabrica de Software da SISQUAL e de R$150,00 
(cento e cinquenta reais), observado o disposto no capitulo VII deste contrato.

§2. 0 processo e implantagao tera inicio em ate 30 dias apos a assinatura do contrato.

22.CRONOGRAMA
0 cronograma do projeto e as atividades principals serao tratados e definidos no inicio do 
projeto, em conjunto com o Gestor do Projeto da CONTRATANTE.

§1. A primeira etapa do projeto de implementagao pressupoe obrigatoriamente atividades 
de pre-projeto, cujo cumprimento pela CONTRATANTE das solicitagoes feitas pela 
SISQUAL e pre-requisito para o inicio (kick-off) do projeto, onde sera apresentado o 
cronograma de trabalho.

§2. A CONTRATANTE ira definir a equipe especializada, que serao pessoas designadas pela 
CONTRATANTE que vao receber formagao especifica, para se tornar no grupo de 
"especialistas" no Software, para o qual a SISQUAL ira treinar e acompanhar no 
manuseio de todas as suas funcionalidades ("Equipe Especializada").

a. A Equipe Especializada ficara habilitada pela SISQUAL a instalar o Software para 
os usuarios, dar formagao, ajudar os responsaveis a configurar o sistema, 
disciplinar, motivar, acompanhar e tirar duvidas das demais equipes.
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§3. A Equipe Especializada participara durante todo o perfodo de duragao do projeto e sera 
composta por profissionais do quadro de colaboradores da CONTRATANTE, com 
dedicagao obrigatoria de alocagao (tempo) conforme determinado abaixo:

Responsabilidade 
na Equipe

Quantidade de Dedicaqao 
profissionais_____(tempo)Area/departamento

Integral01 (um)ElderGestor do Projeto
Parcial01 (um)ColaboradorRecursos Humanos - ponto e folha de pagamento
Integral01 (um)Recursos Humanos-legislapao e regras/politicas internas Eider

01 (um) ParcialColaboradorTecnologia da Informapao- Infraestrutura
01 (um) IntegralEiderTecnologia da Informapao-Analista de negocios
03 (tres) ParcialColaboradorGestores de equipes e escalas

Eider 01 (um) IntegralGestor de equipe e escalas

Por dedicacao integral entende-se a participacao do profissional da 
CONTRATANTE conforme a agenda de reunioes prevista no cronograma do 
projeto, e tambem sua plena disponibilidade para participagao ou intervengao 
sempre que a SISQUAL necessitar.
Por dedicagao parcial entende-se a participagao do profissional da 
CONTRATANTE conforme a agenda de reunioes prevista no cronograma do 
projeto.
Como forma de tornar o processo de acompanhamento, implantagao e suporte 
mais celere, sera fornecido a SISQUAL acesso remoto no periodo de vigencia do 
CAT e implantagao do projeto.
A CONTRATANTE fornecera para a SISQUAL os nomes, enderegos de e-mail e 
numeros de telefone (fixo e celular) de cada membro da Equipe Especializada, 
e qualquer alteragao devera ser imediatamente comunicada a SISQUAL.

a.

b.

c.

d.

V. DO INVESTIMENTO E FORMA DE PAGAMENTO

23.INVESTIMENTO
Os valores de tabela para os produtos sao aqueles detalhados abaixo e tern como base o 
investimento para 786 (setecentos e oitenta e seis) colaboradores e a opgao contratada pela 
CONTRATANTE, aluguel do software com tudo incluso:

INVESTIMENTO MENSAL
TotalAluguel do Software (Licenciamento + Services + CC + CAT)
R$ 7.330,15Mensalidade

VI. VIAGENS E ESTADIA
Caso seja solicitado pela CONTRATANTE deslocagao presencial a unidade, as viagens e 
custos de estadia deverao ser ressarcidos a SISQUAL conforme abaixo indicado:

§1. Despesas com Deslocamento, Hospedagem e Alimentagao para localidades fora da 
cidade de Sao Paulo correrao por conta do cliente o ressarcimento das despesas;

§2. O cliente nao arcara com os custos de passagem, hospedagem, deslocamento e 
alimentagao de profissionais da SISQUAL que tenham de ser remanejados de outras 
pragas para projeto e implantagao do software na CONTRATANTE.
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§3. Os almo^os e os jantares serao reembolsados no valor ate R$35,00 (trinta e cinco reals) 
por refeigao por profissional quando estes estiverem em atividades relacionadas a este 
contrato, fora da cidade de Sao Paulo, sendo que a SISQUAL informara atraves de 
Relatorio de Viagem acompanhado dos respectivos comprovantes originals, todas as 
despesas a serem reembolsadas.

§4. Os deslocamentos dos consultores e gerentes de projetos, preferencialmente, 
ocorrerao em dias uteis de 2§ feira a 63 feira, sempre em horario comercial.

§5. As passagens aereas e as hospedagens (hotel) serao reservadas, emitidas e pagas 
diretamente pela CONTRATANTE quando o trabalho a ser realizado for fora da cidade 
de Sao Paulo.

§6. Caso algum tecnico, gerente ou consultor do projeto SISQUAL tenha que se deslocar 
para a sede da empresa matriz em Portugal para esclarecimento de duvidas ou 
alterafoes, estes custos serao de responsabilidade exclusive da SISQUAL.

VII. IMPOSTOS ETAXAS

24.VALORES
Os valores apresentados nesta proposta incluem impostos e/ou taxas.

VIII. OPgAO CONTRATADA PELA CONTRATANTE

25.0PCA0
A CONTRATANTE opta pela contrata^ao na modalidade de aluguel com tudo incluso.

§1. A CONTRATANTE pode a qualquer momento rescindir o contrato de aluguel, sem 
qualquer penaliza?ao, bastando informar a SISQUAL com uma antecedencia de 30 dias. 

§2. Neste contrato estao contemplados os servi^os de instala^ao, manuten^ao, suporte, 
treinamento e implantafao do software.

26.ENVIO DA NOTA FISCAL
A fatura do valor da mensalidade devera ser encaminhada para a CONTRATANTE com 
antecedencia minima de 20 dias uteis a data do vencimento, sob pena de suspensao do 
pagamento ate a sua regularizagao.

A SISQUAL sera responsavel pelo pagamento de todos os tributes e encargos sociais decorrentes 
desta contrata?ao, sendo que a CONTRATANTE procedera com as retenfoes previstas em lei.

A Nota Fiscal devera ser acompanhada de certidoes que comprovem regularidade fiscal da 
CONTRATADA em ambito Federal, Estadual e Municipal, Justifa do Trabalho, bem como das 
certidoes que comprovem regularidade de contribui^oes relativas a FGTS e INSS.

0 pagamento sera efetuado somente mediante credito em conta bancaria de titularidade da 
CONTRATADA, sendo vedada emissao de boletos.

A CONTRATADA declara possuir inteiro conhecimento de que os services prestados pela 
CONTRATANTE integram o patrimonio do(a) Estado de Goias.

A CONTRATADA concorda em manter regularmente os services prestados, ainda que haja atraso 
em pagamento de fatura por prazo nao superior a 60 (sessenta) dias;
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27.NOTIFICACAO DE PENDENCIAS
Fica desde ja estipulado entre as partes, como obriga^ao da SISQUAL, a necessidade de avisar 
previamente e por escrito a CONTRATANTE, com antecedencia minima de 10 (dez) dias, eventual 
pendencia financeira desta, sendo vedado o encaminhamento do titulo para cartorio antes de 
tal notifica?ao e apos transcorrido o prazo de manifesta^ao pela CONTRATANTE, que nao sera 
inferior a 10 (dez) dias

IX. DO REAJUSTE, DOS IMP0ST0S E DA MULTA POR ATRASO NO 

PAGAMENTO.

28.INDICE DE REAJUSTE
§1. Em conformidade com o estipulado anteriormente no presente contrato, os reajustes, 

quando existirem, serao inclusos nos valores negociados atraves de termo aditivo ao 
contrato.

29.IMPOSTOS
Todos os valores para investimento contidos neste contrato incluem impostos, sendo que a 
SISQUAL aplicara aliquota correspondente no ato da emissao da referida Nota Fiscal.

§1. Os valores a pagar com impostos poderao sofrer altera^oes, mesmo depois de aceites 
pela CONTRATANTE, em razao de mudanga de aliquotas de impostos sobre eles 
incidentes, desde que devidamente comprovados.

X. DISPOSigOES GERAIS
§1. Desde que previamente autorizado pela CONTRATANTE sobre o conteudo a ser 

publicado, as partes mutuamente autorizam a publicar as suas marcas e logomarcas em 
seus sites na internet, e apenas como referencia comercial em todo material 
institucional e promocional, bem como a divulgar sobre o presente contrato, 
resguardada a confidencialidade dos valores e dos respectivos segredos de negocio.

§2. As partes deste contrato serao responsaveis, atraves de seus representantes legais.
§3. Nenhum anexo, modificagao ou suplemento a este contrato tera valor, salvo se for por 

escrito e assinado pelas partes.
§4. As partes declaram ter conhecimento do conteudo do presente contrato, te-lo 

entendido, e concordam em ser obrigados a todos seus termos e condigoes, bem como 
concordam que e o complete e exclusive instrumento de contrato entre as partes, que 
substitui toda anterior ou concorrente proposta, acordos e entendimentos, sejam 
verbais ou por escrito, e toda comunicagao entre as partes relativas ao assunto deste 
contrato.

§5. A SISQUAL mantera sigilo absolute sobre os dados, materials, informagoes, 
documentos, especificagoes tecnicas ou comerciais de propriedade da CONTRATANTE 
ou desenvolvidas ao longo da vigencia deste contrato, de que eventualmente tenha 
conhecimento em razao deste instrumento, nao podendo ser divulgados, publicados ou 
por qualquer forma colocados a disposigao, direta ou indiretamente de qualquer 
pessoa, sob pena de ser considerada grave e justa causa para rescisao do contrato, 
devendo responder diretamente pelas eventuais perdas e danos decorrentes da nao 
observancia desta clausula.
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§6. A SISQUAL se compromete a cumprir os prazos estabelecidos referentes a entrega dos 
services contratados, especialmente com relagao a implanta^ao do Software, bem como 
fornecer toda a mao de obra necessaria para a boa execu^ao do service, devendo 
registrar todos os trabalhadores em sua empresa, obrigando-se pelos salaries dos 
empregados que utilizar na prestagao do service, comprometendo-se a respeitar as 
normas trabalhistas, de seguranca do trabalho e previdenciarias vigentes, 
responsabilizando-se por todas as despesas e prejuizos decorrentes deste services, 
ficando desde ja garantido o direito da CONTRATANTE de denunciar a lide a SISQUAL.

§7. A CONTRATANTE nao responde nem mesmo subsidiariamente por quaisquer dividas 
que a SISQUAL venha assumir na execucao dos services objeto deste contrato, sejam 
com relacao a salaries, tributes, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, 
acidentarios ou de infortunistica de seu pessoal, de fornecimento de terceiros ou por 
qualquer outro titulo, que sao e persistirao unicamente de responsabilidade da 
SISQUAL

§8. Na eventualidade de vir a CONTRATANTE ser chamado para solidaria ou 
subsidiariamente responder por quaisquer dividas, danos ou prejuizos de 
responsabilidade da SISQUAL, qualquer que seja a natureza destes, a SISQUAL ficara 
obrigada a indenizar a CONTRATANTE portudo quanto esta despender em decorrencia 
de tal fato, inclusive honorarios advocaticios, despesas judiciais ou extrajudiciais.

§9. As partes elegem, com exclusao de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, o 
foro da Comarca de Goiania/Go, para dirimir eventuais controversias provenientes 
deste instrumento.

XI. DA SEGURANCA E PROTECAO DE DADOS - LEI 13.709/18
0 presente contrato sera regido e interpretado em relacao as leis de protecao de dados 
conforme a Legislacao vigente de Protecao de Dados (LGPD - Lei Geral de Protecao de Dados) 
de acordo com as leis da Republica Federativa do Brasil (13.709/2018 e suas atualizacoes), se 
necessario ou aplicavel a outros paises, considerando tambem as regras e obrigacoes legais 
locals correlatas, valendo-se para este contrato e incluindo tambem dados anteriores que 
possam ja existir em nossa base de informacoes para protecao.

Importante o entendimento de que nossas regras de politica de privacidade de dados estarao 
disponiveis para consulta em nossos principais canais de comunicacao e interacao, e que 
poderao ser ajustadas e adaptadas a qualquer tempo em vistas de melhor atender as 
necessidades e expectativas das partes, demonstrando o cumprimento legal e regulamentar, 
tendo o Contratado a obrigacao de consultar versao atualizada sempre que julgar pertinente.

Ao dar o de acordo neste contrato, entende-se tambem que ha uma aceitacao inequivoca do 
conhecimento e entendimento de nossa politica de privacidade e atendimento aos seus direitos 
atraves dos canais institucionais, que podem ser solicitadas a qualquer tempo ao e-mail
dadosOigh.org.br.

As partes obrigam-se a assegurar aos titulares dos dados pessoais que venham a ser por estes 
tratados, em especial com relacao aqueles que venham a constituir objeto deste Contrato, todos 
os direitos de que trata o artigo 18 da LGPD, devendo informar a Contratada, imediatamente, 
qualquer solicitacao de titulares que implique na necessidade de confirmacao, acesso, correcao, 
anonimizacao e/ou eliminacao.

%
\
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A Contratante devera ser integralmente indenizada por toda e qualquer perda decorrente do 
descumprimento, pela Contratada, das disposi^oes da LGPD, respondendo a Contratada por 
eventuais sangoes que venham a ser aplicadas a Contratante em razao da inobservancia, pela 
Contratada, dos preceitos normativos estabelecidos na LGPD.

Em caso de fiscalizagao ou aplicagao de quaisquer penalidades pela Autoridade Nacional de 
Prote?ao de Dados ("ANPD") em decorrencia de infra^ao as normas da LGPD no que se refere 
aos dados pessoais que venham a integrar o objeto deste Contrato, uma Parte devera, conforme 
o caso, fornecer a outra, para fins de defesa, todos os subsidies e provas que comprovem que 
(i) nao ocorreu o tratamento dos dados que Ihes foram atribmdos; (ii) nao houve violate a 
legislagao de prote^ao de dados; ou (iii) o dano causado e decorrente de culpa exclusiva do 
titular dos dados ou de terceiros."

DA IzTICA, SIGILO, CONFIDENCIALIDADE E ANTICORRUPCAOXII.
Na execugao do presente contrato e vedado as partes e seus vinculados:

Prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagem indevida a agente publico ou a 
quern quer que seja, ou a terceira pessoa a ele relacionada;

Criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para celebrar o presente Contrato;

Obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modifica?6es ou prorrogafoes 
do presente Contrato, sem autoriza^ao em lei, no ato convocatorio da licita^ao publica ou nos 
respectivos instrumentos contratuais;

Manipular ou fraudar o equilibrio economico-financeiro do presente Contrato;

De qualquer maneira fraudar o presente Contrato, assim como realizar quaisquer a^oes ou 
omissoes que constituam pratica ilegal ou de corrupgao, nos termos da Lei n9.12.846/2013 ou 
de quaisquer outras leis ou regulamentos aplicaveis ("Leis Anticorrupgao"), ainda que nao 
relacionadas com o presente Contrato;

§19 A CONTRATADA se responsabiliza a adotar os devidos cuidados para impedir o uso nao 
autorizado, bem como a revelagao de Informagoes Confidenciais da CONTRATANTE e de suas 
Partes Relacionadas, abstendo-se de, sem o consentimento previo e expresso da 
CONTRATANTE, revelar ou de alguma outra forma tornar dispomvel qualquer das Informagoes 
de Propriedade Exclusiva dela.

§29 Sera permitido o uso de informagoes confidenciais tao somente com o proposito de avalia- 
las, bem como para fomentar as relagoes comerciais entre as PARTES e/ou suas respectivas 
partes responsaveis, e ainda, para subsidiar decisoes ou fornecer orientagoes acerca delas ou 
no cumprimento de diretriz legal ou regulamentar exigida como o envio a orgaos 
governamentais e/ou de fiscalizagao, bem como bancos e necessarias ao cumprimento das 
obrigagoes entre as partes. Para qualquer outra forma de utilizagao das informagoes 
confidenciais, e imprescindivel autorizagao expressa da CONTRATANTE, salvo as previstas e 
indicadas em nossa politica/contrato e em beneficio das partes.
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§39 A obrigagao de confidencialidade permanecera em plena vigencia pelo tempo em que a 
CONTRATADA continuar a receber Informagoes Confidenciais da CONTRATANTE, o que nao 
liberara a CONTRATADA e seus representantes

XIII. DA ASSINATURA DIGITAL
Caso o presente instrumento seja assinado digital ou eletronicamente, cada Parte declara e 
garante que sua assinatura digital ou eletronica tem o mesmo efeito vinculativo que teria a 
assinatura manuscrita, possuindo carater irrevogavel e irretratavel, desde que: seja realizada 
por meio de plataforma de conhecida confiabilidade, possua integridade e autenticidade 
verificaveis e atenda ao disposto na Medida Provisoria 2.200-2/2001 (ou em outra legislagao 
que venha a substitui-la).

E por assim estarem justos e contratados, assinam o presente instrumento que foi lavrado em 2 
(duas) vias, declarando que o leram, o compreenderam, concordam com seus termos e nada 
mais tern a acrescentar, comprometem-se por si, seus herdeiros e/ou sucessores a cumpri-lo 
em sua totalidade, na presenga das testemunhas infra-assinadas.

Goiania, 13 de setembro de 20;

Institute de Gestao e Humaniza^ao

SISQUAL Workforce Management LTDA

aK .Testemunhas

CPF: -36

Nome:Nome:

CPF :
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Oficio IGH/HEAPA n? 372/2021

SOLICITACAO DE CONTRATO

Fornecedor: SISQUAL - EMPRESA DE PESQUISA E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS 
DE INFORMACAO LIDA - 
CNPJ: 14.454.963/0001-70 /
E-mail do representante: daf.br@sisqual.com 
Modalidade de contratagao: Inexigibilidade 
Data de Imcio do contrato: 01/09/2021 '
Prazo de Vig§ncia: 12 (doze) meses
Valor: R$7.330,15 (Sete mil trezentos e trinta reais e quinze centavos) valor bruto 
mensal.

A Gerencia de Contratos,

Pelo presente oficio, solicitamos a contratagao da empresa supracitada, para prestagao 
de servigo de LICENCA DE USO DE SOFTWARE, em prol do Hospital Estadual de 
Aparecida de Goiania Cairo Louzada - HEAPA, conforme modelo e proposta anexo.

Atenciosamente,

f

Flavi. Ifcuquerque

fetor Geral - HEAPA/IGH

RECEBIDO
data: Rita de Cassia Leal

Diretora Regional GoiashorArio: 0
RESPONSAVEL /XUL1 IGH

mailto:daf.br@sisqual.com
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HOSPITAL DE URGENCIA DE APARECIDA DE GOIANIA - HEAPA, CNPJ 
11.858.570/0004-86
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A ASSESPRO
TECNOLOGIA DA INFORMA£AO - REGIONAL DE SAO PAULO associagao 
civil de direito privado, sem fins lucrativos, que congrega e representa as 
empresas nacionais fornecedoras de software e prestadoras de servigos de 
informatica, atendendo a solicitagao de sua empresa associada, e com 
fundamento nos documentos regularmente registrados em nossos arquivos, 
vem certificar, em atendimento ao que reza o art. 25, n° I da Lei 8666 de 
21.06.93, que segundo estas informagoes, a SISQUAL - EMPRESA DE 
PESQUISA E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS DE INFORMA£AO 
LTDA., situada na Avenida Paulista, 1.636 CJ 1004/1006 - 10° andar 
CEP:01310-200
14.454.963/0001-70, Inscrigao Estadual: 142.421.665.113, e autora e 
unica fornecedora, no Brasil, do produto abaixo descrito.

ASSOCIAGAO DAS EMPRESAS BRASILEIRAS DE I
8
i
2
§
I
E
o

o

1
CD
(D
2

E
8Sao Paulo SP, inscrita no CNPJ sob o n° o

Cl

NOME DO PRODUTO: SISQUAL WFM £!/>
o

.8 3
|9 
£ oi
ID !■'-

II
Ig
IS
53

DESCRIGAO RESUMIDA: SISQUAL WORKFORCE MANAGEMENT

N° Assoft: 2123/D/15

Sao Paulo, 30 de setembro de 2021.

Presidente Vice - Presidente

Documento assinado digitalmente Verificagao no site: http://www.documentoeletronico.com.br/validar- 
documentos.asp, atraves do Codigo de Acesso (Passcode) constante no PROTOCOLO DE ASSINATURA(S) 
DIGITAL (IS.)
DCL- 560/2021 - A Presente Certidao e valida por 90 (noventa) dias em todo territorio 
Nacional.
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J 55 (11) 3064-0003

SS assespro@)a5sespro-sp.org.br

9 Alameda Santos, 880 - 9° andar 
CJ. 91 - Jardim Paulista - Sao Paulo/SP 
CEP 01418-100

r.v-

A55ESPR0-5P.0RG.BR

ASSESPRO-SP Associagao das Empresas Brasileiras de Tecnologia 
da Informagao - Regional de Sao Paulo

pagina 1 de 2
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Os servigos de assinatura digital deste portal contam com a garantia e confiabilidade da AR-QualiSign, Autoridade de Registro 
vinculada a ICP-Brasil.
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NOTA TECNICA

Serve de nota para esclarecer que a aplicagao SISQUAL WFM da Empresa SISQUAL- 
EMPRESA DE PESQUISA E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS DE INFORMA£AO 
LTDA possui todos os recursos exigidos no process© de controle e apuragao do ponto 
eletronico dos colaboradores em regime CLT conforme tabelas abaixo:

Recurso Recursos previstos na plataforma Sisqual

1 Cadastro de Colaborador /
2 Escala Automatica com base no Cadastro de Colaborador

Controle de Banco de Horas3
3 Mantem-se alinhado as Leis Trabalhistas

Controle Horas Extras4
Resolugao de conflitos entre escalas5
Check in e check out6
Dimensionamento7
Tratativa de ponto8
Nao ha necessidade de Integragao com o sistema TOTVS9

&

m*
%

Rua das Hortensias, 668 - Pituba, CEP: 41.810-010 
Salvador/Bahia.
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NOTA EXPLICATIVA

Assunto: Contrata^ao por Inexigibilidade

Service: Licenpa de uso das aplicapoes de software - sisqual salary-calc TM, sisqual Quality 

oflite Portal TM, sisqual link TM, sisqual clme&access TM

Empresa: SISQUAL - EMPRESA DE PESQUISA E DESENVOLVTMENTO DE S1STEMAS DE INFORMAQAO 
LTDA

Considerando que a empresa SISQUAL- EMPRESA DE PESQUISA EDESENVOLVIMENTO DE
SISTEMAS DE 1NFORMAQAO LTDA presta service espedfico de software que sera utilizado 

atendimento aos Contratos de Gestao
no

no Estado de Golds, compreendendo a licenqa de uso das 
apiicayoes de software-s/Ly/uo/salary-calc TM, sisqual Quality oflite Portal TM, sisqual link TM, 
sisqual cime&access TM;

Considerando que a empresa esta em conformidade com a Portaria n2 219/2018 - 

SES/GO, no que tange ao controle de intervalo dos servidores;
Considerando que a empresa em questao oferece servipo espedfico de software, 

conforms disposto no Art. 4Q, ill do Regulamsnto de Compras e ContratapSes, que torna 

invidvel a comparaqao com outras empresas;

Isso posto, a contrataqao da empresa toma-se mais adequada a plena sadsfepao das 

necessidades do 1GH em Goids, tendo em vista que atende quanto ao gerenciamento dos horarios de 

trabalno, o controle de carga hordria conforme o contrato de trabalho, controle das escalas detodos os 
vinculos (celedstas, estatutarios e PQ, garantindo assim o fiel cumprimento da legislate laboral.

/
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Sandro Tos 
Gerente Administrativo 

institute de Gestfio e Humanizaplo

Av. Diamante, esquina com Rua Mucuri, Jardim Conde dos Arcos - Aparecida de Goiania -
Telefone: (62) 3217-8900
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Para:
IGH - Intituto de Gestao e Humanizagao 
HEAPA
Salvador - BA 
Assunto: Proposta comercial PCH2021-89_01

Prezados,

E com satisfagao que apresentamos a nossa proposta comercial, incluindo a contextualizagao, a solugao proposta, 
os beneficios e o valor do investimento exclusive para o IGH.

• Termo de aceite

1. CONTEXTUALIZAGAO

As organizagoes deste seculo se caracterizam pela responsabilidade, pela autonomia, pelo risco e pela incerteza. 
Acabaram a rigidez e a disciplina artificiais da empresa convencional. Em seu lugar, existe urn mundo cheio de 
confusoes, desafios e insucessos caractensticos do mundo verdadeiramente humane.

A adogao de urn sistema para Dimensionamento, Planejamento e Gestao Operacional de Equipes e tipicamente 
motivada pela busca de maior controle de custos e aumento de produtividade.

O estudo Hospitals Referenda realizado com executives de mais de 100 hospitals no pais, indica os cenarios e 
tendencias nas suas estrategias de gestao hospitalar, as solugoes de software que propomos tern principal foco na 
priorizagao das agoes de ambito administrative e financeiro, gestao de pessoas e de sustentabilidade.

Por essa razao propomos a alteragao do cenario atual:

Planejamento manual de escalas, marca^ao eletronica do 
ponto, validagao manual do ponto, e calculo de salaries 

em um ou mais sistemas diferentes.

->
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Para um cenario onde as equipes fazem todo o processo de gestao numa unica ferramenta:

Numa unica ferramenta de trabalho das Chefias, 
integrada aos sistemas atuais!

Infonnacoese 
MxWIovv de 
corremk^ao

Registfoe
TralamenlD fe-wnerto 
doPonto

Output para 
Folhade 

Pagamerto

Aiertase
Aprovagoes

Gestao de 
Equipes

MetricasS Analisede 
Indicadores Desempen/io

Dimensfananento Planepmento

tt t

Sistema de RH 
Folha de Pagamento

sisqual maxpro sisqual maxpro & paperless
Espelho deponto

Os processos de negocio nas organizagdes exige que seus colaboradores tenham competencias tecnicas e 
administrativas. O nosso sistema de Planejamento e Gestao Operacional de Equipes contribui imensamente no 
processo administrativo, gerando significativos resultados como Satisfagao, Produtividade, Reten^ao, Inovagao, 
Controle e Economia para os colaboradores e para a organizagao.

Uma Gestao Eficaz de Equipes pressupde que os lideres e chefes conhegam melhor a natureza das pessoas e suas 
reagoes e comportamentos, para poder motiva-las a atingir seus objetivos, que por sua vez, deve ser baseado em 
Metros concretas e suficientes para levar o individuo a agao para consegui-lo.

As Metricas sao obtidas ao longo da cadeia do processo de negocio, atraves do sistema de Planejamento e Gestao 
Operacional de Equipes que Integra as informagoes da Gestao de Escalas com as das atividades diarias, do registro 
de ponto, dos treinamentos e das metricas.

Com um sistema de Planejamento e Gestao Operacional de Equipes implementado e em pleno uso, as equipes 
passam a dedicar mais tempo para suas competencias tecnicas e a trabalhar mais em equipe com foco no 
atendimento ao cliente.

Questdes como ferias, troca de folgas e turnos, e horario flexivel tern grande impacto na satisfagao dos 
colaboradores, porque a maioria deles estao preocupados em conseguir equilibrar o tempo dedicado ao trabalho, 
a familia e a vida pessoal; a humanizagao da escala e altamente recomendavel nos dias de hoje.

Nos paises como o Brasil, a relagao interpessoal entre os chefes e os seus colaboradores e muito proxima de uma 
relagao de amizade - as decisdes tern muita relagao com o 'coragao' e menos com a 'razao'.

As empresas devem adotar um sistema de Planejamento e Gestao Operacional de Equipes que automatize e 
simplifique o processo, que alavanque a comunicagao e permita otimizar a forga de trabalho, que simule a escala 
ideal, que reduza tempo e custos, e que aumente a qualidade do servigo percebido pelos clientes, mas que 
tambem permita o empowerment e a flexibilidade necessaria para os Chefes gerirem seus Colaboradores da 
forma como fazem na realidade - e que e esperado pelos colaboradores.

O sistema, portanto, deve permitir e alavancar a cultura organizacional do IGH, pois e necessario articular 
claramente os objetivos organizacionais com o empowerment e a qualidade de vida proporcionada aos 
colaboradores.
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2. SOLU^AO PROPOSTA

Propomos para o IGH a implementagao da Solugao Operacional de Gestao de Equipes da SISQUAL que inclui:

sisqual operations cockpit ™ - Sistema de Planejamento e Gestao de Equipes que garante a alocagao dos 
coiaboradores certos, nos lugares certos, nas boras certas, permitindo aos chefes planejar e gerir no dia-a-dia 
todas as questdes relacionadas com as escalas: Atualiza^ao automatica do cadastro dos coiaboradores, gestao 
diaria das escalas, Controle e gestao do espelho de ponto integrado com as escalas, relatorios gerenciais, relatorio 
de inconformidades trabalhistas e informagoes para Folha de Pagamento.

Alertas trabalhistas - Este modulo permite que alertas visuais sejam ativados nas escalas, 
informando previamente que determinadas opqoes feitas nas escalas pelas Chefias podem infringir regras 
trabalhistas.

Legislagao - O sisqual operations cockpit incorpora todas as regras de negocio, simplifica e 
automatiza todo processo, garantindo controle total e permanente, incluindo os calculos conforme a 
dinamica das ausencias, gerida no dia-a-dia nas escalas de forma integrada.
sisqual salarycalc™ - Geragao de todos os dados do sisqual operations cockpit em tempo real, necessaries 

para serem importados para os sistemas de Calculo de Salaries e Folha de Pagamento.

sisqual quality of life portal e APP™ - Portal do colaborador com foco na interagao com as Chefias e o RH.

sisqual link™ - Sistema de gestao automatica dos relogios de ponto.

sisqual time&access™ - Sistema de controlo e gestao de tempos. Tratamento do espelho de ponto online 
permitindo obter o banco de horas em tempo real. Disponibilizar jornadas de trabalho para controlo de acessos.

sisqual integration™ - Modulo de integragao com os demais sistemas. Este robo permite mapear e 
atualizar informagoes automaticamente.

Consideramos os seguintes dados para o dimensionamento que apresentamos nesta proposta:

• Numero de coiaboradores do IGH abrangidos pela Solugao: 786
• Numero de usuarios (Chefes) do sisqual operations cockpit: dentro do limite acima.
• Licenciamento unico do sisqual operations cockpit e dos modules indicados para o total de coiaboradores 

abrangidos.

A Solugao que propomos contempla o fornecimento dos softwares sisqual operations cockpit, incluindo os 
modules acima listados e os servigos de instalagao, implementagao, setup, treinamento e acompanhamento inicial.

3. BENEFICIOS

Quando o projeto for concluido e a solugao estiver em pleno uso, sao esperados os seguintes resultados para o
IGH:

Otimizagao do dimensionamento, ajustando o quadro ideal em fungao dos coiaboradores, tipo de 
paciente, numero de consulta.
Melhor qualidade do servigo percebido pelos Clientes.
Redugao do tempo diario dos Ifderes/chefes das equipes para validagao do espelho de ponto, 
planejamento e controle das escalas dos seus coiaboradores;
Redugao do tempo necessario para fechamento da folha de pagamento, com redugao do esforgo das 
equipes envolvidas, em especial da equipe do departamento de recursos humanos;
Alocagao dos coiaboradores certos, nos lugares certos, nas horas certas.
Redugao das horas extras e do banco de horas.
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Gestao eficaz das folgas e ferias dos colaboradores.
Gestao por equipes e visao corporativa da alocapao dinamica das equipes.
Melhoria da qualidade de trabalho dos gestores.
Aumento da produtividade dos gestores, com mais tempo livre para iiderar e fazer coaching das equipes. 
Identificapao e alocagao de colaboradores substitutes em situagoes imprevistas.
Alertas de rupturas/inconformidades para garantir servigos criticos minimos.
Ambiente de colaboragao para aprovagao hierarquica de todos os pedidos e justificativas feitas pelos 
colaboradores relativas a ausencias, atrasos, ferias, folgas, etc.
Visualizagao da Escala de Trabalho, dos saldos/bancos de horas, do espelho de ponto, dos pedidos e 
justificativas aprovadas e pendentes.
Gestao e controle total sobre os recursos alocados e sobre todos os custos associados.
Redugao do passive trabalhista.
Transparencia atraves da disponibilizagao de todas as informagoes para todos os colaboradores.

Despesas com Deslocamento, Hospedagem e Alimenta^ao4.1

Correrao por conta do cliente o ressarcimento das despesas, nas seguintes condigdes: despesas de deslocamento 
(passagens aereas, terrestres ou mantimas), estadia e alimentagao para a realizagao de todo o servigo;

Os almogos e os jantares serao reembolsados no valor ate R$35,00 (trinta e cinco reais) por refeigao por profissional, 
sendo que a SISQUAL informara atraves de Relatorio de Viagem todas as despensas a serem reembolsadas.

Os deslocamentos dos consultores e gerentes de projetos, preferencialmente, ocorrerao de 2a feira a 6a feira, sempre 
em horario comercial e partindo de Sao Paulo/SP.

Obs. sera dado preferencia aos profissionais de Salvador, sendo assim nao tera custo de aereo e hospedagem.

As passagens aereas e as hospedagens (hotel) serao reservadas, emitidas e pagas diretamente pelo cliente.

4. Responsabilidades do IGH

0 IGH disponibilizara para a equipe da SISQUAL todas as condigoes de logistica e acesso as instalagoes e sistemas
necessarios ao bom desenrolar do servigo. Para possibilitar a SISQUAL a boa execugao dos servigos, o IGH prestara
sua total colaboragao, obrigando-se a:

• Identificar e definir os interlocutores no projeto e responsabilidades de cada urn, conforme a metodologia 
da SISQUAL;

• Prestar todos os esclarecimentos a SISQUAL necessarios a boa execugao do servigo;
• Aprovar os documentos de analise e controle de projeto;
• Inserir os dados necessarios na aplicagao para o correto funcionamento das funcionalidades disponibilizadas 

pela SISQUAL, e extrair os dados das aplicagoes atuais e disponibiliza-los no formate definido, quando esteja 
acordada a execugao de migragoes de dados pela SISQUAL.

• Garantir o envolvimento dos usuarios-chave de cada area, conforme o cronograma do projeto.
• Testar as funcionalidades disponibilizadas pela SISQUAL no prazo de aceitagao previsto;
• Realizar todas as copias de seguranga necessarias, quer dos dados quer das funcionalidades disponibilidades 

pela SISQUAL.
• Disponibilizar as condigoes de trabalho adequadas para os consultores e a equipe de projeto.
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Modalidades de Comercializaqao10.

INVESTIMENTO - Modalidade ALUGUEL da Solu^ao com Services11.1

Os valores de tabela para os produtos sao aqueies detalhados abaixo e tem como base o investimento para 786 
(setecentos e oitenta e seis) coiaboradores e a oppao contratada pela CONTRATANTE, aluguel do software com 
tudo incluso:

INVESTIMENTO MENSAL

Aluguel do Software (Licenciamento + Servipos + CC + CAT) Total

R$Mensalidade 7.330,15

12. IMPOSTOS E TAXAS
Os valores apresentados nesta proposta nao incluem impostos e/ou taxas.

13. SIGILO DE INFORMACOES

O IGH obriga-se a manter sigilo sobre todos os termos e condigaes desta proposta, bem como de quaisquer 
informapoes, materials, documentos, especificagoes tecnicas ou comerciais, ou dados gerais que em razao desta 
proposta, venha a ter acesso ou conhecimento, nao podendo, sob qualquer pretexto, revelar, reproduzir ou deles 
dar conhecimento a terceiros.

14. VALIDADE

O prazo de validade dos termos e condigoes desta proposta para o IGH e de 30 (trinta) dias contados a partir da 
data desta proposta.

Na certeza de estarmos iniciando uma parceria de longo prazo com o IGH, nos colocamos desde ja a vossa 
disposigao para esclarecer algum ponto que julgarem necessario.
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SISQUAL

TERMO DE ACEITE

Ciente do escopo e das condipoes apresentadas na proposta comercial datada 20 de agosto de 2020, nos do IGH 
- Intituto de Gestao e Humanizapao, autorizamos a SISQUAL a realizar os trabalhos constantes dela conforme 
opqao assinalada abaixo:

( ) Modalidade Aluguel item 11.1

Havendo alteragao do contrato anteriormente informado, na presente proposta, em quaisquer de seus anexos e 
outros acordos que venham a ser celebrados, deverao as partes de comum acordo, formalizar necessariamente 
aditivo contratual.

Cidade, UF e data:

RESPONSAVEL LEGAL: BRUNA BUSATO TOMEI

Inscripao Estadual:l4z?°<^/- ^ 3

CNPJ:
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Para:
IGH - Intituto de Gestao e Humanizagao 
HUAPA
Salvador - BA 
Assunto: Proposta comercial PCH2021-89_01

Prezados,

£ com satisfagao quo apresentamos a nossa proposta comercial, incluindo a contextualizagao, a solugSo 
proposta, os beneffcios e o valor do investimento exclusive para o IGH.

• Termo de aceite

1. CONTEXTUALIZASAO

As organizagoes deste sdculo se caracterizam pela responsabilidade, pela autonomia, pelo risco e pela 
incorteza. Acabaram a rigidez o a disciplina artificiais da empresa convencional. Em sou lugar, existe urn 
mundo cheio do confusoes, desafios e insucessos caracteristicos do mundo verdadeiramente humano.

A adogSo do urn sistema para Dimensionamento, Planejamento e Gestao Operacional de Equipes 6 
tipicamonte motivada pela busca de maior controle de custos e aumento de produtividado.

0 estudo Hospitals Referenda realizado com executives de mais de 100 hospitais no pais, indica os 
cenarios e tendencias nas suas estrategias de gestao hospitalar, as solugoes de software que propomos 
tom principal foco na priorizagao das agoes de Smbito administrative e financeiro, gestao de pessoas e de 
sustentabilidade.

For ossa razao propomos a alteragao do cen&rio atual:

Planejamento manual de escalas, marcagao eletronica do 
ponto, validagao manual do ponto, e calculo de salaries 

em urn ou mais sistemas diferentes.

i

Para urn cen&rio onde as equipes fazem todo o processo de gestao numa unica ferramenta:
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Numa unica ferr amenta de trabalho das Chefias, 

integrada aos sistemas atuais!

Sistcma de RH 
FolhadePogamento

bisquul moxpro St paperless
Espelho de panto

sisqual maxpro

Os processes de negdelo nas organizagoes exige que seus colaboradores tenham competencies tecnicas e 
administrativas. 0 nosso sistema de Planejamento e Gestao Operacional de Equipes contribui imensamente 
no processo administrative, gerando significativos resultados como Satlsfagao, Produtividade, Retengao, 
Inovagao, Controle e Economia para os colaboradores e para a organizag§o.

Uma Gesteo Eficaz de Equipes pressupde que os Ifderes e chefes conhegam melhor a natureza das 
pessoas e suas reagoes e comportamentos, para poder motiva-las a atingir seus objetivos, que por sua vez, 
deve ser baseado em Metricas concretas e suficientes para levar o indivfduo a agao para consegui-lo.

As Metricas sao obtidas ao longo da cadeia do processo de negocio, atravbs do sistema de Planejamento e 
Gestao Operacional de Equipes que Integra as informagoes da Gestao de Escalas com as das atividades 
dterias, do registro de ponto, dos trelnamentos e das rrtetricas.

Com urn sistema de Planejamento e Gestao Operacional de Equipes implementado e em pleno uso, as 
equipes passam a dedicar mais tempo para suas competencias tecnicas e a trabalhar mais em equipe com 
foco no atendimento ao cliente.

Questoes como ferias, troca de folgas e turnos, e horario flexivel tern grande impacto na satisfagao dos 
colaboradores, porque a maioria deles estao preocupados em conseguir equilibrar o tempo dedicado ao 
trabalho, & familia e a vida pessoal; a humanizagao da escala e altamente recomendavel nos dias de hoje.

Nos palses como o Brasil, a relagSo Interpessoal entre os chefes e os seus colaboradores 6 muito prbxima 
de uma relagao de amizade - as decisoes tern muita relagSo com o 'coragao’ e menos com a ‘raz3o'.

As empresas dovem adotar urn sistema de Planejamento e Gestao Operacional de Equipes que automatize 
e simplifique o processo, que alavanque a comunicagao e permita otimizar a forga de trabalho, que simule a 
escala ideal, que reduza tempo e custos, e que aumente a qualidade do servigo percebido pelos clientes, 
mas que tambdm permita o empowerment e a flexibilidade necessaria para os Chefes gerirem seus 
Colaboradores da forma como fazem na realidade - e que e esperado pelos colaboradores.

O sistema, portanto, deve permitir e alavancar a cultura organizacional do IGH, pois 6 necess£rio articular 
claramente os objetivos organizacionais com o empowerment e a qualidade de vida proporcionada aos 
colaboradores.

2. SOLUgAO PROPOSTA

Propomos para o IGH a implementag§o da SolugSo Operacional de Gestao de Equipes da SISQUAL que 
inclui:

sisqual operations cockpit ™ - Sistema de Planejamentdve Gesteo de Equipes que garante a 
alocagao dos colaboradores certos, nos lugares certos, nas hops certas, pennitindo aos chefes planejar e

£v

PSgina 3 de 12

<<



M&SISQUAL^
o Instltuto de

Gcstioc
Humanlzii^D

ewaht ‘M'n nwvjswru
gerir no dia-a-dia todas as questdes relacionadas com as escalas: Atualizaqao automatica do cadastre dos 
colaboradores, gestao diaria das escalas, Controle e gestdo do espelho de ponto integrado com as escalas, 
relatorios gerenciais, relatdrio de inconformidades trabalhistas 0 informagoes para Folha de Pagamonto.

Alertas trabalhistas - Este modulo permite que alertas visuals sejam ativados nas escalas, 
informando previamente que determinadas opg6es feitas nas escalas pelas Cheflas podem infringir 
regras trabalhistas.

Legislagao - 0 sisqual operations cockpit Incorpora todas as regras de negocio, simpliflca e 
automatiza todo processo, garantindo controle total e permanente, Incluindo os calculos conforme a 
dinamica das ausdnclas, gerida no dla-a-dia nas escalas de forma integrada. 
sisqual salarycalc™ - Geragao de todos os dados do sisqual operations cockpit em tempo real, 

necessaries para serem importados para os sistemas de Calculo de Salaries e Folha de Pagamento.

sisqual quality of life portal e APR™ - Portal do colaborador com foco na InteragSo com as
Chefias e 0 RH.

sisqual link™ - Sistema de gestao automatica dos relogios de ponto.

sisqual time&access™ - Sistema de controlo e gestao de tempos. Tratamento do ospelho de ponto 
online permitindo obter 0 banco de horas em tempo real. Disponibilizar jornadas de trabalho para controlo 
de acessos.

sisqual integration™ - Modulo de integragao com os demais sistemas. Este robd permite mapear e 
atualizar informagoes automaticamente.

Consideramos os seguintes dados para 0 dimensionamento que apresentamos nesta proposta:

• Numero de colaboradores do IGH abrangidos pela Solugao: 786
• Numero de usuarios (Chefes) do sisqual operations cockpit: dentro do limite acima.
• Licenciamento unico do sisqual operations cockpit e dos modules indicados para 0 total de 

colaboradores abrangidos.

A Solugao que propomos contempla o fornecimento dos softwares sisqual operations cockpit, incluindo 
os mbdulos acima listados e os servigos de instalagao, implementagao, setup, treinamento e 
acompanhamento inicial.

3. BENEFlCIOS

Quando o projeto for concluldo e a solugao estiver em pleno uso, sao esperados os seguintes resultados 
para 0 IGH:

• Otimizagao do dimensionamento, ajustando 0 quadro ideal em fungao dos colaboradores, tipo de 
paciente, numero de consulta.

• Melhor qualidade do servigo percebido pelos Clientes.
• Redugao do tempo diario dos Ifderes/chefes das equipes para validagao do espelho de ponto, 

planejamento e controle das escalas dos seus colaboradores;
• Redugao do tempo necessario para fechamento da folha de pagamento, com redugao do esforgo 

das equipes envolvidas, em especial da equipe do departamento de recursos humanos;
• Alocagao dos colaboradores certos, nos lugares certos, nas horas certas.
• Redugao das horas extras e do banco de horas.
• GestSo eficaz das folgas e ferias dos colaboradores.
• Gestao por equipes e visao corporativa da alocagao dinamica das equipes.
• Melhoria da qualidade de trabalho dos gestores.
• Aumento da produtividade dos gestores, com mais tempo livre para liderar e fazer coaching das

equipes. / \
• IdentificagSo e alocagao de colaboradores substitutes em situagqes impreyistas.
• Alertas de rupturas/inconformidades para garantir servigos crfticos mfnimos.

PSgina 4 do 12
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• Ambiente de colabora9ao para aprovagao hier^rquica de todos os pedidos e justificativas feitas 
pelos colaboradores relativas a ausencias, atrasos, ferias, folgas, etc.

• Visualizapao da Escala de Trabalho, dos saldos/bancos de boras, do espelho de ponto, dos 
pedidos e justificativas aprovadas e pendentes.

• Gest§o e controle total sobre os recursos alocados e sobre todos os custos associados.
• Redu?ao do passive trabalhista.
• Transparencia atraves da disponibilizagao de todas as informagoes para todos os colaboradores.

Despesas com Deslocamento, Hospedagem g Alimenta$ao

Correrao por conta do cliente o ressarclmento das despesas, nas seguintes condigSes: despesas de 
deslocamento (passagens aereas, terrestres ou mantimas), estadia e alimentagao para a realizagao de todo 
o servigo;

Os almogos e os jantares serSo reembolsados no valor at6 R$35,00 (trinta e clnco reals) por refelgao por 
profissional, sendo que a SISQUAL informara atraves de Relatdrio de Viagem todas as despensas a serem 
reembolsadas.

Os deslocamentos dos consultores e gerentes de projetos, preferencialmente, ocorrerao de 2a feira a 6a 
feira, sempre em horario comercial e partindo de Sao Paulo/SP.

Obs. sera dado preferSncia aos profissionais de Salvador, sendo assim nao ter£ custo de aereo e 
hospedagem.

As passagens aereas e as hospedagens (hotel) serao reservadas, emitidas e pagas diretamente pelo 
cliente.

4.1

4. Responsabilidades do IGH

O IGH disponibilizar£ para a equipe da SISQUAL todas as condigoes de logistica e acesso as instalagoes e
sistemas necessaries ao bom desenrolar do servigo. Para possibilitar & SISQUAL a boa execugao dos
servigos, o IGH prestara sua total colaboragao, obrigando-se a:

• Identificar e definir os interlocutores no projeto e responsabilidades de cada urn, conforme a 
metodologia da SISQUAL;

• Prestar todos os esclarecimentos ci SISQUAL necessaries a boa execugao do servigo;
• Aprovar os documentos de analise e controle de projeto;
• Inserir os dados necess&rios na aplicag§o para o correto funcionamento das funcionaiidades 

disponibilizadas pela SISQUAL, o extrair os dados das aplicagoes atuais e disponibiliza-los no formato 
definido, quando esteja acordada a execugao de migragoes de dados pela SISQUAL.

• Garantir o envolvimento dos usu^rlos-chave de cada area, conforme o cronograma do projeto.
• Testar as funcionaiidades disponibilizadas pela SISQUAL no prazo de aceitagSo previsto;
• Realizar todas as cdpias de seguranga necessaries, quer dos dados quer das funcionaiidades 

disponibilidades pela SISQUAL.
• Disponibilizar as condigdes do trabalho adequadas para os consultores e a equipe de projeto,

10. Modalidades de Comercializagao

11.1 INVESTIMENTO - Modalidade ALUGUEL d/a\Soluc com Servigos

/<or
. <0-
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Os valores de tabela para os produtos sao aqueles detalhados abaixo e tem como base o investimento para 
786 (setecentos e oitenta e seis) colaboradores e a opqao contratada pela CONTRATANTE, aluguel do 
software com tudo Incluso:

INVESTIMENTO MENSAL

TotalAluguel do Software (lidenciamento + Servigos + CC CAT)

R$ 7.330,15Mensalidade

12.IMPOSTOS E TAXAS
Os valores apresentados nesta proposta nao incluem impostos e/ou taxas.

13.SIGILO DE INFORMAQ0ES
O IGH obriga-se a manter sigilo sobre todos os termos e condigoes desta proposta, bem como de quaisquer 
informag&es, materials, documentos, especificagoes tecnicas ou comerciais, ou dados gerais que em razao 
desta proposta, venha a ter acesso ou conhecimento, nao podendo, sob qualquer pretexto, revelar, 
reproduzir ou deles dar conhecimento a terceiros.

14.VALIDADE

0 prazo de validade dos termos e condigSes desta proposta para o IGH e de 30 (trinta) dias contados a 
partir da data desta proposta.

Na certeza de estarmos iniciando uma parceria de longo prazo com o IGH, nos colocamos desde ja a vossa 
disposigSo para esclarecer algum ponto que julgarem necess£rio.

Respeitosos cumprimentos,

Fernando Zucki
Dlretor Comercial - SISQUAL Brasil

A

SISQUAL

TERMO DE ACEITE

Pagina 6de 12
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Ciente do oscopo e das conduces apresentadas na proposta comercial datada 20 de agosto de 2020, nos 
do IGH - Intituto de Gest3o e Humanizagao, autorizamos a SISQUAL a realizar os trabalhos constantes 
dela conforme opgao assinalada abaixo:

( ) Modalldade Aluguel item 11.1

Havendo alteragao do contrato anteriormente informado, na presente proposta, em quaisquer de seus 
anexos e outros acordos que venham a ser celebrados, deverao as partes de comum acordo, formaiizar 
necessariamente aditivo contratual.

Cidade, UF e data: / /

RESPONSAVEL LEGAL / NOME LEGIVEL:

UHG

CNPJ:

Inscrigio Estadual:

PSgina7de 12
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CONTRATO DE PRESTA^AO DE SERVICOS E LICENCA DE USO UMITADO DE SOFTWARE

Este Contrato de Presta?So de Servigos e Licen^a de Uso de Software ("contrato"), e 
estabelecido entre:

SISQUAL Workforce Management LTDA., Inscrita no CNPJ sob nS 14.454.963/0001-70, 
estabelecida na Av. Paulista, 1636, conj. 1004/1006, Bela Vista, CEP 01310-200, na cidade de 
Sao Paulo, Estado de S3o Paulo, com seu ato constitutive datado de 11/08/2011, registrado na 
Junta Comercial do Estado de S3o Paulo sob o NIRE N53522579220-5, doravante denominada 
simplesmente "SISQUAL";

1NSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZA^AO IGH, inscrita no CNPJ/MF sob o n2 11.858.570/0002- 
14, estabelecida na Rua Nequita C/ Dao Barbosa, s/n^, QD. 08, LT. 18-19 C-10, Jardim Ipiranga, 
Aparecida de Goiania/GO, CEP.: 74.968-121, neste ato representada por seu representante 
legal, em conformidade com seu Contrato Social, doravante denominado simplesmente 
"CONTRATANTE",

cada qual individualmente simplesmente denominado "parte" e, coletivamente, "partes",

I. OBJETO - DA LICENQA DE USO (CLU)

1. PRODUTOS ESPECIFICOS DE SOFTWARE
A SISQUAL disponibilizara a CONTRATANTE licen^a de uso das aplica?oes de software, 
doravante simplesmente "Software", a seguir identiflcadas:

SISQUAL® Operations Cockpit 

Legisla^ao 

Alertas trabalhistas 

SISQUAL® Integration 

SISQUAL® Salary Calc 

SISQUAL® Quality of Life Portal™ 

SISQUAL® Link

SISQUAL® Time & Attendance

2. LIMITES DE LICENCIAMENTO:
A presente licen?a de uso esta limitada as seguintes condi?6es:

§1. Limite de colaboradores/funcion^rlos atlvos abrangidos pelo Software: 786 
(setecentos e oitenta e seis) colaboradores ativos. /

%



cilrer.Tte Tur^pnot!

3. USO
Por este contrato, a CONTRATANTE passa a ter direito de uso do Software, limitado pelos 
termos e condi;6es doravante estabelecidos. Esta licenga e concedida para uso somente da 
CONTRATANTE, em territorio nacional, em uma unidade de processamento computadorizado, 
em endere^o posterlormente informado para a SISQUAL, e nao podera ser duplicado ou 
utilizado por terceiros sem previa e expressa autoriza^ao da SISQUAL A CONTRATANTE 
concorda que o uso do Software 6 estritamente limitado ao numero de colaboradores ativos 
abrangidos/gerenciados, conforme especificado neste contrato.

§1. A CONTRATANTE declara aceltar que o pacote de Software a ser disponibilizado 
contem as funcionalidades nele existentes e demonstr^veis 5 data da sua instalagSo.

§2. A SISQUAL declara e concorda que o Software podera ser utilizado por todas as
empresas do Grupo Economico da CONTRATANTE, bem como por empresas parceiras, 
sempre sob a gest§o da CONTRATANTE.

4. GARANTIA LIMITADA
O Software tem garantia limitada para o perfodo de vig&ncia deste contrato e consiste 
exclusivamente na corre^ao de erro de programa do Software (bug) ou na substitui^ao de 
qualquer item defeituoso no Software, no prazo previsto no §1 abaixo. N3o obstante, se apos 
esfor^os repetidos, a SISQUAL for incapaz de fazer o Software operar como garantido, a 
SISQUAL apresentara solu?oes alternativas em ate 30 dias.

§1. A corre?ao de erro de programa do Software (bug) ou a solugio alternativa que 
resolva completamente o problema reportado, conforme a clausula 4 acima, sera 
realizado pela SISQUAL em at£ 10 (dez) dias uteis da data do recebimento da 
sollcitasao da CONTRATANTE.

§2. Este limite de responsabilidade n§o se aplica a reivindica?6es por patents, direito 
autoral, segredos comerciais ou infra^ao de direitos proprietaries, como estabelecido 
na clausula 5 deste contrato.

§3. Esta garantia nao se aplica se a falha do Software resultar de (a) outro uso do Software 
que nao de acordo com as instru^Ses da SISQUAL; (b) mau funcionamento da CPU do 
CONTRATANTE ou (c) qualquer outra causa provocada dentro dos limites de controls e 
uso do CONTRATANTE.

§4. Em nenhum evento a SISQUAL sera responsabilizada por danos materials (o que inclui 
danos emergentes e lucros cessantes) por qualquer que seja a causa, incluindo-se, sem 
limites, a perda de iucros, a perda de dados e a "perda da chance", desde que nao seja 
a exclusiva causadora dos eventuais danos, hipbtese em que sera ela a exclusive 
responsavel por arcar com indenizac§o em favor da CONTRATANTE.

§5. E responsabilidade da CONTRATANTE validar todas as rubricas que sao exportadas 
pela aplicacao, como abonos, ferias, subsidies, horas extra, boras suplementares, 
boras especiais, direitos trabalhistas adquiridos, vales ou saldos de horas de qualquer 
tipo. E, pois, responsabilidade da CONTRATANTE garantir que esses calculos estao 
corretos antes de se realizarem os processamentos e pagamentos de salaries e 
abonos.
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5. DIREITOS DE PROPR1EDADE INTELECTUAL, 
CONFIDENCIALIDADE E VALOR SUBSTANCIAL

A CONTRATANTE reconhece que o Software tern valor monetario substancial, sendo 
considerado um SEGREDO COMERCIAL de PROPRIEDADE INTELECTUAL da SISQUAL e, 
portanto, dever^ ser mantido pela CONTRATANTE o sigilo quanto ao seu formate e conteudo. 
A SISQUAL det6m a licenga de todos os direitos, tltulos e interesses relatives ao Software. 
Quaisquer eventuais melhorias feitas no Software para a CONTRATANTE pela SISQUAL serio 
de propriedade da SISQUAL. A CONTRATANTE, portanto, concorda em exercer todo cuidado 
necessario para prevenir a quebra de sigilo do Software incluindo, mas nao limitado a:

§1. A CONTRATANTE deverS garantir que qualquer identifica^ao ou comentarios legais 
contldos em qualquer aspecto do Software nao sera modificado, omitido ou de 
qualquer forma tornado nao visfvel.

§2. A CONTRATANTE devera restringir o acesso ao codigo objeto do Software apenas aos 
funcion^rios do Grupo Economico da CONTRATANTE, bem como por representantes 
de empresas parceiras que dever3o reallzar suas obriga?5es especificas de acordo com 
o negocio da CONTRATANTE. A CONTRATANTE devera tomar todas as precau^oes para 
garantir que n§o ocorram acessos desnecessarios e desautorizados ao codigo objeto 
do Software.

§3. A CONTRATANTE concorda que tomara todas as precaufSes para garantir que 
funcionarios do Grupo Economico da CONTRATANTE, bem como representantes de 
empresas parceiras autorizados pela CONTRATANTE, nao tenham a posse do Software, 
sem antes obter o previo e expresso consentimento da SISQUAL. A SISQUAL concorda 
que n3o deixara de atender a tal solicitagao sem motive justificado.

§4. A CONTRATANTE tratara as ideias e expressoes contidas no Software como SEGREDO 
COMERCIAL, PROPRIEDADE e/ou CONFIDENCIALMENTE e, pertencente somente a 
SISQUAL.

§5. A CONTRATANTE nao podera, sem previa e expressa permissao da SISQUAL, copiar ou 
duplicar qualquer corpo flslco do Software (exceto para propdsitos de seguranga e 
arquivo).

§6. A CONTRATANTE concorda em imediatamente notificar a SISQUAL de qualquer posse 
desautorizada, uso ou conhecimento desautorizado do codigo objeto do Software, 
desde que tenha conhecimento. A CONTRATANTE devera imediatamente fornecer a 
SISQUAL todos os detalhes a respeito de suposta posse, uso ou conhecimento, bem 
como auxiliar na preven^ao de qualquer nova quebra de sigilo e, cooperar com a 
SISQUAL e/ou com seus representantes legais, em qualquer litigio ou outro 
procedimento julgado necessario para proteger seus direitos.

6. CESSAO
Este contrato e os direitos nele Implicitos n§o podem ser transferidos de qualquer forma pela 
CONTRATANTE, sem o previo e expresso consentimento da SISQUAL, exceto para empresas do 
mesmo Grupo Economico da CONTRATANTE. A SISQUAL concorda que nao deixara de atender 
a tal solicitasao sem motivo justificado.

/
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7. RESPONSABILIDADE

A SISQUAL garante, sem reservas, que detem a licenqa de uso do Software, cuja propriedade 6 
de sua soda controladora. Portanto, a SISQUAL se responsabiliza cm indenizar e defender a 
CONTRATANTE, perante qualquer reivindicacao de outras pessoas ou entidades, com respeito 
a patentes, direito autoral, segredos comerciais ou direitos de propriedade intelectual relatives 
ao Software, desde que a CONTRATANTE informe a SISQUAL de qualquer dessas 
reivindica?6es.

8. VIGENCIA E RESCISAO (LICENQA)
A licen^a de uso do Software entrara em vigor na data da assinatura deste contrato e, salvo se 
rescindido de acordo com o disposto nesta clausula, vigorara por prazo Indeterminado.

§1. Este contrato podera ser rescindido, por qualquer das partes, caso a outra parte tenha 
descumprido qualquer de suas obrigagoes sob este contrato e deixado de sanar tal 
descumprimento no prazo de 15 (quinze) dias, contado da data de recebimento de 
notifica?ao escrita nesse sentido.

§2. Sem prejufzo do disposto no §1 acima, a SISQUAL podera rescindir este contrato a 
qualquer tempo, mediante notifica$ao escrita h CONTRATANTE, nas seguintes 
hipoteses:

a. Viola?ao pela CONTRATANTE, seus empregados, contratados e/ou 
representantes de qualquer das disposi?6es da clausula 5 deste contrato; ou

b. Recuperaf3o Judicial, falencia ou dissolugao societ^ria da CONTRATANTE, 
hipdteses nas quais a rescisao retroaglr^ h data do pedido de recuperate 
judicial, falencia ou dissolu^ao, conforme o caso,

§3. A CONTRATANTE podera rescindir este contrato a qualquer tempo, mediante 
notificagao escrita a SISQUAL, nas seguintes hipoteses:

a. Violate pela SISQUAL, seus empregados, contratados e/ou representantes de 
qualquer das obrigagoes de responsabilidade da SISQUAL previstas neste 
contrato, respeitado o aviso pn&vio para sanar a irregularidade; ou

b. Recuperate judicial, falencia ou dissolute societ^rla da SISQUAL, hipoteses 
nas quais a rescisao retroagira a data do pedido de recuperate judicial, 
fal&ncia ou dissolute, conforme o caso.

§4. 0 presente instrumento podera ser resilido pelas partes, mediante envio de
notificato com 30 (trinta) dias de antecedencia, sem o pagamento de nenhum tipo de 
multa, onus ou indenizato, de quaisquer especies que sejam. Caso o direito previsto 
nessa clausula seja exercido, as partes entregar§o a prestato devida em razao desse 
contrato, pelo prazo dos proximos 30 (trinta) dias, ficando apos extinta a relate 
juridica ora estabelecida. Ademais, nestas hipoteses, a CONTRATANTE devera 
interromper imediatamente o uso do Software e devolver qualquer material de uso e 
propriedade exclusiva da SISQUAL.

§5. Em caso de termino ou rescisao deste contrato por qualquer uma das partes, a 
CONTRATANTE devera enviar a SISQUAL uma carta certificando que o Software 
original, e todas as copias recebidas pela CONTRATANTE, ou feitas de acordo com esta 
licenga, foram retornadas ou destruidas. Este requisite se aplica a todas as cbpias 
qualquer formato, incluindo tradu$6es, parciais ou totals, ou modificadas, misturad 
ou n3o.

em
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§6. Se a CONTRATANTE der causa h rescisao deste contrato n§o tera direlto a qualquer 

tipo de pagamento, reembolso ou indeniza?ao.

11. DA CQNTINU1DADE DO SOFTWARE: CONTRATO 

DE CONTINUIDADE (CC)

9. OBJETO
0 CC tem como objetivo garantir as condigoes para que a CONTRATANTE, como empresa 
utilizadora do Software possa usufruir de forma contmua do esfor^o de pesquisa e 
desenvolvimento diariamente colocado peta SISQUAL sobre o Software. Este CC garante a 
CONTRATANTE o acesso a todas as atualizafoes tecnologicas do Software que adquirlu assim 
como atualiza^des que venham a ser obrigatdrias para que a solu^ao se mantenha em 
conformldade com alteragoes a lei laboral que venham a surgir.

ABRANGENCIA:10.
O presente CC abrange as seguintes condi?6es:

§1. A SISQUAL obriga-se a disponibilizar & CONTRATANTE versSes melhoradas e 
tecnologicamente mais avan?adas do Software adquirido.

a. Em virtude deste CC e durante a sua vigencia, conforme clausula 11 abaixo, a 
CONTRATANTE fica livre de qualquer encargo relative a novas versoes dos 
Softwares que utiliza da SISQUAL no ambito do presente contrato.

§2. No Smbito do CC nao esta inclufda a entrega de novos produtos do Software.
§3. A SISQUAL, quando aplicavel, entregara as atuaiiza$6es do Software diretamente a 

CONTRATANTE, pelas vias mais adequadas e de acordo com as formas mais atuais de 
distribuIgSo de programas/sistemas para computador-preferencialmente por acesso 
remote, via "Terminal Services" com privilegio de administrador do servidor, desde 
que nao existam desenvolvimentos sob medida ou customizados especlficamente pelo 
ou para a CONTRATANTE. Os services prestados pela SISQUAL a CONTRATANTE, ainda 
que em apoio £ instala^ao dos upgrades de continuidade, nao fazem parte deste CC, 
pelo que deverao merecer o acordo espedfico entre as partes.

11. DEVERES DA SISQUAL.
§1. Disponibilizar a CONTRATANTE as versoes que contemplam eventuais melhorias e 

corre?5es do Software.
§2. Melhorar continuamente seus produtos.
§3. Responder em tempo util, as alterapoes introduzidas pelo legislador, com implicates 

diretas no Software.
§4. Zelar pela satisfagao da CONTRATANTE.
§5. Tomar conhecimento, estudar e resolver em tempo util, e em fun?§o da gravidade de 

cada problema, as situates anomalas detectadas no Software.

12. DEVERES DA CONTRATANTE
§1. Prestar a SISQUAL qualquer informafao necess^rla sobre o seu negocio visando o bo 

funcionamento e apoio a utiliza^ao do Software.
§2. Informar a SISQUAL de todas as anomalias detectadas no Software.
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17. OBJETIVO
O objetivo do CAT 6 disponibilizar a CONTRATANTE services de suporte pela SISQUAL, 
conforms abaixo previsto:

§1. HelpDesk (HD): Apoio t4cnlco, via telefone em horario comercial, para todas as 
aplica^oes produzidas pela SISQUAL e licenciadas £ CONTRATANTE.

§2. Manuten?§o Remota (TLM): A TLM £s apllca^fies produzidas pela SISQUAL se d<i 
atraves de acesso, via Internet, no servldor/computador da CONTRATANTE, para 
avalia^ao e resolugao do problems reportado pela CONTRATANTE.

§3. A corregao de erro de programa do Software (Bug) ou a substitute de qualquer item 
defeituoso no Software est§o cobertos pela Garantia Limitada descrita na clausula 4 
deste contrato.

§4. Os incidentes reportados a SISQUAL pela CONTRATANTE deverao ser feitos
diretamente para o e-mail de atendimento ao suporte SISQUAL: cat@sisaual.com. ou 
atraves do portal de apoio ao suporte da SISQUAL.

18. horArios de assistencia
§1. Horario de AssistSncia Normal: Dias uteis (exclui sabados, domingos e feriados) das 

8:30h as 12:30h e das 13:30h as 17:30h, de segunda a sexta-feira.
§2. Assistencia durante Horas Extraordinarias (sabados, domingos, feriados e fora de 

horario normal): Para intervengoes em que por interesse da CONTRATANTE a tarefa 
seja executada fora do horario normal, a SISQUAL fara tudo para acomodar a vontade 
da CONTRATANTE, contudo reserva o direito de promover proposta comercial para 
previa aprovagao da CONTRATANTE. Se, todavia, o vfcio ou defeito tiver sido causado 
exclusivamente pela SISQUAL, sera dela o dever de reparar sem qualquer custo 
adicional a CONTRATANTE.

19. VIGENCIA E RENOVAgAO DO CONTRATO
0 presente contrato 4 celebrado por urn perfodo de 12 (doze) meses e sera renovado 
automaticamente por iguais periodos, sendo o valor da mensalidade reajustado anualmente, 
tendo como data base o mes de celebragao deste contrato. 0 reajuste serd realizado de 
acordo com o estipulado no capftulo IX.

IV. DOS SERVigOS DE IMPLANTAgAO E NO VOS 

DESENVOLVIMENTOS

20. FASE DE PROJETO:
Os servigos para instalagao, implantagao, setup, treinamento e acompanhamento inicial, 
incluindo a integragao (direta banco-a-banco ou por arquivo de texto) com os terminals de 
registro e com o sistema de pagamento de folha da CONTRATANTE, serao realizados pela 
SISQUAL Caso seja necess^rio algum trabalho adicional, a SISQUAL podera efetuar 
desenvolvimentos ou customizagoes, sob a condigSo de apresentagao e previa aprovagSo de 
orgamento especfflco.

§1. Durante o projeto, a CONTRATANTE disponibilizara, a SISQUAL, acesso local e remora h 
sua infraestrutura de sistemas de InformagSo onde sera instalado o Software, / 
incluindo, mas nao limitado aos servidores e acesso & internet. /

<3*
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§2. Os services aqui descritos assumem a existencia unificada de um unico sistema de 

folha de pagamento e de um tinico sistema de recolha de marca^oes de ponto 
eletronico, independentemente do numero de unidades da CONTRATANTE ou do seu 
grupo economico e suas parceiras.

§3. Altera^oes aos sistemas identificados em §2, par op$ao da CONTRATANTE, durante o 
decorrer do projeto, nao estao contempladas no ambito do presente contrato.

21. FASE POS-PROJETO
Apos findo o projeto de implanta?3o do Software na CONTRATANTE, quaisquer altera?6es no 
Software, ou as altera^oes que eventualmente ocorrerem nos sistemas de folha de pagamento 
e relogios de ponto que necessitem de algum novo desenvolvimento ou customiza?§o no 
Software e que a CONTRATANTE venha a solicitar a SISQUAL, nao estSo inclusos nos services 
do CAT, e estao sujeitos a apresentagao e previa aprova?3o de or$amento espedfico.

§1. Caso a CONTRATANTE solidte novos desenvolvimentos espedficos a SISQUAL, o valor 
por hora para os services abrangidos pela fabrica de Software da SISQUAL e de 
R$150,00 (cento e cinquenta reals), observado o disposto no capitulo VII deste 
contrato.

§2. 0 processo e implanta^ao ter£ infelo em ate 30 dias apos a assinatura do contrato.

22. CRONOGRAMA
O cronograma do projeto e as atividades principais serao tratados e definidos no infeio do 
projeto, em conjunto com o Gestor do Projeto da CONTRATANTE.

§1. A primeira etapa do projeto de implementafSo pressupoe obrigatoriamente atividades 
de pr6-projeto, cujo cumprimento pela CONTRATANTE das solicita?6es feitas pela 
SISQUAL e pre-requisito para o im'cio (kick-off) do projeto, onde sera apresentado o 
cronograma de trabalho.

§2. A CONTRATANTE ira definir a equipe especializada, que serao pessoas designadas pela 
CONTRATANTE que vao receber forma^ao especffica, para se tornar no grupo de 
"especialistas" no Software, para o qual a SISQUAL ir3 treinar e acompanhar no 
manuseio de todas as suas funcionalidades ("Equipe Especializada").

a. A Equipe Especializada ficara habilitada pela SISQUAL a instalar o Software 
para os usuarios, dar forma^ao, ajudar os responsaveis a configurer o sistema, 
disciplinar, motivar, acompanhar e tirar duvidas das demais equipes.

§3. A Equipe Especializada participara durante todo o perfodo de dura?ao do projeto e 
ser3 composts por profissionais do quadro de colaboradores da CONTRATANTE, com 
dedicate obrigatoria de alocagao (tempo) conforme determinado abaixo:

Gestor do Projeto
Recursos Humanos - ponto e folha de pagamento

! Elder 
Colaborador

01 (um) Integra
01 (um)
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Recursos Humanos - legislate e regras/polfticas 
intemas Lfder 01 (um) Integral

Tecnologia da Informa^ao - Infraestrutura Colaborador 01 (um) Parcial
Tecnologla da Informagao - Analista de negdclos Lider 01 (um) Integral
Gestores de equipes e escalas 
Gestor de equipe e escalas

Colaborador 03 (trSs) Parcial
Lfder 01 (um) Integral

a. Por dedicate Integral entende-se a participa^io do profissional da 
CONTRATANTE conforme a agenda de reunioes prevista no cronograma do 
projeto, e tambem sua plena disponibilidade para partlcipa$ao ou interven^ao 
sempre que a SISQUAL necessitar.

b. Por dedica?3o parcial entende-se a participate do profissional da 
CONTRATANTE conforme a agenda de reuniSes prevista no cronograma do 
projeto.

c. Como forma de tornar o process© de acompanhamento, implanta?ao e 
suporte mais celere, sera fornecido a SISQUAL acesso remoto no perfodo de 
vigencia do CAT e implantato do projeto.

d. A CONTRATANTE fornecer^ para a SISQUAL os nomes, endere?os de e-mail e 
numeros de telefone (fixo e celular) de cada membro da Equipe Especializada, 
e qualquer alteragao devera ser imediatamente comunicada ci SISQUAL.

V. DO INVESTIMENTO E FORMA DE PAGAMENTO

23. INVESTIMENTO
Os valores de tabela para os produtos sao aqueles detalhados abaixo e tern como base o 
investimento para 786 (setecentos e oitenta e seis) colaboradores e a op$ao contratada pela 
CONTRATANTE, aluguel do software com tudo incluso:

INVESTIMENTO MENSAL
Aluguel do Software (Licenciamento + Servisos + CC + CAT) Total

Mensalldade R$ 7.330,15

VI. VIAGENS E ESTADIA
§1. Despesas com Deslocamento, Hospedagem e Alimenta?ao para localidades fora da 

cidade de Sao Paulo correrao por conta do cliente o ressarcimento das despesas;
§2. O cliente nao arcara com os custos de passagem, hospedagem, deslocamento e 

aiimenta?ao de profissionais da SISQUAL que tenham de ser remanejados de outras 
pragas para projeto e implantagao do software na CONTRATANTE.

§3. Os almo^os e os jantares serao reembolsados no valor at£ R$35,00 (trinta e cinco 
reais) por refei?3o por profissional quando estes estiverem em atividades reladonadas 
a este contrato, fora da cidade de Sao Paulo, sendo que a SISQUAL informara atrav6s 
de Relatorlo de Viagem acompanhado dos respectivos comprovantes originals, todas , 
as despesas a serem reembolsadas.

§4. Os deslocamentos dos consultores e gerentes de projetos, preferencialmente, 
ocorrerao em dias uteis de 2* feira a 62 feira, sempre em horario comercial.
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§5. As passagens aereas e as hospedagens (hotel) serio reservadas, emitidas e pagas 

diretamente pela CONTRATANTE quando o trabalho a ser realizado for fora da cidade 
de Sao Paulo.

§6. Caso algum t^cnico, gerente ou consultor do projeto SISQUALtenha que se deslocar 
para a sede da empresa matriz em Portugal para esclarecimento de duvidas ou 
altera?5es, estes custos serao de responsabilidade exclusive da SISQUAL

VII. IMPOSTOS E TAXAS

24. VALORES
Os valores apresentados nesta proposta ngo incluem impostos e/ou taxas.

VIII. OPQAO CONTRATADA PELA CONTRATANTE

25. OPQAO
A CONTRATANTE opta pela contratagao na modalidade de aluguel com tudo incluso.

§1. A CONTRATANTE pode a qualquer memento rescindir o contrato de aluguel, sem 
qualquer penalizagao, bastando informar a SISQUAL com uma antecedSncia de 30 
dias.

§2. Neste contrato estSo contemplados os servigos de instalagao, manutengao, suporte, 
treinamento e implantagao do software.

26. ENVIO DA NOTA FISCAL
A fatura do valor da mensalidade devera ser encaminhada para a CONTRATANTE com 
antecedencia minima de 20 dias uteis g data do vencimento, sob pena de suspensao do 
pagamento ate a sua regularizaggo.

A SISQUAL sera responsive! pelo pagamento de todos os tributes e encargos sociais 
decorrentes desta contratagao, sendo que a CONTRATANTE procedera com as retengoes 
previstas em lei.

27. NOTIFICAQAO DE PEND&NCIAS
Fica desde ja estipulado entre as partes, como obrigagao da SISQUAL, a necessidade de avisar 
previamente e por escrito i CONTRATANTE, com antecedencia minima de 10 (dez) dias, 
eventual penddneia financeira desta, sendo vedado o encaminhamento do ti'tulo para cartorio 
antes de tal notlficagao e apds transcorrido o prazo de manifestagao pela CONTRATANTE, que 
ngo sera inferior a 10 (dez) dias

IX. DO REAJUSTE, DOS IMPOSTOS E DA MULTA 

POR ATRASO NO PAGAMENTO.

28. INDICE DE REAJUSTE
§1. Anualmente a SISQUAL procedera a urn reajuste nos valores contratados, que se / 

destina a refletir a sua recuperagao econSmica, pelo mdice do IGPM/FGV, tendo porno 
data base o mes de celebragao deste contrato. /

.<*

<iv
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§2. A SISQUAL reserva-se o direito de alterar a qualquer momento a tabela dos 
valores/hora dos seus services proflsslonais, informando a CONTRATANTE com 
antecedencia de pelo menos 30 (trinta) dias

29. IMPOSTOS
Todos os valores para investimento contidos neste contrato nao incluem impostos, sendo que 
a SISQUAL aplicarS alfquota correspondente no ato da emissSo da referida Nota Fiscal,

§1. Os valores a pagar com impostos poderao sofrer altera?des, mesmo depois de aceites 
pela CONTRATANTE, em razao de mudantja de aliquotas de impostos sobre eles 
incidentes, desde que devidamente comprovados.

30. MULTA POR ATRASO NO PAGAMENTO
O n3o pagamento da(s) mensalidade(s), nos prazos e pelos valores ora ajustados importara na 
incidencia de juros de mora de 1% (urn por cento) ao mes, corregao monetaria pela variagSo 
IGPM/FGV e multa de 2% (dois por cento) sobre os valores devidos e n§o pagos.

X. DISPOSI^OES GERAIS
§1. As partes mutuamente autorizam a publicar as suas marcas e logomarcas em seus sites 

na internet, e apenas como referenda comercial em todo material Institucional e 
promocional, bem como a divulgar sobre o presente contrato, resguardada a 
confidencialidade dos valores e dos respectivos segredos de negocio.

§2. As partes deste contrato serao responsaveis, atraves de seus representantes legais.
§3. Nenhum anexo, modifica?ao ou suplemento a este contrato tera valor, salvo se for por 

escrlto e assinado pelas partes.
§4. As partes declaram ter conhecimento do conteudo do presente contrato, te-lo 

entendido, e concordam em ser obrigados a todos seus termos e condi$5e$, bem 
como concordam que e o complete e exclusive instrumento de contrato entre as 
partes, que substitui toda anterior ou concorrente proposta, acordos e 
entendimentos, sejam verbais ou por escrito, e toda comunica?ao entre as partes 
relativas ao assunto deste contrato.

§5. A SISQUAL mantera sigilo absolute sobre os dados, materials, informa?6es,
documentos, especificagQes tbcnicas ou comerciais de proprledade da CONTRATANTE 
ou desenvolvidas ao longo da vigencia deste contrato, de que eventualmente tenha 
conhecimento em razao deste instrumento, nao podendo ser divulgados, publicados 
ou por qualquer forma colocados a disposi$2o, direta ou indiretamente de qualquer 
pessoa, sob pena de ser considerada grave e justa causa para resclsao do contrato, 
devendo responder diretamente pelas eventuais perdas e danos decorrentes da nao 
observancia desta clausula.

§6, A SISQUAL se compromete a cumprir os prazos estabelecidos referentes 2 entrega dos 
services contratados, especialmente com rela?ao a implantacao do Software, bem 
como fornecer toda a mao de obra necessaria para a boa execucao do service, 
devendo registrar todos os trabalhadores em sua empresa, obrigando-se pelos salaries 
dos empregados que utilizar na prestacao do service, comprometendo-se a respeitar 
as normas trabalhistas, de seguranca do trabalho e previdenciarias vigentes, >
responsabilizando-se por todas as despesas e prejuizos decorrentes deste services, / 
ficando desde ja garantido o direito da CONTRATANTE de denunciar a lide a SISQUAL.
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§7. A CONTRATANTE nao responde nem mesmo subsidiariamente por quaisquer dividas 
que a SISQUALvenha assumir na execugao dos servi?os objeto deste contrato, sejam 
com rela$ao a sal^rios, tributes, encargos sociais, trabalhistas, previdencidrios, 
acidentSrios ou de infortum'stica de seu pessoal, de fornecimento de terceiros ou por 
qualquer outro tftulo, que sao e persistirao unicamente de responsabilidade da 
SISQUAL

§8. Na eventualidade de vir a CONTRATANTE ser chamado para solidaria ou 
subsidiariamente responder por quaisquer dividas, danos ou prejufzos de 
responsabilidade da SISQUAL, qualquer que seja a natureza destes, a SISQUAL ficar3 
obrigada a indenizar a CONTRATANTE portudo quanto esta despender em decorrencia 
de tal fato, inclusive honorSrios advocaticios, despesas judiciais ou extrajudiciais.

§9. As partes elegem, com exclusao de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, o 
foro da Comarca de Sao Paulo/SP, para dirimir eventuais controversias provenientes 
deste instrumento.

E por assim estarem justos e contratados, assinam o presente instrumento que foi lavrado em 
2 (duas) vias, declarando que o leram, o compreenderam, concordam com seus termos e nada 
mais tern a acrescentar, comprometem-se por si, seus herdeiros e/ou sucessores a cumpri-lo 
em sua totalidade, na present das testemunhas infra-assinadas.

SSo Paulo, 18 de agosto de 2021.

CONTRATANTE

SISQUAL Workforce Management LTDA

Testemunhas

Nome: Nome:

CPF : CPF:
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NOTA EXPLICATIVA

Serve nota explicativa para esclarecer que, a empresa prestadora de servipos de 

licenpa de uso de Software SISQUAL WORKFORCE MANAGEMENT LIDA, inscrita 

no CNPJ sob o n° 14.454.963/0001-70, em 01/06/2021 realizou alterapao de razao 

social e por conta disso as certidoes negatives Municipal, Federal, Trabalhista e FGTS 

estao com a razao social anterior SISQUAL - EMPRESA DE PESQUISA E 

DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS DE INFORMAQAO LTDA.

Ocorre que a 5a Alteraqao contratual que trata dessa mudanga se realizou em 

01/06/2021 e ate a data de inicio do contrato de prestagao de servigo com o IGH as 

certidoes vigentes possulam a razao social anterior a data da alteragao contratual, por 

conta disso nao foi possivel emitir novas certidoes.

CNPJ: 14.454,963-1)001-70

f

Bmna Busato Tomci 
Coordenadora Administrativa

SISQUAi - WORKFORCE MANAGEMENT LTDA
S5o Paulo. Av Paullsta, 1.636,10' andar, con). 1004/1006, Bela Vista | 01310-200 - S3o Paulo, Brasil 

Porto: Rua Carlos Dubini, 169 | 4150 188 Porto, Portugal 
Lisboa Edit Pujol - Av, Do Forte. 8 | 2790-072 - Carnaxide, Lisboa, Portugal 

www.sisaual.corn

http://www.sisaual.corn
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^ MINISTERIO DA FAZENDA 
flr Secretaria da Receita Federal do Brasil 
* Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DlVIDA ATIVA
DA UNIAO

Nome: SISQUAL - EMPRESA DE PESQUISA E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS DE 
INFORMACAO LTDA 

CNPJ: 14.454.963/0001-70

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de 
responsabilidade do sujeito passive acima identificado que vierem a ser apuradas, e certificado que 
nao constam pendencias em seu nome, relativas a creditos tributarios administrados pela Secretaria 
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscripoes em Divida Ativa da Uniao (DAU) junto a 
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certld5o 6 v^lida para o estabelecimento matriz e suas fllials e. no caso de ente federative, para 
todos os orgaos e fundos publicos da administrapao direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do 
sujeito passive no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas 
nas alineas 'a' a'd' do par^grafo unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagao desta certidao esta condicionada a verificagao de sua autenticidade na Internet, nos 
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014. 
Emitida as 13:34:06 do dia 22/07/2021 <hora e data de Brasilia>.
Valida ate 18/01/2022.
Codigo de controle da certidao: 02F3.2C57.B57A.B041 
Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

i/i

http://rfb.gov.br
http://www.pgfn.gov.br


Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado
de Sao Paulo

Debitos Tributarios Nao Inscritos na Divida Ativa do Estado de Sao Paulo

CNPJ / IE: 14.454.963/0001-70

Ressalvado o direito da Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado de Sao 
Paulo de apurar debitos de responsabilidade da pessoa jundica acima 
identificada, e certificado que nao constam debitos declarados ou apurados 
pendentes de inscrigao na Divida Ativa de responsabilidade do estabelecimento 
matriz/filial acima identificado.

21070063068-47Certidao n°

07/07/2021 09:20:50Data e hora da emissao

6 (seis) meses, contados da data de sua expedigao.Validade

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

A aceitagao desta certidao est£ condicionada a verificagao de sua autenticidade no sitio 
www.pfe.fazenda.sp.gov.br

Folha 1 de 1

http://www.pfe.fazenda.sp.gov.br


ESTADO DE GOIAS
SECRETARIA DE ESTADO DA ECONOMIA 
SUPERINTENDENCIA EXECUTIVA DA RECEITA 
SUPERINTENDENCIA DE RECUPERACAO DE CREDITOS

CERTIDAO DE DEBITO INSCRITO EM DIVIDA ATIVA - NEGATIVA

NR. CERTIDAO: N° 29815741

IDENTIFICACAO:

NOME:
VALIDA PARA O CNPJ INFORMADO NESTE DOCUMENTO

CNPJ
14.454.963/0001-70

DESPACHO (Certidao valida para a matriz e suas Fdiais):

NAO CONSTA DEBITO

. * . * . * . . * • $ - * . * . * . ^ ^ ^ • * ■ * • * - * . 4c. if:

>|c. >(c. ^^ . 4c. 4c. 4c. 4c. 4c. 4c. 4c. 4c. 4c. 4:. 4c. 4c. 4c. 4c

4c. 4c. 4c. 4c. 4c. 4c. 4« • 4c. 4c. 4c. 4« • 4c. 4c. 4< ■ 4c. 4c. 4c. 4c. 4c. 4= • 4c. 4c. 4c. 4c

4c. 4c. 4c. 4«• 4c. 4c. 4c. 4c. 4«- 4c. 4«. 4«. 4«. 4c. 4c. 4c. 4c. 4c. 4«. 4c. 4c. 4c. 4c. 4«

4c. 4c. 4c. 4c. 4c. 4c. 4«. 4c. 4c. 4=. 4c. 4c. 4c. 4c. 4c. 4c. 4c. 4« • 4c. 4c. 4c. 4c. 4=. 4c

4c. 4c. 4«. 4c. 4c. 4«• 4«. 4c. 4c. 4c. 4c. 4«. 4c. 4c. 4c. 4c. 4<. *. 4c. 4c. 4«. *■ 4c. 4=

4c. 4:. 4c. 4:. 4:. 4c. 4c. 4c. 4c. 4c. 4c. 4c. 4c. 4:. 4c. 4c. 4c. 4c. 4c. 4c. 4c. 4c. 4c. 4c

4c, 4c. 4c. 4c. 4c. 4c. 4c. 4c. 4c. 4c. 4c. 4c. 4c. 4c. 4c. 4c. 4c. 4c. 4c. 4c. 4c. 4c. 4c. 4:

FUNDAMENTO LEGAL:

Esta certidao e expedida nos teirnos do Paragrafo 2 do artigo 1, combinado com a alinea 'b' do inciso II do artigo 2, ambos da 

IN nr. 405/1999-GSF, de 16 de de dezembro de 1999, alterada pela IN nr. 828/2006-GSF, de 13 de novembro de 2006 e 

constitui documento habil para comprovar a regularidade fiscal perante a Fazenda Publica Estadual, nos termos do inciso III 
do artigo 29 da Lei nr.8.666 de 21 de junho de 1993.

SEGURAN^A:

Certidao VALIDA POR 60 DIAS.
A autenticidade pode ser verificada pela INTERNET, no endereco: 
http://www.sefaz.go.gov.br.
Fica ressalvado o direito de a Fazenda Publica Estadual inscrever na divida 
ativa e COBRAR EVENTUAIS DEBITOS QUE VIEREM A SER APURADOS.

VALIDADOR: 5.555.486.951.550 EMITIDA VIA INTERNET

SGTI-SEFAZ: LOCAL E DATA: GOIANIA, 18 NOVEMBRO DE 2021 HORA: 8:46:5:1

http://www.sefaz.go.gov.br


PREFEITURA DE
SAO PAULO

FAZENDA
SECRETARY MUNICIPAL DA FAZENDA 

Certidao Conjunta de Debitos de Tributes Mobiliarios

0700886 - 2021Certidao Numero:

CPF/CNPJ Raiz: 
Contribuinte:

14.454.963/
SISQUAL - EMPRESA DE PESO E DESENVOLV DE SIST DE I

Libera^ao:
Validade:

07/07/2021
05/10/2021

Imposto Sobre Services - ISS
Taxa fle Fiscaliza?5o de Localizacao Instalacao a Funcion 
Tax0 de Flscallzacfio de Anuncio - TFA 
Taxa de Fiscalizapao de Estabelecimento - TFE . 
Taxa de Residues Sdlidos do Sorviipos de Saudc • TRSS ( 
Imposto Sobro Trnnsmissrio de Bona ImdveiS ' ITfi)

Tributos Abrangidos:

dfincla a partir de Jan/2011)

Unidades Tributarias:

CCM 4.390.776-0- Inicio atv :11/08/2011 (AV PAULISTA, T636 - CEP: 01310-200 )

Opbrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade do sujeito passive 
em a qualquer tempo, inclusive em rela?ao ao pen’odo contido neste 

ados pela Secretaria Municipal da Fazenda e a inscrigQes em Divida Ativa 
Municipio 6 certificado que a Situaqao Fiscal do Contribuinte supra, referente 

inscritos na Dfvida Ativa abrangidos por esta certidao, ate a presents data 6:

Ressalvado o direito de a Fazenda Muni 
que vierem a ser apuradas ou que.se ve 
documento. relativas a tributos admin 
Municipal, junto a Procuradoria Geral 
aos creditos tributaries insert 
REGULAR. J

e-

condicionada a verificagao de sua autenticidade na Internet, no endereqo 
bV.br/cidade/secretarias/fazenda/.

A aceitaqao desta certidao 
http://www.prefeitura;
Qualquer rasura invalidara .este documento.

Certidao expedida com base na Portana Conjunta SF/PGM n° 4. de 12 de abri! de 2017, Instrupao Normatlva SF/SUREM n4 3, de 6 de abrll de 2015, 
Decreto 50,691, de 29 de junho de 2009, Decreto 51.714, de 13 do agosto de 2010 e Portorla SF n° 268, de 11 de outubro de 2019.

Certidao omitida as 09:17:27 boras do dia 07/07/2021 (bora 0 data de Brasilia).

C6d!go de Autenticidade: 8FA00414

A autontlcldado desta certidao deveici ser conflrmada na pagina da Secretaria Municipal da Fazenda http://www.prefeltura.sp.gov.br/sf

http://www.prefeitura
http://www.prefeltura.sp.gov.br/sf


Consulla Regularidade do Empregador13/08/2021

ImprimirVo! tar

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade 
do FGTS-CRF

Inscr'upao: 14.454.963/0001-70
Razao Social^isquAi empr de pesquisa e des sist informacao ltda
Enderego: AV PAULISTA 1636 AND 10 C) 1004 1006 / BELA VISTA / SAO PAULO / SP 

/ 01310-200

A Caixa Economica Federal, no uso da atribuigao que Ihe confere o Art. 
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a 
empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante o 
Fundo de Garantia do Tempo de Service - FGTS.

O presente Certificado nao servira de prova contra cobranga de 
quaisquer debitos referentes a contribuigoes e/ou encargos devidos, 
decorrentes das obrigagoes com o FGTS.

Validade:03/08/2021 a 01/09/2021

Certificagao Numero: 2021080301345182241806

Informagao obtida em 13/08/2021 16:55:17

A utiiizagao deste Certificado para os fins previstos em Lei esta 
condicionada a verificagao de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

1/1https://consulta-crf.caixa.gov,br/consultacrf/pagos/consultaErnpregador,jsf

http://www.caixa.gov.br
https://consulta-crf.caixa.gov,br/consultacrf/pagos/consultaErnpregador,jsf
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POD EH ja-DIClARIO 
J-JSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: SISQUAL - EMPRESA DE PESQUISA E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS 
DE INFORMACAO LTDA {MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ: 14.454.963/0001-70 
Certidao n°: 21641703/2021 
Expedi^Ao: 12/07/2021, as 08:51:04
Validade: 07/01/2022 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data 
de sua expedigao.

Certifica-se que SISQUAL - EMPRESA DE PESQUISA E DESENVOLVIMENTO DE 
SISTEMAS DE INFORMACAO LTDA (MATRIZ E FILIAIS), inscritO (a) HO CNPJ sob 
o n° 14.454.963/0001-70, NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores 
Trabalhistas.
Certidao emitida com base no art. 642-A da ConsolidaqAo das Leis do 
Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, 
na Resoluqao Administrative n° 1470/2011 do Tribunal Superior do 
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.
Os dados constantes desta Certidao sSo de responsabilidade dos 
Tribunals do Trabalho e estao atualizados atd 2 (dois) dias 
anteriores a data da sua expediq&o.
No caso de pessoa juridica, a CertidSo atesta a empresa em relaqSo 
a todos os seus estabelecimentos, agendas ou filiais.
A aceitagSo desta certid&o condiciona-se a verificagSo de sua 
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na 
Internet (http://www.tst.jus.br).
Certidao emitida gratuitamente.

e

INFORMAQAO IMPORTANTE
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados 
necessarios a identificagao das pessoas naturals e juridicas 
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigagdes 
estabelecidas em sentenga condenatdria transitada em julgado ou em 
acordos judicials trabalhistas
recolhimentos previdenciarios, a honorarios 
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes 
de execugSo de acordos firmados perante o Ministerio Publico do 
Trabalho ou Comissao de Conciliagao Previa.

inclusive no concernente aos
a custas, a

MV/uiaa c aua-st-ias: „-ndcSt.st.jvi».bc

http://www.tst.jus.br


Prefeitura da Cidade de Sao Paulo
Auto de Licenga de Funcionamento

DADOS DA LICENQA
Indeterminada20190010035145 mtadeewssao, 18/06/2019 DATA DO VAUDAOC:NUMEHOl

DADOS DO CADASTRO DO IMOVEt

AV PAULISTA, 1636ENDERECO:

CIDADE'UF: SAO PAULO ” SP01310-200cznBELA VISTABAIRRO:

167,00 m*167,00 m1 Area bsta0elecimento:AREA CONSTRUiOA;suDPRErnrruRA: $E

sou 010.073.0120-1 (Principal)

ZONA(5)i

ZEU - ZONA EIXO DE ESTRUTURACAO DA TRANSFORMACAO URBANA 
sou 010.073.0122-5

ZONAIS):

ZEU - ZONA EIXO DE ESTRUTURACAO DA TRANSFORMACAO URBANA

DADOS DA EMPRESA I ESTABELECIMENTO

14.454.963/0001-70
SISQUAL - EMPRESA DE PESQ E DESENVOLV DE SIST DE INFORM LTDA

4.396.776-035225792205 CCM:HEGlSTRO:CNPJ:

RAZAO SOCIAL;

ATIVIDAOES

riscoi BAIXO6202-3/00 - Descnvolvimento e Vicenciamento de 
programas de computador customizaveis

2.3V«rMo CNAC;CNAE:

GRUPO Dt AYIVIDAOE NR:
nRl-6: Services proPi ssionai s: estabelecimentos descinados a prestaefio de servic.os de
profissionais liberais, tecnicos ou universitarios ou de residenciai;apoio ao uso residencial;

ATIVIDADC(S)!
Escritorios em geral, incluindo espagos para Locagao de uso compartilhado e "Co-Working"

RESPONSAVEL PELA SOLICITAgAO DE LICKNCIAMENTO

RESPONSAveiP8LORfioioo; ADELINO FIGUEIREDO DA SILVA 057.229.817-02CPF:

6056.2019/0004546-1PHOCfcSSO ADMINISTRAT1VO:

AUTUNTICIDADE

COOIQO BB AUYENTICIDADE: An! bUXXWg F TAVC5WNOMERO DA ucen;*: 2019001003514514.454.963/0001-70CNPJ:

L.ICCNCA;
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Prefeitura da Cidade de Sao Paulo

Auto de Licenga de Funcionamento

ANALISC de viabilidade

DATA DA ANAUSE: 04/06/2019status da anausb; passive!6202-3/00CNAE:

RE8TRI90ES1
Grupo de Atlvidade [nRl-6: Services profissionais: estabelecimentos destinados & prestac;ao de services 
de profissionais liberal's, tecnicos on universitdrios ou de residencial ;apoio ao uso residencial; J 
passivel: Permitida a instalacjSo da atividade no imovel em questSo em rungao da zona de uso.

estabclecimentos ou instalacoes sujeitos 
e services publicos;] 

zona de uso.
Grupo de Atividade [nR3-l: usos especiais: espaijos. 
a controle especifico ou de valor estrategico para a se 
PASSiVEL: Permitida a instala<;So da atividade no imovel em questao em
Quadro 4b - parametros de incomodidade por zona : zona [zeu]: Nivel Criterio de Avalia^ao
(NCA) para ambiente externo dB(A) (c) (d) (f): Emissao ruido 7h-19h ■ Emissao maxima de
60 dB 48CcD no caso dos aeroportos aplica-se o nivel de_ ruido conforme norma tecnica
especifica, 4B(d) Poderao incidir parametros especiais e mais restritivos nos termos §2
do artigo 113 desta lei. 4B(f) Para atividade de local de culto, nos fenados, sabados
a partir das 14h e nos domingos, os parSmetros relatives a ruidos referentes ao periodo

7h as 19h passam a valer tambem para os periodes das 6h as 7h e das 19n as 22h,
permanecendo inalterados os parametros referentes ao periodo das 7h as 19h e das 22h as 7h.
Quadro 4B - Parametros de incomodidade por zona : Zona [ZEU]: Nivel Criterio de _AvaHa<;ao
CnCA) para ambiente externo dB(A) (c) (d) (f): Emissao ruido_ 19h-22h = Emissao maxima
de 55 dB 4b(c) no caso dos aeroportos aplica-se o nivel de ruido conforme norma tecnica
especifica. 4B(d) Poderao incidir parSmetros especiais e mais restritivos nos termos §2
do artigo 113 desta lei. 4B(f) Para atividade de local de culto, nos fenados, sabados
a partir das 14h e nos domingos, os parametros relatives a ruidos referentes ao periodo
das 7h as 19H passam a valer tambem para os periodos das 6h as 7h e das 19h as Z2h,
permanecendo inalterados os parametros referentes ao periodo das 7h as 19h e das 22li as 7n.

ParSmetros de incomodidade por zona : Zona [ZEU]: Nivel Criterio _de Avaliacao 
para ambiente externo dB(A) (c) (d) (f): Emissao ruido 22H-7H ■ Emissao maxima de

50 dB 4b(c) no caso dos aeroportos aplica-se o nivel de ruido conforme norma tecnica
especifica. 4B(d) Poderao incidir parametros especiais e mais restritivos nos termos §2
do artigo 113 desta lei. 4B(f) Para atividade de local de culto, nos fenados, sabados
a partir das 14h e nos domingos, os parametros relatives a ruidos referentes ao periodo
das 7h as 19h passam a valer tambem para os periodos das as 7h e das 19h as 22h,
permanecendo inalterados os parametros referentes ao periodo das 7h as 19n e das 22h as 7h.
Quadro 4B - Parametros de incomodidade por zona : Zona [zeu]: Emissao_ de gases, vapores
e material particulado (e) - 4B(a) 4B(a) Aplicam-se a legislagao pertmente e as normas
t^cnicas brasileiras - abnt em vigor. 4BCe) Quando necessano a cetesb recomenda
instalar e operar sistema de controle de poluigao do ar baseado na melhor tecnologia.

Condicoes de instalagao por subcategoria de uso, grupos de atividade e usos
: Grupo de Atividade [nR3-l]: vestiSrio para usuanos de bicicleta (b) - se

essa condi'cao de instalacao Obs: 4ACbj oe acordo com o codigo de Qbras e Edificacoes.
Macroarea

quranca 
funcao da

das

Quadro 4B 
(NCA)

quadro 4a 
especificos 

licaap
Estruturagao 

especifica para a
deesta

MEM. Verificar
inseridoinformadoImovel

Metropolitana , ,
regiio informada, nos termos do §3° do art. 76 da Lei n° 16,050/14.

na
leiexistencia dea

ao continuar o processo, voce assume a responsabilidade pelo endereco 
inscrigao imobiliaria informados, cientei de que o resultado pode ser revertido 
caso seja apurada incorrec&o dos mesmos, sem prejuizo das demais penas da lei
inscricSo imobiliaria [010.073.0122-8]: Este imbvel encontra-se em area envoltoria de outro(s) 
imovel tis) protegido(s) como patn’monio Historico pelos drgSos _ de preservacao e que por
este motive nao podera sofrer nenhuma intervengSo sem a anuencia previa do(.s) rereridocs;
drgaoCsl. Em caso de necessidade de alteracao/adequac&o ^ do imovel, a solicitagao devera
ocorrer junto aos orgaos competentes (observando a legislag&o federal, estadual e municipal) 
e para que haja a sua analise devera seguir as diretrizes estabelecidas nas respectivas 
resoluebes vigentes. Para consultar o detalhamento da protegao existente no seu imovel e as 
diretrizes dos embasamentos legais incidentes, consulte o cadastre de Imbveis Tombados - 
err, no link do conpresp: http://wvvw3.prefeitura.sp.gov.br/cit/Forms/frmPesquisaGeral.aspx.
Atengao: Alguns casos de intervengao sSo isentos de analise pelo Departamento
clo Patrimonio Historico e/ou CONPRESP, conforme legislagao de tombamento.
ao continuar o processo, voce assume a responsabilidade pelo enderego 
inscrigao imobiliaria informados, ciente de que o resultado pode ser revertido 
caso seja apurada incorregao dos mesmos, sem prejuizo das demais penas da lei

e

e

local conformepassivel instalagaoAtividade
disposigoes da legi'slagao urbanistica municipal em vigor.
inscrigao imobiliaria [010.073.0120-1]: Este imovel encontra-se em area envoltoria de outro(s) 
imovel(is) protegido(s) como Patrimonio Historico pelos orgaos de preservacao e que por 
este motive n&o podera sofrer nenhuma intervengao sem a anuencia previa do(s) referido(s) 
6rgao(s). Em caso de necessidade de alteragSo/adequagao do imovel, a solicitagao devera 
ocorrer junto aos org&os competentes (observando a legislagao federal, estadual e municipal) 
e para que haja a sua analise devera seguir as diretrizes estabelecidas nas respectivas 
resolugdes vigentes. Para consultar o detalhamento da protegao existente no seu_ imovel e as 
diretrizes dos embasamentos legais incidentes, consulte o cadastre de Imbveis Tombados - 
CIT, no link do CONPRESP: http://www3.prefeitura.sp.gov.br/cit/Forms/frmPesquisaGeral.aspx.
Atengao: Alguns casos de intervengao s&o isentos de analise pelo Departamento
do Patrimonio Historico c/ou CONPRESP, conforme legislagSo de tombamento.

de no
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Prefeitura da Cidade de Sao Paulo
Auto de Licenga de Funcionamento

KfflRSliBilWii
Zairian do Setor orla Ferroviaria e Fluvial. II. Setor central (operac^o urbana Centro). 

4A(d) Para empreenriimentos nao residenciais acima de 10.000m2 Cdez mil metros> quadrados) de area 
construida comput^vel. as vagas para caminhao podem ser compartilhadas com os veiculos tretados.

Condi cues de instalagao por subcategoria de uso, grupos de atividade e uses 
: Grupo de Atividade [nR3-l'J: Espa<;o para carga e descarqa (c): Numero de vagas 

para utilitario = winimo de 1 vaga e 1 vaga adicional a cada 4.000 m2 de area construida 
compuravel Obs: 4A(c) Nao se exige vaga para carga e descarga nos lores com area ate .250m 
(duzentos e cinquenta metros quadrados), exceto em lores localizados na Macroarea c,e urbamzagao 
Consolidada e nos sequintes setores e subsetores da Macrodrea de Estruturagao Metropolitana: 
I. Subsetores Arco Tiete, Arco Pinheiros e Arco Faria Lima - Aguas Espraiadas - Chucn 
Zaidan do Setor Orla Ferroviaria e Fluvial. II. Setor Central (Operagao urbana Centro).

ParSmetros de incomodidadc por zona : zona [Zfu]: Emissao de radiagao 
frequencia (Ohz a 300ghz) - 4B(b) 4BCb) Aplicam-se a. legislagao

pertinente e as normas tecnicas em vigor, sendo que o Executive podera estabelecer 
parametros mais restritivos de radiagao eletromagneticas nao lonizantes.

Chucri

Quadro 4A 
especificos

Quadro 4B 
Faixa de

Quadro 4B - Parametros de incomodidade por zona : Zona [ZEU]: vibragao associada - 48(a) 
48(a) Aplicam-se a legislagao pertinente e as normas tecnicas brasileiras - ABNT em vigor.
Quadro 4A - condigoes de instalagao por subcategoria .de uso, grupos de atividade e usos 
especificos : Grupo de Atividade [nR3-ll: Numero minimo de vagas por area construida
computavel (em m2) ou por numero de unidades habitacionai$ (UH) (a): vagas de bicicletas 
. Minimo de 1 vaga a cada 500 mz de irea construida computavel Obs: 4A(a) Na? se aplica 
nas zonas de uso ZEU, ZEUa, ZEUP, ZEUPa, ZEM, ZEMP e nos usos nao residenciais em 1 
com 6rea inferior a 250m2 (duzentos e cinquenta metros quadrados) em todas as zonas.

otes

Quadro 4A - condigoes de instalagao por subcategoria de uso, grupos de atividade e usos 
especificos : Grupo de Atividade [nR3-l]: Numero minimo de vagas por area construida computavel 

em m2) ou por numero de unidades habitacionais (UH) (a): vagas de automoveis (e)(f) = Minimo 
e 1 vaga a cada 75 m2 de area construida computavel Obs: 4A(a) Nao sc aplica nas zonas .do 

uso ZEU, ZEUa, ZEUP, ZEUPa, ZEM, ZEMP e nos usos nao residenciais em lotes com area interior 
a 250m2 (duzentos e cinquenta metros quadrados) em todas as zonas. 4A(e) Para servigos de 
Armazenamento e Guarda de Bens movgis das subcategonas de uso nRl, nR2 e nR3, o numero minimo 
de vagas de automdveis exigido sera calculado com base na area construida computavel destinada 
i permanencia Humana. 4A(f) Quando exigido o numero minimo de vagas de autombveis, este devera 

acrescido do numero de vagas especiais conforme definido no Codigo de Obras e Ediricagoes.
Quadro 4B - Parametros de incomodidade por zona. Zona [ZEU]: Emissao de odores a 4B(a) 
4B(a) Aplicam-se a legislagao pertinente e as normas tecnicas brasileiras - ABNT em vigor.

status da anausc; Passive!

ser

OKUI'O D6 ATIVIDADE NR: nRl“6 
nesriwpaESi
Quadro 4a - condigoes de instalagao por subcategoria de uso, grupos de atividade e usos 
especificos : Grupo de Atividade [nRl-6]: Numero minimo de vagas por area.construida computavel 
(em m2) ou por numero de unidades habitacionais (UH) (a): vagas de automoveis (e)(f) = Minimo 
de 1 vaga a cada 75 m2 de area construida computavel Obs: 4A(a) Nao se aplica nas zgnas de 
uso ZEU, ZEUa, ZEUP, ZEUPa, ZEM, ZEMP e nos usos nSo residenciais em lotes com area inferior 
a 250m2 (duzentos e cinquenta metros quadrados) em todas as zonas. 4A(e) Para servigos de 
Armazenamento e Guarda de Bens Moveis das subcategorias de uso nRl, nR2 e nR3, o numero minimo 
de vagas de automoveis exigido sera calculado com base na area construida computavel destinada 
a permanencia Humana. 4A(f) Quando exigido o numero minimo de vagas de automoveis, este devera 
ser acrescido do numero de vagas especiais conforme definido no Codigo de obras e Edificagoes.
Quadro 4a - Condigoes de instalagao por subcategoria de uso, grupos de atividade e usos
especificos : Grupo de Atividade [nRl-6]: Espago para carga e descarga (c): Numero de vagas 
para utilitario = Minimo de 1 vaga e 1 vaga adicional a cada 4.000 m2 de area construida
computavel Obs: 4a(c) Nao se exige vaga para carga e descarga nos lotes com area ate 250m
(duzentos e cinquenta metros quadrados), exceto em lotes localizados na Macroarea de urbanizagao 
Consolidada e nos seguintes setores e subsetores da Macroarea de Estruturagao. Metropontana: 
I. Subsetores Arco Tiete. Arco pinheiros e Arco Faria Lima - Aguas Espraiadas - Chucri 
Zaidan do Setor orla Ferroviaria e Fluvial. II. Setor central (Operag&o urbana Centro).
Quadro 4A - condigoes de instalagao por subcategoria de uso, grupos de atividade e usos
especificos : Grupo de Atividade [nRl:6]: Numero minimo de vagas por area construida
computavel (em m1) ou por numero de unidades habitacionais (UH) (a): vagas de bicicletas
■ Minimo de 1 vaga a cada 250 m2 de area construida computavel Obs: 4A(a) Nao se aplica
nas zonas de uso ZEU, ZEua, ZEUP, ZEUPa, ZEM, ZEMP e nos usos nao residenciais em lotes 
com area inferior a 250m2 (duzentos e cinquenta metros quadrados) em todas as zonas.

DETALHAMENTO

a Prefeitura de Sao Paulo expede o presente Auto de Licenga de Funcionamento para 
empreenriimentos de baixo risco, nos termos do Decreto Municipal 57.299/2016, 
devendo ainda serem observadas as legislagdes estadual e federal pertlnentes.
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Prefeitura da Cidade de Sao Paulo
Auto de Licenga de Funcionamento

DBCUkRACAES:

Declaro, sob as penas da Lei: - que os dados informados neste formulario e os dados relatives a
edificacao sao verdadeiros, nao havendo impedimentos de terceiros, e de qualquerordem, no tocante
a sua utilizac^o, e que a inexatidao, i rregularidade ou falsidade na presta<;ao das i nformac^oes
relativas ao licenciamento eletronico sujeitara o responsive!, ]untamente com as demais pessoas
que derem causa, as penalidades administrativas, civis e criminals cabiveis; - que a atividade
atende as exigencias legais, gerais e especiais, relativas aoseu exercicio, e que o simples
protocolo do pedido de licen^a por qualquer meio nao autonza o funcionamento da atividade,
nos termos do art. 18 do Decreto Municipal n° 57.299/16; - estar ciente de que a Prefeitura do 
Municipio de sao Paulo nio se responsabiliza por requenmentos via Internet nao recebldos por
motivo de ordem tecnica dos computadores, falhas de comunicacio, congestionamento das linhas de 
comunicaqSo ou outros fatores de ordem tecnica que impossibilitem a transferencia de dados, bem_ como 
informacoes de endereco incorretas, incompletas ou por falha na entrega de mensagens eletromcas 
causadas por endereqo eletronico incorreto ou por problemas do provedor de acesso do requerente.

a obtengao do Auto de Licenqa de Funcionamento para empreendimentos 
stitui as demais licen^as e autorizagaoes necessirias e nao

Declaro estar ciente que
de baixo risco nao substitui . ,
substitui qualquer documento expedido pela PMSP relative a regulandade da edifica^io.
Declaro que o estabelecimento atende todos os requisites legais, dentre os quais aqueles relacionados 
a manipulacao de maten'ais toxicos, explosives e que possam causar algum tipo de contaminaqao, 
nos termos do art 4‘ do Decreto Municipal n° 1:7 bom mmn ^rpnrip sne ronuileaaitermos do art 4‘ do Decreto Municipal n° 57.298/2016, bem como atende aos requisitos legais 
nos casos de atividades em imoveis em que sejam armazenados ou utilizados liquidos combustiveis.
Declaro que, caso o estabelecimento seja ocupado por mais de uma atividade nio residencial, _e, 
nao seja possivel diferenciar os parametros aplicaveis a cada uso, serao atendidas as _condi<;oes 
de instalacao da atividade mais restritiva, nos termos do 52° do art. 112 _dai Lei Municipal n 
16.402/2016 e que, caso ocorram alteracfles referentes ao tipo ou caractensticas da atividade, 
do Cadastre de Contribuintes Imobilianos - CCM, da razao social do estabelecimento - cnpj, ou 
quando houver modificagoes na edificaqao utilizada ou por exigencia legal, o Auto de Licenga de
Funcionamento devera, obrigatoriamente, ser renovado, nos termos da Lei Municipal n° 10.205/1986.
Declaro que a(s) c6pia(s) digitalizada(s) da(s) Anotagao(c6es) de Responsabilidade_ Tecnica 
(ART(s)) ou dots) Rcgistro(s) de Responsabilidade T6cnica (RRTCslj anexada(s) ao sistema e 
emitida(s) em conformidade com as exigencias dos orgios de classe refereCm)-se ao estabelecimento
no qua! se pretende instalar a atividade, conforme descrito no Decreto n° 57.299/2016.

caso o empreendimento esteja instalado em edificagao nSo regular de acordo
leqislacao edilicia, serao asseguradas as condigoes de higiene,_ seguranqa de uso, 

habitabi1idade da edlficaq&o, assim como as condi^fies de instalaqao e os parametros 
conforme disposto no Art. 133 da Lei Municipal n0 16.402/2016. Declaro ainda que 

o imovel nio esta situado em non aedificandi, de risco geologico-geotecnico ou de preservaqao
ambiental permanence, e que a edificagao nSo invade logradouro ou terreno publico, nem tampouco 
e objeto de aqao judicial promovida pelo Municipio de Sko Paulo, objetivando a sua demoligao.

com asDeclaro que, 
definicOes da 
estabilid 
de incomodidade

ade

mantenho em meu poder e a disposiqio da fiscalizagSo, a Anota<;ao de Responsabi!idade 
ou Registro de Responsabilidade Tecnica (RRT), anexadas a esta solicitaqao, ' . - . . ^ Cv.,,»Sm.v dc clasca, que atestam as

____ ______ ______, .............salubridade, equipamentos^ e instalagdes
eletricas e 'de gas da edificaqao, e que o imovel se encontra. estavel- 

iacao a coberturas, 'nos termos dos incisos II e III do Art.
299/2016, e em satisfatdrias condiqoes de seguranga, e que,

Declaro que
Tecnica (.art) ...3------ ... r-------- ------ ... ,
bem como a copia da carteira do responsavel tdemeo no conselho de Classe 
condigoes de seguranca, acessibilidade, habitabi1idade 
prediais ' v..v. - inclusive

12 do Decreto Municipal 
com base na legislag^o

edilicia, nos casos em gue ha obrigatoriedade do sistema de segurancat o controle da manutenqao 
do referido sistema sera realizado de acordo com as normas tecnicas em vigor e possuo os 
respectivos documentos municipal's comprobatorios das condi goes de seguranqa e acessi oil idade.

relacao a coberturascom
57.n°

Declaro que estou ciente que nSo e permitida a utilizaqao das edificagOes para usos nSo 
residenciais quando o lote resultante de aprovaqao de empreendimentos enquadrados na 
subcategoria de uso R2h-1 (casas geminadas) nao atender as dimensdes e a Area minimas do quadro 
2a da Lei Municipal n° 16.402/2016, conforme art. 16 do Decreto Municipal n° 57.521/2016.
Declaro que, caso a atividade esteja enquadrado como atividade auxiliar da subcategoria de 
uso infra-1 - Mobilidade urbana terrestre ou infra-2 - Transporte aereo, ou sega. atividade 
insta'lada em ireas que servem ao transporte publico coletivo ou ao transporte aereo, 
respectivamente, atendo is condicoes previstas no art. 7° do Decreto Municipal n° 57.378/2016 
inclusive quanto a obtenqao de avaliacio tecnica favoravel do 6rgio gestor do empreendimento.
Dec!aro estabelecidos 

esta
tenha utilizado 

atividade declarada.
beneficios 

esta
estabelecimento 

paraacordo com as exigencias previstas no memento da aprovaqio do projeto.
oque caso

especificalegislate emaem

Declaro que o conhecimento e a concordancia das demais declaragdes nao exime da 
observancia da legislacao pertinente ao tema. assim como dos procedimentos e penalidades
decorrentes de seu n2o atendimento, e que estou ciente que o Auto de Licenga deveri
ser afixado permanentemente no acesso principal do estabelecimento, em posigio vislvel
para o publico, conforme disposto no Art. 140 da Lei Municipal n° 16.402/2016.
Declaro que o estabelecimento nao possui 120 (cento e vinte) vagas de 
estacionamento ou mais e esta localizado em Area Especial de Trdfego (aet)
280 (duzentas e oitenta) vagas de estacionamento ou mais. localizado nas demais
areas do Municipio, nos termos dos art. 108 e 109 da Lei Municipal n° 16.402/16.

ou

Declaro que o empreendimento e perrnanente e nao atrai ou produz grande numero de viagens 
ao longo do dia e/ou por periodo determinado, causando impacto no sistema viario e
de transporte, podendo comprometer a acessibi1idade, a mobilidade e a seguranga de
veiculos e pedestres, nos termos da dos art. 108 e 109 da Lei Municipal n° 16.402/16.

secundariaDeclaro estabelecimento
ou complemeritar, nos termos do art. 33 do Decreto Municipal n° 49.969/08.
Declaro que o estabelecimento no qua! se pretende 
enquadrada como Empreendimento Gerador de Impacto de
Gerador de impacto Ambiental, nos termos do art. 108 da Lei Municipal h° 16.402/16.

enquadra atividaden&o comoque o se

instalar a atividade n&o e atividade 
vizinhanga Empreendimentoou coma
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Prefeitura da Cidade de Sao Paulo

Auto de Licenga de Funcionamento
Declaro que o estabeTedmento no qua! pretendo instalar a atividade nao esta sujeito 

termo5fda°Le16MunicipaT16.402/11^ dfM'Sun/ctStn nt JW/ir

CONDI^OCS:

Emitido eletronicamente
MUNICIPAL DE SAODE - SMS: 

esti dispensada, da licem;a da 
Municipal da Saude.

SECRETARIACOORDENADORIA DE VIGILANCIA EM SAUDE - COVISA 
Esta atividade e valida para todos os fins legais e _
Coordenadoria de vigilancia em Saude - COVISA, vincuiada a secretana
DEPARTAMENTO DE CONTROLE DE QUALIDADE AMBIENTAL-2 / GRUPO TECNICO DE AVALIAgAO DE IMPACTO

1NStrIA3?spS-IN?a MUa^«nPtkl °v™E
de controle da Qualidade Ambiental - DECONT, vinculado a secretana do_ Verde e do Meio
Ambiente - Svma. Entretanto, a atividade podera estar su^eita ao licenciamento .pelo orgao
ambiental competente, e por tal questao esta licenga municipal nao exclui a obrigatorledade 
de obter a licenqa junto a Companhia de Tecnologia de Saneamento Ambiental (CETESBj.
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Prefeitura da Cidade de SSo Paulo

Auto de Licenga de Funcionamento

DADOS DA LICEN^A 
NUMERO:

Indeterminada20190010035144 data de emissao: 18/06/2019 DATA DE VALIOADEl

DADOS DO CADASTKO DO IMdVEL

ENDEREQO; AV PAUUSTA, 1636

CIDADE.UF; SAO PAULO - 5PCBR: 01310-200BELA VISTADAIIIIIO:

167,00 m'1167,00 m2 AREA ESTABELEGIMONTO:AREA CONSTHUiOA:suBPREFcrruHA- SE

sol: 010.073.0120-1 (Principal)
ZONA(S)l

2EU - ZONA EIXO DE ESTRUTURACAO DA TRANSFORMACAO URBANA 
sql: 010 • 073,0122—8

ZONA(B)t

ZEU - ZONA EIXO DE ESTRUTURACAO DA TRANSFORMACAO URBANA

DADOS DA EMPRESA I ESTA8ELECIMENT0

14.454.963/0001-70
SISQUAL - EMPRESA DE PESQ E DESENVOLV DE SIST DE INFORM LTDA

4.396.776-035225792205 CCM:BEGISTHO:CNPJ:

HAZAO SOCIAL!

ATIVIDADES
RI5CO: BAIXOViifsflo CNA6: 2.36204-0/00 - Consul tori a em tecnologia da informacaoCNAE:

AT1VIDADE(S)1

Escritorios em geral, incluindo espagos para Locacao de uso Compartilhado e Co-working 
Showroom sem venda no local 
Agendas de prestac&o de services e negocios em geral, ca,1s,TComo:.„l ^encias de 
representacio de industria, comercio, agncultura e negocios em geral " A9e4^a Jancana 
de^ capitalizagao e poupantja, de cobranca, de enkhto, Bde finanaamento e invesi^menLO, 
incluindo caixas eletronicos de auto-atendimento - Agencia de
Agenda de empregos, de mensageiros e entregas de encomendas, de passagens e tunsmo 
- imobili^ria - Assessoria de importacao _ c exportagao, assessoria tTscai 
(auditores, peritos e avaliadores) - consultona e services tecnicos profissionais

e tribut&ria

RESPONSAVEL PELA SOUCITACAO DE UCENCIAMENTO

RESPONsivuLpelopedioo: ADELINO FIGUEIREDO DA SILVA 057.229.817-02CPF:

6056.2019/0004545-3PROCESS© ADMINISTHAriVQ;

AUTENTI CIDADE

CODIGO DE AUTENTICIDADE: HIOW90l ZKMf 1 pak6NUMERO DA LICINOA: 2019001003514414.454.963/0001-70CNPJ:

LICENCA:
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Prefeitura da Cidade de Sao Paulo
Auto de Licenga de Funcionamento

ANALISC DE VIABILIDADE

DATA DA ANAuSE: 04/06/2019STATUS DA ANAUSK: Passive!6204-0/00CNAt

KCsTHIgfitS:
Grupo de Atividade [nRl-6: Servigos profissionais: estabelecimentos destinados h prestagSo de seryicos 
de profissionais liberals, tecnicos ou universitarios ou de residencial;apoio ao uso residential;] 
PASSIvel: Permitida a instataqiSo da atividade no imovel em quest&o em fungao da zona de uso.
Grupo de Atividade [nR3-l: usos especiais: espagos, estabelecimentos ou instala<;6es sujeitos 
a controle especifico ou de valor estrategico para a seguranga e services publicos;] 
passivel: Permitida a instala<;ao da atividade no imdvel em questSo em rungao da zona de uso.
Quadro 4B - Parametros de incomodidade por zona : zona [ZEU]: Nivel Criterio de Avaliaijao
Cnca) para ambience externo dB(A) (c) (d) (f): Emissao ruido 7h-19h « Emissio maxima de
60 dB 4BCc) No caso dos aeroportos aplica-se o nivel de ruido conforme norma tecnica
especifica. 4B(d) Poderao incidir parametros especiais e mais restritivos nos termos §2°
do artigo 113 desta lei. 4B(f) Para atividade de local de culto, nos feriados, sabados
a partir das 14h e nos domingos, os parametros relativos a ruidos referentes ao periodo
das 7h as 19h passam a valer tambem para os pen'odos das 6h as 7h e das I9h as 22h,
permanecendo inalterados os parSmetros referentes ao periodo das 7h as 19h e das 22h as 7h.

Parametros de incomodidade por zona : Zona [ZEU]: Nivel Criterio de Avalia<;ao
(nca) para ambiente externo dB(A) (c) (d) (f): Emiss&o ruido 22h-7h = EmissSo maxima de
SO dB 4BCO No caso dos aeroportos aplica-se o nivel de ruido conforme norma tecnica
especifica. 4B(d) Poder&o incidir parametros especiais e mais restritivos nos termos §2°
do artigo 113 desta lei. 4B(f) Para atividade de local de culto, nos feriados, sabados
a partir das 14h e nos domingos, os parametros relativos a ruidos referentes ao periodo
das 7h as 19h passam a valer tambem para os pen'odos das 6h is 7h e das 19h is 22h,
permanecendo inalterados os parametros referentes ao periodo das 7h is 19h e das 22h as 7h.

Quadro 4B

Parametros de incomodidade por zona : Zona [ZEU]: Emissao de odores = 4B(a) 
4B(a) Aplicam-se a legislatao pertinente e as normas tecnicas brasileiras - abnt em vigor.

Parametros de incomodidade por zona : zona [ZEU]: Emissao de gases
e material particulado (e) = 4B(a) 4BCa) Aplicam-se a legislacjio pertinente e
tecnicas brasileiras - abnt em vigor. 4B(e) Quando necessario a CETESB
instalar e operar sistema de controle de poluicao do ar baseado na melhor cecnologia.

[ZEU]: Emissio de radiagao 
Aplicam-se a legislacio 

Executive podera estabelecer

Quadro 4b

Quadro 4b , vapores 
as normas 

recomenda

de incomodidade por zona : Zona 
(Ohz a 300GHz) « 4B(b) 4B(b)

pertinente e as normas tecnicas em vigor, sendo que o 
parimetros mais restritivos de radiagio eletromagneticas nao ionizantes.

quadro 4b 
Paixa de

Parametros 
frequencia

Quadro 4A - Condigoes de instalagao por subcategoria de uso, grupos de atividade e usos
especificos : Grupo de Atividade [nR3-l]: Espago para carga e descarga (c): Niimero de yagas 
para caminhao: Acima de 4.000m4 de area construida computavel (d) = N&o ha exigencia de numero 
minimo de vagas Qbs: 4a(c) Nio se exige vaga para carga e descarga nos lotes com area ate 
250m4 (duzentos e cinquenta metros quadrados), exceto em lotes localizados na Macroarea de 
Urbanizacao consolidada e nos seguintes setores e subsetores da Macroarea de Estrutura<;ao
Metropolitana: I. subsetores Arco Tiete, Arco Pinhciros e Arco Faria Lima - Aguas Espraiadas - 
Chucri zaidan do Setor Orla Ferroviaria e Fluvial. II. Setor Central (0pera?5o urbana Centro). 
4A(d) Para empreendimentos nao residenciais acima de lO.OOOm* (dez mil metros quadrados) de irea 
construida computivel, as vagas para caminhao podem ser compartilhadas com os veiculos fretados.
Inscricio Imobiliaria [010.073.0122-8]: Este imovel encontra-se em area envoltdria de outro(s) 
imovelCis) protegido(s) como Patrimonio Histdrico pelos orgaos de preservacao e que por 
este motive nao podera sofrer nenhuma intervemjao sem a anuincia previa do(s) referidoCs) 
orgao(s). Em caso de necessidade de alteracio/adequacao do imovel, a solicitagao devera
ocorrer junto aos orgaos competentes (observando a legislate federal, estadual e municipal) 
e para que haja a sua analise devera seguir as diretrizes estabelecidas nas respectivas
resolucoes vigentes. Para consultar o detalhamento da prote<;io existente no seu imdvel 
diretrizes dos embasamentos legals incidentes, consulte o Cadastro de Imoveis Tombados -
cir, no link do conpresp: http://www3.prefeitura.sp.gov.br/cit/Forms/frmPesquisaGeral.aspx.
Atencio: Alguns casos de interven^ao sao isentos de analise pelo Departamento
do Patrimonio Historico e/ou conpresp, conforme legislacao de tombamento.

e as

Ao continuar o processo, voefi assume a responsabilidade 
inscricSo imobiliaria informados, ciente de que o resultado 
caso seja apurada incorrecSo dos mesmos, sem prejuizo das demais penas da lei

pelo endereco e
pode revertidoser

local conformepassivel de instalac&o
disposi<;6es da legislagSo urban!stica municipal em vigor.

continuar

Atividade no

processo, voce assume a responsabilidade 
inscri<;So imobiliaria informados, ciente de que o resultado 
caso seja apurada incorrecao dos mesmos, sem prejuizo das demais penas da lei

pelo endere^oAo eo
pode revertidoser

Inscribe imobiliaria [010.073.0120-1]: Este imovel encontra-se em £rea envoitoria de outro(s) 
imovelCis) protegido(s) como Patrimonio Historico pelos 6rgSos de preservacao e que por
este motive n2io podera sofrer nenhuma intorvencao sem a anuencia previa doCs) referido(s) 
orgaoCs). Em caso de necessidade de al terac^o/adequacao do imovel, a solicitacao devera
ocorrer junto aos 6rgaos competentes (observando a legislacao federal, estadual e municipal) 
e para que haja a sua analise devera seguir as diretrizes estabelecidas nas respectivas 
resolucoes vigentes. Para consultar o detalhamento da protegao existente no seu imovel e as 
diretrizes dos embasamentos legais incidentes, consulte o Cadastro de Imdveis Tombados - 
CIT, no link do conpresp: http://www3.prefeitura.sp.gov.br/cit/Forms/frmPesquisaGeral.aspx.
Atencao: Alguns casos de intervencao sao isentos de analise pelo
do Patrimonio Historico e/ou CONPRESP, conforme legislac&o de tombamento.

Departamento
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Prefeitura da Cidade de Sao Paulo

Auto de Licenga de Funcionamento
Macroarea Estruturac&o 

especifica para a
informado deImdvel

Metropolicana
regiao informada, nos termos do §3° do art. 76 da Lei n° 16.050/14.

estd
MEM. verificar

inserido na
leiexistencia dea

Quadro 4a - CondicOes de instalacao por subcategoria de uso, grupos de atividade e uses
especificos : Grupo de Atividade [nR3-l]: Espa<;o para carga e descarga (c): Numcro de vagas
para utilitirio = Minimo de 1 vaga e 1 vaga adicional a cada 4.000 m1 de area constrinda 
computavel Obs: 4a(c) n5o se exige vaga para carga e descarga nos lotes com area ate 250m2
(duzentos e cinquenta metros quadrados), exceto em Totes localizados na Macroarea de urbaniza<;&o 
Consolidada e nos seguintes setores e subsetores da Macroarea de Estruturagao Metropolitana:
1. Subsetores Arco nete, Arco Pinbeiros e Arco Faria Lima - Aguas Espraiadas - Chucri
Zaidan do Setor Orla Ferrovi^ria e Fluvial. II. setor Central (operagao urbana Centro).
Quadro 4a - CondigOes de instalagao por subcategoria de uso, grupos de atividade e usos
especificos : Grupo de Atividade [nR3-l]: vestiirio para usuanos de bicicleta (b) = Se
aplica essa condii;ao de instala^o Obs: 4A(b) De acordo com o Codigo de obras e Edificagoes.

Condicoes de instalacao por subcategoria de uso, grupos de atividade e usos
especificos : Grupo de Atividade [nR3-l): Numero minimo de vagas por area construida
computavel Cem m2) ou por numero de unidades habitacionais (UH) (a): vagas de bicicletas
= Minimo de 1 vaga a cada 500 m2 de area construida computavel obs: 4A(a) nSo se aplica 
nas zonas de uso ZEU, ZEUa, ZEUP, ZEUPa, ZEM, ZEMP e nos usos nao residenciais em lotes
com drea inferior a 250m2 (duzentos e cinquenta metros quadrados) em todas as zonas.

Quadro 4A

Quadro 4A 
especificos 
(em m2) ou

Condicoes de instalacao por subcategoria de uso, grupos de atividade e usos 
: Grupo de Atividade [nR3-l]: Numero mimmo de vagas por area construida computavel 
por numero de unidades habitacionais (UH) (a): vagas de automoveis Ce)(f) ■ Minimo 

de 1 vaga a cada 75 m2 de area construida computavel obs: ^A(a) Nao se aplica nas zonas de 
uso ZEU, ZEUa, ZEUP, ZEUPa, ZEM, ZEmp e nos usos nSo residenciais em lotes com area inferior 
a 250m2 (duzentos e cinquenta metros quadrados) em todas as zonas. 4A(e) Para Services de 
Armazenamento e Guards de Bens Moveis das subcategorias de uso nRl, nR2 e nR3, o numero minimo 
de vagas de automoveis exigido sera calculado com base na area construida computavel destinada 
a permanencia humana. 4A(f) Quando exigido o numero minimo de vagas de autombveis, este devera 
ser acrescido do numero de vagas especiais conforme definido no codigo de obras e EdificagOes.
Quadro 4b - ParAmetros de incomodidade por zona : Zona [ZEU]: vibracao associada = 4B(a)
4B(a) Aplicam-se a legislagao pertinente e as normas t<§cnicas brasileiras - abnt em vigor.
Quadro 4B - Parametros de incomodidade por zona : Zona [ZEU]: Nivel Criterio de Avaliacao
(NCA) para ambiente externo dB(A) (c) (d) (f): Emissio ruido 19h-22h ■ Emissao maxima 
de 55 d8 4S(c) no caso dos aeroportos aplica-se o nivel de ruido conforme norma tecnica
especifica. 4B(d) Poderao incidir parSmetros especiais e mais restritivos nos termos §2° 
do artigo 113 desta lei. 4B(f) Para atividade de local de culto, nos feriados, sabados
a partir das 14h e nos domingos, os par&metros relatives a ruidos references ao periodo 
das 7h as 19h passam a valer tambem para os periodos das 6h as 7h e das 19h as 22H, 
permanecendo inalterados os parametros references ao periodo das 7h as 19h e das 22h hs 7h.

STATUS DA ANALISCi PaSSI VelGRUPO DC ATIVIDADC HR; nRl~6

KESTHIC0E8:

Quadro 4A Condicoes de instalacSo por subcategoria de uso, grupos de atividade e usos 
especificos : Grupo de Atividade [nRl-6]: Numero minimo de vagas por area construida 
computavel (em m2) ou por numero de unidades habitacionais (UH) (a): vagas de bicicletas 
= Minimo de 1 vaga a cada 250 m2 de area construida computavel Obs: 4A(a) Nio se aplica 
"“ zonas de uso ZEU, ZEua, ZEUP, ZEUPa, ZEM, ZEmp e nos usos nao residenciais em lotes 

area inferior a 250m* (duzentos e cinquenta metros quadrados) em todas as zonas.
nas
com
Quadro 4a Condigoes de instalacao por subcategoria de uso, grupos de atividade e usos 
especificos : Grupo de Atividade [nRl-6]: Espa?o para carga e descarga (c): Numero de vagas 
para utilitario = Minimo de 1 vaga e 1 vaga adicional a cada 4.000 m2 de area construida 
computavel Obs: 4A(c) nSq se exige vaga para carga e descarga nos lotes com area ate 250m2 
(duzentos c cinquenta metros quadrados), exceto em Totes localizados na Macroarea de urbaniza^iio 
Consolidada e nos seguintes setores o subsetores da Macroarea de Estrutura^So Metropolitana: 
I. Subsetores Arco Tiete, Arco Pinbeiros e Arco Faria Lima - Aguas Espraiadas - chucri 
Zaidan do setor Orla Ferroviaria e Fluvial. II. Setor Central (Operaoio urbana Centro).
Quadro 4a - Condiooes de instalacao por subcategoria de uso, grupos de atividade e usos 
especificos : Grupo de Atividade [nRl-6]: Numero minimo de vagas por area construida computavel 
(em m2) ou por numero de unidades habitacionais (UH) (a): Vagas de automoveis (e)(f) » Minimo 
de 1 vaga a cada 75 m2 de area construida computavel Obs: 4A(a) Nao se aplica nas zonas de 
uso ZEU, ZEUa, ZEUP, ZEUPa, ZEM, zemp e nos usos nao residenciais em lotes com area inferior 
a 250m2 (duzentos e cinquenta metros quadrados) em todas as zonas. 4A(e) Para Services de 
Armazenamento e Guarda de Bens Moveis das subcategorias de uso nRl, nR2 e nR3, o numero minimo 
de vagas de automoveis exigido sera calculado com base na area construida computavel destinada 
a permanencia humana. 4A(f) Quando exigido o numero minimo de vagas de automoveis, este devera 
ser acrescido do numero de vagas especiais conforme definido no Codigo de Obras e Edificanoes.

DETALHAMGNTO

A Prefeitura de sao Paulo. , expede o presente Auto de Licenca de Funcionamento para 
empreendimentos de baixo risco, nos termos do Decreto Municipal 57.299/2016, 
devendo ainda serem observadas as legislaves estadual e federal pertinentes.
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Prefeitura da Cidade de Sao Paulo
Auto de Licenga de Funcionamento

dcclara?6bs!
Declaro, sob as penas da Lei: - que os dados irvforniados neste formulario e os dados relatives a
edificacao slo verdadeiros, nao havendo impedimentos de terceiros, e de qualquerordem, no tocante 
a sua utilizacao, e que a inexatidao, i rregularidade ou falsidade na prestac^ao das inrormaijoes 
relativas ao licenciamento eletronico sujeitara o responsavel, juntamente com as demais pessoas
que derem causa, as penalidades administrativas, civis e criminal’s cabiyeis; - que a atiyidade 
atende as exigencias legais, gerais e especiais, relativas ao seu exercicio, e que o simples 
prococo!o do pedido de licenca por qualquer meio nao autoriza o funcionamento da atividade,
nos termos do art. 18 do Decreto Municipal n° 57.299/16; - estar ciente de que a Prefeitura do 
Municipio de Sao Paulo nSo se responsabiliza por requerimentos via Internet n£o recebidos por
motive de ordem tecnica dos computadores, falhas de comunica^ao, congest!onamento das 1 Innas de 
comunicagao ou outros fatores de ordem tecnica que impossibilitem a transferencia de dados, bem_ como 
informacoes de endereco incorretas, Incompletas ou por falha na entrega de mensagens eletromcas 
causadas por endereco eletronico incorreto ou por problemas do provedor de acesso do requerente.
Declaro estar ciente que a obtenc&o do Auto de n’cenca de Funcionamento para empreendimentos
de baixo risco nSo substitui as demais licences e autorizacaoes necessarias e nao
substitui qualquer documento expedido pela PMSP relative a regularidade da edificacao.
Declaro que o estabelecimento atende todos os requisites legais, dentre os quais aqueles relacionados 
a manipulacSo de materiais toxicos. explosives e que possam causar algum tipo de contaminac^o,
nos termos do art 4" do Decreto Municipal n° 57.298/2016, bem como atende aos requisites legais
nos cases de atividades em imoveis em que sejam armazenados ou utilizados liquidos combustiveis.
Declaro que, caso o estabelecimento seja ocupado por mais de uma atividade nao residential 
nao seja possivel diferenciar os parametros aplicaveis a cada uso, serao atendidas as condicdes
de instalacao da atividade mais restritiva, nos termos do §2° do art. 112 da Lei Municipal n°
16.402/2016 e que, caso ocorram alteragoes references ao tipo ou caracteristicas da atividade,
do Cadastre de Contribuintes Imobilianos - CCM, da razfio social do estabelecimento - CNP3, ou 
quando houver modificacoes na edificacao utilizada ou por exigencia legal, o Auto de Licenca de
Funcionamento devera, obrigatoriamente, ser renovado, nos termos da Lei Municipal n° 10.205/1986.
Declaro que a(s) copiaCs) digitalizadaCs) da(s) AnotacSo(coes) de Responsabilidade Tecnica 
Cart(s)) ou dots) RegistroCs) de Responsabilidade Tecnica CRRT(s)) anexadaCs) ao sistema e 
emitida(s) em conformidade com as exigencias dos org&os de classe refere(m)-se ao estabelecimento 
no qua! se pretends instalar a atividade, conforme descrito no Decreto n° 57,299/2016.
Declaro que, caso o empreendimento esteja instalado em edificacao nao regular de acordo com as
definicoes da legislacao edilicia. serao asseguradas as condigdes de higiene, seguranca de uso, 
estabilidade, habitabilidade da edificacao, assim como as condicoes de instalacao e os parametros 
de incomodidade. conforme disposto no Art. 133 da Lei Municipal n® 16.402/2016. Declaro alnda que 
o imovel nao esta situado em non aedificandi, de risco geolbgico-geotecm'co gu de preservacao
ambiental permanente, e que a edificacao n3o invade logradouro ou terreno publico, nem tampouco
e objeto de acao judicial promovida pelo Municipio de sao Paulo, objetivando a sua demolicSo.
Declaro que mantenho em meu poder e a disposicao da fiscalizac^o- a Anotacao de Responsabilidade 
Tecnica (.ART) ou Registro de Responsabilidade Tecnica (RRT), anexadas a esta solicitac^o, 
bem como a copia da cartelra do responsavel tecnico no conselho de classe, que atestam as 
condicdes de seguranca, acessibilidade, habitabilidade, salubridade, equipamentos e instalacoes
prediais, eletricas e de gas da edificacao, e que o imovel se encontra estSvel, inclusive
com relaciio a coberturas, nos termos dos incisos II e III do Art. 12 do Decreto Municipal 
n° 57.299/2016, e em satisfatorias condicdes de seguranca, e que, com base na legislate 
edilicia, nos casos em gue ha obrigatoriedade do sistema de seguranca, o controle da manutencao 
do refer!do sistema sera realizado de acordo com as normas tecnicas em vigor e possuo os 
respectivos documentos municipais comprobatorios das condicdes de seguranca e acessibilidade.
Declaro que estou ciente que nao e permit!da a utilizacao das edificaedes para uses nao
residenciais quando o lote resultante de aprovac&o de empreendimentos enquadrados na
subcategoria de uso R2h-1 (casas geminadas) nio atender as dimensdes e a area minimas do Quadro 
2a da Lei Municipal n° 16.402/2016, conforme art. 16 do Decreto Municipal n° 57.521/2016.

caso a atividade esteja enquadrado como atividade auxiliar da subcategoria de 
Mobilidade urbana terrestre ou INFRA-2 - Transporte aereo, ou seja, atividade

ue servem ao transporte publico coletivo ou ao transporte aereo, 
respect!vamente, atendo is condigoes previstas no art. 7° do Decreto Municipal n° 57.378/2016. 
■inclusive quanto a obtencao de avaliacSo tecnica favoravel do orgao gestor do empreendimento.

estabelecimento tenha utilizado beneficios 
atividade declarada

et

Declaro que 
uso infra-1 
instalada em areas

Declaro que,
legislacao

estabelecidos 
esta

caso o
especifica

acordo com as exigencias previstas no momento da aprovac&o do projeto.
esta emem para a

Declaro gue o conhecimento e a concordancia das demais declaracoes nao exime da 
observancia da legislacao pertinence ao tema, assim como dos procedimentos e penalidades 
decorrentes de seu nio atendimento, e que estou ciente que o Auto de Licenca devera
ser afixado permanentemente no acesso principal do estabelecimento, em posic&o visivel
para o publico, conforme disposto no Art. 140 da Lei Municipal n0 16.402/2016.
Declaro que o estabelecimento nao possui 120 (cento e vinte) vagas de 
esuacionamento ou mais e esta localizado cm Area Especial de Trafego (AET)
280 (duzentas e oitenta) vagas de estacionamento ou mais, localizado nas demais
areas do Municipio, nos termos dos art. 108 e 109 da Lei Municipal n° 16.402/16.

ou

Declare que o empreendimento d permanente e nao atrai ou produz grande numero de viagens 
ao longo do dia e/ou por periodo determinado, causando impacto no sistema viario e 
de transporte, podendo comprometer a acessibilidade, a mobilidade e a seguranca de 
veiculos e pedestres, nos termos da dos art. 108 e 109 da Lei Municipal n° 16.402/16.
Declaro
ou complementar, nos termos do art. 33 do Decreto Municipal n6 49.969/08.
Declaro que o estabelecimento no qua! se pretende 
enquadrada como Empreendimento Gerador de impacto de
Gerador de Impacto Ambiental, nos termos do art. 108 da Lei Municipal ii° 16.402/16.

estabelecimento enquadra atividade secundarianaoque o se como

instalar a atividade nao e atividade 
Vizinhanca Empreendimentoou como
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Declaro que o estabelecimento no qua! pretendo instalar a atividade nSo esca sujeito 
a controle especifico e nSo e de valor estrategico para a seguranca e services 
publicos, nos termos da Lei Municipal n° 16.402/16 e do oecreto Municipal n° 57.378/16.

CONDISOCS;

Emitido eletronicamente 
COORPENADORIA DE VIGILANCIA EM SAClDE COVISA - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Esta atividade e valida para todos os fins legais e esta dispensada^ da licenga da
coordenadoria de vigil&ncia em Saude - COVISA, vinculada a Secretaria Municipal da saude.
DEPARTAMENTO DE CONTROLE DE QUALIDADE AMBIENTAL-2 / GRUPO TECNICO DE AVALIAgAO DE IMPACTO
AMBIENTAL DE ATIVIDADES INDUSTRIAIS (GTAIA-IND) SECRETARIA MUNICIPAL DO VERDE E MEIO AMBIENTE 
- Svma: Esta atividade est4 dispensada da licen^a ambiental gerida pelo Departamento 
de Controle da Qualidade Ambiental - DECONT, vinculado a secretaria do Verde e do Meio
Ambiente - SVMA. Entretanto, a atividade podera estar sujeita ao licenciamento pelo orgao
ambiental competente, e por tal guestao esta licenca municipal nao exclui a obrigatoriedade 
de obter a licenca junto a companhia de Tecnologia de Saneamento Ambiental (CETESB).

SMS:
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DADOS DA LICENQA
Indeterminada20190010035142 data deem,S5ao: 18/06/2019 DATA DE VAUDAOEl

NUMCMU;

DADOS DO CADASTRO DO IMbVEL

FNDEREQO: AV PAULI5TA , 1636

CIOAOIMJP: SAO PAULO - SPcet>; 01310-200BELA VISTADAIHHO:

167,00 m*167,00 m* AREA liSTAflOLECIMENTO:Area COnSTRuIda:SOURREFEITURA: SE

SQL; 010.07 3.0120-1 (principal)
ZONA(S)l

ZEU - ZONA EIXO DE ESTRUTURACAO DA TRANSFORMACAO URBANA 
SQL-010.073.0122-8

ZONA(S)l

ZEU - ZONA EIXO DE ESTRUTURACAO DA TRANSFORMACAO URBANA

DADOS DA EMPRESA I ESTAUELECIMENTO

14.454.963/0001-70
SISQUAL - EMPRESA DE PESQ E DESENVOLV DE SIST DE INFORM LTDA

4.396.776-035225792205 CCM;R8CISTRO;CNPJ;

HA2AO SOCIAL!

ATIVIDADES

WSCO! BAIXO2.34614-1/00 - Representantes comerciais e agentes do 
comercio de maquinas, equipamentos, embarcagoes e 
aeronaves

Vctio CNAElCNAE-.

ORUPQ DC ATIVIDADE NR: , . . , v ^ -
nRl-6: services profissionais: estabelecimentos destmados a _ prestagao
profissionais liberals, tecnicos on universitarios ou de residencial;apoio ao uso residencial;

de services de

AYIVIDADE(5)i

Escritorios em geral, incluindo espacos para Locacao de uso compartilhado e "Co-Working
Agendas de prestac^o de services e negocios cm geral, tais como: - Agendas de
representacio de industria, comercio, agdcultura e negocios em geral - Agencia bancana 
de capitalizacao e poupanca, de cobranca, de credito, de financiamento _e investimento, 
incluindo caixas eletronicos de auto-atendimento - Agencia de informacoes em geral
Ag&ncia de empreqos, de mensageiros e entregas de encomendas, de passagens e turismo 
- imobiliaria - Assessoria de importacao e exportagao, assessoria fiscal e tnbutana 
(auditores, peritos e avaliadores) - Consultoria e services tecnicos profissionais

Showroom sem venda no local 
RESPONSAVLL PELA SOUCITACAO DE LICENCIAMENTO

hcsponiiAvelpelopedido: ADELINO FIGUEIREDO DA SILVA 057.229.817-02CPF:

6056.2019/0004543-7enocESSO administrativo:

AUTENTI CIDADE
cooioo de auttnticjdade: 91 HCR4AQk0p3Gl YgNUMKHO DA LICENCA: 20190010035142cnpj, 14.454.963/0001-70

LICENCA:

1 / 4Powered by Prodam S/A
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ANALISE DEVIABILIDADE

DATA DA UNiUSEr 04/06/2019STATUS DA ANAUSE: PaSSTVGl4614-1/00CNAS:

ReSTRICOCSi

quadro 4B
(NCA) para ambiente externo dB(A) Cc) (d) (f):
60 dB 4B(c) no caso dos aeroportos aplica-se o
especnfica. 4B(d) PoderSo incidir parametros especiais 
do artigo 113 desta lei. 4B(f) Para atividade de local de culto
a partir das 14h e nos domingos

parametros de incomodidade por zona : Zona [ZEU]: Nivel Crit^rio de Avahagao
‘ "i (f): Emissao ruido 7h-19h - Emissao maxima de

nivel de ruido conforme norma tecnica 
e mais restritivos nos termos §2°

a11 v i uaue wc iuwo. . uj, nos feriados, sabados
« ui. % ,,ww     os parametros relatives a ruidos referentes ao periodo
das 7h kz I9h passam a valer tambem para os periodos das 6h 7h e das 19h as 22h,
permanecendo inalterados os parametros referentes ao periodo das 7h ks 19h e das 22h as 7h.
__4B - Parametros de incomodidade por zona : Zona [ZEU]: Nivel criterio de Avaliagao
nca) para ambients externo dB(A) (c) (d) (f): Emissao ruido 19h-22h - Ennssao maxima
e 55 dB 4b(c) no caso dos aeroportos aplica-se o nivel de ruido conforme norma tecmca

especifica. 4B(d) Poderao incidir parSmetros especiais e mais restritivos nos termos §2°
do artigo 113 desta lei. 4B(f) Para atividade de local de culto, nos feriados, sabados
a partir das 14h e nos domingos, os parametros relatives a ruidos referentes ao periodo
das 7h ks 19h passam a valer tambem para os periodos das 6h as 7h e das 19h as 22h,
permanecendo inalterados os parametros referentes ao periodo das 7h kz 19h e das 22h as 7h.

Parametros de incomodidade por zona : Zona [ZEU]: Nivel Criterio de Avaliagao 
para ambiente externo dB(A) (c) (d) (f): Emiss&o ruido 22h-7h

50 dB 48(c) no caso dos aeroportos aplica-se 
especifica. 4B(d) Poderao incidir parametros
do artigo 113 desta lei. 4B(f) Para
a partir das 14h e nos domingos,
das 7h as 19h passam a valer tambem para os

uadro 4b

Quadro 4B 
(NCA) Emissao maxima de 

o nivel de ruido conforme norma tecnica
, especiais e mais restritivos nos termos §2° 

atividade de local de culto, nos feriados, sabados
os parametros relatives a ruidos referentes ao periodo 

periodos das 6h as 7h e das 19h as 22h, 
permanecendo inalterados os parametros referentes ao periodo das 7h £$ 19h e das 22h as 7h.

- Parametros de incomodidade por zona : Zona [ZEU}: vibracao associada = 4B(a)
4B(a) Ap'licam-se a legislacao pertinente e as normas t^cnicas brasileiras - abnT em vigor.

Parametros de incomodidade por zona : Zona [ZEU^: Emissao de odores = 48(a)

m

Quadro 4B

Quadro 4B ________.... ____ , ,
4B(a) Aplicam-se a legislacao pertinente e as normas t^cnicas brasileiras - ABNT em vigor.

Zona [ZEU]: Emissao de radiacao
4e(b) Aplicam-se a legislacao

Executive poderd estabelecer
Pardmetros de incomodidade por zona 

frequencia (Ohz a 300GHz) = 48
pertinente e as normas tdcnicas em vigor, sendo que o 
parametros mais restritivos de radiagao eletromagneticas nao ionizantes.

Quadro 4S 
Faixa de

inscricao imobiliaria [010.073.0120-1]: Este imbvel encontra-se em area envoltoria de outro(s) 
ini6vel(is) protegido(s) como Patrimonio Histdrico pelos orgaos de t?i"eservacao e que por
este motive nao’ podera sofrer nenhuma intervencao sem a anuencia previa do(s) referido(s)

Em caso de _ necessidade de alterai;5o/adequa<;ao do imbvel, a solicitacao devera 
junto aos orgaos competences (observando a legislagSo federal, estadual e municipal) 
que haja a $ua analise devera seguir as diretrizes estabelecidas nas respectivas 

resolucoes vigentes. Para consultar o detalhamento da protecSo existence no seu imbvel 
diretrizes dos embasamentos legais incidontes, consulte o cadastre de Imbveis Tombados -
CIT, no link do CONPRESP: http://www3.prefeitura.sp.gov.br/cit/Fprms/frmPesquisaGeral,aspx.
Atengao: Alguns casos de intervencao sao isentos de analise pelo Departamento
do Patrimonio Histbrico e/ou CONPRESP, conforme legislacao de tombamento.

brgao(s). 
ocorrer 
e para e as

Ao continuar o processo, vocb assume a responsabilidade pelo endereco
inscricao imobiliaria informados, ciente de que o resultado pode 
caso seja apurada incorrecao dos mesmos, sem prejuizo das demais penas da lei
inscricao Imobiliaria [010.073.0122-8]: Este imbvel encontra-se em brea envoltoria de outro(s) 
imbvel(is) protegido(s) como Patrimonio Histbrico pelos brgaos _ de preservacap e que por 
estc motive nao podera sofrer nenhuma intervencao sem a anuencia previa do(s) refendo(s) 
brgbo(s). Em caso de necessidade de alteracao/adequacSo do imbvel, a solicitacao .devera 
ocorrer junto aos brgbos competentes (observando a legislacao federal, estadual e municipal) 
e para que haja a sua anblise devera seguir as diretrizes estabelecidas nas. respectivas 
resolucoes vigentes. Para consultar o detalhamento da protecao existence no seu imbvel e as
diretrizes dos embasamentos legais incidences, consulte o Cadastre de imbveis Tombados -

link do CONPRESP: http://wwv3.prefeitura.sp.gov.br/cit/Forms/frmPesquisaGeral.aspx.
Atenc&o: Alguns casos de intervencao sao isentos de analise pelo Departamento
do Patrimonio Histbrico e/ou CONPRESP, conforme legislacao de tombamento.

processo, voce assume a responsabilidade pelo endereco 
inscricao imobiliaria informados, ciente de que o resultado pode 
caso seja apurada incorrecao dos mesmos, sem prejuizo das demais penas da lei
Atividade
disposicbes da legislacao urbanistica municipal em vigor.
Grupo de Atividade [nRl-6: Services profissionais: estabelecimentos destinados k prestacao de services 
de profissionais liberais, tecnicos ou universitbrios ou de residential;apoio ao uso residencial;] 
PASSIVE!: Permitida a instalacao da atividade no imbvel em questao em funcao da zona de uso.
Imbvel informado estb
Metropolitana - MEM. Verificar a existencia 
regiao informada, nos termos do §3° do art. 76 da Lei n° 16.050/14.
Quadro 4b - Parametros de incomodidade por zona : Zona [ZEUl: EmissSo de gases, 
e material particulado (e) «• 4B(a) 4B(a) Aplicam-se a legislacao pertinente e as
tecnicas brasileiras - ABNT em vigor. 4B(e) Quando necessario a CETESB
instalar e operar sistema de controle de poluic3o do ar baseado na melhor tecnologia.

revertidoser

CIT no

continuar eAO 0
revertidoser

local, conformepassive! instalacaode no

Macroarea de Estruturacao 
especifica para a

inserido na
leide

vapores
normas

recomenda
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STATUS DA ANAUSEi PaSSTVSlCHUPO DE ATIVIDAOE NR: nRl“6 
RESTRICfieS:

Quadro 4A - Condi cogs de instalacio por subcategoria de uso, grupos de atividade e usos
especificos ; erupo de Atividade [nRl-6]: E$pa<;o para carga e descarga (e): Numero de vagas
para utilitario = Minimo de 1 vaga e 1 vaga adicional a cada 4.000 de drea construida
computavel obs: 4a(c) n&o se exige vaga para carga e descarga nos Totes com area ate 250m2
Cduzentos e cinquenta metros quadrados), exceto em Totes TocaTizados na Macro^rea de Urbamzagao 
Consolidada e nos seguintes setores e subsetores da Macroarea de Estruturacao Metropolitana: 
I. subsetores Arco Tiete, Arco Pinheiros e Arco Faria Lima - Aguas Espraiadas - Chucri 
Zaidan do Setor orla Perroviaria e Fluvial. II. setor Central (Operagio Urbana Centro).

- Condicoes de instalac&o por subcategoria de uso, grupos de atividade e usos 
especificos : crupo de Atividade [nRl-6]: Numero minimo de vagas por area construida 
computavel (em m2; ou por numero de unidades habitacionais (UH) (a): vagas de bicicTetas 
■ Minimo de 1 vaga a cada 250 m2 de area construida computavel Obs: 4A(a) Nao se apTica 
nas zonas de uso ZF.U, ZEUa, ZEUP, ZEUPa, ZEM, 2EMP e nos usos nao residenciais em Totes 
com area inferior a 250m2 (duzentos e cinquenta metros quadrados) em todas as zonas.

Quadro 4a

quadro 4a - Condi goes de instalacSo por subcategoria de uso, grupos de atividade e usos 
especificos : Grupo de Atividade [nRi-63: Numero minimo de vagas por ^rea construida computavel 
(em m2) ou por numero de unidades habitacionais (UH) (a): vagas de automoveis (e)(f) = Minimo 
de 1 vaga a cada 75 m2 de Srea construida computavel Obs: 4A(a) Nao se aplica nas zonas de 

ZEua, ZEUP, ZEUPa, ZEM, ZEMP e nos usos nao residenciais em lotes com area inferior 
a 250m2 (duzentos e cinquenta metros quadrados) em todas as zonas. 4A(e) Para Services de 
Armazenamento e Guarda de Bens Mbveis das subcategorias de uso nRl, nR2 e nR3, o numero minimo 
de vagas de automoveis exigido sera calculado com base na area construida computavel destinada 
ci permanencia Humana. 4A(f) Quando exigido o numero minimo de vagas de automoveis, este devera 
ser acrescido do numero de vagas especials conforme definido no codigo de Obras e Edificaches.

uso ZEU,

DETALHAMENTO

a Prefeitura de SSo Paulo expede o presente Auto 
empreendimentos de baixo rlsco, nos termos do Decreto 
devendo ainda serem observadas as legisTacoes estadual e federal pertinentes.

de licenca de Funcionamento para 
Municipal 57.299/2016,

DeCLAMApOCS:

Declare, sob as penas da Lei: - que os dados informados noste formularlo e os dados relativos a 
edificacao sao verdadeiros, nao havendo impedimentos de terceiros, e de qualquer ordem, no tocante 
a sua utilizacao, e que a inexatidao, i rregularidade ou falsidade na prestac&o das informaches 
relativas ao 1icenciamento eletronico sujeitara o responsavel, juntamente com as demais pessoas 
que derem causa, as penalidades administrativas, civis e criminals cabiveis; - que a atividade 
atende lis exigencias legais, gerais e especiais, relativas ao seu exercicio, e que o simples 
protocolo do pedido de licenca por qualquer meio nao autoriza o funcionamento da atividade, 
nos termos do art. 18 do Decreto Municipal n° 57.299/16; - estar ciente de que a Prefeitura do 
Municipio de Sao Paulo niio se responsabiliza por requerimentos via Internet nao recebidos por 
motivo de ordem tecnica dos computadores, fa!has de comunicac&o, congestionamento das linhas de 
comuni cacao ou outros fatores de ordem tecnica que impossibilitem a transferencia de dados, betn^ como 
informacoes de endereco incorretas, incompletas ou por falha na entrega de mensagens eletronicas 
causadas por endereco eletronico incorreto ou por problemas do provedor de acesso do requerente.
Declare estar ciente que a obtenc&o do Auto de Licenca de Funcionamento para empreendimentos 
de baixo risco nao substitui as demais licencas e autorizacSoes necessarias e n&o 
substitui qualquer documento expedido pela PMSP relative a regularidade da edificacao.
Declare que o estabelecimento atende todos os requisites legais, dentre os quais aqueles relacionados 
A manipulacao de materials toxicos, explosives e que possam causar algum tipo de cqntaminacao. 
nos termos do art 4* do Decreto Municipal n° 57.298/2016, bem como atende aos requisites legais 
nos casos de atividades em imoveis em que sejam armazenados ou utilizados liquidos combustiveis.

o estabelecimento seja ocupado por mais de uma atividade nao residential, e, 
diferenciar os parametros aplicaveis a cada uso, serao atendidas as condicoes

112 da tei Municipal n0

Declare que, caso i
nao seja possivel diferenciar os parametros aplicaveis a cada uso 
de instalacSo da atividade mais restririva, nos termos do §2° do art.
16.402/2016 e que, caso ocorram alteracoes referentes ao tipo ou caracteristicas da atividade, 
do Cadastre de Contribuintes Imobilianos - CCM, da razSo social do estabelecimento - CNPI, r 
quando houver modificaches na edificacao utilizada ou por exigencia legal, o Auto de Licenca de 
Funcionamento devera, obrigatoriamente, ser renovado, nos termos da Lei Municipal n° 10.205/1986.
Declare que a(s) c6pia(s) dig1talizada(s) da(s)
(ART(s)) ou do(s) Registro(s) de Responsabilidade 
emitida(s) em r ^ ■'' -- ^
no qual se pretende instalar a atividade, conforme descrito no Decreto n° 57.299/2016.
Declare que, 
definiches da 
estabilidade, ,,v 
do incomodidade, 
o imovel i
ambiental permanente, e que a edificacao nao invade logradouro ou terreno publico, 
e objeto de acao judicial promovida polo Municipio de Sao Paulo, objetivando a sua demolicao.

CNPI, OU

10.205/1986.
AnotacSo(coes) de Responsabilidade Tecnica 
Tecnica (RRT(s)) anexada(s) ao si sterna e 

conformldade com as exigencias dos orgios de classe refere(m)-se ao estabelecimento

caso o empreendimento esteja instalado em edificacao nao regular de acordo com as 
legislacao edilicia, serao asseguradas as condicoes de higiene, seguranca de uso, 

habitabilidade da edificacao, assim como as condicoes de instalacao e os parametros 
j conforme disposto no Art. 133 da Lei Municipal n° 16.402/2016. Declare ainda que 

nao esta situado em non aedificandi, de risco geologico-geotecnico ou de preservac^o 
edificacao nao invade logradouro ou terreno publico nem tampouco
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Declare que mantenho em meu poder e a disposicSo da fiscaliza?ao. a Anota<;ao de Responsatnlidade 
Tecnica CART) on Registro de Responsabilidade Tecnica (RRT). anexadas a esta solicitatjao, 
bem como a eopia da carteira do responsavel cecnico no Conselho de Classe, que atestam as 
COndicdes de sequranpa, acessibil-idade, habitabi Hdade, salubridade, eqmpamentos e instalacoes 
prediais, eletn'eas e de gas da edifica^ao, e que o imovel se encontra estavel, inclusive 
com relacao a coberturas, nos termos dos incisos II e III do Art. 12 do Decreto Municipal 
n° 57.299/2016, e em satisfatorias condi\6es de seguranfa, e que, com base na legislatjao
edilicia, nos casos em que ha obngatoriedade do sistema de seguranqa, o controle da manuien<;ao 
do referido sistema sera realizado de acordo comas normas tecnicas em vigqr e possuo os
respectivos documentos municipals comprobatorios das condiq:oes de seguran^a e acessibi1idade.
Declare que estou ciente que nao e permit!da a utilizagao das edificanoes para usos nSo 
rcsidenciais quando o lote resultante de aprova^ao de empreendimentos^ enquadrados na 
subcategoria ae uso R2h-1 Ccasas geminadas) nSo atender as dimensdes e a area minimas do Quadro 
2a da Lei Municipal n° 16.402/2016, conforme art. 16 do Decreto Municipal n° S7.521/2016.

a atividade esteja enquadrado como atividade auxiliar da subcategoria de
Mobilidade urbana terrestre ou infra-2 - Transporte a^reo, ou seja, atividade

ue servem ao transporte publico coletivo ou ao transporte aereo,
7° do Decreto Municipal n° 57.378/2016, 
do orgao gestor do empreendimento.

Declare que, caso 
uso INFRA-1
instalada em £reas .
respectivamente, atendo as condicoes previstas no art. 
inclusive quanto a obtenqao de avalia?ao tecnica favor^vel
Declare que, caso o estabelecimento 

legislag&o especifica para
acordo com as exigencias previstas no momento da aprova<;ao do projeto.
Declare que o conhecimento e a concordancia das demais
observancia da legislaqao pertinente ao tema, assim
decorrentes de seu nSo atendimento, e que estou ciente
ser afixado permanentemente no acesso principal do 
para o publico, conforme disposto no Art. 140 da Lei Municipal n° 16.402/2016.

tenha utilizado beneficios 
atividade declarada

estabelecidos 
estaesta emaem

nSo cxime dadeclara<p6es 
como dos procedimentos e penalidades 

que o Auto de Licen?a devera 
estabelecimento, em posi<;ao visivel

Declare que o estabelecimento nao possui 120 (cento e vinte) yagas de 
estacionamento ou mais e est4 localizado em Area Especial de Trafego (AET)
280 Cduzentas e oitenta) vagas de estacionamento_ ou mais. localizado nas demais
areas do Municipio, nos termos dos art. 108 e 109 da Lei Municipal n° 16.402/16.
Declare que o empreendimento e permanente e nao atrai ou produz grande numero de yiagens 
ao longo do dia e/ou por periodo determinado, causando impacto no sistema viario e 
de transporte, podendo comprometer a acessibilidade, a mobilidade e a seguranqa de
veiculos e pedestres, nos termos da dos art. 108 e 109 da Lei Municipal n° 16.402/16.

ou

atividade secundaria_ estabelecimento nao se _ enquadra 
ou complementar, nos termos do art. 33 do Decreto Municipal n0 49.969/08.
Declaro que o estabelecimento no qua! se pretende instalar a atividade nSo 6 atividade 
enquadrada como Empreendimento Gerador de Impacto de vizinhan^a ou como Empreendimento 
Gerador de Impacto Ambiental, nos termos do art. 108 da Lei Municipal n° 16.402/16.

Declaro comoque o

coNDicfiesi
Emitido eletronicamente
COORDENADORIA DE VIGILANCIA EM SaODE - COVISA - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 
Esta atividade e vilida para todos os fins legals e esta dispensada^ da licen<;a da
coordenadoria de vigilancia em Saiide - covisa, vinculada a Secretaria Municipal da Saude.
DEPARTAMENTO DE CONTROLE DE QUALIDADE AMBIENTAL-2 / GRUPO TECNICO DE AVALIA^AO DE IMPACTO
AMBIENTAL DE ATIVIDADES INDUSTRIAL (GTAIA-IND) SECRETARIA MUNICIPAL DO VERDE £ MEIO AMBIENTE 

atividade esta dispensada da licenga ambiental gen da pelo oepartamento
de controle da Qua!idade Ambiental - DECONT, vinculado a secretaria do verde e do Meio

Entretanto, a atividade podera estar suteita ao licenciamento pelo orgao 
questao esta licen^a municipal nao exclui a obngatoriedade 
cie Tecnologia de Saneamento Ambiental (CETESB).

SMS:

SVMA: Esta

Arnbiente
ambiental competente, e por tal 
de obter a licenca junto a Companhia

SVMA.
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Auto de Licenga de Funcionamento

DADOS DA LICENpA

Indeterminadanumcko: 20190010035143 wt*0«im«sao: 18/06/2019 DATA DC VAL1DA08;

DADOS DO CADASTRO DO IMOVEL

ENDUHtco: AV PAULISTA, 1636

CIDAOE-UR SAO PAULO - SP01310-200BELA VISTABAIRRO: CEP:

167,00 m’167,00 m* Area estabelecimento:AREACONamulDA:SUBPREFEITVJRA: $E

ML, 010.073.0120-1 (principal)
ZONA($)l

ZEU - ZONA EIXO DE ESTRUTURACAO DA TRANSFORMACAO URBANA 
SQL:010.073.0122-8

ZONA(S)l

ZEU - ZONA EIXO DE ESTRUTURACAO DA TRANSFORMACAO URBANA

DADOS DA EMPRESA / ESTABELECIMENTO

14.454.963/0001-70
SI5QUAL - EMPRESA DE PESQ E DESENVOLV DE SIST DE INFORM LTDA

4.396.776-035225792205 ccm:CNPJ: REGISTRO:

RAZAO SOCIAL:

ATIVIDADLS

FUSCO: BAIXO2.34751-2/01 - Comercio varejista especializado de 
equipamentos e suprimentos de informatica

Vcrt&o CNAC:CNA6:

GKUPO OC ATIVIOAOE NR:
nRl-3: Comercio diversificado de 4mbito local: estabelecimentos de venda direta
ao consumidor de produtos relacionados ou nao ao uso residencial de ambito local;

AmvioAou(a):
varejista de mercadorias em geral, sem predominSncia de produtos alimenticios, tai s coma: 
loias de conveniencia - charutaria, tabacaria - farmacia, drogaria - perfumaria - suplementos 
alimentares - floricultura - otica - jornais e revistas - livraria - papelaria - plantas e
raizes medicinais - equipamentos e artigos de informatica - artigos de vestuano - artigos 
esportivos e recreativos - bijouterias - boutique - brinquedos - Calvados - decoracSo 
e utensilios domesticos - discos, e fitas - material de limpeza - molduras, espelhos e 
vidros - roupas de cama, mesa e banho - aeromodelismo - antiguidades - artesanato e artigos 
folcloricos - casa filatelica e numismatica - artigos para danga - artigos para festas
- artigos religiosos - bid cl etas - capas, guarda-chuva, luvas e chapeus - brlcolagem -
linhas telefonicas e celulares - confecgao e entrega de cestas b&sicas - eletrodomesticos 
e equipamentos de som - equipamentos para piscinas - estofados e colchoes - artigos para 
jardins - lonas e toldos - luminarias e lustres - moveis - peles e tecidos - equipamentos de 
ar condicionado e aquecedores - artefatos de metal - balanqas - artigos para caqa e pesca 
cutelaria, selas e arreios - cofres - equipamentos para campismo - ferragens e ferramentas
- fibras vegetais, juta, sisal e fios texteis - mapas e impresses espedalizados - material
para escritorio, desenho e pintura - material para service de repara^ao e confecq&o 
de protecao, uniformes militares e roupas profissionais - artigos de ceramica 
revestimentos - aviamentos, armarinhos - artigos para cabelereiros, perucas 
materiais e equipamentos eroticos - preparados de usos dentarios - instrumentos e acessorios 
musicais - instrumentos eletricos e eletronicos de precisao - joalheria - galcria de arte

roupas 
- pisos e 

cutelaria

RESPONSAVEL PELA SOLICITApAO DE UCENCIAMENTO

RESPONSAVSLMIOPEDIDO: ADELINO FIGUEIREDO DA SILVA 057.229.817-02CPF:

6056.2019/0004544-5PROCEBSO ADMINISTRATIVE);
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Prefeitura da Cidade de Sao Paulo
Auto de Licenga de Funcionamento

AUTLNT ICIUAUC

CODIGO DG AUTENT1CIDADE; (iRDYbVOyNSFtKXHbcnpj; 14.454.963/0001-70 numebodauccnca: 20190010035143

UICIN?A:
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Prefeitura da Cidade de Sao Paulo
Auto de Licenga de Funcionamento

ANALISC DC VIADILIDADC

DATA DA AnAuSE: 0*1/06/201947S1-2/01 statusoaanause: passtvelCNAE:

RGSTKICOCSl

Grupa de Atividade [nRl-3: comercio diversificadca de ambito local: estabelecimentos de venda
direta ao consumidor de produtos relacionados ou nao ao uso residencial de ambito local;]
PASSiVEl: Permitida a instala?5o da atividade no imovel em questao em fun?ao da zona de uso.
Quadro 4B - Par&meiros de incomodidade por zona : zona [ZEU]: Nivel criterio de Avaliadio
(NCA) para ambiente externo dl5(A) (c) (d) (f): Emissao ruiqo 22h-7h = Emissao maxima de
50 dB 4B(c) no caso dos aeroportos aplica-se o nivel de ruido conforme norma tdcnica
especifica. *lB(d) Poderao incidir parametros especiais e mais restritivos nos termos §2° 
do artigo 113 desta lei. 4B(f) Para atividade de local de culto, nos feriados, sabados
a partir das 14h e nos domingos, os pardmetros relatives a ruidos referentes ao periodo
das 7h &s 19h passam a valer tambem para os periodos das 6h as 7h e das 19h as 22h, 
permanecendo inalterados os pardmetros referentes ao periodo das 7h ds 19h e das 22h ds 7h.
Quadro 4b - Parametros de incomodidade por zona : Zona [ZEU]: vibraqao associada - 4B(a)
4BCa) Aplicam-se a legisla^do pertinente e as normas tecnicas brasileiras - abnt em vigor.
Quadro 4B - Pardmetros de incomodidade por zona : Zona [ZEU]: Emissdo de odores = 4B(a)
4B(a) Aplicam-se a legislate pertinente e as normas tecnicas brasileiras - ABNT em vigor.
Quadro 4B - Pardmetros de incomodidade por zona : zona [zeu] :
e material particulado Co) * 48(a) 4B(a) Aplicam-se a legislagdo pertinente e as normas
tecnicas brasileiras - abnt em vigor. 4B(e) Quando necessario a cetesb recomenda
instalar e operar sistema de controle de poluigao do ar baseado na melhor tecnologia.

Parametros de incomodidade por zona : Zona [ZEU]: Emissao de radia<;ao
frequencia (0H2 a BOOGnz) = 4B(b) 4a(b) Aplicam-se a legislagao

pertinente e as normas tecnicas em vigor. sendo que o Executive podera estabelecer
parametros mais restritivos de radiaqao eletromagneticas ndo ionizantes.
Imovel
Metropolitana
regido informada, nos termos do §3° do art. 76 da Lei n° 16.050/14.

Emissao de gases, vapores

Quadro 4b 
Faixa de

informado esta
mem. verificar

deinserido Macroarea Estrutura^ao 
especifica para a

na
existence a de leia

ln$cri<;ao imobiliaria [010.073.0120-1]: Este imovel encontra-se em area envoltdria de outro(s) 
imovel(is) protegidofs) como Patrimonio Historico pelos orgaos de preservacao e que por
este motivo ndo podera sofrer nenhgma intervened© sem a anuencia previa dots) referido(s) 
6rgao(s). Em caso de necessidade de alteracao/adequacdo do imovel, a solicitaqao devera
ocorrer junto aos orgdos competentes (observando a legislate federal, estadual e municipal) 
e para que haja a sua analise devera seguir as diretrizes estabelecidas nas respectivas 
resolucoes vigentes. Para consultar o detalhamento da proteGao existente no seu imovel e 
diretrizes dos embasamentos legais incidentes, consulte o Cadastre de Imoveis Tombados - 
CTT, no link do CONPRESP:' http://wvavB.prefeitura.sp.gov.br/cit/Forms/frmPesqui saGeral.aspx.
Atencdo: Alguns cases de interven^do sdo isentos de andlise pelo Departamento
do patrimonio Historico e/ou conpresp, conforme legislagao de tombamento.

responsabilidade
inscri(;ao imobiliaria informados, ciente de que o resultado 
caso seja apurada incorrecao dos mesmos, sem prejuizo das demais penas da lei

instalagao
disposicoes da legislacao urbanistica municipal em vigor.

continuar o pelo endereqovoceAO a eprocesso, assume
revertidopode ser

Atividade conformepassive! local,de no

a responsabilidade pelo enderego e 
inscriqao imobiliaria informados, ciente de que o resultado pode ser revertido 
caso seja apurada incorrecao dos mesmos, sem prejuizo das demais penas da lei

continuar voceAO o processo assume

Quadro 4S - Parametros de incomodidade por zona : zona [ZEu]: Nivel criterio de AvaHac&o 
(nca) para ambiente externo dB(A) (c) (d) (f): Emissao ruido 7h-19h = Emissao maxima de
60 dB 4b(c) no caso dos aeroportos aplica-se o nivel de ruido conforme norma tecnica
especifica. 4B(d) Poderao incidir parametros especiais e mais restritivos nos termos §2° 
do artigo 113 desta lei. 4B(f) Para atividade de local de culto, nos feriados, sabados
a partir das 14h e nos domingos, os parametros relatives a ruidos referentes ao periodo 
das 7h as 19h passam a valer tamb6m para os periodos das 6h as 7h e das 19h as 22h,
permanecendo inalterados os parametros referentes ao periodo das 7h as 19h e das 22h 4s 7h.
inscricSo imobiliaria [010.073.0122-8]: Este imbvel encontra-se em area envoltoria de outro(s) 
imovel(is) protegido(s) como Patrimonio Historico pelos orgaos de preservacao e que por 
este motive nao podera sofrer nenhuma interven<;4o sem a anuencia prdvia do(s) referido(s) 
orgao(s). Em caso de necessidade de al teraqao/adequacSo do imovel, a solicitagao devera 
ocorrer junto aos 6rg4os competentes (observando a legislacao federal, estadual e municipal) 
e para_ que haja a sua analise devera seguir as diretrizes estabelecidas nas respectivas 
resolU96es vigentes. Para consultar o detalhamento da protecao existente no seu imovel e as 
diretrizes dos embasamentos legais incidentes, consulte o Cadastre de Imoveis Tombados - 
CIT, no link do CONPRESP: _ http://www3.prefeitura.sp.gov.br/cit/Forms/frmPesquisaGeral.aspx. 
AtencSo: _ Alguns _ casos de interveriGao sao isentos de analise pelo Departamento 
do Patrimonio Historico e/ou CONPRESP, conforme legislacao de tombamento.
Quadro 4B - Parametros de incomodidade por zona : Zona [ZEU]: Nivel Criterio de Avaliacao 
(nca) para ambiente externo dB(A) (c) (d), (f): Emiss4o ruido I9h-22h = Emissao maxima 
de Sj dB 4b(c) no caso dos aeroportos aplica-se o nivel de ruido conforme norma tecnica 
especifica. 4B(d) Poderao incidir parametros especiais e mais restritivos nos termos §2° 
do artigo 113 desta lei. 4B(f) Para atividade de local de culto, nos feriados, sabados 
a partir das 14h e nos domingos, os parametros relatives a ruidos referentes ao periodo 
das 7h 4s 19h passam a valer tambem para os periodos das 6h 4s 7h e das 19h 4s 22h, 
permanecendo inalterados os parametros referentes ao periodo das 7h as I9h e das 22h as 7h.
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ai-ATusdaanau&ei Passive!GRUPO DE ATIVIOADE MR: HRl- B 
KESTKICOES:

Quadro 4a - condi^fles de instala^So por subcategoria de uso, grupos de atividade e usos 
espccificos : Grupo de Atividade [nRl-3]: Numero minimo de vagas por drea construida computavel 
fem m3) ou por numero de unidades habitacionais (uh) Ca): vagas de automoveis (e)(f) ■= Minimo 
de 1 vaga a cada 75 m* de area construida computavel Obs: 4A(a) N5o se aplica nas zonas de 
uso zeu, ZEua, ZEUP, ZEUPa, ZEM, zemp e nos usos nao residenciais em lores com area inferior 
a 250m2 (duzentos e cinquenta metros quadrados) em todas as zonas. 4A(e) Para Servigos de 
Armazenamento e Guarda de Bens Moveis das subcategorias de uso nRl, nR2 e nR3, o numero minimo 
de vagas de automoveis exigido sera calculado com base na area construida computavel destinada 
ii permanencia Humana. 4A(f; Quando exigido o numero minimo de vagas de automoveis, este deveri 
ser acrescido do numero de vagas especiais conform® definido no cbdigo de Obras e Edificagoes.

Condicoes de instalacao por subcategoria de uso, grupos de atividade e usos 
especificos : Grupo de Atividade [nRl-3]: Ndmero minimo de vagas por area construida 
computavel (em m2; ou por numero de unidades habitacionais CUH) Ca): vagas de bicicletas 
» Minimo de 1 vaga a cada 2S0 m2 de area construida computavel Obs: 4A(a) NSo se aplica 
nas ,20035 de uso ZEU, ZEUa, ZEUP, ZEUPa, ZEM, ZEMP e nos usos nao residenciais em 
com area inferior a 250m2 (duzentos e cinquenta metros quadrados) em todas as zonas.

Quadro 4A

otes

Quadro 4A - condigoes de instalagao por subcategoria de uso, grupos de atividade e usos
especificos : Grupo de Atividade [nRl-3]: Espaco para carga e descarga (c): Numero de vagas
para utiliteirio = Minimo de 1 vaga e 1 vaga adicional a cada 4.000 m2 de area construida
computavel obs: 4A(c) Nao se exige vaga para carga e descarga nos lotes com area atb 250m2
(duzentos e cinquenta metros quadrados), exceto em Totes localizados na Macroarea de Urbanizacao 
Consolidada e nos seguintes setores e subsetores da Macroarea de Esuruturagiio Metropolitana: 
I. Subsetores Arco riet§, Area Pinheiros e Arco Faria Lima - Aguas Espraiadas - Chucri 
zaidan do setor or'la Ferroviaria e Fluvial. II. setor central (opera<;ao urbana Centro).

DETALHAMtNTO

a Prefeitura de SSo Paulo expede o presents Auto de Licenca de Funcionamento para 
empreendimentos de baixo risco, nos termos do Decreto Municipal 57.299/2016, 
devendo ainda serem observadas as legislates estadual e federal pertinences.

OeCLARASOES:

Declare, sob as penas da Lei: - que os dados informados neste formulario e os dados relatives a
edificag^o sa° verdadeiros, nSo havendo impedimentos de terceiros, e de qualquer ordem, no tocante 
a sua utilizacao. e que a inexatidao, i rregularidade ou falsidade na prestagao das informagdes 
relativas ao 1icenciamento eletronico sujeitari o responsavel, juntamente com as demais pessoas
que derem causa, ds penalidades administrativas, civis e criminals cabiveis; - que a atividade
atende ds exigencias legais, gerais e especiais, relativas ao seu exercicio, e que o simples
protocolo do pedido de licenca por qualquer meio nao autoriza o funcionamento da atividade,
nos termos do art. 18 do Decreto Municipal n° 57.299/16; - estar ciente de que a Prefeitura do 
Municipio de sao Paulo nao se responsabiliza por requerimentos via Internet nao recebidos por
motive de ordem tecnica dos computadores, falhas de comuni cacao, congest!onamento das linhas de 
comunicacao ou outros fatores de ordem tbcnica que impossibilitem a transference de dados, bem como 
informacoes de endereco incorretas, incompletas ou por falha na entrega de mensagens eletronicas 
causadas por endereco eletronico incorreto ou por problemas do provedor de acesso do requerente.
Declare estar ciente que a obtenc&o do Auto de Licenca de Funcionamento para empreendimentos 
de baixo risco nao substitui as demais licencas e autorizatoes necessarias e nao 
substitui qualquer documento expedido pela pmsp relative a regularidade da edificacao.
Declare que o estabelecimento atende todos os requisites legais, dentre os quais aqueles relacionados 
a manipulate de materials toxicos, explosivos e que possam causar algum tipo de contaminacio, 
nos termos do art 4* do Decreto Municipal n0 57.298/2016, bem como atende aos requisites legais 
nos casos de atividades em imoveis em que sejam armazenados ou utilizados liquidos combustiveis.
Declare que, caso o estabelecimento seja ocupado por mais de uma atividade nio residencial, e, 
nao .seja possivel diferenciar os parametros aplicaveis a cada uso, serao atendidas as condiedes 
de mstalacao da atividade mais restritiva, nos termos do §2° do art. 112 da Lei Municipal n° 
16.402/2016 e que, caso ocorram alteracdes referentes ao tipo ou caracteristicas da atividade, 
do Cadastre de Contribuintes Imobilianos - CCM, da razao social do estabelecimento - CNP3, ou 
quando houver modificaches na edificato utilizada ou por exigencia legal, o Auto de Licence de 
Funcionamento devera, obrigatoriamente, ser renovado, nos termos da Lei Municipal n° 10.205/1986.
Declare que a(s) copia(s) digitalizada(s) da(s) Anotacao(coes) de Responsabilidade Tecnica 
(ARtCs)) ou do(s) Registro(s) de Responsabi!idade Thcnica (RRT(s)) anexada(s) ao sistema e 
emifida(s) em conformidade com as exigencias dos orgaos de classe refere(m)-se ao estabelecimento 
no qua! se pretende instalar a atividade, conforme descrito no Decreto n° 57.299/2016.
Declaro que, caso 
definicoes da 
estabil

g empreendimento esteja instalado em edificacao nao regular de acordo com as 
legislacao edilicia, serao asseguradas as condiedes de higiene, seguranca de uso,

, habnabilidade da edificacao, assim como as condi?6es de instalacSo e os parametros 
de incomodidade, conforme disposto no Art. 133 da Lei Municipal n° 16.402/2016. Declaro ainda que 
o imovel nao esta situado em non aedificandi, de risco geologico-geotecnico ou de preservato 
ambiental permanente, e que a edificacao nao invade logradouro ou terreno publico, nem tampouco 
e ob]eto de acao judicial promovida pelo Municipio de Sao Paulo, objetivando a sua demolito.

idade
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Auto de Licenga de Funcionamento
Declaro gue mantenho em raeu poder e a disposigSo da fiscalizagao, a Anotagao de Responsabilidade 
Tecnica (art) ou Registro de Responsabilidade Tecnica (RRT), anexadas a esta solicitagao, 
bem como a copia da cartelra do responsavel tdcnico no Conselho de classe, que atestam as 
condigoes de seguranga, acessibilidade. habitabilidade, salubridade, equipamentos e instalagoes 
prediais. eletricas e de gas da edificag&o, e qua o imbvel se encontra estdvel, Inclusive 
com relagSo a coberturas, nos termos dos incisos II e III do Art. 12 do Decreto Municipal 
n° 57.299/2016, e em satisfatorias condigoes de seguranga, e que, com base na legislagao
edilicia, nos casos em que ha obrigatoriedade do si sterna de seguranga, o controle da manutengao 
do referido si sterna sera rcalizadb de acordo com as normas tecnicas em vigor e possuo os
respectivos documentos municipais comprobatdrios das condigoes de seguranga e acessibilidade.
Declaro que estou ciente que nao e permitida a utilizagao das edificagdes para usos nao 
residenciais quando o lote resultante de aprovagao de empreendimentos enquadrados na 
subcategoria de uso R2h-1 (casas geminadas) nSo atender &s dimensoes e a area minimas do Quadro 
2a da Lei Municipal n° 16.402/2016, conforme art. 16 do Decreto Municipal n° 57.521/2016.
Declaro que, caso a atividade esteja enquadrado como atlvidadc auxiliar da subcategoria de 
uso INFRA-1 - Mobilidade urbana terrestre ou Infra-2 - Transporte adreo, ou seja, atividade 
instalada em &reas que servem ao transporte publico coletivo ou ao transporte aereo, 
respectivamente, atendo as condigSes previstas no art. 7° do Decreto Municipal n° 57.378/2016, 
inclusive quanto & obtengao de avaliagao tecnica favoravel do orgao gestor do empreendlmento.
Declaro tenha utilizado beneficios 

atividade declarada
estabelecidos 
estS

estabelecimento 
para

acordo com as exigencias previstas no momento da aprovag&o do projeto.

que caso o
legislag&o especifica estaem ema

Declaro que o conhecimento e a concordancia das denial's declaragoes nio exime da 
observancia da legislagao pern'nente ao tema, assim como dos procedimentos e penalidades
decorrentes de seu nao atendimento, e que estou ciente que o Auto de Licenga devera
ser aflxado permanentemente no acesso principal do estabelecimento, em posigSo visivel
para o publico, conforme disposto no Art. 140 da Lei Municipal n° 16.402/2016.
Declaro que
cstacionamento ou mais e esta localizado em 
280 Cduzentas e oitenta) vagas de cstacionamento ou mais,
areas do Municipio, nos termos dos art. 108 e 109 da Lei Municipal n° 16.402/16.

estabelecimento possui 120 (cento e vinte) vagas de 
Area Especial de Trafego (aet)

localizado nas demais

n^oo
ou

Declaro que o empreendlmento 6 permanente e nSo atrai ou produz grande numero de viagens 
ao longo do dia e/ou por periodo determinado, causando impacto no sistema viario e
de transporte, podendo comprometer a acessibilidade. a mobilidade e a seguranga de
veiculos e pedestres, nos termos da dos art. 10S e 109 da Lei Municipal n° 16.402/16.

atividadeDeclaro que o estabelecimento n&o 
ou comp!amentar, nos termos do art. 33 do Decreto Municipal n° 49.969/08.
Declaro que o estabelecimento no qua! se pretende instalar a atividade nao e atividade 
enquadrada como Empreendlmento Gerador de impacto de Vizinhanga ou como Empreendimento 
Gerador de Impacto Ambiental, nos termos do art. 108 da Lei Municipal n° 16.402/16.

enquadra secundariase como

cONDicOes:

Emitido eletronicamente
COORDENADORIA de vigilancia EM SAUDE - COVISA - SECRETARIA municipal de saOde
Esta atividade e valida para todos os fins legais e esta dispensada da licenga da
Coordenadoria de vigilancia em saude - covisa, vinculada a Secretaria Municipal da Saude.
DEPARTAMENTO DE CONTROLE DE QUALIDADE AMBIENTAL-2 / GRUPO TECNICO DE AVALIAGAO DE IMPACTO
AMBIENTAL DE ATIVIDADES INDUSTRIAIS (GTAIA-IND) SECRETARIA MUNICIPAL DO VERDE E MEIO AMBIENTE 
- Svma: Esta atividade est<^ dispensada da licenga ambiental gerida pelo Departamento 
de Controle da Quaildade Ambiental - DECONT, vinculado a Secretaria do Verde e do Meio
Ambiente - SVMA. Entretanto, a atividade podera estar sujeita ao licenciamento pelo orgSo
ambiental competente, e por tal questiio esta licenga municipal nao exclui a obrigatoriedade 
de obter a licenga junto a Companhia de Tecno'logia de Saneamento Ambiental (CETESB).

SMS:
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JUCESP PROTOCOLO 
0.668.748/21-7

SISQUAL WORKFORCE MANAGEMENT LIDA
(Anteriormente denominada de SISQUAL - EMPRESA DE PESQUISA E DESENVOLVIMENTO DE

SISTEMAS DE INFORMAQAC) LIDA)

CNPJ n° 14.454.963/0001-70 
NIRE n° 35225792205

j

Instrumento Particular de 5a Alteragao Contratual

1 - ANTONIO MANUEL DE ANDREA LENCASTRE GODINHO, portugues, nascido em 02/04/1955, 

portador da BI n° 6660091, contribuinte fiscal n° 176159274, do passaporte L224886 e inscrito no CPF 

sob o n° 701.979.581-17, residente e domiciliado na Cidade do Porto, Portugal, na Rua de Serralves, 

1088.

2 - FREDERIC© PAULO MOREIRA PEREIRA DIAS DE MAGALHAES, portugues, nascido em 

24/07/1959, portador do CC n° 06682428, contribuinte fiscal n° 182193381, do passaporte L238347 e 

inscrito no CPF sob o n° 701.979.721-01, residente e domiciliado na Cidade do Porto, Portugal, na Rua 

Dr. Sousa Rosa, 232.

3 - ANTONIO JORGE MACHADO DA COSTA, portugues, nascido em 13/01/1971, portador do CC n° 

09564358, contribuinte fiscal n° 212859390, do passaporte L577538 e inscrito no CPF sob o n° 

701.979.861-61, residente e domiciliado na Cidade de Barcelos, Portugal, na Rua Quinta Nova, 10.

4 - MARIA AIDA FARIA SALAZAR, portuguesa, nascida em 24/01/1965, portadora do CC n° 

07005028, contribuinte fiscal n° 144538709, do passaporte 3084750 e inscrita no CPF sob o n° 

701.979.951-52, residente e domiciliada na Cidade de Vila Nova de Famalicao, Portugal, na Rua Monte 

Belo, 65, Mogege.

5 - LUIS MIGUEL AMARAL VERGAMOTA, portugues, nascido em 18/06/1969, portador do CC n°
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08401193, contribuinte fiscal n° 129849944, do passaporte J526570 e inscrito no CPF sob o n° 

701.977.901-86, residente e domiciliado na Cidade de Caxias, Portugal, na Rua Dr. Carlos Pereira, 6, - r/c

esq.

6 - ANTONIO JOSE COUTINHO BARBOSA, portugues, nascido em 11/11/1973, contribuinte fiscal n° 

206431708, do passaporte G941721, portador da Cedula de Identidade do Estrangeiro - RNE n° 

V838329-9 e inscrito no CPF sob o n° 701.979.751-27, residente e domiciliado na Capital do Estado do 

Parana, na Rua Flavio Dallegrave, 1580, apto 13, bloco A, Alto da XV, CEP 80045-315.

7 - MURILO CARNEIRO PEREIRA, brasileiro, engenheiro, portador da Cedula de Identidade RG n° 

MG-19.011-SSP/MG e inscrito no CPF sob o n° 011.359.026-15, residente e domiciliado na Capital do 

Estado de Minas Gerais, na Rua Venezuela, 197, apto 01, Sion, CEP 30315-250.

i

UNICOS socios da Sociedade Empresaria Limitada denominada SISQUAL - EMPRESA DE PESQUISA 

E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS DE INFORMA£AO LTDA, com sede e foro na Capital do 

Estado de Sao Paulo, na Avenida Paulista, 1636, 10° andar, conjunto 1004/1006, Bela Vista, CEP 01310- 

200, com seu Contrato Social devidamente registrado e arquivado na Junta Comercial do Estado de Sao 

Paulo - JUCESP, sob o NIRE 35225792205 em sessao de 11/08/2011, e inscrita no Cadastro Nacional de 

Pessoa Jun'dica - CNPJ sob o n° 14.454.963/0001-70.

RESOLVEM, na melhor forma de direito, alterar o Contrato Social, convencionando o que se segue:

DELIBERACOES:

1 - ALTERAgAO DO NOME EMPRESARIAL - Decidem os socios alterar o nome empresarial para:

SISQUAL WORKFORCE MANAGEMENT LTDA.

2 - NOVA REDAQAO E CONSOLIDAQAO DO CONTRATO SOCIAL - Visando dotar a Sociedade de 

urn novo instrumento juridico atualizado que incorpore as deliberagoes acima, os socios decidem 

alterar, reformar, consolidar e dar nova redagao ao Contrato Social, que se regera pelas 

disposigoes legais aplicaveis, ficando convencionado o quanto segue:

2SISQUAL WORKFORCE MANAGEMENT LTDA. - Contrato Social Consolidado 
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SISQUAL WORKFORCE MANAGEMENT LIDA

CNPJ n° 14.454.963/0001-70 
NIRE n° 35225792205

CONTRATO SOCIAL CONSOLIDADO
i

Clausula Primeira - Do Nome Empresarial e Sede

1.1 - A Sociedade Empresaria Limitada adota o nome empresarial de SISQUAL WORKFORCE 

MANAGEMENT LTDA, e tem sede e foro na Capital do Estado de Sao Paulo, na Avenida Paulista, 1636, 

10° andar, conjunto 1004/1006, Bela Vista, CEP 01310-200.

Clausula Segunda - Das Filiais e Outras Dependencias

2.1 - A Sociedade podera, a qualquer tempo, abrir ou encerrar filiais e outros estabelecimentos no Pais, 

por delibera^ao dos socios.

Clausula Terceira - Do Objeto Social

3.1 - A Sociedade tem por objeto social a pesquisa, desenvolvimento e comercio de programas de 

informatica; licenciamento de softwares; consultoria, suporte tecnico, manutengao e outros servigos em 

sistemas e tecnologias da informagao; representagao e comercio de computadores e equipamentos 

computacionais portateis.

Clausula Quanta - Do Inicio e Prazo de Duragao

4.1 - A Sociedade iniciou suas atividades em 11/08/2011 e seu prazo de duragao e por tempo 

indeterminado.
SISQUAL WORKFORCE MANAGEMENT LTDA. - Contrato Social Consolidado 
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Clausula Quinta - Do Capital Social

5.1 - 0 Capital Social e de R$ 1.161.800,00 (um milhao cento e sessenta e um mil, oitocentos reais) 

divididos em 1.161.800 (um milhao cento e sessenta e um mil e oitocentas) quotas, do valor nominal de 

R$ 1,00 (um real) cada uma, subscritas e integralizadas, em moeda corrente do Pais, pelos socios, na 

seguinte proporgao:

SOCIOS N.° DE QUOTAS VALOR (R$) %

1 - F R E DERI CO PAULO M. PEREIRA DIAS DE MAGALHAES

2 - ANTONIO MANUEL DE ANDREA LENCASTRE GODINHO

3 - ANTONIO JORGE MACHADO DA COSTA

4 - MARIA AIDA FARIA SALAZAR

5 - ANTONIO JOSE COUTINHO BARBOSA

6 - LUIS MIGUEL AMARAL VERGAMOTA

7 - MURILO CARNEIRO PEREIRA

929.440,00 80

104.562,00 9

34.854,00 3

29.045,00 2,5

29.045,00 2,5

23.236,00 2

11.618,00 1

929.440

104.562

34.854

29.045

29.045

23.236

11.618

1.161.800 1.161.800,00 100TOTAL

5.2 - A qualquer tempo ou epoca, somente por deliberagao dos socios detentores de no minimo tres 

quartos do capital social, a sociedade podera, nos casos previstos em Lei ou neste Contrato, aumentar 

seu capital social, respeitada a proporgao das quotas sociais de cada socio.

5.3 - Pode a Sociedade reduzir o capital social, mediante a correspondente alteragao do contrato social, 

nos termos permitidos em lei.

Clausula Sexta - Da Responsabilidade dos Socios

6.1 - A responsabilidade de cada socio e restrita ao valor de suas quotas, mas todos respondem 

solidariamente pela integralizagao do Capital Social, conforme artigo 1.052 da Lei n.° 10.406/2002. As 

quotas do capital social nao podem ser utilizadas pelos socios para garantir obrigagao destes perante 

terceiros, sendo vedada a penhora dessas quotas para garantia de obrigagoes particulares dos socios, 

ate porque nenhum estranho sera recebido neste ambiente social sem a concordancia dos socios que 

representem a maioria do Capital Social.

SISQUAL WORKFORCE MANAGEMENT LTDA. - Contrato Social Consolidado 
D4Sign bed5d59e-9051-4bl9-alaf-696c783e4b78 - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure.d4sign.com.br/verificar
Documento assinado eletronicarnente, conforme MR 2.200-2/01, Art. 10S, §2.

4

https://secure.d4sign.com.br/verificar


• • • • • « • • « •

• ♦ •

• •

• • « •

. Clausula Setima - Da Administragao e Uso do Nome Empresarial

7.1 - A administragao dos negocios da Sociedade e exercida pelo socio MURILO CARNEIRO PEREIRA 
e pelo Administrador ADELINO FIGUEIREDO DA SILVA, brasileiro, natural do Rio de Janeiro/RJ, 
empresario, divorciado, portador da Cedula de Identidade RG n° 06405210-3-SSP/RJ, inscrito no CPF 
sob o n° 057.229.817-02, residente e domiciliado na Capital do Estado de Sao Paulo, na Avenida 
Brigadeiro Luis Antonio, 3249, apto 305, Jardim Paulista, CEP 01401-001, na forma deste instrumento, 
com o dever de diligencia, de lealdade, de informar e de prestar, aos demais socios, contas justificadas 

de sua adminlstragao.

7.2 - Os Administradores, assinando isoladamente, representarao a Sociedade ativa e passivamente, 
judicial e extrajudicialmente, perante terceiros em geral; no uso do nome empresarial em atos que 
impliquem na aquisigao, oneragao ou alienagao de bens imoveis ou direitos a eles relatives; na assungao 
de obrigagoes, por instrumentos publicos ou particulares, que envolvam direitos reais; em contratos de 
abertura de contas e de contratagoes de qualquer natureza; em instituigoes financeiras ou 
estabelecimentos de credito; movimentagao de contas bancarias; emissao de cheques e duplicatas; 
emitir, endossar, aceitar e quitar titulos de credito, notas promissorias ou qualquer outro tipo de titulo de 
credito; perante repartigoes publicas federais, estaduais, municipals, autarquias, sociedades de economia 

mista, entre outros.

7.3 - Os administradores poderao ser destituidos de suas fungoes, sem direito a qualquer indenizagao, 
por deliberagao de no mmimo 3/4 (tres quartos) do Capital Social, conforme previsto no artigo 1.063 da 
Lei 10.406/2002, A destituigao operara efeitos em relagao a Sociedade e a terceiros no momento da 
deliberagao que decidir por sua destituigao, desde que a respectiva Ata seja registrada perante o 
Registro Publico de Empresas Mercantis no prazo maximo de 10 (dez) dias. Caso nao seja registrada 
dentro deste prazo, a deliberagao produzira efeitos tao somente em relagao a sociedade, nao podendo 

ser oposta a terceiros.

7.4 - Os administradores poderao renunciar ao cargo mediante comunicagao por escrito a Sociedade, 
tornando-se a renuncia eficaz em relagao a Sociedade desde o momento de sua comunicagao escrita e 
em relagao a terceiros apos registro na Junta Comercial do Estado de Sao Paulo - JUCESP.

7.5 - Facultativamente e sempre que houver interesse por parte dos socios e da Sociedade, podera (ao) 
ser nomeado(s) Administrador (es) profissional (is) nao integrante(s) do quadro social, conforme ja 
qualificado no "caput" desta Clausula, desde que tal condigao seja aprovada pelos socios que
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representem, no mmimo, 3A (tres quartos) do Capital Social e cujo documento identificando o(s) 
Administrador (es), os poderes e prazo de mandato seja arquivado no Registro Publico de Empresas 
Mercantis (Junta Comercial do Estado de Sao Paulo - JUCESP).

':^r ■■■’* *v-lv>J-^(|t> I-r

7.6 - Sao expressamente vedados, sendo inoperantes em relagao a Sociedade, os atos de quaisquer dos 
socios, administradores, procuradores, prepostos ou empregados que a envolverem em obrigagoes 
estranhas aos objetivos sociais, tais como avais, cartas de fianga, endossos de favor ou quaisquer 
instrumentos congeneres que possam vir a infringir ao aqui exposto, respondendo pessoalmente, na 
esfera civil e criminal, perante .terceiros e perante a sociedade, pelos atos que praticarem com excesso, 

omissao, negligencia, imprudencia ou impencia.

7.7 - Os socios se obrigam e se comprometem individualmente e em conjunto a zelar pelo bom nome e 
pelos servigos da Sociedade, abstendo-se de praticar, dentro e fora dela, qualquer ato que venha a 
comprometer a boa reputagao da mesma, bem como a seguir fielmente todas as regras e objetivos 
sociais, constantes no presente instrumento e posteriores.

7.8 - 0 socio que comprovadamente vier a infringir qualquer obrigagao aqui convencionada ficara, desde 
logo, sujeito as penalidades previstas neste instrumento ou em posteriores disposigoes. A tolerancia de 
qualquer falha nao excluira a responsabilidade do infrator e tambem nao implicara ou presumira novagao 

das disposigoes infringidas.

Clausula Oitava - Do Pro Lahore

8.1 - Os socios, quando no efetivo exerdcio da administragao da Sociedade, podera ter direito a uma 
retirada mensal, a tftulo de pro labore, cujo valor sera determinado de acordo com as disponibilidades 

financeiras da Sociedade e levado a conta das despesas gerais.

Clausula Nona - Do Balango e Prestagao de Contas

9.1 - No dia 31 de dezembro de cada ano o Administrador procedera ao levantamento do Balango 
Patrimonial, do Resultado Economico e, apurados os Resultados do Exercicio, apos as dedugoes previstas 
em lei e formagao das reservas que forem consideradas necessarias, os lucros ou prejuizos serao 
distribuidos e suportados pelos socios, proporcionalmente as quotas do Capital Social que detiverem, 
devendo, para tanto, haver deliberagao de socios que representem mais de 50% (cinquenta por cento) 

do Capital Social, ou de outra forma, por consenso dos socios.
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9.2 - A Sociedade, no interesse dos socios repr.esentando mais de 50% (cinquenta por cento) do Capital 
Social, podera levantar balances intermediarios em qualquer data do exercicio social e, em razao dos 

resultados apurados, efetuar a distribuigao de lucres.

9.3 - Nos 04 (quatro) meses seguintes ao termino do exercicio social, os socios deliberarao sobre as 
contas e designarao novo (s) administrador (es), quando for o caso, conforme disposto na Clausula 

Decima Segunda.

Clausula Decima - Da Cessao e Transferencia das Quotas

10.1 - As quotas do Capital Social nao poderao ser cedidas ou transferidas a terceiros sem a previa 

aprovagao de socios que representem no mmimo % (tres quartos) do Capital Social.

10.2 - 0 socio que desejar transferir suas quotas nos termos desta clausula, devera dar conhecimento 
por escrito aos demais socios de sua pretensao, detalhando o prego e condigoes para a realizagao do 

negocio. Os socios remanescentes terao direito de preferencia na aquisigao das quotas 
supramencionadas, na proporgao que detiverem em relagao ao Capital Social, os quais terao 30 (trinta) 

dias, a contar do recebimento protocolado da comunicagao, para manifestar seu interesse ou nao na 

aquisigao das quotas colocadas a venda.

10.3 - Caso algum dos socios nao se manifeste no prazo estipulado no item 10.2, ou expressamente 
manifeste desinteresse em exercer seu direito de preferencia na aquisigao das quotas que Ihe caberiam 

proporcionalmente, as mesmas deverao ser oferecidas aos demais socios, devendo os mesmos, no prazo 
de 10 (dez) dias da comunicagao, se manifestarem sobre eventual interesse na aquisigao dessas quotas 
e, assim, sucessivamente, ate se esgotarem as manifestagoes dos socios quanto ao direito de preferencia 

que Ihes e assegurado.

10.4 - Nao exercido o direito de preferencia pelos socios, o cedente estara autorizado a efetivar a cessao 

a terceiros, em condigoes iguais ou mais onerosas, jamais mais vantajosas que as oferecidas aos socios, 

porem a aceitagao do terceiro esta condicionada a aprovagao de socios que representem no mmimo 3A 

(tres quartos) do Capital Social.

10.5 - Na hipotese do ingresso do terceiro nao receber a aprovagao dos socios, deverao estes no prazo 

de 30 (trinta) dias contados da deliberagao que nao aprovou o ingresso do terceiro, efetuar avaliagao do
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valor da participagao do socio retirante e pagar ao mesmo os seus direitos, nos termos do disposto nos 

itens 11.2 e 11.6.

10.6 - Decorrido o prazo de preferencia e assumidas as quotas pelos socios ou por terceiros, sera 

realizada reuniao de socios para aprovagao das modificagoes no Contrato Social, salvo quando a 

modificagao resultar de decisao unanime dos socios.

Clausula Decima Primeira - Do Falecimento, Incapacidade, Falencia e Sucessao

11.1 - A eventualidade da retirada, nos termos do artigo 1.029 da Lei 10.406/2002, recesso por 

dissidencia, conforme artigo 1.077 da Lei 10.406/2002), falecimento, exclusao, interdigao, falencia ou 
insolvencia de qualquer dos socios nao implica em dissolugao da sociedade, que exercera suas atividades 

com os socios remanescentes, ou caso permanega apenas urn socio, a sociedade tera o prazo de 180 

(cento e oitenta) dias para o ingresso do novo socio.

11.2 - Ocorrendo qualquer das hipoteses de ruptura do vinculo social, serao apurados, no prazo de 60 
(sessenta) dias, os haveres referentes as quotas do socio retirante, dissidente, falecido, exclufdo, 
interditado, falido ou insolvente, atraves de balango especialmente levantado e apurado o patrimonio 

liquido com avaliagao real dos bens, pelo seu valor de discordancia, devendo este ser apurado com base 

na data em que ocorreu a ruptura do vinculo social.

11.3 - Os herdeiros serao representados pelo inventariante que, entretanto, nao tera nenhum poder ou 

direito de interferir na administragao da Sociedade.

11.4 - Deverao os herdeiros do socio falecido, em qualquer hipotese, manifestar, atraves de 
comunicagao escrita a sociedade, o seu interesse ou desinteresse de ingressar na Sociedade, no prazo 

de 90 (noventa) dias, contados a partir da data do transito em julgado da sentenga que homologar a 
partilha ou da partilha realizada perante o Tabeliao de Notas. Caso os herdeiros manifestem o 

interesse no ingresso da Sociedade, deverao os demais socios, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, 

realizar a competente alteragao do Contrato Social, para formalizar o ingresso dos herdeiros em 

substituigao ao socio falecido.

11.5 - Os herdeiros que desejarem ingressar na sociedade o farao como quotistas, nao Ihes cabendo 

qualquer poder ou direito de interferir na administragao da Sociedade. Os herdeiros, tal como qualquer
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outro socio, somente poderao exercer a administrate) da sociedade se a decisao.resultar de deliberates 
tomadas em reuniao de socios, obedecido o quorum qualificado previsto neste instrumento.

11.6-0 socio retirante, dissidente, excluido, interditado, falido, insolvente ou herdeiros do socio falecido 
receberao os seus haveres sociais em 12 (doze) prestagdes mensais de igual valor, devidamente 
corrigidas pelo INPC (ou outro mdice oficial que venha a substituMo), com juros remuneratorios de 0,5% 
(meio por cento) ao mes, vencendo-se a primeira 30 (trinta) dias apos a data da efetiva apuragao dos 
haveres e as demais na mesma data dos meses subsequentes. Fica, entretanto, mediante consenso 
unanime entre os socios remanescentes e o socio retirante, dissidente, excluido, interditado, falido, 
insolvente ou herdeiros, facultado o estabelecimento de outras condigoes de pagamento que nao 
prejudiquem a situagao economico-financeira da sociedade.

11.7 - 0 procedimento previsto nesta clausula sera adotado em todos os outros casos em que a 

sociedade se resolva em relagao a urn ou mais socios.

Clausula Decima Segunda - Da Deliberagao Social

12.1 - As deliberagoes sociais serao tomadas sempre por Reuniao de Socios, a ser convocada 
previamente, no prazo mmimo de 8 (oito) dias uteis:

a) pelo administrador da sociedade;

b) Por qualquer dos socios, quando o administrador retardar a convocagao por mais 60 
(sessenta) dias, nos casos previstos em Lei ou no contrato; e

c) Por titulares de mais de 1/5 (urn quinto) do Capital Social, quando nao atendido, no prazo de 
08 dias, pedido de convocagao fundamentado, com indicagao das materias a serem tratadas.

12.2 - As convocagoes e notificagoes serao enviadas aos socios sempre por escrito, com prova do efetivo 
recebimento. Havendo recusa do socio em dar ciencia da convocagao, a mesma podera ser suprida pela 
assinatura de duas testemunhas e, na impossibilidade de notificar o socio no seu domicilio, para este fim 
depositado pelo socio na sociedade, o anuncio de convocagao obedecera ao disposto no paragrafo 3° do 
artigo 1.152 da Lei 10.406/2002.

12.3 - A Reuniao dos Socios ocorrera nos termos previstos em lei, ordinariamente, nos 4 (quatro) 
primeiros meses depois de findo o exercicio social, de acordo com o artigo 1.708 da Lei n° 10.406/2002 
e, extraordinariamente, sempre que os interesses sociais exigirem o pronunciamento dos socios.
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12.4 - Os socios poderao deliberar em Reunioes, ressalvadas as obrigagoes legais, sobre as materias 
abaixo, observando os quoruns minimos respectivos:

a) tomar as contas do(s) Administrador(es), deliberar sobre o Balango Patrimonial e o Resultado 
Economico do Exerdcio e referendar os lucres eventualmente distribuidos ou decidir sobre 

sua destinagao;

b) designar novo(s) Administrador(es), quando for o caso;

c) deliberar sobre os negocios sociais, incluindo a recomendagao sobre a administragao geral da 

Sociedade;

d) tratar de qualquer outro assunto relative a Ordem do Dia.

12.5 - Ate 30 (trinta) dias antes da data marcada para a Reuniao, os documentos mencionados na almea 
"a" do item 12.4 deverao ser colocados, por escrito e com prova de recebimento, a disposigao dos socios 
que nao exergam administragao.

12.6 - 0 anuncio de convocagao da Reuniao de Socios, quando necessario, devera ser publicado, no 
mmimo, por 3 (tres) vezes no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo e em jornal de grande circulagao, 
devendo transcorrer, entre a data da primeira publicagao e a da realizagao da Reuniao, o prazo minimo 
de 8 (oito) dias para a primeira convocagao e de 5 (cinco) dias para as convocagdes posteriores.

12.7 - As formalidades previstas para a convocagao da Reuniao sao dispensadas quando todos os socios 
comparecerem ou se declararem, por escrito, cientes do local, da data e da ordem do dia.

12.8 - A Reuniao de Socios sera instalada com a presenga, em primeira convocagao, de titulares de % 
(tres quartos) do Capital Social e, em segunda convocagao, com qualquer numero.

12.9 - A Reuniao de Socios sera presidida e secretariada por socios escolhidos entre os presentes e, dos 
trabalhos, sera lavrada a ata correspondente no Livro de Atas das Reunioes de Socios, a qual sera 
assinada pelos membros da mesa e pelos socios participantes da Reuniao, quantos bastem a validade 
das deliberagoes, mas sem prejufzo dos que queiram assina-la.

12.10 - Conforme a materia objeto de deliberagao dos socios, o quorum sera o seguinte:

a. unanimidade de votos:

- Designagao de administrador nao socio (capital nao integralizado);
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. b. no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) do Capita! Social:
- Modificagao do Contrato Social;

- Incorporagao, fusao, dissolugao ou cessao de liquidagao;

- Cessao de quotas a estranhos;

- Destituigao de administrador socio;

- Designagao de administrador nao socio (capital integralizado);

- Designagao de administrador (quando feita em ato separado);

- Destituigao de administrador;

- Modo de remuneragao, quando nao estabelecido no contrato.

c. no minimo, mais de 50% (cinquenta por cento) do Capital Social:

- Pedido de recuperagao judicial e extrajudicial;

- Exclusao de socios;

d. pela maioria de votos dos presentes, nos demais casos, salvo se lei prever maior 
quorum:

- Nomeagao e destituigao dos liquidantes da Sociedade;

- Aprovagao das contas dos administradores.

12.11 - Cada quota da a seu titular o direito a urn voto nas deliberagoes sociais.

Clausula Decima Terceira - Das Hipoteses de Exclusao de Socios

13.1 - Nos termos do artigo 1.085 da Lei 10.406/2002, quando a maioria dos socios, representativa de 
mais da metade do Capital Social, entender que urn ou mais socios estao pondo em risco a continuidade 
da empresa, em virtude de atos de inegavel gravidade, podera exclui-lo(s) da sociedade, mediante 
alteragao do Contrato Social, sem prejuizo das demais hipoteses de exclusao previstas em Lei.

13.2 - Por forga do disposto na clausula anterior, qualquer socio podera ser excluido da Sociedade, nas 

seguintes hipoteses:

a. ma conduta, que reflita na credibilidade da empresa no mercado e/ ou junto aos seus 
clientes;

b. que descumprir as decisoes das Reunioes dos Socios;

c. outras hipoteses previstas em legislagao especifica;
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13.3 - Sem prejuizo de outros fatos que justifiquem a justa causa, fica a mesma configurada nas . 

seguintes hipoteses:

a) pedido de recuperagao de empresa ou falencia da sociedade da qual detenha participagao 

social com poderes de gestao;

b) decretagao de insolvencia civil do socio;

c) perda do espfrito de socio demonstrada atraves de desidia, desinteresse ou desentendimento 

que afetem a sociedade;

d) gestao dolosa de suas atribuigoes;

e) liquidagao e/ou execugao das quotas sociais;

f) nao integralizagao das quotas sociais subscritas;

g) justa causa, pela pratica de atos de inegavel gravidade, tais como os caracterizados pela 

negligencia, imprudencia ou impericia.

13.4 - 0 socio que se pretende excluir devera ser notificado, com antecedencia de 10 (dez) dias, a 

comparecer em reuniao de socios em que a materia sera deliberada, podendo nela apresentar defesa, 

porem nao Ihe sera dado o direito a voto para deliberar acerca da exclusao.

13.5 - 0 valor das quotas do socio porventura excluido, consideradas pelo montante efetivamente 

realizado, sera pago ao mesmo em dinheiro, dentro de 90 (noventa dias), com base na situagao 

patrimonial da Sociedade na data da Reuniao, verificada em balango especialmente levantado no prazo 

maximo de 30 (trinta) dias, contados da data da referida Reuniao.

13.6 - 0 socio remanescente podera optar pelo suprimento da quota do excluido ou pela redugao do 

Capital Social, conforme a deliberagao da maioria, na mesma Reuniao em que for decidida a exclusao.

Clausula Decima Quarta - Da Dissolugao da Sociedade

14.1 - Na dissolugao ou liquidagao da Sociedade, nos casos previstos em lei ou por consenso dos socios 
que representem, no minirno, % (tres quartos) do Capital Social, os mesmos estabelecerao o modo de 

dissolugao ou liquidagao, bem como a investidura do liquidante, socio ou nao, o qual administrara a 

Sociedade durante o pen'odo de liquidagao, prestando contas de seus atos aos socios. Nessas hipoteses,
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os haveres da Sociedade serao empregados na liquidagao das obrigagoes e o saldo remanescente, se 

houver, sera rateado entre os socios na proporgao de suas quotas do Capital Social.

Clausula Decima Quinta - Do Desimpedimento e Legislagao Aplicavel

15.1 - Os administradores declaram sob as penas da lei, que nao estao impedidos de exercerem a 
administragao da Sociedade, por lei especial, ou em virtude de condenagao criminal, ou por se 

encontrarem sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos 

publicos; ou por crime falimentar, de" prevaricagao, peita ou suborno, concussao, peculate, ou contra a 
economia popular, contra o sistema fmanceiro nacional, contra as normas de defesa de concorrencia, 

contra as relagoes de consume, fe publica ou a propriedade.

15.2 - Os casos omissos serao resolvidos pela aplicagao dos dispositivos do Codigo Civil Brasileiro e, 
subsidiariamente, pela Lei das Sociedades Anonimas (Lei 6.404/76), nos termos do paragrafo unico do 

artigo 1.053 do referido Codigo, sem prejufzo das disposigoes supervenientes.

Clausula Decima Sexta - Das Disposigoes Gerais

16.1-0 eventual credor particular do socio pode, na insuficiencia de outros bens do devedor, executar, 
do que Ihe couber, a participagao nos lucres da sociedade do socio devedor, ou na parte que Ihe tocar 
em liquidagao. Em optando pela liquidagao das quotas do socio devedor, a apuragao dos haveres para 
efeito de pagamento da divida particular sera feita segundo o valor contabil da sociedade, 
mediante o levantamento de urn balango especial e sera paga em 10 (dez) prestagoes mensais e 
sucessivas, corrigidas monetariamente pelo IPC da FIRE ou, na sua ausencia, por aquele que venha a 
substitui-lo, vencendo-se a primeira parcela apos 90 (noventa) dias da data do referido balango especial 

levantado para apuragao dos haveres do socio devedor.

Clausula Decima Setima - Do Foro

17.1 - Fica eleito o Foro da Comarca de Sao Paulo/SP para os procedimentos judiciais referentes a 
este instrumento de Contrato Social, com expressa renuncia a qualquer outro, por mais especial ou 

privilegiado que seja ou venha a ser.

E por estarem assim, justos e contratados, os socios obrigam-se a cumprir o presente contrato, na
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presenga de 02 (duas) testemunhas, assinando-o em 03 (tres) vias de igual teor para os regulares 
efeitos de direito, o qual sera arquivado na Junta Comercial do Estado de Sao Paulo - JUCESP.

Sao Paulo (SP), 01 de Junho de 2021.

ANTONIO MANUEL DE ANDREA LENCASTRE 
GODINHO

FREDERIC© PAULO MOREIRA PEREIRA DIAS 
DE MAGALHAES

ANTONIO JORGE MACHADO DA COSTA MARIA AIDA FARIA SALAZAR

ANTONIO JOSE COUTINHO BARBOSALUIS MIGUEL AMARAL VERGAMOTA

ADELINO FIGUEIREDO DASILVA
Administrador

MURILO CARNEIRO PEREIRA

Testemunhas

EDSON SIMAO DIAS 
RG n° 12.775.715-6-SSP/SP 

CPF n° 014.613.368-48

LORENICE FERREIRA DO NASCIMENTO 
RG n.° 17.890.632-3-SSP/SP 

CPF n.° 071.955.238-96

VISTO DO ADVOGADO

KCOrJOMICO - JUCESP Q.
1 DES

368.173/21-5
ROGERIO ALEIXO PEREIRA 

OAB/SP n.° 152.075
bwbi ttnuojj nrao

3
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2° Tabelionato de Notas
RepubUca Federative do Brasil

Belo Horizonte - Estado de Minas Gerais •v id\

LIVRO - 2I96P 
PRIMEIRO TRASLADO

FOLHA - 291

Procuragao que faz Sisqual 
Empresa de Pesquisa 

Desnvolvimento de Sistemas de 
Informa^ao LTDA.

e

^atbam quantos este publico instrumento virem que, do ano de

nascimento de Nosso Senhor Jesus Cristo, de dois mil e vinte (2020), aos 21 (vinte e um) 

dias do mes de fevereiro nesta cidade de Belo Horizonte, Capital do Estado de Minas

Gerais, Republica Federativa do Brasil, no 2° Tabelionato de Notas, situado na Rua da 

Bahia n° 1000, perante mini, Gilmar de Almeida Silva, Escrevente Autorizado, 

compareceu como Outorgante: Sisqual - Empresa de Pesquisa c Desnvolvimento de 

Sistemas de Informayao LTDA., inscrita no CNPJ sob o n°. 14.454.963/0001-70 com 

sede na Avenida Paulista, n° 1636, 10A, Conjunto 1004, bairro Bela Vista em Sao Paulo, 

SP, que declara que seu endereqo eletronico e: erika@aleixopereira.com.br, nesle ato 

representada por seu socio e administrador: Murilo Carneiro Pereira, brasileiro, filho 

de Ly Pereira e Dalva Fonseca Perira, casado, engenheiro, carteira de identidade n°. 

MG-19.011 da PC/MG, inscrito no CPF sob o n°. 011.359.026-15, que declara que seu 

endereyo eletronico e: erika@aleixopereira.com.br, residente e domiciliado na Rua 

Venezuela, n° 197, apartamento 01, bairro Sion em Belo Horizonte, Minas Gerais, o 

presente reconhecido e identificado como o proprio e de cuja capacidade juridica dou fe, 

e por ele me foi dito que nomeia e constitui sua bastante Procuradora: Bruna Rusato 

Tomei, brasileira, filha de Cesar Tomei Neto e Helen Busato Tomei, solleira, gestora 

financeira, carteira de identidade n°. 32.849.334-X da SSP/SP, inscrita no CPF sob o n°.
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334.836.838-36, que declara que seu endereco eletronico e:erika@aleixopereira.com.b; 

residente e domiciliada na Rua Humaita, n.° 414 apartamento, N.° 126, bairro Bela Vista 

Sao Paulo, SP, A QUAL DELEGA PODERES PARA: AGINDO 

ISOLADAMENTE com amplos, gerais e espcciais poderes para: 1) administrar e gerir 

os negocios da firma outorgante, podendo: assinar altera9oes contratuais, comprar e 

vender mcrcadorias ligadas ao seu ramo de negocio; representa-la perante ministerios e 

sccrctarias e onde mais for necessario, emitir e assinar notas promissorias, titulos, 

duplicatas, rccibos e quaisquer outros documentos que se fizerem necessarios; dar e 

receber quita^o; assinar carteiras profissionais, admitir e dcmitir empregados, 

representa-la junto ao Ministerio do Trabalho e Jusli^a do Trabalho, assinar rescisao de 

contratos de trabalho, fazer acordos, dar baixa cm carteiras profissionais; assinar o que 

for necessario relativamente ao FGTS, PIS/PASEP; representa-la perante companhias 

telefonicas e outras, podendo requerer, recorrer, apresentar, juntar e retirar documentos, 

produzir qualquer genero de prova, pagar taxas, impostos e emolumentos, fazer e assinar 

termos e declara90cs; 2) agir cm rcparl^oes publicas federais, estaduais, municipais e 

autarquias, Cartorios, Sindicatos, Juntas Comcrciais, INSS, Rcccita Federal do Brasil, 

Policia Militar, Civil e Federal, Prefeituras, Secretarias, Secretaria de Estado de Fazenda, 

Seguradora de Saude, Imobiliarias, Previdencia Social, SPC, SERASA, CEMIG, 

COPASA, Ministerio do Trabalho, Ministerio dos Transportes, empresas certificadoras 

para emissao de E-CNPJ e outras providencias que fizerem necessarios, companhias 

telefonicas e provedoras de internet, sociedades de economia mista, socicdadcs anonimas 

de capital aberto on fechado, orgaos da administra9ao publica direta e indireta, perante 

particulares ou empresas privadas, Ministerios, Cartorios em geral, e onde mais for 

precise, fazer e assinar termos e declara9oes, inclusive dc bens e rendimentos, receber 

restitui9oes, podendo a procuradora alugar, dc forma particular ou por meio de 

imobiliaria, assinar contratos e distratos, estipular clausulas e conduces, renovar 

contratos, despejar inquilinos; contratar e receber prc9o, firmar recibos e dar quita9ao, 

adquirir e transferir quotas; comprar e vender aqoes, receber dividendos, bonifica9oes, 

subscrever novas a9oes; 3) com poderes para representa-lo(a) junto ao DETRAN, 

CONTRAN, DER, DNIT, inspetorias de transito, delegacias de roubos e furtos de 

veiculos c demais orgaos de transito compctcntes, podendo resolver assuntos referentes a 

quaisquer veiculos; e, inclusive, efetuar compra, venda e transfercncias destes veiculos; 

podendo para tanto, o(a) dito(a) procurador(a), assinar termo de transferencia e o que 

''mais for precise, pagar multas, juntar e retirar papeis e documentos, requerer 2a via de

em
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documentos, recorrer, concordar, discordar, firmar recibos, dar quitagao, promover 

bloqueios e desbloqueios, requerer nada contas, pagar taxas e emolumentos, efetuar 

emplacamentos, vistorias, licenciamentos, liberapoes, dar recibos e dar quitapoes, 

produzir qualquer genero de provas; 4) poderes para constituir advogado para o foro em 

geral e os poderes da clausula "ad judicia" e "et extra"; e, especialmente para 

representa-lo(a) perante audiencias, tribunais e em quaisquer orgaos do poder judiciario, 

conforme artigo 105 do Codigo de Processo Civil - Lei 13.105 de 16 de Marpo de 2015; 

podendo mais transigir, desistir, concordar, discordar, fazer acordos, confessar, 

apresentar provas, prestar primeiras e ultimas declarapoes; 5) poderes para abrir, 

movimentar e encerrar contas correntes e de depositos/poupanpa, perante Banco do 

Brasil S.A., Banco Bradesco S.A., Banco Itau S.A., Banco Santander S.A., Caixa 

Economica Federal, Banco Sicoob, on perante qualquer Instituipao Financeira, podendo 

autorizar debito em conta relative a operapoes, assinar contrato de cambio e sens 

respectivos aditivos e averbapoes, assinar boleto de cambio, efetuar remessa para o 

exterior, efetuar aplicapoes, solicitar saldos e extratos e comprovantes, requisilar 

talonarios de cheques, retirar cheques devolvidos. movimentar conta corrente com cartao 

eletronico, sustar/contra ordenar cheques, cancelar cheques, baixar cheques, cadastrar 

alterar e desbloquear senhas, efetuar saques conta corrente, efetuar saques poupanpa, 

efetuar pagamentos por meio eletronico, efetuar transferencias por meio eletronico, 

solicitar saldos/extratos de operapoes de credito, encerrar contas deposito, administrar 

cartoes de creditos, emitir e endossar cheques, solicitar saldos e extratos de conta, 

requisilar taloes de cheques, fazer depositos e retiradas mediante recibos, autorizar 

debitos, transferencias e pagamentos, fazer o seu recadastramento, requerer e renovar 

cartao bancario, gravar senha; requerer e receber FGTS, PIS/PASEP, parcelas referentes 

a Seguro Desemprego; enfim, praticar todos os demais atos necessaries ao bom e fiel 

dcsempenho dcste mandate, sendo tine o presente mandate tcra validade ate o dia 31 

de marpo de 2023. Fcita sob minuta. Os dados e elementos contidos ncstc 

iiistrumento foram fornecidos por declarapao, ficando o(s) outorgantc(s)
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rcsponsavcl(is) por sua vcracidade, hem como, por qualquer dado incorrei^* 

isentando assim, csta serventia de quaisquer rcsponsabilidadc. Protocolo n°. 

4116/2020. Valores referentes a esta Procurayao; Emolumcntos R$ 100.50; RECOMPE 

R$ 6.03: TFJ R$ 33.48: ISS R$ 5.02; Total R$ 145.03 Valores referentes ao

Arquivamento de: 11 folhas: Emolumenlos R$ 67.98; RECOMPE R$ 4.07; TFJ R$

22.55: ISS RS 3.41; Total RS 98.01 - Codings CGJ/TJMG desta Procuracao: (1x1458-9):

(1 lx8101-8~): Assim disse e me pediu este instrumento, que lido e achado conforme, 

aceita e assina dispensada a presenqa de testemunhas, nos termos da Lei Federal n°. 6.952 

de 06 de novembro de 1981, do que dou fe. Eu Gilmar de Almeida Silva, Escrevente 

Autorizado, a escrevi. Dou fe. Eu, Mfrian Bomfa Santos Alves, Tabelia Substituta, a 

subscrevi/Murilo Carneiro Pereira- TRASLADADA EM SEG.

subserve e assino/em publico e^raso.
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