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12 TERMO ADITIVO DE PRORROGAGAO E ALTERAGAO N2

270/2022 AO CONTRATO N2 6625-APA, FIRMADO ENTRE
} O INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZACAO - IGHER & E
SERVICOS ESPECIALIZADOS EM MEDICINA E
SEGURANCA DO TRABALHO EIRELI.

RECEBIDO

{Por Jessika-6625-APA as 10:27, 16/7/2022

O INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZAGAO - IGH, CNPJ/MF n? 11.858.570/0004-86, com sede na Rua Dona
Nequita ¢/ D3o Barbosa, s/n, Qd. 08, Lote 18 e 19, C-10, Jardim Ipiranga, CEP: 74.968-121, Aparecida de
Goiania — GO, representado neste ato peloDr. Joel Sobral de Andrade, Superintendente,
advogado, portador do documento de identidade n2 0716630613 SSP/BA, inscrito no CPF/MF sob o n?
821.110.735-04, residente e domiciliado em Salvador/BA, doravante denominado Contratante, e a
empresa R & E Servicos Especializados Em Medicina E Seguranga Do Trabalho Eireli, pessoa juridica de
direito privado, inscrito no CNPJ/MF sob o n? 07.259.007/0001-71, com sede a Av. Anhanguera, n? 2697,
Quadra 114 A, Lote 02, Setor Leste Universitario, Goiania/GO, CEP 74.610-010, representado neste ato por
seu representante legal, doravante denominado Contratado, resolvem celebrar o presente termo aditivo
ao Contrato n2 6625-APA, firmado em 01/04/2021, conforme Oficio/HEAPA n2 033/2022, mediante as

clausulas e condi¢Ges a seguir ajustadas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA PRORROGAGAO

Pelo presente instrumento, prorroga-se o contrato em epigrafe, pelo periodo de 12 (doze) meses, referente
a prestacgdo de servigos para realizacdo de exames de atestado de saude ocupacional - ASO (admissional,
demissional, retorno ao trabalho, mudanca de fungdo e periddico), em prol do Hospital Estadual de

Aparecida de Goiania — HEAPA, entre 02/04/2022 e 01/04/2023.

CLAUSULA SEGUNDA - DA ALTERAGAO

L. Altera-se na clausula primeira — Das Premissas, as seguintes disposicoes:

a) Em seu 8§19, inciso |, apresentara a seguinte disposi¢do: O Contratado declara ter conhecimento
absoluto do instrumento disposto no paragrafo anterior, bem como declara ter ciéncia que o
custeio da presente contratac¢do, se dara Unica e exclusivamente por meio do respectivo repasse
ou pagamento, correspondente a competéncia da prestacdo dos servigos, realizado pela entidade

publica vinculada ao referido contrato.

b) Inclui-se o §49, conforme a seguir: O contratado se compromete a cumprir todas as regras, praticas
e diretrizes institucionais estabelecidas pelo Contratante sobre protecdo de dados, seguranca da
informacao, programas de integridade e garantir que realizard acompanhamento das atualiza¢des
e regras institucionais disponiveis em face a manter seu alinhamento e condugao destas praticas

em sua rotina operacional e técnica.
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L. Altera-se a Clausula Quinta — Do Pagamento, as seguintes disposi¢des:

a) Em seu §29, para constar a seguinte disposi¢do: O Contratado se compromete, no ato da emissao
da Nota Fiscal, a efetuar o devido destaque dos impostos, taxas e contribui¢des sociais, tais como
ISS, PIS, COFINS, CSLL e IRPJ, ou dispensa de retencdo quando regime de tributa¢do diferenciado,
bem como empresas optantes pelo simples nacional, “tributacdo unificada”, ou sociedade
uniprofissional devidamente regulamentada, bem como qualquer outro previsto em legislagcdo

tributaria patria, sob pena de imediata suspensdo do pagamento do faturamento.

. Altera-se ao contrato Clausula Sexta - Das Obrigagdes Do Contratado, conforme disposi¢cGes a
seguir:

a) Em sua alinea m), conforme disposi¢do a seguir: m) O Contratado se compromete, no ato da
emissdo da Nota Fiscal, a efetuar o devido destaque dos impostos, taxas e contribui¢des sociais,
tais como ISS, PIS, COFINS, CSLL e IRPJ, ou dispensa de retengdao quando regime de tributagao
diferenciado, bem como empresas optantes pelo simples nacional, “tributagao unificada”, ou
sociedade uniprofissional devidamente regulamentada, bem como qualquer outro previsto em

legislacdo tributaria patria, sob pena de imediata suspensdo do pagamento do faturamento.

V. Altera-se ao contrato a CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - SEGURANCA E PROTECAO DE DADOS -
LEI 13.709/18, conforme a seguir:

O presente contrato serd regido e interpretado em relacdo as leis de protecdo de dados conforme a
Legislacdo vigente de Protecdo de Dados (LGPD — Lei Geral de Protecdo de Dados) de acordo com as leis da
Republica Federativa do Brasil (13.709/2018 e suas atualizacbes), se necessario ou aplicavel a outros paises,
considerando também as regras e obrigacdes legais locais correlatas, valendo-se para este contrato e

incluindo também dados anteriores que possam ja existir em nossa base de informagdes para protegao.

812 Importante o entendimento de que nossas regras de politica de privacidade de dados estardo
disponiveis para consulta em nossos principais canais de comunica¢do e intera¢do, e que poderdo ser
ajustadas e adaptadas a qualquer tempo em vistas de melhor atender as necessidades e expectativas das
partes, demonstrando o cumprimento legal e regulamentar, tendo o Contratado a obrigacdo de consultar

versdo atualizada sempre que julgar pertinente.

§22A0 dar o de acordo neste contrato, entende-se também que hd uma aceitagdo inequivoca do
conhecimento e entendimento de nossa politica de privacidade e atendimento aos seus direitos através

dos canais institucionais, que podem ser solicitadas a qualquer tempo ao e-mail dados@igh.org.br.
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§32As partes obrigam-se a assegurar aos titulares dos dados pessoais que venham a ser por estes tratados,
em especial com relacdo aqueles que venham a constituir objeto deste Contrato, todos os direitos de que
trata o artigo 18 da LGPD, devendo informar a Contratada, imediatamente, qualquer solicitagdo de titulares

que implique na necessidade de confirmac3o, acesso, corre¢do, anonimizacdo e/ou eliminagio.

842A Contratante deverd ser integralmente indenizada por toda e qualquer perda decorrente do
descumprimento, pela Contratada, das disposi¢des da LGPD, respondendo a Contratada por eventuais
sangdes que venham a ser aplicadas a Contratante em razdo da inobservancia, pela Contratada, dos

preceitos normativos estabelecidos na LGPD.

8§52Em caso de fiscalizagdo ou aplicagao de quaisquer penalidades pela Autoridade Nacional de Protegao
de Dados (“ANPD”) em decorréncia de infragdo as normas da LGPD no que se refere aos dados pessoais
que venham a integrar o objeto deste Contrato, uma Parte deverd, conforme o caso, fornecer a outra, para
fins de defesa, todos os subsidios e provas que comprovem que (i) ndo ocorreu o tratamento dos dados
que lhes foram atribuidos; (ii) ndo houve violagdo a legislacdo de protecdo de dados; ou (iii) o dano causado

é decorrente de culpa exclusiva do titular dos dados ou de terceiros.”

V.  Altera-se ao contrato a CLAUSULA DECIMA-QUARTA — DA ANTICORRUPGCAO, PARA CLAUSULA
DECIMA-QUARTA — ETICA, SIGILO, CONFIDENCIALIDADE E ANTICORRUPGAO, constando Conforme

a Seguir:
Na execug¢do do presente contrato é vedado as partes e seus vinculados:

a) Prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagem indevida a agente publico ou a
guem quer que seja, ou a terceira pessoa a ele relacionada;

b) Criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para celebrar o presente Contrato;

c) Obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modifica¢gdes ou prorrogacgdes do
presente Contrato, sem autorizacdo em lei, no ato convocatério da licitagdo publica ou nos
respectivos instrumentos contratuais;

d) Manipular ou fraudar o equilibrio econémico-financeiro do presente Contrato;

e) De qualquer maneira fraudar o presente Contrato, assim como realizar quaisquer agdes ou
omissdes que constituam pratica ilegal ou de corrupgdo, nos termos da Lei n2. 12.846/2013 ou de
quaisquer outras leis ou regulamentos aplicaveis (“Leis Anticorrupgdo”), ainda que ndo

relacionadas com o presente Contrato;

§12 O CONTRATADO se responsabiliza a adotar os devidos cuidados para impedir o uso ndo autorizado,
bem como a revelagao de Informagbes Confidenciais da CONTRATANTE e de suas Partes Relacionadas,
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abstendo-se de, sem o consentimento prévio e expresso da CONTRATANTE, revelar ou de alguma outra

forma tornar disponivel qualquer das Informac&es de Propriedade Exclusiva dela.

§22 Serd permitido o uso de informacdes confidenciais tdo somente com o propdsito de avalia-las, bem
como para fomentar as relagbes comerciais entre as PARTES e/ou suas respectivas partes responsaveis, e
ainda, para subsidiar decisdes ou fornecer orientagGes acerca delas ou no cumprimento de diretriz legal ou
regulamentar exigida como o envio a drgdos governamentais e/ou de fiscalizacdo, bem como bancos e
necessarias ao cumprimento das obrigacGes entre as partes. Para qualquer outra forma de utilizacdo das
informacgdes confidenciais, é imprescindivel autorizagcdo expressa da CONTRATANTE, salvo as previstas e

indicadas em nossa politica/contrato e em beneficio das partes.

832 A obrigacao de confidencialidade permanecera em plena vigéncia pelo tempo em que o CONTRATADO
continuar a receber Informagdes Confidenciais da CONTRATANTE, o que ndo liberard o CONTRATADO e
seus representantes legais da obrigacdo quanto a manutencdo e subordinacdo aos efeitos da

confidencialidade e/ou portabilidade de informag&es caso demandado.

842 O CONTRATADO se compromete em executar os servicos com rigorosa observancia as técnicas
adequadas a trabalhos de igual natureza, as especificagdes da NBR da ABNT, além das leis e normas técnicas

aplicaveis, comprometendo-se, em qualquer hipdtese, a adotar os melhores padrdes aplicaveis.

§52 O CONTRATADO envidara os melhores esforgos para cumprir e fazer cumprir pelos seus empregados,
prepostos e contratados, as normas emanadas pela CONTRATANTE, bem como Regulamentos de Seguranca
e Autoridades, além das instrugdes que forem expedidas pela CONTRATANTE, disciplinando os servigos que
ali operam em relagdo também ao Programa Corporativo de Integridade (Compliance), garantindo padroes

éticos e morais como um aspecto institucional da CONTRATADA.

§62 O presente contrato serd regido e interpretado de acordo com as boas praticas de seguranca da
informacgdo, preconizadas na Norma ABNT NBR ISO/IEC 27001 de Seguranca da Informacdo, correlata as

politicas e padrées internos do CONTRATANTE e as leis da Republica Federativa do Brasil correlatas ao tema.

§72 Manter sempre nas atividades pessoal responsdvel, devidamente capacitado, que atue com autonomia
e poder de decisdo para atender as solicitagdes do CONTRATANTE e para ordenar e fiscalizar a correta e

segura execugao dos servigos e entrega de produtos.

§82A contratada declara ter ciéncia do disposto na Lei n2 8.080/1990 e na Portaria n? 1.601/2011, que os
servigos prestados pela Contratante serdo totalmente gratuitos, atendendo a politica de universalizagdo do
acesso a saude, sendo vedada a cobranca de qualquer valor aos usudrios por parte da contratada;
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§92 Fica terminantemente proibido a cobranca direta ou indireta ao paciente por quaisquer servigos

médicos ou outros complementares referente a assisténcia médica prestada.

§102 E vedado o agenciamento, aliciamento ou desvio de qualquer natureza de paciente atendido pelo
Sistema Unico De Saude nesta unidade, como forma de obter vantagens econdmicas migrando o assistido

a realizacdo de procedimentos médicos em clinicas privadas.

§112 E proibido a cobranga de honordrios médicos ou receber remunerac3o de pacientes assistidos nesta

unidade hospitalar.

§122 Em decorréncia da presente contratacdo, sob qualquer hipdtese ou em qualquer situagdo, ndo se
presumira a eventual existéncia, ou se estabelecerd a presuncdo de qualquer vinculo societdrio e ou
empregaticio, ou obrigacdes de carater trabalhista e previdencidrio entre as partes, por si, seus
contratados, prepostos e ou empregados, e ndo serdo fiadoras das obrigacGes e encargos trabalhistas e
sociais uma da outra, cabendo a cada sociedade a exclusividade e responsabilidade por tais obrigacoes,

inclusive nas esferas civil e penal;

§132 Cada parte responderdindividualmente por quaisquer perdas e danos, materiais ou pessoais, oriundos
de suas respectivas acdes ou omissGes, bem como dos profissionais a si vinculados, que venham a ser
causados aos pacientes ou terceiros, sendo de responsabilidade exclusiva e indelegavel da parte culpada e
causadora do prejuizo responder perante terceiros e a parte inocente, nas hipdteses capazes de configurar
impericia, imprudéncia ou negligéncia, obrigando-se, a parte culpada a ressarcir a outra parte inocente, se

esta vier a ser acionada por acdo ou omissdo da culpada e causadora do dano.

§142 A eventual tolerancia a infragGes a qualquer das clausulas deste instrumento ou o ndo exercicio de
qualquer direito nele previsto constituird liberalidade, ndo implicando em novacdo ou transagcdo de

qualquer espécie.
VI. Inclui-se ao contrato a CLAUSULA DECIMA OITAVA — DO USO DE IMAGEM, conforme a seguir:
Fica acordado entre as partes:

8§12 A Contratante, sem qualquer 6nus para as partes, a qualquer tempo e desde que ndo afete a moral ou
os bons costumes, podera utilizar o nome, a imagem e a voz do Contratado para fins exclusivos da
divulgacdo da Instituicdo, bem como para informar quaisquer beneficios ou campanhas que estejam
passiveis de divulgagdo interna, bem como iniciativas similares, podendo, para tanto, reproduzi-los ou
divulga-los junto a midia escrita, televisionada, internet e todos os demais meios de comunicagao, publicos

ou privados, por um periodo de até 24 meses.
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§22 A Contratante cientifica o Contratado de que possui, em seus ambientes (salas, corredores internos e
externos, refeitérios etc.), monitoramento em tempo real das atividades dos funciondrios e visitantes,
preservando-lhes a intimidade e a privacidade. Tal monitoramento visa ao acompanhamento da rotina

didria da empresa e ao auxilio na identificacdo de possiveis irregularidades.

§32 Caso ndo seja do interesse do Contratado em autorizar o uso da imagem e a voz para fins exclusivos da
divulgacdo da instituicdo e suas atividades podera manifestar expressamente em documento préprio a ser

solicitado.

VII. Inclui-se ao contrato a CLAUSULA DECIMA NONA- FATORES AMBIENTAIS E DE SEGURANGA
DO TRABALHO, conforme a seguir:

Caberd ao contratado cumprir as seguintes normas:

812 O Contratado, se aplicavel ao objeto, devera obedecer as determinagdes ambientais, decorrentes de
Lei e aquelas emanadas por Autoridades Governamentais, em particular de meio ambiente, seguranga e
saude ocupacional, sendo a Unica responsavel pelas providéncias necessdrias e pelos efeitos decorrentes

de eventuais inobservancias delas.

§220 Contratado envidara os melhores esforcos para respeitar e fazer com que seus empregados respeitem
as Normas de Seguranca do Trabalho e utilizem os Equipamentos de Protecdo Individual (“EPI”) e/ou de
seguran¢a tecnoldgica necessdrios a fung¢do desempenhada, conforme determinado por legislagdo

especifica se for necessdrio.

8§32 O Contratado responsabilizar-se pelo cumprimento das Normas Regulamentares da Portaria n?
3.214/78 do Ministério do Trabalho e Emprego (“MTE”) e suas respectivas alteracdes, bem como das
instrucdes emitidas pela Contratante, providenciando as suas custas seguro de acidente de trabalho para
todos os seus empregados a servigo deste CONTRATO. A Contratante estara, portanto, isenta de qualquer
responsabilidade em relagdo a acidentes ou doengas profissionais resultantes dos servigos contratados,

salvo se, comprovadamente, por omissdo ou a¢do, venha a dar causa.

VIIl. Inclui-se ao contrato a CLAUSULA VIGESIMA — DA FISCALIZACAO, conforme disposicdo a

seguir:

Caberd ao Contratante, no curso da execugao de servico, a fiscalizagdo com observancia das disposi¢des
contratuais, de forma a promover afericdo acerca do devido cumprimento dos servigos prestados, sem

prejuizo da fiscalizagdo exercida pela Contratada.

Assinado de forma digital por JULIO
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I. O acompanhamento e fiscalizacdo da execucdo deste contrato serdo realizados pelo Diretor

Administrativo, ou em sua auséncia, pelo Diretor Geral;

§19 A fiscalizagdo exercida pelo CONTRATANTE ndo implica em corresponsabilidade sua ou do responsavel

pelo acompanhamento do contrato;

§22 O acompanhamento do servico pela CONTRATANTE ndo exclui e nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive por danos que possam ser causados ao CONTRATANTE ou a terceiros, por qualquer

irregularidade decorrente de culpa ou dolo da CONTRATADA na execugdo do contrato.

CLAUSULA TERCEIRA — DA RATIFICACAO

Ficam ratificadas todas as demais cldusulas e condi¢Ges originalmente pactuadas que ndo colidam com o
presente aditivo. E, por estarem assim justas e contratadas as partes assinam o presente instrumento em

02 (duas) vias de igual teor e forma para o mesmo fim de se produzir seus juridicos e legais efeitos.

Goiania/GO, 30 de marco de 2022.

JULIO CESAR SILVEIRA DE Assinado de forma digital por JULIO CESAR
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Instituto de Gestdo e Humaniza¢do — IGH R & E Servicos Especializados Em Medicina E
Contratante Segurancga Do Trabalho Eireli.
Contratada
Este documento foi assinado digitalmente por Joel Sobral De Andrade e Luisa Moura Gomes. 7

Para verificar as assinaturas va ao site https://vertsign.portaldeassinaturas.com.br e utilize o codigo 1AEE-B01C-0A1C-EQ72.

Este documento foi assinado digitalmente por Joel Sobral De Andrade e Luisa Moura Gomes.

Para verificar as assinaturas va ao site https://vertsign.portaldeassinaturas.com.br e utilize o cédigo 1AEE-B01C-0A1C-EQ072.



PROTOCOLO DE ASSINATURA(S)

O documento acima foi proposto para assinatura digital na plataforma Portal Vertsign. Para verificar as
assinaturas clique no link: https://vertsign.portaldeassinaturas.com.br/Verificar/IAEE-B01C-0A1C-E072 ou
va até o site https://vertsign.portaldeassinaturas.com.br e utilize o codigo abaixo para verificar se este
documento € valido.

Caodigo para verificacao: 1AEE-BO1C-0A1C-EQ072

Hash do Documento
C36F7EDO6SAB4E9E1BCOAAAGFDD7F0O3E929915C22643542D8947A60DA7D09EG3

O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura, bem como seu(s) status em 01/04/2022 é(sé&o) :

« Joel Sobral De Andrade (Signatéario - INSTITUTO DE GESTAO E
HUMANIZACAO IGH) - 821.%** ***.04 em 01/04/2022 12:27 UTC-
03:00
Tipo: Certificado Digital

» Luisa Moura Gomes (Testemunha - INSTITUTO DE GESTAO E
HUMANIZACAO IGH) - 052.%** ***.42 em 01/04/2022 09:38 UTC-
03:00
Tipo: Certificado Digital
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Oficio IGH/HEAPA n2 033/2022

SOLICITACAO DE TERMO ADITIVO meccbidOSAT

PRTR T

-

Contrato n2: 6625/2021-APA

Fornecedor: R & E SERVICOS ESPCEIALIZADOS EM MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO EIRELI
CNPJ: 07.259.007/0001-71

E-mail do representante: julio@medsest.com.br

Alteragdo n®: 1°

A Geréncia de Contratos,

Pelo presente oficio, solicitamos o 12 termo aditivo, referente prestagdo de servigo para realizagio
de exame de atestado de saude ocupacional ~ ASO (admissional, dimensional, retorno ao trabalho,

mudanca de fungdo, periddico), em prol do Hospital Estadual de Aparecida de Goidnia Cairo Louzada
—HEAPA, a partir de 02/04/2022.

1- Solicito prorrogagdo por mais 12 (doze) meses.

A

Aparecida de Goidnia ~ GO, 27 de janeiro de 2022.

Atenciosamente,



mailto:julio@medsest.com.br

-l

*

Cédigo: FORM.COR.COM.010

FORMULARIO DE

Emissdo: 29/07/2020

smgn SOLICITACAO DE Revsao: 28/07/2020
VANTAJOSIDADE :::;:: :’ —

Solicitante

NUmero do Contrato

Unidade/Regional: HEAPA

Area: Na unidade inteira

6625. APA

Solicitants: Agripino J. A Neto

Fornecedor:

Demanda da Analise
’ : ol

&E SERVICOS ESPECIALIZADO -EM MEDICINA E"SEGURANGA DO

Objeto do Contrato:

ocupaclonal ~ASQ (admissional; dimensional, retorna ao trabalho, -
mudanga de fungdo e periddico). . : <L

'"TRABALHO EIRELI ‘
Alteracao N2.: 1° TERMO ADITIVO _
’ .Prestag8o de servigo para realizagdo de exame do atestado de satde”

Pedido de Prorrogagdo:

Prorrogar por mais 12 meses -

Aditl I Numero do aditivo atual: Data do aditivo atuat: .
vo.atual: 1° TERMO ADITIVO 01/04/2022 . @ -
:&f:ll:éncla do Aditivo ( )yvalor(RS) |(x )Prazo ( ) Objeto { )Outro

Vencimentos:

Data de Vencimento
do aditivo: 01/04/2022

Data da Assinatura
_do Contrato: 01/04/2021

Contato do responsével
por parecer técnico:

LT,

| Agripino J. A Neto

Nome: { Telefone/E-mall:

(62) 3983 - 1750

DECLARAGOES (marcar com um ‘X' nas declaragdes abaixo):

( x } Declaro que ndo ha processo de Contratagdo em andamento

( x ) Declaro que n3o ha Processo Seletivo em andamento

(x ) Declaro que os itens a serem eventusimente contratados por melo da presante Adesdo, possuem as espscificagdes
técnicas necessérias para atendimento da demanda Institucional.

ANEXOS (marcar com um 'x' nos anexos enviados junto ao formul4rio):

( x ) Ultima Proposta

( ) Detalhamento/Especificagdo do Objstivo

08S: Este documento deve ser preenchldo e enviado para o setor de contratos e compras ¢
proposta (anexo), além da assinaturs da chefia da area demandante, efou [ustificativas quap
alcancar trés orcamentos,

Gerente Operacional - HEAPA/G

FldvleAbuquerque
ator Gedal - HEAPA/IGH

Elaborado por:

Aprovado por:

Tiago Farias

Caroline Dias
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CONTRATO N® 6625/2021-APA CELEBRADO ENTRE O
INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZACAO - IGHER & E
SERVICOS  ESPECIALIZADOS EM MEDICINA E
SEGURANCA DO TRABALHO EIRELI

Anexa | ~ Proposta de prego

| o of=-MedSEST

Feben « Sopavts o Thinks

PROPOSTA COMERCIAL

QOINIATHHAPA " -

R AR S S W’v -

!

I INSTITUTD oqusmoauuww;cao IGH uasvrm o&bas&um‘bsnamm 05
i .

i

Goldnla, 32 de feverelro de 2021,

1 Aos culdadas: et Arfets
' ApT 2qul notss proposts pare roalizagdo dos servicos do Seguranga ¢ Medidne do
Trebatho,
R EMPRESA
A MOdSEST - Medlding o Seguranga do Trabsihe é uma empress espedalizada na prestaglo
de sarviges dealta qualidade na Sros do MedKkina o Seguranga do Trabalho, Rindada em 2005
| em Goldnla, buscando sempre » plera sottsfogdo de nossos clientes, reaflzando com qalidode o3
i sarvigos oferecldos. ’
' NOSSA EQUIPE ot T4

* Engenhelrods !«:gunna do Tnb&lho )
, * Médico da Trobalho . ;
: * Foncaudilogos .
. Téenicos do Seguringa 9o Trabatho
* Laboratério Credendado,

NOSSA MISSAo oA Ll
Alender com eficdénda nossos chentes, propiciando sgilidade aos seus negdelos ¢ éonﬂa‘;ia P
- A3 qualidade de nossos senvigos, PR}
ROS50S SERVICOS

.+ Eaboracdo dos programas: PPRA / PCMSO / LTCAT
£+ Prontulrio NR-20;

4 ¢ Andiise Ergonimic do Trabatho;
? e .laido delnsatobridads e Pedculosidode;
*#4CIPA (NR-05): Implantagdo e Trelnamento;
* Raallzag3o de Eame Olnloo ~ ASO Atestado de Safide Ocupacianat;
* Realkzscdo de Exemes Laboratortals, Ralo-X, Espiro, Elevocardiograma, Eietroencefalograma;
+ Palestys ¢ Treinamuntos em Segurinca do Trabalho;

* Patestras o Tralnarmentos sm Medicing do Trabatho,

. P o
ﬁﬂ.«:@ ‘gg;é’\i;\f::::
# Ao

. .%0
& Av Anhang BT Lo Unlversiidslo « Goldntx + Em frente ag termind) Pea da &b &°
o : (62) 32019202 + comerchii@medsesteonbr s oow madyeeloombr N @‘3’
¥ SaE <°
. . c§
. ) 0@@* Q)
Rud Frederico Simdes, 125 - Sala 401, Caminho das Arvores, §

alvador - BA CEP 41820-774 Talefono: (71) . 55




. o hlnstltuto de
Gestdoe
. lg Humanlzagao ok
Parecer Compras N°. 036/2022

ANALISE DE VANTAJOSIDADE
Unidade: Hospital Estadual de Urgéncias de Aparecida de Goiania - HEAPA - Goias
Contrato: 6625-APA
Empresa: R & E Servigos Especializados Em Medicina E Seguranga Do Trabalho Eireli

Objeto: Prestagdo dos servigos para realizagdo de exames de atestado de saude ocupacional — ASO
{admissional, demissional, retorno ao trabalho, mudanga de fungao e periédico)

Ao Setor de Contratos,

Trata-se de pedido de anélise de vantajosidade com vistas a celebragao do 1° termo aditivo para prorrogagéo
do prazo de vigéncia do Contrato n° 6625-APA. Recepcionado o pleito, este Setor de Compras viabilizou
consulta ao mercado, ocasido em que restaram obtidos dois orgamentos relativos aos servigos objeto do
contrato supra referenciado, os quais foram objeto de comparagdo com o cenario financeiro atualmente
verificado na execugao do ajuste, conforme quadro abaixo:

[ ——p-

| R&EServigos
i Especlalizados em Medfacil Saide Economia em
1 Medlcinae Clinica Conceito
Item Descrigdo do servigo | se d Popular relagdo ao menor
| guranga o orgamento (%)
| Trabalho

| Valor unitdrio (RS} | Valor unitdrio (R$) | Valor unitdric {R5)

Realizagdo de exames de atestada de saude ocupaciona! - ASO
{admissional, demisslonal, retorno ao trabalho, mudanga de fungao | RS 18,00 | RS 30,00 [ RS 30,00 40
1 {e periodico}. ]

Observa-se que os valores atualmente contratados sao inferiores aqueles indicados nos orgamentos
recepcionados nesta oportunidade. Neste sentido, esta Geréncia de Compras tem pela vantajosidade da
celebragdo de aditivo de prorrogagdo ao contrato em seus termos atuais, considerando, exclusivamente, a

——e

analise do critério financeiro.

Saliente-se que foram solicitados orgamentos junto as empresas Grupo Pardini, Ingoh, DB Diagnosticos, Vital
Aburuana, Laboratério DNA, Conceito Med, Labvida, Citolab, Laboratério Exame, Clipe, CLIMT, CLIMEST,
Asmetro e Semed. Ademais, conforme fluxo interno, informa-se que o pedido de cotagéo foi veiculado no site
do IGH, para maior alcance.

O Laboratério Ingoh apresentou proposta, contudo inadequada aos requisitos do servico demandado nesta
ocasido. Observa-se que a referida empresa informou os valores unitarios de servigos laboratoriais diversos,
sem especificar a despesa correspondente aoc ASO. Por este motivo, foi desconsiderada a sua oferta para

fins de andlise de vantajosidade do contrato vigente.

‘ o Ww.Ightorg. by f




-

B ® Instituto de . |
l Gestioe
Humanizagao ’

Por fim, registre-se que a presente manifestagdo consolida mero opinativo, devendo a unidade contratante
verificar outras circunsténcias que possam interferir na decisdo quanto & prorrogagdo ou nao do ajuste

comercial.

Assinado de forma

D
CARLA BAIAde:(a»W CARLA
DULTRA:01 7280 o onszarsa
8321 522/ -~ Dados: 2022.03.28

15:29:21 000
Geréncia de Compras

28/03/2022

: www,iéh,ofg.brﬂﬁ




-

-3

o ————— it e i A

- e -t m—_— s A e e

———

B vy A U
E HUAPA s s e ]@
i - w

CAVITUIDA -

EIDREDNY

CONTRATO N2 6625/2021-APA CELEBRADO ENTRE O
INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZACRO - IGHER & €
SERVICOS  ESPECIALIZADOS EM MEDICINA E
SEGURANGA DO TRABALHO EIRELI

. af-MedSEST

Mrtiona o Sr2.v1a01 do Talrake

e N S s e

ASO - Atestado de Sa¢de Ocupacianal {admissional/partédico/demisdional/retomo 30 trabalho):

(VALORT3 PROFOSTAL BS 16,00 [Ostoito Faals) RSO et o Ak o s SO EVT Ay o

A partir desta datn 28/03/2021 protrogemos esta proposts fara prestaglo o sorviges
pormals 120 dlzs, conformo a solieltaglo 782772021,
A data de entrogs dos ASQ & uo mesmo dia do exumo,

Forms do pagameato o quo & atendlds duraste o més & ferorado parg veac. 30 do mibs segulate.
Baaco: Bregl)

Ag. 35881
CC, 25460-6
CNEDX: 07.255.007/0001.71 - R
«
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COTAGCAO DE PRECO
N°20221603C026I1GH-GO

Aviso disponibilizado no link: https.//www.igh.org.br/heapa-atos-convocatorios-compras/

O Instituto de Gestéo e Human'izagéo —IGH, entidade de direito privado e sem fins
lucrativos, torna plblico que ira realizar Processo de Cotagdo objetivando a
’contrata(;éo de empresa para a prestagdo dos servicos a seguir discriminados, a
serem realizados no HOSPITAL ESTADUAL DE URGENCIA DE APARECIDA DE
GOIANIA - HEAPA, com Sede naAvenida. Diamantes, Quadra 2A, Setor
Condominio dos Arcos, Aparecida de Goiania - GO, CEP.: 74.949-210 - CNPJ:
11.858.570/0004-86. ‘

Objeto: Prestagao do servigo de prestacao de servigos para realizagéo de exames
de atestado de salde ocupacional — ASO (admissional, demissional, retorno ao
trabalho, mudanga de fungédo e periddico), sob demanda, com emissao imediata
de laudo.

Periodo de vigéncia do contrato: 12 meses

Prazo final para envio da cotagao: 23/03/2022

As cotagdes deverdo ser direcionadas ao e-mail cotacoes.go@igh.org.br, contendo

as seguintes informacgdes: N‘ome comercial da empresa, CNPJ, Endereco, Contato
da area comercial, E-malil, Telefone, Descri¢ao do objeto, Valor expresso em reais,
incluindo frete (CIF), Prazo de Entrega, Prazo de Garantia do Servigo, Prazo de
Pagamento, Pagamento — mediante crédito em conta bancaria (Pessoa Juridica)
‘de titularidade do Contratado.

Eventuais questionamentos e solicitagbes também deverdo ser remetidos ao

enderego eletrdnico acima indicado.

CARLA BAIAG; ﬂ“lnamea'clnma digital
DULTRA:01 72kotmwnmmszz

~Dados: 2022.03.18

8321522 // 09:47:20 0300
Goiania/GO, 16 de margo de 2022.

Geréncia de Compras IGH


http://www.iQh.ora.br/heapa-atos-convocatorios-comDras/
mailto:cotacoes.ao@iQh.ora.br

28/03/2022 15:08 £-mail de Instituto de Gestdo e Humanizagéo - Pedido de cotagdo - REALIZAGAQ DE EXAMES DE SAUDE OCUPACIONAL

) e Instituto de
l Gestaos Cotacoes Goiania <cotacoes.go@igh.org.br>
Humanlzagéio

Pedido de cotagdo - REALIZAGAO DE EXAMES DE SAUDE OCUPACIONAL

6 mensagens

Cotagdes IGH/GO <cotacoes.go@igh.org.br> . 16 de margo de 2022 09:44

Para: Cotacoes Goiania <cotacoes.go@igh.org.br>

Cco: adriana.metz@grupopardini.com.br, "labcomercial@ingoh.com.br” <tabcomercial@ingoh.com.br>, Thiago Arriel Barbosa
<thiago.barbosa@dbdiagnosticos.com.br>, vitalaburuana@hotmail.com, dna_taboratorio@hotmail.com, "comercial.conceitomed@gmail.com”
<comercial.conceitomed@gmail.com>, "labvidagoiania@gmail.com” <labvidagoiania@gmail.com>, "citolab@hotmail.com”

<citolab@hotmail.com>, lab.exame.adm@hotmail.com, contato@clipego.com.br, climt.vendas@gmail.com, climestseg@gmail.com, |
recepcac@asmetro.com.br, contato@semed.com.br |

Prezado(a),

O Instituto de Gestio e Humanizagéo ~ 1GH toma pUblico para conhecimento dos interessados, que ira realizar Processo de
Cotagao objetivando a contratagdo de empresa para a prestagéo dos servigos a seguir discriminados, a serem realizados na unidade de
salde administrada pelo Instituto no Estado de Goias abaixo indicada.

1) HOSPITAL ESTADUAL DE URGENCIA DE APARECIDA DE GOIANIA - HEAPA, com Sede na Avenida. Diamantes, Quadra 2A, Setor
Condominio dos Arcos, Aparecida de Goiania - GO, CEP.: 74.949-210 - CNPJ: 11.858.570/0004-86

Objeto: Prestagéo do servigo de prestagéo de servigos para realizagdo de exames de atestado de saide ocupacional - ASO
{admissional, demissional, retorno ao trabalho, mudanga de fungéo e periddico), sob demanda, com emissdo imediata de laudo.

Para tal solicitamos o envio dos seguintes documentos:
1) Proposta assinada com os devidos valores;
2) Certidoes negativas de débitos (FEDERAL, ESTADUAL SEFAZ GO, MUNICIPAL, FGTS e CNDT);
3) Cartao CNPJ;
4) Contrato social;
5) Documentos técnicos relacionados ao objeto.
Periodo de vigéncia do contrato: 12 meses
Data de encerramento para recebimento de propostas: 23/03/2022.

Cordialmente,
Gerédncia de Compras IGH

Comercial ConceitoMed <comercial.conceitomed@gmail.com> ' 16 de margo de 2022 18:26
Para: Cotagdes IGH/GO <cotacoes.go@igh.org.br>

Boa tarde!

Ha duvidas a respeito dessa oferta:

1-Haverd exames complementares? Caso haja, os ASOS n#o poderdo ser liberados imediatamente, pois dependem dos
resultados dos exames.

2-Quantos colaboradores sdo?

3-Ha algum numero de telefone para o qual possamos falar?

4-0 nome da pessoa para a qual devo enviar a proposta?

Att,

Regina Alcanfor,

Departamento Comercial

Telefones: (62) 3995 7258 / {62) 3942-5457

Clinica Conceito - Exceléncia em Medicina e Seguranga do Trabalho

CONCEITO

CEP 74.083-105 Goinia - Goids - Brasil

[Texto das mensagens anteriores oculto]

Comercial ConceitoMed <comercial.conceitomed@gmail.com> 17 de margo de 2022 10:20
Para: Cotagdes IGH/GO <cotacoes.go@igh.org.br>

Bom dial
Podem me responder esses questionamentos por gentileza?

Att,

https://mail.google.com/mail/u/1/?ik=cfSba23bea&view= pt&search=éll&permthid=thread-a%3Ar36369821 90481193749&simpl=msg-a%3Ar76645... 1/3
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Regina Alcanfdr,

Departamento Comercial

Telefones: (62) 3995 7258 / (62) 3942-5457

Clinica Conceito - Exceléncia em Medicina e Seguranga do Trabalho

CONCEITO

Excslinga #m Nedidna ¢
CEP 74.083-105 Goldnla - Golds - Brasl!

Wo Livre de virus, www.avg.com,

[Texto das mensagens anteriores oculto)

Comercial ConceltoMed <comercial.conceltomed@gmail.com> 17 de margo de 2022 10:59
Para: Cotagdes IGH/GO <cotacoes.go@igh.org.br>

Bom dia!

Em atendimento a sua solicitagdo, segue proposta para atendimento do HEAPA-Aparecida de Goidnia.
Ressaltamos que recentemente fomos escolhidos através do IGH (contratos.matriz@igh.org.br) Muller Marinho, para
atender o Hospital Materno Infantil de Goidnia.

Havendo duvidas, estamos a disposigdo.

Att,

Regina Alcanfor,

Departamento Comercial

Telefones: (62) 3995 7258 / (62) 3942-5457

Clinica Concelto - Exceléncla em Medicina e Seguranga do Trabalho

CONCEITO

CEP 74.083-105 Golénia - Golés - Brasi!

po Livre de virus. www.avg.com.

[Texto das mensagans anterioras oculto]

@ 28522 - HOSP. ESTADUAL URGENCIA APARECIDA-GO - ASOS.pdf
400K

Comerclal Laboratério INGOH <labcomercial@ingoh.com.br> 18 de margo de 2022 10:28
Para: cotacoes.go@igh.org.br

Bom dia,
Segue abaixo conforme solicitado proposta para realizagdo de exames periédicos

Gostaria de mais esclarecimentos sobre * Documentos técnicos relacionados ao objeto”,

Estou a disposigdo.

M’:
(62)_9 8304-0166

LSS
~g® — oz T

3 . 5" ) LI
Paula Oliveira’,. -
Comercial - Laberatério )
Assistente Comercial ‘

www.ingoh.com.br '
o T e —

Em qua., 16 de mar. de 2022 &s 10:53, Comercial Laboratério INGOH <labcomercial@ingoh.com.br> escreveu:
Bom dia,

Ja realize a proposta para a senhora analisar

hitps://mall.google.com/mailfu/1/?ik=cf5ba23bealview=pt&search=all&permthid=thread-a%3Ar3636982190481193749&simpl=msg-a%3Ar76645... 2/3
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Aft,

(62) 9 8304-0166

~p——— ,_-‘.___s._
-

\

Comercial - Laboratério
Assistente Comercial

P&Ul&OlIVEI[a,,J \1
|
|

R www.ing_oh;o_nz.!J

{Texto das mensagens anteriores oculto]

8 anexos

'E Proposta HEAPA exames ocupacional.pdf
499K

a 01 - 213 - Tabela Corporativo Papel Timbrado pdf..pdf
225K

@ Ingoh- CND Federal 0322.pdf
76K

@ Ingoh- CND Estadual 0322.pdf

@ Ingoh- CND Municipal 0322.pdt
80K

:@ Ingoh- FGTS 0322,pdf
91K

@ Ingoh- TRABALHISTA 03 2022,pdf
85K

@ gﬁOH - CNPJ.pdf

Comercial Laboratério INGOH <labcomercial@ingoh.com.br> 22 de margo de 2022 15:41
Para: cotacoes.go@igh.org.br

Boa tards,

Enviamos uma proposta com orgamento para exames ocupacionals 15/03/2022 e gostariamos de saber se a mesma foi aprovada.

Aft,
(62) 9 8304-0166

Paula 0I|ve|ra (ji

Comercial - laboratono
Assisiente Comercial 1'
www.ingoh.com.br,

[Texto das mensagens anteriores oculto)

hitps://mail.google.com/mail/u/1/7ik=cf5Sba23bea&view=pt&search=all&permthid=thread-a%3Ar3636982 190481193749&simpl=msg-a%3Ar76645... 3/3
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MedFéaeil ()

Saude Popular
Aparecida de Goiania, 23 de Margo de 2022.

APRESENTACAO DE PROPOSTA PARA PRESTAGAQ DE SERVICOS

EM SEGURANCA E SAUDE OCUPACIONAL

A
HOSPITAL ESTADUAL DE URGENCIA DE APARECIDA DE GOIANIA-HEAPA

A MedFicil Saude Popular estd preparada com uma equipe que consta com os melhores
profissionais para atender todas as necessidades de sua empresa no dmbito de Seguranga do Trabalho,
Saiide Ocupacional e Meio Ambiente. Bem como para lidar com os envios dos eventos de SST (Saide
e Seguranga do Trabalho) para o Portal Governamental E-Social.

O E-Social, tem objetivo de unificar as informagdes prestadas aos diversos orgios do Governo
Federal sendo um sistema de Escrituragdo Digital, onde os dados armazenados possibilitardo aos
6rgdos participantes do projeto, a utilizagdo de tais informagdes para fins trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e para a apuragdo de tributos e da contribuic&o para o FGTS.

O E-Social entrou na 4° fase da sua implantagdo. Nas fases anteriores enviamos as informagdes
da sua empresa, referentes aos colaboradores e a folha de pagamento. Agora chegou o momento das
informagdes de SST - Satde e Seguran¢a no Trabalho.

As informagdes de SST tem impacto direto na aposentadoria especial dos trabalhadores, nos
pagamentos de insalubridade e periculosidade, na tributagdo da folha de pagamento e na gestdo dos
afastamentos e serdo usadas para substituir a atual forma de emissdo da Comunicagio de Acidente de
Trabalho (CAT) e do Perfil Proﬁssiogréﬁco Previdenciario (PPP).

O envio do E-Social é obrigatério para todas as empresas que possuem empregados. Para
as que ndo possuem, € enviado anualmente a informagdo que a empresa estd sem movimento
trabalhista.

Se a sua empresa possui empregados estd obrigada a elaborar e implementar os seguintes

laudos:

PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos
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PCMSO — Programa de Controle Médico de Satiide Ocupacional.
LTCAT Laudo Técnico das Condicies Ambientais do Trabalho. Ndo hé exce¢do para esse

laudo, uma vez que todos os trabalhadores devem ter PPP,

E de vital importancia que sua empresa providencie ou atualize os laudos ¢ implemente os
programas necessarios e que esses estejam em conformidade com a legislagdo de Saiide e Seguranga do
Trabalho, evitando possiveis autuagdes.

Basicamente, quatro eventos serdo transmitidos ao E-Social:

S 2210 - Comunicagdo de Acidente de Trabalho

Esse evento ¢ utilizado para informar acidente de trabalho e de trajeto (ainda que o trabalhador néo se
afaste). Para o seu envio sfo necessdrias as informagdes do acidente e o atestado médico do
atendimento. Essas informagdes devem ser prestadas no primeiro dia 1til seguinte ao acidente ¢, em

caso de morte, imediatamente.

S 2220 — Monitoramento da Safide do Trabalhador
Nesse evento serdo enviados os exames ocupacionais (admissional, periédico, retorno ao trabalho,
mudanga de fungio ¢ demissional). O envio ¢ realizado até o dia 15 do més seguinte ao da realizagdo

do exame, mas a empresa deve cumprir os prazos legais de realizagdo e vencimento.

S-2230 - Afastamento Temporario
Evento utilizado para informar os afastamentos temporédrios dos empregados, por qualquer dos

motivos, bem como eventuais alteragdes e prorrogagdes.

S 2240 - Condigdes Ambientais do Trabalho — Agentes Nocivos

Ser4 feito o registro das condigdes ambientais de trabalho e informada a exposigdo do trabalhador a
agentes nocivos que gerem direito a Aposentadoria Especial e informagdes sobre Insalubridade e
Periculosidade. Também ser4 declarada informagdes de Equipamentos de Protegdo Coletiva — EPC ¢
Equipamentos de Protegdo Individual — EPI. Para esse evento serd necesséria uma carga inicial com as

informagdes existentes no inicio da obrigatoriedade e informar sempre que houver mudangas.
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E essencial que a sua empresa contrate uma clinica especializada em medicina ocupacional que
se responsabilize pelas informagdes da area SST, que possa enviar diretamente ou disponibilizar as
informagdes digitalmente via portal web ou através de software especializado (sistema apto para o

envio), sem a necessidade de retrabalhos ou digitagdo de dados.

E com grande satisfagdo que apresentamos nossa Proposta para presta¢do de Servigos na Area
de Seguranga e Medicina Ocupacional em vossa empresa, dentro das condigdes estabelecidas pelas
Normas do Ministério do Trabalho e Previdéncia Social. Seguem os servigos propostos:

'HOSPITAL ESTADUAL DE URGENCIA DE APARECIDA DE GOIANIA-HEAPA

PGR- Programa de Gerenciamento de Riscos:

- Realizagdo do Levantamento de Riscos com visita em todos os ambientes da empresa.

- Realizagdo das avaliagbes ambientais de ruido, temperatura, iluminagio e avaliagdes qualitativas.

- Elaborag@o do PGR conforme exigéncias da NR-01 e atendendo aos critérios do E-social.

- Gerenciamento do PGR em software de Seguranga e Saude Ocupacional com envio das
informagdes diretamente para o Sistema E-social.

- Suporte técnico e orientagdo quanto a procedimentos necessarios durante a vigéncia do contrato.

Observagdo: Quando da alteragdo implantagdo do PGR — Programa de Gerenciamento de Riscos,

os dados do PPRA serdo migrados para 0 novo programa, conforme legislagdo vigente.

PCMSO- Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional/NR 7:

- Elaboragdo do PCMSO conforme exigéncias da NR-07 e atendendo os critérios do E-social.

Os servigos abaixo serdo realizados através da Clinica XXX com os valores negociados conforme
tabela vigente:

- Realizagdo dos exames periddicos, incluindo os exames complementares na empresa em data ¢
horarios conforme a necessidade.

- Gerenciamento dos exames ¢ controle de vencimentos, com emissdo de relatérios e convocagdo
para atualizag@o.

- Emissao dos relatérios de exames anuais com envio das informagées diretamente para o Sistema

E-social.
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- Suporte € orientagdo quanto as possiveis necessidades relacionadas a Saude Ocupacional.

Observagdo: os exames ocupacionais serdo realizados em nossa clinica durante a vigéncia do
contrato, sob supervisdo e com gerenciamento através do software.

LTCAT - Laudo Técnico das Condi¢des Ambientais de Trabalho

-Elaboragdo do Laudo Técnico das Condigdes Ambientais de Trabalho

Para essa modalidade de Proposta, esses valores sofrerdo decréscimo a partir do segundo ano,
pois 0 LTCAT, é um documento com validade indefinida, desde que nio sejam necessarias

atualizag¢oes do mesmo,

Valor da Proposta

ASO - Atestado de Saude Ocupacional
Admissional,
Periodico,
05 Demissional,
Mudanga de Riscos Ocupacionais (Mudanga de Fungéo),
Retorno ao trabalho ¢
Validagio de atestado/ Homologagao

30,00

Valor Total R$30,00

Obs1.: Exames complementares serdo cobrados a parte

Obs.2: Ocorrendo o excedente de até 10% (dez por cento) no nimero de colaboradores, nio havera
aditivo de valor na mensalidade. Apos esse percentual, serd cobrado o valor do ASO de cada
colaborador extra.

Formas de Pagamento

Os custos referentes aos serv:gbs a serem 1mplantados poderao ser pagos apds fechamento do més e

conferéncia por parte da empresa em 03 dias e, ap6s emissdo de Nota Fiscal e boleto, 0 vencimento ; se
dara em 7 (sete) dias. '

Consideracoes

Contamos com equipe extremamente capacitada para laboragdo de Laudos e de todos os Treinamentos
Normativos previstos pelo Ministério do Trabalho € Emprego, Palestras, SIPAT, CIPA, entre outros.
Consulte-nos.

A presente proposta tera validade de 15 (quinze) dias.
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Colocamo-nos ao seu inteiro dispor, para maiores esclarecimentos.

Aparecida de Goiania, 23 margo de 2022,

Atenciosamente;

Ana Paula Abreu
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Além disso, somos parceiros da classe médica, com quem dividimos as
conquistas didrias na luta pela vida procurando sempre disponibilizar servigos
modernos € com comprovado impacto na pratica médica.

CONHECA MELHOR O LABORATORIO INGOH

O INGOH oferece o que a ciéncia tem de melhor, para o diagnostico preciso, associado
ao atendimento humanizado, disponibilizando mais de 1000 exames, incluindo
Bioquimica, Hematologia, Uranalise, Anatomia Patolégica, 'Citopatologia, Exame de
Congelagdo, Imunohistoquimica, Imunofenotipagem, Citogenética, Microbiologia,
dentre outros.

NOSSAS UNIDADES

Para outras informagdes e conhecer nossas unidades acesse o site www,ingoh.com.br

OBJETIVO

Temos por objetivo realizar exames periddicos para atestado de satde ocupacional —
ASO (admissional, demissional, retorno ao trabalho e mudanga de fungdo e periddicos),
nos colaboradores desta empresa.

DESCRICAO DA ACAO OU METODOLOGIA

Todos os materiais utilizados na coleta serfo disponibilizados pelo Laboratério INGOH.
Os resultados dos exames serdo disponibilizados via internet, cabendo ao INGOH
disponibilizar acesso com login e senha.

O HEAPA seré responsével pela coleta e entrega dos materiais coletados que houverem
necessidades de anélise e laudo na matriz do Laboratério Ingoh. Sendo de
responsabilidade do HEAPA obedecer as normas da ANVISA relativa ao transporte de
material biolégico coletado para anélise, segundo a RDC 20 de 10/04/2014 e Manual da
ONA subsegdo 3.1 — Analises Clinicas.

O HEAPA ser4 responsavel por coletar as amostras dentro dos padrdes estipulados
pelas boas praticas de coletas de amostras para Anélises Clinicas, segundo RDC 302 de
13/10/2005 e manual da ONA subsegdo 3.1 ~ Analises Clinicas.

NOSSOS DIFERENCIAIS
¢ Assessoria técnica especifica para médicos ¢ clientes;
¢ Disponibilizamos palestras técnicas com médicos do corpo clinice do Ingoh
com temas relevantes;
s Atendimento humanizado;
s Diagnéstico preciso;
¢ Disponibilizamos mais de 1.000 exames;
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e Atendimento mdvel (sem custo adicional);
¢ Credenciamento em mais de 35 convénios;

PROPOSTA

Entendemos que para uma parceria saudavel o didlogo € uma ferramenta
imprescindivel, portanto nos colocamos & disposigéo para esclarecer eventuais davidas,

Servigo a ser realizado:

De acordo com tabela anexo

Apds a execugdo do servigo contratado, o INGOH enviard NF, relatorio de evidéncias
do servigo prestado e as certiddes que comprovem regularidade fiscal em ambito
Federal, Estadual, Municipal, Justiga do Trabalho e contribuigdes relativas ao FGTS.

O pagamento devera ser realizado via deposito bancério na conta corrente 110248-6,
agéncia 5004 em nome do INGOH ou via PIX 26.305.635 0001-71.

A fatura serd encaminhada a Empresa, um dia apos a realizagdo dos exames, com
pagamento em no maximo 5 dias Gteis apds a emissdo da nota fiscal.

Proposta valida por 12 meses.

Goiénia 18 de Margo de 2022

Luciani Stival Rotoli de Queiroz
Coordenadora Comercial e MKT
lucianistival@ingoh.com.br

(62) 98117-8550

Laboratério Ingoh
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| r Instituto Goiano de
’ Oncologia e Hematologia
\"

TABELA LABORATORIO INGOH - CORPORATIVO

ITEM EC)S\?VI EXAMES Valores
1 HEXAN | 2,5 - Hexanodiona - Urina R$36,00
2 DCETO | Acetona (Urinaria) RS 14,40
3 ALA ACIDO DELTA AMINOLEVULINICO R$ 20,00
4 AF ACIDO FOLICO RS 22,46
5 AH Acido Hiptrico RS 15,85
6 AM ACIDO MANDELICO RS 20,00
7 AMH ACIDO METIL HIPURICO URINARIO RS 20,00
8 AMUCO | ACIDO TRANS, TRANS-MUCONICO RS 39,00
9 TRCLA | ACIDO TRICLOROACETICO RS 15,20
10 AU Acido Urico RS 6,40
11 ALBU ALBUMINA RS 6,40
12 ALUMI | ALUMINIO DOSAGEM RS 39,64
13 AMI AMILASE RS 6,40
14 ASO ANTI-ESTREPTOLISINA "O" RS 6,40
15 ATIR ANTI-TIREOGLOBULINA R$29,07
16 ARSEN [ ARSENIO R$ 31,71
17| HG | iONIcA DOSAGEM RS 2074
18 BTF BILIRRUBINA TOTAL E FRACOES R$ 7,20
19 CADM | CADMIO RS 31,71
20 CA CALCIO RS 6,40
21 CAl Célcio lonizado R$8,98
22 CUCA | Célcio na Urina R$6,40
23 CLF CAPACIDADE DE FIXACAC DO FERRO R$12,00
24 CARBH | CARBOXIHEMOGLOBINA RS 11,20
25 CHS CHUMBO RS 21,14
26 CcL Cloro RS 6,40
27 COAG | COAGULOGRAMA COMPLETO R$17,97
28 cos COBRE RS 31,71
29 COLT | COLESTEROL TOTAL RS 6,40
30 HDL COLESTEROL HDL RS 7,40
31 LoL COLESTEROL LDL RS 6,40
32 VIDL | COLESTEROL VLDL RS 6,40
33 COLIN | COLINESTERASE ERITROCITARIA RS 18,40
34 coL COLINESTERASE PLASMATICA RS 7,20
35 cp CONTAGEM DE PLAQUETAS RS 7,20
36 RET CONTAGEM DE RETICULOCITOS RS 6,40
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37 COOBD | COOMBS DIRETO RS 7,20
COOMBS INDIRETO - ANTICORPOS
38 COOBI || ocr CULARES RS 10,57
39 COPRO | Coprocultura (Cultura das fezes) R$22,40
40 CORTI Cortisol RS 21,14
41 COTLI Cortisol Livre Urinario - 24 horas RS 39,63
42 CORSA | Cortisol Salivar RS 39,63
43 CPK CPK (CREATINO FOSFOQUINASE) R$ 11,20
44 CREAT |Creatina RS 7,20
45 CR CREATININA RS 6,40
46 CROMU | CROMO R$ 31,71
47 CULTA | CULTURA AUTOMATIZADA RS 44,00
48 LDH DESIDROGENASE LATICA (LDH) RS 11,20
49 DHT DIHIDROTESTOSTERONA (DHT) RS 44,92
50 SU EAS - SUMARIO DE URINA R$ 7,20
51 ESPER | ESPERMOGRAMA RS 20,00
52 E2 ESTRADIOL RS 27,48
53 ESTRI ESTRIOL LIVRE RS 30,65
54 ESTRO | ESTRONA (E1) R$ 27,48
55 FAN FAN (ANTICORPO ANTI-NUCLEQ) RS 14,40
56 LATEX Eggg REUMATOIDE (TESTE DO RS 9,60
57 FENOL | FENOL URINARIO RS 42,27
58 FERRI | FERRITINA RS 34,35
59 FE FERRO SERICO RS 6,40
60 FLUO | FLUORETO RS 28,80
61 FAP FOSFATASE ACIDA PROSTATICA RS 7,20
62 FA FOSFATASE ALCALINA RS 6,40
63 P FOSFORO RS 6,40
FRUTOSAMINA {PROTEINAS
64 RUTO | ) { RS 11,89
65 FSH Ei?l(Ml-ﬁFAl\r(ll?EN)!o Foticuto RS 20,08
66 FTA FTA-ABS IGG RS 24,07
67 FTAM | FTA-ABS IGM RS 25,41
68 GGT GAMA-GLUTAMIL TRANSFERASE RS 11,20
69 G GLICOSE (GLICEMIA DE JEJUM) RS 6,40
70 GPP GLICOSE PGS-PRANDIAL RS 6,40
71 GSRH g:UPO SANGUINEO ABO E FATOR RS 13,60
72 HBAC | HEMOGLOBINA GLICADA RS 11,89
73 HC HEMOGRAMA RS 11,20
Matriz
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74 HAVAG | HEPATITE A : ANTI-HAV IGG RS 26,42
75 HAVAM | HEPATITE A : ANTI-HAV IGM R$ 31,71
76 A-HBE | HEPATITE B : ANTI-HBE RS 25,00
77 A-HBC | HEPATITE B : ANTI-HBC-IGG RS 26,42
78 AHBCM | HEPATITE B : ANTI-HBC-IGM RS 31,71
79 A-HBS | HEPATITE B : ANTI-HBS RS 21,14
80 HBEAG | HEPATITE B : HBEAG RS 26,42
81 HBsag | Hepatite B - HBS-AG Antigeno RS 2'3'78
Australia
82 A-HVC Hepatite C - Anticorpo ( Anti - RS 52,84
HCV)

83 HOMOP | HOMOCISTEINA RS 52,84
84 GH HORMONIO DO CRESCIMENTO HGH RS 25,37
85 INS INSULINA / HOMA RS 15,86
86 LH LH (HORMONIO LUTEINIZANTE) RS 20,08
87 LIP LIPASE R$ 9,60

88 LIPID LIPIDOGRAMA R$ 21,60
89 MACG | MACHADO GUERREIRO {CHAGAS) RS 7,93

30 MG MAGNESIO RS 6,40

91 MANGA | MANGANES RS 29,25
92 MERCU | MERCURIO RS 31,71
93 META | METAHEMOGLOBINA RS 7,93

94 METAN | METANOL R$ 29,00
95 METIC | Metiletilcetona RS 28,32
96 DMICR | MICROALBUMINURIA RS 26,42
97 MUCO | MUCOPROTEINAS RS 12,80
98 NMTF | N - Metilformamida ( Urina) RS 41,60
99 PF PARASITOLOGICO DE FEZES RS 6,40

100 PEMIF K/I:;EASITOLOGICO DE FEZES COM RS 6,40

101 PEPTI PEPTIDEO C RS 34,35
102 | prun | PESQUIADE FUNGOS RS 640

103 K POTASSIO RS 6,40

104 PROG PROGESTERONA R$ 29,07
105 PRL PROLACTINA RS 27,48
106 PCRS B??:::;%;SEFIVA RS 17,70
107 PTF PROTEINAS TOTAIS E FRAGOES RS 6,40

108 REUMA | PROVA REUMATICA RS 29,06
109 PSA PSA {ANTIGENO PROSTATICO RS 48,61

ESPEC(FICO)

Matriz
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110 PSALT | PSA LIVRE E TOTAL RS 48,61

111 SOC SANGUE OCULTO RS 7,20

112 NA sODIO RS 6,40

113 T3L T3 LIVRE RS 22,46

114 T4L T4 LIVRE {TIROXINA LIVRE) RS 23,78

115 TAP TEMPO DE PROTROMBINA COM RNI R$ 7,20
TEMPO DE TROMBOPLASTINA

116 TPTA PARCIAL ATIVADO RS 7,20
ANTI COVID 19 1gG / IgM

117 coviD SOROLOGIA (SORO) RS 140,00
COVID 2019 ANTICORPOS IGM

118 CoVM (SORO) RS 85,00
CORONAVIRUS - ANTICORPOS IGG

118 COVGG (COVID19) (SORO) RS 95,00
CORONAVIRUS 2019 ANTICORPOS

120 o194 IGA {COVID19) {SORO) RS 105,00
DIAGNOSTICO MOLECULAR

121 COV19 | CORONAVIRUS 2019 {(SWAB R$ 280,00
NASOFARINGE)

122 TESBI TESTOSTERONA BIODISPONIVEL RS 55,04

123 TL TESTOSTERONA LIVRE RS 42,28

124 TEST | TESTOSTERONA TOTAL RS 29,07
TGO - {Transaminase

125 T RS 8,80

6o oxalacética) - AST 38,
126 TGP TGP - ( Transaminase Pirtvica) - RS 8,80
- ALT
127 TIREO | TIREOGLOBULINA RS 39,64
128 TRCLO | TRICLOROCOMPOSTOS TOTAIS RS 11,20
. 129 TRIGL | TRIGLICERIDES RS 6,40

TRIPANOSSOMA CRUZI -

130 TRIP HEMOAGLUTINACAO R$ 7,20
TSH (TIREOESTIMULANTE

131 TSH HORMONIO)] RS 23,78

132 CNHTO | Toxicoldgico RS 140,00

133 UR UREIA RS 6,40

134 URINO | UROCULTURA RS 22,40

135 VDRL | VDRL- SOROLOGIA PARA LUES RS 7,20

136 B12 VITAMINA B-12 RS 23,78
VITAMINA D3 - 1,25-HIDROXI -

137 D3 CALCITRIOL RS 46,24

' VITAMINA D3 - 25-HIDROXI - '
138 25HD | L oL RS 26,40




CONCEITO

. CARTADEAPRESENTAGAO

Proposta 2822/2022
Goiania, 17 de margo de 2022.

Ao

INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZAGAO - IGH

HOSPITAL ESTADUAL DE URGENCIA DE APARECIDA DE GOIANIA — HEAPA
CNPJ: 11.858.570/0004-86

E-mail: cotacoes.go@igh.org.br

Enderego: Av. Diamantes Qd. 2° Setor Condominio dos Arcas-Aparecida de Goiania

N° colaboradores:
AlC:

ASSUNTO: PROPOSTA DE PRESTAGAO DE SERVIGOS
EM MEDICINA E SEGURANGA DO TRABALHO

Prezado,

A par de cordialmente cumprimenta-la e atendendo a necessidade de adequar nossa
prestagéo de servigo as novas exigéncias decorrentes da entrada em vigor da Fase 04 do eSocial, servimo-
nos da presente para apresentar a atualiza¢do de nossa proposta de trabalho.

A CLINICA CONCEITO é uma empresa especializada em assessoria e consultoria
em Medicina e Seguranga do Trabalho. Iniciamos nossas atividades na cidade de Goidnia em margo de 2007,
oferecendo servicos de assessoria e consultoria, utilizando conhecimento e experiéncia na solugéo e
resolutividade de todas as questdes relacionadas & Gestdo da Saude e Seguranga no Trabalho de nossos
clientes com um diferencial de qualidade e eficiéncia.

Vivenciamos nos ultimos anos importantes mudangas na legislagao brasileira
referente a Saude e Seguranga no Trabalho, com revisdo e atualizagdo de normas regulamentadoras,
implantagédo do eSocial, o uso de chaves de certificagdo digital padrdo ICP-Brasil, bem como ao
processamento eletronico de dados dos eventos trabalhistas. Nossa equipe esta preparada para orienté-los
quanto as agdes necessarias.

Aproveitamos para ressaltar que todas nossas agles estdo adequadas a atual
situagao de pandemia, seguindo controles rigidos de prevengao frente a COVID-19.

Colocamo-nos a disposicdo para eventuais esclarecimentos adicionais, bem como
para agendarmos reunido com Vossas Senhorias para apresentar nossos servigos e diferencial, atendendo
de forma mais adequada vossas necessidades.

Atenciosamente,

Dr. Jodo Anastacio Dias
Diretor
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CONCEITO

Excelénda em Medicina e Seguranga do Tradatho

~ OBJETIVO

v

Exames Médicos Ocupacionais ~ASO

Admissional

Demissional

Periédico

Mudanga de Risco Ocupacional
Retorno ao Trabalho

* DETALHAMENTO DA PROPOSTA |

1. Adequaqao a Portaria N° 211/2019

Utilizamos assinatura digital em conformidade com as normas da Infraestrutura de Chaves Publicas
Brasileiras (ICP-Brasil), que podem ter a conformidade aferida a qualquer momento, acessando o Verificador
de Conformidade do Padréo de Assinatura Digital da Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil,
A Certificacdo Digital e a assinatura por biometria apresentam alto grau de confiabilidade, que na area
documental elimina a necessidade de ter uma versdo em papel que precisa ser assinado manualmente e
apresenta importantes vantagens em termos de autenticidade (é inequivocamente ligada ao certificado digital
do signatario) e integridade (cada assinatura é vinculada a um documento eletrénico, dessa forma qualquer
alteragéo sofrida pelo documento eletrdnico seré perceptivel),

A Portaria N° 211 de 11 de abril de 2019 do Ministério da Economia dispde sobre a assinatura e a guarda
eletrdnica dos documentos relacionados & seguranga e saude no trabalho, validando a utilizagéo da
certificagdo digital no padrdo da Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil nos Programa de
Controle de Médico de Saude Ocupacional (PCMSQ), Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais (PPRA),
Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR), Programa de Condicdes e Meio Ambiente de Trabalho na
Industria da Construgao Civil (PCMAT), Programa de Protegao Respiratdria (PPR), Atestado Médico de Saude
Ocupacionat (ASQ), Andlise Ergondmica do Trabalho (AET), Certificados ou comprovantes de capacitagdes
contidas nas Normas Regulamentadoras, laudos de insalubridade e periculosidade, bem como demais
documentos relacionados com a prevengao de acidentes e a protegéo da saide dos trabalhadores.

INVESTIMENTO

»  Exames Médicos Ocupacionais ~ASO R$ 30,00

Condigoes Comerciais:

v
4

Os pregos apresentados incluem os impostos, tributos e contribuigdes fiscais aplicaveis,
Os pagamentos serdo realizados mediante emissdo da Nota Fiscal e Boleto Bancério

Rua 94, N° 631. Setor Sul. Goiania. Goias. CEP: 74.083-105. Telefone: (62) 3942-5457
hitp: www.conceitomed.com.br / E-mail: medtrabalho@conceitomed.com.br
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CONCEITO

Exrelénda em Medidna e Seguranga do Trebalhe -

ERMO DE CONFIDENCIALIDADE '

Em atendimento & Lei Geral de Protegdo de Dados (LGPD), o conteido da presente Proposta Comercial &
CONFIDENCIAL e direcionado Unica e exclusivamente a empresa acima discriminada, sendo vetada a
divulgagao, publicago e outros usos desta Proposta Comercial, ou de qualquer parte do seu conteudo, sem a
devida autorizagio da CLINICA CONCEITO.

DISPOSICOES FINAIS

A CLINICA CONCEITO agradece desde ja4 a oportunidade de apresentar nossa proposta de trabalho,
ressaltando que nossa proposigdo & manter uma consultoria e assessoria continua, orientando nossos
clientes nas questdes de Saude e Segurancga do Trabalho fortalecendo uma sinergia que agregue valor ao
VOSSO negaocio.

A validade desta proposta é de 30 {trinta) dias a contar da data de sua elaboragéo.

A disposigao para eventuais esclarecimentos.

Atenciosamente,

Regina Alcanfér

Departamento Comercial
E-mail; comercial@conceitomed.com.br
Telefones: {62) 3942-5457 (62) 981151644

INFORMACOES DA CONTRATADA .

Nome Fantasia | Clinica Conceito — Exceléncia em Medicina e Seguranga do Trahalho

CNPJ 08.765.879/0001-74

Enderego Rua 94, numero 631, Setor Sul - Goidnia-GO

Horério de Atendimento
De segunda a sexta-feira ® das 08h00 as 11h30 e das 14h00 as 17h30

TERMO DE ACEITE

o Para aceitar essa proposta, gentileza formalizar por E-mail.

¢ Para o contrato na Plataforma Digital ClickSign, informar nome, CPF, data de nascimento e e-mail do
responsavel juridico pela empresa e de uma testemunha,

Rua 94, N° 631. Setor Sul. Goiania. Goids. CEP: 74.083-105. Telefone: (62) 3942-5457
hitp: www.conceitomed.com.br / E-mail: medtrabalho@conceitomed.com.br
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