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RESUMO CONTRATUAL 
 

 

Das Partes: 

Contratante: Instituto de Gestão e Humanização – IGH. 

CNPJ: 11.858.570/0004-86. 

Contratado: EAMA – EQUIPE DE ATENDIMENTO MÉDICO AVANÇADO LTDA. 

CNPJ: 22.008.248/0001-31. 

 

Do Objeto: 

        Prestação de serviços médicos em clínica médica. 

 

Local da Execução dos Serviços:  

Hospital Estadual de Aparecida de Goiânia - HEAPA, situada à Av. Diamante, s/nº - St. Conde dos Arcos, 

Aparecida de Goiânia/GO, CEP.: 74.969-210. 

 

Forma de pagamento: 

Dia 20 (vinte) do mês subsequente ao início da prestação dos serviços; 

 

Valor do contrato: 

R$46.952,00 (quarenta e seis mil, novecentos e cinquenta e dois reais) bruto mensal conforme proposta de 

preço em anexo e disposição a seguir: 

 

 

Vigência: 

01/03/2022 – 01/03/2023. 

 

 

Especialidade Descrição Plantões V. Unitário V. MENSAL

Plantonista Plantão 12h de Seg à Dom 15 R$ 1.265,00 18.975,00R$  

Hospitalista (7h à 13h) de Seg à Dom 1 R$ 17.989,00 17.989,00R$  

Coordenador Médico (08h às 12h) de Seg 

à Sexta 1 R$ 9.988,00 9.988,00R$    

 Total Mensal R$ 46.952,00

Clínica Médica

Este documento foi assinado digitalmente por Joel Sobral De Andrade e Luisa Moura Gomes. 
Para verificar as assinaturas vá ao site https://vertsign.portaldeassinaturas.com.br e utilize o código BE1A-9E8F-303E-A1CE.
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Por Jessika-7837-APA às 10:35, 6/6/2022



 

CONTRATO Nº 7837/2022 – APA, CELEBRADO ENTRE O 

INSTITUTO DE GESTÃO E HUMANIZAÇÃO – IGH E A EAMA – 

EQUIPE DE ATENDIMENTO MÉDICO AVANÇADO LTDA. 

__________________________________________________________________________________________ 

2 
 

O INSTITUTO DE GESTÃO E HUMANIZAÇÃO – IGH, CNPJ/MF nº 11.858.570/0004-86, situado à Av. 

Diamante, s/nº - St. Conde dos Arcos, Aparecida de Goiânia/GO, CEP.: 74.969-210., representado neste 

ato pelo Dr. Joel Sobral de Andrade, superintendente advogado, portador do Registro de Identidade N.º 

0716630613, expedido pela SSP/BA, devidamente inscrito no Cadastro de Pessoas Físicas do Ministério da 

Fazenda sob o N.º 821.110.735-04, residente e domiciliado em Salvador, Estado da Bahia, doravante 

denominado Contratante, e, de outro lado, a EAMA – EQUIPE DE ATENDIMENTO MÉDICO AVANÇADO 

LTDA, pessoa jurídica de direito privado, inscrito no CNPJ/MF sob o nº 22.008.248/0001-31, com sede 

à R C 38, s/n, Quadra 77, Lote 05, sala 02, Jardim Boa Esperança, CEP: 74.960-057, Aparecida de Goiânia 

– Go, representado neste ato pelo Sr. Antônio Edilson Rolins da Silva Júnior, CPF.: 987.747.351-87, 

doravante denominado Contratado, celebram o presente Contrato nº 7837/2022-APA, mediante as 

cláusulas e condições a seguir ajustadas: 

CLÁUSULA PRIMEIRA – DAS PREMISSAS 

As seguintes disposições são premissas influentes e substanciais do presente instrumento: 

I. O Contratante, através do instrumento contrato de gestão nº 096/2016, firmado junto à 

Secretaria da Saúde do Estado de Goiás, se figura gestora da unidade de saúde indicada à 

cláusula segunda e necessita do presente objeto contratual, com vistas à preservação da 

qualidade no atendimento prestado aos pacientes; 

 

a) O Contratado declara ter conhecimento absoluto do instrumento disposto no parágrafo 

anterior, bem como declara ter ciência que o custeio da presente contratação, se dará única 

e exclusivamente por meio do respectivo repasse correspondente à competência da 

prestação de serviço, realizado pela entidade pública vinculada ao referido contrato. 

II. A presente contratação se realizou por meio do processo seletivo nº 011/2021-IGH-GO, tendo o 

Contratado oferecido a melhor e única proposta; 

III. O Contratado, através das tratativas do presente instrumento, declara interesse em assistir o 

Contratante em suas necessidades; 

IV.  O Contratado se compromete a cumprir todas as regras, práticas e diretrizes institucionais 

estabelecidas pelo Contratante sobre proteção de dados, segurança da informação, programas de 

Este documento foi assinado digitalmente por Joel Sobral De Andrade e Luisa Moura Gomes. 
Para verificar as assinaturas vá ao site https://vertsign.portaldeassinaturas.com.br e utilize o código BE1A-9E8F-303E-A1CE.
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integridade e garantir que realizará acompanhamento das atualizações e regras institucionais 

disponíveis em face a manter seu alinhamento e condução destas práticas em sua rotina operacional 

e técnica. 

CLÁUSULA SEGUNDA – DO OBJETO 

O presente contrato tem como objeto a prestação de serviços médicos em clínica médica em prol do 

Hospital Estadual de Aparecida de Goiânia - HEAPA, situada à Av. Diamante, s/nº - St. Conde dos 

Arcos, Aparecida de Goiânia/GO, CEP.: 74.969-210. 

 

CLÁUSULA TERCEIRA – DO PRAZO 

O presente contrato vigorará, por 12 meses, entre 01/03/2022 e 01/03/2023, admitindo-se a 

prorrogação à critério do Contratante. 

 

Parágrafo Único: A prorrogação contratual ocorrerá obrigatoriamente por Termo Aditivo devidamente 

assinado pelas presentes partes. 

CLÁUSULA QUARTA – DO VALOR  

Pela prestação do serviço objeto do presente contrato, o Contratante pagará o valor de R$46.952,00 

(quarenta e seis mil, novecentos e cinquenta e dois reais) bruto mensal conforme proposta em anexo 

e disposição a seguir: 

 

 

CLÁUSULA QUINTA – DO PAGAMENTO  

A Contratada deverá emitir a nota fiscal no mês subsequente à prestação de serviço, até o 5º (quinto) dia 

útil, e apresentar a nota fiscal acompanhada do relatório de evidências e nota de faturamento, chancelados 

pela Diretoria Geral da unidade, e o pagamento da fatura ocorrerá até o dia 20 (vinte) do referido mês. 

 

Especialidade Descrição Plantões V. Unitário V. MENSAL

Plantonista Plantão 12h de Seg à Dom 15 R$ 1.265,00 18.975,00R$  

Hospitalista (7h à 13h) de Seg à Dom 1 R$ 17.989,00 17.989,00R$  

Coordenador Médico (08h às 12h) de Seg 

à Sexta 1 R$ 9.988,00 9.988,00R$    

 Total Mensal R$ 46.952,00

Clínica Médica

Este documento foi assinado digitalmente por Joel Sobral De Andrade e Luisa Moura Gomes. 
Para verificar as assinaturas vá ao site https://vertsign.portaldeassinaturas.com.br e utilize o código BE1A-9E8F-303E-A1CE.
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I. A Nota Fiscal deverá ser acompanhada de certidões que comprovem regularidade fiscal do 

Contratado em âmbito Federal, Estadual e Municipal, Justiça do Trabalho, bem como das 

certidões que comprovem regularidade de contribuições relativas à FGTS e INSS. 

II. O Contratado se compromete, no ato da emissão da Nota Fiscal, a efetuar o devido destaque 

de impostos, taxas e contribuições sociais, tais como ISS, PIS, COFINS, CSLL e IRPJ, ou dispensa 

de retenção quando regime de tributação diferenciado, bem como empresas optantes pelo 

simples nacional, “tributação unificada”, ou sociedade uniprofissional devidamente 

regulamentada, bem como qualquer outro previsto em legislação tributária pátria, sob pena de 

imediata suspensão do pagamento do faturamento. 

III. Nos casos de não apresentação de quaisquer dos documentos exigidos nesta Cláusula Quinta, 

seja no caput ou em seus parágrafos, do mês subsequente, até o dia 5º (quinto) dia útil à 

prestação do serviço, o pagamento poderá ocorrer no prazo de 30 (trinta) dias a contar da 

apresentação dos documentos omissos, não cabendo ao Contratado qualquer acréscimo no 

valor, seja a que título for; 

IV. O pagamento será efetuado somente mediante crédito em conta bancária de titularidade do 

Contratado, sendo vedada emissão de boletos.   

V.  O Contratado declara possuir inteiro conhecimento de que os serviços prestados pelo 

Contratante integram o patrimônio do Estado de Goiás. 

VI. O Contratado concorda em manter regularmente os serviços prestados, ainda que haja atraso 

em pagamento de faturamento por prazo não superior a 60 (sessenta) dias; 

VII. Para fins de faturamento será observada data do efetivo início da execução do objeto. 

VIII. Em atenção ao que dispõe o Regulamento de Compras e Contratações do Contratante aprovado 

pelo Estado de Goiás, o Contratado compromete-se a emitir o faturamento, ou congêneres, 

constando expressamente o número do contrato de gestão, presente no §1º, Cláusula primeira, 

bem como respectivo termo aditivo vigente. 

IX. Prestar a devida garantia para produtos e serviços não-duráveis e duráveis, quando aplicável. 

 

Este documento foi assinado digitalmente por Joel Sobral De Andrade e Luisa Moura Gomes. 
Para verificar as assinaturas vá ao site https://vertsign.portaldeassinaturas.com.br e utilize o código BE1A-9E8F-303E-A1CE.
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CLÁUSULA SEXTA - DAS OBRIGAÇÕES DO CONTRATADO 

Caberá ao Contratado, dentre outras obrigações legais e constantes do presente contrato: 

I. Permitir e facilitar a inspeção dos serviços, prestando todas as informações e apresentando todos 

os documentos que lhe forem solicitados; 

II. Disponibilizar profissionais devidamente treinados e identificados para a execução dos serviços; 

III. Realizar junto aos órgãos competentes, os registros necessários à execução dos serviços objeto 

do presente contrato; 

IV. Manter todos os médicos que prestam serviços com o esquema de imunização completo, segundo 

normas regulamentadoras do Ministério do Trabalho e normas da CCIH da unidade; 

V. Comunicar ao Contratante sobre a eventual existência de problemas que possam interferir no 

andamento dos serviços contratados; 

VI. Assumir exclusivamente a responsabilidade pela manutenção da regularidade de documentos 

perante as esferas Federal, Estadual e Municipal, devendo pagar, nos respectivos vencimentos, 

os tributos e encargos, incidentes ou que venham a incidir, direta ou indiretamente, sobre a 

prestação do serviço objeto do presente Contrato, devendo apresentar, de imediato, certidões 

de regularidade fiscal, trabalhista e previdenciária, sempre que solicitado pelo Contratante, sob 

pena de suspensão do pagamento decorrente das obrigações contratuais; 

VII. Observar e fazer cumprir todas as normas legais relativas às atividades desenvolvidas, 

respondendo integralmente por quaisquer prejuízos ocasionados a pacientes e ao Contratante 

pela inobservância dessas obrigações; 

VIII. Responder, exclusivamente, pelas ações e omissões de seus médicos e prepostos, indenizando 

pacientes e o Contratado por eventuais prejuízos que lhe forem ocasionados durante o período 

de vigência do presente contrato; 

IX. Atender com presteza as reclamações sobre a qualidade dos serviços executados, providenciando 

sua imediata correção, sem ônus para o Contratante; 

X. Respeitar e fazer com que seus médicos respeitem as normas de segurança do trabalho, disciplina 

e demais regulamentos vigentes no Contratante, bem como atentar para as regras de cortesia no 

local onde serão executados os serviços; 

XI. Arcar com todo e qualquer dano ou prejuízo de qualquer natureza causado ao Contratante e 

terceiros, por sua culpa, ou em consequência de erros, imperícia própria ou de auxiliares que 

Este documento foi assinado digitalmente por Joel Sobral De Andrade e Luisa Moura Gomes. 
Para verificar as assinaturas vá ao site https://vertsign.portaldeassinaturas.com.br e utilize o código BE1A-9E8F-303E-A1CE.
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estejam sob sua responsabilidade, bem como ressarcir o equivalente a todos os danos 

decorrentes de paralisação ou interrupção dos serviços contratados, exceto quando isto ocorrer 

por exigência do Contratante ou ainda por caso fortuito ou força maior, circunstâncias que 

deverão ser comunicadas imediatamente após a sua ocorrência; 

XII. O Contratado se compromete, no ato da emissão da Nota Fiscal, a efetuar o devido destaque de 

impostos, taxas e contribuições sociais, tais como ISS, PIS, COFINS, CSLL e IRPJ, ou dispensa de 

retenção quando regime de tributação diferenciado, bem como empresas optantes pelo simples 

nacional, “tributação unificada”, ou sociedade uniprofissional devidamente regulamentada, bem 

como qualquer outro previsto em legislação tributária pátria, sob pena de imediata suspensão do 

pagamento do faturamento. 

XIII. O Contratado declara ser única e exclusivamente responsável por quaisquer obrigações de natureza 

cível, trabalhista, previdenciária e social, que sejam ou venham a ser relacionados, direta ou 

indiretamente, aos profissionais a serviço do presente contrato, desde que contratados pelo 

Contratado. 

XIV. O Contratado se obriga a manter a cobertura dos plantões ora determinados pela gestão das 

unidades, conforme as escalas disponibilizadas, sob pena da ficando desde já advertido que 

eventuais sanções serão aplicadas, quando cabíveis; 

CLÁUSULA SÉTIMA - DAS OBRIGAÇÕES DO CONTRATANTE 

Caberá ao Contratante, às suas expensas, dentre outras obrigações legais e ou constantes do presente 

contrato: 

I.  Remunerar o Contratado, na forma estabelecida nas Cláusulas quarta e quinta; 

II.  Promover as facilidades necessárias para o livre acesso dos profissionais do Contratado às suas 

instalações, se necessário, desde quando devidamente identificados; 

CLÁUSULA OITAVA – DAS MULTAS 

O não cumprimento das cláusulas pactuadas no presente contrato, nas condições gerais contratuais, 

nas normas de segurança higiene e medicina do trabalho, bem como nas normas de segurança 

patrimonial, gerará multa de 2% (dois por cento) sobre o valor global do contrato, conforme 

disposições a seguir: 

Este documento foi assinado digitalmente por Joel Sobral De Andrade e Luisa Moura Gomes. 
Para verificar as assinaturas vá ao site https://vertsign.portaldeassinaturas.com.br e utilize o código BE1A-9E8F-303E-A1CE.
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I.  As multas são cumulativas, não podendo ultrapassar a 20% (vinte por cento) do valor global do 

contrato. 

II. As multas serão cobradas por ocasião do pagamento do primeiro faturamento que for 

apresentada após sua aplicação. 

III. O não cumprimento ou cobertura de plantão gerará multa de 2% sobre o valor global do 

contrato, além da retenção proporcional prevista na cláusula décima segunda, alínea c). 

IV. As penalidades estabelecidas nesta cláusula não excluem quaisquer outras previstas nesse 

contrato, na Cláusula décima terceira, nas normas de Segurança Industrial, Higiene e Medicina 

do Trabalho e Normas de Segurança Patrimonial, bem como a responsabilidade da Contratada 

por perdas e danos que causar à Contratante em consequência de inadimplemento das 

cláusulas pactuadas. 

CLÁUSULA NONA – DA PARALISAÇÃO DOS SERVIÇOS 

Na hipótese de ocorrer paralisação dos serviços do Contratado, fica autorizado à Contratante a 

contratação de outra prestadora de serviços para realização do objeto contratual paralisado, desde 

que o Contratado seja notificado para regularizar a prestação de serviços e não a faça em até 24 (vinte 

e quatro) horas. 

I. O disposto no caput não se aplica na hipótese de inadimplemento do Contratante por mais de 

60 (sessenta) dias. 

II. Caso o Contratante contrate outro fornecedor para a prestação dos serviços paralisados, 

conforme autorizado no disposto anteriormente arcará o Contratado com os custos da referida 

contratação, independente do ressarcimento de indenização por perdas e danos, sejam estes 

morais ou materiais. 

CLÁUSULA DÉCIMA - DO RESSARCIMENTO 

O Contratado se obriga a reembolsar o Contratante em todas as despesas que este adquirir 

decorrentes de: 

Este documento foi assinado digitalmente por Joel Sobral De Andrade e Luisa Moura Gomes. 
Para verificar as assinaturas vá ao site https://vertsign.portaldeassinaturas.com.br e utilize o código BE1A-9E8F-303E-A1CE.
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I. Reconhecimento judicial de indenização administrativa ou reconhecimento judicial de 

titularidade de vínculo empregatício de seus empregados e/ou prestadores de serviços com o 

Contratante; 

II. Reconhecimento judicial ou administrativo de solidariedade ou subsidiariedade do Contratante 

no cumprimento das obrigações previdenciárias e/ou fiscais do Contratado; 

III. Indenização, inclusive a terceiros, em consequência de eventuais danos, materiais ou 

institucionais, causados pelo Contratado ou seus prepostos ou prestadores de serviços na 

execução de suas atividades; 

IV. Indenização, inclusive a terceiros, em consequência de eventuais danos ao meio ambiente e 

emissão de agentes poluidores causados pelo Contratado ou seus prepostos ou prestadores de 

serviço, seja por ação ou omissão; 

V. Indenização pela necessidade de contratação de outra empresa para a execução do objeto 

previsto no presente contrato que tenha deixado de ser executado em face de paralisação das 

atividades do Contratado, ressalvada a hipótese indicada no §1º da cláusula nona. 

Parágrafo único: Os valores em questão são reconhecidos desde já como devidos, líquidos e certos e 

passíveis de execução judicial para ressarcimento ao Contratante; 

CLÁUSULA DÉCIMA-PRIMEIRA - DA SUBCONTRATAÇÃO, CESSÃO E TRANSFERÊNCIA 

Não é permitido ao Contratado subcontratar os serviços ora pactuados, bem como utilizar pessoas 

que não sejam seus profissionais. 

I. O Contratado não poderá transferir ou ceder, no todo ou em parte, os serviços contratados, 

salvo com autorização prévia por escrito do Contratante, regulando-se em cada caso a 

responsabilidade da cedente pelos serviços já prestados ou a prestar. 

II. o Contratado não poderá ceder ou dar como garantia, a qualquer título, no todo ou em parte, 

os créditos de qualquer natureza decorrentes ou oriundos do presente contrato, salvo com 

autorização prévia e por escrito do Contratante. 

Este documento foi assinado digitalmente por Joel Sobral De Andrade e Luisa Moura Gomes. 
Para verificar as assinaturas vá ao site https://vertsign.portaldeassinaturas.com.br e utilize o código BE1A-9E8F-303E-A1CE.
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III. Constará, obrigatoriamente, da autorização prévia, que o Contratante opõe ao Cessionário dos 

créditos as exceções que lhe competirem, mencionando-se, expressamente que os 

pagamentos ao cessionário estarão condicionados ao preenchimento pela cedente de todas 

as suas obrigações contratuais. 

IV. Caso o Contratado infrinja quaisquer das disposições acima, ficará obrigado a indenizar pelos 

danos materiais e/ou morais causados ao Contratante. 

CLÁUSULA DÉCIMA-SEGUNDA – DA SEGURANÇA E PROTEÇÃO DE DADOS – LEI 13.709/18 

O presente contrato será regido e interpretado em relação as leis de proteção de dados conforme a 

Legislação vigente de Proteção de Dados (LGPD – Lei Geral de Proteção de Dados) de acordo com as leis da 

República Federativa do Brasil (13.709/2018 e suas atualizações), se necessário ou aplicável a outros países, 

considerando também as regras e obrigações legais locais correlatas, valendo-se para este contrato e 

incluindo também dados anteriores que possam já existir em nossa base de informações para proteção. 

I. Importante o entendimento de que nossas regras de política de privacidade de dados estarão 

disponíveis para consulta em nossos principais canais de comunicação e interação, e que poderão 

ser ajustadas e adaptadas a qualquer tempo em vistas de melhor atender as necessidades e 

expectativas das partes, demonstrando o cumprimento legal e regulamentar, tendo o Contratado a 

obrigação de consultar versão atualizada sempre que julgar pertinente. 

II.  Ao dar o de acordo neste contrato, entende-se também que há uma aceitação inequívoca do 

conhecimento e entendimento de nossa política de privacidade e atendimento aos seus direitos 

através dos canais institucionais, que podem ser solicitadas a qualquer tempo ao e-mail 

dados@igh.org.br. 

III. As partes obrigam-se a assegurar aos titulares dos dados pessoais que venham a ser por estes 

tratados, em especial com relação àqueles que venham a constituir objeto deste Contrato, todos os 

direitos de que trata o artigo 18 da LGPD, devendo informar à Contratada, imediatamente, qualquer 

solicitação de titulares que implique na necessidade de confirmação, acesso, correção, anonimização 

e/ou eliminação. 

IV. A Contratante deverá ser integralmente indenizada por toda e qualquer perda decorrente do 

descumprimento, pela Contratada, das disposições da LGPD, respondendo a Contratada por 

eventuais sanções que venham a ser aplicadas à Contratante em razão da inobservância, pela 

Contratada, dos preceitos normativos estabelecidos na LGPD. 

Este documento foi assinado digitalmente por Joel Sobral De Andrade e Luisa Moura Gomes. 
Para verificar as assinaturas vá ao site https://vertsign.portaldeassinaturas.com.br e utilize o código BE1A-9E8F-303E-A1CE.
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V. Em caso de fiscalização ou aplicação de quaisquer penalidades pela Autoridade Nacional de Proteção 

de Dados (“ANPD”) em decorrência de infração às normas da LGPD no que se refere aos dados 

pessoais que venham a integrar o objeto deste Contrato, uma Parte deverá, conforme o caso, 

fornecer à outra, para fins de defesa, todos os subsídios e provas que comprovem que (i) não ocorreu 

o tratamento dos dados que lhes foram atribuídos; (ii) não houve violação à legislação de proteção 

de dados; ou (iii) o dano causado é decorrente de culpa exclusiva do titular dos dados ou de 

terceiros.” 

CLÁUSULA DÉCIMA-TERCEIRA – DO USO DE IMAGEM  

Fica acordado entre as partes:  

I.  A Contratante, sem qualquer ônus para as partes, a qualquer tempo e desde que não afete a moral 

ou os bons costumes, poderá utilizar o nome, a imagem e a voz do Contratado para fins exclusivos 

da divulgação da Instituição, bem como para informar quaisquer benefícios ou campanhas que 

estejam passíveis de divulgação interna, bem como iniciativas similares, podendo, para tanto, 

reproduzi-los ou divulgá-los junto à mídia escrita, televisionada, internet e todos os demais meios de 

comunicação, públicos ou privados, por um período de até 24 (vinte e quatro) meses ou até a 

solicitação de retirada de anuências. 

II.  A Contratante cientifica o Contratado de que possui, em seus ambientes (salas, corredores internos 

e externos, refeitórios etc.), monitoramento em tempo real das atividades dos funcionários e 

visitantes, preservando-lhes a intimidade e a privacidade. Tal monitoramento visa ao 

acompanhamento da rotina diária da empresa e ao auxílio na identificação de possíveis 

irregularidades. 

III.  Caso não seja do interesse do Contratado em autorizar o uso da imagem e a voz para fins exclusivos 

da divulgação da instituição e suas atividades poderá manifestar expressamente em documento 

próprio a ser solicitado. 

CLÁUSULA DÉCIMA-QUARTA - FATORES AMBIENTAIS E DE SEGURANÇA DO TRABALHO 

I.  O Contratado, se aplicável ao objeto, deverá obedecer às determinações ambientais, decorrentes de 

Lei e aquelas emanadas por Autoridades Governamentais, em particular de meio ambiente, 

segurança e saúde ocupacional, sendo a única responsável pelas providências necessárias e pelos 

efeitos decorrentes de eventuais inobservâncias delas. 

Este documento foi assinado digitalmente por Joel Sobral De Andrade e Luisa Moura Gomes. 
Para verificar as assinaturas vá ao site https://vertsign.portaldeassinaturas.com.br e utilize o código BE1A-9E8F-303E-A1CE.
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II.  O Contratado envidará os melhores esforços para respeitar e fazer com que seus empregados 

respeitem as Normas de Segurança do Trabalho e utilizem os Equipamentos de Proteção Individual 

(“EPI”) e/ou de segurança tecnológica necessários à função desempenhada, conforme determinado 

por legislação específica se for necessário. 

III.  O Contratado responsabilizar-se pelo cumprimento das Normas Regulamentares da Portaria nº 

3.214/78 do Ministério do Trabalho e Emprego (“MTE”) e suas respectivas alterações, bem como das 

instruções emitidas pela Contratante, providenciando às suas custas seguro de acidente de trabalho 

para todos os seus empregados a serviço deste CONTRATO. A Contratante estará, portanto, isenta 

de qualquer responsabilidade em relação a acidentes ou doenças profissionais resultantes dos 

serviços contratados, salvo se, comprovadamente, por omissão ou ação, venha a dar causa. 

CLÁUSULA DÉCIMA-QUINTA- DA RETENÇÃO 

O Contratante poderá reter: 

I. Em 20% (vinte por cento) do faturamento mensal, como garantia, na hipótese de 

infração contratual e/ou prestação de serviço inadequada pelo Contratado, incluindo-

se também as multas contratuais e quaisquer outros valores que porventura sejam 

devidos pelo Contratado em favor do Contratante, ou ainda como forma de 

ressarcimento de possíveis prejuízos provocados pelo CONTRATADA e ou seus 

empregados, sobretudo no que diz respeito à cobertura dos plantões. 

II. Em 30% (trinta por cento) do faturamento final, como garantia, na hipótese de infração 

contratual e/ou prestação de serviço inadequada pelo Contratado, incluindo-se 

igualmente as multas contratuais e quaisquer outros valores que porventura seja devido 

pelo Contratado em favor do Contratante, ou ainda como forma de ressarcimento de 

possíveis prejuízos provocados pelo Contratado e ou seus empregados, sobretudo no 

que diz respeito à cobertura dos plantões. 

III. O(s) faturamento(s), de forma proporcional, na hipótese de não cumprimento dos 

plantões determinados pela gestão da Unidade. 

IV. O(s) faturamento(s), na hipótese de Reclamação Trabalhista, em que o Contratante 

figure como responsável principal, solidária ou subsidiária, de empregados ou 

Este documento foi assinado digitalmente por Joel Sobral De Andrade e Luisa Moura Gomes. 
Para verificar as assinaturas vá ao site https://vertsign.portaldeassinaturas.com.br e utilize o código BE1A-9E8F-303E-A1CE.
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prestadores de serviço da CONTRATADA, até o limite dos valores reclamados na citada 

ação, somente liberando os valores retidos na hipótese de exclusão da lide ou acordo 

entre as partes. 

V. O(s) faturamento(s), na hipótese de ações judiciais, em que o Contratante figure como 

responsável principal, solidária ou subsidiária, oriunda de fatos praticados por 

empregados ou prestadores de serviço do Contratado, até o limite dos valores 

requeridos na citada ação, somente liberando os valores retidos na hipótese de exclusão 

da lide ou acordo entre as partes. 

§1º Os valores retidos de acordo com as alíneas ‘a’ e ‘b’ serão liberados após a assinatura do TRD 

(Termo de Recebimento Definitivo), descontadas multas e quaisquer outros valores porventura 

devidos pelo Contratado ao Contratante. 

§2º Os valores retidos não sofrerão nenhum acréscimo, sendo liberados pelos valores históricos da 

retenção. 

§3º Rescindido o contrato nos termos da Cláusula Décima - Sétima, alínea ‘a’, perde a CONTRATADA 

a favor da Contratante, as importâncias retidas, além de responder pelas perdas e danos que 

resultarem da infração ou prestação inadequada do contrato. 

§4º Os impostos da nota, quando necessário e amparado por lei. 

CLÁUSULA DÉCIMA-SEXTA – DA ÉTICA, SIGILO, CONFIDENCIALIDADE E ANTICORRUPÇÃO 

Na execução do presente contrato é vedado às partes e seus vinculados: 

 

I.  O CONTRATADO se responsabiliza a adotar os devidos cuidados para impedir o uso não autorizado, 

bem como a revelação de Informações Confidenciais da CONTRATANTE e de suas Partes 

Relacionadas, abstendo-se de, sem o consentimento prévio e expresso da CONTRATANTE, revelar ou 

de alguma outra forma tornar disponível qualquer das Informações de Propriedade Exclusiva dela. 

 

II.  Será permitido o uso de informações confidenciais tão somente com o propósito de avaliá-las, bem 

como para fomentar as relações comerciais entre as PARTES e/ou suas respectivas partes 

responsáveis, e ainda, para subsidiar decisões ou fornecer orientações acerca delas ou no 

Este documento foi assinado digitalmente por Joel Sobral De Andrade e Luisa Moura Gomes. 
Para verificar as assinaturas vá ao site https://vertsign.portaldeassinaturas.com.br e utilize o código BE1A-9E8F-303E-A1CE.
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cumprimento de diretriz legal ou regulamentar exigida como o envio a órgãos governamentais e/ou 

de fiscalização, bem como bancos e necessárias ao cumprimento das obrigações entre as partes. 

Para qualquer outra forma de utilização das informações confidenciais, é imprescindível autorização 

expressa da CONTRATANTE, salvo as previstas e indicadas em nossa política/contrato e em benefício 

das partes. 

 

III. A obrigação de confidencialidade permanecerá em plena vigência pelo tempo em que o 

CONTRATADO continuar a receber Informações Confidenciais da CONTRATANTE, o que não liberará 

o CONTRATADO e seus representantes legais da obrigação quanto a manutenção e subordinação aos 

efeitos da confidencialidade e/ou portabilidade de informações caso demandado. 

 

IV. O CONTRATADO se compromete em executar os serviços com rigorosa observância às técnicas 

adequadas a trabalhos de igual natureza, às especificações da NBR da ABNT, além das leis e normas 

técnicas aplicáveis, comprometendo-se, em qualquer hipótese, a adotar os melhores padrões 

aplicáveis. 

 

VI.  O CONTRATADO envidará os melhores esforços para cumprir e fazer cumprir pelos seus 

empregados, prepostos e contratados, as normas emanadas pela CONTRATANTE, bem como 

Regulamentos de Segurança e Autoridades, além das instruções que forem expedidas pela 

CONTRATANTE, disciplinando os serviços que ali operam em relação também ao Programa 

Corporativo de Integridade (Compliance), garantindo padrões éticos e morais como um aspecto 

institucional da CONTRATADA. 

 

VII. O presente contrato será regido e interpretado de acordo com as boas práticas de segurança da 

informação, preconizadas na Norma ABNT NBR ISO/IEC 27001 de Segurança da Informação, correlata 

as políticas e padrões internos do CONTRATANTE e as leis da República Federativa do Brasil correlatas 

ao tema. 

 

VIII.  Manter sempre nas atividades pessoal responsável, devidamente capacitado, que atue com 

autonomia e poder de decisão para atender às solicitações do CONTRATANTE e para ordenar e 

fiscalizar a correta e segura execução dos serviços e entrega de produtos. 

 

Este documento foi assinado digitalmente por Joel Sobral De Andrade e Luisa Moura Gomes. 
Para verificar as assinaturas vá ao site https://vertsign.portaldeassinaturas.com.br e utilize o código BE1A-9E8F-303E-A1CE.
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IX.  A contratada declara ter ciência do disposto na Lei nº 8.080/1990 e na Portaria nº 1.601/2011, que 

os serviços prestados pela Contratante serão totalmente gratuitos, atendendo a política de 

universalização do acesso à saúde, sendo vedada a cobrança de qualquer valor aos usuários por parte 

da contratada;  

X. Fica terminantemente proibido a cobrança direta ou indireta ao paciente por quaisquer serviços 

médicos ou outros complementares referente à assistência médica prestada. 

XI. É vedado o agenciamento, aliciamento ou desvio de qualquer natureza de paciente atendido 

pelo Sistema Único De Saúde nesta unidade, como forma de obter vantagens econômicas 

migrando o assistido à realização de procedimentos médicos em clínicas privadas.  

XII. É proibido a cobrança de honorários médicos ou receber remuneração de pacientes assistidos 

nesta unidade hospitalar. 

XIII. Em decorrência da presente contratação, sob qualquer hipótese ou em qualquer situação, não 

se presumirá a eventual existência, ou se estabelecerá a presunção de qualquer vínculo 

societário e ou empregatício, ou obrigações de caráter trabalhista e previdenciário entre as 

partes, por si, seus contratados, prepostos e ou empregados, e não serão fiadoras das 

obrigações e encargos trabalhistas e sociais uma da outra, cabendo a cada sociedade a 

exclusividade e responsabilidade por tais obrigações, inclusive nas esferas civil e penal; 

XIV. Cada parte responderá individualmente por quaisquer perdas e danos, materiais ou pessoais, 

oriundos de suas respectivas ações ou omissões, bem como dos profissionais a si vinculados, 

que venham a ser causados aos pacientes ou terceiros, sendo de responsabilidade exclusiva e 

indelegável da parte culpada e causadora do prejuízo responder perante terceiros e à parte 

inocente, nas hipóteses capazes de configurar imperícia, imprudência ou negligência, 

obrigando-se, a parte culpada a ressarcir à outra parte inocente, se esta vier a ser acionada por 

ação ou omissão da culpada e causadora do dano. 

XV. A eventual tolerância a infrações a qualquer das cláusulas deste instrumento ou o não exercício 

de qualquer direito nele previsto constituirá liberalidade, não implicando em novação ou 

transação de qualquer espécie. 

XVI. Na execução do presente contrato é vedado às partes e seus vinculados: 

Este documento foi assinado digitalmente por Joel Sobral De Andrade e Luisa Moura Gomes. 
Para verificar as assinaturas vá ao site https://vertsign.portaldeassinaturas.com.br e utilize o código BE1A-9E8F-303E-A1CE.
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a) Prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagem indevida a agente 

público ou a quem quer que seja, ou a terceira pessoa a ele relacionada;  

b) Criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa jurídica para celebrar o presente 

Contrato;  

c) Obter vantagem ou benefício indevido, de modo fraudulento, de modificações ou 

prorrogações do presente Contrato, sem autorização em lei, no ato convocatório da 

licitação pública ou nos respectivos instrumentos contratuais; 

d) Manipular ou fraudar o equilíbrio econômico-financeiro do presente Contrato;   

e) De qualquer maneira fraudar o presente Contrato; assim como realizar quaisquer 

ações ou omissões que constituam prática ilegal ou de corrupção, nos termos da Lei 

nº. 12.846/2013 ou de quaisquer outras leis ou regulamentos aplicáveis (“Leis 

Anticorrupção”), ainda que não relacionadas com o presente Contrato; 

CLÁUSULA DÉCIMA-SÉTIMA– DA EXTINÇÃO  

O presente contrato poderá ser extinto nas seguintes hipóteses: 

I. Pelo Contratado, no curso da vigência inicial, comprometendo-se a conceder o aviso prévio de 30 

(trinta) dias ao Contratante. 

II. Se qualquer das partes ceder ou transferir o presente instrumento a terceiros, sem a prévia 

anuência da outra parte, por escrito; 

III. Se qualquer das partes se tornar comprovadamente insolvente, requerer recuperação judicial ou 

extrajudicial ou autofalência, ou tiver a sua falência requerida ou decretada; 

IV. Deixar, qualquer das partes, de cumprir, ou mesmo cumprir irregularmente, cláusulas contratuais, 

prazos e especificações; 

V. Também será causa de rescisão motivada o inadimplemento contratual por descumprimento de 

quaisquer obrigações previstas nesse contrato, por quaisquer das partes, que não seja sanado no 

prazo estabelecido em notificação encaminhada nesse sentido pela parte lesada, prazo esse não 

inferior a 10 (dez) nem superior a 30 (trinta) dias. 

VI. Perda do direito de Gestão da unidade hospitalar pelo Contratante. 

Este documento foi assinado digitalmente por Joel Sobral De Andrade e Luisa Moura Gomes. 
Para verificar as assinaturas vá ao site https://vertsign.portaldeassinaturas.com.br e utilize o código BE1A-9E8F-303E-A1CE.
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VII. Na superveniência de caso fortuito, de força maior ou fato impeditivo à consecução dos objetivos 

sociais das partes, em razão de decisão judicial ou por ordem dos poderes públicos competentes, 

que inviabilizem a continuidade de execução do presente contrato. 

VIII. Por exclusivo critério de conveniência e oportunidade da Contratante, sem que haja aplicação 

de multa ou pagamento de indenização de qualquer natureza. 

Parágrafo Único: Em qualquer das hipóteses de encerramento do presente contrato será obrigação 

comum às partes a realização da devida prestação de contas, abrangendo os aspectos físicos e 

financeiros do relacionamento. Nesse sentido, será assegurado ao Contratado o direito ao 

recebimento da remuneração correspondente aos serviços efetivamente até aí prestados, não 

obstante o encerramento do Contrato. 

CLÁUSULA DÉCIMA-OITAVA – DA ASSINATURA DIGITAL  

Caso o presente instrumento seja assinado digital ou eletronicamente, cada Parte declara e garante que 

sua assinatura digital ou eletrônica tem o mesmo efeito vinculativo que teria a assinatura manuscrita, 

possuindo caráter irrevogável e irretratável, desde que seja realizada por meio de plataforma de conhecida 

confiabilidade, possua integridade e autenticidade verificáveis e atenda ao disposto na Medida Provisória 

2.200-2/2001 (ou em outra legislação que venha a substituí-la). 

 

CLÁUSULA DÉCIMA-NONA–DA FISCALIZAÇÃO 

Caberá ao Contratante, no curso da execução de serviço, a fiscalização com observância das disposições 

contratuais, de forma a promover aferição acerca do devido cumprimento dos serviços prestados, sem 

prejuízo da fiscalização exercida pela Contratada. 

I.  O acompanhamento e fiscalização da execução deste contrato serão realizados pelo Diretor 

Administrativo, ou em sua ausência, pelo Diretor Geral; 

§1º A fiscalização exercida pelo CONTRATANTE não implica em corresponsabilidade sua ou do 

responsável pelo acompanhamento do contrato; 

§2º O acompanhamento do serviço (fornecimento ou locação) pela CONTRATANTE não exclui e nem 

reduz a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive por danos que possam ser causados ao 

CONTRATANTE ou a terceiros, por qualquer irregularidade decorrente de culpa ou dolo da 

CONTRATADA na execução do contrato. 

 

Este documento foi assinado digitalmente por Joel Sobral De Andrade e Luisa Moura Gomes. 
Para verificar as assinaturas vá ao site https://vertsign.portaldeassinaturas.com.br e utilize o código BE1A-9E8F-303E-A1CE.
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CLÁUSULA VIGÉSIMA – DO FORO 

Fica eleito o foro da Comarca de Goiânia/Go como o único competente para o exercício e cumprimento dos 

direitos e obrigações decorrentes do presente instrumento, renunciando as partes a qualquer outro, por 

mais privilegiado que seja, independentemente dos seus atuais ou futuros domicílios. 

E, por estarem assim justas e acordas, as partes assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual 

teor e forma para que se produzam seus efeitos jurídicos e legais. 

 

Goiânia/Go, 01 de março de 2022. 

 

__________________________________ 
Dr. Joel Sobral de Andrade  

Instituto de Gestão e Humanização – IGH 
Contratante 

 

________________________________ 
Sr. Antônio Edilson Rolins da Silva 

EAMA- Equipe de Atendimento Médico 
Avançado LTDA 

Contratada 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Este documento foi assinado digitalmente por Joel Sobral De Andrade e Luisa Moura Gomes. 
Para verificar as assinaturas vá ao site https://vertsign.portaldeassinaturas.com.br e utilize o código BE1A-9E8F-303E-A1CE.
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Anexo I – Edital e Termo de Referência 
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O Instituto de Gestao e Humaniza^ao - IGH, toma publico para conhecimento dos 
interessados, que realizara Processo Seletivo objetivando a contratagao de empresa 
especializada no servigo medico de CLINIC A MEDIC A em prol do HOSPITAL DE 
URGENCIAS DE APARECIDA DE GOIANIA - HUAPA, registrado no CNES sob o 
n° 5419662, com sede Av. Diamantes, Quadra 2A, Setor Condomlnio dos Arcos, 
Aparecida de Goiania - GO, CEP 74.949-210, atualmente sob gestao do Contratante 
em convenio com a Secretaria de Saude do Estado de Goias, conforme especificagoes 
constantes dos Anexos deste Edital.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1. 0 Processo Seletivo Simplificado sera regido por este edital, seus anexos e 

eventuais retificagoes;
1.2. 0 prazo de validade deste Processo Seletivo e de 12 (doze) meses, contados 

a partir da data da publicagao da homologagao do resultado final no sltio do 

Instituto de Gestao e Humanizagao, no link de Processes Seletivos, na aba 

correspondente ao resultado de processes seletivos da unidade 

correspondente.
1.3. Ocorrendo vacancia e necessidade de suprimento emergencial, no prazo de 

validade da selegao, poderao ser convocados os proponentes classificados, 
respeitando a ordem de classificagao, inclusive consultando o aceite da 

proposta do primeiro colocado;

2. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO
<3

Poderao participar do presente Processo Seletivo tantos quantos
interessados que atendam a todas as condigoes e exigencias deste Edital;
Nao sera admitida a participagao de empresas, na qualidade de proponentes,
que:
a) Estejam reunidas em consorcio e sejam controladoras, coligadas ou 

subsidiarias entre si, qualquer que seja sua forma de constituigao;
b) Estrangeiras que nao funcionem no Pais;
c) Empresa suspensa de participar em licitagoes ou impedida de contratar 

com o Estado de Goias;
d) Empresa declarada inidonea para licitar ou contratar com a Administragao 

Publica, enquanto perdurarem os motives da punigao ou ate que seja 

promovida a reabilitagao perante a propria autoridade que aplicou a 

penalidade;

2.1.

2.2.
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e) Empresa que se encontre sob falencia, recuperagao judicial, concurso de 

credores, dissolu^ao ou liquida^ao;
f) Empresa que esteja cumprindo pena de interdigao temporaria de direito 

devido a pratica de atividades lesivas ao meio ambiente;
g) Empresa que esteja proibida, pelo Conselho Administrative de Defesa 

Economica (CADE), de participar de licitagao junto a Administragao 

Publica.
h) Sociedades cooperativas de mao de obra e/ou sociedade em conta de 

participagao (SCP);

3. DA REALIZACAO DO PROCESSO SELETIVO - SESSAO PUBLICA
As etapas deste processo seletivo ocorrerao em dia unico, com a 

apresentagao do envelope de Habilitagao e Proposta de Prego para os 
servigos;
Os Documentos de Habilitagao e a Proposta de Pregos, deverao ser 
entregues a Comissao de Processo Seletivo, atraves de envio eletronico, pelo 
e-mail processoseletivoffiigh.org.br. ou presencialmente, na data e horario 

abaixo especificados.
Eventual alteragao no cronograma sera devidamente publicada no site do 

IGH.
0 envio eletronico, ou entrega pessoalmente, em data e horario divergente 

do abaixo citado ensejara o nao conhecimento da proposta.

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

Prazo unico para apresentagao de propostas: 02 dezembro de 2021; 
Horario: das 15:00h as 15:30h
Local para entrega da proposta presencialmente: Escritorio Regional 
do IGH, situado na Avenida Perimetral, n^ 1650, Qd. 37, Lt. 64, Setor 
Coimbra, Goiania/Goias.

4. DA IDENTIFICACAO DAS PROPOSTAS
4.1. O e-mail ou envelope devera center, alem dos dados do proponente o 

enderegamento ao Institute de Gestao e Humanizagao - IGH, da forma 
abaixo:

AO INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZACAO - IGH 

PROCESSO SELETIVO N2 011/2021 - HUAPA

www.igh.orgjbr
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5. DA HABILITA^AO
5.1. A etapa de Habilita^ao compoe-se de 03 (tres) subetapas: Habilita?ao 

Juridica, Qualificagao Tecnica e Regularidade Fiscal;
5.2. Para fins de Habilitagao Juridica, sera exigida a seguinte documentagao:

a) Cedula de identidade do representante legal da empresa;
b) Ato constitutive, Estatuto ou Contrato social em vigor, devidamente 

registrado, acompanhado dos documentos comprobatbrios de eleigao 

de seus administradores;
c) Cartao de CNPJ (Comprovante de inscrigao e situagao cadastral);
d) Certidao Negativa de Recuperagao Judicial e Falencia emitida pelo Poder 

Judiciaria com jurisdigao da matriz do proponente.
Para fins de Qualificagao Tecnica, sera exigida a seguinte documentagao: 

a) Atestado de capacidade tecnica, fornecido por pessoa juridica de direito 

publico ou privado, que comprove que a empresa participante executou 

ou executa os servigos correlates com o objeto deste edital e esta apta 

para o desempenho de atividades pertinentes e compativeis em 
caracteristicas e quantitativos com o objeto do presente processo 

seletivo;
Quanto a Regularidade Fiscal, sera exigida a seguinte documentagao:

a) Prova de inscrigao no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, 
se houver, relativa ao domicilio ou sede do proponente, pertinente ao 

seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;
b) Prova de regularidade perante a Fazenda Federal, Estadual de Goias, e 

Municipal do domicilio ou sede do proponente;
c) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de 

Servigo (FGTS), emitida pela Caixa Economica Federal.
d) Prova de regularidade relativa junto a Justiga do Trabalho atraves da 

Certidao Negativa de Debitos Trabalhistas - CNDT.
5.5. Os documentos poderao ser apresentados em copias sem autenticagao, 

podendo a Comissao de Processo Seletivo solicitar, a qualquer tempo, 
documentos originals ou em copias autenticadas;

5.6. A nao apresentagao da totalidade dos documentos exigidos no dia e bora 

acima citados, ou ainda a apresentagao de documentos ou certidoes 

vencidas, podera ensejar a automatica inabilitagao do proponente.

5.3.

5.4.
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6. DA PROPOSTA DE PRE^O
6.1. A proposta devera ser apresentada nos termos exigidos neste Edital, 

redigida com clareza, em lingua portuguesa, com prazo nao inferior a 90 

dias contados da data de apresentagao, devendo ainda necessariamente:
a) Ser apresentada impressa e assinada em formato PDF;
b) Center todos os itens tecnicos de acordo com o Termo de Referencia 

(Anexo I), com seus respectivos pregos globais, inclusive todas as 

despesas, de qualquer natureza, incidentes sobre o objeto deste 

Processo Seletivo;
c) Center as especificagoes tecnicas dos services e eventuais equipamentos 

de forma clara, descrevendo detalhadamente as caracteristicas tecnicas 

da oferta;

6.2. A Proposta de Prego devera center ainda a identificagao da empresa 

proponente, com a indicacao do:
a) Nome empresarial;
b) CNPJ;
c) Endereco complete, inclusive CEP;
d) Telefone;
e) Enderego eletronico.
f) Declaracao de total conhecimento e concordancia com os termos 

deste Edital e seus anexos;
g) Quaisquer outras informacoes afins, imprescindiveis para a correta 

analise da proposta;
Serao desclassificadas as propostas elaboradas em desacordo com este6.3.

Edital.

7. DO JULGAMENTOE ANALISE
7.1.Serao classificadas as propostas que estiverem de acordo com os criterios de 

avalia?ao constantes deste Processo Seletivo.
7.2.Serao desclassificadas as propostas de precos:

a) Que nao atendam as exigencias deste Processo;
b) Que nao apresentem os documentos conforme solicitados no item 04 deste 

Edital;
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c) Com prefos excessivos ou manifestamente inexequiveis, entendendo como 

inexequivel proposta com valor inferior a 30% da segunda menor proposta 

apresentada;
7.3.Sera considerado "melhor prego" proposto aquele que resultar no menor valor 

GLOBAL para execugao dos servigos ora selecionados, observadas, inclusive, a 
melhor tecnica proposta;

7.4.0 IGH se reserva ao direito de realizar, se necessario, eventual negociagao para 

obtengao de condigoes mais vantajosas, junto as empresas classificadas, a qual 
sera enviada ao e-mail constante da proposta apresentada;

7.5.A obtengao de propostas substitutivas mais vantajosas importara na 

obrigatoriedade de sua apresentagao escrita e assinada pelo Proponente, nao 

cabendo qualquer direito de reclamagao as demais proponentes.

8. DA PUBLICACAO DO RESULTADO
0 IGH publicara somente em seu website institucional o resultado do 
processo seletivo no link de Processes Seletivos, na aba correspondente ao 
presente processo seletivo.

8.1.

9. DO PRAZO PARA RECURSO
Apos a publicagao de resultado no website institucional no link de Processes 

Seletivos, na aba correspondente ao presente processo seletivo, sera 

concedido prazo de 02 (dois) dias uteis para interposigao de recurso escrito e 

encaminhado para o e-mail processoseletivo@igh.org.br, contendo a 

qualificagao das partes e razoes recursais, representagao legal, sendo este 

julgado pela Comissao de Processo Seletivo, e publicada no website 

institucional no link de Processes Seletivos, na aba correspondente ao 

presente processo seletivo.

9.1.

10. DOCONTRATO
10.1. As obrigagoes decorrentes do presente processo seletivo serao formalizadas 

atraves da assinatura de contrato de prestagao de servigos, do qual fara 

parte, independentemente de transcrigao, do presente Edital, seus anexos e 
a proposta do proponente vencedor, no que couber;

10.2. Apos a homologagao do resultado final do processo seletivo, o proponente 

vencedor sera convocado por escrito, para, no prazo de ate 10 (dez) dias 

uteis, retirar, assinar e devolver o instrumento contratual;
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11. DISPOSICOES GERAIS:
11.1. E assegurado ao IGH o direito de revogar ou anular, no todo ou em parte, o 

presente processo seletivo, dando ciencia aos proponentes, mediante 

publicagao no website no link de Processes Seletivos, na aba correspondente 

ao presente processo seletivo.
11.2. E facultado ao IGH, em qualquer fase do presente processo seletivo, 

promover diligencias com o fim de esclarecer ou complementar a instrugao 

do processo;
11.3. Na hipotese de discordancia entre o quanto exposto no edital, termo de 

referenda e anexos, e as propostas apresentadas, valera o quanto descrito 

no edital, termo de referenda e anexos.
11.4. As decisoes referentes a este processo seletivo deverao ser comunicadas aos 

proponentes mediante publicagao no website no link de Processes Seletivos, 
na aba correspondente ao presente processo seletivo, ou por qualquer meio 

de comunicagao que comprove o recebimento, principalmente mediante o e- 
mail informado na proposta;

11.5. 0 IGH podera, a qualquer tempo que anteceda a celebragao do instrumento 

contratual e a seu exclusive criterio, cancelar o processo seletivo, sem 

justificativa, e sem que caibam aos proponentes quaisquer direitos, 
vantagens ou indenizagoes.

11.6. O prazo para eventual impugnagao ou questionamentos sobre o presente 

edital sera de 2 dias uteis, a fluir a partir da publicagao do edital no website 

institucional no link de Processes Seletivos, na aba correspondente ao 
presente processo seletivo.

11.7. Sera criada pasta especifica para o presente processo seletivo no website 

institucional no link de Processes Seletivos, (www.igh.org.br), onde todos os 

andamentos, decisoes, resultados, recursos, e qualquer outro ato, serao 

publicados.
11.8. Os casos nao previstos neste Edital serao decididos exclusivamente pelo 

Institute de Gestao e Humanizagao- IGH.
Goias, 25 de novembro de 2021.
Comissao de Processo Seletivo
Institute de Gestao e Humanizagao- IGH
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TERMO DE REFERENCIA PARA PRESTAgAO 

DE SERVigOS EM CLINICA MEDICA (CLINICA GERAL)

(Procedimentos Tecnicos e Memorial Descritivo)

1. OBJETIVO DOS SERVigOS

0 presente documento estabelece as condigoes tecnicas mmimas a serem respeitadas 
pela CONTRATADA para a prestagao de servigos em CLINICA MEDICA (CLiNICA 
GERAL) no Hospital de Urgencias de Aparecida de Goiania, gerido pelo Institute de 
Gestao e Humanizagao no Estado de Goias (IGH), conforme preconizado na Portaria n° 
1366 de 08 de julho de 2013 do Ministerio da Saude.

2. DEFINigOES

2. £ compreendido como servigos medicos de Clinica Medica os servigos prestados por 
medicos especializados nas respectivas areas, que funcionarao 24h por dia, todos os 
dias da semana, na condigao de:

Horario de Trabalho CLINICA ME-DICA:Fungao Dias
01Plantonista - Diurno 07:00 as 19:00 Segunda a Domingo

Plantonista - Noturno 19:00 as 07:00 Segunda a Domingo
Hospitalista (Enfermarias) 07:00 as 13:00 Segunda a Domingo
Coordenador Medico 08:00 as 12:00 Segunda a Sexta

2.a. Os prestadores de servigo deverao cobrir a diferenga dos plantoes FALTANTES da 

escala de trabalho, em consonancia com a quantidade de servidores mensais (SES) 

lotados na unidade.

2.a.i As escalas objeto deste termo de referencia sao compostas por 07 Estatutarios 

(Clinica Medica) cuja Jornada mensal e de 20horas, e cuja execugao dos servigos ocorre 

sob regime de plantoes. Deste modo, o objeto desta contratagao e complementar ao 

numero necessario de plantonistas para composigao das equipes diarias, sejam elas:

- Clinica Medica:
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01 Plantonista diurno e 01 plantonista noturno (incluindo os plantoes executados 

por Estatutarios);

2.a.ii Alem da complementaridade das escalas estatutarias, a Contratada devera garantir 
a execupao adicional de todas as vacancias dos estatutarios lotados no HEAPA: Plantoes 

Clinicos que estejam descobertos nas respectivas escalas, em funpao de ferias, licengas, 

atestados e demais afastamentos dos servidores.
IMPORTANTE: Os plantoes executados em cobertura aos Estatutarios deverao constar 
em relatorio mensal de execupao, contendo: Quantidade de plantoes (12h), nomes dos 

servidores afastados; motive do afastamento; datas e turnos dos plantoes executados, 
com vistas a composipao documental dos processes de pagamentos.

2.a.iii O numero de Hospitalistas esta restrito a tres medicos por especialidade;

2.a.iv Os Coordenadores. deverao estar disponiveis para atender as demandas dos seus 

respectivos servipos, de forma celere e diligente, sempre que acionado, podendo ser 
requisitado a qualquer tempo, o seu deslocamento a unidade para resolupoes presenciais, 
se necessario for;

2.1. O trabalho dos medicos Hospitalistas - Clinicos - abrangera as seguintes funpoes:

a. Avaliar, prescrever, acompanhar, requisitar exames, requisitar pareceres, 
requisitar procedimentos, monitorar e prestar todos os cuidados medicos 
necessaries aos pacientes internados nas enfermarias, na observapao e Pronto 
Socorro (PS), sempre que requeiram cuidados inerentes as respectivas 
especialidades; clinicas e cirurgicas

b. Avaliar e emitir parecer, de pacientes de todas as unidades de internapao da 
unidade para definipao de conduta na sua area de atuapao, quando requisitado 
por outro medico do CONTRATANTE, assumindo, quando indicada, a 
responsabilidade pela condupao dos cuidados clinicos, assim como as condupoes 
especificas quando indicada intervenpao cirurgica, condupao dos cuidados pre e 
pos-operatorios fora do centra cirurgico, sempre em comum acordo com o 
cirurgiao responsavel pelo ato cirurgico a ser realizado;

c. Os Hospitalistas Cirurgicos deverao realizar todas as traqueostomias dos 
pacientes internados, quando houver indicapao;

d. Alinhar os cuidados clinicos e cirurgicos em conjunto com os demais medicos 
Hospitalistas, de modo a unificar a linha de conduta de todo o cuidado horizontal 
realizado pelas respectivas equipes;
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e. Avaliar resultados de exames, alteragoes do quadro dos respectivos pacientes 
(Clmicos) e intercorrencias, adotando as medidas adequadas ao caso medico;

f. Atuar em conjunto com as demais equipes medicas e odontologicas de cirurgia 
nos casos que exijam suporte medico, inclusive nas avaliapoes, indicagoes e 
prescrigoes de hemocomponentes, de acordo com as rotinas do CONTRATANTE;

g. Promover a passagem do plantao das respectivas especialidades, para os 
plantonistas emergencistas do dia, dando ciencia do planejamento propedeutico e 
terapeutico, dos pacientes sob seus cuidados;

i. Apoiar os cirurgioes gerais plantonistas e emergencistas em suas atribuigoes, 
quando necessario, em fungao de aumento de demanda ou em situagoes que 
assim o justifique;

j. Apoiar o Coordenador Medico do Pronto Socorro e o Coordenador do Plantao, de 
acordo com as rotinas estabelecidas pela CONTRATANTE e Normas Legais 
previstas;

k. Apoiar a Gerencia e Coordenagoes de Enfermagem, os Coordenadores de 
Plantao, o Coordenador Medico do Pronto Socorro e a Diretoria Tecnica na 
gestao de leitos da unidade;

/. Adotar as medidas proativas cabiveis, visando o melhor nivel de assistencia e 
menor tempo de espera, considerando-se as variaveis tecnicas, para definigao de 
conduta clinica, do tratamento cirurgico e de permanencia dos pacientes em 
internagao Hospitalar;

m. Fazer registro diario dos servigos prestados;

n. Colaborar com os Coordenadores de Plantao, Coordenagoes Medicas e 
Multidisciplinares, com a Gerencia de Enfermagem, com o Coordenador Medico 
do Pronto Socorro e com a Diretoria Tecnica do hospital, objetivando a eficiencia 
assistencial, operacional e administrativa dos servigos hospitalares;

o. Conduzir as visitas multiprofissionais semanais, promovendo a participagao de 
todos e elaboragao do piano propedeutico e terapeutico integrado;

p. Preencher, adequadamente, o prontuario dos pacientes para efeito de registro 
tecnico legal, estatistica e pesquisa cientifica. Atentar para aspectos como: letra 
legivel, evolugao do paciente, CID, anamneses (avaliagao sistemica dos 
pacientes), registros de obitos em prontuario, e demais criterios exigidos pelo 
Conselho Federal de Medicina.

q. Quando ocorrer em pacientes sob seus cuidados, preencher adequadamente 
todos os itens de Declaragao de 6bitos, com a devida clareza, conforme normas 
legais em vigor;
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r. Atender em ate (10) dez dias todas as diligencias notificadas pela Comissao de 
Prontuario e Comissao de Obito, devendo, se requisitado, participar de reunioes 
de aperfeigoamentos, junto as respectivas Comissoes, caso sejam identificadas 
“inconformidades reincidentes" nos preenchimentos documentais.

s. Cumprir todas as normas emanadas da Comissao de Controle de Infecgao 
Hospitalar-CCIH do CONTRATANTE;

t. Proporcionar ao SAME, atraves do adequado registro de atividades, condigoes de 
coletar dados para fins estatisticos;

u. Emitir relatorios medicos de pacientes sob seus cuidados ou como medico 
substitute, passados ou presentes, quando solicitado, de acordo com as normas 
etico-legais e rotinas do CONTRATANTE;

v. Colaborar com o Nucleo de Seguranga do Paciente e Comissoes Hospitalares 
constituidas para o bom andamento de suas atividades;

w. Estimular a pratica profissional interdisciplinar no hospital, independente da visita 
semanal;

x. Colaborar ativamente na humanizagao do atendimento hospitalar;

y. Promover pesquisa cientifica em seu campo de atuagao;

z. Primar pelo respeito ao consagrado sistema da hierarquia em todas as atividades 
desenvolvidas no hospital;

aa. Zelar pela guarda, controle, manutengao e conservagao dos equipamentos e 
materials utilizados;

bb. Participar da elaboragao e divulgagao dos protocolos, bem como mante-los 
atualizados, sempre que requisitado;

cc. Cumprir as condutas previstas em protocolos Institucionais, salvo situagoes 
tecnicamente incontestaveis que deverao ser registradas em Prontuario do 
paciente e notificadas as respectivas Coordenagoes (Clinica Medica e Cirurgica) 
para analise e encaminhamentos;

dd. Registrar em prontuario do paciente o planejamento terapeutico e as previsoes 
de alta com a devida antecedencia, indicando eventuais necessidades especiais 
no pos-alta que requeiram agoes de outros setores, em especial do Servigo 
Social, para adogao das medidas preliminares cabiveis em tempo habil;

ee. Promover pesquisa cientifica em seu campo de atuagao;

ff. Primar pelo respeito ao consagrado sistema da hierarquia em todas as 
atividades desenvolvidas no hospital;
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gg. Registrar em prontuario do paciente o planejamento terapeutico e as previsoes 
de alta com a devida antecedencia, indicando eventuais necessidades especiais 
no pos-alta que requeiram aqoes de outros setores, em especial do Servipo 
Social, para adopao das medidas preliminares cablveis em tempo habil;

ii. Promover educapao permanente, em consonancia com as respectivas 
Coordenapoes e equipes;

jj. Participar de reunides e outras atividades quando convocadas pela Coordenapao 
da Clinica Medica e Diretoria Tecnica e/ou Diretoria Geral do CONTRATANTE;

Kk. Cumprirfielmente as Normas Institucionais do CONTRATANTE;

II.Apoiar a Diretoria na execupao e cumprimento de metas e outras obrigapoes 
contratuais do CONTRATANTE junto a Secretaria Estadual de Saude-SES.

2.2. O trabalho dos medicos Plantonistas Clinicos abrangera as seguintes funpdes:

a. Avaliar, prescrever, acompanhar, requisitar exames, requisitar pareceres, 
requisitar procedimentos, monitorar e prestar todos os cuidados medicos 
necessaries aos pacientes desta Unidade, sempre que requeiram cuidados 
inerentes as respectivas especialidades (Clinicas) sejam eles provenientes 
das Enfermarias e/ou do Pronto Socorro (PS) - incluindo as salas de 
Observagao e Leitos Intensivos (boxes) do CONTRATANTE;

b. Avaliar e emitir parecer de pacientes, sempre que requisitado por outro 
medico do CONTRATANTE, sejam eles em atendimento no Pronto Socorro 
ou em qualquer outro setor hospitalar do CONTRATANTE, para definipao de 
conduta na sua area de atuapao, assumindo, quando indicada, a 
responsabilidade pela condupao dos cuidados clinicos, condupao dos 
cuidados pre e pos-operatorios fora do centre cirurgico, sempre em comum 
acordo com o cirurgiao responsavel pelo ato cirurgico a ser realizado;

c. Quando indicado os plantonistas clinicos, deverao avaliar e definir 
encaminhamentos para outra unidade de saude em casos de classificapao de 
risco verde ou azul, de acordo com as normas emanadas do Conselho 
Federal de Medicina;

d. Avaliar e responder pareceres de pacientes encaminhados de pacientes 
clinicos e cirurgicos demandando por outras unidades, atraves da Central de 
Regulapao;

e. Interagir com a Central de Regulapao, tanto estadual quanto municipais, 
apoiado pelo Nucleo Interne de Regulapao do CONTRATANTE, para definir 
referencias e contra-referencias de pacientes para a Unidade Hospitalar, de 
acordo com o seu perfil e Normas Legais pertinentes;
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f. Alinhar com os demais plantonistas em servipo os cuidados medicos 
realizados, de modo a unificar a linha de conduta, na sua eventual ausencia;

g. Avaliar intercorrencias de pacientes clinicos e cirurgicos internados, 
adotando as medidas adequadas ao caso medico;

h. Atender os chamados por motive de intercorrencias de pacientes da 
especialidade Clinica medica, sejam eles oriundos da Unidade de Internapao 
ou da UTI, em apoio aos medicos Hospitalistas (Clinico e Cirurgico) e ao 
Cirurgiao Vascular, ou nas situapoes de ausencia dos mesmos, ate a chegada 
do especialista responsavel pelo atendimento.

i. Apoiar os medicos Hospitalistas (Clinico e Cirurgico) e demais plantonistas 
em suas atribuipoes, sempre que necessario, em funpao de aumento de 
demanda ou em situapoes que assim o justifique;

j. Atuar em conjunto com a equipe de cirurgia bucomaxilofacial e ortopedia, nos 
casos que exijam suporte medico da especialidade Clinica medica, de acordo 
com as rotinas do CONTRATANTE;

k. Zelar pela fiel execupao dos plantoes para os quais foram escalades, de 
modo a preservar o planejamento assistencial mensurado pela Contratante, 
devendo ainda interagir com seus coordenadores tempestivamente nos casos 
de impedimentos, buscando assim preservar a logistica, a qualidade do 
atendimento e evitar solupao de continuidade

l. Definir a movimentapao interna dos pacientes do Pronto Socorro e 
Observapao, de acordo com a analise do caso medico; orientando e 
interagindo com a equipe de enfermagem na logistica de giro dos leitos, 
tornando-a agil e eficaz tanto tecnica quanto operacionalmente

m. Seguir, rigorosamente, as Normas Internas, Contratuais e Legais quanto a 
gestao dos Boxes Intensivos, em especial a Sala Vermelha;

n. Interagir em tempo real com os diversos setores do CONTRATANTE 
objetivando a eficiencia assistencial, operacional e administrative dos servipos 
dos diversos setores do hospital;

o. Cumprir e fazer cumprir todas as atribuipoes previstas aos medicos do seu 
plantao, em conformidade com seus contratos de trabalho, seja ele pessoa 
fisica ou juridica, interagindo com os seus coordenadores medicos, sempre 
que necessario;

p. Atuar em conjunto com as equipes medicas e odontologicas de cirurgia nos 
casos que exijam suporte medico, inclusive nas avaliapdes, indicapoes e 
prescripoes de hemocomponentes, de acordo com as rotinas do 
CONTRATANTE;

q. Elaborar piano propedeutico e terapeutico integrado a equipe multidisciplinar 
para os pacientes sob os seus cuidados
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r. Promover a passagem do plantao ao seu substituto, dando ciencia do 
planejamento propedeutico e terapeutico, dos pacientes sob seus cuidados;

s. Adotar as medidas proativas cabiveis, visando o melhor nivel de assistencia e 
menor tempo de espera, considerando-se as variaveis tecnicas, para 
definipao de condutas Clinica, assim como para a permanencia dos pacientes 
no Pronto Socorro e na Observapao;

t. Apoiar as Coordenapdes do Pronto Socorro de acordo com as retinas 
estabelecidas pela CONTRATANTE e Normas Legais previstas;

u. Apoiar as Coordenapdes de Enfermagem, os Coordenadores de Plantao, a 
Gerencia de Enfermagem, o Coordenadores Medicos do Pronto Socorro, e a 
Diretoria Tecnica na gestao de leitos da unidade;

v. Fazer registro diario dos servipos prestados;

w. Colaborar com os Coordenadores de Plantao, Coordenapdes Medicas e 
Multidisciplinares, com a Gerencia de Enfermagem, com o Coordenador 
Medico do Pronto Socorro e com a Diretoria Tecnica do hospital, objetivando 
a eficiencia assistencial, operacional e administrativa dos servipos 
hospitalares;

x. Preencher, adequadamente, o prontuario dos pacientes para efeito de registro 
tecnico legal, estatistica e pesquisa cientifica; Atentar para aspectos como: 
letra legivel, evolupao do paciente, CID, anamneses (avaliapao sistemica dos 
pacientes), registros de obitos em prontuario, e demais criterios exigidos pelo 
Conselho Federal de Medicina;

y. Quando ocorrer em pacientes sob seus cuidados, preencher adequadamente 
todos os itens de Declarapao de 6bitos, com a devida clareza, conforme 
normas legais em vigor;

z. Atender em ate (10) dez dias todas as diligencias notificadas pela Comissao 
de Prontuario e Comissao de 6bito, devendo, se requisitado, participar de 
reunioes de aperfeipoamentos, junto as respectivas Comissoes, caso sejam 
identificadas “inconformidades reincidentes” nos preenchimentos documentais;

aa. Cumprir todas as normas emanadas da Comissao de Controle de Infecpao 
Hospitalar-CCIH do CONTRATANTE;

bb. Proporcionar ao SAME, atraves do adequado registro de atividades, 
condipoes de coletar dados para fins estatisticos;

cc. Emitir relatorios medicos de pacientes sob seus cuidados ou como medico 
substituto, passados ou presentes, quando solicitado, de acordo com as 
normas etico-legais e rotinas do CONTRATANTE;
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dd. Colaborar com o Nucleo de Segurampa do Paciente e Comissoes Hospitalares 
constituidas para o bom andamento de suas atividades;

ee. Estimular a pratica profissional interdisciplinar no hospital;

ff. Colaborar ativamente na humanizagao do atendimento hospitalar;

gg. Promover pesquisa cientifica em seu campo de atuagao;

hh. Primar pelo respeito ao consagrado sistema da hierarquia em todas as 
atividades desenvolvidas no hospital;

ii. Zelar pela guarda, controle, manutengao e conservagao dos equipamentos e 
materiais utilizados;

jj. Participar da elaboragao e divulgagao dos protocolos, bem como mante-los 
atualizados, sempre que requisitado;

kk. Cumprir as condutas previstas em protocolos Institucionais, salvo situagoes 
tecnicamente incontestaveis que deverao ser registradas em Prontuario do 
paciente e notificadas as respectiva Coordenagao (Clinica Medica) para analise 
e encaminhamentos;

II. Registrar em prontuario do paciente o planejamento terapeutico e as 
previsoes de alta com a devida antecedencia, indicando eventuais 
necessidades especiais no pos-alta que requeiram agoes de outros setores, 
em especial do Servigo Social, para adogao das medidas preliminares 
cabiveis, em tempo habil;

Promover educagao permanente, em consonancia com as com as 
respectivas Coordenagoes e equipes;

mm.

nn. Participar de reunioes e outras atividades quando convocadas pelas 
respectiva Coordenagao (Clinica Medica) e Diretoria Tecnica e/ou Diretoria 
Geral do CONTRATANTE;

oo. Cumprir fielmente as Normas Institucionais do CONTRATANTE;

pp. Acompanhar residentes e internes quando necessario;

qq. Possuir curso de ATS (Suporte de vida avangado ao trauma e/ou suporte 
basico de vida) e/ou experiencia comprovada de no minimo 2 anos em 
urgencia/emergencia;

rr. Apoiar a Diretoria na execugao e cumprimento de metas e outras obrigagoes 
contratuais do CONTRATANTE junto a Secretaria Estadual de Saude-SES;

ss. Participar de projetos e programas atinentes as clinicas medicas e/ou 
cirurgica.
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2.3. O trabalho dos Coordenadores Medicos - Clinicos - abrangera as seguistes 
fungoes:

a. Coordenar, controlar e avaliar o desenvolvimento dos cuidados aos pacientes das 
respectivas especialidades Clinica Medica hospitalizados, em pronto socorro ou 
ambulatorio, visando a melhor nivel de assistencia e a gestao adequada da 
permanencia dos mesmos na unidade;

b. Supervisionar a admissao, alta e movimentagao dos respectivos pacientes;

c. Coordenar, executar, controlar e avaliar as atividades pertinentes as respectivas 
areas medicas (Clinica Medica) visando a melhoria da assistencia ao paciente e a 
integralidade da mesma;

d. Coordenar os registros diarios dos servigos prestados pelos plantonistas e 
Hospitalista da Clinica Medica; Coordenar as escalas de plantdes zelando por seu 
fiel cumprimento, assiduidade e pontualidade;

e. Colaborar com a Diretoria Tecnica do hospital objetivando a eficiencia assistencial, 
operacional e administrativa dos servigos hospitalares (SESMT, NSP, QUALIDADE 
SCIH, NVEH, OUVIDORIA, entre outros);

f. Coordenar os registros diarios dos servigos prestados pelos respectivos 
Hospitalistas, Plantonistas, Emergencistas das respectivas especialidades (Clinica 
Medica);

g. Colaborar com os Coordenadores de Plantao e com a Diretoria Tecnica do hospital 
objetivando a eficiencia assistencial, operacional e administrativa dos servigos 
hospitalares;

h. Supervisionar o preenchimento adequado dos respectivos prontuarios dos 
pacientes - pelos medicos clinicos - de acordo com as normas legais e rotinas do 
CONTRATANTE e para efeito de estatistica e pesquisa cientifica;

i. Supervisionar o preenchimento de todos os itens de Declaragao de 6bitos, com a 
devida clareza, no que se refere a parte medica, promovendo medidas corretivas, 
se necessario;

j. Zelar para que as visitas medicas sejam feitas diariamente, nos horarios previstos 
nas rotinas do CONTRATANTE, aos pacientes hospitalizados e que sejam 
realizadas mensalmente reunioes cientificas com suas respectivas equipes 
(Clinicos), abertas ao Corpo Clinico do CONTRATANTE;

k. Elaborar as escalas medicas nas respectivas areas, para os servigos prestados em 
regime de internagao, em pronto socorro e em ambulatorio (inclusive os medicos 
voluntaries, se houver);

l. Supervisionar fiel e complete preenchimento do prontuario dos pacientes no que se 
refere a parte medica, promovendo medidas corretivas, e atuando como medico 
substitute, se necessario;
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m. Fazer cumprir o prazo de resposta (ate 10 dias) para o atendimento as notificagdes 
de inconformidades emitidas pela Comissao de Prontuario e pela Comissao de 
6bito. Ao Coordenador cabe ainda a adogao das medidas corretivas que se 
fizerem necessarias, devendo, no entanto, oportunizar aos medicos com historico 
de reincidencias nas mesmas inconformidades, sua participagao em reunides de 
aperfeigoamentos, promovidas pelas respectivas Comissdes;

n. Supervisionar o preenchimento de todos os itens de Declaragao de 6bitos, com a 
devida clareza, no que se refere a parte medica, promovendo medidas corretivas, e 
atuando como medico substitute, se necessario;

o. Proporcionar ao SAME, em conjunto com os hospitalistas, plantonistas, 
emergencistas, cirurgides vasculares e medicos de atendimento ambulatorial, 
atraves do adequado registro de atividades, condigdes de coletar dados para fins 
estatisticos;

p. Estimular a pratica profissional interdisciplinar no hospital;

q. Colaborar na humanizagao do atendimento hospitalar;

r. Promover pesquisa cientifica em seu campo de atuagao;

s. Primar pelo respeito ao consagrado sistema da hierarquia em todas as atividades 
desenvolvidas nas respectivas areas;

t. Zelar pela guarda, controle, manutengao e conservagao do equipamento e material 
utilizado;

u. Elaborar, homologar, implantar e disseminar protocolos medicos da especialidade 
(cirurgia geral e vascular), bem como mante-los atualizados;

v. Promover educagao permanente com a equipe medica;

w.Apoiar as Coordenagdes de Enfermagem, os Medicos Hospitalistas, os 
Coordenadores de Plantao, a Gerencia de Enfermagem, e a Diretoria Tecnica, na 
gestao de leitos da unidade;

x. Participar de reunides e outras atividades convocadas pela Diretoria Tecnica e/ou 
Diretoria Geral da CONTRATANTE;

y. Cumprir fielmente as Normas Institucionais da CONTRATANTE;

z. Assegurar com a Diretoria a execugao e cumprimento de metas e outras 
obrigagdes contratuais da CONTRATANTE junto a Secretaria Estadual de Saude- 
SES.

aa. Assegurar a elaboragao de respostas em tempo habil, de todas as nao- 
conformidades apontadas pela Ouvidoria, Qualiex e demais ferramentas
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institucionais, estando a efetivagao desta obriga^ao condicionada a liberagao do 
pagamento do respective mes.

bb. Garantir jornada de trabalho presencial de 20h semanais, para alinhamentos 
com a diretoria tecnica, e operacionalizagao de suas atribuigoes administrativas.

3. OBJETIVOS ESPECFICOS

A CONTRATADA devera planejar atividades para assegurar o bom relacionamento entre 
as equipes assistencias, o atendimento mais adequado para os pacientes ambulatoriais 
e internados no CONTRATANTE, bem como auxiliar nos servigos compreendidos em:

a. NIR:

Auxiliar o NIR junto a equipe do complexo regulador, quando houver 
necessidade;
Emitir AIH externa para pacientes que nao sejam perfil do hospital para 
unidade de referenda ou unidade de origem;
Auxiliar nas solicitagoes de alteragoes de procedimentos especiais; 
Auxiliar nas duvidas de preenchimento:
1. AIH (internas e externas).
2. Exames;
3. Procedimentos;
4. Transferencias externas de pacientes.

b. ENFERMARIA, OBSERVAQAO, CENTRO CIRURGICO, UTI E 
PRONTO SOCORRO:

Atuar, conjuntamente, medico clinico e coordenador de plantao, no 
Contra Referenciamento dos pacientes que nao sao perfil do hospital 
para unidade de referenda ou unidade de origem;
Responder e preencher todos pareceres dos pacientes que forem 
solicitados avaliagao da especialidade (Clinica Medica);
Avaliar e assistir, conforme rotinas do CONTRATANTE, pacientes 
externos encaminhados para realizagao de exames;
Avaliar e responder os pareceres que forem solicitados pela equipe 
medica, solicitando os exames e alterando as prescrigoes, quando 
cabivel, e relatando as orientagoes no parecer;
Quando solicitar exames e/ou procedimentos dos pacientes, avalia-los 
e conduzir discussao tecnica com a equipe medica hospitalista e/ou 
plantonista e/ou emergencista e/ou Coordenador do Plantao, 
realizando o devido registro em prontuario.

4. NORMAS APLICAVEIS

Este documento visa definir os principios basicos e normas tecnicas que nortearao a 
execugao dos servigos medicos em Clinica Medica.
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Os services deverao obedecer as normas e procedimentos enumerados a seguir e suas 
atualizagoes:

a. Diretrizes para a implantapao de complexes reguladores- NIR
b. Portaria SAS N.0 39 de 06 de fevereiro de 2006- NIR
c. Portaria SAS N. 0 505 de 08 de agosto de 2002- NIR
d. Portaria SAS N.0 589 de 27 de dezembro de 2001- NIR
e. NOB-SUS N.0 93 Brasilia, 1993 - NIR
f. NOB-SUS N.° 96 Brasilia, 1996-NIR
g. Politica Nacional de atengao as urgencias 2. ed. Brasilia 2004 - Pronto 

Atendimento, Observances, UTI, Enfermarias, Centro Cirurgicos
h. NR-5 - Comissao Interna de prevengao de acidentes;
i. NR-6 - Equipamento de protegao individual;
j. NR-7 - Programa de Controle Medico de Saude Ocupacional;
k. NR-9 - PPRA - Programa de Prevengao dos Riscos Ambientais;
l. PORTARIA MTE N. 0 3.214/78 - Qualidade do ambiente para o trabalhador:

Normas Regulamentadoras;
m. NR-24 - Condigoes sanitarias e de conforto nos locals de trabalho;
n. NR-32 - Seguranga e saude no trabalho em servigos de saiide;
o. NR-33 - Seguranga e Saude nos Trabalhos em Espago Confinado;
p. RDC-50 - Regulamento tecnico para planejamento, programagao, elaboragao e

avaliagao de projetos fisicos de estabelecimentos assistenciais de saude;
q. RDC-07 - Requisites sobre UTI;
r. CODIGO DE ETICA M£DICA - CFM;
s. SERIE PACTOS DA SAUDE vol 6 - NIR;
t. RESOLUQAO CFM N° 2.156/2016 - Estabelece os criterios de admissao e alta

em unidade de terapia intensiva.
u. PORTARIA N° 529, DE 1° DE ABRIL DE 2013 - Institui o Programa Nacional de

Seguranga do Paciente (PNSP).
v. Programa Nacional de Prevengao e Controle de Infecgdes Relacionadas a

Assistencia a Saude (2016-2020)
w. LEI N.0 15.802 - NT. N. 0 17/2014/CBMGO - Brigada de incendio
x. Portaria n° 1366 de 08 de julho de 2013.

5. REQUISITOS TECNICOS DE APLICAQAO GERAL

5.1. OBJETIVO

5.1.1. Estas especificagoes sao de carater geral e farao parte integrante do 
Termo de Contrato, independentemente de sua transcrigao



SESHOSPITAL ESTADUALDEURGENaAS 
DEAPARECIDADEGOIANIA I 
CAIRO LOUZADA

SKiWaiado
Estadoda

Saudc

5.2. OBRIGAgOES DO CONTRATANTE
5.2.1. Liberagao dos acessos necessaries na unidade para a movimentagao dos 

medicos da CONTRATADA.
5.2.2. Notificar imediatamente a CONTRATADA sobre qualquer irregularidade 

encontrada na execugao dos servigos.
5.2.3. Efetuar os pagamentos devidos nas condigdes estabelecidas.
5.2.4. Manter preposto, formalmente designado pela Administragao, para 

fiscalizar o Contrato. A Fiscalizagao da CONTRATANTE nao exime a 
contratada das responsabilidades elencadas no item 5.3.

5.3. OBRIGAgOES DA CONTRATADA

5.3.1. E obrigagao da CONTRATADA fornecer mao de obra medica Clinica 
necessarias, complementares aos Servidores Publicos disponibilizados 
pelo Estado de Goias, todos os dias durante o mes para 
operacionalizagao dos setores, conforme previsto no item “2” acima, 
assegurando e mantendo a seguranga do paciente e os itens do contrato, 
sendo isso de responsabilidade da CONTRATADA:

a. Elaborar Plano de Trabalho e de Capacitacao Periodica contendo 
todas as agoes corretivas e preventivas, capacitagao tecnica, 
organograma contendo a estruturagao da equipe, medigao de 
resultados (analise critica de indicadores), entre outros quesitos de 
relevancia para a prestagao deste servigo, e garantir o cumprimento 
do contrato de gestao;

0 Plano de Capacitagao Periodico devera center Procedimentos 
Operacionais Padrao (POP) para cada processo de sua abrangencia. 
Os POPS deverao ser abrangentes e center em si, listados e 
detalhados, todos os procedimentos de processes previstos na 
fungao do Clinico Geral. Os procedimentos previstos nos POP 
deverao estar distribuidos em rotinas diarias, semanais, mensais, 
trimestrais, semestrais e anuais (se for o case) aplicaveis de acordo 
com as necessidades especificas dos setores em que os medicos 
atuem.

b. Controlar e comprovar a assiduidade e pontualidade de seus 
medicos, assim como o atendimento ao regime de horas estipulado 
para cada urn atraves de escala de trabalho a ser desenvolvida pela 
CONTRATADA e apresentada ao CONTRATANTE no 20° dia do mes 
anterior ao servigo prestado;

c. Apresentar mensalmente os respectivos relatorios de execugao de 
plantoes em cobertura aos estatutarios afastados, conforme descrito 
na alinea 2.a.ii (das definigoes). O relatorio devera compor os 
processes regulares de pagamentos, devendo center: Quantidade de
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plantoes (12h), nomes dos servidores afastados; motivo do 
afastamento; datas e turnos dos plantoes executados;

d. Assegurar e cumprir todas as solicitagoes do CONTRATANTE no que 
tange o processo de acreditagao (ONA).

Participagao nos treinamentos, educagoes permanentes e 
reunioes;

^ Elaboragao de Procedimentos Padrao e Sistemico (POP, OS, IT 
e PS);

^ Atender aos procedimentos internes da unidade;

✓

e. Realizar os servigos descritos no Plano de Trabalho bem como 
eventuais demandas, de acordo com a melhor tecnica aplicavel, com 
zelo e diligencia;

f. Garantir treinamento periodico para toda a sua equipe medica, 
apresentando cronograma semestral a CONTRATANTE, para 
garantir a prestagao de servigos adequada;

g. Fornecer, as suas expensas, materiais e equipamentos de protegao 
individual aos funcionarios dentro da sua coordenagao, com excegao 
dos ligados diretamente a assistencia (luvas de procedimentos, etc.);

h. Garantir mao de obra qualificada, habilitada e compatlvel com o grau 
de especializagao do servigo, conforme Regimento Interne da 
CONTRATANTE, e demais normas vigentes;

i. Homologar nome para ocupar as respectiva Coordenagao Medica 
(Clinico), junto ao CONTRATANTE;

j. Manter quantitative de postos suficientes para atendimento dos 
servigos previstos neste TERMO DE REFER&NCIA, sem interrupcao. 
seja por motivo de ferias, descanso semanal, licenga, greve, falta ao 
servigo ou demissao de empregados, os quais nao terao 
hipotese alguma, qualquer relagao de emprego com o IGH;

em

k. Fornecer, sempre que solicitado pela CONTRATANTE, comprovantes 
de pagamentos aos empregados e dos recolhimentos dos encargos 
sociais/trabalhistas;

I. Apresentar a relagao nominal e documental dos Medicos em 
atividade nas dependencias do CONTRATANTE, mencionando os 
respectivos enderegos residenciais, e documentos pertinentes, 
comunicando qualquer alteragao para atualizagao do CNES e demais 
orgaos;
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m.Manter um supervisor responsavel pelo gerenciamento dos servigos, 
com poderes de representante ou preposto, para tratar com a 
FISCALIZAQAO sobre assuntos relacionados a execugao dos 
servigos;

n. Substituir, sempre que solicitado/exigido pelo CONTRATANTE e 
independentemente de apresentagao da justificativa por parte desta, 
qualquer medico cuja atuagao, permanencia e/ou comportamento 
sejam julgados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatorios a 
disciplina ou a prestagao dos servigos de acordo com o padrao do 
estabelecimento;

o. Receber, acompanhar e prestar as informagoes solicitadas por 
orgaos fiscaiizadores no desempenho de suas atribuigoes, devendo 
ainda submeter as notificagoes a Diretoria Geral da Unidade;

p. Responsabilizar-se pelo pagamento de eventuais multas aplicadas 
por autoridades federais, estaduais e municipals em consequencia de 
fato a ela imputavel e relacionados com os servigos e/ou 
fornecimentos contratados;

q. Responsabilizar-se legalmente no tocante a eventuais infragoes na 
esfera civil, penal, trabalhista, tributaria e etica profissional.

r. Manter atualizada a documentagao apresentada para contratagao, 
devendo a CONTRATADA informar ao IGH, imediata e formalmente, 
caso ocorra, a impossibilidade de renovagao ou apresentagao de 
qualquer desses documentos;

s. Responder pela existencia de todo e qualquer vicio, irregularidade ou 
simples defeito de execugao, comprometendo-se a remove-lo ou 
repara-lo, desde que provenham de ma execugao dos servigos;

t. Responder por quaisquer danos causados por maquinas, 
equipamentos ou pessoal sob sua responsabilidade, ou a ela 
prestando servigos, do CONTRATANTE ou de terceiros; constatado o 
dano, devera o mesmo ser prontamente reparado pela 
CONTRATADA, sem onus para o CONTRATANTE, de forma a 
propiciar as condigoes originais;

u. Assegurar o cumprimento de todas as solicitagoes da Comissao de 
Controle de Infecgao Hospitalar (CCIH) e do Nucleo de Seguranga do 
Paciente (NSP), comissao de prontuario, comissao de obito e por 
toda a equipe medica;

v. Assegurar a eiaboragao de respostas em tempo habil, de todas as 
nao-conformidades apontadas pela Ouvidoria, Qualiex e demais
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ferramentas institucionais, estando a efetiva?ao desta obriga?ao 
condicionada a liberagao do pagamento do respective mes

w. Garantir medidas previas, tempestivas, para o cadastramento de 
todos os prestadores medicos plantonistas desta Unidade, junto ao 
ONES, atras do setor de faturamento da unidade;

x. Manter atualizado e disponibilizar junto ao SESMT o cartao vacinal 
segundo o calendario pre-estabelecido no setor.

y. Assegurar o cumprimento das Metas Contratuais estabelecidas pela 
SES/Goias com a CONTRATANTE, podendo ocorrer glosas por nao 
atingimento, em face de descumprimento das obrigagoes contratuais 
e/ou falhas na prestagao de servigos por parte da CONTRATADA.

z. Dentre as metas estabelecidas, cabe a CONTRATADA:

1) Saidas internagoes: empenhar todos os esforgos possiveis no 
intuito de garantir conjuntamente o total de 180 saidas da clinica 
medica atuando de forma diligente na efetivagao das respectivas 
altas hospitalares

2) Demais Metas Contratuais Mensais:

Consultas ambulatoriais / mes: 1090 
Atendimentos hospital dia / mes:350 
Manter a media de permanencia: £ 5 dias

* Quantidade media, porem com variagoes inerentes d demanda espontdnea do 
Pronto socorro.

5.4. FISCALIZAQAO

5.4.1. A execugao do contrato sera acompanhada e fiscalizada por 
representante do CONTRATANTE especialmente designado para assisti- 
lo e subsidia-lo com informagoes pertinentes a essa atribuigao.

5.4.2. As exigencias da FISCALIZAQAO se basearao no Cronograma de 
Trabalho Anual, eventuais demandas e Normas vigentes.

5.4.3. A equipe medica devera desenvolver-se em regime de estreito 
entendimento entre a equipe de trabalho e a FISCALIZAQAO, dispondo 
esta de amplos poderes para atuar no sentido do cumprimento do 
Contrato, ficando como sua obrigagao e responsabilidade:

a) fornecer a CONTRATADA todos os elementos indispensaveis a 
execugao dos servigos;

c) esclarecer prontamente as duvidas que Ihe sejam apresentadas pela 
CONTRATADA;
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d) expedir por escrito as determinapoes e comunicapoes dirigidas a 
CONTRATADA;

e) solicitar a imediata retirada do servipo de qualquer integrante da 
equips da CONTRATADA que nao corresponda, tecnica ou 
disciplinarmente, as exigencias da FISCALIZAQAO, independente de 
exposipao de motives;

f) . Relatar, oportunamente ao CONTRATANTE ocorrencias ou
circunstancias que possam acarretar dificuldades no 
desenvolvimento dos servipos ou inconveniencias a terceiros;

5.4.4. A presenpa da FISCALIZAQAO designada pelo CONTRATANTE na 
unidade nao diminuira a responsabilidade da CONTRATADA quanto a 
perfeita execupao dos trabalhos.

5.5. SEGURANQA E MEDICINA DO TRABALHO:

Seguranpa, higiene e medicina do trabalho

5.5.1. Fica estabelecido que e de responsabilidade da CONTRATADA:

a) Cumprir e fazer cumprir as disposipoes legais e regulamentares sobre 
seguranpa e medicina do trabalho;

s Carteira de vacinapao 
^ Evidencias educapao continuada

Sapato de seguranpa com CA (certificado de aprovapao)

b) Dar ciencia aos empregados, por meio de ordens de servipo, das normas 
regulamentadoras sobre seguranpa e medicina do trabalho.

5.5.2. A CONTRATADA e obrigada a fiscalizar os medicos quanto ao uso dos 
equipamentos de protepao individual adequado ao risco envolvido e em perfeito 
estado de conservapao e funcionamento.

A CONTRATADA sera responsabilizada por danos pessoais ou materials havidos 
em consequencia de erros, falhas ou negligencias, por apao ou omissao no 
cumprimento dos regulamentos e determinapoes relativas a seguranpa em geral;

5.6. HORARIO DA PRESTAgAO DE SERVIQOS

5.6.1. Os servipos dos medicos Clinicos, deverao ser executados todos os dias da 
semana, conforms segue:

-Hospitalistas: 01 (hum) Hospitalista para Clinica Medica, podendo revezar com ate 
03 medicos na funpao; carga horaria de 6 horas diarias, de segunda a domingo, turno 
matutino - das 7:00 as 13:00; funpao nao cumulativa com outras atividades;
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-Emergencistas'. plantoes de 12 horas, 01 diurno (das 7:00h as 19:00h) e 01 noturno - 
das 19:00h as 7:00h), sendo vedado plantoes com jornada superior a 24horas 
consecutivas; atendendo ao quantitative abaixo descrito, e demanda de execupoes 
proveniente da obrigapao de coberturas dos plantoes de Servidores sob afastamento.

- Coordenador: 01 (hum) para Clinica Medica e 01 (hum) para Cirurgia Geral, carga 
horaria de 4 horas de segundas as sextas-feiras, das 08:00 as 12:00, e sempre que 
necessario, conforme demandas, podendo ser acionado a qualquer tempo, para 
medidas presenciais ou remotas. Funpao nao cumulativa (em horario sobreposto) 
com outras atividades;

5.6.2. Os medicos clinicos hospitalistas nao deverao exceder o numero de tres 
profissionais para cobrir os sete dias da semana.

Desta forma, todo o Plano de Trabalho devera caracterizar suas operapoes em 
regime:

• Medicos Hospitalistas (Clinico);
• Medicos Emergencistas (Clinico);
• Medico Coordenador (Clinico)

5.7. IMPEDIMENTOS

5.7.1. Nao podera se habilitar empresas medicas com historico que desabone a 
prestapao de seus servipos em contrato anterior ou em vigor com o 
CONTRATANTE, vedando-a.

5.8. INDICADORES DE DESEMPENHO

5.7.1. Os servipos serao avaliados por indicadores a serem definidos pelo 
CONTRATANTE e comunicados expressa e previamente a CONTRATADA;

6. RELATORIO DE EVIDENCIAS DOS SERVigOS PRESTADOS

6.1. Apresentar juntamente com a emissao da Nota Fiscal as evidencias dos servipos 
prestados, tais como:

^ Listagem de pacientes acompanhados na internapao;
^ Listagem de pacientes acompanhados no Pronto Socorro;
^ Lista de pacientes emitidos pareceres por setor;
^ Passagem de plantoes;
^ Escala de trabalho;
'/Relatorio de Execupao de 1Plantoes Regulares e 2Plant6es de cobertura dos 

Estatutarios;
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^ Agenda das consultas ambulatoriais cardioldgicas.

6.2. A Contratada deve possuir sistema de gestao para controle de escalas 
passagens de plantoes, confirmagoes de presenga e troca de escala.

a. DOCUMENTOS DE HABILITAQAO

• Plantonista habilitado/certificado conforme clausula 2.2 dd;
• Responsavel tecnico registrado no CREMEGO;
• Alvara e ou Licenga Sanitaria;
• Atestado de capacidade tecnica.

7. VALOR DE REFER£NCIA

7.1. Valor maximo mensal de referencia e de R$ 47.050,00 (quarenta e sete mil e 
cinquenta reais), sendo que a quantidade de plantoes podera variar conforme numero de 
dias do mes e conforme as coberturas necessarias sobre a escala de servigos dos 
estatutarios, cabendo a Contratada garantir a execugao de todos os plantoes descobertos, 
em fungao de ferias, licengas, atestados e demais afastamentos dos servidores.

V Plantonistas (plantoes de 12 (doze) boras) - devendo ainda considerar os 
plantoes adicionais provenientes das coberturas mensais dos plantoes dos 
Estatutarios afastados (ferias, licengas, atestados, etc):

° Clinicos Gerais: R$ 1.270,00 (urn mil e duzentos e setenta reais) por plantao 
de 12 (doze) boras, equivalendo em media a execugao de 15 plantoes 
mensais

v Hospitalista (Clinico e Cirurgico): R$ 18.000,00 (dezoito mil reais) / mensais;

V Coordenador Medico (Clinico e Cirurgico): R$ 10.000,00 (dez mil reais) / 
mensais;

OBS.: Todos os valores de referencia sao parametros de tetos e representam valores brutos (incluidos 
os impostos sobre a prestagao dos servigos).

Resumo:

PRESTAGAO DE SERVINGS MEDICOS
CLlNICAGERAL

HUAPA
Valor (R$) Quantidade Total Mensai

15
PLANTONISTA (Plantflode 12horas) R$1.270,00 R$19.050,0001 SO* OX SNt Coberturas - 

SES (esttmativa mensal)

HOSPITALISTA R$18.000,00 R$18.000,001

PRECEPTOR

COORDENADOR R$10.000,00 1 R$10.000,00

R$47.050,00Total mensal da especlalidade (estimativa maxima):

1-------- --
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7.2 Variaveis para apuragao mensal dos valores praticados:

1) Conforme numero de plantdes realizados
As escalas de PLANTOES dos servigos medicos da unidade sao compostas por 
Servidores Estaduais e por Pessoas juridicas. Deste modo, o valor total mensal sobre 
os plantoes medicos devera variar conforme o numero de plantoes realizados, 
incluindo a cobertura de plantoes extraordinarios, em substituigao aos Estatutarios que 
estejam sob afastamento (Ferias, Licengas, atestados, remogoes, etc.)

2) Conforme numero de dias de execugao dos servigos por mes
A quantidade de dias de cada mes (28, 29, 30 ou 31 dias) impactara proporcionalmente 
na apuragao dos valores mensais.
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O Institute da GesBo c HumanizafSo - 1GH loma publico que instaurou os scguinlcs processes seletivos no HUAPA - Hospital de Urgincia dc Aparccida de Goiania: 
009/2021 - HUAPA. objetivando a contratapSo de service especializado de Tomografta Computadorizada Itinerante (Carrcta Tomografia); 010/2021 - HUAPA. 
objetivando a contratapSo dc empresa cspccializada no fomecimento de OP.ME ortopddico (consignapSo). 011/2021 - HUAPA. objetivando a contratapao de empresa 
cspecializada na prestapSo dc servipos medicos em clinica medica. O cdital cstara disponivel no website www.igh.org.br, link referente a Processes Seletivos da 
respective unidade.

ComissJo de Processo Seletivo 1GH
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Ucnagtee. owizaoa na aede da Preledjra Mjmcoal oe lupurarQa- 
-Gctos e no Ke co runlcipto vw* faporanoa.go gsv. 
poto lcre(B2) 3355-72CO. das 7.03b as 11:D3b e cVjs 1 
emat (cCaooesittpuvi^QBmaLcan. hapuanga-GO. 19 de n/vram 
t»o do 2171 Ludane luces Morelra / Pre»d<vi!e da CJ>L

A prps-doc.'p da Soc.edado Goiana do Rowno'.o'o^o. 
das suss afndu-fiej. convoca todos os assccadcs guifes com 
a letourarm para participorem da Assomt/iaia Gerai 
Fxlroo'dinbr.a o ma-Vzar-je no proximo d'a 2 do ooromb-o do 
2021. do motto virruaf 
/raOelbos ds f»n. am prienoln convocatdo. 
actonxm nacessArio. As 19.30ft om togunda convocepio. 
qua,'poor nlmtaro da prosentos. pom doBbarorom sot-re o 
sogutnta orde/n do die
1 - FixapSo do voter da anuteado dovtea pates assoc/ados da 
SGR ro /nes^X) tnyxifo cobrxto ro ar.o do 2020. am dvoorrir.oa 
da coWWdede do pandemia do COVH>-19

GoUnia-GO, 25 do novomem da 202).
Rotu/te da .Moure Goodes 

Prox/donre da Soctedada Gonna do Rtnimatotoql*

conbecmenic cos interessados 
de dozombro de 2021 Os 1300

qje (are 
Noras, na,T

piotaforma Zoom Mici.nndo-sc cs 
/aTa do

forma da
LlCA

POR EMPREITADA GLOBALFlnancia-

tenros do ar-exo I do
edllal. O ediial coder a set retratto pelo sie: h»pa:/Aw«v 
ricarodoOrasi.go gov.br/. inlormagdes poderfto polo Iona (64) 
3504*1213. das 07:00 3s 11:00 b. Americano do Brasil. 24 de 
novombro do 2321. Raniery Carvalho dos Santos P-egoo ■& 
Decreto mi 637021

t/. (nlomapCM 
3.DD 4s 1703b,

PREFEITURA MUNICIPAL DE SENADOR CANEOO
AVISO DE RESULTADO 

TOMADA DE PREgO N’ 006/2021
0 Mentlpo ou Senaw Canedb'GO arrays de Ccnttsto PermsneHs 
da IvZxJn - CPL ca*-4jidi wto Deaelo d « W3/2C21. UTar jiubtoc 
d tftJtoJD Ce MSIIaUc da lomada FY*;o V 0X7321 do Ipc MENOR 
PRECO GLOBAL v» n regire o- EXECUgAO SDIRETA re tormi :P 
UIPREITADA POR PRECO GLOBAL, pare CC VTRATACA0 DE EVPRE- 
SA DE ENGENHARIA SARA REFORWA DA ESCOlA MUNICIPAL PAS- 
TOR ALBINO GCNCALVES - RUA ;H 32 - JARDIM DAS OLIVEIRAS. 
SENADOR CANEDO-GO. ttrtW* solota^ « Secwtone Murluad de 
E-Sxacfti e Culw* constoru do tro««o anaiiivjlvo r\ 32982/2021. 
to eterde- com a lei n*. 8W6-93. LC rf. iziTOX e d<mw Osc^^ies 
d»le nJtai oc *»do com a Ala oc AboLra do * 
xrmdePtetoitoraww

Aviso de Edital AVISO DE LICITACAO
O MUNICIPIO DE BRITANIA. Estado de Goias. atrav6s de 

pregoeira, tama publico, quo !ar4 realzar. *m sua sede.
AVENIOA BRASILIA N* 1469. CENTRO. 4s 9hD3mn do 

dm 09 (novo) do Oozombro de 2021, PREGAO PRESENCIAL 
SRP - N* 0327021 do tipo manor prepo por Hem. desBnBdo 
a Raglstro do Prepcs vlsando a Aquislpflo da VeicuVo utilllArlo 
lipo Camionele calnno dupla 4 portas 
a'.cndor as nccossidades da Secrelarie Munlocai de Educe- 
pao, ludo de acordc com a Lai Federal n® 10.520-02 a Lei n\ 
6.66603 o o lorupdos. oonlorme edital. InlormepOes na sale 
da CPL Fone: (62)3383-1233 Site 
24 de novombro do 2021.

ELIANE RIBEIRO DE CIROUEIRA - Pregoexa

PREFEITURA MUNICIPAL OE SENADOR CANEOO
AVISO DE LICITApAO 

PREGAO PRESENCIAL N'142/2021
A prejoora to do Scnedy Cvato. no uw oe sjm etncuiies.
terra puttee qje tori rea/oar Iciapis ra r«aczce Oe PREGAO PHE- 
SENCIAL N® 142/2021. Uw -^i.r yew per lem. :*xo per cCJeto con- 

0* arprew eipecaizada na cce^c de finbus ousts)/*. para 
atcncer as ncceucaoes da Secreuna M j'/opal Oe Eswne e lazer. ans- 
tsrio OJ Pto-esso Acmnsraivo If 2K67.7021 A sesiio txiolsi M»a o 
reatnmcrlo dbi
de 2321. as HbOOmln na Com&iio Pe-rnaneme to Lcupto de Seradm 
Ciredc. - - • - • -
do Memi

O Insliluto de Geslao e Huiranizagiio - IGH 
torna publico que instaurou o seguinto procos- 
so seletivo no HMI - HOSPITAL MATERNO IN- 
FANTIL: 022/2021 - HMI. objotivar.do a contra- 
lagSo do empresa especializada na prestaglio 
de servigos de manutengao da rede de esgoto 
do Raio X e reforma para Implantagao com 
urgGncia das farmGcias salGlites. O edital os-

referente a Processes Setetivos da respcctiva 
unidade.

Kanca. para
r«eri ro du 13 de Dezomtro

B< W-utei Ca-#* - G?
|S«4 ca Ox-issAa de Prejto;. stuada na Go 403 Km 9 • Mctaca 
. CFP 7520XIX. Scrador Canoto Gctos Op"»s Wcrme<4n 

MM do Mil* pccorao wr «»wi w s« eolririM 
ga»wBf.Cariss.to de Pngto di PmfeiLra 
• de Goris. aos 24 de Nmembro ce 2C21.

Millenne Ribero do Oliveire • Frejitia

link jssen
EMPRESA VALOR sn.-aMruredo < 

Curedc, EiUton
oe Serodoi

F<$429 519'3
Cm, (jbo §1- ,i 1M M Lb 8.46&91, «hrmM 0 yuo ce 5 |c*»! das CWs 
we que ai ptyewt taicparies. c*m q-oun fllerponum sm rccysas 

Serador Canedo, 24 cc novambro de 2021 
Leandro Biamlre* - Prusdanle da CPI

ComissGo do Processo Seletivo IGH AVISO DE UCITACAO
O MUNICIPIO DE BRITANIA. Estado do GolM. etreves de 
sua pregocira. torna publico, quo lari roalzar. om sua sede.

AVENIOA BRASILIA N* 1489. CENTRO, ds DhCOmin Co 
d-a 08 (otto) de Dezenbm do 2021. PREGAO PRESENCIAL 
SRP - N* 031/2021 do tipo menor preio por Horn, destlnodo 0 
Rcgistro de Pregos para lutura e e.-enluai aquitlcAo de acor- 
do com a rvecessldade Oe EOUtPAMENTOS 0 MATERIAIS 
DIDATICOS E PEDAGOGICOS para as Umdado* EscWares 
do Rede Munlcpal de fcn&ino. fleslinado* u atondor Coman- 

de Educagflo do Municipio do 
a Lei Federal n®. 10 520/C2 0

Sesc ftocomMo 
SfNUC

AVISO DE PRORROGACAO
ProgSo EletrdrLco N" 20/01OC058 - AquisigAo do mobflii- 
lies o acessdnos para os parquet aquiticos das Uivdadcs 
Executrvas Sosc Anipohs. Sesc Jalal, Sesc FaigaMle. Sesc 
UnhtonMrlo. Sesc Campnas. Sesc Caldas Novas. Pousado 
Sesc FHrenbpobs e Sesc Humblera. Aberlura prorrogada para 
0 dia 06/127021 4s C3n30
O corr/jnlcado, o ed-tal e sous anexos aslAo daiponlveis 
sites www.eo8cgo.com.br 0 wwwlicitacoes-ecom.br Inlor- 
macOes: (62) 3219-5163/3221-0698

PREFEITURA MUNICIPAL DE SENADOR CANEDO
AVISO DE RESULTADO 

TOMADA DE PREgO NT 007/2021
O Mj-itpo de Senator CanMoGO. etravis Qi CcmssA; ®soTr*-is 
to Lctoplo - CA. ccnttulM pel: Ceae» n® 4.9C3/2021. »nar wtox 
0 rasu*»M co bJtdb.;4e to kmato ®rcco n® Q377321 ao :(c MENOR 
PRECO GLOBAL fc» o reotms cs EXECUgAO ADIRETA ra foc-ij 
C-i FMPREfTADA POR PRECO GLOBAL, pura CONTRATAgAO DC 
EMfRESA Zf ENGENHARIA PARA REFORMA DA ESCOLA MUNICIPAL 
JOAO PEREIRA - Rua T-06 GO 10 - RESIDENCE. VALERIA PEKILLO,

Aviso de Edital

O Instituto de GosISo e Humanizagflo - IGH toma 
publico quo instaurou os seguintes procossos se- 
letivos no HUAPA - Hospital de UrgGncia de Apa- 
reeda de GoiBnia: 009/2021 - HUAPA. objeti- 
vando a contraiagSo de servigo especializado do 
Tomog-afia Computadorizada Itlnerante {Carrcta 
Tomog'afia); 010/2021 - HUAPA. objetivarvdo a 
contratagao de empresa especializada no for- 
necimento de OPME ortop6dico (consignagao). 
011/2021 - HUAPA, objotivando a contratagao do 
empresa espeoalizada na prestagflo de servigos 
medicos om cflnica mfidica. O edita estard dispo-

das da Secretarla Munk 
BriUlniB. tudo do acordo 
Loi n". 8.666'93o alteraiees. conlorme ediial. InformagSee n.i 
wla da CPL Fane: (62)3363-1233 Slo:
Ut 24 de novembro de 2021.

EUANE RIBEIRO OE CIRGUEIRA - Prcgoo.ro

SENADOR CANECO'GO. cw/onre tteWAO ca Seaelsns MjncoN to 
Efluaglo e Cutura. conManta co poxvyj adnl-IWaiv-o n®. 32964/2021, 
o- sconto com a Le, i-1 8668193. LC n®. 12312006 e dwran 
Cose el'.a c» «»» com »Aa to ACedura oe Prep&sas. dswnr.el no 
pedal Ca Picletois wr.w.wr.wcrcan>:c wgj.?‘ SonagafCareCo - CO

.......................DiiADRO'RtSUMO
EMPRESA I VAl (Ik

SINDIMACO-GO
Editel de Convocagio 

A presldente do SiNDIMACO-GO - S<ndl 
de Material do Consirui3o do Estado de Gotos. 
subs elrlbugOes conlerides 
Sigo 54. inciso II. 
a Oirctoha a Err 
da Assemble.* Geral Ordiniria. quo sera realzaca r.o d-a 06 
de dezembre do 2021. na sese do sindcato, que (ica 4 Av. 
Anhangjera. 5674. Ed. Paiico do CorrMWcio. s/1605, Car4ro, 
GoiAnia-GO, 4s 16:30 boras, Inslalada am prlme ra convoca- 
gSo ou 17:00 boras am segunda e ultima convocetdo, com 
quolquer r.jmero de presentes, para Iralar scare: 1) PrevisSo 
Oriamem4rta para 2022:2) Aprovagflo de corzas: 3) Flxaido 
dus valoras das carurcuilOee assocULva, cxmlederotlva e 
nogoclel pelronai para o ano do 2022 Golinlo. 24 do novem- 
Orode 2021. Irma AN os Fornendes/Presidenle

PREFEITURA MUN CIPAL CE PLANALTINA-GO
AVISO DEADIAMENTODE UCITACAO 

PREGAO ELETRONICO N' 51/2021
A Prefcilua Munlopal de Plarabna-GO lorn* putolCo per inlcrmCOo 
ca Ccntssdo Permsr«nte de Ucrtaiau. atravfs de seu Presldento. 
o I’regl: EletiSnw SI/TOZI para eantratailo da amprasa asp#- 
cializada para aqjisiclo da prodJtas.‘s*rvii08 nacassAhos a 
axec j<*o das aUvIdadas eontompladi* nos elxos de MobfUza- 
pie a Organlapio ComunflArl*. GasUo social da lnter.en;4o. 
Educajio Sar.lUrla o Amblentel. Garaplo de Trabalho a Renda. 
Educaglo Palnmonlal a oriamanWrla, na traa danominada Ra- 
sidanclil SSo Francisco, no Municipio de PlanaKina. al/avas do 
Fundo Municipal Oe HaNlaiio e Inieressa Social - FMHIS. O 
nlcto dn vossSo Ce dspjta Ce prepos sard to 10b do dia C8 tie 
SETEMBRO de 2021.0 etflal e sa-.is anaxos estoo cixpy voti ro 
see www.portaldecoTTpraspulcasairvbr. RicivOe Freilat ao Jesus. 
Prcstocnto 0a CPL Pienallma - GO. 24 Co NcvtmCro do 2021

Cot Uac «1® et 10) ce l* 8 66M3 Mr ms o craze de 5 (ebeel dai Mis 
pa-* q-fl a* einyreis wtoiwNs raw gierarq. n.aipoTwm sea teu.ct» 

Senator Cft-xco. 2« to ncvtrtn to K21 
Leandro BJmces. P-csdcnti da C=L

Processes Seletivos da rcspocliva unidade. 
ComlssSo de Processo Selolivo IGH

Icatc Co Ccm4roo 
uso de

Estatuto Socal. cm sou ar- 
lejslaiao em vigor, convoca 

rr.srosarlos do sesTienio para que partiopem

pe(o 
da I,e na lorma

ESTADO OE GOIAS MUNICIPIO DE MONTES CLAROS DE
GOIAS TOMADA DE PRECO N®. 057021. O iruniclpo Ce 
Montes Clarot de Goi4s, pcssoa lutldica de dire,to pubico Irv 
iemo. Insa-io no CNPJ n® 01 767 722/0X1-39 com sua M 
admrristrobva na Av. Santos Dumont n®. 511. Sctor 
Branca l na c»3ade Montes Cams Oc Geras, (az saber aos in- 
toresnados qua (are realizar no dia 13 de Oozembro de 2021, 
4s OBbOOrrin. IcitaiSo na mcdalldede tomada do proios n®. 
0057021. l-po menor prego, para a ccnlrataiao de empresa 
especlatzaaa pa/a macular a obra do cacadas, rr-eos fios 
e sinaNzagio om -
do Municipio. no atcndimcnio do Convfcno n® 866680/2016' 
CAIXA. conlorme projato, planiha oriamerUVia. cronog/ama 

memorial descritvo e momoruil Ce cdlculo e 
. conlorme c®1ai o sous anexos 4 d»sposii4o no nuctoo 

do llcnartes e conbates, situndo a avenkla Santos Dumonl 
rr® 511. Setor Ague Branca - Monies Clares do GciSs - GO. 
onde podeti ser aCquirido. nos d as uleis. no htrar.o 
proer-d-do das 07b00mln 4s HhDOmin o das 13hC0mln as 
17h00mln n no silo do munldpio vsww.monlasdqrosdqg^pq, 
aa^GZ-Ki Vomes Claras do Geras 21 de revembro de 2021 
Dayarma Karla Dutra Lima Pres denle da ComissBo P 
nenle do Lktilafflo

PREFEITURA MUNICIPAL DE SENADOR CANEDO
AVISO DE RESULTADO DO SORTEIO 

CREDENCIAMENTO N°. 002/2021
O MurtOpto da Senador CanedoGO. aLravOa da ComrssSo Porma- 
nenle de LctapSj - CPL eomMaWa pelo Decrelo n® 4 9037021. 
bxr-ar pubko o nwututo de Cntoendamento 002/2021, para Cm- 
conc.inonlo
Jurca C&Toxial. na preslaiij de serves dc assessors na es- 
trumretfto ce leitoes pub'cce presonoae ou eleBbmcos, vlsanflo 
s aHenaiOo de bens miveto rrservlveis. pura aterder a Prelntxa 
Munropal Ce SenaQor Canedo, compteorktorMlo a segunle ordem

C
Leic-c/o Oficai (Im-rLrmnrto aadattoMo pea

• aventoas da Sede oamimstrallva

flsico financolro. MUNICIPIO DE ALTO HORIZONTE
AVISO DE REPUBLICACAO DO EDITAL

O Munklpto Ce Alto Horzontg Go. evavSa de sua 
cial AVISA que rgal/ara a re&Semza de PREGAO 
quo sera roali/ado e processaJo Ce acordc com a Lei n • 8 
cc-nlo-rrc o crspcsto a seg-tr: I- lAODALGADE-'EDITAL PREGAO 
PRESENCIAL N® 807021; II- TIPO: Menor Prepo Por lien, III- 
PROCESSO .N*22C14436 7021 IV-C6JETO Rcgistro Ce progo 
pa/a aqii*(Ao d» Materials « Cor.strugao pa-a 
sadcs da Socto'.ana de infraeMnAra. Sccreto-ia 
ra de ECucajao e SorelAda Ce Assbt4ncla Softs Co Uunic^to de 
Alto Honzcnie • GO. ccnlcrre wpo^ftcaefigs co Termo de Re'et4n-
M - Anexa I do Edtol £_QA____________________________
^o^05 Vl-iN-ORMAgOESEOITAL- wxw.allohorlzonte90.9y. tr,' 
lotaciio&adoborizcnie go.go., lx Fona: (062) 98119-2544 

Atg Hjrizonlc. 25 dc Novcmtro do 2021 
Ana Marta Fernandas da Silva - Preooelm Ollcul

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISTALINA-GO
AVISO OE UCITACAO

SO DE UCITACAO PREGAO ELETRONICO 0387021-SMS 
ID. REGISTRO CE PRECO WRA A AOUISCAO, COM ENTRE- 

GA PATCELADA DE MECCAMENTOS. PC*i OEM E SM DCMANOR 
00 SWM REMANESCENTE CO PREGAO 0302020. CCORRlCO EM 

E 00 PREGAO 025/K2C, CCORRIOO EM 11/11,2323. PARA 
2.516, OE 21 DE SETEMBRO DE 2320. CUE 

D’SPCC SCBRC A TRANSFCRtNCIA C€ REaPSOS F fiV-CLROS DE 
■:'t:o 1'Araa/•!.•.. ■ s/-c-:t miiKyj/tN'-* L; ■vi'c-Mf.‘L 

HASCp OA ASSISTENCIA FARMACFUTXCA UTBCADOS NO AJ/BITO 
DA SAUDE MENTAL EU V1RTUDE OCS MPACTOS SCXLMS OCASIO- 
N40OS PLLA PAN0EMIA DA COVO-19. dale to aM-ura 07.12 2021 4s 
09CC<i. towl Porla' to Comp-ss PjaKas - ewvportoiltocrrprascKftices 
eom.br. rolraia co edtal jurlo a: sre Ca toeletra wwwxnstolro.go gpvir. 
McraapSes:Td ;81)M12-3S24 Ramal213 

Cdslalra 24.112021 
Luto-O Idz to Pa.iii • Pnwrei-a

If! P/ogoera Oil- 
PRESENCIAL

AVI
O&JE

4 ROSS ANA PAfVA 633.433.391-72
Ab-».-,e 0 pure Ce X dm Lies wi tpnvta&o ds rirairstt. corAzme &:ral 

Senaoor Canoda. 24 Oe novembro Ce 2021.
Uardro Blamlret - Ptetceme da CPL

04.017321 
ATENDERAPORTARiAN®

atondcr as reemsi- 
to SaCde. Soct'9-

AVISO OE LICITAgdES
A PREFEITURA MUNICIPAL OE SANTA BARBARA DE 
GOlAs, Eslado do Gotos. leva ao conhocmonlo dos 

dia indlcado abaixo.

EDITAL DE CONVOCApAO
Flam ccttvccaJim o« sonhores di’elc-'es Vc,u proprelArtos das 
ir,0us1r-»* da catogona represtntada pod SlnrScoto das Indiislrias 
Metekirgdas. Mecirvois e de Mntnr* Eletrtco de AnApftis. oa/a uma 
Aisembe j Geral ExtrocrdlrjWa, conlermt- a segdr:
Osla: 30 de novembro de 2021 (lersa-felra)
1® eonvoe 
2® conv 
Local: L..
Sul Jam! Mgael - Anipofc/GO 
Assunto Autonzar a Oireloria a celrt-rar Com«ni4o Colebra Ce 
TrabaTo conlorme art 612 da CIT. jxva 0 aw 00 2322. con, 0 Sr dead 
dos TraballvaC-yes mas IndiisL-ias Mglalurgdas. MecJLnicas e Ce 
Ma-.ena: EWrtco de AnSpots
Aoe que ermarem 'eoresentanins. estes d^rao ser r.omeacos 
o'iclatmenie per ptocura?eo cor.lorn© rrodelo dlsponlrc na 
secretary do Sindcato. Os pnwxadotes devwij so: «nipoder.-uto!s

taressados, quo lari 
Prefedura (Deplo do Licilaiflo).
Sobnnbo. Qd 52. LT 01. Centro. Santo Barbara do Goi4s/ 
Go. Fone (0»«62) 3683-1156. 0 Proceftmcnto Ucitat4no. 
conlorme abaixo;
TOMADA DE PRECOS - EDITAL N® 005.7021 - Repelicflo 
No dra 13/12/2021. 4s 08:30 boras. roallzar4 a licitat4o 
moda'Cado TOMADA DE PREQOS. |ulgamento manor pro- 
50 global, vnsando a conbatagto do emprosa para relorma 
de dues escotas munlcipals(Escola Municipal Padre Peta- 
gio e Escolu Municipal Adilson Morelra Costa)
Ma cros inlormagOes e Edital* pooerao sor oblidos na Co- 
missfto Pcrmanonto de Lrcita^io no horftrio do expedien- 

sito da Prefeltura; bUp://sanlabarbara go.gov.br. 
Publlque-se Santa B4/bara d« Goias. 24 de novembro do 
2021 Sarah Corel na G. Silva - Prosidnnto da CPL

sooe da
Av AntOr.lo Morelra

4T4o
a;io

16 30 boras 
: 17.00 hora*

SeJu PREFEtTURA MUNICIPAL DE NOVO GAMA-GO
AVISO DE SESSA0

MODAUDADE: Pregio Presendal 0038/2021 
TIPO: Menor por Hem

08JET0: Contralai4o ce Flsica cu Jundlca pare ptes'raqdo 
de servivoi com ouigAo da Vans deslirrados ao IrariHporte 0a 
oa»sagu-ros quo naccMitomatoroiTentcs em rruntolpos viznho. 
ccnlrvng espedficaiOes ds Edtal - Stwelaia Mjrtdpal de Saude 
de Ncr-o Gama - GO OATA-HORAriO: W 0e dererbro de 2021 
as 09.00 boras • MAIORES INFORMAQdES: P.-eleltura M.n.co.U 
de Novo Gama - Area Especial n' 1CO0 - Centro - Novo Game- 
GO - Fone 3628-1CC8 - R-230. das 09b00rnn 4s IlhOOmn e das 
HbOOmln 4s iTbOOnkn. nos cas uteis 0 no Silo wnw.novogama. 
go.gov.tr co poo e-rraii l-c»jascr>ovo.>in,ir2124ttgnra(.cc*n 
onde o prosonlo Edllal eKara dsponlvo! a part/ dusta publcacBo 
PublKjue-sg. Novo Gama- f '
LEANDRO FELIX CARGOS

do SindicMO - Run JM -16 Quadra 52 tola 22 - Setor AVISO DE UCITACAO PUBUCA PREGAO PRESENCIAL Nc
027/2321 a prelellura muruopal do Amencano do BresrFGO 
tema pubico para ccnheomento dos inleressados quo lara 
realizar no dia 0& Oe Cczom&ra do 2021 6s 09:33 hcras, ra 
prele-lura - rua Trfs Poderes. a/n. Conlro, Cop 76 165-000 • 
Amertcano do Brasi-GO. em sessSo pu&ica. na 'orrra oa Loi 
n® a.66R'93 e Lei n“10.5207032 0 suas allorai6cs. Iictaii:

tipo menor prego por 
itenv, rcgulodo pdo odital o sous anexos. A prosonlo licrtaiAc 
lem como ob**.rvo aqust;Ao de luWIEconles. graxas e outros. 
nos lormos toi anoxo I do edital. O edtol coder A ser rolirado 
polo ate: https:Absw.amerfcanoCcbre8il.flo.flov.br/, inlorma- 
I6es poder&o pclo fone (64) 3504-1213. das 07:00 6s 11 CO Iv 
Ame-cano do Brasil. 24 de novembro do 2021. Ranter/ Car­
valho dos Santos PregceiroDecrelo n®168/2021

rKdaliSade de pregao presenftal.Per a torada to deosics en nor-e co wus representodos 
Anapjia. 24 de roremb-o de 2021 

ton Mo-*in Siivi 
Presidgnls

le

A empresa REAL COUNAS fcMPREENDIMENTOS IMOBILIA-
RIOS LTDA, iraoita ro CNPJ sobc -- 25.2J2 6C5 0Q01-39. vgm 
sor meo co oesomo 0 na mehor lorma oe direllu. NOTIFICAR 
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02/12/2021 20:05 E-mail de Instituto de Gestao e Humaniza^ao - PROPOSTA HEAPA 011

/gh Instituto de 
Gestao e 
Humanlza$ao

adriano muricy <adriano.muricy@igh.org.br>

PROPOSTA HEAPA 011
1 mensagem

2 de dezembro de 2021 15:24Grupo de Atendimento Medico Avangado <gama@goyano.com.br> 
Para: "processoseletivo@igh.org.br" <processoseletivo@igh.org.br>

Boa Tarde!

Segue em anexo proposta e documentagao referente ao processo seletivo 011/2021 HEAPA.

Att,

Guilherme Goyano

14 anexos

1 - habilitacao juridica.pdf
6462K

1.1 - Alvara defuncionamento.pdf
“ 290K

«irs 2 - Certidao Municipal.pdf
^ 246K

fi1] 3 - Certidao Estadual.pdf
^ 442K

■sq 4 - Certidao RFB INSS conjunta.pdf
^ 281K

« 5 CERTIDAO FGTS.pdf
52K

+ip| 6 - Certidao Trabalhista.pdf
476K

frt 7 - Certidao de Falencia.pdf
^ 53K

8- Atestado Huapa.pdf
“ 733K

« 9 - Atestado HEELJ.pdf
° 394K

10 - Certificado CREMEGO EAMA 2021-2022.pdf
-1 11K

ms 11 - CERTIDAO NEGATIVA CRM EAMA.pdf
“ 50K

12 - certidao CRM RT.pdf
“ 48K

ms PROPOSTA HUAPA 011.pdf
“ 139K

hltps://mail.google.com/mail/u/1/?ik=ee20f6d636&view=pt&search=all&permthid=thread-f%3A1718059856024971120&simpl=msg-f%3A1718059... 1/1



i

*

ATESTADO DE CAPACIDADE T^CNICA

I

Atestamos para os devidos fins que se fizerem necessaries, que a empresa 

EAMAt EQUIPE DE ATENDIMENTO MEDICO AVANgADO LIDA, CNE1: 22.008.24St)0Ql-31 

com sede na Rua C 38, s/n, Quadra 77, lote 05, sala 02, Escritdrio, Jardim Boa Esperanga - 

Aparecida de Goi§nia/GO CEP: 74.960-057, especializada na execufao de servigos medicos 
na especialidade de Clfnica Geral e Cirurgla Geral, vem executando os services 

satisfatoriamente desde mar^o de 2015, nas depend#ndas e Sreas do Hospital Estadual de 

Urgencias de Aparecida de Goiania Cairo Louzada - HUAPA.

J

;

i

\'•

Atestamos ainda que a empresa vem demonstrando durante todo periodo de execu?ao 

contratual, extrema capacidade tecnica nos compromlssos assumidos, cumprlndo prazos e 
as condifoes estabelecidas em contrato, nao havendo em nossos arquivos nada que 
desabone sua capacidade tecnica, operacional ou financeira.

p

■

Goiania, 28 de dezembro de 2020.
■

W«0'1JCT'

Valdeir de^ousaTelxeira 
Diretor Tdcnico - HUAPA/IGH;

waDO;Yo
fcEP-X4^

G1WP-
Avcnida Diamante, Bsquino com Rua Mucuri, Jardim Co

dircloria.huapa@igh.orn hr. iclcfonc: (62) 3217-
Arc is, Apauyuia dc Goiinia.



ATESTADO DE CAPACIDADE TgCNICA

Atestamos para os devidos fins que se fizerem necessSrios, que a empresa 

EAMA, EQUIBE DE ATENDIMENTO MEDICO AVANQADO LIDA, CNEJ: 22.008.24a0001:31 
com sede na Rua C 38, s/n, Quadra 77, lote 05, sala 02, Escritdrio, Jardim Boa Esperan?a - 
Aparecida de Goiania/GO CEP: 74.960-057, especializada na execu?ao de servifos medicos 
na especialidade de Cllnlca Geral e Cirurgla Geral, vem executando os services 
satisfatoriamente desde marco de 2015, nas dependendas e 3reas do Hospital Estaduai de 
Urgencias de Aparecida de Goiania Cairo Louzada - HUAPA.

Atestamos ainda que a empresa vem demonstrando durante todo periodo de execufao 
contratual, extrema capacidade tecnica nos compromissos assumidos, cumprindo prazos e 
as condisoes estabelecidas em contrato, n3o havendo em nossos arquivos nada que 
desabone sua capacidade tecnica, operacional ou flnanceira.

Goiania, 28 de dezembro de 2020.

Valdeir de'^ousaTeixeira 
Diretor T6cnico - HUAPA/IGH

- jrtraofRua00cT-« -A2A
60^/

inirtBrAic is. Apaity^cla dtGoilnia.PP-
AvcniiJa Diamame. Esquina com Rua Mucuri. Jardim Co

dircloria.huapa@igli.orB hr, telefunc: (61) 3217-toM).



IBGH^ lastiiuto Srasileiro 
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos, para os devidos fins, e a quern possa interessar, que a empresa 

KAMA - EQU1PE DE ATENDIMENTO MEDICO AVAMCADO LTDA, pessoa 

juridica de direito privado, com sede a rua Jaguarao, esquina com Rua C-38, S/N, Qd - 

77, Lt 05, Sala 02, Jardim Boa Esperai^a, Aparecida de Goiania - Goias - Cep: 74.960- 

057. inscrita no C.N.P.J (MF) sob o n°. 22.008.248/0001-31, doravante denominada 

simplesmente CONTRATADA, executou, na forma de Contratapao, no dia no 01 de 

maio de 2020 aie o dia 25 de Janeiro de 2021, a prestagao de servi<?os medicos 

especializados cm Cirurgia Geral para alender as necessidades do Hospital Estadual 

Emestina Lopes Jaime - HEELJ, conforme contrato n° 011/2020.
Atestamos finalmente que, na rclagao avcnqada entre a empresa KAMA - 

EQU1PE DE ATENDIMENTO MEDICO AVANCADO LTDA, e o INSTITUTO 

BRASILEIRO DE GESTAO HOSPITALAT - IBGH, nao consta em nossos arquivos 

nada que possa dcsabona-la como prestadora de tais servifos, vez que a empresa executa 

os serviqos de acordo com as clausulas contratuais aven^adas, nao deixando, assim, de 

cumprir nenhuma das atribuiqoes descritas no instrumento de contrato, bem como nos 

documentos vinculados ao mesmo.

Goiania/GO, 04 de mar9o de 2021.

Instituto Brasileiro de Gc^So Hospitular - IBGH 
Diretor: Divino Ronny Rezende Junior 

CPF: 001.737.371-96

RUA TAPAJOS COM RUA ITU, NUMERO 481, LOTES 01-07. ED. B&B BUSINESS, TORRE COMPANY, 
SALA 506 CEP: 74.911 - Vila Brasilia, Aparecida de Goiania - GO
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos, para os devidos fins, e a quern possa interessar, que a empresa 

EAMA - EQUIPE DE ATENDIMENTO MEDICO AVANCADO LTD A. pessoa 

juridica de dircito privado. com sedc a rua Jaguarao, esquina com Rua C-38, S/N, Qd - 

77, Lt 05, Sala 02, Jardim Boa Esperan^a, Aparecida de Goiania - Goias - Cep: 74.960- 

057, inscrita no C.N.P.J (MF) sob o n°. 22.008.248 0001-31, doravante denominada 

simplesmente CONTRATADA, execulou, na forma de Contratapao. no dia 01 de julho 

dc 2020 ale os dias aiuais, a prcslapao dc servipos medicos especializados em Pediatria 

(ambulatorio pediatrico e enfermaria pediatrica) para atendimento aos pacientes 

regulados ou intemados no Hospital Municipal de Aparecida de Goiania - HMAP, 

conforme conlrato n° 037/2020.
Atestamos finalmente que, na relapao avenpada entre a empresa EAMA - 

EQUIPE DE ATENDIMENTO MEDICO AVANQADO LTDA, e o 1NST1TUTO 

BRAS1LE1RO DE GESTAO HOSPITALAT - IBGH, nao consta em nossos arquivos 

nada que possa desabona-la como prestadora de tais servipos, vez que a empresa executa 

os servipos de acordo com as clausulas contratuais avenpadas, nao deixando, assim, de 

cumprir nenhuma das atribuipoes descritas no instrumento dc contrato, bem como nos 

documentos vinculados ao mesmo.

Goiania/GO, 04 de marpo de 2021.

Instituto Brasileiro de Gestao Hospitalar- IBGH 
Diretor: Divino Ronny Rezende Junior 

CPF: 001.737.371-06

■



GAMA
GRUPO DK ATEXDIMEWTO MEDICO AVANfADO

Ao
INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZACAO - IGH 
Att.: Comissao de Processes Seletivo

Referencia: PROCESSO SELETIVO NS 011/2021 - HEAPA

1 - DESCRICAO DO OBJETO

0 Termo de Referencia estabelece as conduces tecnicas mmimas a serem respeitadas pela 
CONTRATADA para a presta^ao de services em CUNICA GERAL no Hospital de Urgencias de 
Aparecida de Goiania, gerido pelo Institute de Gestao e Humaniza^ao - IGH, conforme 
preconizado na Portaria n° 1366 de 08 de julho de 2013 do Ministerio da Saude.

A EAMA - Equipe de Atendimento Medico Avan$ado Ltda, pessoa jun'dica de direito privado, com 
sede a rua Jaguarao, esquina com Rua C-38, S/N, Qd - 77, Lt 05, Sala 02, Jardim Boa Esperanqa, 
Aparecida de Goiania - Goias - Cep: 74.960-057, inscrita no C.N.P.J (MF) sob o n?. 
22.008.248/0001-31, neste ato, representada por seu Administrador nao socio ANTONIO EDILSON 
ROLINS DA SILVA JUNIOR, e-mail: gama@goyano.com.br, telefone 62-98147-8000 e Dados 
Bancarios junto ao Banco Bradesco 237 - Agencia 6711, Conta Corrente 0006161-1, tendo 
examinado o TERMO DE REFERENCIA para elabora^ao de propostas, vem apresentar a proposta 
financeira para execuqao dos services nele referidos.

B) DO PRECO:

clInica mEdica

descricAo R$ MENSALR$ UNITARIOPLANTOES
R$ 1.265,00 R$ 18.975,0015Plantonista Plantao 12 Noras de Segunda a Domingo

R$ 17.989,00 R$ 17.989,001Hospitalista (07hr as 13hr) de Segunda a Domingo

R$ 9.988,00R$ 9.988,001Coordenador Medico (08hr as 12hr) de Segunda a Sexta

R$ 46.952,00TOTAL MENSAL mmm

Os valores acima sao de R$ 46.952,00 (Quarenta e seis mil, novecentos e cinquenta e dois reals) 
mensais.

C) A validade da presente Proposta e de 90 (noventa) dias corridos;

D) Dos encargos

Rua C-38, S/N, Qd - 77, Lt 05, Sala 02, Jardim Boa Esperanqa, Aparecida de Goiania - Goias -
Cep: 74.960-057



GAMA
CRUPO DE ATEKDIMENTO MEDICO AVANCADO

Estao inclusos nos Pre?os apresentados, todas as despesas necessarias para o atendimento do 
objeto do contrato (mao de obra, uniformes, EPIs, etc.), bem como todos os impostos, encargos 
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamentos de pessoal 
e quaisquer outros custos ou despesas que incidam ou venham a incidir direta ou indiretamente.

E) - Declarasao de conhecimento dos termos do edital

A empresa DECLARA ter total conhecimento e concorda com os termos e anexos do processo 
seletivo n. 011/2021 - HEAPA, disponibilizado pelo Institute de Gestao e Humanizasao - IGH.

Aparecida de Goiania, 02 de dezembro de 2021.

EAMA - Equipe de Atendimento Medico Avangado Ltda 
ANTONIO EDILSON ROLINS DA SILVA JONIOR 

Administrador

Rua C-38, S/N, Qd - 77, Lt 05, Sala 02, Jardim Boa Esperanqa, Aparecida de Goiania - Goias -
Cep: 74.960-057



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIpAO
22.008.248/0001-31
MATRIZ

DATA DE ABERTURA
06/03/2015COMPROVANTE DE INSCRIQAO E DE SITUAQAO 

CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
EAMA - EQUIPE DE ATENDIMENTO MEDICO AVANCADO LTDA

TiTULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
GAMA - GRUPO DE ATENDIMENTO MEDICO AVANCADO

PORTE
DEMAIS

cOdigo e descrioao da atividaoe econOmica principal
86.10-1-01 - Atividades de atendimento hospitalar, exceto pronto-socorro e unidades para atendlmento a urgSncias

cOdigo e descricAo das atividades econOmicas secundarias
86.10-1-02 - Atividades de atendimento em pronto-socorro e unidades hospitalares para atendimento a urgSncias

OIGO E DESCRIOAO DA NATURE2A JURIDICA
i-2 - Sociedade Empresaria Limitada

NUMERO COMPLEMENT©
QUADRA77LOTE 05 SALA 02

LOGRADOURO
R C 38 SN

MUNICIPIO
APARECIDA DE GOIANIA

CEP 8AIRRO/DISTRITO
JARDIM BOA ESPERANCA74.960-057

ENDERECO ELETRONICO
GOYANO@GLOBO.COM

TELEFONE
(62) 8147-8000

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)*****

SITUAQAO CADASTRAL
ATIVA

DATA DA SITUACAO CADASTRAL
06/03/2015

MOTIVO DE SITUACAO CADASTRAL

SITUACAO ESPECIAL ******** DATA DA SITUAgAO ESPECIAL

Aprovado pela Instrupao Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 18/03/2021 &s 10:15:51 (data e hora de Brasilia). P£gina: 1/1
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CONSOLIDACAO DO CONTRATO SOCIAL E ALTERA^OES 

9a ALTERACAO CONTRATUAL

Empresa: EAMA - EQUIPE DE ATENDIMENTO MEDICO AVANQADO LIDA

GUILHERME SPOSITO RIBEIRO GOYANO, brasileiro, casado sob regime de comunhao parcial de bens, 
medico, filho de Augusto Jesus Mene Goyano e Myrian Sposito Ribeiro Goyano, natural de Goiania-GO, nascido em 
20/08/1982, residente e domiciliado a Rua T-48, n.42, Apart. 201, Edif. Azalea, Setor Oeste, CEP: 74140-130, 
Goiania-GO, portador da Carteira de Identidade n° 4100579 SPTC-GO; e do CPF n°. 961.909.901-00, inscrito no 
Consellio Regional de Medicina de Goias sob o n°. 12763, e;

CCDA - CENTRO DE CIRURGIA DIG ESTIVA DE APARECIDA LTDA, pessoa juridica de direito privado, com 
sede a Rua Jaguarao esquina com Rua Ivai, SN, Qd.23 Lt.08 e 09, Sala 402, Centro Clinico Integrado, Vila 
Brasilia, Aparecida de Goiania-GO, CEP: 74905-420, devidamente registrada na Junta Comercial do Estado de Goias 
sob o n°. 52203438569 por despacho do dia 10/03/2015, e no C.N.P.J (MF) sob o n°. 22.022.655/0001-01, neste ato 
representada pelo administrador nao socio ANTONIO EDILSON ROLINS DA SILVA JUNIOR, brasileiro, casado 
sob regime de comunhao parcial de bens, empresario, natural de Ceres-GO, nascido em 23/09/1984, residente e 
domiciliado a Rua Presidente Cleveland, Qd.01 Lt.14, Casa 1, Res. Flamingo, CEP: 74353-531, Goiania-GO, portador 
da Carteira de Identidade n°. 2136231 SSP-DF e do CPF n°. 987.747.351-87, inscrito no Conselho Regional de 
Contabilidade de Goias CRC-GO sob n. GOO 1870103, e;

ANITA JUSTINO DA SILVA ALMEIDA, brasileira, casada sob regime de comunhao parcial de bens, medica, filha 
de Valdeci Justino da Silva e Vilmar Batista de Souza e Silva, natural de Goias-GO, nascida em 13/10/1984, residente 
e domiciliada a Rua C 209, Qd.512, Lt.21, n. 132, Casa 2, Jardim America, CEP: 74.270-220, Goiania-GO, portadora 
da Carteira de Identidade n° 4424372 SSP-GO e do CPF n°. 005.003.081-79, inscrita no Conselho Regional de 
Medicina de Goias sob o n°. 14745, e;

CEJANA REBOUCAS FERNANDES DE LIMA, brasileira, solteira, medica, filha de Joao Ferreira de Lima Filho e 
Vera Lucia Maria Rebouipas Fernandes de Lima, natural de Goiania-GO, nascida em 09/08/1990, residente e 
domiciliada a Av. Doutor Ismerino Soares de Carvalho, n° 265, Casa 1, Setor Aeroporto, CEP: 74075-040, Goiania- 
GO, portadora da Carteira de Identidade n° 5147526 SSP-GO; e do CPF n°. 028.477.251-80, inscrita no Conselho 
Regional de Medicina de Goias sob o n°. 021693, e;

CEJANE DOM1NGUES RIBEIRO, brasileira, solteira, medica, filha de Constantino Alves Ribeiro e Celia Maria de 
Oliveira Domingues Ribeiro, natural de Goiania-GO, nascida em 22/04/1993, residente e domiciliada a Rua Chile, 
Qd.16, Lt.30, Vila Maria Luiza, CEP: 74720-180, Goiania-GO, portadora da Carteira de Identidade n° 4848478 SSP- 
GO; e do CPF n°. 037.148.131-79, inscrito no Conselho Regional de Medicina de Goias sob o n°. 021295, e;
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CLAUDIMAR AMERICO DE MELO JUNIOR, brasileiro, solteiro, medico, filho de Claudimar Americo de Melo e 
Jussara Paim Pamplona Melo, natural de Ceres-GO, nascido em 14/07/1990, residente e domiciliado a Rua C-137, N° 
130, Qd.519 Lt.17, Jardim America, CEP: 74275-060, Goiania-GO, portador da Carteira de Identidade n° 4839346 
DGPC-GO, CNH 04694591005 DETRAN-GO e do CPF n°. 026.910.291-40, inscrito no Conselho Regional de 
Medicina de Goias sob o n°. 17688, e;

DINOEL CAVALCANTE GUIMARAES FILHO, brasileiro, solteiro, medico, filho de Dinoel Cavalcante 
Guimaraes e Adalgisa Diniz Serafim Guimaraes, natural de Cristalina-GO, nascido em 07/05/1983, residente e 
domiciliado a Av. Leblon, SN, Qd.147 Lt. Area 06, Apto 2301, Torre 2, Res. New PA, Jardim Atlantico, CEP: 74843- 
440, Goiania-GO, portador da Carteira de Identidade n° 4410212 2“ via DGPC-GO e do CPF n°. 989.821.091-53, 
inscrito no Conselho Regional de Medicina de Goias sob o n°. 12944, e;

JOSSANA FRANCA BARROSO, brasileira, casada sob regime de separapao total de bens, medica, filha de Divino 
Xavier Barroso e Maria das Grapas Franpa, natural de Goiania-GO, nascida em 07/09/1987, residente e domiciliada a 
Rua Ruy Brasil Cavalcante, S/N, Apart. 1202, Ed. Sam Pablo, Setor Oeste, CEP: 74.140-140, Goiania-GO, portadora 
da Carteira de Identidade n° 4629224 DGPC-GO e do CPF n°. 023.781.311-43, inscrita no Conselho Regional de 
Medicina de Goias sob o n°. 17733, e;

JULIANA FERREIRA FREITAS, brasileira, casada sob regime de comunhao parcial de bens, medica, filha de 
Candido Freitas Silva e Izabel Silvania Ferreira, natural de Ipora-GO, nascida em 08/09/1989, residente e domiciliada a 
Av. T-4, SN, Qd.169 Lt. 19-21, Apto 2203, Edif. Green Life Style, Setor Bueno, CEP: 74230-035, Goiania-GO, 
portadora da Carteira de Identidade n° 4802547 2'' via SSP-GO; e do CPF n°. 007.646.111-43, inscrita no Conselho 
Regional de Medicina de Goias sob o n°. 20566, e;

LUISA LIMA ALVES, brasileira, solteira, medica, filha de Luis Alves da Costa e Teresinha de Jesus Costa Lima, 
natural de Goiania-GO, nascida em 12/05/1992, residente e domiciliada a Rua 12, n° 377, Qd.BlO, Apart. 1102, Resid. 
Visage Platine, Jardim Goias, CEP: 74810-150, Goiania-GO, portadora da Carteira de Identidade n° 5274575 SPTC- 
GO; e do CPF n°. 003.681.081.-98, inscrita no Conselho Regional de Medicina de Goias sob o n°. 021309, e;

MARIANA BELIZARIO VIEIRA, brasileira, solteira, medica, filha de Milton Vieira de Sousa e Nilma Belizario 
Ferreira Sousa, natural de Ceres-GO, nascida em 24/12/1987, residente e domiciliada a Rua 259, n.21, Edif. Pontal das 
Estrelas, Apto 301, Setor Leste Universitario, CEP: 74610-230, Goiania-GO, portadora da Carteira de Identidade n° 
516310 SPTC-RJ; e do CPF n°. 022.828.451-10, inscrita no Conselho Regional de Medicina de Goias sob o n°. 17983,
e;

RENAN CARNEIRO NOGUEIRA BERTAZZI, brasileiro, solteiro, medico, filho de Luciano Nogueira Bertazzi 
Sobrinho e Ana Lucia Carneiro Bertazzi, natural de Goiania-GO, nascido em 23/07/1988, residente e domiciliado a 
Rua 7, n° 433, Qd.E2 Lt.34, Setor Oeste, CEP: 74110-090, Goiania-GO portador da Carteira de Identidade n°. 5504493 
SPTC-GO e do CPF n°, 022.138.591-67, inscrito no Conselho Regional de Medicina de Goias sob o n°. 22668, e;
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^4 CONSELHO FEDERAL DE MED1CINA
conselmo R6G[0NAL de G0,As 

c6dula de identidade de medico
Kinue NOME
CEJANA REBOUQAS 
FERNANDES DE LIMA

CRM./UF
021693/GO

i

filiaqAo
JOAO FERREIRA DE LIMA 
FILHO
VERA LUCIA MARIA 
REBOUQAS FERNANDES DE LIMA

2i

DATA DE INSCRigAO VIA 
01/02/2017 1

ASSINATURA DO PORTADOR

© Impresso com FinePrint a versao de avaliapao - comprar em www.fineprint.com



CONSELHO FEDERAL DE MEDIC1NA
CONSELHO REGIONAL DE GOIAS 

CEDULA DE IDENTIDADE DE MEDICO
NOME
CEJANE DOMINGUES RIBEIRO

1 FiliAQAO
CONSTANTINO ALVES 
RIBEIRO
CELIA MARIA DE OLIVEIRA 
DOMINGUES RIBEIRO

DATA DE iNSCRfQAO VfA * 
30/11/2016 1

’(Za bauu?

ASSltiAIURA DO *'ORTAOOti

RG' ORGAO EMISSOR 
4848478/SSP-GO

CPF
037 148 131-79

Ti’TULC DE ELEITOR 
062390521007

SEQAO ZONA
1350338

NATURALIDADE
goiAnia-go

DATA DE NASCIMENTO 
22/04/1993

LOCAL E DATA DE FXPEOIQAO "
GOIANIA 01/12/2016

0227702

ASSIHAtURA DO PRk'SiOERre DO CRM
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CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA 1
CONSG-HO REGIONAL QE GOtAS 

CEOULA DE IDENT10AD6 DE MEDICO
CRM Ur
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!4'0/.19»0 CfcR£S-GO

LOCAL E DATA06 EAPt-DiCAO 
GOlANIA,18/0?.20!3

0063466
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CONSELHO FEDERAL DE MEDICIHA

C&UtAOC DEKnDADC oe MFOKO
CRWAjf- - 
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CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA
GONSELHO REGIONAL DE GOIAS 

CfeDULA DE IDENTIDADE DE MEDICO
CRM/UF 

020S66/GO

■fc. ^

% K‘- <* * ‘x NOME
JULIANA FERREIRA FREITAS

K'

7

i[—fiLiaqao
r—jl CANDIDO FREITAS SILVA

* • •
• • i •>.•

‘fit

' •; ISABEL SILVANIA FERREIRA .'gg:

MM.
, H .

oatadeinscriqao; VIA. 
25/02/2016 r;: .- • 1

............ ......

'm
ASSINATURA DO PORTADOR

RG / ORGAO EMlSSOR 
4802547/2* VIA/SSP-GO

CPF
007 646 JU-43

TlTULO DE ELEiTOR 
056292661007

SEgAo ZONA
0530049

DATA DE NASC1MENTG 
06/09/1989

NATURAUDADE
IPORA-GO

LOCAl 6 OATADE EXPEDIQAO 
GOlANIA 04/03/2016

0197715
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CONSELHO FEDERAL DE MEDIC1NA
CONSELHO REGIONAL OE GOlAS 

CtDULA DE IDENTIDADE DE MEDICO

CRM njf 
021309/GO

irj
''Jr

NOME
LUISA LIMA ALVES

FILIAQAO
Luis ALVES DA COSTA

TERESINHA DE JESUS COSTA
LIMA

DATADEINSCRIQAO VIA 
30/11/2016

ASStNATURA DO PORTADOR

Rl .'ORi'.AOl MI'VIOR 
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CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA

qONSELHOREGKDNAtDEGqiAS 
CtDULA DE IDENT1DADE DE MEDICOat•s: * NOME

______ _ MARIANA BELI2ARI0 VIEIRA

s

CHM/UF;mmm;\7
FtLIAQAO
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SOUSA

;iA' •7/12/2013 1
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5163210/SPTC-GO -

CPF
022.828.451-10

ZONA:
GD72

TiTULO DE ELEITOR ' . SE'CAO
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Conselho Regional de Medicina 
do Estado de Goias

CARTEIRA PROFISSIONAL DE MEDICO

Inscriijao 20950 em 04/07/2016 
» Nome: ROBERTA PERILLO 

BARBOSA

Filiagao: ROBERTO CARLOS 
BARBOSA
e ADEHILDA MARGARIDA THEES 
PERILLO BARBOSA 
Nacionalidade: BRASILEIRA 
Natural de: GoiSnia - GO 
Data do Nasclmento: 13/05/1991

!W

POLEGAR DIREITO
*.

Diplomado pela FACULDADES 
INTEGRADAS DA UNIAO
EDUCACIONAL DO PLANALTO

C> CENTRAL em 01/07/2016.
&

ldentidade:4319230 DGPC-GO
| CPF: 034.288.541-36

5

Conselho Regional de Medicina 
do Estado de Goids

CARTEIRA PROFISSIONAL DE MEDICO

Reconheclmento de Firmas
«
r

:
A presenie Carteifa Profissional de Medico 
habilitaa portadora qualfoda noanversoa 
exercer legalmente a Medicina na jurisdigSo do 
Estado de Goias.
Esta carteira e para uso exclusive dos 
Conselhos Regionais de Medicina.

« Transferdneia de Estado ou outras inscrigOes 
deverageonstar nas folhas seguintes.

, v GoiMiar 04/07/2016

f

8

• / /
DR. ALDAIR NOVAtO SIL 
/ 7 Presidente /T

u

- e ^
R. FERNANDO PACELI NEVES DE

SIQUEIRA 
1° SecretarioHi!

G
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CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DE GOIAS

CERTIFICADO DE REGULARIDADE DE INSCRIQAO DE PESSOA JURIDICA

Validade
12/06/2022

Inscrito sob CRM n°. CNPJ Inscri^ao
12/06/20153905 22.008.248/0001-31

Razao Social
EAMA - EQUIPE DE ATENDIMENTO MEDICO AVANQADO LIDA GAMA - GRUPO DE ATENDIMENTO MEDICO AVANQADO

Nome Fantasia

Municipio / UF
APARECIDA DE GOIANIA/GO

CEPEnderego
R C-38 QD 77 LT 05 SALA 02 - JARDIM BOA ESPERANQA 74960-057

Classificagao
PRESTAQAO DE SERVIQOS MEDICOS TERCEIRIZADOS

Responsavel Tecnico

21858 - MALU AELOANY DANTAS SARMENTO

Este certificado atesta a REGULARIDADE da inscrigao do estabelecimento acima neste Conselho Regional de Medicina, em cumprimento 
a Lei n°. 6.839, de 30/10/1980 e as Resolugoes CFM n°. 997 de 23/05/1980 e 1.980 de 11/07/2011. Ressalvada a ocorrencia de alteragao 
nos dados acima, este certificado e valido ate 12/06/2022. Este certificado devera ser afixado em local visivel ao publico e acessivel a 
fiscalizagao.

Chave de validagao n°. 5e2d4b228ac618ebd21 d419fee2bf24b2d297145 
Emitida eletronicamente via internet em 20/05/2021

Sua autenticidade podera ser confirmada no site do CREMEGO: 
http://www.cremego.org.br/



05/06/2020 https://www.portaldoempreendedorgoiano.go.gov.br/sigfacil/processo/imprime-modelo/tipo_alvara/1/cod_alvara/4997000/co_proto...

ESTADO DO GOlAS 

PREFEITURA MUNICIPAL DE 

APARECIDA DE GOIANIA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE 

FAZENDA

ScoiAs
eSTAPP IHUTAP'PB

ALVARA DE LOCALIZAgAO E 

FUNCIONAMENTO
Numero 2020002764

Nome da Empresa: EAMA - EQUIPE DE ATENDIMENTO MEDICO AVANQADO LIDA 
CNPJ: 22.008.248/0001-31
Atividade(s) (CNAE) 8610-1/01 - Atividades de atendimento hospitalar, exceto pronto-socorro e 
unidades para atendimento a urgencias (Nao exerce no enderego)
Atividade(s) Secundarias (CNAE) 8610-1/02 - Atividades de atendimento em pronto-socorro e 
unidades hospitalares para atendimento a urgencias (Nao exerce no enderego)
Municipio: Aparecida de Goiania Enderego: RUA C 38, QUADRA 77;LOTE 05;SALA 02;, Jardim Boa 
Esperanga
CEP: 74960057
Local e data: Aparecida de Goiania, sexta, 05 de junho de 2020 
Vencimento:

Andre Luis Ferreira da Rosa 
Secretaria Municipal de Fazenda

Observagao

CCP:14230930

ESTE ALVARA POSSUI VALIDADE APENAS COM: AS LICENQAS TECNICAS PARA 
FUNCIONAMENTO VIGENTES AUTORIZANDO AS ATIVIDADES NO LOCAL, E ENQUANTO 
NAO HOUVER ALTERAQAO DE ENDEREQO E / OU ATIVIDADE. CONFORME DECRETO N°. 08 
DE 14/01/2016.

ALVARA EMITIDO ATRAVES DA GOP1803677501.

Este documento foi emitido em sexta, 05 de junho de 2020
Se impresso, verificarsua autenticidade no www.portaldoempreendedorgoiano.go.gov.br com o codigo 
20QHDXQSJQ

EMITIDO PELO FUNCIONARIO ANDRESSA BATISTA DA COSTA

Esse documento devera permanecer exposto em local vislvel no estabelecimento empresarial

https://www.portaldoempreendedorgoiano.go.gov.br/sigfacil/processo/imprime-modelo/tipo_alvara/1/cod_alvara/4997000/co_protocolo/GOP1803 ... 1/2
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRIBUTARIOS E DIVIDA ATIVA
MUNICIPAL

CERTIDAO NOMERO 1527351

DADOS DO CONTRIBUINTE:
SUJEITO PASSIVO: EAMA - EQUIPE DE ATENDIMENTO MEDICO AVANCADO
CPF/CNPJ: 22008248000131
ENDERECO: RUA C-38, SALA 02, Nr. S/N, Qd. 077, Lt. 0005, Bairro: JARDIM BOA ESPERANCA, APARECIDA

DE GO IAN IA - GO

CERTIDAO E FUNDAMENTO LEGAL:

INSCRIQAO MUNICIPAL: 0

Certifica-se, nos termos dos artigos 367 e 368 da Lei Complementar Municipal n° 046/2011, 
para os fins de direito, que o sujeito passive nao possui pendencia em seu nome e/ou imdvel acima 
citado, de natureza tributaria perante a Fazenda Publica Municipal, relatives aos tributos administrados 
pela APARECIDA DE GOIAnIA - GOlAS, at6 a presente data.

Flea ressalvado o direito da Fazenda Publica Municipal lan^ar e cobrar quaisquer dividas 
tribut&rias de responsabilidade do sujeito passive acima epigrafado, que vierem a ser apuradas e 
constituldas.

Finalidade:

SEGURANQA:

VALIDADE ATE: Sabado 01 Janeiro 2022.
EMITIDA: Quinta-felra 02 Dezembro 2021 ds 08:36:02 

Cddigo de Valida9ao: 128151527351

QRCode

0

Certidao emitida gratuitamente. gH
Qualquer rasura ou emenda invalidar& este documento. Ecj
A validade deste documento fica condicionada k verificagao de sua autenticidade [3 
no portal :www.aparecida.go.gov.br e/ou atrav^s do QRCode
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PODER JUDIClARIO
TRIBUNAL DE JUSTIQA DO ESTADO DE GOlAS 

CERTIDAO NEGATIVA DE AQOES CIVEIS
TODAS AS COMARCAS

0N : 104687685145

CERTIFICA que revendo os registros dos bancos de dados informatizados dos Sistemas de 
Primeiro Grau, do Poder Judiciario do Estado de Goias, consultando agdes civeis em geral, ou 
seja, execugoes, execugoes patrimoniais, execugoes fiscals, falencias, concordatas, recuperagao 
judicial e insolvencia, em andamento, verifica-se que NADA CONSTA contra:

Requerente : EAMA - EQUIPE DE ATENDIMENTO MEDICO AVANCADO

CNPJ :22008248000131

a) a presente certidao foi expedida gratuitamente atraves da internet pelo usuario do sistema;
b) a informagao do numero do CNPJ e de responsabilidade do solicitante da certidao, pesquisados a 
razao social e o CNPJ como digitados, sendo que o destinatario deve conferir a razao social e a 
titularidade do numero do CNPJ informado;
c) a autenticidade desta certidao deve ser confirmada no site do Tribunal de Justiga do Estado de Goias no 
enderego https://proiudi.tiQO.ius.br/CertidaoPublica:
d) nao positivam a certidao as agoes que correm em segredo de justiga e as agoes que versam sobre 
processes de jurisdigao voluntaria;
e) esta certidao refere-se ao periodo de 05/1996 ate a presente data.
f) qualquer rasura ou emenda invalidara a presente certidao.

CODIGO DE AUTENTICAQAO : 104687685145

Esta certidao nao abrange os processes do Sistema Eletronico de Execugao Unificado - SEEU.

Certidao expedida em 3 de novembro de 2021, as 21:18:26 
Tribunal de Justiga do Estado de Goias - Corregedoria Geral da Justiga 
Avenida Assis Chateaubriand n. 195 Setor Oeste CEP 74130-012 
Data da ultima atualizagao do banco de dados: 3 de novembro de 2021

Tribunal de Justiga do Estado de Goids
Documento Publicado Digitalraente em 03/11/2021 - 21:18:26
Validagao pelo eddigo: 104687685145, no enderego: https://projudi.tjgo.jus.br/CertidaoPublica



CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DE GOIAS

CERTIDAO

Certifico, para os devidos fins, que a Dra. MALU AELOANY DANTAS 
SARMENTO encontra-se inscrito no CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO 
ESTADO DE GOIAS, sob o numero 21858, desde 15/03/2017, estando quite com o 
exerclcio de 2021 e habilitado legalmente para o exercfcio da medicina, tendo registrada(s) 
a(s) seguinte(s) especialidade(s): CIRURGIA GERAL 
COLOPROCTOLOGIA - RQE N° 14234.

RQE N° 14232,

Goiania, 04 de novembro de 2021

Certidao emitida no dia 04 de novembro de 2021. Valida ate o dia 03 de Janeiro de 2022.

Esta certidao c expedida gratuitamente. Sua autenticidade podera ser confirmada na pdgina do Portal 
M6dico, na Internet, no ender&jo: hltp://wvvw.portalmedico.org.br, por meio do codigo A9W702.



CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DE GOIAS

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITO

O CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DE GOIAS, no uso
da atribuiijao que Ihe confere a Lei 3268/57 e o Decreto 44.045/58, CERTIFICA que o 
estabelecimento de saiide EAMA EQUIPE DE ATENDIMENTO MEDICO 
AVANgADO LTDA, de nome fantasia GAMA - GRUPO DE ATENDIMENTO 
MEDICO AVANgADO , encontra-se inscrito neste Conselho desde 12/06/2015, sob o 
numero 3905, estando quite com suas anuidades ate o dia 31/12/2021.

Esta certidao e expedida gratuitamente. Sua autenticidade podera ser confirmada 
na pagina do Portal Medico, na Internet, no endere?o: http://www.portalmedico.org.br

04 de novembro de 
2021

Certidao valida ate: 31/12/2021 

Codigo de controle: VB5NVL

Certidao emitida em:



| MINISTERIO DA FAZENDA 
| Secretaria da Receita Federal do Brasil 

Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBUGS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DlVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: EAMA - EQUIPS DE ATENDIMENTO MEDICO AVANCADO LIDA 
CNPJ: 22.008.248/0001-31

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de 
responsabilidade do sujeito passive acima identificado que vierem a ser apuradas, e certificado que 
nao constam pendencias em seu nome, relativas a creditos tributarios administrados pela Secretaria 
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigoes em Divida Ativa da Uniao (DAU) junto a 
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao e valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federative, para 
todos os orgaos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se & situagao do 
sujeito passive no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigoes sociais previstas 
nas alineas 'a' a'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagao desta certidao esta condicionada & verificagao de sua autenticidade na Internet, nos 
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014. 
Emitida as 16:38:01 do dia 07/10/2021 <hora e data de Brasilia>.
Valida ate 05/04/2022.
Codigo de controle da certidao: 873B.D899.714F.6063 
Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



ESTADO DE GOIAS
SECRET ARIA DE ESTADO DA ECONOMIA 
SUPERINTENDENCIA EXECUTIVA DA RECEITA 
SUPERINTENDENCIA DE RECUPERACAO DE CREDITOS

CERTIDAO DE DEBITO INSCRITO EM DIVIDA ATIVA - NEGATIVA

NR. CERTIDAO: N° 29399440

IDENTIFICACAO:

NOME:
VALIDA PARA O CNPJ INFORMADO NESTE DOCUMENTO

CNPJ
22.008.248/0001-31

DESPACHQ (Certidao valida para a matriz e suas filiais):

NAO CONSTA DEBITO

*. *. *. *. *. *. *. *. *. *. *. *. *. *. *. *. *. #. «. #. *. *. *. *
. *. #. *. *. *. *. *. *. *. *. *. *. *. *. *. *. *. *. *. *. *. *. *. *
*. *. *. *. *. *. *. *. *. *. *. *. *. #. *. *. #. *. *. *. *. *. *. *
*. *. *. *. *. *. *. *. *. *. *. *. *. *. *. *. *. *. *. *. *. *. *. *
*. *. *. *. *. *. *. *. *. *. *. *. *. *. *. *. *. *. *. #. *. *. *. *
*. *. *. *. *. *. *. *. *. if. *. *. *. if. if. *. *. if. if. if. if. if. *. *
*. *. *. *. *. *. ». *. *. *. *. ». *. *. *. *. *. *. *. *. *. *. *. *
*. *. *. *. *. *. *. *. *. *. #. *. *. *. *. *. *. *. if. *. #. *. *. *

FUNDAMENTO LEGAL:

Esta certidao e expedida nos termos do Paragrafo 2 do artigo 1, combinado com a alinea 'b' do inciso II do artigo 2, ambos da 
IN m\ 405/1999-GSF, de 16 de de dezembro de 1999, alterada pela IN nr. 828/2006-GSF, de 13 de novembro de 2006 e 
constitui documento habil para comprovar a regularidade Fiscal perante a Fazenda Publica Estadual, nos termos do inciso III 
do artigo 29 da Lei nr.8.666 de 21 de junho de 1993.

SEGURANCA:

Certidao VALIDA POR 60 DIAS.
A autenticidade pode ser veriftcada pela INTERNET, no endereco: 
http://www.sefaz.go.gov.br.
Fica ressalvado o direito de a Fazenda Publica Estadual inscrever na divida 
ativa e COBRAR EVENTUAIS DEBITOS QUE VIEREM A SER APURADOS.

VALIDADOR: 5.555.587.252.568 EMITIDA VIA INTERNET

SGTI-SEFAZ: LOCAL E DATA: GOIANIA, 7 OUTUBRO DE 2021 HORA: 16:36:38:1
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PODER JUDICIARIO 
JUSTIQA DO TRAEALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: EAMA - EQUIPE DE ATENDIMENTO MEDICO AVANCADO LTDA (MATRIZ E 
FILIAIS)
CNPJ: 22.008.248/0001-31 
Certidao n°: 32686301/2021 
Expedicpao: 07/10/2021, as 16:37:15
Validade: 04/04/2022 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data 
de sua expedigao.

Certifica-se que EAMA - EQUIPE DE ATENDIMENTO MEDICO AVANCADO LTDA 
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 22.008.248/0001-31, 

NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certidao emitida com base no art. 642-A da Consolidagao das Leis do 
Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e 
na Resolugao Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do 
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.
Os dados constantes desta Certidao sao de responsabilidade dos 
Tribunals do Trabalho e estao atualizados ate 2 (dois) dias 
anteriores a data da sua expedigao.
No caso de pessoa juridica, a Certidao atesta a empresa em relagao 
a todos os seus estabelecimentos, agencias ou filiais.
A aceitagao desta certidao condiciona-se a verificagao de sua 
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na 
Internet (http://www.tst.jus.br).
Certidao emitida gratuitamente.

INFORMACjAO IMPORTANTE
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados 
necessaries a identificagao das pessoas naturals e juridicas 
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigagoes 
estabelecidas em sentenga condenatoria transitada em julgado ou em 
acordos judicials trabalhistas, inclusive no concernente aos 
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a 
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes 
de execugao de acordos firmados perante o Ministerio Publico do 
Trabalho ou Comissao de Conciliagao Previa.



Voltar Imprimir

CAI\A
CAIXA ECON6MICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigao: 22.008.248/0001-31
Razao SociahEAMA EQUIPE DE ATENDIMENTO MEDICO AVAN 
Endere^o: RUA H34 0 QD 42 L T05 ESCRITORIO / CIDADE VERA CRUZ /

APARECIDA DE GOIANIA / GO / 74935-365

A Caixa Economica Federal, no uso da atribuigao que Ihe confere o Art. 
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a 
empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante o 
Fundo de Garantia do Tempo de Service - FGTS.

O presente Certificado nao servira de prova contra cobranga de 
quaisquer debitos referentes a contribuigoes e/ou encargos devidos, 
decorrentes das obrigagoes com o FGTS.

Validade:01/12/2021 a 30/12/2021

Certificagao Numero: 2021120102334600450375

Informagao obtida em 01/12/2021 21:28:55

A utilizagao deste Certificado para os fins previstos em Lei esta 
condicionada a verificagao de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br
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/gh Institute de 
Gestao e 
Humanizagao

Comissao de 
Processo Seletivo

PROCESSO SELETIVO 011/2021 - HUAPA

Salvador, 2 de dezembro de 2021.

Ref.: Edital do Processo Seletivo no 011/2021- HUAPA (Processo seletivo 
objetivando a contratagao de empresa para a prestagao de servigos 
medicos em CUNICA MEDICA em prol do Hospital de Urgencias de 
Aparecida de Goiania - HUAPA)

1 - Consideragoes iniciais:

Compulsando os documentos que instruem o presente procedimento 
seletivo, depreende-se que houve publicidade regular do feito atraves de 
jornal de grande circulagao local "O Popular" (25/11/2021), Diario Oficial 
do Estado de Goias (25/11/2021) e website do Institute de Gestao e 
Humanizagao - IGH (http://www.igh.org.br), consoante dispoe edital de 
convocagao.

Findo o prazo constante em edital para apresentagao de propostas, 
depreende-se que 01 (uma) Proponente apresentou proposta, qual seja:

• EAMA - EQUIPE DE ATENDIMENTO MEDICO AVANCADO 

LIDA, CNPJ 22.008.248/0001-31

2 - Analise de requisites:

Seguem abaixo analise da documentagao carreada pelas Proponentes:

EAMA - EQUIPE DE ATENDIMENTO MEDICO AVANCADO LTDA, CNPJ 

22.008.248/0001-31

Da analise da proposta apresentada verifica-se a tempestividade da 

Proponente, seguindo-se a analise e emissao do parecer tecnico, 

conforme consideragoes abaixo delineadas.



/gh Institute de 
Gestao e 
Humanizagao

Comissao de 
Processo Seletivo

PROCESSO SELETIVO 011/2021 - HUAPA

Compulsando os autos depreende-se que a Proponente satisfez os itens 

2; 3 e 4 do edital.

Passamos a verificar o cumprimento dos requisites necessaries a 

Habilitagao Jun'dica, QualificagaoTecnica e Regularidade Fiscal - (ITEM 5), 

bem como Viabilidade Econdmica da proposta:

A - Habilitagao Jun'dica: Foram apresentados todos os documentos 

exigidos em item 5.2, conforme documentos constantes nos autos.

B - Qualificagao Tecnica: Foram apresentados os documentos exigidos 

no item 5.3.

C - Regularidade fiscal: foram apresentados todos os documentos 

exigidos em item 5.4, conforme documentos constantes nos autos. 

Cumpre-se ressaltar que toda documentagao fora entregue atraves de 

envio eletronico (e-mail), conforme determinado no edital.

D-Viabilidade Economica: no item referente a viabilidade economica da 

proposta, verifica-se que cumpriu o quanto estabelecido no edital do 

processo seletivo, apresentando valores compativeis com o valor de 

referencia.

Diante tudo o quanto exposto, entendemos pela habilitagao da 

Proponente.

Conclusao

Por intermedio da Comissao de Processo Seletivo, designada pelo 

Superintendente do Institute de Gestao e Humanizagao, responsavel 

pela gestao do Hospital de Urgencias de Aparecida de Goiania - HUAPA,



/gh Institute de 
Gestao e 
Humanizagao

Comissao de 
Processo Seletivo

PROCESSO SELETIVO 011/2021 - HUAPA

consoante termos dos contratos de Gestao, em vista analise dos autos 

do processo seletivo 011/2021 - HUAPA, vem HABILITAR a EAMA - 

EQUIPE DE ATENDIMENTO MEDICO AVANCADO LIDA, CNPJ 

22.008.248/0001-31, conforme fundamenta^ao supra, que aqui vale 

como se estivesse integralmente transcrita, posto que atendeu, na 

integralidade, os termos do edital, e, tendo apresentado pre?o 

compativel com o valor de mercado, declarar vencedora, a Proponente 

EAMA - EQUIPE DE ATENDIMENTO MEDICO AVANCADO LTDA, CNPJ 

22.008.248/0001-31. Deste modo, em hipotese de exaurimento do prazo 

recursal insculpido em Edital, ja devidamente publicado, encaminhe os 

autos para o setor de contratos para a confectpao de minuta para 

celebra<pao de contrato com a empresa. Proceda-se com as devidas 

publicatpoes. i

Adribno MurfeyN

Comissao de Processo'-'Seletivo IGH
' ----- >


