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RESUMO CONTRATUAL
Das Partes
Contratante: Instituto de Gestdo e Humanizagao — IGH 1 ;
i / ToMBO_ $40 9, APA
NPJ: 11.858.570/0004-86
P
VISTO ANKOS

Contratado: Advice Consultoria Em Gestdo Empresarial Ltda

CNPJ: 17.841.109/0001-54

pam_V ; (O, 9

Do Objeto:

prestacdo de servigo de auditoria interna.

Unidade:
Hospital Estadual de Aparecida de Goidnia - HEAPA, situada a Av. Diamante, s/n? - St. Conde dos
Arcos, Aparecida de Goiania/GO, CEP.: 74.969-210

Forma de pagamento:

Dia 20 (vinte) do més subsequente ao inicio da prestagdo dos servigos;

Valor do contrato:
RS 133.280,00 (cento e trinta e trés mil e duzentos e oitenta reais) bruto global, sendo o

pagamento realizado através de medigdo mensal, conforme anexo Il — proposta de preco;

Vigéncia:

23/08/2021 e 23/08/2022
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O INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZACAO —IGH, CNPJ/MF n2 11.858.570/0004-86, com sede a Rua
Dona Nequita ¢/ d3o Barbosa, s/n?, Qd. 08, Lt. 18-19, C-10, Jardim Ipiranga, Aparecida de Goiénia/GO
CEP.: 74.968-121, representado neste ato pelo Dr. Joel Sobral de Andrade, Superintendente,
advogado, portador do documento de identidade n2 0716630613 SSP/BA, inscrito no CPF/MF sob o
n2 821.110.735-04, residente e domiciliado em Salvador/BA, doravante denominado Contratante, e
ADVICE CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrito
no CNPJ/MF sob o n? 17.841.109/0001-54, com sede a Av. Tancredo Neves, n? 620, Edif. Mundo
Plaza, andar 5, sala 503, Caminho das Arvores, Salvador/BA, CEP 41.820-020, representado neste ato
pelo seus sdcios, doravante denominado Contratado, celebram o presente Contrato n® 7409/2021-

APA, mediante as cldusulas e condigOes a seguir ajustadas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DAS PREMISSAS

As seguintes disposi¢des sdo premissas influentes e substanciais do presente instrumento:

I. O Contratante, mediante contrato de gestdo n? 096/2016, firmado junto a Secretaria da Satde
do Estado de Goias, se figura gestora da unidade de saude indicada a clausula segunda e
necessita do presente objeto contratual, com vistas a preservacdo da qualidade no atendimento

prestado aos pacientes;

a) O contratado declara ter conhecimento absoluto do instrumento disposto no paragrafo
anterior, bem como declara ter ciéncia que o custeio da presente contratagdo, se dara unica e
exclusivamente por meio do respectivo repasse correspondente a competéncia da prestagdo

de servigo, realizado pela entidade publica vinculada ao referido contrato.

Il. A presente contratagdo se realizou por meio do processo seletivo n2 017/2020-HUAPA, tendo

o Contratado oferecido a melhor e tnica proposta.;

lll. O contratado, através das tratativas do presente instrumento, declara interesse em assistir o

Contratante em suas necessidades;

IV. O contratado se compromete ainda a cumprir todas as regras, praticas e diretrizes institucionai

estabelecidas pelo Contratante sobre protecdo de dados, seguranga da informagao, programas /

//
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de integridade e garantir que realizard acompanhamento das atualizacdes e regras
institucionais disponiveis em face a manter seu alinhamento e condugdo destas praticas em sua

rotina operacional e técnica.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

O presente contrato tem como objeto a prestagdo de servico de auditoria interna para assistir a
Hospital Estadual de Aparecida de Goiania - HEAPA, situada a Av. Diamante, s/n2 - St. Conde dos
Arcos, Aparecida de Goiania/GO, CEP.: 74.969-210.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO
O presente contrato vigorara por 12 (doze) meses, entre 23/08/2021 e 23/08/2022, admitindo-se a

prorrogacao a critério do Contratante.

Paragrafo Unico: A prorrogacdo contratual ocorrera obrigatoriamente por Termo Aditivo

devidamente assinado pelas presentes partes.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR
Pela execucdo do objeto do presente contrato, o Contratante pagard RS 133.280,00 (cento e trinta
e trés mil e duzentos e oitenta reais) bruto global, sendo o pagamento realizado através de medi¢do

mensal, conforme anexo |l — proposta de prego;

CLAUSULA QUINTA — DO PAGAMENTO

A Contratada devera apresentar, até o 52 (quinto) dia util do més subsequente a prestagdo do
servico, nota fiscal acompanhada do relatério de evidéncias ou nota de faturamento quando
necessario, chancelados pela Diretoria Geral da unidade, e o pagamento ocorreré até o dia 20 (vinte)

do referido més, a contar do inicio da execucdo do presente objeto contratual.
H A Nota Fiscal deverd ser acompanhada de certiddes que comprovem regularidade fiscal do
Contratado em ambito Federal, Estadual e Municipal, Justica do Trabalho, bem como das

certiddes que comprovem regularidade de contribuigdes relativas a FGTS e INSS.

. O Contratado se compromete, no ato da emissdo da Nota Fiscal, a efetuar o devido destaque

de impostos, taxas e contribuicdes sociais, tais como ISS, PIS, COFINS, CSLL e IRPJ, ou dispens
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VL.

VIL.

VIl

de retengdo quando regime de tributagdo diferenciado, bem como empresas optantes pelo
simples nacional, “tributacdo unificada”, ou sociedade uniprofissional devidamente
regulamentada, bem como qualquer outro previsto em legislagdo tributaria patria, sob pena

de imediata suspensdo do pagamento do faturamento.

Nos casos de ndo apresentagdo de quaisquer dos documentos exigidos nesta Clausula Quinta,
seja no caput ou em seus paragrafos, até o dia 52 (quinto) dia Util do més subsequente a
prestagdo do servico, o pagamento poderd ocorrer no prazo de 30 (trinta) dias a contar da
apresentagdo dos documentos omissos, ndo cabendo ao Contratado qualquer acréscimo no

valor, seja a que titulo for;

O pagamento sera efetuado somente mediante crédito em conta bancaria de titularidade do

Contratado, sendo vedada emissdo de boletos;

O Contratado declara possuir inteiro conhecimento de que os servicos prestados pelo

Contratante integram o patrimdnio do(a) Estado de Goias.

O Contratado concorda em manter regularmente os servigos prestados, ainda que haja atraso

em pagamento do faturamento por prazo ndo superior a 60 (sessenta) dias;

Para fins de faturamento sera observada data do efetivo inicio da execugdo do objeto.

Em atencdo ao que dispde o Regulamento de Compras e Contratagdes do Contratante
aprovado pelo Estado de Goias, o Contratado compromete-se a emitir o faturamento, ou
congéneres, constando expressamente o numero do contrato de gestdo, presente no §1¢,

Clausula primeira, bem como respectivo termo aditivo vigente.

Prestar a devida garantia para produtos e servigos ndo-duraveis e duréveis, quando aplicavel.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO

Caberd ao Contratado, dentre outras obrigacdes legais e constantes do presente contrato:
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VI,

Vil.

Cumprir rigorosamente os termos da proposta comercial apresentada, presente na qualidade
de Anexo |;
Permitir e facilitar a inspecdo dos servigos, prestando todas as informagdes e apresentando

todos os documentos que lhe forem solicitados;

. Disponibilizar profissionais devidamente treinados e identificados para a execugdo dos servigos;

Realizar junto aos 6rgdos competentes, 0s registros necessarios a execugao dos servicos objeto
do presente contrato;

Manter todos os empregados que prestam servigos com o esquema de imunizagdo completo,
segundo normas regulamentadoras do Ministério do Trabalho e normas da CCIH da unidade;
Comunicar ao Contratante sobre a eventual existéncia de problemas que possam interferir no
andamento dos servigos contratados;

Assumir exclusivamente a responsabilidade pela manutengdo da regularidade de documentos
perante as esferas Federal, Estadual e Municipal, devendo pagar, nos respectivos vencimentos,
os tributos e encargos, incidentes ou que venham a incidir, direta ou indiretamente, sobre a
prestacdo do servigo objeto do presente Contrato, devendo apresentar, de imediato, certiddes
de regularidade fiscal, trabalhista e previdencidria, sempre que solicitado pelo Contratante, sob

pena de suspensdo do pagamento decorrente das obrigacdes contratuais;

VIll.Observar e fazer cumprir todas as normas legais relativas as atividades desenvolvidas,

Xl

XIl.

respondendo integralmente por quaisquer prejuizos ocasionados a pacientes e ao Contratante
pela inobservancia dessas obrigagdes;

Responder, exclusivamente, pelas agBes e omissdes de seus empregados e prepostos,
indenizando pacientes e o Contratado por eventuais prejuizos que lhe forem ocasionados
durante o periodo de vigéncia do presente contrato;

Atender com presteza as reclamagbes sobre a qualidade dos servicos executados,
providenciando sua imediata corre¢do, sem 6nus para o Contratante;

Respeitar e fazer com que seus empregados respeitem as normas de seguranga do trabalho,
disciplina e demais regulamentos vigentes no Contratante, bem como atentar para as regras de
cortesia no local onde serdo executados os servigos;

Arcar com todo e qualquer dano ou prejuizo de qualquer natureza causado ao Contratante e
terceiros, por sua culpa, ou em consequéncia de erros, impericia propria ou de auxiliares que

estejam sob sua responsabilidade, bem como ressarcir o equivalente a todos os danos

decorrentes de paralisagdo ou interrupgao dos servigos contratados, exceto quando isto ocorr
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por exigéncia do Contratante ou ainda por caso fortuito ou forga maior, circunstancias que
deverdo ser comunicadas imediatamente apds a sua ocorréncia;

XI1l.O Contratado se compromete, no ato da emissdo da Nota Fiscal, a efetuar o devido destaque de
impostos, taxas e contribuigdes sociais, tais como ISS, PIS, COFINS, CSLL e IRPJ, ou dispensa de
retencdo quando regime de tributagéo diferenciado, bem como empresas optantes pelo simples
nacional, “tributacdo unificada”, ou sociedade uniprofissional devidamente regulamentada,
bem como qualquer outro previsto em legislagdo tributaria pétria, sob pena de imediata
suspensdo do pagamento do faturamento.

XIV.O Contratado declara ser tnica e exclusivamente responsavel por quaisquer obrigagdes de natureza
civel, trabalhista, previdencidria e social, que sejam ou venham a ser relacionados, direta ou
indiretamente, aos profissionais a servico do presente contrato, desde que contratados pelo
Contratado.

XV. Apresentar o cronograma de envio da documentacao a ser cumprido pela Contratante em tempo

habil;

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE
Caberd ao Contratante, as suas expensas, dentre outras obrigagdes legais e ou constantes do

presente contrato:

I Remunerar o Contratado, na forma estabelecida nas Clausulas quarta e quinta;

1. Promover as facilidades necessarias para o livre acesso dos profissionais do Contratado
as suas instalacdes, se necessario, desde quando devidamente identificados;

lil.  Cumprir o cronograma de envio da documentagdo encaminhado pela Contratada em

tempo habil;

CLAUSULA OITAVA — DAS MULTAS

O n3o cumprimento das cldusulas pactuadas no presente contrato, nas condigOes gerais contratuais,
nas normas de seguranca higiene e medicina do trabalho, bem como nas normas de seguranga
patrimonial, gerard multa de 2% (dois por cento) sobre o valor global do contrato, conforme

disposi¢des a seguir:

L As multas s3o cumulativas, ndo podendo ultrapassar a 20% (vinte por cento) do valor globa

do contrato.
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1. As multas serdo cobradas por ocasido do pagamento do primeiro faturamento que for

apresentada apos sua aplicagdo.

l.  As penalidades estabelecidas nesta clausula ndo excluem quaisquer outras previstas nesse
contrato, na Cldusula décima terceira, nas normas de Seguranga Industrial, Higiene e Medicina
do Trabalho e Normas de Seguranca Patrimonial, bem como a responsabilidade da Contratada
por perdas e danos que causar a Contratante em consequéncia de inadimplemento das

cldusulas pactuadas.

CLAUSULA NONA — DA PARALISACAO DOS SERVICOS

Na hipdtese de ocorrer paralisagdo dos servicos do Contratado, fica autorizado ao Contratante a
contratacdo de outra prestadora de servigos para realizagdo do objeto contratual paralisado, desde
que o Contratado seja notificado para regularizar a prestagdo de servigos e ndo a faga em até 24

(vinte e quatro) horas.

l. O disposto no caput ndo se aplica na hipétese de inadimplemento do Contratante por
mais de 60 (sessenta) dias.

1. Caso o Contratante contrate outro fornecedor para a prestagdo dos servigos
paralisados, conforme autorizado no disposto anteriormente arcard o Contratado com
os custos da referida contratacdo, independente do ressarcimento de indenizagdo por

perdas e danos, sejam estes morais ou materiais.

CLAUSULA DECIMA - DO RESSARCIMENTO
O Contratado se obriga a reembolsar o Contratante em todas as despesas que este adquirir

decorrentes de:

I Reconhecimento judicial de indenizagdo administrativa ou reconhecimento judicial de
titularidade de vinculo empregaticio de seus empregados e/ou prestadores de servicos com o
Contratante;

1l Reconhecimento judicial ou administrativo de solidariedade ou subsidiariedade do

Contratante no cumprimento das obrigacdes previdenciarias e/ou fiscais do Contratado;
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Indenizagdo, inclusive a terceiros, em consequéncia de eventuais danos, materiais ou
institucionais, causados pelo Contratado ou seus prepostos ou prestadores de servigos na
execucao de suas atividades;

Indenizagdo, inclusive a terceiros, em consequéncia de eventuais danos ao meio ambiente e
emissdo de agentes poluidores causados pelo Contratado ou seus prepostos ou prestadores
de servigo, seja por acdo ou omissao;

Indenizagdo pela necessidade de contratagdo de outra empresa para a execugdo do objeto
previsto no presente contrato que tenha deixado de ser executado em face de paralisacdo das

atividades do Contratado, ressalvada a hipdtese indicada no §12 da clausula nona.

Paragrafo unico: Os valores em questdo sao reconhecidos desde ja como devidos, liquidos e certos

e passiveis de execugdo judicial para ressarcimento ao Contratante;

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA - DA SUBCONTRATAGAO, CESSAO E TRANSFERENCIA

N3o é permitido ao Contratado subcontratar os servigos ora pactuados, bem como utilizar pessoas

que ndo sejam seus profissionais.

.

O Contratado n3o poderd transferir ou ceder, no todo ou em parte, os servigos contratados,
salvo com autorizacdo prévia por escrito do Contratante, regulando-se em cada caso a

responsabilidade da cedente pelos servigos ja prestados ou a prestar.

o Contratado n3o podera ceder ou dar como garantia, a qualquer titulo, no todo ou em
parte, os créditos de qualquer natureza decorrentes ou oriundos do presente contrato, salvo

com autorizagdo prévia e por escrito do Contratante.

Constaré, obrigatoriamente, da autorizagdo prévia, que o Contratante opde ao Cessionario
dos créditos as exce¢des que lhe competirem, mencionando-se, expressamente que 0s
pagamentos ao cessiondrio estardo condicionados ao preenchimento pela cedente de todas

as suas obrigacdes contratuais.

Caso o Contratado infrinja quaisquer das disposi¢des acima, ficara obrigado a indenizar

pelos danos materiais e/ou morais causados ao Contratante.
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CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA — SEGURANGA E PROTECAO DE DADOS - LEI 13.709/18

O presente contrato serd regido e interpretado em relagdo as leis de prote¢do de dados conforme a

Legislagdo vigente de Protecdo de Dados (LGPD — Lei Geral de Prote¢do de Dados) de acordo com as

leis da Republica Federativa do Brasil (13.709/2018 e suas atualizagdes), se necessario ou aplicavel a

outros paises, considerando também as regras e obrigacdes legais locais correlatas, valendo-se para

este contrato e incluindo também dados anteriores que possam ja existir em nossa base de

informagdes para protecdo.

Importante o entendimento de que nossas regras de politica de privacidade de dados estardo
disponiveis para consulta em nossos principais canais de comunicacdo e interagdo, e que
poderdo ser ajustadas e adaptadas a qualquer tempo em vistas de melhor atender as
necessidades e expectativas das partes, demonstrando o cumprimento legal e regulamentar,
tendo o Contratado a obriga¢do de consultar versdo atualizada sempre que julgar pertinente.
Ao dar o de acordo neste contrato, entende-se também que hd uma aceitagdo inequivoca do
conhecimento e entendimento de nossa politica de privacidade e atendimento aos seus
direitos através dos canais institucionais, que podem ser solicitadas a qualquer tempo ao e-
mail dados@igh.org.br.

As partes obrigam-se a assegurar aos titulares dos dados pessoais que venham a ser por estes
tratados, em especial com relagdo aqueles que venham a constituir objeto deste Contrato,
todos os direitos de que trata o artigo 18 da LGPD, devendo informar a Contratada,
imediatamente, qualquer solicitagdo de titulares que implique na necessidade de
confirmacao, acesso, corre¢do, anonimizagdo e/ou eliminagao.

A Contratante devera ser integralmente indenizada por toda e qualquer perda decorrente do
descumprimento, pela Contratada, das disposi¢des da LGPD, respondendo a Contratada por
eventuais san¢des que venham a ser aplicadas a Contratante em razao da inobservancia, pela
Contratada, dos preceitos normativos estabelecidos na LGPD.

Em caso de fiscalizagdo ou aplicagdo de quaisquer penalidades pela Autoridade Nacional de
Protecdo de Dados (“ANPD”) em decorréncia de infragdo as normas da LGPD no que se refere
aos dados pessoais que venham a integrar o objeto deste Contrato, uma Parte devers,
conforme o caso, fornecer & outra, para fins de defesa, todos os subsidios e provas que

comprovem que (i) ndo ocorreu o tratamento dos dados que lhes foram atribuidos; (ii)
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houve violaggo & legislagdo de protegdo de dados; ou (iii) o dano causado é decorrente de

culpa exclusiva do titular dos dados ou de terceiros.”

CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA — DO USO DE IMAGEM

Fica acordado entre as partes:

A Contratante, sem qualquer 6nus para as partes, a qualquer tempo e desde que ndo afete a
moral ou os bons costumes, podera utilizar o nome, a imagem e a voz do Contratado para fins
exclusivos da divulgacdo da Instituicdo, bem como para informar quaisquer beneficios ou
campanhas que estejam passiveis de divulgacdo interna, bem como iniciativas similares,
podendo, para tanto, reproduzi-los ou divulga-los junto a midia escrita, televisionada, internet
e todos os demais meios de comunicagio, publicos ou privados, por um periodo de até 24

(vinte e quatro) meses ou até a solicitagdo de retirada de anuéncias.

A Contratante cientifica o Contratado de que possui, em seus ambientes (salas, corredores
internos e externos, refeitérios etc.), monitoramento em tempo real das atividades dos
funciondrios e visitantes, preservando-lhes a intimidade e a privacidade. Tal monitoramento
visa a0 acompanhamento da rotina didria da empresa e ao auxilio na identificagdo de possiveis

irregularidades.

Caso ndo seja do interesse do Contratado em autorizar o uso da imagem e a voz para fins
exclusivos da divulgacdo da instituigdo e suas atividades poderd manifestar expressamente

em documento proprio a ser solicitado.

CLAUSULA DECIMA-QUARTA - FATORES AMBIENTAIS E DE SEGURANCA DO TRABALHO

Caberd ao contratado cumprir as seguintes normas:

O Contratado, se aplicdvel ao objeto, deverd obedecer as determinacdes ambientais,
decorrentes de Lei e aquelas emanadas por Autoridades Governamentais, em particular de
meio ambiente, seguranca e satde ocupacional, sendo a Unica responsével pelas providéncias

necessarias e pelos efeitos decorrentes de eventuais inobservancias delas.

O Contratado envidara os melhores esforgos para respeitar e fazer com que seus empregados

respeitem as Normas de Seguranga do Trabalho e utilizem os Equipamentos de Protecao
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Individual (“EPI”) e/ou de seguranca tecnoldgica necessdrios a fun¢do desempenhada,

conforme determinado por legislacdo especifica se for necessario.

lll. O Contratado responsabilizar-se pelo cumprimento das Normas Regulamentares da Portaria

n2 3.214/78 do Ministério do Trabalho e Emprego (“MTE”) e suas respectivas alteragdes, bem

como das instru¢des emitidas pela Contratante, providenciando as suas custas seguro de

acidente de trabalho para todos os seus empregados a servico deste CONTRATO. A

Contratante estard, portanto, isenta de qualquer responsabilidade em relagdo a acidentes ou

doencas profissionais resultantes dos servigos contratados, salvo se, comprovadamente, por

omissdo ou agdo, venha a dar causa.

CLAUSULA DECIMA-QUINTA- DA RETENCAO

O Contratante podera reter:

Em 20% do faturamento mensal, como garantia, na hipotese de infragdo contratual
e/ou prestacdo de servico inadequada pelo Contratado, incluindo-se também as
multas contratuais e quaisquer outros valores que porventura seja devido pelo
CONTRATADA em favor do Contratante, ou ainda como forma de ressarcimento de
possiveis prejuizos provocados pelo CONTRATADA e ou seus empregados.

Em 30% do faturamento final, como garantia, na hipétese de infragdo contratual e/ou
prestacdo de servigo inadequada pelo Contratado, incluindo-se igualmente as multas
contratuais e quaisquer outros valores que porventura seja devido pelo Contratado
em favor do Contratante, ou ainda como forma de ressarcimento de possiveis
prejuizos provocados pelo Contratado e ou seus empregados.

O(s) faturamento(s) em sua totalidade, na hipétese de ndo pagamento dos saldrios
dos empregados do Contratado que prestem servigos para o Contratante, somente
liberando os valores retidos na hipdtese de adimplemento dos saldrios ou acordo
entre as partes.

O(s) faturamento(s), na hipétese de Reclamagdo Trabalhista, em que o Contratante
figure como responsavel principal, soliddria ou subsididria, de empregados ou
prestadores de servico da Contratada, até o limite dos valores reclamados na citada

acdo, somente liberando os valores retidos na hipétese de exclusdo da lide ou acordo

entre as partes.
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V. O(s) faturamento(s), na hipétese de agdes judiciais, em que o Contratante figure
como responsével principal, solidaria ou subsididria, oriunda de fatos praticados por
empregados ou prestadores de servico do Contratado, até o limite dos valores
requeridos na citada agdo, somente liberando os valores retidos na hipétese de
exclusdo da lide ou acordo entre as partes.

§42 Os impostos da nota, quando necessario e amparado por lei.

§12 Os valores retidos de acordo com as alineas ‘a’ e ‘b’ serdo liberados apds a assinatura do TRD
(Termo de Recebimento Definitivo), descontadas multas e quaisquer outros valores

porventura devidos pelo Contratado ao Contratante.

§22 Os valores retidos ndo sofrerdo nenhum acréscimo, sendo liberados pelos valores histéricos

da retencdo.

§32 Rescindido o contrato nos termos da Clausula Décima-quinta, alinea ‘a’, perde a
CONTRATADA a favor da Contratante, as importancias retidas, além de responder pelas

perdas e danos que resultarem da infragdo ou prestagdo inadequada do contrato.

CLAUSULA DECIMA-SEXTA — DA ETICA, SIGILO, CONFIDENCIALIDADE E ANTICORRUPCAO

Na execucdo do presente contrato é vedado as partes e seus vinculados:

a) Prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagem indevida a agente publico ou a
quem quer que seja, ou a terceira pessoa a ele relacionada;

b) Criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para celebrar o presente Contrato;

c) Obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificacdes ou
prorrogagdes do presente Contrato, sem autorizagdo em lei, no ato convocatério da licitagao
publica ou nos respectivos instrumentos contratuais;

d) Manipular ou fraudar o equilibrio econémico-financeiro do presente Contrato;

e) De qualquer maneira fraudar o presente Contrato, assim como realizar quaisquer acdes ou
omissdes que constituam pratica ilegal ou de corrupgdo, nos termos da Lei n2. 12.846/2013 C?“/

ou de quaisquer outras leis ou regulamentos aplicaveis (“Leis Anticorrupgdo”), ainda que n3

relacionadas com o presente Contrato;
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§1

§2

§3

§4

§5

O CONTRATADO se responsabiliza a adotar os devidos cuidados para impedir o0 uso ndo
autorizado, bem como a revelacio de Informagdes Confidenciais da CONTRATANTE e de suas
Partes Relacionadas, abstendo-se de, sem o consentimento prévio e expresso da
CONTRATANTE, revelar ou de alguma outra forma tornar disponivel qualquer das Informagdes

de Propriedade Exclusiva dela.

Serd permitido o uso de informagdes confidenciais tdo somente com o propdsito de avalia-las,
bem como para fomentar as rela¢des comerciais entre as PARTES e/ou suas respectivas partes
responsaveis, e ainda, para subsidiar decisdes ou fornecer orientagdes acerca delas ou no
cumprimento de diretriz legal ou regulamentar exigida como o envio a 6rgdos governamentais
e/ou de fiscalizagdo, bem como bancos e necessarias ao cumprimento das obrigacbes entre
as partes. Para qualquer outra forma de utilizagdo das informagdes confidenciais, é
imprescindivel autorizagdo expressa da CONTRATANTE, salvo as previstas e indicadas em

nossa politica/contrato e em beneficio das partes.

A obrigacdo de confidencialidade permanecera em plena vigéncia pelo tempo em que o
CONTRATADO continuar a receber Informagdes Confidenciais da CONTRATANTE, o que ndo
liberara o CONTRATADO e seus representantes legais da cbrigagdo quanto a manutengdo e
subordinacdo aos efeitos da confidencialidade e/ou portabilidade de informagdes caso

demandado.

O CONTRATADO se compromete em executar os servigos com rigorosa observancia as técnicas
adequadas a trabalhos de igual natureza, as especificagdes da NBR da ABNT, além das leis e
normas técnicas aplicdveis, comprometendo-se, em qualquer hipdtese, a adotar os melhores

padr&es aplicaveis.

O CONTRATADO envidara os melhores esforcos para cumprir e fazer cumprir pelos seus
empregados, prepostos e contratados, as normas emanadas pela CONTRATANTE, bem como
Regulamentos de Seguranca e Autoridades, além das instrucdes que forem expedidas pela
CONTRATANTE, disciplinando os servigos que ali operam em relagdo também ao Programa

Corporativo de Integridade (Compliance), garantindo padrdes éticos e morais como u

aspecto institucional da CONTRATADA.
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§6°

§79

§8¢

§9°

§10¢

§112

O presente contrato sera regido e interpretado de acordo com as boas praticas de seguranga
dainformacao, preconizadas na Norma ABNT NBR iSO/IEC 27001 de Seguranca da Informagao,
correlata as politicas e padrdes internos do CONTRATANTE e as leis da Republica Federativa

do Brasil correlatas ao tema.

Manter sempre nas atividades pessoal responsavel, devidamente capacitado, que atue com
autonomia e poder de decisdo para atender as solicitagdes do CONTRATANTE e para ordenar

e fiscalizar a correta e segura execugdo dos servigos e entrega de produtos.

A Contratada declara ter ciéncia que o custeio do presente contrato se dd Unica e
exclusivamente através dos repasses realizados pela entidade publica ao passo que, TODOS
os servigos a serem prestados a populagdo deverdo ser totalmente gratuitos, atendendo a
politica de universalizacdo do acesso a satide, conforme disposto na Lei n2. 8.080/1990 e na

Portaria n2. 1.601/2011.

Em decorréncia da presente contratacgdo, sob qualquer hipdtese ou em qualquer situacdo, ndo
se presumira a eventual existéncia, ou se estabelecerda a presun¢do de qualquer vinculo
societario e ou empregaticio, ou obriga¢des de carater trabalhista e previdencidrio entre as
partes, por si, seus contratados, prepostos e ou empregados, e ndo serao fiadoras das
obrigacdes e encargos trabalhistas e sociais uma da outra, cabendo a cada sociedade a

exclusividade e responsabilidade por tais obrigacGes, inclusive nas esferas civil e penal;

Cada parte respondera individualmente por quaisquer perdas e danos, materiais ou pessoais,
oriundos de suas respectivas acdes ou omissdes, bem como dos profissionais a si vinculados,
que venham a ser causados aos pacientes ou terceiros, sendo de responsabilidade exclusiva e
indelegédvel da parte culpada e causadora do prejuizo responder perante terceiros e a parte
inocente, nas hipdteses capazes de configurar impericia, imprudéncia ou negligéncia,
obrigando-se, a parte culpada a ressarcir a outra parte inocente, se esta vier a ser acionada

por acdo ou omissdo da culpada e causadora do dano.

A eventual tolerancia a infragdes a qualquer das cldusulas deste instrumento ou o nao

exercicio de qualquer direito nele previsto constituird liberalidade, ndo implicando e

novagdo ou transagao de qualquer espécie.
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CLAUSULA DECIMA-SETIMA — DA EXTINGAO

O presente contrato poderd ser extinto nas seguintes hipéteses:

a)

b)

d)

e)

f)
g)

h)

Pelo Contratado, no curso da vigéncia inicial, comprometendo-se a conceder o aviso prévio de
30 (trinta) dias ao Contratante.

Se qualquer das partes ceder ou transferir o presente instrumento a terceiros, sem a prévia
anuéncia da outra parte, por escrito;

Se qualquer das partes se tornar comprovadamente insolvente, requerer recuperagao judicial
ou extrajudicial ou autofaléncia, ou tiver a sua faléncia requerida ou decretada;

Deixar, qualquer das partes, de cumprir, ou mesmo cumprir irregularmente, clausulas
contratuais, prazos e especificagdes;

Também serd causa de rescisdo motivada o inadimplemento contratual por descumprimento de
quaisquer obrigagdes previstas nesse contrato, por quaisquer das partes, que ndo seja sanado
no prazo estabelecido em notificacdo encaminhada nesse sentido pela parte lesada, prazo esse
nao inferior a 10 (dez) nem superior a 30 (trinta) dias.

Perda do direito de Gestdo da unidade hospitalar pelo Contratante.

Na superveniéncia de caso fortuito, de forga maior ou fato impeditivo a consecucdo dos
objetivos sociais das partes, em razio de decisdo judicial ou por ordem dos poderes publicos
competentes, que inviabilizem a continuidade de execugdo do presente contrato.

Por exclusivo critério de conveniéncia e oportunidade da Contratante, a qualquer tempo,
mediante aviso prévio de 30 dias, sem que haja aplicagdo de multa ou pagamento de indenizagao

de qualquer natureza.

Parégrafo Unico: Em qualquer das hipéteses de encerramento do presente contrato serd obrigagdo

comum as partes a realizacdo da devida prestagdo de contas, no prazo maximo de 30 (trinta) dias

subsequentes, abrangendo os aspectos fisicos e financeiros do relacionamento. Nesse sentido, sera

assegurado ao Contratado o direito ao recebimento da remuneragdo correspondente aos servigos

efetivamente até ai prestados, ndo obstante o encerramento do Contrato.

CLAUSULA DECIMA-OITAVA — DA ASSINATURA DIGITAL

Caso o presente instrumento seja assinado digital ou eletronicamente, cada Parte declara e garante

que sua assinatura digital ou eletrénica tem o mesmo efeito vinculativo que teria a assinaturg

manuscrita, possuindo carater irrevogdvel e irretratdvel, desde que: seja realizada por meio @
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plataforma de conhecida confiabilidade, possua integridade e autenticidade verificaveis e atenda ao

disposto na Medida Proviséria 2.200-2/2001 (ou em outra legislagdo que venha a substitui-la).

CLAUSULA DECIMA-NONA-DA FISCALIZAGAO
Caberd ao Contratante, no curso da execucdo de servico, a fiscalizagdo com observancia das
disposi¢des contratuais, de forma a promover afericdo acerca do devido cumprimento dos servigos
prestados, sem prejuizo da fiscalizagdo exercida pela Contratada.

L O acompanhamento e fiscalizagdo da execucdo deste contrato serdo realizados pelo

Diretor Administrativo, ou em sua auséncia, pelo Diretor Geral;

§12 A fiscalizacdo exercida pelo CONTRATANTE n3o implica em corresponsabilidade sua ou do

responsavel pelo acompanhamento do contrato;

§22 O acompanhamento do servigo pela CONTRATANTE ndo exclui e nem reduz a responsabilidade
da CONTRATADA, inclusive por danos que possam ser causados ao CONTRATANTE ou a terceiros, por

qualquer irregularidade decorrente de culpa ou dolo da CONTRATADA na execugdo do contrato.

CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Goiania/GO como o Unico competente para o exercicio e
cumprimento dos direitos e obrigacdes decorrentes do presente instrumento, renunciando as partes
a qualquer outro, por mais privilegiado que seja, independentemente dos seus atuais ou futuros
domicilios.

E, por estarem assim justas e acordas, as partes assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias de

igual teor e forma para que se produzam seus efeitos juridicos e legais.

2 ode 2C21
/
J ica Lira
Analista Juridica —
OAB/BA: 43.032 0./ T )
{ 7

IghEsss, —

Instituto de Gestdo e Humanizagao - IGH

ultofida Em/Gestdo Empresarial
Contratante <z Ltda

Contratada
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Anexo | - Edital e Termo de Referéncia

instituto de

Gestioe Comissdo de

Humanizacio Processo Seletivo
PROCESSO SELETIVO N2 017/2020 - HUAPA

|
|
\
|
|
|
O Instituto de Gestiio e Humanizagdo ~ IGH, torna publico para conhecimento dos

interessados, que realizard Processo Seletivo objetivando a contratacao de empresa
especializada na prestagéo de servicos AUDITORIA INTERNA em prol do HOSPITAL

DE URGENCIAS DE APARECIDA DE GOIANIA — HUAPA, registrado no CNES sob o n2 |
5419662, com sede Av. Diamantes, Quadra 2A, Setor Condominio dos Arcos,

Aparecida de Goidnia - GO, CEP 74.949-210, atualmente sob gestdo do Contratante

em convénio com @ Secretaria de Saude do Estado de Goids, conforme

especificagdes constantes dos Anexos deste Edital.

1. DISPOSIQGES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado serd regido por este edital, seus anexos e
eventuais retificacdes;

1.2. O prazo de validade deste Processo Seletivo é de 12 {doze) meses, contados
a partir da data da publicagdo da homologagdo do resultado final no sitio do
Instituto de Gestdo e Humanizagdo, no link de Processos Seletivos, na aba
correspondente ao resultado de processos seletivos da unidade
correspondente.

1.3. Ocorrendo vacancia ¢ necessidade de suprimento emergencial, no prazo de
validade da selegdo, poderdo ser convocados 0s proponentes classificados,
respeitando a ordem de classificagdo, inclusive consultando o aceite da
proposta do primeiro colocado;

2. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

2.1. Poderdo participar do presente Processo Seletivo tantos quantos
interessados que atendam a todas as condigdes e exigéncias deste Edital;

2.2. Nio serd admitida a participag@o de empresas, na qualidade de proponentes,
que:
a) Estejam reunidas em consorcio e sejam controladoras, coligadas ou

subsididrias entre si, qualquer que seja sua forma de constituigdo;

b) Estrangeiras que ndo funcionem no Pais;
¢) Empresa suspensa de participar em licitagbes ou impedida de contratar

d) Empresa declarada inidénea para licitar ou contratar com a Administragdo

com o Estado de Goids; %
Plblica, enquanto perdurarem os motives da punicdo ou até que seja
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promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade;

e) Empresa que se encontre sob faléncia, recuperagdo judicial, concurso de
credores, dissolugdo ou liquidagdo;

f) Empresa que esteja cumprindo pena de interdicdo tempordria de direito
devido a pratica de atividades lesivas ao meio ambiente;

g) Empresa que esteja proibida, pelo Conselho Administrativo de Defesa
Econdmica (CADE), de participar de licitacdo junto a Administracdo
Plblica;

h) Sociedades cooperativas de méo de obra.

3. DA REALIZACAO DO PROCESSO SELETIVO — SESSAO PUBLICA

3.1, As etapas deste processo seletivo ocorrerdo em dia uUnico, com a
apresentagdo do envelope de Habilitagdo e Proposta de Pre¢o para os
servigos;

3.2. Os Documentos de Habilitagdo e a Proposta de Pregos, deverdo ser
entregues a Cemissdo de Processo Seletivo, através de envio eletronico, pelo
e-mail processoseletivo@igh.org.br, na data e harério abaixo especificados.

3.3. Eventual alteragdo no cronograma serd devidamente publicada no site do
IGH.

34. O envio eletrdnico em data e horério divergente do abaixo citado ensejara o
ndo conhecimento da proposta.

Prazo para apresentagdo de propostas: 23 de outubro de 2020;
Horario: das 10:00h as 10:30h

4. DA IDENTIFICACAO DOS ENVELOPES
4.1. O envelope devera conter, além dos dados do proponente o
enderecamento ao Instituto de Gestdo e Humanizagdo — IGH, da forma
abaixo:
AQ INSTITUTC DE GESTAO E HUMANIZAGAO — 1GH
PROCESSO SELETIVO N2 017/2020 — HUAPA

5. DA HABILITAGAO
5.1. A etapa de Habilitagdo compde-se de 03 (trés) subetapas: Habilitagdo
Juridica, Qualificagdo Técnica e Regularidade Fiscal;
5.2. Para fins de Habilitagdo Juridica, serd exigida a seguinte documentagdo:
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a) Cédula de identidade do representante legal da empresa;

b) Ato constitutivo, Estatuto ou Contrato social em vigor, devidamente
registrado, acompanhado dos documentos comprobatérios de elei¢do
de seus administradores;

¢) Cartdo de CNPJ {Comprovante de inscri¢do e situacdo cadastral);

d) Certiddo Negativa de Recuperagdo Judicial e Faléncia emitida pelo Poder
Judicidria com jurisdigdo da matriz do proponente.

5.3. Para fins de Qualificaciio Técnica, sera exigida a seguinte documentagdo:
a) Atestado de capacidade técnica, fornecido por pessoa juridica de direito

plblico ou privado, que comprove que a empresa participante executou
ou executa os servigos objeto deste edital e estd apta para o
desempenho de atividades pertinentes e compativeis em caracteristicas
e quantitativos com o objeto do presente processa seletivo;

5.4. Quanto 3 Regularidade Fiscal, serd exigida a seguinte documentagdo:

a) Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal,
se houver, relativa ao domicilio ou sede do proponente, pertinente ao
seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

b) Prova de regularidade perante a Fazenda Federal, Estadual de Goids, e
Municipal do domicilio ou sede do proponente;

c) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servi¢o (FGTS), emitida pela Caixa Econdmica Federal.

d) Prova de regularidade relativa junto a Justiga do Trabalho através da
Certidéo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT.

5.5, Os documentos poderdo ser apresentados em cépias sem autenticagdo,
podendo a Comissdo de Processo Seletivo solicitar, a qualquer tempo,
documentos originais ou em copias autenticadas;

5.6. A ndo apresenta¢do da totalidade dos documentos exigidos no dia e hora
acima citados, ou ainda a apresentagdo de documentos ou certiddes
vencidas, podera ensejar a automatica inabilitagdo do proponente.

6. DA PROPOSTA DE PRECO
6.1. A proposta deverd ser apresentada nos termos exigidos neste Edital,
redigida com clareza, em lingua portuguesa, com prazo ndo inferior a 90
dias contados da data de apresentagdo, devendo ainda necessariamente:
a) Ser apresentada impressa e assinada em formato PDF;
b) Conter todos os itens técnicos de acordo com o Termo de Referéncia
(Anexo 1), com seus respectivos pregos globais, inclusive todas as

g
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despesas, de qualguer natureza, incidentes sobre o objeto deste
Processo Seletivo;

¢) Conter as especificagdes técnicas dos servigos e eventuais equipamentos
de forma clara, descrevendo detalhadamente as caracteristicas técnicas
da oferta;

6.2. A Proposta de Prego devera conter ainda a identificag8o da empresa
proponente, com a indicagéo do:
a) Nome empresarial;
b) CNPJ;
¢) Endereco completo, inclusive CEP;
d) Telefone;
e} Enderego eletronico.
f) Declaragdo de total conhecimento e concordancia com os termos
deste Edital e seus anexos;
g) Quaisquer outras informagoes afins, imprescindiveis para a correta
analise da proposta;
6.3. Serdo desclassificadas as propostas elaboradas em desacordo com este
Edital.

7. DO JULGAMENTO E ANALISE
7.1.Serdo classificadas as propostas que estiverem de acordo com os critérios de
avaliagdo constantes deste Processo Seletivo.
7.2.Serdo desclassificadas as propostas de pregos:
a) Que ndo atendam as exigéncias deste Processo;
b) Que ndo apresentem os documentos conforme solicitados no item 04 deste
Edital;
¢) Com pregos excessivos ou manifestamente inexequiveis, entendendo como
| inexequivel proposta com valor inferior a8 30% da segunda menor proposta
apresentada;
7.3.5era considerado “melhor prego” proposto aquele que resultar no menor valor
GLOBAL para execug¢do dos servigos ora selecionados, observadas, inclusive, a
melhor técnica proposta;
7.4.0 IGH se reserva ao direito de realizar, se necessario, eventual negociagdo para
obtengio de condigdes mais vantajosas, junto as empresas classificadas, a qual

sera enviada ao e-mail constante da proposta apresentada;




HOSPITAL ESTADUAL DE
APARECIDA DE GOIANIA
CAIRD LOUZADA

CONTRATO N2 7409/2021-APA CELEBRADO ENTRE O
INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZACAO - IGH E ADVICE
CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL LTDA.

@ instituto de %
Gestioe Comissao de
Humanizagio Processo Seletivo

7.5.A obtengdo de propostas substitutivas mais vantajosas importard na
obrigatoriedade de sua apresentagdo escrita e assinada pelo Proponente, ndo
cabendo qualquer direito de reclamagdo as demais proponentes.

8. DA PUBLICACAO DO RESULTADO

8.1. O IGH publicard somente em seu website institucional o resultado do
processa seletivo no link de Processos Seletivos, na aba correspondente ao
resultado de processos seletivos da unidade correspondente.

9. DO PRAZO PARA RECURSO

9.1, Apés a publicagio de resultado, sera concedido prazo de 02 (dois) dias Gteis
para interposicdo de recurso escrito e encaminhado para o e-mail
processoseletivo@igh.org.br, contendo a qualificagdo das partes e razdes
recursais, sendo este julgado pela Comissdo de Processo Seletivo, no prazo
de 05 (cinco) dias Uteis, e publicada no website institucional no link de
Processos Seletivos, na aba correspondente ao resultado de processos
seletivos da unidade correspondente.

10. DO CONTRATO

10.1. As obrigagdes decorrentes do presente processo seletivo serdo formalizadas
através da assinatura de contrato de prestacdo de servicos, do qual fard
parte, independentemente de transcrigdo, do presente Edital, seus anexos e
a proposta do proponente vencedor, no que ceuber;

10.2. Apds a homologagdo do resultado final do processo seletivo, o proponente
vencedor serd convocado por escrito, para, no prazo de até 10 (dez) dias
Gteis, retirar, assinar e devolver o instrumento contratual;

11. DISPOSICOES GERAIS:

11.1. E assegurado ao IGH o direito de revogar ou anular, no todo ou em parte, o
presente processo seletivo, dando ciéncia aos proponentes, mediante
publicacio no website no link de Processos Seletivos, na aba correspondente
ao resultado de processos seletivos da unidade correspondente.
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11.2. £ facultado ao IGH, em qualquer fase do presente processo seletivo,
promover diligéncias com o fim de esclarecer ou complementar a instrugdo
do processo;

11.3. Asdecisdes referentes a este processo seletivo deverdo ser comunicadas aos
proponentes mediante publicagdo no website no link de Processos Seletivos,
na aba correspondente ao presente processo seletivo; ou por qualguer meio
de comunicagdo que comprove o recebimento, principalmente mediante o e-
mail informado na proposta;

11.4. O IGH podera, a qualquer tempo que anteceda a celebrag¢do do instrumento
contratual e a seu exclusivo critério, cancelar o processo seletivo, sem
justificativa, e sem que caibam aos proponentes quaisquer direitos,
vantagens ou indenizagdes.

11.5. O prazo para eventual impugnagdo ou questionamentes sobre o presente
edital serd de 2 dias Uteis, a fluir a partir da publicacdo no site do IGH.

11.6. Sera criada pasta especifica para o presente processo seletivo no website do
IGH (www.igh.org.br), onde todos os andamentos, decisGes, resultados,
recursos, e qualquer outro ato, serdo publicados.

11.7. Os casos ndo previstos neste Edital serdo decididos exclusivamente pelo
Instituto de Gestdo e Humanizagdo ~ IGH.

Goids, 16 de outubro de 2020.
Comissdo de Processo Seletivo
Instituto de Gestdo e Humanizagdo ~ IGH
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PROCESSO SELETIVO N2 017/2020 - HUAPA

O Instituto de Gestdo e Humanizagdio — IGH, torna publico para conhecimento dos
interessados, no Processo Seletivo objetivando a contratagdo de empresa
especializada na prestacdo de servigos de AUDITORIA INTERNA em prol do m prol
do HOSPITAL DE URGENCIAS DE APARECIDA DE GOIANIA — HUAPA, registrado no
CNES sob o n? 5419662, com sede Av. Diamantes, Quadra 24, Setor Condominio
dos Arcos, Aparecida de Goiania - GO, CEP 74.949-210, atualmente sob gestdo do
Contratante em convénio com a Secretaria de Saude do Estado de Goids,
conforme especificacbes constantes dos Anexos deste Edital e termo de referéncia,
face a alteragdo no escopo dos servigos, com aumento dos processos a serem
auditados, conforme novo termo de referéncia anexo ao presente feito, alterar a
cldusula “3.4” do edital, passando a mesma a viger com a seguinte redagéo:

|
\
|
|
& instituto de _
l Gestio e Comissdo de
Humanlzagdo Processo Seletivo
:
|

Face a alteragdo do edital, e visando dar maior publicidade a presente decisdo,
adia-se a apresentacdo das propostas, passando a clausula “3.4” do edital a viger
com a seguinte redagdo:
3.4 O envio eletrdnico, ou entrega pessoalmente, em data e horério
divergente do abaixo citado ensejard o ndo conhecimento da proposta.

Prazo Unico para apresentagdo de propostas: 10 de agosto de 2021;
Horario: das 15:30h as 16:00h

Local para entrega da proposta presencialmenta: Escritério Regional
do IGH, situado na Avenida Perimetral, n? 1650, Qd. 37, Lt. 64, Setor
Coimbra, Goiania/Goids,

Os casos hdo previstos neste Edital serdo decididos exclusivamente pelo Instituto
de Gestdo e Humanizagdo — IGH.

Salvador, 27 de julho de 2021.
Comissdo de Processo Seletivo
Instituto de Gestdo e Humanizagdo — IGH
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Processos a serem audtadas entre Set 2020 e Ago 2021 Horas Previstas
1) Compras ] 180
~Revisar cotacdes qmma :onccmra;}oem fornecedotes economicidade, aderéncia & norma de Compms
- Validar ol {A fo de Forneci vs. Notas fiscais)

- Avoliagdo de segeaa;lo de fungBes nas etapas criticas de Compras

2) Honardrios Médicos (HH por Unidads) i S
~Valores Pagos vs. Escala realizada
- Valores pagos vs. Conlrsto

 3) Folha de Pagamento : 5 : S 200
- Revisar inclusdes e aiteragdes na fopag
« Caleulo de Proventos
~ Caleulo de Desconte
= Caleulo de Provisdes ¢ £ Trabalhistas
- Adequagio de Gmlﬁca;bes eAbonos
- D halsos vs, P Mensais

4)Contes s Pagar - S : | | SiEl : 190
- Verificar s o5 di 30 suporte ad d
- Verificar se todos 04 a for d foram
~Verificor a existéneia de pagamentos em duplicidades

s

970 Horas Totais
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TERMO DE REFERENCIA

1~ OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE AUDITORIA OPERACIONAL INTERNA, REALIZANDO
SERVICOS DE AUDITORIA DE PROCESSOS OPERACIONAIS DE CUNHO ADMINISTRATIVO E
FINANCEIRO DO HOSPITAL DE URGENCIAS DE APARECIDA DE GOIANIA - HUAPA, LOCALIZADO
EM APARECIDA DE GOIANIA/GO, VISANDO AVAUIACAO DA ADERENCIA EXECUTIVA DOS
PROCESSOS A NORMATIZACAO DESENVOLVIDA E IMPLEMENTADA PELO IGH REFERENTE AOS
MESMOS, BEM COMO AS MELHORES PRATICAS ADOTADAS NO MERCADO.

2 ~Em razdo da necessidade da circulagio de documentos entre a Matriz do IGH, localizada na
cidade de Salvador/BA, onde os documentps sdo arquivados, e a Contratada, deverd a
Contratada possuir, quando da apresentacdo da proposta, sede ou filial na cidade de
Salvador/BA, onde o servi¢o, obrigatoriamente, devera ser executado.

3 - 0 IGH facultard a utilizagdo de espaco fisico proprio, onde funciona a Matriz, para as
Proponentes que tiverem interasse em utilizar esse espago, o qual deverd ser pago de forma
proporcional & utilizagdo e ao custo efetivo do IGH.

4 - 0s equipamentos de trabatho, como computadores, notebooks, material de escritdrio, e
demais equipamentos necessérios para a regular execugdo dos servigos serdo de
responsabilidade Unica e exclusiva da Proponente.

5 - Para efeito de formulagao do prego dos servigos a serem realizados; segue abaixo a estimativa
do quantitativo dos servicas que deverdo ser entregues e as horas estimadas:

Processos a serem auditados entre Set 2020 e Ago 2021 - Horas Previstas
SR SpEaE s 250
~ Revisar cotagBes quanto: concentragdo e fornecedores; econamicidade, ader@icia & norma deCompras
< Validar recebimentos {Autorizagio de Fornecimento vs. Notas Fiscais) )
~ Avatiagio de segregacio de fungBes nas etapas criticas de Compras

s didicos (HH por Unidade) s 2 z g ke 00
-Valores Pagos vs. Escala realizads

- Valeres pagos vs. Contrato

9)folhads Pagamants : SR
< Revisar inclusBes e alteragdes na fopag
calculs de Proventos
- Calculs de Desgonto

- Caleuls de Pravisses & & gos Trobathi
- Adequagiioc de GratificasGes & Abonos
embolsos vs, Proces Mensais
WY contaanbage IS DT R e
-Variih;srmm,“; arit$ d Ho suporta ad d ' i
- Verilicar se todos os § ai ed, foram adao

- Verifizar a existéncia de pagamentos em duplicidades
740

VALOR OE REFERENCIA: RS 130.733,33
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PROCESSO SELETIVO N2 017/2020 - HUAPA

R

O Instituto de Gestdo e Humanizagdo — IGH, torna publico para conhecimento dos
interessados, que realizara Processo Seletivo objetivando a contratacdo de empresa
especializada na prestagdo de servicos AUDITORIA INTERNA em prol do HOSPITAL
DE URGENCIAS DE APARECIDA DE GOIANIA — HUAPA, registrado no CNES sob o n?
5419662, com sede Av. Diamantes, Quadra 2A, Setor Condominio dos Arcos,
Aparecida de Goiania - GO, CEP 74.949-210, atualmente sob gestdo do Contratante
em convénio com a Secretaria de Saude do Estado de Goids, conforme
especificagdes constantes dos Anexos deste Edital.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1. O Processo Seletivo Simplificado sera regido por este edital, seus anexos e
eventuais retificactes;

1.2. O prazo de validade deste Processo Seletivo é de 12 (doze) meses, contados
a partir da data da publicagdo da homologagédo do resultado final no sitio do
Instituto de Gestdo e Humanizacdo, no link de Processos Seletivos, na aba
correspondente ao resultado de processos seletivos da unidade
correspondente.

1.3. Ocorrendo vacancia e necessidade de suprimento emergencial, no prazo de
validade da selecdo, poderdo ser convocados os proponentes classificados,
respeitando a ordem de classificagdo, inclusive consultando o aceite da
proposta do primeiro colocado;

2. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO
2.1. Poderdo participar do presente Processo Seletivo tantos quantos

interessados que atendam a todas as condigdes e exigéncias deste Edital;
2.2, Nao serd admitida a participacdo de empresas, na‘qualidade de proponentes,
que:
a) Estejam reunidas em consércio e sejam controladoras, coligadas ou
subsididrias entre si, qualquer que seja sua forma de constituigdo;
b) Estrangeiras que ndo funcionem no Pals;
c) Empresa suspensa. de participar em licitagdes ou impedida de contratar
com o Estado de Goids;
d) Empresa declarada iniddnea para licitar ou contratar com a Administragdo
Publica, enquanto perdurarem os motivos da punicdo ou até que seja
wwwi,ghergbr
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promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade;

e) Empresa que se encontre sob faléncia, recuperagao judicial, concurso de
credores, dissolucdo ou liquidagao;

f) Empresa que esteja cumprindo pena de interdicdo temporaria de direito
devido a pratica de atividades lesivas ao meio ambiente;

g) Empresa que esteja proibida, pelo Conselho Administrativo de Defesa
Econdmica (CADE), de participar de licitagdo junto a Administracdo
Publica;

h) Sociedades cooperativas de mdo de obra.

‘ 3. DA REALIZACAO DO PROCESSO SELETIVO — SESSAO PUBLICA

3.1. As etapas deste processo seletivo ocorrerdo em dia Unico, com a
apresentacdo do envelope de Habilitagdo e Proposta de Prego para os
Servicos;

3.2. Os Documentos de Habilitagdo e a Proposta de Pregos, deverdo ser
entregues a Comissdo de Processo Seletivo, através de envio eletrénico, pelo
e-mail processoseletivo@igh.org.br, na data e horério abaixo especificados.

3.3. Eventual alteragdo no cronograma sera devidamente publicada no site do
IGH.

3.4. O envio eletrénico em data e horéario divergente do abaixo citado ensejaré o
nao conhecimento da proposta.

Prazo para apresentac¢do de propostas: 23 de outubro de 2020;
. Horario: das 10:00h as 10:30h

4. DA IDENTIFICACAO DOS ENVELOPES
4.1. O envelope deverda conter, além dos dados do proponente o
enderegamento ao Instituto de Gestdo e Humaniza¢do — IGH, da forma
abaixo: ‘
AO INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZACAO - IGH
PROCESSO SELETIVO N2 017/2020 — HUAPA

5. DA HABILITACAO

5.1. A etapa de Habilitagdo compde-se de 03 (trés) subetapas: Habilita¢do
Juridica, Qualificagdo Técnica e Regularidade Fiscal;

5.2. Para fins de Habilitagdo Juridica, sera exigida a seguinte documentacdo:
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5.3:

5.4.

5.5.

5ib.

a) Cédula de identidade do representante legal da empresa;

b) Ato constitutivo, Estatuto ou Contrato social em vigor, devidamente
registrado, acompanhado dos documentos camprobatérios de eleicdo
de seus administradores;

c) Cartdo de CNPJ {Comprovante de inscri¢do e situacdo cadastral);

d) Certiddo Negativa de Recuperacgdo Judicial e Faléncia emitida pelo Poder
Judiciaria com jurisdi¢do da matriz do proponente.

Para fins de Qualificagdo Técnica, serd exigida a seguinte documentacéo:

a) Atestado de capacidade técnica, fornecido por pessoa juridica de direito
publico ou privado, que comprove que a empresa participante executou
ou executa os servicos objeto deste edital e estd apta para o
desempenho de atividades pertinentes e compativeis em caracteristicas
e quantitativos com o objeto do presente processo seletivo;

Quanto a Regularidade Fiscal, sera exigida a seguinte documentacdo:

a) Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal,
se houver, relativa ao domicilio ou sede do proponente, pertinente ao
seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

b) Prova de regularidade perante a Fazenda Federal, Estadual de Goias, e
Municipal do domicilio ou sede do proponente;

c) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo (FGTS), emitida pela Caixa Econémica Federal.

d) Prova de regularidade relativa junto a Justica do Trabalho através da
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT.

Os documentos poderdo ser apresentados em copias sem autenticacdo,

podendo a Comissdo de Processo Seletivo solicitar, a qualquer tempo,

documentos originais ou em copias autenticadas;

A ndo apresentacao da totalidade dos documentos exigidos no dia e hora

acima citados, ou ainda a apresentacdo de documentos ou certiddes

vencidas, poderd ensejar a automatica inabilitagdo do proponente.

6. DA PROPOSTA DE PRECO
6.1.

A proposta devera ser apresentada nos termos exigidos neste Edital,
redigida com clareza, em lingua portuguesa, com prazo ndo inferior a 90
dias contados da data de apresentagdo, devendo ainda necessariamente:

a) Ser apresentada impressa e assinada em formato PDF;

b) Conter todos os itens técnicos de acordo com o Termo de Referéncia
(Anexo 1), com seus respectivos precos giobais, inclusive todas as

Comissao de
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despesas, de qualquer natureza, incidentes sobre o objeto deste
Processo Seletivo;

c) Conter as especificagdes técnicas dos servigos e eventuais equipamentos
de forma clara, descrevendo detalhadamente as caracteristicas técnicas
da oferta;

6.2. A Proposta de Preco deverda conter ainda a identificacdo da empresa
proponente, com a indicagdo do:
a) Nome empresarial;
b) CNPJ;
c) Enderego completo, inclusive CEP;
‘ d) Telefone;
e) Endereco eletrénico.
f) Declaragdo de total conhecimento e concorddncia com os termos
deste Edital e seus anexos;
g) Quaisquer outras informagdes afins, imprescindiveis para a correta
analise da proposta;
6.3. Serdo desclassificadas as propostas elaboradas em desacordo com este
Edital.

7. DO JULGAMENTO E ANALISE
7.1.Serdo classificadas as propostas que estiverem de acordo com os critérios de
avaliagao constantes deste Processo Seletivo.
7.2.Serdo desclassificadas as propostas de precos:
’ a) Que ndo atendam as exigéncias deste Processo;

b) Que ndo apresentem os documentos conforme solicitados no item 04 deste
Edital;

c) Com pregos excessivos ou manifestamente inexequiveis, entendendo como
inexequivel proposta com valor inferior a 30% da segunda menor proposta
apresentada; ;

7.3.Sera considerado “melhor prego” proposto aquele que resultar no menor valor

GLOBAL para execugdo dos servigos ora selecionados, observadas, inclusive, a

melhor técnica proposta;

7.4.0 IGH se reserva ao direito de realizar, se necessario, eventual negociagdo para
obtencdo de condicdes mais vantajosas, junto as empresas classificadas, a qual
serda enviada ao e-mail constante da proposta apresentada;
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7.5.A obtencdo de propostas substitutivas mais vantajosas importard na
obrigatoriedade de sua apresentagdo escrita e assinada pelo Proponente, ndo
cabendo qualquer direito de reclamagdo as demais proponentes.

8. DA PUBLICAGAO DO RESULTADO

8.1. O IGH publicard somente em seu website institucional o resultado do
processo seletivo no link de Processos Seletivos, na aba correspondente ao
resultado de processos seletivos da unidade correspondente.

9. DO PRAZO PARA RECURSO

9.1. Apods a publicagdo de resultado, serd concedido prazo de 02 (dois) dias Uteis
para interposicdo de recurso escrito e encaminhado para o e-mail
processoseletivo@igh.org.br, contendo a qualificagdo das partes e razdes
recursais, sendo este julgado pela Comissao de Processo Seletivo, no prazo
de 05 (cinco) dias uteis, e publicada no website institucional no link de
Processos Seletivos, na aba correspondente ao resultado de processos
seletivos da unidade correspondente.

10. DO CONTRATO

10.1. As obrigagdes decorrentes do presente processo seletivo serdo formalizadas
‘ através da assinatura de contrato de prestagdo de servigos, do qual fard
parte, independentemente de transcri¢cdo, do presente Edital, seus anexos e
a proposta do proponente vencedor, no que couber;
10.2. Apods a homologac¢do do resultado final do processo seletivo, o proponente
vencedor sera convocado por escrito, para, no prazo de até 10 (dez) dias
Uteis, retirar, assinar e devolver o instrumento contratual;

11. DISPOSICOES GERAIS:

11.1. E assegurado ao IGH o direito de revogar ou anular, no todo ou em parte, o
presente processo seletivo, dando ciéncia aos proponentes, mediante
publicacdo no website no link de Processos Seletivos, na aba correspondente
ao resultado de processos seletivos da unidade correspondente.

wwwighorg,br :
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11.2. E facultado ao IGH, em qualquer fase do presente processo seletivo,

promover diligéncias com o fim de esclarecer ou complementar a instrugao
do processo;

11.3. As decisdes referentes a este processo seletivo deverdo ser comunicadas aos
proponentes mediante publicacdo no website no link de Processos Seletivos,
na aba correspondente ao presente processo seletivo, ou por qualquer meio
de comunicagdo que comprove o recebimento, principalmente mediante o e-
mail informado na proposta;

11.4. O IGH poder3d, a qualquer tempo que anteceda a celebragdo do instrumento
contratual e a seu exclusivo critério, cancelar o processo seletivo, sem
justificativa, e sem que caibam aos proponentes quaisquer direitos,

‘ vantagens ou indenizagdes.

11.5. O prazo para eventual impugna¢do ou questionamentos sobre o presente
edital serd de 2 dias uteis, a fluir a partir da publicagdo no site do IGH.

11.6. Sera criada pasta especifica para o presente processo seletivo no website do
IGH (www.igh.org.br), onde todos os andamentos, decisdes, resultados,
recursos, e qualquer outro ato, serdo publicados.

| 11.7. Os casos ndo previstos neste Edital serdo decididos exclusivamente pelo
} Instituto de Gestdo e Humanizagdo — IGH.

|

\

Goias, 16 de outubro de 2020.
Comissdo de Processo Seletivo
Instituto de Gestao e Humanizagdo — IGH
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Oficio n°. 424/2019 - DG/HUAPA

TERMO DE REFERENCIA DE PRESTAGAO DE SERVIGOS
MEDICOS EM UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA

(Procedimentos Técnicos e Memorial Descritivo)

1. OBJETIVO DOS SERVICOS

O presente documento estabelece as condigbes técnicas minimas a serem respeitadas pela
CONTRATADA para a prestacdo de servigos médicos intensivistas em Unidade de Terapia
Intensiva Adulta — UTI estabelecido na Portaria 895 de 31 de margo de 2017 do Hospital de
Urgéncias de Aparecida de Goiania Cairo Louzada, gerido pelo Instituto de Gestido e
Humanizacao no Estado de Goigs (IGH).

2. DEFINICOES

E compreendido como servicos médicos intensivistas em Unidade de Terapia Intensiva — UTI
0s servicos prestados por médicos intensivistas especializados em UTI que funcionara 24h por
dia initerruptamente, todos os dias da semana, na condicéo de:

Funcao Qte Horario Trabalho Dias
Plantonista - Diurno 1 07:00 as 19:00 Segunda a Domingo
Plantonista - Noturno 1 19:00 as 07:00 Segunda a Domingo
Diarista 1 07:00as 11:00 Segunda a Sexta
Coordenagdo 1 08:00 as 12:00 Segunda a Sexta

OBS.: o médico coordenador com jornada minima de 4 (quatro) diarias, podendo
acumular o papel de médico rotineiro, com habilitacdo em Terapia Intensiva Adulta
comprovada por titulo.

2.1. O trabalho do médico intensivista (legalmente habilitado) plantonista
abrangera as seguistes func¢odes:

a. Avaliar, prescrever, acompanhar, requisitar exames, requisitar pareceres,

reqwsntar procedimentos, monitorar e prestar todos 0s cu1dados medlcos
lentes que assim os.req
- - www.igh, erg b

Postos de Trabalhos
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Intensiva do CONTRATANTE em complemento ou na auséncia do
intensivista diarista;

b. Avaliar, quando requisitado internacdo em UTI, pacientes em atendimento
no Pronto Socorro ou em outra unidade hospitalar do CONTRATANTE
para definicdo de conduta, em conjunto com o Coordenador de Plantéo;

c. Adotar as medidas medicas proativas disponiveis, visando o melhor nivel
de assisténcia e adequado tempo de permanéncia dos mesmos na UTl e
no Hospital;

d. Decidir, em conjunto com o intensivista diarista e/ou, na sua auséncia,
baseado nas normas técnicas setoriais sobre admissées, procedimentos e
. alta, avaliando os pacientes previamente a transferéncia para a Unidade;

e. Promover a passagem do plantdo ao seu substituto, dando ciéncia do
planejamento propedéutico e terapéutico, dos pacientes sob seus
cuidados;

f. Fazer registro diario dos servicos prestados;

g. Colaborar com o intensivista diarista, com a Coordenacgdo de Enfermagem
e Medica da UTI, com a Diretoria Técnica do hospital, objetivando a
eficiéncia assistencial, operacional e administrativa dos servigos
hospitalares;

h. Preencher, adequadamente, o prontuario dos pacientes para efeito de
estatistica e pesquisa cientifica;

i. Quando ocorrer em pacientes da UTI, preencher adequadamente todos os
itens de Declaragdo de Obitos, com a devida clareza, conforme normas

‘ legais em vigor;

j. Acompanhar pacientes da UT| quando em transporte intersetorial que
requeira monitoramento por intensivista;

k. Cumprir todas as normas emanadas da Comissao de Controle de Infecgédo
Hospitalar-CCIH do CONTRATANTE;

I.  Proporcionar ao SAME, através do adequado registro de atividades,
condi¢cbes de coletar dados para fins estatisticos;

m. Colaborar ou assegurar a aplicacdo dos protocolos do Nucleo de
Seguranca do Paciente e Comissdes Hospitalares constituidas para o bom
andamento de suas atividades;

n. Cumprir as rotinas de preenchimento, coleta e analise de dados para os
indicadores de gestéo, bem como do plano terapéutico.

~ wwwighorgbr
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o. Estimular a pratica profissional interdisciplinar no hospital;
p. Colaborar ativamente na humanizacéao do atendimento hospitalar;

g. Promover pesquisa cientifica em seu campo de atuagéo;

r. Primar pelo respeito ao consagrado sistema da hierarquia em todas as
atividades desenvolvidas no hospital;

s. Zelar pela guarda, controle, manutengéo e conservacdo dos equipamentos
e materiais utilizados;

Participar da elaboragao e divulgacdo dos protocolos, bem como manté-los
atualizados, sempre que requisitado;

—

u. Cumprir as condutas previstas em protocolos Institucionais, salvo situagdes
tecnicamente incontestaveis que deverdo ser registradas em Prontuario do
paciente e notificada a Coordenagdo Médica Intensivista para
encaminhamento a Diretoria Técnica;

v. Registrar em prontuario do paciente as previsdées de alta com a devida
antecedéncia;

w. Promover educacdo permanente, em consonancia com as Coordenagées,
com a equipe da UTI,

x. Apoiar as Coordenacdes de Enfermagem, os Chefes de Plantdo, a
Gerencia de Enfermagem, e a Diretoria Técnica, na gestdo de leitos da

idade;
‘ uni :

y. Participar de reunibes e outras atividades quando convocadas pela
Coordenacao Médica da UTI e Diretoria da CONTRATANTE;

z. Cumprir fielmente as Normas Institucionais da CONTRATANTE;

aa. Apoiar a Diretoria na execugao e cumprimento de metas e outras |
obrigagdes contratuais da CONTRATANTE juntoc a Secretaria Estadual de ‘
Saude-SES. |

bb. Medico plantonista, para cada 10 (dez) leitos ou fragdo, cada turno,
com no minimo trés certificagdes entre as descritas a seguir:

v" Suporte avangado de vida em cardiologia;
v Fundamentos em medicina intensiva;
v Via area dificil;
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v Ventilagdo mecanica; e
v Suporte de doente neurolégico grave.

2.2. O trabalho do médico intensivista diarista com titulo de especialista
abrangera as seguistes fungdes:

a. Avaliar, prescrever, acompanhar, requisitar exames, requisitar
pareceres, requisitar procedimentos, monitorar e prestar todos os
cuidados médicos necessarios aos pacientes que assim o0s
requeiram na Unidade de Terapia Intensiva do CONTRATANTE;

b. Adotar as medidas meédicas proativas disponiveis, visando o
. melhor nivel de assisténcia e adequado tempo de permanéncia
dos mesmos na UTI e no Hospital;

c. Decidir, baseado nos principios do ato médico sobre exames,
procedimentos e alta, avaliando os pacientes previamente a
defini¢céo de transferéncia para outros setores da Unidade;

d. Fazer registro diario dos servigos prestados;

e. Interagir com o intensivista plantonista visando a manutengéo das
linhas propedéuticas e terapéuticas tracadas nas avaliagées
continuas do diarista;

f. Colaborar com a Coordenagdo Meédica da UTI, com a Diretoria
. Técnica do hospital, objetivando a eficiéncia assistencial,
operacional e administrativa dos servigos hospitalares;

g. Preencher, adequadamente, o prontuario dos pacientes para efeito
de estatistica e pesquisa cientifica;

h. Quando ocorrer em pacientes da UTI, preencher adequadamente
todos os itens de Declaragdo de Obitos, com a devida clareza,
conforme normas legais em vigor;

i. Cumprir todas as normas emanadas da Comissao de Controle de
Infecgao Hospitalar-CCIH do CONTRATANTE;
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j. Proporcionar ao SAME, através do adequado registro de
atividades, condi¢des de coletar dados para fins estatisticos;

k. Colaborar com o Nucleo de Seguranca do Paciente e Comissées
Hospitalares constituidas para o bom andamento de suas
atividades;

|. Estimular e liderar a pratica profissional interdisciplinar na UTI e
interagir para a continuidade nos demais setores do hospital apos
alta da UTI;

m. Colaborar ativamente na humanizagéo do atendimento hospitalar;

n. Participar ativamente das atividades de integracao familia/equipe
profissional da CONTRATANTE, lideradas pela Psicologia;

0. Promover pesquisa cientifica em seu campo de atuacéo;

p. Primar pelo respeito ao consagrado sistema da hierarquia em
todas as atividades desenvolvidas no hospital;

q. Zelar pela guarda, controle, manutencdo e conservacdo dos
equipamentos e materiais utilizados;

r. Participar da elaboragdo e divulgagdo dos protocolos, bem como
‘ manté-los atualizados, sempre que requisitado;

s. Cumprir as condutas previstas em protocolos Institucionais, salvo
situagdes tecnicamente incontestaveis que deverao ser registradas
em prontuario do paciente e notificada a Coordenacdo Médica
Intensivista para encaminhamento a Diretoria Técnica;

t. Registrar em prontuario do paciente as previsées de alta com a
devida antecedéncia;

u. Promover educagdo permanente, em consonancia com as
Coordenacgdes, com a equipe da UTI;
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v. Apoiar as Coordenacoes de Enfermagem, os Chefes de Plantao, a

Geréncia de Enfermagem, a Coordenagao Médica Intensivista e a
Diretoria Técnica, na gestao de leitos da unidade;

w. Participar de reuniées e outras atividades quando convocadas pela
Coordenacgdo Médica da UTI e Diretoria da CONTRATANTE;

x. Cumprir fielmente as Normas Institucionais da CONTRATANTE;

y. Apoiar a Diretoria na execucdo e cumprimento de metas e outras
obrigacbes contratuais da CONTRATANTE junto a Secretaria
. Estadual de Saude-SES.

2.3.0 trabalho do Coordenador da Unidade de Terapia Intensiva
abrangera as seguistes fungdes:

a. Coordenar, controlar e avaliar o desenvolvimento dos cuidados aos
pacientes internados na UTI do CONTRATANTE visando o melhor nivel de
assisténcia e a gestdo adequada da permanéncia dos mesmos na unidade;

b. Supervisionar a admisséo, alta e movimentagéo de pacientes da UTI;

c. Coordenar, executar, controlar e avaliar as atividades pertinentes a area
meédica da UTI, visando a melhoria da assisténcia ao paciente e a
integralidade da mesma;

d. Coordenar os registros diarios dos servicos prestados pelos diaristas e
plantonistas;

e. Colaborar com a Diretoria Técnica do hospital objetivando a eficiéncia
assistencial, operacional e administrativa dos servigos hospitalares;

f. Supervisionar o preenchimento adequado do prontuario dos pacientes pelos
meédicos intensivistas para efeito de estatistica e pesquisa cientifica;

g. Supervisionar o preenchimento de todos os itens de Declaragdo de Obitos,
com a devida clareza, no que se refere a parte médica, promovendo
medidas corretivas, se necessario;

h. Proporcionar ao SAME, em conjunto com os diaristas e plantonistas,
através do adequado registro de atividades, condi¢cdes de coletar dados
para fins estatisticos;

i. Estimular a pratica profissional interdisciplinar no hospital;
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j. Colaborar na humanizacao do atendimento hospitalar;

k. Promover pesquisa cientifica em seu campo de atuacao;

I. Primar pelo respeito ao consagrado sistema da hierarquia em todas as
atividades desenvolvidas na clinica;

| m.Zelar pela guarda, controle, manutenc¢édo e conservagao do equipamento e
material utilizado;

n. Elaborar, homologar, implantar e disseminar protocolos, hem como manté-
los atualizados;

. o. Promover educagao permanente com a equipe médica;
p. Apoiar as Coordenagbes de Enfermagem, os Coordenadores de Plantdo, a

Geréncia de Enfermagem, e a Diretoria Técnica, na gestdo de leitos da
unidade;

q. Participar de reunides e outras atividades convocadas pela Diretoria da
CONTRATANTE;

r. Cumprir fielmente as Normas Institucionais da CONTRATANTE;

s. Assegurar com a Diretoria a execu¢do e cumprimento de metas e outras
obrigacdes contratuais da CONTRATANTE junto a Secretaria Estadual de
Saude-SES.

o 3. OBJETIVOS ESPECIFICOS

A CONTRATADA devera planejar atividades para assegurar o bom relacionamento entre as
equipes assisténcias, o atendimento mais adequado para os pacientes internados na UTI,
bem como auxiliar nos servigos compreendidos em:

3.1. NIR:

e Auxiliar o NIR junto a equipe do complexo regulador, quando houver
necessidade;

e« Emitir AIH externa para pacientes que nao sejam perfil do hospital
para unidade de referéncia ou unidade de origem;

e Solicitar, acompanhar e monitorar e garantir as realizagbes de
procedimentos especiais (pareceres, medicagdes, exames,
cirurgias);
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5.5.1. Fica estabelecido que é de responsabilidade da CONTRATADA:

i. Cumprir e fazer cumprir as disposicées legais e regulamentares sobre
seguranc¢a e medicina do trabalho;
v Carteira de vacinagao
v Evidencias educacéo continuada
v Sapato de seguranga com CA (certificado de
aprovacao)

b) Dar ciéncia aos empregados, por meio de ordens de servico, das normas
regulamentadoras sobre seguranca e medicina do trabalho.

‘ 5.5.2. A CONTRATADA ¢é obrigada a fiscalizar os médicos quanto ao uso dos
equipamentos de protecdo individual adequado ao risco envolvido e em perfeito
estado de conservagao e funcionamento.

A CONTRATADA sera responsabilizada por danos pessoais ou materiais havidos em
consequéncia de erros, falhas ou negligéncias, por acdo ou omissdo no cumprimento
dos regulamentos e determinagdes relativas a seguranca em geral;

5.6. HORARIO DE TRABALHO

5.6.1. Os servicos do médico intensivista, dadas suas caracteristicas operacionais

tipicas de alta complexidade, deverdo ser executados todos os dias da semana, na

condicdo de plantonista (plantdes de 12 horas ndo consecutivas), de diaristas (de

segundas as sextas-feiras, das 07:00 as 11:00) e de coordenacédo das atividades
. medicas setoriais (de segundas as sextas-feiras, das 08:00 as 12:00).

5.7. INDICADORES DE DESEMPENHO

5.7.1 Os servicos serdo avaliados por indicadores a serem definidos pelo
CONTRATANTE e comunicados expressa e previamente a CONTRATADA, bem
como pelos indicadores estabelecidos na Portaria 895 de 31 de marco de 2017,
apéndice V;

5.7.2 Empresa possuir software de gestdo de indicadores UTI conforme solicitado
Portaria 895 de 31 de margo de 2017 e ANVISA.

6. RELATORIO DE EVIDENCIAS DOS SERVICOS PRESTADOS

6.1 Apresentar juntamente com a emissdo da Nota Fiscal as evidencias dos servicos
prestados, tais como:




Comissao de
Processo Seletivo

@ Instituto de
l Gestaoe
Humanizacao

v'Listagem de pacientes admitidos na unidade de terapia intensiva;
v'Cépia dos pareceres respondidos de outros setores;
v'Passagem de plantées;

v Escala de trabalho.

6.2. A Contratada deve possuir sistema de gestédo para controle de escalas, passagens de
plantdes, confirmacdes de presenca e troca de escala.

7. DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

Intensivista plantonista habilitado/certificado conforme clausula 2.1 bb;
Diarista Intensivista com titulo de especialidade;

Coordenador Intensivista com titulo de especialidade;

Responsavel técnico registrado no CREMEGO;

Alvara e ou Licenca Sanitaria.

8. IMPEDIMENTOS

I.Nao podera se habilitar empresas médicas com histérico que desabone a
prestacdo de seus servicos em contrato anterior ou em vigor com o
CONTRATANTE, vedando-as.

9. VALOR DE REFERENCIA

9.1. O Valor mensal de teto maximo para a prestacéo de Servicos R$ 116.000,00 (Cento
e dezesseis mil reais), sendo valores brutos inclusos dos impostos da prestagéo de
servigos.




TERMO DE REFERENCIA

1 - OBJETO: PRESTAGCAO DE SERVICOS DE AUDITORIA OPERACIONAL INTERNA, REALIZANDO
SERVICOS DE AUDITORIA DE PROCESSOS OPERACIONAIS DE CUNHO ADMINISTRATIVO E
FINANCEIRO DO HOSPITAL DE URGENCIAS DE APARECIDA DE GOIANIA - HUAPA, LOCALIZADO
EM APARECIDA DE GOIANIA/GO, VISANDO AVALIAGAO DA ADERENCIA EXECUTIVA DOS
PROCESSOS A NORMATIZAGAO DESENVOLVIDA E IMPLEMENTADA PELO IGH REFERENTE AOS
MESMOS, BEM COMO AS MELHORES PRATICAS ADOTADAS NO MERCADO.

2 — Em razdo da necessidade da circulagdo de documentos entre a Matriz do IGH, localizada na
cidade de Salvador/BA, onde os documentos sdo arquivados, e a Contratada, deverd a
Contratada possuir, quando da apresentacdo da proposta, sede ou filial na cidade de
Salvador/BA, onde o servico, obrigatoriamente, devera ser executado.

3 - O IGH facultard a utilizagdo de espago fisico proprio, onde funciona a Matriz, para as
Proponentes que tiverem interesse em utilizar esse espago, o qual devera ser pago de forma
proporcional a utilizagdo e ao custo efetivo do IGH.

4 - Os equipamentos de trabalho, como computadores, notebooks, material de escritério, e
demais equipamentos necessarios para a regular execucdo dos servicos serdo de
responsabilidade Unica e exclusiva da Proponente.

5 - Para efeito de formulagdo do preco dos servigos a serem realizados, segue abaixo a estimativa
do quantitativo dos servigos que deverdo ser entregues e as horas estimadas:

Processos a serem auditados entre Set 2020 e Ago 2021 Horas Previstas
1) Compras 280
~ Revisar cotagdes quanto: concentragdo em fornecedores, economicidade, aderéncia a norma de Compras
- Validar recebimentos (Autoriza¢do de Fornecimento vs. Notas Fiscais)
- Avaliagdo de segregagdo de fungdes nas etapas criticas de Compras

2) Honorarios Médicos (HH por Unidade) 100
-Valores Pagos vs. Escala realizada
- Valores pagos vs. Contrato

3) Folha de Pagamento 160
- Revisar inclusdes e alteragdes na fopag
- Calculo de Proventos
- Calculo de Desconto
- Calculo de Provisdes e Encargos Trabalhistas
- Adequagdo de Gratificagdes e Abonos
- Desembolsos vs. Processamentos Mensais

4) Contas a Pagar 200
- Verificar se os pagamentos possuem documentagdo suporte adequada
- Verificar se todos os adiantamentos a fornecedores foram compensados
- Verificar a existéncia d2 pagamentos em duplicidades

VALOR DE REFERENCIA: RS 130.733,33
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Aviso de Edital

O Instituto de Gestdo ¢ Humanizagao - IGH toma pitblico que instaurou o processo seletivo 0017/2020 - HUAPA. objetivando a contratagio de empresa especializada
na prestagio de servigo de auditoria interna em prol do Hospital de Urgéncias de Aparecida de Goidnia. O edital estard disponivel no website www.igh.org br, link

referente a Processos Seletivos da respectiva unidade

Comissao de Processo Seletivo 1GH
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ESTADO DE GOIAS
PREFEITURA DE SENADOR CANEDO
EXTRATO DO DECRETO N° 3.860/2020 -
DISPOE SOBRE A HOMOLOGAGAO
DOS RESULTADOS
FINAIS DO CONCURSO 01/19
GO toma btk 1HOUDLOOA:

PE_COMBATE A ENDEMIAS [ACE) E GUARDA MUNICIPAL 0 Decrta
| congptaty & o Araro Unico, éncuntrannse pubicados no place: ¢ sites waw,
VAMA.COM.NT B WWW.SENACHITANAI.00 Govi.

Suratks Caned, a0s 1V 10220,
Divine Peroira Lomes.
Prafein Mynicipal,

PROCESS0 PARA AQUISICAO DE MEDICAMENTOS N°
014/2020 - INTSIHUGO
Q Instinito Naconal de Tecnoiogia e Sadde — INTS, toma
publico. quo fard cotagao parn MUGEH0 do medicamentos
patn o Haspilal de Urgdnclas de Goidrin - HUGC, Intaressa-
a0y devarfio acessar 8 colagdo alravds do aie no periodo de
110 1 26/10/20° hitpsplataformmsintise camisnlidel

PROCESSO PARA AQUISICAOD DE MATERIAIS N*
013/2020 - INTS/IHUGO
Q Instituto Nacional de Tecnclogia e Sauds - INTS, toma pu-
Bhen, que fard cotasds pam Mquinicas de matanas, parm o
Hospilai dn Ligdneias de Golnin - HUGO. Interessados dn-
Verko acessar a colagho atravas do site no pencdo de 1610
o 2810:20; hitpsiiplataformasintese.comisatide!

EDITAL DE COMUNICACAQ

Saulo Davi de Melo, CPF n* 083.659.111-91, larna publicn
qua requereu da Secretaria o Malo Ambiants @ Desen.
volvimenio Susteniavel - SEMAD GO, a Licengs para uso
alternative do solo em uma drea de 300 ha de Cerrado
Aberto Balxo na fazenda Sadame Agropscufria no mu-
nicipto de Planaliina ae Goids. no dia 12/10/2020, Nao fol
determinado gsiude de impacto ambiantal.

EXTRATO DE ATA DE REG/STRO DE PRECO
ATA DE REGISTRO DE PRECO ~
Proc. N°* 2020017568 -
4o Eletrdnico n® 012/2020
Dotagdo Orgamentarie: 05 C506.0¢ 1220716 2 356 - 32803000 ~
U7 129 ORGAD GESTOR: Fundo Municips! de Assistéacia Sbclll
OBJETO Amm,. 2dn pwr-lll ai «wurs ('smr it b 0 peleciva),
Setrer
1 ¢ Jbvuwmm* .xnwd [ 'mh.\l!o das kstigBas dn Longa Par-
mianaa pam Idotos ~ [PEs, Entdadas nilo govemanientain o fmikag
e necostdom o inado VALIDADE: 06 (wets) mesas, ATA N* 1212020
- M5 SERVICOS E CONSULTORIA LTDA ME, inscrita ne CPFICNF) seb o
£ 11 BIBSSIR00TAY, roforonta a0 tem 01, 02, 04, 05, 08, 09, 10, 11 12,
¥4, 45, 18,20, 21, 22 6 23 no mantant total dg RS 83.930,80 (einquenta
© Lrés mil, novecontos e trinta reals e oltenta centavos). Muncipn de
Formasa, At 1% de oviubeo ¢e 2020, Natalia Brito Mendanha - Pragoeirs

PREFEITUSA MUNICIPAL DE Lbiwﬂﬁ
AVISO DE /2
A Frofeitury de | yrdnn, Estacs de Galds. toma publico que fara e
Izar. no ta 22/10:2020, 83 10h, e Brasiia, PREGAD ELETRONICO
QOITI29, lerddo por steln onuisicio de equipamentos o utensilios
de cozinha para » Secrataria de Educacdo. Os in‘erassados poderds
otlor copia g Fdial ﬂd‘m\amlr'lm jor meio o sistama eletrdrice
NS AN, COCRE o esdargcimentos pain
fonm B1-93656-8303. mmiad (plizn@hoteaigom .
Lizitnia, 14 ol

AVISO DE LICITACAO
PREGAO N° 006/2020 SRP 004[2020
A Gty Manieipad i Planalting GO, por inturrreio dy
ioina 56 putlicn o Preglo Prosersis! n® 0672020 Se. REG!SYRO DF PRF-
(08 PARA hJIl.K-\S Uk PECAS £ STRVK (lS PARA MANUTENCAO)
PREVENTIVA E CORRETIVA NOS VEICULOS CFICIAIS DA CAMARA
MUNICIPAL DE PLANALTINA O, O cartama mm na ye3n o Climinea

Munizzpal o dia 28 g ouivbro de 21 0,
£ telefone (61)3837-4450

EXTRATO DE CONTRATO

E peu uisicdo de velcuios Contratante: Fundo Munici-

al de kaude Mun:cipio S30 Patricio Con\ulmo BELCAR
VEICULOS LTOA Objato: 01 goi 1.0, 01 virtus highline e 01

ro robust Fundamento legal: Lai n® 3 e At

coms Posteriores NUmero do contralo: 08972020 Data
sinatura do CONTRATQ: 26/09/2020 Veior do contrato. RE
204.000,00 Processa 021/20 0 pragho progencial n® 005720,
CONVENIOS: Processn do convoni 202000010007948;
Procassy do convonio 202000016004250; Processo de

ESTADO DE GOIAS
MURICIPIO DE CABECEIRAS
AVISO DE LICITAGAQ
PREGAQ ELETRONICO 05/2020
SRP 015/2020
OBUETO: Feistro de o003 para luturas aguingdo 6@ Combuslivais |Go
scra, oo diesel, 510 o Et30l} pars ag ecrslaras o TAnSEOTe
conkamit & (37 d6 ralirdneds ro anawo | ARSERTURA & KILuAMEJITD
3:‘5 PROPOSTAS tor & partir das 08:00n do dia 3102020 em saysin
b elarbaica plaralomin Bolsh de Listides do Hrasd - BLL wawtd,
m.u rmm{.u s propcstan: & pavie da VHTEE020 o i i Wit
Mmeday A Infenra §) edital a3ona-se 3 diLpo3igho dus Interassadey no
2 hin A0 Frefat rg Munoipal de Cadecarns. situada wn Av Vigasts do
Yol 5040, i, Caale, v €0 sm-s st DS LI ULLDT U
eablomb, o via emall ¢ Eraskamah com.
Cabacaias (30, 4(‘«% .4\192{12?
Tabeisa Toma Palion « Pregoni,

., de 2029, Planglting -~ GO 14 o¢ cutubre de 2020, convenio 202000010007726: Sao Patrici-GO, 14/10/2020
Elisau B, Galvie - WEBER RENATO MOURAS TEDEIRA Marlo Apatecida M, Almelda. Gestorn do Fundo Municipal |
Preqonro, PREGIDENTE C71 (A CAMARA MUNIGIPAL de Smide
ESTADO DE GOIAS Estado do Goias - Prefaitura do Municiplo de Barro Alto PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISTALINA-GO
MUNGIPIO DE CABECEIRAS EDITAL DO PREGAO PRESENCIAL AVISO DE LICITAGAD PREGAO

VISO DE LICITACAQ
PREG. OELETR NICO 04/2020

SRP 014/2020
OBJETO; Regintro deo pragas pam fuidrin wwwy M 068U ammtl
oetuminato usado A guenie & emuisio astallea catanka RR.2C

™ 0 1000 40 retorancia no araxo | A ABEHT JW- o JJL\,AME‘JTD " 3|
PROPOSTAS sard s grart das 03 001 do (5 261022020 e seseia piblicn.
sletrdnica plataforma Bolsa e Lickagies du Buasl - BLL s
t’uma gas pioposial) & partir de 11020 no site acima, Infomagdes:

Ageit o il anobiinen ) i posi i con nlnsedon no Pridi g

Prefeitra Muréc'onl e Caveceims, vlu\da naAr. wxn\e dé Paula Scusa,
s, Cantro, alou nas sites: sits. o ot oo woea o,
1, o0 v A qunmu@gm;ﬂ 0.

CabeceirasiGD. 14 de Culubeo de 2020
Taksan Toma Palacia « Pregoains

N® 024/2020
O Municipio do Barro Alto-GO, larna piblice, para conhecimon
10 dos intaressados que lard realzar no dla 27 de OUTUBRO
de 2020, 45 15: lictagdo na Pregso.
Presancal n®024/2020 Upo Menor Prago por Item, tendo como
objeto CONTRATACAD DE EMPRESA PARA AQUISICAO DE
EPIs PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DE BARRO ALTO, Os Interessndos
poderhio adquins o Edial ne sda 0,06, gCY R .

ELETRONICO 023/2020
QBJETO" Aqui: sf,}\n de produlu inseticida com agdo auradour @
eficazatravis de tecnolopla de mictoencapsulamento de alivos
@ pelo processo de pinlura de parsdes o aliog wn  amtianies
pbhcos data de aberturn da fictagto 29.10.2020 45 09,00
rotirada o adital junte a C.RL ou site da prefelturs wavi,
criglafina,go.govbs InformagGes. tel. (61) 38125124,
Crstakina 15, 10.202
Nara Rubia Aparecida da Silva
ekt

ros informagoes no fone; (62) 3247-6575,
Baro Allo — GG 13 do Qutubro de 2020,
EDNA JACOME BATISTA
Pregoseira

PREFEITURA MUNICIPAL DE AMERICANO DO BRASIL - GOIAS
EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL 008/2020

Q FUNDO MUNIGIPAL DE SAODE DE AMERICANG DO
BRASIL UNPJ 08.4624.711/0001-46, Torra Publico, que fard
renlizar Licitagho na modslidade de "PREGAO PRESEN-
CIAL" lipn menar proga por item definids pata o DIA 28 DE
OUTUBRO DE 2020, com Iniclo as 08:00 HS, nu snla de
nasndes wilo & Rus Trs Poderns, s'n, contro,
Quante lote: Lot | - Aquisicho de aquipament
;mm nertes pars o Hospital Municipal & unidades basicas

da sauda. em confonmitade com og termos de Edidal, & suis.
espe.rhuwep l6cnicas descnlas Nos ANexcs e com & Lel

"8

Profeitura Municipal de Jatal-C0
AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 011/2020

O Municipio do Jatal, alraves de sua Pregosira e Equipe de
Aptio avisar B todes Interessados gue reslzera a licitagho na
modaldace pregdo, na forma elelrénica. do
&0_00c e tendn por otyeia o fomsimento de. maiedal e
EPLS. cestinudus o plonder tcdas as atividadas da Secrotaria
do Deservolvimentn Sozinl ¢ Cidadana, conforma quaniitativo
& derrals especficagoes conatartes do Ediml disponivel pam
downbad no site da Profoitum. Data de abertura: 20/10/2020
~ 15 03h00min, Site para participagio! wivybbmnoticiiacoss.
comitr. Fone Licitasdes: (64) 36328812,

Estado de Golds - Prefeitura do Municiplo de Barro Alto
NOVA DATA
EDITAL DO pnge//lo ;ORESENCIAL
3/20:

O Muriicipho de Barro Alte-GO, lotra publico, pars conhetimen-
{0 tfos imtarazsados Gua lacd realzar no dia ?1 do OUTUBRO
dn 2020, A< 10h|3ﬂm|n mlqno na mml:dmmm Pn gnr PrL'~
sencial n*023/2620 tipo
cmm Aaunscho DE velcuno zﬁo quu.busmo Tip0
APTADO PARA AMBULANCIA, PARA ATENDER
GESSID DES DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO
MuNIcIPm DE BARRQ GO. Os intazassados poderdn
adguinit o Edital no site 3t mmaros infors
magdes no fone: (62) 3347-6575,
Barro Altc - GO 13 de Outubro do 2020.

Amanda Franco @ Silva EDNA JACOME BATISTA
Pregosim Pregoelra
A FREFE YURADE ' =
AVISO DE LICITAGAO B35 APARECIDA  homiinndto

Pregao Presencial n* 002/2020 - SESI: Registra de Pre¢os para o
futwro de vadnas destinadas & Campanha de

866/93 o suss
w]- fone (B4) 3604-1213, site www, nmurluwodnb-asn WV
go.br Americana do Brasil, 14 ds Oulubro de 2020
Naghia da Silva Queiroz Machado
Gestorn do FMS

PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIRINOPOLIS
AVISO DE ADIAMENTO

Q Fundo Municipal de Sadde - Quinndpolis, através do
Pragoeiro « Equipn da Apoio, (emam piblico Xmu o vonhaci-
mnia 4 (0008 06 inlecessados Gus o PREGAQ ELETRONI-
CO N' 05312020 a qual lom por objelo a aquisigdo de Equis
pamenic o Matannl Barmanonte, par manutengao do Fundo
Municipnl do Souse - FMS. nos lermos da Ley n® 6 666, do
21 e junho de \9'4)5 Lai n® 10.520. de 17 de juiho de 2002 ¢
wo Faaarl n° 10024, de 20 de setembro de 2019, que
a seseha publica elelrdnica de abertura marcadn para o din
2610/2020, s DINOCHIN horiss, esth ADIADA. vintn ossim
A sessdo g wiblica de aberdura do certane ponemadz para o
ain 28/10/2020 4s 0900horas ne mosmo endorego olelréni-
o indicada no edtal do Pregan Fletrdnico n® 0542020, Sem
renhuma imudancs 3 mais. Og inleressados podwéa nblm n
nos sequintes 61001000: claronicos:

Guitnopalis - G, aos 16 dias do mis de oulubre oa 2020
FILLIPE EMANUEL SICUPIRA MARTO
Pragoeire

Vacnagdo contra s gripe 2021

Dats de Abertura: 27/10/2020 a5 10h.

As cmpresas interesszdas pederdo relirar o edital € seus arquivas
através do enderecn www e com by dicitacaa, futras informagaes
peles relefones. (62) 32191390/1277/1763, em horadis comercial,

Phatco Austes e R iz

Geaania, 15 de pulubro e 2020, Poegoei

AVISO DE LICITAGAO DO PREGAO ELETRONICO N*
13312020. Data Abertura’ 29 de outubro de 2020. as 09h. Oh-
oo da Licracho. Reglstra do prego para aventual aquisigdo

modicamentos do alto custo, paro abastecer a Divisio

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARJAO
Aviso de Edital de Licitagho
Procasso. Prenn Presencial n' 02672020 E objsto desta licl.
10040 a selegho d socidade pmprasdnia visando o registro e
pte;os Dara agulisio d¢ equIpamanios @ matenas permanentes
o Fundo Municipa: d» Salde da Vanze/GO, lama 0
cut n« 9 27 di tulubro de 2020, & 1&hs O0min, n Aaio
dn Prafeltura de Vando-00, reaiizsra o Progas Prasen-
cial n® 02672400 ‘ll, Sistema de Regisiro de Pragos, do tipo menar
pieca por iy 108 lermas da sdiial & lagls‘eﬁn icavel. um
podm 60 nmndn no uac wv.w vIrjna ga gav br ou palo e
Mk com, infermagdes 162] 35& 1-!-37
\'nnﬂu 13 702’1 Wlxi“lﬂf‘ Cnnos Antunus Vieiza - Pragoairo

Estado de Golds - Prefeitura do Municiplo de Barro Alto
EDITAL DO PREGAO PRESENCIAL
N° 025/2020
O Municiplo de Barre Ae-G0), torna plblics, para connecimen-
19 das Interessagos que ard realizar no dia 27 de OUTUBRO
de 2020, b5 08hs30min, k<ilagho na modakidade Pragho Pre-
sengial 102572020 lips Mener Pregy por dem, tandy coma ot
jolo CONTRATAGAQ DE EMPRESA PARA AQUISICAO VICU.
LO AUTOMOTOR TIPO MICRO ONJBUS ZERO KM, EMENDA
PARLAMENTAR N°000G08 PROCESSO N°2020000034437 .
Os intaressados poderan adguine o Edital no sta wivy,
2u.00w.b1, malores infarmagdes no tone: (B2) 33476675,
Barro Alto = GO 13 de Outubro de 2020,
EDNA JACOME BATISTA
Pregoeira

o an
uunlclpnl de Satde, conforme condicdes e especificagdes
tabolacidas no Edital ¢ saus Amxo:. Tno, 'mw’r um
x‘r lem. Local da sessio da al R
Inlaressado; SECRETARIA MUNICIFAL DE SAU E‘ (2
80: 2020.044.967 Relire o acompa 0 edital no sie. W,
agarocida.go covbr o al fones. (6e)
3INATT227- Emad g

Athur Henrique de Sousa Braga. Soonu o Eucunvn de
Licitacdo. Virginia Batista de Olivelra - Pregoaira,

$%1oTec n/:“ (,—

PEDIDO DE COTAGCAO ELETRONICA N° 042/2020
Aquvsigso de 3 para 0 setor de

do CalulagH

ﬁmun de Intimacae lgor Franga Guedas, oficial do reglstro de
imévels aa 1" circunscrigan da comarca de Gomng, capitel do
£stado de Giolas replblica faderativa de Brasil, na torma da

RESUMO EDITAL

TOMADA DE PREGOS N° 001/2020
O MUNICIPIO DE MOIPGRA toma publica a rualizagso de
licitazho na modalidade TOMADA DE PREGOS N° 00172020,
Lpo por menar progo global, que tem por ohjeto a contratacic
de empresa de engenhana egpacialzada pars procedsr obra
de terraplanagem, pavimentagie astaltica, lapa bursco e re-
capeaments de ruas e averidas urbanas na cidate de Mor
pora, Estado e Goidy, com drea e 10.224, 967, cufa ses-
s80 de rocebimenio da decumentas o proposia ¢ julgamento,
ser walizada i 08:30 haras (Horano de Branka-DF) do dia
ANN10°2020, Os \v-xam.\mm p«lm.’m adauirr o edital pelo
site do Municipio & uumum Irfarmis
Goos do (u.qund.l o soxia: knw das 8:00 s 11:00 ks @ de
1300 A5 1700 ns, na Sala da Comissao Pnrmmmnm de
Licitaghas no prodio da Prefaitura, com seda 4 Rua Getilc
Vargas n®, 001 - Centro — Mofpoara — Goibs CEP 76.136-000,

Moipora-GO), 14 da outubra da 2026,
Nicomédtio Alvas Moreirn
Presidente da Comissdo Permanenie de Licilagoes

PREFEITURA MUNICIPAL DE SENADOR CANECO
SECRETARIA MUNICIPAL LF FINANGAS
JUNTA DE RECURSOS FISCAIS
CAMARA OE RECURSOS FISSAN

NOTIFICAGAO
Hatificamae o 8, PELRO JOSE DE SOUZA. inscrita % GPF ',
35,835,141.04, residents na Fua lugosiaviy, QA9 Lote, 82, Baimo
Alvoreda, Senador Usnado- Go, recarranta ne pracesea n 2013012018
A compiracer nit Seasac tle Julgamenio. que ocorert na Secrelana do
Finangas, siuadn na Rua Goids, Qd, 16, L1 08, Vile Santa Rosa, Sena-
oo Canedo-50. CEF. 75,250,000, no aia 20/10:2020), 3317 20horas. O
DIOGEYS0 JCaT IeCIoNALO trat se de uma ifragho a0 arl. 154 daldei
rTARB7/ venerriy om 3 1/0R201, Poderd o resoments enviar proposts,
i de PrOCUmTAT pAM (GPIRTEtIT A KMNTasa no &l do julgamen-
0, A rantastagao oral padera ser fata nos termog o atgo 59, caput|
© partgrb unio, do Pegimants Iniamo do Junts da Racarsos Fiscols
aprovado peka Danto o, 2242017,

Letana Marques dot Sanios Searatdna do Cmars de Reaurcs Fscais
Matrizula 0, 57053

iante de Medula Ossea - Homorrwe do Esrada
(iﬂ Gnlzm O Edital esth digpanivel om

a3 propostas deverdo ser aprasantadas nn siter mm.mz
nexgLombt o o email qeeanddidlect ord bt no perlodo
de 15/10/2020 até as 10h00m do dia 26/10/2020 |nlomm~

Res gecom@idiach.o.e ou (62)34203-9700.
Gadnla/GO, 151072020

Gerdneia de Compras - GECOM

St PREFEITURA OF SECRETARIADE
€5 APARECIDA  AOMNISTRACKD

AVISO DE RESULTADO DE JULGAMENTO DE HABILI-
TAGAO DA TOMADA DE PREGOS N* 020/2020. A Comis-
s80 Permanonta de Licitagho do Municipio de Avavacha o
Goldinla, e cumprimenta ¢o artiga 109, 1, alinea “a™ da Lel
n'8.666/43, toma plblico o resullado de h.-lpnmsnzu de ha-
Dilitagho das empresns particpantss da Tomada de Progos
n® 0202020, criundo do processo n’ 2020.006.526, a saber
EMPRESAS HABILITADAS: CBMA Censlrutara & Solugbes
Lida. = EPP, Clecon Consiulonia Engenharia

lei, elc. Pelo presenle edital pol nic lerem sido
o endernco tarnucido. nas lormos to § 4% do art. 26 da Lni o”
514767, INTIMA 0 Sra. DANNY SERGIQ GUISSONI, inacrita
o CPF sab a n® 844,865 38153, n comparecor # oste Sorvi
o da Registro do imdveis, situado na Averkla T-9, esquinn
com R, C-211,n% 2 422 Egificio Inove Intaigent Place Térreo,

Salas 5. 8 ¢ 7, no Jardim América, no praze de quinze (15}
ma a contar da dala dis Gltima publicaco do presente editai,
pana satlslavor oy prestaglos vencidas o as quo vercarum ald
a ata o efativo p Lom os furos A5
005 m‘mnls encargos 0%

Iaguis. 3im dos dpspasas de conrancn @ de inlimacao, wie-
ronto ao Conirato por Instruments Particutar do Financiamen.
16 pars Aquieiclo de Imbvel, Vands e Compra & Conatituicln
de Alienagao Fduc:ans entre Outras Avengas da Casa Resh
denaial n® 02, do *Rasdenciol Atlantic Gurden 13”60 Loje te
ferras n® 13, aa Quadra 105, sito a Rug da Lagosta no Jardim
Atdntico, nosts copital, 0 qual eaconina-se alienada filuciaria-
BANCO BRADESCO S/A, consaanta regialros R-1 6
R-2 43 matricula n* 208 447, Q valor g dabito 316 0610/2040
era de RS 5.221,34 (¢incu mil, duzentus & vinte & um reaiy
© Innla @ gualio centaves), Arcilene Lima dos Sanlos Escre-
vente nutorizadd

EDITAL DE CONVOGACAO DE ASSEMBLEIA GERAL
ORDINARIA E EXTRAORDINARIA

O Presidents do Sindicato dos Empresas do Servigos
Contatuls, o dos Emprasas da Assessoromenta, Periciag,
Informigdes ¢ Pesquisis no Estsdo de Goids - SESCON
GOIAS, no uso da auas alibuicoes Legas o Estatutarias
canvaen tados oo filiados 0 associados, Inlograntes das ca-
legoras repaseniadias por wsie entidade € om din com as
obrigagees previstas no astatulo soclal, pars raunitam-se en
Assemblein Geral Oridinana o Eatraordinana, a ser realizada
no diy 26 da Qutubes do 2020, du G8KCOmInhe em prirveira
convocagdo, observada o qubnum previslo no art, 21 § 1°do
Estatuto, & a5 08:30hs do masmn dia, am sagunda convo-
IGO0, COM QuAlGUer NIME:C de HIEBENIG, Carn apiciagio
dag matérias constantes da pouts Jescrita na vrdom do dig
A Asgembiein ocarara na sede do SESCON-Goitis, n2 Rua
107 n 23, Qd, F-22, Lt 03, Selar Sul, GulanivGo. !eonxndo
todus 6 pmtotooy de seguranca para COVID1G tixados pela
secrataria de saUda do Estado, Municipio ¢ OMS, a sssem-
biain sern realizada am espago aboria
Ordern do di;
1 Fhx dos valores das contibuighbes associativas para
ang 2621
2. Firigho dos viloes dis contribuicdes confederativas parm
ano da 2021
3. Fixacda dos valaras ans comntnigoes Assistencial ! Taxa
Negocial bars ano de 20.
4. Tomar conhacimento 43 minula da propesta da Convengao
Goteliva do Trabalho 202G/2021 do Sindicato dos Eny a
das e Agentes Autdnomaos de Sormercio do Extinga de G
‘: Au}oﬂuv a direloria negociar os lermas des referidas mn~

6 R(lulmn do ativiciede s do ano te 2020

7. Elal ;vnvea do calendirio de reunides da direteria pata ang
g 20,

&, Apmw\(,k O Apravagho div Broposiy orgamantany pan
ano de 2

8. lerus I\SS‘.I'K')‘J da Interesse dn entidade

Goidnin, 14 de outubro de 2620

Aviso de Edital

Olnstituto de Gestdo e Humanizagdo-1GH
torna plblico que instaurou o processo
seletivo 0017/2020 ~ HUAPA, objetivando a
contratagdo de empresa especializada na
prestagdo de servigo de auditoria interna em
prol do Hospital de Urgéncias de Aparecida
de Goidnia. O edital estard disponivel no
website www.igh.org.br, link referente a
Pracessos Seletivos da respectiva unidade.

Comissao de Processo Seletivo IGH

Aviso de Edital

OlInstituto de Gestao e Humanizagao-IGH

Ltida. = EPP, DCP MAIA - R&D Engenhaca

L('ia Engemar Conslmcoas & Servigos Lide. - EPP ML En-
qennara Lide, - ME: PRS — Projetos Representagdes o Ser-
vicos Lida, — EPF; HED Constristora = Servicos Uda, — ME
@ Simatrica Engenharia @ Conainigtes Eirell = ME, EMPRE-
SAS lNABlLI’TADAs MVA Cerstrutors Eirell - EPP @ Santa
Eireli - EPP, Viviane Ba-

torna publico que instaurou o pr
seletivo 009/2020 - HMI, objetivando a
contratagdo de empresa especializada na
prestacao de servi¢o de auditoria interna em
prol do Hospital Materno Infantil -~ HMI. O
edital estara disponivel no website
www.igh.org.br, link referente a Processos
Seletivos da respectiva unidade.

Comissao de Processo Seletivo IGH

Edson Candido Pinlo
Presidente

ESTADO DE GOIAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIRINOPOLIS
EXTRATO DO RESULTADO DA LICITACAO E
EXTRATO DO CONTRATO
Pregio Presencial n® 046/2020

O Municipio de Ouirapolis, Eatado de Golas, toma piulico
2 tados o inleressacdas qua o rasultado da lititacdo do Pre-
G0 Prasencial i 046/2020. tendo pot objelo a conlrutacio de
BMOr) para prestacho di smges continuidos de limpoezas
gurais mamw urtig, msln cidade, bem coms o
exitot o res D gue w8 deu com s sagulnieg.
emprosas aenmdovns B MO AMmENrN. LTDA, INSCRITA|
NG CNPY 77048000019, COM SEDE NA CIDADE
DE RIO ‘IER!‘E GO; DW SERVIGGS (GNQTR\JTO’\A E'RE-
LI, INSCRITA NGO CNPJ N 7?351 21/0001-47, COM SEDE
NA CIDADRE DE FARACATLIMG: F/\(‘ SERVIGES I.TOA,
INSCRITA NO CNPJ N° 21 927 187/0001.43, COM SEDE NA
Cmf«l)h OE RIO VERCE-GO, cm\lcmw i l:alas a semﬁr
CONTRATO N° 14972020, VALOR: R§ 2.462.054.40.
TRATO N° 02172020, VALOR: RS 235.620, Ol'l C(.‘NTRAT!J N‘
152020, VALOR. RS 162.580.00, CONTRATO N 16172020,
VALOR. R$ 1.125.080.00, CONTRATO N° 18472020, VA-
Lf R§ 42976000 GON TRATO N‘ $ER2020, VALOR: RS
848,00, CONTRATONC ¢
CONTRATC N° 186/2020, V
infarmagtes. poderdo ser ontidas na sain do Lieitagdes desta
Profoitura, em norann aomal do axpediento.
PUBLIQUE-SE,
Guirindpalis. 15 de Quiubro ae 2020,
FILLIPE EMANUEL SICUPIRA MARTO
Pragosiro

kNDRE LUIZ PARREIRA

Gestor Municipal

EDITAL DE INTIMAGAC - Luciana Barres Marting, Qficial
du Registro @ Tabehao ae Nolas do Candrio de Regist
de imbveis, das Frssoas Juv:dl(:ﬁ Tituies 8 Dorumonlm
Protastos e 2020
sagundo as atrihuiglion coﬂluriuas pelo Art. 26, pardgrafo
4" Un Lai 9514 de 20 do noveimbo dn !%7 @ tepom de
frustrodn n ntimiscdo do devedor, Foz f pesvon fisicn
abaiza relatianada: MARCOS PERE!RA DA COSTA CPF
n* 880,505.051-20 residente s dommiciliado nn
LOTE 10. QUADRA P. BAIRR( POR DO SOL, SA"I llll]
00 NORTE-GQ pelo presente sdital FICA INTIMADO 4
comparecer ¥ esle Cartdrio de Regstro de Imdvel cos
Passoas Jurldicss, Tillos e Documentos, Frotestos o
Tobelionato d4 Notas, sitvodo na Avenida Louzimar do
Oliveica, Quadta 20, Lole 13, Gentro, nesta cidade de Sao
Luiz do Nerte-(30, para salislazar a8 prastagdes vencidas e
@8 QUG Viarem & vencer alé a dala do pagamento. juntamente
com 0% juros ru'\\.t\nmmadm n as custas do intimagas
Reforonte ad CONTRATO n’ 6003444, registado
neﬁu Servenlia ho F-05, DA MATRICULA 102, que tem
comn garantia real (alienacio fiducidria) do Iméve! situvado
ondetezo RUA PS-03, QUADRA P, LOTE 1, BAIRRO POR
Do SOL EM SAO LUIZ DO NORTE-GO, REGISTRADO NA
MATRICULA 102, do Livro 2-A. Ficando clente que temn o
prazo de 15 (quinze) nlu Cientifica qua o ndo cumpnmnnlq
da eaferida obrig praze
l*ﬂlu;o)hin a0 do pm{\vlmlafm do imavel nm facu dn Credor
% DESCO S/A, Institulgao finanueir, nsciin
m) "NF’.) MF sob 0 0 80,748 S48/ 1-12, com sede nu
nicleo ud'nlrlslml\o denominado "Cidnde da Deus”, a/n,
ars slado de Sda Paufo, nos lemes do
. paragrato 7‘ vla Let 9514 97 E pary que chopue
#0 contecimento dos interessados, fol publicado o presenia
ndital, na forma da ey, fixado na seda desta Serventia. - Sho
Luwz do Nerte-GO, 10 do setembiro de 2020 - Luciano Barros

Martins - Ofcial de Regisiia

Ilsta de Ollveln Presidents da CPL,

Prefeiturn de Senador Canedo - GO
Socratara Muricipal de Saude
Contencioso Fiscal
EDITAL n° 04/ 2020
Edsdngela Zanon Nunes Coelho, Julgadera Crdindnia do Contancose, por
meo do Dezrato n'. 4, 267/2018, o uso de suas alritaghes que ihe confers
21, 0% lormas 4o amigo 542, patagratu inco, 4 Leta%, 1612714 (Gl
a2 Viglinzia Sanitaria co Munic/pic de Sprador Canedoj & artgo (7, Il da
Loi 1 E83415 vam poe moio 46 paisinle, INTIAR 6 Aiiatos abasica i
Eficaos pata. no prazo de 23 (vinte] o, 4 cont da publriscdo dests, 62
fair natficacos da Decsdo Ue 1% Inslincia, pard nue G330 quelram mooiner
205 Lofrog Pholoos Munitipais, 8 krportinga fixadt rlatva & multa por
infinggacia £3 Normas do Codigo de Viglineia Sanfina dasts municipn,
cresciia das cominacdes logas, < iniomor Rocunso para 2 inenci
NOME j N" D0 PROCESSO . CANTINHO DO SABER EIRELI (CAN-
TINHO DO SABER) / 15149/2020; DANILO LOPES REGO (PESQUE
E PAGUE LAGOINHA) / 19103/2020; DROGA VIDA PLUS LTDA-ME
{OROGA VIDA PLUS) / 15122/2020; FRANCIELY VITORINO DA S)L.-
VA (PASTELARIA E SANDUICHERIA SILVA) | 17099/2020; THIAGO'
PESSONE BUENO (DISTRIBUIDORA DE BEBIDAS CANEC}\O) '
17890/2020;: THIAGO PESSONE BUENO (DISTRIBUIDORA DE BE-

BIDAS CANECAD) / 1769172020

Senxdor Caneda, 13 de oututr ge 2020,

ELISANGELA ZENON NUNES COELHO

ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA
EDITAL DE CONVOCAGCAQ

© Presidente do Conseihn De/lberativa oo Vivacom Planos de
Saude - VIVACOM, Insesita no CNPJ s0b N.* 37 880.952:0001-
57. no usd 08 sunS BtnDUICdes que ine CLonfare 0 Estatuto Sociat
no Atigo 42 ‘0", CONYOCA o associados para a “Assembleln
Goral Ordinania™, @ sor realizada atraves de videoconfordnga, nn
formado art. $* da Lei n® 14.010, da 10 de junho de 2020, no din
27 de outubro do 2620, 85 08:30 horas am Primaira Convacagao,
om a presensa minina de 50 (cinquenta) associvios » s 08
horas em Segunda Convecagldo. cum Qualquer nomerd de
as1ociados, para vatar da seguinte ardem Go dia
- Apraciacde das Demonstragdes Financeiras, Relatéro de
Gestdo, Poreceres dos Conseinos Fiasc! @ Delfberativo, como
datermina o Artigo 45, | 0o Estatuto da VIVAGOM

Leandro Ollvelra Cordeiro
Presidente do Conselho Deliberstivo



http://www.amirlcanodobraeB.gov
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PROCESSO SELETIVO N2 017/2020 — HUAPA

O Instituto de Gestdo e Humanizagdo — IGH, torna publico para conhecimento dos
interessados, no Processo Seletivo objetivando a contratagdo de empresa
especializada na prestagdo de servicos de AUDITORIA INTERNA em prol do m prol
do HOSPITAL DE URGENCIAS DE APARECIDA DE GOIANIA — HUAPA, registrado no
CNES sob o n? 5419662, com sede Av. Diamantes, Quadra 2A, Setor Condominio
dos Arcos, Aparecida de Goiania - GO, CEP 74.949-210, atualmente sob gestdo do
Contratante em convénio com a Secretaria de Saude do Estado de Goias,
conforme especificagdes constantes dos Anexos deste Edital e termo de referéncia,
face a alteracdo no escopo dos servigos, com aumento dos processos a serem
‘ auditados, conforme novo termo de referéncia anexo ao presente feito, alterar a
cldusula “3.4” do edital, passando a mesma a viger com a seguinte redagdo:

Face a altera¢do do edital, e visando dar maior publicidade a presente decisdo,
adia-se a apresentagdo das propostas, passando a clausula “3.4” do edital a viger
com a seguinte redagao:

| 3.4 O envio eletronico, ou entrega pessoalmente, em data e horario
divergente do abaixo citado ensejara o ndo conhecimento da proposta.

Prazo unico para apresentagdo de propostas: 10 de agosto de 2021;
Horario: das 15:30h as 16:00h

Local para entrega da proposta presencialmente: Escritorio Regional
do IGH, situado na Avenida Perimetral, n? 1650, Qd. 37, Lt. 64, Setor
Coimbra, Goidnia/Goias.

Os casos ndo previstos neste Edital serdo decididos exclusivamente pelo Instituto
de Gestao e Humanizagao — IGH.

Salvador, 27 de julho de 2021.

Comissdo de Processo Seletivo
Instituto de Gestdo e Humanizagao — IGH




Processos a serem auditados entre Set 2020 e Ago 2021 Horas Previstas
1) Compras 280
- Revisar cotagdes quanto: concentragio em fornecedores, economicidade, aderéncia a norma de Compras
- Validar recebimentos (Autorizagdo de Fornecimento vs. Notas Fiscais)
- Avaliagdo de segregagdo de funcBes nas etapas criticas de Compras

2) Honorarios Médicos (HH por Unidade) 300
- Valores Pagos vs. Escala realizada
- Valores pagos vs. Contrato

3) Folha de Pagamento 200
- Revisar inclusdes e alteragbes na fopag
- Calculo de Proventos
- Calculo de Desconto
- Calculo de Provisdes e Encargos Trabalhistas
- Adequagédo de Gratificagdes e Abonos
- Desembolsos vs. Processamentos Mensais

4) Contas a Pagar 190
- Verificar se os pagamentos possuem documentacdo suporte adequada
‘ - Verificar se todos os adiantamentos a fornecedores foram compensados
- Verificar a existéncia de pagamentos em duplicidades

970 Horas Totais




Processos a serem auditados entre Set 2020 e Ago 2021 Horas Previstas
1) Compras 280

- Revisar cotagdes quanto: concentragdo em fornecedores, economicidade, aderéncia a norma de Compras
| - Validar recebimentos (Autorizagdo de Fornecimento vs. Notas Fiscais)
- Avaliacdo de segregac¢do de fungBes nas etapas criticas de Compras

2) Honorarios Médicos (HH por Unidade) 300
- Valores Pagos vs. Escala realizada
- Valores pagos vs. Contrato

3) Folha de Pagamento 200
- Revisar inclusdes e alteragbes na fopag
- Calculo de Proventos
- Calculo de Desconto
- Calculo de Provis®es e Encargos Trabalhistas
- Adequacdo de Gratificagdes e Abonos
- Desembolsos vs. Processamentos Mensais

4) Contas a Pagar 190
- Verificar se os pagamentos possuem documentac¢io suporte adequada
. - Verificar se todos os adiantamentos a fornecedores foram compensados
- Verificar a existéncia de pagamentos em duplicidades
970 Horas Totais



‘ E-mail de Instituto de Gestdo ¢ Humanizagdo - PROCESSO SELETIVO... https:/mail.google.com/mail/v/ 1 ?ik=ee20f6d636& view=pt&scarch=all...
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l Gestdoe adriano muricy <adriano.muricy@igh.org.br>
Humanizacao
PROCESSO SELETIVO N°017/2020 - HUAPA
1 mensagem
Victor Leal - Advice Group <vleal@advicegroup.com.br> 10 de agosto de 2021 15:38

Para: "processoseletivo@igh.org.br" <processoseletivo@igh.org.br>
Cc: Elde <elde@advicegroup.com.br>, Sandra Peixinho <sandra.peixinho@advicegroup.com.br>

Prezados, boa tarde,

Seguem os documentos de habilitagéo juridica, fiscal e técnica, assim como a proposta de prego da Advice Group
.para o PROCESSO SELETIVO N° 017/2020 - HUAPA.

Atenciosamente,

ADVICE CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL LTDA - CNPJ 17.841.109/0001-54

| VICTOR LEAL
| Sécio

! (71} 99342-1500
{71) 3033.7903

o,

~

ADVICE
GROUP

vleal@odvicegroup.com.br

Aw. Tancrado Heves, 623, i S0, Comintss dis Arvores - Sotvador + 8a
e v GdVKeGrep (pm b

D Advice - PROCESSO SELETIVO 0172020 HUAPA.rar
7709K

1of] 19/08/2021 10:50
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Proposta para a Prestagao de Servigos Profissionais

Auditoria Interna

PROCESSO SELETIVO N2 017/2020 — HUAPA

Agosto 2021
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~ADVICE GROUP

Advice Consultoria em Gestlio Empresarial Ltda.
Av. Tancredo Neves, Numero 620,

Salas 501 a 504, Caminho das Arvores,
41180-620

Salvador. Ba

Salvador, 5 de agosto de 2021
Instituto de Gestdao e Humanizacdo

Telefone: (71) 3033-7903
www.advicegroup.com.br

Prezados,

Temos o prazer de submeter a apreciacdo de V.Sas. nossa proposta para prestacdo de servicos profissionais de
Auditoria Interna para o PROCESSO SELETIVO N2 017/2020 — HUAPA.

Agradecemos a oportunidade de apresentar-lhes esta proposta de servigos profissionais e estamos totalmente
comprometidos no sentido de assegurar o pleno atendimento das necessidades e expectativas quanto a este projeto.

Permanecendo a inteira disposicdo de V.Sas. para quaisquer esclarecimentos adicionais que se fizerem necessarios.

Atenciosamente,

ADVICE/ CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL LTDA - CNPJ 17.841.109/0001-54

Ide; =<V_B

E
Sécig e Representante Legal

("4
Victor Lea
Sécio

©2021 Advice Group P




Objeto

PRESTACAO DE SERVIGOS DE AUDITORIA OPERACIONAL INTERNA, REALIZANDO SERVICOS DE AUDITORIA DE
PROCESSOS OPERACIONAIS DE CUNHO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO DO HOSPITAL DE URGENCIAS DE
APARECIDA DE GOIANIA - HUAPA, LOCALIZADO EM APARECIDA DE GOIANIA/GO, VISANDO AVALIAGAO DA
ADERENCIA EXECUTIVA DOS PROCESSOS A NORMATIZACAO DESENVOLVIDA E IMPLEMENTADA PELO IGH
REFERENTE AOS MESMOS, BEM COMO AS MELHORES PRATICAS ADOTADAS NO MERCADO.

22021 Advice Group

i)

£ crw i R SN T R T T na




Escopo

Escopo descrito no Anexo | do Edital:

Processos a serem auditados entre Set 2020 e Ago 2021 Horas Previstas
1) Compras 280
- Revisar cotagdes quanto: concentragdo em fornecedores, economicidade, aderéncia 8 norma de Compras
- Validar recebimentos (Autorizagao de Fornecimento vs. Notas Fiscais)
- Avaliagdo de segregacdo de fungbes nas etapas criticas de Compras

2) Honordarios Médicos (HH por Unidade) 300
- Valores Pagos vs. Escala realizada
- Valores pagos vs. Contrato

3) Folha de Pagamento 200
- Revisar inclusdes e alteragdes na fopag
- Calculo de Proventos
- Calculo de Desconto
- Calculo de Provisoes e Encargos Trabalhistas
- Adequacao de Gratificagoes e Abonos
- Desembolsos vs. Processamentos Mensais

4) Contas a Pagar 200
- Verificar se 0s pagamentos possuem documentagdo suporte adequada
- Verificar se todos os adiantamentos a fornecedores foram compensados
- Verificar a existéncia de pagamentos em duplicidades
980

©2021 Advice Group
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3.2.ENFERMARIA, OBSERVAGAO, CENTRO CIRURGICO E PRONTO
SOCORRO:

 Responder e preencher todos pareceres dos pacientes que forem
solicitados internacao em UTI;

4. NORMAS APLICAVEIS

Este documento visa definir os principios basicos e normas técnicas que norteardo a
execucgao dos servicos médicos intensivistas.

Os servicos deverdo obedecer as normas e procedimentos enumerados a seguir e suas
atualizagéGes:

4.1.Diretrizes para a implantagao de complexos reguladores— NIR

4.2. Portaria SAS N. ° 39 de 06 de fevereiro de 2006— NIR

4.3. Portaria SAS N. ° 505 de 08 de agosto de 2002- NIR

4.4, Portaria SAS N. ° 589 de 27 de dezembro de 2001- NIR

4.5. NOB-SUS N. ° 93 Brasilia, 1993 — NIR

4.6. NOB-SUS N. ° 96 Brasilia, 1996 — NIR

4.7. Politica Nacional de atencdo as urgéncias 2. ed. Brasilia 2004 — Pronto
Atendimento, Observagdes, UTI, Enfermarias, Centro Cirtrgicos

4.8. NR-5 - Comisséo Interna de prevengéo de acidentes;

4.9. NR-6 - Equipamento de protecéo individual;
4.10. NR-7 - Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional;
4.11. NR-9 - PPRA — Programa de Prevencéo dos Riscos Ambientais;

4.12.PORTARIA MTE N. ° 3.214/78 - Qualidade do ambiente para o
trabalhador: Normas Regulamentadoras;

4.13. NR-24 - Condicdes sanitarias e de conforto nos locais de trabalho;
4.14. NR-32 - Seguranca e satde no trabalho em servigos de salde;
4.15. NR-33 - Seguranca e Salde nos Trabalhos em Espago Confinado;

4.16. RDC-50 - Regulamento técnico para planejamento, programacao,
elaboracdo e avaliagdo de projetos fisicos de estabelecimentos
assistenciais de salde;

4.17. Portaria 895 de 31 de maio de 2017
4.18. CODIGO DE ETICA MEDICA - CFM
4.19. SERIE PACTOS DA SAUDE volume 6 - NIR

4.20. RESOLUGAO CFM N° 2.156/2016 - Estabelece os critérios de admissao
e alta em unidade de terapia intensiva.

4.21. PORTARIA N° 529, DE 1° DE ABRIL DE 2013 - Institui o Programa
Nacional de Seguranca do Paciente (PNSP).

4.22.Programa Nacional de Prevengdo e Controle de Infecgdes
Relacionadas a Assisténcia a Saude (2016-2020)

4.23. LEI'N.°15.802 — NT. N. ° 17/2014/CBMGO - Brigada de incéndio

i wwwlghorgbr a3 =)
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5. REQUISITOS TECNICOS DE APLICAGAO GERAL
5.1.0BJETIVO

a. Estas especificagtes sdo de carater geral e faréo parte integrante do
Termo de Contrato, independentemente de sua transcrigao.

5.2.0BRIGAGOES DO CONTRATANTE

a) Liberacao dos acessos necessarios na unidade para a movimentagao
dos médicos da CONTRATADA.

b) Notificar imediatamente a CONTRATADA sobre qualquer
irregularidade encontrada na execugao dos servigos.

c) Efetuar os pagamentos devidos nas condicées estabelecidas.

d) Manter preposto, formalmente designado pela Administragéo, para
fiscalizar o Contrato. A Fiscalizacdo da CONTRATANTE néo exime a
contratada das responsabilidades elencadas no item 5.3.

5.3. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

5.3.1. E obrigagdo da CONTRATADA fornecer a mao de obra médica intensivista
necessaria todos os dias durante o més para operacionalizagdo dos setores,
conforme previsto no item “2” acima, assegurando e mantendo a segurang¢a do
paciente e os itens do contrato, sendo isso de responsabilidade da CONTRATADA:

a. Elaborar Plano de Trabalho e de Capacitacao Periddica contendo todas
as acgbes corretivas e preventivas, capacitacao técnica, organograma
contendo a estruturacéo da equipe, medigéo de resultados (analise critica
de indicadores), entre outros quesitos de relevancia para a prestacao deste
servigo, e garantir o cumprimento do contrato de gestao;

O Plano de Capacitacdo Periédico devera conter Procedimentos
Operacionais Padrao (POP) para cada processo de sua abrangéncia.

Os POPs deverao ser abrangentes e conter em si, listados e detalhados,
todos os procedimentos de processos previstos na funcdo do intensivista.
Os procedimentos previstos nos POP deveréo estar distribuidos em rotinas
diarias, semanais, mensais, trimestrais, semestrais e anuais (se for o caso)
aplicaveis de acordo com as necessidades especificas dos setores em que
o intensivista atua;
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b. Controlar e comprovar a assiduidade de seus médicos, assim como o
atendimento ao regime de horas estipulado para cada um através de

escala de trabalho a ser desenvolvida pela CONTRATADA e apresentada a
CONTRATANTE no 20° dia do més anterior ao servigo prestado;

c. Assegurar e cumprir todas as solicitagbes da CONTRATANTE no que
tange o processo de acreditacao (ONA).
v'Participacdo nos treinamentos, educagdes permanentes e
reunioes:;
v'Elaboragédo de Procedimentos Padrédo e Sistémico (POP, OS, IT e
PS);
v Atender aos procedimentos internos da unidade;

d. Realizar os servigos descritos no Plano de Trabalho bem como eventuais
| ‘ demandas, de acordo com a melhor técnica aplicavel, com zelo e
diligéncia;

e. Garantir treinamento periddico para toda a equipe médica, apresentando
cronograma semestral a CONTRATANTE, para garantir a prestacdo de
servicos adequada;

f. Fornecer, as suas expensas, materiais e equipamentos de protegao
individual aos funcionarios dentro da sua coordenagdo, com excegao das
demandas que advirem da CONTRATANTE e os ligados diretamente a
assisténcia (luvas de procedimentos, etc.);

dg. Empregar méo de obra qualificada, habilitada e compativel com o grau de
especializacdo do servico, conforme Regimento Interno da
CONTRATANTE;

h. Manter quadro de funcionarios suficiente para atendimento dos servicos
. previstos neste TERMO DE REFERENCIA, sem interrupcdo, seja por
motivo de féerias, descanso semanal, licenca, greve, falta ao servico ou
demissdo de empregados, os quais nao terdo, em hip6tese alguma,
qualquer relagao de emprego com o IGH;

i. Fornecer, sempre que solicitado pela CONTRATANTE, comprovantes de
pagamentos aos empregados e dos recolhimentos dos encargos
sociais/trabalhistas;

j- Apresentar a relacdo nominal e documental dos Médicos em atividade nas
dependéncias da CONTRATANTE, mencionando os respectivos enderegos
residenciais, € documentos pertinentes, comunicando qualquer alteracdo
para atualizacédo do CNES e demais 6rgaos;

k. Manter um supervisor responsavel pelo gerenciamento dos servigcos, com
poderes de representante ou preposto, para tratar com a FISCALIZACAO
sobre assuntos relacionados a execugdo dos servigos;
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I. Substituir, sempre  que exigido pela CONTRATANTE e
independentemente de apresentacao da justificativa por parte desta,
qualquer meédico cuja atuagcdo, permanéncia e/ou comportamento sejam
julgados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatérios a disciplina ou a
prestagé@o dos servigcos de acordo com o padrao do estabelecimento;

m.Atender prontamente as determinagdes da fiscalizacdo, provendo as
facilidades para o pleno desempenho de suas atribuigdes;

n. Responsabilizar-se pelo pagamento de eventuais multas aplicadas por
autoridades federais, estaduais e municipais em consequéncia de fato a ela
imputével e relacionados com os servigos e/ou fornecimentos contratados;

. o. Responsabilizar-se legalmente no tocante a eventuais infragcbes na esfera
civil, penal, trabalhista, tributaria e ética profissional.

p. Manter atualizada a documentagéo apresentada para contratagao, devendo
a CONTRATADA informar ao IGH, imediata e formalmente, caso ocorra, a
impossibilidade de renovagdo ou apresentacdo de qualquer desses
documentos;

g. Responder pela existéncia de todo e qualquer vicio, irregularidade ou
simples defeito de execugdo, comprometendo-se a remové-lo ou repara-lo,
desde que provenham de ma execugao dos servigos;

r. Responder por quaisquer danos causados por maquinas, equipamentos ou

pessoal sob sua responsabilidade, ou a ela prestando servigos, da

CONTRATANTE ou de terceiros; constatado o dano, deverd o mesmo ser

‘ prontamente reparado pela CONTRATADA, sem ©6nus para a
CONTRATANTE, de forma a propiciar as condigées originais;

s. Assegurar o cumprimento de todas as solicitagbes da Comissdo de
Controle de Infecgdo Hospitalar (CCIH) e do Nucleo de Seguranca do
Paciente (NSP), comissdo de prontuario, comisséo de 6bito e por toda a
equipe médica.

t. Manter no quadro societario todos os médicos que prestarem servicos ao
CONTRATANTE em nome da empresa.

u. Manter atualizado e disponibilizar junto ao SESMT o cartdo vacinal
segundo o calendario pré-estabelecido por eles.

V. Assegurar o cumprimento de meta contratual
' S/Goias.com. NTR
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glosado por nédo atingir, face o ndao cumprimento das obrigacdes

contratuais e/ou falha na prestagdo de servigos por parte da
CONTRATADA, o valor da glosa sera repassado a empresa.

Metas Contratuais Mensais:

Média de permanéncia: 7 (sete) dias

5.4. FISCALIZACAOQ

5.4.1. A execugéo do contrato sera acompanhada e fiscalizada por representante do
CONTRATANTE especialmente designado para assisti-lo e subsidia-lo com
informagdes pertinentes a essa atribuigao.

. 5.4.2. As exigéncias da FISCALIZACAO se baseardo nc Cronograma de Trabalho
Anual, eventuais demandas e Normas vigentes.
5.4.3. A equipe médica devera desenvolver-se em regime de estreito entendimento
entre a equipe de trabalho e a FISCALIZACAO, dispondo esta de amplos poderes

para atuar no sentido do cumprimento do Contrato, ficando como sua obrigacdo e
responsabilidade:

a) Fornecer a CONTRATADA todos os elementos indispensaveis a execugdo dos
Servicos;

c) Esclarecer prontamente as duvidas que I|he sejam apresentadas pela
CONTRATADA,;

d) Expedir por escrito as determinagdes e comunicagdes dirigidas a CONTRATADA,

‘ e) Solicitar a imediata retirada do servico de qualquer integrante da equipe da
CONTRATADA que nao corresponda, técnica ou disciplinarmente, as exigéncias
da FISCALIZACAO, independente de exposicdo de motivos;

f) Relatar, oportunamente ao CONTRATANTE ocorréncias ou circunstancias que
possam acarretar dificuldades no desenvolvimento dos servicos ou
inconveniéncias a terceiros;

5.4.4. A presenca da FISCALIZACAO designada pela CONTRATANTE na unidade
nao diminuira a responsabilidade da CONTRATADA quanto a perfeita execucao dos
trabalhos.

5.5. SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO:

Seguranca, higiene e medicina do trabalho
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Condi¢cdes Comerciais
Considerando o escopo e a abrangéncia dos trabalhos descritos no Edital, estimamos as seguintes condigdes
comerciais:

» ® RS 133.280,00 (cento e trinta e trés mil duzentos e oitenta reais)

Horas extras serdo limitadas a 2 horas por dia, em um total maximo de 10 horas por semana. A execugao de
trabalho aos sdbados, domingo, em feriados, ou em hordrios noturnos deverd ser previamente e
formalmente acorda entre a Advice e o IGH.

Os honorarios apresentados ja contemplam os impostos e contribuicdes devidos sobre os valores faturados.

Despesas de viagem e de deslocamento sdo de responsabilidade do IGH e deverdo ser reembolsadas
integralmente a Advice por meio de nota de débito.

Declaramos total conhecimento e concordancia com os termos do Edital e seus anexos, deste processo
seletivo.

2021 Advice Group




Forma de Atuacgao

\_ PLANEJAMENTO
¢ Estruturacdo de cronograma e priorizagdo de visitas.

= |dentificar processos relevantes.

» Elaborar Programa de Trabalho.

N EXECUCAO

» Analisar as praticas na unidade/matriz vs. normas definidas pela Administragdo do HUAPA /
IGH

» Realizar os testes de auditoria, podendo abranger 100% da base de dados do processo
envolvido, por meio da utilizagdo de ferramentas informatizadas de analise de informacdes.

e Analisar a estrutura de controles em operag¢do, avaliando a sua eficacia na minimizacao dos
riscos mapeados.

w RECOMENDACOES

e Elaborar recomendag6es de controle para eliminagao das falhas identificadas e consequente
minimizagao dos riscos.

» Elaborar plano de agdo, sugerindo prazos, responsaveis e cronograma formal de implantagao

h. FOLLOW UP DAS RECOMENDACOES
e Verificagdo da correta implementacdo das melhorias definidas no Plano de A¢do.

©2021 Advice Group




Forma de Atuacao

Programa de Trabalho

Processo Procedimentos

Processamento da| Adicional Noturno:
Folha a) Verificar se quem recebe adicional noturno trabaiha de 22h as 5h.

b) Obter justificativa para os profissionais que recebem adicional noturno em percentual acima de
20%. Verificar os Acordos Coletivos.

c) Verificar se o adicional noturno esta sendo calculado somente sobre as horas efetivamente

noturnas conforme critério.

Observacao: A hora noturna tem 52 minutos e 30 segundos de duragao.

Revisar os calculos dos demais beneficios concedidos de acordo com critérios pré-estabelecidos
como pagamentos de quinquénios, anuenios, gratificacdes etc,

Execucgdo de Testes

Natureza do Controle Frequéncia do 00:.35. :

Tamanho da Amostra/(*)

Diario 25
Semanal 5
Quinzenal 5
Mensal 2
Trimestral 2
Semestral 1
Anual 1

Ocorréncia (**) 25 A\

(*) Semdesvio planejado
(**) Tamanho da amostra ira respeitar a frequéncia do controle no perlodo analisado, limtado a 25 exemplos

©2021 Advice Group 7
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Forma de Atuagao

Execucdo de Testes (continuacdo)

Classificagdo
resultante da
analise
combinada de
Impacto vs.
Vulnerabilidade

©2021 Advice Group

Gestdo de
Contratos

RISCOS ESPECIFICOS DO PROCESSO

Contratagdo de servigos em condi¢cdes desfavoraveis

Pagamentos por servigos nao prestados ou em ndo-conformidade com as clausulas

contratuais.

Manutencao de funciondrios com atributos nao alinhados as suas fungoes
(salarios, insalubridade e periculosidade).




Forma de Atuagao

Execucao de Testes (continuacéo)

Processa: Compras

Subprocesse: Estabelecimento @ Gestio d¢ Contratos com Fornecedares

Defingio de e Sigdes

Descriclo do Risco

desfavoraress

Imgscto Yulaerabilidade

B Selecdadd,

Loladsd
o o P em T

zencias legus ¢ f
S

formal das obngaghes estabelecidas entre a €

21, derido 3 ausénaia de contrato cu de encetramento
e fo dares, quando da finalizagio de contratoy

Recolh WcITelo de unposios ¢ tnbutos

Pritica de Controle

AC.T0 Medsgdo fonnal dos sertigos prestados <
peios forsecedores previamente a0
desembolio tenfizande se

Os valores cotrados sdo detidas em relagic a0
definido no tontrato,

Exutem fornecedores prestando servigos apas
o ventimento do conbaty

. Fomecedores estds subconratandc sermigos
pelos tercews

2 ELTVIGOS P dos e naumos
Aspectos identificados
Nio ha um detathamento dos valores que
excedem O PrevIto no COatnte e nem uma
coaferencia n3 exesugdo dog serigos prestados
pelos fornecedotes
Em revisdo 308 contratos de servigos e pagamentos
realizados 20s respectives fomecedores oy
dentificads ausencia de rotna de medsgdc e
retisia dos valores cobrados © e1sul serIgos
utilizados e produtos adquandos. assm comweo
divergéncias entre 05 valores cobrados e definados
em contrats
Vale reasaitar que devsde 2 mnexastencia de pedidos
¢ 3z compra e de medigdes. € imposainel revisar o3
pagamentos realizadas a0 puncipas fornecedores
da Compantia (Medtest. Biosystem Apyd e

Secram} quanto 2 pertinences ¢ corregdo dos
valores pagos

Vide detalhamento P6. na vegdo “B, Resultados
dos Tester™.

quIp o tecebidos | Medio NMedia

Rec53. Definer rotins de medigio formal pelo gestor respensavel
pele contrate, dos servigos prestador poT tercewc). previamente 8
autenzagdo do pagamenty O documentd de mediglo devera estar
acompanhado com 2 noty fiscal de entrada

Avalar a posnbrlidade de desentolver ferramenta no sistema pana
realizagda e registro das medigdes manteads o3 titulos 2 pagar
referentes 1 sery;os bloqueados ste suss respectivas medigles
sezam aprotadas

Para 03 casos em que existam divergéncaas entre 3 medigdo
divergente das condicdes previstas oo Cogtraty submeter 2
medicic para 3 aprovagdo de alsada supenor.

AC.7]1 Acompanhamento formal dos crtencs O
fiscats referentes a prestadores de servigos
- Exigéncia a0 moments da contratagdo dax
certddes negatsvas de debitos e tnbutos
munscipats, estaduas e federas

- Retengic de mbutos e de eocargos, tas como

©2021 Advice Group

Ativudade de controle nic unplementada

Recd, Iachor 0 acompanhamento formal dos cntenos fiscass na
wegociagio com o fornecedor

RecSS. Definr rotina formal € responsavers para o
acompanh mensal de p a de servigos,
?,usun.-nbo
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Forma de Atuacao

Execug¢do de Testes (continuacdo)

P2 COMPRAS CARTAO CORPORATIVO « Ame de ¢ de jusofe s daz
Snagdo Al bgﬁc_ﬂu?g & pxza 3 cads mét o e valer moepal, pelé fmasceso da
P do camic da cadip. No emszwo venficamos gue
>gﬁg§cﬂ§?§ P v-g ¢ feg yam 2 obeig dide da 2w 30 de 0o 03 compy 413 Compras
Joe & ulizads para compray drversn, que ¥30 de amos paTTnomal & -H.G-ﬂni
o peniodo de maio de 2013 2 il 2016 foram gatos RS 60 mil com 28 segumtes nanwesys de A ineustimcu de comprovaztes mposuties 3 E&agﬂgv&n%
o can 4o zardio de aadts, astm oo ¢ peis da €
pertinencia & adequacio 40 gawo, Conforme 3 tabels 2%amo demonstra, u-%h:uaﬁ&x
gatos ragivados no LEe de Treditc pio p comprovane oG & urpore

’
el Parrael SN0 T Ta __si'g
e 264]
Toesl Gevad (=1 40 809
atrrages ggwsoggwgegﬁg volzne 3k compris
2) Do tocal de BS 60 il RS 47 mul ja fovam pagos pels Compazhna enguamss que mﬁrn&knuﬂaﬁgnn«ﬂgogg sdenficasic do motvo ¢ fnahdade 43
exutere oumor RS 13 2x) 3 vencer e contas pucelada compra
b ..evﬂ.u"r 2% de IE&HDB&E?UE%E..?E wer Avaio, } & & Sk il S
s pals C epaziza O gastos ladon 3 aste cardo extdo fora do ecope Fomenligsy nﬁ%g oy facale g MancZzadon pelo
deva rvindo 4
Em selagio 3 unlisacio 40 camio conporam o, fsam $osen ados 0F segumtes 1pecton
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Produtos

Relatdrio, contemplando:
S » Descricdo detalhada e quantificagdo, quando aplicavel,

ot , de todas as exce¢des/ndo conformidades identificadas na
e auditoria (resultado dos testes), levantando, quando

aplicavel, os valores a recuperar.

* Riscos relacionados ao processo e seus subprocessos,
com base na estrutura de controles vigente;

« Melhores praticas de controle para assegurar a
minimizagao dos riscos e a integridade das transacdes
dos processos e subprocessos foco da analise.

Plano de Agdo contendo:

* Recomendagdes detalhadas, organizadas por area;
* Prazos;

"
(3
-

Ty

* Recursos necessarios

T

g

* Responsaveis pelas implementacoes;

Talsiufalal

sl
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Diretonia HUAPA / IGH
Socio Advice
Comité
Executivo
Sacio Advice
Geréncia
Equipe HUAPA Gerente Advice
/IGH Gestor HUAPA 7 IGH
Equipe AdiceGroup |
: Equipe do
Projeto

1 Auditor

£2021 Advice Group

HUAPA / IGH

Aprovar os produtos finais do
projeto.

Tomar decisGes estratégicas
relativas ao projeto.

Fornecer o direcionamento
estratégico/expectativas a serem
atendidas.

Encorajar a comunicacao,
participagdo e motivar os
envolvidos do trabalho.

Estabelecer as diretrizes globaisa
serem seguidas na execucdo dos
trabalhos e, por meio do
acompanhamento periédico em fases
estratégica e previamente
redefinidas, assegurar que tais
diretrizes sejam cumpridas.

Atuar como multiplicador dos
resultados do projeto para sua
equipe.

Participar ativamente na validagao
e proposi¢ao de ajustes nas
entregas do projeto.

Assegurar a adequada execu¢do dos
trabalhos, provendo o nivel
necessario de coordenagao,
supervisdo, revisdo dos trabalhos
efetuados e problemas especificos,
identificados pela Equipe de Campo,
que venham surgir durante o
desenvolvimento dos trabalhos.

Disponibilizar toda infraestrutura
e informagdes necessaria para o
trabalho.

Responsabilizar-se pela integragdo
das partes envolvidas.

Agir como facilitador para solugdo
de dificuldades encontradas no
desenvolvimento das atividades
do projeto.

Contribuir nas entregas do
projeto.

Executar todos os trabalhos de
campo (levantamento de dados,
analise e desenvolvimento de
sugestdes), segundo as diretrizes, os
padrbes e os procedimentos
definidos pela Geréncia do Projeto.

12
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Contatos

Advice Consultoria em Gestao Empresarial Ltda.
CNPJ 17.841.109/0001-54

Av. Tancredo Neves, no. 620, Edf Mundo Plaza,
Cj. 501 a 504, Salvador - Ba

CEP: 41820-620

71 3033-7803

Elde Santos Oliveira
Socio € Representante Le
C: 7198821-7503

Victor Leal
SOcio

C: 7199342-1
E: vieal@advicegroup.com byr

10

www advicegroup. com, br
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42-ALTERACAO E CONSOLIDAGAQ DA SOCIEDADE EMPRESARIAL LIMITADA
ADVICE CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL LTDA ME
CNPJ n2 17.841.109/0001-54

ELDE SANTOS OLIVEIRA nacionalidade brasileira, nascido em 12/01/1979, casado em
comunh#o parcial de bens, Contador, CPF n2 988.315.265-53, carteira de identidade n®
0879412283, 6rgdo expedidor SSP - Ba, residente g dogicjliago ,no(a) Rua Ibipitanga,

120, Edif: Salvador Ville, Torre Farol da Barra, Pat&nfaées:, Sa{v.adq:'- Ba, CEP 41.680-
066, Brasil. R Tenun et

VICTOR LEITAO LEAL nacionalidade brasileira, nascido-gm®28/04/1982, casado em
comunhio parcial de bens, Administrador, CPF n¢ 831:713.805-44, carteira de
identidade profissional n2 18666, 6rgdo expedidor CRA - Ba, residente e domiciliado
no(a) Rua Amazonas, 53, Apt: 1201, Pituba, Salvador - Ba, CEP 41.830-380, Brasil.

Sécios da Sociedade Limitada de nome empresarial ADVICE CONSULTORIA EM
GESTAO EMPRESARIAL LTDA ME, registrada legalmente por contrato social
devidamente arquivado nesta Junta Comercial do Estado da Bahia, sob NIRE n¢
29203904286, com sede Avenida Tancredo Neves, 620, Edif Mundo Plaza Andar 5 Sala
503, Caminho das Arvores Salvador, BA, CEP 41.820-020, devidamente inscrita no
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica/MF sob o n? 17.841.109/0001-54, deliberam de
pleno e comum acordo ajustarem a presente alteragdo contratual e Consolidagdo, nos
termos da Lei n°® 10.406/ 2002, mediante as condigBes estabelecidas nas clausulas
seguintes:

OBJETO SOCIAL

CLAUSULA PRIMEIRA. A sociedade passa a ter o seguinte objeto:

Consultoria em gestdo empresarial; preparagdo de documentos e servigos
especializados de apoio administrativo; representantes comerciais e agentes do
comércio de mercadorias; treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial;
consultoria em tecnologia da informagdo; atividades de intermediagdo e agenciamento
de servigos e negdcios. -

CNAE FISCAL

7020-4/00 - atividades de consultoria em gestdo empresarial, exceto consultoria
técnica especifica.

4619-2/00 - representantes comerciais e agentes do comércio de mercadorias em
geral ndo especializado.

6204-0/00 - consultoria em tecnologia da informagao.

7490-1/04 - atividades de intermediagdo e agenciamento de servigos e negdcios em
geral, exceto imobilidrios.

8219-9/99 - preparagido de documentos e servigos especializados de apoio

administrativo ndo especificados anteriormente.
8599-6/04 - treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial.
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. Em face das alteragdes acima, consolida-se o contrato social, nos termos da Lei n®
10.406/2002, mediante as condigbes e cldusulas seguintes

CONTRATO SOCIAL CONSOLIDADO DA SOCIEDADE EMPRESARIAL LIMITADA
ADVICE CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL LTDA ME

CNPJ (MF): 17.841.109,;090‘1-.&! see s,
e o ée

.o. .o" o.‘ ; . =:=

Pelo presente instrumento particular ELDE SANTOS OLIVEIRA
nacionalidade brasileira, nascido em)® s12/01/1979, casado em
comunh3o parcial de bens, Contaduf,’€PF n2 988.315.265-53,
carteira de identidade n2 0879412283, drgdo expedidor SSP - Ba,
residente e domiciliado no{(a) Rua Ibipitanga, 120, Edif: Salvador
Ville, Torre Farol da Barra, Patamares, Salvador - Ba, CEP 41.680-
066, Brasil.

seee
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VICTOR LEITAO LEAL nacionalidade brasileira, nascido em
28/04/1982, casado em comunhdo parcial de bens, Administrador,
CPF n? 831.713.805-44, carteira de identidade profissional n@
18666, 6rgdo expedidor CRA - Ba, residente e domiciliado no(a) Rua
Amazonas, 53, Apt: 1201, Pituba, Salvador - Ba, CEP 41.830-380,
Brasil.

Unicos sécios da sociedade empresaria Ltda. ADVICE CONSULTORIA EM GESTAO
EMPRESARIAL LTDA ME, com sede e endereco na Avenida Tancredo Neves, 620,
Edificio Mundo Plaza, 52 Andar, Sala 503, Caminho das Arvores, Salvador — BA, CEP '
41.820-020, inscrita no CNPJ sob n.2 17.841.109/0001-54, com Contrato Social datado
de 28 de Margo de 2013, devidamente arquivado na JUCEB - Junta Comercial do
Estado da Bahia sob n.2 29.203.904.286, resolvem assim consolidar o seu contrato
social.

CLAUSULA 12 - DENOMINAGAO

A sociedade gira sob o nome empresarial de ADVICE CONSULTORIA EM GESTAO
EMPRESARIAL LTDA ME, e tem sua sede na Avenida Tancredo Neves, 620, Edificio
Mundo Plaza, 52 Andar, Sala 503, Caminho das Arvores, Salvador — BA, CEP 41.820-
020.

CLAUSULA 22 - OBJETO SOCIAL

Consultoria em gestdo empresarial; preparagdo de documentos e servigos

especializados de apoio administrativo; representantes comerciais e agentes do

comércio de mercadorias; treinamento em desenvolvimento profissiocnal e gerencial;

consultoria em tecnologia da informacdo; atividades de intermediagdo e agenciamento ,>\
de servigos e negdcios.

i
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CLAUSULA 32 - ABERTURA DE FILIAIS, ESCRITORIOS E DEPOSITOS
A Sociedade poderd, a qualquer tempo, abrir ou fechar filiais, escritérios de
representagdo, em qualquer parte do territério nacional ou estrangeiro, mediante

alteracdo contratual assinada por todos os sdcios.
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CLAUSULA 42 - CAPITAL SOCIAL

sone

e

¢ LR v &
] ¥
O capital social da sociedade é de RS 10.000,00 (dez mil re::iis) ‘di’\'/i&f‘dos em 10.000 (dez
mil) cotas com valor nominal de R$ 1,00 (hum real) cadd, $tibscritas e integralizadas
em moeda corrente do Pais, fica assim distribuido pelos S5Cioe:

a) O sécio ELDE SANTOS OLIVEIRA participa da sociedade com 5.000
(cinco mil) cotas, correspondentes a RS 5.000,00 (cinco mil reais),
_representando 50 % do Capital Social;

b) O sécio VICTOR LEITAO LEAL participa da sociedade com 5.000 (cinco
mil) cotas, correspondentes a RS 5.000,00 (cinco mil reais),
representando 50 % do Capital Social;

CLAUSULA 52 - RESPONSABILIDADE DOS SGCIOS
A responsabilidade de cada sécio é restrita ao valor de suas cotas, mas todos
respondem solidariamente pela integralizagdo do capital social da sociedade. (art.

1.052, CC/2002).

Paragrafo Primeiro - Durante a existéncia da sociedade, nenhum sécio poderad
participar, direta ou indiretamente, de sociedade congénere, sem anuéncia dos demais
sécios que representem a maioria absoluta do capital social da sociedade.

Parigrafo Segundo - As cotas sdo indivisiveis e poderdo ser cedidas ou transferidas a
terceiros desde que ofertadas previamente ao outro sécio, a quem fica assegurado, em
igualdade de condigdo e prego, direito de preferéncia para a sua aquisigdo se postas a
venda, formalizando, se realizada a cessdo delas, a alteracdo contratual pertinente.

(art. 1.0S6, art. 1.057, CC/2002).

CLAUSULA 62 - ADMINISTRACAO DA SOCIEDADE
A administracdo da sociedade, por prazo indeterminado e por decisdo de todos os
sécios, cabe ao socio ELDE SANTOS OLIVEIRA, com poderes e atribuicdes de

representar ativa e passivamente a sociedade, em conjunto com um dos socios, com
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poderes e atribui¢des de representar ativa e passivamente a Sociedade, em conjunto
com um dos sécios, em juizo ou fora dele, perante as instituigdes civis, comerciais e
bancérias, podendo para tanto:
(i) vender, hipotecar ou de qualquer forma alienar ou onerar bens imoveis da
sociedade;

¢ s %% 8
(ii) vender, empenhar ou de qualquer outra forfp&.a.ﬁe?ag' ?u}eneg'a bens do ativo da
sociedade;
(iii) contrair empréstimos ou outorgar quaisquer garantia:é:a:t:érceiros;
(iv) emprestar dinheiro ou dar bens em comodato; '
(v) avalizar titulos de crédito;
(vi) associar a sociedade, em qualquer circunstdncia com outras sociedades, inclusive
mediante a constituigdo de consércios e grupos de sociedades;
(vii) adquirir, vender, ceder, licenciar ou sublicenciar quaisquer direitos de
propriedade industrial, inclusive patentes, marcas, nome comercial ou qualquer outro
direito de propriedade industrial pertencente a sociedade;
(viii) confessar faléncia, ingressar com pedido de recuperagdo judicial ou extrajudicial;
e
(ix) praticar qualquer ato relacionado a liquidagdo da socledade, com excegdo da
eleigdo do liquidante.
Paragrafo Primeiro - A pratica dos atos acima relacionados pelo Administrador da
sociedade dependera da prévia e expressa aprovagdo dos sdcios gue representem a
maioria do capital social, sendo que o Administrador agira sempre no interesse da
sociedade, sendo autorizado o uso da denominagdo social apenas para os negdécios
que constituam objeto da sociedade. (art. 997. VI — art. 1.063 1° CC/2002).
Pardgrafo Segundo - E vedado ao administrador usar a denominagdo social em
atividades estranhas ao interesse social, bem como assumir obrigagbes seja em favor
de qualquer dos cotistas ou de terceiros, bem como onerar ou alienar bens iméveis da
Sociedade, sem a autorizagdo da maioria das cotas socias. (art. 997, VI — art. 1.015 e
art. 1.064 — CC/2002).
Paragrafo Terceiro — E facultado ac administrador constituir, em nome da Sociedade,
procuradores com cldusula “Ad Negocia” e/ou “Ad Judicia”, devendo o instrumento de

mandato conter prazo de duragao.
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CLAUSULA 72 — DOS DESIMPEDIMENTOS E LEGISLAGCAO APLICAVEL

O sécio administrador ELDE SANTOS OLIVEIRA declara, sob as penas da lei, de que ndo
estd impedido de exercer a administragdo da sociedade, por lei especial, ou em virtude
de condenacdo criminal, ou por se encontrarem sob os efeitos dela, a pena que vede,
ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos pl:l.bliCC.)S; ?u P.o.r ::l:ime falimentar, de
prevaricacdo, peita ou suborno, concussao, pecylétq., §)l§ cE)rEtré §o¢:conomia popular,

’ . . . . AN,
contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da ?:‘oncorréncia, contra

as relagbes de consumo, fé publica, ou a propriedade(artg::l::b"ll Inc. 12 CC/2002).

CLAUSULA 82 — EXERCICIO SOCIAL

O Exercicio Social coincidird com o ano civil, encerrando-se em 31 de dezembro e ao
término de cada exercicio, cabendo ao administrador prestar contas da sua
administragdo, mediante a elaboragdo das demonstragdes financeiras exigidas
legalmen.

Paragrafo Primeiro - Nos quatro meses seguintes ao término do exercicio social, os
socios deliberardo sobre as contas e por maioria absoluta designaréo administrador
quando for o caso.

Paragrafo Segundo - O Exercicio Social podera ter duragdo inferior a um ano, devendo
se iniciar no 12 dia de cada periodo encerrando-se no Gltimo dia. A sociedade podera
apurar resultado, mensalmente, bastando para isso a elaboragdo de demonstrag¢do do
resultado.

Paragrafo Terceiro - A sociedade deliberard, em comum acordo entre os socios, e a
unanimidade a respeito da distribuicdo dos resultados, desproporcional aos
percentuais de participagdo do quadro societario, segundo autoriza a art. 1007 da Lei
10.406/02.

Paragrafo Quarto - Fica a sociedade autorizada a distribuir antecipadamente lucros do
exercicio, com base em demonstragdes contabeis intermediarias, observadas a
reposicdo de lucros quando a distribuicdo afetar o capital social, conforme estabelece

o art. 1.059 da Lei 10.406/02.

CLAUSULA 92 - REMUNERAGAO DOS SOCIOS A‘)K

Os sécios que realizarem atividades laborais diarias na empresa poderdo de comum

s ’, L ”
acordo e por unanimidade, fixar uma retirada mensal, a titulo de “pré labore”,
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observadas as disposi¢bes regulamentares pertinentes. (art. 1.028 e art, 1.031
CC/2002).

CLAUSULA 102 - RETIRADA DE SOCIO
Qualquer sdcio poderé retirar-se da Socuedade, desde que dé aos demais, por
' . S84 o0

intermédio de carta registrada aviso de sua resolutab ﬂe:se $.'nt|az; com 90 (noventa)

Ak |
dias de antecedéncia ou venha tal prazo a ser dxspensado por dellﬁeragao dos mesmos

< e o
socios. e, ¢
oy - e

Nesta hip6tese, apds decorrido o prazo monitério, os socios remanescentes
procederdo, no prazo de 30 (trinta) dias, ao levantamento de um inventario, seguido
de Balango Patrimonial e Demonstragdo de Resultado da Sociedade, obedecendo,
obrigatoriamente, as normas contratuais a seguir convencionadas:

| - o Balango Patrimonial serd elaborado considerando-se os valores de mercado dos
bens, em moeda corrente, direitos e obrigagdes de responsabilidade da Sociedade na
data do evento;

Il - os haveres serdo pagos ao socio retirante, interdito, inabilitado ou aos herdeiros
legais do sécio falecido, em 12 (doze) parcelas mensais, iguais e consecutivas,
vencendo-se a primeira 30 (trinta) dias apds o evento;

il - as parcelas supra-referenciadas serdo corrigidas pela variagdo do IGPM ou outro
indexador que vier a substitui-lo, no perfodo correspondente ao intersticio entre a
data da apuracdo dos haveres e a do seu efetivo pagamento.

Paragrafo Primeiro - No caso de falecimento, interdigdo, incapacidade, insolvéncia,
dissensdo, impedimento definitivo ou retirada de qualquer dos sécios, ndo constituira
descontinuidade ou dissolucdo da presente sociedade, que prosseguira com os
respectivos herdeiros e/ou sucessores, desde que sejam legalmente capazes e com os
sdcios remanescentes, sendo imprescindivel a anuéncia expressa de todos os socios
para que ocorra a sucessdo. N3o sendo possivel ou inexistindo interesses dos herdeiros
e/ou sucessores, o valor de seus haveres serdo apurados e liquidados conforme as
disponibilidades financeiras da sociedade e com base na situagdo patrimonial, a data
da resolugdo, verificada em balango especialmente levantado para esse fim.

Paragrafo Segundo — O mesmo procedimento serd adotado em outros casos em que a

sociedade se resolva em relagdo a um de seus soécios.
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CLAUSULA 112 - LIQUIDAGAO DA SOCIEDADE

A sociedade entrard em liquidag3o nos casos previstos em lei.

Paragrafo Unico - Em caso de liquidagdo da sociedade, os sdcios estabelecerdo o

método de liquidacdo e nomeardo o liquidante que passara a funcionar no periodo de
e L] *39 9~

o 5 & o 0 o -
liquidagdo. L8 e iy ee

." "O 0‘0 ‘ i =.ﬁ
CLAUSULA 122 - DO SGCIO REMISSO i

Nos casos de sdcios remissos, independente de sua participagdo societdria, que
subscreverem suas quotas de capital e ndo as integralizar no prazo estipulado, serdo
notificados para o cumprimento das obrigagdes no prazo de 30 (trinta) dias. Findo o
prazo da notificacdo, os socios prejudicados poderdo, através de assembléia e/ou
reunido, apds verificagdo da mora, optar pela indenizagdo, exclusdo do s6cio remisso,
ou reduzir-lhe a quota no momento ja realizado, cabendo a este a responsabilidade

civil perante a sociedade, respondendo pelo dano emergente da mora.

Paragrafo Primeiro- Ao sécio excluido caberd o seu percentual de participagdo do
capital social e dos lucros, bem como a absorgédo dos prejuizos da sociedade.

Paragrafo Segundo - A morte do sécio excluido ndo o exime, ou a seus herdeiros, da
responsabilidade pelas obrigagdes sociais anteriores, até dois anos apds averbada e
resolugdo da sociedade; ou em igual prazo, enquanto ndo for requerida a averbacéo

respectiva.

CLAUSULA 132 — DAS DECISOES
As decisBes serdo tomadas através de uma tnica reunido de sdcios, os quais serdo
convocados através de carta, fac-simile ou e-mail, para se apresentarem na sede da

sociedade, no prazo minimo de 48 (quarenta e oito) horas.

Parégrafo Primeiro - As decisdes serfo tomadas respeitando-se o0 quorum estipulado

no art. 1.076 da Lei 10.406/02, sendo tais decisdes lavradas em livro préprio, o qual

ficara arquivado na secretaria da sociedade. &x

=7/
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. Parégrafo Segundo - Toda e qualquer decisdo acerca dos negocios da sociedade, ndo
= disposta expressamente neste Contrato Social, deverd ser deliberada em reunido de
sécios e tomada por maioria absoluta de votos representativos do capital social da
sociedade, ressalvadas as hipdteses de quorum qualificado previstas em Lei. Cada cota
corresponderd um voto nas deliberagdes sociais. A_ reunido dc:f.sécios, em primeira ou

s v
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segunda convocagdo, instala-se somente com a presén:aﬁé s;’!uoiri)u mandatdrios de
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sécios, representando a maioria absoluta do capital social.
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CLAUSULA 142 — DAS ALTERAGOES CONTRATUAIS
O presente contrato sé poderd ser alterado, reformado ou a sociedade distratada, em

qualquer época, por deliberagdo de todos os sécios.

CLAUSULA 152 - FORO
Fica eleito o foro da comarca de Salvador-Ba, como o Unico competente para dirimir
qualquer controvérsia oriunda da execuc¢do do presente contrato, renunciando desde

ja a qualquer outro, por mais especial que seja.

E, por se acharem em perfeito acordo quanto a tudo lavrado neste instrumento
particular, obrigam-se a cumprir o presente, assinando-o em via Unica, para que se

iniciem os seus juridicos e legais efeitos.

Salvador, 18 de maio de 2017. \

- —

-

‘ VICTOR LEITAO LEAI.\
’ CPF: 831.713.805-44

- JUNTA COMERGIAL DO ESTADO DA BAHIA '~
& | CERTIFICO O REGISTRO EM: _30/06/2017 SOB N°: 87675741

JUCEB} o1ocolo: 17/455653-5, DE 29/06/2017
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PREFEITURA MUNICIPAL DO SALVADOR
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
COORDENADORIA DE CADASTRO

ALVARA DE FUNCIONAMENTO
PESSOA JURIDICA

Validade deste Alvara: 31/12/2021

RAZAO SOCIAL:  ADVICE CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL LTDA - ME

NOME FANTASIA: ADVICE CONSULTORIA

CGA: 452.754/001-95

CNPJ:

17.841.109/0001-54

ENDEREGO: Avenida Tancredo Neves, 620, EDIF: MUNDO PLAZA; ANDAR: 5; SALA: 503; -

CAMINHO DAS ARVORES

NATUREZA JURIDICA: 206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

CONSTITUICAO EMPRESA: Matriz

ATIVIDADE(S) CNAE DATA INIiCIO
Atividades de consultoria em gestdo empresarial, exceto consultoria 7020-4/00 07/07/2015
técnica especifica

Preparacéo de documentos e servigos especializados de apoio 8219-9/99 07/07/2015
administrativo ndo especificados anteriormente

Representantes comerciais e agentes do comércio de mercadorias 4619-2/00 0810772017
em geral ndo especializado

Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial 8599-6/04 03/07/2017
Consultoria em tecnologia da informagéo 6204-0/00 03/07/2017
Atividades de intermediagdo e agenciamento de servios e negécios 7490-1/04 03/07/2017

em geral, exceto imobilidrios

TIPO DE UNIDADE: Unidade Produtiva
FORMA DE ATUAGAO: Estabelecimento Fixo

SITUAGAO CADASTRAL: Ativa Regular
DATA DA INSCRIGAO: 30/03/2013

N° TVL: 252127
DATA DE IMPRESSAO:

VALIDADE: Definitivo
06/01/2021

Para o exercicio da atividade, se Produtiva ou Auxiliar, observar TVL e suas restrigoes.

CODIGO DE CONTROLE :

A autenticidade deste Alvard podera ser confirmada na
(http:/Avww.sefaz salvador.ba.gov.br), através do cédigo de controle acima

pagina

da

CFA93501AE772262A313C3D6721F5B3E

Secretaria  Municipal

da Fazenda
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: ADVICE CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL LTDA
CNPJ: 17.841.109/0001-54

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cdédigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisédo judicial que determina sua
desconsideragao para fins de certificacéo da regularidade fiscal, ou ainda néo vencidos; e

2. n&o constam inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN),

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidéo
negativa.

Esta certidao é vélida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os orgéos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacao desta certiddo esta condicionada a verificagéo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 09:05:57 do dia 02/06/2021 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 29/11/2021.

Cadigo de controle da certidao: 015A.9274.8C0F.18A3

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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S W 5 GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA Emissio: 05/07/2021 08:49
5 ‘g SECRETARIA DA FAZENDA
i

Certiddao Negativa de Débitos Tributarios

(Emitida para os efeitos dos arts. 113 e 114 da Lei 3.956 de 11 de dezembro de 1981 - Cédigo
Tributario do Estado da Bahia)

Certidao N°: 20212697801

RAZAO SOCIAL

ADVICE CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL LTDA

. INSCRICAO ESTADUAL CNPJ

17.841.109/0001-54

Fica certificado que ndo constam, até a presente data, pendéncias de responsabilidade da pessoa fisica ou juridica acima
identificada, relativas aos tributos administrados por esta Secretaria.

Esta certiddo engloba todos os seus estabelecimentos quanto a inexisténcia de débitos, inclusive os inscritos na Divida
Ativa, de competéncia da Procuradoria Geral do Estado, ressalvado o direito da Fazenda Publica do Estado da Bahia
cobrar quaisquer débitos que vierem a ser apurados posteriormente.

. Emitida em 05/07/2021, conforme Portaria n® 918/99, sendo valida por 60 dias, contados a partir da data de sua

emissao,

A AUTENTICIDADE DESTE DOCUMENTO PODE SER COMPROVADA NAS INSPETORIAS
FAZENDARIAS OU VIA INTERNET, NO ENDEREGO http://www.sefaz.ba.gov.br

Valida com a apresentagao conjunta do cartao original de inscricdo no CPF ou no CNPJ da
Secretaria da Receita Federal do Ministério da Fazenda.
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ESTADO DE GOIAS
SECRETARIA DE ESTADO DA ECONOMIA
SUPERINTENDENCIA EXECUTIVA DA RECEITA

SUPERINTENDENCIA DE RECUPERACAO DE CREDITOS

CERTIDAO DE DEBITO INSCRITO EM DIVIDA ATIVA - NEGATIVA

NR. CERTIDAO: N” 28681726

IDENTIFICACAO:
NOME: CNPJ
VALIDA PARA O CNPJ INFORMADO NESTE DOCUMENTO 17.841.109/0001-54

DESPACHO (Certidao valida para a matriz e suas filiais):

NAO CONSTA DEBITO
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FUNDAMENTO LEGAL:

Esta certidao e expedida nos termos do Paragrafo 2 do artigo 1, combinado com a alinea 'b' do inciso II do artigo 2, ambos da
IN nr. 405/1999-GSF, de 16 de de dezembro de 1999, alterada pela IN nr. 828/2006-GSF, de 13 de novembro de 2006 e
constitui documento habil para comprovar a regularidade fiscal perante a Fazenda Publica Estadual, nos termos do inciso 11
do artigo 29 da Lei nr.8.666 de 21 de junho de 1993.

SEGURANCA:

Certidao VALIDA POR 60 DIAS.

A autenticidade pode ser verificada pela INTERNET, no endereco:
http://www.sefaz.go.gov.br.

Fica ressalvado o direito de a Fazenda Publica Estadual inscrever na divida
ativa e COBRAR EVENTUAIS DEBITOS QUE VIEREM A SER APURADOS.

VALIDADOR: 5.555.593.527.344 EMITIDA VIA INTERNET

SGTI-SEFAZ: LOCAL E DATA: GOIANIA, 30 JULHO DE 2021 HORA: 13:52:12:9



Poder Judiciario da Unido
' JD F | TRIBUNAL DE JUSTIGA DO DISTRITO FEDERAL E DOS TERRITORIOS

CERTIDAO NEGATIVA DE DISTRIBUICAO (AC()ES DE FALENCIAS E RECUPERAQ(")ES JUDICIAIS)
12 e 22 Instancias

CERTIFICAMOS que, ap0s consulta aos registros eletronicos de distribuicdo de acbes de
faléncias e recuperagoes judiciais disponiveis até 27/07/2021, NADA CONSTA contra o nome por
extenso e CPF/CNPJ de:

ADVICE CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL LTDA

17.841.109/0001-54

OBSERVAGOES:

a) Os dados de identificagao sdo de responsabilidade do solicitante da certidao, devendo a titularidade ser conferida
pelo interessado e pelo destinatario.

b) A certiddo sera emitida de acordo com as informagdes inseridas no banco de dados. Em caso de exibicao de
processos com dados desatualizados, o interessado devera requerer a atualizagéo junto ao juizo ou 6rgéo julgador.
c) A certiddo sera negativa quando néo for possivel a individualizagéo dos processos por caréncia de dados do Poder
Judiciario. (artigo 80, § 20 da Resolugdo 121/CNJ).

d) A certiddo civel contempla agGes civeis, execugdes fiscais, execugdes e insolvéncias civis, faléncias, recuperagdes
judiciais, recuperagdes extrajudiciais, inventarios, interdigdes, tutelas e curatelas. A certiddo criminal compreende os
processos criminais, 0s processos criminais militares e as execugdes penais. Demais informagdes sobre o contetdo
das certiddes, consultar em www tjdft.jus.br, no menu Servigos, Certiddes, Certiddo Nada Consta, Tipos de Certidéo.
e) A certidao civel atende ao disposto no inciso Il do artigo 31 da Lei 8.666/1993.

f) Medida prevista no artigo 26 do Cédigo Penal, sentenca néo transitada em julgado.

A autenticidade deverd ser confirmada no site do TIDFT (www.tjdft.jus.br), no menu Servicos, Certidoes,
Certidao Nada Consta, Validar Certidao - autenticar, informando-se o nimero do selo digital de seguranga
impresso.

Emitida gratuitamente pela internet em: 27/07/2021
Selo digital de seguranca: 2021.CTD.0OBOF.R815.102N.R5BJ.IX3K
% \VALIDA POR 30 (TRINTA) DIAS ***

Pagina 1de 1 27/07/2021 08:34:59

NUCER - Nucleo de Emissdo de Certidoes do TJDFT
Férum de Brasilia - Milton Sebastido Barbosa, Praga Municipal - Lote 1, Bloco A, Ala B - Térreo.
Brasilia - DF
Horario de Atendimento: 7h as 19h, de segunda a sexta-feira, exceto feriados.


http://www.tjdft.jus.br
http://www.tjdft.jus.br

PMS - Prefeitura Municipal do Salvador
Secretaria Municipal da Fazenda
Coordenadoria de Recuperacio de Crédito - CRC
PGMS - Coordenadoria da Divida Ativa
Certidao Negativa de Débitos Mobiliirios

Inscri¢io Municipal: 452.754/001-95
CNPJ: 17.841.109/0001-54

Contribuinte: ADVICE CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL LTDA - ME
Endereco: Avenida Tancredo Neves. N° 620

EDIF: MUNDO PLAZA:; ANDAR: §; SALA: 503;

CAMINHO DAS ARVORES

41.820-020

Certifico que a inscrigdo acima estd em situagdo regular, até a presente data,
ressalvando o direito da Fazenda Municipal cobrar quaisquer dividas que vierem a ser
apuradas, conforme artigo 277, § 3°. da Lei 7.186/2006.

Emiss@o autorizada as 08:55:46 horas do dia 05/07/2021.
Vilida até dia 01/01/2022.

Codigo de controle da certiddo: E84C.0391.D22A.CB20.0D2A.8EF4.1A70.D815

Esta certiddo foi emitida pela pagina da Secretaria Municipal da Fazenda. no enderego
http//www.sefaz.salvador.ba.gov.br. e sua autenticidade pode ser confirmada utilizando
o codigo de controle acima.


http://w/vw.sefaz.salvador.ba.gov.br

PODER JUDICIARTIO
JUSTICA DO TRARBRALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

CNPJ: 17.841.109/0001-54

Certidd3o n°: 20984895/2021

Expedigdo: 05/07/2021, as 08:59:50

Validade: 31/12/2021 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicado.

Certifica-se que o CNPJ sob o n® 17.841.109/0001-54, NAO CONSTA do
Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidag¢do das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Leil n°® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolug¢do Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedicgao.

Certiddo expedida sem indicag¢do do nome/razdo social, tendo em
vista que o CPF/CNPJ consultado ndo figura na Gltima versdo da base
de dados da Receita Federal do Brasil - RFB enviada ao Tribunal
Superior do Trabalho - TST. Para saber a situac¢do desse CPF/CNPJ,
consulte o sitio da RFB (www.receita.fazenda.gov.br).

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacgdo desta certiddo condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACKO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessédrios a identificag¢do das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto &as obrigac¢des
estabelecidas em sentenga condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorédrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Pidblico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliac¢do Prévia.


http://www.receita.fazenda.gov.br
http://www.tst.jus.br

26/01/2016 Comprovante de Inscrigdo e de Situacéo Cadastral - Impressao

@ Receita Federal

Comprovante de Inscricao e de Situagao Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de Identificagdo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a
RFB a sua atualizac&o cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRICAO COMPROVANTE DE |NSCR|QAO E DE DATA DE ABERTURA
.: &7:}{_4;&09/0001-54 S|TUACAO CADASTRAL 28/03/2013
|  NOME EMPRESARIAL

ADVICE CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL LTDA - ME

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
ADVICE CONSULTORIA

CODIGO E DESCRICAD DAATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestdao empresarial, exceto consultoria técnica especifica

CODIGO E DESCRIGAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
| 82.19-9-99 - Preparagao de documentos e servigos especializados de apoio administrativo ndo especificados
anteriormente

CODIGO E DESCRIGCAQ DA NATUREZA JURIDICA
| 206-2 - SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
| AV TANCREDO NEVES 620 EDIF: MUNDO PLAZA; ANDAR: 5; SALA:
‘ 503;
|
[ CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
41.820-020 CAMINHO DAS ARVORES SALVADOR BA
| ENDERECOELETRONICO TELEFONE
FISCAL@ADVICEGROUP.COM.BR (71) 3033-7903 / (71) 3037-7903

Nk Rk

‘ | ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

SITUAGAQ CADASTRAL DATADA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 28/03/2013

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAQ ESPECIAL DATA DA SITUACAO ESPECIAL

| xwkkekkok Jededed ke K

Aprovado pela Instrucdo Normativa RFB n°® 1.470, de 30 de maio de 2014.
Emitido no dia 26/01/2016 as 11:59:31 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11

Consulta QSA / Capital Social . Voltar

© Copyright Receita Federal do Brasil - 26/01/2016
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CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  17.841.109/0001-54
Razdo Social:ADVICE CONSULT EM GESTAO EMPRESARIAL LTD

Endereco: AV TANCREDO NEVES 1 / CAMINHO DAS ARVORES / SALVADOR / BA /
41820-020

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servirda de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:16/04/2021 a 13/08/2021

Certificacdo Numero: 2021041602493262186621
Informacdo obtida em 05/07/2021 08:56:53

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br



http://www.caixa.gov.br
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