
CARGO SEÇÃO

AUXILIAR OPERACIONAL SERVIÇO DE NUTRIÇÃO E DIETÉTICA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS SERVIÇO DE NUTRIÇÃO E DIETÉTICA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS SERVIÇO DE HIGIENIZAÇÃO E LIMPEZA

MEDICO (A) NEONATOLOGISTA UTI NEONATAL

MEDICO (A) DO TRABALHO SESMT

ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS PLENO RECURSOS HUMANOS

ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS SENIOR RECURSOS HUMANOS

ASSISTENTE DE RECURSOS HUMANOS RECURSOS HUMANOS

ANALISTA FISCAL CONTROLE INTERNO

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO PRESTAÇÃO DE CONTAS

ASSISTENTE SOCIAL SERVIÇO SOCIAL

AUXILIAR DE CONFEITARIA SERVIÇO DE NUTRIÇÃO E DIETÉTICA

AUXILIAR DE COZINHA SERVIÇO DE NUTRIÇÃO E DIETÉTICA

AUXILIAR DE FARMACIA FARMACIA

Ensino Fundamental Completo; Preferível com coletividade sadia e 

enferma;  06 meses de experiência.

Nível Superior Completo em Medicina; Pós-graduação em Medicina do 

Trabalho; Título de Médico do Trabalho; Informática Intermediária. 

Experiência como Médico Examinador e como Coordenador de 

PCMSO.

Ensino Médio Completo;Informática Básica; 06 meses de experiência 

em farmácia hospitalar.
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ANEXO II - FORMAÇÃO ESCOLAR/REQUISITOS 

FORMAÇÃO ESCOLAR / REQUISITOS 

Ensino Superior em Serviço Social; Preferível Pós-Graduação em 

Administração Hospitalar; Informática Básica; 06 meses de experiência 

na área hospitalar.

Ensino Fundamental Completo; 06 meses de experiência.

Ensino Fundamental Completo;  Experiência desejável na área 

hospitalar.

Ensino Fundamental Completo;  Experiência desejável na área 

hospitalar.

Médico Pediatra com residência médica em Pediatria; especialização 

em neonatologia,Registro Profissional Ativo(CREMEGO); 06 meses de 

experiência.

Ensino Superior Cursando em  Administração ou Ciências Contábeis. 

Informática Intermediário; 06 meses de experiência na área 

contabil/financeiro.

 Ensino Superior em Psicologia ; Experiência de 06 meses na área; 

Informática Básica.

 Ensino Superior em Psicologia ; Experiência de 06 meses na área; 

Informática intermediária; domínio dos subsistemas de RH.

Ensino Superior Cursando em  Administração ou Ciências Contábeis. 

Informática Intermediário; 06 meses de experiência na área 

contabil/financeiro.

Cursando Ensino Superior em Psicologia ; Experiência de 06 meses na 

área; Informática Básica.

Ensino Fundamental Completo;  06 meses de experiência.



AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS SERVIÇO DE NUTRIÇÃO E DIETÉTICA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS SERVIÇO DE HIGIENIZAÇÃO E LIMPEZA

BIOMEDICO (A) LABORATORIO

COZINHEIRO (A) SERVIÇO DE NUTRIÇÃO E DIETÉTICA

ENFERMEIRO (A) OBSTETRICIA

FISIOTERAPEUTA FISIOTERAPIA

MEDICO (A) GINECOLOGISTA OBSTETRA OBSTETRICIA

MEDICO (A) PEDIATRA U.I. OBSTETRICIA

TECNICO (A) DE ENFERMAGEM UCIN

TECNICO (A) DE ENFERMAGEM U.I. OBSTETRICIA

TECNICO (A) DE NUTRICAO SERVIÇO DE NUTRIÇÃO E DIETÉTICA

TECNICO (A) DE SEGURANCA DO TRABALHO SESMT

ANALISTA DE DEPARTAMENTO PESSOAL RECURSOS HUMANOS

Ensino Médio Completo; Informática Intermediária; Curso Técnico em 

Segurança do Trabalho; Conhecer e interpretar a legislação e normas 

técnicas de segurança do trabalho e CLT; 01 ano de experiência; 

Desejável na área hospitalar.

Ensino Superior em Fisioterapia; Preferível Especialização em 

Fisioterapia Respiratória ou Terapia Intensiva; Registro Ativo 

(CREFITO); 06 meses de experiência.

Ensino Fundamental Completo; Preferível curso de Gastronomia; 6 

meses de experiência

Médico Obstetra com residência médica em Ginecologia / Obstetricia 

ou com TEGO; Registro Profissional Ativo(CREMEGO);  06 meses de 

experiência

Médico Pediatra com residência médica em Pediatria; Registro 

Profissional Ativo(CREMEGO); 06 meses de experiência.

Ensino Superior em Administração, RH, Contabilidade ou áreas afins, 

Informática Intermediária, 06 meses de experiência.

 Ensino Médio Completo; Curso Técnico em Nutrição; Informática 

Intermediária; 06 meses de experiência;

Ensino Superior em Biomedicina; Inglês Básico (Leitura);  Informática 

Intermediária; Experiência comprovada minimo 6 meses.

Ensino Fundamental Completo;  Experiência desejável na área 

hospitalar.

Ensino Fundamental Completo;  Experiência desejável na área 

hospitalar.

Ensino Superior em Enfermagem;  Registro Profissional Ativo (COREN); 

Especialização em enfermagem obstétrica, Informática Básica;06 

meses de experiência.  

Ensino Médio Completo; Curso Técnico em Enfermagem; COREM 

Ativo; Experiência na seção de UCIN; 06 meses de experiência.

Ensino Médio Completo; Curso Técnico em Enfermagem; COREM 

Ativo; Experiência na seção ; 06 meses de experiência.



ASSISTENTE DE QUALIDADE QUALIDADE

AUXILIAR DE FARMACIA FARMACIA

COPEIRO (A) SERVIÇO DE NUTRIÇÃO E DIETÉTICA

COZINHEIRO (A) SERVIÇO DE NUTRIÇÃO E DIETÉTICA

ENFERMEIRO (A) PRONTO SOCORRO DA MULHER

ENFERMEIRO (A) OBSTETRICIA

ENFERMEIRO (A) DO TRABALHO SESMT

FARMACEUTICO (A) FARMACIA

FISIOTERAPEUTA FISIOTERAPIA

FONOAUDIOLOGO (A) FONOAUDIOLOGIA

MEDICO (A) OBSTETRA PRONTO SOCORRO DA MULHER

MEDICO (A) PEDIATRA ALCON

TECNICO (A) DE ENFERMAGEM U.I. OBSTETRICIA

TECNICO (A) DE ENFERMAGEM U.I. PEDIÁTRICA

Nível Superior Completo em Enfermagem; Pós-graduação em 

Enfermagem do Trabalho; Informática Intermediária; 06 meses de 

experiência em Enfermagem do Trabalho.

Ensino Superior em Fisioterapia; Preferível Especialização em 

Fisioterapia Respiratória ou Terapia Intensiva; Registro Ativo 

(CREFITO); 06 meses de experiência.

Ensino Médio Completo; Curso Técnico em Enfermagem; COREM 

Ativo; Experiência na seção ; 06 meses de experiência.

Ensino Superior em Enfermagem;  Registro Profissional Ativo (COREN); 

Informática Básica;06 meses de experiência.  

Médico Pediatra com residência médica em Pediatria; Registro 

Profissional Ativo(CREMEGO); 06 meses de experiência.

Médico Obstetra com residência médica em Ginecologia / Obstetricia 

ou com TEGO; Registro Profissional Ativo(CREMEGO);  06 meses de 

experiência

Graduação em Farmácia; Preferível especialização em Farmácia Clínica 

ou Farmácia Hospitalar, Registro Profissional Ativo CRF, Possuir 

Cadastro no Sindicato dos Farmacêutico, Informática Básica , 06 meses 

de experiência na área hospitalar.

Ensino Médio Completo;Informática Básica; 06 meses de experiência 

em farmácia hospitalar.

Ensino Fundamental Completo; Preferível com coletividade sadia e 

enferma;  06 meses de experiência.

Ensino Fundamental Completo; Preferível curso de Gastronomia; 6 

meses de experiência

Ensino Médio completo; Infomática Intermediária; 06 meses de 

experiência na área hospitalar.

Ensino Superior em Fonoaudiologia; Especialização em Disfagia; 

Informática Básica; 01 ano de experiência na área hospitalar (UTI 

adulto); Habilidade para comunicação.

Ensino Superior em Enfermagem;  Registro Profissional Ativo (COREN); 

Informática Básica;06 meses de experiência.  

Ensino Médio Completo; Curso Técnico em Enfermagem; COREM 

Ativo; Experiência na seção ; 06 meses de experiência.



TECNICO (A) DE ENFERMAGEM PRONTO SOCORRO PEDIÁTRICO

TECNICO (A) DE ENFERMAGEM PRONTO SOCORRO DA MULHER

TECNICO (A) DE ENFERMAGEM DO TRABALHO SESMT

TECNICO (A) DE LABORATORIO LABORATORIO

TECNICO (A) DE NUTRICAO SERVIÇO DE NUTRIÇÃO E DIETÉTICA

ANALISTA DE INFRAESTRUTURA TI

ASSISTENTE SOCIAL SERVIÇO SOCIAL

AUXILIAR ADMINISTRATIVO LABORATORIO

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS SERVIÇO DE NUTRIÇÃO E DIETÉTICA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS SERVIÇO DE HIGIENIZAÇÃO E LIMPEZA

BIOMEDICO (A) AGENCIA TRANSFUSIONAL

BIOMEDICO (A) LABORATORIO

Ensino Médio Completo; Preferível Curso Técnico em Patologia Clínica; 

Informática Básica; 06 meses de experiência; Preferível na área 

hospitalar;

Ensino Superior em Biomedicina; Inglês Básico (Leitura);  Informática 

Intermediária; Experiência comprovada minimo 6 meses.

Ensino Superior em Biomedicina; Inglês Básico (Leitura);  Informática 

Intermediária; Experiência comprovada minimo 6 meses.

Ensino Superior em Serviço Social; Preferível Pós-Graduação em 

Administração Hospitalar; Informática Básica; 06 meses de experiência 

na área hospitalar.

 Ensino Médio Completo; Curso Técnico em Nutrição; Informática 

Intermediária; 06 meses de experiência;

Superior completo ou Cursando; Experiência 03 anos; Conhecimento 

em Ambiente Windows, Roteamento; Implantação de sistemas; 

Helpdesk; Pacote office; Libreoffice; Suporte Técnico em 

Computadores (hardware e software);Relacionamento interpessoal, 

experiência em treinamento e capacitações, Implantação de sistemas, 

Conhecimento de T.I em rotinas de áreas Hospitalares será um 

diferencial. Proatividade e visão de negócio.

Ensino Fundamental Completo;  Experiência desejável na área 

hospitalar.

Ensino Fundamental Completo;  Experiência desejável na área 

hospitalar.

Ensino Médio Completo; Informática Básica; 06 meses de experiência; 

Preferível na área hospitalar.

Ensino Médio Completo; Curso Técnico em Enfermagem; COREM 

Ativo; Experiência na seção ; 06 meses de experiência.

Ensino Médio Completo; Curso Técnico em Enfermagem; COREM 

Ativo; Experiência na seção ; 06 meses de experiência.

Ensino Médio Completo; Curso Técnico em Enfermagem; COREM 

Ativo; curso técnico em enfermagem do trabalho; 06 meses de 

experiência.



CONFEITEIRO (A) SERVIÇO DE NUTRIÇÃO E DIETÉTICA

COPEIRO (A) SERVIÇO DE NUTRIÇÃO E DIETÉTICA

ENFERMEIRO (A) SCIH

ENFERMEIRO (A) UTI

FISIOTERAPEUTA FISIOTERAPIA

INSTRUMENTADOR CIRURGICO CENTRO CIRURGICO

LACTARISTA SERVIÇO DE NUTRIÇÃO E DIETÉTICA

MAQUEIRO (A) SERVIÇO DE CONDUÇÃO DE PACIENTE

MOTORISTA TRANSPORTE

PSICOLOGO (A) PSICOLOGIA

TECNICO (A) DE ENFERMAGEM UTI

TECNICO (A) DE ENFERMAGEM CLINICA MEDICA

TECNICO (A) DE ENFERMAGEM CENTRO CIRURGICO

Ensino Médio Completo; Curso Técnico em Enfermagem; Curso de 

Instrumentação Cirúrgica; COREM Ativo; Preferível Experiência na 

seção de CENTRO CIRURGICO; 06 meses de experiência.

Ensino Superior em Fisioterapia; Preferível Especialização em 

Fisioterapia Respiratória ou Terapia Intensiva; Registro Ativo 

(CREFITO); 06 meses de experiência.

Ensino Superior em Psicologia; Preferível especialização em Psicologia 

Hospitalar ou da saúde;; 06 meses de experiência.

Ensino médio completo; Desejável experiência na área hospitalar de 6 

meses .

Ensino Superior em Enfermagem;  Registro Profissional Ativo (COREN); 

Informática Básica;06 meses de experiência.  

Ensino Fundamental Completo;  06 meses de experiência.

Ensino Superior em Enfermagem;  Registro Profissional Ativo (COREN); 

Informática Básica;06 meses de experiência.  

Ensino Médio Completo; Curso Técnico em Enfermagem; COREM 

Ativo; Experiência na seção ; 06 meses de experiência.

Ensino Médio Completo; Curso Técnico em Enfermagem; COREM 

Ativo; Experiência na seção ; 06 meses de experiência.

Ensino Fundamental Completo; Preferível com coletividade sadia e 

enferma;  06 meses de experiência.

Ensino Médio Completo; CNH Categoria C; Curso "Direção Defensiva"; 

Amplo conhecimento dos logradouros de Goiânia e Aparecida de 

Goiânia; Desejável informática básica; 06 meses de experiência; Prática 

com direção de furgões, veículos de carga.

Ensino Fundamental Completo; Preferível Curso de Confeitaria;  06 

meses de experiência.

Ensino Médio Completo; Curso Técnico em Enfermagem; COREM 

Ativo; Experiência na seção ; 06 meses de experiência.



TECNICO (A) DE ENFERMAGEM CME

TECNICO (A) DE ENFERMAGEM PRONTO ATENDIMENTO

TECNICO (A) DE GESSO PRONTO ATENDIMENTO

TECNICO (A) DE LABORATORIO LABORATORIO

TECNICO (A) DE NUTRICAO SERVIÇO DE NUTRIÇÃO E DIETÉTICA

Ensino Médio Completo; Curso técnico em gesso; Informática básica; 6 

meses de Experiência.

 Ensino Médio Completo; Curso Técnico em Nutrição; Informática 

Intermediária; 06 meses de experiência;

Ensino Médio Completo; Preferível Curso Técnico em Patologia Clínica; 

Informática Básica; 06 meses de experiência; Preferível na área 

hospitalar;

Ensino Médio Completo; Curso Técnico em Enfermagem; COREM 

Ativo; Experiência na seção ; 06 meses de experiência.

Ensino Médio Completo; Curso Técnico em Enfermagem; COREM 

Ativo; Experiência na seção ; 06 meses de experiência.


