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ANEXO Il - PRE REQUISITOS

CARGO

SECAO

FORMACAO ESCOLAR / REQUISITOS

UNIDADE

ANALISTA ADMINISTRATIVO

SERVIGO DE ARQUIVO MEDICO E ESTATISTICA

Superior cursando a partir do 5° periodo em Administragdo de
empresas, Ciéncias Contabeis ou cursos afins; 06 meses de
experiéncia, preferivel na area hospitalar.

HMI

ANALISTA DE COMPRAS

COMPRAS

Ensino Superior em andamento a partir do 5° periodo em
Administragdo de Empresas, Economia, Ciéncias Contabeis
e/ou Farmdcia;

HMI

ANALISTA DE DEPARTAMENTO PESSOAL

DEPARTAMENTO PESSOAL

Cursando a partir do 5° periodo em Administragdo de
Empresas, Ciéncias Contabeis ou areas afins; Informatica
Intermedidria; Excel intermediario; 06 meses de
experiéncia em departamento pessoal.

HMI

ANALISTA DE INFRAESTRUTURA

TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

Ensino Superior a partir do 5° periodo em Sistema de
Informagdo, Rede de Computadores, Engenharia da
Computagdo ou afins; 6 meses de experiéncia,
preferivel na area hospitalar; Informatica Avangada.

HMI/MNSL

ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS

RECURSOS HUMANOS

Superior cursando a partir do 5° periodo em Psicologia;
Conhecimento em Avaliagdo Psicolégica; Informdtica
Intermediaria; 06 meses de experiéncia em
recursos humanos.

HMI

ANALISTA DE SISTEMAS

TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

Ensino Superior cursando a partir do 5° periodo de Sistema de
Informagdo, Rede de Computadores ou Engenharia da
Computag3o e afins; 6 meses de experiéncia, preferivel na
drea hospitalar; Informatica Avangada.

HMI/HUAPA

ANALISTA FISCAL SENIOR

PRETAGAO DE CONTAS

Ensino Superior completo em Ciéncias Contdbeis ou
Administragdo de Empresas; Informatica Intermedidria; 06
meses de experiéncia na area contabil e/ou financeira;

HMI

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

PRESTAGAO DE CONTAS

Ensino Médio Completo;Desejavel superior em
Administragdo, Ciéncias contabeis
ou areas afins; Informatica Basica; 06 meses de experiéncia
em rotinas administrativas financeira.

HMI

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

CENTRO DE ESTUDO

Ensino médio completo; preferivel curso profissionalizante
em rotinas administrativas e/ou assistente administrativo; 6
meses de experiéncia preferivel
na drea hospitalar; informatica basica.

HMI

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

FARMACIA CENTRAL

Ensino Médio Completo; Preferivel curso profissionalizante
em rotinas administrativas e/ou assistente administrativo; 6
meses de experiéncia preferivel
na area hospitalar; Informatica basica.

HMI

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS

Ensino Médio Completo; Preferivel curso profissionalizante
em rotinas administrativas e/ou assistente administrativo; 6
meses de experiéncia, preferivel
na area de hospitalar laboratorial; Informatica bésica

HMI

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

NUCLEO DE SEGURANGA DO
PACIENTE

Ensino Médio Completo; Preferivel curso profissionalizante
em rotinas administrativas e/ou assistente administrativo; 6
meses de experiéncia preferivel
na area hospitalar; Informatica basica.

HMI

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

NUCLEO INTERNO DE REGULAGAO

Ensino Médio Completo; 6 meses de experiéncia na area
administrativa, preferivel em NIR; Informatica Intermediaria.

HMI

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

UNIDADE DE INTERNAGAO
OBSTETRICA

Ensino Médio Completo; Preferivel curso profissionalizante
em rotinas administrativas e/ou assistente administrativo; 6
meses de experiéncia preferivel
na area hospitalar; Informatica basica.

HMI

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

RECEPGAO CENTRAL

Ensino médio completo; preferivel curso em rotinas
administrativas e/ou assistente administrativo; 06 meses de
experiéncia na area de atendimento ou administrativa;
Informatica basica.

HMI




ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA

Ensino Médio Completo; Preferivel curso profissionalizante

em rotinas administrativas e/ou assistente administrativo; 6

meses de experiéncia preferivel na drea hospitalar;
Informatica basica.

HMI

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

MANUTENGAO
PREDIAL

Ensino Médio Completo; 06 meses de experiéncia, na fungdo,
preferivel na area
hospitalar; Informatica basica.

HMI

ASSISTENTE DE DEPARTAMENTO
PESSOAL

DEPARTAMENTO PESSOAL

Cursando superior a partir do 2° perido em Administragdo de
Empresas, Ciéncias Contabeis ou areas afins; Informatica
Bdsica; 06 meses de experiéncia em
departamento pessoal.

HMI/MNSL

ASSISTENTE DE FATURAMENTO

FATURAMENTO

Superior cursando a partir do 3° periodo de Administragdo,
Ciéncias Contabeis ou Economia; 06 meses de experiéncia
com faturamento hospitalar SUS. Informatica
Intermediaria.

HMI

AUXILIAR DE FARMACIA

FARMACIA CENTRAL

Ensino Médio Completo; 6 meses de experiéncia em farmacia
hospitalar;
Informatica basica.

HMI

BIOMEDICO

LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS

Ensino Superior em Biomedicina; CRBM Ativo; Preferivel pds-
graduagdo em Hematologia Laboratorial; 06 meses de
experiéncia em laboratério, preferivel
hospitalar; Preferivel Inglés técnico (leitura).

HMI

CIRURGIAO DENTISTA

ODONTOLOGIA (CERFIS)

Ensino Superior em Odontologia, com registro no CRO;
Especialista em Cirurgia Bucomaxilofacial; 06 meses de
experiéncia na area hospitalar; 06 meses de experiéncia com
pacientes portadores de necessidades especiais; Informatica
Bésica.

HMI

ENFERMEIRO (A)

CENTRO CIRURGICO / OBSTETRICIO

Ensino Superior completo em Enfermagem; COREN ativo;
Especializagdo de acordo com a drea de atuagdo: UTI, Centro
Cirargico, CME e/ou Urgéncia ou Emergéncia; Informatica
Bdsica.

HMI

ENFERMEIRO (A)

CLASSIFICACAO DE RISCO DA MULHER

Ensino Superior completo em Enfermagem; COREN ativo;
Especializagdo de acordo com a area de atuagdo: Enfermagem
Obstétrica e/ou Urgéncia e Emergéncia, UTI Pediatrica ou
Adulto; 06 meses de experiéncia na assisténcia hospitalar;
Desejavel experiéncia em Obstetricia e Pediatria; Curso
classificador do Grupo Brasileiro de Classificagdo de Risco,
conclusdo comprovada através de certificado; Informatica
Basica.

HMI

ENFERMEIRO (A)

CLASSIFICAGAO DE RISCO PEDIATRIA

Ensino Superior completo em Enfermagem; COREN ativo;
Especializagdo de acordo com a area de atuagdo: Enfermagem
Obstétrica e/ou Urgéncia e Emergéncia, UTI Pediatrica ou
Adulto; 06 meses de experiéncia na assisténcia hospitalar;
Desejavel experiéncia em Obstetricia e Pediatria; Curso
classificador do Grupo Brasileiro de Classificagdo de Risco,
conclusdo comprovada através de certificado; Informatica
Basica.

HMI

ENFERMEIRO (A)

INTERNAGAO DE PRONTO SOCORRO PEDIATRICO

Ensino Superior em Enfermagem; COREN ativo; Especializagdo
em U.l. Pediatrica; 06 meses de experiéncia em U.l.
pediatrica; Informatica Bésica.

HMI

ENFERMEIRO (A)

NUCLEO DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

Ensino Superior em Enfermagem; Preferivel pds-graduagdo
em Saude Publica, Vigilancia Epidemiolégica ou CCIH; COREN
ativo; Minimo 6 meses de experiéncia na area, preferivel em
NVEH; Informdtica basica;

HMI

ENFERMEIRO (A)

PRONTO SOCORRO DA MULHER

Ensino Superior completo em Enfermagem; COREN ativo;
Especializagdo de acordo com a area de atuagdo: Enfermagem
Obstétrica e/ou Urgéncia e Emergéncia, UTI Pedidtrica ou
Adulto; 06 meses de experiéncia na assisténcia hospitalar;
Desejével experiéncia em Obstetricia e Pediatria; Informatica
Bésica.

HMI




ENFERMEIRO (A)

PRONTO SOCORRO PEDIATRICO

Ensino Superior em Enfermagem; COREN ativo; Especializagdo
em Enfermagem Obstétrica e/ou Urgéncia e Emergéncia, UTI
Pediatrica; 06 meses de experiéncia em pediatria;
Informética Basica.

HMI

ENFERMEIRO (A)

UNIDADE DE INTERNAGAO PEDIATRICA

Ensino Superior completo em Enfermagem; COREN ativo;
Especializagdo de acordo com a drea de atuagdo: Ul
PEDIATRICA; 06 meses de experiéncia de acordo com a drea
de atuagdo: Ul PEDIATRICA; Informdtica Bésica.

HMI

ENFERMEIRO (A)

UNIDADE DE CUIDADOS INTERMEDIARIOS
NEONATAL/CANGURU

Ensino Superior completo em Enfermagem; COREN ativo;
Curso de PICC; Especializagdo de acordo com a area de
atuagdo: UTI Neonatal; 06 meses de experiéncia de acordo
com a area de atuagdo: UTI Neonatal; Informdtica Bésica.

HMI

ENFERMEIRO (A)

UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA
MATERNA

Ensino Superior completo em Enfermagem; COREN ativo;
Especializagdo de acordo com a area de atuagdo: Terapia
Intensiva e/ou Urgéncia e Emergéncia; 06 meses de
experiéncia de acordo com a drea de atuagdo: UTI e Urgéncia
e Emergéncia;

Informatica Basica.

HMI

ENFERMEIRO (A)

UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA
PEDIATRICA

Ensino Superior completo em Enfermagem; COREN ativo;
Especializagdo de acordo com a area de atuagdo: Terapia
Intensiva; 06 meses de experiéncia de acordo com a drea de
atuagdo: UTI pedidtrica; Informdtica Bésica.

HMI

ENFERMEIRO (A)

UNIDADE DE INTERNAGAO OBSTETRICIA

Ensino Superior em Enfermagem; COREN ativo; Especializagdo
em Enfermagem Obstétrica e/ou Urgéncia e Emergéncia, UTI
Pediatrica ou Adulto; 06 meses de experiéncia em assisténcia
hospitalar, desejavel experiéncia em Obstetricia e
Pediatria; Informatica Basica.

HMI

ENFERMEIRO (A) DO TRABALHO

SERVICO ESPECIALIZADO EM ENGENHARIA E EM
MEDICINA DO
TRABALHO

Nivel Superior Completo em Enfermagem; COREN Ativo; Pos-
graduagdo em Enfermagem do Trabalho; 06 meses de
experiéncia em Enfermagem do Trabalho, preferivel na area
hospitalar; Informética Intermediaria.

HMI

ENGENHEIRO (A) DE SEGURANGA DO TRABALHO

SERVICO ESPECIALIZADO EM ENGENHARIA E EM
MEDICINA DO
TRABALHO

Nivel Superior Completo em Engenharia; Pés-graduagdo em
Engenharia de Seguranga do Trabalho; Registro no CREA; 06
meses de experiéncia, preferivel na area hospitalar;
Informética Intermediaria.

HMI

FARMACEUTICO (A)

FARMACIA CENTRAL

Graduagdo em Farmacia; Possuir inscrigdo CRF ativa;
Preferivel especializagdo em Farmécia Clinica ou Farmacia
Hospitalar; 6 meses de experiéncia na area de
farmacia hospitalar; Informatica Basica.

HMI

FISIOTERAPEUTA

FISIOTERAPIA

Ensino Superior em Fisioterapia; Especializagdo em
Fisioterapia Respiratdria ou Terapia Intensiva; Preferivel
especializagdo em Fisioterapia e Terapia Intensiva em
Pediatria e Neonatologia; Informética basica; 06 meses de
experiéncia, preferivel na area hospitalar.

HMI

FISIOTERAPEUTA

UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA PEDIATRICA

Ensino Superior em Fisioterapia; Especializagdo em
Fisioterapia Respiratdria ou Terapia Intensiva; Preferivel
especializagdo em Fisioterapia e Terapia Intensiva em
Pediatria e Neonatologia; Informdtica basica; 06 meses de
experiéncia, preferivel na area hospitalar.

HMI

MEDICO (A) CIRURGIAO

AMBULATORIO DE GINECOLOGIA/OBS TETRICIA

Ensino Superior em Medicina; Titulo de Especialista na Area
de Atuagdo, reconhecido pelo Conselho Regional de Medicina
de Goias; Curso de ATLS; Registro Ativo no Conselho Regional
de Medicina de Goias; 03 anos de experiéncia com Urgéncia e

Emergéncia; Informatica Bésica; Nogdes de CCIH; Amplo
conhecimento de técnicas de suporte avangado na
manutengdo de vida; Amplo conhecimento de equipamentos
médico-hospitalares;

HMI

MEDICO (A) DO TRABALHO

SERVICO ESPECIALIZADO EM ENGENHARIA E EM
MEDICINA DO
TRABALHO

Nivel Superior Completo em Medicina; Pés-graduagdo em
Medicina do Trabalho; Titulo de Médico do Trabalho,
reconhecido pela ANAMT; 06 meses de experiéncia como
Médico do trabalho.

HMI/HEMNSL/HUAPA




MEDICO (A) GINECOLOGISTA

PRONTO SOCORRO DA MULHER

Ensino Superior em Medicina; Residéncia médica em
Ginecologia e Obstetricia; Registro Ativo no Conselho
Regional de Medicina; Informatica Basica; Amplo
conhecimento de registros legais no prontuario; Nogdes de
ética médica; Nogbes de CCIH.Residéncia médica em
Ginecologia e Obstetricia devidamente registrada no CRM;
Informdtica Bésica; Amplo conhecimento de registros legais
no prontudrio; NogBes de ética médica; Nogdes de CCIH.

HMI

MEDICO (A) INFECTOLOGISTA

SERVIGO DE CONTROLE DE INFECGAO HOSPITALAR

Ensino Superior em Medicina; Titulo de Especialista na Area
de Atuagdo, reconhecido pelo Conselho Regional de Medicina
de Goias; Registro Ativo no Conselho Regional de Medicina de
Goids; Experiéncia comprovada em Infectologia; Informatica

Bésica; Amplo conhecimento de Registros legais no
prontuario; Conhecimento de CCIH; Conhecimento no
manuseio das principais entidades nosoldgicas presentes na
emergéncia.

HUAPA

MEDICO (A) INTENSIVISTA

UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA MATERNA

Ensino Superior em Medicina; Titulo de Especialista na Area
de Atuagdo, reconhecido pelo Conselho Regional de Medicina
de Goids ou equivalente; Curso de ACLS (Advanced
Cardiovascular Life Suport); Registro Ativo no Conselho
Regional
de Medicina de Goids; Experiéncia em Unidade de Terapia
Intensiva comprovada; Experiéncia no atendimento de
pacientes gestantes e puérperas que necessitem de terapia
intensiva; Informatica Basica; Amplo conhecimento de
técnicas de suporte avangado na manutengdo de vida; Amplo
conhecimento de equipamentos médico- hospitalares; Amplo
conhecimento de Registros legais no prontuario; Nogdes de
CCIH; Conhecimento no manuseio das principais entidades
nosoldgicas presentes na emergéncia.

HMI

MEDICO (A) NEONATOLOGISTA

UNIDADE DE INTERNAGAO PEDIATRICA

Ensino Superior em Medicina; Residéncia médica em
pediatria; Residéncia médica em neonatologia ou terapia
intensiva infantil; ou experiéncia comprovada de 02 anos em
neonatologia com titulo de especializagdo em Pediatria;
Cursos de Reanimagdo Neonatal e em Prematuros (menores
de 34 semanas) atualizado; Registro Ativo no Conselho
Regional de Medicina; Desejavel curso atualizado de
Transporte Neonatal da Sociedade Brasileira de Pediatria;
Desejével curso atualizado de Capacitagdo para iniciativa do
Hospital Amigo da Crianga e do Método Canguru; 03 anos de
experiéncia com anestesiologia no ambito hospitalar;
Conhecimento do Método Canguru e IHAC- Iniciativa Hospital
Amigo da Crianga; Informatica Basica; Capacidade de
manuseio das principais entidades nosoldgicas e necessidades
nutricionais em neonatologia; Capacidade de realizar
evolugdo, prescri¢do, procedimentos de UTI drenagem
tordacica, cateterismo umbilical, exsanguineotransfusao, etc),
reanimagdo neonatal atualizada pela SBP, transporte intra e
extra-hospitalar, avaliagdo de exames, discussdo de casos,
visita com familia e orientagdo de residentes de pediatria e
Neonatologia; Capacidade de estimular primeira etapa do
método canguru; Amplo conhecimento de registros legais no
prontuario; Nogdes de CCIH.

HMI




MEDICO (A) NEONATOLOGISTA

UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA NEONATAL

Ensino Superior em Medicina; Residéncia médica em
pediatria; Residéncia médica em neonatologia ou terapia
intensiva infantil; ou experiéncia comprovada de 02 anos em
neonatologia com titulo de especializagdo em Pediatria;
Cursos de Reanimagdo Neonatal e em Prematuros (menores
de 34 semanas) atualizado; Registro Ativo no Conselho
Regional de Medicina; Desejavel curso atualizado de
Transporte Neonatal da Sociedade Brasileira de Pediatria;
Desejével curso atualizado de Capacitagdo para iniciativa do
Hospital Amigo da Crianga e do Método Canguru; 03 anos de
experiéncia com anestesiologia no ambito hospitalar;
Conhecimento do Método Canguru e IHAC- Iniciativa Hospital
Amigo da Crianga; Informatica Basica; Capacidade de
manuseio das principais entidades nosoldgicas e necessidades
nutricionais em neonatologia; Capacidade de realizar
evolugdo, prescri¢do, procedimentos de UTI drenagem
tordacica, cateterismo umbilical, exsanguineotransfusao, etc),
reanimagdo neonatal atualizada pela SBP, transporte intra e
extra-hospitalar, avaliagdo de exames, discussdo de casos,
visita com familia e orientagdo de residentes de pediatria e
Neonatologia; Capacidade de estimular primeira etapa do
método canguru; Amplo conhecimento de registros legais no
prontuario; Nogdes de CCIH.

HMI

MEDICO (A) NEUROLOGISTA

PRONTO SOCORRO PEDIATRICO

Ensino Superior em Medicina; Especializagdo em
Neuropediatria; Registro Ativo no Conselho Regional de
Medicina de Goias; Experiéncia em Neuropediatria
comprovada; Informdtica Bésica; Conhecimento de técnicas
de suporte avangado na manutengdo de vida;Conhecimento
de Registros legais no prontuario; Conhecimento no
manuseio das principais entidades nosoldgicas presentes na
emergéncia.

HMI

MEDICO (A) OBSTETRA

AMBULATORIO VITIMAS DE VIOLENCIA
SEXUAL/AMBULATORIO DE
PEDIATRIA/OBSTETRICIA/PRONTO SOCORRO DA
MULHER/UNIDADE DE INTERNAGAO OBSTETRICIA

Ensino Superior em Medicina; Residéncia médica em
Ginecologia e Obstetricia; Registro Ativo no Conselho
Regional de Medicina; Preferencialmente com Curso de ALSO;
Informatica Bésica; Nogdes de ética médica; Amplo
conhecimento de
registros legais no prontudrio;

HMI

MEDICO (A) OTORRINOLARINGOLOGI STA

AMBULATORIO DE PEDIATRIA

Ensino Superior em Medicina; Ensino Superior em Medicina;
Registro Ativo no Conselho Regional de Medicina de Goias;
Especializagdo (Fellowship) e/ou mestrado e/ou doutorado
em otorrinopediatria; Experiéncia em Otorrinopediatia

comprovada; Informatica Basica; Conhecimento de técnicas

de suporte avangado na manutengdo de vida; Conhecimento

de Registros legais no prontuario; Conhecimento no
manuseio das principais entidades nosoldgicas presentes na
emergéncia.

HMI

MEDICO (A) PEDIATRA

AMBULATORIO DE PEDIATRIA / PRONTO SOCORRO
PEDIATRICO / UNIDADE DE CUIDADOS
INTERMEDIARIOS NEONATAL/CANGURU

Ensino Superior em Medicina; Residéncia médica em pediatria
com titulo de especializagdo em Pediatria; Registro Ativo no
Conselho Regional de Medicina; 03 anos de experiéncia com

pediatria no ambito hospitalar; Informatica Basica; Amplo
conhecimento de técnicas de suporte avangado na
manutengdo de vida; Amplo conhecimento de equipamentos
médico-hospitalares; Amplo conhecimento de Registros legais
no prontudrio; Nogdes de CCIH; Para demandas no setor de
Pronto Socorro, realizagdo de curso PALS - Pediatric
Advanced Life Suport.

HMI

MOTORISTA

TRANSPORTE ADMINISTRATIVO

Ensino Médio Completo; CNH Categoria B; Preferivel curso
"Diregdo Defensiva"; 06 meses de experiéncia na area;
Preferivel pratica com diregéo de furgdes; Amplo
conhecimento dos logradouros de Goidnia e Aparecida de

Goiania.

HMI




Ensino Superior em Psicologia ou Assistente Social; Carteira

OUVIDOR OUVIDORIA profissional ativa; 06 meses de experiéncia, na adrea HMI/HUAPA
hospitalar; Informatica Intermediaria.
Ensino Superior em Psicologia; Especializagdo em Psicologia
PSICOLOGO (A) PSICOLOGIA Hospitalar ou da Satde; 6 meses de experiéncia em psicologia HMI
hospitalar e/ou da saude.
RECEPCIONISTA RECEPCAO Ensino Médio Cc:m;jeto; TG.rT;S-iS d~e Aexperiéncia em M HUAPA
CENTRAL aten: |mer1 _o, @_agao,
Informética Basica.
) CENTRO CIRURGICO / Curso Tecnlco.e:‘m _Enfermagem cc_)n;lpl.eto; COREN ativo; 06
TECNICO (A) DE ENFERMAGEM P meses de experiéncia em Centro Cirirgico e CME; Informatica HMI
OBSTETRICIO L.
Basica.
Curso Técnico em Enfermagem; COREN ativo; 06 meses de
. - experiéncia em assisténcia hospitalar, desejavl experiéncia
TECNICO (A) DE ENFERMAGEM CLASSIFICACAO DE RISCO PEDIATRIA L. . HMI
em Obstetricia ou Pediatria;
Informética Basica.
. - o Curso Técnico em Enfermagem; COREN ativo; 06 meses de
TECNICO (A) DE ENFERMAGEM INTERNACAO PRONTO SOCORRO PEDIATRICO A . L. L. HMI
experiéncia em U.l. Pedidtrica; Informética Bésica.
UNIDADE DE INTERNACAO Curso Técnico em Enfermagem; COREN ativo; 06 meses de
TECNICO (A) DE ENFERMAGEM B experiéncia em assisténcia hospitalar, preferivel experiéncia HMI
OBSTETRICIA L. L. L.
em Obstetricia; Informética Bésica.
Curso técnico em enfermagem; COREN ativo; 06 meses de
TECNICO (A) DE ENFERMAGEM PRONTO SOCORRO DA MULHER experiéncia em assisténcia hospitalar; Desejavel Experiéncia HMI
com Obstetricia; Informatica Basica.
. . Curso Técnico em Enfermagem; COREN ativo; 06 meses de
TECNICO (A) DE ENFERMAGEM PRONTO SOCORRO PEDIATRICO A g., . - . HMI
experiéncia em U.l. Pediatrica; Informatica Basica.
. UNIDADE DE INTERNAGAO Curso Técnico em Enfermagem; COREN ativo; 06 meses de
TECNICO (A) DE ENFERMAGEM . A . L. L. HMI
PEDIATRICA experiéncia em U.l. Pedidtrica; Informética Bésica.
TECNICO (A) DE ENFERMAGEM UNIDADE DE CUIDADOS INTERMEDIARIOS Curso técnico em Enfermagem; COREN ativo; 06 meses de HMI
NEONATAL/CANGURU experiéncia em UTI Neonatal; Informatica Basica.
. UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA Curso técnico em Enfermagem COREN ativo; 06 meses de
TECNICO (A) DE ENFERMAGEM < A . - P ‘et HMI
PEDIATRICA experiéncia em UTI Pediatrica; Informatica Basica.
UNIDADE DE INTERNACAO Curso Técnico em Enfermagem; COREN ativo; 06 meses de
TECNICO (A) DE ENFERMAGEM B experiéncia em assisténcia hospitalar, preferivel experiéncia HMI
OBSTETRICIA L. L. L .
em Obstetricia; Informética Bésica.
TECNICO (A) DE ENFERMAGEM UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA Curso Técnico em Enfermagem; COREN ativo; 06 meses de HMI
NEONATAL experiéncia em UTI Neonatal; Informatica Basica.
Curso Técnico em enfermagem; Curso Técnico em
SERVICO ESPECIALIZADO EM ENGENHARIA DE A
. Enfermagem do Trabalho; 06 meses de experiéncia em
TECNICO (A) DE ENFERMAGEM DO TRABALHO SEGURANCA E EM MEDICINA DO . B . HMI
Técnico de Enfermagem do Trabalho, preferivel na area
TRABALHO X - P
hospitalar; Informatica Basica.
. . P . Curso Técnico em Anilises Clinicas; 6 meses de experiéncia
TECNICO (A) DE LABORATORIO LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS - " K P HMI
em laboratdrio, preferivel hospitalar.
SERVICO ESPECIALIZADO EM ENGENHARIA E EM Curso Técnico em Seguranga do Trabalho; 06 meses de
TECNICO (A) DE SEGURANCA DO TRABALHO MEDICINA DO experiéncia em Técnico de Enfermagem do Trabalho, HMI
TRABALHO preferivel na drea hospitalar; Informatica Intermediaria.
Ensino Fundamental Incompleto; Minimo 6 meses de
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS SERVICO DE HIGIENE E LIMPEZA - L . . K HMI
experiéncia em higienizacdo, preferivel na drea hospitalar.
Ensino Fundamental Incompleto; Desejavel Curso de
JARDINEIRO SERVICO DE HIGIENE E LIMPEZA Paisagismo/Jardinagem; 06 meses de experiéncia como HMI
jardineiro.
Ensino Médio Completo; 06 meses de experiéncia como lider
LIDER DE HIGIENIZACAO SERVICO DE HIGIENE E LIMPEZA de higienizagdo de preferéncia na area hospitalar; Informatica HMI
Bésica.
Ensino Superior em Medicina; Registro Ativo no Conselho
MEDICO (A) AUDITOR NUCLEO INTERNO DE REGULACAO Regional de Medicina; 6 meses de experiéncia em nicleo de HMI
regulagdo; Informatica Intermediaria.
Ensino fundamental; Curso em portaria ou areas afins; 06
SEGURANCA E A
AGENTE DE PORTARIA meses de experiéncia HMI/HUAPA

VIGILANCIA

preferivel na area hospitalar; Informatica bésica.




AUXILIAR DE MANUTENGAO

MANUTENGAO
PREDIAL

Ensino Fundamental Incompleto; 06 de experiéncia na drea
de construgdo civil.

HMI/HEMNSL/HUAPA

OFICIAL DE MANUTENGAO

MANUTENGAO
PREDIAL

Ensino Fundamental Incompleto; 06 meses de experiéncia
como oficial de
manutengdo, pedreiro, pintor ou encanador.

HMI/HEMNSL

NEUROPSICOLOGO

PSICOLOGIA

Ensino Superior em Psicologia; Especializagdo em
neuropsicologia 6 meses de
experiéncia em psicologia hospitalar e/ou da saude;

HMI

MEDICO(A) UROLOGISTA PEDIATRICO

AMBULATORIO DE PEDIATRIA

Ensino Superior em Medicina; Residéncia médica em urologia
com titulo de especializagdo; Especializagdo ou FELLOW em
urologia pedidtrica; Registro Ativo no Conselho Regional de

Medicina; 06 meses de experiéncia em urologia pediatrica no
ambito hospitalar; Informatica Basica; Amplo conhecimento

de equipamentos médico-hospitalares; Amplo conhecimento

de Registros legais no prontuario.

HMI

MEDICO (A) CIRURGIAQ PLASTICO

CENTRO DE REABILITAGAO DE FISSURAS LABIO
PALATINAS

Ensino Superior em Medicina; Registro Ativo no Conselho
Regional de Medicina; Residéncia em Cirurgia Plastica;
Experiéncia com pacientes portadores de fissura de ldbio e
palato; Informatica Basica; Amplo conhecimento de registros
legais no prontudrio; Nogdes de CCIH;

HMI

MEDICO (A) CARDIOLOGISTA

AMBULATORIO DE PEDIATRIA

Ensino Superior em Medicina; Titulo de Especialista na Area
de Atuagdo, reconhecido pelo Conselho Regional de Medicina
de Goias; Ecocardiografia; Registro Ativo no Conselho
Regional de Medicina de Goids; Experiéncia em Cardiologia
comprovada; Informdtica Basica; Conhecimento de técnicas
de suporte avangado na manutengdo de vida; Conhecimento
de Registros legais no prontuario; Conhecimento no
manuseio das principais entidades nosoldgicas presentes na
emergéncia.

HMI

ASSISTENTE DE RECURSOS HUMANOS

RECURSOS
HUMANOS

Nivel Superior em andamento em Psicologia e/ou gestad de
RH; Informética Basica;
06 meses de experiéncia.

HMI

ANALISTA DE CUSTO

CUSTOS

Ensino Superior Completo em Administragdo de Empresas,
Ciéncias Contabeis; Preferivel Pés-Graduagdo em Gestdo
Hospitalar e ou areas afins; 06 meses de experiéncia,
preferivel em area hospitalar; Informatica Intermediaria.

HEMNSL

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

NUCLEO INTERNO DE REGULAGAO

Ensino Médio Completo; Preferivel curso em Rotinas
Administrativas e/ou Assistente Administrativo; 6 meses de
experiéncia como Assistente Aministrativo;
Informética Basica.

HEMNSL

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

RECEPGAO CENTRAL

Ensino Médio Completo; 06 meses de experiéncia com a drea
administrativa, preferivel hospitalar; Habilidade com
digitagdo; Informatica Basica; Disponibilidade
de horarios.

HEMNSL

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

SERVIGO DE ARQUIVO MEDICO E ESTATISTICA

Ensino Médio Completo; Preferivel curso profissionalizante
em rotinas administrativas e/ou assistente administrativo; 06
meses de experiéncia como assistente administrativo,
preferivel na area hospitalar; Informatica bésica.

HEMNSL

ASSISTENTE SOCIAL

SERVICO SOCIAL

Ensino Superior em Servigo Social; Preferivel Pés-Graduagdo
em Saude Publica ou éreas afins; 06 meses de experiéncia na
drea hospitalar ou de saude; Informatica
Intermedidria.

HEMNSL

AUXILIAR DE FARMACIA

FARMACIA CENTRAL

Ensino Médio Completo; Informatica basica; 06 meses de
experiéncia como auxiliar de farmécia.

HEMNSL

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

SERVICO DE HIGIENE E LIMPEZA

Ensino Fundamental Completo; 06 meses de experiéncia em
higienizagdo e/ou
lavanderia, preferivel na drea hospitalar.

HEMNSL

BIOMEDICO

LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS/LABORATORIO
DE ANATOMIA
PATOLOGICA

Ensino Superior em Biomedicina; Inglés Bésico (Leitura);
Informdtica Intermediaria; 06 meses de experiéncia em
laboratério;

HEMNSL

ELETRICISTA

MANUTENGAO PREDIAL

Ensino Médio Completo; Curso técnico na area de elétrica
(Eletrotécnica, Automagdo Industrial, Eletricista Industrial); 06
meses de experiéncia na area.

HEMNSL




Ensino Superior Completo em Enfermagem; COREN Ativo;
Especializagdo em Enfermagem Obstétrica, se lotagdo na
Unidade de Internagdo Obstétrica ou Centro Cirtirgico;

ENFERMEIRO (A) UNIDADE DE INTERNAGAO OBSTETRICA Especializagdo em UTI Neonatal e Pedidtrica, bem como curso HEMNSL
de PICC se lotagdo na UCIN; Informatica Intermediaria; 06
meses de experiéncia no setor de
lotagdo.
Ensino Superior Completo em Enfermagem; COREN Ativo;
Especializagdo em Enfermagem Obstétrica, se lotagdo na
Unidade de Internagdo Obstétrica ou Centro Cirargico;
ENFERMEIRO (A) UNIDADE DE CUIDADOS INTERMEDIARIOS NEONATAL | Especializagdo em UTI Neonatal e Pediatrica, bem como curso HEMNSL
de PICC se lotagdo na UCIN; Informatica Intermediaria; 06
meses de experiéncia no setor de
lotagdo.
Graduagdo em Farmacia; Preferivel especializagdo em
N B Farmaécia Clinica ou Farmécia Hospitalar; Possuir inscrigdo CRF
FARMACEUTICO (A) FARMACIA CENTRAL X L. . e HEMNSL
ativa; Informética Intermediaria; Inglés basico; 06 meses de
experiéncia na area hospitalar.
Nivel Superior Completo em Administragdo, Contabil ou
FATURISTA FATURAMENTO R . ) HEMNSL
Economia;Experiéncia com faturamento hospitalar.
Ensino Superior em Fisioterapia; Preferivel Especializagdo em
Fisioterapia Respiratéria ou Terapia Intensiva; Preferivel
FISIOTERAPEUTA FISIOTERAPIA especializagdo em Fisioterapia na Saude da mulher; 06 meses HEMNSL
de experiéncia, preferivel na area hospitalar;
Informatica basica.
Ensino Superior em Fonoaudiologia; Especializagdo em
Fonoaudiologia Hospitalar; 06 meses de experiéncia na area
FONOAUDIGLOGO FONOAUDIOLOGIA gla flosp , P HEMNSL
hospitalar;
Informética Basica.
- Ensino Médio Completo; Preferivel curso em Condugdo de
SERVICO DE CONDUCAO DO . B A .
MAQUEIRO PACIENTE Paciente Hospitalar; 06 meses de experiéncia com servigo de HEMNSL
condugdo aos pacientes.
Ensino Médio Completo; CNH Categoria C; Curso "Dire¢do
Defensiva"; Amplo conhecimento dos logradouros de Goiania
MOTORISTA TRANSPORTE ADMINISTRATIVO e Aparecida de Goiania; Desejavel informatica basica; 06 HEMNSL
meses de experiéncia; Pratica com dire¢do de veiculos de
carga.
Ensino Superior em Psicologia; CRP ativo; Especializagdo em
PSICOLOGO (A) PSICOLOGIA Psicologia da Salde e Hospitalar; Informética Bésica; 06 HEMNSL
meses de experiéncia em Psicologia da saude.
. Curso Técnico em Enfermagem; COREN Ativo; 06 meses de
. CENTRO CIRURGICO / a " & ~ -
TECNICO (A) DE ENFERMAGEM P experiéncia, desejavel no setor de lotagdo; Informatica HEMNSL
OBSTETRICIO P
Intermedidria.
) CENTRAL DE MATERIAL ESTERELIZADO Curso T(icm?o em Eifermagem; COREN At~|vo; 06 meyse:‘s de
TECNICO (A) DE ENFERMAGEM (CME) experiéncia, desejavel no setor de lotagdo; Informdtica HEMNSL
Intermedidria.
- Curso Técnico em Enfermagem; COREN Ativo; 06 meses de
. UNIDADE DE INTERNAGAO . » . .
TECNICO (A) DE ENFERMAGEM . experiéncia, desejavel no setor de lotagdo; Informatica HEMNSL
OBSTETRICIA P
Intermedidria.
) UNIDADE DE CUIDADOS INTERMEDIARIOS Curso T(icm?o em Eifermagem; COREN At~|vo; 06 meyse:‘s de
TECNICO (A) DE ENFERMAGEM experiéncia, desejavel no setor de lotagdo; Informdtica HEMNSL
NEONATAL .
Intermedidria.
Curso Técnico em Analises Clinicas; Informatica Basica; 06
TECNICO (A) DE LABORATORIO LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS meses de experiéncia; Habilidade para trabalhar sob pressdo; HEMNSL
Coordenagdo motora precisa.
Curso Técnico em Seguranga do Trabalho; Conhecimento em
SERVICO ESPECIALIZADO EM ENGENHARIA E EM informdtica basica; Preferivel curso de brigada; 06 meses de
TECNICO (A) DE SEGURANCA DO TRABALHO MEDICINA DO experiéncia, desejavel na drea hospitalar; Conhecimento a HEMNSL
TRABALHO cerca do Preenchimento do Perfil Profissiografico
Previdenciario.
Curso Técnico em enfermagem; Curso Técnico em
SERVICO ESPECIALIZADO EM ENGENHARIA DE A
. Enfermagem do Trabalho; 06 meses de experiéncia em
TECNICO (A) DE ENFERMAGEM DO TRABALHO SEGURANCA E EM MEDICINA DO HEMNSL

TRABALHO

Técnico de Enfermagem do Trabalho, preferivel na area
hospitalar; Informatica Basica.




Ensino Superior Completo em Enfermagem; COREN Ativo;
Preferivel pds- graduagdo em Seguranca do Paciente e

ENFERMEIRO (A) NUCLEO DE SEGURANGA DO PACIENTE Qualidade em Servigos de Satde e afins; Minimo de 06 meses HEMNSL
de experiéncia no Nucleo de Seguranga do Paciente (NSP)
hospitalar.
Ensino Superior completo em Administragdo de pessoas ou
o areas afins; Preferivel pés-graduagdo ou MBA em Sistemas de
ANALISTA DE QUALIDADE SENIOR QUALIDADE K A " . HUAPA
Qualidade; 06 meses de experiéncia na drea de qualidade,
preferivel na drea hospitalar; Informética Intermediaria.
Ensino Superior cursando a partir do 5° em Sistema de
ANALISTA DE TECNOLOGIA DA ~ Informagdo, Rede de Computadores ou Engenharia da
~ TECNOLOGIA DA INFORMACAO N ) A HUAPA
INFORMACAO Computagdo e afins; 6 meses de experiéncia,
preferivel na drea hospitalar; Informatica Avangada.
FARMACIA Ensino médio completo; 6 meses de expriéncia com rotinas
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO L . HUAPA
CENTRAL administrativas.
Ensino Médio Completo; Preferivel curso profissionalizante
. . em rotinas administrativas e/ou assistente administrativo; 6
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS /_h . " HUAPA
meses de experiéncia, preferivel
na drea de hospitalar; Informatica basica.
Ensino Médio Completo; Preferivel curso em Rotinas
. - Administrativas e/ou Assistente Administrativo; 6 meses de
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO NUCLEO INTERNO DE REGULACAO A . . . HUAPA
experiéncia na fungdo, preferivel na area
hospitalar; Informética Bésica.
Ensino Médio Completo; Preferivel curso em Rotinas
RECEPGAO Administrati
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ¢ . K .mlnl.s rativas e/ou A HUAPA
CENTRAL Assistente Administrativo; 06 meses de experiéncia,
preferivel na area hospitalar;
Ensino Médio Completo; Preferivel curso em Rotinas
‘ P Administrativas e/ou Assistente Administrativo; 06 meses de
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO SERVICO DE ARQUIVO MEDICO E ESTATISTICA - / . . . " . HUAPA
experiéncia em rotinas administrativas, preferivel na drea
hospitalar;Informatica Intermediaria.
Ensino Médio Completo; Preferivel curso em Rotinas
Administrativas e/ou Assistente Administrativo; 06 meses de
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO FATURAMENTO . . L X . , HUAPA
experiéncia em rotinas administrativas, preferivel na drea
hospitalar;Informatica Basica;
SERVIGO DE CONTROLE DE INFECGAO Ensino médio completo; 6 meses de expriéncia com rotinas
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO . . HUAPA
HOSPITALAR administrativas.
Ensino Médio Completo; 6 meses de experiéncia na fungdo,
ASSISTENTE DE QUALIDADE QUALIDADE preferivel na area HUAPA
hospitalar; Informatica Basica.
Ensino Superior em Servigo Social; Pés-Graduagdo em Gestdo
de Projetos Sociais, Hospitalar, da Saide e/ou afins; 06 meses
ASSISTENTE SOCIAL SERVICO SOCIAL ) spita ude /o HUAPA
de experiéncia, preferivel na area
hospitalar; Informatica Basica.
6 meses de experiéncia, preferivel na drea de Almoxarifado;
AUXILIAR ADMINISTRATIVO ALMOXARIFADO L. .. HUAPA
Informatica basica.
RECEPCAO Ensino Médio Completo;lOG mesef de experiéncia, preferivel
AUXILIAR ADMINISTRATIVO na area hospitalar; HUAPA
CENTRAL - -
Informatica Basica.
Ensino Médio Completo; 6 meses de experiéncia na area,
AUXILIAR DE FARMACIA FARMACIA CENTRAL preferivel em farmacia HUAPA
hospitalar; Informética bésica.
Ensino Fundamental Completo; 6 meses de experiéncia como
AUXILIAR DE LABORATORIO LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS auxiliar de laboratério ou auxiliar de servigos gerais na area HUAPA
hospitalar.
Ensino Fundamental Incompleto; Minimo 6 meses de
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS SERVICO DE HIGIENE E LIMPEZA experiéncia em higienizagdo, HUAPA
preferivel na area hospitalar.
Ensino Superior em Biomedicina; CRBM Ativo; 6 meses de
‘ AGENCIA iénci
BIOMEDICO . elxperlerllcla em X . HUAPA
TRANSFUSIONAL hemoterapia, preferivel na drea hospitalar; Informatica
Bésica.
Ensino Superior em Biomedicina; CRBM Ativo; 6 meses de
BIOMEDICO LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS experiéncia em laboratério, preferivel hospitalar; Informatica HUAPA
Basica.
Ensino Superior completo em Enfermagem; COREN ativo;
ENFERMEIRO (A) CENTRO CIRURGICO Especializagdo em Centro Cirurgico; 06 meses de experiéncia HUAPA

em Centro Cirurgico; Informatica Bésica.




ENFERMEIRO (A)

COMISSAO INTRAHOSPITALAR DE DOAGAO DE ORGAOS
E TECIDOS PARA
TRANSPLANTES

Ensino Superior em Enfermagem; COREN Ativo; Pds-
Graduagdo em CIHDOTT; 6 meses de experiéncia no CIHDOTT.

HUAPA

ENFERMEIRO (A)

CLASSIFICACAO DE RISCO

Ensino Superior completo em Enfermagem;
COREN ativo; Curso de Manchester/Classificagdo de Risco;
Curso de BLS (Curso Bésico de Suporte a Vida);
Especializagdo de acordo com a area de atuagdo: UTl e/ou
Urgéncia e Emergéncia.

HUAPA

ENFERMEIRO (A)

EMERGENCIA

Ensino Superior completo em Enfermagem; COREN ativo;
Curso de BLS (Curso Bésico de Suporte a Vida); Curso de
Manchester/Classificagdo de Risco; 06 meses de experiéncia
em Urgéncia e Emergéncia
(Pronto- socorro ou reanimag&o); Informdtica Bésica.

HUAPA

ENFERMEIRO (A)

NUCLEO DE SEGURANGA DO PACIENTE

Ensino Superior Completo em Enfermagem; COREN Ativo;
Preferivel pds- graduagdo em Seguranga do Paciente,
Qualidade em Servigos de Saude ou afins; Minimo de 06
meses de experiéncia no Nucleo de Seguranga do Paciente
(NSP)
hospitalar.

HUAPA

ENFERMEIRO (A)

OBSERVAGAO

Ensino Superior completo em Enfermagem; COREN ativo;
Curso de Manchester/Classificagdo de Risco; Curso de BLS
(Curso Basico de Suporte a Vida);Especializagdo em Urgéncia
e Emergéncia; 06 meses de experiéncia de acordo com a drea
de atuagdo: UTI Classificagdo de Risco e Urgéncia e
Emergéncia (Pronto- socorro e reanimagdo); Informdtica
Basica.

HUAPA

ENFERMEIRO (A)

PRONTO SOCORRO

Ensino Superior completo em Enfermagem; COREN ativo;
Curso de BLS (Curso Bésico de Suporte a Vida); Curso de
Manchester/Classificagdo de Risco; 06 meses de experiéncia
em Urgéncia e Emergéncia
(Pronto- socorro ou reanimagdo); Informdtica Bésica.

HUAPA

ENFERMEIRO (A)

SERVICO DE CONTROLE DE INFECGAO
HOSPITALAR

Nivel superior em Enfermagem; Pés-Graduagdo em Controle
e Prevengdo de IRAS ou areas afins tais como: Infectologia,
Microbiologia, Medicina Tropical; 06 meses de experiéncia na
area de Controle de Infecgdo Hospitalar; Informatica Basica.

HUAPA

ENFERMEIRO (A)

UNIDADE DE INTERNAGAO
ENFERMARIA

Ensino Superior completo em Enfermagem; COREN ativo;
Especializagdo em Ul Enfermaria; 06 meses de experiéncia em
Ul Enfermaria; Informdtica Bésica.

HUAPA

ENFERMEIRO (A)

UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA ADULTO

Ensino Superior completo em Enfermagem; COREN ativo;
Especializagdo em UTI adulto; 06 meses de experiéncia em
UTI Adulto; Informatica Basica.

HUAPA

FARMACEUTICO (A)

FARMACIA CENTRAL

Graduagdo em Farmacia; Possuir inscrigdo CRF ativa;
Preferivel especializagdo em Farmacia Clinica ou Farmacia
Hospitalar; Possuir Cadastro no Sindicato dos Farmacéuticos;
Preferivel complementagdo em especializagdo Gestdo
Hospitalar e/ou da Satde; 6 meses de experiéncia na area de
farmacia hospitalar; Informatica Basica; Desejavel inglés
técnico (leitura e tradugdo).

HUAPA

FISIOTERAPEUTA

FISIOTERAPIA

Ensino Superior em Fisioterapia; Pds-Graduagdo em
Fisioterapia Respiratdria, Terapia Intensiva e/ou areas afins; 6
meses de experiéncia na fungdo, preferivel na
area hospitalar; Informatica Basica.

HUAPA

FONOAUDIOLOGO

FONOAUDIOLOGIA

Ensino Superior em fonoaudidloga; Pés-Graduagdo em
fonoaudiologia Hospitalar, da Saude e/ou areas afins; 6 meses
de experiéncia na area de fonoaudiologia
hospitalar (UTI Adulto).

HUAPA

INSTRUMENTADOR CIRURGICO

CENTRO CIRURGICO

Curso Técnico em Enfermagem; COREN ativo; Curso Técnico
em Instrumentagdo Cirurgica; 6 meses de experiéncia na
fungdo; Desejavel informatica basica.

HUAPA




Ensino Fundamental completo; CNH categoria D ou E; Curso
basico de qualificagdo profissional especificamente para

MOTORISTA DE AMBULANCIA AMBULANCIA . A . HUAPA
condutor de ambuléncia; experiéncia minima de
06 meses na fungdo.
Ensino Superior em Psicologia; Especializagdo em Psicologia
PSICOLOGO (A) PSICOLOGIA Hospitalar ou da Saude; 6 meses de experiéncia em psicologia HUAPA
hospitalar e/ou da saude.
. CENTRAL DE MATERIAL ESTERELIZADO Curso técnico em enfermagem completo; COREN ativo; 06
TECNICO (A) DE ENFERMAGEM L HUAPA
(CME) meses em CME ou centro cirurgico;
CENTRO Curso técnico em enfermagem completo; COREN ativo; 06
TECNICO (A) DE ENFERMAGEM CIRURGICO mese§ ?m. centro HUAPA
cirdrgico;
Curso técnico em enfermagem; COREN ativo; 06 meses de
TECNICO (A) DE ENFERMAGEM EMERGENCIA experiéncia hospitalar no setor de reanimagdo ou pronto HUAPA
socorro; Informatica Basica.
. . o . Curso técnico em enfermagem; COREN ativo; Experiéncia em
TECNICO (A) DE ENFERMAGEM NUCLEO DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA A . L . L HUAPA
Vigilancia Epidemioldgica; Informatica Intermediaria.
Curso técnico em enfermagem; COREN ativo; 06 meses de
TECNICO (A) DE ENFERMAGEM OBSERVAGAO experiéncia hospitalar no setor de reanimagdo ou pronto HUAPA
socorro; Informética Bésica.
Curso técnico em enfermagem; COREN ativo; 06 meses de
TECNICO (A) DE ENFERMAGEM PRONTO SOCORRO experiéncia hospitalar no setor de reanimagdo ou pronto HUAPA
socorro; Informética Bésica.
UNIDADE DE Curso técnico em enfermagem; COREN ativo; 06 meses de
TECNICO (A) DE ENFERMAGEM INTERNACAO ENFERMARIA experiéncia em unidade de internagdo, enfermaria ou pronto HUAPA
50COrro.
. Curso técnico em enfermagem; COREN ativo; 06 meses de
TECNICO (A) DE ENFERMAGEM UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA ADULTO A K . L. HUAPA
experiéncia hospitalar em UTI; Informatica Basica.
Ensino Médio Completo; Curso Técnico em Imobilizagdo e
TECNICO (A) DE IMOBILIZACAO ORTOPEDICA PRONTO SOCORRO Gesso; 6 meses de experiéncia na fungio; Desejavel HUAPA
informética bésica.
Curso Técnico em Andlises Clinicas e/ou Biodiagndstico e/ou
Hemoterapia; Certifiddo negativa emitida pelo conselho da
TECNICO (A) DE LABORATORIO LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS classe (Farmacia ou Biomedicina); 6 meses de experiéncia em HUAPA
servicos de hemoterapia, banco de sangue ou agencia
transfusional, preferivel na drea hospitalar.
Ensino técnico completo preferivel em edificagdes; Curso
- - NR10 — Seguranga em instalagGes e servicos com eletricidade;
ENCARREGADO DE MANUTENCAO MANUTENCAO A HMI
Curso NR35-Trabalho em Altura; 6 meses de experiéncia na
area de manutengdo, preferivel na drea hospitalar.
Ensino Superior completo em Ciéncias Contébeis ou
ANALISTA FISCAL PL PRESTAGAO DE CONTAS Administragdo de Empresas; Informatica Intermedidria; 06 HMI

meses de experiéncia na area contabil e/ou financeira;




