PROCESSO SELETIVO - EDITAL N.2 012/2021

ANEXO Il - FORMACAO ESCOLAR/REQUISITOS

CARGO SECAO FORMACAO ESCOLAR / REQUISITOS UNIDADE
o Ensino Fundamental Completo; Curso em portaria ou areas afins; 06 meses de experiéncia como agente de portaria ou vigilante,
AGENTE DE PORTARIA RECEPCAO CENTRAL . . B - . HEAPA
preferivel na drea hospitalar; Informatica basica.
ANALISTA DE SISTEMA TECNOLOGIA DA INFORMACAO Ensin(IJASu;.)erior'Cursando elm Sisteﬂma Fle Inforr.nagéo, Rede de Computadores, Engenharia da Computagdo e/ou afins; 06 meses de HEAPA /
experiéncia na drea, preferivel no ambito hospitalar; Informdtica Avancada. HEMNSL / HMI
ASSISTENTE SOCIAL SERVICO SOCIAL Ensir:o Superior Complet(fv em Servigo Slo.cial; l?o.ssuir Pés-graduagdo Completa em Saude Hospitalar; 06 meses de experiéncia na HEAPA
fungdo, no contexto hospitalar; Informdtica Basica.
AUXILIAR DE MANUTENGAO MANUTENGAO Ensino Fundamental Incompleto; 06 de experiéncia na area de construgdo civil. HEAPA
Curso Técnico Completo na Area de Elétrica (Eletrotécnica, Automago Industrial, Eletricista Industrial); Curso NR10 — Seguranga em
ELETRICISTA MANUTENGAO instalagdes e servigos com eletricidade; Curso NR35-Trabalho em Altura; 06 meses de experiéncia como eletricista, preferivel na HEAPA
drea hospitalar; Informatica Basica.
ENCARREGADO (A) DE MANUTENCAO MANUTENCAO Ensinc? Técnico Completo na Area Civil; 06 mes.els .de experiéncia na area de manutengdo, preferivel no ambito hospitalar; Desejavel HEAPA
possuir Curso de NR10 e NR35; Excel Intermediario.
ENFERMEIRO (A) CENTRO CIRURGICO EnsinonSu;.)erior Completo em E-nnferrnagem; COREN 'Ati.vo; Especializagdo Con’wf)letalern Centro Cirdrgico e/ou Urgéncia e HEAPA
Emergéncia; 06 meses de experiéncia em centro cirdrgico e/ou CME; Informatica Bésica.
ENFERMEIRO (A) PRONTO SOCORRRO Ensino SLfE)er.ior Completo em Er:fer.magem; C?RE.N Ativo; Especializagdo Comf)letanem uTl e/oru.UrgérnFia e Emergéncia; 06 meses HEAPA
de experiéncia em UTl e/ou Urgéncia e Emergéncia (Pronto-socorro e/ou reanimago); Informatica Bésica.
ENFERMEIRO (A) U.| ENFERMARIA Ensino SLfE)er.ior Comp?leto em anerma%em; COREN Ativo; Especializagdo C?n.wpletf-l ?m Urgéncia e Emergéncia e/ou UTI; 06 meses HEAPA
de experiéncia em unidade de internagdo, UTI e/ou pronto socorro; Informéatica Basica.
ENFERMEIRO (A) UTI ADULTO Ensino S\ffver.ior Completo em Er:fer.magem; CE)RE.N Ativo; Especializagdo Comfvletaf}m uTl e/o}J.Urgélnf:ia e Emergéncia; 06 meses HEAPA
de experiéncia em UTI e/ou Urgéncia e Emergéncia (Pronto-socorro e/ou reanimag&o); Informatica Bésica.
- B Ensino Superior Completo em Nutri¢do; Especializagdo Completa em Unidade de Alimentagdo (UAN) e/ou Nutrigdo Clinica; 06 HEAPA /
NUTRICIONISTA SERVICO DE NUTRIGCAO E DIETETICA (SND
¢ c ( ) meses de experiéncia na area de nutrigdo hospitalar, unidade de alimentagdo (UAN) ou nutrigdo clinica; Informatica Intermedidria. | HEMNSL / HMI
PEDREIRO MANUTENCAO Ensin'o Fundame.n'tal ComNpleto; 06 r.neses de ex.perié.ncia como oficial de manuteﬂ;éo e/ou pedreiro, preferivel no contexto HEAPA
hospitalar; Desejavel nogdo de servigos de carpintaria, marcenaria e/ou serralheria.
PINTOR (A) MANUTENGAO Ensino Fundamental Completo; 06 meses de experiéncia como pintor, preferivel no contexto hospitalar. HEAPA
TECNICO (A) DE ENFERMAGEM CENTRO CIRURGICO Curso Técnico (a) em Enfermagem; COREN Ativo; 06 meses de experiéncia em Centro Cirtrgico e/ou CME; Informatica Basica. HEAPA
TECNICO (A) DE IMOBILIZAGAO ORTOPEDICA PRONTO SOCORRRO Curso Técnico (a) em Imobilizagdo Ortopédica e/ou afins; 06 meses de experiéncia na fungdo; Informéatica Basica. HEAPA
TECNICO (A) EM REFRIGERACAO MANUTENCAO Ensino Médio CfJAmp.Ieto; (;urso de Qu.alificaciio Profi.s'sional na area de Refrigeragdo; Desejavel Técnico (a) em Refrigeragdo; 06 HEAPA
meses de experiéncia na drea de Refrigeragdo; Desejavel curso de NR10 e NR35.
ELETRICISTA MANUTENCAO PREDIAL Ensino Médirfo Cor?pleto; Curslo Técnico (a) na Areavde Elétrica (Eletrotécnica, Automag&o Industrial, Eletricista Industrial); 06 meses HEMNSL
de experiéncia na area, preferivel no contexto hospitalar.
ENCARREGADO (A) DE MANUTENCAO MANUTENCAO Ensino Tecnlcf) Comple?o na Area Civil, p.referlvel em Edificagdes; Possuir Curso de NR10 e NR35; 06 meses de experiéncia na area HEMNSL
de manutencdo, preferivel na drea hospitalar.
ENFERMEIRO (A) U. 1. OBSTETRICIA | Ensinc.JASu;v)erior Cornpjetf) em Erv\fermagenj; I?esejével Es‘p.eciali‘za.gio em Enfermagem Obstétrica; COREN Ativo; 06 meses de HEMNSL
experiéncia em assisténcia hospitalar obstétrica; Informatica Bésica.
ENFERMEIRO (A) UCIN Ensino Superior Completo ET Enfermagem; Desejavel E'sFecla!u'agao em UTI Neonatal; COREN Ativo; 06 meses de experiéncia em HEMNSL
UTI Neonatal ou UCIN; Desejével curso de PICC; Informética Basica.
Ensino Superior Completo em Fisioterapia; Especializagdo Completa em Fisioterapia Respiratéria e/ou Terapia Intensiva; Preferivel
FISIOTERAPEUTA FISIOTERAPIA Especializagdo em Fisioterapia em UTI Neonatal e/ou Especializagdo em Fisioterapia na Satide da Mulher e/ou Fisioterapia Pélvica; HEMNSL
06 meses de experiéncia como Fisioterapeuta, no contexto hospitalar; Informética Basica.
Ensil i | Medicina; P ir Residéncia Médi i logi icia; CRM Ativo; Desejavel i
MEDICO (A) OBSTETRA U. 1. OBSTETRICIA | nsino Superior Completo em edfmé, ossulr~ esndencna/ v edlc/a.em Ginecologia e Obstetricia; Cl tivo; Desejavel possuir HEMNSL / HMI
Curso de ALSO; 06 meses de experiéncia na fungdo; Informatica Basica.
OFICIAL DE MANUTENCAO MANUTENGAO PREDIAL Ensino Fundamental Incompleto; 06 meses de experiéncia como oficial de manuteng&o, pedreiro, pintor ou encanador. HEMNSL / HMI
AUXILIAR DE FARMACIA FARMACIA CENTRAL Ensino Médio Completo; 06 meses de experiéncia em farmacia hospitalar; Informatica Bésica. HMI
Técni El écnica; P ir Regi Profissi I; P i NR10 e NR35; iénci.
ELETROTECNICO (A) MANUTENCAO PREDIAL Curso ! écnico em etrotecnt\lca, ossuir Registro Profissional; Possuir Curso de 0 e NR35; 06 meses de experiéncia no cargo, HMI
preferivel no contexto hospitalar.
Ensino Superior Completo em Enfermagem; COREN Ativo; Cursando Pds-graduagdo na drea de Enfermagem; 06 meses de
ENFERMEIRO (A) CLASSIFICACAO DE RISCO DA MULHER experiéncia na fungdo, em assisténcia hospitalar; Possuir Certificado do Curso Brasileiro de Classificagdo de Risco; Informatica HMI
Basica.
ENFERMEIRO (A) UTI NEONATAL Ensino Superior Complle.:to er’n‘Enfermagem; COREN Ativo; Especializagdo Completa em UTI Neonatal; 06 meses de experiéncia em HMI
UTI Neonatal; Informdtica Basica.
Ensil i | Enf ; COREN Ativo; E ializaga | ITI N I; P i ifi
ENFERMEIRO (A) UCIN/CANGURU nsino Superior Completo e.rln n ‘ermagem; CO| tivo; Especial |zla?ao C(l)rT1p leta em UTI Neonatal; Possuir Certificado do Curso HMI
de PICC; 06 meses de experiéncia em UTI Neonatal ou UCIN; Informética Bésica.
Ensi i | Enf ; COREN Ativo; Especializagai | 4 Pediatria;
ENFERMEIRO (A) PRONTO SOCORRO PEDIATRICO nsino S_uperlor Covmp'eto em n f:rma/gejm, col tivo; Especializagdo Completa na drea de Pediatria; 06 meses de experiéncia HMI
na fungdo, em Pediatria; Informatica Bésica.
FONOAUDIOLOGO (A) EM AUDIOLOGIA FONOAUDIOLOGIA Ensl.no Su.perlror. Comple.t(') em Fono.ahud!ologla; CF?FA_Atlvo; Pos-graduagaoy(.jomp!e.ta em Audiologia; 06 meses de experiéncia em HMI
Audiologia Clinica, Desejavel experiéncia em pediatria e neonatal; Informatica Basica.
Ensi i | Medicina; Especializag I Medici Trabalho; Possuir Titulo de Médi
MEDICO (A) DO TRABALHO SESMT nsino Superior CorT]p eto em Medicina; Especializagdo ‘C"on'?p eta em v e‘dlcma do Trabalho; ossunt .ltu ord.e édico (a) do HMI
Trabalho, reconhecido pela ANAMT; 06 meses de experiéncia como Médico (a) do trabalho; Informédtica Basica.
Ensino Superior Completo em Medicina; Possuir Residéncia Médica em Pediatria, Neonatologia e/ou UTI Neonatal/Pediatrica;
MEDICO (A) NEONATOLOGISTA UTI NEONATAL PosslfirTitqu de Efp.ecialisFa em Peéiatria; CRM Ativ.o; 06 meses de experiéncia na fungﬁ.o eem anes.te.siologia no. én.wbito y HMI
hospitalar; Informética Basica; Desejavel curso atualizado de Transporte Neonatal da Sociedade Brasileira de Pediatria; Desejavel
curso atualizado de Capacitagdo para iniciativa do Hospital Amigo da Crianga e do Método Canguru.
Ensi i icina; Especializac | i D
MEDICO (A) OTORRINOLARINGOLOGISTA AMBULATORIO DE PEDIATRIA nsmf) Superlor.Completo e‘m Medicina; speaah.zna(;a‘o Compl eta‘ (Felloszh.lp) e/ou N!e.strad'o,. e/ou Doutorado em HMI
Otorrinopediatria; CRM Atvio; 06 meses de experiéncia em Otorrinopediatria; Informatica Basica.
Ensi N N 12 Especializacs N X K N N N
PSICOLOGO (A) PSICOLOGIA nsmz‘:ASu;.)erlor Cn?mple?o em P‘5|colog|a, sp’efla |za’§.ao Completa em Psicologia Hospitalar; Possuir CRP Ativo, 06 meses de HMI
experiéncia em psicologia hospitalar. Informatica Basica.
TECNICO (A) DE ENFERMAGEM UTI NEONATAL Curso Técnico (a) em Enfermagem; COREN Ativo; 06 meses de experiéncia em UTI Neonatal; Informatica Bésica. HMI
TECNICO (A) DE ENFERMAGEM UCIN/CANGURU Curso Técnico (a) em Enfermagem; COREN Ativo; 06 meses de experiéncia em UTI Neonatal; Informatica Bésica. HMI
TECNICO (A) DE LABORATORIO LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS Curso Técnico (a) em Analises Clinicas; 06 meses de experiéncia como técnico (a) de laboratério, preferivel no contexto hospitalar; HMI

Informatica Basica.




