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O ESTADO GUE DA CERTO

PROCESSO SELETIVO N° 002/2023— Processo Seletivo visando a formagao
de cadastro reserva de profissionais para desenvolver atividades nas seguintes
unidades: Hospital Estadual da Mulher - HEMU; Hospital Estadual de Aparecida
de Goiania Caio Louzada — HEAPA e Hospital Estadual e Maternidade Nossa
Senhora de Lourdes - HEMNSL.

RECURSO VOLUNTARIO
Recorrente: CATARINO DE SOUZA

Trata-se de pedido de recurso apresentado por CATARINO DE SOUZA,
inscrito no CPF n% 862.926.501-97, que questiona 0 resultado da andlise
comportamental para a vaga de ANALISTA DE SISTEMA, conforme
documentos j4 apresentados no ato da inscrigdo.

O candidato relatou que apresenta as competéncias exigidas, solicitando revis@o
da ndo aprovagao.

Conforme previsto em edital, a entrevista por competéncia comportamental possui
carater eliminatério, sendo conduzida pelo setor de Recursos Humanos através de
profissionais habilitados.

Desta forma, cabe a este profissional analisar e identificar através de técnicas s 0
perfil do candidato estd em consondncia com as competéncias institucionais.

CONCLUSAO

Diante do exposto, nega-se 0 Recurso de CATARINO DE SOUZA, mantendo-
se a decisdo do ndo acolhimento referente 4 argumentagdo exposta pelo candidato.

Notifique-se.
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PROCESSO SELETIVO PARA PREENCHIMENTO DO CARGO DE
Analista de Sistemas Tecnologia da Informagéo EDITAL N° 02/2023

ETAPA DO PROCESSO QUE ESTA QUESTIONANDO 3" Etapa

WOME DO CANDIDATO: Catarino de Soza

MOTIVO:
Os motivos a qual venho entra com recurso, sobre a nao convocagao

para a 42 etapa do processo seletivo.

JUSTIFICATIVA:

Haja visto que apresentei toda a documentacédo determinada no edital, isso posto que,
me considero capaz a cumprir as atividades conforme o Anexo Il e Il do edital bem
com as atividades e pertinentes a area.

Tenho atuado na area de Tl a mais de 20 anos, trago os conhecimentos de todas

as metodologias, e as normas técnicas da area.

Quando passei pela a entrevista comportamental, fui claro e objetivo, todavia nao
tenho conhecimento das técnicas a qual sdo adotadas para definir se um candidato
esta apto ou ndo a assumir um determinado posto, ndo se pode medir

as habilidades e qualidades de um profissional em questdes subjetivas, a qual

na maioria das vezes ndo condiz com as habilidades profissional do candidato,

jamais me candidataria a um cargo a qual eu nao tenho dominio, das fungdes exigidas.

O meu objetivo € poder colaborar com 0 desenvolvimento institucional
da organizagdo como um todo.

Desta forma pede-se deferimento do presente.
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Assinatura do Candidato
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