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1. APRESENTAGAO

Este Relatdrio Circunstanciado das Atividades Desenvolvidas visa apresentar as
principais atividades realizadas no Hospital de Urgéncias de Aparecida de Goiania Cairo
Louzada- HUAPA em Junho de 2019, possibilitando analise de desempenho e
fundamentando a avaliacdo das atividades pela Secretaria de Estado da Saude de Goias —
SES/GO.

O Hospital de Urgéncia de Aparecida de Goiadnia é um hospital fundado em 2006, de
natureza publica, que atende pacientes referenciados do SUS em emergéncia de trauma
ortopédica e cirurgia geral.

O principal objetivo do HUAPA ¢é proporcionar atendimento humanizado de
urgéncia/emergéncia em traumatologia ortopédica e cirurgia geral da regido centro-sul.

Em novembro de 2016 a Secretaria de Estado da Satude de Goids — SES/GO e o Instituto
de Gestdo e Humanizacdo — IGH firmaram contrato de gestdo para gerenciamento,
operacionalizacdo e execucdo das acles e servicos de saude do HUAPA, instituicdo de referéncia
de Urgéncia/Emergéncia em traumatologia ortopédica e clinica geral de abrangéncia regional
(Centro-Sul), localizado na cidade de Aparecida de Goidnia, sito Avenida Diamante Esquina com
Rua Murici s/n2 Quadra 2A, CEP: 74.969-210, Setor Conde dos Arcos.

Atualmente, a gestdo do HUAPA é realizada pelo IGH, através do 32 Termo Aditivo ao
Termo de Transferéncia de Gest3o n. 001/2013-SES/GO, celebrado com o Estado de Goids,
com vigéncia até 02 de dezembro de 2019, pelas disposicGes da Lei Estadual n? 15.503, de
28/12/2005, e suas alterac¢des.

O Instituto de Gestdo e Humanizacdo — IGH possui personalidade juridica de direito
privado, sem finalidade lucrativa, qualificada como Organizacdo Social de Saude no Estado
de Goias, por meio do Decreto Estadual n? 7.650/2012.

O IGH surgiu da percepcdo de profissionais especializados em Saude da necessidade

de melhoria na Gestdo do SUS.
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O objetivo primordial é utilizar e divulgar praticas de Gestdo modernas, capazes de
maximizar os resultados de Unidades prestadoras de Servicos de Saude e quebrar
paradigmas que estigmatizam o SUS como falta de qualidade no atendimento, descaso aos

usuarios, entre outros aspectos.

Nossa Missdo

Prestar servicos de exceléncia em Saude, melhorando a qualidade de vida dos

beneficidrios e contribuindo para o crescimento dos seus colaboradores.

Nossa Visao

Ser referéncia nacional em prestacdo de servicos de saude.

Nossos Valores

e Motivacdo por ideal, valorizando as pessoas;
e Obstinacdo e perseveranca;

e Velocidade de decisdo e execucdo;

e Exceléncia e melhoria continua;

e Humanizacdo e Responsabilidade Social.

IGH — Instituto de Gestao e Humaniza¢ao

e Superintendéncia: Paulo Bitencourt

e Diretoria Técnica Corporativa: Gustavo Guimaraes

e Diretoria Administrativa Corporativa: Sigevaldo Santana
e Diretoria Regional: Rita de Cassia Leal

e Geréncia Administrativa: Eliabe Araujo
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HUAPA — Hospital de Urgéncia de Aparecida de Goiania Cairo Louzada

e Diretorias
Diretoria Geral: Mara Rubia Gonsalves de Souza
Diretoria Técnica: Daniel Flavio Cabriny Almeida Costa

Diretoria Operacional: Jaqueline Dourado Rodrigues

e Geréncias
Geréncia de Enfermagem: Eduardo José Freire

Geréncia de Tecnologia da Informacdo: Mauricio Giesta

Em consonancia com o contrato firmado entre a Secretaria de Estado de Saude de
Goias — SES/GO o Instituto de Gestdo e Humanizacdo — IGH, faz se a oportunidade a
apresentacdo do RELATORIO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS referente ao més de Junho de
2019, de acordo com a CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DO

PARCEIRO PRIVADO, pardgrafo 2.35. Apresentar a Comissdo de AvaliacGo instituida pelo

PARCEIRO PUBLICO, no mdximo até o dia 10 (dez) do més subsequente ao de referéncia, o

relatorio circunstanciado das atividades desenvolvidas no més e das metas alcancadas.

Os dados apresentados neste relatério foram extraidos do Sistema de Gestdo
Hospitalar, de propriedade do SP Data Servico de Processamento de Dados e sistema de

custo Key Performance Indicators for Health — KPIH.
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2. DESCRIGAO DOS SERVIGOS

Nome: Hospital de Urgéncia de Aparecida de Goiania — HUAPA;

CNES: 5419662,

Enderego: Av. Diamante esq. com Mucuri s/n? Quadra 22 — Setor Conde dos Arcos;
CEP: 74.969-210;

Tipo de Unidade: Unidade de Urgéncia e Emergéncia;

Gerencia da Unidade: Secretaria do Estado de Saude;

Gestdo de Sistema: Secretaria Municipal de Saude de Aparecida de Goiania.
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3. ORGANOGRAMA
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4. ATIVIDADES REALIZADAS

De acordo com Anexo Técnico | do 12 Termo Aditivo do Contrato de Gestdo item 1.

ASSISTENCIA HOSPITALAR — A assisténcia d saude prestada em regime de hospitalizacdo

compreenderd o conjunto de atendimentos oferecidos ao paciente desde sua admisséo no

hospital até sua alta hospitalar pela patologia atendida, incluindo-se ai todos os

atendimentos e procedimentos necessdrios para obter ou completar o diagndstico e as

terapéuticas necessdrias para o tratamento no dmbito hospitalar.

O atendimento é realizado por equipe de profissionais médicos e enfermeiros, em
escalas de plantdo durante as 24 horas do dia, e equipe multiprofissional nos plantbes

diurnos.

4.1.  Assisténcia Hospitalar

O Hospital de Urgéncia de Aparecida de Goiania oferece o total de 95 leitos, sendo 62
leitos de enfermaria adulta cirdrgica, 18 leitos de observacdo adulta, 10 leitos de UTI Adulta e
5 boxes de reanimacao.

A capacidade instalada da unidade esta distribuida da seguinte forma:

Mamero de leitos / Posto de internagio

ENFERMARIA 62
OBSERVACAO 18
UTI ADULTA 10
BOXES REANIMACAO 5
TOTAL 95
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No processo de Hospitalizacdo estdo incluidos:

e Tratamento das possiveis complicacBes que possam ocorrer ao longo do processo
assistencial, tanto na fase de tratamento quanto na fase de recuperacgdo e
reabilitacdo.

e Tratamentos concomitantes, diferentes daquele classificado como principal que
motivou a internacdo do usuario, que podem ser necessdarios, adicionalmente,
devido as condicGes especiais do usuario e/ou outras causas.

e Tratamento medicamentoso que seja requerido durante o processo de internacao.

e Reabilitacdo motora do paciente atendido na unidade.

e Procedimentos e cuidados de enfermagem necessdrios durante o processo de
internacao.

e Servico de alimentacdo e nutricdo, contemplando a producdo de refeices e
nutricdo enteral e parenteral.

e Assisténcia por equipe médica especializada.

e Utilizacdo do centro cirurgico e procedimentos de anestesia.

e Material descartavel necessario para os cuidados de enfermagem e tratamentos.

e Diarias de hospitalizagdo em quarto compartilhado ou individual, quando
necessario, devido as condicdes especiais do usuario.

e Acompanhante para os usudrios idosos, criangas, adolescentes e gestantes.

e Sangue e hemoderivado.

e Hemodidlise devendo possuir, no minimo uma maquina de hemodialise para
terapia substitutiva — TRS por UTI.

e Uso de orteses, proteses e materiais especiais — OPME, contempladas na tabela
unificada do SUS.

e Fornecimento de roupas hospitalares.

e Procedimentos especiais necessarios ao adequado atendimento e tratamento do

usudrio de acordo com a capacidade instalada, respeitando sua complexidade.



ol 5
HOSPITAL ESTADUAL DE URGENCIAS Foff e L i
HU APA DE APARECIDA DE GOIANIA lghmiu SUS?

CAIRO LOUZADA

4.2, Metas Contratuais

Metas Quantitativas

As metas quantitativas estdo previstas na Clausula Terceira do Anexo Técnico | do 22
Termo Aditivo do Contrato de Gestdo n. 096/2016-SES/GO, contemplando as Saidas
Hospitalares Atendimento as Urgéncias Referenciadas (item 3.1) e Atendimento Ambulatorial
(item 3.2).

Sdo atendidos pacientes regulados pela Central de Regulacdo Municipal e os pacientes
que surgem por demanda espontanea.

O atendimento de Urgéncia e Emergéncia é realizado por equipe médica especializada
de Cirurgias Geral, Clinica Médica e Ortopedia, durante as 24 horas do dia.

A meta de saidas hospitalares do Hospital de Urgéncia de Aparecida de Goiania, em
junho de 2019, é de 520 saidas, a meta contratual de atendimento de Urgéncia e Emergéncia

é de 2.500 atendimentos por més e Atendimento Ambulatorial de 600 consultas.

10
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a. Saidas Hospitalares

SAIDAS HOSPITALARES
REALIZADA
CONTRATADA
JUNHO/2019
CLINICA MEDICA 96
CLINICA CIRURGICA 520 346
UTI ADULTA 16
TOTAL 520 458
b. Atendimento de Urgéncia e Emergéncia
ATENDIMENTO DE URGENCIA E REALIZADA
- CONTRATADA
EMERGENCIA JUNHO/2019
Urgéncia e Emergéncia 2.500 2.551
c. Atendimento Ambulatorial
REALIZADA
ATENDIMENTO AMBULATORIAL CONTRATADA
JUNHO/2019

Consultas Médicas 600 553
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Metas Qualitativas

Conforme Clausula Segunda do Anexo Técnico Il do 22 Termo Aditivo ao Contrato de
Gestdo n. 096/2016-SES/GO, as metas qualitativas estabelecidas sdo:

e Autorizacdo de Internacdo Hospitalar, onde avalia a proporcionalidade de AIH em
relacdo a atividade hospitalar (item 1);

e Atencdo ao usuario, avaliando a resolucdo de queixas e pesquisa de satisfacdo,
destinado a percepcdo de qualidade de servicos pelos pacientes e acompanhantes
(item 2);

e Controle de Infeccdo Hospitalar, com a finalidade de avaliar a qualidade da
assisténcia na area de infec¢do hospitalar (item 3);

e Taxa de Mortalidade Operatéria, com a finalidade de monitorar o desempenho

assistencial na area de cirurgia (item 4);

e Acolhimento, Avaliacdo e Classificacdo de Risco, com a finalidade de avaliar o

paciente logo na sua chegada ao Pronto Socorro (item 5).

METAS QUALITATIVAS
INDICADOR META JUNHO/2019
Apresentacdo AlH
N 548
AlH - Autorizagdo de (100%)
Internagdo Hospitalar
Numero de Saidas 458
Resolugdo de 80% das
. . 100%
queixas recebidas
Atengdo ao Usudrio . .
Envio Relatdrio de SIM
Pesquisa de Satisfacao
Controle de Infecgdo Envio de Relatério SIM
Hospitalar Mensal
Taxa de Mortalidade Envio de Relatério SIM
Operatdria Mensal
Acolhimento, Avaliacdo e Envio de Relatério SIM
Classificacdo de Risco Mensal
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5. OUTRAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

5.1. Servico de Apoio Diagndstico e Terapéutico - SADT

Os exames no Hospital de Urgéncia de Aparecida de Goidnia sdo executados por
profissionais experientes e habilitados tecnicamente para desempenhar suas atividades com
qualidade, a fim de auxiliar no diagndstico e tratamento dos pacientes.

O servico de diagndstico do HUAPA oferece os exames: anadlises clinicas, radiografia,

ultrassonografia e tomografia

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - SADT
JUNHO/2019
AMALISES CLINICAS 12.622
TOMOGRAFIA 0
ULTRASSONOGRAFIA 320
RAIO-X 2.574
TOTAL 15.516

13
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6. DIVULGAGAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS

Pronto Atendimento

HUAPA

™ &
af - JUNi DE 2019

SCIH do Huapa ganha elogio
da Vlgllancla Sanitaria

0 Servico de Controle de Infec-
30 Hospitalar do Hospital Estadual de
Uroéncias de Aparecida de Goidnia Cai-
ro Louzada (Huapa) teve seu trabalho
g compromisso destacado através de
uma carta de agradecimento. durante
o més de junho. Enviado pela Vigitincia
Sanitdria de Aparecida de Goidnia, aira-
vés da equipe do Nicleo de Seguran-
2 e Prevengao ¢ Controle de Infecgao
dos Servigos de Salde e Seguranga do
Paciente, 0 documento parabeniza o
servigo do Huapa pela pontualidade no
preenchimento & envio do Formulario
de Indicadores Nacionais, Gonsumo de
Preparagdo Alcodlica & Hemodialise.

Ainda segundo o documenta, "o

Bguige ¢z 5CIH go Huapa
preenchimento do formulario & a certe-
7a que estes nimeros serdo revertidos
em agdes de prevengdo & controle con-
tra as infecgoes nos servigos de sadde
& seguranga no cuidade ao paciente,
salvando vidas. Esta que, sem dividas,
& nossa grande visao™.

Para a coordenadora do SGIH,
enfermeira Andreia Andrade. receber
essa carta mostra que esforgos estao
sendo reconhecidos, apesar de enfren-
tar o3 desafios didrios caracteristicos
do setor “Isso nos da forgas para lu-
tarmos por nossos objetivos, amplia a
nossa percepcdo e estimula a lutar por
uma causa primordial. O gque garante
a qualidade assistencial. com foco no
conirole de infecgao hospitalar e segu-
ranga dos pacientes, valorizando a hu-
manizagao do cuidado. Desta maneira,
faz com que a equipe do SCIH sinta-se
valorizada e apoiada por nossos repre-
sentantes sanitarios, que também sdo
NOS505 Parceiros”, assegurou.

Alunas ganham experlencla na unidade

Nos dias 14 e 28 de
junho, alinas do curso de
pos-graduagao em Disfagia,
do Centro de Estudos Avan-
¢ados e Formagao Integrada
(Geafi), estiveram no Huapa
para uma visita técnica, com
o intuito de obter a pratica
hospitalar, como uma com-
plementagac ao curso de
Fonoaudiologia. Durante os
dois dias de visitas, supervisionada
pela coordenadora multidiscipiinar, a
fonoaudiologa Stefa Venancio, as 17
glunas, divididas em guatro furmas,
puderam vivenciar as rofinas do setor
nas enfermarias do hospital.

A wizitz Eenics complements o1 confecimentos
daz novas aunas

“0 foco principal desta visita €
demonsirar como o trabaiho do fono-
audiologo funciona em um paciente
disfagico, tanto em hospital como em

home-care, respeitando  suas
parficularidades e interagindo com
2 equipe mulfiprofissional respon-
savel por aguele paciente, adqui-
rinde um conhecimento atualizado
e de novas tecnicas de afuacao”,
destacou Stela. Ao fim da visita,
0 semfimento de realizacdo era o
mesmo. A maiona dos nossos
pacientes sao de home-care. Mas
a rofina hospitalar € muito mais
rica, pois fazemos parie de uma equips
multiprofissional que estd diretaments
responsavel pela recuperagao daguele
pacients e ver a evolugao deles & ex-
tremamente fascinante” disse a alma
Rayssa Silva Santos.
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Huapa possui nova Cipa

A nova Comissdo Interna de Pre-
vengao de Acidemtes (Cipa) - gestdo
2019/2020, do Huapa jd esta formada.
Ao todo, 12 titulares e 10 suplentes to-
maram posse no dia 25 de junho, no au-
ditoric da unidade. Eleita entre os dias
22 e 24 de maio deste ano, a coMISsao0
ja esta capacitada e pronta para atuar,
observando as condigdes de risco nos
ambientes de trabaiho e buscando me-
gidas gue reduzam o impacio dos mes-
mos. “A principal fungdo da Cipa & pre-
servar a salide e integridade fisica dos
trabalhadores e prestadores de servico,
prevenindo acidentes e doengas decor-
rentes do trabalho”, enfatizou o presi-
dente da comissdo, Luis Rogério Silva.

0s novos cipeiros foram treina-

0=z novos cipeima pozam com reus cerfifeados

dos nos dias 4 e 7 de junho, com uma
extensa programagio de palestras que
abordaram as normas regulamentado-
ras da Cipa; regimentos acerca da sequ-
ranga e saide no trabatho em servigos
de salde; ufilizagdo de eguipamentos
de protegao individual (EPIs); inspegoes
e investigacdo de acidentes; programa
de Prevengdo de Riscos Ambientais

Busca pelo autoconhecimento
em foco no Huapa

0 setor de Recursos Humanos
(RH) do Instituto de Gestio & Huma-
nizagao (IGH) - organizagao social que
adminisira o Huapa, promoveu durante
todo o dia 13 de junho, palestra sobre
“Eneagrama: buscando o autoconhe-
cimento™, ministrada pelo psicologo
e coach, Eduardo Corceli. Segundo o
Analista de RH, Nilson Gastelano, esse
curso traz a oportunidade de fazer uma
autorreflexao do que SOmMOS € Como
agimos diariamenie. “Falar e pensar
sobre si & muito dificil. Estamos sem-
pre concentrados em falar sobre os
outros, esquecendo de nds mesmos”,
dgestacou.

Eduardo detalhou o objetivo do
Eneagrama e os nove eneatipos exis-
tentes dentro da ferramenta: disciplina-
dor, prestativo, empreendedor, emaoti-
vo, observador, questionador, otimista,
destemido e mediador. O profissional

Licieres e gesdores do Huapa parficiparam

da dindmica
ainda explicou que exstem persona-
lidades que pensam, sentem e agerm.
A partir disso, eles sdo encaixados em
cada categoria. Atraves de uma dind-
mica, os participantes, munidos de
pulseiras coloridas, deveriam identi-
ficar o eneafipo gue mais COMTESPON-
desse 3 personalidade de cada um. O
resulizdo surpreendeu a fodos. Para a
ouvidera do Huapa, Luciana Gunha, “a
escolna do seu ensatipo foi exirema-
mente esclarecedora, observando as
diferengas individuais de cada um gue
esteve presente”, disse.

{PPRA); Programa de Controle Médico
e Salde Ocupacional (PCMS0); riscos
de exposigdo a materiais biologicos;
legislagdo de seguranga do trabalho e
previdenciana; medidas e prevengao
contra a Aids; higiene do trabalho e me-
dida de controle de riscos; e prevengao
de combate a incéndio.

Para a suplente Marta Jacirema,
0 curso realizado foi de extrema impaor-
tancia, uma vez que, a partir dos ensi-
namentos, ela estara apta a desenvolver
seu trabatho de forma correta. “Eu nao
finha conhecimento de alguns topicos
apreseniados duranie o curso. Emtdo,
para mim, foi Gimo pois me sinto mais
preparada e disposta a ajudar meus co-
leqgas do Huapa®, pondera.

CURTAS...

CGONGRESS0 - A infectolo-
gisia Daniela Tiio Rosa e a enfer-
meira Rosilma Gomes Pereira, que
fazem parte da equipe de SCIH
do Huapa, participaram enire os
dias 27 & 29 de junho, do 2° Con-
gresso Goiano de Infectologia do
Estado de Goids. O evento, orga-
nizado pela Sociedade Goiana de
Infectologia, reuniu cerca de 300
profissionais dos mais diversos
setores interfigados A drea. Daniela
ainda coordenou uma conferéncia
de atualizagéo sobre o retrovirus
HTLV, ministrada pelo médico es-
pecialista Aluisio Segurado.

EXPEDIENTE:

de Goiania Cairo Louzada
Diretorz Geral: Mara Rubiz de Souzz
[iretor Tecniea: Danisl Cabriny

Diretora Dourado

Hospital Estadual de Urgéncias de Aparecida

Endenege: Ax. Diamarte, esq.: of Rua Mucorl, 5/n®, Jardim Conds dos Arcas,
HAparecida de Goidnia - Goias - CEP: 74.969-210. Fene: (52} 32178300

INSTITUTO DE GESTAD E HUMARIZACAD:

ASSESSORIA DE COMUNICAGAD:

SUPERINTENDENTE: PAULO BITTERCOUSAT

CIRETORA REGIDNAL " RETA LEAL

Basbiooms - ASGCI50NE e COMUNCACAD
AT Jomaksz D0RIS COSTA - Aeg. N 855-G0
E-mal: tasorstemumsaE gnal com
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7. RELATORIO DE CUSTOS

Os dados apresentados referentes a custeio sdo derivados do Relatério de
Composicdo e Evolucdo de Custos, extraidos do Relatério Standard, disponibilizados pela
plataforma web KPIH — Key Performance Indicators for Health na competéncia de Maio/2019.
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Relatorio de composigio/evolugdo de custos

Hospital de Urgéncias de Aparecida de Goiania - HUAPA 5/2019 - 5/2019 - Com Depreciagao - Com Recursos

Externos

S2013 Madlz
Conta da custo
Valor % var. Valar % cOmp.
Diretos

Pessoal Nao Medico
Sakdrios e Ordenados Mo Medicos - CLT B49.345,19 0,00 B48.345,19 13,63
Encargos Soclals Nao Médicos CLT 169.860,24 0,00 160.869,24 313
Provisles Naa Medikcos - CLT 45384 17 0,00 46534417 0,55
Benedizlos Nan Medicos CLT 10,924 69 Lo0 10924 E9 020
Salarios e Ondenados Direfora - CLT 5093791 0,00 30.937.91 a5
Encargos Soclals Diretora - CLT 10.187,58 0,00 10.167,.58 0,13
Provisdes Dirstora - CLT 2701 40 o.00 279148 2,05
SEanos & Ondenados N30 Medlcos - Servisornss Giosacs 636.256,58 0o 636-256,58 11,71
Encargos Soclals Mao Medicos - Senvidores Glosado 706858, 11 0,00 TOG84.11 1,30
Benedficlos Mao Madicos - Servidones Glosado T2.350,01 c.oo T2250,01 1,33
Coriribulgdo Patronal Mo Médicos Glosado 165.945,76 0,00 165.944.75 305
Prémio Incentivo - Senvicor Mo Madico Glosado 291504, 0,00 291501,70 537
Encargos Soclals Prémio Incendvo - Senddor Mio Medico Glosaco 32.395,54 0.00 3235554 0,60

Total Pezpoal Mo Madico 2 403,732 4T 0,00 240373217 4435

Pessoal Médico
Salanos & Ondenados Madlcos - CLT 17.383 60 L.o0 17.383,60 032
Encargos Soclals Médicos CLT 3476,72 0,00 3476,72 0,05
Provisdes Madicos - CLT 952,62 0,00 95282 a,02
Salarios e Ordenados Meadlcos - Senvidorss Ghasado 134999 52 o.00 134.999.52 255
Premio incentivo - Sendoar Magtico Glosado S6.TIE T noo 5671817 1,04
Encarges Soclals Prémio Incenfivo - Serscor Medico Glosado 5.301.39 0,00 630139 2,12
Encargos Soclals Medieos - Sanddores Glosado 17.230,49 c.oo 1723049 0,32
Coriribulgdo Patronal Medicos Glosado 36.229 70 0,00 3622,70 0,67
Honoranas Medicos Fixos 450,525 00 n,oo 49952500 9,19
Hamararias Médicos Varlavels 421.220,60 0,00 421 220,60 7,73

Total Pespoa selicD 12140281 0,00 1.214.028.21 234

Materiais e Medicamentos de uso no Paciente
Meglcamantios 195655 54 L.o0 190 555 2 3AET
Medicamentos Nutigda Parentersl F0.34T7 44 0,00 30347 44 a,72
heateriais de Ls0 Labaratonial 26.175,34 000 2617554 048
Materlals Medicos Hospitalares e Cdomiokdgicos 177.776,68 o.00 V77.7T6,68 327
Natenals Dietas Enerals 32.338 26 noo 32 338,76 0,60
Mizleriaks O.PALE. 1CI1E5-EE. Prateses & Mal. Especials) £3.950,09 .00 6395999 1,18
' & - Sazes Medleingls 4.088,03 o.00 4088,03 0,08
Flos Clninglcos 6.130,21 0,00 6.130,21 an

Total Ma s Madicamsntss de wsa na PEcientis 549,402 43 oo o V243 10,11
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HOSPITAL ESTADUAL DE URGENCIAS
H U A P A DE APARECIDA DE GOLANIA

CAIRO LOUZADA

2013 Meadla
Conta de custo
Walor % var. Valar % COmp.
Materiais de Consumo Geral
Quimicos 3.346,14 0,00 3.345,14 0,08
Combustiveds e Lubrflcantes 132454 o.00 32482 0,02
Geéneros Allmenticls { galfes o= agua | 2.145,00 o.o0 2.149,00 0,04
Materlals de EP.L. 3.250,59 0,00 3250,58 0,05
Maierlals de Embalagens 4495, o.oo 447554 0,08
Materiaks de Escrionio, Impresens e de Informatics 1291059 0,00 12.990,89 0,24
Maierals de Higlene e Limpeza 41.008,07 £.oo 41.008,07 0,73
Pecas & Materials de Manutengio - Equipamenios 704510 0,00 T.045,10 0,13
Pegas e Materals de Manutencio - Preglal 3.783.27 0,00 IVELIT 0,07
Unllormes & Eniowals 892,13 000 892,13 om
Seml Permanenizs 371118 000 711,18 0,07
Total Materiais s Copaumo Gan E3m37,14 0,08 8383714 1,54
Prestagdo de servigos
Services de Lavanoera B3.7X2. 77 0,00 637277 17
Servicos de Nutrigda 237.437,% 0,00 23T AST, 58 437
Senviges de Gestdo e Aominkstragdo 15.000,00 0,00 15.000,00 0,28
Servicos de Seguranca Pammonial 112.495,85 0,00 11249585 207
Senvigos de Informatica I 0,00 3227243 0,59
Servicos o Marutencao 171.231,00 0,00 171231,00 3,15
Semnvigos de Manutencas Engennarla Clinlca 52.533.70 0,00 5253370 0,97
Serviges Laboratonals 1265459 0,00 1265459 0,23
Semvices oe Consultona B0.824, 63 0,00 G50.824,63 149
Senvigos Especlallzados em Andlise da Agua 650,00 000 590,00 0,01
Semvicos de Arguivo Digital 2092,28 0,00 2082,28 0.0
Servicos e Esterfizagdo 160.000,00 0,00 160.000,00 2,5
Semvigos ge Condrole de Pragas € Velores 2.200,00 0,00 2200,00 0,08

SEVICs De Colets 08 Resiuos HospRalanes 1.295,49 0,00 1.246,49 0,02
2 .00

738

Total Prestagio da servigos

Gerais
D=spesas com Passagens 3.162,71 0,00 316271 0,13
Fretes e Camreloe 502 47 C.oa 50247 2K}
Lwﬁnoe&q&mmms Assistancials ‘5.262,00 0o 326200 A7
Locagao de Equipamentos e Informatica / Imgressora 15.480,94 000 15.490,54 0.2
Locagdo de imdvels AdministrafvafCertainer e Condominios 16.050,00 0,00 £.050,00 on
anaqénde'u\emm 45653, 70 000 45653, 70 0B
Marksting, Prapaganda, Publicidade e Anlnclos 7.000,00 0,00 7.000,00 0,13
Ouings Cusize Gerale B.36E8 44 o.oa B.368,44 0,15
Teleforia Mavel Celar 286,27 0,00 286,27 o
Condugies = Refeichies (estacionamento, kliometragem, reembolss de refeicdes, condugio) 1:803,53 0,00 1.803,53 0,03
Ll:u[:al;.é{: CHindros Gasas Meadicingls a32,00 0,00 832,00 0.0

Total Gerals 100.412, 38 0,00 10041238 1.B5

N3o operacionais

Juros e Multas Alrasos Pagamentos 1|27 £.oo 1827711 0,32
Processos Traoalhlstas 18,942 80 0,00 100942, 80 0,37
Pemias e AJusies 0e esi0QUes 58,50 0,00 53,50 0,00
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HOSPITAL ESTADUAL DE URGENCIAS

DE APARECIDA DE GOIANIA
CAIRO LOUZADA

52013 Madla
Conta de custo
Valor Valor % COMp.
&0 Dparacknals 38.278,41 0,70
Totad Diretas 5.040.202 50 [=Riic] 2.340 2025 38,3
Indiretos
Gerais
Agua e Esgolo ind.) 23.366,05 oo 23,365,058 043
Energla Elétrica fird.) 56.761,82 Do 56.761,62 1,04
Impesios, Taxas, Contribuicies @ Desp. Legals (Ind.) 9.430,55 0o 9.420,58 2.7
Teletne (ind.j 4.075.51 0,00 407551 0,08
Total Gergla ¥1L623.%% f.oo J1EI3E LT
Tots Indiretos 5162355 0.0 LEEFAR. o 1,72
Total 5433.82c 48 o000 543382648 100,00
Aderante & Diats base
Compaténcis metodalagia Litimo ratelo chamanto Obsarvagio
Infarmamas Gue no mes o8 maky o 2019 foram reglsiradas:
- SPDATA: S84
. Faluradas: 582
Sendo:
B £lia melharaga: 443
= Encamramenios Adminlsiadvos: 06
- Permanéncla por Reoperagdo: 50
. Transieréncla para outro estabelecimentn: 39
. Obitos: 31
52018 =m 1100712019 08:45:12 1140620129 - Altss 3 pedido; 11
Evasdo: 01
: hud ge procedimenta: 01
Total apresertadas: 582 AIHS
Ressaltamas que o sstor de faluramanto aprasentou 552
saldas na competencls de male, 02 saldas serdo ISWrS0Es N3 compelencla de unna,
devida ser procedimenios de alia complexidade & estio aguardanco cadastra no
slstema.




