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1. APRESENTAGAO

Este Relatdrio Circunstanciado das Atividades Desenvolvidas visa apresentar as princi-
pais atividades realizadas no Hospital de Urgéncias de Aparecida de Goiania Cairo Louzada-
HUAPA em Outubro de 2019, possibilitando analise de desempenho e fundamentando a ava-
liacdo das atividades pela Secretaria de Estado da Saude de Goias — SES/GO.

O Hospital de Urgéncia de Aparecida de Goidnia é um hospital fundado em 2006, de
natureza publica, que atende pacientes referenciados do SUS em emergéncia de trauma or-
topédica e cirurgia geral.

O principal objetivo do HUAPA é proporcionar atendimento humanizado de

urgéncia/emergéncia em traumatologia ortopédica e cirurgia geral da regido centro-sul.

Em novembro de 2016 a Secretaria de Estado da Saude de Goids — SES/GO e o Instituto

de Gestdo e Humanizacdo — IGH firmaram contrato de gestdo para gerenciamento,

operacionalizacdo e execucdo das acdes e servicos de saude do HUAPA, instituicdo de referéncia

de Urgéncia/Emergéncia em traumatologia ortopédica e clinica geral de abrangéncia regional

(Centro-Sul), localizado na cidade de Aparecida de Goiania, sito Avenida Diamante Esquina com

Rua Murici s/n® Quadra 2A, CEP: 74.969-210, Setor Conde dos Arcos.

Atualmente, a gestdo do HUAPA é realizada pelo IGH, através do 32 Termo Aditivo ao
Termo de Transferéncia de Gestdo n. 001/2013-SES/GO, celebrado com o Estado de Goias,
com vigéncia até 02 de dezembro de 2019, pelas disposicées da Lei Estadual n? 15.503, de
28/12/2005, e suas alteragdes.

O Instituto de Gestdo e Humanizacdo — IGH possui personalidade juridica de direito
privado, sem finalidade lucrativa, qualificada como Organizacdo Social de Saude no Estado
de Goias, por meio do Decreto Estadual n® 7.650/2012.

O IGH surgiu da percepcao de profissionais especializados em Saude da necessidade
de melhoria na Gestao do SUS.

O objetivo primordial é utilizar e divulgar praticas de Gestdo modernas, capazes de
maximizar os resultados de Unidades prestadoras de Servicos de Saude e quebrar paradig-
mas que estigmatizam o SUS como falta de qualidade no atendimento, descaso aos usuarios,

entre outros aspectos.
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Nossa Missao

Prestar servicos de exceléncia em Saude, melhorando a qualidade de vida dos benefi-

cidrios e contribuindo para o crescimento dos seus colaboradores.

Nossa Visao

Ser referéncia nacional em prestacdo de servicos de saude.

Nossos Valores

e Motivacdo por ideal, valorizando as pessoas;
e (Obstinacdo e perseverancga;

e Velocidade de decisdo e execucdo;

e Exceléncia e melhoria continua;

e Humanizacdo e Responsabilidade Social.

IGH — Instituto de Gestao e Humanizagao

e Superintendéncia: Paulo Bitencourt

e Diretoria Técnica Corporativa: Gustavo Guimaraes

e Diretoria Administrativa Corporativa: Sigevaldo Santana
e Diretoria Regional: Rita de Céssia Leal

e Geréncia Administrativa: Eliabe Araudjo

HUAPA — Hospital de Urgéncia de Aparecida de Goiania Cairo Louzada

e Diretorias
Diretoria Geral: Mara Rubia Gonsalves de Souza

Diretoria Técnica: Valdeir de Sousa Teixeira
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e Geréncias
Geréncia de Enfermagem: Vanessa Ledo
Geréncia de Tecnologia da Informacdo: Mauricio Giesta

Geréncia Operacional: Ronaldo Pereira da Silva

Em consonancia com o contrato firmado entre a Secretaria de Estado de Saude de Goi-
as — SES/GO o Instituto de Gestdo e Humanizacdo — IGH, faz se a oportunidade a apresentacdo
do RELATORIO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS referente ao més de Setembro de 2019, de
acordo com a CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGAGCOES E RESPONSABILIDADES DO PARCEIRO

PRIVADO, pardgrafo 2.35. Apresentar a Comissdo de Avaliacdo instituida pelo PARCEIRO PU-

BLICO, no mdximo até o dia 10 (dez) do més subsequente ao de referéncia, o relatdrio circuns-

tanciado das atividades desenvolvidas no més e das metas alcancadas.

Os dados apresentados neste relatério foram extraidos do Sistema de Gestdao Hospi-
talar, de propriedade do SP Data Servico de Processamento de Dados e sistema de custo Key

Performance Indicators for Health — KPIH.

2. DESCRIGAO DOS SERVICOS

Nome: Hospital de Urgéncia de Aparecida de Goidnia — HUAPA;



CNES: 5419662;

Enderego: Av. Diamante esq. com Mucuri s/n? Quadra 22 — Setor Conde dos Arcos;
CEP: 74.969-210;

Tipo de Unidade: Unidade de Urgéncia e Emergéncia;

Gerencia da Unidade: Secretaria do Estado de Saude;

Gestdo de Sistema: Secretaria Municipal de Saude de Aparecida de Goiania.

3. ORGANOGRAMA
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4. ATIVIDADES REALIZADAS

De acordo com Anexo Técnico | do 12 Termo Aditivo do Contrato de Gestdo item 1. AS-

SISTENCIA HOSPITALAR — A assisténcia & saude prestada em regime de hospitalizacdo

compreenderd o conjunto de atendimentos oferecidos ao paciente desde sua admissGo no

hospital até sua alta hospitalar pela patologia atendida, incluindo-se ai todos os atendi-

mentos e procedimentos necessdrios para obter ou completar o diagndstico e as terapéuti-

Cas necessdrias para o tratamento no Gmbito hospitalar.

O atendimento é realizado por equipe de profissionais médicos e enfermeiros, em es-
calas de plantdo durante as 24 horas do dia, e equipe multiprofissional nos plantdes diur-

Nnos.

4.1.  Assisténcia Hospitalar

O Hospital de Urgéncia de Aparecida de Goidnia oferece o total de 95 leitos, sendo 62
leitos de enfermaria adulta cirdrgica, 18 leitos de observacdo adulta, 10 leitos de UTI Adulta e
5 boxes de reanimacao.

A capacidade instalada da unidade estd distribuida da seguinte forma:

NUMERO DE LEITOS/POSTO DE INTERNAGCAO
ENFERMARIA 62
OBSERVAGAO 18

UTI ADULTA 10
BOXES REANIMAGAO 5
TOTAL 95
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No processo de Hospitalizacdo estdo incluidos:

e Tratamento das possiveis complicacBes que possam ocorrer ao longo do processo
assistencial, tanto na fase de tratamento quanto na fase de recuperacdo e reabilita-
¢do.

e Tratamentos concomitantes, diferentes daquele classificado como principal que
motivou a internacdo do usuario, que podem ser necessarios, adicionalmente, de-
vido as condigBes especiais do usuario e/ou outras causas.

e Tratamento medicamentoso que seja requerido durante o processo de internacao.

e Reabilitacdo motora do paciente atendido na unidade.

e Procedimentos e cuidados de enfermagem necessarios durante o processo de in-
ternacdo.

e Servico de alimentacdo e nutricdo, contemplando a producdo de refeicdes e nutri-
cdo enteral e parenteral.

e Assisténcia por equipe médica especializada.

e Utilizacdo do centro cirdrgico e procedimentos de anestesia.

e Material descartavel necessario para os cuidados de enfermagem e tratamentos.

e Didrias de hospitalizacdo em quarto compartilhado ou individual, quando necessa-
rio, devido as condi¢Bes especiais do usuario.

e Acompanhante para os usudrios idosos, criangas, adolescentes e gestantes.

e Sangue e hemoderivado.

e Hemodialise devendo possuir, no minimo uma maquina de hemodialise para tera-
pia substitutiva — TRS por UTI.

e Uso de drteses, proteses e materiais especiais — OPME, contempladas na tabela
unificada do SUS.

e Fornecimento de roupas hospitalares.

e Procedimentos especiais necessarios ao adequado atendimento e tratamento do

usudrio de acordo com a capacidade instalada, respeitando sua complexidade.

VIII



4.2, Metas Contratuais

Metas Quantitativas

As metas quantitativas estdo previstas na Clausula Terceira do Anexo Técnico | do 22
Termo Aditivo do Contrato de Gestdo n. 096/2016-SES/GO, contemplando as Saidas Hospitala-
res Atendimento as Urgéncias Referenciadas (item 3.1) e Atendimento Ambulatorial (item
3.2).

Sao atendidos pacientes regulados pela Central de Regulacdo Municipal e os pacientes
gue surgem por demanda espontanea.

O atendimento de Urgéncia e Emergéncia é realizado por equipe médica especializada
de Cirurgias Geral, Clinica Médica e Ortopedia, durante as 24 horas do dia.

A meta de saidas hospitalares do Hospital de Urgéncia de Aparecida de Goiania, em ju-
lho de 2019, é de 520 saidas, a meta contratual de atendimento de Urgéncia e Emergéncia é

de 2.500 atendimentos por més e Atendimento Ambulatorial de 600 consultas.

a. Saidas Hospitalares

SAIDAS HOSPITALARES
oUTUBRO/019
CLINICA MEDICA 78
CLINICA CIRURGICA 520 374
UTI ADULTA 15
TOTAL 520 467




b. Atendimento de Urgéncia e Emergéncia

CONTRATADA REALIZADA
ATENDIMENTO DE OUTUBRO/2019
URGENCIA E EMERGENCIA 2.500 3933
c. Atendimento Ambulatorial
REALIZADA
ATENDIMENTO AMBULATORIAL CONTRATADA OUTUBRO/2019
Consultas médicas 600 726

Metas Qualitativas

Conforme Clausula Segunda do Anexo Técnico Ill do 22 Termo Aditivo ao Contrato de

Gestdo n. 096/2016-SES/GO, as metas qualitativas estabelecidas sdo:

Autorizacdo de Internacdo Hospitalar, onde avalia a proporcionalidade de AIH em
relacdo a atividade hospitalar (item 1);

Atencdo ao usuario, avaliando a resolucdo de queixas e pesquisa de satisfacdo, des-
tinado a percepcdao de qualidade de servicos pelos pacientes e acompanhantes
(item 2);

Controle de Infeccdo Hospitalar, com a finalidade de avaliar a qualidade da assis-
téncia na area de infeccdo hospitalar (item 3);

Taxa de Mortalidade Operatdria, com a finalidade de monitorar o desempenho as-

sistencial na area de cirurgia (item 4);

Acolhimento, Avaliacdo e Classificagcdo de Risco, com a finalidade de avaliar o paci-

ente logo na sua chegada ao Pronto Socorro (item 5).



METAS QUALITATIVAS

INDICADOR META SETEMBRO/2019
AlH- Autorizaco de Apresentacdo de 100% de AlH 524
internagdo Hospitalar Numero de saidas 467
Resolugao de 80% das queixas
SIM
Atencdo ao usuario recebidas
¢ Envio do relatdrio de
SIM
satisfacao
Controle de Infeccao
Envio de relatério mensal SIM
hospitalar
Taxa de mortalidade
Envio de relatério mensal SIM
operatoria
Acolhimento, Avaliagdo e
Envio de relatério mensal SIM
classificagdo de risco

5. OUTRAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

5.1. Servigo de Apoio Diagnéstico e Terapéutico- SADT

Os exames no Hospital de Urgéncia de Aparecida de Goiania sdo executados por profis-
sionais experientes e habilitados tecnicamente para desempenhar suas atividades com quali-
dade, a fim de auxiliar no diagndstico e tratamento dos pacientes.

O servico de diagndéstico do HUAPA oferece os exames: analises clinicas, radiografia, ul-

trassonografia e tomografia

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO-SADT
ANALISES CLINICAS 13.831
TOMOGRAFIA 1.047
JULHO/2019 ULTRASSONOGRAFIA 156
RAIO-X 2.288
TOTAL 17.322

XI



6. DIVULGAGAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS

Pronto Atendimento

HUAPA|
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Setores se

unem para

divulgar a importancia da
higienizacao das maos

Durante os meses de outubro e
novembro, o Servigo de Cantrole de In-
fecgao Hospitalar (SCIH) e o Nicleo de
Seguranga do Paciente (NSP) da Huapa
promoveraao freinamentos nos setores
assistenciais da unidade, identificando
fragilidades que possam impactar na
adesao do protocolo de higienizagao
das maos. O objetivo, segundo ambos
0s setores, & desenvolver um plano de
agao efetivo para ampliar a sensibiliza-
gao dos colaboradores do Huapa.

Segundo a coordenadora do
SCIH, Andréia Andrade, o objetivo é ga-
rantir o controle de infecgan hospitalar,

Eqmpe do Fronto Afenmmenm apos capacitagao
a seguranca dos pacientes e, conse-
quentemente, a seguranga ocupacional.
“0 desenvolvimento de metodologias
ativas promovem a inferagio enfre os
setores e, desta maneira, podemos al-
cangar resultados mais safisfatorios a
partir de um simples ato”, ponderou.

Seguranca do Paciente é
destaque em agao no Huapa

0 NSP promoveu durante o dia
17 de setembro, atividades especiais
em alusao ao Dia Mundial da Seguranga
do Paciente, lembrado na mesma data.
Durante a manha, um teatro envolvendo
colaboradores foi realizado na recepgao
de internagao, onde o risco de queda e
as medidas preventivas foram alerta-
dos. Houve também a distribuigao de
cartas de elogio a 18 colaboradores as-
sistenciais que se destacaram no traba-
Iho de garantir a seguranga do paciente.

Ja na parte da tarde, no horario
de visita, foram distribuidos materiais
informativos, que destacaram o papel
importante que eles podem ter para
contribuir na prevengao de quedas.

NSP entregou material explicativo
aos &CGmﬂ&"i'ﬂRHIES
“Com a ajuda nao so da equipe de co-
laboradores do Huapa, bem como dos

acompanhantes, podemos garantir a
seguranga dos pacientes internados.”,
frisou destacou a enfermeira do NSP
Camilla Tinoco.

Huapa treina

nova brigada
de incéndio

A quarta nova brigada de in-
céndio do Huapa passou por freina-
mento nos dias 10 e 11 de setembro,
no auditorio da unidade. Organizado
pelo Servigo Especializado em En-
genharia e Seguranga do Trabalho
(Sesmt), o treinamento contou com
aulas tedricas e praticas foram mi-
nistradas em parceria com o Corpo
de Bombeiros Militar do Estado de
Goias (CBMGO). Divididos em duas
turmas, os novos brigadistas tiveram
a oportunidade de conhecer os tipos
de extintores, respectivas fungoes e
formas de ufilizagao; a fungao dos
hidrantes, abrigos e dos sprinklers
- componente que descarrega agua
quando for detectado um incéndio,
logalizado no teto do ambiente.

A divisao do organograma da
brigada de incéndio ainda foi apre-
sentado pelo sargento Clésio Gou-
lart, do 7° Batalhao de Aparecida
de Goidnia, bem como as agoes de
prevengao e emergéncia, plano de
evacuagao e cuidados especiais em
situagoes com vitimas, prestando
0S primeiros socoITos Necessanos.
(Os parficipantes aprenderam a ma-
nusear as mangueiras, no posicio-
namento correto de toda a equipe
de brigadistas, além de ufilizarem
os extintores especificos para o
combate de incéndio. “Se a brigada
ndo atua bem, vai dar problema. E
preciso saber agir nesses casos e,
na duvida, sempre acionar o Corpo
de Bombeiros”, ressaltou Goulart.
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Atividades em alusao
ao Setembro Amarelo sao

promovidas no Huapa

0 setor de Psicologia do Huapa
promoveu no dia 10, agao em lem-
branga ao “Setembro Amarelo”, més
lembrado pela campanha em prevengao
a0 suicidio. Com balces e lacinhos na
cor caracteristica, os organizadores en-
tregaram panfletos com dicas de como
reconhecer os sinais de alerta em pes-
soas que estao ao nosso redor e que
precisam de ajuda.

Na entrada da recepgao admi-
nistrativa, a equipe abordou quem ali
passava e deles ouviram relatos sobre
a importancia de se falar sobre o tema.
“Ouvimos muitas historias de pessoas
gue tentaram se matar, sejam familia-

Equipe do Huapa duranite a agao do Setembro
Amarelo

res ou amigos proximos. E muito mais
comum do gue se imagina”, frisou a
psicologa Larissa Fleury. A agao ainda
contou com a parficipagao das coor-
denagoes da Equipe Multiprofissional e
Ouvidoria da unidade.

SND comemora alta de pacientes
internados na unidade

Muito alem do que nutrir os va-
rios pacientes, acompanhanies e co-
laboradores que passam diariamen-
te pelo Huapa, o Servigo de Nutrigao
Dietetica (SND) possui um papel fun-
damental de acolhé-los, remetendo-
-0s aos sabores de casa. Contribuir
de forma direta na recuperagao total
de pacientes gue estavam totalmente
debilitados ao entrar na unidade é ou-
tro objetivo. Nesse més, trés pacien-
tes receberam alta méedica com uma
condigao extremamente satisfatoria se
comparado ao periodo que foram ad-
mitidos no Huapa.

Pacientes como Edilson Alves,
de 44 anos; Yrani Barros, de 68 anos; e
Joao Vitor, de 13 anos; permaneceram
internados e, além de receberem todo o
tratamento multiprofissional necessario

A paciente Yrani comemorou sua affa medica

para suas respectivas condigoes clini-
cas, ganharam uma festa de comemo-
ragao por irem para casa, apos Se rea-
bilitarem. Segundo a coordenadora da
SND, Raquel Suellen, é preciso celebrar
esses momentos da vida. “Muitos en-
tfram na unidade com pouca esperanga
de voltarem para casa. Nossa missao @
fazé-los se sentirem acolhidos durante
o tratamento. Vé-los indo para casa é a
nossa maior alegria”, destacou.

Unidade
comemora
Setembro Verde

Uma das ecampanhas promo-
vidas durante 0 més de setembro é
relacionada a conscientizagao da
doagao de orgaos, chamada “Se-
tembro Verde”. O objetivo & infor-
mar, conscientizar e incentivar as
pessoas a se fornarem doadoras
e manifestarem este desejo aos
seus familiares. Apoiando a cau-
sa, a Comissao Intra-Hospitalar
de Doagao de Orgaos e Tecidos
para Transplante (CIHDOTT) do
Huapa promoveu uma série de
agoes internas seguindo a tema-
tica da campanha.

A fachada do Huapa perma-
neceu, durante todo o més, colori-
da na cor verde e palestras foram
realizadas em todos os setores,
mostrando a importancia da do-
agao de orgaos. A coordenadora
da CIHDOTT, Ana Feitosa, tam-
bem esteve presente no evento de
abertura da campanha em Goias,
realizada no dia 3 de setembro,
pela SES-GO. E, no dia 26, o hos-
pital foi homenageado na Camara
de Vereadores de Goiania, por ser
uma das unidades que faz parte
da rede de hospitais que realizam
a captagao de orgaos, para Serem
doados a quem esta na fila de es-
pera no Estado.

A fachada da unidade permaneceu colorida
na cor verde durante todo o més

EXPEDIENTE:

de Goiania Cairo Louzada
Diretora Geral: Mara Ribia de Souza
Diretor Técnico: Daniel Cabriny

Diretora Operacional: Jagueline Dourado

Hospital Estadual de Urgéncias de Aparscida

Enderege: Av. Diamante, esq. ¢/ Rua Mucuri, 5/n®, Jardim Conde dos Arcos,
Aparecida de Goidnia - Goids - CEP: 74.969-210. Fone: {62) 3217 8900

HUAP

CAIDLOUZADA

HOSPITAL ESTADUAL OE URGEMCIAS
DEAPARECIDW. DE GOIANIA [

INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZAGAD:

ASSESSORIA DE COMUNIGAGAD:

DIRETORA REGIONAL: RITA LEAL

SUPERINTENDENTE: PAULO BITTENGOURT

Bastidores - Assessoria de Gomunicagao
RT: Jomnalista DORIS COSTA - Reg. N° 886-G0
E-mail- bastidorescomunica@amail.com
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7. RELATORIO DE CUSTOS

Os dados apresentados referentes a custeio sdao derivados do Relatério de Composicdo
e Evolucdo de Custos, extraidos do Relatério Standard, disponibilizados pela plataforma web
KPIH — Key Performance Indicators for Health na competéncia de Setembro/2019.

H

1 Planisa

Relatério de composigao/evolugéao de custos

Hospital de Urgéncias de Aparecida de Goiania - HUAPA 9/2019 - 9/2019 - Com Depreciagio - Com Recursos

Externos
972019 Média
Conta de custo
Valor s var, Valor U comp.
Diretos

Pessoal Nao Médico
Salarios & Ordenados Nio Médicos - CLT 866.070,08 0,00 B66.070,08 16,49
Encargos Sociais Mio Médicos CLT 17321402 0,00 173.214,02 330
Provisdes Nio Médicos - CLT 47.027 .61 0,00 4702761 0,90
Beneficios Nao Médicos CLT 833853 0,00 833853 0,16
Salarios e Ordenados Diretoria - CLT 74.999,03 0,00 74.999,03 1,43
Encargos Sociais Diretoria - CLT 14,999 51 0,00 14993 81 0,29
Provisfes Diretoria - CLT 407245 0,00 407245 0,08
Salarios e Ordenados Mo Médicos - Servidores Glozado 612.752,12 0,00 51275212 11,67
Encargos Sociais Mo Médicos - Servidores Glosado 68.076,76 0,00 BB.076,76 1,30
Beneficios Nao Médicos - Servidores Glosado 75916 68 0,00 75.916,68 145
Contribuigio Patronal NSo Médicos Glosado 161.895,84 0,00 161.895,84 3,08
Prémio Incentivo - Servidor N&o Médico Glosado 27467827 0,00 274.678,27 0.23
Encargos Socigis Prémio Incentivo - Servidor N&o Médico Glosado 30.516,76 0,00 30.516,76 0,58

Total Pessoal Nao Médico 2.412.557,94 0,00 2.412.557,94 45,93

Pessoal Médico
Salarios e Ordenados Meédicos - CLT 24,497 84 0,00 24 497 84 047
Encargos Sociais Médicos CLT 4,899 57 0,00 4899 57 0,09
Provisfes Médicos - CLT 133023 0,00 1.330,23 0,03
Saldrios e Ordenados Médicos - Senvidores Glosad 148.643,03 0,00 148 643,93 283
Prémio Incentivo - Servidor Médico Glosado 5442129 0,00 5443129 1,04
Encargos Socigls Prémio incentivo - Servidor Médico Glosado 6.046 21 0,00 6.048,21 0,12
Encargos Socials Médicos - Servidores Glosado 16.514,34 0,00 16.514,34 o
Contribuigdo Patronal Médicos Glesado 39.501 34 D,DO 39.501,34 075
Honorarios Médicos Fixes 499.525,00 0,00 499.525,00 95
Honorarios Médicos Variaveis 419.000,00 0,00 419.000,00 7,98

Total Pessoal Medico 1.214.3 5 0,00 1.294.373,75 2312

Materiais e Medicamentos de uso no Paciente
Medicamentos 211.606,00 0,00 211.606,00 403
Medicamentos Nutrigdo Parenteral 19.103,38 0,00 19.103,39 0,36
Materiais de Uso Laboratorial 21.375,59 0,00 21.375,58 0,41
Materiais Médicos Hospitalares e Odontologicos 171.583 .40 0,00 171.583,40 327
Materiais Dietas Enterais 31.955,80 0,00 31.955,80 0,61
Matenais O.P.ME. ((f:lr‘he-ses, Proteses e Mat. Especiais) 576133 0,00 57.613,31 1,10
Medicamentes - Gases Medicinais 11.449,12 0,00 11.448,12 022
Fiog Cinrgicos 5.82522 0,00 592522 01

Total Materiais e Medicamentos de uso no Paciente 530.611.83 0,00 530.611,83 10,10
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92019 Media

Conta de custo
Valor %= var. Valor %% comp.
Materiais de Consumo Geral
Quimicos 3.452,10 0,00 3.152,10 0,06
Combustiveis e Lubrificantes 1.324.84 0,00 1.324,84 0,03
Géneros Alimenticios ( galdes de dgua ) 303197 0,00 3.031,97 0,06
Materiais de EP.L 283354 0,00 283354 0,05
Materiais de Embalagens 444324 0,00 444324 0,08
Materiais de Escritdrio, Impresses e de Informética 13.538,34 0,00 13.538,34 0,26
Materiais de Higiene & Limpeza 33.754, 84 0,00 33.754,84 0,64
Pegas e Materais de Manutengdo - Equipamentos 281621 0,00 2.816,21 0,05
Pegas e Materiais de Manutengéo - Predial 4.754,80 0,00 4.754,80 0,08
Uniformes e Enxovais 329550 0,00 328550 0,06
Semi Pemanentes 5.804 02 0,00 5.804,02 on
Total Materiais de Consumo Geral 78.749.40 0,00 7B.749,40 1,50
Prestacao de servigos
Semvigos de Lavanderia 56.201 40 0,00 56.201,40 1,07
Senvigos de Nutrigio 250.178,29 0,00 250.178,29 476
Senvigos de Gestio e Adminigtragio 15.000,00 0,00 15.000,00 029
Servigos de Seguranga Patrimonial 109.580,53 0,00 109.580,53 209
Senvigos de Informatica 37.319.77 0,00 37.319,77 0,71
Servigos de Manutengdo 5.780,00 0,00 5.780,00 0,11
Senvigos de Manutengio Engenharia Clinica 41456 20 0,00 4145820 0,79
Senvigos Laboratoriais 11.460,90 0,00 11.460,90 0,22
Servigos de Congultoria BO.B24 63 0,00 BO.B24,53 1,54
Senvigos Especializados em Andlise da Agua 337375 0,00 332375 0,06
Senvigos de Arquive Digital 353338 0,00 3933,88 0,07
Senvigos de Esterilizagio 160.000,00 0,00 160.000,00 3,05
Senvicos de Controle de Pragas e Vetores 2:200,00 0,00 2.200,00 0,04
Senvigos De Coleta de Residuos Hospitalares 1.24649 0,00 1.245 45 0,02
Total Prestagao de servigos T78.505,84 0,00 T78.505.84 14,82
Gerais
Locaco d2 Equipamentos Assistenciais 24.050,80 0,00 24.050,80 0,45
Locagdo de Equipamentos de Informatica / Impressora 17.745,78 0,00 17.745,78 0,34
LocagSo de Imdveis Administrative/Container & Condominios £.050,00 0,00 6.050,00 0,12
LocagSo de Veiculos 17.380,00 0,00 17.380,00 0,33
Marketing, Propaganda, Publicidade & Andncios 7.000,00 0,00 7.000,00 0,13
Qutros Custes Gerais 8.500,71 0,00 £8.500,71 0,18
Telefonia Mavel Celular o4612 0,00 48,12 0,01
Condugdes & Refeiges (estacionamento, kilometragem, reembolso de refeicdes, condugdo) 933,80 0,00 933,80 0,02
Locaco Cilindros Gases Medicinais 832,00 0,00 832,00 0,02
Total Gerais 83.0359,21 0,00 83.039.21 1.58
N&do operacionais
Juros & Multas Atrasos Pagamentos 4633118 0,00 46.331,18 0,88
Pendas e Ajustes de estoques 7.789.1 0,00 7.789,01 0,15
Total Nao operacionais 5412019 0,00 54.120,19 1,03
Total Diretos 5.151.964,15 0,00 5.151.964,15 98,09
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9r2019 Média
Conta de custo
Valor % var. Valor % comp.
Indiretos
Gerais
Agua e Esgoto (ind.) 2097727 0,00 29.977.27 057
Energia Elétrica (ind.) £3.998,82 0,00 £3.008,82 1,22
Impostos, Taxas, Contribuictes e Desp. Legais (ind.) 235702 0,00 2.357,02 0,04
Telefone {ind.) 3.959,80 3.959,80 0,08
E 100.292,91 1.91
Total Indiretos 100.292,.91 0,00 100.292.91 1.91
Total 5.252.257,06 0,00 5.262.257 06 100,00
= Aderents & i E Data base -
Competeéncia metodologia Ultimo rateio g Observagao
92019 Sim 111172019 13:35:51 141012019 Sem cbservagio
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