Secretaria de
Estadoda
Sadde

—
ESTADO DE GOIAS

SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
COORDENAGAO DE PRESTAGAO DE CONTAS

Nota Técnica n2: 35/2024/SES/CPC-GEAG-22496

Assunto: Prestacao de Contas de 2022 - IGH/HEAPA

CONTROLADORIA GERAL DO ESTADO DE GOIAS
SUBSECRETARIA DE CONTROLE INTERNO E COMPLIANCE/SES - SUBCIC/SES
SUPERINTENDENCIA DE CONTROLE INTERNO E CORREICAO - SUPCIC
GERENCIA DE AUDITORIA GOVERNAMENTAL - GEAG

I - INTRODUCAO

Processo SEI n?

202300010001818

Contrato de Gestdao n2

96/2016-SES/GO

Vigéncia do Contrato de Gestdo / Termos Aditivos

25 de novembro de 2016 a 21 de setembro de 2023

Periodo anual da Prestacao de Contas

01/01/2022 a 31/12/2022

Orgao Supervisor/Contratante

Secretaria de Estado da Saude - SES/GO

CNPJ 02.529.964/0001-57
Organizacao Social/Contratada Instituto de Gestdo e Humanizacao - IGH
CNP) 11.858.570/0001-33 (matriz) / 11.858.570/0004-86 (filial)

Unidade Publica

Hospital Estadual de Aparecida de Goiania Cairo Louzada - HEAPA

Valor mensal dos repasses financeiros realizados

Janeiro R$ 7.690.122,30 Julho R$ 14.570.284,47
Fevereiro |R$ 2.474.877,03 Agosto R$ 5.295.824,69
Marco R$ 9.790.107,77 Setembro [R$ 9.906.470,56
Abril R$ 3.462.226,43 Outubro  |R$ 4.549.161,09
Maio R$ 797.823,12 Novembro [R$ 6.455.811,19
Junho R$ 1.773.657,56 Dezembro |[R$ 10.041.018,15

Total anual dos repasses financeiros realizados

R$ 76.807.384,36 (setenta e seis milhdes, oitocentos e sete mil
trezentos e oitenta e quatro reais e trinta e seis centavos)

Il - ESCOPO DA INSPECAO

Trata-se de trabalho de avaliagdo realizado pela Subsecretaria de Controle Interno e Compliance, unidade subordinada tecnicamente a
Controladoria-Geral do Estado, em cumprimento do previsto Resolugdo Normativa n.2 013/2017 - TCE/GO, Anexo lll, item 3, vigente a
época, com avaliacdo dos seguintes pontos: adequada formalizacdo e tempestividade na prestagdo de contas anual de 2022, avaliagdo

dos trabalhos desenvolvidos pela comissdo de avaliacdo e fiscalizacao, referente a execucao do Contrato de Gestao n296/2016 SES/GO.

As contas anuais foram submetidas pela Organizacdo SocialInstituto de Gestdo e Humanizacio - IGH ao Orgdo Supervisor SECRETARIA
DE ESTADO DA SAUDE signataria do ajuste, conforme Clausula Segunda do Contrato de Gestdo n296/2016 SES/GO com o objetivo de
avaliar a aplicacdo dos recursos publicos, o adimplemento do seu objeto e, principalmente, o alcance dos resultados almejados. Nos
termos Item 17, do Anexo |, da Resolugao Normativa n.2 013/2017 - TCE/GO e disposi¢des do termo de contrato de gestdo, a prestagdo de
contas da Organizacao Social deverd conter Parecer conclusivo, emitido pelo responsavel pelo érgao ou entidade supervisora, com
descricao da andlise efetuada sobre a contas (regular, regular com ressalvas ou irregular, utilizando os parametros estabelecidos nos

artigos 72 a 74 da Lei n? 16.168/2007).

11l - LEGISLACAO BASICA DE REFERENCIA

Constituicdao Estadual

Art. 25 - A fiscalizagdo contdbil, financeira, orcamentdria, operacional e patrimonial do Estado e das entidades da administracdo direta e indireta, no
que se refere a legalidade, legitimidade, economicidade, aplicacdo das subvengdes e rentncia de receitas, serd exercida pela Assembleia

Legislativa mediante controle externo e pelo sistema de controle interno de cada Poder.

Art. 29 - Os Poderes Legislativo, Executivo e Judicidrio manterdo, de forma integrada,sistema de controle interno com a finalidade de:
| - avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual e a execug¢do dos programas de governo e dos or¢amentos do Estado;

Il - comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficdcia e eficiéncia da gestdo orcamentdria, financeira e patrimonial nos érgdos e

entidades da administra¢do estadual, bem como da aplicacdo de recursos publicos por entidades de direito privado;
1Il - exercer o controle das operagées de crédito, avais e garantias, bem como dos direitos e haveres do Estado;
IV - apoiar o controle externo no exercicio de sua misséo institucional.

Lei n2 16.168, de 11 de Dezembro de 2007. Dispoe sobre a Lei Organica do Tribunal de Contas do Estado de Goias.

Art. 2° Ao Tribunal de Contas do Estado de Goids, no dmbito de sua competéncia e jurisdicdo, assiste o poder regulamentar, podendo, em
conseqliéncia, expedir atos normativos sobre matéria de sua atribuicdo e sobre a organizacdo dos processos que lhe devam ser

submetidos, obrigando os jurisdicionados ao seu cumprimento, sob pena de responsabilidade.

Lei n2 15.503, de 28 de Dezembro de 2005.




Dispde sobre a qualificacao de entidades como organizagdes sociais estaduais, disciplina o procedimento de chamamento e selegdo
publicos e dé outras providéncias.

Resolucao Normativa n2 5/2018. de 20 de Agosto de 2018
Anexo | - RELACAO DOS DOCUMENTOS QUE DEVEM COMPOR A PRESTACAO DE CONTAS DOS ORDENADORES DE DESPESAS DA ADMINISTRACAO
DIRETA, AUTARQUIAS, FUNDACOES E FUNDOS ESPECIAIS DO ESTADO DE GOIAS

Item 13 - Documentos relativos ao processo de contas anual do drgédo/entidade relacionados aos contratos de gestdo conforme exigidos pela
Resolugdo Normativa que trata da “fiscalizagcdo das organizagdes sociais, da formalizacdo e da execugdo dos contratos de gestdo firmados pelo
Estado de Goids” (Item aplicado aos érgdos contratantes e/ou entidades supervisoras da drea de atuagdo correspondentes a atividade fomentada).

Resolucao Normativa n2 013/2017 TCE/GO

Resolucdo vigente a época, que "Dispde sobre a fiscalizagdo da qualificacdo de entidades como organizac¢des sociais, da formalizacdo e

da execuc¢do dos contratos de gestdo firmados pelo Estado de Goias, e regulamenta as prestacées de contas anuais a serem

disponibilizadas aos orgaos ou entidades supervisoras e dd outras providéncias".
Anexo lll, Item 3 - "Nota técnica do Orgdo central de Controle Interno, a ser enviada diretamente ao Tribunal, por meio do Portal TCENet, disponivel
no endereco www.tce.go.gov.br, evidenciando a aplicabilidade dos indicadores quanto aos aspectos de eficacia, eficiéncia, efetividade,
economicidade, bem como a legalidade e legitimidade do processo de prestacdo de contas do contrato de gestdo, além da avaliacdo quanto: a) a
adequada formalizagdo, prevista no art. 3° desta resolugdo, e tempestividade na prestacdo de contas anual, inclusive sua disponibilizagdo aos
drgdos competentes em homenagem ao principio da transparéncia publica; b) aos trabalhos desenvolvidos pela comissdo de avaliagdo e
fiscalizagdo, realizados pela contratante.”

Portaria n2 163/2024 - CGE/GO
Art. 23. As disposicbes desta portaria aplicar-se-do as agdes de controle que se encontrarem na fase de execugdo e as iniciadas a partir da
publicagdo desta norma.
Anexo Unico

Art. 39. As prestacdes de contas anuais relativas aos Contratos de Gestdo, formalizados entre o poder publico e Organizagdes Sociais, ao serem
recebidas na CGE, serdo analisadas com a emissdo de nota técnica, a ser enviada diretamente ao Tribunal, por meio do Portal TCENet, disponivel
no enderego www.tce.go.gov.br, evidenciando a aplicabilidade dos indicadores quanto aos aspectos de eficdcia, eficiéncia, economicidade e
efetividade (quando possivel), bem como a legalidade e legitimidade do processo de prestacdo de contas do contrato de gestdo, além da avaliagdo
quanto:

| - a adequada formalizagdo e tempestividade na prestacdo de contas, inclusive sua disponibilizagdo aos érgdos competentes;
Il - avaliagdo dos trabalhos desenvolvidos pelas comissées de avaliagédo e fiscalizagéo.

IV - PREAMBULO

4.1. A presente prestacdo de contas anual foi submetida a apreciacdo do érgao supervisor em cumprimento ao dever de prestar contas,
de acordo com os artigos 13 ao 17 do Anexo | da Resolucdao Normativa n? 013/2017 do Tribunal de Contas do Estado de Goids, que
regulamenta a "Execugao do Contrato de Gestao e Respectiva Prestacdo de Contas Anual".

4.2, Segundo previsdo do Art. 10 da Resolugdo Normativa n? 013/2017 do Tribunal de Contas do Estado de Goids, compete ao Conselho
Fiscal, ao érgao contratante e a entidade supervisora os procedimentos de controle e fiscalizacao dos recursos publicos repassados as
Organizagdes Sociais e o cumprimento das metas pactuadas no contrato de gestdo.

4.3. A fim de subsidiar a prestacdo de contas de 2022, a presente Nota Técnica, quando aplicdvel, é elaborada com base nos
documentos apresentados pelo 6rgao supervisor para estabelecer os comparativos entre o exercicio de 2022 e os dois anteriores, de
modo a evidenciar a aplicabilidade dos indicadores quanto aos aspectos de eficacia, eficiéncia, efetividade, economicidade, bem como a
legalidade e legitimidade do processo de prestagao de contas do contrato de gestdo - conforme item 3, Anexo lll, da Resolucao Normativa
n? 13/2017.

4.4. Registra-se que compete ao contratante fazer constar no processo de prestacdo de contas anual, as pecas documentais previstas no
Art. 52 da Resolucdo Normativa n? 013/2017 do Tribunal de Contas do Estado de Goids, juntamente com o parecer conclusivo do dirigente
mdaximo do érgdo supervisor, nos termos do item 1 do Anexo Ill da resolucao em epigrafe.

4.5. A presente andlise se efetiva com base nos dados e informacdes contidos no Processo SEI da Prestacdo de Contas Anual, enviado
eletronicamente para esta Subsecretaria de Controle Interno e Compliance em 14/07/2023, sendo aplicado a seguinte metodologia:

4.5.1. Verificagcdo da aderéncia entre as normas e a prestacao de contas:
Item V - Check-list dos dispositivos exigidos pelo TCE na RN 013/2017 Anexo | e Il)

4.5.2. Anélise de relatérios gerenciais:
Relatdrios gerenciais e de atividades emitidos pela diretoria e aprovados pelo conselho de administracao;
Relatdrios financeiros dos recursos repassados pelo Poder Publico, dos rendimentos auferidos e suas destinacées;
Relatérios COMACG - Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo dos Contratos de Gestdo

4.5.3. Verificacdo dos resultados dos trabalhos realizados pela comissdo de acompanhamento e avaliacdo doOrgédo
Supervisor:

Contratos de Gestdo e seus Termos Aditivos

Relatdrio da Comissdo de Avaliacdo constituida por portaria em obediéncia a legislacdo vigente e aos contratos de
gestdo e Termos Aditivos;

Copia da Portaria que comprove a constituicdo da Comissdo de avaliacdo conforme estabelecido no § 29, do art. 10 da
Lei 15.503/05, no Contrato de Gestado e seus Termos Aditivos;

4.5.4. Anélise do relatério de auditoria independente;
Relatério de auditoria externa sobre as Demonstracées Contabeis.

4.5.5. Andlise das medidas adotadas pela contratante e contratada, objetivando o saneamento das inconformidades
ocorridas no exercicio financeiro, que geraram prejuizos ao erario ou inviabilizaram o alcance das metas fixadas no contrato
de gestao.

Parecer conclusivo, emitido pelo responsavel pelo érgdo ou entidade supervisora, com descri¢do da andlise efetuada
sobre as contas ;

Resultados de Inspecdes e Auditoria concluidas.

4.6. Sendo assim, o estudo dos papéis de trabalho apresentados objetivou verificar os resultados atingidos pela contratada, em harmonia
com o "Capitulo | - Da Fiscalizacdo das Organiza¢ées Sociais" e da documentacao constante do Anexo Il estampados na supracitada
Resolugao do TCE/GO, em especial em seu item 3, alineas "a" e "b", transcritos ( conforme redacédo dada pela RN n2 4/2018) a seguir:



ANEXO 11l
Dos Documentos a Serem Encaminhados ao TCE-GOno Bojo Da Prestacdo De Contas Anual DoOrg&o Ou Entidade Supervisora

3. Nota técnica do drgdo central de controle interno, a ser enviada diretamente ao Tribunal, por meio do Portal TCENet, disponivel no endere¢o
www.tce.go.gov.br, evidenciando a aplicabilidade dos indicadores quanto aos aspectos de eficacia, eficiéncia, efetividade,
economicidade, bem como a legalidade e legitimidade do processo de prestagdo de contas do contrato de gestdo, além da avaliagcdo quanto:

a) a adequada formalizacdo, prevista no art. 32 desta resolucdo, e tempestividade na prestacdo de contas anual, inclusive sua disponibilizagdo aos
drgdos competentes em homenagem ao principio da transparéncia publica;

b) aos trabalhos desenvolvidos pela comissdo de avaliagdo e fiscalizagdo, realizados pela contratante

V - CHECKLIST - ANEXO I e Ill - Resolucdo Normativa n2 013/2017 do Tribunal de Contas do Estado de Goids

5.1. Considerando a andlise da documentacao constante nos autos do processo202300010001818, foi elaborado o CHECK LIST
(63059557) em 03/07/2024;

5.2. Considerando que o érgdo supervisor inseriu nova documentacao nos autos, a fim de atender aos itens dos Anexo | e Ill da RN n?
013/2017 do TCE/GO, foi realizada analise de todo arcabouco documental acostado aos autos, em especial a documentacao inserida apés
a emissao do CHECK LIST (63059557) visando o atendimento dos itens 14, 14.g, 14.j, 14.1, 14.m, 14.0, 14.p, 14.s, 15, 16, 17.c, 17.fe 17.g.

5.3 Check list final, conforme a seguir:

V - CHECK LIST DOS DISPOSITIVOS EXIGIDOS PELO TCE/GO
Anexo | e lll - Resolucao Normativa n° 013/2017 do Tribunal de Contas do Estado de Goias

Processo SEI n? 202300010001818

Contrato de Gestéo n? Contrato de Gestao n? 096/2016-SES/GO

Vigéncia do Contrato de Gestao / Termos Aditivos 25 de novembro de 2016 a 21 de setembro de 2023

Periodo anual da Prestacao de Contas 2022

Orgao Supervisor/Contratante Secretaria de Estado da Saude - SES/GO

CNPJ 02.529.964/0001-57

Organizacdo Social/Contratada Instituto de Gestdo e Humanizacao - IGH

CNPJ 11.858.570/0001-33 (matriz) / 11.858.570/0004-86 (filial)

Unidade Publica Hospital Estadual de Aparecida de Goiania Cairo Louzada - HEAPA
Janeiro R$ 7.690.122,30 Julho R$ 14.570.284,47
Fevereiro |R$ 2.474.877,03 Agosto R$ 5.295.824,69

Valor mensal dos repasses financeiros realizados Marco R$ 9.790.107,77 Setembro |R$ 9.906.470,56
Abril R$ 3.462.226,43 Outubro  |R$ 4.549.161,09
Maio R$ 797.823,12 Novembro [R$ 6.455.811,19
Junho R$ 1.773.657,56 Dezembro |[R$ 10.041.018,15

Total anual dos repasses financeiros realizados R$ 76.807.38'4,36 (setenta e sei§ milhc”)es, oitqcentos e sete mil
trezentos e oitenta e quatro reais e trinta e seis centavos)

DOCUMENTAGAO SOLICITADA

13. Copia dos contratos de gestdo, termos aditivos e respectivas notas de empenho.




Situacao Encontrada/Evidéncia: Atendido.

A Organizagao Social encaminhou:
Cépia do Contrato de Gestdo n? 096/2016-SES/GO (Vigéncia: 25 de novembro de 2016 e término em 24 de novembro de 2017);

Cépia do 72 Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n2 096/2016-SES/GO (Vigéncia: 25 de maio de 2021 e término em 24 de maio de 2022);
Cépia do 82 Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n? 096/2016-SES/GO (Vigéncia: 25 de maio de 2022 e término em 21 de setembro de 2022;
Cépia do 92 Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n? 096/2016-SES/GO (Vigéncia: 22 de setembro de 2022 a 21 de setembro de 2023;

Coépia dos empenhos:

NUmero Documento Data Natureza
2022.2850.053.00027.001 Anulagao de Empenho 12/08/22 3.3.90. 39 89
2022.2850.053.00027 Empenho 14/01/22 3.3.90.39 89
2022.2850.053.00093 Empenho 09/02/22 3.3.90.39 89
2022.2850.053.00285.001 Anulagdo de Empenho 11/10/22 3.3.90.39 89
2022.2850.053.00285 Empenho 30/06/22 3.3.90.39 89
2022.2850.053.00286.001 Anulagao de Empenho 11/10/22 3. 3.90.39 89
2022.2850.053.00286 Empenho 30/06/22 3. 3.90. 39 89
2022.2850.053.00427.001 Anulagao de Empenho 08/12/22 3. 3.90. 39 89
2022.2850.053.00427.002 Anulagdo de Empenho 12/12/22 3.3.90. 39 89
2022.2850.053.00427 Empenho 06/10/22 3.3.90.39 89
2022.2850.053.00428.001 Anulagdo de Empenho 08/12/22 3.3.90. 39 89
2022.2850.053.00428.002 Anulagdo de Empenho 12/12/22 3.3.90. 3989
2022.2850.053.00428 Empenho 06/10/22 3.3.90. 3989
2022.2850.053.00503 Empenho 13/12/22 3.3.90. 3989
2022.2850.053.00508 Empenho 13/12/22 3.3.90.3989
2022.2850.053.00511 Empenho 13/12/22 3.3.90.39 89
2022.2850.056.00025 Empenho 09/02/22 4.4.90.52 36
Observacao:
1. Constata-se o empenho abaixo, destinado a investimento, sem previsao/aditivo contratual:
NUmero Documento Data Natureza
2022.2850.056.00025 Empenho 09/02/22 4.4.90.52 36

14. Relatérios, emitidos pela Contratada, pertinentes a execugao do contrato de gestdo devidamente aprovados pelo Conselho de Administracdo da organizi
social, contendo comparativo especifico das metas propostas com os resultados alcangados, acompanhado da prestagdo de contas, a qual devera conter, nc
minimo, a seguinte documentagao:

Situacao Encontrada/Evidéncia: Nao atendido.

Foi apresentado Relatério Gerencial e de Atividades de execugcdo do contrato de gestdo ndo abrangendo o 92 Termo Aditivo ao Contratt
SES/GO, bem como, sem a data de emissao.

N&o foi apresentada a aprovacdo do referido Relatério Gerencial e de Atividades de execugcdo do contrato de gestdo pelo Conselho de
Assembléia Geral Ordinaria apresentada nao especifica o Relatério pertinentes a execugao do referido contrato de gestdo, bem como néo h:
simples dos membros do Conselho de Administragao.

Manifestacao COPRESCON/GMAE-CG: A Organizagao Social encaminhou arquivos relativos a este item (64009864), onde apresentou
Relatdrio de Execucao. Contudo, na ata de aprovacdo do referido relatério, ndo é possivel identificar a qual unidade gerida pela OS se refe
Tampouco ha no Relatério mengdo ao periodo relativo ao 92 termo aditivo do Contrato de Gestdo (a partir de 22/09/2022), razao [
inconformidades apontadas pela CGE-GO.

Manifestacdao GEAG: Nao houve complementagao das informagdes, tampouco justificativa, permanecendo o nao atendimento para o item.

a) oficio de encaminhamento da prestagdo de contas anual pelo Conselho de Administragdo;

Situacao Encontrada/Evidéncia: Atendido.
Foi apresentado oficio de encaminhamento da prestagdo de contas anual pelo Conselho de Administragéo.

b) ato de constituicdo da organizagao social - Estatuto Social vigente;

Situacao Encontrada/Evidéncia: Atendido.
Foi apresentado o Estatuto Social.

c) indicagdo do rol de responsaveis pela organizagdo social no periodo a que se refere a prestagdo de contas contendo nome, CPF, endereco pessoal, atribui
respectivos periodos de atuacao, como se segue:

c.1) dirigente maximo;

c.2) membros da diretoria; e,

c.3) membros dos conselhos de administracao e fiscal.

Situacao Encontrada/Evidéncia: Atendido.
Foi apresentado rol de responsaveis pela organizagéo social no periodo de 2022 contendo nome, CPF, endereco pessoal, atribuicdes e respectivos periodos (

d) atas das reunides ordinarias e extraordinarias do Conselho de Administragdo da organizagao social;

Situacao Encontrada/Evidéncia: Atendido.
Foram enviadas 04 atas de reunides ordinarias do Conselho de Administragao.

e) certiddo do Conselho de Administracdo contendo os nomes e CPF de seus membros, os érgdos que representam, o percentual de sua composicdo e os
respectivos periodos de atuacao;

Situacao Encontrada/Evidéncia: Atendido.
Foi apresentado documento denominado Certidao do Conselho de Administracdo, certificando sua composicdo, contendo os nomes e CPF de seus membros,
o percentual de sua composigdo e os respectivos periodos de atuagdo.

f) regulamentos para contratacdo de obras, servicos e compras, bem como de admissdo de pessoal, aprovados pela Controladoria Geral do Estado, nos tern
art. 17 da Lei n.2 15.503/2005;




Situacao Encontrada/Evidéncia: Atendido.
Foram apresentados os regulamentos para contratacdo de obras, servicos e compras, bem como de admissdo de pessoal, com as aprovacdes do conselho d
as devidas publicagdes.

g) plano de cargos, salérios e beneficios dos empregados atestado pelo drgéao ou entidade supervisora quanto a compatibilidade dos valores com os praticat
mercado e o disposto nos inciso V e VI, do art. 42, da Lei n? 15.503/2005;

Situacao Encontrada/Evidéncia: Ndo atendido.

Consta plano de cargos, salarios e beneficios dos empregados da Organizagao Social.

N&o consta:

- Atesto do 6rgdo ou entidade supervisora quanto a compatibilidade dos valores com os praticados no mercado, conforme disposto no anexo I, item 14, da R

Manifestacdo COPRESCON/GMAE-CG: Solicitada a manifestar sobre a conformidade das folhas de pagamento com o teto ¢
VIII, do art. 49, da Lei n? 15.503/2005, a Coordenagao de Acompanhamento Contabil- CAC apresentou suas consideragées por meio do Des
(63602152) e pontuou:

Concernente ao gasto com pessoal com colaboradores celetistas, diretoria e beneficios dos empregados do IGH/HEAPA, relativo ao exercicio de
entende que este estd em conformidade com o teto estabelecido no art. 42, inciso V, da Lei n? 15.503/2005, conforme Relagdo Mensal dos Membros ¢
organograma com as respectivas remuneragdes, constante no site da transparéncia do IGH, https://www.igh.org.br/heapa-relacao-mensal-do-membi
seu-organograma-com-as-respectivas-remuneracoes, 63605583; 63607974), exceto o cargo de Superintendente Executivo,por meio de Pessoa Juridi
e pontuado por este departamento, e considerado como Dano ao Erario, conforme detalhamento nos autos do Processo n? 202300010033103.

Concernente a soma dos proventos recebidos pela ex-diretora geral do IGH,Rita de Cassia Leal de Souza, acima do teto constitucional do fur
execugdo do Contrato de Gestdo n2 096/2016-SES/GO, do Contrato de Gestdo n? 131/2012-SES/GO e do Termo de Transferéncia de Gestdo n2 01/2!
Estado de Goids, por meio da SES/GO, e o Instituto de Gestdo e Humanizagédo (IGH), para o periodo de junho/2016 a marco/2022, para pre
hospitalares deste Instituto, foi objeto de andlise e pontuada por este departamento, e considerado como Dano ao Erario, conforme analise conclu
SES/CAC (000030154083), acostada nos autos n2202100010060444.

Tal fato, a exemplo, pode ser averiguado nos seguintes processos e andlises técnicas que foram efetivados pela Secretaria de Estado da Saude (SES/t
a) Processo n2201700010020909.
b) Processo n®201800010045521.
c) Processo n? 201800010017143.
d) Processo n? 201911867001034.
e) Processo n? 201900010037632.
f) Processo n2202100010060444.
g) Processo n?202100047001802.
h) Processo n®202000010011903.

Na oportunidade, a equipe técnica da CAC pondera que os valores constantes no relatério disponibilizado no site da transparénciahttps://www.igh.
membros-da-diretoria-e-das-chefias-de-seu-organograma-com-as-respectivas-remuneracoes/, refere-se aos valores contratados pelo IGH de servigos,
0 quais eram, a época, rateados para suas 3 (trés) unidades, sob sua gestao.

Referente ao atesto, informamos que foi instituida comissao conforme Portaria n 519, de 04 de marco de 2024 (63713484)
planos de cargos e saldrios das organizacdes sociais, anualmente, quanto aos itens que minimamente devem constar em um docun
compatibilidade entre os valores salariais praticados pela OS com os valores praticados pelo mercado.

Manifestacao GEAG: Justificativa trata de acdes futuras, permanecendo o ndo atendimento para o item.

h) folhas mensais de pagamento dos empregados (pessoal e dirigentes) admitidos ou mantidos com recursos do contrato de gestdo durante o exercicio, ind
no minimo a funcdo desempenhada, data de admissdo e a discriminagao da composicdo dos valores, em formatos sintéticos e analiticos;

Situacao Encontrada/Evidéncia: Atendido.
Foram apresentadas as folhas mensais de pagamento dos empregados (pessoal e dirigentes).

i) relagéo dos servidores/funcionarios publicos cedidos, indicando no minimo: nome, CPF, cargo, fungdo e remuneragdo, com a discriminagdo da composicéo
valores e da fonte de pagamento;

Situacao Encontrada/Evidéncia: Atendido.
Foram apresentadas Relacdes mensais com informacdes referentes a servidores/funcionarios publicos cedidos pelo Estado de Goias durante o periodo de 2C

j) inventario fisico e dos bens (médveis e imdveis) com permissdo de uso para as finalidades do contrato de gestao incluindo os adquiridos posteriormente pe
organizagdo social, utilizando-se de recursos publicos, em formato sintético e analitico;

Situacao Encontrada/Evidéncia: Ndo atendido.
Néo foi apresentado Permissdes de uso, para as finalidades do contrato de gestdo, relacionando a totalidade dos bens moéveis e imdveis cedidos e adquirido
de recursos publicos.

Manifestacao COPRESCON/GMAE-CG: A Organizacado Social apresentou os Termos de Uso de bens méveis e imdveis (64009817). No entan
divergéncias entre os valores apresentados no inventario e no Balango Patrimonial.

Manifestacdo GEAG: Os Termos de Uso de bens méveis e imdveis (64009817) apresentados sdo os mesmos apresentados anteriormente. D
complementacao das informacdes, tampouco justificativa, permanecendo o nao atendimento para o item.

k) relatério financeiro dos recursos repassados pelo Poder Publico, dos rendimentos auferidos e suas destinagdes, elaborado pela contratada;

Situacao Encontrada/Evidéncia: Atendido.
Foram apresentados relatérios financeiros, mensais e consolidado, dos recursos repassados pelo Poder Publico, dos rendimentos auferidos e suas destinagd¢

1) extrato bancério mensal da conta especifica (corrente e aplicagdo), aberta em instituigdo financeira oficial, para movimentagao financeira dos recursos do
contrato de gestdo acompanhado da respectiva conciliacao bancaria;



https://www.igh.org.br/heapa-relacao-mensal-do-membros-da-diretoria-e-das-chefias-de-seu-organograma-com-as-respectivas-remuneracoes
https://www.igh.org.br/heapa-relacao-mensal-do-membros-da-diretoria-e-das-chefias-de-seu-organograma-com-as-respectivas-remuneracoes/

Situacao Encontrada/Evidéncia: Atendido.
Foram apresentados os extratos bancarios das contas: 104/3888/003/00000145-9, 237/02864/0008159-0 e 237/02864/0002661-1. No entanto, ndo foi apres
com o Razdo Contabil.

Manifestacao COPRESCON/GMAE-CG: A Coordenacdao de Acompanhamento Contdbil - CAC, por meio do Despact
(64086421), se manifestou nos seguintes termos:
A CAC analisou as documentacgdes que foram remetidas pelo IGH/HEAPA, observando os seguintes documentos:
1. Extratos bancérios (Corrente e aplicagdo)
2. Extratos oriundos de Sistema (conciliagao)

Pondera-se que a conciliagdo bancaria consiste na comparacao do extrato de uma conta bancaria com o razdo contdbil, de forma que se possa ter
movimentagdo financeira, para um determinado periodo. Complementarmente a esta informag&o, observa-se que o Manual de Contabilidade do Siste
Federal de Contabilidade (CFC). e a conciliagdo bancéria:

ii - confeccdo da conciliagdo bancaria com a finalidade de demonstrar os saldos apurados no balancete com os saldos infi
extrato bancario.

Dessa forma, esta Coordenagdo de Acompanhamento Contébil (CAC) informa que a documentagcdo anexada 63949689; 64009821), estd de acorc
bancérios e conciliagdo bancaria.

Os extratos bancarios apresentados pelo IGH/HEAPA exprimem as comparagdes dos "razdes" das contas contdbeis constantes nos balancetes d
foram analisados de forma continua e vertical.

Manifestacdo GEAG: Foi apresentado o o Razdo Contébil das contas conciliadas com os estratos bancéarios. Atendendo o item.

m) notas fiscais/faturas e demais documentos que comprovem as despesas efetuadas, revestidos das formalidades legais, com a certificagcdo do responséve
recebimento das mercadorias ou servigos prestados, contendo expressa mencdo no corpo dos documentos fiscais originais ao nimero do contrato de gesté«
aditivos, se houver;

Situacao Encontrada/Evidéncia: Atendido.

Foram analisadas notas fiscais, por amostragem, quanto as formalidades legais, com a certificacdo do responsavel pelo recebimento das mel
prestados, contendo expressa mengao no corpo dos documentos fiscais originais ao nimero do contrato de gestao e aditivo, bem como a dat
vigéncia do Contrato de Gestdo e Termo Aditivo. No entanto, as notas fiscais analisadas ndo contém expressa mencao no corpo dos documer
numero do Termo Aditivo.

Composicao da Amostragem:

DATA DE

FAVORECIDO CNP)J VALOR EMISSAO

OBSERVACOES DOCUMEN

000037297

000037297¢
000037297¢
000037297¢
000037298(
0000372981
0000372977
000037297¢
000037297¢
000037297¢
000037298(
0000372981
0000372977
000037297¢
000037297¢
000037297¢
000037298(
0000372981
0000372977
000037297¢
000037297¢
000037297¢
000037298(
0000372981

Laboratérios B Brau S.A. 31.673.254/0001-02 6.898,56 01/06/2022 Aquisicao de Material

Supermédica Distrib Hospitalar 06.065.614/0004-86 42.501,81 09/06/2022 Aquisicao de Material

Innovar Nutricao e Prod. Hosp. 26.273.934/0001-90 306,70 14/06/2022 Aquisigao de Material

Dispomed Hospitalar 12.563.892/0001/82 1.600,00 09/06/2022 Aquisigao de Material

0000372977
000037297¢
000037297¢
000037297¢
000037298(
0000372981

Cientifica Medica Hospitalar 07.847.837/0001-10 615,30 13/06/2022 Aquisicao de Material

0000372977
000037297¢
000037297¢
Hipromed Moriah Com. Imp. e Serv. 32.311.246/0001-70 3.006,00 09/06/2022 Aquisigao de Material 000037297¢
000037298(
0000372981

0000372977
000037297¢
000037297¢
000037297¢
000037298(
0000372981

Logmed Dist e Log Hospitalar 10.202.833/0001-99 1.430,70 20/06/2022 Aquisigao de Material




DATA DE

FAVORECIDO CNP)J VALOR EMISSAO

OBSERVACOES DOCUMEN

0000372977
000037297¢
000037297¢
000037297¢
000037298(
0000372981

Promercantil 19.756.096/0001-40 1.796,40 22/06/2022 Aquisigao de Material

0000372977
000037297¢
000037297¢
000037297¢
000037298(
0000372981

Ello Distribuicao 14.115.388/0001-80 1.240,00 22/06/2022 Aquisicao de Material

0000372977
000037297¢
000037297¢
000037297¢
000037298(
0000372981

Bee Comercio de Prod. e Equip. 32.584.046/0001-91 1.085,00 08/11/2022 Aquisigao de Material

Manifestacdo COPRESCON/GMAE-CG: A Coordenagdo de Acompanhamento Contdbil - CAC, por meio do Despact
(63602152), pontuou que:

Em relagédo ao tépico 14, alinea "m", a CGE/GO informou que em virtude do grande volume de documentos apresentados no atendimento a este i
pela anélise por amostragem, na qual foi observado a "auséncia do nimero do Contrato de Gestao no corpo das Notas Fiscais."

Por sua vez, a equipe técnica da CAC ao examinar outro contingente de documentos, também por amostragem, em razao da quantidade de doct
averiguou que neste grupo de documentos constam vdrias notas fiscais com carimbo do Contrato de Gestdo n2 096/2016 SES/GO, conforme exposica

NUMERO DO
NUMERO DA NOTA CONTRATO DE
EMPRESA FISCAL GESTAO NO CORPO
DAS NOTAS FISCAIS
VALE DOS PIRENEUS
COMERCIO 996 63626387
CIENTIFICA  MEDICAMENTOS
HOSPITALAR LTDA 2092532 63626417
LOGMED DIST. E LOGISTA
HOSPITALAR EIRELI 12686 63626463
ELLO DISTRIBUICAO LTDA - ME 048011 63626564
SINTESE COMERCIAL
HOSPITALAR LTDA 535141 63626593
INNOVAR NUTRICAO E
PRODUTOS HOSPITALARES 5780 63626598
HOSPFAR IND. E COM. DE
PROD. HOSP. SA 962423 63626673
HIPROMED-MORIAH
COMERCIO IMPORTAGAO E 5253 63626790
SERV. EPP

Sobre este apontamento especifico, a CAC informa que as Organizagdes Sociais inserem a sua prestacdo de contas diariamente/mensalmente, via
Econdmico Financeiro (SIPEF), no qual sdo verificados, dentre outros aspectos, a estrita observancia da constatacdo do nimero do Contrato de Ge
seja ela inserida de forma eletronica ou manual. Caso seja detectado por esta Coordenagdo a auséncia deste item, é gerado no SIPEF um apontamen
solicitando da mesma a sua retificagdo.

No entanto, a CAC ressalta que de fato nas ocorréncias citadas pela CGE/GO, ndo ficou constatada a presenca desta formalidade. Contudo, para s
trabalhado inclusive com a inclus&@o do item no corpo do contrato de gesté&o.

Esta Coordenacéo ratifica que tem averiguado tais situagdes diariamente, e, como relatado anteriormente, registrando as devidas ocorréncias dentr
técnica, e destaca que tem buscado a sistematizagdo das agdes assim como a ampliagdo de recursos humanos para a verificagdo da integralidade do

Em sua resposta, a OS apresentou Nota Explicativa (64009845), na qual afirmou que:
[...] Com relagdo a mengdo do termo aditivo vigente no corpo das Notas Fiscais, informo a sua adequacgdo, sendo que atualmente os documentos sé
contas em conformidade, contendo a mengéo do nimero do contrato de gestdo e termo aditivo vigente.

Manifestacdo GEAG: Argumentacdo da CAC e OS aceita, atendendo o item.



n) relagado e cépia dos contratos e respectivos aditamentos firmados pela organizacao social com terceiros contendo: nome do contratado,
CNPJ/CPF, objeto, vigéncia, valor e data de assinatura;

Situacao Encontrada/Evidéncia: Atendido.

Foram apresentados a relagdo e as cépias dos contratos e respectivos aditamentos firmados pela organizacao social com terceiros conte
CNPJ/CPF, objeto, vigéncia, valor e data de assinatura.

0) relatdrios de custos, analiticos e sintéticos, apresentados também em formato de planilhas e a descricdo do sistema de custeio adotado;

Situacao Encontrada/Evidéncia: Nao Atendido.
Os relatérios de custos analiticos e sintéticos foram apresentados. No entanto, nao foi descrito do sistema de custeio adotado.

Manifestacao COPRESCON/GMAE-CG: No documento apresentado pela organizagdo social, consta critério de rateio por producgao.

Manifestacdo GEAG: Argumentagcao da CAC se refere ao critério de rateio, diferente conceitualmente do sistema de custeio adote
atendimento para o item.

p) relatérios gerenciais e de atividades desenvolvidas no gerenciamento da entidade objeto do contrato de gestao, elaborados pela diret
aprovados pelo Conselho de Administracdo, contemplando ainda:

p.1) indicadores estatisticos que permitam avaliagdo quantitativa e qualitativa do desempenho e do cumprimento das metas pactuadas;

p.2) a execucdo dos programas de trabalho propostos pela organizacdo social, com esclarecimentos, se for o caso, sobre as causa
inviabilizaram o pleno cumprimento das metas estabelecidas;

p.3) indicadores de gestdo que permitam aferir a eficiéncia, eficacia, economicidade, qualidade e produtividade da atuacao da entidade, lev
se em conta os resultados quantitativos e qualitativos alcangados pela instituicdo;

p.4) as medidas implementadas com vistas ao saneamento de eventuais disfungdes estruturais que prejudicaram ou inviabilizaram o alcanc
metas fixadas.

Situacao Encontrada/Evidéncia: Ndo atendido.

Foi apresentado relatério anual com os dados gerenciais e de atividades desenvolvidas, elaborados pela diretoria. Ndo se identificou sua aj
Administracéo nas Atas de Reunides Ordinarias do Conselho de Administracdo apresentadas.

Manifestacao COPRESCON/GMAE-CG: A Organizacao Social encaminhou arquivos relativos a este item (64009864), onde apresentou
Relatério de Execucao. Contudo, na ata de aprovacdo do referido relatério, ndo é possivel identificar a qual unidade gerida pela OS se refe
Tampouco hd no Relatério mencdo ao periodo relativo ao 92 termo aditivo do Contrato de Gestdo (a partir de 22/09/2022), razao f
inconformidades apontadas pela CGE-GO.

Manifestacao GEAG: Ndo houve complementacdo das informacdes, tampouco justificativa, permanecendo o ndo atendimento para o item.

q) demonstragdes contébeis e financeiras com suas respectivas notas explicativas, conforme normatizagao vigente;

Situacao Encontrada/Evidéncia: Atendido.
Foram apresentados demonstracdes contabeis e financeiras com suas respectivas notas explicativas.

r) parecer conclusivo do Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal da organizacdo social sobre as contas e demonstragdes conta
financeiras, nos termos do art. 42, da Lei n2 15.503/2005;

Situacao Encontrada/Evidéncia: Atendido.

Foram apresentados os pareceres conclusivos do Conselho de Administragao e do Conselho Fiscal da organizacao social sobre as contas e ¢
financeiras, nos termos do art. 42, da Lei n2 15.503/2005.

s) relatério de auditoria externa sobre as Demonstracbes Contdbeis, no sentido de verificar se estas refletem adequadamente a p
patrimonial e financeira, o resultado das operacdes, as mutacdes do patrimonio liquido e os fluxos de caixa da contratada examinada, bem
em relacao a evolugdo do passivo trabalhista e/ou previdenciario e o seu impacto nas contas auditadas;




Situacao Encontrada/Evidéncia: Nao atendido.

Foi apresentado o relatério de auditoria externa sobre as Demonstracées Contdbeis. No entanto, ndo faz mensdo em relacao a evolucao ¢
previdenciario e seu impacto nas contas da entidade.

Manifestacao COPRESCON/GMAE-CG: Embora a Organizagdo Social tenha enviado documentagao (64009868) relativa a este item, verifi
se manifestou quanto a auséncia de mencgéao da evolugéo do passivo trabalhista e/ou previdenciario, permanecendo, desta forma, a irregula

Manifestacao GEAG: O relatério de auditoria permanece sem fazer mensdo em relacdo a evolucdo do passivo trabalhista e/ou previde
contas da entidade, permanecendo o nao atendimento para o item.

t) certidoes negativas de débitos perante a Fazenda estadual, o Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), o Fundo de Garantia do Tem|
Servico (FGTS), bem como relacdo das demandas em que figure como réu, além de decisOes judiciais que Ihe foram desfavoraveis e os v
das respectivas condenagoes;

Situacao Encontrada/Evidéncia: Atendido.

Foram apresentadas certiddes negativas de débitos perante a Fazenda estadual, o Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), o Fundo
Servico (FGTS), bem como relagdo das demandas em que figure como réu, além de decisbes judiciais que lhe foram desfavoraveis e «
condenacoes.

15. Relatérios emitidos pela comissdo de avaliacdo de que tratam os §§ 22 e 39, do art. 10, da Lei n? 15.503/2005, contendo inc
demonstracdo da economicidade auferida pela Administracéo durante o periodo em analise.

Situacao Encontrada/Evidéncia: Nao atendido.

A SES nao apresentou indicacdo da Comissao de Avaliacdo, que devera ser indicada pela autoridade supervisora da area correspondente, «
de notdria capacidade e adequada qualificacdo, conforme §22, do art. 10, da Lei n? 15.503/2005; item 14, Anexo Il e Alinea "b", item
Normativa n? 13/2017.

Manifestacao COPRESCON/GMAE-CG: Para os apontamentos mencionados quanto auséncia de comissado de avaliacdo indicada pelo Secr
solicitou-se a manifestacao da Geréncia de Monitoramento e Avaliacdo da Execucao dos Contratos de Gestao - GMAE/CG e esta apresent
meio do Despacho 1875/2024/SES/GMAE-CG (63643581):

Preliminarmente, insta salientar que a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo dos Contratos de Gestdo (COMACG) fora instituida por meio
(000036706229) atendendo aos ditames do §22, do art. 10, da Lei n? 15.503/2005; item 14, Anexo |l e Alinea "b", item 3, anexo lll da Res
e é composta pelos membros desta Geréncia, com o objetivo de acompanhar e monitorar a execugdo dos Contratos de Gestdo tendo em vista i
Portaria e as competéncias inerentes a esta Geréncia de Monitoramento e Avaliagdo da Execugdo dos Contratos Gestdo - GMAE-CG.

Deve-se apontar, ademais, que a Lei estadual ndo exige a "identificagdo nominal dos membros", uma vez que assim apresenta:"§ 22 Os resultad
Contrato de Gestdo devem ser analisados, periodicamente, por comissdo de avaliacdo, indicada pela autoridade supervisora da drea correspond.
de notdria capacidade e adequada qualificacdo". Outrossim, com o devido respeito, deve-se pontuar que em nosso entendimento os memt
documentacgéo possui sim notdria capacidade para a respectiva avaliagdo, o que se torna um critério extremamente subjetivo por parte de quem o ar

Manifestacao GEAG: A Portaria n? 518/2018, de 11 de junho de 2018 (000036706229) , dispde sobre a composicao da Comissao de Monitoramento e Avaliaca
COMACG, limitando sua composigdo por Técnicos lotados na Coordenagao de Monitoramento e Fiscalizagdo dos Contratos de Gestdo - COMFIC, além de etat
No entanto ndo nomeia seus membros, permanecendo o nao atendimento para o item.

16. Relatérios emitidos pela comissdo de avaliagdao de que tratam o pardgrafo 29, art. 10, da Lei n® 15.503/2005.

Situacao Encontrada/Evidéncia: Nao atendido.

Observa-se que nao apresentou indicacdo da Comissdo de Avaliacdo, que deverd ser indicada pela autoridade supervisora da area corr
especialistas de notdria capacidade e adequada qualificacdo, conforme §29, do art. 10, da Lei n® 15.503/2005; item 14, Anexo Il e Aline
Resolucao Normativa n? 13/2017.

Manifestacao COPRESCON/GMAE-CG: Para os apontamentos mencionados quanto auséncia de comissado de avaliacdo indicada pelo Secr
solicitou-se a manifestacao da Geréncia de Monitoramento e Avaliacdo da Execucao dos Contratos de Gestao - GMAE/CG e esta apresent
meio do Despacho n? 1875/2024/SES/GMAE - CG (63643581) conforme resposta apresentada no item anterior.

Manifestacao GEAG: A Portaria n2 518/2018, de 11 de junho de 2018 (000036706229) , dispde sobre a composicao da Comissao de Moni
Contratos de Gestdo - COMACG, limitando sua composicdo por Técnicos lotados na Coordenacdo de Monitoramento e Fiscalizagdo dos Cont
além de etabelecer suas competéncias. No entanto ndao nomeia seus membros, permanecendo o nao atendimento para o item.

17. Parecer conclusivo, emitido pelo responsével pelo érgdo ou entidade supervisora, com descricdo da analise efetuada sobre as contas (re
regular com ressalvas ou irregular, utilizando os parametros estabelecidos nos artigos 72 a 74 da Lei n°® 16.168/2007), atestando a regula
da aplicagdo dos recursos publicos repassados a organizacdo social no decorrer do exercicio, evidenciando, dentre outras informagd
identificacao da entidade contratada com as seguintes informacgdes:

a.1l) razdo social;

a.2) CNPJ;

a.3) natureza juridica;

a.4) area de atuacao;

a.5) sitio oficial da entidade na rede mundial de computadores (internet);

Situacao Encontrada/Evidéncia: Atendido.

Foi apresentado o Parecer SES/GAB-03076 N° 32/2023, do Secretério de Estado da Saude, com descricdo conclusiva da anélise efetuada so
regularidade da aplicacdo dos recursos puUblicos repassados a organizacdo social no decorrer do exercicio, contemplando todas ir
identificacdo da entidade contratada.

b) declaracdo que recebeu a prestacdo de contas pela organizacdo social assinada por seu dirigente maximo contendo a data da apresent:
o periodo de referéncia;




Situacao Encontrada/Evidéncia: Atendido.

Consta no Parecer SES/GAB-03076 N° 32/2023 declaracdo que recebeu a prestacao de contas, de forma incompleta, pela organizaca
dirigente maximo contendo a data da apresentacao e o periodo de referéncia.

Observagao: A prestacdo de contas referente ao exercicio de 2022 foi entregue em 10/01/2023. Complementada posteriormente.

c) objeto e vigéncia do contrato de gestao;

Situacao Encontrada/Evidéncia: Atendido.

Consta no Parecer SES/GAB-03076 N° 32/2023 objeto e vigéncia do contrato de gestdo, porém nao faz mengado ao 82 Termo Aditivo i
096/2016-SES/GO (Vigéncia: 25 de maio de 2022 e término em 21 de setembro de 2022).

Manifestacao COPRESCON/GMAE-CG: Atendido. Em que pese a auséncia formal da mengao ao 82 Termo Aditivo no Parecer n2 32/2023,
GEAG, constata-se que o documento foi devidamente apresentado pela OS no item 13 (000037271341). Ademais, também verifica-se que ¢
no portal da transparéncia, no seguinte endereco:

https://www.igh.org.br/arquivos-transparencia/heapa/informacoesgerais/2%20-%20Contratos%20de%20gest%C3%A30%20e%20aditivos/4%20-
%20Contrato%20de%20Gest%C3%A30%20Vigente%20n%C2%BA%20096.2016/8%C2%BA%20Termo%20Aditivo%20a0%20contrato%20de%20gest¥
2016%20HEAPA.pdf

Dessa forma, conclui-se que inexiste, no caso, qualquer prejuizo a administracao publica estadual.

Manifestacao GEAG: Argumentacdo da COPRESCON aceita, atendendo o item.

d) comparativo entre os valores pactuados mensais e os efetivamente repassados durante o exercicio com as justificativas de eve
diferencas;

Situacao Encontrada/Evidéncia: Atendido.

Observacdo: O comparativo entre os valores pactuados mensais e os efetivamente repassados durante o exercicio com as justificativas de
se encontra no corpo do Parecer SES/GAB-03076 N° 32/2023. No entanto, 0 mesmo endossa o Despacho n2 1334/2023 SES - DIPPAG da Coc
Pagamento - DIPPAG/Superintendéncia de Gestao Integrada - SGI, que contém as informacdes requeridas.

e) comparativo entre os valores efetivamente repassados nos ultimos trés exercicios, quando houver;

Situacao Encontrada/Evidéncia: Atendido.

Observacdo: O comparativo entre os valores efetivamente repassados nos Ultimos trés exercicios ndo se encontra no corpo do Parecer SE
No entanto, o mesmo endossa o Despacho n? 1334/2023 SES - DIPPAG da Coordenacgao de Processos de Pagamento - DIPPAG/Superintendé
SGl, que contém as informacdes requeridas.

f) comparativo do gasto anual com pessoal em relagdo aos gastos dos Ultimos dois exercicios, quando houver, identificando separadamel
despesas com contratados e cedidos e respectivos encargos;

Situacao Encontrada/Evidéncia: Nao atendido.

Observagao: O comparativo do gasto anual com pessoal em relagao aos gastos dos Ultimos dois exercicios identificando separadamente as
e cedidos e respectivos encargos nao se encontra no corpo do Parecer SES/GAB-03076 N° 32/2023. No entanto, o mesmo endossa o Rele
Coordenacado de Acompanhamento Contabil, que contém parcialmente as informacgdes requeridas.

Auséncia, no comparativo do Relatério 57/2023 SES/CAC, da identificacdo separadamente das despesas com contratados e cedidos e r
como, do exercicio de 2020.

Manifestacdo COPRESCON/GMAE-CG: Atendido. O comparativo foi anexado ao processo, conforme evento SEl n247131112. Ademai
informacdes constantes no Relatério 57/2023 SES/CAC sao “parciais”. No entanto, ndo indicou quais os itens estiveram ausentes no referido

Ressalte-se que, instada a se manifestar sobre o tema, a Coordenacdo de Acompanhamento Contédbil - CAC, i
1810/2024/SES/CAC (63602152), consignando que:

A equipe técnica da CAC anexou a este processo o Relatério n? 142/2024 - SES/CAC 63615825),referente o periodo de 01/01/2020 a 31/12/
relacionadas ao comparativo do gasto anual, os quais foram disponibilizadas por meio do Sistema de Prestacdo de Contas - SIPEF, informacgdes estas,
Organizagdes Sociais.

Primeiramente, a CAC informa que utilizou as informacdes relativas as folhas de pagamento, encaminhadas pelas Organizagdes Sociais, através dos
Prestacdo de Contas Econdmico e Financeiro (SIPEF). No que concerne a demanda solicitada, esta Coordenagdo ressalta que os dados que comg
gastos com pessoal 2020/2021/2022", séo inseridos no SIPEF pelas Organizagdes Sociais, sendo estas, portanto, as responsaveis pela veracidade
informacdes e valores ali inseridos.

Em carater complementar, a equipe técnica da SES/GO esclarece que as informacdes relacionadas ao comparativo de gastos com pessoal foram :
Powerbi.

Manifestacdao GEAG: Permanece a auséncia, no comparativo do Relatério 142/2024 SES/CAC, da identificacdo das despesas com contratados e ced
encargos (Salédrio, 139, Férias, horas extras, Insalubridade, Assiduidade, Gratificagdes, Saldrio Familia, INSS, FGTS, PIS, etc.), permanecendo o ndo atendimel

g) demonstracdo da vantajosidade efetivamente obtida com a descentralizacdo da prestacao do servico publico, a qual deverd abrar
economia financeira e ganhos de eficiéncia técnica, de forma a evidenciar a relacao custo-beneficio e fazendo, ainda, referéncia as m«
indicadores estabelecidos;




Situacao Encontrada/Evidéncia: Nao atendido.

Observacdo: A demonstracdo da vantajosidade efetivamente obtida com a descentralizacdo da prestacdo do servico publico, a qual de'
financeira e ganhos de eficiéncia técnica, de forma a evidenciar a relagao custo-beneficio e fazendo, ainda, referéncia as metas e indicac
encontra no corpo do Parecer SES/GAB-03076 N° 32/2023. No entanto, o mesmo endossa o Despacho n? 364/2023 - SES/GAOS da Ger
Avaliacdo da Execucdo dos Contratos de Gestdo - GMAE-CG, cujo conteddo ndo demonstrou a vantajosidade efetivamente obtida ct
prestacdo do servico publico, abrangendo a economia financeira e os ganhos de eficiéncia técnica, evidenciando a relacdo custo-beneficio e
as metas e indicadores estabelecidos.

Manifestacdo COPRESCON/GMAE-CG: Para os apontamentos mencionados, solicitou-se a manifestacdo da Geréncia de Monitoramentc
dos Contratos de Gestao - GMAE/CG e esta apresentou suas consideragcbes por meio do Despacho 1875/2024/SES/GMAE-CG (63643581):

Pois bem, frise-se que atualmente nenhuma unidade hospitalar ou ambulatorial, de mesmo padrdo daquelas gerenciadas por Organiza¢ées Soci
Secretaria de Estado da Salde, o que inviabiliza a promoc¢édo de efetiva comparagdo para efeito de afericdo de economicidade/vantajosidade reque
de controle, fato que ja é de conhecimento desta Controladoria. Entende-se que para se auferir a economicidade/vantajosidade nesses liames, se
critérios de similaridade entre as unidades, o que ndo se mostra viavel nesse momento ou, minimamente, que houvesse uma entidade publica cujo €
de Chamamento Publico para a posterior comparagdo, responsabilidade inclusive que ndo pode ser suportada por esta Geréncia.

De outro giro, lembra-se que nenhum dos critérios apresentados por esta Geréncia, sejam de aumento de produgdo ou mesmo de implantagdo de

todo o territério nacional é sequer considerado como aceitdvel pela CGE, o que exigiria a participagdo desta controladoria na delimitagdo dos requ
essencial.

Nesse espeque, rememora-se que esta Geréncia, por intermédio do Despacho n® 364/2023/SES/GAOS #5830235) enfatizara que a Geréncia de
Execugdo dos Contratos de Gestdo - GMAE-CG realiza a coordena¢éo das atividades relacionadas ao monitoramento, avaliagdo e fiscalizagédo dos Coi
o Estado e as Organizag¢des Sociais de Salde, sendo composta por dreas que se complementam, para juntas tornar possivel o acompanhamento
entanto, ndo realiza a atividade sozinha, tendo em vista que todas as Superintendéncias e demais dreas técnicas que compbéem a pasta possuem,
Jjunto ao monitoramento, avaliagdo e fiscalizagdo do respectivo ajuste de acordo com a expertise de cada setor.

Outrossim, com a devida vénia, entende-se que o atingimento das metas contratadas esta dentro do escopo da economicidade/vantajosidade na me
contratual foram considerados os valores globais relativos aos servigos contratados, os quais se concretizam nas metas a serem atingidas.

Todavia, hd que se admitir que o cumprimento de metas ndo deve ser analisados isoladamente para efeito de afericdo da economicidade e da vant
que a fiscalizagcdo, monitoramento e controle de bens e recursos que sdo repassados as Organizacdes Sociais sdao formas para que o Poc
aferir a vantajosidade, economia financeira e ganhos de eficiéncia técnica.

Manifestacdao GEAG: Observa-se que permanece sem a demonstracdo da vantajosidade efetivamente obtida com a descentralizagdo da prestacédo do s
economia financeira e os ganhos de eficiéncia técnica, evidenciando a relagao custo-beneficio e fazendo, ainda, referéncia as metas e indicadores estabelec
atendimento para o item.

h) comparativo das metas previstas e realizadas, contemplando:

h.1) indicadores estatisticos que permitam avaliacdo quantitativa e qualitativa do desempenho e do cumprimento das metas pactuadas;

h.2) a execugdo dos programas de trabalho proposto pela Organizagdo Social, com esclarecimentos, se for o caso, sobre as causa
inviabilizaram o pleno cumprimento das metas estabelecidas;

h.3) indicadores de gestdo que permitam aferir a eficiéncia, eficacia, economicidade, qualidade e produtividade da atuagao da entidade, lev
se em conta os resultados quantitativos e qualitativos alcancados pela instituicdo;

h.4) as medidas implementadas com vistas ao saneamento de eventuais disfungdes estruturais que prejudicaram ou inviabilizaram o alcanc
metas fixadas.

Situacao Encontrada/Evidéncia: Atendido.

Observagdo: O comparativo das metas previstas e realizadas ndo se encontra no corpo do Parecer SES/GAB-03076 N° 32/2023. No ente
Despachos n°® 81 e 179/2023 - SES/COMFIC, da Coordenacdo de Monitoramento e Fiscalizacdo dos Contratos de Gestdo, cujo conteld
requeridas.

h.1) Atendido.

Constam os indicadores estatisticos de cumprimento de metas denominados: Internacdes Hospitalares; Cirurgias Programadas; Atendil
Externo; Hospital Dia; Taxa de Ocupacdo Hospitalar; Média de Permanéncia Hospitalar; Indice de Intervalo de Substituicdo de leito; Taxa ¢
Taxa de Readmissdao em UTI; Percentual de Suspensao de Cirurgias Programadas por condicbes Operacionais (causas relacionadas a
Percentual de Suspensao de Cirurgias Programadas por condicdes Operacionais (causas relacionadas ao paciente); Razao do quantitati
Percentual de Exames de imagem com resultado disponibilizado em até 10 dias; Percentual de manifestacdes queixosas recebidas no sist
Percentual de Ocorréncia de Glosas no SIH.

h.2) Nao se aplica.
Observacao: Nao se idendificou programa de trabalho proposto pela Organizacao Social para o periodo.

h.3) Atendido.

Constam indicadores que permitem aferir a gestao: Internacdes Hospitalares; Cirurgias Programadas; Atendimento Ambulatorial; SADT Ext
Ocupacdo Hospitalar; Média de Permanéncia Hospitalar; indice de Intervalo de Substituicdo de leito; Taxa de Readmissdo Hospitalar; Tax
Percentual de Suspensdo de Cirurgias Programadas por condicbes Operacionais (causas relacionadas a organizacdo da unidade); Per
Cirurgias Programadas por condigdes Operacionais (causas relacionadas ao paciente); Razdo do quantitativo de consultas ofertadas; Percen'
com resultado disponibilizado em até 10 dias; Percentual de manifestacdes queixosas recebidas no sistema de ouvidoria de SUS; Percentu:
no SIH.

h.4) Nao se aplica.
Observacdo: Nao se idendificou eventuais disfuncdes estruturais que prejudicaram ou inviabilizaram o alcance das metas fixadas para o per

i) irreqularidades detectadas na execucao do contrato de gestao e eventuais sangdes aplicadas;




Situacao Encontrada/Evidéncia: Atendido.

Observacdo: As irregularidades detectadas na execucdo do contrato de gestdo e eventuais sancdes aplicadas nao se encontram no corpo ¢
N° 32/2023. No entanto, o mesmo endossa o Relatdérios de Acompanhamento Financeiro e Contdbil n? 104/2022 e n° 17/2023 - SES/CAC e |
e 13/2023 - SES/CAC, Check List da Prestacéo de Contas, Despacho 601/2023 SES/CAC, Oficios n°® 57198/2022- SES, 11064, 20506 e 20580
abrange as informacgdes requeridas.

j) informacdes acerca da abertura de tomada de contas especial durante o exercicio;

Situacao Encontrada/Evidéncia: Atendido.

O Parecer SES/GAB-03076 N° 32/2023 faz mencado quanto a abertura de tomada de contas especial durante o exercicio conforme ir
Despacho n? 25/2023 SES - CPTCE da Comissdao Permanente de Tomadas de Contas Especiais.

k) informacdes sobre a publicagdo anual, no Diario Oficial do Estado, dos relatérios financeiros e do relatério de execugao do contrato de g
contendo a data de publicacao;

Situacao Encontrada/Evidéncia: Atendido.

O Parecer SES/GAB-03076 N° 32/2023 informa a publicacdo anual, no Diario Oficial do Estado, dos rglatc’)rios financeiros e do relatério de
gestdo, sendo realizado no Didrio Oficial n° 23.976, de 06 de fevereiro de 2023, complementado no DIARIO OFICIAL/GO N° 24.031, de 02 de

I) endereco da péagina do sitio oficial da entidade na rede mundial de computadores (internet) onde se encontram divulgados os rele
emitidos pela comissao de avaliacao de que trata a Lei n? 15.503/2005;

Situacao Encontrada/Evidéncia: Nao Atendido.

Apesar do Parecer SES/GAB-03076 N° 32/2023 informar o endereco da pagina do sitio oficial da entidade na rede mundial de computadores
se encontram divulgados os relatérios emitidos pela comissao de avaliacao de que trata a Lei n? 15.503/2005.

Manifestacao COPRESCON/GMAE-CG: Informamos que os relatérios emitidos pela Comissdo de Avaliacdo estdo publicados nos seguintes

- Relatério COMACG N° 62/2022 COMACG/GAOS/SUPER/SES/GO - De 25/11/2021 a 24/05/2022 eRelatério COMACG n° 66/2022 COMACG,
25/05/2022 a 21/09/2022;

- Relatério COMACG N° 24/2023 COMACG/GMAE-CG/SUPECC/SES/GO - De 22/09/2022 a 21/03/2023.

Manifestacdao GEAG: Os links informados tratra-se de Relatérios COMACG N2 62 e 66/2022 - COMACG/GAOS/SUPE
COMACG/GMAE/SUPECC/SES/GO, emitidos pelos responsaveis pela fiscalizagdo (Comissdo de Avaliacdo e Monitoramento dos Contratos
execugao do Contrato de Gestao na SES, abrangendo periodo do exercido de 2022, que nao se confunde com o Relatério Conclusivo sobr
resultados atingidos com a execucao do Contrato de Gestao, emitidos pela comissao de avaliagao de que tratam os §§ 22 e 39, do art. 10, de

§ 22 Os resultados atingidos com a execucdao do Contrato de Gestao devem ser analisados, periodicamente, por comissao de
autoridade supervisora da area correspondente, composta por especialistas de notdéria capacidade e adequada qualificacao.

§ 32 A comissado deve encaminhar a autoridade supervisora, bem como a Assembleia Legislativa, relatério conclusivo sobre a

A SES nao apresentou indicacdo da Comissao de Avaliacdo, que devera ser indicada pela autoridade supervisora da area correspondente, «
de notdria capacidade e adequada qualificacdo, conforme §22, do art. 10, da Lei n? 15.503/2005; item 14, Anexo Il e Alinea "b", item
Normativa n® 13/2017. A Portaria n? 518/2018, de 11 de junho de 2018 (000036706229) , dispde sobre a composicao da Comissao de Moni
Contratos de Gestdao - COMACG, limitando sua composicdo por Técnicos lotados na Coordenacao de Monitoramento e Fiscalizacao dos Cont
além de etabelecer suas competéncias. No entanto ndo nomeia seus membros. Assim, ndo hé relatérios emitidos pela comissdo de avali
15.503/2005, revertendo para o ndo atendimento do item.

m) cumprimento das determinacdes expedidas pelo TCE-GO e pela Controladoria Geral do Estado - se houver:
Situacao Encontrada/Evidéncia: Atendido.
Constam informagdes referentes ao cumprimento das determinagdes expedidas pelo TCE-GO e pela Controladoria Geral do Estado.

Observacoes:

Preliminarmente, foi elaborado o CheckList (63059557) visando a verificagdo do cumprimento de toda a documentagdo constante no
Anexo | da Resolucdo Normativa n? 013/2017, e, constatada a auséncia de documentos e/ou justificativas, os autos retornaram ao 6rgao
supervisor por meio do Despacho n? 144/2024 GEAG - 21303 (63392774) para providéncias quanto aos apontamentos realizados. Acima,
a versdo final do CheckList, apds a resposta da Unidade Supervisora do Contrato de Gestdao quanto aos apontamentos realizados pela
Subsecretaria de Controle Interno e Compliance.

Da andlise da documentacdo apresentada pela Unidade Supervisora do Contrato de Gestdo quanto aos apontamentos realizados,
observa-se que foram atendidas as alineas 14, 14.g, 14.j, 14.0, 14.p, 14.s, 15, 16, 17.f, 17.g e 17.1 conforme check list final apresentado
acima.

5.4. Em atendimento a andlise prevista na alinea "a", do item 3, do anexo Ill, da Resolugdo Normativa n? 13/201, qual seja, a
tempestividade da presente prestacao de contas, tem-se que o item 10.1 do Contrato de Gestao, combinado com artigos 49, inciso IX e
59, da Lei n? 15.503/2005 e item 14, alinea "a", da RN n? 13/2017, foi cumprido, com o protocolo da apresentacao da prestacao de contas
até o dia 30 de junho de 2023, por meio de Oficio encaminhado pelo Conselho de Administragéo ao érgdo supervisor, o que veio a ocorrer
em 10/01/2023. Contudo h& que se considerar também, que diversos documentos que integram a prestacdo de contas foram
apresentados e/ou corrigidos e reapresentados, intempestivamente, em 12/12/2023: relatério de execugado do contrato; plano de
cargos, saldrios e beneficios dos empregados; inventario fisico e dos bens (mdveis e imoéveis) com permissao de uso; relatério financeiro,
extratos bancérios, notas fiscais, relacdo e cdpia dos contratos e respectivos aditamentos; parecer conclusivo do Conselho de
Administracdo e do Conselho Fiscal da organizagdo social sobre as contas e demonstracfes contdbeis e financeiras; em
21/08/2024: plano de cargos, saldrios e beneficios dos empregados; inventério fisico e dos bens (mdveis e imdéveis) com permissao de
uso; extratos bancarios; notas fiscais; relatérios de custos, analiticos e sintéticos; relatérios gerenciais e de atividades; relatério de
audioria externa.

VI - ANALISE DA EFICACIA, EFICIENCIA, EFETIVIDADE, ECONOMICIDADE

Ressalta-se que esta unidade técnica da Controladoria realiza suas andlises contando com acervo documental apresentado pelo érgao


https://www.igh.org.br/arquivos-transparencia/heapa/prestacao/2%20-%20Relat%25C3%25B3rio%20da%20Comiss%25C3%25A3o%20de%20Avalia%25C3%25A7%25C3%25A3o/2022/2022%20%25E2%2580%2593%20HEAPA%20%25E2%2580%2593%201%25C2%25B0%20e%202%25C2%25B0%20SEMESTRE%20%25E2%2580%2593%20RELAT%25C3%2593RIO%20DA%20COMISS%25C3%2583O%20DE%20AVALIA%25C3%2587%25C3%2583O%20%25E2%2580%2593%20N%25C2%25B0%2062%20e%2066.2022.pdf%20
https://www.igh.org.br/arquivos-transparencia/heapa/prestacao/2%20-%20Relat%25C3%25B3rio%20da%20Comiss%25C3%25A3o%20de%20Avalia%25C3%25A7%25C3%25A3o/2022/2022%20%25E2%2580%2593%20HEAPA%20%25E2%2580%2593%201%25C2%25B0%20e%202%25C2%25B0%20SEMESTRE%20%25E2%2580%2593%20RELAT%25C3%2593RIO%20DA%20COMISS%25C3%2583O%20DE%20AVALIA%25C3%2587%25C3%2583O%20%25E2%2580%2593%20N%25C2%25B0%2062%20e%2066.2022.pdf%20
https://www.igh.org.br/arquivos-transparencia/heapa/prestacao/2%20-%20Relat%25C3%25B3rio%20da%20Comiss%25C3%25A3o%20de%20Avalia%25C3%25A7%25C3%25A3o/2023/2023%20%25E2%2580%2593%20HEAPA%20%25E2%2580%2593%201%25C2%25B0%20SEMESTRE%20%25E2%2580%2593%20RELAT%25C3%2593RIO%20DA%20COMISS%25C3%2583O%20DE%20AVALIA%25C3%2587%25C3%2583O%20%25E2%2580%2593%20N%25C2%25B0%2024.2023.pdf

supervisor, muitas vezes divergente ou mesmo com auséncia de dados e fontes de informacdo consistentes ou fidedignas, relativas aos
02 (dois) anos anteriores ao exercicio desta Prestagdo de Contas (2020 e 2021), o que compromete a andlise dos aspectos da eficacia,
eficiéncia, efetividade, economicidade, bem como da legalidade e legitimidade do processo de prestacdo de contas do contrato de
gestdo, exigida deste érgao central de controle interno.

Neste contexto, preliminarmente, foi elaborado o checklist (63059557) encaminhado ao érgao supervisor por meio do Despacho n?
144/2024 GEAG - 21303 (63392774).

As andlises abaixo foram baseadas nas informacdes fornecidaspelo érgao supervisor, referentes aos exercicios de 2020, 2021 e 2022,
conforme planilhas preenchidas e anexadas aos autos pela Coordenagao de Monitoramento e Fiscalizagao dos Contratos de Gestao -
COMFIC (63956438 63957113 63957158 63957233) e pela Coordenacao de Acompanhamento Contdbil - CAC (63569316 63578331),
ambas da Geréncia de Monitoramento e Avaliacdo da Execucao dos Contratos de Gestao - GMAE.

6.1. Metas de Atendimentos:

Grafico 01:
Percentual de atingimento das metas - Sintético
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Fonte: Grafico elaborado a partir das informagdes contidas na Planilha preenchida pela Coordenacao de Monitoramento e Fiscalizagdo dos Contratos de
Gestdo - COMFIC (63956438 63957113 63957158 63957233).

Analise do grafico 1:

O gréfico demonstra o percentual de atingimento das metas de Internacdo (saidas hospitalares), Cirurgias Programadas, Atendimentos
Ambulatoriais e SADT Externo, em relacao ao efetivamente contratado comparativamente entre os exercicios de 2020, 2021 e 2022.

Observa-se que ndo houve estabelecimento de metas para servicos de Urgéncia e Emergéncia.

Observa-se, que nao houve o cumprimento das metas Internacao (saidas hospitalares) em 2020 e 2021, Cirurgias Programadas em 2020,
2021 e 2022, Atendimentos Ambulatoriais em 2020, 2021 e 2022 e SADT Externo em 2021 e 2022.

As informacdes foram solicitadas através do Despacho n? 144/2024 GEAG - 21303 (63392774).

6.2 Metas de Satisfacao:

Por meio do Despacho n? 144/2024 GEAG - 21303 (63392774), foi solicitado ao érgao supervisor o preenchimento das planilhas do evento
SEl n®63332060, a fim de avaliar a aplicabilidade dos indicadores quanto aos aspectos de eficacia, eficiéncia, efetividade,
economicidade, bem como a legalidade e legitimidade do processo de prestacao de contas do contrato de gestdo, conforme consta no
item 3, anexo Il da Resolugao Normativa n? 013/2017.

As planilhas preenchidas pelo érgao supervisor (63956438 63957113 63957158 63957233) ndo abrangeram informacdes sobre Metas de
Satisfagdo, o que impossibilitou uma andlise e manifestacdo fundamentada devido a auséncia de dados e fontes de informagdes nos
autos referente a 2022.

O 72 Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo 96/2016 traz em seu Anexo |, os itens 1.17 e 1.19 a metodologia e sistemdtica de apuracdo
Meta de Satisfacdo dos usuarios.

1.17. Realizar seguimento, andlise e adogéo de medidas de melhoria diante das sugestdes, queixas e reclamagdes que receber com respostas aos
usuarios, no prazo maximo de 30 (trinta) dias Uteis;

1.19. Realizar, quadrimestralmente, Pesquisa de Satisfacdo do Usuario/Acompanhante, por meio da metodologia Net Promoter Score (NPS), com
envio de seus resultados para a Secretaria de Estado de Saude de Goids;

Observa-se que a realizagdo, analise e a propositura de melhorias em decorréncia das sugestdes da pesquisa é realizada pela prépria
Contratada, tal medida afronta o principio da segregacdo de funcdo transferindo a Contratada o controle da avaliacdo da satisfacdo dos
usudrios.

6.3 Metas de Desempenho/Qualidade:

Por meio do Despacho n? 144/2024 GEAG - 21303 (63392774), foi solicitado ao érgao supervisor o preenchimento das planilhas do evento
SEl n?63332060, a fim de avaliar a aplicabilidade dos indicadores quanto aos aspectos de eficacia, eficiéncia, efetividade,
economicidade, bem como a legalidade e legitimidade do processo de prestacdo de contas do contrato de gestdo, conforme consta no
item 3, anexo lll da Resolugao Normativa n? 013/2017.

As planilhas preenchidas pelo 6rgao supervisor (63956438 63957113 63957158 63957233) abrangeram informacdes sobre Metas de
Desempenho/Qualidade nos exercicios 2020, 2021 e 2022.

Tabela 1:



94.00% 99.00%

0,00% 0,00%

Fonte: Tabela elaborada a partir das informagdes contidas na Planilha preenchida pela Coordenagao de Monitoramento e Fiscalizagcdo dos Contratos de
Gestao - COMFIC (63956438 63957113 63957158 63957233).

Andlise da tabela 2:
A tabela demonstra o percentual de atingimento das metas de desempenho nos exercicios 2020, 2021 e 2022.

Observa-se, que ndo houve o cumprimento das metas de desempenho: Média de Permanéncia Hospitalar em dias em 2021 e
2022; Percentual de Suspensao de Cirurgias Programadas por condicbes operacionais - paciente em 2021; Razao do quantitativo de
consultas ofertadas em 2021 e 2022.

Destacamos que a COMFIC considerou os indicadores de desempenho como indicadores de qualidade. Observou-se a apuracdo dos
indicadores de desempenho no Relatério Gerencial da Unidade do exercicio de 2022 e nos relatérios da Comissdo de Avaliagdo dos
Contratos de Gestdo da SES (COMACG).

6.4 Comparativo de Fluxo de Caixa no periodo de 2020 a 2022 - Figura 1:
HEAPA/IGH

Comparativo Fluxo de Caixa

Receitas X Desies as

SALDO INICIAL EM CONTA RS 5.140.306,09 682.092,13 | -87% 2.463.530,06 261%
SALDO FINAL EM CONTA (1) RS 680.092,13 2.463.530,06 | 262% 3.821.077.38 55%
RECEITA DO EXERCICIO (+) | RS 56.489.298.60 66.226.233.79 17% 83.141.024.08 26%
} 11%
Investimentos ) |RS 982.290.00 243.623,32 | -75% 3.060.627.43 1156%
Despesas de Pessoal + Encargos ~ -) | R$  15.096.054.37 15.877.019.53 | 5% 15.978.214.50 1%
Rescisdes Trabalhistas (-) |RS 1.083.159.66 02487027 | -14% 1.410.838.39 51%
Despesas com Servigos (- |R§ 24.877.513.26 27.483.971,98 10% 29.944.876,46 9%
Despesas com Materiais (-) |R§ 1619257020 15.453.974,48 -5% 16.020.17544 4%
Tributos, taxas € contribuigdes () |R§ 1.758.657.26 2.646.396,76 | 50% 1.920.428,20 -27%
Demuais Despesas (-) | RS 948.000,91 1.762.601,84 | B6% 12.784.707,31 6259

Fonte: Figura retirada da planilhas preenchidas e anexadas aos autos pela Coordenacdo de Acompanhamento Contédbil - CAC no Despacho n?
1804/2024/SES/CAC ( 63569316 ).

6.4.1 - Andlise da Figura 1:

Da andlise do comparativo acima observa-se:

- Um crescimento consideravel com investimentos em 2022 em relagao aos exercicios anteriores.

- Houve um aumento na Conta Demais Despesas na ordem de 625% em relacdo aos exercicios anteriores.
Néo foi possivel a verificacdo ao atendimento do critério:

- limite de 3% (trés por cento) do repasse mensal feito pelo Poder Plblico a organizacao social para a realizacdo de despesas
administrativas, tais como pagamento de didrias, passagens aéreas, servico de telefonia e internet mével, hospedagem, aluguel de
veiculos e outras, bem como contratacdo de servicos de consultoria, conforme estabelecido pelo §12, art. 72 da Lei 15.503/2005;

N&o consta nos relatérios da COMACG a apuracgao dos limites elencados.

6.5 - Quantitativo de Pessoal:

As planilhas preenchidas pelo érgao supervisor (63956438 63957113 63957158 63957233 63569316 63578331), nao abrangeram
informacdes sobre "Quantitativo de Pessoal" dos exercicios de 2020, 2021 e 2022, o que impossibilitou uma andlise e manifestacdo
fundamentada, devido a auséncia de dados e fontes de informagdes nos autos.

As informacgdes foram solicitadas através do Despacho n? 144/2024 GEAG - 21303 (63392774).

VIl - TRABALHOS DESENVOLVIDOS PELA CONTRATANTE E SUBSECRETARIA DE CONTROLE INTERNO E COMPLIANCE



7. Adotaram-se as seguintes metodologias nos trabalhos desenvolvidos:

a) Adequada formalidade da documentacao constante dos autos, conforme alinea "a", do item 3, do Anexo Il da RN n® 13/2017, sendo
evidenciados no Check list (63059557), referente a prestacao de contas de 2022 do Instituto de Gestdo e Humanizagao - IGH, tendo como
6érgado supervisor a Secretaria de Estado da Saude / SES-GO.

b) Andlise da Eficacia, Eficiéncia, Efetividade, Economicidade, com base nos dados informados planilhas (63956438 63957113 63957158
63957233 63569316 63578331) preenchidas pelo érgao supervisor para atendimento do item 3, do Anexo Ill da RN n? 13/2017, ou seja,
evidenciando a aplicabilidade dos indicadores quanto aos aspectos de eficacia, eficiéncia, efetividade, economicidade, bem como a
legalidade e legitimidade do processo de prestacdo de contas do Contrato de Gestao;

Sendo assim, levando em consideragéo as de;conformidgdes/inconsisténcias relatadas nos Tépicos V - CHECKLIST DOS DISPOSITIVOS
EXIGIDOS PELO TCE/GO e VI - ANALISE DA EFICACIA, EFICIENCIA, EFETIVIDADE, ECONOMICIDADE, apontamos os achados:

7.1 - Achado

7.1.1 - Descricao do achado: Incompatibilidade de fungdes, atribuicdo a organizacao social da execugao da pesquisa de Satisfacdo dos
usuarios.

7.1.2 - Situacao Encontrada/Evidéncias

Conforme previsto no item 1.17 e 1.19 do Anexo do Contrato de Gestdo 96/2016, a realizacdo, andlise e adogcao de medidas de melhorias
em decorréncia das sugestdes da pesquisa é realizada pela prépria Contratada, bem como, a consolidacdo das respostas obtidas. Tal
medida afronta o principio da segregacao de fungao transferindo a Contratada o controle da avaliagdo da satisfagdo dos usuarios.

7.1.3 - Critérios
-item 1.17 e 1.19 do Anexo do Contrato de Gestao 96/2016-SES/GO.

7.2.1 - Descricao do achado: Plano de Cargos, salarios e Beneficios em desconformidade com o item 14, g do Anexo | da Resolugao n?
13/2017-TCE/GO

7.2.2 - Situagao Encontrada/Evidéncias

Auséncia de atesto do Plano de Cargo, Saldrio e Remuneracao pelo érgdo ou entidade supervisora quanto a compatibilidade dos valores
com os praticados no mercado e o disposto nos incisos V e VIII, do art. 42, da Lei n® 15.503/2005;

7.2.3 - Critérios
- Resolugao Normativa n? 013/2017 do TCE-GO, vigente a época:
- Lei n? 15.503/2005.

7.3.1 - Descricao do achado: Auséncia de indicadores para aferir a economicidade e a vantajosidade do contrato de gestao.
7.3.2 - Situacao Encontrada/Evidéncias

Em que pese a apresentacao de Relatérios gerenciais e de atividades que contemplem o periodo integral da prestacdo de contas, ndo
restou evidenciado a efetiva economicidade resultante do contrato de gestdo. Os indicadores apresentados por si s6 ndo possibilitam
aferir e/ou mensurar a economicidade da administracao com o referido Contrato de Gestao.

7.3.3 - Critérios

- Art. 17 Lei n© 15.503/2005;

- Itens 3 do anexo |; 14.p.3; 15; 17h; 1 e 3 do anexo lll Resolugao Normativa n® 013/2017 do TCE-GO;
- Contrato de Gestdo 96/2016-SES/GO.

7.4 - Descricao do achado: Auséncia da comprovacao do ato de nomeacao da Comissao de Avaliacao.

7.4.1 - Situacao Encontrada/Evidéncias: Ndo comprovacdo do ato de nomeacao da Comissao de Avaliacdo indicada pela autoridade
supervisora da area e composta por especialistas de notéria capacidade e adequada qualificacdo, bem como das qualificagbes dos
membros.

7.4.2 - Critérios:

- Artigo 109, Paragrafo 22 da Lei n? 15.503/2005;
- Resolucdo Normativa n? 013/2017 do TCE-GO;
- Contrato de Gestdo 96/2016-SES/GO.

VIl - RECOMENDACOES

. Promover a Pesquisa de satisfacdo através de entidade independente (Achado 7.1);

- Buscar designar comissao e ou area especifica para atestar os planos de cargos, saldrios e beneficios dos empregados da OS quanto a
compatibilidade dos valores praticados no mercado (Achado 7.2);

- Estabelecer indicadores que possibilitem a comprovacgao da efetiva economicidade resultante do contrato de gestdo. (Achado 7.3 );

. Constituir Comissdo de Avaliagdo a que alude o contrato de gestdo e aditivos e o §29, do art. 10 da Lei 15.503/05, por meio de ato
expedido pelo titular do 6rgao supervisor (Achado 7.4).

IX - ENCAMINHAMENTOS

A) Ao Tribunal de Contas de Goias, por meio do Portal TCEHUB, através do endereco https://tcehub.tce.go.gov.br/portal/, consoante
entabulado no Anexo Il em seu item 3 da Resolucao Normativa n® 013/2017 TCE/GO.

B) A Secretaria de Estado de Salde (SES/GO), na qualidade de Orgéo Supervisor, para que:
B.1) Tenha ciéncia do teor estampado na presente Nota Técnica.

B.2) Em cumprimento ao § 22 do artigo 86 da norma regimental da Egrégia Corte de Contas do Estado, envie no prazo de 30 (trinta) dias
ao Tribunal de Contas do Estado de Goias, a indicacdo das providéncias adotadas quanto as ndo conformidades apontadas na referida
Nota Técnica pelo 6rgao supervisor do Contrato de Gestao.



De acordo:

SERGIO LIMA DE SOUZA
Auditor de Sistemas e Servicos de Salde
Apoio técnico

ANA CLAUDIA BELO VAZ ARAUJO
Gestor de Finangas e Controle
Gerente de Auditoria Governamental

SUELLEN DANTAS TOBIAS E SILVA RAVAZZI
Gestor de Finangas e Controle
Superintendente de Controle Interno e Correigao

JOSE AUGUSTO CARNEIRO
Gestor de Finangas e Controle
Subsecretéario de Controle Interno e Compliance

GOIANIA, aos 20 dias do més de marco de 2025.

—
.)El! L‘:ll Documento assinado eletronicamente por SERGIO LIMA DE SOUZA, Auditor (a), em 24/03/2025, as 09:43, conforme art. 29, § 29, lll, "b", da
Lei 17.039/2010 e art. 32B, |, do Decreto n2 8.808/2016.

assinatura

eletrbnica

——
o
.)e" L‘j Documento assinado eletronicamente por ANA CLAUDIA BELO VAZ ARAUJO, Gerente, em 24/03/2025, as 09:49, conforme art. 22, § 22, llI,
I 1"b", da Lei 17.039/2010 e art. 39B, |, do Decreto ne 8.808/2016.

assinatura

eletrbnica
—_

—-
.)el! L‘:ll Documento assinado eletronicamente por SUELLEN DANTAS TOBIAS E SILVA RAVAZZ], Superintendente, em 24/03/2025, as 11:55,
1 conforme art. 29, § 22, IlI, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 32B, |, do Decreto n2 8.808/2016.

assinatura

eletrénica

seil

——

Documento assinado eletronicamente por JOSE AUGUSTO CARNEIRO, Subsecretario (a), em 01/04/2025, as 08:20, conforme art. 29, § 29,

asslnatura Lﬂ 1, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 32B, |, do Decreto n2 8.808/2016.

. A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?
& acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1 informando o cédigo verificador 66247836 e o cédigo CRC A34C43F4.

Referéncia: Processo n? 202300010001818 SEl 66247836
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