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CONTRATO NS 4653/2020-NSL CELEBRADO ENTRE O 
INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZA^AO - IGH E 5 
ESTRELAS SISTEMA DE SEGURANCA LTDA.

RESUMO CONTRATUAL

Das Partes
Contratante: Instituto de Gestao e Humaniza^ao - IGH 0^/—___

VSSi'O
DAiA

6b-CNPJ: 11.858.570/0005-67

Contratado: 5 Estrelas Sistema De Seguran^a Ltda

CNPJ: 72.591.894/0002-23

i os ijc&q

Do Objeto:

prestagao de service de protegao patrimonial.

Unidade:

Maternidade Nossa Senhora de Lourdes - MNSL, situada a Rua 230, S/n, Setor Vila Nova, 

Goiania/GO, CEP. 74.640-210

Forma de pagamento:

Dia 20 (vinte) do mes subsequente ao inicio da prestagao dos services;

Valor do contrato:

R$ 40.859,32 (quarenta mil e oitocentos e cinquenta e nove reals e trinta e dois centavos) 

mensais, consoante Anexo I - Edital e Termo de referencia e Anexo II - Proposta de Pre?o

Vigencia:

15/07/2020 e 15/07/2021

iRv,
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CONTRATO Ns 4653/2020-NSL CELEBRADO ENTRE O 
INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZACAO - IGH E 5 
ESTRELAS SISTEMA DE SEGURANCA LTDA.

0 Institute de Gestao e Humanizatao - IGH, CNPJ/MF n* 11.858.570/0005-67, com sede a Av.

■ Fuad Rassi esquina com rua 02, 541, quadra 11 lote 11/12 sala 13, setor nova Vila, Goiania/GO,

CEP.: 74.653-100, representado neste ato pelo Dr. Paulo Brito Bittencourt, Superintendente 

Administrador e Advogado, portador do documento de identidade sob n* 03.542.155-07, 

emitido por SSP/BA, inscrito no CPF/MF sob o n2 457.702.205-20, domiciliado em Salvador/BA, 

doravante denominado Contratante, e 5 Estrelas Sistema De $eguran$a Ltda, pessoa juridica 

de direito privado, inscrito no CNPJ/MF sob o ns 72.591.894/0002-23, com sede a Av. Professor 

Venerando de Freitas Borges, n® 893, Quadra 11, Lote 03, Setor Joao, Goiania - GO, CEP 74.673- 

010, representado neste ato pelo Sr^ Leonardo Cavalcanti Prudente, inscrito no CPF n9 

716.612.041-04, doravante denominado Contratado, celebram o presente Contrato ns 

4653/2020-NSL, mediante as clausulas e condi?oes a seguir ajustadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DAS PREMISSAS

As seguintes disposi^oes sao premissas influentes e substanciais do presente instrumento:

§19 O Contratante, mediante contrato de gestao n9 001/2013, firmado junto a secretaria da 

saude do Estado de GoiSs, se figura gestora da unidade de saude indicada a clausula 

segunda e necessita do presente objeto contratual, com vistas a preservagao da qualidade 

no atendimento prestado aos pacientes;

I) O contratado declara ter conhecimento absolute do instrumento disposto no paragrafo 

anterior, bem como declara ter ciencia que o custeio da presente contrata^ao, se dara unica 

e exclusivamente por meio do respective repasse realizado pela entidade publica vinculada 

ao referido contrato.

§29 A presente contrata?ao se realizou por meio do process© seletivo n9 003/2020-IGH/GQ, 

tendo o Contratado oferecido a melhor proposta;

§32 0 contratado, atraves das tratativas do presente instrumento, declara interesse em assiStir 

o Contratante em suas necessidades;
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CONTRATO NS 4653/2020-NSL CELEBRADO ENTRE O 
INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZACAO - IGH E 5 
ESTRELAS SISTEMA DE SEGURAN£A LIDA.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

O presente contrato tem como objeto a presta?ao de service de prote^ao patrimonial para 

assistir a Maternidade Nossa Senhora de Lourdes - MNSL, situada a Rua 230, S/n, Setor Vila 

Nova, Goiania/GO, CEP. 74.640-210.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO

0 presente contrato vigorara por 12 (doze) meses, entre 15/07/2020 e 15/07/2021 , admitindo- 

se a prorroga^ao a criterio do Contratante.

Paragrafo Onico: A prorroga?ao contratual ocorrera obrigatoriamente por Termo Aditivo 

devidamente assinado pelas presentes partes.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR

Pela execufao do objeto do presente contrato, o Contratante pagara o valor de R$ 40.859,32 

(quarenta mil e oitocentos e Cinquenta e nove reals e trinta e dois centavos) mensais, consoante 

Anexo l - Edital e termo de referenda e Anexo II - Proposta de Prego.

CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO

A Contratada devera apresentar, ate o 5S (quinto) dia util do mes subsequente a prestagao do 

service, nota fiscal acompanhada do relatdrio de evidencias e nota de faturamento, chancelados 

pela Diretoria Geral da unidade, e o pagamento da fatura ocorrera ate o dia 20 (vinte) do 

referido mes, a contardo inicio da execucao do presente objeto contratual.

A Nota Fiscal devera ser acompanhada de certiddes que comprovem regularidade fiscal 

do Contratado em ambito Federal, Estadual e Municipal, Justi^a do Trabalho, bem como 

das certidoes que comprovem regularidade de contribuicoes relativas a FGTS e INSS.

§lfi

O Contratado se compromete, no ato da emissao da Nota Fiscal, a efetuar a devida 

retencao de impostos, taxas e contribuicoes sociais, tais como ISS, PIS, COFINS, CSLL e 

IRPJ, ou dispensa de retengao quando regime de tributagao difereheiado, bem como ’

unificada", ou sociedade

§2S

empresas optantes pelo simples nacional, "tributacsr

Rua Frederico Simoes, 1 25 - Sala 401, Caminho das Arvores, Salvador - BA CEP 41820-774 Telefone: (71) 3277-' 850
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uniprofissional devidamente regulamentada, bem como qualquer outro previsto em 

legislagao tributaria patria, sob pena de imediata suspensao do pagamento da fatura.

§3® Nos casos de nao apresenta^ao de quaisquer dos documentos exigidos nesta Clausula 

Quinta, seja no caput ou em seus paragrafos, ate o dia 53 (quinto) dia util do mes 

subsequente a prestagao do servigo, o pagamento podera ocorrer no prazo de 30 (trinta) 

dias a contar da apresenta^ao dos documentos omissos, nao cabendo ao Contratado 

qualquer acrescimo no valor, seja a que ti'tuto for;

0 pagamento sera efetuado somente mediante credito em conta bancaria de titularidade 

do Contratado, sehdo vedada emissao de boietos;

§49

O Contratado declara possuir inteiro conhecimento de que os services prestados pelo 

Contratante integram 0 patrimonio do(a) Estado de Goias, razao pela qual, 0 Contratante 

nao sera responsavel pelos services prestados apos eventual rescisao do contrato 

indicado na clausula primeira, paragrafo primeiro, do presente instrumento, devendo 0 

Contratado promover a cobran^a/execu^ao proprietario do referido patrimonio, ou de 

qualquer outro que venha assumir a gestao da unidade de saude em questao;

§59-L_.

0 Contratado concorda em manter regularmente os services prestados, ainda que haja 

atraso em pagamento de fatura por prazo nao superior a 60 (sessenta) dias;

§69

Para fins de faturamento sera observada data do efetivo inicio da execu^ao do objeto...§79

§89 Em atengao ao que dispbe 0 Regulamento de Compras e Contratagdes do Contratante 

aprovado pelo Estado de Goias, o Contratado compromete-se a emitir a fatura, ou 

congeneres, constando expressamente 0 numero do contrato de gestao, presente no §19, 

Clausula primeira, bem como respective termo aditivo vigente.

§99 Prestar a devida garantia para produtos e servigbs nao-duraveis e duraveis, quando 

aplicavel.

Rua Frederico Simoes, 1 25 - Saia 401, Caminho das Arvores, Salvador - BA CEP 41820-774 Telefone: (71) 3277-0850
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CONTRATO NS 4653/2020-NSL CELEBRADO ENTRE O 
INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZACAO - IGH E 5 
ESTRELAS SISTEMA DE SEGURAN£A LTDA.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACSES DO CONTRATADO

Cabera ao Contratado, dentre outras obrigagdes legais e constantes do presente contrato:

a) Cumprir rigorosamente os termos da proposta comercial apresentada, presente na 
qualidade de Anexo II;

b) Permitir e facilitar a inspegao dos servigos, prestando todas as informagdes e apresentando 

todos os documentos que Ihe forem solicitados;

c) Disponibilizar profissionais devidamente treinados e identificados para a execugao dos 

servigos;

d) Realizar junto aos orgaos competentes, os reglstros necessaries a execugao dos servigos 

objeto do presente contrato;

e) Manter todos os empregados que prestam servigos com o esquema de imunizagao 

complete, segundo normas regulamentadoras do Ministerio do Trabalho e normas da CCIH 

da unidade;

f) Comunicar ao Contratante sobre a eventual existencia de problemas que possam interferir 

no andamento dos servigos contratados;

g) Assumir exclusivamente a responsabilidade pela manutengao da regularidade de 

documentos perante as esferas Federal, Estadual e Municipal, devendo pagar, nos 

respectivos vencimentos, os tributos e encargos, incidentes ou que venham a incidir, direta

, _ ou indiretamente, sobre a prestagao do servigo objeto do presente Contrato, devendo 

apresentar, de imediato, certidoes de regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria, 

sempre que solicitado pelo Contratante, sob pena de suspensao do pagamento decorrente 

das obrigagoes contratuais;

h) Observar e fazer cumprir todas as normas legais relativas as atividades desenvolvidas, 

respondendo integralmente por quaisquer prejuizos ocasionados a pacientes e ao 

Contratante pela inobservancia dessas obrigagoes;

I) Responder, exclusivamente, pelas ag5es e omissoes de seus empregados e prepostos, 

indenizando pacientes e o Contratado por eventuais prejuizos que Ihe forem ocasionados 

durante o periodo de vigencia do presente contrato;

j) Atender com presteza as reclamagoes sobre a qualidade dos servigos executados, 

providenciando sua imediata corregao, sem onus para o Contratante;

f)

Rua Frederico Simoes, 125 - Sala 401, Caminho das Arvores, Salvador - BA CEP 41820-774 Telefone: (71) 3277^0850
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k) Respeitar e fazer com que seus empregados respeitem as normas de seguranga do trabalho, 

... disciplina e demais regulamentos vigentes no Contratante, bem como atentar para as regras

de cortesia no local onde serao executados os servigos;

l) Arcar com todo e qualquer dano ou prejuizo de qualquer natureza causado ao Contratante 

e terceiros, por sua culpa, ou em consequencia de erros, impencia propria ou de auxiliares 

que estejam sob sua responsabilidade, bem como ressarcir o equivalente a todos os danos 

decorrentes de paralisagao ou interrupgao dos servigos contratados, exceto quando isto 

ocorrer por exigencia do Contratante ou ainda por caso fortuito ou forga major, 

circunstancias que deverao ser comunicadas imediatamente apos a sua ocorrencia;

m) 0 Contratadose compromete, no ato da emissao da Nota Fiscal, a efetuar a devida retengao 

de impostos, taxas e contribuigdes socials, tais como ISS, PIS, COFINS, CSLL e IRPJ, ou 

dispensa de retengao quando regime de tributagao diferenciado, bem como empresas 

optantes pelo simples nacional, "tributagao unificada", ou sociedade uniprofissional 

devidamente regulamentada, bem como qualquer outro previsto em legislagao tributaria 

patria, sob pena de imediata suspensao do pagamento da fatura.

n) 0 Contratado declara ser unica e exclusivamente responsavel por quaisquer obrigagdes de 

natureza civel, trabalhista, previdenciaria e social, que sejam ou venham a ser relacionadps, 

direta ou indiretamente, aos profissionais a servigo do presente contrato, desde que 

contratados pelo Contratado.

- o) Apresentar o cronograma de envio da documentagao a ser cumprido pela Contratante em 

tempo habil;

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

Cabera ao Contratante, as suas expensas, dentre outras Obrigagoes legais e ou constantes do 

presente contrato:

a) Remuherar o Contratado, na forma estabelecida nas Clausulas quanta e quinta;

b) Promover as facilidades necessarias para o livre acesso dos profissionais do 

Contratado as suas instalagoes, se necessario, desde quando devidamente 

identificados;
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c) Cumprir o cronograma de envio da documenta^ao encaminhado pela Contratada em

tempo habil;

CLAUSULA OITAVA- DAS MULTAS

0 nao cumprimento das cldusulas pactuadas no presente contrato, nas condigoes gerais 

contratuais, nas norrtias de seguranga higiene e medicina do trabalho, bem como nas normas 

de seguranga patrimonial, gerara multa de 2% (dois por cento) sobre o valor global do contrato, 

conforme disposigoes a seguir:

§is As multas sao cumulativas, nao podendo ultrapassar a 20% (vinte por cento) do valor 

global do contrato.

§22 As multas serao cobradas por ocasiao do pagamehto da primeira fatura que for 

apresentada apos sua aplicagao.

§32 As penalidades estabelecidas nesta clausula nao excluem quaisquer outras previstas - 

nesse contrato, na Clausula decima terceira, nas normas de Seguran^a Industrial, Higiene 

e Medicina do Trabalho e Normas de Seguranga Patrimonial, bem como a 

responsabilidade da Contratada por perdas e danos que causar a Contratante em 

consequencia de inadimplemento das clausulas pactuadas.

CLAUSULA NONA - DA PARALISA£AO DOS SERV^OS

Na hipotese de ocorrer paralisagao dos servigos do Contratado, fica autorizado ao Contratante 

a contratagao de outra prestadora de servigos para realizagao do objeto contratual paralisado, 

desde que 0 Contratado seja notificado para regularizar a prestagao de servigos e nao a faga em 

ate 24 (vinte e quatro) horas.

§ls O disposto ho caput nao se aplica na hipotese de inadimplemento do Contratante por 

mais de 60 (sessenta) dias.

Rua Frederico Simoes, 125 - Sala 401, Caminho das Arvores, Salvador - BA CEP 41820-774 Telefone: (71) 3277-0850
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§2S Caso o Contratante contrate outro fornecedor para a prestagao dos servigos 

paralisados, conforme autorizado no disposto anteriormente arcara o Contratado com 

os custos da referida contratagao, independente do ressarcimento de indeniza^ao por 

perdas e danos, sejam estes morals ou materials.

CLAUSULA DECIMA - DO RESSARCIMENTO

0 Contratado se obriga a reembolsar o Contratante em todas as despesas que este adquirir 

decorrentes de:

a) Reconhecimento judicial de indeniza^ao administrativa ou reconhecimento judicial de 

titularidade de vinculo empregaticio de seus empregados e/ou prestadores de services 

com o Contratante;

Reconhecimento judicial ou administrativo de solidariedade ou subsidiariedade do 

Contratante no cumprimento das obriga^des previdenciarias e/ou fiscais do Contratado; 

Indeniza^ao, inclusive a terceiros, em consequencia de eventuais danos, materials ou 

institucionais, causados pelo Contratado ou seus prepostos ou prestadores de servi^os na 

execugao de suas atividades;

lndeniza?ao, inclusive a terceiros, em consequencia de eventuais danos ao meio ambiente 

e emissao de agentes poluidores causados pelo Contratado ou seus prepostos ou 

prestadores de servigo, seja por a?ao ou omissao;

Indenizagao pela necessidade de contratagao de outra empresa para a execugao do 

objeto previsto no presente contrato que tenha deixado de ser executado em face de 

paralisagao das atividades do Contratado, ressalvada a hipotese indicada no §1^ da 

clausula nona.

b)

c)

d)

e)

Par^grafo unico: Os valores em questao sao reconhecidos desde ja como devidos, liquidos e 

certos e passiveis de execu^ao judicial para ressarcimento ao Contratante;

Rua Frederico Simoes, 125 - Sala 401, Caminho das Arvores, Salvador - BA CEP 41820-774 Telefone: (71) 3277-0850
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CLAUSULA D^CIMA-PRIMEIRA - DA SUBCONTRATA^AO, CESSAO E TRANSFER^NCIA.

Nao e permitido ao Contratado subcontratar os servi^os ora pactuados, bem como utilizar 

pessoas que nao sejam seus profissionais.

§12 0 Contratado nao podera transferir ou ceder, no todo ou em parte, os services 

contratados, salvo com autoriza?ao previa por escrito do Contratante, regulando-se em 

cada caso a responsabilidade da cedente pelos services ja prestados ou a' prestar.

§29 o Contratado nao podera ceder ou dar como garantia, a qualquer titulo, no todo ou em 

parte, os creditos de qualquer natureza decorrentes ou oriundos do presente contrato, 

salvo com autorizagao previa e por escrito do Contratante.

§39 Constara, obrigatoriamente, da autorizagao previa, que o Contratante opoe ao 

Cessionario dos creditos as excegoes que Ihe competirem, mencionando-se, 

expressamente que os pagamentos ao cessionario estarao condicionados ao 

preenchimento pela cedente detodas as suas obrigagoes contratuais.

§49 Caso o Contratado infrinja quaisquer das disposigdes acima, ficara obrigado a indenizar 

pelos danos materiais e/ou morais causados ao Contratante.

CLAUSULA D^CIMA-SEGUNDA - DA RETENCAO 

0 Contratante podera reter:

Em 20% da fatura mensal, como garantia, na hipotese de infragao contratual e/ou 

prestagao de servigo inadequada pelo Contratado, incluindo-se tambem as 

multas contratuais e quaisquer outros valores que porventura seja devido pelo 

CONTRATADA em favor do Contratante, ou ainda como forma de ressarcimento 

de possiveis prejuizos provocados pelo CONTRATADA e ou seus empregados.

Em 30% da fatura final, como garantia, na hipotese de infragao contratual e/ou 

prestagao de servigo inadequada pelo Contratado, incluindo-se igualmente as 

multas contratuais e quaisquer outros valores que porventura seja devido pelo

a)

b)

Rua Frederico Simoes, 1 25 - Sala 401, Caminho das Arvores, Salvador - BA CEP 41820-774 Telefone: (71) 3277^0850
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Contratado em favor do Contratante, ou ainda como forma de ressarcimento de 

possfveis prejuizos provocados pelo Contratado e ou seus empregados.

A(s) fatura(s) em sua totalidade, na hipotese de nao pagamento dos salaries dos ' 

empregados do Contratado que prestem services para o Contratante, somente 

liberando os valores retidos na hipotese de adimplemento dos salaries ou acordo 

entre as partes.

A(s) fatura(s), na hipotese de Reclama^o Trabalhista, em que o Contratante 

figure como responsavel principal, solidaria ou subsidiaria, de empregados ou 

prestadores de servi^o da Cohtratada, ate o limite dos valores reclamados na 

citada agao, somente liberando os valores retidos na hipotese de exclusao da lide 

ou acordo entre as partes.

A(s) fatura(s), na hipotese de a?des judiciais, em que o Contratante figure como 

responsavel principal, solidaria ou subsidiaria, oriunda de fatos praticados por 

empregados ou prestadores de servi^o do Contratado, ate o limite dos valores 

requeridos na citada a^ao, somente liberando os valores retidos na hipotese de 

exclusao da lide ou acordo entre as partes.

Os impostos da nota, quando necessario e amparado por lei.

c)

d)

e)

f)

§19 Os valores retidos de acordo com as almeas 'a7 e 'b' serao liberados apos a assinatura do 

TRD (Termo de Recebimento Definitivo), descontadas multas e quaisquer outros valores 

porventura devidos pelo Contratado ao Contratante.

§29 Os valores retidos nao sofrerao nenhum acrescimo, sendo liberados pelos valores 

historicos da retengao.

§39 Rescindido 0 contrato nos termos da Clausula Decima-quinta, alinea 'a', perde a 

CONTRATADA a favor da Contratante, as importancias retidas, alem de responder pelas 

perdas e danos que resultarem da infragao ou prestagao inadequada do contrato.

CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA - DA ANTICORRUPCAO

Na execu?ao do presente contrato e vedado as partes e seus vinculados:

Rua Frederico Sirnoes, 1 25 - Sala 401. Caminho das Arvores, Salvador - BA CEP 41820-774 Telefone: (71) 3277-0850
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a) Prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagem indevida a. 

agente publico ou a quern querque seja, ou a terceira pessoa a ele relacionada;

b) Criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa jurfdica para celebrar o 

presente Contrato;

c) Obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificagoes 

ou prorroga^oes do presente Contrato, sem autorizagao em lei, no ato 

convocatorio da licitagao publica ou nos respectivos instrumentos contratuais;

d) Manipular ou fraudar o equilibrio economico-financeiro do presente Contrato;

e) De qualquer maneira fraudar o presente Contrato, assim como realizar 

quaisquer agoes ou omissoes que constituam pratica ilegal ou de corrup?ao, 

nos termos da Lei ns. 12.846/2013 ou de quaisquer outras leis ou regulamentos 

aplicaveis ("Leis Anticorrup?ao"), ainda que nao relacionadas com o presente 

Contrato;

§ls A Contratada declara ter ciencia que o custeio do presehte contrato se da unica e. 

exclusivamente atraves dos repasses realizados pela entidade publica ao passo que, 

TODOS os services a serem prestados a populacao deverao ser totalmente gratuitos, 

atendendo a politica de universalizacao do acesso a saude, conforme disposto ha Lei ns. 

8.080/1990 e na Portaria ns 1.601/2011.

§2S Em decorrencia da presente contratagao, sob qualquer hipotese ou em qualquer situagao, 

nao se presumira a eventual existencia, ou se estabelecera a presun^ao de qualquer 

vinculo societario e ou empregatfeio, ou obrigacoes de ca rater trabalhista e previdenciario 

entre as partes, por si, seus contratados, prepostos e ou empregados, e nao serao fiadoras 

das obrigagoes e encargos trabalhistas e sociais uma da outra, cabendo a cada sociedade 

a exclusividade e responsabilidade por tais obrigagdes, inclusive nas esferas civil e penal;

§3e Cada parte respondera individualmente por quaisquer perdas e danos, materiais ou 

pessoais, oriundos de suas respectivas agoes ou omissoes, bem como dos profissionais a 

si vinculados, que venham a ser causados aos pacientes ou terceiros, sendo de

J
Rua Frederico Simoes, 125 - Saia 401, Caminho das Arvores, Salvador - BA CEP 41820-774 Tetefone: (71) 3277-0850

«Eww.ighTorgffi:i
i.

* .



■i- SES
fecjtUriAdt

S«OAhEMNSfcSK^KfSSS*^ susI.
m ;

CONTRATO N9 4653/2020-NSL CELEBRADO ENTRE O 
INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZACAO - IGH E 5 
ESTRELAS SISTEMA DE SEGURANQA LTDA.

h) For exclusive criterio de conveniencia e oportunidade da Contratante, a qualquer tempo, 

mediante aviso previo de 30 dias, sem que haja aplicagao de multa ou pagamento de 

indenizacao de qualquer natureza.

Paragrafo Unico: Em qualquer das hipoteses de encerramento do presente contrato sera 

obriga^ao comum as partes a realiza^ao da devida presta^ao de contas, no prazo maximo de 30 

(trinta) dias subsequentes, abrangendo os aspectos fisicos e financeiros do relacionamento. 

Nesse sentido, sera assegurado ao Contratado o direito ao recebimento da remunera^ao 

correspondente aos services efetivamente ate ai prestados, nao obstante o encerramento do 

Contrato.

CLAUSULA DECIMA-QUINTA - DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Goiania/GO como o unico competente para o exercicio e 

cumprimento dos direitos e obrigagoes decorrentes do presente instrumento, renunciando as 

partes a qualquer outro, por mais privilegiado que seja, independentemente dos seus atuais ou 

futures domicNios.

E, por estarem assim justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento em 02 

(duas) vias de igual teor e forma para que se produzam seus efeitos jundicos e legais.

Goiania/GO, 15 de Julho de 2020

/IC

alsam
7

ti PrudenteDr. Paulo Brito Bittencourt Sr9 Leonardo Cav

Institute de Gestao e Humaniza?ao - IGH 

Contratante

5 Estrglas Sistema De Seguranga Ltda

/ Contratada
' S Estrelas Sistema de Seguran^a Ltda 

Luiz Derlane Gonsalves Fariat 
CPF: 295.936.461-91 
Gerente/Pfocurador

itY
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Anexo I - Edital e Termo de Referenda

ComissSo de 
Processo Selctivo|/gh InsBtutode

Gostioe
Humantu^ao

PROCESSO SELET1VO N» 003/2020 - IGH/GO

0 Institute de GesUo e HumaniiaS8o - IGH, pessoa jurfdlca de dlrelto privado, OrganltasSo 
Social em SaOde, atual gestora do HOSPITAL MATERNO INFANTIl - HMUeglst^o no 
CNES sob 0 n* 2339196, com sede Av. Perlmetral - Setor Oeste, Golflnla - GO, 74125-120, 
HOSPITAL DE URGeNCIAS DE APARECIDA DE GOlANIA - HUAPA, reglstrado no CNES sob o 
n« 5419662, com sede Av. Olamantes, Quadra 2A. Setor Condomfnlo dos ”
de Goianla • GO. CEP 74.949-210; MATERNIOAOE NOSSA SENHORA DE LOURDES - MNSL, 
reglstrada no CNES sob o n« 2339080, com sede na Rua 230, s/n, Setor Vila Nova, GoiSnla - 
GO, CEP 74.640-210, no uso de suas atrlbulffies, torna pObllca a realfcatfo de Processo 
Seleth/o Unlflcado para contrata?8o de PRESTAgAO DE SERVI?OS DE PROTECAO 
PATRIMONIAL, conforme descrlto neste Edital e seus anexos.

1. OtSPOSICflES PRELIMINARES
1.1. 0 Processo Seletlvo Slmpllflcado serd regido por este edital, seus anexos e 

eventual? retlflcafCcs;
1.2. 0 praio de validade deste Processo Seletlvo 6 de 12 (doze) meses, contados a 

partlr da data da publlcatfo da homotoga?8o do resultado final no sltlo do 
Instltuto de GestSo e Humanlza?3o, na aba correspondente ao resultado de 
processes seletivos da unldade correspondente.

1.3. Ocorrendo vaefinda e necessldade de suprimento emergendal. no prazo de 
validade da sele?8o, poderSo ser convocados os proponentes dasslflcados, 
respeltando a ordem de classlflca?3o, Inclusive consultando o aceite da proposta 
do prlmelro colocado;

2. PAS CONPICflES DE PARTICIPACAO
2.1. PoderSo partldpar do presente Processo Seletlvo tantos quartos Interessados

atendam a todas as condlgfies e exigencies deste Edital;que
N8o sera admWda a partldpafao de empresas, na qualldade de proponentes,2.2.
que:
a) Estrangelras que nSo fundonem no Pals;
b) Empresa suspense de partldpar em lldta?fles ou Impedlda de contratar com 

o ente contestants;
c) Empresa dedarada Inldfinea para lldtar 

Pilbllca, enquanto perdurarem os motives da punlfSo ou at6 que seja 
promovtda a reabllltacSo perante a prdprla autorldade que apllcou a 
penalidade;

ou contratar com a Administrate

. .,v
~r,r vfjajag^SiifT:

r -C
V"- -r ----
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responsabilidade exclusiva e indelegavel da parte culpada e causadora do prejuizo 

responder perante terceiros e a parte inocente, nas hipoteses capazes de configurar 

impericia, imprudencia ou negligencia, obrigando-se, a parte culpada a ressarcir a outra 

parte inocente, se esta vier a ser acionada por agao ou omissao da culpada e causadora 

do dano.

§4® A eventual tolerancia a infragoes a qualquer das clausulas deste instrumento ou o nao 

exercicio de qualquer dlreito nele previsto constituira liberalidade, nao implicando em 

novagao ou transagao de qualquer especie.

CLAUSULA D^CIMA-QUARTA - DA EXTIISigAO 

0 presente contrato podera ser extinto nas seguintes hipoteses:

a) Pelo Contratado, no curso da vigencia initial, comprometendo-se a conceder o aviso previo 

de 30 (trinta) dias ao Contratante.

b) Se qualquer das partes ceder ou transferir o presente instrumento a terceiros, sem a previa 

anuencia da outra parte, por escrito;

c) Se qualquer das partes se tornar comprovadamente insolvente, requerer recuperagao 

judicial ou extrajudicial ou autofalencia, ou tiver a sua falencia requerida ou decretada;

d) Deixar, qualquer das partes, de cumprir, ou mesmo curhprir irregularmente, clausulas 

contratuais, prazos e especificagSes;

e) Tambem sera causa de rescisao motivada o inadimplemento contratual por 

descumprimento de quaisquer obrigagoes previstas nesse contrato, por quaisquer das 

partes, que nao seja sanado no prazo estabelecido em notificagao encaminhada nesse 

sentido pela parte lesada, prazo esse nao inferior a 10 (dez) nem superior a 30 (trinta) dias.

f) Perda do direito de Gestao da unidade hospitalar pelo Contratante.

g) Na superveniencia de caso fortuito, de forga maior ou fato impeditivo a consecugao dos 

objetivos sociais das partes, em razaode decisao judicial ou por ordem dos poderes publicos 

competentes, que inviabilizem a continuidade de execugao do presente contrato.

*
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d) Empresa qua se encontre sob falfincla, recuperafSo Judicial, concurso de 
credores, dissolufSo ou llquida^So;

e) Empresa que esteja cumprlndo pena de InterdlcSo tempordria de dlrelto 
devldo k pritlca de atlvldades lesivas ao melo amblente, nos termos da lei no 
9.605/1998;

f) Empresa que esteja prolbida, pelo Conselho Administrative de Defesa 
Econfimica (CADE), de partldpar de ildtsfSo Junto d AdmlntstragSo Publlca, 
nos termos da Lei no 8.884/1994.

g) Sodedades cooperatives de mSo de obra;

3. DA REAUZAC&O DO PROCESSO SELETIVO - SESSAO POBUCA
As etapas deste processo seletivo ocorrerSo em did Onico, com a apresentafSo 
do envelope 0NICO de Hablllta^ao e Proposta de Preco para todas as unidades; 
NSo serd permltlda a apresentafSo de propostas para apenas uma ou duas 
unidades, devendo a proposta contemplar a totaltdade dos services ofertados, 
sendo desdasslficada a proponente que apresentar proposta pardal dos services 
objeto do presente processo seletivo.
0 envelope, contendo os Documentos de HabllitacSo e a Proposta de Precos, 
deverd ser entregue & ComlssSo de Processo Seletivo, atrav£s de envlo 
eletrfinlco, pelo e*mall orocessoseletlvofSileh.ore.br. na "data e horirlo abaixo
espedflcados._______________________________________________ ___
Prazo para apresentacSo de propostas: 12 de abrtl de 2020;
Hordrlo: das 14:00h hs 16:00h____________ ______________

3.1.♦ 3.2.

3.3.

4. DA IDEWTIFICACAO DA PROPOSTA
4.1. 0 e-mail com a proposta deverj center o tftulo abaixo:

AO INSirrUTO de gestAo e humanizacAo - IGH 
PROCESSO SELETIVO Na 003/2020 - IGH/GO

s. dakabiutacAo
5.1. A etapa de HabllitacSo comp6e-se de 03 (trSs) subetapas: HabllitacSo Jurldlca, 

Qualiflcac3oT6cnfca e Regularldade Fiscal;
5.2. Para fins de HabllitacSo Jurldlca, serS exlglda a segulnte dpcumentacSo: 

a) Cddula de Identidade do representante legal da empresa;

A
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b) Ato constitutive, Estatuto ou Contrato social em vigor, devldamente 
reglstrado, acompanhado dos documentos comprobatirlos de elelfSo de 
seus adminlstradores;

c) Cartlo de CNPJ (Comprovante de InscrlfSo e situa$3o cadastral);
d) Certldlo Negatlva de RecuperafSo Judicial e Falfinda emltlda pelo Poder 

Judldirla com jurlsdl;3o da matrix do proponente.
5.3. Para fins de Quatlflca^So Tdcnlca, serS exigida a segulnte documenta^lo:

a) Atestado de capaddade ticnlca, forneddo por pessoa Jurfdlca de direlto 
publico ou prlvado, que comprove que a empresa partldpante, ou empresa 
consordada, executou ou executa os servlfos objeto deste edltal, 
lnstltuI?3o de saOde com no mfnlmo 100 leltos, e est3 apta para o 
desempenho de atlvldades pertlnentes e compatfvels em caracterlstlcas e 
quantltatlvos com o objeto do presente processo seleth/o;

5.4. Quanto 3 Regularidade Fiscal, serd exigida a segulnte documenta^So:
a) Prova de InscrlfSo no cadastro de contrlbulntes estadual ou municipal, se 

houver, relative ao domicfllo ou sede do proponente, pertlnente 
ramo de ativldade e compatlvel com o objeto contratual;

b) Prova de regularidade perante a Fazenda Federal, Estadual de Golds e 
Municipal do domicfllo ou sede do proponente;

c) Prova de regularidade relative ao Fundo de Garantla por Tempo de Service 
(FGTS), emltlda pela Calxa Econfimlca Federal.

d) Prova de regularidade relativa Junto 3 Justl$a do Trabalho atravds da 
CertidSo Negatlva de Ddbltos Trabalhlstas * CNDT.

5.5. Os documentos poderSo ser apresentados em cdplas sem autentlcasSo, 
podendo a ComlssSo de Processo Seletlvo sollcltar, a qualquer tempo, 
documentos originals ou em cdplas autentlcadas;

5.6. A nSo apresenta(3o da totalldade dos documentos exigldos no dla e hora 
adma dtados, ou alnda a apresentafSo de documentos ou certldSes venddas, 
poder3 ensejar a autom3tlca inabillta(3o do proponente.

em

ao seu

6. DA PROPOSTA DE PREfO
6.1. A proposta dever3 ser apresentada nos termos exigldos neste Edltal, redlglda 

com dareza, em lingua portuguesa, com prazo n3o Inferior a 90 dlas contados 
da data de apresentaf3o, devendo alnda necessarlamente: 
a) Ser apresentada Impressa e asslnada;

T*- .’v v

,
i .
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7.3.Seri conslderado "melhor proposta" aqueia que resultar 
para execuflo dos servffos 
t^cnfca apresentada;

7.4.0 IGH se reserva

no mehor valor GLOBAL 
selecionados, observadas, Inclusive,ora a melbor

,,PP=~B~^=
7-S.A obtenflo de propostas substitutlvas mais 

obrigatorfedade de-sua vantajosas Importar^ na 
asslnada pelo Proponents, nSo 
'proponentes,

apresentaflo escrita e , 
cabendo qualquer direito de reclamagSo hs demals

8. dapubucacAodoresultado

8.1. 0 IGH publlcara somente em seu website instituclonal o 
seletlvo, na aba correspondente 
correspondents:

9. DO PRA20 PARA RECURSO

resultadp do processo 
ao resuitado de processes seletivos da Unidade

9.1. Apds a publlcaglo de resuitado, ser«S concedldo pr 
InterposigSd de de 02 {dois) dlas uteis para 

e encamlnhado para o
a quallflcagSo das partes e razdes 

sendo este Julgado pela ComlssSo de Processo Seleti 
(clnco) dias uteis, e pubiicada, na aba correspondente 
seletivos da unidade correspondente.

azo
recurso escrito

processoseletiVQ@igh.org.br, contendo 
recursais,

e-mail

vo, no prazo de 05 
ao resuitado de processes

10. DOCONTRATO

10.1. As obrigagSes decorrentes do 
atrav^s da asslnatura de presente processo seletlvo setfo formalizadas 

couber Se“S an“°S 6 3 Pr°P0Sta d° Vmcei^ 1“'

10.2. 0 prep global ofertado e homologado serj dlvldldo entre as 3 unldades

Rua Frederico Simoes, 125 - Sala 401, Caminho das Arvores, Salvador - BA CEP 41820-774 Telefone: (71) 3277-0850
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10.3. 0 ratelo do prefo global, atualmente, 
ser^ na e conforme os repasses de cada unldade 

64%; HUAPA - 25%;. MNSL 11%, podendo
Para cada uoldade, 0 Z7Z7 ^ ^ ^
processo seletlvo.

*0.4. Ap6s a fiomologacio do resultado final do 
vencedor seri convocado por escrito, para, 
retlrar, assinar e devolver

segulnte proporfio: HMI - 
varlar no decorr^r do

repasses
ser comunlcado k empresa vencedora do

processo seletlvo, o proponente
no prazo de at<§ 10 (dez) dias dtels, 

0 instrumento contratual;

11. DISPOSIffiES GERAIS: 
H.l. £ assegurado ao IGH o direlto de revogar ou anular no todn Puente processo se|etlv0i dando

publicapSo, na aba
ou em parte, o 

proponentes, mediante 
processes seletlvos da

aos
correspondente ao resultado de

unldade correspondente; 
H-2. £ facultado

11.3. As decisoes referentes
e processo seletlvo, proniover 

esdarecer ou complementar a instrufao do pr 
a este processo seletlvo deverS 

proponentes mediante publlca^o, 
processos seletlvos da unldade 
comunlcajSo que comprove o 
Informado na proposta;

11.4. 0 IGH poderi, a

ocesso;
o ser comunicadas aos 

correspondente ao resultado de 
correspondente, ou por qualquer melo de 

recebimento, prlndpalmente mediante

na aba

o e-mall

qualquer tempo que anteceda , 
contratua) e a seu exclusive crit^rio, cancelar 
justlncatlva, e sem que caibam 
ou Indenlzaffies.

11'5' Irill eTOn?1 lmPUena5,° °U 1-^™^ sobre o PTOen,e edi.al 

Instltuto HumanStSo - Igh.^'30 deddld°S e’,dusl''am<!nte

a celebrafSo do Instrumento 
o processo seletlvo, 

aos proponentes qualsquer direltos, vantagens
sem

11.6. Os
pelo

Solas, 1 de abril de 2020. 
Comlsslo de Processo Seletlvo 

Institute de Gest2o e HumanizafSo -IGH
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TERMO DE REFERCnCIA

5n“oi“e -

BRIGADA DE INC^NOIO 
1. OBJETO

=,“rd,:ir;:“ de ^com .
Hosplta, de Urgdncias de Aparecida de Gd/nla h^APA0 P'ta' Matern° lnfanti' " HM’ e

2. DAJUSTIFICATIVA

s«zv„r:^
socorros, de urgSnda e emergfinda aos J.k ? ^ n°S atendlmentos de Primelros 
vlsltantes, e objetiva: Cmer8finc,a' aos seus servldores, prestadores de serves e

a. Suprlr a felta de uma Brtgada de IncSndlo na unldade-

a= =ba"„t„o 2 TIT S PreVe"'S° B 30 “mbate 3
proteger a vlda e o patrlmflnlo de modo a rprfr T SOCOrros' vis^nc,0■ em caso de slnlstro, 
danos ao patrimflnlo pdbllco e ao melo amblente'" C°nSeC,u6nC,as sodais do slnl»ro e os

2!- *ra,tera?8es' - ~
a. Atender ao dlsposto oa Noma Tdcnlca NBR 14276/2006 - Programa da Origada de 

as condlffies mfnlmas para a efabora?3o deIncfendlo, que estabelece 
brlgada de IncSndlo; 
f. Atender ao dlsposto na Norma TScnlca NBR 14603/2007 - 
que estabelece os requisites para determinar 
profisslonais dvls em uma planta, bem como sua 
atuatfo.

um programa de

Bombelro Proflsslonal Civil, 
o ntimero minlmo de bombeiros 
formapSo, qualificapao, reddagem e

2.2Xom esta contratapSo, supre-se a ausdnda de uma Brlgada de IncSndlo atende s«

rl5“- elevand0-se -psdr5ES d3

3. DO LOCAL OA PRESTAgAO DOS SERVIfOS 
3 ! Os services ser3o prestados no Hospital Materno Infantll 
urgenclas de Aparedda de GolSnla • HUAPA. - HMI e Hospital de

'i
!*»♦
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4. DO QUANTITATWO OE PROFISSIONAIS

constitufda pDr^^* de oiurno” de ,ncfindb

segundo as categorias, esca|aS, jornadas da frth.r^ ^ distrfbufdos
conformeabalxo: 8 traba ho' ^uantWade de profissionafs,

-QUANTHATIVO hmi brigadistas
CATEGORIA JORNADA POSTOS lOIAL KHOFiSSIONAIS
humseiro civil diurno 12x30 3 6
BOMBEIRO UVIL NOTURNO 12x36 3 6

-QUANTITATIVO HUAPA BRIGADictac 
CATEGORIA ~ -------------JORNADA POSTOS Total profissionaIs"BOMBEIRO CIVIL DIURNO' 12x36 2 4
BOMBEIRO UVIL NOTURNO 12x36 2 4

Sotr: „c-Ssov™: dT“ c°Mo\,,e ,rabaih° <*«*.
de Gaids. VZ005' ° d'Sp0St0 na Conven5io Coletiva de Trabalho do estado

excedemes, llZTc f cSm^taemdo Art. 5" da lefirgoMOOr11'""2 h°raS 

iajcanso °„Umttal*C36 (tta a imaralf1" P°r 36 f,rlnta e “ls> h<>™ *que dispoe que a

5. DA EXECUCAO DOS SERVIfOS:
5.1. A atuafSo da empresa Contratada 
seguranja contra Incindlo 
desenvolvimento

compreende a ■ 
e pSnico, abandon© da

execufSo dos servifos na 5rea de 

Un<d=*, .
devldamente constitufda, certlficadaecapadtada. rS3da ^ lnC§ndi° p3rtlcu,ar'

6- DOS GUSTOS

apre“",ados'al4m dos proteta

quantltativo sufldente par, a demand, da unldade ““ deVI!r30 S“ f0rnedlios em

CUS,°S ,0d°S “ “

nais

a Impostds e
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TERMO OE REFERlNCJA

1- DESCR|?iO DO OBJETO-'immwmEsJadual e Maiern.dade Nossa Senhora de Lourdes - HEMNSL. A H P ‘

de

no

2. JUSTIFICATIVA DA CONTRATAQAO'

mszmmrn
a.^des^Sar6™'’0 d8
se na ca^oda
oompremata a codUnuM.de Jas.tMdadesteenTOl.Sa'. 8q“efe8 ‘!U,a i"te™p'So ■

==iSS=H=SHi
.--V

ssISiS—=* •*“policial.
corn© apoio

e. quando lor o casd. buscando o auxfllo de forpa

3. DESCRIQAO DETALHADA DOS SERVIQOS:

Y
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oiajnbuido* conforme a segulr 

HOSPITAL ESTADUAL MATERNO INFANT1L OR. 
Postos Oiuffws:

Term© de Refsrfincia. ser4 
send© <0 (tiuarania) colaboradores.

JURANOIR DO NASCIMENTO • HMI 

7 "quantTpade *1
Qtd. Po*l©s | ^ ~I Vlallamw J 

01 i 02

LOCAUZAQAO ESCALA DETRABALHO
Raceocao central 
Portarii CERFIS — 
jertarla Banco tit Lelta 
Clasyfleacao do Rlsco 
P/onloSocoffo Matemo 
Sub tolil dlumo (Al

12«3fl/afmado 
12y36/arma<lo 
12x36/armado 

J[2.if36/ deiarmado 
l2»3a>deaannado

01 02
02•H

01 02
01 02
OS 10

Postos Notwnor

QUANTIOAOEs localizacAo

Receocao Cenlfai
. Portarla CERFIS
.ClassIDcacdo de risen
Pronto Socorro Mattmo
Sub total noturnofB)

{Voial(A*B)

ESCALA OE TRASALHO Qtd.Qtd. Postos
— Vigilantes 1
01 ‘ nj---------
PI I 02

* 12x36/armado ~~ 
12x36/armado
12x36/desarmado
12x36 /desarmadn

01i 02
I 01 I02-- ..

.PI.. . OS

1 09 18

HOSPITAL ESTADUAL OE URGfiNCIAS OE 
Postos 0 lumps:

APARECIDA DE GOIANIA CAIRO LOUZADA

QUANTIOAOE ilocalizacAo ESCALA DE TRABALHO
Old. Postos | Qtd.

YiaNantes jQuanta
RecepcSo Intefnacao 
Ronda
Sub total dlurnotO

■ 12x36 / desarmado
] 12x36 / arm ado
i 12x36/ormado

01 02
02 04
01 02X

08
Postos Notumos:

QUANTIOAOElocalizacAo ESCALA OE TRABALHO Qtd.Old. Postos
VigilantesRecepcao Intsrnaeflo 

Ronda
Sub total noturno lot

12x36 / armaco 
12x36 / armado

02 04
01 i 02
03 08

( Total (C » Q) T 07 14'

V
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HOSPITAL ESTAOUAL E MATERNIDADE HOSSA SENHORA DE LOURDES

sus tKSt'Asm jdaKtOttSTAjaSAMOBf

Postos Olumos:

OUANTIDADElocalizaqAo j ESCALA DE TRA8ALH0 : Old. 1
! Vigilantes ]

j Qtd. Postos
Guartia I 12x36/ armado 01Gusrjla I 12)t36 / desarmarln 01Sub total diurno IE)

02 04
Postos Noturnw

l. QUANTIDAOE 1
. Qtd' 1 

Vigilantes

localizacAo ESCALA DE TRASALHOi Qtd. Postos fj Guarita 12>t3S / armado 
12x361 desarmado -Qi: Guarila 02

01; Sub total nottirno (El CC
02 04

| Total (E * F)
0804 T J

[Total Coral (A*B»OQ+£-»F)
i 40

*
Os vigilantes deverSo utilizar de fogo calibre 0.38. capatidade de 06anna

(Seis) munittfes.

4. DOS REQUISITOS MiNIMOS PARA A FUN?AO:

—pawmo",a'Amad"e d—
a) Ser brasifeiro.
b) Estar quite com as obrtgaqies eleitorais e militares
c) Ter tdade minima de 21 (vinte e um) anos
d) Ter ^trufSo correspondente ao nono ano do ensino fundamental
e) Condlcionamento flsico compallvei com o exarcicio das atividades
0 Ter side aprovado em exames de saiide e de aptidio psicoldgica.

% rT^5 66 Se comunic3r ^ H^nda. desenvo/tura e cordiaiidade
J I8r s,d° apro'/ado em curso de formaqio de Vigilante, realizado 

empress dejormafio devidamente autorizada pelo OrgSo competente.
T6ndo"e,d^ con)provada mediante a apresentaqao de antecedentes 

criminals, sem reglstros de indreiamento em inqu^rito policial, de estar sendo 
processado crtminalmenle ou ter side condenado em processo criminal.

por
j

:

c
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5. ALTERAQAO DOS HORARIOS 
TURNOS DE TRABALHO E DAS TROCAS DE

como maps mafcaHvo doa postos * visKnda qua davarT P ’ b'm
n§o haja ac^scimo 
CONTRATADA.

6. ATMDADES A SEREM DESENVOLVIDAS

Traiar a lodos com respeito procurando. quando 
do confraio com aten?ao e presteza.

Nad interferir em assuntos para os quais nao tenha stdo convocado.

N3o permanecer

i

na carqa to4rta i3 Mu,Pal.ddrS“a deS<‘e q“'
oficid a

/----s

f

soficRado, slender ao gestor

em grupos conversando com tercelros. 
Apresentar-se devidamente limpo, unhas e cabelos cortados.

Evitar sujeiras denlro
bem como a

Podar sempre em lugar wsfvel 
CONTRATADA.

o crachi de fdanlificapSo. fornecido pela

Registrar em livro de ocorr6ncia u_ 
imediatameme ao preposto de tumo o ocorrido.

Proibir a saida de bens patrimoniadds sem a devida autoriza53o,

P»5,p. SSZ ,Ue i>4 — ■- XHM.

a"a do

Aos vigilantes noturnos. cabe verificar 
constalando se estlo devidamente fechadas.

os principals fatos do dia. comunicando

no

se bi

diariamente portas e janefas,.

/
I *
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Manter-se atento aos visllantes 
'forma educada. ou 
intenfSo e destine.

_____ _ , ... a- havend0 slguma suspeila abordi-los de
acompanhar monitoramento do equips visando a conhecer sua

de«p8dSa°C0nNTSTAMTpe PeSSM' SmM°rm "30' l'a“h=' *> horino

Manter sigilo das.informaC6es da irea de seguranga,

Proibir qualquer agiomerado de pessoas funt 
ao gestor no caso de desobadiSncia.

Proibir a

o ao posto, comunicando o fato

funpbes e responsabilidades. P8ra ° COrrel° desenlpenho das Suas

ao posio e imediagbes.

Receber de maneira poiida 
orientando-os sempre que soiiclfado. e educada os visitantes. infoimando-os e

Salvo '

Comunlcar imedlaiamertte b administrarSn.

Receber informagdes do coiega. ler 
todas as s/tuapfies encontradas 
anlerfor.

o caderno de anotapdes. crientar-se de 
e das ordens e oriemapfles recebfdas do plantao

~,5^=X*!lKis=sr.ss;~
1/

/
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As conversas com cofegas de 
comunicaflo -auricular, deve servieo, iriciusive airavfis de dispositivo de

N8o tratar derc,._^ . assumes relaclonados ao service- ou
reservado. com pessoas esEranhas ou desconhecidas. outros, de caller

rar;5. Na° abandonafS0u P°sl0- a nao ser em cases de extrem 
carSter emergence!, comunicando esse falo o mals rahidn nr,M-, 
oontralo indicado pela CONTRATANTE. ' P 8'.el,

a necessldade ou de 
ao gestor do

Ado,a, ® ssu .Icnc para 5,„a, l„e9utaridadas 0„
emergenaais, avlsando Imediatamente o fato ocorrldo k

agir em cases 
CONTRATANTE,.

Enlrar em Sreas reservadas 
devidamente aulorizado. somente em caso de emerggneia ou quando

Mpnlo, awofea* » doa™,*^ e anoiataes dl|?MB noJ pDslos 

Ter o devido zelo com todo o patrimooio colocado a sua disposi?§oservifo. para o

Manter-se sempre com uma poslura correla e condizente com a furigaodesempenriada.

Encaminiiar ad preposto da 
furclorial com a CONTRATADA.

Dirigir-se, sem

empresa lodas as questoea reiailvas ao vinculo

pre quo solicitado. da forma cortis. polida e educada.

mmJSZiZSZ d“ d,“CU“Me' BUSCar a ««»«= conlrato.

Atuar, sempre que necessPrio, 
meios dispdmVeis com presteza e aSengSo.

Cumprir, rigorosamente, os horarics

situsgdes emergenciais, uiilizando-se denas

e escalas de servigo.

Comumcar ao preposto, com antecedlncig 
posslveI..as ausencias ©corridas par motive de . no mendf lapso de tempo

ssUde.

ar a'o servigo

I

s
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Nunca brinear com a arma. manuss^la desnecessariamenle 
oufrss pessoas. mesmo que qua|fficadas.

Nunca repassar b arma carregada, devendo desmunicia-la 
ao seu sucessor.

ou entregar a

quando da emrega

Adotar lodes as demais precau?6es e cuidados 
uso, indispens^vels ao manuseio do armamento.

7. OBRIGAQfiES DA CONTRATANTE

em case de oecessldade de 
e uso do colete baiistico;

Relacionar-se com a CONTRATADA por inierm6dio de pessoa por ela.deslgnada.

Cumprira fazer cumprir o disposio nas ddusulas do conlrato a sei- cplebrado.

Efeluar. com pontuaildade. 
cumprimento das formalidades legais.

_ ,. Asse9‘Jfar o livre- acesso dos empregados' da CONTRATADA
ldemlfead°S * uniforTT’!20dos- aos locals em qua deyam executar

os pagamentos & CONTRATADA, apes o

quando
sues

Fornecer a CONTRATADA lodes cs esclaredmenlos necess^rios oara

qu‘es,es w"ham 8 °

Esiabelecer rotinas da serviqo para auxilfar no devldo cumprirrienlo do dbjetodo Conlralp.

. ,Na° l0,eFar a ®«cu55o de tarefas em desacordo com 'as normas 
sstabelecidas no mstrumento conlralual e na legislapSo de segurangd exlslenle.

Exigir, comprovada
empregadd ou piepoao da CONTRATADA que ou Sa

ou—° -
Efetuar a Piscallzagi'o e 

fazend'o anolagfies e
o acompanhamento da execugSo dos servigos 

d regulanzafSo das faibas dbservadas.
am

8, OBRIGACOES DA CONTRATADA

kh!
J

A

\
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e

poslos e nos horarios^foldos ** con?Bto-.a obra nos respactivos

oy qua a impossibilite da

em
a

qua eslabelece a tegislapao atual.
os empregados 

comratados. seguindo rigorosamente o

se™P0S, com a fespS™ a^afSo Siduaf0" emPre9atf0S indicados 
Impostas pela CONIRatante, 
condifCes necessafias.

para os
a qual deverS atender as exiofencias 

que poder^ impugnar os que nSo preenche?em
as:

a?,ao d0 m°' **> o ««• *
repassado pela CONTRATANJE acondLon^rt^^31716?10 df9ilada- confofnie padfSo 
idenfifica?5o do funcionarlp- folo tinn ca a,arn pas,a suspensa contendo toda 
comato. demra outros. sangulneo/fator RH. enderepo a telefones para

Apis definipao do
comprovante de fomapao ^cnic^spedffcrda !° 9eS!°r d° COnlra*°'
cbpia autenOcada do cartfficado da Cu^n ri p 5 , obra ofereclda- Btrav6s de 
Institul^aes devidamenle habWladasewconheSr^0'* V'9"aflIes- expedido£ P°r

CONTRA^ara ^ da ges-c da •

os 'escfarecimentos que Ihes forem sclid!ari!=UCa° d°COn!ra[o' P^s^o todos 
formuladas. sclicltados e atendendo ds reclamapoes

Pfeservar e guardar o patrimfinio da CONIRATANTE.

Acatar as exigencias da CONIRATANTE 
noranos de tumos, rondas a, ainda 
pela CONIRATANTE, no locante a

quamo a execugao dos servigos. 
fmediata cofreqSo das deficiSncfas aiinhadas 

execupao dos seryifos contratados
. a

Prastar todos______  os esclardciinembs
CONIRATANTE, atendendo prontamente a tod

que the forem solicitados 
as as recfamasSes.

pela
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Perrnitif. sempre que necessario, 
controle da frequ§ncia. qua a CONTRATANTE tanha acesso ao

Relatar S CONTRATANTE toda e 
ocorrSncia, acrescentando todoa 
seu esclarecimenlo.

Inspecionar ads postos (diurno

Manfer pessoal devidamente identificado

Accrdo, ConvsnpSo ou Dissidlo Coleltvo de Trabalho. ° Spos!o no aspect.™

qualquer frregularidade, efetuando a devlda 
j circunsISncias julgados necessarios aoos dados e

e notumo) mediame visitas locais do preposfo.

paid uso de oraches, e

Fomecer uniformes apropriados Ss 
estiverein apertsdos. gesfarrtes. subsliluindo-os sempre que

ds

nif°-meS C0mPl8t°S 303 empre9ad°8- ^edianle recibo (rebdSo 
• “5,° “m"

^a,nte Pomecer as armas, muni^es. cofetes balistico e respectivos acessdrios ao 
vrstonte, alem de out™ necessaries ao bom desempenho do servipo. '

Fomecer coldre. Individual, para acondidonamenlo do arnianiento para cadavigilante.

Oferecer muni;5es com procedSncia, de fabricahle devidamente autorizada 
para comerdafizapJo, nSo sendo. permitido. wwamente aulonzado
recarregadas, m ZZ-XZSotgx.no coldre auxiliar.

y.
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depclis de esgetados lodos os

Apresentar i CONTRATANTE 
respectivos ’Regislrp de Arms" e 
obra nos pos(os.

arms somente em Jefiitima 
salvaguarda do patrimfinio da CONTRATANTE 

outros meios para a solu^o do eventual problema.
e na

a relate de armas e cdplas autentfeadas dos 
Pone de Arma’, que serlo utiilzadas pela mao de

Reaiizar: trimestralmenfe. a limpeza e revisio 
revlsar a munipao.

Apreseotar, semestralmente. atestado de 
mao de ebra ofereclda para atuar 
prlmeira no inlcio do Contralp.

^ —*—- •
disposi;des da leglslapao trabalhista vigente.

do armamento, bem como

antecedentes civil e criminal de toda 
dependdneias da. CONTRATANTE, sendo anas

comratados obedecidos as

6nuspt?,ar, aooS™4aT't'f “n'1'Cl0"a*’en,“ "»3 tWeSMos.

Efetuar a reposi?5o da mio de obra 
eventual ausSncla. ns° **

r “-“ados masmos as dependSncias da CONTRATANTE 
dispensas. suspenslo ou ferias de outros vigilantes.

o retorno 
para cobertura de Itcenqas.

Capacilar. a medioa quo forem
funclonal. o corpo

tamanho^Tcontmtr^ rnUrS' da,Wdo pe,a tabela em fotha

mostrando toda equips com aeuurrno cdrrespohde'ma^03'5 d8''er§° ^ iden,ificat)os-
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™„ote Tisr^-^^r^j04" m '™s e ,omu,i*s d*^ vunikafada, bem como aquelss que futuramenlepqssam a ser criados.

? CDNTRATANTE POT’ ^ventuaia
dG^damenteorganlzadosecatalogados. IVr°S' 0rmiJ'^0S u,!llzadQS ou similafes.

regulamenla a aiividad? de^Jijlnda LbemacomoFBfderal B Estadua' 8tuaii23da. ^
COMVO Ceb.do GO sindrcaTdT^eXar ^
yigiiancra do Estado de GoiSs. tio logo definido.

lrabalhoRS“Lf1^b„S0Sd ^ * 0f°a",!^0 a“

CONTRATANTE, c,^0 TOrmas para

besa^e^wate raiV° Pra"SS,0nal Vfe”d° ™ta'

COWTHATamtc' !ern PrejuiZ0 dos ®«vl5M. conlorme Soi|d[ac§o 0flfso=™7,ri^ardr,t: '^rn~ ^ ~ s
que ae feerarft necewdrfes e oulros. ^ 8rea d9 s69Ufan?a' ^iclagens

o acprdo 
em empresas de seguranpa e

-'-A

de
pela

d vigilante no

o bom

”srqu3kqw o“''35 ■«“-
CONVENCAO COLET,iA”r dlf; ^ ^ wnddo. ou cooformo

comprova^desrespectivas.

CONTRARTAS1S??a!,l,2ar'Se P8i° lransporte de seu oessoai a,# as dependinclas da 
.-n^des *“

A
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Responsabilisaf.se pela 
dependencies da CONTRATANTE.

n,ta!c NaD(reprod°2ir' dlvulaar 0“ U!iii2ar em benefido prbprio. on de ierceiros 
quafequer mforma^fies de que ienha tornado ciSncia em razao da execucSo dos 
services discnminados. sem 0 oonsentimento. por escrito, da CONTRATANTE.

Credenciar. Junto so setor competente da CONTRATANTE empregadofs) do 
seu quadra administrative para, em dias e iocais definidos e hordnos que nSo 
comprometa a execu?§o dos services, proceder a entrega de contracheques vale- 
transporte, vale aiimenfagio e outras de responsabilidades da CONTRATADA.

Fomecer 6 CONTRATANTE. acompanhado da faiura mensai, cdpfas dos 
comprovgntes das Gu.as de Recolhimento do iNSS, FGTS, RelagSo de Empregados 
alocados para prestapao dos services, devidamente autenticades e do pagamento de

saiate' 5ra',to'a°
. v QualqiJer atraso' ocorr,do na apresentagSo da fatura ou dos decumentos 

exigidos come condifao para pagamento por parte da empresa, importer^ 
prorrogagSo automdflca do prazo de vencimento da obrigapSo da CONTRATANTE

_ 0 atraso no pagamento decorrente das circonstSndas descritas na bbrigacio 
pomualmeme 3 efTlpre8a de promover 0 Pagamento dos empregados

seguranpa e manutenpSo da ordem nas

em

Entregar ao gestor do contrato, os comprovantes de fomecimento de vales- 
alimemacio e transporte aos funcionSrios, os quais deverSo constar: nome e matricula 
do empregado, data da entrega. bem come a quantidade e 0 valor dos vales e 0 m$s 
de compet&ncia e. ainda, asslnatura do empregado alestando 0 seu recebimentq,

Mamer quadra de pessoal suficiente para atendimento dos services, sem 
interruppSo. seja por motivo de torias, descanso semanai, licence, grave, fafta ao 
service mesmo que por motivo justo e demissSo de .empregados, que nSo terao. em 
hlpdtese aiguma, qu.atquer relacao de emprego com o CONTRATANTE. sendo de 
exclusiva responsabiltdade da empresa. as despesas com todos os encargos e 
obrigaedes sociais, trabaihislas e fiscals.

Responsabilizar-se pelos danos causados ao patrimbnio da CONTRATANTE. 
por cuipa, doio. neglig^ncia ou imprudbneia de seus empregados, ficando obrigada a 
promover 0 ressarcimento a pregos atualizados, dentro de 30 (trinta) dias contados a 

' panir da comprovacSo de sua responsabilldade. Caso n3o 0 faga dentro do prazo 
estipulado, a CONTRATANTE ressrva-se ao direito de descontar 0 valor do 
ressarcimento da faiura do m§s. sem prejuizo de poder denundar o Contrato. de pleno

i. ..
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Nap caucionar ou utllizar o

sem

prPvia e expressa anuincto da COWTRATAKIETob^de*^^? co.nTrahS sem

q^nd0 so,,cilado P.eta CONTRATANTE. documentaglo que 
irabaihistas e fis7ais fJfev,de^rios-

Femecer a cada empregado. quantitative) de vaie-refei?ao ou alimentagao {no 

enlrega, no ultimo dia util do mds que antecede a utiliza?ao dos
em uma unica

mesmos.

sobre todo e qualqiier assunto de Inter^^^Sll^TAN^ de tolS 
iomar conhecimenfo em razio da execugao do objeto deste Contrato, Pevendo ainda 
onenlar sens empfegados nesse senlido.

Cumprfras noimas e reguiamentos intemos da CONTRATANTE.

Apresentar semestralmente apis o inicio do Contrato. relatdrio comoieto'' 
atrav^s de prbftssional da CONTRATADA, com fetografias e'pontos criticos as
S“ontS?" * meih°r“ aa 4r” *■sesurants para a"ali“8 iu"ra s

_ Fofnecer' semestralmente, atravis do preposto, um reiatdrio tPcnico das 
atividades reatizadas e consideradas relevantes.

9. DA QUALIFICACAO T^CNICA DA UCITANTE

_t , 0s i'citantes participantes deverSo apresentar Atestado de Capacidade 
Tficnlca emltido por 6rg§o pdblico ou empress privada, comprovando que ia executou 
services similares com o objeto..

DeverS ser realizada visits tbcnica pela licitante para que. atrav-Ss de seu 
representahte legal, tome conhecimento de todas as informa?5es e condicbes locals 
para o cumprlmehto das obrigagSas objeto da liclla$5p.

A visita tecnica de que trata o item anterior devard ser realizada ate 
anterior a data do certame. o dia

i/

i
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dedara?3o (^eSt'de wirSLTp^L^dfertfC^ alrav^ de
fnformando que a iidtanle reafeou a vistorfa no focal.' P Cipa5a° nesta IIcit3faO-

10. DO CONTRATO

0 prazo de vfgSncia do contrato sera de 12 (doze) msM« 
assfnatara. pronogaveis por feuais e sucessfvels perlodos

11. SEGURANpA E MEDICINA DO TRABALHO'

Seguranfa, higiene e medidna do trabalho

Flea estabelecldo quo 6 de responsabilidade da CONTRATADA'
Cumpnr e fazer ciimprir as disposi?5es legais 
medidna do trabalho;

y Carteira de vadnafSo;
Evidendas educagSo coniim/ada;
Sapato de Seguran5a com CA (certfflcado do aprovagto).

a*se^das—

a coniar da sua

e r^ulamentares sobre seguranqa e

✓
✓

A CONTRATADA 6 obrigada a fiscafizar os medicos ouanto
estJSnH00'05 ^ Pr0,e9S° ,n'JMdual ad0quado ao d5C0 envolvldo 
estado de conserva^Soe funclonamento.

ao uso dos 
•e em perfeito

A CONTRATADA serd responsabilizada•*^s
havidos em

12. DO LOCAL DA PRESTApAO DOS SERVIpOS:

O objeto deste ienno de referenda 
unidades hbspitalares;

ad —. ^ospi{al Estadual Moterno Infantil Or. Jyrandir do Nasci 
a Rua R-7. s/n, setor Oeste. Goiania - GO. CEP; 74.125-090

lii i a m a Ho,Spital Estadua! de Urgfincias de Aparecida 
HUAPA. slfuado Avenida Diamante, esquina 
Arcos, Aparecida de Goiania - GO.

deverA ser executado. nas seguintes

mento — HMI. situado

de GolSnia Cairo Louzada - 
com rua Mucuri, Jardim Conde dos

-w'

A
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i&j GOVERNO 
*£/ DE GOlAS

W. Of uB

-. . rT05?!!?1 Estadu31 8 Matemidade Nossa Senhora de Lourdes - HEMNSI 
siluado Rua 23D, s/n0, Vila JaraguS. Goiania-GO, CEP: 74.655-130

13. DO ACOMPANHAMENTO E 
CONTRATO fiscaliza?ao da exEcugAo DO

0 acompanhamento e a.. . t ^ fiscaliza$ao da execupfio do comrato consistem na 

por um represemante do CONTRATANTE.

a. Os resuliados atcanpados em refapSo eo comratado. com a verificacao dos
prazos do execupSo e da quaiidade demandada;

b. A adequapSo dos servipos presiados 6 rolina de execupio esiabelecida;

c. 0 cumprimenlo das demais obrigapSes decorrentes do conlraio;

d. A satisfapSo do publico usuirio com o servipo prestado.

0 Fiscal do conlrato lerd acasso a quaJquer tempo aos registros dos servipos:

A CONTRATADA flcarS sujeita a mais ampla e irreslrita fiscalizac§o 
obngando-s'e a prestar 
CONTRATANTE.

A fiscaliza;§o, de nenhum mode diminui ou altera a responsabilidade da 
CONTRATADA, na prestapSo dos servlpos executados:

A Rscalizapao podera exigir o afaetamento de qualquer funclonSrlo ou do 
preposto da lidlanle vencedora que venham causar embarapo & fiscaiizapao, que 
adotem procedimeritos incompatlveis com o exercicio das iungfles que ihe forem 
atribufdas ou. alnda. por incompetSncia , indisciplina ou quo perturbs b bom ■ 
sndamento dos trabalhos;

14. DASPENAUDADES

A empresa ficard passivel das penalidades previstas nas legislapdes 
correlatas, garantida a previa defesa, caso se recuse a executar os services que Ihe 
forem adjudicados, ou venha a fazS-io fora das especifica?«es e condipbes acordadas 
impepam ou embarace de alguma forma, a fiscalizapSo se reserva ao direiib de

os esdarecimentos porventura requen'dos pelo

u

Rua Frederico Simoes, 125 - Sala 401, Caminho das Arvores, Salvador - BA CEP 41820-774 Telefone: (71) 3277-0850
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s .-»i COVERNO • 
;1 DE GOlAs,

sus MCW*«J* 
»«at»;, v/i^*5^1

&^sir5^ “"!ra,sdos'
rnWTRATAanfUmri7e?,° E°!al DU das fesponsabilitfades assumidas pels 
CONTRATADA, sobreludo auanto as obnga?6es e encargos soclais e trabalhisias 
ensejarS a aplicafao de san?5es admlnisfralivas, previstas no instrumen-o 
convocstdrio e na ieglslapio vigente. podendo culminar em rescisSo contratual

.<5-
&5
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Anexo II - Proposta de Pre^o

GRUPO
5ESTRELAS '• j■? ■

Tpiy

T-t. ZJ:V ,
* .-V* ; V'O- >2

PROPOSTA TECNICA

INSTITUTO DE GESTAO E 

HUMANIZAQAO ■ IGH /

(CONFIDENCIAL)

■UTttSMiMn um om Mm totftun. ua msi«av / moumi '«*«*•
ruufe
m nmmHi• aa m a mm • a»0i|0MMMa aa Ma w a mtm on** i vi. «mr M«atm w ra i naoi}

SMS

ffrfSQueoi opjjSaSiBooi ^ISpja[ gSCI
«nrii>.gnip4S((tr«ln.eankbr
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fNDICE

• Carta de ApresentacAo

• Bl^VE HlSlfiRICO DO GRUPO 5 ESTRELAS

■ FERRAMEMTAS QUE GARANtEM A QUALIDADE DOS SERVI50S

• EstruturaOrganizacional DO Grupo

• PR1NC1PAIS Cuewtes

■ Compliance

• PrEMIOS E CERTiFICAQOES INTERNACIONAIS

CARTA DE APRESENTA$AO

Iniclalmente agradecemos a oportunidade de expor nossa Proposta de Pre^os pare a presfafflo 
de seivigos de Prote?2o Patrimonial,

Declaramos conhecer 0 escopo de execuglo dos servigos, a natureza das 2reas onde os 
trabalhos deverSo ser executados, meios de comimicagSo e as exIgSndas que possam ser reievantes 
2 nossa Proposta, quo foi integralmenta elaborada 2 vista de tais conhecimentos oblidos atrav4s da 
Visita T4cn!ca.

Apreveitamos para afirmar-Ihes que 0 nosso objetivo principal ioatendimento aos nossos cl 
den trade um padrito de qualidade de servlgosque reputamos como umdos meSioras do pals, pof^c 
de urn modemo Sistema de Gestfe da Qualidade, selecionamos, treinamos, deseiivolvemos e 
nossos colaboradores, para que sejam os verdadelros implantedores dessa politica.

hktkc
UM Qmln l, Iflf lORHf iQh AM Km • CCF TO *n2-T55/ W (WA11) JWT-WO

lew KwttMs: *3 -ftA Waa\woa U9** OP HfTViii/Tti- («jt) (2 s)4Ui' (22
ecritAU^e-.tupPn^turVMEriAeisAlltlCkQs^IM.MfCD.tctVUd^lA }2D>ZTf7

(eisgl^giglgsairiiL Mi wwvRgnipaSfurtluxa'n.brt,

!r
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GRUPO
5ESTRHLAS

BREVE HISTdRICO DO GRUPO 5 ESTRELAS

Atuando no mercado naclonal hS 26 anos, o Cnjpo 5 Estrelaa possul efetto de 
eprodmadamenle 2.000 (dob ml) profisslonab entre cdatorsdores operadonab e bases 
admin islrativas situadas no Distrito Federal; Estado da Gobs; Estado da Mato Grosso e Esladode Mlnab 
Gerab, ambas em total cumprimento is determlnaddes legds da quo trata a lei n* 7.102/63 do Minlsbrio 
da Jusdga e Portaria 3233/12 do Oepartamento de PotfcJa Federal.

FERRAMENTAS QUE GARANTEM A QUALIDADE DOS SERVINGS

Ceftlticado pelo SGI • Slstema de Gestfio Integrada (ISO 9001:2008 - GestSo da Qualdade, 
ISO 14001; 2004 • Gestdo Antientd e CHS4S 18C01: 2037 • Gestflo <3e S^r^a e SoCde 
COjsdcr^, o GRUFO 5 ESTR&AS dspfe das aegurtes fenansrtas pare garartir a cuafk&fe da 
presta?3odcs services:

4 ControlddaQjslidacle'RaraMxitaarrentodaSsdsla^odoQlerta 
4 UvantarrErfo de Rsco - Paa Garartir E>rdSraa ns FVesto?5o da Servi^ com o cfa

defirir a fcirrs da cperadcrHfea?So ap6s andllse de rednes, aveogas ©Jst^tes a races em /
potendal. //

4 Eqtipe de fipda - Cerate Cferadorel, Sipervisd^ Asastsrte AJmnistrstfvp, Ttaico//// 
Segurart^ do Tr&fcdhc • F^ra GsranUr s Ojelldade dee Servos.

4 Avdle^do de Cteempenho - Para AxnpenharrErto de Cesarpertc 
Ct/cttf&JCiBS.

4 Audltorias Intemas e Edemas - Para assegirar o Saerre da Irtegracfe
4 Nonnas de Conduta - Manual para Garantlr a Dbdpiina dos Nossos Cotabor

Hants
iniAvoi tun Qian uikKMniH.H>»i».c»n<avia/wutkai|NO-tH«
fiXuu

m vmrM # F>«te BMW t i.l
C0bM>m) «M M* ?Mi

OnDOO-UO 
immtA** .ccp. 7«7j7i-t)Vtet OIW) DMm 
ift4w c« ( mxk jm^u

(oiteUgasssalgiaair^Sl <fr*v
www.Brvpo5utrtIji.com.bfm
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ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DO ORUPO 5 ESTRELAS

A seguir os dados dos Dirlgentes e Gerentes do Gmpo 5 Estrelas que est§o I disposigSo para 
atendimentodos nossos cllentes/parceiros:"- '

GRUPO ,-i

V-? - • •

« --- ++e.

miNatfiTO

^7tifaSil 0 8i\

lcoflanSotggnwoSestrelas.cofn.brLeonardo Cavafcsiti PrudenteAdm inisiralSvo I Financelro
Sl3ei@9rupo5e5tr5las.com.brSlael MoreirB Prudente SartsosaComercial/Operactofld

mgceiot>srses@grupoSesgdas.com.brMarcelo BorgesComerdat / Retadonsneflto

-i™-GERfiNClA ; 
RESPONSAVEL

'-4-
> - J ••

E-MAIL• PROCESSO
larl3s@grupo5e5ffeies.eam.bfLuiz FariasComereid

andersoncartosgcffupoSastrelas,com.brAnderson CatosOperactonai
t3Cat6@9fupo5esffeias.cem.brTatiane OfoeiraGeslki dePessoas

finanatmZgSrupoSesffeiascomJyKaren BritoAdmffietraBvo e Financelro
Bai*@grupo5estre!as.com.brFldvio Ccsiho6upnmertto$'

PRINCIPAiS CLIENTES

Anate! - AgSncia Nacional de TelecomunlcafCes - desde 01/08/2014 

Alameda Shopping -desde 30/07/2015 
Alphaville Urbantsmo - desde 01/09/2009 
AiphavIHe - AnSpolis - desde 15/08/2012 
Associa$So Carhpestre Retiro dos Sonhos - desde 01/04/2008 
Banrisul - Banco do Estado do Rio Grande do Sul - desde 26/12/20C

■euttUimtu*

«

o3SGIssasxwx mvw.gruR0S4stmas.coffl.Qr

a

i...
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Boulevarti Shopping -desde 01/04/2009 
Bras Ilia' Empraendimentos - desda 28/04/16 
Braslo Produtos Do Games ltda -desde 04/12/2013 
CAESB-desde 15/07/2013 
CAF-desde 01/04/2015 
CbISglo Marlsta - desde 24/03/2014 
Centro Cllnico Sul-desde 01/09/2000 
Condomlnio do Ed, Roberto Simonsen (CNI) - desde 01/04/1999 
Corporacion Andlnade Fomento - desde 01/06/2012 
Conservas 016 -desde 27/06/2013 
Detrah - MT - desde 01A12/2016 
OPF -Departamento da Polloia Federal - desde 01/05/2015 
Drogarta RdsSrio (Grupo Rosario)-desde 01/01/2012 

.Embalxadada Arabia Saudlta -desde 01/05/2011 
Embalxada da Australia - desde 27/4/2006 
Embaixada da Nova ZelSndia - desde 01/06/2006 
Embalxada da Repiiblica da Pol6nla - desde 18/12/2006 
Embalxada da RepOblfca de Trinidad e Tobago - desde 01/02/2012 
Embalxada da Turquia - desde 10/02/2011 
Embalxada de Cingapura - desde 03/05/2014 
Embaixada do GanadS - desde 01/06/2006 
Embalxada do .JapSo (esboiia) - desde 02/06/2006 
Gaipo TPC - Pronto Express Loglstica - desde 05/12/2012

GERIR - Hospital Hugo -desde 01/02/2015

^SGI ivww.gnipoSutralii.cwn.brSEUDIKOi

t\
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INSS-MT-desde 09/03/2016 
InstitutoemGestflodeSaOde-desde 14/07/2012 
IFMT - Campus RondonOpoSs - desde 06/10/2018 
IFfJT - Census V&zea Grande - desde 24/01/2019 
Joule Engenharia -desde 14/07/201$

Leiomaster-desde 11/03/2014 
JBS Foods-desde 01/6/2017 
1£ts Estrutura e Serves de Engenharia S/A - desde 20/11/2012 
Mlnlsttrio de Minas e Energla (brigade) - desde 10/01/2007 
Novacap - Comp.Urtianteadora da Nova Capilal do 6ra$H - desde 02/03/2004 
ParkShopplng-desde 04/01/2000 
Patio Brasil Shopping - desde 01/12/2011 
Perto S/A - Periftricos para Automagdo - desde 10/11/2012 
Pneu Forte - desde 09/06/2016 
ReldoMifho-desde 01/12/2008 
Same Mlneradora - desde 01/03/2015 
S3o Jorge 14aterials de ConstrugOo - desde 01/08/2012 
Sears Atmentos LTOA - desde 01/08/2012

Sesi-desde 09/06/2014

Tdtico-desde 20/09/2013

Terracap -Companhla ImoblHSrla de Brasilia - desde 19/11/2004 
UNIFEi - Unhrersldade Federal de ItajubS-MG -desde 28/12/2014

•a^l^ssasaffllssssa gSGI
www^rupoScstnUfxWTkfer

m
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COMPLIANCE

0 Grupo 5 Eslrelas dedara e gaBrte qtH

I. ResfxitaeccftirwafdfespalaYtolodasasleiseprecatcsdfioosaFiidwasSnatirezadosseMqs

quepfestaraaCCNTRAT/'NTE;

I!. R«ta4 os ser^ c^o das rrellxres pr^cas e cfa aaxdo can os padtes 6Bcos da

OCNTRATANTE;

III. A pre^a^o de savins se darS da accrdo com tcdas as narnas irternas da CCMTRATANTE, 
indisive do sai C&lgode &ica e ConcUa;

IV. hBo ^rprega e r&) erpregarS dreta ou maSarte artrato de ser^gos cu cjjaquef a^ro

insJarrerto pessoa qua sqa findcn^io pcbllco, caxScfeio a cargo pCtlico, e-Eoijvode
errpr^a estate ourrentrodeaitonfvelde partido pditica Arresrregarantferefere^eacs 
sWo^airinisfradcfes da CCNIFATADA; e
V. NSoesteneaiwdvi'cberflosaerwolvertcornr^elcMeralegag&odeoimBdBla/agamdBdinheiro,

defitoflnarxaro, firardarrsto d© stMdades illdtas cu flics ccrtra a Adninfs{ra?& Publica, ind Undo, 
s© liititado a ccm?59So. frairie em licrtacSes. siixrro cu aan?^

PRAMIOS E CERTiFICAQCHES INTERNACIONAIS
//

r ft&rio Cidldade &asil - Intematlcnal Oaiity Service 
n FWmoTopOf Mnd Brazil-Ccnsagragao Riiica Brasilera; 
n Pr&do \ter1to em SerVqo da Segjranga Prtvada Nadcna! - FenwiA 
n SGI^STB^KGESltDINTEGRADA-

I. CertircasCc: !SOSCX)1;200e(Ges(SodaQjafldade)
II. CBTnno\?£c: IS014001:2004 (GeslSoAmbiartai)
III. CbtofigacCc: CHSAS18001:2007 (Gest§o da SeguranfaeSaude Owj

i...

pi
1809301:2336 IS014001:2034 CHS4S1ft»1:2CW>;

aiaglf^giglfQ sasalfST wwwj.nipsStstralas.com.br-
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NOSSO GRUPO COMPLETO PARA VOCii

Colocamonos d Inteira dlsposl?3o para qualsquer esdarecimenlos que se fizerem 
necassfcios, bem como para apressntarmos de' foima minudosa nossa loglstlca operacionai para a 
preslaqfio dos servi$os objeto da respediva requisigSo da proposta.

Gol§nla/GO, 13 de abri! da 2020.

Atenciosamenie,

6 ssusa ^ ‘f1
Uai terizae Gw)c<4 ?a™,

• csf;K5S3«vMV«

. .

■ £»S»iir.llAug<atr>
»S*Mttc**,:Mg-*i>Y'«''0«'K«ioWj'avi«a»<*i; coiU'WiVTti. ftfllni ninja 
OOUrt"!:;^ Y«W«»«Krt»ll5s>M IliVKtO. «<!>■•«' Cl?:t«7»J»-0>Cl/ ro.lS’XU) HrV275I
ciostMn >«■ kuM<.»t.u'Ca Eiuaitm-cix miM7W

4 ISO 14001 IfaQHSKimiilf© ISO oooi If ^S6!
♦y urMurrvcJ 7\ Sanmaa KtiCTW* www.grupoSiittnAsi.comJrr
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IGH/GOPROPOSTA DE PREQOS DO PROCESSO SELETIVO H° 003/2020 -

^ Valor Global para 6s serves ofertaoos: R$ 371.448,32 (te* . setenta a an mil. 
quatrocenlos e quarenta e oito reals e trinta e dois cenlavos).

Deciaro que os vatores acima |fi inciiiem todos os custos, direios e todiretos, impostos, 
previsfles de reajustes salariais e outros, peio prazo de 12 meses da apresenta^ao da proposta.

m
Gol5nla/GO, 13 de abril de 2020.

s
ESTREUS SlSTEMA OE SEGURAN?A LTOA. 

CNPJ/MF N® 72.591.894/0002-23 
LUIZ DERLANE GONCAiVES FARIAS
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Institute de 
Gestao e 
Humaniza$ao

■t

SOLICITAQAO DE CONTRATO

Fornecedor: 5 ESTRELAS SISTEMA DE SEGURAN^A LIDA 

CNPJ: 72.591.894/0001-23

E-mail do representante: danubia@5estrelas.com.br 

Modalidade de contrata?ao: Processo Seletivo.

Im'cio:

Prazo de Vigencia: 12 meses '

Valor: R$ 40.859,32 Mensais.

A Gerencia de Contratos,

Pelo presente oftcio, solicitamos a contrata^ao da empresa supracitada, referente a presta^ao do 

servifo de Prote?ao Patrimonial para assistir a Maternidade Nossa Senhora de Lourdes - MIMSL, haja 

vista realizagao do Processo Seletivo n® 003/2020 - IGH/GO.

Salvador - BA, 30 de abril 2020.

Atenciosamente/

2
'V Adriaw^Muricy
Comissao de Pro^ssofSeletivo

mailto:danubia@5estrelas.com.br
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PROCESSO SELETIVO NS 003/2020 - IGH/GO

0 Institute de Gestao e Humaniza?ao - IGH, pessoa juridica de direito privado, Organiza^ao 
Social em Saude, atual gestora do HOSPITAL MATERNO INFANTIL - HMI, registrado no 
CNES sob o ne 2339196, com sede Av. Perimetral - Setor Oeste, Goiania - GO, 74125-120; 
HOSPITAL DE URGENCIAS DE APARECIDA DE GOIANIA - HUAPA, registrado no CNES sob o 
ns 5419662, com sede Av. Diamantes, Quadra 2A, Setor Condominio dos Arcos, Aparecida 
de Goiania - GO, CEP 74.949-210; MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES - IViNSL, 
registrada no CNES sob o n2 2339080, com sede na Rua 230, s/n, Setor Vila Nova, Goiania - 
GO, CEP 74.640-210, no uso de suas atribuifoes, torna publica a realiza$ao de Processo 
Seletivo Unificado para contratagao de PRESTAQAO DE SERVINGS DE PROTECAO 
PATRIMONIAL, conforme descrito neste Edital e seus anexos.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES
O Processo Seletivo Simplificado ser3 regido por este edital, seus anexos e 
eventuais retifica?6es;
O prazo de validade deste Processo Seletivo e de 12 (doze) meses, contados a 
partir da data da publicagao da homologa^ao do resultado final no sftio do 
Institute de Gestao e Humanizagao, na aba correspondente ao resultado de 

processes seletivos da unidade correspondente.
Ocorrendo vacancia e necessidade de suprimento emergencial, no prazo de 
validade da sele?ao, poderao ser convocados os proponentes classificados, 
respeitando a ordem de classifica^ao, inclusive consultando o aceite da proposta 

do primeiro colocado;

1,1.

1.2.

1.3.

2. DAS CONDICQeS DE PARTICIPACAO
Poderao participar do presente Processo Seletivo tantos quantos interessados 

que atendam a todas as conduces e exigencias deste Edital;
Nao sera admitlda a participa$ao de empresas, na qualidade de proponentes,

2.1.

2.2.
que:
a) Estrangeiras que nao funcionem no Pais;
b) Empresa suspensa de participar em licitagoes ou impedida de contratar com 

o ente contratante;
c) Empresa declarada inidonea para licitar ou contratar com a Administragao 

Publica, enquanto perdurarem os motives da punigao ou at£ que seja 
promovida a reabilita^ao perante a prdpria autoridade que aplicou a 

penalidade;
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d) Empresa que se encontre sob falencia, recupera^ao judicial, concurso de 

credores, dissoluqao ou liquida^ao;
e) Empresa que esteja cumprindo pena de interdi?ao temporaria de direito 

devido a pratica de atividades lesivas ao meio ambiente, nos termos da Lei no 

9.605/1998;
f} Empresa que esteja proibida, pelo Conselho Administrative de Defesa 

Economica (CADE), de participar de licita?ao junto a Administra^ao Publica, 
nos termos da Lei no 8.884/1994. 

g) Sociedades cooperativas de mao de obra;

3. DA REALIZACAO DO PROCESSO SELETIVO - SESSAO PUBLICA
As etapas deste processo seletivo ocorrerao em dia unico, com a apresenta?§o 
do envelope 0NICO de Habilitagao e Proposta de Pre?o para todas as unidades; 
Nao sera permitida a apresentaqao de propostas para apenas uma ou duas 
unidades, devendo a proposta contemplar a totalidade dos services ofertados, 
sendo desclassificada a proponente que apresentar proposta parcial dos services 

objeto do presente processo seletivo.
0 envelope, contendo os Documentos de HabilitagSo e a Proposta de Pregos, 
devera ser entregue h Comissao de Processo Seletivo, atraves de envio 
eletronico, pelo e-mail processo$eSet'ivo(5>igh.org.br, na data e hor^rio abaixo
especificados._____________________ ________________________________
Prazo para apresentagao de propostas: 12 de abril de 2020;
HorSrio: das 14:00h as 16:00h

3.1,

3.2.

3.3.

4. DA IDENTIFICACftO DA PROPOSTA
4.1. 0 e-mail com a proposta devera conter o tftulo abaixo:

AO INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZACAO - IGH
PROCESSO SELETIVO N9 003/2020 - IGH/GO

5. DA HABiUTAgAO
5.1. A etapa de Habilitagao compoe-se de 03 (tres) subetapas: Habilitagao Jurfdica 

Qualificagao T£cnica e Regularidade Fiscal;
5.2. Para fins de HabilitagSo Juridica, sera exigida a seguinte documentagao: 

a) Cedula de identidade do representante legal da empresa;
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b) Ato constitutivo, Estatuto ou Contrato social em vigor, devidamente 
reglstrado, acompanhado dos documentos comprobatdrios de eleigao de 

seus administradores;
c) Cartcio de CNPJ (Comprovante de inscrigao e situagao cadastral);
d) Certldao Negativa de Recuperagao Judicial e Falencia emitida pelo Poder 

Judiciaria com jurisdigao da matriz do proponente.
Para fins de Qualificagao Tecnlca, sera exiglda a seguinte documentagao: 

a) Atestado de capacidade tecnica, fornecido por pessoa jurfdica de direlto 

publico ou privado, que comprove que a empresa participante, ou empresa 

consorclada, executou ou executa os servigos objeto deste edital, em 
instituigSo de saude com no mfnimo 100 leitos, e estS apta para o 
desempenho de atividades pertlnentes e compatfveis em caracterfsticas e 

quantitativos com o objeto do presente processo seletivo;
Quanto a Regularidade Fiscal, sera exiglda a seguinte documentagao;

a) Prova de inscrigao no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se 
houver, relativa ao domieflio ou sede do proponente, pertinente ao seu 

ramo de atividade e compatfvel com o objeto contratual;
b) Prova de regularidade perante a Fazenda Federal, Estadual de GoiSs e 

Municipal do domieflio ou sede do proponente;
c) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo 

(FGTS), emitida pela Caixa Economica Federal.
d) Prova de regularidade relativa junto a Justiga do Trabalho atrav£s da 

CertidSo Negativa de Debitos Trabalhistas - CNDT.
5.5. Os documentos poderao ser apresentados em copias sem autenticagao, 

podendo a Comissao de Processo Seletivo solicitar, a qualquer tempo, 
documentos originals ou em copias autenticadas;

5.6. A nao apresentagao da totalidade dos documentos exigidos no dia e hora 
acima citados, ou ainda a apresentagao de documentos ou certidoes vencidas, 
podera ensejar a automatics inabilitagao do proponente.

5.3.

5.4.

6. DA PROPOSTA DE PREgO
6.1. A proposta devera ser apresentada nos termos exigidos neste Edital, redigida 

clareza, em Ifngua portuguesa, com prazo n§o inferior a 90 dias contados 

da data de apresentagao, devendo ainda necessariamente; 
a} Ser apresentada impressa e assinada;

com
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b) Contemplar todos os itens tecnicos de acordo com o Termo de Referencia 
(Anexo I), com seus respectivos pregos, inclusive todas as despesas, de 

qualquer natureza, incidentes sobre o objeto deste Processo Seletivo;
c) Center as especifica?oes tecnicas dos servigos e eventuais equipamentos de 

forma clara, descrevendo detalhadamente as caracterfsticas tecnicas da 

oferta;
d) Devera ser apresentada proposta unica para todas as unidades, conforme 

modelo de planilha de pregos do Anexo II, sendo vedada a apresentagao de 

pregos de forma individualizada por unidade;
e) As propostas de pregos que divergirem do modelo do Anexo II serao 

desclassificadas.
6.2. A Proposta deverS center ainda a identificagSo da empresa proponente, com a 

indicagao do:
a) Nome empresarial;
b) CNPJ;
c) Enderego complete, inclusive CEP;
d) Telefone;
e) Enderego eletronico.
f) Declaragao de total conhecimento e concordancia com os termos deste 

Edital e seus anexos;
g) Quaisquer outras informagoes aflns, imprescindfveis para a correta 

anallse da proposta;
SerSo desclassificadas as propostas elaboradas em desacordo com este6.3.

Edital.

7. DOJULGAMENTO EANALISE
7.1.Serao classificadas as propostas que estiverem de acordo com os criterios de 

avaliagao constantes deste Processo Seletivo.
7.2.Serao desclassificadas as propostas:

a) Que nao atendam Ss exigencias deste Processo;
b) Que nao apresentem os documentos conforme solicitados neste Edital;
c) Com pregos excessivos ou manifestamente inexequiveis, entendendo como 

inexequfvel proposta com valor inferior & 30% da segunda menor proposta 

apresentada;
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7.3.Sera considerado "melhor proposta" aquela que resultar no menor valor GLOBAL 
para execu^ao dos services ora selecionados, observadas, inclusive, a melhor 
tecnica apresentada;

7.4.0 IGH se reserve ao direito de realizar, se necessario, eventual negocia?3o para 
obtengao de condigSes mais vantajosas, junto as empresas classificadas, a qual 
serS enviada ao e-mail constante da proposta apresentada;

7.5.A obtengao de propostas substitutivas mais vantajosas importara na 

obrigatoriedade de sua apresentagao escrita e assinada peio Proponente, nao 

cabendo qualquer direito de reclamagao as demais proponentes.

8. DA PUBLICACAO DO RESULTADO

0 IGH publicara somente em seu website institucional o resultado do processo 

seletivo, na aba correspondente ao resultado de processes seletivos da unidade 

correspondente;

8.1.

9. DO PRAZO PARA RECURSO

9.1. Apos a publicagao de resultado, sera concedido prazo de 02 (dois) dias uteis para 
interposigao de recurso escrito e encaminhado para o e-mail 
processoseletivo@igh.org.br, contendo a qualificagao das partes e razoes 
recursais, sendo este julgado pela Comissao de Processo Seletivo, no prazo de 05 
(cinco) dias dteis, e publicada, na aba correspondente ao resultado de processes 

seletivos da unidade correspondente.

10. DOCONTRATO

10.1. As obrigagoes decorrentes do presente processo seletivo serao formalizadas 
atrav^s da assinatura de contrato de prestagao de servigos INDIVIDUALIZADO 
COM CADA UNIDADE, do qual fara parte, independentemente de transcrigao, do 

presente Edital, seus anexos e a proposta do proponente vencedor, no que 

couber;
10.2. 0 prego global ofertado e homologado sera dividido entre as 3 unidades 

administradas pelo IGH (HMI, HUAPA, MNSL), conforme disposto na Portaria 
INTERSECRETARIAL- SES/AGR/CGE N9 01, de 3 de novembro de 2014.

mailto:processoseletivo@igh.org.br
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10.3. 0 rateio do pre$o global, atualmente, e conforme os repasses de cada unidade, 
serci na seguinte propor$ao: HMI - 64%; HUAPA - 25%; MNSL 11%, podendo 

variar no decorrer do contrato, em razao de eventual altera^ao dos repasses 
para cada unidade, o que devera ser comunicado d empresa vencedora do 

processo seletivo.
10.4. Ap6s a homologafao do resultado final do processo seletivo, o proponente 

vencedor sera convocado por escrito, para, no prazo de ate 10 (dez) dias uteis, 
retirar, assinar e devolver o instrumento contratual;

11. DISPOSigdES GERAIS:
11.1. € assegurado ao IGH o direito de revogar ou anular, no todo ou em parte, o 

presente processo seletivo, dando ciencia aos proponentes, mediante 
publica^ao, na aba correspondente ao resultado de processes seletivos da 

unidade correspondente;
11.2. £ facultado ao IGH, em qualquer fase do presente processo seletivo, promover 

diligencias com o fim de esclarecer ou complementar a instru?ao do processo;
11.3. As decisoes referentes a este processo seletivo deverao ser comunicadas aos 

proponentes mediante publica?§o, na aba correspondente ao resultado de 

processes seletivos da unidade correspondente, ou por qualquer meio de 
comunicagao que comprove o recebimento, principalmente mediante o e-mail 
informado na proposta;

11.4. 0 IGH poderS, a qualquer tempo que anteceda a celebragao do instrumento 
contratual e a seu exclusive criterio, cancelar o processo seletivo, sem 
justificativa, e sem que caibam aos proponentes quaisquer direitos, vantagens 

ou indenizagoes.
11.5. 0 prazo para eventual impugnagao ou questionamentos sobre o presente edital 

serS de 2 dias uteis, que deverS ser protocolada via e-mail para o seguinte 

enderego eletronico: processoseletivo@igh.org.br
11.6. Os casos nao previstos neste Edital serao decididos exclusivamente pelo 

Institute de Gestao e Humanizagao - IGH.

Goias, 1 de abril de 2020. 
Comissao de Processo Seletivo 

Institute de Gestao e Humanizagao - IGH
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TERMO DE REFERENDA
0 presente processo seletivo de Prote^ao Patrimonial envolve os services de vigilancia, 
bem como os servigos de brigadista de incSndio.

BR1GADA DE INCilMDIO 
1. OBJETO
1.1 Contratagao de empresa prestadora de service de Brigada de Incendio, com materials e 
equipamentos diversos para atuar nas dependencias do Hospital Materno Infantil - HMI e 
Hospital de Urgencias de Aparecida de Goiania - HUAPA.

2. DA JUSTIFICATIVA
2.1. A presente contrata?ao justifica-se pela necessidade de prover a unidade de saude de 
seguranpa preventiva e ostensiva no combate a incendio e nos atendimentos de primeiros 
socorros, de urgencia e emergencia, aos seus servidores, prestadores de services e 
visitantes, e objetiva:
a. Suprir a falta de uma Brigada de Incendio na unidade;
b. Atender as demandas da unidade no que tange a preven^ao e ao combate a incendios, 
ao abandono de ^rea e S prestagao de primeiros socorros, visando, em caso de sinistro, 
proteger a vida e o patrimonio, de modo a reduzir as consequencias sociais do sinistro e os 
danos ao patrimonio publico e ao meio ambiente;
c. Atender ao disposto na Norma Reguiamentadora NR 23, e suas alteragoes, - Protegao 
Contra Incendios, quetrata da obrigatoriedade de instala;6es de protegao contra incendio, 
das rotas de fuga, dos equipamentos para combate a incendio e do pessoal treinado
uso correto desses equipamentos;
e. Atender ao disposto na Norma Tecnica NBR 14276/2006 - Programa de Brigada de 
incendio, que estabelece as condi?6es minimas para a elabora^ao de um programa de 

brigada de incendio;
f. Atender ao disposto na Norma Tecnica NBR 14608/2007 - Bombeiro Profissional Civil, 
que estabelece os requisites para determinar o numero minimo de bombeiros 
profissionais civis em uma planta, bem como sua formagao, qualifica?ao, reciclagem e 

atua^ao.

2.2. Com esta contrata?ao, supre-se a ausencia de uma Brigada de Incendio, atende-se as 
exigencias legais, minimiza-se as situates de risco, elevando-se os padroes de proteg§o as 

vidas e ao patrimonio da unidade de saude.

3. DO LOCAL DA PRESTAgAO DOS SERVI^OS
3.1. Os servigos serao prestados no Hospital Materno Infantil — HMI e Hospital de 
Urgencias de Aparecida de Goiania - HUAPA.

no
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4. DO QUANTITATIVO DE PROFISSIONAIS
4.1. Para fins de execugao dos services, a empresa dever2 fornecer Brigada de Incendio 
constitufda por postos de Bombeiro Civil Diurno e Bombeiro Civil Noturno, distribufdos 
segundo as categorias, escalas, jornadas de trabalho, quantidade de profissionais, 
conforme abaixo:

QUANTITATIVO HMI BRIGADISTAS
CATEGORIA JORNADA POSTOS TOTAL PROFISSIONAIS

BOMBEIRO CIVIL DIURNO 12x36 3 6

BOMBEIRO CIVIL NOTURNO 12x36 3 6

QUANTITATIVO HUAPA BR GADISTAS
CATEGORIA JORNADA POSTOS TOTAL PROFISSIONAIS
BOMBEIRO CIVIL DIURNO 12x36 2 4

BOMBEIRO CIVIL NOTURNO 12x36 2 4

4.2. As escalas, cargas hordrias e respectivos horarios de trabalho deverao observar o 
dispostos na Lei nD 11.901/2009, o disposto na Conven?ao Coletiva de Trabalho do estado 
de Goias.
4.3. Ficarci a cargo da empresa prever na planilha de custos a cobertura das horas 
excedentes, visando o cumprimento do Art. 5° da Lei 11.901/2009, que dispoe que a 
jornada do Bombeiro Civil e de 12 (doze) horas de trabalho por 36 (trinta e seis) horas de 
descanso, num total de 36 (trinta e seis) horas semanais.

5. DA EXECUCAO DOS SERVICOS:
5.1. A atua^ao da empresa Contratada compreende a execu$ao dos services na area de 
seguran?a contra incendio e panico, abandono da edifica?3o, bem como o 
desenvolvimento e manuten?ao de uma mentalidade prevencionista nas dependencias da 
unidade, atraves do fornecimento e atua?ao de Brigada de Incendio Particular, 
devidamente constitufda, certificada e capacitada.

6. DOS CUSTOS
6.1. Deverao estar inclufdos nos custos dos services apresentados, alem dos profissionais 
acima citados, equipamentos de primeiros socorros; materials de combate a incendio; 
uniforme e acessorios; treinamento e reciclagem; radios lanternas; seguro de vida dos 
profissionais lotados na unidade; sendo certo que todos estes deverao ser fornecidos em 
quantitative suficiente para a demanda da unidade.
6.2. Tambem devera estar incluso nos custos todos os valores referentes a impostos e 
encargos sindicais e trabalhistas.
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TERMO DE REFERENCE

1. DESCRigAODOOBJETO:

Contratapao de empresa especializada para prestapao de servigos de 
Vigilancia Patrimonial Armada e Desarmada, Convencional, com fornecimento de 
mao-de-obra, equipamentos e insumos a serem executados de forma continua, no 
Hospital Estadual Materno Infantil Dr, Jurandir do Nascimento - HMI; Hospital 
Estadual de Urgencias de Aparecida de Goiania Cairo Louzada - HUAPA e Hospital 
Estadual e Maternidade Nossa Senhora de Lourdes - HEMNSL,

2. JUSTIFICATIVADACONTRATAQAO:

A contratagao do servigo- de vigilancia nas quantidades e tipos de postos 
constantes neste instrumento justifica-se em razao do dever de zefo pela seguranga e 
integridade dos seus membros, servidores, estagiarios, terceinzados, alem da 
conservagao do patrimonio publico, bem como o impedimento legal da contratagSo 
direta.

Impera registrar, ainda, que a principal missao das atividades meio e apoio 
operacional e garantir a operacionalizagao integral das atividades finallsticas, de forma 
continua, eficiente, flexivel, facil, segura e confiavei.

0 servigo terceirizado de vigilancia tern por finalidade apoiar a realizagao das 
atividades essenciais ao cumprimento da missao institucional deste hospital, insenndo- 
se na categoria de servigos continuados, ou seja, aqueles cuja interrupgao 
comprometa a continuidade das atividades desenvolvidas.

A contratagao do servigo em referenda propiciara as condigoes necessarias 
de protegao ao patrimonio da Instituigao, tanto £s suas instalagoes prediais, quanto 
aos bens permanentes e de consume, inibindo as agoes de vandalos, impedindo 
depredagfies, avarias, roubos e furtos, mantendo a seguranga e integridade dos seus 
membros, servidores, estagiarios e terceirizados, alem disso, o servigo de vigilancia 
tambem 6 imprescindivel para o eficiente controie do acesso aos setores internos das 
unidades hospitalares.

Nos eventos entices {tumultos, agressoes, etc) o servigo de vigilancia 
prestare importante auxilio na resolugao de fato indesejavel,1 atuando como apoio 
indispensevel a Administragao e, quando for o caso, buscando o auxilio de forga 
policial.

3. DESCRigAO DETALHADA DOS SERVigOS:

i,
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Para a execugao dos services objeto deste Termo de Referencia. sera 
necessario o total de 20 (vinte) postos de trabalho, sendo 40 (quarenta) colaboradores, 
distribuidos conforms a seguir:

HOSPITAL ESTADUAL MATERNO INFANTIL DR. JURANDIR DO NASCIMENTO • HMI

Postos Diurnos:
QUANTIDADE

LOCALIZAQAO ! ESCALA DE TRABALHO Qtd. i 
VigilantesQtd. Postos ;!

Recepc§o Central 12x36 / armado 01 02
Portaria CERFIS 12x36 / armado 01 02 ...i
Portaria Banco de teite 12x36 / armado 01 02

12x36 / desarmado 
12x36 / desarmado

ClasSificacflo de Risco 01 02i.
1Pronto Socorro Materno 

Sub total diurno (A)
01 02
05 10

Postos Noturnos:
QUANTIDADE

LOCALIZACAO ESCALA DE TRABALHO Qtd.Qtd. Postos Vigilantes
Recepqao Central 12x36 / armado 01 02

tPortaria CERFIS 12x36 / armado 01 02
I 12x36 / desarmado iClassificacao de risco 01 02

Pronto Socorro Materno 12x36 / desarmado 01 02 -iSub total noturno (B) 04 08

| Total (A + B) 09 18

HOSPITAL ESTADUAL DE URGENCIAS DE APARECIDA DE GOIANiA CAIRO LOUZADA

Postos Diurnos:
QUANTIDADE

i
LOCALIZAQAO ESCALA DE TRABALHO Qtd. ;

Qtd. Postos Vigilantes
01 0212x36 / desarmadoGuarita
02 04i 12x36 / armadoRecepcSo lnternag5o

02i 12x36 / armado 01Ronda
0804Sub total diurno (C) ;.,....

Postos Noturnos:
QUANTIDADE

ESCALA DE TRABALHO jLOCALIZAQAO Qtd.Qtd. Postos Vigilantes
040212x36/ armadoReceppao Internapao

01 0212x36 / armadoRonda
0603Sub total noturno (D)

1407Total (C + D)
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HOSPITAL ESTADUAL E MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES

Postos Diurnos:
QUANTIDADE

LOCALIZAQAO ESCALA DE TRABALHO Qtd,
’ VigilantesQtd. Postos I

i
--------- -j

I Guarita .i 12x36 / armado 01 02 -~i01 02Guarita 12x36 / desarmado
iSub total diurno (E) 02 04 l

Postos Noturnos:
QUANTIDADE

LOCALIZAQAO | ESCALA DE TRABALHO Qtd,
Vigilantes| Qtd. Postos |

Guarita 12x36 / armado 01 02
Guarita i 12x36 / desarmado 01 02

i Sub total noturno (F) 02 04

Total {E + F) 04 08

Total Geral (A+B+C+D+E+F) 20 40:

Os vigilantes deverao utilizar arma de fogo calibre 0.38, capacidade de 06
(seis) munigdes.

No momento da troca de postos, as armas serao conferidas e entregues ao 
vigilante que esteja assumindo o posto de trabalho.

4. DOS REQUISITOS MINIMOS PARA A FUNQAO:

Os contratados para a fungao de Vigilante Patrimonial Armado e Desarmado 
deverao possuir as seguintes qualificagoes mimmas:

a.) Ser brasileiro.
b) Estar quite com as obrigagoes eieitorais e militares.
c) Ter idade minima de 21 (vinte e urn) anos.
d) Ter instrugao correspondente ao nono ano do ensmo fundamental.
e) Condicionamento fisico compatlvel com o exercicio das atividades.
f) Ter.sido aprovado em exames de saude e de aptidao psicologica.

g) Capacidade de se comunicar com fluencia, desenvoltura e cordialidade.
h) Ter sido aprovado em curso de formagao de Vigilante, realizado por 

empresa de formagao devidamente autorizada pelo 6rgao competente.
i) Ter idoneidade comprovada mediante a apresentagao de antecedentes 

criminais, sem registros de indiciamento em inquerito policial, de estar sendo 
processado criminaimente ou ter sido condenado em processo criminal.

K>
V*



V"'

M* GOVERNO 
DE goias

SFCHfcTAmo 
Dgfc’STA'OQ OASAUDg

5. ALTERAQAO DOS HORARIOS DE TRABALHO E DAS TROGAS DE 
TURNOS

A CONTRATANTE podera, a quafquer tempo e de aoordo com o interesse 
do servigo, conveniencia e oportunidade administrativa, alterar os horarios de inicio e 
termino da jornada diaria de trabalho dos postos de servigo, inclusive redefinindo-o 
hor&rio e a duragao do intervalo para descanso e alimentagao. O gestor do contrato 
do servigo de vigii^ncia fornecera a CONTRATADA os horarios de cada posto, bem 
como mapa indicativo dos postos de vigilSncia que deverao ser ocupados, desde que 
nao haja acrescimo na carga horaria ja estabelecida, mediante oficio a 
CONTRATADA.

6. ATIVIDADESASEREMDESENVOLVIDAS

Os servigos de que tratam o presente Termo de Referenda compreendem a 
execugao, por posto de servigo, das atribuigoes a seguir discriminadas:

Tratar a todos com respeito procurando, quando soiicitado, atender ao gestor 
do contrato com atengao e presteza.

Nao interferir em assuntos para os quais nao tenha sido convocado.

Nao permanecer em grupos conversando com terceiros.

Apresentar-se devidamente limpo, unhas e cabelos cortados.

Evitar sujeiras dentro e em torno das guaritas e recepgoes, bem como a 
utilizagao de objetos estranhos ao estrito cumprimento do servigo.

Portar sempre em lugar visivei o cracha de identificagao. fornecido pela
CONTRATADA.

Registrar em iivro de ocorrencia os principals fatos do dia. comumcando 
imediatamente ao preposto de turno o ocorrido.

Proibir a safda de bens patrimomados sem a devida autorizagao.

Orientar o vigilante que ira substitui-io, de todas as restrigoes existentes no 
posto, a.notadas do caderno.

Fazer rondas durante o turno na 3rea de sua guarda, verificando se ha 
alguma anormaiidade, quando necessario.

Aos vigilantes noturnos, cabe verificar diariamente portas e janelas. 
constatando se estao devidamente fechadas.
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Manter-se atento aos visitantes e, havendo alguma suspeita aborda-los de 
forma educada. ou acompanhar monitoramento da equips visando a conhecer sua 
intenqsto e destine.

Havendo a necessidade de pessoa, servidor ou nao, trabaihar fora do horario 
de expediente da CONTRATANTE, permanecer atento se e!a esta autorizada a entrar 
naquele horario e, caso nao esteja, solicitar autorizaqao respectiva.

Manter sigiio das informapoes da area de seguranpa.

Proibir qualquer aglomerado de pessoas junto ao posto, comunicando o fato 
ao gestor no caso de desobediencia.

Proibir a qualquer tipo de atividade comerciai junto ao posto e imediapoes. 
principalmente os que impltquem ou oferepam risco a seguranpa das instaiapoes ou 
corriprometam o regular andamento dos servipos contratados.

Executar a(s) ronda(s) diaria(s), conforme orientapao recebida da 
CONTRATANTE, verificando todas as suas dependencias e instaiapoes, adotando, 
quando requerido, as providencias necessarias para o correto desempenho das suas 
funpoes e responsabilidades.

Receber de' maneira polida e educada os visitantes, informando-os e 
orientando-os sempre que solicitado.

Verificar, diariamente. se os aparelhos eletricos estao desligados, salvo 
aqueles para os quais haja instrupoes em contrario.

Comunicar imediatamente a administrapao, sempre que constatada 
aglomerapao, permanencia de pessoas nas imediapoes das unidades hospitalares, 
apoes de depredapao e/ou possibilidade de invas§o. se ela esta autorizada a entrar 
naquele horario e, caso nao esteja, solicitar autorizapao respectiva.

N3o permitir o acesso de pessoa que se negue a identificapao regulamentar, 
salvo por decisao e/ou autorizapao expressa da Administrapao,

Receber informapoes do colega, ler o caderno de anotapoes-, orientar-se de 
todas as situapoes encontradas e das ordens e orientapoes recebidas do plantao 
anterior.

Conhecer as atribuipoes do(s) postofs) que ocupa, assim como a perfeita 
utilizapao dos equipamentos (radios, telefone etc) colocados a sua disposipao para os 
servipos.

\/
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As conversas com colegas de servigo, inclusive atraves de dispositive de 
comunicagao auricular, deve ocorrer estritamente no interesse do servigo, evitando 
conversas desnecessarias, com colegas de servigo ou outras pessoas.

Nao tratar de assuntos relacionados ao servigo ou outros, de carater 
reservado, com pessoas estranhas ou desconhecidas.

Nao abandonar seu posto, a nao ser em cases de extrema necessidade ou de 
career emergencial, comunicando esse fato, o mais rapido possivel, ao gestor do 
contrato indicado pela CONTRATANTE.

Adotar todas as providencias ao seu alcance para sanar irregularidades ou 
agir em casos emergenciais, avisando imediatamente o fato ocorrido a 
CONTRATANTE.

Entrar em areas reservadas somente em caso de emergSncia ou qu.ando 
devidamente autorizado.

Manteratualizada a documentagao e anotagoes utilizadas nos postos.

Ter o devido zelo com todo o patrimonio colocado a sua disposigao para o
servigo.

Manter-se sempre com uma postura correta e condizente com a fungao
desempenhada.

Encaminhar ao preposto da empresa todas as questdes relatives ao vinculo 
funcional com a CONTRATADA,

Dirigir-se, sempre que solicitado, da forma cortes, polida e educada.

Procurar, em casos de dificuldade, buscar a orientagao do gestor de contrato; 
repassando-lhe o problema.

Atuar, sempre que necessario, nas situagoes emergenciais, utilizando-se de 
meios disponiveis com presteza e atengao.

Cumprir, rigorosamente, os horarios e escalas de servigo.

Comumcar ao preposto, com antecedencia. no menor lapso de tempo 
possivel, as ausencias ocorridas por motive de saude.

Comunicar antecipadamente ao preposto a necessidade de faitar ao servigo 
decorrerite de motivo de saude ou forga maior.

Lv
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Nunca brincar com a arma, manusea-la desnecessariamente ou entregar a 
outras pessoas. mesmo que qualificadas.

Nunca repassar a arma carregada, devendo desmunicia-la quando da entrega
ao seu sucessor.

Adotar todas as demais precaupoes e cuidados em caso de necessidade de 
indispensaveis ao manuseio do armamento, e uso do colete balistico.uso

7. OBRIGAgOES DA CONTRA!ANTE

Relacionar-se com a CONTRATADA por intermedio de pessoa por ela
designada.

Cumprir e fazer cumprir o disposto nas ciausulas do contrato a ser celebrado.

Efetuar, com pontualidade, os pagamentos a CONTRATADA, apos o 
cumprimento das formalidades legais.

Assegurar o iivre acesso dos empregados da CONTRATADA, quando 
devidamente identificados e uniformizados, aos locals em que devam executar suas 
tarefas.

Fornecer a CONTRATADA todos- os esclarecimentos necessaries para 
execupao dos servipos e demais informapoes que estes venham a solicitar para o 
desempenho dos servipos ora contratados.

Estabelecer retinas de servipo para auxiliar no devido cumprimento do objelo
do Contrato.

Nao tolerar a execupao de tarefas em desacordo com as normas 
estabelecidas no instrumento contratual e na tegisiapao de seguranpa existente.

Exigir, comprovada a necessidade, o imediato afastamento de qualquer 
empregado ou preposto da CONTRATADA que deixe de merecer confianpa. ou ainda 
que venha a se conduzir de mode inconveniente ou incompatlvel com o exercicio das 
funpoes que Ihe foram acometidas,

Efetuar a fiscalizapao e o acompanhamento da execupao dos servipos, 
fazendo anotapoes e registros as ocorrencias relevantes, mantendo-as arquivadas 

processo administrative especifico, bem como determinando o que for necessario 
d regularizap^o das falhas observadas.

8. OBRIGAtpOES DA CONTRATADA

em
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Implantar. a partir da celebrapao do contrato. a mao de obra- nos respectivos 
postos e nos horarios fixados na escala de servigo elaborada pe!a CONTRATANTE. 
informando. em tempo habi!, qualquer motive impeditivo ou que a impossibilite de 
assumir o posto conforme o estabelecido.

Efetuar o remanejamento, sempre que houver necessidade, inclusive em 
hor£rio de almoqo, evitando ausencia do quantitative necessario que comprometa a 
perfeita seguranpa do hospital. Fica a cargo da empresa a forma a ser efetuada desde 
que forneqa a escala programada para o gestor do contrato.

Recrutar em seu nome e sob sua inteira responsabilidade os empregados 
necessaries a perfeita execugao dos servigos contratados. seguindo rigorosamente o 
que estabeiece a legislagao atual.

Apresentar previamente a reiagao dos empregados indicados para os 
servigos, com a respectiva avaliag§o individual, a qua! dever3 atender as exigencias 
Impostas pela CONTRATANTE, que podera impugnar os que nao preencherem as 
condigoes necessartas.

Apresentar a unidade responsavel peia gestao do contrato, apes o inicio da 
prestagao dos servigos, ficha dos empregados devidamente digitada, conforme padrao 
repassado pela CONTRATANTE, acondicionada em pasta suspense contendo toda a 
identificagao do funcionario: foto, tipo sangulneo/fator RH, enderego e telefones para 
contato, dentre outros.

Apos definigao do corpo funcional, repassar ao gestor do contrato. 
comprovante de formagao tecnica especifica da mao de obfa ofereeida, atraves de 
cbpia autenticada do certificado de Curso de Formagao de Vigilantes, expedidos por 
Instituigoes devidamente habilitadas e reconhecidas.

Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizagao por parte da gestao da 
CONTRATANTE, para o acompanhamento da execugao do contrato, prestando todos 
os esclarecimentos que ihes forem solicitados e atendendo as reclamagoes 
formuladas.

Preservar e guardar o patrimonio da CONTRATANTE.

Acatar as exigencias da CONTRATANTE quanto a execugao dos servigos, 
horarios de turnos, rondas e, ainda. a imediata corregao das deficiencies alinhadas 
pela CONTRATANTE, no tocante a execugao dos servigos contratados.

Prestar todos os esclarecimentos que ihe forem solicitados pela 
CONTRATANTE, atendendo prontamente a todas as reclamagoes.

/
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Permitir, sempre que necessario, que a CONTRATANTE tenha acesso ao 
controte de frequencia.

Fornecer a CONTRATANTE, acompanhado da nota fiscal, reiatorio mensai 
das atividades realizadas e consideradas relevantes sob pena do nao atesto da fatura.

Efetuar controle de entrada e saida de pessoas e veicuios. oficiais e 
particulares, nas dependencias da CONTRATANTE e, tambem, quando indicado, o 
controle de entrada e saida de bens materials.

Relatar a CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade, efetuando a devida 
ocorrfencia, acrescentando todos os dados e circunstancias julgados necessarios ao 
seu esclarecimento.

Inspecionar aos postos (diurno e noturno) mediante visitas locals do preposto.

Manter pessoal devidamente identificado, pelo uso de crachas. e 
uniformizado. fornecendo-lhe o uniforme e os complementos, dentro dos padroes de 
higiene recomend£vei$ e, ainda, em conformidade com o disposto no respective 
Acordo, Gonvenpao ou Dissldio Goletivo de Trabalho,

Fornecer uniformes apropriados as gestantes. substituindo-os sempre que 
estiverem apertados.

Substituir os uniformes, semestralmente, contados a partir da assinatura do 
Contrato ou anteriormente ao prazo estipuiado, ou sempre que nSo atenderem as 
condipoes minimas de apresentapao.

Exigir de todos os seus funcionarios apresentapao de forma condizente com o 
ambiente de trabalho, devendo, no caso masculine, trajar uniforme iimpo, passado, 
unhas e cabelos cortados.

Entregar os uniformes completes aos empregados, mediante recibo (relapao 
nominal), cuja copia devera ser enviada a CONTRATANTE, 0 custo com os uniformes 
e equipamentos nao podera ser repassado aos empregados.

Fornecer as armas. munipoes. coletes balistico e respectivos acessdrios ao 
vigilante, alem de outros necessarios ao bom desempenho do servipo.

Fornecer coldre, individual, para acondicionamento do armamento para cada
vigilante.

Oferecer munipoes com procedencia, de fabricante devidamente autorizado 
para comercializapao, nSo sendo permitido. em hipotese aiguma, o uso de munipoes 
recarregadas, mantendo 06 (seis) munipoes, compativeis com o armamento utiiizado. 
no coldre auxiiiar.

j
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Informar seus funcion^rios que devem utilizar a arma somente em legitima 
defesa propria ou de terceiros e na saivaguarda do patrimonio da CONTRATANTE. 
depois de esgotados todos os outros meios para a solupao do eventual problema.

Apresentar a CONTRATANTE a relapao de armas e copias autenticadas dos 
respectivos "Registro de Arma” e “Porte de Arma", que serao utilizadas pela mao de 
obra nos postos.

Realizar, trimestralmente, a limpeza e revisao do armamento, bem como 
revisar a munipao.

Apresentar, semestralmente, atestado de antecedentes civil e criminal de toda 
mao de obra oferecida para atuar nas dependencias da CONTRATANTE, sendo a 
primeira no inicio do Contrato.

Disponibilizar toda a mao de obra necessaria para garantir £ operapao dos 
postos em cases de faltas ou licenpas, nos regimes contratados obedecidos as 
disposipoes da legislagao trabaihista vigente.

Realizar, anualmente, exames de condicionamento Nsico nos empregados, 
sem onus para a CONTRATANTE e vigilantes, substituindo aqueles que nao estao 
aptos a desempenhar as atividades exigidas pela CONTRATANTE,

Efetuar a reposipao da mao de obra nos postos, em carater imediato, em 
eventual ausencia, nao sendo permitida a prorrogapSo da jornada de trabalho (dobra).

Substituir qualquer empregado, sempre que seus servipos e/ou conduta, 
forem juigados insatisfatorios e/ou prejudiciais a CONTRATANTE, vedado o retorno 
dos mesmos as dependencias da CONTRATANTE, para cobertura de licenpas, 
dispensas, suspensao ou ferias de outros vigilantes.

Capacitar. a medida que forem adquiridos pela CONTRATANTE, o corpo 
funcional para operapao de equipamentos ligados a area de seguranpa, tais como, 
detectores de metals e de vistoria por "Raio-X", seguranpa eletrdnica, dentre outros.

Fornecer todo o material de consumo (caneta, lapis, borracha, regua. 
prancheta, agenda, pasta, grampeador, sacador de grampo, blocos de rascunhos, 
caderno de ocorrencias, blocos de recados, etc.) necessario ao bom andamento dos 
servipos da vigilancia. .

Fornecer e fixar em mural definido pela administrapao, tabela em folha 
tamanho A-4 o controle de postos e escaias, os quais deverao ser identificados 
mostrando toda equipe com seu turno correspondente.

VJ
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Fornecer e guardar, sempre que necessario. todos os iivros e formularies de 
controle ja utilizados pela CONTRATADA, bem como aqueles que futuramente 
possam a ser criados.

Manter guardada nas dependencias da CONTRATANTE para eventuais 
necessidades de verificagao, todos os Iivros, formularies utilizados ou similares, 
devidamente organizados e catalogados.

Observar as normas de seguranga e medicina do trabalho, inclusive, fornecer 
produtos apropriados aos vigilantes expostos ao sol quando necessario.

Apresentar a CONTRATANTE Legislagao Federal e Estadual atualizada.. que 
regulamenta a atividade de vigilancia, bem como fornecer, anualmente, o acordo 
coletivo celebrado no sindicato dos empregados em empresas de seguranga e 
vigilancia do Estado de Goias, tao logo deftnido.

Fiscalizar, atraves do preposto, a limpeza e organizag§o do ambiente de 
trabalho dos seus funcionarios, dentro da unidade, dispombilizado pela 
CONTRATANTE, criando normas para utilizagao, caso necessario.

Criar metodos de incentivo profissional visando motivar o vigilante no 
desempenho de suas atividades.

Qualificar os funcionarios reservas, antecipadamente, visando o bom 
desempenho de suas atividades quando necessarias a CONTRATANTE.

Realizar, sem prejuizo dos servigos, conforme solicitagao pela 
CONTRATANTE, e de acordo com a legislag§o pertinente, sem onus adicionais para 
os vigilantes, cursos de atendimento ao publico, na area de seguranga, reciclagens 
que se fizerem necessarias e outros.

Nao permitir que seus funcionarios executem quaisquer outras atividades 
durante o horario em que estiverem prestando servigo.

Pagar, ate o 5° (quinto) dia util do mes subsequente ao vencido, ou conforme 
CONVENQAO COLETIVA os salaries dos empregados utilizados nos servigos 
contratados. bem como recolher no prazo legal os encargos decorrentes da 
contratagao dos mesmos, exibindo, sempre que solicitado, as comprovagoes 
respectivas.

Responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal ate as dependencias da 
CONTRATANTE, e vice-versa, por meios proprios, em casos de paraiisagao dos 
transportes coletivos, bem como nas situagoes onde se faga necessario.
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se.guran^a e manutengao da ordem nasResponsabilizar-se pela 
dependencias da CONTRATANTE.

Nao reproduzir, divulgar ou utilizar em beneficio proprio, ou de terceiros, 
quaisquer informapoes de que tenha tornado oiencia em razao da execupSo dos 
servipos discriminados, sem o consentimento, por escrito.. da CONTRATANTE.

Credenciar, junto ao setor competente da CONTRATANTE. empregado(s) do 
seu quadro administrativo para, em dias e locals definidos e horarios que nao 
comprometa a execupao dos servipos, proceder a entrega de contracheques. vale- 
transporte, vale allmentapao e outras de responsabilidades da CONTRATADA.

Fornecer a CONTRATANTE, acompanhado da fatura mensal. copias dos 
comprovantes das Guias de Recolhimento do INSS, FGTS, Relagao de Empregados, 
alocados para prestapao dos servipos, devidamente autenticadas e do pagamento de 
todos os encargos trabalhistas (vale-transporte, vale-refeipao. salaries, gratificapao 
natalina, ferias, entre outros), sob pena do nao atesto da fatura.

Qualquer atraso ocorrido na apresentapao da fatura ou dos documentos 
exigidos como condipao para pagamento por parte da empresa, importara em 
prorrogap§o automatica do prazo de vencimento da obrigapao da CONTRATANTE.

0 atraso no pagamento decorrente das circunstancias descritas na obrigapao 
anterior, n§o exime a empresa de promover o pagamento dos empregados 
poniuaimente.

Entregar ao gestor do contrato, os comprovantes de fornecimento de vales- 
alimentapao e transporte aos funcionarios, os quais deverao constar: nome e matricula 
do empregado, data da entrega, bem como a quantidade e o valor dos vales e o mes 
de competencia e, ainda, assinatura do empregado atestando o seu recebimento.

Manter quadro de pessoai suficiente para atendimento dos servipos, sem 
interruppao, seja por motive de ferias, descanso semanal, iicenpa, greve, falta ao 
servipo mesmo que por motivo justo e demissao de empregados, que nao terao, em 
hipdtese alguma, qualquer relapao de emprego com o CONTRATANTE, sendo de 
exclusiva responsabilidade da empresa, as despesas com todos os encargos e 
obrigapoes soctais, trabalhistas e fiscais.

Responsabilizar-se peios danos causados ao patrimonio da CONTRATANTE.
imprudencia de seus empregados, ficando obrigada apor culpa, doio, negligencia ou 

promover o ressarcimento a prepos atualizados, dentro de 30 (trinta) dias contados a 
parttr da comprovapao de sua responsabilidade. Caso nao o faga dentro do prazo 
estipulado, a CONTRATANTE reserva-se ao direito de descontar o valor do 
ressarcimento da fatura do mes, sem prejuizo de poder denunciar o Contrato, de pleno
direito.
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Nao transferir a outrem. no todo ou em parte, o objeto do Contrato, sem 
previa e expressa anuencia da CONTRATANTE,

Nao caucionar ou utiiizar o contrato para qualquer operapao financeira; sem 
p'rdvia e expressa anuencia da CONTRATANTE, sob pena de rescisao contratual.

Apresentar, quando sollcitado pela CONTRATANTE, documentapao que 
comprove o correto e tempestivo pagamento de todos os encargos previdenciarios, 
trabalhistas e fiscais decorrentes da execugao do Contrato,

Fornecer a cada empregado, quantitative de vale-refeigio ou alimentagao (no 
valor definido no dissidio coletivo da dasse), suficiente para cada mes, bem assim 
vale-transporte tambem no quantitativo necessario para que cada empregado se 
desloque residencia/trabalho e vice-versa durante todo o mes, ambos em uma unica 
entrega, no ultimo dia util do mes que antecede a utilizagao dos mesmos.

Manter sigilo, sob pena de responsabiiidade civil, penal e administrativa, 
sobre todo e qualquer assunto de interesse da CONTRATANTE ou de terceiros de que 
tomar conhecimento em razao da execugao do objeto deste Contrato, devendo ainda 
orientarseus empregados nesse sentido.

Cumprir as normas e regulamentos internes da CONTRATANTE.

Apresentar semestralmente apos o inicio do Contrato, relatorio completo 
atraves de profissional da CONTRATADA, com fotografias e pontos criticos, as 
irregularidades e sugestoes de melhorias da area de seguranga para analise junto a 
equipe da CONTRATANTE.

Fornecer, semestralmente, atraves do preposto, um relatorio tecnico das 
atividad.es reaiizadas e consideradas relevantes.

9. DA QUALIFICAQAO TECNICA DA LICITANTE

Os licitantes participantes deverao apresentar Atestado de Capacidade 
Tecnica emitido por drgao pilblico ou empress privada, comprovando que ja executou 
servigos similares com o objeto.

Devera ser reaiizada visita tecnica pela licitante para que, atraves de seu 
representante legal, tome conhecimento de todas as informagoes e condigoes locais 
para o cumprimento das obrigagoes objeto da licitagao.

A visita tecnica de que trata o item anterior devera ser reaiizada ate o dia 
anterior a data do certame.

J
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O responsavel pela unidade hospitalar fornecera comprovapao, atraves de 
deciaragSo (Atestado de Visita Tecnica), para fins de participa$ao nesta iicitagao, 
informando que a licitante reaiizou a vistoria no local.

10. DO CONTRATO

O prazo de vigencia do contrato sera de 12 (doze) meses a contar da sua 
assinatura, prorrogaveis por iguais e sucessfveis perlodos.

11. SEGURANQA E MEDICINA DO TRABALHO:

Seguranga, higiene e medicina do trabalho

Fica estabelecido que e de responsabilidade da CONTRATADA:
Cumprir e fazer cumprir as disposigdes legais e regulamentares sobre seguranga e 
medicina do trabalho:

Carteira de vaeinagSo;
^ Evidencias educagao continuada;

Sapato de seguranga com CA (certificado de aprovagao).

Dar ciencia aos empregados, por melo de ordens de servigo, das normas 
regulamentadoras sobre seguranga e medicina do trabalho.

A CONTRATADA e obrigada a fiscalizar os medicos quanto ao uso dos 
equipamentos de protegao individual adequado ao risco envolvido e em perfeito 
estado de conservagao e funcionamento.

A CONTRATADA sera responsabilizada por danos pessoais ou materiais 
havidos em consequencia de erros. falhas ou negligencias, por agao ou omiss^o no 
cumprimento dos regulamentos e determinagoes relativas a seguranga em geral;

12. DO LOCAL DA PRESTAQAO DOS SERVi£OS:

O objeto deste termo de referenda devera ser executado nas seguintes 
unidades hospitalares:

Hospital Estadual Materno Infanti! Dr. Jurandir do Nascimento - HMI, situado 
3 Rua R-7. s/n, setor Oeste. Goiania - GO, CEP: 74.125-090.

Hospital Estadual de Urgencias de Aparecida de Goiania Cairo Louzada - 
HUAPA. situado Avenida Diamante, esquina com rua Mucuri, Jardim Conde dos 
Arcos, Aparecida de Goiania - GO.

j| \*/
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Hospital Estadual e Maternidade. Nossa Senhora de Lourdes - HEMNSL, 
situado Rua 230, s/n°, Vila Jaragua, Goiania-GO, CEP; 74.655-130

13. DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAQAO DA EXECU^AO DO 
CONTRATO

0 acompanhamento e a fiscalizapao da execupSo do contrato consistem na 
verificapSo da conformidade da prestapao dos servipos e da alocapao dos recursos- 
necessaries,, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do contrato, e sera exercido 
por urn representante do CONTRATANTE.

0 acompanhamento do contrato sera reaiizado por meio de instrumentos de 
controle, que compreendam a mensurapao dos seguintes aspectos:

a. Os resultados alcanpados em relapao ao contratado, com a verificapao dos 
prazos de execupao e da qualidade demandada;

b. A adequapao dos servipos prestados a rotina de execupao estabeiecida;

c. 0 cumprimento das demais obrigapdes decorrentes do contrato;

d. A satisfapao do publico usuario com o servipo prestado

0 Fiscal do contrato tera acesso a qua.lquer tempo aos registros dos servipos;

A CONTRATADA ficar^ sujeita a mais ampla e irrestrita fiscaiizapao,
esclarecimentos porventura requeridos peloobrigando-se a prestar os 

CONTRATANTE.

A fiscaiizapao. de nenhum modo diminui ou altera a responsabilidade da 
CONTRATADA, na prestapao dos servipos executados;

A Fiscaiizapao podera exigir o afastamento de qualquer funcionario ou do 
preposto da licitante vencedora que venham causar embarapo & fiscaiizapao. que 
adotem procedimentos incompativeis com o exercicio das funpoes que Ihe forem

indisciplina ou que perturbe o bomathbuidas ou. ainda. por incompetencia
andamento dos trabalhos;

14. DAS PENALIDADES

ficara passivel das penalidades previstas nas iegislagoesA empresa
correlatas, garantida a previa defesa, caso se recuse a executar os servipos que Ihe 
forem adjudicados, ou venha a faze-lo fora das especificapoes e condipoes acordadas 

embarace de alguma forma, a fiscaiizapao se reserva ao direito deimpepam ou

r
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exercer, ou, ainda, transfira a outrem, no todo ou em parte, os servigos contratados 
bem como o caucione ou utilize-o para qualquer operagao financeira.

0 descumprimento totai ou parcial das responsabilidades assumidas peta 
CONTRATADA, sobretudo quanto as obrigagoes e encargos sociais e trabalhistas,

previstas no instrumentoensejara a aplicagao de sangoes administrativas 
convocatorio e na legisiagao vigente, podendo culminar em rescisao contratual.

,*
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Institute de 
Gestao e 
Humanizagao

Comissao de 
Processo Seletivo

Salvador, 14 de margo de 2020.

AO SHTOR JURIDICO DO 1GH.

Ref.: Edital do Processo Seletivo n9 003/2020 - IGH/GO (Processo seletivo 
destinado contratagao de empresa especializada na PRESTA(;AO DE SERVINGS 
DE PROTEgAO PATRIMONIAL).

Por interm6dio da Comissao de Processo Seletivo, designada pelo Superintendents 
do Institute de Gestao e Humanizagao, responsavel pela gestao do Hospital de 
Urgencias de Aparecida de Goiania - HUAPA, Hospital Materno Infantil - HMI e 
Matemidade Nossa Senhora de Lourdes - MNSL, consoante termos dos contratos de 
GestSo, em vista analise dos autos do processo seletivo nQ 003/2020 - IGH/GO, 

NAO HABILITAR a proponente Federal Seguranga e Transporte de Valoremvem
Ltda. - CNP1: 00.914.803/0001-51. uma vez que nao atendeu aos requisitQs_dp_
edital. item "3.3" do edital. tendo enviado a proposta extemporaneamenteJ-posto
que antes do perfodo determinado. item "5.3", uma vez que nao apresentou
atestado de capacidade t£cnica para brigada de incendio, bem como atestadp.em
instituigao de satide com mais de 100 leitos. item "5.4" do edital. uma vez que nao
apresentou certidao negativa emitida pela receita federal, e item "9” do anexo "I", 
uma vez que nao realizou visita t^cnica. NAO HABILITAR a proponente Garra Forte 
F.mpresa de Seguranga Ltda.. GNPT: 05.980.352/0001-74. umajvez que nao atende_u_
ao requisito do edital. item “5.3". uma vez que nao apresentou atestado de
capacidade t£cnica para brigada de incendio e HABILITAR a proponente 5 
ESTRELAS SISTKMA DE SEGURANGA LTDA.. CNPI: 72.591.894/Q00_l_-_23, uma vez 
que atendeu a todos os requisites do edital, e, tendo apresentando proposta com 
prego compativeis com a pratica do mercado, e atendendo a todos os requisites do 
edital, vem declarar vencedora a 5 ESTRELAS SISTEMA DE SEGURANGA LTDA., 
GNPT: 72.S91.894/0001-23 do mencionado Processo Seletivo.

Deste modo, em hipotese de exaurimento do prazo recursal insculpido em Edital, 
ja devidamente publicado, encaminhe os autos para o setor de contratos para a 
confecgao de minuta para celebragao de contrato com a empresa 5 ESTRELAS 
SISTEMA DE SEGURANGA LTDA.. CNPI: 72.591.894/0001-23. Proceda-se com as
devidas publicagoes.

Adriano M&qy
Comissao de'.Proce^s^Sel^ivo IGH
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oa conaruoi da anandananlA paia oa da mala cenmaa nlo abian^doa pala norm* 
aiaador. an «aiu aodsdapatn da (nnaiqao doipancoda. qua eaoahta an ndoapnaanv 
oa uHoa conparatlwa pan q aao anadar. 0 pnao do come « da dncs anoa. Mdadoa 
am 17 da ouiuPcoda M17, podando aar noMdo auiennNcanana por 
aspntaamana eemMlanadoaiOT u p*rtn.con paptroaoamoniala a hoa undo
akabadoa omaanont* palpi indfcaa IGP44, dMAjado pata PiKdapSo Oattlo Vaipat 
pu qualquof tide* qua «Hf a tubaKUI-b Nlo edatam iiilfl{Oaa ou ettuauna quo 
dapandam doa rnuRadoa ou dUStkiclo 04 MJardoa pab Convartaa. O comio 
K4 tonaWlndo.
sa an nranAa o dfcno da coftmar o wao da aM UinMcado po>
■onpo cm troea da comptaataete.0 vans pmania do connu tol calcuado pa tuat 
aquManna k do cuuo da capuqlo da anprOabne* • biandanaiaoa pan oManqto 
0* lno.ala juno a kwiakqOu nnancilna 0 varaknamo oos pagamoniea do akigual 
mWmo do astandamMO mrcabo osik dnoko a aaguir
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RottAado SnaAcako

15. RoyalcWa a papas Oa acosdo com o eomato da amasaba e bptsbeko ceffabn. a 
Campanula k oongada a papas, ao Ebado m Golka. niMba aoftaanaa 12X do boa

Clscutasm
Alkonano

47J 0)25 (<)(a) Oa aabea a aa (anaacOaa can a ^Irebsaa OWsbuMan SA. tko psosaslarlaa da 
vanda do pka naiusar valcubs. t'f***** com baao an conmo da conpn o vando 
eiiabsado antn aa postal on 17 do mjJo da 1006. (b> O milmasao do pia sukaal 

EnaM da QoUa 4 psovosSana da ddoda da PauEola, no Eacado Oa Sko Paikct 
pa nolo da isaniposla do Oka Nabsal Uquatako - Onl 12. PaabnOnla Uqulda a) 

aodal Em 21 da dazanenda Ml* a 201k, o cactal aocbl aubacsba k da RS 
6.000. AvIAde am 4 000000 apOn odbikslaa a piOaiaialill no vabs irtiirlo da R2 
1,00 eado. panasmstaa a Odsome da Esam da Oolka, Tasraopto S.A. ftaebsk* Oka 
SA • Oupava, Canponnb Suamancana da Uostapana SA. Oolka Cosiakupko a 

iado ConatrucOes Lida, o COiARTE 
• Ootla Asiabioa da Cftnsaoa Uda. 0 capKU Mapniiado k da KS S6CO am 21 do 
damsesoda Mil (R2 S.7U am 21 do dasantxo da MiSl.No aweidado Mi». W 
btapnlcade pam do cacAal aocW acMcno om onoo anaslasao. no monamo da R217. 
Cadaapkoatfnksb lanedkatoaimvaunaa dalbktopkaa dta aaiaoikftba posab do 
adoniatta. Aa opdaf psalaiandib nho lasko dkako • s«d a poiasto cunakaOnmana 
du aap>ki«oa vaskagesia: • Pricsldacb da lacalkiirilu de Oddasida mlrkno cbstpaMria, 
aarajbftb. da 7516 da kxso flqtkdo aksetado, bam coma na tfsirtulpke da tfitdanda 
mMma da 4i», ^nu.owin amn a pqsta da cadtal sapsaaantada pa oaaa ctpkclo da 
opaoa.poil)clao»<dooniiBu«ldadaaacesidpOa»caiinapdionlnkriai.sbdliWbikpko 
da distdandoA quando amaibsn ao pascasuuat ndnkrp aaaapusadd ■ Prtoshiada na 
soomBolaedacaped.aamosknla.«mcaje»ai*aaoqli>eaCasbanika.-P«»lblakpkei 

•puddada da condpOos. cam as apCao osdadnta 
vkamdebciBasaniasia»canaa.*£incaiodo5qu2aapSeda Cotnpaitfda. oodddandea 
amkafta* podasko aa popaa a come do aau capkai oodat. b) nssmsBron n* 
dvMams 0 EstnMa Social da CempanMa psask a aapukao datbsapto pan oa lucres 
Bqiadoi auMma am coda aiasclcb aocnl • 5X para canoubka do ralarva lapal 
a mib sdg podark lAnpoaaar 20% do vakjs do captal aocbL • 75% do lucre Hqukjo 
k>snado
panl dalasnknaik o datUsopla do aabo nmanaacann do lucre Upite do ararclcfcx 
aa neuvar. c)
M19, a CompasMa pooavl o monconla da R2 720. labmaa a odbraamarko pan 
liftjse aunano aa capui. qua davask aa bnapabtde dunnu o pXnalio urnacM do 
anidclB aa^kna. 12.Racalu UquMa
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Tool r*
a moMmantapko daa cbrlpapcaa pa asrandamanoi astk aaMm stpskaanuda:

agaa oparapOat, a CompanMa aid amaa a rbcaa da nanado • ma da Juroa a rtico da 
IquUaz. 0 Cowefco da AdahbaapAo o a Okaosb Exacm dabrnkiam as acmkplaa
a loram oaotadaa a cam mamaanda a (baoa kionsaaa bl OoaBa ao 
ilSOl Eba rbCa dacon da poaARdada da a CompanHa dsa beerra am pasoaa pa coma 
daa hianpAai nos baaa da >ma. A Can«arNa poaai aplcaptos Snkncakia mpoaaa 
a tam da kata MmMss ikakadai a mtapke do cot. conkma dautweb no Nou 2.
C)Qj
k m Conoodo da Aonkuaipko o da OnMa Essonha. psa alaBaarasq 
aprepstado da paailo da (laca da Iftkiai pan o gararcbmano daa nacaimaMa da 
canlaeko a tnsiko da Boddas no Mta. mkdb a bnpo aajo.d> Conrontm-pg y 
A Ccsnpanhb pesatk
Os tatona eonkbobdoa manananioa anonebroa lawrannaot aftba apotavoa da 
Conpama aaivabm. am 21 do daancsa da Mi* a 2SI8. 
wbroa de nascado o ssako dmUsmona apraaotados. Oa 
sko itcaknmaa no natbad) k madda «■ iko aubsbos a nanMet. t) Dwinftoo a 
Ccr.oofrta nko parpebou da cpaactoa anOnnoo baruTakaa kiarcakoa amaftca 
dmna oa oastlctoa <Mn am 21 da daconbra da Mil a Mia. II, Cobaran da 
sapuraa A Caebokfe mssikm poCKa do eonmai cabcnsa de laguna eonan teknfo 
a meet dnsteo pan as auas baaiappaa a oa bam ntadenadoe. 
canddantbo Wklanaa pda AOrkibbapae 
ceruldannds a naaiau da aua aftkbda, oo rbcoa anscMm am auaa opanpSaa a a 
orianaplo da aaua oanauiaaa da aopuroa. A cobonaa dss cennioa da lagtao aau 
avidandada Naha
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CRuttnU 
Nkodrcuurko
A ConpsnSko poaaub procmkoi otkidkaeaPno (me a noeaba Fadasai do Oran - 
RFB rabihoo a conpaftsapdea nko nanaogadaa daa uarcldoa da 2002.2004 a gaps, 
ciko indalenmorao oceneu otnMno da M1k.no imame da Ri no.Enaeienana bl 
kicUde on pascabmanla ordnOrb, o qual van undo amosBcado pala Cesnpenria da 
<agumu brma:0) 60 panaUa mansab pan IRPACSt-U a A 32 parcstaa reansab pan 
IREJ a 16 pascaiaa mansais pan CSU. As parcatai sandvad na cub * bngo pnio 
apraiarkam o uqumta csonoprama da sandmano:
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PARECER 00 CON5ELHO FTSCAI,

OCaioemonsea<da«giiiAOdanedsQaaCanaludsSA-GOiASak3,oo«sasdlda $12.27997 (qtMumaa s decaml.doanoa a unna a ub raba anovana a i«a OOUSOAS apntanamadaqindamam. amBdooaampaebasalavaaat, ape«b*o
da atna lun^aa lapaii a utauisba. aunkneu « Rdabrb da AbcHmpao da camsm), aamubMo psaMaa da RS 6.020 (aba mMas. Mbcanba a «bta nd pasknartaJ e Unanckin. Com baao not tunes ebbadi* e t <bu da epMfe da Emti
Abnakainpia o Rabidrb da Oaciia. aa Oamonakapkaa Fbancabaa. casrpraoidando: raabK uabna aspraoaat an n*ana da nab. Cantbiauna qua. ccrabanndono oa a Ibaip Aumano Mapandantaa SA. dstade da 06 da maspo da 20M, a Canape
Sbanca Palrtaxm Omonsaatke do Haauom do eardax Oamcmtncto daa atpaclea sawnnua. otiaa daosnaniaa oaUo am eanlwnaiada cam «a dapeKbaa Ebcil opbia bvomVnasu a aproncko du iraikslaa a unm auanatbas I daevnto
UiRa(6a*doPasan6nbLl9ada,Oamanm«kadaFkBe«Cala.uNDafEisdcaMa bgab a nptkinanlvai bdekvib. nko tanda an apunda nasnirra krapiibnmoa a •eucka no AuanctaU Oasai Omkda doa Annami aa OOMSOAS. Kada mab 
ka Oasnomackaa FbancMna a o RaiaUib dot Audaaaa bdapabanss Em* t an tabeko ao dcaampaimo CIS srbupkoa dao toiMnnaerei ou panna oa l■mandoabaus,lclllllpa■uanullaapanalavrandsaaAa,aqual.dapcbaalda
ibrip Aiuaau bdapandaniai S.S. da 06 da narco da 20M, iMaftca oa Eardcb coma da CORbasmb. bom canto site laram sab aputdu »»tttquaf aiaguunaadoa. a aprevada. W »•*--.» pdea rasntaoa do ri'imni Raeal da ibyAjgkp tuurUs
Social bide cm 21 dootttnero da Mil. onda I aprasantaoeo Wbr UlaldO Aft* latfbnldadu. lapikmdu ou aaoo da poasao arMcendnboi apuadea na asana du k tturtko. OOMa. 17 da rrorco da 2020. kOSE A1WU9TO 00UE8 NOQU
a PaaaSra do RM7I (Mocokas a caunu • eke ird) a Prapstca da Eierciaa da R2 conus. A cpkike oos Audkau hdapandanui k qua u damonstncOas knanoaisu oa ConMlbro R»o£ UARCtO UU2S0 06 OdES ■ Comafiaka FbeaL

EJRA ■

RELATCfllO 00 AUDdOR WOEPENOCNTS SOSRE AS OEUONETRACCES CONTAbEIS

Am Adorbut a AOikrbinSaiaa da Aglncla Oatasu da Oka Cassaltiade - f‘ ...T|—-------- poda omova0 abda busbs aocoMrcbs kaamoa.coikka, bbOeapk^ oataals cu
OsUnb - OO Optnllo Euaknamoa u damatunckoa conkaab da da capkddads da a Camponfii conarur epannda. asnapardo, quando aplatval. oa sapnaanaacBu labai blandaiiab OeOnmce osaanibibne doa cantralu Masnaa 

Apknda Ociana oa Oka Canahado ■ Odupat CCanaanka'), qua conproondom o uatmoa rtbaomdea com o cut oonkiuldodo oposaidonol • o use ooua bom cemkM soiftonlaa pora o audkorb para pbna)annM psocadiMckoi da audterb aoobbdoa 
babneo nabnaiWam 21 dodstanbroda Mllau mapacdsu danonosackM da ne atobesacko daa domenttneku cenkbab, a nka s« qua a aanHaBapta prabnda >s drcusmlnriaa. mas, nko. cam a objallia da mmroasama opMko tabra a akekda 
natkiada do naeade aCnsigorko. du mxacdu da patskobka Squbo • dM Imm tatkdas a CanbonMa cu caaaa atna opancOsa. au nko lanha nenhunb abamaftn doa canmb* bbmoa da Canvarkka. Asakamn a odens«*o daa pbilbn carakbab 
da calu pan a aunddo Undo nssaa data, bon como n ceneapondsnaa nous saakia pan eskar o sneammante du eparaptu. Oa saaponaftab paU govtmanca i/kiadii a a ranabOdoda du atbnadms caskkbab a isapscftaa dNubasdas kkua 
ntPeakvai. bAknda o cuano du praicsab pekbeu conkbUi Em noau cpkkka da ConparNa aka aoMba con saiponukildaoa sob tuperrtako oo psocaua da peb nrkobaarts CcrckjW aobra a adaquapla da wa, pda aOMaacto, u 
as dimaymcOai cesakbaa ackna nbrUu apsoMsum aaounusnaka, am bdea daberacko du damonttropkai canksda RaipenuMidadaa do audus psb Oaaa oontlu da canbuKtsU opendgm) t, cam bua mi tsbkncba da audbrb 
os upacOao nunmaa, a pedpks paaknokal a knanedm da Conpasmia am 2i oe audliorli du damanstrackaa eonikMIt Naina ac)amea sko etus aacsranca acOSa*. aa extua bcantaa labvanaa am rebeka a aveskaa au ccndpOea qua pauam 
ostanbro cb Mil. a daumpaikb da wu opanpku a os uui hast da caka riuokvd oa on u osmoniroekn conkbsh. untdu am copurta odko Inu do bvarkas dOvba aipNflcaftn cm sacaqko k gponuMu sa coalnulsada cpoadoU da 
para o asarebb bidanuu dnk.aa acerdo comu prilcas canksau adcusutb dubrfka rabranb, Mspandaraamanra u cauuda pa kauda ou ana. a amUr rat«Mo Campanska. Sa canduirmoa «* adao bearbra nbnrka. davamoa cnmaaiocka 
°n^.'^au J*1* eR|AUa Naau audkob bi comalda ea acarea con u nonius da aadaria cenianeo netsa cpkako. Sagutanca nrokm 4 an aka nival oa aagutnc*. am noau ratabrb da audtorb pan u raipacOvu dtubacSu naa damcnauackaa 
onsMru a namaebnab da atbRob. Naiau mponaaUHadaa. am cerkaniUada munkaumapanndaoaquaaavakartanituaadaacadaeanunonnubiukalmas ccnibabauinckk'niedllcackeattinoauapkillo.MudMkgapkulaaninMauiasu.

aatko a aaokr kiaitada TtuporrsdSbadas cb Imamadenala da audkorb aarnpra dabcu u avanasb dtuopkaa rabvamu adbanaa. NauucenekiskUMSkebjidamarkadunuMbknduassudnrbeMausuadala 
a)rtapabauAorbdaidainaimc6uconkbaii*.SpRwahdapandanuaniala^o At UaorpOn pedan ur daccmrku da bsida ou ana a ska consbanflu rabwitu da rnua rabbrb IMub. •nnoi ou eon^Ou tuun paMn bvar a Compokka a 
a Camparkka. da acode com pa prbetebs klboa nlmnu prubba no Congo aa quando.lnAilduanatiaouifflcentij'ao.pouainMuanclai.dannaauniapariaacdn niamabumaniaramamcaidnuiaidoepomclanal. AvjteusaapruarkacMpanl. 
Etica ProAubnal do Contada o nu normu praUiionala anCttus pob ConaMie ruakvai. at dadsku acanCcrtou doa unkrba bmadu earn bau nu nluiau a aunftra a a cakaOdo <tn damoiancOu conkboh, hsubm aa dhulgacdu a u 
Padonl da CosolMladi. a aeiprtnM com u daman mpgnuMUtdu kkcaa da darnensiracku cantiaab. Coma par* da eudtorb natzada da acanto can n normu u damontaacdu cankbab rsasssrkam aa aanavaodarku vaMacdaa a oa ewaos 
acardocom uaunorniu. Aaadkamea on o mbknob da audiNbcbodaa Kkidarka bmikana tkxamadonabdaaudioiia.aiarcanbslubkniaiibproDalonaiamamamoa da msnaka compaiM com o otkaftoda apruantacla adsqusds. Canukcamonei 
a aproprtada pan (undamantar na«u cckkld Rupcnaabklda<ba da admlnbuapko caOOsmo preAsibnal
a da govsrisanca pabi dtmanalracAu eentkbala A osnkkttndo k ruponakval « races da dalobka ralrraikt 
pab abbaapka a adaquado apraMna;ko du danuniaocku camlDali da acerda u causada por kauda 
cam Bl prkUcu corkkods «-s~«4..

L

ub namao, aatko ducrRu na

icnpo da audeorb. AUm dbao: Werddcamai a emfemos com oa laaperbksbb pob govemuca a rupako. anta auras ■spaou PD ticanca 
damoncra^ti corkiMb. bdapanoaiktiuenb a da kpaca doa trasatba da audlorb pbMjadoa a <bi consatacSu dgnkcamu 

ana. pbM)amea a auctnamM pracadmerkea da audtoda da audkana. bdubra u aa3dkncb> MpnOeaiNu naa cankoasi namai qua 
ratpoasa a tail rbcea. Ban coma obOvanras avbkncb da audlorb aprepriada a auarkuskiiaftts tamm aba bandficadu dumnes rbuca trasalm. Racks, k da maipa 

dalarnknaj ccmonoMaakrta para painaia a akabaacke da damonMncdai cerkkttali atkidenn p»a lundananiar natu apinika. 0 riaea da nko dalaccka da dsbrpka da 20M. ERNST AYOtlNO AtbRoraa (ndapandanlM SA • CRC - 2SE01S1PKOb; 
•vru da amacto rclamma. Mapandarkamanu u cauiasa pa bauda cu ana.No rtUvonu raallania da nauda I mabrdo mao proranrtita da*rra,|a qua a bauds FitncUeodaSuvaPlraanzal-CantdoiCRC-1SP )7l22K>-7-T-PE.
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PREGAO PRESENC1AIN* 47/2019 
CONI RATANTE: ikUcpka da Poicvpibk. CNPJ if 61.
IS. C0NTRA7AD03: SR Snbtubon Ub. 
OH45I2VCO01J5. m> Oo Fonaoadcn Rt I7.S1D9W 
CM a OsTCubaa PuneO Erc4 . UE. CWJ iF >196141 
62. Wkor do fonacada: Rt 71481X0! EMsca dub, CNP) |F 
S 711.897000142. Made Fcmacsder.RtXOEITEVRcmanaa 
12 Cankcda a Bakeca Iba, CHPj cF 21200.029000144. UM ea 
Fcmdcado; RI lOMO.OO. 00 oeCTM); Aabdckd annul a vs
damarbi da Uannua aa SMtupM # ntmu aoa u nas aOMeac 
do Utalcicb. aardando u nacaasbadM  da Sooikaidlndi IUA 
dpb da TrScaao M PracaibSaCO. VUOR TOTAbi RS 2(7.478X0. 
Ftndamarad La|al Ui Fadak if. 1(869] a dMapba. bgkica: 
aOMOM a HftWOSt. PbacarpibaSO, 20 da mace delOM- 
Job Sarbdu da OBnka - Pitbkada PticaAbo.

E9IADO OE COUt 
HUNIOFIO OE COtANESU 

, AVISO DE UCITACAO
PREOAO PRESENCIAL. SI2TEUA DE RECISTRO DC 

PRECOWOiraM
0 Uabtdo da Octandan bl a ubw. am baaiauadea on bra 
laaturUMluIrsMhoulmdb tadaABRldalOMaincul 
sada. dhoM 6 Rin 22 n.* i22 - Sabr Ptd. Kdab makebb am 
sasslo fekkeada. na bnnada M 10SMO2 a aubabdrluwka

PREFErTURA 0€ PIRACAMJUSA 
EXTRATO ■ CONTRATO OE FORNECWEMTO (C 32/2020 

PREGAO PRESENCIAL N* 0772020 
CWmAMrrE:Faa>IJurbMdaSbda.CNPjcFei7S2296O0ei« 
CONTRATAOD. Srcb DadCtkbn lab. CXPJ IF CMir92V0»1. 
B. OO oerrm: A«i9cl0 da Gknam Abiwbdm CRbkra 
(Dkkkmd. pancAtb, haWtdgniSaaas. vacs, camaa, kbi a 
ouraa) coi aurdar ai nacuildadu ea tacnMa Umicbac da 
SaOdadaRiaekrpSaOO.VAlOA TOTAL RI 2109990. Firdawcdo 
lag« lal Faded rf. 1664.13 a alaraceu. VbMa: 90029020 a 
7M29071. ftaarcuba/CO. 20 da marco dt 2020 • iandbia Cdncft 
■uHoQtodiCftcaa-OoaUadpriraoiaricbdOoloiba.

EXTRATO OE CONTRATO 
6AU08FUNDO UUNIOPAL OE

Como AacMndn if 02090M, PrawMm do 
Praqko Piaionuai n* WSOWO, Procaaae Admlkcrafto n* 
149020 CokrMatfa: TUOOCOUERCIO OE VElCtlOS LTOA,
bscru ibCNPJib lana.PStcooua. Ob)Mcr>blak^oda 
urn Vaicub Pick Up Mortana IS . M > OtovrcCal. aonabrnift 
do am AnbuUncb (ipo'A'. CONVENIO FAP . 6E S • CO • Pra- 
caoao Ml70010002624 - Panada 69UMir-QAarSES. VMcr 
RI 7S.OOOSO (sabnu a ebee sk raals). ObpoikOm da la( n* 
dSMtt. Aubaue: 18039020. V^tncU: 06 (iba) nbMa. 
aaka Tnemo 6amo • Sacnan* da AaranbUdCM
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OE PRECO, da Mo mana praco pa kin. pore ComntieAe dc 
4mgrau_para a tomaebnanto da Brlta nb a Eiradoka AafklO.
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Aviso de Edital Unificado

O Instiuto de OestBo e HumanizafSo • IGH toma publico que instaurou o processo selelivo unificado paras as unidades geridas pclo IGH, quais scjam; HM1 - Hospiial 
Maiemo Infant!!; HUAPA • Hospital de Urgencias de Aparecida de Goiania e MNSL - Matemidade Nossa Senhora de Lourdes. Os servipos deverJo ser ofertados em 
proposia iinica comemplando todas as 3 unidades. 003/2020 - IGH/GO, ProtefSo Patrimonial. O editai estarS disponlvel no website www.igh.org.br, link referente a 
Processes Seletivos Unificados de Golds.

Comissflo de Processo Seletivo IGH

http://www.igh.org.br


institute de 
Gestao e 
Humaniza^ao

adriano muricy <adriand.muricy@igh.org.br>

PROCESSO SELETIVO N° 003/2020
1 mensagem

13 de abril de 2020 15:59Danubia Sarmento <danubia@grupo5estrelas.com.br>
Para: processoseletivo@igh.org.br
Co: Luiz Farias <farias@grupo5estrelas.com.br>

Segue proposta de pregos e documentagao pertinente ao Processo Seletivo n 003/2020.

# Atenciosamente,

.■■■.■ .vKJp:-
DaWffiia Sarniento - Woor'

■;‘Pf-r%'GRiJPO
5ESTRELAS

, ' *
l Ueita^a^;

PROPOSTA DE PREQOS E DOCUMENTAQAO.zip 
6977K1

mailto:adriand.muricy@igh.org.br
mailto:danubia@grupo5estrelas.com.br
mailto:processoseletivo@igh.org.br
mailto:farias@grupo5estrelas.com.br


Institute de 
Gestao e 
Humanlzagao

adriano muricy odriano.muricy@igh.org.br>

PROCESSO SELETIVO N° 003/2020
1 mensagem

13 de abril de 2020 16:01Luiz Fatias <luizfariasbsb@gmail.com>
Para: processoseletivo@igh.org.br

Segue proposta de pregos e documentagao pertinente ao Processo Seletivo n° 003/2020.

Luiz Farias

PROPOSTA DE PREQOS E DOCUMENTAQAO.zip 
6977K1

mailto:odriano.muricy@igh.org.br
mailto:luizfariasbsb@gmail.com
mailto:processoseletivo@igh.org.br
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INDICE

■ Carta de Apresenta^Ao

■ Breve Hist6rico do Grupo 5 Estrelas

■ Ferramentas que garantem a Qualidade DOS Serviqos

■ ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DO GRUPO

■ Principais Clientes

■ Compliance

- Pr£mios e Certificates Internacionais

CARTA DE APRESENTAQAO

Inicialmente agradecemos a oportunidade de expor nossa Proposta de Pregos para a prestagao 

de servigos de Prolegao Patrimonial.

Deciaramos conhecer o escopo de execugao dos servigos, a natureza das areas onde os 

trabalhos deverao ser executados, meios de comunicagao e as exigencias que possam ser relevantes 

a nossa Proposta, que foi integralmente elaborada & vista de tais conhecimentos obtidos atravfes da 

Vlsita T6cnlca.

/

Aproveitamos para afirmar-lhes que o nosso objetivo principal 6 o atendimento aos nossos die 
dentro de um padrao de qualidade de servigos que reputamos como um dos melhores do pals, poiy£tfe& 

de um modemo Sistema de Gestao da Qualidade, selecionamos, treinamos, desenvolvemos 

nossos colaboradores, para que sejam os verdadeiros implantadores dessa politica.

MATRIX
ereiflio-OttSMHQuato i.iota I0»:n00.*saNoire • CEP 70.8512.100/ ret(S5K6tf3963,3060 
rtUAJS:
Bela Hortuote’MG -Ruayalur c^mnotlns DWft'Sl \ericB Nora - CEP 1 S^Zaa/Tti; (&S) p.i):233B*l 223:
GoIintA^OHUraPrD/tttor. Veoeninda ia Fiellsv Quodrtilt.LDtBOl. Sflcr,ta8-CQ>,..7a7.67W)iO/Tet: (55^(82) 3280-27S7 
CutabJ-MTl Ruo Bbufojo. 23S. Itrdfm Ctnhlben • CEP.'TBO'&^O/ rot (5S)(65)3055'OO5S

flISO.t40Di IfoOHSASisflnilf Q ISOgoot ¥ §SGI
W cnfUassrai v swuuiMr»natt |q rauieisun ,._____ J V J v ~ v'S.

Mnif/ffi.maBtanTauu .
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BREVE HISTORICO DO GRUPO 5 ESTRELAS

Atuando no mercado nacionai ha 26 anos, o Grupo 5 Estrelas possui efetivo de 

aproximadamente 2.000 (dois mil) profissionais entre colaboradores operacionais e bases 

administrativas situadas no Distrito Federal; Estado de Goias; Estado de Mato Grosso e Estado de Minais 

Gerais, ambas em total cumprimento &s determinapoes legais de que trata a lei n° 7.102/83 do Ministerio 

da Justiga e Portaria 3233/12 do Departamento de Policla Federal.

FERRAMENTAS QUE GARANTEM A QUAUDADE DOS SERVIpOS

Certificado pelo SGI - Sistema de Gestao integrada (ISO 9001:2008 - Gestao da Qualidade, 
ISO 14001: 2004 - Gestao Ambienta! e OHSAS 18001: 2007 - Gestao da Seguranga e Saude 

Qajpadonal), o GRUFO 5 ES7KELAS dispoe das seguintes fenramentas para garantir a qualidade da 

prestagsb dos servigos:

Controle da Qualidade - Ffcra Monitoramento da Satisfagao do Qiente.
4 Levantamento de Risco - Para Garantir Exoelenda na Prestagao de Servigo, como ofcjetivo de 

definir a forma de operadonaiizagao apos analise de retinas, an^agas ©dstentes e riscos em 

potential.
4* Equlpe de Apoio - Gerente Operational, Supervisao, Assistente Adrrinistrativo, Tdcnico 

Seguranga do Trabalhc - Para Garantir a Qualidade dos Servigos.
4* AvaiiagSo de Desempenho - Para Acorrpanharrento de Deserrpenho dos 

Cdabaacfcxes.
4 Auditorias Internas e Bcternas - Para assegurar o Sistema de Gestao Integrada.
4 Normas deConduta- Manual para Garantir a Disciplina dos Nossos Colaborad^

MATRQ2
Brarilte-OR SAAN Quadra I.Lote 1090:1100,Asa Nortc-CEP 70.6532-100/Tsl: (55)(61) 39S3.30M 
FIOAJS:
Bate Hortientn: MG - Rua vsfter Campollna Dlrtz'59 venfla No«-C£P 31.615-23S/TH: (55) (31)‘253«-1223
Ooiania-GO: Rua Professor Vwierande de ffraitos. Quadra 11. Lola 03. SstorWd -.CEP: 747.673-010/Tel: (551(62) 3280:2797
Cutabi-MT: Rui Bolafoso, 235, Jardhti fiuanabara - CEP: 76010-670/ Teh (56)(6E)3055-0O5S

(SISOmooi OHSflS-180l)i]f© ISO.9001 ¥ o’SGi
" wJUUlitm v wwHtt&fmwjiw pj cwoKKuuat atiktmmii
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ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DO GRUPO 5 ESTRELAS

A seguiros dados dos Dirigentes e Gerentes do Grupo 5 Estrelas que estao d disposiqao para 

atendimento dos nossos clientes/parceiros:

^ DlREgAO 

RESPONSAVEL;

.7 ••
■

. ■ .'-.a
> V"*

E-MAIL. PROCESSO ’-A

■ ■[ . - .a-v

leonardo@grupo5estrelas.com ,brLeonardo Cavalcanti PrudenteAdmin istrativo / Fin an ceiro
stael@grupo5estrelas.com.brStael Moreira Prudente BarbosaComercial/Operacional

marceloborges@grupo5estrelas.com.brMarcelo BorgesComercia! / Relacionamento

GERENCIA
•. ';vH

RESPONSAVEL. E-MAIL• PROCESSO.. ;.-i'* TJ

farias@grupo5estrelas.com.brLuiz FariasComercia!
andersoncarlos@grupo5estreias.com.brAnderson CariosOperacional

tatiane@grupo5estreias.com.brTatiane OliveiraGest3o de Pessoas
financeiro2@grupo5estrelas.com.brKaren BritoAdministrative e Financeiro

flavio@grupo5estrelas.com.brFtevio CoeihoSuprimentos

PRINCIPAIS CLIENTES

Anatel - AgSncia Nacional de Telecomunicagoes - desde 01/08/2014

Alameda Shopping - desde 30/07/2015

Alphaville Urbanismo - desde 01/09/2009

Alphaville - An^polis - desde 15/08/2012

Associagao Campestre Retiro dos Sonhos - desde 01/04/2008

Banrisul - Banco do Estado do Rio Grande do Sul - desde 26/12/200^
MATSU
BratHta-DRSAAN Quadra 1.tote1080:1100„Asa Norte - GEP 70.6S32-100 / Tel: (55K61) 3363-30M 
FIUAXl

SBSXSXSSS&SISXSZ^■Cutabi-MTl Rua Bolafbgo, 23S, Jsrdim Guinafeera - C£P: 78010-670'/ ret (55)^63)3088^6055 ///y %

[iteislf© a* fSGIcratamsBsu www.grtipo5estrelas.com.brj.
A W&
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Boulevard Shopping -desde 01/04/2009 

Brasilia Empreendimentos-desde 28/04/16 

Braslo Produtos De Carnes Ltda-desde 04/12/2013

CAESB-desde 15/07/2013

CAP-desde 01/04/2015

Cotegio Marista - desde 24/03/2014 

Centro Clinico Sul - desde 01/09/2000

Condomtnio do Ed. Roberto Simonsen (CNI)-desde 01/04/1999 

Corporacion Andina de Fomento - desde 01/06/2012 

Conservas OI6 -desde 27/06/2013

Detran - MT - desde 01/02/2016

DPP - Departamento da Policia Federal - desde 01/05/2015 

Drogaria Rosario (Grupo Rosario) - desde 01/01/2012 

Embaixada da Arabia Saudita - desde 01/05/2011
/

Embaixada da Australia - desde 27/4/2006
/ / 

/ /
' / yEmbaixada da Nova Zelandia - desde 01/06/2006

Embaixada da Republica da Polonia - desde 18/12/2006 

Embaixada da Republica de Trinidad e Tobago - desde 01/02/2012 

Embaixada da Turquia - desde 10/02/2011 

Embaixada de Cingapura - desde 03/05/2014 

Embaixada do Canada - desde 01/06/2006 y .x-

Embaixada do Japao (escolta) - desde 02/06/2006 

Grupo TPC - Pronto Express Logistica - desde 05/12/2012 

GERIR- Hospital Hugo-desde 01/02/2015MATRI2 .. .
BrMffla-DRSAANQuadrj S.iora 1090:1 ICO. Asa Nona - CEP 70.6532-100 / Tel: (5SJ(61) 3963-3060 
FIUAJI

CUfabl-MTt Bup SotiRiBD. 23S. JwdtBl.aunabarn- C£P:78010-6707 Tri: (55){6S)305St0OS5 /A/,

/ \ J\ J
fSGl
ratoisueaiH w vvw.grupo5estrGlas.cDm.br
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INSS-MT-desde 09/03/2016

Institute em Gestao de Saude -desde 14/07/2012

IFMT - Campus Rondondpolis -desde 06/10/2018 

IFMT - Campus Vdrzea Grande - desde 24/01/2019 

Joule Engenharia-desde 14/07/2015

Leilomaster- desde 11/03/2014

JBS Foods-desde 01/6/2017

Mills Estrutura e Servigos de Engenharia S/A - desde 20/11/2012

Ministdrio de Minas e Energia (brigada) - desde 10/01/2007

Novacap - Comp.Urbanizadora da Nova Capital do Brasil - desde 02/09/2004

ParkShopping - desde 04/01/2000

Pdtio Brasil Shopping - desde 01/12/2011

Perto S/A - Perifericos para Automagao - desde 10/11/2012

Pneu Forte - desde 09/06/2016

Reido Milho-desde 01/12/2008

Sama Mineradora - desde 01/03/2015

S3o Jorge Materiais de Construgao - desde 01/08/2012

Seara Alimentos LTDA - desde 01/08/2012

Sesi-desde 09/06/2014

Tatico-desde 20/09/2013

Terracap - Companhla Imobilteria de Brasilia - desde 19/11/2004 

UNIFEI - Universidade Federal de Itajuba-MG - desde 28/12/2014

KATREE
entm>-OPiSAANQuadra l.Lote 1090:1 lOO.AuN<vte-C£P70.5S32-100/ret(SSt(EI)3963-3060 
PIUAiSl
Be)oHeHzome:KQ'Rii3.VBliercami»Uru0(i«;s9.vendaiiCFra-'CEP'3.v.Gi3-2aVTei:{S3)V(ai):2S3S-iZ23.-
6oUh!»-CD: Rua Preftiwr VwararxW da Frelta*. Quadra'11. Late 031 Srtw J»6. CEP: 747.573-010/ Tab (S5)(62) 3280-2797
CuUblXTi Rua Botarogo, 236. MrtSm'Cuanibara • CEP: 78010470/ Tab (55)(65J305S-OOSS .
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COMPLIANCE

O Grupo 5 Btrefas dedara © garante que:

I. Respeita e continuara respa tando todas as leis e preceltcs eticos aplic^/els £ natureza dos servigos 

que prestar£ a CONTRMA^TE;

II. Prestaa os servigos dentro das rreihores praticas e de acordo com os padroes eticos da 

CONTRATANTE;

III. A prestag^ de servigcs se dara de acondo comtodas as rormas irtemas da CONTRATANTE, 
inclusive do seu Cddigo de feica e Conduta;

IV. Nao errprega e nao errpregara direta ou rrediante contrato de servigos ou qualquer outro 

instrumento qualquer pessoa que sqa fundonario publico, candidato a cargo publico, executive de 

empresa estatal ou merrbro de alto nivel de partido politico. A tresrre garantia lefere-se aos 

sodos/adrrinistradores da CONTRATAIA; e

V. Nao esteve envolvido e nao se envolvera com qualquer alegagao de crime de lavagem de dinheiro, 

delito financeiro, finandamento de atividades ilfdtas ou atos contra a Adm'nistragao Publica, induindo, 
mas nao se lirritando a ccrrupgao, fraude em lidtagoes, subomo ou corrupgao. /

prAmios e certificaqces internacionais
/
/ / / //

/n Prenio Qjalidade Brasil - International Quality Service; 

n Prenio Top Off Mnd Brazil- Consagragao Pitolica Brasileira;
/ / / /' /

n Pr^rrio N/ferito em Servigo da Seguranga Privada Nadcnal - Fenavist. 

n SQ -SISTEIVADEGESTOOIMTBjRM^

I. CERiiRGAgCc: 1309001:2008 (Gestao da Qualidade)
II. CERnncAgCc: IS014001: 2004 (Gestao Ambienta!)

III. CERnncAgCc: OHS^S 18001: 2007 (Gestao da Seguranga e Saude Ccu

ISO 9001:2008 IS014001:2004MATWZi
BrasiUs-OrtBAANQuatlrt 1.Lotc lOSfcllOO.Aja Kort£- CEP70.6S32-IOO/’T«I:(SS){61) 3363-3060 
F1UAIS;
B«io Hmiionla! W5-RUJ VaHef.Comporina 0lnUS3 Nova - CI»31.8lJ.235/T(ji; (S3) (31)2518-1223 
OolSnla-GO: Rua Professor Venershdo da Freitas. Ouadra n.UrteOJ. Sotor J84-€eP; 717.673-010/ Tah (55)(62) 3280-2797 
Culebi-MTl RUa satofogo, 236, Jardlm Guanahara - CEP: 78010-670/ Tafc (ss)(65)3O55-O055

4 ISOi4ooi 1 f^pHSASisDoi] ^0 ISOeosi
•r ffisTimiiuft'nii jl v ftsai«[Wi£s»K«a I emtoBtaniam
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NOSSO GRUPO COMPLETO PARA VOCi!

Colocamo-nos ^ inteira dlsposlQ^o para quaisquer esclarecimentos qua se fizerem 

necessSrios, bem como para apresentarmos de forma minuclosa nossa loglstica operacional para a 

prestagSo dos serviqos objeto da respectiva requisipSo de proposta.

GolSnia/GO, 13'deabril de 2020.

Atenciosamente,

j

6 tstrelas Sistems de Seguren^s Uds 
hiiz Derlane. Oowplviis Fatiat 

CPF: 295.936.461-91
Gefenie/Pfocuredof
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AlVAnA N« S.56B, DE 11 DE SFTEMBRO OE 2013

0(A) COORDENAOOR(A)-G£RAl. DE CONTROtE DE 5ERVH0S E PRODUTOS DA 
POtfOA FEDERAL, no uso da* atribulfSes Qua lha *2o confarldai peto art. 20 ds Lai 
7.102/83, regulamentada pels Decreto n« 89.056/83, atendendo i solicltltao da parte 
intereasads, da ecordo com a decisio prolstode no Proccsso ni 2019/75400 - 
DELES P/DREX/5R/PF/PA, resolve:

Coneeder uutofijasao a empresa RG SEGURANCA E V1GILANQA LTDA. CNPl 
n* 13.019.295/0004-32, sedlada no Peri, para adqulrin

Em estabelecimento comerclil autorltado pelo Exirclto:
150 (cento « dnquenta) Muni;5«» calibre 38
Villdo por 90 (noventa) dies a contar da data da publlca^lo no D.D.U.

SECRETARIA NACIONAL DE JUSTICA 
DEPARTAMENTO DE MIGRATES 

COORDENACSO-GERAL DE POLITICA MIGRATORIA 
COORDENA^AO OE PROCESSOS MIGRATORIOS

DESPACHOS

Despacho nt 47/2019/CPMIG/CGPMIG/DEMIG/SENA1US/MJ 
Asaunto: Expultio de Estranpelra 
lnteresaado{a): OSAKWE CHINE0U 
Proeesso n? 03018.008025/2011-35

O Coordenador de Processes Mlgratirlos, no uso das atrlbulfoei qua Ihe foram 
conferldao pela Portarla SENAJUS n« 432, de 17 de Junho de 2019, publlcada no Diirio 
Oflclal da UnISo, de 21 de Junho de 2019, mantim, pelos sens pr6prlos fundamentos, a 
decisao odmln'utraUve ora impugnoda c, porwnto. INDEFERE o pedido de reconsidcravio. 
nos termos da fundomentafoo (9729536).

UDNIO NUNES DE MCRAES NETTO

AIVARA N« 5.573, DE 11 OE SETEMBRO DE 2019

O(A) COORDENADOR(A)-GERAL 0E CONTROtE DE SERVKJOS E PRODUTOS DA 
POlfCIA FEDERAL, no use das etrrbui;6es qua Ihe s3o conteridas pelo art. 20 da Lei 
7.102/83, regulamentada palo Deoeto n? 89.056/83. atendendo h sollclta;8o da parte 
Interessada. de acordo com a decisio proleteda no Proeesso n» 2019/40874 • 0PF/SJK/SP, 
resolve:

Despacho nS 45/2019/CPMlG/CGPMlG/DEMIG/SENAJUS/MJ 
Assunto: Expulsso de Estrungelro 
Interessado(a): LAWRENCE ALLEN STANLEY 
Proeesso n9 08000.007510/2002-90

O Coordenador de Processes Mlgratdrloi, no uso des atrlbulfoes que Ihe foram 
confsildas pale Portarla SENAJUS n! 432, de 17 de Junho de 2019, publlcada no Dlirio 
Oflclal da Unlio, da 21 da junho de 2019, mantim, pelos stus priprloi fundamentos, a

INDEFERE o pedido de ravogafin, nos

Declarer revista a autorrzo;So de funcionamento, velido porOl(um) ano da data 
dc publicofSo destc Alvani no D.O.U.. concedlda d empresa SCOOPER VIGILANCIA E 
SEGURANCA EfREU - EPP, CNPJ n® 23.267.070/0001-06, especiolijodo em seguranga 
prlvada, refs) otivldade(s) da Vigilancle Patrimonial, para Bluer am Sio Paulo, com 
Certlfleado de Seguranga nf 1563/2019, axpedido pelo DREX/SR/PF.

dedsio admlnlstratlva ora Impugnada e, portanto, 
termos de fundementecio (9726143).

ALEXANDRE RABELO PATURY
UCINIO NUNES DE MORAES NETTO 

AIVARA'/JP.S.STS. -DE'liiDE SETEMORO Dt ;2019

7-iqV“n.r«gulamentada,p,eJo;D8aato.n! 39;056/83/ etenderido..i,toilclt«fao de--partesssss&i&ssmi'
SEGURANCA'LTpA/.CNpjinS-72.591.894/0002-23, especlalltada em taguranca prlvada,.na(s).

UCINIO.NUNES DE MCRAES NETTO 
ALVARA N» 5.577, DE 12 DE SFTEMBRO DE 2019

DESPACHO Ni 2.085/2019

INFORMACSO N» 208S/2019^XPROCED/SEXP/DIMEC/CGPMIG/DEMIG/SENAJUS 
Assunto: Expulsio de Estrangalro 
Interassedo(j): SERGIO ROVINS MUNZ CORREA 
Procasso ne 08000.012847/1998-07

O Coordenador de Processes Mlgratdrlos, no uso das atrlbulpSes qua Ihe foram 
conferldas pela Portarla SENAJUS nt 432, de 17 de junho de 2019, publlcada no Dlario 
Oflclal da Unlio, de 21 de junho de 2019, (ndefere o pedido de Revogaglo do Ato 
Expulsdrlo proferido em disfavor do requereme SERGIO ROVINS MUNIZ CORREA.

#

ALEXANDRE RABELO PATURY

DESPACHOS

Despacho n» S157/2019/DNN_N»turall2acao/DNN/CGPMIG/DEMIG/SENAJUS/MJ 
Assunto: Arqulvamento do pedido 
Interessado: UTE MIKIFFER DA COSTA 
Proeesso: 08000.032863/2018-95

O COORDENADOR DE PROCESSOS MIGRATORIOS, no uso da competineia 
delegeda pela Portarla SENAJUS nf 432, de 17 de junho de 2019, publlcada no Diarlo 

cial da Unlao, de 21 da Junho de 2019, arqulva o pedido, tendo em vista o nao 
cumprlmento de exlgincla, nos termos do artlgo 40 da Lei 9.784/99.

O(A) COORDENADOR(A)-GERAL DE CONTROIE DE SERWCOS E PRODUTOS DA 
POllCIA FEDERAL, no uso das atrlbulcSes qua lha sio confarldas pelo art. 20 da Lei 
7.102/83, regulamenteda pelo Decreto nt 89.056/83. atendendo i solidtagio da parte 
interessada, de acordo com a decisao prolatade no Proeesso nt 2019/75330 • DPF/MII/SP, 
resolve:

Ofl

Declarer revista a autorliagio de funcionamento de servlgo orginlco de 
segurenga prlvada na(s) atlvldade(s) de Vlgllincia Patrimonial, viilda por 01(um) ano da 
deto de publlcsgeo destc Alvard no D.O.U., concedlda i empress RAIZEN PARAGUACU 
LTDA. CNPJ n® 52.189.420/0001-61 pore otuar em SSo Poulo.

Despacho ns 7079/2019/DNN_Noturaliiacuo/DNN/CGPMIG/DEMIG/S£NAJUS/MJ 
Assunto: Indefcrirnento do pedido 
Interessado: LAYAU MOH5CN BARAKAT 
Proeesso: 08389.011711/2017-G:

O COORDENADOR 0E PROCESSOS MIGRATORIOS. no uso du compctencia 
dclcgode pela Purtcrio SENAJUS N- 432, du 17 do junho dc 2019. publicoda no Diaiio 
Oficial do Uniao, dc 21 dc junho de 2019, Indcfere o pedido, tendo am vista que e 
requerente nao comprovou ter residcncla cm tcritdrio nsclonel pelo prazo dc IS 
(quinze) anos, nos termos do Art. 67 do Lei 13.445/2017.

UCINIO NUNES DE MORAES NETTO

ALVARA N» 5.586, DE 12 DE SFTEMBRO DE 2019

O(A) COORDENADOR(A)-GERAL DE CONTROIE DE SERVINGS E PRODUTOS DA 
POLfCtA FEDERAL, no uso das atrlbulcSes qua Ihe sio conferldas pelo art. 20 da Lei 
7.102/83, regulamenteda pelo Decreto nt 89.056/83, atendendo a sollcltagio da parte 
Interessada, de acordo com a decisio prolatada no Proeesso nt 2019/75630 • DPF/LDA/PR, 
resolve:

Despacho n9 7083/2019/DNN_NDturalizoeua/DNN/CGPMIG/0£MIG/SENAJU5/MJ 
Assunto: Indeferimento do pedido 
Interessado: IMAD ABD FOUANI 
Proeesso: 08389.006642/2017-73

O COORDENADOR OE PROCESSOS MIGRATORIOS, no uso da competincli 
delegade pela Portarla SENAJUS Nt 432, de 17 de junho de 2019, publlcada no Diarlo 
Ofide! da Unlio, de 21 de junho de 2019, Indefere o pedido, tendo am vista que a 
requerente nio comprovou ter residincia am terrltorio nacional pelo prazo de 15 
(qulnze) anos, nos termos do Art. 67 da Lei 13.445/2017.

Despacho nt 7082/2019/ONN_Naturallzacao/DNN/CGPMIG/DEMIG/5ENAJUS/IVU 
Assunto: Indeferimento do padtdo 
Inrerassada: FERIAL HODR RIDA 
Proeesso: 08.389.017946/2017-66

O COORDENADOR DE PROCESSOS MIGRATORIOS, no uso da competincla 
dalegads pela Portarla SENAJUS Nt 432, de 17 da junho da 2019, publlcada no DMrlo 
Oflclal da Unlio, da 21 da junho de 2019, Indefere o pedido, tendo em vista qua a 
raqueranta nio comprovou ter resldinda am tarritdrlo national pelo prate de 15 
(quinta) anos, nos termos do Art. 67 da Lai 13.445/2017.

Despacho nt 7064/2019/DNN_Natur«ll2»ceo/DNN/CGPMIG/DEMIG/SENAJUS/MJ 
Assunto: MlgrsgSes: Pedido de Naturallzagio 
Interessado: APOUNARtQ ANDRE DA COSTA CARDOSO 
Proeesso: 08505.057893/2018-23

O COORDENADOR DE PROCESSOS MIGRATORIOS, no uso da eompetinda 
delegade pela Portarla SENAJUS N® 432, de 17 de junho de 2019, publlcada no Dlirlo 
Oflclal de UnlS 
naturalilendo n.

Despacho nt 7044/2019/DNN_Naturallzecao/DNN/CGPMIG/DEMIG/SENAJUS/MJ 
Assunto: Mlgregdes: Pedido de Naturallzagio 
Interessado: HEBA MUHTADI 
Proeesso: 08354,005977/2018-52

O COORDENADOR 0E PROCESSOS MIGRAT6RIOS, no uso da eompetinda 
delegade pela Portarla SENAJUS Nt 432, de 17 de junho de 2019, publlcada no Dlirlo 
Oflciel da Uniao, de 21 do junho dc 2019, Indefere o pedido, em ibzSo du 
naturulrzende neo atender uo disposto no artlgo 65 da Lai n® 13.445/17.

Coneeder eutorizegio i empresa F3 E5COLA PROFISSIONAl DE FORMAflO E 
CAPACITACSO DE VIGILANTES LTDA, CNPJ pt 17.066.640/0001-05, sedieda ne Parana, para 
edqulrtr:

Em cstebclecimcnto comcrciel outorizedo pelo Exercito:
1000 (uma mil) MunigSes calibre .380 
2000 (duet mil) Munigoes calibre 12 
15000 (qulnze mil) Munigoes calibre 38 
39700 (trlnta e nova mil a setacantas) Espoletas calibre 38 
23700 (vlnta a tris mil a letscentos) Gramas de pdlvora 
39700 (trlnta e nova mil e setecentos) Projitals calibre 38 
2800 (duas mil e oltocentas) Espoletas calibre .380 
2800 (dels mil e oitocantoi) Projateis calibre .380 
12900 (doze mil • novecantas) Suchas callbra 12 
241 (duzentos e que 
14768 (quetorze mil 
Villdo por SO (nnventa) dies a contar da data da publlr.aglo no D.O.U.

#
rente a urn) Quilos da chumbo calibre 12 
e tetacaritas a sessenta e otto) Espoiates calibre 12

UCINIO NUNES DE MORAES NETTO

ALVARA N® 5.610, DC 13 0E SETEMBRO DE 2019

O(A) COORDENADOR[A)-GERAl DE CONTROLE DE SERVIfOS E PRODUTOS DA 
POLfCIA FEDERAL, no uso das strlbuIgSes que Ihe sio conferldas pelo art. 20 da Lei 
7.102/83, ragutemantada pelo Decreto nf 89.056/83, atendendo s sollcltagio de parte 
interesseda, de acordo com a decisao prolatada no Proeesso nt 2019/75129 - 
OELESP/DREX/SR/PF/ES, resolve:

Declarer revLsta a autorizagio da funcionamento, villda por 01(um) ano da data 
da public*gin delta Alvari no O.O.U., concedlda i nmpresa SEI VIGIIANCIA E SEGURANCA 
LTDA, CNPJ nt 10.392.232/0001-96, especialirada em seguranga prlvada, na(s) atlvldade(s) 
de Vlgllinda Patrimonial, Escolfi Armada a Seguranga Pessoal, para atuar no Esplrlto 
Santo, com Certlfleado de Seguranga nt 2029/2019, expedldo pelo DREX/SR/PF.

de 21 de junho da 2019. Indefere o pedido, em ratio do 
atender ao disposto no artlgo 65 da Lei nt 13.445/17,

so,
Jo

UCINIO NUNES DE MORAES NETTO

ALVARA N» 5.637, DE 16 DE SETEMBRO DE 2019 Despacho n? 7058/2019/DNN.NeturBlizocaD/DNN/CGPMIG/DEMIG/SENAJUS/MJ 
Assunto: Indeferimento do Pedido 
Interessado: ARLY BEIONY 
P/ocesso: 08495.004251/2018-98

O COORDENADOR DE PROCESSOS MIGRATORIOS, no uso da competencia 
delegeda pelo Portarla SENAJUS N® 432, de 17 do junho da 2019, publlcada no Diarlo 
Oflclal de Uniao. de 21 de junho da 2019, indefere 0 pedido, tendo cm vista qua o 
requerente niio comprovou saber se comunicer em lingua portuguasq, nos termos do 
Inclso III do Art. 65 da Lai 13.445/2017.

O(A) COORDENADOR(A)-GERAL DE CONTROLE DE SERVES E PRODUTOS DA 
POlfCIA FEDERAL, no uso das atrlbulgdes qua lha sio conferldas pelo art. 20 da Lei 
7.102/83, rcgulamenlada pelo Decreto n* 89.056/83, atendendo 6 solidtugao da parte 
interessada, de acordo com a decisio prolatada no Proeesso n> 2019/69081 - 
DPF/ITZ/MA, resolve:

Declarer revista a autorizagio de funcionamento de servlgo orginlco de 
seguranga prlvada no(s) etivldade(i) de Vigilancle Patrimonial, vilida por 01(um) ano de 
data de publlcagio deste Alvari no D.O.U., concedlda 4 empresa MOTOCA MOTORES 
TOCANTINS LTDA, CNPJ n* 06.694.681/0001-11 para atuar no Maranhio, com 
Certlfleado de Seguranga nt 2078/2019, expedldo palo DREX/SR/PF.

Despacho n* 7070/2019/0NN_Natutalizecao/DNN/CGPMIG/0EMIG/SENAJUS/MJ 
Assunto: Indeferimento do pedido 
Interessado: ZAQUINENA GARCIA SALE 
Proeesso: 08505.064143/2018-16UCINIO NUNES OE MORAES NETTO

62 :gSOocum^irro wimdo dfiJiiimf put ctrnlerme mp a* JJKW de ?4/CR/?OOl 
qi* irviEttu! t Infra* Pm rutt d« Owvei Briaildr* •Silt decumenre pent* ter verrfleatrtA M pnde<t(ti dfufinlto 
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Brasilia-DF, 13 de abril de-2020.

Ao
InstfUito de GestSo e Humanlza?^© • IGH

Informa^dee-Complementaree^ Proposta de Prefos 
Processo Seletlvo n° 003/2020 • IGH/GO 
Data: 13.04.2Q20

REF.:

A S Estrelas Slstema de Seguran^a Ltda, apresenta Informapfies complementares para a. sua Proposta de 
Pre$os pars contrata?3o de servifo de *Prote$2o Patrimonial’ estrttamente nas cortdlffies prescritas.no Edltal a Termos de 
Refer6nclas pertinentesao Processo Seletivo n® 003/2020 • IGH/GO.

A presente proposta para a prestapfio de services de vfgllSncla-ostensiva'annada'e desarmada, bem como, services 
de brigada de incendio, possui prego Total Meneal Global conforme dados abalxo:

r>
c>

VALOR 
unitArio DO 

POSTO
VALOR TOTAL 

MENSAL
DESCRiQ&O DOS POSTOS DE 

SERVlpOS
Q1iE.DE . 
P03T0S' ' ¥FETlVO:ESCALA

RS 74.130.56R$ 10.590,06147Vlgilanle Diumo Annado 12x36

8 | RS-

12 RS

10.558.84 RS 42.235,3612x38 4Vigilante Oftimo Desarmado

11.487;94-i RS. 68.927,646Vigilante Notumo Armado 12x36

RS. 11.456,72 H RS- 34.370,1612x36 63.Vigilante Noturno Desarmado

RS 0 14,510.58 N RS 72.552,9010 -5Bombelro Clvil Diumo 12x36

RS 79.231,70RS 15.846,34.105Bombelro Civil Notumo 12*36

mTOTAL GLOBAL MENSAL )

trezentos e setenta e urn mil, quatrocentos e quarenta e oito reals e.thnta e dois centavos

Ratlficamos que .nos pregos colados e.stSo Incluldas todas as despesas com mSo^le-obra {salArlo, horas-'exiras, / s . 
auxllio-allmentagao ou refelgSo, vales-transporte e qualsquer outras vantagens flxadas para cada categorla atravte de acordo,
dissldibouxonvengaocoletivadetrabalho.sentenganormatlva ou outre forma prevlsta em lei), transporte e.fretes,combustlvels, / / /
lubrfficantes, material de consumo, equlpamentos, prfimios de seguro, ISS, taxas, Inclusive de admlnlstragSo, emolumentos e . 
quaisquer despesas operacionais, bem como todos os tributes, seguros, encargos trabalhistas, prevIdencISrios, flscais, 
comercials, despesas com exames mfedlcos, tartfas bancSrlas, despesas e obrtgagSes flnanceiras de qualquer natureza e outras . /
despesas, diretes-e indiretas, enfrm todos os componentes de custo dos servigos, inclusive lucro, necessaries 3 perfeJta ex^cugSp' / . # 
do objeto da licita.gSo. / / /.- /, '/?

R$ 371.448,326030-

/

&

y

{ /// ' y
Dflclaramos sob as; penas da lei; que ate a presenle dala Inexistem falos ImpedlOvos para a habilita^tiente^da^ . •'

obrigatoriedade dedeclarar ocorrencias posleribres: ////// /.//
'

.V/. yy

y.

0r»i1D».Of:S*AB.Qv*flf» », LOW 1090; U 00. Mi NorW ■ C£P ?0^S32.1O0/ fch (551(01) i94J-JO«0 
PILLItS*
B«lo Hoitonu: «0 • Wl Wlhsr Cajnpcnifla Bmn53 vewta Neva . t£P 3 t.6i5*«SAet <**) ?4M*122J
OeUnla^ttRuJ pfofMtcrVensmndeiltFulUt. Quadra 11. Lola 05. Set or ft6*CEfc T47.91S4l0/T«t{S5)(62) 3280-275) 
CuSib^MT: Ri(* BoUfoge.230, JarObn Gottubvi -C£R: 70OlO<i7O/ tek (551(65)JOS5^>055
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igh Iratituto de
Geilioe
HumsnlufSo

adrlano murtcy <odrinno.muricy@lgh.org.br>

RES: PROCESSO SELETIVO N° 003/2020
1 mensagem

13 ds ebrilde 2a
DanUbls Sarmento <danubl0@gmpoSesUela5.com.br> 
Pare: processoselellvo@leh.org.br

Prezado. boa (arde!

Segue prinl de confirma?5o do Iwr&rio de envio do e-mail: 15.56hs.

? n:WWl.tSUJH.HMJH'Oa/Wfl • UjntftQfm (hlMI)
S3 B *■» O t ♦ 1

HtMAOM AOOCL ^
^ % Q.QRH*C«riMXS*

U Ivtcbor* • 
r<*^o

a-* izzzLJ, H®--
fkwvrisrftTOrArCflssmWwQMirt’ ^ __ % ____ _ ...U.j "•

c»X & ft ft ZoanMvui ccmo Auneurvuretmo . i<«ouw 
NtoUd*. C<nurjolirD DfnftMe

trrm<;MV**vamSrvcm-'

wg tV'JOBC i;ss 
Oa-ieo iyrreni? <ddtwb:j-7yrvpol.«;f» j•. :v' tf-
ntscmo suctno tr kyxjo

C« vv*s final

Wnnyoru or psco> i oco*c.‘nu>oip B *<1*?

Scene praposio do pregoso dxumertosdo peunento >0 Process© SdetM} n* OCl’2020,

Atcnoanrecnle.

0RP^ smmmk wmue.: Miwn - ns»«vo»«H. cuo

Aienciosamenie.

ifaisai
Do: Daniibla Sarmanto [mailio:danubia@gmpo5estrotas.com.br] 
Envlada em: segunda*<eira, 13 de abrll do 2020 16:00 
Para: lprocGSSOseieljvo@'gh.org.br‘ <pfocassoselaiivo@igh.org.br> 
Cc: 'Lute Farias' <Jarlas@gmpo5estre!as.com.bf>
Asaunto: PROCESSO SELETIVO N* 003/2020

Segue proposta de prepos e documenlagao pertinente ao Processo Seletivo n* 003/2020.

Aienciosamenie,

mailto:odrinno.muricy@lgh.org.br
mailto:danubl0@gmpoSesUela5.com.br
mailto:processoselellvo@leh.org.br
mailto:danubia@gmpo5estrotas.com.br
mailto:pfocassoselaiivo@igh.org.br


•Vv Datiubla Sartntinlo mCoJ^tfcJo,

••

»+*»

r



N’CMlnlstArio d« Industrla, Com6rcio Exterior b Servl^oa 
Seoreterie Especial da Mloro e Pequens Empnsaa 
Depertemento da Reglstro Empresorial a Intogra^fio

JCDF•SEDE 
SEBE•JCDF 3m ■i

.j

N° da Mstrfauta do Aganta 
AuxlHardo ComArcio

.a ■>C6digo da Natureza
Jurldlca

NIRE (da aada ou filial, quando s
sede tor em outre UP) 19/102.665*4

206253200699648
1 - KtUUtKIMtN 1 V

ILMO(A). SR.(A) PRESIDENTE DA Junta Comercial do Distrito Federal
K ggTRgL^R RlftTCMA Qg SEOURANCA LTDA
(da Empresa ou do Aoonie Auxiitar do com§rcio)

Nome:
NB FCN/REMP

requer a v.s* o doferlmenlo do eeguinte ato:

N'DE C<f)DIQO CdDIOODO 
VIAS DO ATO

□F22019000454G2
QTDE DESCRICAO DOATQ/EVENTO

ALTERACAO| 0021
CONSOLIDACAO DE CONTRATO/ESTATUTO
ALTERACAO DE ATWIDADES EGONOMlCAS (PRINCIPAL E SECUNQARlASj

051 1
12244

Representants Legalda Empress/Agents Auxllisr do ^
Nemo: c^nAn®- jyVy mwkjaffi mi$r&
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5 ESTRELAS SISTEMA DE S EG URANIA LTDA
CNPJ 72.591.894/000142

VIGESIMA OITAVA ALTERA$AO CONTRATUAL

Ementas: AlteraijAo no Objeto Social e ConsolidaqAo do Contrato Social

LEONARDO CAVALCANTI PRUDENTE, brasilelro, soltelro, empresfirlo, natural de Brasilia - DF, 
nascido em 10.08.81, filho de Leonardo Moreira Prudente e Andrea Cristina Barros Cavalcanti, portador 
da Cl n° 1.980.833 expedlda em 04.07.97 pela SSP/DF, e do CPF n° 716.612.041-04, residente e 
domicillado nesta capital d SHIN Ql 08, Conjunto 02, C$ 13 - Lago Norte - CEP 71.520-210 - Brasilia/DF, 
e FlAVlA MOREIRA PRUDENTE DEMES. brasileira, casada sob o regime de comunhSo parclal de 
bens, empres&ria, natural de Goi&nia-GO, nascida em 04 de marso de 1967, filha de Osmar Prudente e 
Esmeralda Morelra Prudente, portadora da Cartefra de Identldade n° 1.931.788, expedlda em 22.01.1997 
pela SSP-DF e do CPF/MF n° 432.137.661-00, residente e domiciliada 6 SHIN Ql 13, Conjunto 04, Casa 
12 Lago Norte Brasilia-DF, CEP N° 71.535-040. Onicos sdcios detentares das quotas do capital social 
da’ empresa 5 ESTRELAS SISTEMA DE SEGURANCA LTDA, com sede no SETOR DE 
ARMAZENAGEM E ABASTECIMENTO ■ QUADRA 01 - NOMERO 1.100 - ASA NORTE - BRASILIA- 
DF CEP 70.632-100, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 72.591.894/0001-42, confomne Contrato Social 
arquivado na Junta Comerclal do Distrito Federal sob o n° 53200699643, par despacho em 08/06/1994 
e alterapOes, RESOLVE M. entre si, e de comum acordo, conforme art, 2.031 da Lei 10.406/02, e na 
meihor forma de direita, promover a present© afteracSo n° 28 (vlnte e oito) e ao mesmo tempo 

■ consolldS-la, o que fazem medlante as cISusulas e condlpOes a segulr:

nomenclatura do objeto social para: PRESTAQAO DECLAUSULA PRIMEIRA - Neste ato altera-se a __
SERVICOS DE VIGILANCIA ARMADA E DESARMADA, SEGURANQA PESSOAL, AT1VIDADES DE 
ESCOLTA ARMADA, SEGURANCA ELETR6NICA E SERVIQOS DE BRIGADA CONTRA INCENDIO 
E pANICO A INSTITUTES FINANCEIRAS E QUAISQUER OUTROS ESTABELECIMENTOS 

PClBLICOS E/OU PRIVADOS.

P6gina 1 de 7

de 9Tnu E9,a °6pja ,o, auten,,Mdi
dlgitalmente e asslnada em 10/06/2019 por Saulo Izldorlo Vieira - Secret^rio-Geral. pSg. 2/8



7

CONSOLIDACAO DO CONTRATO SOCIAL

CLAUSULA PRIMHRA - LEONARDO CAVALCANTI PRUDENTE, brasileiro, solteiro, empres^rio, 
natural de Brasilia - DF, nascido em 10.08.81, fiiho de Leonardo Morelra Prudente e Andrea Cristina 
Banos Cavalcanti, portador da Cl n° 1,980.833 expedlda em (M.07.97 pela SSP/DF, e do CPF 
n* 716.812.041-04, residente e domiciliado nesta capita! &SHiNQl 08, Conjunto02, CS 13-Lago Norte 
- CEP 71.520-210 - Brasilia/DF, e FlAVlA MOREIRA PRUDENTE DEMES, hrasileira, casada sob o 
regime de comunh§o parcia! de bens, empresSria, natural de GolSnla-GO, nascida em 04 de margo de 
1987, fllha de Osmar Prudente e Esmeralda Morelra Prudente, portadora da Carteira de Identidade 
n° 1.931,788, expedida em 22.01.1997 pela SSP-DF e do CPF/MF nfi 432.137.661-00, residente e 
domiciilada k SHIN QI 13. Conjunto 04, Casa 12, Lago Norte, Brasllia-DF, CEP N° 71.535-040, Onlcos 
sbclos detentores das quotas do capital social da empresa 5 ESTRELAS SiSTEMA DE SEGURANCA 
LTDA, com sede no SETOR DE ARMAZENAGEM E ABASTEC1MENTO * QUADRA 01 - NCiMERO 

L ASA NORTE - BRASlLlA-DF - CEP 70.632-100, conform© Contrato Social arquivado na Junta 
Comemlal do Distrito Federal sob o n° 53200699648, por despacho em 08/08/1994 e alteragOes, 
CNPJ 72.591,894/000142, tendo 03 (tr6s) filiais: uma situada na AVEN1DA PROFESSOR VENERANDO 
DE FREITAS BORGES N° 893, QUADRA 11, LOTE 03, BAIRRO SETOR JA6, GOIANIA/GO, CEP 
74,673-010 - CNPJ n° 72.591.894/0002-23; outra situada na RUA BOTAFOGO, 23S, JARD1M 
GUANABARA, CUIABA-MT, CEP 78.010-670 - CNPJ Nfl 72.591.894/0003-04, e a outra situada na RUA 
VALTER CAMPOLINA DINIZ, 59, BAIRRO VENDA NOVA, CEP 31.615-255, BELO HORIZONTE-MG - 
CNPJ n° 72.591.894/0004-95, podendo criar outras filiais em qualquer ponto doTerritdrio Nacional. desde 
que observadas Ss formalidades legais, resotvem consolidar suas disposlfOes contratuais de acordo com 
as cteusulas e condl?6es segulntes.

CLAUSULA SEQUNDA - A sociedade iniciou suas atlvldades no dla 15 de maio de 1994 e sua durafSo 
© por tempo Indetermlnado.

CLAUSULA TERCEIRA - O objeto social da Sociedade 6; PRESTA^AO DE SERVXJOS DE 
VIGILANCIA ARMADA E DESARMADA, SEGURANQA PESSOAL PR1VADA, ATIVIDADES DE 
ESCOLTA ARMADA, SEGURANCA ELETR6NICA E SERVIQOS DE BRtGADA CONTRA INCENDIO 
e pAnico a institui?6es FINANCEIRAS E QUAISQUER OUTROS ESTABELECIMENTOS 
PUBLICOS E/OU PRIVADOS.

1.100
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CLAUSULA QUARTA - 0 Capital social 6 de R$ 1.398.000,00 (um milhSo, trezentos e noventa e oito 
mil reals) dMdidos em 1.398.000 (um mllhfio, trezentos e noventa e oito mil) quotas no valor nominal de 
R$ 1,00 (um real) cada uma, totalmente subscrito e Integrallzado em moeda corrente do Pals, conforms 
abaixo e distribuldo da seguinte forma:

• LEONARDO CAVALCANTI PRUDENTE, com 1,384.020 (um mllhSo, trezentos e oltenta e quairo mil 
e vinte) quotas no valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada, totalizando RS 1.384.020,00 {um milhSo, 
trezentos e oitenta e quatro mil e vinte reals), representando 99% do capital social.

• FLAVIA MOREtRA PRUDENTE DEMES, com 13.980 (treze mil, novecentos e oitenta) quotas no valor 
nominal de R$ 1,00 (um real) cada, totalizando R$ 13.980,00 (treze mil, novecentos e oitenta reals), 
representando 1% do capital social.

Par^orafo Primelro - A responsabilidade dos sbcios 6 restnta ao valor de suas quotas, mas todos 
respondem solldartamente pela IntegralizafSo do Capital Social.

Paraorafo Seoundo: Se os bens da socledade nSo Ihe cobrirem as dlvidas, respondem os sbcios pelo 
saldo, na proporgSo em que partJclpem das perdas socials.

Pardorafo Tercelro: A cess§o total ou parclal de quotas, devidamenie consentida pelos demais s6cios, 
surtirS os efeitos legais desejados apenas quando constatada qua a modlflcagSo em questao foi 
processada junto aos drgaos competentes, sem o que tomarO a transa$ao efetivada nula de pleno direito.

CLAUSULA QUINTA - As quotas s5o indlvlsivets e sob nenhum pretexto poderSo ser cedidas ou 
transferidas a tercelros sem o expresso consentimemo dos sbcios remanescentes, a quern se assegura, 

igualdade de condigaes e prego, o direito de preferSncla em adquiri-las, caso sejam colocadas a 
venda, cabendo as partes, formalizarem a respectiva transagSo atravbs de alteragSo contratual.

CLAUSULA SEXTA - Os sbcios, de comum acordo, resolvem que os lucres ou prejulzos por ventura 
apurados, serSo rateados conforms avaliagao do desempenho de cada sbcio nos resultados obtidos pels 
empresa.

CLAUSULA S£T1WA - A administragSa da sociedade, bem como o uso da denominag§o social 
competfincla do sbcio LEONARDO CAVALCANTI PRUDENTE, com poderes e atribulgbes de: 
representar a empresa perante brgSos pbblicos, instltuigbes financeiras e demais a que se fizerem 
necessbrias, o qual asslna isoladamente pela sociedade, atendendo fielmente aos objetivos da empresa, 
ficando vedado o uso da denominagSo social em operagbes estranhas aos mesmos, ou ate mesmo a

em

b de

P&glna 3 de 7

C^rtffico regisfro'sob 0^®°1280^51 am 07/06/2019 da Empresa 5 ESTRELAS SISTEMA DE SEGURANCA LIDA, Nlre 53200699648 e proto^lo 
^'?91026654 - 05/06/2019 Autentlcacfio: FCB23C14A67B639F73A7E9925ED822B541BC5C0. Saulo Izidorio Vieira - Secret6rio-Geral Para vahdar 

Lie documento, acesse http://jcdf.mdic.gov.br e informe do protocolo 19/102.665-4 a o eddigo de seguranga gTnu Esta cdpia foi autenttcada 
digitalmente e assinada em 10/06/2019 por Saulo Izidorio Vieira - SecretSrlo-Geral. pdg. Alt

http://jcdf.mdic.gov.br


f

ado$ao de obriga^Ses que sejam em favo: de qualquer dos sdcios ou de tercelros, bem como onerar ou 
alienar bens imdvels da socledade, sem autoriza$3o do outro sbcio.

Parfarafo Unico: Os sdcios poderSo de comum acordo, e a qualquer tempo, deslgnar adminlstradores 
n9o sdcios, Neste caso, a designate do mesmo dependerfi da aprovacSo unSnime dos sdcios quando 
o capital n§o esliver integralizado, ou de dois terpos, no minimo, apds a sua integrafizagSo.

CLAUSULA OlTAVA • As deliberates dos sdcios serao tomadas em reuniSo, devendo os mesmos 
serem convocados pe!o administrador, conforme segue:

Partorafo Prtmelro: As convocagdes serao pubflcadas, no mtnlmo por trds vezes, sendo que os 
respectivos intervalos n§o poderSo ser inferiores a 10 (dez) dias, e a data da tiltima convocag3°. 
obrigatoriamente, deverd ocorrer no minimo 05 dias antes das datas previstas para reaiizagSo das 
reunifies.

Parfiorafo Seaundo: As convocagfies serSo feitas via Carta Registrada, ou instrumento que o valha, 
sendo, portanto, obrigagSo dos sdcios manterem atuaiizados os seus dados cadastrais.

Parfiarafo Terceiro: Dispensam-se as formalidades de convocagSo prevista nos pardgrafos 
antecedentes, quando lodos os sdcios comparecerem ou dsclararem por escrlto a cidncia do local, data, 
horaeordem do dla.

Pardarafo Quarto: As reunifies tomam-se dispensdveis quando todos os sdcios se manlfestarem, por 
escrito, sobre os assuntos obleto da convocagfio.

ParAorafo Quinto: Realizadas as reunifies, todos os assuntos de relevflncia da sociedade serfio 
devldamente iavredos no respectlvo tlvro de registro de Atas, permitfndo assim que as deliberates 
tomadas alcancem os efeitos legais desejados,

Paraarafo Sexto: a ReuniSo dos Sdcios instalar-se-S com a presenga, em primeira convocagSo, de 
titulares de no minimo trfis quartos do capital social, e em segunda convocagSo com qualquer ndmero.

i CLAUSULA NONA - A Matriz possui 03 (trfis) Flilals, sendo a de n® 01 (urn), localizeda na Avenida 
Q[i Prolessor Venerando de Freitas Borges, N® 893, Quadra: 11, Lote: 03, Baimo: Setor Ja6, Goi^nia - GO,
I ra CEP 74.673-010, com inicio das atividades a partir do dia 01 de dezembro de 2006 e com Capital Social 
j§ dg r$ 150.000,00 {cento e dnquenta mil reals) destacado do Capita! Social da Matriz; a de n° 02 {dois), 
H sftuada Rua Botafogo, 236, Jardim Guanabara, CuiabS - MT, CEP 78.010-670, com intcio das atividades 
M em 14 de fevereiro de 2012 e com Capital Social de R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reals)
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destacado do Capital Social da Matriz, e a da n° 03 (tr§s) situada na Rua Valter Campolifia Diniz, 59. 
Bairro Venda Nova, Belo Horizonte - MG, CEP 31.615-255, com Inlclo das advidades em 23 de janeiro 
da 2014 a com Capital Social de R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reals) destacadodo Capital Social
da Matriz.

ParAarafo Llnlco - As referidas filiais utillzam a mesma denominate social, bem como o mesmo nome 
fantasia, tendo como objetlvo social a prestapao de serviqos de seguranpa, seguranpa eletrdrlca, 
vigiiancia armada e desarmada a instituites financeiras e qualsquer outros estabelecimentos pOblicos
e/ou privados.

ClAuSULA D^CIMA - Nos quatro primelros meses seguintes ao tfermino de cada exercicio social 
qualquer tempo quando se fizer necess&rio, o administrador serS obrigado a prestar contas justificadas 
de sua admlnlstrato, apresentando aos sPcios, o Inventdrio, o balanpo patrimonial, e o resultado 
econ6mico, bem como toda e qualquer informapSo que Ihe for requerida, em especial as de natureza 
econdmico-fmanceira.

CLAUSULA D^CIMA PRIMEiRA - 0 exercicio social coincidirA com o ano civil.

Parjjqrafo Primslro - Anualmente em 31 de dezembro, ser^ levantado o balanpo geral da socledade, 
apurando-se o resultado do exercicio, e atribuindo-o aos sdcios, conforme avaliapfio do desempenho de 
cada um nos resultados obtldos pela empress, conforme previsto na clausula sexta.

Par6qrafo Sequndo - Ate quatro meses ap6s o encerramento do exercicio social, haverfi reunteo dos 
s6cfos para: a) tomar as contas do administrador e deliberar sobre o balanpo patrimonial e o resultado 
econdmico; b) designar administradores quando for a caso; c) tratar de qualquer outro assunto constante 
da ordem do dia.

CLAUSULA DfeCIMA SEGUNDA - Caberi ao sdelo que desejar retirar-se da socledade, coder, vender 
ou transferir suas colas, formalizar sua intenpSo junto aos demais sOcios, garantindo aos mesmos, prazo 
m^iximo de 60 (sessenta) dias para fazerem uso do direito de preferfincia na aquisigSo das respectivas 
colas, sem o que, o sdcio cedente flcard liberado para negocte-Ias como, e a quern melhor Ihe convlr, 
bastando apenae que o fapa a Interessado(s) que concorde{m) integralmente com^ as regras e condipdes 
que norteiam a socledade, que consistem nas disposigdes prevlstas no presente instrumento.

CLAUSULA d^cima TERCEIRA - Em caso de retirada. interdigfioou falecimento de um dos sOaos, a 
socledade n5o se dissoivera e os sdcios remanescentes procederSo a um Balanpo Geral Exiraordinano 
da sociedade ate 30 (trinta) dias ap6s a data do evento, e os haveres apurados serSo pagos ao retirante, 
interditado, inabilitado ou aos herdeiros legais do s6cio fatecido, da seguinte maneira: 10% (daz por 
cento) do total apurado no prazo de 90 (noventa) dias da data em que se der o desligamento, e os 90 k

ou a
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(noventa por cento) restantes em 12 (doze) notes pramlssdriae emlttdas em nome do s6cio liquidante, 
de igual valor, com vencimenlos mensais e sucessivos, sendo que o vencimento da primelra parcela sere 
30 (trinta) dies ap6s o vencimento estipulado para o pagamento da inlcial prestaqao de 10% (dez por 
cento).

ParAorafo Unico - Peto periodo de ate dais anos apds averbada a exclusSo que trata esta clausula, os .
arou herdeiros legsis n5o poderSo se eximir de todas e qualsquer responsabilidades pelas 

obrigapdes socials que eventualmente sejam questionadas pelo fisco.

CLAUSULA DfeCtMA QUARTA - PoderS o sdcio ser excluldo quando a maloria dos sdcios, 
representando mals da metade do capital social, entender que um ou mais sdcios estSo pondo em Hsco 
a continuidade da empresa em virtude de atos graves efou comportamentos inadequados, contrdrios a 
politica comerclal da sociedade.

Pardorafo Primeiro - A exclusSo de que trata esta clausula, somente pcderd ser determinada em reuniSo 
especlalmente convocada para este fim, oportunldade em que se assegurard ao(s) infrator(es) o pleno 
direito de defesa.

Paranrafo Seaundo - Serd tambdm excluldo de pieno direito, e de forma sumdria, o sdcio declarado 
falido, ou aquele cuja cota tenha sido llquidada para o pagamento de credor particular do sdcio.

CLAUSULA OfeCIMA QUINTA - Os sdcios declaram formalmente nSo estarem incursos nos crimes 
previstos no Hem Hi (Jo art. 38 da Lei n° 4.726 de 13.07.1964

sucessores

CLAUSULA DfeCIMA SSXTA - 0 admlnistrador declara, sob as penas da lei, que n3o estd impedido de 
adminlstraoSo da sociedade, por lei especial, ou em virtude de condenapSo criminal, ou porexercer a

encontrar*se sob os efeitos dela, a pena que vede ainda que temporariamente, o acesso a cargos 
pObllcos; ou por crime falimentar, de prevaricapfio, pelta ou subomo, concussSo, peculato, ou contra a 
economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da concorrdncia, contra 
as relapdes de consumo, fd pCibflca, ou a prapriedade.

CLAUSULA pfeCIMA sfeTIMA - Aos casos omissos, aplicar-se-So os dispositivos legais vigentes.

CLAUSULA o£ciMA OITAVA - 0 f6rum da presente sociedade 6 o de Brasilia, Distrito Federal, com 
renuncia expressa aqualquer outro, por mais especial ou privilegiado que seja.

CLAUSULA DfeClMA NONA - Conlinuam em pleno vigor as demais cldusulas do contrato social, 
inalteradas pelo presente instrumento.
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1«III.!■_________

%

E por estaram assim, Justos e combinados, asslnam a presents alterafSo contratual 
em 03 (tr$sV vias de iguat teor e forma, quo llda na presenga das testemunhas abatxo nomeadas foi 
achada conforme, pelo que se obrigam seus sucessores e herdelros legais a bam e fielmente cumpn-la.

Brasllla-OF, 29 de malo de 2019.

;<*

(XXm/
LEONARDO CAVALCANTI PRUDENTE 

S6cio Propriet&rio
Flavia Moreira'Prudente Demes 

S6c!a ProprieUria

Testemunhas:

b(MWn(^
Ca^peloSarmento LylzDERLANE GON?AlVES FARIAS 

feN°701.470-SSP/DP 
CPF N“ 295.936.461-91

DanObia C 
RGN* 2.696.946-SSP/DF 
CPF 040.898.221-73

S

HT S ECOWecOc'dc'u'fe-p^EME
W PRUDtffJre OBMTS

P^ThJIWOlDn
Mjrfft.'jui.br*'

fjTW

g;
OAVane ONfa GONCAtVES PEREIfW
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SAlBAM.quantos/este, pibllco Instrumento. de PROCURApAO 
vifdtri^que'aoa dozoito dias'-db%i§B do dezombro doiaho'rdo-dbls mil e dozonovo {18/12y2019). nesta 

' cidade' da-Bra'sllia. Capital da Rep.Cibllca Federaliva do,Brasil, perante mlm.tEscrevente, compareceu como
s oufergante, 5 ESTRELAS^SISTEMA' DE SEGURAMC'A .LTDA, Inscrlta no CNP.j'spb n0 72.591:894/0001-42.

’ ‘ ' edfeBetecidanoSetordeAifilazqh^gem a Abast©cim’ehtq^Qu'a:dra01,.-n# 1.100, Asa Norte, nesla Capital, e sua
- ' 'fiiidCllhscrlta' no CNPJ^bb^n'^:591,8.94/W)02-23^fesfelecl.dg- na 'Rua Professdr yenerando. de Freitas 

' ‘ BorgesV.Quadra.11; Lote^O^Setb^.Jab. na.'cidadefdrGbianla.’Estado de .Golds; ;?*ua filial, Inscrita no CNPJ
.iioUi;n?;'72j59H.894/0003-04;--estabeieclda.na 'Rua;'B6tbrbgo. n° 236,-Jardlm Guanabara,-na cldade de Culabd.

'* ‘*^(acioTdoJMato Grosa'o:.:©';.suarfili6Unscrita,no’CNPJ:tsbbVn5 72.591.894/0004-95, estabeieclda.na-Rua Angelo 
. ;;Martin8^oyio,.ne i04;'PrimavefaV6, naibldade'd^&pplrEstado de-Mlnas Gerais, com seu ato-consUtullvo 

. ••,i^0iI^na Junla Comerda»;Dlslritofederaf?sob^lRE n* 53;2 p0699B4-8,;Ror.despacho-de 06/06/1904,
. ’i ' • •;nes^-. a'td ireprasenladi'/pqr. seu’ sbclo adminlstrador,?LEONARDO CAVALCANTI PRUDENTE, brasileiro,

' : ..... .‘•-•tiiedara-sacasado, empresario^portador da.CNR -^Keglstro n° 00817072892. emitida pelo Detran-DF, da qual
^Oorisia a'Ideritidade h°- I^SO'^SS-SSP/OF^q iHscritb no GPF/MF sob n°716.8i2.041-04, resldente e domiclliado 

• ' • ^ notShHSiQL’^4,- CorijUntb .03,. Casa’ 10, Lag6?Sul,Vjiasta.Capital;- reconhecfda e Identfflcada como a prtpria, do
v “Vflijei’Houafe:'E, .ppr'ela' ma''fbi,5dito' qsj^{po^^stertinstrumento pCibllco nomela e constitui seus bastantes 

' .•proairadorVs; LU'lZ,‘DERLANE'vGONCALVES;'FARlA:S;.'brasllelro,;‘casado, gerente comercial. portador da 
V ' rdentidade 'no/701^76':SSP/DFje.lnscnt<nb^CPF/MF"'sob n° 295.936.461-91, resldente .e domiclliado na CNB 

10,• ApaVtamenfe^Oitj'^agji^tlnga^ljJp'rte/.-Dlstrito Federal o/ou STAEL’-MOREIRA PRUDENTE
e. Inscrita no CPF/MF

« xV-.^ -'-^:^So^n5^‘09?-774:52'T^5' residents esdomi'dlisda-.noVSHIN; Qt 13; Cdojiihto ,D4,;Casa 06, Lago Norte, nesta ''‘y^t'^A^'^pl^^jyaV-qusrh^^f^^'e^^ls^piMereV’paraVoraticar os segulntes: atos:. At) representar'.a.empresa .
1 ■ bSfGrga'os.Publtoos,AdministrativOs.Autfirquicos.e Cartbrtos,/a«»s^*sssia|||^s«^s^as:

'j’^V^YrabalhOL^DOV- belegacfa'de ObtigagOes JrjbtitdflasT Slndlcatos,. Comfirclo£ Industrie, Procuradoi1a-Geral.de . •. 
^t^^r^ert^^a^fi^ ^sUbito^Nedonar'clDHSegu^^lei;.,-. INSSr Receita Federal-do Brasil, Departamento-de 

wSbii<«,-Fedefal*Ba^Centrtl^rBf6s1irrMrriistSife;.gCI'BI^ db Trabalhq eronde mals com esta se'apresentar e •
' fbr necessario podendo: requerer; alegar e essinar o^que for preclso, Juntar, apresentar-e retirar dbcumentos. 

'apresentar a.fissinar qu'aisguer-guias,-requerer certidOes,.alvaras djvereqs -e demals autorizagbes, assinar 
^l^hbbs'bontebbls;.vliyros'fisdate4fa&er;l^vafitarrientp'd6'3ltpBgfi:o fiscal, abrlr, acompanhar e darandamento a 
OoroceSsosrpedir vislas, cumprir'exlg6ncia§,:toma^ci5n'5ra'J1e^espaclios, pagar a/ou;receber. importancias, seja

ms* '-ti&s&msafma&suiitoBmisEzzESSxim ■

\ . y
yv-.*1. s.*

'r>
•>s. »#tw *t*<

• %•«*«»
r

V>*. •

fiscals e^rai . ^
• • .-promovererefeEJar.'ehdbsso'^^a^di^.emitltiilos pBra:de8cpntos^.ban<ddqs, assinarborderb; abrlr, movimeritar

° * 'recbnHsceV'e/o'UfCdnteslar saldo's^pfbencher^e'as^inar^ficfias^fonmutaripsiipadastros.'termos e requerimentos.
•sdlidkrJi'rebeterWbu/cancelar cartb0s:rbagneii^;'e^oy,de:cr6ditos,,cadastrery,e/ou.mualizar seohas. cad.asO^r,

• :
.'. em nome;'d3;outbrgaK&,. pfomover e,efetuar pa'rpelamjnvto..de d««t(^;;.a|i«gK|val(^^PCa^8.. ddusqlas e 

' . condigfles; ConfetAinda podgres .para mpvlmen.far i^nta?' vinculadas aqs dgbbsljqs de retengbes da provlsbo 
de encaraos-trabalhisVs'abertas em toda a retie .bancdria;-C.)-contrair empresli.mps e/ou financtamentoa. abrir; 
.acompanhar-e darandamento d processes de empresUmps e/pu. finanefamentosi tpmar ciencla,dos,despachos. 
cumprir e^Ahbfes-e'formalidBdes/Junlar, apr«-saritar>refirancrocCimentos,’prestar dBclaragbea e;informacbes, 
fornecer. confirmare/ou.re^afificacdados, requerer.•repplter^pncordar e’^usiar as.ol&dsgias *%«£&*£*- 
emprdstlmos 'e/ou financiamentos, pagar taxes de servlgo.-asslnar os Contralos necesserios, ponfessarcdlyida, 
assumirobrigagj5es,.receber, passarreclbo,dare acetef^uitagflo-WadrnlBre/oudemitlremprega^assinqr 
e/ou dar baixa:.em ,Carteiras de Trabalho. fixar ordenadosieiatnbul?6esJ;)promoyer e.efetuar altsragbes e/oO

’1 VrliT^OPjCIO DE NOTAS E PROTESTO DE BRAsIUA.; ' 1 
'.,-V5'i^(60.37M-151S • cartortqfkjpartorlojl-'.cpnvftr ~

■ Cfl§;poodr4;505 - aiitto.c-.LOTES i. z c 3 - ewfita - of - cep ^

■ ' w^airtku^com^'lTabfillfiCT MC ARTHUR Dl AWOflADir CAMAfiCO^'1 -. .-/v.
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UVRO; 689 B-P

FOLHA: 037<*■

% PROT: 01628344

CARTCRIOJK
anola?6es em Garteiras cle Trabalhornomear prepostos junto 6 DELEGACiA.REGIONAL DO TRABALHO, TRT 
- TRIBUNAL;REGIONAL DO TRABALHO e/ou VARA DO TRABALHO; E-) assinar conlratos, distratos e 
aditiVos contratuais de prestaj5o .de ‘Servlpo, ajustar cl5usulas‘,e condijSea; F-) participar de concorrfencias 
pdblicas e/ou particulares, lidtap.ftes, tomadas de prejos,, pregfies, cartas-convite, retirar Editals, participar de 
aberturas de licitajfies, dan lances, acordar,. concordar,, dtsoordar, interpor recursos, prestar declarapftes e 
Infdrtriapfles; G-) conatituir Advpgadds com os poderes^ clSdsula AD-JUDIClA.e os mais necessSrios perante 
quatoiief InstSncia-, Foro au.Tribunal, em Jufzo. ou. (ora..dele; H-) DETRAN, GONTRAN, DER, DNER, DNIT, 
INSPETORiAS DE TRANS1TO, DELEGACIAS DE^RO.UBOS E FURTOS DE VELCULOS, .SECRETARIA DE 
FAZENDA, CPE, DFTRANSv P0LI6IA RODOViARlA\<GIVIL;e MIUTAR, podendo, reqiJerer,.alegar e. assinar o 
que for preciso; juntar, apresentar-e retirardocumen.teai reduerer e retirar 2a via de documentos.de veiculos em 
rafnia-da empresa. inclusive:CRV0DUT), CRLV, c^rn^aeyRVA,- requerer,certid§o negativ/a doroubos e furtas,. 

. .:pada consta de-mui'tas^profitu^rios, pagar taxas ^verhOiumentos necessSdos, requerer .atualiza?So de 
. endetejoSV requerer-e-retlrar-segunda via de>mu!tasr recorrer de-muitasf requerer ariistia de multas ocorridas 

em't^rrejras .eletrSniqas e/ou-pardafe, caso seja-necessirio, promover e efetuar parceiamentos. de multas e/ou 
t .IPVAs/'q-uitar saidp deyedor, %'uerere. retirar'cSrte'de quitagSo, promover,e efetuar baixa da afienagSo 
^Jduci5ria, promover -ernpi'acamentoSi iicenciameptoSr-vistorjas, liberar veiculos do Depdsito de Veiculos 

Apreendjdos se rrecessSHoTor^^irigir e autorizar terceiros a dirigir veiculos por todo Territdrio Nacional, 
"Tcotminlcar acadentes^toniar cilddia' de latidos.peridais; .enfim, prat(car d$ dernais atos necess5rios. aos Rns 

destef'mandato. indusive substabelecer, no .todo.’ov em parte, coin ou sem reserva de poderes. A oresento 
ter5 vatldadd at^ S1/f2/2B20. 0f3i nomestS) e; dados dos procuradores e os olementos relatives ao(s) 
oblptofs) do preSentClB^tUfrtentb fol{tem):fornecitia(S} e c6nferido(s)!pQta outorgante, que por eles.se 
respohsablUzatm)': DiScrensadaias testemunhaa nos;termos-da .Lei n6 10.400 de 10/01/2002. Gula de custas 

- riT8^52843.-paga no,:j4lor de R$ 39;90, raferente a Tabela-'T Item iV, Decreto Lef 115/67 e ResolupSo n0 01 
- de -^lfs-a&lfl. RUbiicada, 17.12.2018 - TJbFT. Ev'de como asslm' o. dlsse(ram), do que dou f6, me 

vj^w^fujaml-e'ilhltsylavrel a presente, que folta. lfda em vozalta ao{s) outorgante(s), achada conforms, 
.. vOu^oui^ Eu( LUIS AUGUSTO GONQALVES, ESCREVENTE

, . ' '■ NdtARlAL, a layrM-GorifeN dsrdocumentos o.eficerro .oolhendo a{s) assinatura(8).EDiMAR LU1Z DA SILVA,
r, '..ta^liSoSubslrtuAsUb4crev6::(a:a.j,.LEONARDO.GAVALCANT! PRUDENTE Nada mais. Trasiadada em 

' ’ • sBaufda.'Eu. , a subscrevoi dou fd e.assinp ern publico e rase,
.;:l33^^JgFTT:

•*
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http://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/cnpjreva/Cnpjreva_Co...

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

DATADEABERTURA
13/12/2006COMPROVANTE DE INSCRI?AO E DE SITUAQAO 

CADASTRAL
nCimerooeinscri?/o
72.591.894/0002-23
FILIAL

NOME EMPRESARIAL
5 ESTRELAS SISTEMA DE SEGURANCA LTDA

PORTE
DEMAISTtTULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)

*kt**k**

CODIGO E DESCRigAO DAAT1VIOADE ECONOMICA PRINCIPAL
80.11-1-01 - Atividades de vlgilSncIa e seguranga prlvada

cOdigo e descriqao das attvidades econOmicas secundArias
80.20-0-01 - Atividades de monltoramento de eistemas de seguranga eletronlco

CODIGO E DESCRigAO DA NATTJRE2A JURIDICA
206-2 - Socledade Empresdrla Llmltada

COMPIEMENTO
QUADRA11 LOTE 03

NClMEROLOGRADOURO ____
AV PROFESSOR VENERANDO DE FREITAS BORGES 893

UFMUNIClPIO
GOIANIA

BAIRRO/DISTRITO
SETOR JAO

CEP GO.74.673-010

TELEFONE
(62)3280-2797ENDEREgO ELETRONICO

ENTE FEDERAT1VO RESPONSAVEL (EFR)

DATADASmJAgAO CADASTRAL
13/12/2006SITUAgAO CADASTRAL

ATIVA

voto3 de smjAgAo cadastral

DATA DA SITUAgAO ESPECIAL*«***«*«SITUAGAO ESPECIAL

Aprovado pela lnstrus§o Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018. 

Emitido no dia 05/03/2020 Ss 12:00:54 {data e hora de Brasilia). PSgina: 1/1

05/03/2020 11:59
1 ofl

http://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/cnpjreva/Cnpjreva_Co


Poder Judictdrio da Unlio
TRIBUNAL DE JUSTIQA DO DISTRITO FEDERAL E DOS TERRIT6RIOS

CERTIDAO NEGATIVA DE DISTRIBUIQAO (AQOES DE FALENCIAS E RECUPERAQOES JUDICIAIS)

1a e2a Instancias

CERTIFICAMOS que, apos consulta aos registros eletronlcos de distribuigao de agoes de 
h , h 07/04/2020, NADA CONSTA contra o nome por

falencias e recuperagoes judicials disponiveis 
extenso e CPF/CNPJ de:

5 ESTRELAS SISTEMA DE SEGURANCA LTDA

72.591.894/0001-42

afos dados de identificagao sao de responsabiiidade do solicitante da certidap, devendo a tltularidade ser conferida

b^A certkfao ser^emitida de acordo com as iriformagoes inseridas, no banco^de dados. Em caso de exibigao de 
processos com dados desatualizado's, o interessado devera'requerer a atualizagao-junto aojufzo ou orgao julgador.
c) A certidao serd negativa qCiandb n§o for possfvel a individualizagao dos processos por carencia de dados do Poder
Judicterio. (artiqo 8o, 6 2odaResoiugao T21/CNJ). . - ^ ,
d) A certidao cfvel contempla agoes cfveis, execugoes fiscais, execug5es e insoiyeneias;;civis, falencias, recuperagoes 
judiciais, recuperagoes extrajudiciais, invent^fios, jnterdigfies, tuteias e curateias. A peilidao criminal compreende os 
processos criminals, os processos criminals rhilitares e as execugoes penais^DemaiS'lnformagoes sobre o conteudo 
das certidSes, consultar em www.tjdft.jus.bri no menu Servigos, Certidoes, Certidao Nada Gonsta, Tipos de Certidao.
e) A certidao cfvel atende ao disposto no inciso !l do artigo 31 da Lei 8.666/1993.
f) Medida prevista no artigo 26 do Cddigo Penal, sentenga n§o transitada em julgado.

A autenticidade devenl ser confirmada no site do TJDFT (www.tjdft.jus.br), no menu Servigos Certidoes, 
Certidao Nada Consta, Valldar Certidao - autenticar, informando-se o nuntero do selo digital de seguranga
impresso.

Emitida gratuitamente peia internet em: 07/04/2020
Selo digital de seguranga: 2020.CTD.PK27.8EUV.8BAF.4QTH.YLH4
*** VAUDA POR 30 (TRINTA) DIAS *** ;

07/04/2020 1 5:53:56PSgina 1 de 1

NUCER-NiicleodeEmlssaode Certidoes do TJDFT ,
Fdrum de Brasnia - Milton Sebastiio Barbosa, Pra?a Municipal • Lote 1, Bloco A, Ala B - Terreo.

Brasilia * DF
Horfirlo de Atendlmento: 7h is 19h, de segunda a sexta-felra, exceto feriados.

http://www.tjdft.jus.bri
http://www.tjdft.jus.br


* .

vri'rV 54frV lily;LS£^a]fj^»fgTi £

~}j
IU ,44«o

ZK;2fS1 &IP! o ESTADO DE GOtAS 
PODER JUDiClARlO 

CX3MARCA DE GOtANIA

K*«g'S»2
i« *c

8iI CARTORIO DSSTRIBUIDORi 3
i? o

O Bel. LUIS SILVA, DistrlbuSdor Judidai Cfvei do 
Termo e Comarca de Golfinla, Capital do Estado de 
Goi&a, na forma da lei, etc.

CERTS DAO
&

«5®fe
a requerimento verbal da parte interessada

fichas,
CERTXPICA

banco de dados informatizado, os livros
em andamento > CONTRA;

que, revendo nesta serventia o seu 
•papdia e dertiais assentamentos, verificou dos mesmos INEXISTIR t

Identiflcagao:;

Requerente 5 ESTRELAS SISTEMA DE SEGtJRANCA LTDA. 

PESSOA JTmiDICA 
72.591.894/0002-23 
NESTA CAPITAL

O &
l^£ Profisaao

nj CPF/CGC 
S Domicilio>

s
oc Quaisquer distribniqoes de aqdes civeis em geral, 
'§ eapecialmente ag'Ses de Execugao Patrimonial, FalSncia a Concordata, at6 a presente
^ data. gra tudo o que foi pedxdo para certiflcar, do aNADA MAIS.
O<5 que se reporta-e dA £6..

do Estado de GoiS.s aos 
(06/03/2020).

z*
Comarca de GoiUnia, Capital 

de dole mil e vinte
Dada e passada nesta Cidade e 

seis dias do mds de margo do ano

' &

P rto Distribuidor Clvel 
Bel. Luis Silva 

Escriv&oRS3B,«0Valor da certidSo..............
Valor da.Tax* Judiciaria
Total ...............................
Data Secalta..........r..............
Taxa Judiclfiria racilhlda atrav6s da. GuU de namaro. 20521392B

t ft$-15,1.4 
s R$ 50.54
: oe/oa/zoao<5

40000202052139288624.

3af:iOftD35D13 62B65ETiA38P030X840S7 Splicltanfc.: 6101AOTSNTICAgXO/HAfla J . , ,
verlficar em hntpsr//ww.tjgo.jus..br/aload/

3
S

1MS J.mmkt.iwi f&ix
xSS*



o Bel. LUIS SILVA, Distrlbuidor Judicial Cfvel do 
Termo e Comarca de Goifinia, Capital do Estado de s

forma da lei, etc.
certsB&S
CERTXFI.CA a requerimento verbal da parte interessada

A

IdentiCicacSo.:
i 5 EST-RELAS SISTEMA DS SEGTJRANCA LTDARequereilte

FESSQA JURXDXCAProfissao
72.591.894/0002-23CPF/CGC
NESTA CAPITALDomic!lio

9

geral<ap5es civeis emdis'tribuipoes. deQtiaisquer
jrfq especialmente agoes de RecuperapSo. Judicial, atfi a presente data. Ho

NADA MAIS. Era tudo que for pedido para certif rear, doI
que se reporta e dS f6.

_ ^a> do Estado de GoiSs aos 
WMs (06/03/2020).

Dada e passada nesta Cidade e Comarca de Goiania, Capital 
seis dias do mes de marpo. do ano de dole mil e vrnte

o

5

P do Distribuldor Clvel 
Bei. Luis Silva 

EscrivSonS3S,<oValor da cartld^o.............
Valor da Taxa Judici'Srla
Total........................................
Data RGceita......... ...............

JudicUria racolhida atravfie da Ouia do numero* 2C5213S11

RS 2.51 l'i 
R$ 50,54 
OS/03/2020%

Taxa 4000.0202.052139110000

PC46BF723DB50A34C97412997A32E727 SOlicltante:5101ADTBNTXCA(?X0/HASH « . . ^
Verlficar g* httT>Sr//ww,-fcjSO-3ua;br/a3cad/

(2
J,.1,m .M^55 A
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ATESTADO DE CAPAC1DADE TiCNlCA

Atestamos para fins de comprova^ao t^cnica que a empress 5 

ESTRELAS SlSTEMA DE SEGURAN£A Ltda, inscrita no CNPJ sob o ri" 

72.591 •894/0002-23, estabelecida na Avenida Professor Yenerando de Freitas 

Boxgesr Qd. 11^ Lote 03,. Setor Jab — G.oiania/GG, em confonnidade conn o 

Contrato n° 017/2017 celebrado com o Instituto de Gestao e Humariiza^ao, 
vem. desde 16 de setembro de 2017 ate o presente momenta, prestando 

services de Protegao Patrimonial nas dependendas do Hospital Estadual 
Matemo Infantil Dr. Jurandir do Nascimento - HMI, situado na Avenida 

Perimetral, Setor Oeste, Goiania/GO, o. qual possui -a quantidade de 147 

(cento e quarenta e sete:) ieitos. Vale registrar que para a prestaqao dos 

servi^os de protegao patrimonial a contratada utiliza um efetivo de 22 (vinte 

e dois) profissionais devidamente qualificados por legislagao especifica.
Informamos ainda que a referida empresa desenvolve os 

servigos a contento, demonstrando capaddade teendea e cumprindo todas as 

condigoes contratuais.

Goiarda/GO, 06 de abril de 2020.

ntSxlmz ^sj^arbosaLaryssa San
Diretora Geral 

Hospital Matemo Infantil' 
IGH
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ATESTADO 0E CAPAGIDADE TtCNlCA

Atestamos para fins de comprova$ao teaiica que a 

empresa 5 ESTRELAS SlSTEMA DE SEGURANgA Ltda, inscrita no 

CNFJ sob o n° 72.591.894/0002-23/ estabelecida na Avenida Professor 

Venerando de Freitas Borges, Qd. 11, Lote .OS, Setor Jad - Goiania/GO, 
em conformidade com o Contrato n0 011/2017 celebrado com o 

Institute de Gestao e Humanizagio, vem desde 16 de setembro de 2017 

at£ o presente momento, prestando servicos de Protegao Patrimonial 
nas dependendas do HUAPA - Hospital Estadual de Urgendas de 

Aparecida de Gdiania Cairo Louzada, situado na Avenida Diamantes, 
Quadra 2A, Setor Condominio dos Arcos - Aparecida de Goiania/GO, 
■o qual possui a quantidade de 91 (noventa e um) leitos. Vale registrar 

que para a prestaijao dos services de prote?ao patrimonial a contratada 

utiliza um efefcivo de 14 (quatorze) profissionais dewdamente 

qualificados por legis3a<;ao espedfica.
Informamos ainda que a referida empresa desenvolve os 

servigos a contento, demonsiraivdo capaddade tecnica e cumprindo 

todas as condi^oes contratuais.

*

#

Goi§ma/GO, 07 deabrE de 2020.

$o’->

;

Mar'affibi^V^Sduza 

'Diretora Gerat UAPA/IGH
\
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

SECRETARY DE ESTADO DE ECONOMIA DO DISTRITO FEDERAL 

Subsecretaria de Administrate) Geraln
Brasflia-DF, 05 de fevereiro de 2020.Atestado de Capacidade T^cnica n.9 3/2020- SEEC/SEGEA/SUAG

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Contrato: n° 020/2017 - SEPLAG

Empress; 5 ESTRELAS SISTEMA DE SEGUFRANQA LTDA 

Assinatura do Contrato: 15/08/2017

Objeto: Prestagao de servigos de servi?os de brlgada contra incendio e panico, com 
alocafao de Bombeiros Civis, alem de Bombeiros Civis Lideres e Bombeiros Civis Mestres, em postos 

com fomecimento de materiais, equipamentos e acessorios.
Atestamos, para fins de comprova?ao tecnica que a empresa 5 ESTRELAS SISTEMA DE 

SEGURANCA LTDA, inscrita no CNPJ sob o n^ 72.591.894/0001-42, estabelecida no SAAN, Quadra 01, 
Lote 1.100, Asa Norte, Brasflia-DF, em conformidade com o contrato n° 020/2017,^ vem desde 15 de 
agosto de 2017 ate o presente momento, prestando services de Brlgada Contra Incendio e Panico, nas 
dependencies da SEEC - Secretaria de Estado de Economia do Distrito Federal em Brasilia/DF, 
utilizando o efetivo abaixo relacionado e tendo como Responsavel Tecnico o Sr. Marco Aurelio de 
Carvalho Demes, credenclado no CBMDF sob o n9 0459 e no CREA/DF sob o n9 DF - 4153/D.

diurnos e noturnos

QTDE DE 
POSTOSQTDE DE BC

TIPOS OE POSTOS DE SERVIQOSITEM

BOMBEIRO CIVIL DIURNO (COM UTILIZAQAO DE 04 
PROFISSIONAIS)

1664
1

BOMBEIRO CIVIL NOTURNO (COM UTILI2AQAO DE 04 
PROFISSIONAIS)

282

BOMBEIRO CIVIL LtDER DIURNO (COM UTILIZAQAO DE 02 
PROFISSIONAIS)

12
3

BOMBEIRO CIVIL MESTRE (COM UTILIZAQAO OE 02 
PROFISSIONAIS)

12
4



2076TOTAL DE PROFISSiONAIS E DE POSTOS DE SERVICOS

Informamos ainda, que a referida em'presa desenvolve os servigos^ a contento, 
demonstrando capacidade tecnica, cumprindo as condigoes contratuais, desta forma, nao possuimos 

nada que a desqualifique para os servigos prestados.

MAURfUO DE FREITASS

Subsecret^rio de Administragao Geral 

Secretaria de Estado de Economia do DF

Documento assinado eletronicamente por MAURILIO DE FREITAS - Matr. 275.454-1, 
SubsecretSrio{a) de Administragao Gera!, em 05/02/2020, as 10:54, conforme art 6* do Decreto 
n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Di^rioOflcial do Distrito Federal n*180, 
qulnta-feira, 17 de setembro de 2015.

asslnauira
ebtWtalta

Aautentiddade do documento podeser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verlficador* 35083168 cddigo CRC= 72862BC7.

"Brasilia - Patrimonio Cultural da Humanidade"

Praga do Buriti - Anexo do Paiacio do Burlti, 11s andar- Sala 1100 -

3414-6212

Bairro Zona Civico-Administrativa - CEP 7007S-900 - DF

Doc. SEI/GDF 35083168
00040-00002465/2020-16

http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php


PREFE1TURA MUNICIPAL DE GOIANIA 
SECRETARIA DE F1NANQAS 
CADASTRO DE ATIVIDADES ECONOMICAS

DENOMINAQAO - LOCAL DAS ATIVIDADES 
INSCR1QAO -

PARALIZAQAOSITUAQAO DO CADASTROVALIDADE

ATSVO05/03/20223875253
NOME DE FANTASIANOME OU RAZAO SOCIAL 

5 ESTRELAS SISTEMA DE SEGURANCA LTDA 
ENDERECO
AV PROF. VENERANDO DE F. BORG NUM 893 QD 11 LT 03 - SET JAO

INFORMAQOES GERAIS 
NATUREZA JURIDICA 
SOCIEDADE EMP. LIMITADA 
ESC RITA CONTABIL

TRIBUTOS ALVARA FUNCIONAMENTO 
\SSmUTS 00415/2015

SUBST. TRIBUTARIO

ORIGEM
CONTRIBUINTE

ISENTO/IMUNE

ULTIMO EVENTO
05/09/2016

NATUREZA
ALTERACAO

ABERTURA
13/12/2006
ESTIMATIVA INCENTIVO/REGIME

NAONAO
SIM

IDENTIFICACAO - PESSOA JURIDICA 
CNPj INSCRigAO ESTADUAL
72.591.894/0002-23

REGISTRO NUM. SOCIOS
JUCEG

NUM. EMPREGADOSINSCRIQAO COMERCIAL 
52900504733

s
2

ATIVIDADES EXECUTADAS 
CODIGO DESCRIQAO 
801110100 
802000100

Atividades de vigilanda e seguranca privada
Atividades de monitoramento de sistemas de seguranca eletronico

PESSOA FlSICA RESPONSAVEL PERANTE A PREFEITURA 
NOME
LEONARDO CAVALCANTI PRUDENTE

ASSUMO TOTAL RESPONSABILIDADE PELAS INFORMAQOES PRESTADAS

ULTIMA ALTERAQAO 
18/10/2016

EM 05/09/2016 EFETUOU ALTERACAO

ENDEREQO
SCEN TRECHO 01 LT 24 - BC A APTO 202 - ASA NORTE

CPF
71661204104

DOCUMENTO EMITIDO VIA 
INTERNET, CONFORME ATO 
NORMATI VO 003/2011 - GAB

N. PROCESS©DATA INCLUSAO 
21/10/2014

DOCUMENTO NAO VALIDO COMO ALVARA

si



http://www.goiania.go.gov.br/sistemas/sccer/asp/sccer00300w0.asp

Secretaria Municipal de FinangasM FREFEmJRA
' desoiAnia

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANIA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANQAS

CERTIDAO CONJUNTA DE REGULARIDADE FISCAL 
NEGATIVA DE d£BITOS DE QUALQUER NATUREZA PESSOA JURIDICA 

NLIMERO DA CERTIDAO: 6.159.277-3

Prazo de Validade: at6 01/05/2020

CNPJ: 72.591.894/0002-23

Certifica-se que at6 a presente data NAO CONSTA DEBITO VENCIDO 
OU A VENCER referente a debitos de qualquer natureza administrados pela 
Prefeitura Municipal de GoiSnia para este CNPJ, nos termos do artigo 203 da Lei 
Municipal n° 5.040/1975 (C.T.M), atualizado e do artigo 89, inciso I e seus par£grafos 

2° e 7° do Decreto n° 1.786/2015 (RCTM).

Esta CERTIDAO abrange as informagSes de dtvidas de natureza tributeria 
imobilteria, de natureza tribut&ria mobilteria ou de natureza n§o tributeria.

A CERTIDAO ora fornecida nao exclui o direito da Fazenda POblica 
Municipal cobrar, em qualquer tempo, os d6bitos que venham a ser apurados pela 
autoridade administrativa, nos termos do artigo 204, paragrafo 1° da Lei Municipal n° 

5.040/1975 (C.T.M.), atualizado.
A validade desta Certidao e estabelecida no artigo 92, paragrafo 1° do 

Decreto n° 1.786/2015 (RCTM).

GOIANIA(GO), 2 DE ABRIL DE 2020

CERTIDAO £ GRATUITA E EMITIDA ELETRONICAMENTE, EESTA
DEVERA SER VALIDADA PARA CONFIRMAQAO DA SUA AUTENTIC1DADE, NO 

ELETRONICO www.aoiania.go.aov.br. ■ QUALQUER RASURA OUENDEREQO 
EMENDA INVALIDARA ESTE DOCUMENTO.

02/04/2020 15:02
1 of 1

http://www.goiania.go.gov.br/sistemas/sccer/asp/sccer00300w0.asp
http://www.aoiania.go.aov.br


ESTADO DE GOIAS A
SECRETARIA DE ESTADO DA ECONOMIA 
SUPERINTENDENCIA EXECUTIVA DA RECEITA 
SXJPERINTENDENCIA DE RECUPERACAO DE CREDITOS

CERTIDAO DE DEBITO INSCRITO EM DIVIDA ATIVA - NEGATIVA 

NR. CERTIDAO: N° 24264746

IDENTIFICACAO:
CNPJ
72.591.894/0002-23NOME:

VALIDA PARA O CNPJ INFORMADO NESTE DOCUMENTO

DESPACHO (Certidao valida para a matriz e suas fillais):

NAO CONSTA DEBITO

*. *. *. *, +. *. *. *. *.
*. *. *. *. *. *. *. *• *• *• *

*. *. +. *. +. *. *. *. *. *
*. *. *, *. >):. *. *• *• *

*. *. *. *. *. ♦i.*:.*:.*:.*

*. *. *. *. *. *. *. *• *;,*;.* 
*. *. *. *. *. *. *. *• *• *• *

*. *. *. *.
*. *. *. *.

*. *. *. #■ *■ *■

*. *. *.
41. *. *. *. *. *. *. *. *. *;,*;,*
*, *. *. *. *. *. *, *. *. *. *• *• *

*, *. *. *. *. *. *. *. *• *
*. *. *. *. *. *. *. *•.*;.*;.*:.*

*. *. if. *. *. *. >(:. #. *. *• *

FUNDAMENTO LEGAL:

a alinea 'b' do inciso II do artigo 2, ambos daEsta certidao e expedida nos termos do Paragrafo 2 do artigo 1, combinado 
IN nr. 405/1999-GSF, de 16 de de dezembro de 1999, alterada pela IN nr. 828/2006-GSF, de 13 de novembro de 2006 e 
constitui documento habil para comprovar a regularidade fiscal perante a Fazenda Publica Estadual, nos termos do mciso HI

com

do artigo 29 da Lei nr.8.666 de21 dejunho de 1993.

SEGURANCA:

Certidao VALIDA POR 60 DIAS.
A autenticidade pode ser verificada pela INTERNET, no endereco: 
http://www.sefaz.go.gov.br.
Pica ressalvado 0 direito de a Fazenda Publica Estadual inscrever na divida 
ativa e COBRAR EVENTUAIS DEBITOS QUE VIEREM A SER APURADOS.

EMITIDA VIA INTERNETVALIDADOR: 5.555.563.926.860

HORA: 15:4:23:3LOCAL E DATA: GOIANIA, 2 ABRIL DE 2020SGTI-SEFAZ:

http://www.sefaz.go.gov.br


https://consulta-crf.caixa,gov.br/consultacrf7pages/impressao.jsf
Consulta Regularidade do Empregador

asm

CAIXA ECON6MICA FEDERAL

Certificado de Regularidade 
do FGTS-CRF

72.591.894/0002-23
5 ESTRELAS SISTEMA DE SEGURANCA LTDA

AV PROF. VENERANDO DE FREITAS BORGES 893 AREA 3A QD.ll LT 03 
/ SETOR JAO / GOIANIA / GO / 74673-010

Inscri^ao:
Razao

Social:
Endere$o:

A Calxa Economica Federal, no uso da atribulgao que Ihe confere o 
Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta 
data, a empresa acima identificada encontra-se em situagao regular 
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

0 presente Certificado nao servira de prova contra cobranga de 
quaisquer d^bitos referentes a contrlbuigoes e/ou encargos devidos, 
decorrentes das obrigagoes com o FGTS.

Validade:21/03/2020 a 18/07/2020 

Certificagao Numero: 2020032103295203912286

Informag§o obtida em 26/03/2020 08:53:30

A utilizagao deste Certificado para os fins previstos em Lei esta 
condicionada a verificagao de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

26/03/2020 08:51
1 of 1

https://consulta-crf.caixa,gov.br/consultacrf7pages/impressao.jsf
http://www.caixa.gov.br


Pagina I d«? '

PODER oUDICiARiO 
JTJSTICA DC TRABALKO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: 5 ESTRELAS SISTEMA DE SEGURANCA LTDA
(MATRIZ E FILIAIS) CNPJ: 72.591.894/0002-23

Certidao n°: 8562190/2020 
Expedi?ao: 13/04/2020, As 11:39:47
Validade: 09/10/2020 - 180 {cento e oitenta} dias, contados da data 

de sua expedigSo.

SEGURANCA LTDASISTEMA DEESTRELAS
(matriz E filiais), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 

72.591.894/0002-23, NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores

Certifica-se que 5

Trabalhistas. ... . ,
Certidao emitida com base no art. 642-A da Consolidagao das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e 

Resolugao Administrative n° 1470/2011 do Tribunal Superior do 
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.
Os dados constantes desta

na

Certidao sAo de responsabilidade dos 
atualizados at§ 2 (dois) diasTribunals do Trabalho e estao 

anteriores A data da sua expedigAo.
a Certidao atesta a empresa em relagaoNo caso de pessoa juridica,

estabelecimentos, agAncias ou filiais.a todos os seus
A aceitagAo desta certidao condiciona-se

portal do Tribunal Superior do Trabalho na
(http://www.tst.jus.br).

a verificagao de sua

autenticidade no
Internet 
Certidao emitida gratuitamente.

INFORMAgAO IMPORTANTE
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados 
necessArios a identificagao das pessoas naturals e juridicas 
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto As obrigagoes 
estabelecidas em sentenga condenatoria transitada em julgado ou em 
acordos judicials trabalhistas, inclusive no concernente aos 
recolhimentos previdenciArios, a honorarios, a custas, a

recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
MinistArio Publico do

emolumentos ou a
de execugao de acordos firmados perante o

ComissAo de ConciliagAo Previa.Trabalho ou

Divides n

http://www.tst.jus.br


http://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidao/CNDConjunta...

MINISTERIO DA FAZENDA 
* Secretaria da Receita Federal do Brasil 

Procuradorla-Geral da Fazenda Nacional9m
CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DIzBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS

FEDERAIS E A DfVIDA ATIVA DA UNlAO

Nome: 5 ESTRELAS SISTEMA DE SEGURANCA LTDA 
CNPJ: 72.591.894/0001-42

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer tJfvidas de 
responsabilidade do sujeito passive acima identificado que vierem a ser apuradas, 6 certificado que.

administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com 
termos do art. 151 da Lei n° 5.172, de 25 de outubro de 1966 -

1. constam ddbitos
exigibilidade suspensa nos . . , , , .
Cddigo Tributerio Nacional (CTN), ou objeto de decisao judicial que determma sua 
desconsideraqSo para fins de certificag§o da regularidade fiscal, ou ainda n§o vencidos; e

2 constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) ddbitos 'nscritos 
em DIvida Ativa da Uniao (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do U N, 
ou garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda POblica em processes 
de execugao fiscal, ou objeto de decisSo judicial que determma sua desconsiderag§o para fins 
de certificagao da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este dooumento tem os mesmos efeitos da certidao 
negativa.

Esta certidao 6 vSlida para o estabelecimento matriz e suas fiiiais e, no caso de ente federativo, para 
todos os drgSos e fundos pdblicos da administragao direta a ele v,nculad04s, Reffe'se^tun^° 
sujeito passive no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive a® c°ntndul^eSJS? previstas 
nas alineas'a' a'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 dejulho de 1991.

A aceitagao desta certidao esta condicionada a verificagao de sua autenticidade na Internet, nos 
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emltida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751 
Emitida as 09:18:27 do dia 04/12/2019 <hora e data de Brasilia>.
Vaiida ate 01/06/2020.
Cddigo de controle da certidao: EB5C.9D2B.691C.87B2 
Qualquer rasura ou emenda invalidate este documento.

de 2/10/2014.

0

04/12/2019 17:26
I of 1

http://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidao/CNDConjunta
http://rfb.gov.br
http://www.pgfn.gov.br
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ATESTADO DE VISITA TEOvTCCA

Proeesso Seletivo N° 003/2d2p - TGtI/GO, atesto que a Propoaente 5 

ESTRELAS SLSTEMA DE SEGURANQA LTDA, inscrita no CNPJ 72.591,894/0002-23, 
atrav^s do responSavel Mcnico da erapresa (ou seu Represehtante Legal) REINALDO DE 

PAULA „ CPF 915.953.041-34, vistoriou as instala^des fisicas do P1MI, e tomou cieacia das 

condifOes de trabalho.

' Era cumprimento ao

Goiania, 07 de abril de2020.

^-^rente Operacional
HMI/fOK/.£

Assinatura e identificapSo do Regjesentante da unidad^

Assinaturae identificapSo do Representante.Legal 
da Erapresa

5ESTR£iftSSSlE!IA't)ESEGDWN^
Reina!dode.Paula_

'CoordenadopdeOpera^oas
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ATESTADO DE VISXTA TECN1CA

Processo Seletivo N° 003/2020 - IGH/GO, atesro que a Proponeme: 5Em cumprrmemo ao
FSTRELAS SlSTPiVTA PE SEGURANXA LXD-A, inscrita no CNP3 72.591-S94/0Q02.-23,
alraves', do responsivel t*cnico-da empresa (ou seu Representante Legal): REINALDQ.M
PAULA CPF 915.953.041-34, vistoriou as instalafSes-flsicas do FIOSPTTAL ESTAPOAL- 

’ H7JAPA, errncF.NCiAS nr. aparecida pe gqtanla cairq louzada >DE
tomou cifincla das condi^Ses de trabalho.

Aparecida dc Goi&iiia. 08 de abril de 20_,0.

Assinamra e identifita^adoRepi^^^unidade
'.v S -3.L

\

Assinatura e identificapao do Representante Legal 
da Empresa

5 ESTRElA$$i$TEHAOE SEGURM^A 
Reinaldode Paula 

Ooordenador da Opera^se
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ATESTADO DE VISXTA TECNXCA

Processo Seletivo N° 003/2020 - IGH/GO, atesto que a Proponente 5' Era' cumprimento ao
ESTRELAS S1STEMA DE SEGURANCA LTDA, inscrita no CNRf 72.591,894/0002-23, 
atrav6s do responsavel tecnico da empresa (ou seu Represehtante Legal) RETNALDO DE 

PAULA , CPF 915.953.041-34, vistoriou as instala$5es fisioas do-HMI, e tomou ciencla das

condipSes de traballio.

Goifinia, 07 de abriide2020.

p^dEfo Ivluricy
'^GerentoOperaclonal

HMl/l'GHLa—
Assmatura e-identifica9ao do Re^-esentante da unld'ade-

Assinatura e identificapSo do Representante.Legal 
da Empresa

5ISTR£USSS1EWDISEGUEAH5A
ReinatdodePaiila_

:Coordsnadorde Opera^oes
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atestado de vtsita tecnica

Processo Seletivo K> 003/2020 - IGH/GO, atesfo que a Proponeme: 5
CNP3 72.591.894/0002-23,

Em curaprimento ao 
vsTPirr S1STEMA DE SFGi.RANCA i/l'M. in^nta no

seu Rep resen tante Legal): REINALPQ DEa'traves do responsive 1 ticnico da enrpresa (on 
PAULA, CPF Q1-S.953.041-34, vistoriou as mstalacCes fisicas do HOSPITAL ESTAPUAI

TTF, imOENCJAS DK APARFCTDA PE GQIANIA CAIRO LOUZADA.- . FPJaPA, e

toovoti ciincia das condi^dcs de trabalho.

Aparecida de Goiania. 08 de abril de 20-,0.

----

Assinatura e

Assinatura e identifi.capao do Representante Legal 
da Empresa

\

KSIREttSaSfBIMSSKWW-
ReinaSdode Paula 

Coordenadorda Qpera^s

v



GOVERNO DO ESTADO DE GOlAS 
SECRETARIA DA SEGURANQA PCJBLICA E ADM. PENITENCIARIA 

CORPO DE BOMBEIROS MILITAR

CERTiRCADO DE CONFORMIDADE
CNPJ/CPF
CNPJ: 72.591.894/0002-23
Fone
(62)32802797

Razao Socia!
5 ESTRELAS SISTEMA DE SEGURANQA LTDA
Nome Fantasia
5 ESTRELAS SISTEMA DE SEGURANQA LTDA

Numero CBMGO 
. 2476123641

CNAE
8011101

Projeto Aprovado
nAoinformado

Finalidade
FUNCIONAMENTO

^PROFESSOR VENERANDO DE FREITAS BORGES, QD.:11 LT.:03, N° 893, SETOR JAO, GOIANIA, 

74673011

Ocupa^ao/Uso
Servigo profissional

AV.

Descrigao
.atividades de vigil§ncia e seguranga privada

Divisao
D-1

Descri^ao CNAE Secundario
. OUTRAS ATIVIDADES DE-SERVIQOS PRESTADOS

principalmenteAs empresasnAoespecificadas
ANTERIORMENTE - Outros servigos

CN AE-Ss iu . Divisao
D-1

AT A
" Area Construfda

7C0S 278.0 m2
Risco
M^DIO

Aitura
terreo

. Data de emissao Data de validadeGuarlel Responsdvcl 
1° BATA'lHAO BOMBEIRO MILITAR

*
14/01/202114/01/2020.

Observapao: 
art: n§o consta.
obs.: sistema preventive existente: 4 extintor po 20-b:c;.

Este Certiflcado de Conformldade deve permanecer na edlflca^fio a aer aflxado em local vlslvel ao pQbllco.
£ responsabllldade do responsSvel, a qualquer tltulo, da 8dlflca5ao ou firea de risco a manuten5ao das medldas de seguranfa contra IncSndlo e

Estart sulelto.as sanffios previstas na Lei 15.802/2006 (cassatfo, multa, Interdi^So, embargo e outras) o responsfivel, a qualquer tltulo, que:
-utilizer ou destiner, de forma dlversa de sua fnalidade, quaisquer equipamentos de seguranpa contra IncSndlo a pSnico Instatados ou que fazem parte das edificapdes,

i • ■•li. i-l ;.l.i
EMERGENCiA
LIGBE

193Unidsdfe de Atendlmento: vapt-vupt campinas - goi^nia 

GOlANIA, 14dejaneiro de 2020.
•j...

Vistoriado por:
3° SARGENTO - MARCELLA GONQALVES CUNHA

cbmgo.1bbm.secip@gmail.com
rua 66, qd.: 139, 253, setor central, goiania, 74055070

Telefone para duvidas e consultas:62-32012165

mailto:cbmgo.1bbm.secip@gmail.com
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*9.036. da 21 Sa.navanbni Ac 19*3. dlemte pdo Oecmo o* U92. 
dr 10 da t|«K> <k 1993. slcodudA a irqurrlmedM da ptnc b- 
tewuda. ban auno drtsse&o nee utot do Puccuo n*
OJM4.O13O<(V2OOMS-Dml/L0A/?R. dsrlsn nvka.a tuKuiaclo

poilicaeOo.
ZUIAIAR PIMBSTBL DOS SAMOS

ALVaHA ,N»m DR I8DP. ABKIL DR M07
6 DIRETUR-EXCCVTIVO DO DEPAKTAMEN1U DE PO- 

LlCIA FGOBRAI. no me An itHbuicda euo Dm «o eenTerMn pelo 
trt. a) da Let n* 1.102. do 20 do Junho de 1.9*3. •Honda pela'Lai n* 
9X117 do 30 dc etarrode 1.993 c polo tit sS do Deento n* *9.03$ do 
2S.de nowrmbrt) de 1981. tlieniU peki Uocrdu.o' U92 do 10 do 
ipata de l993, r'stoodeQdOMlieLacdo_twc pucdo luioiuadd, Bern 
(one deciiln praUtadj w Prooean a* 04302.001AAW007-31-

nicoder sawiaedd 4 anpraa'DBFENSC CE.VTRO DS 
PORMACAO B RBCICLAGEM DE VtOlUMTTiS LTD A, 
CNPWMFa* 03 JM814AN01-ll. tedlatti no Ensdo de SAO PAULO 
pot tdqnlrir on enatjcteclmcntu wmeretil luortzsdo pelo Dcpor- 
mnento 'Utla'xo do Comsado do Eitoitu. petreeboa .pcs rotira 
dr (nancfci nai (ttiMsa qasmiSada e ilUibua; IS,lei (OEZES- 
SQJMIL. CENTOE SESSEHTA G UM) PRQJ8TEIS PARA MU- 
HICAO CAUBRB Jffl. 14.161 (DBZES3E1S MIL. CENTO B SOS- 
SENTA G UM) GSPOUTTAS PARA MUNICAO CAUllRH JtO f. 
<.IS9 (OUATKO MIL CENTO B OfTENTA 
DE POLVORA. . ,

E>ti nooAxsptu im nlUnle do H) di» a cunsar de tua

m
TOX SEOURANCA PATRIMONIAL LTDA. bawin no CNPJiW ®b o 

o’ 03.»*.CQ44)O0l-79. npecblind* «a pexacio de xemco* de 
V|0lLANClA..emto eomp i6ek>] VAU31R JtODKIOUES VIEIRA <
KELLY CRISTINA PR RR El HA vlPJRA. pan eftllo da eaerew uu» 
llrtidadoi no txndo do PARANA.zulmar. niMPOmiL dos sawtos 

ALS'ARA K1 <79. DE 9.DE ABKIL DE 2007

O OlflbTOH.EXKCUTIVO PO OUPARTAMRNTO DE PO- 
LkTA FEDDRAL as too dn atnbukSn out Ibt cto caafekai pels 
ad. 20 Si Lei 7.(02. de 20 de iunbo de 19*3. tltendt pela Lei if 
9.017. ri» JO de merca de 1993. resuluneadart* _Mto Decrao o’ 
*9036, do 24 de oovembro do 1983. tnendo pelo Decnee o’ IJ92. 
de 10 nr. ifino de IW3, umriendo I nqueiaeain da ptm in- 
lennade. bon cocoa dOpacOo extnda:®! uara do Preettoo B* 

<L01314U2006-47-5!UDPFMC.‘dechm irrisa a eutanza^o pa
rt fgactaeaincriia. vdlUi per Olltan) ana e.janl/ da dtu d» w- 
bliescto do D.O.U, eeeeadidt * empreu A.CJjA. IMPORTACAO 
B EXPORTACAO LTDA. Well* qc* CNPJIMF tob o s’ 
MJOt.VttvOOOI44, emcnliiadt a pnnaclo.de tovifm ORflA- 
NiCOS de VtOILANCLA. tecdo tamo nsscesi*d pelo tcr»lco «- 
tin ico de tenrtaqi ALDENOR ARAUJO DA SlLVA e AD EM 
ARAUJO DA SILVA, pan etWte de acrcer AM eiMdoda no cstado 
do ACRE.

ZULMAR PIMENTEL DOS SANlUS DPF5VS/E.1
CcALMMtA N- 713. DE. I* 08 ABKIL DE 2D07

0 DIRCTOR-BXECUTIVO DO DBPAjfTAMENTO DB PO- 
LlCIA FEDERAL no.sio du'etribuicdM quo Ihe >lo caal'e^la polo 
art 20 ih Lei a* i:i02. de 20 de Jsnlvo de 1.9*3. thendj pell Ld a’ 
9 017. de'30 de meiqa de 1993, e pelo tn 32 4$ Deems if *9.034 
de It de navembeodr 1913. alunde’peto irt. I* do Der a’ I392de 
id de tgcsia.de 1993. umdendo.iolicintld poc pane do uscmiado, 
beo.coran dtciUKi.mohndt os Piomm a* 03391.001J11/2007-99'• 
SRDPP.Dni na&ye:

Conecder iiiBcuaele para ftmcwaamenui 4 empfen 3 ES- 
TRELAS SISTCMA • DB ■ SEOURANCA LTDA. CNTJ/MF: 
nioi.s^wn-zi. ram Kite at Rib Apiaeii. Qd J3,' Ldtf I). 
Ana 3-A, Vila Draxilia, Aporceida Ue OoUaLiOO, coriu eumu «6- 
Clor. RAFAEL CAVALCANTI PRUDENID 0 LEONARDO CAVAL- 
CANn PRUDBNTB. eepectalbiadi na pttntrfo.de tstvVw de^- 

ILANClA. par* ctcrter nat tOrUaJci no uado de-.OOlASi

0122 E NOVF.I GRAMAS

pubtiracto.
ZULMAR PUMENfEL DUS SANTV9

ALVARa N* 73A, DE'lti 0B ABRTL DE 1007

O OIRETOR-EXECUDVO DO DEPAKTAMENTO DE TO- 
UdA .FEDERAL no aa><kij.itnbul(6n que the tSocoalbndU peki 
in. 20;d3UliFl.l02.de 20da(Ufthnda 1.9a3..aUendaeeit Lein’ 
9.017’de 30 de nwcnde'1.993 e pdo tit 43 dn Deerete a* *9.036 de 
24 de DovtmMd de: I9S3, tlRncb peto-Qecmo s’ 1,392 de 10 de 
ttono de 1993. e eiendenno.xoUchttle pec pent da laCtcnxada. bem 
Cane deeiibs pretaisda cd Proctxao r 013l2.00l9t3'2007-39-I)B- 
LESP/SP; rsurve:

Cunecdcr MWincld a emprtn IDEAL CENTEu DE FOR- 
O DE VIGILANTES E APERFEICOAMENTO EM SEOU- 

MUVADA LTDA, CNPJ-MF a’005J<BOVO0OI-9|, u~ 
no HuKki de SAO PAULO pvt tdquirir an etabekeineaco 

canerclaJ ndaitads pela Dcptrtbmaiio Latako do Camtndo do 
Eafadio. pcuechot pen rtcemt da ouAicu iu» teiinmet quen- 
Ihbdn a unirc»: tOJWO IQyARBNTA MIU BSTOIOS PARA 
MUNICAO CAUBRB It. ifjMJ (DUEOnDS B SCTENTA B 
TReS MIL E OITENtA B SBTO PROJETEtS PARA MUNICAO 
CAUBRB 3*. 23J.I11 (DUiDiTOS B SBTENTA B 07*00 MIL 
CENTO E OITBNTA B SCTB) ESPOLETAS PARA MUNICAO CA
LIBRE 3*. 9IJ12 (NOVUNTA'B UM MIL TREZENTDS B 
OUHNTA B DU AS) GRAMAS DE POLVORA PARA MUNI 
CAURKK 3X/Jta 13X100 (OUlNZfi MIL) F-STOJOS PARA 
NlCAO CALIBHH JM. 1J.6S0 (SBTENTA B CINCO MIL SBJS- 
CD4TOS B CINOUENTA) PROJETBIS PARA MUNICAO CALI
BRE DM. TJ.230 (SETENTA B SETE MIL DUZENTOS B CIN- 
QUSNTA) ESPOLETAS PaRA MUNICAO CALIBRE JtO. J^OO 
(CINCO MIL) ESTOJOS PARA MUNICAO CAUBRE It 31:713 
(TJUNTA E UM MIL SETECENTOS'B TREZB) BSPOlCTAS PA
RA municao CAiinun 12. jm tcbnid r ouatro; kilos 
DE CHUM DO PARA MUNICaO CAUDRE 12 E 63.426 (SES- 
SENTA B TRES MIL OUaTROCEnTOS E VtNTE E.SEIS) GRA
MAS DE POLVORA PARA MUNICAO CAUBRB It

01
ZULMAR PIMENTEL DOS SANTOS 

ALVAttA N* at DP. 9 u£ AIIKIL DK 3097
ZULMAR.PlMCSTtU. DOS SANTTlS

ALS'AlU N» lit. DS 16 DS ABRIL DE 2007

•O OIRKTOR-BJCEO/nvO DO DBPARTAMGW7D DB PO-, 
ulciA FEDERAL i*> ibo da evSboMcvquc Du tie. conftrtdu pelo 
art 20 da lei 1.102. de 20 da junbo de 19*). tliendt peb Ul n* 
9.011. da 30 de marta de 1993. retubinemada pale tVenta n* 
19.036. de 24 de navembra de 1913. atlcndo pela OecrtM o' IJ9t 
de 10 de e*axla de (993. aieiKkaM t requeriuierao da parte m- 
Knaada. bent ecuna deeped® curadc ont tutoj de Procetto a* 
tS270,0042UOOOI-TI.SR/DPFiCE. dcctal* rtvhu e eulorfevia pe‘ 
n IWWirarncnki. vdlida 'pnr Ol(utn) eno t pvdr da dtu da pa- 
blieaelo no D.O.U., esoetdida 6 canrca SnCURlTY TRAINING 
CENTER • CENTRO DB TRBINAmENTO 
DA. Uterha o» CNP3/MP rob v o’ Q1.78I.74WXWT-31, ctpeeafioila 
n pretaclo da eervicae da CURSO DE FORNIaCaO. tenia coroo 
tdcot MANFRIED CANDIDO MAG Ft JUNIOR 
CAVALCANTK PAOILKA MAClEL. pin tfcilo de eieiter wax 
Bixtodo no edadotla CEAHA.

0 oourroR-nxBnmvo.Do departamento de po- 
UCIA FEDERAL oo od dai etrlbuirtet quMhe *4a cofifcrtdu pela 
an. 20 da.Ld 7.IOt de 20 Or iuabe de 19*3. aberada mla Ul o* 
9i)l7, da 30 tk nsaiqo ik 199*. ngukraratada pelo Dedetn n' 
*9X136. de 24 de onvembio dt 19*3. eRendo pelo Dacm if 1.392. 
de 10 de afexui da 1993, itradrnde e tcqupir.iriHfi da (une to- 
ttrtxuai. ben coao deenitho eando om tiara do Proctao n’ 
013320091 ICF2007-7t-DPFBJJFA/MXL ctactin revitu a auurb*(4n 
para fuaciocLaaitino. vilidi par Ot(uni) tna a aartlr da dtu da an 
blkatta oe D.O.U- eencaffida 4 enpRa SBoURANCA.B. Vlu)- 
LANC1A SERVE SUL LTDA. tocrita on CNPJ/MF anb

i de iervitoa.de VI- 
ANTONIO FBRRBJ- 

n efeiro <k

macAc
RANCA

o o*
DB VIOIUNTES IT-0S329.6JWW0I-67. npecillisaU ru pTCWIo 

G1LANCIA. tends mno tAcVn PSfLNANDO .
RA ASSAD e NURIA LUCU PCIXOTO ASSAD. a. 
eierm am eliviilidea no etntto de NONAS GERAIS. a ADRIANA as

MU-ZULMAR PIMUNIVL DOS SANTUS 
AI.V.VRA .N> 695, DS 19 DF. AllHII. DK 1007 ZULMAR PIMENTEL Di« SANTOS 

ALVAftA N'1 ILL dE 16 OS ABRIL DE 2001

O DIRKTOILKAKCUTIVO DO OHHAKTAMKNTO DB PO- 
-LiCU FEDERAL no tho dax eulbuit0e> que (he do tenreridet pdo 
«n. 20 da Ui 7.102. de 20 de juibo de l983..itterada pela Ut if 
93)11. de 30 da ntarto de 1903. rtirotuneaudi pelo Deorto o’ 
*93)36. de 24 de ntvcmbtn de 19*3. elleada pelo.Occnu o’ IJ93. 
de 10 <k cooxtb de 1993. oienkmii'e requeriroeata da pane in- 
Krttada, bem ttop*ebo exandn nrtt tuen da Pieeeun. a* 
0<2233)203230006-9«-SR/DPTJBA. dectaa inrirD a «auria»> pa-

O OIRCTOR-EXECUnvO DO DHPARTAMENTU 0E PO 
UC1A FEDERAL oo um dn OribuJtOa soa fik eto eecifcridu pel> 
an. 20 da La) 7.101 de 30 dr Hnbo de 1f*3. tttmda pela Ul a* 
9.017. de JO de boko tk I993..iemikmentada oela Daentn n* 
19.1136, de 24 de sovembm de lOXl eberado pelo Oeereto s* 1.592 
A 10 de igonu de (993. nlmdindn * leqaerimeas da parte in- 
terenada. bent ctmw dtrpncho extradu nucesnt da Proaaao o’ 
OfrJfcOO27U7/10O7-M-SfUOPFJPB. dxlara revfm'a taKxiattD pi. Em ■mrrtxatto. ten valtedc de 60 dhn a ran® dc rot

puMintdo.rx (bncionimoeo, vdllda pur Ol(ujn) ano apanlr tb dka da pu- 
Urneiii no D.O.U. fencedklx I tapteta CENTRO DB FORMA- 
WO SHOT ADVANCED.TRAINING LIDA, tecriu no CNP3/MF 
tub o n’ 03X19.413/0001-87. expeebUxada'aa.prcuaead.dc'mvicix 
dr CURSO DE PORMACAO. tenda rocno Leiia. VERIAKA MA- 

DO e FRANGSCO BATISTA DE MACEOO

ra flmriocumnua, vilkb par OHura) eno t rentlr da data da puc 
blicaeto ® D.O.U, ceecedlik 4 cmpceca JAMA 5EGURANCA PA
TRIMONIAL LTDA. inmita mi CNPJ/MP rob o n’ 
OJJ94J69/OUOLI4. crpedsliEKk a pnsla^k) de taviak de V|. 
GILANCIA. tcadO eoo» (6cb( DIRGINIA'SANTANA DE tCUIA e 
ROMIVALOO PFJtKI.HA OE SOUZA, pan.eftiui de cacrci «m 
ailvldadca bb easdo lit BAHIA.

ZULMAR PIMBNTGL.DuS SANTOS
SECRBTARiA DE DJREITO ECON6M1CO 
DEPARTAMENTO OE PROTECAO E DEFESA 

DO CONSUMIDOR
DBbTACHOS DO DIRCTOn 

Did JJ ue pnriro >fc IKP

IN » • Pminealn o' 0*012.0024367001-76. RepiCTemonre; Precno 
Muiucipal de Sentn Aniele • COMDBCtlN e nuirex. ftepccMniidn; 
Banee Giibaat S/A. AiniMa: envlo ale tolicludo de cartle de 
crtllio.

Adoto a Nou a' 42£007/CCAJ/DpDC. Vklombnadooe a 
porrlbiDdaito de taft><fa 6 CUtoula Quana do Ibmo de Afasmooua 
<k 0"da«, ora lernKn de onigB 30 d» Ld n*. 9.TS4N4. aedhe a 
nou tbbOAffi.CoordeflapttHOenl de Atxunsx Jwldieox (fix. SU86L 
cub niatdrto'e RutdaitkoiafM pautm a (kart pone Iracfnnte da 
pmenM drdxto. e deitiiuiBO a tnaauracla da prveasso admimx- 
usha ® ambiio dette DeponamenM. notifondo-te u Banco Cl 
tibuZ-S/A pan tsrwn® cslbsa, ea (orma da dbpoiu na inigo 44 
do Dctma oI'2,lll da 20 dc mar^ de 1997.

Detenniaa. pet Rnv a euedirla de ofieie. a® tremor ita 
artiiu 106 da Le) 8.07H/9O. am Mlititieriae PObikut. tar PfiOCQNi 
BrndtaU e Mtmleipars de Capisb a ® Fdnun Nacwaal da £n- 
tidkkr Civil de Dc&U do ConxuntUac, nun edpit di preteme da- 
tivia..pea emhetiioeme a prartdinrlii qua ciucnrtirtm penineatec.

R1A BRITO OB MACE.........................
NETO. pan della de oettcr ctaf ilivldades oo ertada da PaRAJ-
BA.

7ULMAR mifWn.'L IXIS SANTOS 
AI.VAlU N1 696. UR lOfiF. ABHII. 111! 1001

U OlRBTQR-EXBCVnvO DO DBPARTAMZNTO DC PO- 
LlCIA FEDERAL do uro du auibel(6a q® Ibe ado conftiida pelo 
at 20 da Ui 1.101 de 20 de Kuiba de IVS3. UftiKU pelt Lei n* 
9.017, da JO da ma^o ® 1W. ttgubmcnrti pela iXKtao if 
69.03d, de 24 da amcatbru de 1913, altcradu peb Dccretu if IJ92. 
tk 10 da rseno ds-1993. atniantdn a reqiariniono da pute bv 
teeitacb. bem evota detpaebo cxamlo nor ticoi tk> Pfucow tT- 
0*220XI0260S/200M7-SR/DPFJAC.dee(ars revota aeuturiade pa
ra ftmwiaktBa, vilida poc 0l(ats) ana a panir <b tba da pu- 
blVxlu no D.O.U, tonecolda i ctnpctu CENTRO ACRBANO DB 
PORMACAO DE VIGILANTES CA>V LTDA. Inarrita no CNPi/MP 
tub a a* WJT4.J32000I-9S, etpceiifinda na prettacto de itrvicut 
do CURSO DE PORMACAO. lendu eoroa Wim.MARCQS AN
TONIO SANTOS DA SILVA, LAIR VASCONCELOS Da SILVa e 
LESLIE CASTELO DE VASCONCELOS. pare efelte do 
lU'tidadcx ru etude da ACRE.

ZCLMAR PU.iE.VTEL DOS SANTUS 
ALVMtVN* 132 OE 16 DB'ABKIL OK 2007

O DIRffTOR-EXECUTIVO DO DKPAITTAMKNTO'DH PO- 
LlCTA FEDERAL nouaedu ejribnWeii que Ihe iJo eonferlda* pete 
in. 20 dl U) n* 7.102. de.20.09 junho da I.9S3. alterada acia.Ld n* 
9.017 da 30Tk inarqe.de 1.991 c pete an.43 de Dccmoa* *9.03$ tk 
24 de oovembro de 1983. iltcnde'fels Decreta'e* 1.392 de 10 da 
antis de 1993. t atmdcmfc Btlidociri par pane de Imcmsade, bun 
tame dceiiie prekuda no Proecuo a* 08d00.001ST2/2D07-l3- 
SfUDPF/PE; reaoivc

Cyoceder'autoctuc*o i enoma 
CAO OB V1C1UNTGS 

09.e$l;J92d)00l-O3, tedcada ob ttodo de PERNAMBUCO pan 
quiru era oabeStcantniu (wncretal atiWtBdo pdo DeponsmeBto 
LojUtlcu de Comando do Kidviio, canoe boo de muekie.e petiwtui 
nan recam de mtoufk) ntt •BnVua quamhledwa uisrora: 13:!.$ 
OrTKNTAfi CINCO MIL CHWTO R VINTU U SHIS) ESPOLETAS 

PARA MUNICAO CAUHBK W.V0. 72300 (SKTUNTA II SlilS 
MIL E QUINilENTOS) PROJffliijS KARA MUNICAO CALIBRE

NORDSSTB CURSO DE 
LTDA.. CNPJ/MF- •iFORMA

c«t«r am

ZULM.Ul PWENTEL DOS SANTOS



Sindicato dos Vigilantes, dos Empregados em Empresas de 
Seguranga, Vigilfincla, Transporte de Valores, Vigias e Guardas-Noite. 
Vigilantes-Organicos e Empregados das Escola ■deFormagSa.de 
Vigilantes e Seguranga do Estado de Golds.SEESVIG

;

declara^Ao oe regularsdade

Oertificamos para os devidos fins que a empresa 5 estrelas 

sistema de SEGURANpA ltd a., inscrita no GNPJ/MF sob 0 n°

72.591.894/0002-23, se encontra adimpiente com todas as obrigagoes 

pertinentes a Convengao. Coletiva Je Trabalho da categoria de vigilantes 

vigente. ■fe ... ■f.r,

'4;- /
Por ser verdade, firmamos a presente.

.r-s~

*

Goi§nia/GO, 8 de&ln! de 2020.■ <

.-r.
-X

■. vX:.«■

J' \A S' Vi;.•/
f / )
%■

A, I.J
'X /■X

IPcarimbo e^ssinatyra dp-emitente
•if-v. ‘;:,r

.X
> X

■tw
Esta certldao 6 vaHea por'30- (.trinta) dias.a-contarde'sua

...
Av. Irani Alves F-terrelra n° 499 - Setor Aeroporto 

Goiinia -GO - Pona (62) 3229-0671 
RegiStro no MTE 022.00086613-4 CNPJ-24^85 030/0001-90 
HOMOLOOAM05 a Pra$«m».Ra$cido msTemos doAnigo 477 e S«« 
PBfigraftJS daC.L.T. ePortatfa.Mmistertai da n° 3,f36 de 30710/69. 

QaiSnla. Q n I

emissao.

22
'daJ(t)owJ&^577.472.7n^9---

MOU>GADOR
Josi •Maria •Fr&ncrritncupfi

U**
Av. Irani Alves Ferreira, 499, Setor Aeroporto, ;Goi6nia-Go, CEP: 74.075-290 Goidnia -Go 

CNPJ: 24.885.030/0001-90 e-mail: seesvig@hotmail.Gom 
Teleforte: (62) 3092-8240

mailto:seesvig@hotmail.Gom


Sindicato dos Bombefros Cfvis do Dtstrrto Federal

ILivsHS1 r<5?mmmrfjM-.m• -Swyn; Si;s @sa wj

A Empesa 5 Estrelas Srstemas de Seguranga Ltda^ 
CNFJ: 72.591.894/0001-42' V

■vv- %■

V- ■; r■-■I■>

■'.if'' ■ ■■■ •v^■•-r'^v

' -h'#■

Em .(^pplm^n&’ao^jdld^
’ ':j' ■’■' ^sKls"'

Trabalh(?'da.:^0f%2D^i' ao artigo 607 da CUT, Certi^G^|n0s para os devidos fins 

que a-'emgres^at^ia qualfflcada esIS quite com as suas^ obrfeacdes slndicais 

at6 apresknte daia.

certtdao vaBda pelo pe^pdo de 90 (noventa) dias.

v;*^ da..,GonvenQap Coietiva de,8 -o na ciau

•{
;:Bra^ia/DF, 09 de Abril de 2«|fSi|iSr r
ieft- .if 4^

I velipe,-•Vw' ?;
t s'--

:iFcTip&^Sjo^dsa ♦
^esideoie^^B^MBBiROS/DF.

H * *

V-

i
• i-% >*

v‘\ r V

n ( &A /\ y..‘Vv
%, ■ ': :±
%»■

*^-v **,
■jiVt•i’. ft:;."v

■is
ft-

ft
ft':V\r /

;.fty:
-r..

sPS FUncn ft ediuco Veoancic- iV Saia 220 2^ Andar A?<: Sul. 8ui"ft;a 
Dft; Sin'jOom^ims: {•ftSlOI W^AOOl | 3322-3004 i WFatsapp:

L



/inde/psal
Wn&CJCTQ oaS Dtt 9AOUAAWC4 PftMDA. fUSTTUAS DC
afOtftA^A aernfiMtCA, CiTrtsffiJ« *»kacAo r rrui«ro«?r

r>p vm o«cfl «o ncwra totwrai.

IftUSiBlr
ilMOffl mmnm

WMmmmmmmmmmi,
NS 0EINSCRICSO:
041/95

NOME DO ASSOCIADO:
51STBUS S9SIIU @1 SiSORANP IIWL
ENDERECO COMPLETO: SAAN QUADRA 01 LOTE 1090/1100,

BAIRROIzona industaiai CEP: 70.632-100 MUNICfPIO: BRASILIA UR OF C.N.P.J.: 72.591.S94/0001-42

REVISAO DE AUTORIZACAO PARA FUNCIONAMENTO EMUIDA PELO AIVARA N2 886 EM 12 DE
FEVEREIRO DE 2020t PUBUCADO NO D.O.U. DE 14 DE FEVEREIRO DE 2020, PELO COORDENADOR-GERAl 
DE CONTROLE DE SERVICOS E PROPUTOS DA POlfCIA FEDERAL, POR MAIS UM ANO.

FINALIDADE; Comprovar o cumprimento do Art 25, Panigrafo 29, "item 1” do Decreto lei ns 2.300, de 
16 de setembro tfe 1987, e demais diplomas legate sucedlneos e inerentes ao tema.

OBSERVACOESilEi N9 8.666, de 21/06/1993 - Art. 30e - Paragrafo 12.

CERT1FICO para os devkfos fins de Direito, que tendo em vista a delibera^o da Diretoiia do Sindicato 
das Empresas de Seguranpa Privada e Transports de Valores no Distrito Federal (SfNDESP-DFJ que, em 
revendo os nossos assentamentos, constatamos a inexlstenda de quaiquer d^bito Impeditlvo h 
expedi^ao deste Certificado, referente ao Assodado aclma Idemificado, noqueconcemea adimpiSncia 
da Contribufeao Sindicai, bem como do Imposto Sindical.

Para comprovacao deste Certfflcado de Reguiaridade $6 6 vdlido o original ou fotocopla autenticada. |

Brasilia (DP), 04 de mar^o de 2020.

IU1S GUSTAVO SILVA BARRA 
PRESIDENTE

SAAN- Quadra 03 -1.300 - TBI.: (01) 3233-8822 
CEP 70.632-300 - Braallia -Dletrito Fsd«fd 

vww.slndesp-df,com.br - E-mail: ftind6SD®s{rktesp-tff.cem,te'



SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EMPRESAS DE SEGURAN?A E VIGIliNCIA DO DISTRITO FEDERAL
OXZXZ>CD— Processo WIT-b 24.000.0001 499

CERTIDAO DE RE&ULARIDADE

Certificatnos para os devidos fins, que de acordo com o Art. 225, Inciso V, 
do Decreto 3,048 de 06/05/99, que reguiamenta os dispositivos das Leis 8,861 de 25 de 

margp de 1994 e 8.870 de 15 de abril de 1994, que alteram os dispositivos das Leis n° 

8,212 e 8.213 ambas de 24- de julho de 1994, que a empresa 5 ESTRELAS 

SISTEMA PE SEGURANCA LTPA. esta em dia com os pagameutos: 
MENSALIDADE SINDICAL, AUXILIO SAUDE, FUNDO SOCIAL E 

ODONTOL6GICO, FUNDO PARA INDENIZACAO DECORRENTE DE 

APOSENTADORTA POR INVALIDEZ E DOEN^A, GPS - GXJJA DA 

PREVIDENCIA SOCIAL, GFIP - GUIA DE RECOLHIMENl'O DO FGTS E 

SEGIJRO DE VIDA, conforme Convenqao Coletiva de Trabalho.

Esta certidao tern valldade ate o dia 15 de Abrii de 2020, tendo validade 

apenas para seguranqa patrimonia], devido transporte de valores ter Sindicato proprio.

Por ser verdade, flnnamos a presente.

Brasflia-DF, Meqnarqo'de 2020. 
^ A ^~J

/

Q,DE QUADROSFRANCISCO
’ Pi4&id€nte/•••

SDS - Ed. Venancio fV - Loja 74 - Terreo - Gep: 70393-903 - Brasilia - DF 
Fones:(61) 3224 - 2052 / 3224 - 2107 - E-rnait; sindesv„df@terra,com.br



SERVKpO POBLICO FEDERAL 
MJSP - POLlCIA FEDERAL 

SUPERINTEND^NCIA REGIONAL - GO
DATA: 09/09/2019CERTIFICADO DE SEGURANQA N6 2041/2019

REF. PROC.: 2019/70582J - DELESP/DREX/SR/PF/GO
ASSUNTO: SOLICITAQAO DE RENOVAQAO DE CERTIFICADO DE SEGURANQA
RAZAO SOCIAL: 5 ESTRELAS SISTEMA DE SEGURANgA LTD A
CNPJ: 72.591.894/0002-23

0 Delegado Regional Executive da SR/PF/GO, no uso de suas atribuigoes, CERTIFICA que, as instances 
da empresa 5 ESTRELAS SISTEMA DE SEGURANgA LTDA de CNPJ 72.591.894/0002-23 foram 
aprovadas, por meio deste Certificado de Seguranga, cuja valldade serS a mesma da autorlzagao de 
funcionamento da empresa nesta Unidade Federativa.

A REGULARIDADE DA EMPRESA DE SEGURANCA PRIVADA SE COMPROVA PELA APRESENTAgAO DO 
ALVARA DE AUTORIZAgAO OU DE REVISAO DA AUTORIZAgAO DE FUNCIONAMENTO VALIDO, EXPEDIDO 
PELA CGCSP/DIREX/PF, PUBUCADO NO D.O.U.

MARCELA RODRIGUES DE SIQUEIRA VICENTE
(assinado eletronicamente)

DREX/SR/PF/GO

P£gina 1/1

Escanear este c6d!go para vsrtflcar a autenllddada deste documento no site da Policla Federal
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL 
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO DISTRITO FEDERAL 

DEPARTAMENTO DE SEGURAN^A CONTRA INCENDIO 
DIRETORIA DE VISTORIAS

CERTIFieAD^^te^DENCIAMENTO

t

M
ms»I
m
I%
tAU!m

DEPARTAMENTO DE SEGURANC A CONTRA SNCEMDIG 
SOB A.EG1DE DO kEGULAMENTO E O AMPARO t3AS_NORM

folhan0: 1812

» V k.»



REVALEDACAO

2* RcvulldafSo:1* RevaUda^ao:

CRD/DESEG-CBMDF N.°CRD/DESEG-CBMD'F N.°

REVALIDADO EM / /REVAivIDADO EM / •/

CHEPEDASECRECHPS-'E DA SECRE

O present© CRD/CBMDF deveii ser revalidado quadrimestralmente. podendo ser suspense a 
qualquer tempo, independente prazo de validade, desde que comprwadas irregularidades ou 
infrafoes aos dispositivos iegais ou tdqnicos normativos, ficando a.Empresa ou profissjonoJ mfrator 
impedidos, temporariamente, de exercer suas atividades no territdrio do Distrito Federal,.

r

t

f
I



SEi/GOVERNADORIA - 9358514 - DeclaragSo02/10/2019

ESTADO DE GOlAS 
POLlCIA MILITAR

DTVISAO DE CONTROLE DE ATTVIDADES ESPECIAIS

DECLARACAO N° 42 / 2019 DCAE/CALTI- 16Q66

PROCESSO: 201900002094351 

1NTERESSADO: Leandro Cavalcanti Prudente 

ASSUNTO: Declarapao de Inieio de Atividades
NOME OU RAZAO SOCIAL: Grupo 5 Estrelas Sistemas de Seguranga Pati*inionial

LTDA
CNPJ: 72.591.894/0002-23
ENDERECO: Av. Professor Venerando de Freitas Borges., Qd. 11, Lt. 03, N° 893. 
BAIRRO: Setor Ja6 

CIDADE: GoiSnia ESTADO: Goi^s

Deciaro para os devidos fins que a Empresa, Grupo 5 Estrelas Sist'emas de Seguranga 
Patrimonial LTDA , inscrita sob o CNPJ - 72.591.894/0002-23, per meio do Oficio s/n°, comunicou a 
Divisao. de Controle de Atividades Bspeciais - DCAE. /Quartel do Comando Logisticd e Tecnologia da 
Informagao da Policia Militar do Estado de Goias, o inieio de suas atividades, em cumprimento ao que 
preceitua d Artigd 38 do Deereto n.° 89.056, datado de 24 de novembro de 1983, atualizado pelo Decreto 
Federal n.° 1.592, datado de agosto de 1995.

Quartel do CALTI, em Goiania-GO, aos 02 dias do mes de Outubro de 2019

| ~Q|| Documento assinado eietronicamente por VERA, LUCIA VIEIRA DA CUNHA MONTAGNINl,
f Sell Comandantc, em 02/10/2019, 08:20, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B, I,

assmaiurj ^ Decreto n0 8.808/2016,5 elstfiniia

r"---
iQili 1 Documento assinado eietronicamente por IVAN CARLOS DE SOUSA, Auxiliar de Seg2o, em 
“IS Q j 02/10/2019, tis 12:52, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 30B, I, do Decreto n°

efeirordca

5

8.808/2016.

A autenticidade do documento pode ser conferidano site 
http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=!l informando o c6digo verificador 9358514 e 
o c6digo CRC 0AC2F83D.

KHne-Z/eol nA *A\/hr/eot//v™h-nloH*rnhn‘?n/-on=H/VM..Tuan*<-i Ir^nrimir x.icKaoran Arinom=aAfArh ulonol^nrAW Hnri.montnslO^^O^fiaAlAfro dclo

http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php


SEI/GOVERNADORIA* 9358514 - 0eclara$8o02/10/2019

DIVISAO DE CONTROLE DE ATIVIDADES ESPECIA1S 
RUA 115 n°04 ♦ Boirro SETORSUL ♦ CEP 74085-328 • COIAMIA - GO 0- 32011688

SEI 9358514Referenda: Processo n° 201900002094351

hllne*//aal nn nr\\i Hrtvallrr\ntrr>iaAr\r nKp>7ar3Asrin/vimantn Imnrlmlr umhRanan nrlnamson»nfa \riei lalWarHIH rtA/»iimni>ln=^77*?7f;ROJlinfra oiala 7/7



GARRA FORTE EMPRESA DE SEGURANgA LTDA.m
Oficio n2* 22042020

Goiania. 22 de abril de 2020.

Ao Senhor 
Adriano Muricy
Comiss&o de Processo Seletivo IGH

Assunto: Esclarecer a ausSiicia de atestado de capacidade t^cnica para brigada de inc&ndio.

Senhor,

Manifesto o interesseta esta com.issao de processo, .seletivo de esclarecer a ausencia de 
atestado de capaeidade tdcblcavpnra brigada de incendio,. devido a PORTARIA N° 3.233/2012- 
DG/DPF, DE 10 DE DE^EMBRO DE 2012, etbpresas^ de vigilancia nSo podem executar o 
servi^o 'de brigadista no'mestpfe€.bTPJ; para-uma executar esta atividade deve vincular a
fun^ao a urn CNPJ.diferente,,

. Vigilancia\patrimoniafre^evexclpsm|d’ae,:'pd|fcantcr'einpresas que apresentarem ambas 
as fup^bes em um'dnico passlv^i|Me ;peM|za?5es por parte do Departamento de
Pol icia Federal.:

AtenciosMieiite, . ' :••A

K
tfQf EMPRESA DE.SEGE1RANQA LTDAGARRAFOR

GKPJ (M.F) sob. o4o:05.9.8,0,;352/0001-74 

Cl n0. 31-2«-9.'-'SSP/fo^.GPF..n° 571.331.501-49
i-^r-^^pifetora

Fone/fax: (62) 3256-8111 | 3256-9762
Rua dos Industrials, n° 1.749 Qd.04 Lt. 1/2 - Residencial Parque Oeste - Goidnia /GO 

CEP: 74.375-620 - CNPJ. 05.980.352/0001-74 garra.forteseguranca@hotmail.com

mailto:garra.forteseguranca@hotmail.com


Institute de 
Gestao e 
Humanlzacao

adriano muricy <adriano.muricy@igh.org.br>

Oficio para esclarecimento.
24 de abril de 2020 11:33adriano muricy <adriano.muricy@igh.org.br>

Para: Garra Forte Seguranga e VigilSncia LTDA <garra.forteseguranca@hotmail.com>

Prezada Adalzira de Souza,

^ com espanto que acusamos o recebimento do pedido de esclarecimento, alegando a impossibilidade de 
prestapSo de servipos de brigada de incSndio por empresa de seguranpa privada, uma vez que a citada 
empresa teve acesso ao edital do processo seletivo, que continha como escopo dos servipos tambem a 
prestapSo de servipos de brigada de incSndio, n§o apresentou qualquer impugnapao ao edital, acolhendo- 
o, tendo firmado declarap§o de que tinha "pleno conhecimento de todos os aspectos relatives a licitap§o e 
concordancia com todas as condipOes estabelecidas no Processo Seletivo 003/2020 e seus anexos", e 
apresentado proposta de servipos n§o s6 para os servipos de vigil&ncia, como tamb6m aos servipos de 

Q brigada de incSndio, para, depois do resultado do processo seletivo, em que n3o foi habilitada, questioner 
a possibilidade de empresa de seguranpa privada exercertal atividade.

Ora, n§o pode, ap6s atestar ter pieno conhecimento do edital, e que concordava com o mesmo, e que se 
habilitava a prestar os servipos de brigada de incendio, mesmo sendo empresa de seguranpa privada, e 
por nao ter saldo vencedora, pretender impugnar exig§ncia editalfcia, sob a alegapSo de impossibilidade 
da prestapcio dos servipos.

Por outro lado, 6 pacifica a jurisprud&ncia no sentido de que pode empresa de seguranpa privada exercer 
atividade de brigada de incendio, conforms se infere da decis3o abaixo transcrita:

SERVigO DE COMBATE A INCENDIOS. EMPRESAS PRIVADAS DE 
SEGURANgA. POSSIBILIDADE DE PRESTAgAO. LIBERDADE
ECONOMICA. RESSALVA DA POLICIA ADMINISTRATIVA. 1. A 
Constituigao Federal estabelece, no art. 21, XIV, que compete a Uniao 
"organizar e manter a policia civil, a policia militar e o corpo de 
bombeiros militar (grifei) do Distrito Federal, bem como prestar 
assistencia financeira ao Distrito Federal para a execugao de servigos 
publicos, por meio de fundo proprio". 
especificamente, a semelhanga do que o faz no art. 21, XII, em relagao 
a outras atividades, que compete a Uniao "explorar (ou prestar), 
diretamente ou mediante autorizagao, concessao ou permissao", o 
servigo de seguranga contra incendio. 2. Embora o combate a 
incendios esteja incluido nas atribuigoes do Corpo de Bombeiros 
militar, a Constituigao e a lei nao tipificaram essa atividade como 
privativa do poder publico, ao contrario, a lei atualmente preve a 
profissao de bombeiro civil. Se e assim, incide o disposto no art. 170, 
paragrafo unico, da mesma Constituigao. 3. Nem parece razoavel, por 

caracteristicas, que o combate a incendios possa constituir 
atividade privativa do poder publico. Quando muito, seria servigo 
publico nao privativo. 4. Essa liberdade nao impede, todavia, a policia 
administrativa inerente ao controle de atividades perigosas, controls

Nao diz, expressa e

suas

mailto:adriano.muricy@igh.org.br
mailto:adriano.muricy@igh.org.br
mailto:garra.forteseguranca@hotmail.com


esse exercido pelo Corpo de Bombeiros do Distrito Federal. 5. 
Provimento, em parte, a apelagao para, reformando a sentenga, 
declarar que e admitida a prestagao de servigo de brigada de incendio 
por empresas particulares de seguranga regularmente constituidas e 
em funcionamento 
200434000060652, Desembargador Federal Joao Batista Moreira, TRF1 
- Quinta Turma, e- DJF1 de 22/06/2012, pag. 585).

Saliente-se que empresa vencedora do certame, detem, no Smbito do contrato social, que tern, por forqa 
legal, que ser acolhido pela Pollcia Federal, na clausula primeira, a atividade de serviqos de brigada de 
incfendio.

Assim, e diante de tudo o quanto apresenta d V. Sa. os esclarecimentos abaixo, n§o acolhendo as 
alegagSes da Proponente.

Atenciosamente,

Adriano Muricy
Comissao de Process© Seletivo

prejuizo da policia administrativa. (ACsem

[Texto das mensagens anteriores oculto]



Institute de 
Gestao e 
Humanizacao

adrlano muricy <adriano.muricy@lgh.org.br>

Oficio para esclarecimento.
3 mensagens

22 de abril de 2020 
17:18Garra Forte Seguran$a e Vigllancla LIDA <garra.forteseguranca@hotmai!.com>

Para: "processoseletivo@igh.org.br" <processoseletivo@igh.org,br>

Segue em anexo, um oficio para esclarecer o motive de nao apresenta?ao 

de atestado de capacidade tecnica para brigadista.

Garra Forte Empresa de Seguran^a Ltda.
Rua dos industriais n° 1.749 - Residencial Parque Oeste 

Goiania - GO
(62) 3256-9762 - (62) 3256-8111 -(62) 3296-8888- (62) 3519-392 - (62) 3519-1747
Ig^fAntes de imprimir pense no responsabilidode e compromisso

AMBIENTE!
com o MEIO

Oficio.pdf
542K

24 de abril de 2020 11:33adriano muricy <adriano.muricy@igh.org.br>
Para: Garra Forte Seguranga e VigilSncia LTDA <garra.forteseguranca@hotmail.com>

Prezada Adaizira de Souza,

lz com espanto que acusamos o recebimento do pedido de esclarecimento, alegando a impossibilidade de 
prestagSo de servigos de brigada de inc§ndio por empresa de seguranga privada, uma vez que a citada 
empresa teve acesso ao edital do process© seletivo, que continha como escopo dos servigos tamb6m a 
prestagao de servigos de brigada de incSndio, nao apresentou qualquer impugnagao ao edital, acolhendo- 
o, tendo firmado declaragSo de que tinha "piano conhecimento de todos os aspectos relatives a licitagSo e 
concordcincia com todas as condigOes estabelecidas no Processo Seletivo 003/2020 e seus anexos", e 
apresentado proposta de servigos n§o s6 para os servigos de vigilfincia, como tambem aos servigos de 
brigada de incSndio, para, depois do resultado do processo seletivo, em que n3o foi habilitada, questionar 
a possibilidade de empresa de seguranga privada exercer tal atividade.

Ora, nao pode, apds atestar ter pleno conhecimento do edital, e que concordava com o mesmo, e que se 
habilitava a prestar os servigos de brigada de inc6ndio, mesmo sendo empresa de seguranga privada, e 
por nao ter saldo vencedora, pretender impugnar exigdneia editalicia, sob a alegagSo de impossibilidade 
da prestag§o dos servigos.

Poroutro lado, 6 pacifica a jurisprudSncia no sentido de que pode empresa de seguranga privada exercer 
atividade de brigada de inc§ndio, conforme se infers da decisao abaixo transcrita:

mailto:adriano.muricy@lgh.org.br
mailto:processoseletivo@igh.org.br
mailto:adriano.muricy@igh.org.br
mailto:garra.forteseguranca@hotmail.com


SERVICO DE COMBATE A INCENDIOS. EMPRESAS PRIVADAS DE
de prestaqAo. LIBERDADE

1. A
POSSIBILIDADE 

RESSALVA DA POLICIA ADMINISTRATIVA.
SEGURANCA.
ECONOMICA. .
Constituigao Federal estabelece, no art. 21, XIV, que compete a Uniao 
"organizar e manter a polfcia civil, a policia militar e o corpo de 
bombeiros militar (grifei) do Distrito Federal, bem como prestar 
assistencia financeira ao Distrito Federal para a execugao de servigos 
publicos, por meio de fundo proprio". 
especificamente, a semelhanga do que o faz no art. 21, XII, em relagao 
a outras atividades, que compete a Uniao "explorar (ou prestar), 
diretamente ou mediante autorizagao, concessao ou permissao", o 
servigo de seguranga contra incendio. 2. Embora o combate a 
incendios esteja incluido nas atribuigoes do Corpo de Bombeiros 
militar, a Constituigao e a lei nao tipificaram essa atividade como 
privativa do poder publico, ao contrario, a lei atualmente preve a 
profissao de bombeiro civil. Se e assim, incide o disposto no art. 170, 
paragrafo unico, da mesma Constituigao. 3. Nem parece razoavel, por 
suas caracteristicas, que o combate a incendios possa constituir 
atividade privativa do poder publico. Quando muito, seria servigo 
publico nao privative. 4. Essa liberdade nao impede, todavia, a policia 
administrative inerente ao controls de atividades perigosas, controls 

exercido pelo Corpo de Bombeiros do Distrito Federal. 5. 
Provimento, em parte, a apelagao para, reformando a sentenga, 
declarar que e admitida a prestagao de servigo de brigade de incendio 
por empresas particulares de seguranga reguiarmente constituidas e 
em funcionamento, sem prejuizo da policia administrativa. (AC 
200434000060652, Desembargador Federal Joao Batista Moreira, TRF1 
- Quinta Turma, e- DJF1 de 22/06/2012, pag. 585).

Nao diz, expressa e

esse

Saliente-se que empresa vencedora do certame, detdm, no cimbito do contrato social, que tem, por forga 
legal, que ser acolhido pela Policia Federal, na cISusula primeira, a atividade de servigos de brigada de 
incSndio.

Assim, e diante de tudo o quanto apresenta & V. Sa. os esclarecimentos abaixo, nSo acolhendo as 
alegagSes da Proponents.

Atenciosamente,

Adriano Muricy
ComissSo de Processb Seletivo

[Te>do das mensagens anteriores ocuflo]

24 de abril de 2020 11:35adrlano muricy <adriano.muricy@igh.org.br> 
Para: aline martinele <aline.martinele@igh.org.br>

(Texlo das mensagens anteriores oculto]
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PROPOSTA DE PRECOS DO PROCESSO SELETIVO N° 003/2020 - IGH/GO

GLOBAL PARA OS SERVICOS OFERTADOS: R$ 403.578,60 (quatrocenios e tres mil;VALOR
quinhentos e sessenta e oito reals e sessenta centavos).

Declare que os valores acima ja incluem todos os custos, diretos e indiretos, impostos, 
previsdes de reajustes salariais e outros, pelo prazo de 12 meses da apresentapdo da 

proposta.

Razao Social da Empresa; FEDERAL SEGURANQA E TRANSPORTE DE VALORES LTDA 
CNPJ N°: 00.914.803/0001-51 
Inscripdo Estadual: 10277445-5
Inscripao Municipal: 218619-5 A -vin
Enderepo: Av. Alexandre de Morais. 1436 Qd.09 Lt.l 1 Parque Amazonia - CEP74840-300 -
Goidnia - GO
Telefone/ Fax: (62) 3534-0800
E-mail: licitacoes@federalseauronca.corTLbr
Validade da Proposta: 60 (sessento) dias
Banco: Bradesco Agenda: 6458-0 Conta Corrente: 6607-9

ANSPORTE DE VALORES LTDAFEDERAL SEGURANpA
CNPJ: 00.914.803/0001-51

mpos do Carmo - ProcuradoraGiselle Pimentel
: CNPj:O0 8l-.8»00C'1:5i>

> -‘.Jr

,1’S .

l.: ?:
- p...

„ . >.
GOIAnia go

1
| {€2) 08001 Av Alexandra de Moia:s.V.'i6. Q.09, '..1 > [ Pq. Amazonia I Coiania. OO | CEP: M.840-300

COlAS I DISTRITO PEDGRAL i WIWAS CGRAIS , TOCANTIMS
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'•federal seguranqa e transporte de valores LIDA”
CNPJ (MF) N° 00.914.803/0001-51

EdSon Ricardo -
Alameda das Orquideas, Qd 02 Ues 24/25 m v g CIC/MF sob o n°
CEP 74.935-182. inscrrto n» R° “bQ^nl'^^de s0wa Ro«. brasOeira, divorciada, 
283.032.021-20, nascido em e Q"M JwJrM _ Ap{o ^ ^
empresaria, residente e domicihada na Rua 1 JU u^au L „ . 641 610 . ssp/GO, e no 
Bueno, Goilnia Goi^s, CEP 74.210-060, " no RG ob n Ana A|ves de
CIC/MF sob on« 440.781.101-34. nas^,® e^0|?^ade'^r Qurtas ^ Responsabilidade 

Sousa Rosa, untcos DE VALORES LIDA", com sede social
Limltada “FEDERAL SEGURANCA E 7^^ Mams n° 1.436 Quadra 09 Lote 11, Parque
em Goiania. estado de na rtsip\(MF) sob o n° 00.914.803/0001-51, e na JUCEG.Amazonia, CEP 74-840-300, inscnta no CNPJ(MF^ bfo de 1995;

stsssi ss~—- “
S!;SIU« a'T," ir— ’Sfr ».
Tocantins, CEP 77,813-270.

filial situada na Rua Beia Vista N° 711, 
cidade de Araguaina, Estado do

20 de Novembro de 2018. e oParagrafo Primeiro: O inlcio das atividades da filial sera em 
prazo de duragSo ser3 por tempo indeterminado.

ital este totalmente subscrito e integralizado em moeda corrente do pais.
cap

CLAUSULA SEGUNDA - O objefivo sccial da ^ Boutros n

seguranga patrimonial armada e desarm services de transporte de valores, U-
estabelecimentos publicos ou partlc^re ; ^ tQS e/ou bens, pelo peflodo necessario de * 
guarda e custodia de cedulas, moedas, f , = contaqem e preparagHo do numerario.-ft
transporte e manuseio que compreende as ^ abasteCimento de ATM’s; services de M
de clientes para depdsrtos em tesourana |hjment0 de numeric em terminals de auto ^
at^ndfmento^vin^ulados aos'cTntratos firmados e presta^o de senripos de vigilflncia ele.rcnica 

monitorada.
ajustada, consoJida-se o contra toCLAUSULA TERCBRA - A vista da modificagao ora 

■social, com a seguinte redagao:

RBGISTRO EM 13/11/2018 11.-41 90BCBRTIFICO 0 
K" 17900171361•
PROTOCOUJi 
DB VSRIBICAClXO: 11504782380. NIRBi

E TRANSPORTE DR VALORES
LTDA

REG16TEO EM 01/11/2018 09:05 SOBCERTITICO O

PROTOCOLo!4180984012 DE 29/10/2018. CfolGO 
DE VERIPICACSOl 1180461S3 5 8. NTRE: 
52201278734. 

pFEDSRAL SEGURANQA

160353723 D3 12/11/2018. CfiDIGO

.>>
E TRANSPORTS DE VALORES

[LTDA
BRLAN SOUZA WILHOKEM 

srcrstArio-geral 
PALMAS, 13/11/2018 
simplifies.to.gov.br

Paula Nunes Lobo veloso Rossi 
sscretAria-geral 

GOIXnIA, 01/11/2018
, por Caldoauiproandedorgoiano. go. gov.br

A validade deste documento, se impresso, fics 
a vaxioa iniormando seus

WWW.

autenticidade nos respecCivns portals.sujeito A eontprov&pSo de
respectivos codigos de verificaqso

eua
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“FEDERAL SEGURANQA EA denomina5ao da sociedade 6CLAUSULA PRIMEIRA - 
TRANSPORTE DE VALORES LTDA .

Alexandre de Morals n° 1.436A sociedade tem sua sede na Av
GoiSnia, Goi^s. CEP 74.840-300.clAusula segunda -

Quadra 09 Lote 11 - Parque Amazonia.

clAusula terceira - o objetivo social da *dd^
servigos de vigilancia e seguran^a patrimonia ar Drestacao de services de transports dee deUos estabeiecimentos bens, pelo Vriodo
valores. guarda e custodia de cedulaf' conferencia, contagem e preparapao
necessario de transporte e manuseio qu tJ?nlirarjas hanedrias e abastecimento de ATM’s; 
do numerario de ciientes para deP0frtn0^" de numer^rio em

• preela?.o P. .e™5o. ».servipos de 
terminals de auto atendimento, 
vigilancia eletronica monitorada

14 de novembro de 1.995, e o
CLAUde£n$oT»o^
prazo
clAusula quinta - o ..pul««

socios da seguinte forma;aos
CAPITAL 

ATUAL (R$)
99% i 3.082.266.00;

31.134,00; 
100% 1 3.113.400,001

QUANTIDADE DE PARTiCIPAQAO 
QUOTAS

SOCIOS m
3.082.266l Edson Ricardo de Araujo____

Geane Andrea de Sousa Rosa
1%31.134

! 3.113.400
!TOTAL
CLAUSULA SEXTA - As quotas sao indivislveis e n8u0ePod®ga0a^gCueradoaSe0m igualdade^de 

terceiros sem o consentimento do_outro , d . se taS ^ venda, formalizando,

sr.s p.—..
,sor S—.srer-.?

CC/2002).

CLAUSULA OITAVA - A sociedade tem 05 (quatros) filiais

;-v

I\
\

CLAUSULA NONA - A 2^ K \\

9, Zona Industrial, Guara. DF' CEP 71 ■^5; ' i determinacj0 e flea destacado o capital v
Janeiro de 2013, e o prazo de ® 1 P , djvidy0 ern 500.OOO (quinhentos mil) quotas de
social de RS 500.000,00 (dulnhento® jubscrito e integralizado em moeda
R$ 1.°° jum real) Cafaa"TNp“sobN0 00 914 803/0003-13 naJUCEGV 52132416280 em

fna Jun a Comeroial dopistrto Federal N» saagMWMsiOpSIgOIA,. sou
(SWmeo 0 tteiSTRO BM 01/11/2018 <39,05 SOB ^ 17900171361- .
N" 30180984012. , PROTOCOW: 1803937 2 3 DB 12/11/2 018. COD1GO
PROTOCOLO; 18098*012 DE 29/10/2018. CODIOO de VERIPICAC^O1 11804783380. NIKE:
DE VBSIFICACXOs 118046193S8. KIRS, IT JUCETI'NS 17 9001113 SI.
53201278734. __ UXTftBEo **'" - ' ‘ ' ' FEDERAL SEGORANQA B TRANSPORTS DE VALORES
FEDERAL SSQORAHtpA S TRANSPORTS DB VALORES LTDA

■(LTDA

■if

ERLAN SOOZA MILHOMEW 
secrbtArio-gsral 

PALMAS, 13/11/2018 
almpllflea.co.gov.be

Paula Nunee Lobo Veloso Roaai 
sbcretAsia-gbsal 

GOI&NTA, 01/11/2018
.portsIdoemproeadedovgoiano.go.gov.br

ae imoresBo. Cica aujeito 4 eo»prova«;»o de 
' ^ntonnando saus reapectlvos eddigoo de verifLcagao

.4 » • r>*

wvrw.
WWV

a-atencicidede nos laepectivos portals.BUS
A validad* deste documento



clausula dScima . A PJS
N” 185 Quadra 10 Lote 19 e f0, S®“p 38 405.000 0 inicio das atividades da filial foi em 
Tupaciguara E*tado d, ^Inas Gerais CEP ind6terminado e fjca destacado 0
01 de Julho de 2017, e 0 prazo de dura?s° ^ ■, reais) djVidido em 150.000 (cento e

social de R$ 150.000,00 cento e cmquento mil totalmente subscrito e
cinquenta) quotas de R$ 1,00 (um real) no CNPJPsob N° 00.914.803/0004-02 e na

na Junta Comercial do Estado de Minas Gerais N°

capita!

6315267 em 02/08/2017
Quadra 112 Sul

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRO - A socWade 77,020-172, o inicio
Lote 01, Rua SR 3 Bairro p,an° E^ret<?r . 2018 e 0 prazo de dura9§o sera par tempo 
das atividades da filial foi em 08 de Ja - (cento e cinquenta mil reais)
indeterminado efica destacado o capital wcral de R$ M-WW a| este
dividido em 150.000 (cento e cinqu®nt®^aiS inicrita no CNPJ sob N°

20180078780 em 29.01.2018, e na Junta comercial do 

Estado do Tocantins N<> 20180024930. Em 24/01/2018.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - A deRio Verde^Goto.TEP

Constroi, N° 410, Quadra c; L°,e 12' ®.alry3. „„ d' aq0S(0 de 2018, e o prazo de duraqao 
75 903-015 o inicio das atividades da filial foi em 20 d g • , w_ pc t en non 00 (cento e 
serdoor tempo indeterminado, e fica destacado o capital social detR*

52900751072 em 11/10/2018,
no

■
i

CLAUSULA rtCWA TERCHRA - A «,

?'• r*ssft s« “o "ns *»»
corrente do pais

!
>

euwu >tmm
Edson Ricardo de Araujo, que assmar inriusive contrair emprdstimos banc^rtos e
respeito aos negdeios sociais da soc,efd®'Jn^ do Brasil, na Caixa
movimentar conta corrente banca^ eh^ ficia^e assjnar ’tambdm isoladamente. qualquer^ 
Econdmtca Federal ou qualquer outro ba p .hji Federal Estadual ou Municipal, bem ^

^cio. {artigos 997, VI; 1.013. 1-01^5* l064' CC/2002)' C£aTIFIC0 0 mg:3tho eh u/u/jois um sob
CERTIFICO 0 REGISTSO EH Ol/H/JOIB 09:05 SOB j,, njODll 1361.
M- 201809S4C13. PROTOCObO: 180393723 DB ____
PROTOCOLOl 180984012 DI 29/10/2018. CSOIGO Dg 11804782360. NTRE
DE VERIFICA?AO: US046153S8. »«» > X Ji<J CETINS 17 J 0 01713 61.
52201278734. M HurnusQ FEDERAt .
FEDERAL SECURW/pA E TRASS PORTE DS VALORES i,TDA

r\i i4r/^ o
1J/ll/2018. CSdXGO

SEGURAK^A E TRAHSPORTB DE VALORBB

(LTDA ERL AN SOUZA MIL3DK2H
Paula Nunee Lobo Veloso ftoesi SECRET^RIO-GERAL

BBCRET/iRlA-aSKAL PALMAS, 13/11/2013
GOXAriA, 01/11/3018 vn/w-simplifica.to.gov.lbr

portaldoamprcendedotguiano.go.gov.br

„ no, oufLLo ““ ”“'*'tlvo‘ p““lB'
In/ormando seue reapectivos cOdigos do verltir-aga

TL-A' ...O* » -A”

!
WWW.

A validada daste documanto.



Adrriinistrador Edson Ricardo de Araujo ter& cftreito
disposi?6es regulamentares pertinentes

a uma
Faraqrafo Primetro - Somente o 
retirada a titulo de pr6-1abore. observadas as 
especiaimente as normas da Segislag^o do imposto de renda.

_ . . -camp ANDREA DE SOUZA ROSA, somente poderd
Pareigrafo Segundo * A socia Ge^E_i^N^rtanies ,icnat6rioS perante 6rg§os publicos
^eCs. ESTADUAte MUN.aPAIS; e P-da, podend.

Juft^Tlr^llho. p0odendaoepSequaisquer atos necassarios para a conseoupao desses

objetivos.i
■ 31 de dezembro, oCLAUSULA DtoMA QU^A - ^ t^ino ^^f^S'pracedTndo a elabora?ao do 

adrriinistrador prestarS contas justificadas "ua. a™s^eco^mico cabendo aos s6cios;

CC/20021.J proporp§o de suas quotas,

n AUSULA DECiMA SEXTA - Nos quatro meses _ socfos deliberarao sobre as contas e designarao admimstradores quando 

1.071 e 1.072, paragrafo 2° e art. 1.078, CC/2002).

na
seguintes ao t^rmino do exercicio social, os

' for o caso. (arts.

abrir ou fechar filial ouCLAUSULA DECIMA SETIMA - A soctedade podera a qualquer tempo 
outodependgncia, mediante alterapao oontratual assmada portodos ossdcios.

interdilado qualquer soclo, a sociedade 
. NSo sendo posslvel ou

verificada em balanpo especiaimente ievantado.

Paragrafo unlco - 0 mesmo procedimento sera adotadoemoutros cases em qua a sociedade
sdcio. (Art. 1.028 eart. 1.031, CC/2002),

\
se resolva em relagao a seu

ri AUSULA DECIMA NONA - Os socios declaram sob as penas da lei, que nao estao 
em quaisquer dos crimes previsto em lei ou nas restriqSes le9ais P°ss®m lmPsd|-ios deN 
exercersuas atividades mercanfe, nos termos do Art. 972 da Lei 10.406 do CC.

CLAUSULA VIGESIMA - O administrador deciara, sob as penas da lei, de que nao esta 
impedido de exercer a administraqao da sociedade, por lei especial, ou em v'dude d® 
condenacSo criminal ou por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, amda que t 
temporariamente o acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevancaqao, peitaa
ou suborno, concussao, peculate, ou contra a economia popular, contra o slstems f'nan^e'r0'^

de defesa da concorrencia, contra as retagoes de consume, pubhca.fe.

i
incu

Nacional, contra normas
propriedade. (art. 1.011, paragrafo 1°, CC/2002). Xou a

Fica eleito o foro da comarca de GoiSnia, capital do 
duvidas ou omissdes advindas daCLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - 

estado de Gotes, como o competente para dirimir ast

RBGISTRO EN 13/JI/2019 SOBi CERTIFXCO O 
N* 17900171361.
PROXOCOUO!
DE VERIPICA^AO: 1160*782330. 
FBDERAllSEGtiaANCA E TRANSPORTS DE VAUORKS

CERTISTCO O REGISTRO EM C1/11/J018 09:05 SOB 
PROTOCO°o!4iaO904O12 DE 29/1072018. cfiDIGO
DS VBRiriCA^Xot 11604^19953. MIkEs

,pbdsral8seguranca e transports de vadores

180393723 DE 12/11/2019. CfiDIGO 
NIREti

^jUCETiNS

LTDA
.TDA

ERLAN SOUZA MIDHOKEW 
secretArio-gbrai, 

PALMAS, 13/11/2018 
vww. sitnplitlca .eo.gov .br

Pe-ula Nunes Lobo valoso Rossi 
akcretAxia-obral 

GOIAN1A. 01/11/2018 
porCaldoetnpreendedorgoiAno. go. gov -br

* r»

WWW.
autanticidade nos rnspectivos portaifl.

A alidade deste doeum.nto, a« H verlficagSo



detrimento de quaiquer outro, poraplicag§o e/ou lnterpreta?§o do presente instrumento, em 
mais privilegiado que seja. viz r s—,rs
tamb6m assinam.

:
1

Goi§nia: 22 de Outubro de 2018.

SOCIOS: iTESTEMUNHAS:

II l

Giselle Pimente^Cam^'do Canmo /".N.

CPF 97/0.885.721-04 .
Edson Ricardo de AraOjo 

CPF 283.032.021-20 i

y Antdhlo Luj/de Albuquerque 
CPF 124.614.231-72

Rosa

Otaniel Morelra Galvao 
Advogado - OABGO 21.536

!

i

0 REGISTRO EH 13/H/2018 lls<l SOBCERTIFICO
M* 17900171361 
PROTOCOLCi .
DE VBRIFJCAC^O: 11004782380. HIRE:

REGISTRO EM 01/11/2018 09i05 SOBCBBTJFICO O
N* 20180984012.
PROTOCOLO: 180984012 
DB VERIFICAIJAOj U8046193SB.
52201278734.
FEDERAL SBOURANgA B TRANSPORTS DE VALORES

180393723 DE 12/11/2018. c6diGO
CE 29/10/2018. CODIGO 

HITtEi “f* JUCETINS 17900171381.
^ FEDERAL SEGDRAHCA E TRANSPORTE DE VALORBS

LTDA
.TDA

ERLAN SOUZA MILHOMEM
secrstArio-geral

PALKAS. 13/11/2018 
. eitopl iflea.to.gov.br

fcvr* •T'pnrc''^ Paula Nunes L-ofco Veloso Roesi 
sbcrbtAria-geral 

GOIAnIA. 01/11/2018
.portaldoefnpreendedorgoiano.go. gov.br WW

wv
auwRRticidade nos respective*! portals.

i



mrm FederafSeg^ra^^
aj&v

FEDERALv^S^^ms™
SEGURAN{?A ,

rt- ft- ft- A •>.

PBncuRAC A Q

OUTORGANTE:

FEDERAL EEGURA-QA '
Alexandre de Morais n° 1436, na cid eu s6cj0 diretor Edson Ricardo de
00.914.803/0001-51. nesteato represen P2021,20 Cedula de tdentidade n°
Araujo, brasileiro, divoraado. CPF n 283.032.0^1 4U,^
1 399.122-SSP/GO, residente e domiciliado nesta Cap

OUTORGADO:
braslleira, casada, bacharel em turismo, 

o 4305053 2° Via SSP-GO, residente eGISELLE PIMENTEL CAMPOS DO CARMO
CPF n° 973.885.721-04 Cedula de Identidade n 
domiciliado na cidade de Aparecida de Goiama-GO.

OBJETlVOePODERES:

Por 8!1. inslrumenlo por.icu,» e n= -n.lho,.«™
e constitui seu bastante procurador, ,c6es publicas, concordar com
promover a partiapagao da °u or^grt a de propostas, fazer impugnagoes,

JSS. £H “iof'rs sms
SSS£»S35^«^- • pr0"car “*• “o,0i

cumprimento do present© mandato.ao

Goiania, lOde abrii de2019.

ff \

\ /o Bruno "
j „ ■ -A'i^rrsO

^ • - A » . e MfflSTlWOTliE N0TA5-S0VA WASlUA

r# :(( L>) BRUNO ofsirttedsHo t'Bradtt• Cfimwo'f*

Rsconhe;o VERDADElRA a flrmi dr.
EDSON RICABOO DE a
.fEEERAL fflSQUWaWA J pA»SPOR^
LTDA

\\
FEDERAL SEGURAN^A E TR^NSPORTE DE VALORES LTDA

Edson Ricardo Araujo - Soao Diretor
it
:rio
'(V/'t

i'.lC,us.b

S>'tins fax. ■ . <30^ a
: .DE.'VaL&W&a^w.|o]

as\ il'fci yl
winhMQni^daWqiA dou fe,*■2

GSVJly
«d70H Nova 8rasl)l*rV 

gy POLLYAf^pOte^W in

wri
<soi§nia-GO

Av Alexandre de Morais n" 1436 Qd-09 U.ll Parque 
Amazinia CEP: 74S40-300 

Telefone: (62) 3534-0800/ Fax: (62) 3534-0822 
e-mail-

SCIA Qd. 08 Conjunto 08 It 09 Guara 
CEP: 71250-710 

Telefone: (61) 3465-6066 
E.mail; fpforaldfgrfederalsppurenca.tORn.br
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05/07/2019 Receita Federal do Srasi!

REPUBL1CA FEDERATIVA DO BRASIL 

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURlDICA
NUM6RO 0€ INSCRipAO
00.914,803/0001-51
MATRIZ

COMPROVANTE DE INSCRIpAO E DE SITUAgAO
CADASTRAL

DATA DE AfigRTUSA
17/11/1996

NOME EUPRESAWAL
FEDERAL SEGURANCA E TRANSPORTS DE VALORES LTDA

TlT\JLO DO 6STA9EUEC1UENTO {NOME DE FANTASIA) PORTE
DEMAIS

COCHGO g DESCPICaODA ATIVIOADE ECONOtttCA PRlNCIPAl.
80.12-9-00 - AtMdades do tranaparte de valores

COOtGO S OESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNOiftlAS
49.30-2-01 • Transpose rodovlirio de carga, excato produtos perlgosos a mudanpas, municipal
52.11- 7-99 - Depdsltos de mercadorlas para tercelros, exceto armazdns gerais e guarda-movels 
62.29-0-99 • Outras atlvldades auxiliares dos transportes terrestras nao especlficadaa anterlormenta 
62.09-1-00 • Suporte Ucnlco, manutancio a outros services am tocnologia da InformapSo
66.19- 3-01 -Services de llquldacao e custidia
80.11- 1-01 - Atlvldades ds vigllSncIa e seguranga privada
80.20- 0-01 • Atlvldades de monitoramento de sistemas de seguranca oletrdnlco
82.19-9-99 - Proparacflo de documentos e sendcos especlalbados de apolo adminlstrativo n5o espoclficados 
anterlormcnte

CtoGO E DESCRtC^O DA NATTJREZA JURlWCA
206-2 - Sociedade Emprea^ria Llmltada

NUMERO
1436

COMPLEME NTO
QD 09 LT 11

LOGRADOURO
AV ALEXANDRE DE MORAIS

MUNlClPIO
GOIANIA

UPCEP BAlRRO/dSTRITO
PARQUE AMAZONIA GO74,840-300

ENOEREpO ELETRONICO
app8contabllldade@terra.com.br

TELEPCNE 
(62) 2807-070

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

DATA DA SiflliCAO CADASTRAL
28/08/2004

SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA

mottvo 6e situacAo cadastral

DATA DA SITUACAO ESPECIALSITUACAO ESPECIAL

Aprovado pela InstrugSo Normatlva RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018. 

Emttido no dia 05/07/2019 &s 15:01:09 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1

1/1www.r8ceit0.fazend3.gov.br/PessoaJundica/CNPJ/cnpjreva/Cnpjreva_SolicfUicao.asp

mailto:app8contabllldade@terra.com.br
http://www.r8ceit0.fazend3.gov.br/PessoaJundica/CNPJ/cnpjreva/Cnpjreva_SolicfUicao.asp
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ESTADO DE GOSAS 
PODER JUDIClARIO 

COMARCA DE GOtANIA

CARTORIO DISTRIBUIDOR

O Bei. LUIS SILVA,'Dlstribuidor Judicial Give! do 
Tarmo e Comarca de Goiania, Capital do Estado de 

forma da lei, etc.CERTlfWS
__  a requerimento verbal da parte intexessada

revendo nesta serventia o seu banco de dados informatizado, os ^ivr°®' f^chaS'
verificou dos tnesmos XNEXXSTIR, em andamento, CONTRA:

CERTXPXCA
que,
papeis e demais assentamentos

fi

i identificacSo:
FEDERAL SEGURANCA E TRANSPORTE DE VALORES LTDA 'tRequerente 

p Profissao 

CPF/CGC 
Domicilio

$
3PESBOA JURIDXCA 

00.914.803/0001-51 
NESTA CAPITAL

!
ams

«?>

Is f
a

.2 civeis em geral, 
at6 a presente

•de a?6es 
, Falencia e Concordata,

distribuiqoes
w especialmente agoes de Exocupto Patrimonial

NADA MAXS.

Quaisquer

‘data.

que se reporta e da fd.

do Estado de Golds aos vinte dias 
(20/02/2020) .

Era tudo o que foi pedido para certiEicar, do

Comarca de Goiania, Capital
e vinteDada e passada nesta Cidade e

do m§s de fevereiro do ano de dois mil'

is
artdrio Dlstribuidor Give! 

Bel. Luis Silva 
EscrivSori R$35,40 

RSU.K
R$ SO,54 
21/02/2020

judiciArla recolhida atravSa da Guia de ntimero:

valor da carttdSo...........
Valor da Tau<a JudiciSria
Total........... ......................
Data Receita..........-.........
Taxa 205123953

40001202051239537486

76BB52COF7394FA4O05A3COFFF5D3O93 Sollcitantet£101
mjtbntica<;Xq/hash » , ,

‘ .Verificar em ftttpsiZ/www.tjgo.ju5.br/8icad/

m k»,xwmmm i0>SBW iWSws

http://www.tjgo.ju5.br/8icad/


ESTADO DE G01AS
SECRET ARIA DE ESTADO DA ECONOMIA 
SUPERTNTENDENCIA EXECUTIVA DA RECEITA 
SUPERINTENDENCTA DE RECUPERACAO DE CREDITOS

CERTIDAO DE DEBITO INSCRITO EM DiVIDA ATIVA - NEGATIVA

NR. CERTIDAO: N° 23994942

IDENTIFICACAO:

CNPJ
00.914.803/0001-51

NOME:
FEDERAL SECURANCA E TRANSPORTE DE VALORES LTDA

DESPACHO (Certidao vailda para a matriz e suas filiais):

NAO CONSI'A DEBITO

# . *. *. «. *. <1. *. *. *. ft. *. *. *• ♦

. ft. «i. ». ft. *. ft. *. t<. ft. *• <*>• ft. ftft. ft. ft

«, «. *. ft. ft. ft. ft, >i>. ft. ft, ft. «>. ft. ft. ft. ft- ft. ft. ft. ft

.Hi,*.ft. *. *. *.♦.*.*.♦.*.*. *.ft.ft. ft.*

. «. «i. «. ft, ■*,. *. #. *. +. *. *. *. *. *• *• *. *• *

.in,*,*.*.*,*.*.*,*. ft.*.*.*.*.*.+.*.*.*.*•*. *. *•*

. «. ft. ft.«. *. ft. ft. <<. ft. «. *. *. *. *. *. ft. *• ft. *

. ft. ». *. ft. ft. *. *. *. *. *. *. *. *. *. *• *• «• *• *• *• *' ft

FUNDAMENTO LEGAL:

Esta certidao eexpedida nos termosdo Paragrafo2 do artigo Lcombinado com a aiinea'b’ do inciso II do artigo 2, ambos da 
IN nr. 405/1999-GSF, de 16 de de dezembro de 1999, aitcrada pela IN nr. 828/2006-GSP, de 13de novembro de2006e 
constitui documento habil para comprovar a regularidade fiscal perante a Fazenda Publica Estadual, nos termos do inciso III 
do artigo 29 da Lei nr.8.666de2l dejunhode 1993.

# SEGURANCA:

Certidao VALIDA POR 60 DIAS.
A autenticidade pode ser vcrificada pela INTERNET, no endereco: 
http://\v ww.sefaz.go.gov.br.
Pica ressalvado o direito de a Fazenda Publica Estadual inscrever na divida 
ativa e COBRAR EVENTUAIS DEBITOS QUE VIEREM A SER APURADOS.

EMITIDA VIA INTERNETVAL1DADOR: 5.555.655.465.746

HORA: 10:43:12:5LOCAL E DATA: GOIANTA, 20 FEVEREIRO DE 2020SGTI-SEFAZ:

http:///v


25/03/2020 www.golsnta.go.BOV.br/sistemas/sccaf/asp/sccerOOGOOwO.asp

PWEFEJTURA OE qoiAnia Secretaria Municipal de Financas

PREFE1TURA MUNICIPAL DE GOlANIA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

CERTIDAO CONJUNTA DE REGULARIDADE FISCAL 
NEGATIVA DE DSBITOS DE QUALQUER NATUREZA PESSOA JURIDICA 

NUMERO DA CERTIDAO: 6.141.846-3

Prazo de Validade: ate 23/04/2020

CNPJ: 00.914.803/0001-51

Certlfica-se que ate a presente data NAO CONSTA DEBJTO VENCIDO OU A 
VENCER referents a d6bitos de quaiquer natureza administrados pela Prefeitura 
Municipal de GoiSnia para este CNPJ, nos termos do artigo 203 da Lei Municipa) n° 
5.040/1975 (C.T.M), atuaiizado e do artigo 89, inciso I e seus paragrafos 2° e 7° do 
Decreto n° 1.786/2015 (RCTM),

Esta CERTIDAO abrange as inforrna?6es de divides de natureza tributeria 
imobiiteria, de natureza tributeria mobilteria ou de natureza nSo tributeria.

A CERTIDAO ora fornecida nao exciui o direito da Fazenda Publica Municipal 
cobrar, em quaiquer tempo, os d^bitos que venham a ser apurados pefa autoridade 
administrative, nos termos do artigo 204, pategrafo 1° da Lei Municipal nD 5.040/1975 
(C.T.M.), atuaiizado.

A validade desta CertidSo 6 estebelecida no artigo 92, pategrafo 1° do 
Decreto n° 1.786/2015 (RCTM).#

GOIANIA(GO), 25 DE MARCO DE 2020

ESTA CERTIDAO £ GRATUITA E EMITIDA ELETRONICAMENTE, E 
DEVERA SER VALIDADA PARA CONFIRMAgAO DA SUA AUTENTiCiDADE, NO 
ENDEREQO ELETRONiCO www.aoiania.ao.aDv.br. QUALQUER RASURA OU 
EMENDA INVALIDARA ESTE DOCUMENTO.

1/1www.goiania.go.gov.br/8istema8/sccer/asp/scc8r00300w0.asp

http://www.golsnta.go.BOV.br/sistemas/sccaf/asp/sccerOOGOOwO.asp
http://www.aoiania
http://www.goiania.go.gov.br/8istema8/sccer/asp/scc8r00300w0.asp
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: FEDERAL SEGURANCA E TRANSPORTS DE VALORES LTDA
(MATRIZ E FILIAIS)CNPJ: 00.914.803/0001-51

Certidao n°: 2031920/2020 
Expedigao: 24/01/2020, as 17:24:18 
Validade: 21/07/2020 
de sua expedigao.

180 (cento e oitenta) dias, contados da data

Certif ica-se que FEDERAL SEGURANCA E TRANSPORTE DE VALORES LTDA
(MATRIZ E FILIAIS), inscr i to (a) no CNPJ sob o nc 

00.914.803/0001-51, nao CONSTA do Banco Nacional de Devedores 
Trabalhistas .
Certidao emitida com base no art. 642-A da Consolidagao das Leis do 
Trabalho, acrescentado pela Lei nn 12.440, de 7 de julho de 2011, e 
na Resolugao Adminiscrativa n0 1470/2011 do Tribunal Superior do 
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.
Os dados constantes desta Certidao sao de responsabilidade dos 
Tribunals do Trabalho e estao atualizados ace 2 (dois) dias 
anteriores a data da sua expedigao.
No caso de pessoa jurldica, a Certidao atesta a empresa em relagao 
a todos os sens estabelecimentos, agendas ou filiais.
A aceitagao desta certidao condiciona-se §. verificagao de sua 
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na 
Internet (http://www.tst.jus.br).
Certidao emitida gratuitamente.

INFORMAdAO IMPORTANTE
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados 
necessdrios a identificagao das pessoas naturals e juridicas 
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigagoes 
estabelecidas em sentenga condenatdria transitada em julgado ou em 
acordos judicials trabalhistas, inclusive no concernente aos 
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas 
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes 
de execugao de acordos firmados perante o Ministerio Publico do 
Trabalho ou Comissao de Conciliagao Previa.

+
a

http://www.tst.jus.br
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ri> daU
jt cublrcsjio dsK» Alviii ™ nou., contedidj 3 «nipr»M KeuRANC& UO*,

sefuarpa pftvsrtt, nsU) JlMdsdef.sl dr
ALVARA N» 5.587, DC 12 DE SETEMBRO Ot 2019

CNPI n* OS5S3 1S1/0001-83, tsoPtisliiadi 
VijiUntb Patrimonial, Esmha Armada e Segurar-fj Peisoal. para atoar no Rio da Janeiro, 
com Cartiftcndo St Segwanda n* 1963/7019. eipadido oeto McX/SR/Pl-.

UC1NIO NUNES DE MOA»e$ nfTTO 
.......... AlVAflA N» S.620, OeIj M SETEMBRO DE 2019

em
OiA', COORDENADOR(A(-GCnil DE CONTRClE DE JIRVifQj t PRCDUiOS DA 

POUOA FEOCRAl, no irto dec atribulfiai out lh« :5o confaridac oalo an. 20 da l»i 
7 102/81 ragulamentada paid OecratD n* 89 056/31, atendando 1 spBcitaclo da sartc

is. d« acardo cam a daenjo proiautda ro Rioctiio n* 2013,r^669S -
H F Y /C ft fQC ®

Conteder ainodrajio a smprtsa MASTERVifiS CEV’TtO 0£ JORMAOO E 
IRON AMEN JO DE \0CILAN71S IT DA, CNPI n< 60.2M.i59/0001 d>9. iMiada am Uo Pauto.

B Em tflabalecmwiio C3*r*rri»l lutnnndo pe'o Eie'crtc:
36G iLraientaS a c«c»enti « atis] Wimxiac eatiVt '.7 
40000 iqiarerda mil) Eapolrtas calibre 18
10W6 i'Jsi mii a auW'entoi a ouArtiwa a ae.1) Gmmai dt p«iuore 
aOOM (nuamriva mil) Arajtie’c c»6b'e 18
17J5 |uma mil » • iriMa * emsc./ Eux.i*tAj caPnre 300

3) Prt;»lei( cailp’a .130

inlereiad
CEUSR/Dl rerolvQ:

Cl(A) COQROENADORIAl-GERAl DE KONTROU Of SOW1COS 6 PROOUTOS DA 
POUOA FEOERAl, no uio dsi it'ibuicOes qua flit ilo cPnltndas DO 10 art. 20 da U> 
7ie:/*3. ragutamtneada o«io Oacralo r,< 39.056/53, alanotndo k lolicltafio di pad# 
mlt'astaria. d» acordo com a dtcnle proliladJ no Procttro n» 201&PJ£23 • 
OFtESP/DBEVSR/PF-'DO. recoNr:

Dtctarar rpvistfl 3 aowrjJvtodq lundonarnento, vauci poi Oiluri'l a no tfj data 
de pub'icatlo Split Aivari no 0.0.'J.. ccnctdida a empreu FEDERAL 5EGURANEA E' 
TSANSPOSIf 0? VAlORflS lTDA, CNE; q« fl0314.a03/0001-Sl, upeciiliudi pm seE«r»nt3 
Piivada. na(c| aiNaSbdelsI Co Vigiinoi Patnmoma! t Trancparta da Vsharai. para atoar em 
O-JHII com oU) WRUlnlaUI Corldfeadul.) 3. Sajuranct .xp.dldo|») P»*o DAEF/SR/PA n» 
234J/M12 (CNPJ ni dO.91AS0$/OC0I 51| a n» 2034/2019 ICMPJ n« 00.914.803/OMe «;.

.
173S (urn mii a tettdtntos e lrint» a 
vilioo POT 90 (nowtnta! dias a comae da data ae puWicetaa DOU.

UCNIO NUNES DE MCRAES NETTO

ALVARA N» 5J95, t» U DE SETEMBRO DE 2019

0{Ai COORDENADOS(AI-GERAL DE CONTSOU DE SCAVICOS E ETtOOUTOS DA 
POUOA FEDERAL, no use das atrlbuIjSes qu* fhe aia confendat pate ar. 2C da Ui 

raiulamKireds pelo DacntRO n« 89,056/83. aiondendo a aolUwtfo da part* 
a, da acoroo com a dacicio protalada no Protcuo nl 2019/41397 - OPF/SDD/SP.

liCINlO NUNES D£ MCRAES HfTTO

SE-CRETAR1A NACIONAL OE JUST1CA 
OEPARTAMENTO DE MIGRATES

COORDENACSO-GERAL 00 COMITE NAOONAL PARA OS REFUG1ADOS 
COMne NACIONAL PARA OS R6FUGIA00S 

RISOtUCAO NORMAT1VA W 30. OE 1J OE SETEMBRO Of 2019

7 133/83, 
•■Uirresiaii 
rqiohe:

Declarer ravreto a lutoriiaflo de funcionamtnta, yiiida por Ollum) ano da data 
it ctuhRcacSo diet* ANarf no O.O.U , concfdxJa « emprt.ja VTERTONS SESUICCS OE 
SKURANCA E WSiANOA PREll ME, GNP1 n* 23.073.S25«a01-!5, tsp««Uirt»da em 
utsurenca prrvsda. n»(H atnrtdadtftl dt V'igilAncii Patrimonial para «tuw em Sao Paulo 
<cm Ceni/fcsdo ie Sofurcmta n» 1442/2319, «'psdt3o peta 0!E'*:/SR/°P

Rieerpji a Vianet* da RtwIufSo NormaiNJ n* 17. 
d* 20 d« avtambro de 2013.UCINiO NUM£S DE MOPAES fiETTC 

MVAfli N» S.596, OE 17 DE SETEMBRO OF 7019 O <T.Mr{ NAaS’l-M »*RA OS SEFUGiADOS • CONARE. r.e uio d» ambultflo 
qu* 1-e ,.;nl(.r( O art 12. -nriip V. da l»i 9 474. dr 21 dt jutno dr 1997, tm dellber.icao 
na leisac planSria rsalirada em 12 da setemdrp dt 2019.

Considtrandc o jito njmenj de refapadds qua o ronfl’td na Reoublica Arab*
C1J; COOKOENADORlAl-GEPAL 01 ON’R'JU Oc StSSr.OS £ PROCU105 OP 

daa il'ibuKPti out Rt a3r. ci;>ileit<lav oete «•: ed de In 
pe’.e Dec re in 59.316,'93. accnoenflc a sai'ciifl; da parte

.1 deCrcio pmUlad* no Vocmco n® 2010/47627 •

FOUCiA FFDfRAv, no 
7 102/83, reguiarveotaaa 
mleieicada. dr acordp

Sifii corurnua a gerir. , , ,.
Cor'iitferanoo a nececjusatie d« qua tiesscas afttadat etto camt.io na sen 

dedacarnerto itfiiin para •aUeilar reconberjinanlo da conditio do
tom

OtLESP/DRS/SA/Pf/GO. rttoNrt; ^ ^ ^
Concodtr autonufio d< fvmcionameMo. uilela par- 01/umt ans da data da 

publicstao dei» Ahrari no D.O.U, a empresa GTC VlffllANOA E SfGURANCA LTDA, CNPJ 
ns 31J49 1S7/OOC1-95, fljp«tolli*d* er jaguraoca prNada, rwit! at’indadols) de Vlg.linua 
Paulmnniai. para atuar em GmSs, com CsrtrfKaSa tf< Seguranci n* 1878/2019. erpedrda 
pete DREX/SR/P-

poitam raatiier
rtfugiado no BrasS; tatolue:

Art 1* Res pronogada. id 20 da qmrembro de 20'i3, a vigfnda da Resolutso 
Normaliva r>> 17. de 20 de setembro de 2013.

Art. 2' Eats Rcicfutao antra em vtgpr ns data de tua publitscSd.

MARIA HILDA MAR3IAJ PI NIC 
Pretidantt do ComltfluaNIO NLINES OE MCRAES ffETTC 

ALyARA N» 5.598, DE 12 DE SETEMBRO Ut 2019 COORDENAC^O-GERAL DE POUTlCA MIGRATORIA 
COORDENACAO DC PROCESSOS MIGRA70RI0S 

PORTARIA N* 566, OE 17 Di SETEMBRO DE 2019

OiA) QDCPDENM70R!4;-5FRAl DE CONTAOLE DE «F*V<{05 E PSOOLITDS DA 
POUCIA FEDERAL, no uto del aldbnitdtt qu* On ii« eonFendas pete art 20 da l»> 
7.102/S3 (tgulaamnlada p»te Dtcrato rt 89 fKf„'8V aiendfvfo i lailicitJiSp ris parte 
rntt'-nstada, de acoido cem a decisSo prola-ada no Pr&cetso i«» 2019/S7753 - 
DELBP/OSEX/SR/PF/SP.

Concpder eulorit»Lio de f-JrwterH’nerilo. ualid* par 
p-jplirapSq d£lt« ASuari ne DOU,. 5 trnpreia HMD 5E0URANCA 
14.895.766/0001’96. cipecialtada tm wgu'arca prtaada. n.ll) aliv.da,U{il tin Vipincit 
Parnmorual. cars atuar am Slo Paula, com CertlOcadu cte Stguronci n* 1790/2319. 
tip«4ido pete D8EX/SS/PF

0 COORDENADOfl DE PROCESSOS MIGRAF0R10S no iso da csmeWncia. 
eelegjiia pels Partjria JENAJUS N« 432, tfs 17 de fun No de 2019, publkada no Dldfio 
Oflcial de U"l5o, de n fie |unNc a* 2019, rtwlva;

Conceder * ntconaiteadt fcrfril*«-», por nnurali:»tao. U tmvesat abaua 
rtbtronidM, not It-mor do Art. 12, II. V. dt Caa»iu>c3o Federal. « «ro conlormirfad* 
-.cm o Art. 67 da l«i r*f 13 415/7017. it|jtamenlad* P*te Dtcrera "S 9 199/2017, « Am 
dr dtK poiiam ja;jr dot direitos obtargados pall ConJtitun;5o e lets dt Sraiil.

All AVTADA - V31KJ5S-S. natural do Ubano, natetdo em 02 de (anelro fie 
1499 r.n>0 da •hall! named Awada e ie Atehe INaW El Safad'. rtsidente no Eatado ea 
«»«anl (Pro;tua n‘ M4S9.(»S3M/70l7ul7);

NEND MOHAMAD MAHMOUD • M3Sr237.P, natural do Ubano, ruecida am 13 
de Fevererro de 1975, Fites de Mohamd Mahmcud « de Natrtdt Hntsin. redder,lo no 
(ilada dt Sio Paulo i?rocei»c V 285(M-0O£X)83/301S-82),

IM6J H'JSSrEN WAKED PU.AN • K008O33-6, naUKsl do L/bana, nawida tm 05
dt »bnl it lErdS, MFu dt Hu-.ur n A!i Wjlsd • dt Fitims Huutin WoLid. rtiidtntt rr 
fitaiio dr Sac Pairlo fP'r,r.tno n' O0STS fyi67B4/?0J6-91).

ME! WNG LEE - V797E0S-E natural da l>rnj (Taiwan), nasiria e.m 09 d« »bM 
d< 1973, fetes de Ming Ui Lee e de rtsru li lee Yu. 'etnJente no Esiadfl do Parmi 
tProcecM f 0S331.0O2)65/?Oi£.l75.

MILTON MAiZE! 5iV« • V22)599-a natural da Venetuela, natodo err. n de 
tte Majjti Muttr e de soma roFmis p.i»s» de Mairci 
(Proctuo n* 03505 06!79e/20l8-2J|,

retohra'
Ol(um) uno til data ir
PRIVADA lTDA, CMP, nr

UCiNKJ NUNES Of MOftAfi NEFTC 
ALVARii Nt 5.602, OE 12 OF SETEMBRO Of 2019

OCAl COOSCSHADOftfAi-SESAL 0£ CONTBOIE OE SEfP/lCOS F. PfiOCLITCS DA 
PCLiCIA FEDERAL, no usn das 9tr>bu>s6cs que I he s5o corteridai pete art 20 da lei 

Ismentifia pete Dtcreto r>* 89.056/83, atendendn a soWntSo
« dtualc DrulaN’rla "C r -uct i5o nt 2019/75495

da pa'fe7 102/33, regLiS 
minttiuada, de 
DELE5P.'DRfV/5A/PF/RS, riiolv*:

■ ccrdo

AMIM VIoHANflA awaiMCWAL PREU • «C. E>J_*i W 
n,; 551 604.'0901-08 a proxiovtr alttra?io npi ttut »tol contHtutK-at no qv» »» rtfsrt a 
ratio social, sue dmm a «r AMIM WSIbWClA PAT«iM0NIA, ITCA

Aularuar a wmurtra

'evereifp de 1952, fBno de mo Ang 
rtateantt no Estsdo de Sic Piute

NAjl AHMED MOSSIMANV • YTfilOU-l. natural do Lfcano, naseido em 15 de 
juteo de 1974, fiRw dc ANmed MaishTtaev e de Amine Zabad. raUdente 
S5o Paulo [Protean n* 08506.007296/2018*45);

Paul SARKIS MOUAW6D - Y232892-U. natural do Ubano, nascifio em 2b de 
eutubra ds 1965. lilno de Saiiui Semaan c da /arr»lf Sc mean, fejldante no ElUdo de 
Sio Paulo iProceuo n* 08SC5.009113/2017*581;

SAMAR 60NAN HANDAU5 HANDAUS - VISISSI-O. natural da Cotembu. 
nase^la tm 08 de abril da 1978, filba de Adnin Handius e dt Osmat Handaus Ftrideme 
no Ectida do Parana [Prscesso r.* 03125002260/2018-52!;

5U EHW SAN • V170021-S, natural do Tir«jn(Chiri3). nascFdo em 02 dt mate 
de 19M. (ilho de 5u Lac Kang * de 5u Shte Chin YueN, xestder.te no Sjiada dt Sic Paulo 
(Protr-MU n' OE505 WSlSl3)'70ia-905 e

VtCSrjJo Ml SIT ANO - '/134J16-U, namrai da Itilla, naicldo am 
de 1957. ftlho de Girtuannr GaMone e de Franca Lucia Lo Tu*co. residente 
3io Grande do Sid (Pfoctsw n‘ 38444.O035n9/2O18 S7i.

AS pesstws refeirdea nests Porlarla deyerSo tomparecer peianle
termes da Art. 231 do t>«crat© n*

ItQWC Nt.lNES PE M0RAE5 \tT0 
AIVARA N* 5.6(4, 0E 13 DE SETEMBRO DE 20(9

OiA) COO«DENADOR(A)-G£ftAl OE OD'TTOCU: OE 5FRUICOS E PRDOUTOS DA 
FEDERAL, no uso du atribuifots sue INa ria corfendii pete an. 20 de (*< 

7 102/83, rogularrientada pelo Deeracc n* I9.0S6/8J, ittnoenfio i toUcnagSs da part* 
mlurtuad*. de acordo com a JecisSo prclatada r.c Pioceswj n1 2019/6)543 • DPF/.iNE/CI,

Declarar revitta a aiiterUacio de hmcionamenio. wilida.par nilumi 
d. cubicacio dattc Alvari no DOU. ronetdtea a cmo'etJ CTL'lC-OEIfTRO DE 
'MiNAMEWTO 0E UGlUttiTfS DO CARIRl 5/C LTOt CNPJ n« 03.701 (MS/OOOI**: 
sSBecialiiada em seguranp privadl, na{ij atividade((! de Curso de Formasio, para atuar 
na Ceart, com CertlAtado de Seguranca n* 1393/2019, tipedldo peo Oft£X/SR/rF

UCJMIC NUNES DE MDPAFS NEHC 
ALVAKA N* 5.615, OE 13 Ot SFTEMBR0 0E 2019

Eilido dt

POU'ClA

da tJata

01 do outubro
pin SvEjdfl dn

o divide tBdajiramenCo,C)eKc<8! MF|
9 iiS/Mi?. nu*

0(4) COOROENACOftiAl-GERA'. Of CONTPOU Dt SERVlfOS f PRC7DUTG5 DA 
F0UQA FCDtRAi. no use das alrWcCei due IN* s3o contend^! ptte arl. *0 d* Lei 
7.102/83, rtgulamentaca ptte D»er*to n* 86.036/83, aundtndo » stelk'UtSe fl» part* 
ir-icrtsuidi. dt acordn cam a ctoeiUo prnJiljia nn F-rnctsM n« 201S/624B0 DPr/Nfi'/TII. 
rti-^VB.

UF.iANDRE RA8E10 BATUILY

PORTAA1A N» 567. Dt 17 DE SFTtMBFlO Ot 2019

Declarjr revitta a outcroacdc «e furioonanvente vaiidj per Otium) jno da data 
dt publ.c*c*o rten* itvara n© O.O.U.. c«nc«mda a empreu R'O aEOihlTY IEAM 
SnuSANCA f WIUMCW SOOCOADE SlMPlfS LTDA, CN'PJ nt 93 73‘.M2/0-D:t 09.
ajCPt.alrtidi cm toguran?a priveda, "aisl JI-. J.rirtil d« Vigilinti* Pai.-ntanul, oar. atuar 

CnrtiP.cado it U*gi ,mnr* n* 7604/2019. tnot/lirin otte

O CCOROENAOCR DE PSOCESSOS M1QRATDRI05 no uio da comprifnca 
dstegaii jate Portarta SEN»iU5 N* 4J2. d; 17 da (urtNo da 2019, eutnlcaij ~n Otanc 
Of'cu! 3; Unio, dt J! dt ;unNo da 7013. 'eso*v«-

Concede' a netJonaWade fctasltira. por njiuranucJa. at ptcMas rhairo 
reUtkjPadS.1 nos lento* do Art IX II. da Con«'Tul(ao Federal, e em conforTtudad? 
cam o An. 45 da Le: n» 13.A45/2517. reguBmentida oalo Decreta n* 3.199/7017. a Nm
d* que EOiitm jaiar coi dirtilBi oulrrjadni ptls Con*titui{So * le.'t do Sratil.

ANDRE HZlNGA TAL1MAKU • G0266M*K, natural da Angola, natcnlo
■nga Masvnda e dt Mayadi Rosa. rtsWeirtc no EsNuld fic 
0604 75/2018-00).

r>s rt* Cf'rtN
DREX/SR/PF.

LIQNIC .TJNES Dt MORALS WETTC 
ALVAFLA N« 5.616, 0E 13 DE SETEMOFtO OE 7019

IS dt

stlcmbro de 1969. *1X0 de Fit'.
SSo Paulo |Prt<fsso n> 08505

ANDRES SERGIO AWARaOO DA'SLA - V9S34S4-E. natural ds Bollna. njKKfa 
em 01 fit novembn de 1935, Who de Marta Aharide Puma a ds Mart* Sabins Olviia 
danisgue rasldentt no E-sudo de bio Paute fPrqct-.in n* 04505.OS6S2S/2QIS--17),

ADAMA BALDE • G317B24-N, niturjl da Gum* Bissau. nSsclds cm 07 de luteo 
do 199* Filin d* Dbrino Bald* * <!< Meriama Balie resident* r» Fstaito d* Sac Paulo 
(P'ottsso n' C830S.O623S3/7018-751,

C(A) COCRDfNAOORtil-GERAL DE EDNTRDLE 0E SCFSRCDS E PttOGUTD5 DA 
da. itribu!(5es oar tee sac renftndas pete ert 2D d* leiIrOlfflA FFDFRAL. no

7 107/83. rejulimcntad* pelo Dtcrtlo nt 39 C56/83. ittnoenda i tdlicita<ia da oarle 
de atordo com » dtcuio p/olar.ifia ro P'occcs'j n* JB19>F,3R37 - 

Cet£5P/DSEX/SP./PF/P). rewMi
intoressada.

P.Vr^T-NPp. *»«,»** «^fiA»-Sa-r. W 7.*
4 » r.%jVOt (UjdVM K“.» >*rji=5

S3
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mm
CAiXA eCON^MtCA FEDERAL

Certificado de Regularidade 
do FGTS - CRF

00.91 ^.803/0001-51Inscricao:
RaziO ®OCial^D^LRE*LA^l^,^,^)^I5A1N4S3P6CIQQE09ELTii0/RpARlQUE AMAZONIA/ 

GOIANIA / GO / 74840-300Endere^o;

A Caixa Economica Federal, no uso da atribulgao que Ihe confere o Art. 
7 da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica^ que, nesta data, a 
empresa acima Identiftcada encontra-se em situagao regular perante o 
Fundo de Garantia do Tempo de Service - FGTS.'

O presente Certificado nao serving de prova contra cobranga de 
quaisquer debltos referentes a contribuigoes e/ou encargos devidos, 
decorrentes das obrigagoes com o FGTS.

Validade:21/03/2020 a 18/07/2020 

Certificagao Numero: 2020032101274374205602

Informagao obtida em 03/04/2020 09:21:27

A utilizagao deste Certificado para os fins previstos em Lei esta 
condiclonada a verificag^o de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

http://www.caixa.gov.br
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INSrniHO Df NtUPOl.O'SiA DE GOIAMIA
RESSOHANCIA MAGN^TICA

;V/

atestado de capacidade tunica

Atestamos para os devidos fins, que a empress FEDERA|- E

Qd.33 Lt 12 Setor Bueno GoiSnia-GO os services abaixo especmcados.

* V,3,UNCI. OSTEr»
CENTRO GOIANO DE ORTOPEDiA EARMADA, executados no ^

TRAUMATOLOGIA em Goi3nia-GO constando de 01 posto 12x36 diurno.
VIG£NCIA DO CONTRATO: Indeterminado 
INICIO DO CONTRATO: 14/07/2012 
QUANTIDADE DE POSTOS: 1 (um) posto.
QUANTIDADE DE VIGILANTES: 02 (dois) Vigilantes.

n§o existlndoAtestamos ainda, que os servigos foram executados satisfatoriamente. em nossos regist?os, ate a presente data, fatos que desabonem sua conduta e 

responsabilidade com as obrigagoes assumidas.

GoiSnia-GO, 28 de maio de 2015.

x%u~o-\
Adriana de Araujo Badim

OIANO DE ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIACHffTRO
!
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins, que a empresa FEDERAL SEGURAN^A E 
TRANSPORTE DE VALORES LTDA, CiMPJ N° 00.914.803/0001-51, 
estabelecida a Av. Alexandre de Morals n° 1.436 Qd.09 Lt.ll - Parque 
Amazonia, Goiania-GO, vem prestando a esta Instituigao a Bueno Medical 
Centrer sob CNPJ n® 08.648.007/0001-26 situada no enderego: Rua T- 
29 n°358 Setor Bueno Goiania/GO os servigos abaixo especificados abaixo 
,com 
vigencia.

data inicial de contrato 14/03/2007 onde o mesmo encontra-se em

fornecimento de mao de obraOBJETO: Prestagao de servigo, com 
especlalizada em vigll§ncia armada e ostensiva.

01 (um) Posto de Vigilancia armada de 12 (doze) boras noturna de 
segunda a sexta-feira e 24hs aos sabados,domingos e feriados

01 (um) Posto de Vigilancia armada de 12 (doze) boras diurnas de 
segunda a sexta-feira (com terno)

Valor mensal; R$16.379,61

Atestamos ainda, que os servigos foram executados satisfatoriamente, nao 
existindo em nossos registros, ate a presente data, fatos que desabonem 
sua conduta e responsabilidade com as obrigagoes assumidas.

Goiania-GO, 02 de Janeiro de 2014.

o Aft&nlo da S8va
AdmjFiitrador

RodrigoNome:

r08 648 007/0OOi-<2Pp: Bueno Medical Center

COKDOUfoiO BUENO MEWCAL CENTER
HwT-29 1^.256 CM.i*3 Lt.OSoOT 

Buwno
CEP: 74210-OM



Ministerio da Saude 
Fundagao Nacionai de Saude

Coordenac§o RegwjaaJ de Goiis

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os fins que se fizerem. necesssirios, que a erapresa 
FEDERAL EMPRESA DE SEGURAN^A LTD A, CNPJ/MF no00.9l4.803/{)001-51, 
estabelecida a Rua Miracema Qd. 30-A Lt. 03 Vila Brasilia, Aparecida de Goiania/GO, 
prestou serv3(?os de Vigilfincia e Seguran9a Armada, para esta Fiinda9ao de acordo 
caracteristicas abaixo:

com as

OBJETO: Presta^So de Servipos de Vigilancia Armada nas dependencias da 
FUNDAQAO NACIONAL DE SAUDE - FUNASA, no CTS de Morrinhos 
localizado na Av. 100, Qd 53 Lt. 03 Setor Aeroporto - Morrirthos-GO.

VIG&NCIA DO CONTRATO: 18/02/2002 a 31/12/2004 
QU ANTIDADE DE POSTOS: 2 (dois) postos.
QUANTfDADE DE VIGILANTES: 04(quatro) Vigilantes.
VALOR GLOBAL ANUAL: 60.310,32 (sessenta mil, trezentos e dez reais e trinta 
e dois centavos).

Atestamos ainda, que os services foram executados satisfatoriamente, nao 
existindo, fetos que desabonem sua conduta e responsabilidades para com as obriga^Oes 
assumidas.

Goiania, 25 de fevereiro de 2.005.

ADAGMAR BERNADETE COVOLO 
Chefe da Divisao de Administrapao 

FUNASA/CORE-GO



Institute de . 
Gestao e 
Humanizagao

41 adriano muricy <adriano.muricy@igh.org.br>it
&
\%

AO INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZAQAO - IGH PROCESSO SELET1VO 

N° 003/2020 - IGH/GO
3 mensagens

13 de abril de 2020 
14:07Garra Forte Seguranga e VigilSncia LIDA <gaira.forteseguranca@hotmail.com>

Para: "processoseietivo@igh.org.br <processoseletivo@igh.org.br>, Garra Forte Seguranga e VigilSncia LTDA 
<garra.forteseguranca@hotmai!.com>

Segue em anexo todos os documentos para o Processo Seletivo N° 

003/2020.

Por favor conflrme o recebimento do mesmo.

Att: Andre Neves Mariani

Garra Forte Empresa de Seguranga Ltda.
Rua dos Industrials n° 1.749 - Residencial Parque Oeste 

Goiania - GO
(62) 3256-9762 - (62) 3256-8111 -(62) 3296-8888- (62) 3519-392 - (62) 3519-1747 

Antes de imprimir pense no responsabilidade e compromisso com o MEIO 

AMBIENTE!

PROPOSTA E DOCUMENTOS.zip 
6422K

13 de abril de 2020 
15:56Garra Forte Seguranga e VigilSncia LTDA <garra.forteseguranca@hotmail.com> 

Para: "processoseletivo@igh.org.br" <processoseletivo@igh.org.br>

Por favor confirme o recebimento do email 

com a documentagao e proposta da Garra Forte.

Aguardo retomo.

Att: Cleide Oliveira

mailto:adriano.muricy@igh.org.br
mailto:gaira.forteseguranca@hotmail.com
mailto:processoseietivo@igh.org.br
mailto:processoseletivo@igh.org.br
mailto:garra.forteseguranca@hotmail.com
mailto:processoseletivo@igh.org.br
mailto:processoseletivo@igh.org.br


Garra Forte Empresa de Segurai^a Ltda.
Rua dos industrials n° 1.749 - Residencial Parque Oeste 

Goiania - GO
(62) 3256-9762 - (62) 3256-8111 -(62) 3296-8888- (62) 3519-392 - (62) 3519-1747 

zgzijAntPc de imprimir pense na responsabiiidade e compromisso com o MEIO 

AMBIENTE!

De: Garra Forte Seguran?a e VigilSncia LTDA 
Enviado: segunda-feira, 13 de abril de 2020 14:07 
Para: processoseletivo@igh.org.br <processoseletivo@igh.org.br>; 
garra.forteseguranca@hotmail.com <garra.forteseguranca@hotmaiS.com>
Assunto: AO INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZACAO - IGH PROCESSO SELETIVO NS 003/2020 - IGH/GO

[Texto das mensagens anteriores ocuilo]

13 de abril de 2020 15:56adriano muricy <adriano.muricy@igh.org.br>
Para: Garra Forte Seguranga e VigilSncia LTDA <garra.forteseguranca@hotmail.com>

Boa tarde,

DocumentagSo recebida.

Atenciosamente,

Adriano Muricy
[Texto das mensagens anteriores ocuilo]

mailto:processoseletivo@igh.org.br
mailto:processoseletivo@igh.org.br
mailto:garra.forteseguranca@hotmail.com
mailto:garra.forteseguranca@hotmaiS.com
mailto:adriano.muricy@igh.org.br
mailto:garra.forteseguranca@hotmail.com


Comissao de 
Processo Seletivc

fnstituto de 
Gestao o 
Humaniza^ao

PROPOSTA DE PREQOS DO PROCESSO SELETIVO NS 003/2020 - IGH/GO

VALOR GLOBAL PARA OS SERVINGS OFERTADOS: R$ 2.292.501,47 (Dois milhoes duzentos 

e noventa e dois mil quinhentos e um reais e quarenta e sete centavos)

Declaro que os valores acima ]a incluem todos os custos, diretos e indiretos, impostos, 
provisoes de reajustes salariais e outros, pelo prazo de 12 meses da apresenta?ao da 

proposta.

GAR^A FORTiy EMPRESA DE SEGURANOA LTDA
05.980.352/0001-74 

ADALZIRADE SOUZA 
Cl n°. 3324759 - SSP/GO, CPF n° 576.331.501-49



PROCURAQAO

o mandatdrio CarlosPor^fEteid do presente, nomeio na qualidade procurador 
Martins de:5ousa, brasileiio,sCasado, Auxiliar Admirustrativo, fomicdiado na cidade 
™oiania/CO, portador da fearteira de Identidade, R° n de

inscrita no ^ n°

±-\ .
■

. -'i

Goiania 07 de Abril de 2020:-

rK Ik ^ vu?L ^ ■ ^7 A;, —
GARR^ FORTE HVlPI^ESA CjE^EGURANlyA LTDA

CNPJ (M.F) sob o n° 05.980.352/0001-74 
ADALZIRADESOUZA

SSP/GO, OPFrv0 576.331.501-49Cl n°. 3124759-'
c^y-

Fone/fax: (62) 3256-8111 | 3256-9762
o 1 749 Qd.04 Lt. 1/2 - Residencid Parque Oeste - Goidnia /GO

. 05,980.352/0001-74 garra.forteseguranca@hotmail.comRua dos Industrials, n 

CEP: 74.375-620 - CNPJ

mailto:garra.forteseguranca@hotmail.com
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ATEStADO DE VISITA TECNICA

Em oumprimento ao Processo Sdetivo N° 003/2020 - 1GH/GO, atesto que a Proponente
, mscrita no CNPJ t^^q.iaS.'jQXresponsive!

mKo^CPF 

, e tomou ciSncia

Q
tecnico da ^mpresa (ou seu Representante Legal) j-yAVL-A ;

yistorioa as mstala9des fisicas da (notne daumdade)

das condipoes de trabalho.

_de abril de 2020.

, IvC5'..v^Sss?"'
_________ ------- ------------------- -
Assinalura e identificasao do .Representante da unidade

Goiania, 01'

identifica<;5o do Representante Legal 

da Erapresa
rnatura e



B€S assus
MO■liSiliS

ATESTADO DE VISITA TECN1CA

Process Seletivo N» /2020 - IGH/GO, atesto que a, proponente
CNF]

Em cumprimento ao

Q<r- Asvtjlccnl-^. atrav^s do responsavel tecnico da empresa [ou seu
CPF

inscrita. no

&<3J\j!f&r$ a>Li^ / J&<-C6g\Ugal) .Representante
&5S-- oJ°&-eoJ- o#

U
^ vistorlou as instala^oes ffsicas do Hospital Estadual e Maternidade 

Nossa Senhora tv Lourdes - HEMNSL e totnou ciencia das condifoes de trabalho.

0 de abril de2020.Goiania,

£PcUn-'£*j~v'& /

A^^inatura e identifica^ao do Representaiite da unidade

I

V-g>

Assinatura e Identfficapao do Representante Legal 
da empresa

Fone (Fax):: (62) 32Gl-<8fe4 Goiania/QORua 230, s/n°, Qd, TG^S^tor Ffea VOa, CEP 74640-210 -
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ATESTADO DE VISITA TECNICA

Processo Seletivo N“ 003/2020 - IGH/GO, atesto que a Proponents daEm cumprimento ao
GARRA FORTE EMPRESA DE SEGURANCA LTDA. inscrita no CNP3 05.980 J52/0001-74,

Representante Legal) CARLOS MARTINSatraves do responsavel tecnico da empresa (ou 

DE SOUSA, CPF 436.012.001-04, vistoriou as 

conduces detrabalho.

seu
instalfifSes fisicas do HM1, e tomou ciencia das

Goiania, 07 de abril de 2020.

!'
t

identit1ca<?3o do Rlpresemante da imldadeAssirtatura

\
t

Assinatura e tdentificatjao do Representante Legal 
da Empresa



GARRA FORTE EMPRESA DE SEGURANgA LTDA.\

decuiraqIo

PROCESSO SEXiETIVO xt° 003/2020

GARRAvEORTE EMPRESA DE SEGERANgA LTDA, sediada na Rua dos 
Industrials-,';:v n°
05.980.3^/000144^.inscri|^rtiumcipai n.° 208993^, &me-rfax (062) 3266-9762, e- 
mail-i^ga^ifortesegtirane^^ld&ail.cdm, por inlirn^dif de seu Representante 
Legal a Sra; ADALZIRA Dl^SjQ02A. portador d)a Cl n? 3124759 - SSP/GO e do 
CPF n° 576.33I.501-49 IjEGLARJl, pleno cdriKecimento de todos os aspectos 
relatives h lidtasao e coHco||amos cortivtodas as oond^oes estabelecidas no 
Process© Seletivo 003/2020 e seus anexos. v ,

1.749, Goiania/GO, inscrita no CNPJ (M.F) sob o n°

■ -

■ ‘'■'.■M'-i xr

*■

i .

Goiania- GO, 13 de Abril ;de:2'020.
v'.

. V:
; «vvV.«i I--.';".

- -:v; /•V;.
> "

* ^
■ . sttri ' W

-A Sl ^c^UAACX________
SEGITRANgA LTDA

'■%:

ID. k^v/v^A
GARRA FORTE

CNPJ (M.F) sob o n° 05.980,352/0001-74 
ADALZIRA DE SOUZA

Cl n°. 3124759 - SSP/GO, CPF n° 671.331.501-49»
Socia-Diretora

Fone/fax: (62) 3256-8111 | 3256-9762 

Rua dos Industriaisy n° 1.749 Qd.04 Lt. 1/2 - Residenciai Parque Oeste - Goidnia /GO 

CE£: 74.375-620 - CHP1 05.980.352/0001-74 gatTa.forteseguranca@hofmaiLcom
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QUINTA ALTERAQAO CONTRATUAL 
GARRA FORTE ERftPRESA DE SEGURANQA LTDA EPP

MARCOS ETERNO MARFANI, 'brasileiro, divorclacfo, sdcio cotista, enfarmeiro, 
nascldo na data de 21 de fevereiro de 1960, na cidade de GoiSnia— GO, portador da 
Cl 871.404 SSP/GO e CPF/MF de numero 263.519.861-68, resident© e domiciliado 
& Rua Altpio Mendes, Quadra 09, Lots 10, Cidade Jardim, nests Capital, CEP 
74.425-320, filho de Antonio Mariam e de Benedita Mariani Rosa.

ADALZlRA DE SOUZA, brasHerra, soltelra. maior capaz, tScnica em higiene dental, 
residente e domiciliacJa 6 Rua Aifpio Mendes, Quadra 09, tote 10, Cidade Jardim, 
Goidma - GO, CEP 74.425-320, -portadora da ;C! de numero 3.124.759 2° Via 
SPTC/GO e inscrita no CPF de numero 576.331.501-49, nascida em 04 de Janeiro 
de 1968, fllha de Augusto. Cezar de Souza e de Alzira de Souza.

Onicos sOcios da empress GARRA FORTE EMPRESA DE SEGURANQA 
LTDA EPP, com sedo ita Rua dos Industriais, N 1749 QD 04 LT 01/02 
Resldencial Parque Oeste, CEP 74.375-620 Goiania Goias, CNPJ 
05,980v352/0001 -74 devidarneme reglstrada na Juntas Comercial do Estado de 
GoiSs, sob o fitimaro 62202037625 de 2f.da outubro de 2003-; Primeira Atterapao 
sob. niimero 52041251954 de 23 de seterrrbro^ de 2004; Segunda Aiterapao sob 
ndmero 52070054086 de T8 .de Janeiro de 2007 e Terceira Alterapao sob nOmeto 
52070510776 de 03 de maio de 2007. Na forma do disposto nos aiiigos 1.052 a 
1.087 do Codigo Civil da Lei 10.406/2002, resolvem em comum acordo e na melhor 
forma de direito, efetuar as seguintes alterap6e$ em-seu Gontrato Sooial:

I - TRANSF^gNCIA DE COTAS E AUMENTO DE CAPITAL

Clausula Primeyra - O s6cfet .IffAftCdS- jETERNO MARfANI, acima guanficado 
de.tentO.f de 35^000 (trjnta e cinco mil quotas) no valormominal de R$ 1,00 (um real) 
cade, tdtailiarido R$ 35-000,00 {trinta e cinco mi! relaS), cede e transfer© parte de 
sues quotas conform© descrito abaixo:

* Transfer© um total de 10.000 (dez miO quotas, no valor nominal de R$ 
1,00 (um real) cada, totallzando R$ 10.000,00 (dez mil reals), a sdcia,
ADALZlRA DE SOUZA, qualificada acima.

* • • •

r * • • *
• ■' .9

Certiiico que este documento da empresa GARRA - FORTE - EMPRESA DE SEGURANpA LTDA EPP, Nire: 52 20203762-5 . foi delerido e arquivado na Junia 
Comercial do Estado de Goias. Para validar este documento, acessehttp;//www.juceg.go.gov.br/e informe: N°do protocolo 14/159496-9 e o cddigo de seguranpa 
90569. Esta cPpia foi autenticada digitalmente e assinada em 08/09/2014 14:31:56 por Paula Nunes Lobo — Secretaria Geral.

Pag 1 de 5

http://www.juceg.go.gov.br/e
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• A sdcia ADALZIRA DE SOUZA, integraiiza neste ato em moeda 
corrente do pals, um total de 325.000 (trezentos e vinte e cinco mil) quotas, no 
valor nominal de R$ 1.00 (um real) cada, totalizando R$ 325.000,00 (trezentos 
e vinte e cinco mil reals), provenlente de dlstdbulqao de lucres acumulados.

Os presentes alteragOes s§o feitas 3 vista, dando cedentes plena, rasa e geral 
quitagSo, sub-rogando aos cessionaries em todos os direitos e obrigaqOes 
decorrentes, ficando os Qltimos respons3veis por todos os passives inclusive 
trabalhistas. Com as alteraqdes ora procedidas, fica assim o novo quadro societ£rio:

Unitario Valor TotalSocios Quotas %
R$ M

475.000 1,00 95 475.000,00Adalzira de Souza
25.000 1,00 5 25.000,00Marcos Eterno Marian!

100 500.000,00Totals 500.000

CONSOLIDAQAO DO CONTRATO SOCIAL 
GARRA FORTE EMPRESA DE SEGURANQA LTDA EPP • ••*•

• • • t

Clausula Prlmeira - A sociedade gira sob o nome empresarial GARRA FORTE - 
EMPRESA DE SEGURANCA LTDA EPP.

Clausula Seounda - A sociedade tern sua sede 3 Rua dos Industrials, n° 1.749, 
Quadra 04, Lote 01/02, Residencial Parque Oeste, CEP 74.375-620, GoiSnia - GO.

Clausula Terceira — A sociedade iniciou suas atividades em 15/08/2003 e seu prazo 
de duraqSo 6 indeterminado.

. Clausula Quarta - O objeto social 6: prestaqao de servipos especiaiizados de 
guarda e vigitSncra armada e desarmada, vigilancia eletronica, monitoramento 
de aiarmes e rastreamento eietronico a estabelecimentos financeiros e a 
outros estabelecimentos publicos ou privados.

Clausula Quinta - O capital social 6 de R$ 500.000,00 (Quinhentos mil reias) 
dividldo em 500.000 quotas no valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma, 
Integralizadas em moeda corrente do Pals, assim subscritas, sendo os atuais sdcios 
da empresa ADALZIRA DE SOUZA, brasileira, solteira, empres3ria, nascida em 04 
de Janeiro de 1968, na cidade de GoiSnia - GO, residente e domiciiiada 3 Rua AHpio 
Mendes, Quadra 09, Lote 10, Cidade Jardim, CEP 74.425-320, GoiSnia — GO, 
portadora da Cl 3.124.759 2B Via SRTC /GO e CPF de nGmero 576.331.501-49, filha 
de August© Cesar de Souza e Alzira de Souza, com 95% das quotas e MARCOS

• • • •<r

Certifico que este documento dn empresa GARRA • FORTE ■ EMPRESA DE SEGURANCA LTDA EPP. Nire: 52 20203762-5 , foi deferido e arquivado na Junta 
Comercial do Estado de Goi&s. Para validar este documento, acesse http://wvAv.juceg.go.gov.br/ e informe: Nn do protocolo !4/| 59496-9 e o c6digo de seguranpa 
90569, Esta c6pia foi autenticada digitalmente e assinada em 08/09/2014 14:31:56 por Paula Nunes Lobo - Secretaria Geral.

Pag 2 de 5
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1

ETERNO MARIAN), brasileiro, divorciado, sdcio cotista, enfermeiro, nascido aos 21 
de fevereiro de 1960, na cidade de Goiania - GO, portador da Cl 871,404 e CPF/MF 
sob o nOmero 283,519.861-68, redente e domiciliado & Rua Alipio Mendes, Quadra 
09, Lote 10, Cidade Jardim, CEP 74.425-320, GoiSnia - GO, filho de Antonio Marian) 
e Benedita Marianl Rosa, com 5% das quotas, conform© quadro exposto abaixo:

S6cios Quotas Unltario RS- % Valor Total R$
Adalzira de Souza 475.000 1,00 95 475.000,00

25.000,00Marcos Eterno Marian) 25.000 1,00 5
Totals 500.000 100 500.000,00
Clausula Sexta - O uso da denominaqao social ser&, isoladamente, vedado o 
emprego para fins estranhos a sociedade, tais como fianpas e avals a favor de 
terceiros.

seu

Clausula Setima - As quotas s§o indivlsfveis e nao poderao ser cedidas ou 
transferidas a terceiros sem consentimento do outro sdcio, a quern fica assegurado, 
em igualdade de condipfies e prepos, o direito de prefer§ncia para a sua aquisipSo, 
se posta a venda, sera formalizando a intenpao, e se realizada a cessao delas, fara 
a devida alterapSo contratual pertinent©.

Clausula Oitava - A administrap§o da sociedade fica designada a sdcia ADALZIRA 
DE SOUZA que ter£ todos os poderes de gestSo inclusive assinar tltulos de cr^dito, 
cheques, movimentap§o banc^irla e contratos; representap§o ativa e passiva, judicial 
e extrajudicial da sociedade; estabelecer procuradores com os mesmos poderes, no 
entanto, 6 vedado o uso do nome empresarial em negdcios estranhos aos objetivos 
societerios.

Paraarafo Unico - A administradora declara expressamente, sob as penas da lei, 
que nao se acha impedida de exercer a administrapao da sociedade.por lei especial, 
ou ,em virtude de condenapao criminal, nos termos do art. 1.011, § 1°, da Lei 10.406 
de 2002, bem como, nao se acha inclusa na proibipao de arquivamento prevlsto na 
Lei h° 8.934/94.

Clausula Nona - A responsabitidade de cada sdcio 6 restrita ao valor de suas 
quotas, mas todos respondem solidariamente pela integralizapao do Capita! Social.

Clausula Declma — Ao termino de cada exercicio social, em 31 de dezembro.os 
administradores prestarao contas justiflcadas de suas administrapOes, procedendo a 
elaborapSo do inventario, do balanpo patrimonial e do balanpo de resultado 
econdmico, cabendo aos sdclos, na proporpao de suas quotas, os fucros ou perdas 
apuradas.

* « • • •

• ♦

Certifico que este documento da empresa GARRA - FORTE - EMPRESA DE SEGURANCA LTDA EPP, Niro: 52 20203762-5 . foi deferido e arquivado na Junta 
Comercial do Estado de Goids. Para validar este documento, acesse littp://www.juceg.go.gov.br/ e informe: N°do protocolo 14/l59496-9 e ocddigo desegiiran?a 
90569. Esta c6pia foi autenticada digitalmente c assinada em 08/09/2014 ]4:3i :56 por Paula Nunes Lobo - Sccrctaria Geral.
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Clausula Decima Primeira - Nos quatro primeiros meses seguintes ao termino 
do exercicio social, os s6cios deliberar&o sobre as contas e designarao 
administradores quando for o caso.

Clausula Decima Seounda - A sociedade poderS a qualquer tempo abrir oii 
fechar filial ou outra dependSncia, mediante alteraqSo contratual assinado por 
todos os sbcios.

Clausula D6cima Terceira - Os sbcios poder§o de comum acordo, fixar uma 
renda mensal, a tftulo de Pro Lahore, observadas as disposiqSes 
regulamentadas pertinentes.

Clausula D6cima Quarto - Falecendo ou interditado qualquer sdcio, a 
sociedade continual suas atividades com herdeiros, sucessores e o incapaz. 
N3o sendo posslvel ou inexistlndo Interesse ou do(s) s6cio(s) remanescente(s), 
o valor de seus haveres ser£ apurado e llquldado com base na situaqSo 
patrimonial da sociedade, a data da resoluqao, verificada em balanqo 
especlalmente levantado.

Par^qrafo Unico 4- 6 rriesmo procedimento ser^ adotado em outros casos em 
que. a sociedade se dissolve em relatpao a seu sdcio.

Clausula Ddcima Quinta t- A administradora declara sob penas da lei, que nao 
est£ impedida deexercer a administraqSo da sociedade, por .lei especial, ou em 
virtude de-condenaqao criminal, ou por se encontrarem sob os efeitos dela, a 
pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos piiblicos, ou por 
crime falimehtar, de .prevan'caq§o, peita ou suborno, concussao, .peculate,-ou ' 
cbht'ra a etonomia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra norrria 
deldefesa’.da concorrSricia,. contra as relaqbes de consumo, f6 publica, ou a 
propriedade,....

4 • « • r 
• • • • «

a
• ? • a

«*•*•*•

^ *

* Clausula D6cima SeXta - Todas as questSes eventuaimente Oriundas .do 
prese'rtte.contfato, sao resblvidas, de' forma definitiva' no f:qro da'Comarca ,de 
GoiSnia-GO;

...
‘........... E. por estarem-assim ajustados e contratados, assinam o presente

jS^strumento em 03 (trdsj vias de igual teor.

Goiania, 10 de junho de 20^4.

fDALZIRA DE SOUZAJ
S'dcla' ‘

(s> r-,
MARCOS ETERNO MARIAN! . 

Sdcio'

Certifico que este documento da empresa GARRA - FORTE - EMPRESA DE SEGURANCA LTDA EPF, Nire: 52 20203762-5 . foi deferido e arquivado na Junta 
Comercial do Estado de Goias. Para validar este documento. acesse http:/Avww.juceg.go.gov.br/ e intbrme: N° do protocolo i4/i 59496-9 e o cbdigo do seguramja 
90569. Esta c6pia foi autenticada digitalmente e assinada em 08/09/2014 14:31:56 por Paula Nunes Lobo - Sccretaria Geral.
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURfDICA

DATA DE ABERTURA 
21/10/2003COMPROVANTE DE INSCRl^AO E DE SITUAgAO 

CADASTRAL
NOMERODE INSCRipAO
05.980.352/0001-74
MATRIZ

NOME EMPRESARIAL
GARRA FORTE - EMPRE8A DE SEGURANCA LTDA

PORTE
DEMAIS

TiTULO DO ESTABEIECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
GARRA FORTE

CiOIGQ E DESCRI?AO DA ATWIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
80.11-1-01 • Atlvldades de vigllSncla e seguran?a prlvada

COOIGO E DESCRI?AO DAS ATIVIDADES ECON0M1CAS SECUNDARIAS
80.20-0-01 - Atlvldades de monltoramento de sistemas de seguran^a eletrdnlco 
84.24-8-00 • Seguranga e ordem pObllca

CODIGO E DESCRigAO DA NATUREZA JURlDICA
206-2 - Soeledade Empresdria Llmltada

NUMERO
1.749

COMPIEMENTO
L. 01/02 Q.04

LOGRADOURO
R DOS INDUSTRIAIS

MUNlClPIO
GOIANIA

UPBAIRRO/OISTRITO
RESID.PARQUE OESTE

CEP
GO74.375-620

TELEFONEENDEREQO ELETRONICO

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

DATA DA SlTUAgAO CADASTRAL
03/11/2005

SmiApAO CADASTRAL
ATIVA

MOTIVO DE SITUAQAO CADASTRAL

DATA DA SlTUAgAO ESPECIALSITUAQAO ESPECIAL ********

Aprovado pela Instrupao Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018. 

Emitido no dia 07/04/2020 £s 08:54:28 (data e hora de Brasilia). Regina: 1/1

1/1
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ESTADO DE GOlAS 
PODER JUDIClARIO 

COMARCA DE GOIANIA
o2<b)xi ai P's iS v tC °
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luQ-S g *0
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I Ui

CARTORIO DISTRIBUSDORczW& m g
§

j-8 I<O Bel. LUIS SILVA, Dlstribuidor Judicial Cfvel do 
Termo e Corriarca de GoiSnla, Capital do Estadode 
Goicis, na forma da lei, etc.

i
a

J9
sJ

CERTIDAO POSITIVA
a requerimento verbal da parte interessada

, r.evendo nesta ia^

3CERTIFICA

o^»gpap6is e dema.i.s assentamentos

dentificagao:
: GARRA FORTE - EMPRESA DE SEGURANCA LTDARequerente

ProfissAo
CPF/CGC
Domicilio

:: PESSOA JUR'IDICA 
: 05.980.352/0001-74 
: NESTA CAPITAL I

i
distrlbuigao (g6es:> e/ou registxoCs) de aga'o (des,}, como segue(ni) :A (s) seguinte (s)

I
5006968.15.2019.8.09
GOTANXA - 6* VARA DA FAZENDA P.OBLICA ESTADUAL 
TUTELA CAUTELAR A'NTECEDENTE 
GUARDA SEGURANCA E VIGILANCIA LTDA

01 > Protocalo 
Julzo 
Natureza 
Requerente 
Adv. Requerente 
Adv. Requerido 
Data Distribuigao

8
5(

IVI
fa

'4Valor da AgSo : R$1,000,0025/06/2019

rr1 FIs.. 001
Cont. As FIs. 002

folhasEsta CertidSo eont6m 2 duaet 42000202053116367248Observacao: 5i
7A51O5A2'5£!EBO0CD65D90D'i6fO'JffFFiFf. 5'o.Uei.carita s 6101A1JTF.MTICA^AO /HAS!! I

55s3wS mmwm m
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ESTADO DE GOlAS 
PODER JUDIClARIO

comarcadegoiAnia

K

1{<

UlI 
82n CARTORIO D1STRSBUIDORl cc< aoK

O Bel. LUIS SILVA, Distfibiiidor Judicial Cfvel do 
Termo e Comarca de Goi'Snia, Capital do Estado de 
Goias, iia forma da lei, etc.

a

I
a
a

: GARRA FORTE - EMPRESA DE SEGDRANGA LTD A. ... . ^ConCinuacSo: da CertidSo Positiva de
Certif.lca mais que em desfavor de GARRA FORTE - .EMPRESA DE 

SEGDRANGA LTDA CPF/CNPJ No.: 05.930.352/0001-74, verificou inexistir quaisquer outras 
g.g distribuiqdes de aqOes civeis em g.eral, esp.ecialmente aqOes de Falfincia e Concorda.ta , 
^gat^ a presente data. 8NADA MAIS'. Era tudo o que foi pedido para certificar, do

sta Cidade e Comarca de Goiania, Capital 
mes de mar.

que se reporta e d& £6.
Dada e. passada 

do Estado de Goi6s aos vinte e tres dias> 
(23/03/2020). A

>/ano de dois mil e vinte
a

brio Dlstribuidor Clvei 
Bel. Luis Silva 

EscrlvSo
I

s

«

'i

V4ior da oertiddo...............  : RSn,40
Valor da-Taxa JudiciArla........................: RSIS,14
T»Lal........... ............................ .. r« SO,54
Data Receita.......................... '■ 23/0J-/?,029
Texa JudiciArlx recolfiida atrawda da Cuia d*i numero:

FIs. 002

42000202053116367248205.111 <33(5
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Poder Judiciflrio - Comnrca de GoiSnia
6a Vara da Fazenda Pdblica Estadual

Av. Olmfc O,™. cm . A, PL-3 . Pllr,« 4- „d,r - S.ia 404 . Fa™, Oval - G^OO - Cap 74884-120
Fone; (62) 3018-6426 e 3018-6427 - e-mail: 6vfpe@tjgojus.br

Processo: 5005968.15.2019,8.09,0051 

Area: Civel

Serventia: Goiania - 6fl Vara da Fazenda Publics Estadual
Antecipa9§o de Tutela / Tutela Espedfica - 
LicitapSes - L 8.666/1993 
Classe: Tutela Cautelar Antecedente 
Valor da Causa: R$ 1.000, 00

Polo Ativo/Autor: GUARDA SEGURAN^A E VIG1LANCIA UTDA 
Litisconsojte Passive: Gan-a Forte Empresa De Seguran<?a Ltda 
Polo Passivo: ESTADQ DE GOIAS

Eunpedes Rodrigues Cordeiro Junior, Escrivao/Respondente pela 6a Vara da
azenda Pubhca Estadual da Comarca de Goiania, Estado de Goias 

da Lei, etc. , na forma

CERTIFICO 

revendo o acervo de 

constatei que tramita 

25/06/2019 Ilh34mine28

que a requerimento verbal de parte interessada, 
processo desta Vara da Fazenda Publica Estadual, 

os autos supracaracterizado, distiibuido 
: seg.

No evento 03, no mesmo dia, o feito concluso.

No evento 04, o Litisconsorte Passivo manifestou desfavoravel

que

no dia

a respeitoda apao.

No evento 05, foi despao 
respeito do evento 04. /

dp, determinant a intimapao do requej^nte a

Eurtpede^odrigues Cordeiro Junior 
S^cretArio da 3^ VFPE

mailto:6vfpe@tjgojus.br


No evento 06, a Serventia a efetuou a intima^o determinada.

Cumpre-me inforniar qoe este processo esta apenso ao feito n° 

5243629.09.2019.8.09.0051, em que figuram como Requerente GARRA 

FORTE - Empresa de Seguranpa Ltda, e requerido ESTADO DE GOlAS, cujo 

andamento, eiicontra-se aguardando as providencias do Requerido a respeito 

de documentos apresentad'os.

O referido e verdade e dou fe.

/
Goilnm, 2d de agostp de^.019.

Euripedes Rod^gues CORDEIRO JUNIOR / ^
Escrivao/Mat. n° 50 1 64 95/63 VFPE/Goiania/GO.

DUAJ: 20361972-2 
R$: 47,66 
Stains: Recolhida

a
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Aicstado de Cnpacidode Tdcnica

com sedeque a CAHftA FORTE EMPftESA QE SEGURANCA LTDA,
. Residencial Porquc Ocstc, Goiflnia - GO. CEP: 74,375-

abaixo retocionado(s) a

Atestamos para os devidos fins,
r»a Rua dos Industriais, n° 1.749 Qd 04 U I e 2

CNPJ n° 05.980.352/0001-74. presto os services
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, DA IGUALDADE RACIAL, 

SEMDIT. .devidamente cadastift'do no CNPJ n°

620. inscrita sob o
SECRETARIA DA MULHERt DO
DOS DPREITOS HLMANOS E DO TRABALHO

sendo que nada consta em nossos registros que possa desabonfi-la. no tocante h sua
08.8-7.6;217/0001-7L
idoneidJ.de, qualidade de produios e mSo de obra fomecida e eumprimento das obrigaqoes assuro.das.

ObjetoIntcio do Contraio

SEDE

01 posto de ylgil'Sncia armado notumo 12x36. 
envolvendo 02 vigilantes.

- 0 ! posto de vigilancia armado diumo 12x36. 
cnvolvendo 02 vigilantes.

16/11/2012
A
15/11/2017

ObjetoInicio do Contrdto
CASA DO 1DOSO 
01 posto de vigilancia armado notumo 
cnvolvendo 02 vigilantes.

posto de vigilSncia annado 12 horns diumo. Sabado. 
Domingo, Feriado e pontos fecullativos 
f»nvnivendo 01 vigilante.

12x36,

16/11/2012
A -0115/U/2017

Secretaria de Cidadania-&erransect@glnaH.com_ , 0 _ Goiania - Goias
Av: universiliria, <S09 -SetorUn.vers.lAno - CeP J4'6"5 “
Telefone: (062) 3201-8566 / 8564/ So69 - Fax.: 3-01-8563
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i Objero
Inicio do Controto

recreacao- ECENTRO DECRC1
CONVIV&NCIA DE1DOSOS
01 posto de vigililncia armado norumo 12x36.
envolvendo 02 vigilantes.

16/11/2012
A - Ot posto de vigilancia arroado 12.lioras diumo. S^bado, 

Domingo, Feriado e pontos facultative* 
envolvendo 01 vigilante.

15/11/2017

Objeto
Inicio do Contrato

ALMOXAR1FADO
01 posto de vigilSnci'a armado notumo 12x36, 
envolvendo 02 vigilantes.

- 01 posto de vigilSnci’a armado 12 horas diumo, Sabado. 
Domingo. Feriado e pomos faculrativos 
envolvendo 01 vigilante.

16/(1/2012
A
15/11/2017

Obj.eto
Inicio do Contrato

ANEXQ
01 posto de vigilSncia armado notumo ! -x3o, 
envolvendo 02 vigilantes.

. 01 posto de vigilfincia armado 12 boras diumo, SAbado, 
Domingo, Feriado e pomos fncultativos 
envolvendo 01 vigilante.

16/11/2012
A
15/11/2017

Objeto
Inicio do Contrato

Secretada de Cidadania-getransect@gmail.com
Av. Universittiria, 609- SetorUniversWno-Cep M eOJ-OlO - Go,in,a Go,a
Teiefone: (062) 3201-8566 / 8564 (8569 - Fax.: 3201-8563

mailto:Cidadania-getransect@gmail.com
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CEAD-CENTRO DE APOIO AO DEF1C1ENTE 
01 posto de vigfl&ncia armado notumo 12x36, 
cnvolvendo 02 vigilantes.

- 0! posto de vtgiifincia armado 12 horas diumo, Sdbado, 
Domingo, Feriado epontos facultativos 
cnvolvendo 01 vigilante.16/11/2012

A
15/1 i/2017

Objeto

Inlcio do Contrato

CREI
01 posto de vigil&ncia annado notumo 12x36.- 
cnvolvendo 02 vigilantes.

- 01 posto de vigilSncia armado. 12 horas diumo, Sabado, 
Dotninfio, Feriado e pontos facultativos 
cnvolvendo 01 vigilante.16/11/2012

A
1.5/11/2017

IGUALDADE RACIAL,SECRETARIA DrMULHER, DO DESENVOLV1MENTO SOCIAL, DA 
DOS DIRE1TOS ROMANOS E DO TRABALHO - SEMDIT

f

7^,0 - ooiW.- a.«.
Telefone; (062) 3201-8566 / 8564 / 8569 - Fax,: 3201-8563
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SECREXAR1A DE 
CIDADAM1AETRABALHO

Processo n.° 2012.0001.400.0280 de 02.02.2012. 
Contraton.* 0061/2012-SECT.

v®* IMP KOBSW

V Rubric^

Contrato de presta<?3o de servipos de 
seguran^a e vigilancia armada, 
forneeimento de mfio de obra, materials e 

cntre si celebrant o

com

eqaipamentos, que 
ESTADO DE GOlAS, por meio da 
Secretaria de Estado de Cidadania c 
Trabalho, e empresa Gam Forte Empress 
de Seguran?a Ltda.

HR

D fatado de Gotta, repressntado por seu 
FELIPE TOCANTINS,brssileirOj casado, af °B^°; de Est.dn de. Cidadania._e
354.327.211-04, residents e doimciliado nesta Caplta'> P _ rNPJ/MF sob n° 01 038.829/0001-46^

de Goi&a, doravante
situada na AV. Un,ve'l,!^iiL, “L,*. recresentada neste ato pelo titular da refenda Pasta, 
denorainada apenas p%L’Isx^ aRANTES, brasileiro, solteiro, agente politico, portador
SECRETARIO, Sr. "T n„ 007 04.451-56, todos com enderepo profissional
de Cl/RG ti.°: 412097-6/DGPC-<jO e CPF ' Garril portc Empresa de Segoran?a Ltdo.
junto aos 6rgSos que representam, e do outro laf?' ,MFP b 0 n. 05 980352/0001-74, estabelecida b Rua 
pessoajurldloa de dtaito priv^o mscn.a no CNPJ/« tadusrtal. Goianla-GO, que
dos Industrials, n» 1.749, Qd. 04, U. 01/02 Re^denc^im^ ^ DB S0UZA,
apresentou os documenlos exigtdos por le., (ffafcPF^.0 576331.50149, daqui por diante
portadora da Cl - RG ^ avenqado, e eelebram 0 pmsente CouMo
deslgnada siniPlesmente1^0,NT?f'J™ftM^'Lei. eomplementar n” 123/2006, da Lei n» 8.078, de 11 de 
que serd regido pela Lei Federal 10.520/20 * P ^ gt666/93 e suas altera^es, alfim das
setembro de 1990. aplicando-se substdmnameote a Lei beoera.
ddusulas e condi^es a seguir expostas:

CLAUSULA PRIMEIRA-DO OBJETO

,, ____ —- r-I;',.,/.....«.». *. •'«. *• '>
“ ““ •*1 “

contrato. independentemente de transcntSo.

Servitos a serem prestados 

Discrimlnacao do Mflleriai/Servi?o

Unidades da SECT
Valor 

Unit Vig. 
Armada

oas
Valor
Total

mensai
Valor

Total Anual
Item Unid Qtde.

^ 1
Av

201200014000280_seguraft$8 e vitplancm,doc

- ADV SECl -

1
Wl2vCONTRATOSVSUPCA\006l
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-SECT O^IASSECRETARIA DE 
CIOADANIA E TRABAtHO i wnp DacsnA^Jw wiaAiA

Secretaria de Estado de Cidadania c
Trabalho-Sede

regime • de 243osto de vigilfincia armada, 
iotas ininterruptas, de segunda a domingo, 
inclusive feriados e pontos fecultativos, com 4 
quatro) vigilantes efetivos, ciunprindo escala de

revezamento de 12x36 boras.__________
Casa do ldoso (Vila IViutirao)

119.184,00emUnid/ 9.932,009.932,00011 m6s

Posto de- vigilfincia armada de T2::(d£3ze)?hpra8 
notumas; de segunda a domingo, inclusive 
feriados e pontos facultativos e posto de 
vigilSncia armada de I2 (doze) horas^dhimas, de 
sabado a domingo, inclusive feriados e pontos
facultativos. _____ ____________ _—j------
CRCI- Centro de Recreacao e Convlvencia de 
Idosos (Jardim Novo Mundo)

85.089,727.090,81Unid/ 7.090j81012 m%s

Posto de vigilftncia armada de (doze) boras 
notpraas; ; de segunda a domingo, inclusive 
feriados e pontos facultativos e posto de 
v.igilSncia armada de 32 (doze) hofaadiurn^, de 
sabado a domingo, inclusive feriados e pontos 
facul tati vos.---------------  ------------------------

85.0.89,727.090,81Unid/ 7.090,81
3 mSs

Almoxarifado

Posto de vigilSnoia armada de 12 (doze) fiofaS 
noturnas, de segunda a domingo, inclusive 

facultativos e posto de
85.089,727:090,8.17.090,81Unid/

roSs
014 feriados e pontos 

vigil&ncia armada de mmmtotmSMrm, de 
sAbado a domingo, inclusive feriados e pontos
facultativos.
Secretaria de 
Trabalho-Anexo

Estado de Cidadanta e

Posto de vigiltocia amada de JZf(ddze)««otas 
OOtuniaSl de segunda a dommgd, inclusive 
feriados e pontos facultativos e posto de 
vigil&ncla armada de 12fd6ze)mo^'^^ 
sabado a. domingo, inclusive feriados e pontos
facultativos. ______ _______ —------------
CEAD- Centro de Apoio ao Deficlente

85.089,727.090,817.090,81Unid/ Q15 mSs

Posto de vigil&ncia armada de 12 '(dQze) b°ras 
noturaas, de segunda a domingo, inclusive 
feriados e pontos facultativos e posto de 
vigiiftncla armada deri2-'(doze> lioraB^urn.as-, de 
sAbado a domingo, inclusive feriados e pontos 
facultativos.--------- ------ ---------------------- -

85.089,727.090.817.090,81Unid/
raes 016

45.386,05VALOR TOTAL MENSAL RS[______

o vigitnncht-doc

-AOVSECT-

2 <hloiacwrRATOsauK^wauoiiooowoooOT^i-^
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SECRETARIAL i 
CIDADANIA E TRABALHO ' * lent* m cwHi« m W"*

544,632,60valor total anual RSI
GLA.USULA SEGUNPA - PA FUNPAMENTACAO LEOAL

2'"1 ?s ser^':os ora reg^rado *ob°0

“"u d°e —rdf f99t aplioando-se sateidiartoente a Ui Federal a" *,666/93 e SuaS 

aUera?6es«

CLAUSULA TERCE1RA - DA V1G&NC1A

o presenle conTra.e terd ^ ST*

oficiai.

3.1

CLAUSULA QUARTA - DA PRORROG ACAO.

4.1 Quandb da prorroga^o do contra,o o vdor hW™

^ deVend° ad0tfld° aqUe‘e qUS
fortnajs vantajoso & Adinmistra?ao no perfodo do reajustamento.

ZJDOS ACRESC1MQS QU SUPRESS6ES E DO REAJUSTE

intetesse per ,wte da CONTRATANTE, o jiffLeirs^de8 de'^ de
conformidade com as disposi?6es conttdas nos anlgos -57 e

no art. 2°, § 1°, da Lei nu

CLAUSULA QUINTA -

5.J Havendo 
supressdes em 
junLo de 3993.

neste contrato nao serd reaiustado observado 0 disposto.5.2 0 pre?o conslgnado 
10.192,de 14 de fevereiro de 200L

“S

DAS OBRIGACOES DA CONTRATADAI CLAUSULA SEXTA-
deste —, obr^e^a

co»S:—te nt aX3 "o rre,o° 89.056, d'e M e ArUgo 14. da PortaHa Ml

992, de 25/1 reladomndfrsitMpSes de rlsco qoanto a danos patrunoniais,

r'^l^rTp^ioTal T’^edldas ativas e passivaa contraceptivas aos riacoa 

obserN’ados e ^stados aos eqoipjentos auxdmrea para 0
vigilancif ioelalndo fnhTlento doa Xp— seguranpa;

^'^SSSSSiSSSS^^
ronvCONTftATOS^OrCAWl .lOUOOOHMIffl «.«». »

a)
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d) Plano de implanta^Io, com detalhamento das etapas a e.xecutar por ocasiao do inido e do 
desenvolvimento do servt5o de vigllancia;

Croquis dos Postos de Servipos, bem como especifica9ao tdcnica e Iocal.iza<$o de todos os 
aparelhos e equipamentos a. serem. inslalados e utilizados na execute dos servipos objeto da 
contmta?3o.

e)

00C95B
Apresentar sempre que solicilando, Certlddo Hegativa de Debito Salarial, expedida pela6.1.2

Delegacta Regional do Trabalho, em cujnprimento i InstfuqSo Normative 27, de 27/02/02.
6.1.3. Pagar ao$ proftssionais os safdrios definidos pelo Sindicato de categoria no Distrito Federal,

a. Os saidrios obedecerSo aos reajusles definidos pelo referldo Slndicado.
b. Fornecer, para cada um dos empregados, equipamentos e uniformes, roupas, sapatos e 

•acessdrios, tantos quantos forem necessarios. de forma a permitir que se apresentem sempre com boa 
aparencia. N3o poderSo ser repassados pela comratada os custos de qualquer um desses iiens as se.us 
empregados.

c. Estar apta a atender feimente as necessidades da SUPERINTEND^NCIA DE GESTAO, 
PLANEJAMENTO E FINANCAS, atrav^s de pessoal devTdamente habilitado por empresa 
especlalizada em cursos de formaqao prof sslonal, nos termos da legislate e regulamentos vigentes, de 
modo queosservipos avenqados em contrato se realizem com esmero perfeipfio. executando-os sob sua 
inteira e exclusiva responsabilidade.

d. DisponibiUzar toda a m.5o-de>obra e equipamentos necessaries para garantir a operapao dos 
Postos de Servipos.

c. Tomar todas as providencias e cumprir as obrsgapdes estabelecidas na legislate espccffca de 
acidentes do trabalho qtiando, em ocorrencia da especie, forem vitimas. os sens empregados ou 
pr^ostos designados a execupSo dos servipos objeto do contrato, no desempenho dos servipos ou 
conexSo com estes, ainda veriEcados nas dependencies da SUPERrNTENDENCTA DE GESTAO, 
PLANEJAMENTO E FINAN£AS.

Promover a imediata substitui?3o de sens empregados, sem dnus para a 
SUPERINTENDSnCIA DE GESTAO, PLANEJAMENTO E FINANCAS, em decorr6ncia de mrias, 
faltas ou afastamento por qualquer motivo, n3o sendo permrtida a prorroga^ao da jomada de trabfliho 
(dobra).

em

f.

g. No caso de afastamento programado, de qualquer profissional, seu substitute deverd passar par 
ambiertoqSo prdvia nas instalaqfies da SUPER1NTENDENCIA DE GESTAO, PLANEJAMENTO E 
FINANQAS. de no mlntmo 16 (dezesseis) horas.

h. Credenciar seus empregados antes do intcio dos serviqos e manter a disponibilitlade.de efetivo 
dentro dos padrQes desejados, para atender eventuais acrdscimos e substituiedes sollcitadas pela 
SUPERINTENDENC1A DEGESTAOi PLANEJAMENTOE FINANQAS.

i. Acatar qualquer alteraqao que se fa?a neccss4ria, quanto ao horfirio do Rosto, local da prestnpao 
dos^erviqos, desde que mantida a mesma carga hordria e endereqos contratados, no prazo m^ximo de 
72 (setenta e duas) boras, contados a partir do recebimento da correspondSncia da 
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO, PLANEJAMENTO E FINANCAS.

j Zeiar .pelo cumprimento de todas as normas e ordens internas emanadas pela nscaliza^ao da 
SUPERfNTENDfeNGIA DE GESTAO, PLANEJAMENTO £ FINANCAS. bem como da legisla^o

« CeS«o.
PLANEJAMENTO E FINANCAS, e/ou de seus clientes poder£ ser reproduzido c/ou retirado da 
empresa, sem previa autorizaqSo do Gestor do contrato. Sendo deteetado o descumprimento deste
subitem, a contratadaestarasujeita 3s penalidades previstas em lei.

1. Prestar reparafSo aos lesados por danos ou atos illcitos resuftames de a?3o ou omissSo dc 
empregados, desde que comprovado na execu?3o do contrato, inclusive por inobservSncia de formas 
emanaSs da SUPERINTENDENCIA DE GESTAO, PLANEJAMENTO E FINANCAS ou do Poder
Publico.

seus

seus funcionArios craclils, contendo o nome, funedo e foto do funcionArio, cujoin. Fomecer a 
porte serA obrigatdrio.
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n, Responsabtlizar-se peia discipiina dos empregados durante a jomad'a. de trabalho, e amda 
pela manutencao de respeito e cortesia no reiacionamento entre colegas e empregados, ciientes e 
fomecedores da SUPERINTENDEKCIA DE GESTAO, PLANEJAMENTO E FINANQAS.

0. Retirarou substftiiir qualquer empregado seu, quando em servifos, somente coin a previa e 
expressaanuSnciada SUPERINTEND&NCIA DE GESTAO, PLANEJAMENTO E FINANCAS.

p, CumpHr. mensalmente, com pontualidade, suas obtiga9Ses com os empregados e tnbutos.
q, A contratada deverd seguir as convenpSes trabalhistas acordada com Smdicatos de Glasses

envolvidas;
r. Comunicar o desligamento de qualquer um de seus en3pj*eg^dos coiocados a disposip^o pela 

SUPERINTEbTDENClA DE GESTAO, PLANEJAMENTO E FINANQAS. num prazo de 24 (vinte

s. Fomecer. no prazo de at^ 05 (clnco) dias corridos antes do inicio doS servi^os, frcba de
registro contendo as seguintes inforniagdes* Identidade, CPF, matricula, foto,. enderepo, telerones para 
contato, cumculo e a comprovacSo da capacltapSo proflssionaJ requerida para cada cargo, jicapdo a 
SUPERiNTENDENClA DE GESTAO, PLANEJAMENTO fi FINANCAS, reservado o direito dc 
diligenclar, solicitar aprese'ntapSo de originals e documentos comprobatdrios. > ^

t. Fomecer ao glstor de services da SUPERFNTEND6NC1A DB GESTAO, 
PLANEJAMENTO E FINANQAS, relatdrios diarios e mensais, mdicando as ocorrencias havidas.

u* Dos relatdrios didrios deverSo constar: 
u.l) Ocorrencias vefificadas no dia;
u. 2) Registro das rondas.

v.Dos relatdrlos mensais dever0o constar:
v. l) Ocorrencias verificadas;
v.2) Deficiencias e sugestao para melhoria dos services; 
v.3) Escaia de servi^os para o m&s segulme; 
v,4) Outras situates passiveis de registro. 

x. Os vigilantes, quando prestando services 
X.l) Apito;

w. Amb"o Tno'mrn'imo » (um) dia urtl no. Po^o. da Services pre-de.erminados, 

antes do “"'^3 os seus profrssionais

devendo estafiScalizafSo ocorrerda segumte forma:
71) No periodo de l 9:00 4s 24:00 boras, uma fiscaliza^o,
^2) No periodo de 02:00 as 06:00 boras, uma fiscaliza^So;

SUPER1NTENDENCIA DE GESTACK irt^e'se^vifos contmtados. arcando com
cc. Respansabilizar.se nos pmcos objeto de

posterior de quaiscucr vaiores quo deveriam constar da

mesma.

^irea externa, deverSo estar munidos de:em

dd, Refazer corretamente os serv^os rejeitados
de prazos estabciecidos no contrato. arcatuio a

Contratada com o 6nus decorrente. ^7vtgilat'cin.d'jC

5



f-CF'"Ah
000961sia GOVeftNODE ^

-------------------------------------■GOIASSECRETARiADE f 
ClDADANtA.E TRABALHO r’ _ ——/

ee. Realizar. obrigatoriamente, a limpeza das areas comuns do SUPERINTENDEMCIA 'DB 
GESTAO, PLANEJAMENTO 6 FIMANQAS, causadas peia retirada de entuihos. quebra de forros. 
desmontagem de pisos, denire outros,

ft ResponsabiliMr-se pela indenizapSo pecunifiria de daaos causados pelos scus empregados 
bens patrimonial^ da CONTRATANTE, de seus servidores ou de terceiros, inclusive atentatbrios a 
imegridade pessoal, desaparecimento de quaisquer objetos e valores que se encontrem nas 

depcndencias da CONTRATANTE, sob vigifSncia e responsabilidade da CONTRATADA.

* tmoi os cwikAbw iMia

em
sua

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRfGACQES DA CONTRATANTE

7.1 Constituem obrigapdes da CONTRATANTE, aibm das demais previstas neste contrato ou dele 
decorremes:

a) Nomear serv'idor especialmente designado para acompanhar e fiscaliznr a evecupilo contratual. 
conforme artigo 67 da Lei n0 8,666 de 21 de junho de 1993.

b) Exercer a fiscalizapao dos servipos por servidores especialmente designados, na forma prevista 
pela Lei 8666/93;

c) Definir os horirios e escalas de trabaiho para os referidos locais execupao dos servipos;
d) Disponibilizar instalapdessanitarias;
e) N§o obstante a contratada scja a imica e exclusiva responsdvei pela execupao de todos os servipos. 

a SECT se reserva no direito de. sem que de qualquer forma restrinja a plenitude desta 
responsabilidade. exercer a mfiis ampla e completa fiscalizapao sobre os servipos. diretamente ou 
por meio de preposto designado, .podendo para Isso -ofdenar a imediaia retirada do local, bem como 
a substituipSo de empregado:da contratada que estiver sem unrforme ou crachl que embarapar 
dlficultar a fiscalizapSo ott cltja permanencia na drea, a sen exduslvo crit^rio, julgar inconveniente.

0 Exercer a fiscalizapao de execupao do objeto por meio da Unidade competente prev.iamente 
indicada, na forma prevista pela Lei-8.666/93;

g) Notificar, formal e tempestivamente, a CONTRATADA sobre tmsgularidades observadas nos 
materiais entregues ou servipo prestado;

h) Prestar informapOes e esclarecimemos pertinentes e necessdrios que venham a ser soiicitados pelo 
representante da CONTRATADA;

i) Atestar o recebimento do objeto contratado, rejeitando-o caso nao esteja de acordo com as
especificapSes trazidas neste Temto; ,

j) A.utorizar os servipos e emitir os formularies especfficos dc solicitapfio para as providenems 
necessarias dentro dos prazos estipulados neste Terrno;

k) Efetuar os pagameiitos a CONTRATADA conforme pfevisto neste Terrno, ap6s o cumprimento
das formalidades legais; .

l) Aplicar a CONTRATADA as penalidades regulamcntares e contratuais cablvets, bem como 
rescindir o Contrato pelos motivos previstos nos artigos 77 e seguintes da Lei n° 8.666 de 21 de
junhodel993. _ ,
Rescindir o contrato pelos motivos previstos nos artigos 77 e 78 e nas formas previsias no artigo
80, da Lei nA 8.666/93.

n) Demais obrigapdes previstas na Lei n°. 8.666/93.

ou

m)

[ CLAUSULA Q1TAVA - DO PAGAMENTO

8.1 0 pagsmemo sert efetuado meraalmente. em tnoeda eorrente naeional, em *tt nl&
subseqQcntc ao do fornecirtiento/exccap5o, ap6s a apresentapSo da conta pela CONTRATADA, que

SSSSSSESSSSSiSi
na hipdtese do art. 78, inciso XV, da Lei n0 8.666 de'2l de junho de 1993,

<h6
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nos pagamenios das faluras, a CONTRATANTE podenS solicit^suT'^'

A ?M<* BatOUfil) Do gtuu /
8.2 Em caso de ocorrer atraso 
atualjza$3o.

SuSafSotSr CeVrtl«NrTmHd0njr S ^ «rtidfe de
Federal, Fazenda Estadual e to™da ^ to*fl,,n ° FGTS’ CNDT' Fazenda

Pflra sejan, sanadas as
reguiarizafSo por pane da empresa vencedora gn„ °r ^ Findo esfe Pmzo 3em que haja a 
isoladamente ou em contunto caracleriyarSn Hpc P ema^So de defesa aceila peia SECT, estes faros,

Sississrss r“« '•=” "cS™Tri.,rr"""

snspenda ofe^lnSta praduSete d^ftLf m°MV0

sanpoes

8,5.1 A devoiufao de fatura 
CONTRATADA 
sens empregados;

8,6 A(s) nota(s) fisca!(is}/fatura(s) serSC2o) conferidafs) 
o acompanhamerKo e racebimento dos produtos.

pafa que a 
o pagamento devido a

e atestada(s) pelo responsavel(eis) designado para

l7 S-r!8?13?10 a scr efetuad0 * empresa CONTRATADA devera obedecer

n" 1“ ptttef Pela SECT ^ aC0rd0 C°m 6 diS^SI0 a ordem cronoldgica dc 
no anigo 5° caput da Lei

em^la?noTsSi'te":Pa8M1e^f0 de qUalqUer fttUra “teda P* CONTRATADA,

8.8.1 Descumprimento de obrjga^o relacionada com o objeto. comrarado;

a SEC1, proveniente da execu^ao do con.trato decorrente

no todo on

8.8;2 Ddbifo da CONTRATADA 
desfa licitap^o;

^0 p6— ^ -

8.8.4 Obngafdes da CONTOATADA com terceiros que, evcntuaimeme, possam prejudicar a SECT;

8.8.5 ParalisapSo do objeto por culpa da CONTRATADA
at.raso;,° Pa^memo,3 CONTRATADA fard jus a juros de-mora de 0.5% (meio por cento) 

ao mhp/ora/ac/ic, da data de vencimentn da obriga^lo at& a do efetivo pagamento.

m!Gcl!en!lUm'?E1SnmCnt0 ^ ^,icitantc enqmmo pendente de liquidapgo. qualquer obrigacffo que
c for imposta, cm virtude de penalidade ou inadimplencia, sem que isso gere direilo 

rgapistamento de pregos ou correcao monet^ria (quando for o caso).
j CLAUSULA NONA-DO VALOR EDA DOTACAO ““—

com

que a
#

no pleito de

9.1 O valor total do prescnte contrato de acordo com o preqo registrado na ATA DO PREGAO 
PRESENCTAL N° 008/2012 e Proposla da CONTRATADA e de R$ 544.632,60 (qulnhemos 
quatro mil, seiscemos e iiinta e dois reals e sessema.centavos).

Av UniveisiiMia - S«ur U[iK'«wririo. Collnts • OoiJiCliP; 74 65CM))0
RASAII.'lDncuminlos • ADV SECT • JOirCO'NrRATOS\SUPCAiOO{ilJOI2000l4fW02SO Mpurmiva e viyilnncn.dAC

e quarenta e
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9.20 valor pactuado podeM sep revisto medfante observapto das condi?6es impostas pela Lei 8;666/&.- -

9.3 A despesa decorrente da execute deste contrato correr& por conta da dotapSo n.° 2012 21 01 04 122 
4001 4001, Elemento de Despesa n.° 3.3.90.39.08, Fonte; 00,confornie nota de empenho n.° 00282, de 
14/11/2012, no valor de RS 68.079,08'(sessenta eoito mil, seterrta e oito reals e oito centavos).

9.3.1 No exerclcio seguinte as d^spesas correrao 4 conta de dota^Ses orpamemtirias prdprias, consignadas 
nos r^pectivos or^amentos-programas, ficando a CONTRATANTE obrigada a apresentar, no inicio de 
cada exerclcio a respectiva nota de empenho estimativa e, havendo necessidade, emitir nota de empenho 
complementar, respeitada a mesma classificapao orpamentiria

9.4 Serao descontados na ocasiSo do pagamento os encargos previstos para serem retidos na fome, 
conform? previsSo legal.

CLAUSULA DfeCIMA - DA SUBCONTRATACAO

10.3 6 expressamente vedado transferir ou ceder o contrato, no todo ou parte, sem prdvia e expressa 
autorizaeSo da CONTRATANTE.

CLAUSULA DfeCIMA PRIMB1RA - DAS PEN ALIDADES E SANCOES

11.1 A inexecufao contratual, inclusive por atraso iryustiflcado na execute do contrato ou ihsirumento 
equivalents, sujeitard a contratada, aldm das cominapOes legais cablveis, & muita de mora, graduada de 
acordo com a gravidade da infrapSo, obedecidos os seguiotes limiles mdxlmos;

a) 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato ou instrumento equivalent^ em caso de 
descumprimento total .da obrigapSo, inclusive no caso de recusa do adjudicatdrio em flrmar o 
contrato ou retirar a nota da empenho, dentro de 10 (dez) dks contados da data de sua convocapSo;

b) 0,3% (trgs ddcimos par cento) ao dia. ate o trigesimo dia de atraso, sobre o valor da parte do 
fomecimento n§o realizado;

c) 0,7% (sete decimos por cento) sobre o valor da parte do fomecimento hao realizado, por cada dia 
subsequent? ao trigdsimo.

11.2 Conforme q caso poderA ser aplicada. adveftSncia, atraves de notificapSo por meio de oflcio, mediants 
contm-recibo do representante legal da contratada estabelecendo o prazo de 5 (cinca) dias uteis para que a 
empresa licitante apresente justificativa para o atraso,. que poderA ser aceita mediante crivo da 
AdministrapAo.

T1,3 As penalidades serSo obrigatoriamente registradas junto ao CADFOR.

11.4 A muita poderd ser descontada dos pagamentos eventualmente devidos, ou alnda, quando for o caso, 
cobradajudicialmente.

11.5 FicarA impedida de licitar e contratar coma AdministrapAo Pdblica:

11,5,1 O licitante que, convocado dentro do prazo de validade de sua proposta, nSo celebrar o contrato, 
deixar de enlregar ou apresentar documenta£§o falsa exigida para o cettame, ensejar o retardamento da 
execupto do seu objeto, n§o mantiver a proposta, n§o honrar o contefido da proposta ofertada, falhar 
fraudar na execupSo do contrato, comporta-se de mode iniddneo ou cometer fraude fiscal, garantido o

Av UBivcriiiAru n * 6OT •• Sacj Univtrwsirfo, CWInia • Oolii CSP. 7A.6SSJ10RASA'ACictaclada\vwjrkU'DVOCAClASETORlAL\Docum«nto5 - ADVSbCT.

2012'^ONTRATOS\SUPCA\OC61.2012000N0002»t)j«aufan¥fi eviplancia.doc
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direito pr^yio da ampla defesa, flcarS impedido de iicitar e contrataf com a Admihistragao e sel.. 
descredenciado junto ao CADFOR, pelo prazo de atd 05 (cinco) anos, enquanto perdurarem os motives 
determinantes da puni9ao ou aid que seja promovida a reabilJta9§o perante a prdpria amoridade que apiicou 
a penalidade, sem prejufeo das multas previstas nos itens seguintes e das cominapfies legais.

11.5.2 As sanies previstas nesta Clausula poderSo ser aplicadas cumulfftivamente, de acordo com a 
gravidade do descumprimento, facultada ampJa defesa & CONTRATADA. no prazo de 05 (cinco) dias 
uteis, a contar da mtiraapSo do ato.

11.6. Pelo descumprimento das demais obriga^des assumidas, a licitante estarfi sujeita ainda bs penalidades 
previstes na Lein.0 8.666/1993 e demais legisiafSes^apiicdveis.

CLAUSULA DfeCIMASEGUNDA- DA RESCJSAO

12.1 A ocorrSncia de qualquer das hipdteses previstas no art. 78, incisos I a XU e XVlll, da Lei n." 
8.666/93 e demais alterafSes, ensejard a xescisSo contratual por ato unilateral e escrito da 
CONTRATANTE, com as conseqU&icias definidas no art. 80 da mesma lei, sem prejufzo das sanpOes 
legais apllcdveis na forma da art 87, independemamente de interpelapSo judicial, observado o devidb 
processo legal, o contraditdrio e a ampla defesa prdvia.

§ 1° - Nas hipdteses previstas nos incisos X!i a XVII do art. 78, citado no caput, obser-var-se-d o dispostp 
no pard^afo 2.° do art. 79 da mencionada lei.

§ 2° - O presente contrato admite rescis3o amigdveJ, por acordo entre. as partes, consoante dispOe o art 79, 
inciso II, da Lei 8.666/93 e alterogdes posteriores.

§ 3“ - Na hipdtese do pardgrafo anterior, cabe d CONTRATADA receber o valor dos servipos executados 
mais o vaior das mobilizapfies efetuadas para cumprimento do contrato, proporc'ionalmente aos services 
realizados atda datada dlssolupSo.

§ 4“ - Se ocorrer rescisdo, a CONTRATANTE procederd da mesma maneira prevista acima, respondendo 
a CONTRATADA por possiveis danos a que der causa,

§ 5° - Em caso aigum a CONTRATANTE pagard indcnizapSo d CONTRATADA por encargos 
resultantes da legislapgo trabalhista e da Frevidencia Social, oriondos de contratos entre a mesma e seus 
empregados, prepostos ou terceiros.

CLAUSULA D&C1MA TERCEIRA - DO FORO

Para dirirair quaisquer duvidas atinentes a este contrato, as partes elegem o Foro da Comarca de GotSnia, 
capital do Estado de Golds, com renuncia de qualquer outro por mais privilegiado que seja.

Asslm, por estarem, justas e contratadas, as partes firmam o presente instrumento em 03 (tres) vias, todas 
de igual teor e forma, na presenpa das testemunhas abaixo indicadas, que tambdm assinam.

<n
Av n ' M9 - Soof Umvcriillrio. Gaiitli, - G^lii CEP lA.fiJO-OlO
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ABINETE DO SECRETAKIO DE ESTADO DE C1DADAKIA E TRABALHO
diasdomes de N^^CsN^vOdo imo de 20-12.Goiinia, aos

PELO CONTRATANTE:

7
‘0UW,

Dr. ALEXANDRE DO FELIPE rOCANTINS
Procurador-Geral Estai

Israel Silva Neto
See de Odadanla e Trabalho 

em Exerckio-
# HENRIQUE j tAHUSTA ARANTES

Secretdrio de Est tao oe/Cidadania e TrabaJho

PELA COiVTRATADA:

Testemunhas:

Nome:Nome;
RG:RG:

CPF:CPF:

#

Av. UnivoJiiiri* n.* 609 - Setor UnWmliirio. Oollnli * thutt CEl’: 74.650-010
KASAWCtdadaniaVwortiXADVOCACiA SETOKJALVDocuracntas - ADV SECi •

20l2SCX)NTRATOS\SUK:AyM)«I 20I2000l4000280.8egunm5ae v(Bilnnei«,doc 10
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Processo n.°; 201400014001201 
Termo AdirSvo n.0:-032/2015

XERCEIRO TERMO AD1TIVO 
Contrato' n* 0061/20 ! 2-SECT, que entre si 
oelebram o Estado ds OoiSs, por mcto da 
Secretary M Estado da Muiher, do 
Desenvolvimento Social, da Igualdade 
Racial, dos Direito.s Humanos e a 
empress Garra Forte Empress de 
Segtiran^a LTDA.

O ESTADO DE GOlAs, representado pela Chefe da Advocacia Setorial da Secreiaria de 
Esta-do da. Mulher, do Desenvolvimento Social, da (gualdade Racial, dos Direitos Humanos e do 
Trabatho, nos termos da Lei Complementar Estadual n° -106/2013 que alterou a Lei Complementer 
Estedual n 58/2006. Procuradora do Estado, Dr*> PAULA PIMENTA FELIX CURADO, por 
mem Mulher* do Dcsenvolv'miento Social, da Igualdade Racial, dos Direitos

e do Trabalho - SEMDIT. orgao da AdmintsirapSo Direta, inscrita no CNPJ/MF sob
n° 08.876.217/0001-71, doravante denominado apenas CONTRATANTE, representada neste 
ato, pela titular da teferida Pasta, SECRETARIA, LEda BORGES DE MOURA, brasileira 
casada, servidora publica (TJDFT), portador da C17RC n.°: 3310025/SESP-DF c do CPF/MF sob 
n,°: 576.951.806-53, nomeada pelo Decreto de 02 de Janeiro de 2015 e do outro lado, a empresa 
GARRA PORTE EMPRESA DE SEGURAN^A LTDA, pessOa juridica de Direito Privado, 
inscrita no CNPJ sob n°05.980.352/0001 -74, estabeleoida a rua dos tndustriars, n0l 749, Qd 04. Lt 
01.02, Residencia! parque oeste Industrial, Goiania * GO, que apresentou os documentos exigidos 
por Leg neste ato representado pela ADALZXRA DE SOUZA portadora da C.f/RG n° 3124759 
emitida pela SSP-GO, e do CPF n° 576.331.501-49, daqui por diante designada simplesmente 
CONTRATADA, tem, entre si, justo e aven?ado, e celebram o presente TERCEIRO TERMO 
ADITTVO ao Contrato rf. 061/2012-SECT, que ser4 rcgido pela Lei Federal 10.520/2002 Lei 
Complementar n° 123/2006, Decreto Federal n° 5.450/2005 de 3! de maio de 2005, da Lei n° 
8.078. de 11 de setembro de 1990, aplicando-se subsidiariamente a Lei Federal n° 8.666/1993 e 
suas altera(?des, alem das cl^usulas e condipdes expostast

ao

#

CLAUSULA PR1MEIRA - DO OBJETO

O presente termo aditivo tem por Objeto alterar a Cl&usula Primeira (Do Objeto) CISusuia 
Terceira (DA VFG^NCIA) e Nona (DO VALOR E DA DOTAgAO) do Contrato n° 061^03 2- 
SECT.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS ALTERACOES

I - Com o acrdscimo de mais um posto de vigjISncm armada notumo, com dois vigilante em 
escalas de 12 x 36 boras, de segunda a dotningo, inclusive feriados e pontos faculiatrvos 
unidade Centro de Referenda de Igualdade (CREf - Avem'da Goi6s).

II - A vigencia do Contrato nn 061/2012-SECT fica prorrogada por mais 12 (doze) 
passando a Clausula Terceira (DA VIGENCIA), a ter a seguinte reda^So:

na

meses.

AV. UN1VERSITARIA - N. ° 609- SETOR UMVERSITARfO -\TELEFONE; (62)320 ) 32 71

c
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se^Aooe cadastro superintendSncia de gestAo
DE FORNECEDORES ORQAWENTARIA £ COMPRAS MJnWMci miiM 

it btade (to.Qctfif

ATESTADO DE CAFACIDADE TfeCNiCA

Atestamos, pam fins de prova junto a 6rg§os pCib'iicos e 

effipresas privadas, qua a empress GARRA FORTE - EMPRESA DE SEGURANQA 

IJDA - ME, inscrita.no CNPJ sob o n.° 05.980,352/0001-74, estabefecida a Rua dos 

fncTustriais, 1.749, Quadra 4 Lotes 01/02, Residencial Parque Oeste, GoiSnia - GO, 
executando servi^os de vigjiancta armada, ern tUrnos de 12 x 36 hofas, nos 

horario de 07:00 Ss 19;00- h e 19:00 ts 07:00 h, &em cpmo p fomecimento dos 

maieriais e utensliios necessaries s prestapSo dos servlpos nas seguintes eomarcas: 
Bela Vista, Bom Jesus, Cachoeira Afta, Fazenda Nova, IporS, Santa Helena e 

Senado Ganedo, todas dp Estado de Goi&s, totalizando 14 (quatorze) postos de 

servipo, sendo que cada posto de servipo ^ executado por dois vigilantes, integrando

vem

28 (vinte e otto) funclonarios no total.
Atestamos que a referida empresa niantPm o referido contrato

em conformidade com o processode prestap§o de servigos de vigilSncia armada
15/08/2013, edital de lteitap5o 17/2013, mad'alidade pregao

a ProcUFadoria- Gera! de
201300333539, de
presencial, Registro de Pre^os 017/2013, firmado com 
Justida do Estado de Goife, insorito ncGNP^Fsob o n o ol;40959»0001-30, cujo 

inf.cip se deu em 01°/O9/2O13, com vigencia ate 31/08/2015.
Atestamos, ainda, que os servidos v.gm sendo prestados a

i Contratada ppssuir capaoidade tScnica e gerenciai
assiimidos, nada haveAdo p que a d.esabpne ate a .presente data.

noscontento, demorrstrando a 

compromlssos

SEQAO DE CADASTRO DE FORNECEDORES do Minist6rio 

Piiblico do Estado de Goias, em GoiSnia. aos 25 dias do mSs de feverelro de 2015.

Rogerio Rbcha Martins 
Qi^efe Pa Segao de Cadastro de Fomecedores

P.6gina.1/1
Saia 235, JardimGoi^s, Goiania-GO. CEP 74.805-100Rua 23, Qd A-06, Its. 15/24, 2° Andar, Ala B.

Fone/Fax: {62) 3243-8329. Email: cadastfodefarnecedor@mp:go.gov.br



8SUPERMTEND&NCIA 
DE ADMINISTRAQAO

DIVISAO DE GONTRATOS E 
CONVENIOS

IIytnistfeiicPDhncc 
dsiitsib^e Was

5° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE N" 
69/2013 QITE ENTRE SI 
PROOJRADORIA-GERAL DE ^fUSTICA DO 
ESTADO DE GOIAS E A FIRMA GARRA 
PORTE - EIV1PRESA DE SEGURAN^A LTD A 
- EPP PARA PRESTACAO DE SERV3COS DE 

ARMADA PARA AS 
JUSTICA DAS 

SANTA
HELENA-GO, E SENADOR CANEDO-GO

FAZEM A

VIGIL ANCIA 
PROMOTORIAS DE 
COMARCAS DE IPORA-GO,

A Procuradoriu-Geral dc Justin do EsMdo de Golds oosto ato 
denominada Contratante, com sede no Rua 23, esquina com Av. Fued Josd Sebba Qd. A6, Lts 1/24, 
Sm Golds, Goiania - GoiK tascrita no CNW (MF) o n.- OT 4»J98^001-30. da
.pete Procurador-Qeral de *sti¥a Dr. Bcnedlto Torres Nett, Pe'° ^cret“ d“ 0f?^*
piiblicado no didrio oficial do Estado de Goiis n° 22.504 de 07/02/2017, brasileiro, RG is 131 4 8 
SSP/GO, CPF n0 347.633.761-87, resideme e domiciliada nesta Capital, e do °utro 0do a

2S™?1™,'. .«J1«M. irai« •« CNW

i-ss
H v n° 201200563712, observada a

#

Tej'mo Aditivo ao
07^017-PGJ-DCC (fl 46), cm conformidade com o proecsso solicItacSo constame do processo n« 201300233539 de 15/08/2013, editat de lictapao n 17/2013, 

modalldade PregSo Preseneial, Regteo de Pre?os n“ 17/2013 6 a proposa apresenmda pela 
Contratada, sendo este de o'1201700089160, stijettando-se a Contratante e a Cciotratada as normas 
discrplinares da Ul Federal n? 8.666/93, mediante as cldusolas e eondtfSes qne se seguem.

DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA - O preseiHe Teraio Aditivo tem 
vigeacia do contrato n° 69/20 L3, ftrmado ei^tre as partes 
8,666/93 e Lei Bsraduai n0 17.928/12.

CLAUSULA SEGUNDA - As dtaulas quarta e 
presente termo aditivo, apresefttem a seguinte reda?3o:

tL)
objeto a prorrogaplo do prazo de 

30/08/2013, nos tefmos previstos na Lei n°
eorno

em

sexta do contrato n° 69/2013 a que se refere o

Procfissti n# 201700089160 . . a_
Rua„ ^ ^ Rlia3tQuadra A-l2. UWe11, JardiinCoids. Prfdio-Anexo doMP-GO. SolaTlTtoeaCEF74805.J00* GoiAnmW 

^ ’ tel (62>, 3239*0601. OtK'J, 0605 e 0606 ' emiiil: amirawseconvenios@Tnp.uo,gov.br



DiVISAO BE CONTRATOS E 
cowv^Nros

S U P€RI NTHPI D§ N CIA 
DE ADMINISTRAQAO Mltiteiitlo Mbltc® 

iBEstadixfefiaiis

DA DESPESA E DOS CREDITOS ORCAMENTARIOS

CLAUSULA QUARTA - As despesas decorrentes deste contrato correrfio a conta do 
cr^dito orfameniario 070) 03 091 400) 4.00), Gnipo de Despesa 03, constarile do 
vtgente Or<?amenlo Geral da Proc^iradoria-Geral de Justi?a do Estado de Goiis, no 
valor de R$ 89.250,75 (oitenta e nove mil duzentos e cinquenta reals e setenta e cinco 
centavos), devidatnente empenhados, coiiforme Documento Unico de ExecupSo 
Or^amentAria e Pinaaceira - DUEOF. respectivamente Empeilho n° 00942 de 28 de 
agostode 2013.

PARAGRAFO PRIMEIRO - As despesas decorrentes do .2° Termo Aflltivo 
correrao k conta do crtJdito orpmnentario 070) 03 091 4001 4,001, Grupo de Despesa 
03, constante do vigente Or^amento Geral da Procuradoria-Gerat de Justipa do Estado 
de Golds, no valor de R$ 421.248,32 (quatroeentos e vinte e ura mil duzentos t 
quarenta e oito reals e trinta e dois centavos), devidamente empenimdos, conforme 
Doeumento Unico de Execupao Or<?amentfiria e Finaneeira - DUEOF - .empenho tj° 
00768 de 28 de maio de 2014,

P ARAGRAFO SEG UNDO - As despesas decorrentes do 3“ Termo Aditrvo corrarao 
a conta da DotafSo OrpamentMa 07Q1 03 091 4001 4,001 s Grupo. de Despesas 03, 
com valor de R$ 198.690,60 fcento e noventa e oito mil seiscentos e noventa reals e 
Sessenta centavos), conformeNota de Empenhon9 00881 de 15 de julho de 2015.

PARAG.R.AFO TERCEIRO - As despesas decorrentes do 4" Termo Aditivo 
c<)rrer5o a conta da Dotapao Or^amentiria 0701 03 091 4001 4.001, Grupo de 
Despesas 03, com valor de RS 221.987,96 (duzentos e vinte e um mil c novecentos e 
oitenta e sete reals e noventa e sets centavos), confomie Nota de Empenho n° 00879 .
de l 1 dejulho de 2016.

PARAGRAFO QUARTO - As despesas decorrentes do 5" Termo Aditivo correr&o, 
ncste exerdcio, k coma da Dota^ao Oi'9amentaria 0701 03 0914001 4.001, Grupo de 
Despesas 03, com valor de R$ 23:6.8l5,9d (duzentos etriota e. sets mil e oitocentos e 
quioze reals e noventa e seis centavos), eonforme Nota de Empenho n0 00932 de 02 de 
agosto de 20.17, e no exerdcio subsequence d coma de credito orpamentario proprio.

DA V1GENCTA DO CWTRATO

CLAUSULA SEXTA - O prazo de vig§ncia do contrato sera pmrrogado por mais 12 
(daze) meses. compreendendo o periodo de 01/09/2017 a 31/08/2018, podendo ser 
prorrogadb nos term os do Art. 57, II, da Lei rt13 8.666/93, com eficacia legal apos a 
publicasjio do seu extrato no Diario OficiaJ do Estado.

VX.

PrtMic»o n" 2017000891 (50
Rua23. esq. eom Rua 3. Quadra A-12, Cote JI. Jnjdim OoiBs. I'nidio-Anexo do MP-QQ. Sfll&TZ TineoCEP 74805-1W) - OniibiiVCK,') 

TEL {62) 3259*06©. 06M, 0605 c 0606 email; eonirslosecoiiveoios^mp.go.gov.'br



SUPERINTENDENC1A 
DE ADMlNISTRAgAO

DIViSto DE CONTRATOS E 
CONVENiOS hilsirt&ta Pciilca 

ddEltado deDmis

DARATIFICACAO

CLAUSULA TERCF.1RA - As deirmis cliusulas do contrato origmal nao colidente com as do 
presente termo adittvo pennanecem malteradas e em pieiio vigor.

E por estarein justas e contratadas, ]a\Tou*se o presente termo aditivo ao 
(tr^s) vias cfe igual teor que, ap6s lido e aprovado, vai devidamente assinado pelascontrato, em 3 

partes, juntamente com 2 (dtias) testemunlms.

GABINETE DO PROCUR AUOR-GERAL DE .I IJSTIC'A DO ESTADO
de2017-DE GOIAS, Gomnia-GO,

/

£.>Beaedito Torres NetO 
Procuradbr-Geral de Justipa 

Coutrataute

Mb
Socia Adininistradora 

Contra ta da

Testemunbas;
\

V '**' 'X' '■ * * \
DanieUdesMbto Amonm

CPF:'^i94.541-53Frederico Sk/ueira Guedes Coelho 
CPF: 590.35l.291>y2

Proeesso rt® 2D 17QD&80 i 60 • Goiania'OO



SUPERINTENDfeMCIA'DE SESTAO 
OR9AMENfARIA g COM PR AS MlnitfiSifottbHra 

8« Btatfo 60B0II1

TERM'D DE CONTRATD BE Ny 69/21)13 QUE 
ENTRE SI FAZEM A PROCURADORlA- 
GERAL DE J-USTICA DO ESTADO DE GOIAS 
E A FIRMA GARRA FORTE - EMPRESA DE 
SEGURANCA LTDA - ME PARA PRESTACAO 
DE SERVIPOS DE VIGILANC1A ARMADA

A ProMirado'ria-Geral :de Justly do Estado dc Golds, neste ato 
denomliiada Conlrataote. com sede. na Rua 23. esquiiia com Av. Fued Jose Scbba , Qd. A6} Us- I/2A

22/02/2013,. pubiicado no diHriooOciai dQ Estado deQolafrn 21.536 de 26/0J20I3, •
1643908 SSP/GO. CPF n° 533.222.821-04, residente.« donneiliado nesta Capital, e de ontro !ado a 
empitssa GARRA FORTE - Empresa de Segur^a Ltda - ME. situada a Rua dos- 
•j.749; Lotes 01/02, Quadra 04, Resictencaal Parque Oeste. Gaifima - DO, nwont^ no CNPJ n. 
05 080 352/0001-74. neste sto representada pela Socia Admiixistradora SF' Adalzlra de SmiAa, 
portadora da cedula de idemidatfc 312475^ SSP/GO, CPF .ft" 576:331.501-49, ^oravan e 
denommada simplesmente Contratada, -tStn entre si justo e aven^do, e resolvem celebrar o presente 
termo: de contrato de preSta?ao4e servifos & vigMncia armed.,em
70J200-S63712, obsc-rvada a wlfetesft. cqnstairte do processo n 20130Q335539 de 35/08/Z013, 
edital de licitai^o n.0 T7/10I3. modalidade Pregao Presencwl. Registro- dePregos n 17/2013 
.proposta apresentada pela Conmtada, siiiellando-se a Cootrajanto e -a Conrratada as » ■ 
disefplinares da Lei Federal n" 8.6S6/93, medfante as clSusates C condit6es quo se seguem.

doobjeto

asrrw,-
indppendentemente de transcript)'.-

c a

DAS COMDIC0ES DE EXECUQAO

. A Contratada: sera responsivel por todos os Onus c obngapoes 
trabaihtsta. sendo- que os mesmos correrSo por suaCLAUSULA SEGUNDA 

coficernentes hs iegislapdes fiscal, comercial
exciusiva coma.
t>ARAGRAFO PMMEIRO - A Coutfataute exigiM da Contratftda, como eondi^o para a quita^o

saBaBW-tsa^t-s sr. f—■ *-*—«• *
P^s^l a ™ oer dtu.o venh. a »u«r i Con.rmnte rfou a ««.«*, «m decorrenca da

^X'dos -servifos Rcara aqiena a aprevaj*. da Go^ra, 
Contratada a refaxer, As suas expensas, aqueles qu&foreni rejettados. Iobrigaiido-se a

i:,i'uia:jyQ'fi‘‘'-0t,30O333S39 | ■

n ^ W "°"g"
lZi3*&3-3i

Run



SUPERlNTENDfeNCiA DE GESTAQ 
or^amentAria E coMpras- MlnWiSftiiHtJlta

MErtadodtSoiS

DO VALOR DO CONTRATO

CLAUSULA TERCEIRA - 0 valor mensai dos servipos para esta contrata^ao sera na imporiancia de 
R$ -8^250 75 (oitenta-e nove mil duzentos e einqOenta reals e setenta.e-cinco -centavos), totahxandd o 
contrato o valor de RS 1.071,009,00 {um-iTirlhao setenta e uni mil e nove :reais), fixos e irreajustaveis 
ups-doze .meses de sua vigendia, Incluindo todos os custos relacionados com despesas deeorrentes de 
exigeitcra legal e condl^Ses do gestaa deste contrato.

DA DESPESA E DOS CREDIT OS ORCAMENTARJOS

CLAUSULA QUART A - As despesas decocrentes deste contrato correrao, neste eserCiciot4 conoi do 
eredito orcamentarlo 0701-03 09! 400! 4.001, Grtipo de Despesa 03. colistante do vigente Oroamento 
Geral da Procuraddria-Gera! de Jiisti?a do Esmdo deGoias, no Yaior de JlS 89.250,75 (oitenta ^nove 
mil duzeritos e oinqilcnta reals e seienta e cinco centavos), d^vidamente empenhados, coofoone 
DdG.umento' Unico de Execu9So Or.9amentar.ia e Fiiianceira ~ DUBOF^ respectrvainente Hmpenho n. 
009424e 28 de agosto de 2013. e> no exercfclo segirinte, k conta de cr^dito orpamentano prOprio.

DO TAGAATENTO

em at.e 10'

devfdamente ntestada pela comissao competente,

artfertor a, pagamemo ou apWEMar oertidito de reguiandafla fiscal .de arrecadapaa do 1SS. t

PArIgiUEO SEXTO - A Contratame reserva-se 0 dlreiro de recusor o pagamcntose, no ato da 
•uesfacfto. os services nao estiverem de acordo com as especlfica$5es apreSenfcdas e aceitas. ^ 
PARAORAFO SET1MO - A 'Contratanie- podera deduzir do monlimte a ptigar os va S^ntesamultasouiudWesdevida*peiaContramda. noslermosdeSt,contrato.

DA VIGENCIAPO CONTRATO

8,666/93. com efiefcia legal apos a publrcapao do seu ewra'to no ChanoOfical do EStodo.

Proccsso ii*' 2013003335SV _____ - ■ — ■■ ■.■*» ~

Uuo 23. wquimi c/Av



SUPEKMENDfetiCiA DEGESTAO 
or^am ENf Aria e oompras MthuhsioroantD

llatifailo dsOslSi

DO GESTORDO CONTRATO

CLAUSULA SETIMA - Nos rennos do arligo 51 e seguintcs da Lei EstadunJ n‘5 i 7.928, de 27 de 
dezembro de 2012, a fisealiza^ao e n gestao do presente contrato sera realizada peio senddor indicado 
nn Portaria anexa.
FARAGRAFO PRlMEIRO- 0 servidor designado para flsoalizar o service -pode sustar .quaJqtier 
trabalH'o' que estejfl sen.do exeeutadp em. desacordo com o espccificado. sernpre que essa mcdrdfl sc 
tomar-neeessarfa.
PARAGRAFO SEGUNDO - -A Contratada deve manter preposto, acoito pels AdminislragSa da 
Contfatame. diirante o per.Iodo de vjgencia desie eonttaio, para representd-la sempre que for 
necessario.

DO LOCAL DA PRESTACAO DOS SERVICOS

CLAUSULA OITAVA - Nesta con(rata?ao os services serld exeeutados nas comarcas de Bela vista- 
GOs Bom Jesus-GO, Caehoeira Alta-GO, Fazenda Nova-GO, IporfUGO, Santa. Helena-GO e Senador 
Canedo-GO.

PARAGRAFO 6SICO - Os services a serem presta'dos nas comarcas descritas nesta ol^usula. 
deverao observar os termos, quantidades, valores e especifieacOes deterniinadas pelo Ediial de 
JicitagSo n.5* 17/2013 e sens Anexos, raodafi.dade PfegSo Presencial, a- Ate de Registro de Precos t\° 
13/2013, a praposta da Contrateda, bem como da solititacao constanie do processo nu 
203300333539 de 15/08/2013.

DA REPACmiACAO DO CONTRATO

CLAUSULA NONA * Sera pennitida a repaetuasao do oddtrato, desde que seja observado o 
interregiio mfnimo de 01 (Um).ano, a conter da .data dft.prdpo.sta ou da date.da filtima repactua^o.

PARAGRAFO .PRIMETRO - A data da praposta, do aeordo, eonvencSo, drssldio coletivo de 
trabalho on equividente, que e-stipular ro saJario vigente & dpoca da. apresentacSo da proposta sera 
adotada para fins de repacluacSo. sendo vedadft a mclusao de antccipac'Ses e de bcneflcios nao 
previstos originariamente.
PARAGRAFO SEGUNDO - A repactuac'ao sera precedidn de demonslragao analitica do aumehto 
dos. custos, de acordo com. a Planj lha de Gustos e Fonnac3o de Precos-,
PARAGRAFO TERCEmO - No pre^o apreseniaclo pda Contrateda, quando da repnctuft?ao, 
deverjSo estar Incluidos todos os custos relacionados com a remunefatao, encargos socials incidentes 
■sobre os services, afein das despesns com o fornecimento de aiimenta^-ao, iransporte, uniforme. 
treinamenio, matteriais, equipamentos e todos os clemais custos drretos e indiretos.

DAS OBR3GACOES DA qONTRATANTE

CLAUSULA BECIMA-Obrignfdes da Contraiante:

I - Facilitar o accsso sms local's de trabalho.- ban como prestar os eselareoimentos que- -se fizerem 
necessSrios;
II - acompanhar, fiscalizar e avaliar a execupao do Contrato:
l’jj « fornecer, a. qualquer .tempo, e com o maximO' de presteza. mediante soliciteqftQ escrita do 
•Contrateda. ,infonna?des. adiefonais. bem como dirimir duvidas e oriente-Ia em todos os casos.
omissos, se ocorrerem;
IV - promover o aqompanhamento e a fiscalizacSo dos services objeto deste contralo, sob ospectos

falhas detectadas c comunicando as ocorrencias de quaisquerquantitativos e qualitaiivos. anotando ns 
fatosque. a seu eriterio, exijam medidas corretivas por parte da Contratada: J

■p 3f’roecsso ti® 201300333539 ________
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V - nomear setvidor encarregn'dq responsavel pclos scrv.tpos, com a raisslo de garanvtr o bom 
^andainento dos mesmos, ministrando ds orientapSes necessarias aos execuiames dos scrvi^os. O 
.encawegado tera a. obrigapao de repartar-ses quatrdo houver necessidade, ao Superintendente de 
Adminisirapao a ftm de que- sejam .tomadas as .providepcias pertinentes para a correpao. das fnlhas 
deteciadas;
VI- efdtuar- o pagnmeiito- k ContrdtacUj, de acordo com as- condipCes de prepo e prazo estabelecidas 
ncste cotitrato:
VIJ - exercer a rnais ampin e compieta fiscalizapao sobre os servipos prestadcs, pda Superinrendencia 
de Adralnistrapao ou servidor devidameme desigfiado para este fim, podepdp-ordenar a imedfata 
retirada do local, bem eomo a substituipao de empregado- da Ctmtratada que esti.ver sem uniforme ou 
cracha, que embarapar ou- dfficultar a fiscalizapao ou euja permanincia na Srea, a seu exclusivo 
crit^rio.-julgar inconveniente. Tais atos j-elativos k fiscalizapSo dos servlpos.-nao restringem.1 a plenitude 
da respansabilldade da Gontratade p^ira com a execupao do objeto do Contratb.

BAS OBRIGACOES DAGOISTRATADA 

CLAUSULA DECIMA PRIMEiKA - Obrigapoes da Contratada:

I - os servip-os serSo realizados pola Conti-atada. por meio de profissionais capacirndos. na Forma 
especificada no Anexo ] do Editel n° 17/2013, modalidade PregSo Preseneial;
II -a Contratada obniga-se a executar os servipoS l icitSdos de acordo com a sua Proposta. respciiando 
todasas condipSes e exigeucias esiabelecidas no Edita! n® 17/2013 e cm sous Anexos;
III - comprovar a fbnnapSo-tecnica especifroa da mSo-de-obra oferecida, ntrav^s do Certificado de 
Curso de Formapao de Vigilantes, ©xpedtcfos por InstiwipQes-devidameme habilitadas e reconheoidas;
IV - selecionur os fimcionMos que ir§o presmr servipos pam a Contratante, encaipinhando pessoas 
com grau de instrupHo n5o inferior ao 5° ano do P ciclo do ensino Fundamental, (correspondente a 
antigs4flserie);
Y - apresentar atestado do antecedent's civil e criminal .no ambitO'CStaduai e nacionai dos candidatos 
ao cargo de vigi!ancia, at6 mcstfio daqueies que, eventualmente, venham a subsHtuir outrd empfegado; 
VI - efetuar a reposipSo de maq de. obra. nos -postos, em carater imediate, em evenuml ausencia. nao 
sendo- permitrda a prorrogapao da Jornada (dobra), sendo vedada a admitiistrapao desta shuapao pelo 
vigilante;
VIT-manter pessoal de reservo para suprir es'eptuais faitas;
Vm - manter sempre os mesmos empregados nos postos- de trabniho,. evitando constunies 
substituipoes, para que n'So baja prejuizo na prestapao dos servipost
IX - apresemar a Comratamea relapao de annas e copias-auientlcadaS: dos respectivos ^.Registro tie 
Anna" e "Porte de Arm a", queserao utilizadas pefos seguranpasnos iocais de U-abaiho;
X - oferecer mimipao de procedencia de fabricante... nao sendo permitklo, em hipotese algunia. o uso 
de munipbes recarregadas;
XI - fomeeer a todos os iunctonariQS -todos-os equipamentos e materiais nas quantidades. necess^r-tas a 
perieita realizapao dos servipos, conforme relacipnado no item 8 do Anexo 01 do Edita! xf 17/2013, e 
outras quen iegislapao determinar;
Xtl- fornecer uma vez ao ano'uniformes a seus empregados conforms item 9 do Anexo 01 do Edita! 
n° 17/2G13, resgtiardaiido-se a Conttatante o diceito. de exigir que sejam substitufdos por novos os 
un'iformes julgados inadequados (com defeto ou desgastes), independemc do prazo mitvimo 
estabelecido, sem qualquer custo adicional para a -Comratante. O primeiro conjumo do imiforme 
devera ser entregue a partir do inicio da pre-stapfio dos seivipos;
XIII - arcar com o cuslo do uniforme, que nao podera ser repassado ao ocupante do posto de trabalho;
XIV - fomeeer e exigir dos empregados o uso de todos os equipamentos de seguranpa recomendados 
pelas normas regulamentares. quando foro case, afastando do servipo aqueles etppregados que se 
negaretu a usa-los;
XV - selecionar e preparnr rigorosnmen te os funcionSnos que irao prestar .servipos para a ContrataiUe, 
encarUinhando pessoas de boa conduta:

#
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XVI - identificar sens einprcgtidos. utiiizando crnchii. que cleverA center a. iogomarea da Contratada, 
nome do emprogado, sua ftmpao e fotogrnfia atual;
XVTJ - a fa star da.s atividades, no' prazo maxi mo de 24h (vrnte' e quatro boras), ap'6s a notrftcaefio por 
esento, qiialquec funcion&ri© cuja atnacao, -permanencia o.u compoltamenlo sejam juJ.gados 
prejyicKciais, mconvemfentes on insatisfiit6rios 6 boa ordein e ds normas discipilnares da Contralante on 
ao Intej-essedo servi^o publico;

XVIJI - providenciar que os vigilantes se apresentem armados para a prestafct.o de servioo no prazo de 
ate 24 horas ap6s auiorkado o inido do's services, e nos hordrios fixados m escala de service 
ela.borada. pe!o Coordenador da respectiva Promotoria de Justice, iaformando, cm tempo habil, 
qualquer molivo irnpeditivo ou que o impossibilite de assimuro posto eonfomie o estabelecido;
XIX - indenizar os danos causndos diretameme d Contratante ou a tercefrOs. decorrentes de a^ao on 
omiSsao, erro ou Imperie-itu na condtifSo ou execupao dos services. Cortstatado dano a bens da 
Contratante ou sob a sua responsabilidade ou, ainda, a bens de tcrceiros, a contratadaj de- pronto, os 
reparara ou. se assim nSo proceder. a Gontrarantc reserva-se o diTeitp de descontar 6 valor do 
ressarcimento da fatiira do mfis, sem: prejufzo de'poder denurtciar o contrato;
XX - responsabilizar-se imegralinente por todo. material,- equipamento e pessoal necessario para a 
execucito do objetodo contrato, nos term os da legislapao vigeme;
XXJ^.responsabiiizar-se polos encafgos trabalhlstas, previdenci^rios, fiscals e comereiais, hem como 
por todOs oS tributos incidentes sbbre a atividade er ainda, pelas mdenizncO^5 rcsultantes da execticao 
do -contrato (confomre exigencia legal), salMos. fei'ias, 13° salario, seguros diversos. acertos 
trabalhistase outros que poryentura venham a ser criados e exigidos por legis!a?5o;
XXIIi - manter preposto accito peia Contratante^duranie todo o perfodo de vigencia do contrato, .para 
represent^-la adm i n istratiyantente:
XXIII - caso o posto de servifo de vigilSncia armadd, nab seja am perfodo ininterrupto, a guarda de 
armas, munrefies. e coletes- a prova de balas deverdo obedecer ao estabelecido na Po'rtana n” 
1.233/2512 do Miuistdrio da JustLca, Deparratrtento -da Policia- federal. No caso de necessidade de 
guarda dos referidos itens. ilo proprio posto de service, os rnei.os e logistica para annazenamento dos 
itens referidos devcr3o ser providenciados peln. Contrntnda. cab'ciido a Contratante disponibilizar 
apenas oespaco/local para guardm
XXIV - comprovar mensalmente o recoiliimento das guias de. contfibuicoes sociais (Ftindb de 
Garajitia por Tempo de Servic.o e Previdencia Social);, correspondentes ao mes da ultima competenc-ia 
vencido,.. relativo aos empregados que desejnptfnham os services coritratados benv como-demonstrar 
estar em diacom o recofbirnento do JSSQN:
XXV - comprovar o regisiro do vigilante no .Departafflento .de Policia federal:
XXVI * assegiirar ao vigilante segttro de vida em |r.upp,'feitd pela Corttravadaj
XXVII * cuntprir aldm dos postiilados- legais yigentes :de afflb'ito Federal, EstaduaL e Mimicip'al, as 
normas deseguranca da Administra'cSo da/CoatraPante;
XXVUI - na distrib.uicao dos hordrios de mabalho de sens fifflcionarios. a Contratada deverd 
obedecer ajornada de trabalho draria prevista para a categorJa;
XXIX - registrar e contmlar,. juntamente com o preposto da Admimstracdo da Coiuratante. 
diariamentq, a assiduidade e pomualidade de-seus funcionarios. .bcm- como as ocorrencias bavidas;
XXX - instruir os sens empregados quanio 3 prevengSo de inebndios nas areas da Contratante;
XXXI - responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de sens empregados, das normas discipilnares 
determinadas peia Administracao da Contratante;
XXXII -.manter disciplina noslocais de services, retirondo no prazomAximo de24h (vinte c quarto 
horns)-, apbs notificacSo. qualquer empregado considcrado cbm conduta mconveniente peia 
AdministTacao da Contratante.

o

DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

CtAOSUEA D^OMA -SEGUNM - Constitucnv iIfettos--ad'minTstnuivos, sem preju/zo das sanies 
pennis cabfveis, alem da prdtica dos atos previstos nos arts. 81, 86. 87 e 88 da Lei federal U? 8.666. de j 
21 dejunhode 1.993, a pratlcn dos ntos previstos no ait. T da Ld federal n? I0i520. de 17 dejulho de j 
2Q02.ou em dispositivos de normas que vierem a substituLlos. /
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PARAGRAFO PRIME.IRO - Ao-coaTrfltado. que incorra-nas faltasTeferidas nes'ta clausula seguncia. 
ap1icam-se. segundo a natureza e a gravidade da falta, assegurados a nmpia defesa e o contraditorio, as 
•san?6es previstas nos arts, 86 a 88. da Lei federal n° 8.666, de 21 de junlio de 1993. e no art. 7° da Lei 
federal if* 10.520, de 17 dejulho d'e 2002.
PARAGRAFO SEGUNBO - ’Nas hipoieses previstas nesta clausula segunda. o interessado podera 
apresentar sua defesa no prazo de 10 (dez)- dias utejs, contado da nolificapao do ato* sender facutlada a 
produce detodas as provas adrm'fidas em direitorpor inic'tativa.ea expensas daqude que-as indteou. 
PARAGRAFO TERCEJRO - Quando necessarias. as provas seroo produzidas em audiencia 
prevlamente designada para este tlm.
PARAGRAFO QUARTO - Conclufda a instru^So processual, o servipo de registro cadastral, dentro 
de 15 (quinze) dias, etaborara o reiatdrio final e remeterS os autos: para detiherapao da autorldade 
comp.etente.para nplicnr a penalidade, apos o prommeiamento da areajuridica.
PARAGRAFO QUINTO - A inexeeu^aO contralnai, inclusive por atraso injustificado na execit^^o 
do bontrato. sujeitara o conlratado, alem das sartpdes referidas no. par^grafo primeiro retro, a multa de 
mara. graduada dcacordo com a gravidade da.infra?So. obedecido os seguintes limites maximos:

a) 10% (dez- por cento) sabre o valor do contralo, em caso de-descumprimento-total da 
obi'iga?ao» inclusive no de recusa do adjudicatfirlo em flrmar o contrato, dentro de 10 (dez) dias 
contados da data de sua convocao§o:

b) 0,3% (ires decimos por cento) ao dfa, atd o trfg6simo dia de atraso, sobre o valor da parte do 
sen,'190 n§o realizado;

c) 0,7% (sere dectmos por cento) sobre o valor da parte do servigo ntio realizado, por dia 
subsequente ao trigesimo.

PARAGRAFO SEXTO - Por oeorrSncia as niultas previstas nas alfneas b e c do paragrafo quinto 
retro, calculadas peia Contiatante, fleam Irmltadas em atdo equivajente a 10%-(dez-por cento) do valor 
total da parte do fomecimento nSo cninpndo.
PARAGRAFO SETiMO - A criterio da Contratante. as multas- previstas no ;paragmfo-quinto retro, 
poderSo ser aplicadas isoladas ou conjuntamente. .com outras sanies,.a dependor dp grau de Infrapao 
cometida pela contratada, sem prejuizo de eventual rescisfio contraWaJ,
PARAGRAFO OITAVO - As multas previstas no- paragrafo, quinto retro. podprSo ser aplicadas sem 
prejuizo da cobran^a de eventuais lucros cqssantes e/pu danos cmergentes, causados pela contratada, a. 
serem apurados pela Contratante.
PARAGRAFO NONO - A mtiitai,-apncada ap6s regular processo- administrative, serfi deduzida. dos 
valorem eventualmenie devidos pela Contratante^ ou aitlda, podera, em qimlquer caso, ser paga 
e-spontaiieamente nq prazo miximo tie 05 (cinco) dias uleis do recebimento da intirnaqao da decisao ou 
cobrada-jutnciaiineiite.
PARAGRAFO DECIMO - A multa a que se- refer© este item n8o impede quo a Contratante rescinda 
unilateralmente o-contrato e aplique as demais. sungoes previstas cm Lei.
PARAGRAFO D&C1MO PRIMEfRO - Com fulcro no artigb 8L da Lei EstadAial 17.928/20.12, a 
suspensHo de pniiictpaqao em licitagao e o impedimento de contra tar com a Canlramnte deverao ser 
graduados pelos seguintes prazos:

1 - 6 (seis)' meses, nos cases de:

a) apticagflo de duos pena.s dc advcrt9nciav.no prazo de 12 (doze) meses. sem qqe 0 fornecedor 
tenhaadotado as medidns corretivas no prazo deterlninado pela Contratantet 

bjcalteraq^o da quantidade ou quaiidade da mercadoria fornccida:

IT - 12 (doze) meses. no caso de retardaraento imoti.vudo da execti?8o de. obra, de service, de suas. 
parcelas ou.do fomecimento de.bens; 
ill - 24 (vinte e quatro) meses. nos casos de;

M
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fl) enlregar como verdadelra meryadortfi falsificada, ndukerada, dctedorada ou danifjcada;
b) : paraI!sa?So de foi:necimenib-Sein jasta fundamenta^ao e prcvm coomai^ao a Cohtmlantc;
c) ; praticar aro ilfcito visando frustrar ds objetivos'de IEc:ta?ao no ambito da administrate 

estadual;
d) softer condena?So definitivn por praticar, por mein doloso, frauds fiscal no recolhimemo de 

qualquer tribute.

PARA€RAFG D^CIMO SEGlf?41?0 - AO' conti^atado que. conVocado dentrb do prazo de validadt; 
de fiUH;-propostat nSo edebrnr o contrato, deixar de etrfregar ou npresentar doCiimentaqSo falsa exigida 
paraocertaine, eitsejar o- retardamemo da. cxecu?§o do. seu objeto, comportar-se demodo inidoneo on 
cometerfande fiscal senUpfcada penalidade d.e impedimente de licitar ecpittratar com o Esvado, por 
ptazoupS© superior a 05 (cinco) anos, send© dcscredenciado: do Cadastre de Fo'mecerfores, sem 
prejufe© das mulms prsvistns ein edital e no contrato e das demais comtna$5es legais, -aplicadas e 
dosadas segundo a naturezae a grav.idade da fait a cometida.
PARAGRA FO DECIMO TERCEFRO - O contfatado que praticar infra?ao prevista no inciso 3a do 
paragrafo decimo pn'meiro retro., sera declarado inidoneo. ficando impedido de Ffcitar e contratar com 
a Contratante, eiiquanto perdurarem os motvvos deterinsnantes da pnnicao ou atd que seja promovida a 
sua reabilifa^ao peratitc a prdpria autoridade que aplicou a pendfdade, que sera co.ncedida quando 
ressarcidaa Contratante dos prejuizos resuifaittes-e ap6s decorrido o prazo da tespectiva sanprto, 
PARAGRAFO DECUVtO-QtlARTd -A-tetn daspenalidades citadas; a Contmtadafcam sujeim ao 
cancelainento de sua insenpao no Cad astro de Fomecedores da Contratante e, no que coubcr, as 
demaispenalidadesreferidas no Cepltulo IV dfl Lein.08.6(56/93..
PARAGRAFO DECIMO QDINTO - Comprovado impedimento ou reconhecida forpa maior, 
devidamente justiFicados e aceifos pela Contratante.., a comratada. ficflrd isenta das penalidades 
mencionadas.
PARAGRAFO D&eiMO SEXTO - As sanies de advertencia. suspensao de llcjtar e de 
impedimento de eontratar e a declarapao de inidoneidade poderao ser aplicadas a -Coniratada 

juntamente com a de multa.

DARESCISAQ

CLAOSULA DECIMA TERCEIRA - A inexecuqao total ouparcta] do contrato e.nseya a sua rescisao, 
cotifowtie dtsposld nos anigos 77 a 80 da Lei 8.666/93.

PARAGRAFO PRIMEIRG - A rescisSo do cond'ato podem ser;

I - determinada por ato unilateral e escrito da Contratante, no artigo 79 da Lei mencionada. 
notificando-se a Contratnda com a antccedencia minima de 30 (irintn) dies;
H - amigAvel. por aoordo entm a parte, redtizida a termo 
conventencia para a Contratante; ou 
HI- judicial, nostermos-da legisla,foo vigente sobreamateria.
PARAGRAFO SEGUNDO. - A-rescisao administrativa oq amigAvel ser4 precedida. de autoriza^o 
esc-rita ©fundamentada da autoridade competente.
PARAGRAFO TERCLIRO - Os casos de rescisao contratual serao formalmetite motivados nos 
autos do process©, nssegumdo o contmdHorio e a ampla defesa.

DA VINCULACAO AO EDFTAL E A PROPOSTA DA CONTRATADA

CLAUSULA DECIMA QUARTA - E$te contrato fica vinetdado oos exatos termos e especiOcaqSes 
do Editai de lidta^fio n." 17/2013 e-seus Anexos, moddiidtde PcegS© PresenCial, Ata-de Registro de 
Pre?os u° 17/2013, cuja rcalizttqao decorre da autorizuq^o do Procurador-Gernl de Jusriqa. constante do 
processo n.° 201200563712. e k proposta. da Contrntada, iiidepeadentemente de transcripao. observada 
a solicitacao constante do processo n" 201300333539 de 15/08/20-13, que originoU a presente ^ 
conuatapao.

processo da iicita^Io, desde que hajnno
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CtADStJiA J5&CIMA. 'QUINTA - As questoes decorrentes da exeoupao deste Insirumento que nSo 
possm ser dinmidas adttimistrativamente serSo-processadas e jutgadas no foro de Goiania-GQ9

„„ a-,• . . £-■ par^ lirmeza e vaiidade do qne foi pactuado. lavrou-se o p resente con tr a to
em .03. (tres) vms de ,gual teor e. forma, para que surtam- urn s6 efeito, hs quais depois de lidTsfib 
assmadas pelos representantes da parte, ContJ-atanfe e Confratada. e pelas testemunhas abaixo. '

de 20!3

)
^atrro Madi|do

Procurador-Gdrai c(e Justii 
Contratpntei^/

Teslemtmhas:

Cgoeiri •" Adalzira dV Souza 
S6eia Admin isfradora 

Contratada
:a

‘•A
\,

V'>Fi*ederico Siqi/eira Guedes Coellio 
CPF: 590.35J.291/-72 Daniel d^lyffclo Amorim 

CPF:'-633.^v541-53
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07/04/2020

niinistGrio da fazenda
Secretaria da Receita Federal do Brasil 
Procuradorla-Geral da Fazenda Nacidnal

A0S TR”',T0S

Nome: GARRA FORTE - EMPRESA DE SEGURANCA LTDA 
CNPJ: 05.980.352/0001-74
^pcSld^oid"c quevlerem“rTT^rque*!6

1. oonstam d.bitos administrados Pe'ao f cretaria da Receita Federal do

T de,era sue
desconslderagao para fins de certificag§o da regularidade fiscal, ou alnda n8o vencidos,

2. constam nos sistemas da Procuradorla-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) dSbitos inscritos 
Dlvlda Ativa da Unlao (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN, 

ou garanfidos mediante bens ou dlrei.os, ou com embargos da Fazenda Publica em processos 
de execugao fiscal, ou objeto de decisao judicial que determlna sua desconsideragao para fins 
de certificagao da regularidade fiscal.

em

206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidaoConforms disposto nos arts. 205 e 
negativa.
Esta certidao 6 v£lida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no case de ente federati^’ Par^ 
todos os drqaos e fundos pCiblicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se S situagao do 
sujeito passive no Smbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive a°“als Prevlstas

alfneas’a’a'd'dopar^grafounicodoart. 11 da Lei n 8.212, de 24 dejulho de 1991.

sua autenticidade na Internet, nos
nas

A aceitagSo desta certidao estS condicionada & verificag§o de 
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014. 
Emitida as 08:58:39 do dia 07/04/2020 <hora e data de Brasi!ia>.
VSlida ate 04/10/2020.
Cddigo de controls da certid§o: 76A2.4A67.7EFA.F11 E 
Qualquer rasura ou emenda Invalidate este documento.
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SituapSo do Contribuinte07/04/2020
Secretaria de Finan^as

Cadastre de Atividade Economica - CAE
Consulta Situa?ao do Contribuinte

2089939N° lnscri?ao Municipal
05.980.352/0001-74C.N.P.J. / C.P.F.
GARRA FORTH EMPRESA DE SEGURANCA LTDARaz5o Social
SOCIEDADE EMP. LIMITADANatureza Jurldica
15/08/2003Data de Abertura

Data Deferimento da 
lnscri?§o

18/05/2004

ATIVOSituagao
nAo estimadoSltuagao da Estimative
NAOSimples Nacional
NAOSubstitute Tributerio
SIMEscrita ContSbil
NAOisento/lmune

Voitar

1/1https://www.goianla.go.gov.br/slstemas/sccae/asp/sccaeg0010r2.asp

https://www.goianla.go.gov.br/slstemas/sccae/asp/sccaeg0010r2.asp


www,goianla.go.gov.Br/sistemas/sccer/asp/accer00300w0.asp
07/04/2020

Sft^[-Rtarla Municipal de FinancesPREFErrURA
DEGOfANlA

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANIA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE F1NANQAS

CERTIDAO CONJUNTA DE REGULARIDADE ^CAL 
NEGATIVA DE DEBUGS DE QUALQUER NATUREZA PESSOA JURIDICA 

NUMERO DA CERTIDAO: 6.167.471-7

Prazo de Validade: at6 06/05/2020

CNPJ: 05.980.352/0001-74

Certifica-se que ate a presente data NAO CONSTA DI=BITO VENCIDO OU A 
d6bitos de qualquer natureza administrados pela PrefeituraVENDER referente a 

Municipal de Gotenia para este CNPJ, nos termos do artigo 203 da Lei Municipal n 
5.040/1975 (C.T.M), atualizado e do artigo 89, inciso l e seus pategrafos 2° e 7° do 

Decreto n° 1.786/2015 (RCTM).

Esta CERTIDAO abrange as informagoes de dfvidas de natureza tributeria 
imobilteria, de natureza tributeria mobilteria ou de natureza n§o tributeria.

A CERTIDAO ora fornecida nao exclui o direito da Fazenda POblica Municipal 
qualquer tempo, os d6bitos que venham a ser apurados pela autoridade 

termos do artigo 204, pategrafo 1° da Lei Municipal n° 5.040/1975
cobrar, em 
administrativa, nos
(C.T.M.), atualizado.

A validade desta CertidSo 6 estabelecida no artigo 92, pategrafo 1° do

Decreto n° 1.786/2015 (RCTM).

GOIANIA(GO), 7 DE ABRIL DE 2020

ESTA CERTIDAO £ GRATUITA E EMITIDA ELETRONICAMENTE, E 
DEVERA SER VALIDADA PARA CONFIRMAQAO DA SUA AUTENTICIDADE, NO 

ELETRONICO www. aoiania. go. qqvM. QUALQUER RASURA OUENDEREQC 
EMENDA INVALIDARA ESTE DOCUMENT©.

1/1
www.goiania.go.gov.br/slstemas/sccer/asp/sccer00300w0.asp

http://www.goiania.go.gov.br/slstemas/sccer/asp/sccer00300w0.asp


ESTADO DE GOIAS
SECRETARIA DE ESTADO DA ECONOMIA 
SUPERDSTENDENCIA EXECUTXVA DA RECEITA 
SUPERINTENDENCIA DE RECXJPERACAO DE CREDITOS

CERTIDAO DE DEBITO TNSCRITO EM DIVIDA ATIVA - NEGATIVA 

NR. CERTIDAO: N° 24286773

IDENTIFICAgAO:
CNPJ
05.980.352/0001-74NOME:

VALIDA PARA O CNPJ INFORMADO NESTE DOCUMENTO

DESPACHO (Certidao valida para a matrix e suas filiais):

NAO CONSTA DEBITO

#. *. *. *. *. *. *. *•
*. *. *. *. *. *• *■ *■ *;,*:,*;.*
*. *. *. *. *,

*, *. *. *. *. *. *■ *._*._*

*. *. *. *. *. *

*. *. *. *. *. *. *. *• *
*. *. *. *. *. *. *. *. *• *• *

*, *. *. *. *. *. #. *•.*;.*:.*:.*
»c. *. *. *. *• *• *• *• *• *• *• *

*. *. *. *. *. *. *. *• *. *• *. *
*. *. *. *. *. *.

He. He. He. *. *. *. *■ *■ *■ *. *. *
He. He. *. *. *. H>. *. *• *. H<

He. He. He. He. *. *. *. *. *• *• *. *
He. He. *■ *■ *■ *■ *■ *■ *. *. He. He. *He. He. He. He. *. He. *. *• *. *■ *

FUNDAMENTO LEGAL: ________________________' ----------------------------------------- —------

Esta certidao e expedida nos termos do Paragrafo 2 do artigo 1, combinado com a alinea 'b' do inciso II do artigo 2, ambos da 

IN nr. 405/1999-GSF, de 16 dede dezembro de 1999, alterada pela IN nr. 828/2006-GSF, de 13 de novembro de 2006 e 

constitui documento habil para comprovar a regularidade fiscal perante a Fazenda Publica Estaduai, nos termos do mciso III 

do artigo 29 da Lei nr.8.666 de 21 de junho de 1993.

/

SEGURANCA:

Certidao VALIDA POR 60 DIAS.
A autenticidade pode ser verificada pela INTERNET, no endereco: 
http://www.sefaz.go.gov.br.
Fica ressalvado o direito de a Fazenda Publica Estadual inscrever na divida 
ativa e COBRAR EVENTUAIS DEBITOS QUE VIEREM A SER APURADOS.

EMIT ID A VIA INTERNETVALIDADOR: 5.555.518.248.646

HORA: 10:59:17:3LOCAL E DATA: GOIANIA, 7 ABRIL DE 2020SGTI-SEFAZ:

http://www.sefaz.go.gov.br


Consults Regularidade do Empregador03/04/2020

• imprimirVdSlar

CAIXA econ6mica federal

Certificado de Regularidade 
do FGTS - CRF

Inscripao: 05.980.352/0001-74
Raz§0 SocialSSARRA FORTE empresa de seguranca ltda

R DOS INDUSTRIAL 1749 L 01 E 02 QD 04 / PARQUE OESTE INDUST / 
GOIANIA / GO / 74375-629Endereco:

A Calxa EconSmica Federal, no uso da atribuigao que Ihe confere o Art. 
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a 
empresa acima identlficada encontra-se em situapao regular perante o 
Fundo de Garantia do Tempo de Service - FGTS.

O presente Certificado n§o servira de prova contra cobranga de 
quaisquer d£bitos referentes a contribuigoes e/ou encargos devidos, 
decorrentes das obrigagoes com o FGTS.

Validade: 14/03/2020 a 11/07/2020 

CertificagSo Numero: 2020031403343740019787

Informagao obtida em 03/04/2020 15:52:44

A utilizagao deste Certificado para os fins previstos em Lei esta 
condicionada a verificagao de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

1/1https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf

http://www.caixa.gov.br
https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf


r-ii-.iina 1 ds

JUSTICE DO TRA3ALH0

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: GARRA FORTE - EMPRESA DE SEGURANCA LTDA
(MATRIZ E FILIAIS) CNPJ: 05.980.352/0001-74

CertidSo n°: 7324191/2020 
ExpeditpSo: 27/03/2020, 11:20:48
Validade: 22/09/2020 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data 
de sua expedipao.

SEGURANCA LTDAEMPRESA DE
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 

NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores

GARRA FORTECertifica-se que

05.980.352/0001-74,
Trabalhistas.

642-A da Consolida?&o das Leis doCertidSo emitida com base no art.
Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e 

Resolugao Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do 
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.
na

desta Certidao sao de responsabilidade dos 
estSo atualizados at£ 2 (dois) dias

Os dados constantes
Tribunals do Trabalho e 
anteriores ct data da sua expedigao.

a Certidao atesta a empresa em relagaoNo case de pessoa juridica,
seus estabelecimentos, agendas ou filiais.a todos os

A aceitagSo desta certidao condiciona-se 
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho 

(http://www.tst.jus.br) .

a verificagSo de sua
na

Internet 
Certidao emitida gratuitamente.

&
INFOKMACAO IMPORTANTE
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessaries a identificagao das pessoas naturais e juridicas

Justiga do Trabalho quanto as obrigagoes 
condenatbria transitada em julgado ou

concernente aos 
a custas, a

inadimplentes perante a 
estabelecidas em sentenga 
acordos judicials trabalhistas, 
recolhimentos previdencidrios,

recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
Ministbrio Publico do

em
inclusive no 
a honordrios,

emolumentos ou a
de execugdo de acordos firmados perante o

Comissdo de Conciliagao Prbvia.Trabalho ou

duvid.-'s e subsides:

http://www.tst.jus.br

