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22 TERMO ADITIVO DE ALTERAGAO N2 1650/2021 AO CONTRATO
Ne 4653-NSL, FIRMADO ENTRE O INSTITUTO DE GESTAO E
HUMANIZAGAO - IGH E 5 ESTRELAS SISTEMA DE SEGURANGA LTDA

H EM Ns HOSPITAL ESTADUAL E MATERNIDADE RECEBIDO

NOSSA SENHORA DE LOURDES Por LUCAS - 4653-NSL as 08:07, 19/8/2021

O Instituto De Gestdo E Humanizagdo — IGH, CNPJ/MF n? 11.858.570/0005-67, situado a Av. Fuad Rassi
esquina com rua 02, n? 541, quadra 11 lote 11/12 sala 13, setor nova vila, Goiania/GO, CEP.: 74.653-100,
representado neste ato pelo Dr. Joel Sobral de Andrade, Superintendente, advogado, portador do
documento de identidade n2 0716630613 SSP/BA, inscrito no CPF/MF sob o n2 821.110.735-04, residente
e domiciliado em Salvador/BA, doravante denominado Contratante, e a empresa 5 ESTRELAS SISTEMA DE
SEGURANCA LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrito no CNPJ/MF sob o n2 72.591.894/0002-23,
com sede a Av. Professor Venerando de Freitas Borges, n2 893, Quadra 11, Lote 03, Setor Jodo, Goiania -
GO, CEP 74.673-010, representado neste ato pelo seu sécio, doravante denominado Contratado, resolvem
celebrar o presente termo aditivo ao Contrato n2 4653-NSL, celebrado em 15/07/2020, conforme oficio
IGH/MSNL n2 083/2021, mediante as clausulas e condi¢des a seguir ajustadas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO VALOR

Pelo presente instrumento, altera-se o contrato em epigrafe, referente a prestacdo de servico de protecao
patrimonial, para assistir a(ao) Maternidade Nossa Senhora de Lourdes — MNSL, com o alterando o valor
mensal do contrato em razdo do reequilibrio econdmico - financeiro, passando de RS 40.859,32 (quarenta
mil oitocentos e cinquenta e nove mil reais e trinta e dois centavos) bruto mensal, para RS 43.148,99
(quarenta e trés mil cento e quarenta e oito reais e noventa e nove centavos), retroagindo a 01/01/2021.

CLAUSULA SEGUNDA - DA ALTERAGAO
Altera-se ao contrato suas clausulas, conforme a seguir:

Altera-se na clausula primeira — Das Premissas, as seguintes disposigcGes:
a) Inclui-se o §42, conforme a seguir: O contratado se compromete a cumprir todas as regras, praticas
e diretrizes institucionais estabelecidas pelo Contratante sobre protecao de dados, seguranca da
informacdo, programas de integridade e garantir que realizara acompanhamento das atualiza¢des
e regras institucionais disponiveis em face a manter seu alinhamento e condugdo destas praticas
em sua rotina operacional e técnica.

Altera-se a Clausula Quinta — Do Pagamento, as seguintes disposi¢oes:

a) Em seu §29, para constar a seguinte disposi¢cdo: §22 O Contratado se compromete, no ato da
emissao da Nota Fiscal, a efetuar o devido destaque dos impostos, taxas e contribui¢cdes sociais,
tais como ISS, PIS, COFINS, CSLL e IRPJ, ou dispensa de retencdo quando regime de tributacdo
diferenciado, bem como empresas optantes pelo simples nacional, “tributacdo unificada”, ou
sociedade uniprofissional devidamente regulamentada, bem como qualquer outro previsto em
legislagdo tributdria patria, sob pena de imediata suspensao do pagamento do faturamento.

Altera-se ao contrato a clausula Sexta, alinea m), conforme disposicdo a seguir: O Contratado se
compromete, no ato da emissdo da Nota Fiscal, a efetuar o devido destaque dos impostos, taxas e
contribuicdes sociais, tais como ISS, PIS, COFINS, CSLL e IRPJ, ou dispensa de retencdo quando regime de
tributagdo diferenciado, bem como empresas optantes pelo simples nacional, “tributa¢do unificada”, ou
sociedade uniprofissional devidamente regulamentada, bem como qualquer outro previsto em legislagdo

tributdria patria, sob pena de imediata suspensido do pagamento do faturamento.

Para verificar as assinaturas va ao site https://vertsign.portaldeassinaturas.com.br e utilize o cédigo 4264-3B28-FC3B-EOBE.
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IV. Altera-se ao contrato a clausula Décima-Terceira— Da Anticorrupgao, para Clausula Décima — Terceira—

Etica, Sigilo, Confidencialidade E Anticorrupgdo, constando Conforme a Seguir:

Na execucdo do presente contrato é vedado as partes e seus vinculados:

a) Prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagem indevida a agente publico ou a

guem quer que seja, ou a terceira pessoa a ele relacionada;

b) Criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para celebrar o presente Contrato;

c) Obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificacGes ou prorrogacdes

d)

e)

§1

do presente Contrato, sem autorizagdo em lei, no ato convocatdrio da licitagdo publica ou nos
respectivos instrumentos contratuais;

Manipular ou fraudar o equilibrio econdmico-financeiro do presente Contrato;

De qualquer maneira fraudar o presente Contrato, assim como realizar quaisquer a¢des ou
omissBes que constituam pratica ilegal ou de corrupgdo, nos termos da Lei n2. 12.846/2013 ou
de quaisquer outras leis ou regulamentos aplicaveis (“Leis Anticorrup¢do”), ainda que nao
relacionadas com o presente Contrato;

O CONTRATADO se responsabiliza a adotar os devidos cuidados para impedir o uso ndo
autorizado, bem como a revelagdo de Informagdes Confidenciais da CONTRATANTE e de suas
Partes Relacionadas, abstendo-se de, sem o consentimento prévio e expresso da CONTRATANTE,
revelar ou de alguma outra forma tornar disponivel qualquer das Informagdes de Propriedade
Exclusiva dela.

§22 Serd permitido o uso de informacgdes confidenciais tdo somente com o propdsito de avalia-las,

§3

§4

§5

o

(-]

o

bem como para fomentar as relagdes comerciais entre as PARTES e/ou suas respectivas partes
responsdveis, e ainda, para subsidiar decisdes ou fornecer orientacdes acerca delas ou no
cumprimento de diretriz legal ou regulamentar exigida como o envio a 6rgdos governamentais
e/ou de fiscalizacdo, bem como bancos e necessarias ao cumprimento das obrigacdes entre as
partes. Para qualquer outra forma de utilizacdo das informacdes confidenciais, é imprescindivel
autorizacdo expressa da CONTRATANTE, salvo as previstas e indicadas em nossa politica/contrato
e em beneficio das partes.

A obrigacdo de confidencialidade permanecerd em plena vigéncia pelo tempo em que o
CONTRATADO continuar a receber Informagdes Confidenciais da CONTRATANTE, o que ndo
liberard o CONTRATADO e seus representantes legais da obrigacdo quanto a manutencdo e
subordinagdo aos efeitos da confidencialidade e/ou portabilidade de informagbes caso
demandado.

O CONTRATADO se compromete em executar 0s servigos com rigorosa observancia as técnicas
adequadas a trabalhos de igual natureza, as especificagdes da NBR da ABNT, além das leis e
normas técnicas aplicdveis, comprometendo-se, em qualquer hipdtese, a adotar os melhores
padrdes aplicaveis.

O CONTRATADO envidard os melhores esforcos para cumprir e fazer cumprir pelos seus
empregados, prepostos e contratados, as normas emanadas pela CONTRATANTE, bem como
Regulamentos de Seguranca e Autoridades, além das instru¢des que forem expedidas pela
CONTRATANTE, disciplinando os servigos que ali operam em relagdo também ao Programa
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§7¢

Corporativo de Integridade (Compliance), garantindo padrdes éticos e morais como um aspecto
institucional da CONTRATADA.

O presente contrato sera regido e interpretado de acordo com as boas praticas de seguranga da
informacdo, preconizadas na Norma ABNT NBR ISO/IEC 27001 de Seguranca da Informacéo,
correlata as politicas e padrdes internos do CONTRATANTE e as leis da Republica Federativa do
Brasil correlatas ao tema.

Manter sempre nas atividades pessoal responsavel, devidamente capacitado, que atue com
autonomia e poder de decisdo para atender as solicitacdes do CONTRATANTE e para ordenar e
fiscalizar a correta e segura execuc¢do dos servicos e entrega de produtos.

A Contratada declara ter ciéncia que o custeio do presente contrato se da Unica e exclusivamente
através dos pagamentos realizados pela entidade publica ao passo que, TODOS os servi¢os a
serem prestados a populacdo deverdo ser totalmente gratuitos, atendendo a politica de
universalizacdo do acesso a saude, conforme disposto na Lei n2. 8.080/1990 e na Portaria ne.
1.601/2011.

Em decorréncia da presente contratacdo, sob qualquer hipétese ou em qualquer situacdo, ndo se
presumira a eventual existéncia, ou se estabelecerd a presunc¢do de qualquer vinculo societério e
ou empregaticio, ou obrigacGes de carater trabalhista e previdenciario entre as partes, por si,
seus contratados, prepostos e ou empregados, e ndo serdo fiadoras das obrigacdes e encargos
trabalhistas e sociais uma da outra, cabendo a cada sociedade a exclusividade e responsabilidade
por tais obrigacdes, inclusive nas esferas civil e penal;

§102Cada parte respondera individualmente por quaisquer perdas e danos, materiais ou pessoais,

oriundos de suas respectivas a¢des ou omissdes, bem como dos profissionais a si vinculados, que
venham a ser causados aos pacientes ou terceiros, sendo de responsabilidade exclusiva e
indelegavel da parte culpada e causadora do prejuizo responder perante terceiros e a parte
inocente, nas hipoteses capazes de configurar impericia, imprudéncia ou negligéncia, obrigando-
se, a parte culpada a ressarcir a outra parte inocente, se esta vier a ser acionada por agdo ou
omissao da culpada e causadora do dano.

§119A eventual tolerancia a infracdes a qualquer das clausulas deste instrumento ou o ndo exercicio

de qualquer direito nele previsto constituird liberalidade, ndo implicando em novac¢do ou
transacao de qualquer espécie.

V. Altera-se ao contrato a Clausula Décima Sexta— DA LEI 13.709/18 - LEI GERAL DE PROTEGCAO DE DADOS,
incluida em seu 12 termo aditivo de 16/06/2021, para ser Clausula Décima Sexta — Seguranca E Protecdo
De Dados - LEI 13.709/18, conforme a seguir:

O presente contrato serd regido e interpretado em relacdo as leis de protecdo de dados conforme a

Legislagdo vigente de Protegdo de Dados (LGPD — Lei Geral de Prote¢do de Dados) de acordo com as leis

da Republica Federativa do Brasil (13.709/2018 e suas atualizagBes), se necessario ou aplicavel a outros

paises, considerando também as regras e obrigacGes legais locais correlatas, valendo-se para este

contrato e incluindo também dados anteriores que possam ja existir em nossa base de informacg&es para
protecdo.

§12

Importante o entendimento de que nossas regras de politica de privacidade de dados estarao
disponiveis para consulta em nossos principais canais de comunicacdo e interacdo, e que poderdo
ser ajustadas e adaptadas a qualquer tempo em vistas de melhor atender as necessidades e
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§4°

expectativas das partes, demonstrando o cumprimento legal e regulamentar, tendo o Contratado
a obrigacdo de consultar versdo atualizada sempre que julgar pertinente.

Ao dar o de acordo neste contrato, entende-se também que ha uma aceitagdo inequivoca do
conhecimento e entendimento de nossa politica de privacidade e atendimento aos seus direitos
através dos canais institucionais, que podem ser solicitadas a qualquer tempo ao e-mail
dados@igh.org.br.

As partes obrigam-se a assegurar aos titulares dos dados pessoais que venham a ser por estes

tratados, em especial com relagdo aqueles que venham a constituir objeto deste Contrato, todos
os direitos de que trata o artigo 18 da LGPD, devendo informar a Contratada, imediatamente,
qualquer solicitacdo de titulares que implique na necessidade de confirmacdo, acesso, correcgao,
anonimizagdo e/ou eliminacio.

A Contratante deverd ser integralmente indenizada por toda e qualquer perda decorrente do
descumprimento, pela Contratada, das disposi¢cdes da LGPD, respondendo a Contratada por
eventuais san¢des que venham a ser aplicadas a Contratante em razdo da inobservancia, pela
Contratada, dos preceitos normativos estabelecidos na LGPD.

Em caso de fiscalizagdo ou aplicagcdo de quaisquer penalidades pela Autoridade Nacional de
Protecdo de Dados (“ANPD”) em decorréncia de infracdo as normas da LGPD no que se refere aos
dados pessoais que venham a integrar o objeto deste Contrato, uma Parte deverda, conforme o
caso, fornecer a outra, para fins de defesa, todos os subsidios e provas que comprovem que (i)
ndo ocorreu o tratamento dos dados que lhes foram atribuidos; (ii) ndo houve violacdo a
legislacdo de protecdo de dados; ou (iii) o dano causado é decorrente de culpa exclusiva do titular
dos dados ou de terceiros.”

VL. Inclui-se ao contrato a Clausula Décima Oitava — Do Uso De Imagem , conforme a seguir:

Fica acordado entre as partes:

§1¢

§3¢

A Contratante, sem qualquer 6nus para as partes, a qualquer tempo e desde que nao afete a
moral ou os bons costumes, podera utilizar o nome, a imagem e a voz do Contratado para fins
exclusivos da divulgacdo da Instituicdo, bem como para informar quaisquer beneficios ou
campanhas que estejam passiveis de divulgacdo interna, bem como iniciativas similares,
podendo, para tanto, reproduzi-los ou divulga-los junto a midia escrita, televisionada, internet e
todos os demais meios de comunicagao, publicos ou privados, por um periodo de até 24 meses.
A Contratante cientifica o Contratado de que possui, em seus ambientes (salas, corredores
internos e externos, refeitdrios etc.), monitoramento em tempo real das atividades dos
funciondrios e visitantes, preservando-lhes a intimidade e a privacidade. Tal monitoramento visa
ao acompanhamento da rotina didria da empresa e ao auxilio na identificagdo de possiveis
irregularidades.

Caso ndo seja do interesse do Contratado em autorizar o uso da imagem e a voz para fins
exclusivos da divulga¢do da instituicdo e suas atividades poderd manifestar expressamente em

documento prdéprio a ser solicitado.

Para verificar as assinaturas va ao site https://vertsign.portaldeassinaturas.com.br e utilize o cédigo 4264-3B28-FC3B-EOBE.
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VII. Inclui-se ao contrato a Clausula Décima Nona - Fatores Ambientais E De Seguran¢a Do Trabalho,

conforme a seguir:

Caberd ao contratado cumprir as seguintes normas:

§1

§2

§3

o

O Contratado, se aplicavel ao objeto, devera obedecer as determinagdes ambientais, decorrentes
de Lei e aquelas emanadas por Autoridades Governamentais, em particular de meio ambiente,
seguranca e saude ocupacional, sendo a Unica responsavel pelas providéncias necessarias e pelos
efeitos decorrentes de eventuais inobservancias delas.

O Contratado envidard os melhores esforgos para respeitar e fazer com que seus empregados
respeitem as Normas de Seguranca do Trabalho e utilizem os Equipamentos de Protecao
Individual (“EPI”) e/ou de seguranca tecnoldgica necessarios a fun¢do desempenhada, conforme
determinado por legislacdo especifica se for necessario.

O Contratado responsabilizar-se pelo cumprimento das Normas Regulamentares da Portaria n2
3.214/78 do Ministério do Trabalho e Emprego (“MTE”) e suas respectivas alteracdes, bem como
das instrugdes emitidas pela Contratante, providenciando as suas custas seguro de acidente de
trabalho para todos os seus empregados a servico deste CONTRATO. A Contratante estar3,
portanto, isenta de qualquer responsabilidade em relacdo a acidentes ou doencgas profissionais
resultantes dos servigos contratados, salvo se, comprovadamente, por omissdo ou a¢ao, venha a
dar causa.

CLAUSULA TERCEIRA- DA RATIFICAGAO

Ficam ratificadas todas as demais clausulas e condiges originalmente pactuadas que ndo colidam com o

presente aditivo que, por estarem assim justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento

em 02 (duas) vias de igual teor e forma para o mesmo fim de se produzir seus juridicos e legais efeitos.

Goiénia/GO, 04 de Agosto de 2021.
Assinado de forma digital por LUIZ

LUIZ DERLANE GONCALVES DERLANE GONCALVES

FARIAS:29593646191 FARIAS:29593646191
Dados: 2021.08.06 11:17:28 -03'00'

Instituto de Gestdao e Humanizag¢ao — IGH

5 Estrelas Sistema De Seguranca Ltda

Contratante Contratada

Para verificar as assinaturas va ao site https://vertsign.portaldeassinaturas.com.br e utilize o cédigo 4264-3B28-FC3B-EOBE.

Este documento foi assinado digitalmente por Joel Sobral De Andrade e Raisa Ribeiro Cabral De Mattos.
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Anexo |- Proposta de Prego

PROCESSO SELETIVO N° 003/2020 - IGH - GO (CCT - 2021 VIG GO) - HMNSL
VIGILANCIA ARMADA E DESARMADA / BRIGADA DE INCENDIO
DESCRIGAO DOS POSTOS DE QTE DE VALOR UNITARI
(o]
SERVIGOS ESCALA | postos | EFETVO | ™ 15'b0sTo0
Vigilante Diurno Armado 12x 36 1 2 R$ 10.590,08
Vigilante Diurno Desarmado 12 x 36 1 2 RS 10.558,84
Vigilante Noturno Armado 12x 36 1 2 RS 11.487,94
Vigilante Noturno Desarmado 12x36 1 2 RS 11.456,72
TOTAL MENSAL (11%DOVALORGLOBAL) | 4 | & [Rs 43.148,99
quarenta e tris mil, cento e quarenta e oito reais e noventa e nove centavos

"0 valor mensal estéd de acordo com o proporcional proposto pelo Edital no subitem 10.3: O rateio do prego global,
atuaimente, e conforme os repasses de cada unidade, serd na seguinle proporgao: HMI - 64%; HUAPA
25%; MNSL 11%.

LUIZ DERLANE Assinado de forma digital par LUIZ
GONCALVES el

FARIAS:29593646191 Dstos 20210804 094121 0300
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PROCESSO SELETIVO R° 003/2020 - IGH « GO (CeT /.2021 - VIG GO)
VIGILANCIA ARMADA E DESARMADA / BRIGADA DE INCENDIO

DESCRIGAO DOS POSTOS HE x| QUEDE 0| uOR | viaLGR TOTAL
Al ESCALA ERETIVO \ : :
SERVIGOS POSTOS - E—égrg MENSAL
Vigilante Diurno Armado 12x 36 7 14 R$ 11.352,92 | RS 79.470,44
Vigilante Dlurno Desarmado 12x 36 & 8 RS 11.320,90 [ R$ 45.283,60
Vigilante Noturno Armado 12x 36 6 12 RS 12.343,80 | R$ 74.062,80
Vigilante Noturno Desammado 12x 386 3 6 R$ 12.311,80 [ RS 36.935,40
Bombeiro Civll Dlurno 12x36 5 10 R$ 14.907,38 | R$ 74.536,80
Bombeiro Civil Noturno 12x 36 5 10 RS 16.394,88 | R$ 81.974,40
TOTAL GLOBAL MENSAL (HUAPA./ HMI. /7 MNSL) 30 60 R$ 392.263,54

Trazenlos & noventa & dois mil, duzentos e ssssenta e irés reais & cinquenta & quatro centavos

*O valor mensal de cada Unidade Hospitalar esta de acordo com o proporcional proposto pelo
Edital no subitem 10.3: O rateio do prego global, atualmente, e conforme os repasses de cada
unidade, serd na segulinte proporgio: HMI - 64%; HUAPA 25%; MNSL 11%.

TOTAL GLOBAL.MENSAL - HMI [ 64,00%| RS 251.048,66

TOTAL GLOBAL MENSAL - HUAPA l 25,00%| RS 98.065,89
TOTAL GLOBAL MENSAL - MNSL | 11,00%| RS 43.148,99
TOTAL GLOBAL MENSAL (HUAPA / HMI / MNSL) [ 100,00%] RS 39228354

da forma digite!
UZDERLANE (et
GONCALVES FARIAS25593646191

FARIAS:20593646191 Did0s 2010803171627
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MhH EM N S HOSPITAL ESTADUAL £ MATERNIDADE SUS+ &g};:';zé i ‘:E?
NOSSA SENHORA DE LOURDLS Salcia N
Oficio IGH/HEMNSL n2 083/2021
SOLICITACAO DE TERMO ADITIVO
- ( | 242

Contrato n2: 4653/2020-NSL

Fornecedor: 5 ESTRELAS SISTEMA DE SEGURANCA LTDA.
CNPJ: 72.591.894/0002-23
Alteracdo n2: 22 ADITIVO

A Geréncia de Contratos,

Pelo presente oficio, solicitamos aditivar o contrato em epigrafe para confecgdo do 22 termo aditivo,
referente ao contrato de prestagdo de servigos de protegdo patrimonial, em prol do Hospital Estadual
e Maternidade Nossa Senhora de Lourdes:

1 — Aditivar o contrato para reequilibrio econdmico-financeiro, retroativo ao inicio de 01/01/2021,
conforme parecer de processo seletivo, em anexo.

1.1. Reajustar o valor de RS 40.859,32 (quarenta mil, oitocentos e cinquenta e nove reais e trinta e
dois centavos) bruto mensal para RS 43.148,99 (quarenta e trés mil, cento e quarenta e oito reais e
noventa e nove centavos) bruto mensal, conforme proposta, em anexo.

Demais cldusulas contratuais permanecem inalteradas.

Goiania, 04 de agosto de 2021.

Atenciosamente,
z Y
Diretora Geral x R,
: HEMNSL / IGH Rita de Cassia Leal
2 Diretora Regional Goias
IGH

Rua 230, s/n°, Qd. 709, Setor Nova Vila, CEP 74640-210 — Fone (Fax): (62) 3201-6924 Goiadnia/GO
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Salvador, 02 de agosto de 2021,

Ao

Hospital Materno Infantil ~ HMI

Maternidade Nossa Senhora de Lourdes — MNSL
Hospital de Urgéncias de Aparecida de Goldnia - HUAPA

Ref,: Reequilibrio Econdmico-Financeiro dos ContFatos n® 4656/2020 — HUAPA, Contrato n® 4654/2020 - HMI e
Contrato ne 4653/2020 — MNSL,

PARECER

Trata-se de pedido de reequilibrio econdmico-financelro solicitado pela empresa 5 Estrelas Sistema de Seguranca Ltda,,

CNPJ 72.591,894/0002-23, em razdo do reajuste normativo ocorrido em 01/01/2021, juntando certlddo salarial do
sindicato dos Vigllantes de Golénia de 2021.

Analisando-se o pleito, e, principalmente, os documentos juntados, verifica-se que a Requerente faz Jus ao pleito de
reequilfbrio econdmico-financeiro em razdo do reajuste normativo, tendo por orlentagdo que o Estado de Golés, no
contrato 031/2016, cldusuls décima, estabeleceu o conceito de anualidade para efeito de concessdo do reequillfbrio,
explicitando que a data de referéncla seré a (ltima convencdo coletlva aplicével, conforme se infere dos trechos abalxo
transcritos do referido contrato, documento abalxo.

Observe-se que anexo 2o contrato existe manifestagdo da Secretaria de Estado da Economia justificando.

conTrATO N 312016

PROCESSO N° 201500004022783 — PRESTAGAO DE
SERVICOS TERCEIRIZADOS DE MOTORISTA, QUE
ENTRE 81 CELEBRAM O ESTADO DE GOIAS, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA DE ESTADO DA
FAZENDA, E A FUNDAGAO PRO-CERRADO. NA
FORMA ABAIXO:

CLAUSULA DEGIMA - DA REPACTUAGAO DOS PREGOS

Pardgrafo 1° - O canlrelo serd repactuado desds que observado o Inlérregno minimo de
1 (um) ano contado da dala do orgamenlo 2 que a proposla se referin Para o objeto em
lela, serd ocnslderada como dals de raferéncla a dala da Ollima convengao coistiva de
trabaslho < CCT do SINDITTRANSPORTE ou equivaienle considerade na dala da
apresentasio do proposla ou da Ultima repactuagdo;

Paragrafo 2° - As repaclvagias serdo precedidas de solicitagdo da CONTRATADA,
acompanhada de demonsiracdo analltica da alleragio dos cuslos, por malke de
apresentagso de planiha de cuslos e formagdo de pregos e do novo acordo ou
convengdio colaliva que fundamsnls a reépacluagdo. No caso das repactuagdes
subsequentes & primein, 0 prazo de um 2ho deve ser contado a partir de date dos alslios
financeiros da (hlma repacluagso;

Av. Tancredo Neves, n°, 2227, Sala 1005, Caminho das Arvores, Salvador-Ba.
CEP: 41.820-021 —Tel, (71) 3277-0850 &
http://www.igh.org.br


http://vAvw.igh.org.br

o Inslituto de
l h Gesléo e
Humenlzaglo

Portanto, entende que a Requerente faz Jus ao pedido de reequilfbrio econdmico-financeiro solicitado, retroagindo a
01/01/2021, data-base da categorla profissional.

Deve-se encaminhar o pedido de aditivo contratual ao setor de contratos, para que seja confeccionado o cltado aditive,
com os acréscimos e limites ora delineados.

/-‘\tenclosamente,

I 4
e
E&Eﬁaﬁys/y\
H { \

Ad"\xogado IG‘H\ \\)

Av. Tancredo Neves, n°. 2227, Sala 1005, Caminho das Arvores, Salvador-Ba.
CEP: 41.820-021 —Tel: (71) 83277-0850°
http://www.lgh,org.br
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CE/DECOM/025/21

Goiania-GO, 18 de margo de 2021.
A0

IGH — INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZAGAO

REF. PLEITO DE REPACTUAGAO DE PREGOS DO CONTRATO N° 4653/2020-NSL.

Prezados Senhores,

5 ESTRELAS SISTEMA DE SEGURANGA LTDA,, ja devidamente qualificada nos autos do
Contrato de Prestagao de Servigos n° 4653/2020-NSL, cujo objeto é a prestaco de servicos de
Prote¢ao Patrimonial em prol da MNSL/GO — MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES DE
GOIANIA, vem expor e reguerer o0 que se segue.

Iniciaimente cumpri destacar que o contralo de prestagdo de servigos
retromencionado teve sua vigéncia iniciada em 15/07/2020 e, portanto, a Proposta de Pregos
parte integrante do mesmo, foi elaborada com base nos pisos salariais € beneficios vigentes de
01/01/2020 a 31/12/2020 em conformidade com a Convengao Coletiva de Trabalho registrada
no Ministério do Trabalho e Emprego em 22/01/2020 sob o n® GO000042/2020.

Em seu art. 37, inc. XXI, a2 Constituicdo Federal assegura 2 manutenc@o das
condigOes efetivas da proposta que deu origem ao contrato. Por forga dessa garantia, ocorrendo
o0 desequilibrio da equagdo econdmico-financeira formada no momento da apresentacado da
proposta pela empresa contratada, surge para a Contratante o dever de restabelecer & relagéo
de equivaléncia firmada entre encargos (custo) e remuneracao (prego).

Os contratos de servigos continuos, com regime de dedicagao exclusiva de mao de
obra, possuem algum grau de incerteza, o que € inerente a qualquer relagdo negocial. Nessa

espécie contratual, o principal componente do seu preco final é o custo relacionado aos salarios 7/ !

e beneficios dos colaboradores acrescidos dos respectivos encargos trabalhistes.

Lote 1£30,1 100, Aza Norte - CEP 70.6532-100 /7 Tel, (55461 39633040

Vaitef Campoling Dinig 5§ Venzs Nove « CE? 32 .618-288/Ty. (55) (31) 2834.1223

747.673.G10/ Tel (£6)(02) 3380-2767

- — ~— -~ e W i ———t ety /»////;/’ /7 ’.‘ -~
©OHSAS s 180001 SGI Vi 77
g o) T oo S0 L O ol / ////6//1{/;/,;"/ 5 www.grupoSestrelas.com.br
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Apesar de certo que incrementos salariais ocorrem anualmente atraves dos acordos
e convengdes coletivas de trabalho, & inviavel estimar, com exatidao, a sua majoragao ou antever
a sua extens@o no momento da celebragdo do instrumento contratual. Uma vez ocorridos apos
o inicio da contratag@o, por se tratar de fato superveniente de grande impacto nos custos, se faz
necessario a respectiva “Repactuagdo de Pregos™ a fim de equilibrar novamente a relagao
contratual,

Ocorre que, em conformidade com a CERTIDAO SALARIAL N° 003/2021 emitida pelo
Sindicato dos Vigilantes e Segurangas de Goiania e a Conven¢do Coletiva de Trabalho
devidamente homologada no Ministério do Trabalho e Emprego sob o n° GO000742/2020.
os valores mensal e anual dos servigos objeto contrato retromencionado sofreram
dispéndio de 5,6038% retroativamente a 1° de janeiro de 2021.

Por fim, com fulero no acima exposto, vem requerer a justa “Repactuagdo de

Pregos” do Contrato de Prestagao de Servicos n°® 4653/2020-NSL a pertir de 1° de janeiro
de 2021. Assim teremos:

e VALOR MENSAL DOS SERVICOS ATE 31/12/2020: RS 40.859,32
(quarenta mil, oitocentos e cinquenta e nove reais ¢ trinta e dois centaves).

e VALOR MENSAL DOS SERVIGOS A PARTIR DE 01/01/2021: RS 43.148,99
(quarenta e trés mil, cento e quarenta e oito reais e noventa e nove centavos).

Na oportunidade coloca-se a disposigéo para qualquer esclarecimento adicional que
se faga necessario.

Atenciosamente, 7 i

T g —
P

/ 5 Estreias Sistema €0 Ssguranga Lido
rd Luiz Dertane Gongalves Farias

- CPF; 205,936.461.91

Gerente/Pracutacor
o~
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Sindieato dos vigilantes e segurancas de Goidnia

CERTIDAQ SALARIAL W° §03/2021.

Certificamos & empresa 5 ESTRELAS SISTEMAS DE SEGURANCA I;I’DA,
inscrita no CNPJ n° 72.591.894/0002-23;que por forga de Convengfio Celetiva de
Trabatho CCT 2021/2022, firmada entre os Sindicatos SINDVIG- SINDICATO DOS
VIGILANTES E SEGURANCAS DE GOIANIA ¢ o SINDESP-GOIAS -
SINDICATO DAS EMPRESAS DE SEGURANCA PRIVADA, DE TRANSPORTE
DE VALORES, DE CURSOS DE FORMAGCAO E DE SEGURANCA ELETRONICA
DO ESTADO DE GOIAS, devidamente protocolada no Ministério do Trabalho e
Emprego sob a solicitagio n° MRH61685/2020, em 26/11/2020, as remuneragles dos
trabalhadores da referida empresa na jornadas 12/36 e 44hs semanais, sofreram
reajuste a partir de 01/01/2021, nos termos dos pardgrafos 1° € 2° da cléusula terceira,
a saber:

Paragrafo 1° - JORNADA 12X38 — Para os vigilantes que laberam em jomnada de
12%36 o dispéndio & de 5,6088% (cinco virgule seis mil e trinta s oite por cento) caiculado sobre
o piso salerlal mais a perculosidade vigente em 1° ds jansiro de 2020 (R§ 1.812,73),
representado por 4,77% (quairo virgula setentd e sete por cenio) de reajuste dos salarios
nommafivos e periculosidade, cujo valores passaram de. R$ 1.471,33 para RS 1.541,51 de piso
selarial; e de RS 441,40 para RS 462,45 de periculosidade; e 0,8338% (zero virgula ofio mil
trezentas e trinta e oito por cento) a tiulo de regjuste do auxfiio alimentacdo (cldusula nena)
que passou R$ 334,34 para R$ 350,26,

Paragrafo 2° - JORNADA DE ATE 44 HORAS SEMANAIS - Para os vigilantes que
laboram em jomada de até 44 (quarerita e quatro) horas semanals, o dispéndio & de 5,9165%
(cince virgula nove mil centfo e sassenta e cinco por eanto) calculado sobre o piso salarial mais
a periculosidade vigente em 1° de janeiro’ de 2020 (RS 1.812,73), represeniado por 4,77%
(quatro virgula setenta e sele por cento) de rezjusie dos saldrios normativos e periculosidade,
cujo valores passaram de R$ 1.471,33 para RS 1.541,51 de piso salarial; ¢ de RS 441,40 para
RS 482,45 de periculosidade; 1,1485% (um virgula mit quatrocsntos e sessernta e cincod por

cento) a fiulo regjuste do auxlio alimentacdo (cléusule nona) que passou de RS 458,71 para
RS 431,64,

Esta certidgo ¢ especifica € st tem velidade se for utllizada pele empresa § ESTRELAS
SISTEMAS BE SEGURANCA LTDA.

Por ser verdade, firmamos a preseite.

(,,_.- -+« . QGoinia-Go, 08 de Fevereiro de 202\1.
Lshi Geremias Feitosa,_ Daniel Ribeiro de Sousa
Presidente, Tesoureiro.

Rua 55 n® 236, Centro — Goifinia- Go.
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PROCESSO SELETIVO N° 003/2020 - IGH - GO (CCT - 2021 VIG GO) - HMNSL

VIGILANCIA ARMADA E DESARMADA / BRIGADA DE INCENDIO

DESCRICAO DOS POSTOS DE QTE DE VALOR UNITARIO
SERVICOS EITA POSTOS ERETIVG: ‘DO POSTO
Vigilante Diurno Armado 12 x 36 1 2 R$ 10.590,08
Vigilante Diurno Desarmado 12 x 36 1 2 R$ 10.558,84
Vigilante Noturno Armado 12x 36 1 2 R$ 11.487,94
Vigilante Noturno Desarmado 12x 36 1 2 RS 11.456,72
TOTAL MENSAL (11% DO VALOR GLOBAL) -4 8 R$ 43.148,99

quarenta e trés mil, cento e quarenta e oito reais e noventa e nove centavos

"O valor mensal esta de acordo com o proporcional proposto pelo Edital no subitem 10.3: O rateio do prego global,
atualmente, e conforme os repasses de cada unidade, serd na seguinte proporgdo:

25%; MNSL 11%.

LUIZ DERLANE

GONCALVES

Assinado de forma digitai por LUIZ

DERLANE GONCALVES
FARIAS:29593646191

FARIAS:20593646191 Dados: 20210804 09:41:21 -03'00°

HMI - 64%; HUAPA



PROCESSO SELETIVO K° 063/2020 - IGH « GO (CCT /.2021 - VIG GO)
VIGILANCIA ARMADA E DESARMADA / BRIGADA DE INCENDIO

BRI B B, | amen . VALOR |y GR TOTAL
CEEMPSOBISE | s | EUE | e | anmdn | V2RO
Vigilante Diumo Armado 12x 36 7 14 RS 11.352,92 | R§  78.470,44
Vigilante Dlurno Desarmado 12x 36 4 8 RS 11.320,80 | R§  45.283,60
Vigilante Noturno Ammado 12x36 6 12 RS 12.343,80 | R$ 74.062,80
Vigilante Noturno Desanmado 12x 36 3 6 R$ 12.311,80 [ RS 36.935,40
Bombeiro Civll Biumo 12x36 5 10 R$ 14.807,38 | R$ 74.536,80
Bombeire Civil Notumo 12x 36 5 10 RS 16.394,88 | R§  81.974,40
TOTAL GLOBAL MENSAL (HUAPA:/ HML/ MNSL) 30 60 s ‘R§$ 392.263,54

Trazentos & noventa & dois mil, duzentos e sessenta e Ir&s reais e cinquanta s qualro centavos

L e e

Edital no subitem 10.3: O rateio do preco global, atualmente, e conforme os repasses de cada
unidade, serd na seguinte propor¢do: HMI - 64%; HUAPA 25%; MNSL 11%.

TOTAL GLOBAL.MENSAL - HWI I 64,00%| RS 251.048,66

TOTAL GLOBAL MENSAL - HUAPA 25,00%| RS  98.065,89
TOTAL GLOBAL MENSAL - MNSL 11,00%| RS 43.148,99 |

1
|
TOTAL GLOBAL MENSAL (HUAPA./ HMI./ MNSL) | 100,00%| RS 392.263,54

UZDERLANE e ot por
GONCALVES FARIAS:25593646191

” D3d0sr2021.08.03 17:1627
FARIAS:29593646191 2205
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