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CONTRATO DE PRESTA(;AO DE SERVI(;OS 0012(201 PARA AUDITORIA
INTERNA E ULTILIZACAO DO SISTEMA AUTOAUDIT ENTRE O INSTITUTO DE
GESTAO E HUMANIZACAO - IGH E A ADVICE CONSULTORIA EM GESTAO
EMPRESARIAL LTDA — ME — (PREAMBULO — RESUMO). TOMBO_CX¥G /NS

1. PARTES: visto___§

DATA__ 2o ¢ A
Contratante: INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZAGCAO - IGH. "-"'—’—-—B'-

CNPJ: 11.858.570/0005-67
Contratado: ADVICE CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL LTDA — ME
CNPJ: 17.841.109/0001-54

2. OBJETO:

Prestacdo de servicos para auditoria interna e utilizagao do sistema AutoAudit, em
razdo de assegurar: Integridade das Transacoes; Validade (veracidade);
Economicidade; Exatiddo; Confiabilidade das operagGes; Compliance.

3. LOCAL DA EXECUCAO DOS SERVICOS:

Maternidade Nossa Senhora de Lourdes — MNSL, registrada no CNES sob o n®
2339080, com sede na Rua 230, s/n, Setor Vila Nova, Goiadnia — GO, CEP 74.640-
210;

4. FORMA DE PAGAMENTO:

Dia 20 (vinte) do més subsequente ao inicio da prestagdo dos servigos;
5. VALOR DO CONTRATO: |

R$ 14.210,00 (quatorze mil duzentos e dez reais) faturados em 10 parcelas,
incluindo na primeira o valor de R$1.250,00 (um mil duzentos e cinqiienta reais)
referente a liberagao do sistema AutoAudit ;

" 6. RESOLUCAO CONTRATUAL:
- Por perda da gestdo da unidade;

- Por exclusivo critério de conveniéncia e oportunidade da Contratante, a qualquer
tempo, independente de prévia notificagdo, sem que haja aplicagdo de multa ou
pagamento de indenizacio de qualquer natureza.

7. NATUREZA JURIDICA DO CONTRATO:
- Negdcio juridico bilateral amparado por normas civis.
- Prestacdo de servigos realizada por sociedade empresaria limitada — ME.
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Pelo presente instrumento, de um lado, o INSTITUTO DE GESTAO E
HUMANIZAGAO — IGH (doravante designado "Contratante"), inscrito no CNPJ/MF
sob o n° 11.858.570/0005-67, com sede Rua 230, s/n, Setor Vila Nova, Goiania — GO,
CEP: 74.640-210, representado neste ato pelo seu Superintendente, Paulo Brito
Bittencourt, Administrador e Advogado, portador do documento de identidade
0354215507 SSP/BA, inscrito no CPF/MF sob o n° 457.702.205-20, residente e
domiciliado em Salvador/BA, e, de outro lado, a ADVICE CONSULTORIA EM
GESTAO EMPRESARIAL LTDA — ME (doravante designado "Contratado"), pessoa
juridica de direito privado, inscrito no CNPJ/MF sob o n°® 17.841.109/0001-54, com sede
a Avenida Tancredo Neves, n® 620, Edif. Mundo Plaza, 5° andar, Sala 503, Caminho
das Arvores, CEP: 41.820-020, representado neste ato por seu sdcio, consoante ato
constitutivo em anexo, mediante consenso que entre si mutuamente aceitam e
outorgam, resolvem celebrar o presente Contrato de prestacdo de servigos para
auditoria interna e utilizacdo do sistema AuwtoAudit, em razdao de assegurar:
Integridade das TransacOes; Validade (veracidade); Economicidade;
Exatiddo; Confiabilidade das operacdes; Compliance para a Maternidade
Nossa Senhora de Lourdes - MNSL fazendo-o reger-se pelas seguintes clausulas e
condigbes:

Clausula 1. Premissas.

1.1. S3o premissas influentes e substanciais do presente contrato as seguintes
consideragoes:

a) O Contratante é gestora de renomada Unidade Hospitalar que necessita da
prestacdo de servicos para auditoria interna e utilizagdo do sistema
AutoAudit, em razdo de assegurar: Integridade das TransagOes; Validade
(veracidade); Economicidade; Exatiddo; Confiabilidade das operagOes;
Compliance, de modo a preservar e manter a qualidade no atendimento
prestado aos pacientes;

b) Os servicos ora contratados possuem natureza singular, sendo executado por
profissionais de notdria especializacdo e qualificagdo técnica;

c) O Contratado tem interesse em assistir o Contratante em suas
necessidades conforme as tratativas mantidas com a mesma;

d) O Contratado declara ter ciéncia do inteiro teor do Contrato de Prestagao
de Servicos n. 001/2013, firmado entre o Contratante e a Secretaria de
Estado de Saude de Goias;
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2.1.

O presente contrato tem como objeto a prestagdo de servigos para auditoria
interna e utilizagdo do sistema AutoAudit, em razdo de assegurar: Integridade das
TransagOes; Validade (veracidade); Economicidade; Exatiddo; Confiabilidade das
operacoes; Compliance em prol da Maternidade Nossa Senhora de Lourdes —
MNSL, registrada no CNES sob o n° 2339080, com sede na Rua 230, s/n, Setor
Vila Nova, Goiania — GO, CEP 74.640-210, atualmente sob gestdo, em regime de
0S, pelo Contratante em convénio com a Secretaria de Saude do Estado de
Goias, conforme contrato de gestao tombado sob n°® 001/2013-SES-GO;

Clausula 3. Do valor do contrato e prazo para pagamento:

3.1.

3.2

3.3

3.4.

3.5.

Pela prestacao dos servigos, ora objeto do presente contrato, a Contratante
pagara mensalmente ao Contratado o valor de R$ 14.210,00 (quatorze mil
duzentos e dez reais) faturados em 10 parcelas, incluindo na primeira o valor de
R$1.250,00 (um mil duzentos e cinqlienta reais) referente a liberagao do sistema
AutoAudit conforme proposta comercial em anexo, a qual faz parte integrante do
presente contrato, mediante apresentacao de Nota fiscal, devidamente chancelada
por Diretoria Geral da Unidade;

O pagamento da fatura ocorrera todo dia 20 (vinte) do més subsequente ao inicio
da prestagdo dos servicos, devendo a Contratada apresentar até o dia 1°
(primeiro) do més subsequente a prestagdo dos servigos, nota fiscal e de
faturamento a Contratante.

A Nota Fiscal devera ser acompanhada de certiddes que comprovem regularidade
fiscal da Contratada em ambito Federal, Estadual e municipal, Justica do
Trabalho, além de certiddes que comprovem regularidade de contribuigdes
relativas a FGTS e INSS.

Nos casos em que os documentos listados no item "3.3” ndo forem apresentados
até o dia 20 de cada més, juntamente com a nota fiscal, 0 pagamento passara
automaticamente para 10 dias apds a apresentagdo dos documentos faltantes,
ndo cabendo 8 CONTRATADA qualquer acréscimo no valor, seja a que titulo for.

O pagamento somente sera efetuado somente mediante crédito em conta
bancéria de titularidade da Contratada, sendo vedada emissdo de boletos.

Clausula 4. Obrigacoes do Contratado.

4.1.

Caberd a Contratada, dentre outras obrigagdes legais e ou constantes do
presente contrato:




g)

h)

@ SUS 5 on NS08 B0thoos %’6?]\5

B L

Cumprlr rugorosamente 0s termos da proposta comeraa! apresentada a qual
faz parte integrante deste contrato, ressalvando-se a revogagao integral dos
itens que estejam em desacordo com o presente instrumento;

Permitir e facilitar a inspe¢3o dos servigos, prestando todas as informagdes e
apresentando todos os documentos que lhe forem solicitados;

Disponibilizar profissionais devidamente treinados e identificados para a
execucao dos servigos;

Realizar junto aos 6rgdos competentes, 0s registros necessarios a execugao
dos servigos objeto do presente contrato;

Manter todos os empregados que prestam servigos com o esquema de
imunizagdo completo, segundo normas regulamentadoras do Ministério do
Trabalho e normas da CCIH da unidade;

Comunicar ao Contratante sobre a eventual existéncia de problemas que
possam interferir no andamento dos servigos contratados;

Assumir exclusivamente a responsabilidade pela manutencdo da regularidade
de documentos perante as esferas Federal, Estadual e Municipal, devendo
pagar, nos respectivos vencimentos, os tributos e encargos, incidentes ou
que venham a incidir, direta ou indiretamente, sobre a prestagdo do servigo
objeto do presente Contrato, devendo apresentar, de imediato, certiddes de
regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria, sempre que solicitado pela
CONTRATANTE, sob pena de suspensdo do pagamento decorrente das
obrigagOes contratuais.

Observar e fazer cumprir todas as normas legais relativas as atividades
desenvolvidas, respondendo integralmente por quaisquer prejuizos
ocasionados a pacientes e ao Contratante pela inobservancia dessas
obrigagdes;

Responder, exclusivamente, pelas agdes e omissdes de seus empregados e
prepostos, indenizando pacientes e o Contratado por eventuais prejuizos
que |he forem ocasionados durante o periodo de vigéncia do presente
contrato.

A Contratada declara ser Unica e exclusivamente responsavel por quaisquer
obrigacdes de natureza civel, trabalhista, previdenciaria e social, que sejam ou
venham a ser relacionados, direta ou indiretamente, aos profissionais a
servico do presente contrato, desde que contratados pela CONTRATADA;
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Clausula 5. Obrigagdes do Contratante.

5.1. Cabera ao Contratante, &s suas expensas, dentre outras obrigacdes legais e ou
constantes do presente contrato:

a) Remunerar o Contratado, na forma estabelecida na cléusula 3;

b) Promover as facilidades necessarias para o livre acesso dos profissionais do
Contratado as suas instalagdes, se necessério, desde quando devidamente
! identificados;

Clausula 6. Vigéncia e Prazo.

assinatura do presente contrato, podendo este prazo ser prorrogado, a critério da
‘ Contratante, obrigatoriamente por aditivo contratual devidamente assinado pelo
Superintendente da Contratante. '

§1° Na hipdtese do Contratado pretender descontinuar a prestacao de
servigos no curso da vigéncia inicial, compromete-se a conceder o aviso
prévio de 30 (trinta) dias ao Contratante.

6.2. O presente contrato podera ainda ser rescindido, nas seguintes hipéteses:

a) Se qualquer das partes ceder ou transferir o presente contrato a terceiros,
sem a prévia anuéncia da outra parte, por escrito;

b) Se qualquer das partes se tornar comprovadamente insolvente, requerer
recuperacdo judicial ou extrajudicial ou autofaléncia, ou tiver a sua faléncia
requerida ou decretada;

€) Deixar, qualquer das partes, de cumprir, ou mesmo cumprir irregularmente,
. clausulas contratuais, prazos e especificagdes;

d) Também serd causa de rescisio motivada o inadimplemento contratual por
descumprimento de quaisquer obrigagBes previstas nesse contrato, por
quaisquer das partes, que ndo seja sanado no prazo estabelecido em
notificacdo encaminhada nesse sentido pela parte lesada, prazo esse n3o
inferior a 10 (dez) nem superior a 30 (trinta) dias.

6.1. O presente contrato vigorara pelo prazo de 12 (doze) meses, contados da data de

6.3. O presente contrato podera ainda ser resolvido nas seguintes hipéteses:
a) Perda do direito de Gestdo da unidade hospitalar pela Contratante.

b) Na superveniéncia de caso fortuito, de forca maior ou fato impeditivo a
consecugdo dos objetivos sociais das partes, em razdo de decisdo judicial ou
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por ordem dos poderes publicos competentes, que inviabilizem a
continuidade de execugdo do presente contrato.

c) Por exclusivo critério de conveniéncia e oportunidade da Contratante, a
qualquer tempo, independente de prévia notificacio, sem que haja aplicagdo
de multa ou pagamento de indenizagdo de qualquer natureza.

Em qualquer das hipéteses de encerramento do presente contrato serd obrigagao
comum as partes a realizagdo da devida prestacdo de contas, no prazo méximo de
30 (trinta) dias subsequentes, abrangendo os aspectos fisicos e financeiros do
relacionamento. Nesse sentido, serd assegurado ao Contratado o direito ao
recebimento da remuneragdo correspondente aos servicos efetivamente até ai
prestados, nao obstante o encerramento do Contrato.

Clausula 7. Das Multas

7.1,

7.2-

7.3.

74.

O ndo cumprimento das clausulas pactuadas no contrato, nas condigdes gerais
contratuais, nas normas de seguranga higiene e medicina do trabalho e nas
normas de seguranga patrimonial gerard multa de 2% (dois por cento) sobre o
valor global do contrato.

As multas sdo cumulativas, ndo podendo ultrapassar a 20% (vinte por cento) do
valor global do contrato.

As muitas serdo cobradas por ocasido do pagamento da primeira fatura que for
apresentada apds sua aplicacdo.

As penalidades estabelecidas nesta clausula ndo excluem quaisquer outras
previstas nesse contrato e nas Condigdes Gerais Contratuais. Normas de
Seguranga Industrial, Higiene e Medicina do Trabalho e Normas de Seguranca
Patrimonial, nem a responsabilidade da CONTRATADA por perdas e danos que
causar 3 CONTRATANTE em consequéncia de inadimplemento das cldusulas
pactuadas.

Clausula 8. Da Paralisacdo dos Servicos

8.1.

8.2.

Na hipdtese de ocorrer paralisagdo dos servicos da CONTRATADA, seja a que
titulo for, fica, desde ja, autorizado a CONTRATANTE a contratar outra
prestadora de servicos para realizar os servigos paralisados, desde que seja a
CONTRATADA notificada para regularizar a prestacdao de servigos e ndo o faca
em até 24 horas.

Caso a CONTRATANTE tenha que contratar outra empresa para a prestagao dos
servigos paralisados, conforme autorizado no item acima, arcara a CONTRATADA
com os custos da contratagdo, independente do ressarcimento de indenizagdo por

Assess idica
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perdas e danos, sejam eles morais ou materiais.

Clausula 9. Do Ressarcimento

9.1. A CONTRATADA obriga-se a reembolsar a CONTRATANTE todas as despesas
que este tiver decorrentes de:

a) Reconhecimento judicial de indenizagdo administrativa ou reconhecimento
judicial de titularidade de vinculo empregaticio de seus empregados e/ou
prestadores de servigos com a CONTRATANTE;

b) Reconhecimento judicial ou administrativo de solidariedade ou
subsidiariedade da CONTRATANTE no cumprimento das obrigagdes
previdenciarias e/ou fiscais da CONTRATADA;

c) Indenizagdo, inclusive a terceiros, em consequéncia de eventuais danos,
materiais ou institucionais, causados pela CONTRATADA ou seus prepostos
ou prestadores de servicos na execucdo de suas atividades;

d) Indenizagdo, inclusive a terceiros, em consequéncia de eventuais danos ao
meio ambiente e emissao de agentes poluidores causados pela
CONTRATADA ou seus prepostos ou prestadores de servigo, seja por agao
ou omissao;

e) Indenizacdo pela necessidade de contratagdo em outra empresa para a
prestagdo de servigos previstos no presente contrato que deixaram de ser
prestados em face de paralisagao das atividades da CONTRATADA, seja a
que titulo for;

9.2. Os valores em questdo sdo desde ja reconhecidos como devidos, liquidos e certos
e passiveis de execugdo judicial para ressarcimento a CONTRATANTE;

Clausula 10. Da Subcontratacao/Cessdo/Transferéncia

10.1. N3o é permitido a CONTRATADA sublocar os servigos ora pactuados, bem
como utilizar pessoas que ndo sejam seus empregados.

10.2. A CONTRATADA ndo podera transferir ou ceder, no todo ou em parte, os
servicos contratados, salvo com autorizagdo prévia e por escrito da
CONTRATANTE, regulando-se em cada caso a responsabilidade da cedente pelos
servicos ja prestados ou a prestar.

10.3. A CONTRATADA néo podera ceder ou dar como garantia, a qualquer titulo, no
todo ou em parte, os créditos de qualquer natureza decorrentes ou oriundos do
presente contrato, salvo com autorizacdo prévia e por escrito da CONTRATANTE.

10.4. Constara, obrigatoriamente, da autorizagdo prévia, que a CONTRATANTE opde
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ao Cesslonano dos cred:tos as excegoes que Ihe competlrem mencionando-se,
expressamente que 0s pagamentos ao cessionario estardo condicionados ao
preenchimento pela cedente de todas as suas obrigagbes contratuais.

10.5. Caso a CONTRATADA venha a infringir quaisquer das clausulas acima, ficara
obrigada a indenizar a CONTRATANTE pelos danos materiais e/ou morais dos
prejuizos causados a CONTRATANTE.

Clausula 11. Das Retengoes

11.1. A CONTRATANTE podera reter, a critério Unico e exclusivo dela, até 20% (vinte
por cento) da fatura mensal, como garantia, na hipdtese de infragdo contratual
e/ou prestacdo de servigo inadequada pela CONTRATADA, incluindo-se também
as multas contratuais e quaisquer outros valores que porventura seja devido pela
CONTRATADA A CONTRATANTE, ou ainda como forma de ressarcimento de
possiveis prejuizos provocados pela CONTRATADA e ou seus empregados.

11.2. A CONTRATANTE podera reter 30% (trinta por cento) da fatura final, como
garantia, na hipétese de infragdo contratual e/ou prestagdo de servigo inadequada
pela CONTRATADA, incluindo-se também as multas contratuais e quaisquer outros
valores que porventura seja devido pela CONTRATADA A CONTRATANTE, ou
ainda como forma de ressarcimento de possiveis prejuizos provocados pela
CONTRATADA e ou seus empregados.

11.3. A CONTRATANTE podera reter a(s) fatura(s) na totalidade na hipdtese de nédo
pagamento dos salarios dos empregados da CONTRATADA que prestem servigos
para a CONTRATANTE, somente liberando os valores retidos na hipotese de
adimplemento dos salarios ou acordo entre CONTRATADA e CONTRATANTE.

11.4. A CONTRATANTE poderad reter a(s) fatura(s), na hipdtese de Reclamagdo
Trabalhista, em que a CONTRATANTE figure como responsavel principal,
soliddria ou subsididria, de empregados ou prestadores de servio da
CONTRATADA, até o limite dos valores reclamados na citada agdo, somente
liberando os valores retidos na hipdtese de exclusdo da lide ou acordo entre
CONTRATADA ¢ CONTRATANTE.

11.5. A CONTRATANTE poderd reter a(s) fatura(s), na hipdtese de agbes judiciais,
em que a CONTRATANTE figure como responsavel principal, solidaria ou
subsidiaria, oriunda de fatos praticados por empregados ou prestadores de servico
da CONTRATADA, até o limite dos valores requeridos na citada agdo, somente
liberando os valores retidos na hipétese de exclusdo da lide ou acordo entre
CONTRATADA e CONTRATANTE.

11.6. Os valores retidos de acordo com os itens 11.1. e 11.2. serdo liberados apds a
assinatura do TRD (Termo de Recebimento Definitivo), descontados multas e
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11.7. Os valores retidos nao sofrerdo nenhum acréscimo, sendo liberados pelos valores
histéricos da retencdo.

11.8. Rescindido o contrato nos termos da Clausula Sexta, perde a CONTRATADA a
favor da CONTRATANTE, as importancias retidas, além de responder pelas
perdas e danos que resultarem da infracdo ou prestagdo inadequada do contrato.

Clausula 12. Da Anticorrupgdo

12.1. Na execugdo do presente Contrato é vedado & Contratante e & Contratada
e/ou a empregado seu, e/ou a preposto seu, e/ou a gestor seu:

a) Prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagem indevida a agente
publico ou a quem quer que seja, ou a terceira pessoa a ele relacionada;

b) Criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para celebrar o presente
Contrato;

c) Obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificacdes ou
prorrogagbes do presente Contrato, sem autorizacdo em lei, no ato convocatdrio
da licitagdo publica ou nos respectivos instrumentos contratuais;

d) Manipular ou fraudar o equilibrio econémico-financeiro do presente Contrato; ou

e) De qualquer maneira fraudar o presente Contrato; assim como realizar quaisquer
agBes ou omissdes que constituam pratica ilegal ou de corrupgdo, nos termos da
Lei n®. 12.846/2013 ou de quaisquer outras leis ou regulamentos aplicaveis
("Leis Anticorrupgdo”), ainda que ndo relacionadas com o presente Contrato;

12.2. A Contratada declara ter ciéncia que o custeio do presente contrato se da Unica
e exclusivamente através dos repasses realizados pela Secretaria de Salide do
Estado de Goias, ao passo que, TODOS os servicos a serem prestados a
populagdo deverdo ser totalmente gratuitos, atendendo a politica de
universalizagdo do acesso a salide, conforme disposto na Lei n°. 8.080/1990 e
na Portaria n°. 1.601/2011.

Clausula 13. Disposicdes Gerais.

13.1. Em decorréncia da presente contratagdo, sob qualquer hipdtese ou em qualquer
situagdo, nao se presumira a eventual existéncia, ou se estabelecera a presuncio
de qualquer vinculo societdrio e ou empregaticio, ou obrigacdes de carater
trabalhista e previdenciario entre as partes, por si, seus contratados, prepostos e
ou empregados, e ndo serao fiadoras das obrigacbes e encargos trabalhistas e
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sociais uma da outra, cabendo a cada sociedade a exclusividade e
responsabilidade por tais obrigagGes, inclusive nas esferas civil e penal;

13.2. A CONTRATADA possui inteiro conhecimento de que os servigos prestados pela
CONTRATANTE integram o patriménio do Estado de Goias, razio pela qual, a
CONTRATANTE ndo serd responsavel pela quitagdo de faturas emitidas apés
eventual rescisdo de Contrato de Prestagdo de Gestdo n© 001/2013, devendo a
CONTRATADA promover a cobranga/execucio em desfavor do Estado de Goias,
ou de qualquer outro que venha assumir a gestdo da Maternidade Nossa
Senhora de Lourdes — MNSL;

13.3. A CONTRATADA concorda em manter regularmente os servicos prestados,
ainda que haja atraso em pagamento de fatura por prazo ndo superior a 60
(sessenta) dias.

. 13.4. Para fins de faturamento serd observada data do efetivo inicio da prestacio de
servicos.

13.5. Cada parte responderd individualmente por quaisquer perdas e danos, materiais
ou pessoais, oriundos de suas respectivas agfes ou omissdes, bem como dos
profissionais a si vinculados, que venham a ser causados aos pacientes ou
terceiros, sendo de responsabilidade exclusiva e indelegével da parte culpada e
causadora do prejuizo responder perante terceiros e 3 parte inocente, nas
hipéteses capazes de configurar impericia, imprudéncia ou negligéncia, obrigando-
se, a parte culpada a ressarcir a outra parte inocente, se esta vier a ser acionada
por agdo ou omissao da culpada e causadora do dano.

13.6. A eventual tolerancia a infragdes a qualquer das clausulas deste instrumento ou
0 ndo exercicio de qualquer direito nele previsto constituira liberalidade, ndo
implicando em novag&o ou transagdo de qualquer espécie.

. 13.7. A CONTRATADA compromete-se, no ato da emissdo da Nota Fiscal, a efetuar a
devida retengdo de impostos, taxas e contribuicdes sociais, tais como 1SS, PIS,
COFINS, CSLL e IRPJ, ou dispensa de reten¢do quando regime de tributacao
diferenciado, bem como empresas optantes pelo simples nacional, “tributagdo
unificada”, ou sociedade uniprofissional devidamente regulamentada, bem como
qualquer outro previsto em legislagdo tributdria pétria, sob pena de imediata
suspensao do pagamento da fatura.

13.8. Poderd a Contratante, unilateraimente, efetuar a retengdio de impostos da
nota, quando necessario e amparado por lei.
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exercicio e cumprimento dos direitos e obrigagbes decorrentes do presente
instrumento, renunciando as partes a qualquer outro, por mais privilegiado que
seja, independentemente dos seus atuais ou futuros domicilios.

E por estarem assim justas e contratadas as partes assinam o presente
instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma e para 0 mesmo fim, na
presenga das testemunhas abaixo identificadas e assinadas, para que se produzam
seus juridicos e legais efeitos.

Goiania — GO, 01 de julho de 2017.

/

INSTITUTO DE GESTAO E HU

Testemunhas:

Nome:

CPF:

e ——

ANI CAO IGH - Contratante

LTDA — ME — Contratada

Nome:

CPF:
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® Instituto de
l Gestiao e
Humanizagao

JUSTIFICATIVA

O INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZAGAO - IGH, associagdo civil sem
fins lucrativos, qualificada como Organizagdo Social em Saude, na qualidade de atual
gestora do Contrato Maternidade Nossa Senhora de Lourdes — MNSL, Contrato de Gestdo

- n° 001/2013, vem, por meio deste ato, apresentar justificativa a cdntratagz"ao da

empresa ADVICE CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL LTDA - ME, por meio
de Inexigibilidade, para prestacdo de servigos, pelas razdes que se seguem.

Inicialmente, ressalta-se que o Instituto de Gestdo e Humanizagdo é uma
entidade sem fins lucrativos, qualificado como Organizagdo Social, que presta servigos
subsidiados por recursos publicos, SUS.

Sobre 0 assunto, esclarece-se que o IGH, por possuir natureza dé Organizagao
Social, seleciona 0s seus contratados, de regra, por meio de processo seletivo préprio.
Por se tratar de entidadé que ndo compde a estrutura da Administraco Publica Direta ou
Indireta, ndo se submete ao regramento que obriga a realizagdo de Iicit}agﬁo publica.
Assim, o processo seletivo, baseado em regramento préprio que respeita 0s princfpios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, é adequado e
efetivamente aplicado para selecionar seus contratados.

Nesse sentido, a Simula n°® 264 do Tribunal de Contas da Uni&o, emitida por
meio do Acérd3o n® 1.437, publicado em 03 de junho de 2011, dispde: =

A inexigibilidade de licitagdo para a contratagéb de servigos técnicos
com pessoas fisicas ou juridicas de notdria especializagdo somente
€ cabivel quando se tratar de servico de natureza singular, capaz de
exigir, na selegdo do executor de confianca, grau de’ subjetividade
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: i
insuscetivel de ser medido pelos critérios objetivos de qualificacdo
inerentes ao processo de licitagdo, nos termos do art. 25, inciso 11,

da Lei no 8.666/93. (grifos nossos).

Portanto, a qualidade e singularidade necessaria para a execugéc'; dos servigos
resta clara, na medida em que ndo se pode auferir, mediante procedimento de
licitagdo/processo seletivo a qualidade dos profissionais que irdo atuar na prestagdo de
servicos médicos, juridicos, contabeis, de consultoria e de softwares de gestdo.

Destarte, a capacidade de modo a promover a eficiéncia esta diretamente
associada a confianca do contratante, consorciado a singularidade e especialidade dos
servicos contratados. |

Tendo como viés critério objetivo, isto €, centrado no servigo que serd
executado, analogicamente, Margal Justen Filho observa:

"(...)E imperioso verificar se a atividade necessdria a satisfagdo do
~ Interesse sob tutela estatal € complexa ou simples,' se pode ser
reputada como atuagdo padrdo e comum ou né“o', A natureza
singular caracteriza-se como uma situagdo andmala, incomum,
impossivel de ser enfrentada satisfatoriamente por todo e qualquer
profissional ‘especializado’. Envolve os casos que demandam.mais
do que a simples especializagso, pois apresentam complexidades
que impedem obtengdo de solugdo satisfatoria a partir da
contratacao de qualquer profissional (ainda especializado).”

Em mesmo viés, leciona o jurista Adilson de Abreu Dallari de%que se da a
singularidade do servigo "quando o fator determinante da contrata;go for o seu
executante, isto € quando ndo for indiferente ou irrelevante a pessoa, o grupo de
DESsS0as ou a empresa executante”. : |

Assevera ainda o aludido professor: ' i
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"Em suma, a singularidade corporifica-se tendo em Vvista a
viabilidade de o servigo, prestado por determinadq profissional,
satisfazer as peculiaridades do interesse publico, envc?/vido no caso
particular. Deve-se verificar se esse interesse publico & peculiar,
tendo em vista o valor econdmico ou 0 bem Juridico em questéo, ou
se a tutela revela-se complexa, demandando  servicos
especializados. A especia//‘dade do interesse pdb/i¢o Justifica a |
sele¢do com base em uma ava/iégé’o comp/exa,i abrangendo
critérios de natureza subjetiva. A Administracéo deverd apurar
quais sdo os profissionais mais hébi/itados a atendé-la e, entre
esses, optar por aquele cuja aptidéo (para obter a fﬁe/hor solugéo
possivel) mais lhe inspire confianga.” (grifo nosso). |

Registre-se que 0 critério  singularidade estd diretamente associado a
confianga no prestador de servicos, € ao bom uso dos recursos da salide publica.

Portanto, resta clarividente a possibilidade da contrafagéo em!aprego, para
prestacdo de servigos, por meio de Inexigibilidade de processo seletivo.

Diante do exposto, entende-se por justificada a contratag3o, -por meio de
inexigibilidade, da empresa ADVICE CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL '
LTDA - ME.

Institufd de Gestas e Humanizacao
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NOTA EXPLICATIVA

| |
Serve a nota explicativa para esclarecer que, devido a dif%iculdadev da
disponibilizacdo da regularidade fiscal da empresa, o Instituto embasado no seu
regulamento de compras, por se tratar de servigo essencial para o funcionamento e
prestacao dos servigos, diante deste fato, concede a PJ um prazo de 60 dias para
regularizagao fiscal. Reiterando que para o recebimento do pégame!nto, cabe a

emissdo da nota fiscal acompanhada das devidas certiddes.

Ocorre que, exatamente pela essencialidade do servu;o faz-se necessarlo
que algumas contratagdes ocorram de maneira imediata. Para isso, O Instntuto se
utiliza, excepcionalmente, da possibilidade de contratacdo com dispensa de
documentos que demonstrem a regularidade fiscal, previsto em seu Regulamento de
Compras e Contratagdo de Obras e Servigos. |

Importante ressaltar, por oportuno, que o Instituto de Gestdo e
Humanizacio possui natureza de Organizagio Social e, por este motivo, seleciona os
seus contratados por meio de processo seletivo proprio. Por se tratar de éntldade que
ndo compde a estrutura da Administragdo PUblica Direta ou Indlreta ndo se submete
ao regramento que obriga a realizagdo de licitagdo publica. Assim, o processo seletivo,
baseado em regramento préprio que respeita os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, é adequado e e;zfetivamgnté

. . : |
aplicado para selecionar seus contratados. ’

Institufo de Gestad e Humanizacao
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42-ALTERACAO E CONSOLIDACAO DA SOCIEDADE EMPRESARIAL LIMITADA
ADVICE CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL LTDA ME
CNPIJ n2 17.841.109/0001-54

ELDE SANTOS OLIVEIRA nacionalidade brasileira, nascido em 12/01/1979, casado em
comunhdo parcial de bens, Contador, CPF n® 988.315.265-53, carteira de identidade ne
(0879412283, 6rgdo expedidor SSP - Ba, residente g dognicjliado ng(a) Rua Iblpitanga,
120, Edif; Salvador Ville, Torre Farol da Barra, Patgniate$, Sabuaddc ™ Ba, CEP 41.680-
066, Brasil. ISR LSO S

VICTOR LEITAO LEAL nacionalidade brasileira, nascido+¢m*28/04/1982, casado em
comunhdo parcial de bens, Administrador, CPF n®2 '8§i.'713.805-44, carteira de
identidade profissional n? 18666, 6rg3o expedidor CRA - Ba, residente e domiciliado
no(a) Rua Amazonas, 53, Apt: 1201, Pituba, Salvador - Ba, CEP 41.830-380, Brasil.

S6cios da Sociedade Limitada de nome empresarial ADVICE CONSULTORIA EM
GESTAO EMPRESARIAL LTDA ME, registrada legalmente por contrato social
devidamente arquivado nesta Junta Comercial do Estado da Bahia, sob NIRE ne
29203904286, com sede Avenida Tancredo Neves, 620, Edif Mundo Plaza Andar 5 Sala
503, Caminho das Arvores Salvadgr, BA, CEP 41.820-020, devidamente inscrita no
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica/MF sob o n® 17.841.109/0001-54, deliberam de
pleno e comum acordo ajustarem a presente alterag3o contratual e Consolidagdo, nos
termos da Lei n® 10.406/ 2002, mediante as condicBes estabelecidas nas clidusulas
seguintes:

OBJETO SOCIAL

CLAUSULA PRIMEIRA. A sociedade passa a ter o seguinte objeto:

Consultoria em gestdo empresarial; preparagio de documentos e servicos
especializados de apoio administrativo; representantes comerciais e agentes do
comércio de mercadorias; treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial;
consuitoria em tecnologia da informagdo; atividades de intermediagio e agenciamento
de servicos e negdcios. -

CNAE FISCAL

7020-4/00 - atividades de consultoria em gestio empresarial, exceto consultoria
técnica especifica.

4619-2/00 - representantes comerciais e agentes do comércio de mercadorias em
geral ndo especializado.

6204-0/00 - consultoria em tecnologia da informag3o.

7490-1/04 - atividades de intermedia¢do e agenciamento de servicos e negdcios em
geral, exceto imobilidrios.

8219-9/99 - preparag¢3o de documentos e servigos especializados de apoio

administrativo ndo especificados anteriormente.
8599-6/04 - treinamento em desenvalvimento profissional e gerencial.

\
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. Em face das alteragdes acima, consolida-se o contrato social, nos termos da Lei n°

10.406/2002, mediante as condigdes e cldusulas seguintes

CONTRATO SOCIAL CONSOLIDADO DA SOCIEDADE EMPRESARIAL LIMITADA
ADVICE CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL LTDA ME

CNPJ {MF): 17.841. 109409(!1—54 see

‘. PY

I‘ 6 .
coo‘. b
» '!4..‘

Pelo presente instrumento partlcular ELDE SANTOS OLIVEIRA
nacionalidade brasileira, nascido en)’ 512/01/1979 casado em
comunh3o parcial de bens, Contadof,*€PF ne 988.315.265-53,
carteira de identidade n2 0879412283, 6rgdo expedidor SSP - Ba,
residente e domiciliado no{a) Rua [bipitanga, 120, Edif: Salvador
vVille, Torre Farol da Barra, Patamares, Salvador - Ba, CEP 41.680-
066, Brasil.

VICTOR LEITAO LEAL nacionalidade brasileira, nascido em
28/04/1982, casado em comunhdo parcial de bens, Administrador,
CPF n? 831.713.805-44, carteira de identidade profissionai n?
18666, 6rgdo expedidor CRA - Ba, residente e domiciliado no(a) Rua
Amazonas, 53, Apt: 1201, Pituba, Sa!vador - Ba, CEP 41.830-380,
Brasil. :

Unicos sécios da sociedade empresdria Ltda. ADVICE CONSULTORIA EM GESTAO
EMPRESARIAL LTDA ME, com sede e endereco na Avenida Tancredo Neves, 620,

Edificic Mundo Plaza, 5¢ Andar, Sala 503, Caminho das Arvores, Salvador — BA, CEP

41.820-020, inscrita no CNPJ sob n.2 17.841.109/0001-54, com Contrato Social datado
de 28 de Margo de 2013, devidamente arquivado na JUCEB - Junta Comercial do
Estado da Bahia sob n.2 29.203.904.286, resolvem assim consolidar o seu contrato
social.

CLAUSULA 12 - DENOMINAGAO

A sociedade gira sob o nome empresarial de ADVICE CONSULTORIA EM GESTAO
EMPRESARIAL LTDA ME, e tem sua sede na Avenida Tancredo Neves, 620, Edificio
Mundo Plaza, 52 Andar, Sala 503, Caminho das Arvores, Salvador - BA, CEP 41.820-
020.

CLAUSULA 22 - OBJETO SOCIAL

Consultoria em gestdo empresarial; preparagdo de documentos e servigos
especializados de apoio administrativo; representantes comerciais e agentes do
comércio de mercadorias; treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial;
consultoria em tecnologia da informagdo; atividades de intermediagdo e agencilamento
de servigos e negdcios. .

4
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CLAUSULA 32 - ABERTURA DE FILIAIS, ESCRITORIOS E DEPOSITOS
A Sociedade poders, a qualquer tempo, abrir ou fechar filiais, escritérios de
representacdo, em qualquer parte do territério nacional ou estrangeiro, mediante

alteragdo contratual assinada por todos os sécios.

AP STV T T
CLAUSULA 48 - CAPITAL SOCIAL 5 ; $8° 3* f":
s g

g §
O capital social da sociedade é de RS 10.000,00 (dez mII reals) dlvial'dos em 10.000 (dez
mil) cotas com valor nominat de R$ 1,00 (hum real) cady, Subscritas e integralizadas
em moeda corrente do Pais, fica assim distribuldo pelos $6c15$

a) O sécio ELDE SANTOS OLIVEIRA participa da sociedade com 5.000
(cinco mil) cotas, correspondentes a RS 5.000,00 {cinco mil reais),
fepresentando 50 % do Capital Social;

b) O sécio VICTOR LEITAQ LEAL participa da sociedade com 5.000 (cinco
mil) cotas, correspondentes a RS 5.000,00 (cinco mil reais),
representando 50 % do Capital Social;

CLAUSULA 52 - RESPONSABILIDADE DOS SOCIOS
A responsabilidade de cada sécio € restrita ao valor de suas cotas, mas todos

respondem solidariamente pela integralizacdo do capital social da sociedade. (art.

1.052, CC/2002).

Paragrafo Primeiro - Durante a existéncia da sociedade, nenhum sécio podera
participar, direta ou indiretamente, de sociedade congénere, sem anuéncia dos demais
sécios que representem a maioria absoluta do capital social da sociedade.

Parigrafo Segundo - As cotas s3o indivisiveis e poderdo ser cedidas ou transferidas a
terceiros desde que ofertadas previamente ao outro sécio, a quem fica assegurado, em
igualdade de condigio e preco, direito de preferéncia para a sua aquisi¢do se postas a
venda, formalizando, se realizada a cessdo delas, a alteragdo contratual pertinente.

(art. 1.056, art. 1.057, CC/2002}.

CLAUSULA 62 - ADMINISTRACAO DA SOCIEDADE
A administragdo da sociedade, por prazo indeterminado e por decisdo de todos os
sécios, cabe ao sécio ELDE SANTOS OLIVEIRA, com poderes e atribuigdes de X

representar ativa e passivamente a sociedade, em conjunto com um dos sécios, com
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poderes e atribuigBes de representar ativa e passivamente a Sociedade, em conjunto
com um dos séclos, em julzo ou fora dele, perante as instituigdes civis, comerciais e
bancérias, podendo para tanto:

(i) vender, hipotecar ou de qualquer forma allenar ou onerar bens iméveis da

sociedade;

» s e

o &
¢ oa’

: 3 » ' Py
(i) vender, empenhar ou de qualquer outra forrpasaéegna? §L§0ne§ux bens do ativo da

sociedade;

(iii) contrair empréstimos ou outorgar quaisquer garantia:é:};%:i%rceiros;

(iv) emprestar dinheiro ou dar bens em comodato; '

{v) avalizar titulos de crédito;

{vi) associar a sociedade, em qualquer circunstdncia com outras sociedades, inclusive
mediante a constituigdio de consdrcios e grupos de sociedades;

(vii} adquirir, vender, ceder, licenciar ou sublicenciar guaisquer direitos de
propriedade industrial, inclusive patentes, marcas, nome comercial ou qualquer outro
direito de propriedade industrial pertencente a sociedade;

(viii) confessar faléncia, ingressar com pedido de recuperagdo judicial ou extrajudicial;
e

(ix) praticar qualquer ato relacionado A liquidagdo da socledade, com excegdo da
eleigdo do liquidante.

Pardgrafo Primelro - A prdtica dos atos acima relacionados pelo Administrador da
sociedade dependerd da prévia e expressa aprovacdo dos sdcios que representem a
maioria do capital social, sendo que o Administrador agira sempre no interesse da
sociedade, sendo autorizado o uso da denominagdo social apenas para os negdcios
que constituam objeto da sociedade. (art. 997. Vi - art. 1.063 1° CC/2002}). ‘
Parigrafo Segundo - £ vedado ao administrador usar a denominagdo sacial em
atividades estranhas ao interesse social, bem como assumir obrigagdes seja em favor
de qualquer dos cotistas ou de terceiros, bem como onerar ou alienar bens imdveis da
Sociedade, sem a autorizacdo da maioria das cotas sécias. (art. 997, VI — art. 1.015 e
art. 1.064 — CC/2002).

Paragrafo Terceiro — € facultado ac administrador constituir, em nome da Sociedade,
procuradores com cldusula "Ad Negocia” e/ou “Ad ludicia”, devendo o instrumento de

mandato conter prazo de duragdo.

’
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poderes e atribuigBes de representar ativa e passivamente a Sociedade, em conjunto
com um dos sdcios, em jufzo ou fora dele, perante as institui¢des civis, comerciais e
banciérias, podendo para tanto:

(i) vender, hipotecar ou de qualquer forma alienar ou onerar bens imdveis da
sociedade;

. tsd o

» .
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(ii} vender, empenhar ou de qualquer outra forr.neea e;\a:' §u§one§a} bens do ativo da
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sociedade;

(ili) contrair empréstimos ou outorgar quaisquer garantia:é:a.tzérceiros;

(iv) emprestar dinheiro ou dar bens em comodato; '

{v) avalizar titulos de crédito;

(vi) associar a sociedade, em qualquer circunstdncia com outras sociedades, inclusive
mediante a constituigdo de consdrcios e grupos de sociedades;

(vii) adquirir, vender, ceder, licenciar ou sublicenciar gquaisquer direitos de
propriedade industrial, inclusive patentes, marcas, nome comercial ou qualquer outro
direito de propriedade industrial pertencente a sociedade;

(viii} confessar faléncia, ingressar com pedido de recuperagdo judicial ou extrajudicial;
]

(ix) praticar qualquer ato relacionado 3 liquidagdo da sociedade, com excegdo da
elei¢do do liquidante.

Paragrafo Primeiro - A pratica dos atos acima relacionados pelo Administrador da
sociedade dependera da prévia e expressa aprovac¢dao dos s6cios que representem a
maicria do capital social, sendo que o Administrador agird sempre no interesse da
sociedade, sendo autorizado o uso da denominagdo social apenas para os negdcios
que constituam objeto da sociedade. (art. 997. VI - art. 1.063 1° CC/2002). »
Pardgrafo Segundo - E vedado ao administrador usar a denominagdo social em
atividades estranhas ao interesse social, bem como assumir obrigages seja em favor
de qualquer dos cotistas ou de terceiros, bem como onerar ou alienar bens imadveis da
Sociedade, sem a autorizacdio da maioria das cotas sdcias. {(art. 997, VI ~ art. 1.015 e
art. 1.064 — CC/2002).

Paragrafo Tercelro - £ facultado ac administrador constituir, em nome da Sociedade,

procuradores com cldusula “Ad Negocia” e/ou “Ad Judicia”, devendo o instrumento de

mandato conter prazo de duragdo.

Certifico o Registro sob o n® 97675741 em 30/06/2017
Protocolo 174556535 de 29/06/2017
Nome da empresa ADVICE CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL LTDA ME NIRE 29203904286

Este documento pode ser verificado em http:/regin.juceb.ba.gov.brfAUTENTICACAODOCUMENTOS/AUTENTICACAQ.aspx

>4
ucz B Chancela 154389509260021

Esta c6pia foi autenticada digitalmente e assinada em 03/07/2017
por Hélio Portela Ramos - Secretario Geral


http://regin.juceb.ba.gov.br/AUTENTICACAODOCUMENTOS/AUTENTICACAO.aspx

v

CLAUSULA 72 — DOS DESIMPEDIMENTOS E LEGISLACAO APLICAVEL
0 sécio administrador ELDE SANTOS OLIVEIRA declara, sob as penas da lei, de que ndo

7

estd impedido de exercer & administracio da sociedade, por lei especial, ou em virtude
de condenag&o criminal, ou por se encontrarem sob os efeltos dela, a pena que vede,
ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos, ou por crime falimentar, de

L o490 ol

prevaricagdo, peita ou suborno, concussao, pecul&td, tnc corttfa ? iconomla popular,
contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da't concorréncua, contra

as relagdes de consumo, fé publica, ou a propriedade(artgs,lé'()’ll Inc. 12 CC/2002).

CLAUSULA 82 —~ EXERCICIO SOCIAL

O Exercicio Social coincidird com o ano civil, encerrando-se em 31 de dezembro e ao
término de cada exercicio, cabendo ao administrador prestar contas da sua
administragdo, mediante a elaboragdo das demonstragdes financeiras exigidas
legalmen.,

Paragrafo Primeiro - Nos quatro meses seguintes ao término do exercicio social, os
s6cios deliberardo sobre as contas e por maioria absoluta deslgnaréo administrador
quando for o caso.

Paragrafo Segundo - O Exercicio Social poder4 ter durag3o inferior a um ano, devendo
se iniciar no 1¢ dia de cada periodo encerrando-se no Gltimo dia. A sociedade podera
apurar resultado, mensalmente, bastando para isso a elabora¢do de demonstracdo do
resultado.

Paragrafo Terceiro - A sociedade deliberard, em comum acordo entre os sécios, e a
unanimidade a respeito da distribuicio dos resultados, desproporcional aos
percentuais de participagdo do quadro societario, segundo autoriza a art. 1007 da Lei
10.406/02.

Parigrafo Quarto - Fica a sociedade autorizada a distribuir antecipadamente fucros do
exercicio, com base em demonstra¢des contdbeis intermedidrias, observadas a

reposicdo de lucros quando a distribuigdo afetar o capital social, conforme estabelece

o art. 1.059 da Lei 10.406/02.

CLAUSULA 92 - REMUNERAGAO DOS SGCIOS Q &

Os sécios que realizarem atividades laborais didrias na empresa poder@o de comum
» [e i’ L ”
acordo e por unanimidade, fixar uma retirada mensal, a titulo de “pré labore”,
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observadas as disposi¢des regulamentares pertinentes. (art. 1.028 e art. 1.031
€C/2002). '

CLAUSULA 102 - RETIRADA DE SOCIO

Qualquer sdécio poaeré retirar-se da Sociedade,. desde que dé& aos demais, por

8 S o, S8 g
intermédio de carta registrada aviso de sua reso'!usi.b geisé ?’ntiao‘:com 90 (noventa)
L 9% 1

\d - ® " -
dias de antecedéncia ou venha tal prazo a ser dispensado por dé’l:ﬁ%ragao dos mesmos
sécios. : ":: N

o Tee

Nesta hipétese, apds decorrido o prazo monitdério, os sécios remanescentes

procederdo, no prazo de 30 (trinta} dias, ao levantamento de um inventério, seguido
de Balango Patrimonial e Demonstragdo de Resultado da Sociedade, obedecendo,
obrigatoriamente, as normas contratuais a seguir convencionadas:

| - o Balango Patrimonial serd elaborado considerando-se os valores de mercado dos
bens, em moeda corrente, direitos e obrigagdes de responsabilidade da Sociedade na
data do evento;

Il - os haveres serdo pagos ad sécio retirante, interdito, inabilitado ou aos herdeiros
legals do sdcio falecido, em 12 (doze) parcelas mensais, iguais e consecutivas,
vencendo-se a primeira 30 (trinta) dias apds o evento;

Nl - as parcelas supra-referenciadas serdo corrigidas pela variagdo do IGPM ou outro
Indexador que vier a substitui-lo, no periodo correspondente ao intersticio entre a
data da apura¢io dos haveres e a do seu efetivo pagamento.

Paragrafo Primeiro - No caso de falecimento, interdigdo, incapacidade, insolvéncia,
dissensdo, impedimento definitivo ou retirada de qualquer dos sdcios, ndo constituira
descontinuidade ou dissolugdo da presente socledade, que prosseguird com os
respectivos herdeiros e/ou sucessores, desde que sejam legalmente capazes e com os
sécios remanescentes, sendo imprescindivel a anuéncia expressa de todos os sécios
para que ocorra 2 sucessdo. N3o sendo possivel ou inexistindo interesses dos herdeiros
e/ou sucessores, o valor de seus haveres serdo apurados e liquidados conforme as
disponibilidades financeiras da sociedade e com base na situagdo patrimonial, a data
da resolugdo, verificada em balango especialmente levantado para esse fim.

Parigrafo Segundo — O mesmo procedimento serd adotado em outros casos em que a

socledade se resolva em relagdo a um de seus sécios.

Certifico o Registro sob o n° 97675741 em 30/06/2017
Protocolo 174556535 de 29/06/2017
Nome da empresa ADVICE CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL LTDA ME NIRE 29203904286

Este documento pode ser verificado em hitp://regin.juceb.ba.gov.br/AUTENTICACAODOCUMENTOS/AUTENTICACAQ.aspx

4
UCEB Chancela 154389509260021

Esta copia fol autenticada digitalmente e assinada em 03/07/2017
por Hélio Portela Ramos - Secretario Geral

Pégina 6


http://regin.juceb.ba.gov.br/AUTENTICACAODOCUMENTOS/AUTENTiCACAO.aspx

&

-

CLAUSULA 112 - LIQUIDAGAC DA SOCIEDADE

A sociedade entrard em liquldag3o nos casos previstos em lei.

Pardgrafo Unico - Em caso de liquidagiio da sociedade, os sécios estabelecerdo o

método de liquidagdo e nomeardo o liquidante que passar.é a f;uncionar no periodo de
3 : *» : v 0.6
& [ 3]

9

[
liquidagdo. . :. E : $, ¢ §':
. . g I -y
CLAUSULA 122 - DO SGCIO REMISSO : i

Nos casos de sdécios remissos, independente de sua participagdo societdria, que
subscreverem suas quotas de capital e n3o as integralizar no prazo estipulado, serdo
notificados para o cumprimento das obrigagSes no prazo de 30 (trinta) dias. Findo o
prazo da notificagdo, os sdcios prejudicados poderdo, através de assembléia e/ou
reunifo, apés verificagdo da mora, optar pela indenizagdo, exclusio do sdcio remisso,
ou reduzir-lhe a quota no momento j4 realizado, cabendo a este a responsabilidade

civil perante a sociedade, respondendo pelo dano emergente da mora.

Paragrafo Primeiro- Ao sécio excluldo caberd o seu percentual de participagdo do
capital social e dos lucros, bem como a absor¢go dos prejulzos da sociedade.

Paragrafo Segundo - A morte do sdcio exclufdo ndo o exime, ou a seus herdeiros, da
responsabilidade pelas ohrigagdes sociais anteriores, até dois anos apds averbada e
resolucdio da sociedade; ou em igual prazo, enquanto n3o for requerida a averbacdo

respectiva.

CLAUSULA 132 — DAS DECISOES
As decisdes serdo tomadas através de uma Unica reunido de socios, os guais serao
convocados através de carta, fac-simile ou e-mail, para se apresentarem na sede da

sociedade, no prazo minimo de 48 (quarenta e oito} horas.

Par&grafo Primeiro - As decisdes serfio tomadas respeitando-se o quorum estipulado
no art. 1.076 da Lei 10.406/02, sendo tais decisBes lavradas em livro préprio, o gual

ficara arquivado na secretaria da sociedade.
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, Paréagrafo Segundo - Toda e qualquer decisdo acerca dos negdcios da sociedade, nio
disposta expressamente neste Contrato Social, deverd ser deliberada em reunido de
sécios e tomada por maioria absoluta de votos representativos do capital social da
sociedade, ressalvadas as hipdteses de quorum qualificado previstas em Lei. Cada cota

corresponderd um voto nas deliberagdes sociais. A reunido dos sécios, em primeira ou

s
.OO AT

: . s
segunda convocacio, instala-se somente com a Erssgngaéié s;?cioéri;u mandatdrios de
L ¢ A

[
s6cios, representando a maioria absoluta do capital social.” = * **

CLAUSULA 142 — DAS ALTERACOES CONTRATUAIS
O presente contrato sé poderd ser alterado, reformado ou a sociedade distratada, em

qualquer época, por deliberagdo de todos os socios.

CLAUSULA 152 - FORO
Fica eleito o foro da comarca de Salvador-Ba, como o Gnico competente para dirimir
qualquer controvérsia oriunda da execucdo do presente contrato, renunciando desde

ja a qualquer outro, por mais especial que seja.

E, por se acharem em perfeito acordo quanto a tudo lavrado neste instrumento
particular, obrigam-se a cumprir o presente, assinando-o em via Unica, para que se

iniciem os seus juridicos e legais efeitos.
Salvador, 18 de maio de 2017. : i
- .

VICTOR LEITAO LEAI.\
CPF: 831.713.805-44

=
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31/08/2017

MINISTERIO DA FAZENDA
. Secretaria da Receita Federal do Brasil
# Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS~ RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: ADVICE CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL LTDA - ME
CNPJ: 17.841.109/0001-54

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, ¢ certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB), com a
exigibilidade suspensa, nos termos'do art. 151 da Lei n2 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cédigo Tributério Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideragdo para fins de certificagéo da regularidade fiscal; e

2. ndo constam inscriges em Divida Ativa da Uniéo na Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certidao & valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os érgaos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagdo do
sujeito passivo no dmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicées sociais previstas

nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n2 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo estd condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://www.receita.fazenda.gov.br> ou <http://www.pgfn.fazenda.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n2 1,751, de 02/10/2014.
Emitida as 09:35:21 do dia 31/08/2017 <hora e data de Brasilia>.

Vélida até 27/02/2018.

Cadigo de controle da certidao: FA2B.5920.7149.AD30

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

”n
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Contribuinte:

. Enderego:

Certiddo Negativa de Débitos

PMS - Prefeitura Municipal do Salvador
Secretaria Municipal da Fazenda
Coordenadoria de Recuperagdo de Crédito - CRC

* PGMS - Coordenadoria da Divida Ativa
Certidio Negativa de Débitos Mobiliarios

Inscri¢io Municipal: 452.754/001-95
CNPJ: 17.841.109/0001-54

ADVICE CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL LTDA - ME
Avenida Tancredo Neves, N° 620

EDIF: MUNDO PLAZA; ANDAR: 5; SALA: 503;

CAMINHO DAS ARVORES

41.820-020

Atividade Principal: Consultoria em tecnologia da informagéo

Certifico que a inscrigdo acima esta em situagdo regular, até a presente data,
ressalvando o direito da Fazenda Municipal cobrar quaisquer dividas que vierem a ser
apuradas, conforme artigo 277, § 3°, da Lei 7.186/2006.

Emissdo autorizada as 09:58:44 horas do dia 31/08/2017.
Vilida até dia 29/11/2017.

Cédigo de controle da certidéo:

Esta certiddo foi emitida pela pigina da Secretaria Municipal da Fazenda, no enderego
http://www.sefaz.salvador.ba.gov.br, e sua autenticidade pode ser confirmada utilizando
0 ¢6digo de controle acima.

http://servicosweb.sefaz.salvador.ba.gov.br/sistema/certid ao_negativa/servicos_certidao_negativa_form.asp

321C.8B38.B272.7513.14DA.976D.CB00.363C
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PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ADVICE CONSULTORIA EM GESTAQ EMPRESARIAL LTDA - ME

(MATRIZ E FILIAIS)CNPJ: 17.841.109/0001-54
Certiddo n°: 136314481/2017
Expedi¢8o: 31/08/2017, as 09:57:37
validade: 26/02/2018 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigédo.

Certifica-se que ADVICE CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL LTDA - ME
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito{(a) no CNPJ sob o n°

17.841.109/0001-54, NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores

Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidag¢do das Leis do

Trabalho, acrescentado pela Lei n°® 12.440, de 7 de julho de 2011, e

na Resolucdo Administrativa n°® 1470/2011 do Tribunal Superior do

Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias

anteriores a data da sua expedigdo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagdo

a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitag¢do desta certiddo condiciona-se & verificagdo de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACKO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessérios & identifica¢do das pessocas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto &as obrigag¢gdes
estabelecidas em senten¢a condenatdéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciédrios, a honorédrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execug¢do de acordos firmados perante o Ministério Piblico do

Trabalho ou Comigsdo de Conciliagdo Prévia.

Dividas e sugestdes: cndt@tst.jus.br


http://www.tst.jus.br
mailto:aidt@tst.jus.br
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CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigdo: 17841109/0001-54

Raz3o0 Social: ADVICE CONSULT EM GESTAOQ EMPRESARIAL LTD

Endereco: AV TANCREDO NEVES 1 / CAMINHO DAS ARVORES / SALVADOR / BA /
41820-020

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que ihe confere o Art. 7,
da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de quaisquer
débitos referentes a contribuicBes e/ou encargos devidos, decorrentes
das obrigagdes com o FGTS.

Validade: 26/08/2017 a 24/09/2017

Certificacdo Nimero: 2017082604373355276431
Informag&o obtida em 31/08/2017, as 09:56:40.

A utilizacio deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

htlps:/lwww.sifge.caixa.gov.brlEmpresalCrf/CrlegeCFSImprimirPapel.asp?VARPessoaMatn‘z=20368667&VARPessoa=20368667&VARUf=BA&V...

alxa.gov.brlEmpresa/Crf/CrlegeCFSlmprimirPapeI.asp?VARPessoaMatriz=20368667&VARPessoa=20368667&VARUf...
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Prazo e Condicoes Comerciais

Prazo
O trabalho tera duragdo de 3 semanas.

Condi¢des Comerciais

Considerando o escopo e a abrangéncia dos trabalhos descritos nesta proposta de prestagdo de servigos,
estimamos as seguintes condi¢des comerciais:

= Auditoria Interna:
o R$ 14.210,00 (quatorze mil duzentos e dez Reais), faturados em 10 parcelas, sendo a primeira
parcela faturada na primeira semana do trabalho e as demais a cada 30 dias.

= Utilizagdo do sistema AutoAudit (periodo de agosto de 2017 a julho de 2018):
o RS 1.250,00 {mil duzentos e cinquenta Reais), faturados em parcela Unica, na primeira semana
do trabalho.

Horas extras serdo limitadas a 2 horas por dia, em um total maximo de 10 horas por semana. A execugao de
trabalho aos sabados, domingo, em feriados, ou em horarios noturnos devera ser previamente e
formalmente acorda entre a Advice e a MNSL / IGH.

Os honoréarios apresentados ja contemplam_os impostos e contribuicdes devidos sobre os valores faturados.

Despesas de viagem e de deslocamento sdo de responsabilidade da MNSL / IGH e deverdo ser reembolsadas
integralmente a Advice por meio de nota de débito.

©2017 AdviceGroup




Objetivo e Escopo do Projeto

Objetivo
Considerando as necessidades e expectativas da Administragdo da MNSL / IGH, o objetivo desse projeto
consiste na realizacio de uma auditoria interna, visando assegurar que:

WGP As transacBes ocorridas devem ser integralmente registradas e
UL controladas

7 g g e e 80 R

ELELE

(Veracidade) As transacdes registradas sdo verdadeiras

Os recursos sdo alocados de forma otimizada, maximizando
receitas, mantendo os custos e desembolsos em niveis adequados

_ As transagdes sdo registradas de forma correta e refletem de fato
)~ o ocorrido

3G et | M ey i ST

Exatidao

UL A tomada de decisdo se baseia em informagGes confidveis e
Ope ' fidedignas

~As transagbes ocorrem e sdo registradas dentro dos padrdes

Compliance exigidos por leis e normas vigentes no pais e aplicaveis aa MNSL/

L g ——pTe I G H
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Objetivo e Escopo do Projeto

Escopo

Os seguintes processos serdo analisados durante a Auditoria Interna:

e |

Local da Auditoria

‘Processo i - pro—

{ Financeiro S . { |_rinanceiro ’ TS e i]
. Fundo fixo v v . Contas a Pagar v
. Pestacdo de Contas de Viagens v v . Tesouraria v
1. Suprimentos __ » . 1 | Receitas n T ﬂ
. Compras v v . Faturamento ao Contratante v
. Estoques v . Contas a Receber v v
I‘i Prestadores de Servicos ) ] [ Prestadores de Servigos ﬂ
. Repasse Médico v v - .Gestdo de Contratos de Médicos e v
Prestadores de Servigos
1 Recursos Humanos ’ ]
. Folha de Pagamento v v
. Recrutamento e Selegdo v v’
. Seguranca e Medicina do Trabalho v
[ Patrimanio !
. Gestdo de Ativos Imobilizados 4 v
| Tecnologia da Informagzo |

. Gestdo de Acessos de Usudrios
. Controle de Hardwares
. Atendimento a Usuadrios

@ ® w@
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Forma de Atuacgao

PLANEJAMENTO

e Estruturagdo de cronograma e priorizagdo de visitas.
¢ |dentificar processos relevantes. -

e Elaborar Programa de Trabalho.

EXECUCAO

e Analisar as praticas na unidades/matriz vs. normas definidas pela Administragdo da MNSL /
IGH

e Realizar os testes de auditoria, podendo abranger 100% da base de dados do processo
envolvido, por meio da utilizagdo de ferramentas informatizadas de andlise de informagdes.

e Analisar a estrutura de controles em operagdo, avaliando a sua eficacia na minimizacdo dos
riscos mapeados. :

RECOMENDAGCOES

e Elaborar recomendagdes de controle para eliminagdao das falhas identificadas e consequente
minimiza¢do dos riscos.

e Elaborar plano de agdo, sugerindo prazos, responsaveis e cronograma formal de implantagdo

FOLLOW UP DAS RECOMENDAGCOES

e Verificagdo da correta implementagdo das melhorias definidas no Plano de Agdo.

©2017 AdviceGroup 6 q} 2 C




Forma de Atuacao

Programa de Trabalho

Processo ' Procedimentos

Processamento da| Adicional Noturno:

Folha a) Verificar se quem recebe adicional noturno trabalha de 22h as Sh,
b) Obter justificativa para os profissionais que recebem adicional noturno em percentual acima de
20%. Verificar os Acordos Coletivos.
c) Verificar se o adicional noturno estd sendo calculado somente sobre as horas efetivamente
noturnas conforme critério.

Observagdo: A hora noturna tem 52 minutos e 30 segundos de duragdo.

Revisar os calculos dos demais beneficios concedidos de acordo comcritérios pré-estabelecidos
como pagamentos de quinquénios, anuenios, gratificagbesetc.

Execugdo de Testes

Natureza do Controle Frequéncia do Controle Tamanho da Amostra (*)

I Manual 1 Diario I 25 ]
[ Manual I Semanal Il 5 ]
r Manual 11 Quinzenal 11 5 J
L Manual 1§ Mensal I 2 |
r Manual H Trimestral | 2 |
I Manual tH Semestral 1 1 |
| Manual 1 Anual I 1 }
1 Manual H Ocorréncia (**) I 25 H

Automatizado Uma evidéncia para cada controle automatizado (Ex.: simulagao).

(*) Semdesvio planejado.
(**) Tamanho da amostra ira reiﬁar a frequéncia do controle no periodo analisado, timfso a 25 exenplos.
©2017 AdviceGroup 7



Forma de Atuacao

Execucgdo de Testes (continuagdo)

astro d

_“-‘
M@@m}itm@ /

Processo

w0

Classificagao
resultante da
analise
combinada de
Impacto vs.
Vulnerabilidade

©2017 AdviceGroup
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RISCOS ESPECIFICOS DO PROCESSO

Contratagdo de servigos em condigbes desfavoraveis

Pagamentos por servigos nao prestados ou em nao-conformidade com as clausulas
contratuais.

Manutenc¢do de funcionarios com atributos nao alinhados as suas fungdes
(saldrios, insalubridade e periculosidade).




Forma de Atuagao

Execucdo de Testes (continuagdo)

Definigio de contratos em condigBes comerciais desfavordveis. Meédis
R24. Responsabilidade ou corresponsabilidade em contingéncias legais e financeiras, devido & auséacia de contrato on de encerramento

format das obrigacBes estabelecidas entre a Companhia e fornecedores, quando da finalizagio de contratos.
R25. Recolhimento incorreto de impostos e tributos referentes a servigos prestados e insumos/equipamentos recebidos. Médio Meédia

AC.70 Medigdo formal dos servigos prestados
pelos fornecedores, previamente 20
desembolso, verificando se:

- Oz valores cobrados =50 devidos em relagdo ao
definido no contrato;

- Existem fornecedores prestando servigos apds
o vencimento do contrato;

- Fomecedores estiio subcontratando servigos
pelos terceiros.

mp

O

Nio hi um detalhamento dos valores que

excedem o previsto no contrato e nem uma
conferéacia na execugido dos servigos prestados
pelos fornecedores.

Em revisio aos contratos de servigos e pagamentos
realizados aos respectivos fornecedores, foi
identificada auséncia de rotina de medigéo e
revisio dos valores cobrados versus servigos
utilizados e produtos adquiridos, assim como
divergéncias entre os valores cobrados e definidos
em contrato.

Vale ressaltar que devido a inexisténcia de pedidos
e de compra e de medigSes, € impossivel revisar os
pagamentos realizados aos principais fomecedores
da Companhia (Medtest, Biosystem, Apiji e
Socram) quanto & pertinéacia € corregio dos
valores pagos.

Vide detalhamento P6. na secio “B. Resultados
dos Testes™.

Rec53. Definir rotina de medigio formal pelo gestor responsiavel
pelo contrato, dos servigos prestados por terceiros, previamente &
autorizagiio do pagamento. O documento de medigdo deverd estar
acompanhado com a nota fiscal de entrada.

Avaliar a possibilidade de desenvolver ferramenta no sistema para
realizagdo e registro das medigbes, mantendo os titulos a pagar
referentes a servigos bloqueados até suas respectivas medicSes
sejam aprovadas.

Para os casos em que existam divergéncias entre a medigdo
divergente das condigBes previstas no contrato, submeter &
medicEo para a aprovagio de algada superior.

AC.71 Acompanhamento formal dos critérios
fizcais referentes a prestadores de servigos:

- Exigéncia no momento da contrataggo das
certiddes negativas de débitos e tributos
musicipais, estaduais e federais.

- Retengio de tributos e de encargos, tais como

©2017 AdviceGroup

Atividade de controle nio implementada.

Rec54. Incluir 0 acompanhamento formal dos critérios fiscais na
negociagio com o fornecedor.

RecSS5. Definir rotina formal e responsaveis para o
acompanhamento mensal de prestadores de servigos,
considerando:




- Forma de Atuagao

Execugdo de Testes (continuagéo)

P2.COMPRAS: CARTAO CORPORATIVO
Sitnagio Atmal

Aﬁmammmm@mmﬁmswm
mémﬂuﬁomw&ﬁwmmﬁndemmﬁsammﬁm

NopaiododemaiodzZOlSaahilZOléﬁnmgzsmsRS&mﬂmas segmintss pahurezas da

comprEs

Eguiparcentoe 0429
Combustivet 2288
Ameoragin T
Vagess 3517
Equipuents chbuico 437
Fega uutamativa [RIEY
Teletons Celdkr 35|
Trdiarme 40|
Eszcinnnmesnn 39
atenal 8 cnszuEa 7E
Cutsnz 2248
Toel €0.009

Observagbes:

existem outros RS 13 mil & vencer am cantes

b) A patir de sbril de 2016 um segundo cartiio de crédito corporativo pasaou @ ser
wiitizedo pels Compenhin Os gastos vinmlados 8 este cartfo estfio fza do escopo
desa revisio.

1) Do tatad d2 RS 60 mil, RS 47 mil ja forem pegos pels Companhia, enquanta qre
parceladas.

Em relacio & wilizegio do cartdio corporativa, for=m observedas o5 segnintes aspectos.

©2017 AdviceGroup

¢ Auséncis de comprovantes & de justificativas das compras reafizadas.

A fetra do canto de crédito € paga a4 cada mée, oo sea valar imtegral, pelo finsnceio da
Comnenhis, diretaments 3 opersdora do cartio de crédito. No entento, verificamos que o
pagamento & fista sam & ohrizatariedade da spresertzcin da todos 05 comprovantes dss campres
realizadas.

A inexisténcia da comprovantes irmpossitilite a valtidecio dos débitos reatizados pela aperadars
de cartfo de crédito, assim como O entendimento pela Administragfo da Campamhia solme 2
m&mem@am.mﬁmammmmmsn,smmu
gastos resisirados o centin de cridito mio poszuem comprovazts ga docrmentagie suparte:

T m Comp oy ad
ETer s 35‘2& - RS Qsd d
S ) I d b

Ecipairentos e 194306 6 LAT2 251 mB
Cume 2l 9.533 ] 2788 4| R
Alimenizsdo £6 2,43 A1 4.58% 37 7230
Vingens il 3.187 1t 15003 13 4717
Mareria] de Canstrugio i 330 i 2 3 3443
Peca Auiamtiva i 3% i %7 2 1343
Unifoeme L Adlr - - 1 40
Esai e .| © - [ L [ 339
Towe! Porrael pi 38930 4 11763 144 30.743
[combiszival | ) 966]

TomlGersl{  60.009

Adiriomahments n3o forem observadas justificativas para um grande volome ge compras
realizadss com o cantiio corparstivo, impossibilitando & idemificaggo do motivo & finslidade de

comypra.
Absizo, listemos alsuns exemplos de gastos sem nota Heca! e que 2o foram idemtificados pelo
finsncairo da Campanhia:
g2
D A m o
1A | Terga EVIYA SUPRIMENTIS LTDA 17247 BALIXK
Q115 ([ Quarts | 2vivA sIPRIMENTEX LTDA 189.18 3 | aauge
TIAANS | Quar: | ZXTRA VARIO T8 SAM 133 129.90 3| sasvanor
BIAAIES | Terga | FACILITA 199.90] 4] sALvapen
15:05/13 | Sexca IEANDIR COMPLETA 34,80 A sins] sacvanan
QLRG| Tergn MERCADDPACA*MLIVED 219.99] SAN FANA (X PARNAMIA
310813 | Texn HOVOE B USADGS INSTALA T0.00] 2| sarvancr

10:



Forma de Atuacao

O trabalho serd gerido no sistema AutoAudit, que possui as seguintes finalidades e funcionalidades

AutoAudit +

GESTAO
. Planejamento
o Equipe
o Prazos
o Custos

. Programa de trabalho
. Base de Riscos, por processo

. Base de Controles Internos, por
processo

. Associagao de Riscos vs. Controles
Internos

. Indicadores de Riscos (residual,
impacto, vulnerabilidade),
atualizado com base nas auditorias
realizadas

. Modelos de documentos
. Formalizacdo de pépéis de trabalho.
. Backups de Segurancga

. . Apontamento de horas da equipe.

. Painéis de Controle .
- ©2017 AdviceGroup

y SNAP! Reporter

RELATORIO

Geragdo de relatérios customizados,
~ a partir dos papéis de trabalho;

Atualizagdo de informagdes
AutoAudit — Relatdrio — AutoAudit

ISSUE TRACK

FOLLOWUP

Acompanhamento Eletrénico dos
Pontos de Auditoria, permitindo:

o Comunicagao constante com
auditados coletando respostasda
administracdo;

o Realizagdo do monitoramento e
acompanhamento dos pontos de
auditoria;

o Usudrios concluem a avaligdo de

risco e pesquisas de qualidade de
auditoria.

N



Produtos

Motopema Motos ¢ Pegas
Ltda

S0 A0 PrOCESIO de AT OF FEperOt)
e Detatack
See=meml ae 2015

tarmre

e 5 formtrdace

(NDE » sekos cancalrindds de 131910524 3 ko de
20 elamonte o et da il o 205

0 e mcatvte caire-ss & FINAME. £ ualscicrcty
v Lot b # 84 voguimm Scpiiae Scam
an 2 comcss i (s eA DI

BHEd »

pciel mats 3 # T34 | B [hr akaterao] 2eidbe, |
ramyt ey [T o e T Ly i |
i e § W racoTS 1 acwcsarowmivwns | ¢ TS j 10srmace | mni - —
NN . s L e s - gy
Ot} St e it s e et bt 90 40 872 3
b
St i Aeprrin! Detcts IS N vt s,
e A e
| ok o bt sokn (7 T

o TelB sl e ffuls e [ o o [
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Relatério, contemplando:
« Descrigdo detalhada e quantificagdo, quando aplicavel,

de todas as exce¢des/n3o conformidades identificadas na

auditoria (resultado dos testes), levantando, quando
aplicavel, os valores a recuperar.

« Riscos relacionados ao processo e seus subprocessos,
com base na estrutura de controles vigente;

« Melhores praticas de controle para assegurar a
minimizac3o dos riscos e a integridade das transagées
dos processos e subprocessos foco da anilise.

Plano de A¢do contendo:
« Recomendacdes detalhadas, organizadas por area;
* Prazos;
» Recursos necessarios
» Responsaveis pelas implementag¢des;

12




Organizagao do Projeto

MNSL / IGH i
Comité

Executivo » Aprovar os produtos finais do Estabelecer as diretrizes globais a
projeto. serem seguidas na execugdo dos
Diretoria MNSL / IGH » Tomar decisGes estratégicas trabalhos e, por meiodo
Sécios AdviceGroup relativas ao projeto. acompanhamento periédico em fases
Comité + Fornecer o direcionamento estratégica e previamente
Controle de Executivo estratégico/expectativasaserem | redefinidas, assegurar que tais
Qualidade atendidas. diretrizes sejam cumpridas.
* Encorajar a comunicagdo,
Sécio AdviceGroup : participagdo e motivar os
envolvidos do trabalho.
* Atuar como multiplicador dos Assegurar a adequada execugdo dos
resultados do projeto para sua trabalhos, provendo o nivel
. equipe. necessario de coordenagdo,
Facilitator Gerencaa.me nto .. Participar ativamente na valida¢do | supervisdo, revisdo dos trabalhos
do Projeto Geréncia o ) .
e proposi¢do de ajustes nas efetuados e problemas especificos,
Eauine MNSL / Gerente AdviceGrou entregas do projeto. identificadospela Equipe de Campo,
i .
, ((;1: pe o VINSL 7 1GH P que venham surgir durante o

desenvolvimento dos trabalhos.

* Disponibilizartoda infraestrutura Executar todos os trabalhos de

e informagbes necessaria para o campo {levantamento de dados,

trabalho. analise e desenvolvimentode
) ] * Responsabilizar-se pelaintegracdo | sugestGes), segundo as diretrizes, os

Equipe AdiceGroup d - o :
. as partes envolvidas. padrées e os procedimentos
Equipe do . . o . . .
Proieto * Agir como facilitador para solugdo ! definidospelaGeréncia do Projeto.
L}

1 Auditor ) de dificuldades encontradas no H

desenvolvimento das atividades

do projeto.

* Contribuir nas en as do
projeto. <

©2017 AdviceGroup



- Contatos

2
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-

Advice Consultoria em Gestao Empresarial Ltda.
Av. Tancredo Neves, N0.620, Cj. 501 a 504
Salvador - Ba
CEP: 41820-620
www.advicegroup.com.br
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Proposta para a Prestagao de Servigos Profissionais

Auditoria Interna com Enfoque em Gestdo de Riscos

MNSL — Maternidade Nossa Senhora de Lourdes

Julho 2017 ‘
, ® ° 2




. apvice(GROUP
Salvador, 30 de julho de 2017 /E
. . . - Advice Consultoria em Gestio Empresarial Ltda.
Instituto de Gestdao e Humanizacao : Av. Tancredo Neves, Numero 620,
Salas 501 a 504, Caminho das Arvores,
41180-620

Sr. Sigevaldo Santana Salvador, Ba

Telefone: (71) 3033-7903

www.advicegroup.com.br
Prezado Senhor:

Temos o prazer de submeter a apreciacdo de V.Sas. nossa proposta para presta¢do de servicos profissionais
de Auditoria Interna com foco em Gest3o de Riscos para a Maternidade Nossa Senhora de Lourdes, gerida
pelo Instituto de Gestdo e Humanizagdo (“MNSL / IGH” ou “Companhia”)

Agradecemos a oportunidade de apresentar-lhes esta proposta de servigos profissionais e estamos
totalmente comprometidos no sentido de assegurar o pleno atendimento das necessidades e expectativas

da MINSL / IGH quanto a este projeto.

Permanecendo 3 inteira disposicdo de V.5as. para quaisquer esclarecimentos adicionais que se fizerem
necessarios, subscrevemo-nos

Atenciosamente,

ADVICE CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL LTDA

©2017 AdviceGroup i .
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Vanimeire Leal - Gerente ADM

De: Sigevaldo Santana - Diretor Adm. Corporativo [Sigevaido. santana@lgh org.br]

Enviado em: domingo, 24 de setembro de 2017 11:37

Para: Oracilia Alves - Contratos SEDE

Cc: Cintia Santos - Assessora Juridica - Matriz; Vanimeire Leal - Coord. Contabil SEDE;
Felipe Sousa - Assist. Juridico - Matriz

Assunto: Solicitag&o de cElaboragdo de Contratos com a Advice

Y%

Prezada Oracilia,

Conforme ja definido com a Superintendéncia, solicito a elaboragdo dos contratos abaixo a partir das propostas de
presta¢do de servigos que encontram-se nas maos de Vanimeire {em cdpia).

Servico de Inventdrio de Bens Patrimoniais

Casimiro de Abreu
Cabula

Hdlem

MNSL

HUAPA

HMmI

Servigco de Auditoria Interna
HMI
HUAPA.
MNSL
Porto Seguro
Casimiro
Heimaba
Camacari

Sds

. " Institoto de
l hcestaoe
‘M Humanizagds

Sigevaldo Santana

Diretor Administrativo Corporativo

E-mail - sigevaldo.santana@igh.org.br
Tel: (71)3277-0850 / 3023-0502 / 9118-9844
Fax: (71)3023-0602

hitp:/Amww.igh.org.br
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mailto:sigevaido.santana@igh.org.br
mailto:siaevaldo.santana@igh.orq.br
http://www.iah.ora.br

Vanimeire Leal - Gerente ADM

De: Vanimeire Leal - Gerente ADM [vanimeire.leal@igh.org.br)
Enviado em: quinta-feira, 3 de agosto de 2017 10:00

Para: '‘Sandra Peixinho'

Assunto: RES: Auditoria Interna IGH - Programagéao Faturamento
Anexos: ADvice.xlIsx

Bom dia Sandra,

Alterei a tabela de rateio do servigo de auditoria interna, favor corrigir nos seus controles, conforme segue abaixo.
Pode faturar a 1 parcela, com excecao do HIMABA.

Quanto ao servico de inventdrio, segue anexo rateio e forma de parcelamento. Também ja pode faturar.

Mas necessito fazer os contratos para cada servi¢o e unidade, favor enviar propostas separadas e documentos para
elaboragdo, caso contrario ndo poderemos efetuar os pagamentos.

Més Valor (RS)
e 1] jul/17 | s3.420
,,,;r
9 'r‘n*e“_‘s%‘ 2 |ago/17| 28.420
HMI) 25% | 13.355 7.105 63.945 3 | set/17 | 28.420
HUAPA | 15% 8.013 4.263 38.367 4 | out/17 | 28.420
MNSL| 5% 2.671 1.421 12.789 5 | nov/17 | 28.420
HODLEM (Porto Sequro) | 15% 8.013 4.263 38.367 6 | dez/17 | 28.420
Casimiro de Abreu | 10% 5.342 2.842 25.578 7 | jan/18 | 28.420
. Himabao | 20% | 10.684 5.684 51.156 8 | fev/18 | 28.420
UPA Cabula| 5% 2,671 1.421 12.789 9 [mar/18| 28.420
UPA Camagari| 5% | . 2.671 1.421 12.789 10| abr/18 | 28.420

100% 53.420 28.420 255.780

309.200 309.200

el Instituto de

l h Gestdoe
! Humanizagde

Vanimeire Rocha Leal
Gerente Adm. Coorporativo
E-mail: vanimeire.leal@igh.org, br
Tel: (71) 3277-0850 / 3023-0502
Fax:(71) 3023-0602
Cel: (71) 9 9102-6631
http:/Avww.igh.org.br


mailto:vanimeire.leal@igh.org.br
mailto:vanirheire.leal@iQh.orQ.br
http://www.iQh.orq.br

UNIDADE RS PARCELAS RS ago/17 set/17 out/17 nov/17 dez/17 jan/18 fev/18
CAMACAR! 1.428,81 2 714,41 714,41 |

B.RIO = 1.837,04 2 918,52 918,52

PERNAMBUES®| 1.837,04 2 918,52 918,52

S. CRISTOVAO +[ 1.837,04 2 918,52 918,52

PIRAJA  « 2.326,91 2 1.163,46 | 1.163,46

CASIMIRO 7.654,32 4 1.913,58 | 1.913,58| 1.913,58| 1.913,58

CABULA . 7.858,44 4 1.964,61 | 196461 1.964,61| 1.964,61

HDLEM 11.838,68 8 1.479,84 | 1.479,84| 1479,84| 1479,84| 1.479,84| 1.479,84| 1.479,84| 1.479,84
MNSL 12.655,14 8 1.581,89 | 1.581,89| 1.581,89| 1.581,89|{ 1.581,89| 1.581,89( 1.581,89| 1.581,89
HUAPA 19.595,06 8 2449,38 | 2.449,38 | 244938 | 244938 | 2449,38| 2.44938| 244938 2.44938
HMI 20.411,52 8 2.551,44 | 255144 | 2551,44| 2551,44| 2551,44| 2551,44| 2551,44| 2.551,44
TOTAL 89.280,00 - 16.574,16 | 16.574,16 | 11.940,74 | 11.940,74 | 8.062,55| 8.062,55| 8.062,55| 8.062,55
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