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CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS MEDICQS

i

O IGH — INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZACAO, pessoa juridica de Direito Privado,
devidamente inscrita no CNPJ sob o n° 11.858.570/0002-14, com sede Rua Luis PQ%ela
da Silva, n2 501, Itaigara, Salvador, Bahia, neste ato representado por seu Superir‘?xtergdente
PAULO BRITO BITTENCOURT, portador da cédula de identidade n° 0§§4215507,
devidamente inscrito no CPF sob o n° 457.702.205-20, doravan’@ denominada

AN ,
CONTRATANTE, e de outro lado COOPERATIVA DG’S MEDICQOS

’JESTESIOLOGISTAS DE GOIAS — COOPANEST-GO, pesso@%'ica de direito privado,
estabelecida a Rua 14 n.° 290 — Jardim Goias, Goiania, Goias, (t}*’%ﬁ}‘ 78.810-180, inscrito sob o
CNPJ n.° 01.411.347/0001-90, neste ato representada pel 3 Presidente DR. GETULIVAM
PINHEIRO DE BELEM, inscrito no CPF/MF sob o n.° 166\\.\@%211-34, portador do n.° RG 26724
SSP-GO e pelo Secretario-Tesoureiro DR. WAGNER=RICARDO SOARES DE SA, inscrito no
CPF/MF sob o n.° 804.139.941-04, portador ‘ﬁg’)ﬁg n.° 18339858 — SSP-SP, doravante
denominada CONTRATADA, firmam o presefite, contrato, mediante as clausulas e condicbes

o
seguintes: %
\O?

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DG,OBJETO:

1.1 Constitui o @deste a PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS DE ANESTE-
. SIOLOGIA AO"%@KCIENTES INTERNADQOS NA MATERNIDADE NOSSA SENHORA
DE LOUﬁ'E)gé%,’ mediante solicitagdo do cirurgiao ou do Centro Cirtrgico, diretamente

ao mé@gz} anestesiologista ou aos servigos de anestesiologia, abrangendo anestesia
g’e;lézl'zfcondqtiva regional ou local, bem como os servigos de assisténcia e vigilancia
%ﬁica para fins terapéuticos e diagnésticos, tratamento da dor e consulta anestesiolo-
@ﬁica em consultério, praticado pelo médico anestesiologista previamente a internagao.

1.2 Ficam excluidas deste contrato as anestesias praticadas para cirurgia plastica

de finalidade meramente estética e tratamento odontolégico restaurador.
3

2. CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA:

21 Realizar os servigos na especialidade de anestesiologia, descrito na Clausula
12, no qual serao prestados diretamente pelos cooperados na CONTRATADA, que



2.2

2.3

24

2.5

2.6
. 2.7

2.8

mantera a CONTRATANTE informada da composi¢do do seu quadro de cooperados,
que seréo os Unicos profissionais qualificados pela Sociedade Brasileira de Anestesio-
logia (SBA), habilitados para exercer suas atividades de acordo com o presente Con-
trato.

Os eventuais desligamentos ou inclusées de novos médicos anestesiologista do
quadro da CONTRATADA deverdo ser imediatamente comunicados a CONTRATAN-
TE.

A CONTRATADA assume os Onus fiscais desde que de sua exclusi %mpe-
téncia advindos de pagamentos oriundos deste contrato, bem como a re’stgonsabilida-
de de desdobramentos da fatura, retengdo de tributos de sua respo@ﬁilidade, distri-
buicdo de créditos individuais a seus cooperados, com 0s qua?i\s&a?’CONTRATANTE
nao tem qualquer vinculo laboral. Q)

A CONTRATADA obriga-se a executar servigos g Zn} perfeita harmonia e em con-
cordancia com as Instrugdes previstas, obedece@g%as normas estabelecidas pela
CONTRATANTE. \(\

Qualquer alteragao na sistematica @belemda devera primeiramente ser sub-
metida a consideragéo da CONTRATANME com respectwa justificativa a quem cabe-
ra decidir a orientagcao a ser adotad%podendo a CONTRATADA aceitas ou néo a de-
cisdo da CONTRATANTE. %

Respeitar e fazer Som-que sejam respeitadas as normas atinentes ao funciona-
ssit?
mento da CONTRATANTE e aquelas relativas ao objeto do presente Contrato.

Nao tran§fe£§y>a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, objeto
do present “edh rato, nem subcontratar quaisquer das prestagdes a que esta obriga-
da sem@r%yso consentimento, por escrito, da CONTRATANTE.

N\

@A CONTRATADA néao responde pelos atos individuais e pessoais praticados no

quer responsabilidade de possiveis danos a terceiros por erros, omissées, negligénci-

&emicio da execugao contratual deste contrato por seus médicos cooperados. Qual-

as, lmpenmas ou imprudéncias ocorridas durante a execugao dos servigos, objeto
el

deste contrato serdo de responsabilidade exclusiva do médico anestesiologista exe-
cutor do ato e este responde civilmente e penalmente por atos profissionais doloso,

culposos ou acidentais resultantes do atendimento prestado. (ﬁ Ceice
\
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2.18

Manter, durante todo ¢ periodo de vigéncia do Contrato, todas as condigbes
que ensejaram a contratagéo, particularmente no que tange a regularidade fiscal, qua-
lificacédo técnica e cumprimento da proposta.

Cuidar da regularidade obrigacional derivada do vinculo e subordinagao com o pesso-
al envolvido diretamente na execugédo deste Contrato, adimplindo com toda e qual-
quer obrigagao fiscal e trabalhista decorrente da prestagao de servigos dos seus coo-
perados/funcionarios, principalmente no que tange a 1SS, PIS, COFINS, FGTS e
INSS.

Este contrato de prestacao de servigos refere-se tdo somente as respo,n@ilidades
técnico-profissionais, ndo implicando em vinculo empregaticio ou qualgtl\}r outra obri-
gacao trabalhista. \

Manter o mais absoluto sigilo e confidencialidade no tocante@s servigos, documen-
tos, pesquisas, entrevistas e demais informagdes apuradag ou de que tome conheci-
mento durante a prestagao dos servigos. @

Produzir e submeter a CONTRATANTE, relaté@litico com nimero de prontuario,

io
nome do paciente, do cirurgido, das cirurgia&!;ﬁ‘a rio e data.

Sanar eventuais irregularidades ou cqﬁ; s apontadas pela CONTRATANTE quan-
to a apresentagao de relatérios elo"juge cada etapa dos servigos.

Providenciar a emissao da ‘fa@;gxdos servicos prestados, de acordo com os valores
contratados até o 10° dia @ﬁsubsequente. Apos o aceite da fatura, providenciar as
certiddes de regularidades ?;scais federais, municipal e trabalhistas.

Dar esclarecime?ﬂo s*gbre qualquer procedimento, o mais breve possivel a contar do
recebiment ‘d%otiﬁcagéo para tal mister.

‘ .
Subme e”ﬁ%‘e a ﬂscali;ggéo a ser realizada pela CONTRATANTE, ou qualquer 6rgao

fiscali%(agor, relativa a prestagdo dos servigos pactuados, conforme regras estabeleci-

‘dxsgnos protocolos internos e padronizagdo da CONTRATANTE e do nosocomio onde
era prestado os servigos.

A CONTRATADA assume os énus fiscais, as obrigagdes tributarias e as responsabili-
dades de natureza ci:IeI trabalhista, ou previdenciaria cujos 6nus e obrigagbes de sua
responsabilidade sejam advindos de lei € de pagamentos, oriundos exclusivamente
deste contrato, responsabilizando-se, com exclusividade e sem transferéncia de 6nus
a CONTRATANTE, pelo cumprimento dos deveres pertinentes a utilizagédo de maos

de obra em beneficio proprio e necessaria a8 manutengao da relagao contratual, nos



2.19 quais ndo poderao ser transferidos para a CONTRATANTE, salvo os tributos que for
legalmente de competéncia da CONTRATANTE.

220 Caso a CONTRATADA seja isenta ou imune dos tributos a serem retidos na fonte
pela CONTRATANTE, para resguardar a CONTRATANTE dos riscos fiscais da nao
retencdo devera:

a) Informar esta condigdo na nota fiscalfatura de servigos, acompanhada do

enquadramento legal e;

b) Apresentar declaragdo assinada por seu representante legal declara’f@p a
sua condicdo, se isenta ou imune e responsabilizando-se por J ssa’rcir a
CONTRATANTE de eventuais prejuizos causados pela obiifgancia desta

declaragso. O

2.21 Caso a CONTRATADA esteja amparada em decisao judicial :’&ﬁaste a incidéncia

. dos tributos a serem retidos na fonte pela CONTRATANT%ggéré:

a) Em se tratando de liminar ou antecipagéo de(@ela judicial, apresentar cépia
de deciso judicial e, a cada 06 (seis) mésés®* a certidio de acompanhamen-

"4
to processual expedida pelo caﬂérioﬁ‘?{&kmitagéo do processo;

b) Em se tratando de sentengafou@q’érdéo, com ou sem transito em julgado,
apresentar copia desta decisdo-para exame por parte da CONTRATANTE.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

3.1 Orientar por escritoaa@?TRATADA, a respeito de qualquer alteragédo nas nor-
mas internas, técnicas ey administrativa, que possam ter reflexo no relacionamento,
desde que acordad@feviamente entre as partes;

. 3.2 Notifi

ic @er escrito, a CONTRATADA, sobre qualquer irregularidade verificada
u“é@s Servigos.
QR

na exec
3.3 {Emgir o cumprimento de todos os compromissos assumidos pela CONTRATA-

J

‘ e acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta.

Efetuar o pagamento no prazo estabelecido, conforme documentos de cobran-

ca apresentadés pelo servigo prestado.

3.5 Exigir a observagcéo das normas emanadas pelos 6rgdos de fiscalizagéo e con-

trole. ' vﬂ (
A : ¢ eire
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4. CLAUSULA QUARTA - DO VALOR:

4.1

4.2

4.3

Os honorarios de anestesia serdo calculados de acordo com os valores plenos
definidos pelos portes de 1 a 8 dos procedimentos da Classificagdo Brasileira Hie-
rarquizada de Procedimentos Médicos (CBHPM 2010). Os valores seréo calcula-
dos conforme planilhas abaixo, para os pacientes internados em Enfermaria e/ou am-
bulatério.

Enfermaria e/ou ambulatério @
FIPORTE. |-VALOR ENIRS | 30% Urg. B «@‘
1 114,88 34,46 149,34 0
2 168,17 50,45 2862, Q
3 247,52 74,26 321,78 \/
4 365,96 109,79 475,78
> 5 T 566,11 169,83| 73594
6 789,95 236,99 %@26,94
7 1.123,94 337,184 M.461,12
8 1.482,79 4448HN" 1.927,63

Os honorarios sofrerdo acréscimo.de 30% (trinta por cento), quando executados
apoés as 19:.00h e antes das 07:@3 manha, nos dias uteis, em qualquer horarios
aos sabados, domingos e ferii&js.

421 O ato médico iﬁbl tdo no periodo normal e concluido no periodo de

urgéncia/emergénci"a{zaplit:a-se o acréscimo de 30% quando mais do procedimento for
. \B o S .

realizado no hor@de urgéncia/emergéncia.

As fat %seréo apresentadas em reais e a quitagdo das mesmas se dard em
reias ou@ Ya moeda que vier substitui-la.

5. CLAUSULA QUINTA - DA FORMA E DO PRAZO DE PAGAMENTO:

51

WY
@ O pagamento pelos servigos prestados pela CONTRATADA sera efetuado pela

CONTRATANTE por meio de cheque nominal, fatura/duplicata ou deposito bancario
acompanhado de respectivo aviso de crédito a Cooperativa, no maximo até 30 (trinta)
dias apos a apresentacao das faturas, no Banco Unicred (112), Agéncia: 2001, Conta

Corrente: 1373-0. %f
’ M L preif€
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‘cessdo ou transferéncia, total ou parcial do objeto contratado, a fusédo, cisdo ou

incorporagdo da CONTRATADA. . .
9.1.8 O desatendimento das determinacdes regulares da autoridade designada para

acompanhar e fiscalizar a execugio dos servigos quanto ao cumprimento do contrato e das

metas estabelecidas. _ o
9.1.9 O cometimento reiterado de falhas na sua execugéo, anotadas em registro proprio,

pela Coordenagdo da CONTRATANTE.
9.1.10 A dissolucéo da sociedade Cooperativa ou da empresa contratada.
9.1.11 A alteragdo social ou a modificagéo da finalidade ou da estrutura da CONTRATADA

que prejudique a execucao deste Contrato. « (7
9.1.12 A ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada,

impeditiva da execugéo deste Contrato. é

9.2 Constituem motivos de rescisdo do Contrato pela CONTRATADA:
‘ 9.21 O descumprimento das c_)brigagées contratuais por parte %@QNTR{\TANTE.
9.2.2 Atraso superior a 30 (trinta) dias, com termo inicial da Q)jgsentagao das notas de
cobranca a CONTRATANTE, e em nenhuma hipétese podg@haver atraso no pagamento
devido a CONTRATADA ainda que haja auséncia de @‘{agse por parte da Secretaria de
Saude do Estado de Goias a CONTRATANTE. \C\

9.3 O contrato ser declarado resolvido em q@ er época, independentemente de inter-
pelacao judicial ou extrajudicial, quando houvero

9.3.1 Liquidagao judicial ou extra-judicial; (b

9.3.2 Concordata_ p-reventiva ou falén.cig;%{%utra parte, homologada ou decretada;

9.3.3 Perda do direito de Gestao dawdade hospitalar pela CONTRATANTE.

9.4 No caso da rescisdo contratyal os acertos finais que eventualmente estiverem pendentes

deveréo ser imediatamentéypagps a Contratada.
. 9.5 As omissdes, porventirajencontradas e existentes neste instrumento, serdo aplicadas sub-

sidiariamente, as nor, ‘aggo Cadigo Civil Brasileiro e demais regras legais consagradas a ma-
téria e nas normas‘*;égulamentares da CONTRATANTE.

O

10. CLAU%;U@ DECIMA - DO FORO

10.1 Pigg&eito o Foro de Goiania — GO, para dirimir todas as questdes emergentes deste

Y

Contrato, renunciando as partes a qualquer outro por mais privilégio que seja.

E por estarem as partes de acordo, firmam o presente instrumento em 03 (trés) vias de igual
teor forma de presenca das testemunhas abaixo, para que surta seus juridicos e legais efeitos.



Goiania (GO), 01 de abril de 2014.

:PAULO E‘EITO BITTENCOURT

SUPERINTENDENTE _
INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZAGAO - IGH

DR. GETULIVAM-PINHEIRO DE BELEM 'Ké

PRESIDENTE
COOPANEST - GO

(/% / *Cé.A)o QM .
, DR. WAGNER RICARDO S. DE SA

SECRETARIO-TESOUREIRO

COOPANEST - GO &@. ”
K\O

TESTEMUNHAS: Q;Q

NOME: NOME:
7~

CPF: 69 CPF:

l "'0
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8. CLAUSULA OITAVA — DA VIGENCIA:

8.1 Este contrato tera vigéncia por periodo de 12 (onze) meses com termo inicial
em 01/04/2014 e termo final em 31/03/2015, podendo ser prorrogado por iguais e su-
cessivos periodos até o limite de 60 (sessenta) meses, mediante Termos Aditivos ao
Contrato, por acordo entre as partes. '

8.2 O reajuste de valores sera acordado e firmado mediante Termo Aditivo.
8.3 A cada 12 (doze) meses os valores seréo livremente negociados e%@ par-
tes, com até 30 (trinta) dias de antecedéncia ao termo final do contrato.

8.4 A CONTRATADA obriga-se a cumprir com todos os compromT*s‘sos legais de-
correntes de sua atividade durante o periodo de vigéncia contra‘h@ﬁsalvo se notificar
expressamente e previamente a CONTRATANT dcerca de qualquer
impossibilidade/irregularidade na manutengéo contratual%&luswe por auséncia de
pagamento superior a 30 (trinta) dias. .(\

8.5 Durante o periodo do aviso prévio nao pdag aver interrup¢ao, suspensao e/ou
negligéncia ao atendimento previsto neste trumento salvo se houver algum paga-

é}g CONTRATADA tem o direito de receber

pelos servicos ja prestados, ainda @ue estes estejam paralisados por auséncia de pa-

gamento. : %
&

9. CLAUSULA NONA - RESCI @

mento em atraso superior a 30 trlnta)@:/a

9.1 Constituem motivos de rescisao unilateral pela CONTRATANTE:

9.1.1 O nédo cumprin@o das obrigagoes pela CONTRATADA ressalvado o direito de

ampla defesa e c ifra itorio.
9.1.2 Em caso dﬁwajuste a falta de acordo quanto ao percentual a ser efetuado.
913 O cu ento irregular de clausulas contratuais, especificagbes e prazos pela

CONT@A%@ A.
9.1.4 .0 inadimplemento total ou parcial das obrigagbes contratuais por parte da

CgNJ ATADA, bem como a lentiddo do seu cumprimento, levando a CONTRATANTE a

comprovar a impossibilidade da conclusao dos servigos e metas nos prazos estipulados.
9.1.5 O atraso injustificado no inicio dos servigos.
9.1.6 A paralisacdo dos servicos, sem justa causa e sem prévia comunicacéo a

CONTRATANTE, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias.
9.1.7 A subcontratagao total ou parcial d objeto do presente Contrato sem prévia anuéncia,

por escrito, da CONTRATANTE; a associagdo da CONTRATADA com outrem, bem como a
/\/\%ne .
TS 266 %ﬁ;

&



52 O ndo cumprimento do estabelecido na Clausula 5.1, implicara em juros de 6%
(seis por cento) ano, aplicando-se “PRO RATA DIE” da data do vencimento a data do
efetivo pagamento.

5.3 As eventuais inclusdes de procedimentos de atos médicos, que ndo constam
‘ na CBHPM 2010, deveréo ser comunicados a CONTRATANTE, a fim de que passem
a fazer parte integrante desde Contrato, através de aditivo.

54 Para aqueles servigos executados, que eventualmente nao estejam previstos
da CBHPM 2010, a CONTRATANTE pagara os valores correspondentes a atos equi-

valentes. &
S

.6.1 Os servigos objeto deste Contrato, assim como suag @ectivas contas, serao
A analisadas e avaliadas por profissionais habilitados e des?@dos pela CONTRATAN-
TE, para tal finalidade.

6. CLAUSULA SEXTA - DO CONTROLE DE QUALIDADE:

6.2 A CONTRATADA compromete-se aépEo rélonar as condigbes necessarias
para que os profissionais de que trata o ca sta clausula possam exercer plena-

mente suas fungdes.

6.3 O acesso ao prontuario mégi co sera feito sob sigilo e de acordo com o estabe-
lecido no Cédigo de Etica Méd'cg'o

6.4 A CON;I'RATADA%pg@itIré a CONTRATANTE exercer fiscaliza¢ao os servigos
prestados por intermégrfowde profissionais de equipe multiprofissionais, devidamente
habilitada e autoriza@por esta, para desempenho de tal atividade.

e 7. CLAUSULA SETIMRY- DA ANALISE, REVISAO E CORREGAO DOS COMPROVANTES
PELOS SERV!Q\@;PRESTADOS:

71 As@Osas que porventura ocorram, as quais sempre serdo passiveis de revisao,
¢Serdo notificadas pela CONTRATANTE a CONTRATADA até 15 (quinze) dias
corridos apoés a entrega da fatura 3 CONTRATANTE, por meio de relatério
pormenorizado e fundamentado, tendo a CONTRATADA 15 (quinze) dias
corridos para analisar e retorquir as razées das glosas da CONTRATANTE.
Sendo que a CONTRATANTE tera o prazo maximo de 10 (dez) dias corridos para
concordar ou ndo com o recurso apresentado. O ndo cumprimento deste paragrafo,
por parte da CONTRATANTE, acarretara o pagamento global da(s) fatura(s) dentro

do prazo estipulado. ae‘-“e“e
jor2! 266 é%/



CONTRATO N2 019/2014MNSL

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS MEDICOS

O IGH - INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZACAOQ, pessoa juridica de Direito Privado,
devidamente inscrita no CNPJ sob o n® 11.858.570/0002-14, com sede Rua Luis Pg%ela

da Silva, n@ 501, Itaigara, Salvador, Bahia, neste ato representado por seu Superiatégéente
PAULO BRITO BITTENCOURT, portador da cédula de identidade n° 0554215507,
devidamente inscrito no CPF sob o n°® 457.702.205-20, doravan’-@ denominada
CONTRATANTE, e de outro lado COOPERATIVA bos  meEpicos

NESTESIOLOGISTAS DE GOIAS — COOPANEST-GO, pesso@fﬁfica de direito privado,
estabelecida a Rua 14 n.° 290 — Jardim Goias, Goiania, Goias, QIE}R, 78.810-180, inscrito sob o
CNPJ n.° 01.411.347/0001-90, neste ato representada pelossets Presidente DR. GETULIVAM
" PINHEIRO DE BELEM, inscrito no CPF/MF sob o n.° 166?\7@2?211-34, portador do n.° RG 26724
SSP-GO e pelo Secretario-Tesoureiro DR. WAGNER»RICARDO SOARES DE SA, inscrito no
CPF/MF sob o n.° 804.139.941-04, portador @R(‘G} n.° 18339858 — SSP-SP, doravante
denominada CONTRATADA,‘ﬁrmam o} presev%, contrato, mediante as clausulas e condigdes

seguintes: @
Co

1. CLAUSULA PRIMEIRA - @JETO

. 1.1 Constitui objé?g)deste a PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS DE ANESTE-
SIOLOGIA ACS'PACIENTES INTERNADOS NA MATERNIDADE NOSSA SENHORA

DE LOUI’?@@ mediante sollcnagao do cirurgido ou do Centro Cirargico, diretamente

.ao me@;g\anestesmloglsta ou aos servigos de anestesiologia, abrangendo anestesia
geralﬁ:ondutlva regional ou local bem como os servigos de assisténcia e vigilancia
@fﬁlca para fins terapéuticos e diagndsticos, tratamento da dor e consuita anestesiol6-
@éica em consultério, praticado pelo médico anestesiologista previamente a internagao.

1.2 Ficam excluidas deste contrato as anestesias praticadas para cirurgia plastica
de finalidade meramente estética e tratamento odontoldgico restaurador.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA:

2.1 Realizar os servigos na especialidade de anestesiologia, descrito na Clausula



2.2

2.3

24

2.5

2.6

mantera a CONTRATANTE informada da composigcao do seu quadro de cooperados,
que serdo os Unicos profissionais qualificados pela Sociedade Brasileira de Anestesio-
logia (SBA), habilitados para exercer suas atividades de acordo com o presente Con-
trato.

Os eventuais desligamentos ou inclusées de novos médicos anestesiologista do
quadro da CONTRATADA deverao ser imediatamente comunicados a CONTRATAN-
TE.

A CONTRATADA assume os onus fiscais desde que de sua exclusiV ngpe-
téncia advindos de pagamentos oriundos deste contrato, bem como a ref‘égonsabilida-
de de desdobramentos da fatura, retengédo de tributos de sua respo@ﬁilidade. distri-
buicdo de créditos individuais a seus cooperados, com 0s quaﬁ\s@f’CONTRATANTE
néo tem qualquer vinculo laboral. @

A CONTRATADA obriga-se a executar servicos gi,perfeita harmonia e em con-
cordancia com as Instrugdes previstas, obedecend%\as normas estabelecidas pela
CONTRATANTE. \Q\

O

Qualquer alteragao na sisteméti{qc;a @belecida devera primeiramente ser sub-
metida & consideragéo da CONTRATA&rﬁ':E, com respectiva justificativa a quem cabe-
ra decidir a orientagdo a ser adotad@podendo a CONTRATADA aceitas ou nao a de-

cisdo da CONTRATANTE. @

Respeitar e faze@ue sejam respeitadas as normas atinentes ao funciona-
mento da CONTRATANTE e aquelas relativas ao objeto do presente Contrato.

Nao traf&fg_[‘ig a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, objeto
do present ¥ yntrato, nem subcontratar quaisquer das prestacdes a que esta obriga-
da sem@%?io consentimento, por escrito, da CONTRATANTE.

Q,{AQ’CONTRATADA néo responde pelos atos individuais e pessoais praticados no

§ @e’rcicio da execugdo contratual deste contrato por seus médicos cooperados. Qual-

uer responsabilidade de possiveis danos a terceiros por erros, omissdes, negligénci-
as, impericias ou imprudéncias ocorridas durante a execugédo dos servigos, objeto
deste contrato, serdo de responsabilidade exclusiva do médico anestesiologista exe-
cutor do ato e este responde civimente e penalmente por atos profissionais doloso,

culposos ou acidentais resultantes do atendimento prestado. o
e
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2.9

2.10

2.11

.2.12
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2.14

2.15

. 2.16

217

2.18

Manter, durante todo o periodo de vigéncia do Contrato, todas as condigdes
que ensejaram a contratagao, particularmente no que tange a regularidade fiscal, qua-
lificacdo técnica e cumprimento da proposta.

Cuidar da regularidade obrigabional derivada do vinculo e subordinagao com o pesso-
al envolvido diretamente na execuc¢io deste Contrato, adimplindo com toda e qual-
quer obrigagéao fiscal e trabalhista decorrente da prestacao de servigcos dos seus coo-
perados/funciohérios, principaimente no que tange a ISS, PIS, COFINS, FGTS e

INSS. 663

Este contrato de prestagdo de servicos refere-se tdo somente as resmn@ilidades
técnico-profissionais, ndo implicando em vinculo empregaticio ou qualc\glfi}rvoutra obri-
gacao trabalhista.

Manter o0 mais absoluto sigilo e confidencialidade no tocante(‘ao: s servicos, documen-
tos, pesquisas, entrevistas e demais informagoes apurad:;&u de que tome conheci-
mento durante a prestagéo dos servigos. {b

Produzir e submeter 4 CONTRATANTE, relatonoén}htlco com numero de prontuario,
nome do pagiente, do cirurgido, das c:rurglastr rio e data.

Sanar eventuais irregularidades ou c@gﬁ?‘e)s apontadas pela CONTRATANTE quan-

to a apresentagao de relatérios elogﬁe cada etapa dos servicos.

Providenciar a emissao da fagg;%aos servigos prestados, de acordo com os valores
contratados até o 10° dia ("@subsequente. Apos o aceite da fatura, providenciar as
certiddes de regularidades fiscais federais, municipal e trabalhistas.

Dar esclarecime g&bre qualguer procedimento, 0 mais breve possivel a contar do
recebimentmd%otiﬁcagéo para tal mister.

*

Submete‘f‘-}e a fiscalizacao a ser realizada pela CONTRATANTE, ou qualquer 6rgéo
fisca h(ador relativa a prestacao dos servigos pactuados, conforme regras estabeleci-
éd%%wos protocolos internos e padronizagdo da CONTRATANTE e do nosocdmio onde
seéra prestado os servicos.

A CONTRA'I:ADA assume os dnus fiscais, as obrigagoes tributarias e as responsabili-
dades de natureza civel trabalhista, ou previdenciaria cujos 6nus e obrigagdes de sua
responsabilidade sejam advindos de lei e de pagamentos, oriundos exclusivamente
deste contrato, responsabilizando-se, com exclusividade e sem transferéncia de énus
a CONTRATANTE, pelo cumprimento dos deveres pertinentes a utilizacao de maos

de obra em beneficio proprio e necessaria a manutengao da relagao contratual, nos

‘ . W S% Al pte\re
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2.20

2.21

quais ndo poderao ser transferidos para a CONTRATANTE, salvo os tributos que for
legalmente de competéncia da CONTRATANTE.

Caso a CONTRATADA seja isenta ou imune dos tributos a serem retidos na fonte
pela CONTRATANTE, para resguardar a CONTRATANTE dos riscos fiscais da nao
retencdo devera:

a) Informar esta condigdo na nota fiscal/fatura de servigos, acompanhada do
enquadramento legal e;

b) Apresentar declaragao assinada por seu representante legal declaran’d} a
sua condigcdo, se isenta ou imune e responsabilizando-se por Yesédleir a
CONTRATANTE de eventuais prejuizos causados pela obser‘sancia desta

N

declaragéo. O

Caso a CONTRATADA esteja amparada em decisao judicia Qg}éﬁasta a incidéncia

|
dos tributos a serem retidos na fonte pela CONTRATANTEz devera:

@ela judicial, apresentar copia

a) Em se tratando de liminar ou antecipagao ‘3{
a certidao de acompanhamen-

de decisao judicial e, a cada 06 (seis) m@s,
to processual expedida pelo cartéri tramitagao do processo;

b) Em se tratando de sentengamu@g"érdéo, com ou sem transito em julgado,
apresentar copia desta decingara exame por parte da CONTRATANTE.

3. CLAUSULA TERCEIRA —- DAS OBR@ OES DA CONTRATANTE:

3.1

3.2

3.3

3.4

3.5

Orientar-por escrito. a@@NTRATADA. a respeito de qualquer alteragdo nas nor-
mas internas, técnicas oy administrativa, que possam ter reflexo no relacionamento,
desde que acordad@eviamente entre as partes;

¢
NOﬁfi@@@W escrito, a CONTRATADA, sobre qualquer irregularidade verificada
»>
na execug&\ S servigos. =

jE,xigir o cumprimento de todos os compromissos assumidos pela CONTRATA-
‘B’,&%de acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta. -

Efetuar o pagamento no prazo eétabeiecido, conforme documentos de cobran-
ca apresentados pelo servigo prestado.

Exigir a observagdo das normas emanadas pelos orgaos de fiscalizagdo e con-

fileiae

trole.



4. CLAUSULA QUARTA - DO VALOR:

4.1 Os honorarios de anestesia serdo calculados de acordo com os valores plenos
definidos pelos portes de 1 a 8 dos procedimentos da Classificagéo Brasileira Hie-
rarquizada de Procedimentos Médicos (CBHPM 2010). Os valores seréo calcula-
dos conforme planilhas abaixo, para os pacientes internados em Enfermaria e/ou am-

bulatério.
Enfermaria e/ou ambulatério Q@
F"PORTE. | VALOREM RS$: /LTOTAL ] (‘b
1 114,88 34,46 149,34 )
2 168,17 50,45 218,62 O
3 247,52 74,26 321,78 v/
® 4 365,96 109,79 475,75}
5 566,11 169,83| 7359
6 789,95 236,99 ,#4026,94
7 1.123,94 337,18/™yM1.461,12
8 1.482,79 444800 1.927,63
>
4.2 Os honorarios sofrerdo acréscimo.dé 30% (trinta por cento), quando executados

apods as 19:00h e antes das 07:Q0’i;?;ha manha, nos dias uteis, em qualquer horarios
aos sabados, domingos e feriaﬁﬁsx

421 O ato meédico 'Ri)l@;a:%o no periodo normal e concluido no periodo de
urgéncia/emergéncia=aplica-se o acréscimo de 30% quando mais do procedimento for

. realizado no horario;de urgéncia/emergéncia.

N < : N .
4.3 As fa_\t_’w,as serdo apresentadas em reais € a quitagdo das mesmas se dara em
reias ou@&?a moeda que vier substitui-la.

5. CLAUSUZA QUINTA — DA FORMA E DO PRAZO DE PAGAMENTO:

51 @ O pagamento pelos servigos prestados pela CONTRATADA sera efetuado pela
CONTRATANTE por meio de cheque nominal, fatura/duplicata ou depésito bancario
acompanhado de respectivo aviso de crédito a Cooperativa, no maximo até 30 (trinta)
dias apés a apresentagéo das faturas, no Banco Unicred (112), Agéncia: 2001, Conta

Corrente: 1373-0.
' e\,/?%e

@ ok’



5.2

5.3

5.4

6. CLAUSULA SEXTA -~ DO CONTROLE DE QUALIDADE: O

.6.1

6.2

6.3

6.4

O nao cumprimento do estabelecido na Clausula 5.1, implicara em juros de 6%
(seis por cento) ano, aplicando-se “PRO RATA DIE” da data do vencimento a data do
efetivo pagamento.

As eventuais inclusdes de procedimentos de atos médicos, que nao constam
na CBHPM 2010, deverédo ser comunicados a CONTRATANTE, a fim de que passem
a fazer parte integrante desde Contrato, através de aditivo.

Para aqueles servigos executados, que eventualmente néo estejam previstos
da CBHPM 2010, a CONTRATANTE pagara os valores correspondentes a a&%s)equi-

valentes. \5‘&

Os servigos objeto deste Contrato, assim como suas r€spectivas contas, serao
analisadas e avaliadas por profissionais habilitados e de3|g>\édos pela CONTRATAN-

TE, paratal finalidade. &(b

A CONTRATADA compromete-se a. @lonar as condigbes necessarias
para que os profissionais de que trata o cap@desta clausula possam exercer plena-
mente suas fungdes. Q)

O acesso ao prontuano rnedlco sera feito sob sigilo e de acordo com o estabe-
lecido no Cédigo de Etica Meducﬁb

A CONTRATADAwEMfira 8 CONTRATANTE exercer fiscalizago os servios
prestados por intermédie, de profissionais de equipe multiprofissionais, devidamente
habilitada e autorigzadapor esta, para desempenho de tal atividade.

7. CLAUSULA SET«*lNr\ DA ANALISE, REVISAO E CORREGAO DOS COMPROVANTES

7.1

PELOS SERV!&Q/PRESTADOS

N

As@osas que porventura ocorram, as quais sempre serdo passiveis de reviséo,
¢Serdo notificadas pela CONTRATANTE & CONTRATADA até 15 (quinze) dias

@corridos apés a entrega da fatura a CONTRATANTE, por meio de relatério

pormenorizado e fundamentado, tendo a CONTRATADA 15 (quinze) dias
corridos para analisar e retorquir as razoes das glosas da CONTRATANTE.
Sendo que a CONTRATANTE tera o prazo maximo de 10 (dez) dias corridos para
concordar ou ndo com o recurso apresentado. O nao cumprimento deste paragrafo,
por parte da CONTRATANTE, acarretara o pagamento global da(s) fatura(s), dentro

do prazo estipulado. :
Ra’ o) fe‘ra
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8.

8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

9.

9.1

CLAUSULA OITAVA — DA VIGENCIA:

Este contrato tera vigéncia por periodo de 12 (onze) meses com termo inicial
em 01/04/2014 e termo final em 31/03/2015, podendo ser prorrogado por iguais e su-
cessivos periodos até o limite de 60 (sessenta) meses, mediante Termos Aditivos ao
Contrato, por acordo entre as partes.

O reajuste de valores sera acordado e firmado mediante Termo Aditivo.

A cada 12 (doze) meses os valores serdo livremente negociados e ,r_ézé/s par-
tes, com até 30 (trinta) dias de antecedéncia ao termo final do contrato. %

A CONTRATADA obriga-se a cumprir com todos os compers legais de-
correntes de sua atividade durante o periodo de vigéncia contratu@,fsalvo se notificar
expressamente e previamente a CONTRATANT cerca de qualquer
impossibilidade/irregularidade na manutengao contratualhluswe por auséncia de

pagamento superior a 30 (trinta) dias. (\

Durante o periodo do aviso prévio nao f *ﬂeSPéver interrupgao, suspensao e/ou
negligéncia ao atendimento previsto neste il‘rs‘zr*umento, salvo se houver algum paga-
mento em atraso superior a 30 (trinta)@ ; A’ CONTRATADA tem o direito de receber
pelos servigos j& prestados, ainda g e estes estejam paralisados por auséncia de pa-

gamento. | | %9

CLAUSULA NONA - RESCls’Q“)
Constituem motivos de résciséao unilateral pela CONTRATANTE:

9.1.1 O néo cumprun@o das obrigagdes pela CONTRATADA ressalvado o direito de

ampla defesa e %‘1{3 itorio.
9.1.2Em caso eajuste a falta de acordo quanto ao percentual a ser efetuado.
913 O cumpnmento |rregular de clausulas contratuais, espec;ficag:oes e prazos pela

CONTRA AD A
9.1.4 .0, inadimplemento total ou parcial das obrigagdes contratuais por parte da

'S
C&\{\I ATADA, bem como a lentiddo do seu cumprimento, levando a CONTRATANTE a

comprovar a impossibilidade da concluséo dos servicos e metas nos prazos estipulados.
9.1.5 O atraso injustificado no inicio dos servigos.
9.1.6 A paralisacao dos servicos, sem justa causa e sem prévia comunicagdo a

CONTRATANTE, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias.
9.1.7 A subcontratacéo total ou parcial d objeto do presente Contrato sem prévia anuéncia,

por escrito, da CONTRATANTE; a associagdo da CONTRATADA com outrem, bem como a




cessdo ou transferéncia, total ou parcial do objeto contratado, a fusdo, cisdo ou

incorporacdo da CONTRATADA.
9.1.8 O desatendimento das determina¢des regulares da autoridade designada para

acompanhar e fiscalizar a execugéo dos servigos quanto ao cumprimento do contrato e das

metas estabelecidas.
9.1.9 O cometimento reiterado de falhas na sua execugao, anotadas em registro proprio,

pela Coordenagdo da CONTRATANTE.
9.1.10 A dissolugao da sociedade Cooperativa ou da empresa contratada.
9.1.11 A alteragéo social ou a modificagao da finalidade ou da estrutura da CONTRATADA

que prejudique a execugdo deste Contrato. o
9.1.12 A ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada,

impeditiva da execugéo deste Contrato. &

9.2 Constituem motivos de rescisdo do Contrato pela CONTRATADA: O

3

. 9.21 O descumprimento das obrigagdes contratuais por parte dalCONTRATANTE.
9.2.2 Atraso superior a 30 (trinta) dias, com termo inicial da @ entagdo das notas de

cobrangca a CONTRATANTE, e em nenhuma hipétese podefa, haver atraso no pagamento
devido a CONTRATADA ainda que haja auséncia de @(agse por parte da Secretaria de
Salde do Estado de Goias a CONTRATANTE. \Q\

9.3 O contrato ser declarado resolvido em q@ her época, independentemente de inter-
pelagéo judicial ou extrajudicial, quando houverg '
9.3.1 Liquidagao judicial ou extra-judicial; (b.

9.3.2 Concordata preventiva ou falénc@; a-outra parte, homologada ou decretada;

9.3.3 Perda do direito de Gestao da@dg’de hospitalar pela CONTRATANTE.

9.4 No caso da rescisao contratual os acertos finais que eventualmente estiverem pendentes

196s a Contratada.

o deverdo ser imediatament% g
,géencontradas e existentes neste instrumento, serao aplicadas sub-

“. 9.5 As omissoes, porveEtu

sidiariamente, as normas-do Codigo Civil Brasileiro e demais regras legais consagradas a ma-
teéria e nas normastregulamentares da CONTRATANTE.

<

10. CLAu@ 'DECIMA - DO FORO

10.1 F\L (.Eleito 0 Foro de Goiania — GO, para dirimir todas as questbes emergentes deste
Con?ir@f’o, renunciando as partes a qualquer outro por mais privilégio que seja.

E por estarem as partes de acordo, firmam o presente instrumento em 03 (trés) vias de igual
teor forma de presenca das testemunhas abaixo, para que surta seus juridicos e legais efeitos.

Ra TTreire
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Goiénia (GO), 01 de abril de 2014.

| PAULO BRITO BITTENCOURT
| SUPERINTENDENTE ;
INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZACAO - IGH

Coven ¢
DR. GETULIVAM PINHEIRO DE BELEM {6

PRESIDENTE
COOPANEST - GO OQ
DR. GNER RICARDO S. DE SA b
SECRETARIO-TESOUREIRO

COOPANEST - GO
{0

TESTEMUNHAS:

NOME:
CPF:
4 17 e




‘ee
- 1200888 COOPANEST-GO ,
’ ‘00.. COOPERATIVA DOS MEDICOS ANESTESIOLOGISTAS DE GOIAS
Rua 14 n° 290 - Jardim Goias - CEP 74810-180 - Goidnia - Goias
Fone: (62)4013-6900 - Fax: (62) 3281-6123 - E-mail:coopancstgo@coopancstgo.com.br

OF.COOPANEST-GO-219/2014 Goiania, 17 de Abril de 2014,
fimo. Sr.

WANDERSON SILVA
Diretor Geral da Maternidade Nossa Senhora de Lourdes

Nesta

. Senhor Diretor,

Conforme solicitagdo, estamos enviando em anexo, copia dos

seguintes documentos:

1. Proposta contratual com firma reconhecida;
2. Estatuto Social
3. Atas de eleigaon?93 e 94;
N 4. Documentos pessoais dos Diretores;
5. Cartdo CNPJ;
6. Certiddes Municipal, Estadual e Federal (vencida com
mandato de seguranga);

. 7. CRF—FGTS;

8. CND - INSS;

9. Certiddo de Débitos trabalhistas.

Sendo so6 para o momento.

Atenciosament

Dr. GETULI HEIRO DE BELEM

0Ofco219.doc



esSCOOPANEST-GO
0« @ COOPERATIVA DOS MEDICOS ANESTESIOLOGISTAS DE GOIAS

Rua 14 n° 290 - Jardim Goias - CEP 74810-180 - Goiania - Goias
Fone: (62)4013-6900 - Fax: (62) 3281-6123 - E-mail:coopancstgo@coopanestgo.com.br

Goiania, 25 de Margo de 2014.

PROPOSTA CONTRATUAL AO IGH — MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES

Venho pelo presente propor assinatura de um novo contrato com este
convénio (IGH), para atendimento aos usudrios da Maternidade Nossa Senhora de
Lourdes, pelo periodo de 01/04/2014 3 31/03/2015.

Os valores propostos serdo conforme os portes de 1 a 8 da CBHPM 2010,

discriminados na planilha abaixo:

ENFERMARIA E/OU AMBULATORIO

APORTEZ| VALOR EM RS | 30% Urg. [VITOTALY
1 114,88 34,46 149,34
2 168,17 50,45 218,62
3 247,52 74,26 321,78
4 365,96 109,79 475,75
5 566,11 169,83 735,94
6 789,95 236,99|  1.026,94
7 1.123,94 337,18|  1.46]
8 1.482,79 444,84 1,%@) 3

T Atenciosamente,

-

R N
CHE I \w;, Y

HEIRO DE BELEM
PRESIDENTE

Proposta contratual IGH MNSL.doc

by Uuoolm & Fum K r® 22 XSetor Osste -
d . ﬁouq (u) 3093.2222) - FAX: (82}




® Instituto de
l Gestaoe
Humaniza¢ao

NOTA EXPLICATIVA

Serve a nota explicativa para esclarecer que, devido a dificuldade da
disponibilizagdo da regularidade fiscal da empresa, o Instituto embasado no seu
regulamento de compras, por se tratar de servigo essencial para o funcionamento e
prestagao dos servigos, diante deste fato, concede a PJ um prazo de 60 dias para
regularizagéo fiscal. Reiterando que para o recebimento do pagamento, cabe a
emissao da nota fiscal acompanhada das devidas certidoes.

Ocorre que, exatamente pela essencialidade do servico, faz-se necessario
que algumas contrata¢des ocorram de maneira imediata. Para isso, o Instituto se
utiliza, excepcionalmente, da possibilidade de contratacdo com dispensa de
documentos que demonstrem a regularidade fiscal, previsto em seu Regulamento de
Compras e Contratagao de Obras e Servigos.

Importante ressaltar, por oportuno, que o Instituto de Gestdo e
Humanizagdo possui natureza de Organizagdo Social e, por este motivo, seleciona os
seus contratados por meio de processo seletivo proprio. Por se tratar de entidade que
ndo compde a estrutura da Administragdo Piblica Direta ou Indireta, ndo se submete
ao regramento que obriga a realiza¢do de licitacdo pablica. Assim, o processo seletivo,
baseado em regramento prépric que respeita os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, é adequado e efetivamente
aplicado para 's'elecionar seus contratados.

/A %
Instutu@eﬁta( e Humanizacao

d




ESTATUTO SOCIAL
DA
COOPERATIVA DOS MEDICOS

ANESTESIOLOGISTAS DE GOIAS

Com alieragdes aprovadas em Assembléia Geral kxtraordinaria, realizada
em 29 de novembro de 2010,



cAaPiTULO!
omommncﬁo, SEDE, FORO, AREA E EXERCICIO SOCIAL

Art. 18 - A Cooperativa dos Médicos Anestesiologistas de Golds, com a sigla
COOPANEST-GO, reger-se-a pelo presente Estatuto e pelas disposigdes legais em vigor
tendo:

a) - SEDL e administragio na Rua 14 n? 290, Sator lardim Goids, na cidade de Goidnia,
Capital do Estado de Goias, CEP: 74.810-180;

b} - FORQ juridico na comarca de Goilinia, Estado de Goids;

¢} - AREA, de agdo para ofeito de admiss3e de assoctado, abrange todo o Estado de
Goids;

} - PRAZO de duracao indeterminado e EXERCICIO SOCIAL coincidindo com o ano civil,
terminando em 31 de dezembro.

carftTuLon
OBJETO SOCIAL

Art, 22- - A Cooperztiva tem por objerivo a congregacao dos associados, prestando
toda assisténcia cooperativista e administrativa aos mesmos, pelos seus servigos
médicos de anestesiologia executados em seus pacientes individuaimente, através de
contratos e convénios firmados com Srgdos piblicos, municipals, estaduais, federals,
fundacdes, autarquids, caixas de assisténcia e entidades particulares operadoras au
nao, de piano de saude.

§12 - Como atos integrantes de seus objetivos, podera a Cooperativa:

a} fornecer materiais meédicos, livros e outros equipamentos necessdrios ao
desenvolvimento da profissdo e da especialidade;

b} administrar programas de assisténcia, regulamentados pala Assembleia Geral;

¢i firmar convénios de assisténcia a saide para atendimento aos associados e

seus dependentes, com instituigbes piblicas e privadas;
d} proceder a estudos ¢ pesguisas relativas a medicina;

¢) promover o aprimoramento profissional de seus associades e seus
colaboradores, através de realizacBes e cursos, seminarios, congressos,
viagens e visitas de estudos, debates, concursos e oulros empreendimentos
cylturais;

/]
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f} instalar, quando conveniente, ambulatdrios, consuitérios, centroy de pesquisas_

e outros estabelecimentos especializados para wtilizagio por seus assoclados;

g} promover ainda, a educagio cooperstivista dos essociados e colaboradores,
participar de campanhas ¢ expansio do cooperativismo ¢ de modernizagdo de
suas 1oenicag.

Ari. 3¢ . As gperacBes da Cooperativa ndo terdo finalidades fucralivas ¢ rdio serio

estendidas a lerogiros

Ary, 48- & Cooperativa cos Médicos Anestesiologistas de Goids, poderd se
sssociar 4 Federacdo Brasileirs das Cooperativas de Anestesivlogistas - FEBRACAN, de
acordo com resolucdo de Assembleia Geral.

'l

BARAGRAFO UNICU - Aplica-se aos associados da COOPANEST ~ GO, o disposio no
Estatuto Sceial da FEBRACAN, em ¢as0 de ingresse no quadro social desta,

CAPITULOM
DOS ASSOCIADOS

Art 5¢ - Poderdo associar-se @ Cooperativa, os madicos anestesiniogistas
regularmente inscritos ne Conselho Regional de Medicina do Estado do Goids
- CREMEGO, e na Sociedade de Anestesiclogia do Estade de Goids - SAEGO, que
preencham os requisitos legais & regulamentares inerentes ao exerclcio da
profissda; e concardem com o presente Estatuto e exergam atividades dentro
da area de acio fixada no art, 1 tetra “C",

§ 1° — Excepcionalmente Poderdo ingressar no quadro social as pessoas
juridicas que exergam as mesmas ou correlatas atividades das pessoas
naturais, que se dediguem a prestacéo de servigos meédicos de anestesiologia
& sejam constituidas exclusivamente por médicos anestesiologistas.

§ 20 A pessoa juridica sera representada junto 8 COOPANEST-GO. de
acordo com o que dispie 0 seu instrumento constitutivo.

§ 3° . Ficam assegurados & pessoa natural integrante de pessoa juridica
associada, os direitos constantes no arlige 8° deste Estatufo Social, mas
somante poderd votar e ser votado se for o representante legal da Entidade
associada,

Art, &9 - O numero de associados serd ftimitado guanie 30 maximo, ado
padendo, entretanto, ser inferior @ 20 fvinte) pESS0as naturais.

: Wz




& 1%. Para associar-se 3 COOPANFST-GO, o candidato preencherd a proposta de
admissdo fornecida pela Cooperativa, assinando-a em companhia de dois associados
proponentes e operantes, devendo o candidato estar inscrite no Consetho Regional de
Medicina do Estade de Goids - CREMEGO e na Sociedade de Anestesiologia do Estado
de Goids - SAEGO.

§ 2¢ - Noerificadas as declaragdes constantes do proposta e aceita esta pela Dirctoris,
o candidato e o presidente da Ccoperativa assinardac o Livro de Watricula,
farmalizando desta forma a admissdo.

Art. 72 . Cumprindo o que dispde o artigo anterior, o associado adguire tados os
direitos = assume as obrigacBes decorrentes de Lei deste Estatuto e das deliberagdes
regularmente tamadas pela Cooperativa.

Ar1,  82. QO associado em atividade tera direito a:

a} - tomar parte nas Assembleias Gerais, discutindo e votando os assuntos gue ncla
forem tratxdos, respeitados os impedimentos legais e estatutarios;

y-  propor & Diretoria ou 3s. Assembleias Gerais, medidas de interesse da

Looperativa;

¢)-  votar e ser votado para qualquer cargo eletivo da Cocperativa, respeitados os
impedimentos tegais e estatutdrios;

di-  demitir-se da Sociedade quando lhe convier:
8)-  solicitar por escrito, quaisquer infurmagdes subre as alividatbes du Covperativa;
f} - consultar na sede social, a partir da convocagio da Assembleia Gerad Ordinaria,

o balango e seus anexos, bem como as demais demonstrages contdbeis ¢ relatorios
¢laborados para a prestagdo de contas;

g)- examinar em qualquer tempo na sede social, os registros efetuados em sua
conta constantes do livro de matricula;

h) - transforir para outre asscciado com anuéncia da Diretoria, suas quotas-pastes;

if- participar das Sobras Anuais, na proporgdo das operagdes que efetuar com a
Cooperativa, uma vez deliberada pela Assembleia Geral;

il - participar de todas as atividades que constituam objeto da Cooperativa, com cls
apcrando em todos 05 sctores, em razio dos servicos contratados,

{1 - utilizar-se dos servicos prestados pela Cooperativa e realizar com ela as demais

operacdes que constituem seus objetivos econdmico-sociais.
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§192. Fica impedido de votar e ser votado om Asserribleins Gerads o associado que:
al - tenha sido admitido depois de convocada & Assembleiy;
b} esteja na infringéncia de gualquer disposi¢io Estatutdria;

r] nda tenha operade sob qualquer forma com a Ceoperativa durante o ano
contada retroativaments, a partir da datla de realizacdo da Assembleis Geral,
nclusiva; ’

d) - seja ou se tenha tornado empregado da Cooperativa, até a Assemblela qua
aprovar as contas do exercicio social em que tenha deixado suas fungdes;

e} tenha gualguer interasse pessoal no assunio a ser deliberado, cumprindo-the
acusar o impedimento.

§2¢. Ds impedimentos constantes das letras “b” e “¢” do pordgrafo anterior,
. somente terdo validade apds a notificagio da Cooperativa o associado.

Art, 8¢~ Qassociado se obriga a:

al-  cumprir fislmente as disposicBes legais e regulamentaras referentes ao

1

exercicio da profissio médica'e em especial o Codige de Etica Médica;

b} - desempenhar suas fungdes rigorosemente dentro dos cortratos fivmados pela
Coaperativa, dentro dos padroes por ela estabelecidos;

¢} - subscrever o realizar guotas-partes do capital nos termos deste Estatute o

contribuir com os valores necessarios para suportar os custos e despesas incorridas

para a prestacao dos servigosl e encargos operacionais da Cooperativa, estabelecidos
’ pelo Conselho de Administracio;

d) - cumprir fielmente as disposicbes deste Bstatuto e oy deliberagBey tomaday pels
Cooperativa;

el - zelar pelos patriménios moral e material da Cooperativa;

. {} - pagar sua parte nas perdas apuradas em balango do exarcicio, na proporgdo das
vperaghes que houver realizado com a Cooperativa, 52 o fundo de Raserva ndo for

suficiente para cobri-las;

@b - prestar & Cooperativa, esclarecimentos sobre as suas atividades refacionadas com
o5 objetivos da mesma.

Art. 10 -0 associada responde subsidiariamente pelas obrigagBes contraidas pela
Cooperativa perante terceiros, até o imite do valor das quotas-partes do capital que
subscrever @ 0 montante das perdas gque the caibam, na proporgide das operagbes que
4
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forem realizadas com a Cooperativa, perdurando esta responsabilidade até quando
forem aprovadas gela Assembleia Geral, as contas do exercicic em que s¢ deu
retirada,

PARAGRATG UNICO - As responsabilidades do associado somente poderdo ser
invocadas depois de judicialmente exigidas da Cooperativa,

Art. 11 - As vbrigactues do assodado falecido, contraidas com @ Jouperaliva, e &3
oriundas de sua responsabilidade como assaciado, em face de terceiros, passam aos
herdeiros e sucessores, prescrevende, porem apds um ano do dia da abertura da
SUCessdo.

Art. 12 - A demiss3o do associado que ndo poduerd ser negada, dar-se-i unicamenta a
seu pedido e serd requerida ao presidente, sendo por este levada ao conhacimento dx
Diretoria em sua primeira reunido e averbado no livro de Matricula mediante

termo assinade por ele e pelo presidente.
Art. 13 - Além de motivos de direita, a Diretoria ¢ obrigado a climinar o associodo que:

aj-  venha exercer gualyuer atividade considerada prejudicial & Cooperativa, ou que
colidd com seus objetivos,

b)-  deixe reiteradamente de cumprir disposicdes de lei deste Estatuto, ou as
deliberacdes tomadas pela Cooperativa;

¢i-  deixe de operar com a Cooperativa por um periodo superior a dois anos;

d}-  houver praticado ato desonrose que o desabone no conceito da Cooperativa
da Sociedade de Anestesiologia do Estado de Goids;

e} - heuver levade a Cooperativa 3 pratica de atos judiciats, para pbter o cumprimento

de obrigaces por ele contraidas.

Art. 14 - A eliminacdo serd decidida pela Dircloria somenle depois de notificagio
expressa ao associado e o motive que a ocasionou deverd constar do terma lavrads no
Livro de Matricula que serd assinado palo presidente.

§1¢. Copia auténtica do Termo de Eliminaciio serd rometida aog associade, por
processe de que consta as datas de remessa ¢ recebimento dentro de 30 {irinta) ding
da data da decisdo da Dirctoria.

§2%. 0D associade eliminado poderd, dentro do praze de 30{trinta} dias da date do
recebimento da notificacdo, interpor recurso com efeito suspensivo para a primeira

" Assembleia Geral.
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Art, 15 Importam na excluslo automatica do Associado, 3§ condigdus previstas no
Art. 35 incisos | 3 1V da Lei n® 5.764 de 16/12/71.

§ 12 - A exclusio do associado serd feita:
aj-  pordissolugdo da pessoa jurfdica:

bj-  por morte da pessoa natural;

ci-  porincapacidade civil ndo suprida;
di-  por deixar de atender os requisitos estatutdrios de ingresso ou permanéncia na
Cooperativa,

§2¢ A exclusio do associado com fundamento nas disposicdes da alinea “d” deste
artigo, serd feita por decisiio da Diretoria, aplicande-se no caso, o disposto no art. 13,
combinodo com aart. 14, ’

Art. 16 - A demissio, efiminacdo ou exclusio do associado ndo o exime do

cumprimento das obrigacBes assumidas perante 3 Cooperativa.

§ 1% . Em qualquer caso de: falecumento, demissdo, eliminagio, ou exclusio, o
associado, hordoiros ou sucessores 5O terdo direito § restituicdo do capital que
integralizou, das sobras e juras que lhe tiverem sido registrados.

§ 22 A restituicdo de que trata o pardgrafo anterfor, somante paderd ser edigida,
depois de aprovado pela Assembleia Geral, o balango do exercicio em que o associado

tenha sido desligado da Cooperativa.

§ 3% - A Administragle da Cooperative poderd determinar que a restituicdo deste
capital, seja feita em parcelas iguais @ mensais, dentro do exercicio financeiro que Se '
sepulr aquale que se deu o deslizamento.

§ 4% « Ocomrendo demissdes, eliminacbes ou exclusfes de associados em ndmero tal
que as restituicBes das importdncias referidax neste artigo possam  ameagar a
estabilidade econdmico-financeira  da  Cooperativa,  esta  podera restituedos
mediante critérios que resguardern a sua trangtila continuidade.

§52. A responsabihidade de associado perdura para os demitidos, eliminados ¢
oxcluidos, até que sejam aprovadas pela Assembiéia Geral, as contas do exercicio em
gue se¢ deu o desligamento.

CAPITULOIV

CAPITAL SOCIAL




Art. 17- O Capital da Cooperativa ¢ ilimitadoe quanto ac mixumo, variando
conforme o numero de ¢otas-partes subseritas, ndo podendo, entretanto, ser inferior a
RS 94.580,00 {noventa ¢ quatro mil seiscentos e oitenta reais), corréspondentes a
94.680 {noventa 2 guatro mil seiscentas e citenta] cotas-partes.

%1¢- O Capital é subdividido em cotas-partes sendo que uma cota-parte corresponde
a uma unidade monatdria - RS 1,00 {hum realj;

§ 28 - No caso de alteraciio do padrio monutario, o Capital serd automaticamenie
comveriido & nova unidade, devendo as feagles cusultuntes secem transleridas para

o Fundo de Reserva;

§30 . A cota-parte é indivisivel e intransterivel 3 ndo associados, ndo poderd ser
negociada de neahum modo, nem dada em garantia e todo seu movimento,
subscrigio, realizagio, transferéncia e restitui¢io, serd sempre escriturado no livro de
Matriculas;

§4¢- O associndo obriga-se a subscrover no minime, 4,734 (quatro mil setecentas
trinta e quatro) cotas-partes e no maximo tantas guantas cujo valor n3o exceda o 153

{um terco} do total do capital subscrito;

§52- As cotas-partes integralizadas poder@o ser transferidas entre  assocdiados,
mediante autorizacdo da Assembleia Gerdl @ o pagamento da taxa de 5% {ginco por
centa) sobre seu valor, respeitando o Timite de /3 fum lergo) do o oealor o

capital subsorito para cada assaciade;

& £2.. 0 associado devera integralizar tuas cotas-partas em 03 {trés) parcelas mensals
iuals @ consacutivas;

§ 79 —~ Os valores do capital social minimo & do integralizado serdn stualizados

anualmente no mesmo pareentual dos juros pagos subire ¢ capital integralizado;

§ &2 - Sebre o capital social realizadeo serdo pagos juras et percentual sugerido gela
Diretoria e referendado pela Assembleia Geral, ndo superiores a 12% {doze por cento)
a0 ano.

cAPiITULOV
ASSEMBLEIA GERAL

Art. 18 - A Assemibleia Geral dos associados gque poderé ser ordindria pu extravedingria
é 0 drgdo supremo da Couperativa, tendo poderes, dentro dos fimites da Leit deste
£statuto, pura tomar toda e qualquer decisdo de interesse social, ebrigando os
ausentes o discurdantes.
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Art. 19 - Nio poderdo participar da Assembleis Geral o» assotiados impedidos
conforme as disposicées legals e estatutdrias,

Art. 20 - A Assembldia Geral serd habitualmente convorada pelo presidente, sendo
por ele presidida,

§ 19 20% {vinte por cento) dos associados e condigdes de votar, podam requaror
ao presidente 3 sua convecagio e em case de recusa, convocd-la eles proprios,

§22-. 0 Conselho Fiscal podera convocé-la, se ocorrem motives graves ¢ urgentes,

Art. 21 - Em qualguer hipoteses referidas no artigo anterior, as Assembleiay  Gerais
serdo convocadas com antecedéncia minima de dez dias para a primelra convocagho o
de uma hora para a segunda e uma hora para a terceira.

PARAGRAED UNICO - As trés convocacdes poderdo ser feitas num dnreo edital, desde
que dele constem expressamaente, 05 prazos para cada uma delas.

Art 22 - Nio havende "quorum” para 3 instalagdo da Assembleia convocada nos
termos do artigo anterior, serd feita nova série de trés convocacdes, cads uma delas
cam a antecedéncia minima de dez dias, em editais distintos.

Art. 23 - Os editais de convoragio das Assembleias Gerals deverdo contar:

a) a denominagiio da Cooperativa, seguita pela expressio "Convocacdo da Assembieia

Geral”, Qrdinaria ou Exiraardindria conforme o caso;

b) o diz e hora da reunido em cada convocagdo, assim como o focal de sus realizagdo, »
qual salve metivo justificade, sera sempre o da sede social;

¢} a seqidncia numeérica da convecacdo e o respectiva guorum de instalagio;
d] & ordem do dia dos trabathas, com as devidas especificades;

e} o namere de associados existentes na data da expedigdo para efeito de cilcuto do
“‘quorum” de instalacdo;

f} m assinatura do respoensavel pela convocagio.

§12. No caso da convocacdo sev felta por associados, o edital serd assinado no
minimo pelos 4 {quatro} primeiros signatdrios do documento gue a solicitou.

§22. 05 editais de convocaclo serdo afinados em locais wisiveis das principais
dependéncias da Cooperativa, publicados através do jornal de grande circulagio kocal e
comunicade por circufar aos assaciados.

Art, 24 Q “quorum” minmo para instalacio de Assembinid Geral é o seguinte:
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a) - dois ter¢os dos associados em condicdes de votar, na primeira convocagao;
b} - metade mais um, na segunda convoratio;
c} - o minimo dez associados, na terreira convocagao.

PARAGRAFG UNICO - O niimero de associados presentes em cada convocagdo, sera
comprovado pelas assinaturas dos mesmos constantes do livro de presenca.

Art. 25 - Os trabalhos das Assembléias Gerais serdo dirigidos pele presidente da
Sociedada, auxiliado pelo Secretaric-tesoureiro, por ele convecado.

PARAGRAFO UNICO - Nas  Assembleias Gerais gue nio forem convecadas pelo
presidente, os trabalhos serao dirigidos por associados escothidos na ocaside

Art. 26 - Os acupantes de cargos sodais, bem comao os associados ndo poderan votar
nas decisbes sobre assuntos que 3 eles se refiram de maneira direla ou indireta, entre
0s quais os de prestagdo de contas, mas ndo ficam privados de tomar parta nas
debates referentes,

Art. 27 - MNas Assembleias Gerais em que forem discutidos batangos ¢ contas, o
presidente da Cooperativa, logo apds & leitura do relatdrio da Diretoria, das pegas
cantdbeis e do parecer do Conselho Fiscal, suspenderd os trabalhos ¢ convidara o
plenario a indicar um associado para dirigic os debates e votagdo da materia,

PARAGRAFQ UNICO - Transmitida a direcdo dos trabathos, o presidente e os demais
membros deixarfio a mesa, permanecendo ne recinto a disposicao da Assambleia, para
s esclarecimentos que thes furem solicitados;

Art. 28 - As deliberagdes das Assembleias Gerais poderdo versar sobro assuntos
constantes do edital de convocagio,

§ 12 - Habitualmente a votag3o serd descoberta {levantando-se os que aprovamj mias,
a Assemnblein poderd optar pelo voto secreto, atendendo-se entdo as normas usuais.

. §29. O que ocorrer na Assembleia devera constar da ata circunstancinda, javrada em
livro propric, lida, aprovada e assinada no final dos trabalhus pelos Diretores e fiscais
oresentes e associados que dela tiver participado,

§ 32 - As decisBes da Assembleia Geral serdc tomadas pelo voto pessoal dos presentes,
tendo cada associado, uri voto.

art. 29 - Prescrove em 4 {quatro) anos a aglo para anular as deliberages do
Assemblefa Geral, viciadas de erro, dolo, fraude ou simulagds, oy tomadas com
victacdo da Lei ou deste Estatuto, contado o prazo da data em gue a Assembleia tiver
sido realizada.
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Art. 30 - A& Assembleia Geral Ordindria redne-se ohrigatoriamente uma vez por ano, ne
decorrer dos 3 {trBs) primeiros meses apds o encerramento do exercicio social,
cabendo-lhe especialmente:

a) deliberar sobre a prestagio de contas de exercicio anterior, compreendende o
relatorio da gestdo, o halanco e o demonstrative da conta de sobras e perdas € 9
parecer do Conzetho Fiscal;

b} dar desting as sobras e repartir as perdas;
¢} eleger, reeleger ou destituir ocupantes de cargos sociais;

d} deliberar sobre os planos de trabalhos formuladoes pela Diretoria para o ano
antrante;

e} fixar em niveis madicos e guando for o caso, pro-isbore ou verba de representagdo
para o5 membros da Diretoria Administrative, bem como o valor das cedulas de
presenca para os membros do Conselho Fiscal e outros, guando for o caso, pelo
comparecimento as respectivas reuniées.

PARAGRAFO UNICO - As deliberaciies da Assembleia Geral Ordindria serdv tomadas
pela maioria simples de votos, observando o que dispde o art. 28, § 32 deste Eslatuto.

Art. 31 - A aprovacdo do balango, contas e do relatdric da Diretoria desonera os
integrantes deste, de responsabilidade para com a Cooperativa, salvo erro, dolo ou
fraude,

Art. 22 - A Assembleia Geral Extraordindgria relne-se sempre gque necessitio e tem
poderes para deliberar sobre gualguer assunto de interesse da Cooperativa, desde jque
conste do edital de convocagio.

§12- £ de competéncia exclusiva da Assembléia Geral bxtraordinaria, deliberar sobre
03 seguintes assuntos:

4@y reformae dos Estalutos,;

b}-  fusdo ouincorporacio;

.ci - mudanga de objetivo da éociedade;

dj- dissolugdo voluntdria da Couperativa e nomeagdo de liquidame,
e}~  deliberacio sobre as contas do liquidante.

§ 7 2~ 30 necessdrios, atendido o que dispde o art. 288, § 3% deste Estatuto, 0§
votos de 2/3 {dois tercos) dos associados presentes para tornar validas as deliberagdes
de gue rata este artigo.
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§ 32 - A Scdedade poderd ser dissolvida voluntariamente, por deliberagio do
Assembléla  Geral, na conformidade do ftem 1, do ant. 63 da Lei 5.763, de 18 de
Dezembro de 1.971.

CAPITULOW

DA DIRETORIA

Art, 33 - A Cooperativa sera administrada por uma Diretoria, composta de 05 {cinco)
mambros, 0§ quais exercerdo as fung¢des de Diretor Presidents, Diretor Vice-
presidente, Diretor Secretario-tesoureire e 02 (dois} Diretores Adjuntos, todos
assoriados eleitns pela Assembleia Gerat para um mandato de 2 (dois) anos, senda
obrigatdrio, ao términe de cada mandato, a renovagdo de no minime, 1/3 {um tergo)

dos seus componentes.

§ 19 - A posse dos membros da Diretoria dar-se-& no dia 12 de Abril do ano em que
forem eleitos.

§ 72 - N3o podem rompor a Diretoria parentes entre si até o 292 {segundo] grau. em
linha reta ou colateral.

§ 3% - Os Diretores nfo serdo pesspaimenta responsdveis pelas obrigagBes gue
contrairem em nome da sociedade, mas responderio solidariamente pelos prejuizos
resyltantes de seus a1os, 5¢ agirem ¢om culpa ou dolo.

§ 4¢ - A Cooperativa respondera pelos atos @ que se refere 0 § anteriar, se os houver
ratificado ou deles logrado proveito.

§ 5¢ - Os que participarem de 2to ou operagao social em que se oculte a natureza da
Sociedade, podem ser declarados pessoalmente responsdveis pelas obrigagOis em
nome dela contraidas, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis.

Art, 34 - S3o inelegiveis, além das pessoas impedidas por lei e pelo Estatuto Social, 03 -

condenados a pena que vede, ainda que temporariamente, © acesso a cargos publicos;
ou por crime falimentar, de prevaricagde, suborno, concussio, peculato, ov contra a
economia popular, a fé pibica ou 3 propriedade.

§ 19 . O Associado, mesmo ocugante de cargo eletivo na sociedade, em que qualguer
operagio tiver interesse oposto ao da Cooperativa, ndo poderd participar das
deliberacdes que sobre tal operagdo versarem, cumprinde-lhe acusar o seu
impedimento.
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§ 2% . Ds Diretores & membros do Consetho Fiscal, assim cosnsg oy Hguidanies,
equiparam-se aos administradores das sociedades andinimas, para efeito de
responsabilidade criminal.

Art.35 - A Diretoria rege-se pelas seguintes normas:

1. RelGne-se ordinariamente uma vez por mds e extraordindria sempre que
necessdrio, por convocagio do presidente, da maioria do proprio Conselho ou, vinds,
por solicitacio do Consclho Fiscal:

2- Delibera validamente com a presenga da maioria dos votos dos presentes,
reservado ao presidente o exercicio do voto de desempate;

3- As deliberacies serfio consignadas em atas circunstanciadas, favradas no fiveo
proprio, lidas, aprovadss e assinadas, ao final dos trabalhos, pelos membros da
Diretoria presentes.

§ 12 - Nos impedimentos por prazos inferiores a 90 {noventa) dias, o Presidente serd
substituide pelo vice-presidente; o vice-presidente e o Secretério-tesoureiro serdo
substituidos por um dos Diretores adjuntos.

§ 2¢ - Se ficarem vages, por qualguer tempo, mais da metade dos cargos da Diretoria,
deverd o presidente (ou os membros restantes) se a Presidéncia estiver vaga, convocar
a Assernbleia Geral para ¢ devidao pregnchimenta.

& 32 - Os escolhidas exercerdo o mandato pelo prazo que restar 3085 SeUs anteressoras.

§ 4% - Perderd automaticamente o cargo o membro da Diretoria que, sem justificativa,
fultsr a 03 {trés) reunides ordindrias conseculivas cu a 06 {seis) durante o ano.

Art. 36 Compete 3 Diretoria, dentro dos mites da Lel e deste Faatulo, wendidas as
ducisoes ou recomendacbes da Assembleia Geral, planejar e tragar normas pars %

operacdes e servicos da Cooperativa 2 controlar os resultados,

§ 1% - No desempenho das suas fungies, cabem & Diretoria, entre outras, as seguntes
atribuicdes:

a} programar as operagbes e servigos, estabelecendo gualidades e fixando
guantidades, valores, prazos, taxss, encargos e demais condigdes
necessarias a5 sua efetivagio.

b} avaliar e providenciar o montante dos recursos financeiros & doy meius
necessarios ao atendimento das operagdes e 5ervigos;
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<} estipular 05 pracos e as condigfes dos coniratos de scrvigos o screm
fireriados;

d} fixar daspasas de Adminislracio wm orgamento anual que indigue a
fonte dos recursos para a sua cobertura;

¢} fixar normas para a contratagdo dos empregados necessdrios, assim
como a respectiva politica salarial;

f} fixar as normas de disciplina funcional;
g} estabelecer as normas para o funcionamento da sociedade;

h} contratar, quando nacessério, servigo independente de auditoria, para o
fim e conforme disposto no art. 112 da Lei 5.764/71, de 16.12.71 — L&
Cocpertivista;

i} indicar 0 Bance ou Bancos ncs guais devem ser feitos os depdsitos de
numerario disponivel @ contratagdo de outros servigos bancarios ¢ fixar
o fimite maximo de recursos que podera ser mantido em ¢aixa;

i} estabelecer normas de controle das operagdes e servigos, verificando
mensalmente, no minimo, © estado  econdmico-financeiro  da
Cooperativa ¢ o desenvolvimento das operagches e atvidades em geral,
através de balancetes da contabilidade e demonstrativos especificos:

k

deliberar sobre admissdo, demussip, eliminagdo e exclusio de
asscciados;

1) deliberar sobre a convocacdo da Assembleia Geral;

mjadquirir, alienar ou onerar bens imdveis da saciedade, cam expressa
autorizagde da Assembleia Geral;

n} contrair obnigacdes, transigir, adquirir, alienar, onerar bens mavels,
ceder direitos e constituir mandatarios;

o} zelar pelo cumprimento das leis do Cooperativismo 2 outras aplicdvels,
bem assim pele atendimento da legislacac trabalhista ¢ fiszay

§ 29 A Diretoria solicitard, sempre gue julgar convesniente, 9 assessoramento dos
Gerentes ou tomdador, conforme © caso, para suxiid-lo no esclarecimenio das
assuntos a decidir, podendo determinar que qualquer deles apresente previamente
projetos sohre questdes especificas,




§ 32, As normas estabelecidas pela Diretoria, serdo baixadas em forma de Resclugdes
cu Instrughag e constituirdo o Regimento da Cooperativa,

Art. 37 Ao presidente cabem, entre outras, as seguintes atribuigies: .
4} supcrdsionar as atividades da Cooperativa;
b1 verificar freqlientemante o saldo do Caixa ¢ Bancos;
¢) assinar 0 cheques bancdrios, contratos e demais documentes

constitutivos de obrigagdes, conjuntamente com o vice-presidente ou
secretério-tesoureire; € por si s6, a correspondéncia de rotina;

= d) convocar e presidir as reunidies da Diretoriz, bem como das Assemblelas
Gerais dos Associados;

¢) efetuar a programacic dos servicos em funglo dos contratos firmados
;:feia Cooperativa, distribuindo-os entre os associades de conformidade
cam o regimento interns observada a maior cquidade;

T3 supenisionar, coordenar Qs Servigos prestados palus ussuciadoes,
zelande pela discipling e pela ordem operacional;

¢y rﬁ'anter a Diretoria informada sobre o  desenvolvimento  das
operagbes e  atividades sociafs, o andamento dos trabathos
administrativos em geral ¢ sobre ¢ estado econdmico-financeirs da
Conperativa;

o . . ' " .
h; informar e orientar o guadro social guanto as operacdes & servigns da

. Couperativa;
. 1y apresentar 3 Assembleia Geral Ordinaria:
I. relatorios da gestao;

I demonstragio das sobras ou das Perdas anuradas no excrcicio, bem
como as demais demonstracdes contdbeis obrigatdérias defimdas pelas
normas do Conselho Fedaral de Contabilidade;;

. Parerer do Conselho Fiscal;

13 representar ativa g passivamente a Cooperativa, em juizo ou fora dele;

Are38 Ao vice-presidente cabs inferessar-se permanentomente pelos trabalhos do
presidente, substituindo-o nos seus impedismantoy inferiores a 90 {hoventa) dias, bem
como assinar conjuntamente com a presidente ou secretario-tesoureiro, 68 chef;ué;g.@
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demais documentos bancdrios e constitutivos de obrigagdes, compete também so
vice-prasidente supervisionar o trabalho dos funcionarios da cooperativa.

arr. 39 Enue outras atribuicBes designadas pela Diretoria, compete ao secretdrio-
Rsgurelro:

1

a) assinar conjuntamente com o© presidente ou o vice~
presidente, os chegues e demais documentos bancarios e
constitutivos de oorigagdes;

b} controfar todas as operacdes relativas 3 entrada e saida de
numcrarias;

¢} receber, guardar, movimentar e controlar valores da
Cooperativa, ou a ela confiados;

d} efetuar pagamentos dos compromissos da Cooperativa, de
acordo com as normas estabelecidas pela Direforia;

e} verificar diariamente o movimento de caixa, conferindo o
respectivo boletim;

f} mandar efetuar & verificar as conciliagbes bancarias:

g} fornecer, mediante requisiches com vistos dos gerentes ou
presidente, adiantamento para suprir aecessidades de
peguenas recursos financeiros da Cooperativa;

h} secretariar e lavrar as atas das reuniBes da Diretoria e das
Assembléias  Gerais, responsabilizando-se pelos  livros
cbrigatorios, socistérios, contdbeis e fiscais, documentos o
arquivos respectivos;

Art. 40 - A Diretoria poderd contratar servigos profissionais para assessord-ta na
admin‘rstragﬁd da Cocperativa, com funcdo consultiva em materia profissional ¢
fécnica  de orientagdo cooperativista.

CAPITULO VIt
CONSELHO FISCAL

Art. 41 - O Conselho Fiscal & constituido de 03 {trés) membros efetivos e 03 {trés)
membres suplentes, qualquer destes pede substituir qualquer daqueles, todos
i,
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associados, eleitos pela Assembleia Geral para win mandato de 01 (hum) ano, sendo
permitida a reeleigdo para ¢ perfodo imediato de apenas 1/3 (um tergo) dos seus

integrantes,

Pardgrafo Unico - Os membros do Consetho Fiscal ndo poderdo ter entre si, nam
com 0§ membros da Diretoria, lagos de parentesco até 0 22 grau em linha reta ou
colateral.

Art, 42 - O Consalho Fiscal redne-sg  ordinardamente trimestralmente

extraordinariamente sempre que necessdrio, com participagdo de trés dos seus
membros efetivos ou substitutos.

§1%. Em sua primeira reunido, escolherd entre seus membros  efetives am
Coordenadar, incumbido de convocar as reunides e dirigiv os trabalhos destas, e um

Secretario.

§2%. Asreunies poderdo ser convocadas ainda por gualquer de seus membros, por
solicitacdio da Diretoria ou da Assembleia Geral.

§ 3%~ Ma auséneia do Coordenador o5 trabalhas serdo dirigidos por um substituto
escothido na ocasido,

§4¢- As deliberacBes serdo tomadas por maioria simplas dos votos, proibida 2
representacao ¢ constardo do ata lavrada em fivro proprio, Hda, aprovada e assinada
no final dos trabalhos de cada reunido, petos conselheiros fiscais presentes.

Art. 43 - Ocorrendo 03 {trés) vagas ou mais no Conselho Fiscal, 8 Diretoria convocars
a Assembleia Geral para o seu preenchimento.

¥

Art. 44 - Compete ao Conselho Fiscal exercer assidua fiscalizagido sobre as operagdes,

atividades e servicos da Cocperativa e mais especiglmente:

a}-  conferir mensalmente o saldo do nuemerdnin ¢m caixa;

b}~ verificar a exatiddo das contas bancarias, atraves de seus extratos;
ch--  estudar os balancetes e outros demonstrativas mensais, o balango e o refatério

anual da Divetoria, emilindo parccer sobre atas para a Assemblela Geral;

d} - informar a Diretoris sobre as conclusSes dos seus trabalhos, denunciando & esta, &
Assembléia Geral ou autoridades competentes, as irregularidades constatadas ¢
convecar a Assembleta Geral, se prorrem motivos graves 2 urgentes,

pParagrafo Unico - Para os exames e verificagdo dos livros, contas & documentos
necessarios ao cumprimento das suas atribuigies, poderd o Conselho Fiscal contratar o




assessoramento de téenice especializado e valer-se dos relatdrios & informagdes dos
servigos da auditoria.

CAPITULO VII|
DO PROCESSO ELEITORAL
SECRO 1
DAS DISPOSICOES GERAIS

JArt. 5. Somente pode candidatar-se a cargo eletivo na COOPANEST-GO o cooperado
pessoa fisica que esteja no pleno gozo de seus direitos politicos ¢ estatutarios na data
do codital de ¢convocacio da Assembleia geral de eleigdo.

§ 12 - O Edital de convocagdo da Aszembléia Geral Ordinaria em que houver Eleigdes
Garals serd publicado com 30 {irinta} dias de antecedéncia. em jornal de grande
circulagiio e através de circulares e comunicagdo eletronica aos cooperados.

§ 29 - O registeo das candidaturas se fard em chapa complets para os membros da
Dirctoria e chopa completa para membros do Consciho Fiscal,

§ 32 - O pedido de registro de candidatura se fard mediante formulario apropriada,
subscrito pelos respectivos candidatos, no gual constard, obrigatoriamente, nome &
nimero de matricuia de cada candidato, o pericdo de mandato e a data do pedido,
bem como a especificagdo dos respectives cargos de presidents, vice-presidenty,
secretario-tesoureiro e diretores adjuntos.

§ 4% . O pedido de registro de candidatura devera ser entregue na sede da
COOPANEST-GO 10 {dez} dias antes da data de realizagdo da Assembiéia, madiante
protocolo no qual conste data e hora de entrega do pedido junto a secretaria da
COOPANEST-GO.

§ 52 No ato do pedido do registro das chapas, os candidatos deverdo apresentar:
a} requerimento ac sccrotdrio-tesoureiro cu a quem oste indicar, solichande o
registro da chapa e indicando o responsavel que representard os postulantes,

nos atos do processo eleitoral

b) copia da dltima declaragio do imposto de renda complets, exigivel pela
legislacdo,;

¢} certiddes negativas de acdes civeis, criminais e de protesto dos cartdrios
distribuidores das comarcas em que tenha residido nos Gltimos 0% {cinco] anes.
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d) declaracio de que ndo é pessoa impedida por lei, nem condenada a pena que

' vede, ainda que temporariamente, O acesso @ Cargos publicos, nem por crime

falimentar, de prevaricacho, peita ou suborne, peculato ou contra a economia
pupular, a f¢ piblica ou a propriedade.

& G O registro de candidatos serd feita mediante a transcrigio em livrn praprio até, as
18:00 horas do ultimo dia de prazo, previsto no pardgrafo 42 deste artigo; findo o
prazo, a secretdria lavrard o termo de encerramento na livro.

§ 72 Serd nulo ¢ pedido de registro de chapa:

a) guando o mesmo cooperado constar como candidato om mais de uma
chapa;

b) quande o mesme constar como candidato a membro da Dirctoria e Tiscal,
simultaneamente,

§ 82 Ocorrendo o falecimento de candidato @ membro da Diretoria ou Conselho Fiscal,
ou perdendo algum deles quaisquer dos requisitos para serem inscritos, o seu nome
paderi ser substituido a pedido dos mesmos assoziados que subscreveram a indicagao
da respectiva chapa, até 24:00 horas antes do horarin designade para uitiioa
convocacio da sssembleia gersl de eleigan.

§ 99 Mo caso de eventuais rentincias de candidatos a membro da Diretoria cu Conselho
Fiscal, dara direito a substituicao de 1 (um) membro na Diretoria e 1 (um} memoro no
Conselho Fiscal no prazo de 24:00 horas antes da ultima convocagdo da Assembleia
geral de eleigdo.

& 10 No caso de renuncia de membros da chapa com base no § anterior, dentro das
24:00 horas que antecedem a ultima convocagdo de Assembleia, a chapa concorrera
normalmente sem substituicdo do renunciante,

§ 11. Sera nula a chapa cujas rentincias de 2 {dois} ou mais membros na Giretoria ¢/ou
no Conselho Fiscal.

Art. 46 Entender-se-3 por chapa completa, quandc apresentar:
|- o nimero legal estatutdrio que determina  composigdo da Diretoria;

ii - o nimero legal e estatutério que determina a composicio do Conselho
fiscal

Art. 47 Os candidatos a componentes da Diretoria ou Conseftho Fiscal, devem atender
os seguintes pré-requisitos:
1 - ter 1o minimo, cinco anos de ingresso na COOPANEST-GO;
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it - ndo estar exercendo ou ndo ter exercido nos ultimos seis meses, cargo
piiblico eletivo;

# - n3c se enguadrar em guaisguer dos quesitos de inelegibilidade
enumerados neste Estatuto,

Art, 48 - SAo Inelegiveis:

. - as pessoas impedidas por lei, os condenados 3 pena qgue vede ainds que
temporsriamente, o acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de
prevaricacio, suborno, concussdo, pecutato ou conira a economia popular, a fé publica
ou a propriedade;

Il — chnjuge e parentes até 29 {segundn) grau, em linha reta ou colateral, dos
componentes da Diretoria e Conselho Fiscal;

lit - o associado que tenha mantido vinculo empregaticio com a COCOPANEST-
GO, nos uitimos 90 {noventa) dias antes da data da aprovagdo das contas do exercicio
em gue tenha deixado o emprego;

IV - inventariantes ou representantes do espolio;

V -ocupantes de cargo de administragao ou fiscalizagdo de entidades que
concorram com a COOPANEST-GO;

Vi - agentes passives de ag¢les civis e criminais condenados em primeira
instandia, e gue tenham titulos de crédito protestados.

DA COMISSAD ELEITORAL

Art. 459 O processo eleitoral serd coordenado por uma comissdo composta de 03 {trés]
rocperados, nin concorrentes a cargns eletivos, indicadas pela Direloria ¢ Conselhn
Fiscal.

Pardgrafo Unico. Em se tratando de chapa unica, ndo haverd necessidade de se
ronstituir comissdo eleitoral.

Art. 50 - Em sua primeira reunido, realizada apos a publicagio do tditai, a Comissdo
escolhierd seu Presidente, primeiro ¢ segundo secratario.

Art. 51 - Competird 2 comissdo eleitoral, nos termos em que constar do regimento,
apreciar as chapas e as impugnacgdes que por ventura sejam apresentadas, bem como
encaminhar os eventuais recursos a Assembleia Geral.




Art. 52 - A comissio eleitoral, através de seu presidents, assumird a condugio da
sssembleia no momento em que passar 3 ser apraciado o item refativo 3 eleigio, até a
sroclamagio dos eleitos.

DA IMPUGNAGAO

B

Art. 53 - Protocolada a chapa na secretaria da COOPANEST-GO. havera o prazo de 02
(dois} dias uteis para a impugnagido da mesma.

Art. 54 - Decorrida o prazo sem que tenha havide impugnagiio, serd laveado o termg
de registro. :

Art. 55 - Em havendo impugnacio, serd aberto o prazo de 02 (dois) dias Oteis par
defesa, e tio logo decorride o prazo serd conclusc o processo para apreciagdo d
comissio eleitoral,

"W

Art. 56 - Da decisio da comissio elcitoral cabe recurso § Assembieia Geral de elegdo
que devera ser protocolado na Secretaria da COOPANEST-GO uté oy 18:00 horias du din
anierior 3 Eleicdo.

Pardgrafo Unico. A Assembléia geral de eleicto devera apreciar 0 recurso interposto
lepu apds @ aherturs dos trabalhos, ponda fim ao processo.

Art. 57 -« Por dias dieis entende-se a contagem ¢om interrupedn de feriado, sabado e
domingo.

§ 19 Para contagem do prazo, excluise o dia do comego 2 se incul ¢ dia do fim,
ficando esclarecidos gue os prazos sdo preclusivos,

§ 29 O horirio de expedienie para ox respectivos protocalos sera sempre de 8:00 25
18:00 horas, em dias utes,

SECAO 2
DA VOTAGAD
art. 58 - Em regra, a votagdo serd por aclamagio, mas a Assembleia podera optar pelo
WOl secreto, alendendo-s¢ & praxe usual.

Art. 59 - A posse dos membros da Diretoria e Conselho Fiscal, se dard no dia 12
{primeiro) de Abril, formalmente através de termos que contenham gs informacdes a

respeito de bens, direitos e obrigagdes transmitidas. *
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CAPITULOIX

BALANGOS, SOBRAS, PERDAS, FUNDOS E RESERVAS

Art. 60 - Q balanco geral incluinde ¢ confronto de ingressos, receitas, dispéndios e
despesas serd levantado no dia 31 de dezembro de cada ano.

raragrafo Unico - Os resultados serao apurados separadamente, segundo a naturgza
das operagfes ou servigos.

Art. 61 - A Cooperativa @ obrigada a constituir:

a} Fundo de Reserva, destinado ao desenvolvimento de suas atividades o reparar
perdas, constituido de: :

i - 10% (dez por cento) das sobras liquidas do exercicio;

il - 0s auxitios e doagdes sem destinacdo especial;

i - as deagdes a ele destinadas;

v - os créditos n3o reclamados decorridos 05 {cince) anos;

¥ - o produto da taxa cobrada scbre a transferéncia de quotas-partes.

b) - Fundo de Assisténcia Técnica Educacional e Social, destinado a prestagio de
assisténcia aps associados, seus familiares e a seus proprios empregados, constituide
de:

i- 5% tcinco por cento) das sobras liquidas do exercicio;

Paragrafo Unico: Poderd a Assembléia Geral Ordindria criar outros Fundos, além dos
previstos neste artigs, com recursos e destinagdes especificas.

Art. 62 - Das sobras vecrificadas em cada setor de atividade, serdo deduzidas as
seguintes taxas:

3) 10% {dez por cento) para o Fundo de Raserva;
by 5% {cinco por cento) para o Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social:

¢} O valor resultante da atualizagdo do capital social integralizado, destinada 3
manutencdo do seu poder aquisitivo, que serd levado & Reservd de
Manutencio do Poder Aguisitivo do Capital Social integralizado, incorporada
anualmente ao capital social individual dos associados. .




Art. 63 - O Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional © Social destinag-se a prestagio de
assisténcia aos associados, seus familiares e aos empregados da Cooperativa, podendo
0s respoctivas servigas serem executades mediante conviénio com entidades phblicas
e privadas,

Art.84 - Os Fundos de gue tratam as tetras “a" g “b” do art. 62, sdo indivisiveis entra os
associados, mesmo no case de liquidagde da Cooperativa; e sventuais saldos
remanescentes serdo destinadot conforme deliberar a Assembléiz Geral que apreciar
as contas do liquidante.

Parvagrafo Unico: Nio tem os associados demitidos. excluidos ou ehminado, qualquer

direito sobre essas Fundos.

. Art. 65 — A Assembldia Geral Ordinaria poders deliberar o otribuigdo de juros ao capial
social em cada oxercico, atd o taxa de 12% (doze por cento} a0 ano, quondo houver
sabras.

Avt. 66 - As sobras liquidas verificadas sero distribuidas aos assaciados na propor¢do
das operacdes que tenham sido realizadas com a Cooperativa, apds a aprovagac do
balance pela Assembléia Geral Drdindria, sslvo a decisie diversa desta, apds as
dedugdes previstas nos Art. 62 letyas “a”, "b" e "¢”.

Art. 67 - As perdas verificadas que ndo tenham cobertara do Fundo de Resesva, serao
rateadas entre os associados, apds a aprovagde do balango pela Assembleia Gerdl
Ordinaria, na proporcio das operagdes gque tenham sido realizadas com a Cooperativa,

CAPITULOX

DOS LIVROS

Art. 68 - A Cooperativa devera tar os seguintes livros:

a)-  de Matriculs;

b}-  de atas das Assembleias Gerals;

¢}-  de atas da Diretonia;

- de atas dos Conselha Fiscal;

ey~ de Presenca dos Associados nas Assembieias Gerals;

f3- de Repistro das Chapas concorrentes 3 Diretoria e C;}nselho Fiscal; ‘f:_‘:;“:’
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g)-  outros: fiscais e contébeis obrigatonos.
Pardgrafo Unico -~ € facultade a adogdo de kvros de fothas soltas ou hichas.

Art. 69 - Mo livre de Matricula, os associados serdo inscritos por ordem cronoiodpica de
admissio e nele deverd constar:

aj - nome, idade, estado civel, nacionalidade, profisso e residéncia do associado;

B} & data de sua admissdo e quando for o €250, a dé sua demissic a pedido ¢ de
climina¢do ou exclusic;

¢} a conta correnle das suas quotas-partes do Capital Social.

CAPITULO X

DISSOLUGAC € LIQUIDAGAC

Art. 70 - A Cooparativa se dissolver voluntariamente salvo s¢ o nimcro minimo de 20
[vinte} cooperados pessoa fisica sc dispuseremy @ assegurar a sua continuidade,

guando:
a)-  tenhaslterado a sua forma juridica;
by- quando o seu ndmera de cooperados se veduzir a3 menos de 20 {vinte} pessoas

fisicas ou se o seu Capital Social minimoe se tarnar inferior ao estipulade neste Estatute,
sahio se até a Assembleia Geral subsequente, realicada em prazo nio infedior a6
{seis} meses, eles forem restabelecidoy;

c}- pelo cancelamentoe da Autorizagac de Funcionamento;
d)-  pela paralisagio de suas atividades por mais de 120 {cento e vinte) dias.

Paragrafo Unico - Quando a dissolutdo da Sociedade ndo for promovida
voluntariamente, nas hipdteses previstas neste anigo, a medida poderd ser tomada
{udicialmente, a pedido de qualquer associado ou por iniciativa do Ministério Publico.

Ari. 71 - Quando a dissoiuglo for deliberada pela Assembleia Geral, esta nomeara um
liquidante ¢ 03 {trés} Canselheiros Fiscal para proceder a sua liquidagio.

Pardgrafo Unico - A Asscmbleia Geral, nos limites de suas atribuicSes, pode em
gualguer época, dostituir o liquidante ¢ 05 membros de Consetho Fiscal, designando os

seus substitutos. N
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Art. 72 - O liquidante deve proceder & liquidagdo de conformidade com os
dispositivos da Let Cooperativista, observadas as disposigoes subsididrias do Codigo
Civil Brasileiro e demais normativos aplicaveis.

CAPITULOXH

DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 73 - Ou cpsos omissos ou duvidosos serdo resohidos de conformidade com a
legislagén cooperativista em wigor e a5 normas legais que regulam as atividades
profissionais dos associadas

Conclusdo: O presente Estatuto, que reformulou em parte o aprovado por deliberagdo
da Assembiéia Geral Extraordindria realizada em 08 de jutho de 1.996, alterado na
Assembicia Geral Extraordingria, reatizada em 29 de novembre de 2,010, enwrando em
vigor a partir da data do seu registro ng Junta Comercial do Estado de Goids « JUCEG,

o,
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(Al T c
Dr. Antonio Leonardo da Sllva Dr. Getulivarn Pinheiro de Belém i/

Presidente Vice-Presidente
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%e¢09¢ COOPERATIVA DOS MEDICOS ANESTESIOLOGISTAS DE GOIAS
Rua 14 n° 290 - Jardim Goids - CEP 74810-180 - Goidnia - Goids
Font: (62)4013-6900 - Fux: (62) 3281-6123 - E-mail:coopanestgo@coopanestgo.com.br

CNPJ : 01.411.347/0001-90 NIRE: 5240000032 9
ATA No. 94

Ata da Assembleia Geral Extraordiniria da
Cooperativa dos Médicos Anestesiologistas de
Goiés, realizada no dia 04 de Novembro de 2013.

Ata da Assembleia Geral Ordinaria da Cooperativa dos Médicos Anestesiologistas de Goids, inscrita no
CNPJ sob n® 01.411.347/0001-90, NIRE 5240000032-9, realizada em 04 (quatro) de Novembro de 2013
(dois mil e treze), no auditério do CREMEGO, situado na Rua T-27 Qd.24 Lt.12/13 Setor Bueno,
Goiania, Estado de Goids, iniciada em terceira e ultima convocagdo, com a presenga de 11 (onze)
cooperados. O Sr. Presidente, Dr.Getulivam Pinheiro de Belém, apés abertura dos trabathos passa a
palavra ao Sr. Dr. Nilton Arantes Silva, que fez a leitura do edital de convocagio.publicado no Jornal O
Popular do dia 04 (quatro) de Outubro de 2013 (dois mil e treze), que tem o seguinte teor: “Edital de
Convocagio Assembleia Geral Extraordinaria - O Presidente da Cooperativa Sr. Dr. Getulivam Pinheiro
de Belém no uso de suas atribuigSes que Ihe confere o art. 38 da Lei 5.764/71, convoca os cooperados,
que nesta data somam 413 (quatrocentos e treze), para reunirem-se em Assembleia Geral Extraordinaria
a ser realizada no dia 04 de Novembro de 2013 na Rua T-27 Qd. 24 LT.12/13, Setor Bueno, Goiania-GO
74.210-030, no auditério do CREMEGO, as 17:00 horas em primeira convocagio, necessitando a
presenca de 2/3 de seus cooperados, as 18:00 horas em segunda convocagiio com a presenca de metade
mais um de seus cooperados e as 19:00 horas em terceira ¢ Gltima convocagdio com a presenga de no
minimo 10 (dez) cooperados para deliberarem sobre as seguintes ordens do dia: 1) Leitura da Ata da
Assembleia Geral Ordindria anterior n® 93; 2) Elei¢do do Vice-Presidente; 3) Outros assuntos.
OBSERVACOES: 01 ~ Conforme o pardgrafo 4° do art.45 Capitulo VI do Estatuto Social € na forma do
Regimento Interno do processo eleitoral, o pedido de registro da candidatura da chapa para os cargos da
Diretoria deverd ser entregue na sede da COOPANEST-GO dez dias antes da realizagdo da Assembleia
(verificar documentagdo necessaria). 02 - Para efeito de quorum de instalagiio da Assembleia Geral, o
numero de associados é 413 (quatrocentos e treze); Goidnia (GO), 04 de Outubro de 2013. Dr. Getulivan
Pinheiro de Belém Presidente da Cooperativa dos Médicos Anestesiologistas de Goids.” O Presidente
passa ao 1° item do Edital: leitura e aprovagdo da Ata da Assembleia Geral Ordinaria anterior n® 93, e
coloca a0 plendrio a escolha de fazer ou ndo a leitura da mesma. Por unanimidade dos presentes foi
dispensada a leitura, ficando a mesma aprovada por todos os presentes. Segue Sr. Presidente passa ao 2°
item do Edital: Eleigio do VICE-PRESIDENTE, houve somente a candidatura do Dr. NILTON
ARANTES SILVA, C.1. 116-521147A MIN-EX, CPF: 160.061.601-10, brasileiro, natural de Rio Verde-
GO, casado sob regime de comunhfo universal de bens, médico anestesiologista, residente na Rua 31N°
40 Centro, Goiania-GO, CEP: 74.015-070, 0 mesmo assumiu o cargo na vice presidéncia na demissdo
do Dr. José Fernando Bastos Folgosi. De acordo com o Estatuto, o candidato ja assumiu o cargo e
cumpriu o prazo estabelecido para uma nova eleigdo, que é de 90 (noventa dias). Segue o Sr. Presidente
Dr. Getulivam solicita ao plendrio a votagho por aclamagdo, colocado em votagdo o cargo para Vice-
Presidente o Dr. Nilton Arantes Silva foi eleito por unanimidade dos presentes na assembleia. O Vice-
Presidente eleito, Dr. Nilton pede a palavra e explica aos cooperados presentes que assumiu o cargo na
vice-presidéncia pois j& ocupava o cargo de Diretor Adjunto e ndo houve nenhum outro candidato ao
cargo. Dr. Heber de Moraes Penna pergunta qual o periodo do mandato do Dr. Nilton. O Presidente Dr.
Getulivam responde que o mandato do Dr. Nilton vence em 31 (trinta ¢ um) de Margo de 2015 (dois mil e
quinze), compondo a chapa existente da atual Diretoria Administrativa para o Biénio 2013 a 2015. Dr.
Heber de Moraes Penna pergunta se haver4 necessidade de eleger um novo Diretor Adjunto. O Presidente
Dr. Getulivam responde que este fato é omisso tanto no Estatuto Social quanto ao art. 38 da Lei 5.764/71
e por enquanto ndo haverd novo membro para o cargo de Diretor Adjunto. O Presidente segue dizendo -
aos cooperados presentes que em breve haverd a reforma do Estatuto Social e sera feita alteragdes das
clausulas. O Presidente, Dr. Getulivam encerra entdo a Assembleia Geral Extraordiné?é. O Secretéario-
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Tesoureiro Dr. Wagner Ricardo Soares de Sé esta ausente por motivo de férias. Nada mais havendo a
tratar, eu, Céssia Selvati Pereira, Assistente Administrativa, Secretaria designada, lavrei a presente
ata, que sera assinada por mim e os demais cooperados presentes: Getulivam Pinheiro de Belem, Nilton
Arantes Silva, Geldsio Lima Parreira, Charles Drake Guimardes Gongalves Junior, Edison Guanais
Dourado Filho, Heber de Moraes Penna, Giullio Cyrus Oliveira Machado, Regis Pinheiro de Lima,
Ferndo de Mattos Sabino, Murilo Simdo Arantes de Brito e Fabiano Zumpano. Goiania 04 de Novembro
de 2013. Esta Ata ¢ copia fiel transcrita da original, lavrada no livro n° 03 fothas n°® 99 e 100, préprio
desta Cooperativa, onde se encontram as assinaturas dos presentes na Assembleia.
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ATA No.93

Ata da Assembleia Geral Ordindria da
Cooperativa dos Médicos Anestesiologistas de
Goias, realizada no dia 04 de Marco de 2013.

Ata da Assembleia Geral Ordinaria da Cooperativa dos Médicos Anestesiologistas de Goids, inscrita no
CNPJ sob n° 01.411.347/0001-90. NIRE 3240000032-9. realizada em 04 (quatro) de Margo de 2013 (dois
mil e treze), no auditorio do CREMEGO. sitvado na Rua T-27 Qd.24 L1.12/13 Setor Bueno, Goidnia.
Estado de Goids. iniciada em terceira ¢ ultima convocagdo, com a presenca de 66 (sessenta e seis)
cooperados. O Presidente Dr.Getulivam Pinheiro de Belém. apds abertura dos trabalhios passa a palavra
ao Secretdrio-Tesoureiro Dr.Wagner Ricardo Soares de Sa, que fer a leitura do edital de convocagio
publicado no Jornal O Popular do dia 31 de Janeiro de 2013, que wm o seguinte teor: “Edital de
Convocagdio Assembleia Geral Ordingria - O Presidente da Cooperativa St. Dr, Getulivam Pinheiro de
Belém no uso de suas atribuigdes que lhe confere o art. 38 da Lei 5.764/71, convoca 0s cooperados, que
nesta data somam 398 (trezentos e novenia e oito), para reunirem-se em Assembleia Geral Ordindria a ser
realizada no dia 04 de Marco de 2013 na Rua T-27 Qd. 24 LT.12/13, Setor Bueno. Goiania-GO 74.210-
030, no auditério do CREMEGOQ. as 17:00 horas em primeira convocagio. necessitando a presenga de 273
de seus associados, as 18:00 horas em segunda convocagdo com a presenga de metade mais um de seus
associados ¢ as 19:00 horas em terceira e Gltima convocagio com a presenga de no minimo 10 (dez)
associados para deliberarem sobre as seguintes ordens do dia: 1Lcitura da Ara da Assembleia Geral
Ordindria anterior n° 91: 2)Leitura da Ata da Assembleia Geral Extraordindria anterior n° 92; 3)Prestagédo
de contas da Diretoria Administrativa pertinente ao exercicio findo de 2012, acompanhada do parecer do
Conselho Fiscal ¢ demais demonstrativos contabeis e financeiros na forma do art.30 de Estatuto Sociak:
4)Destinagdo das sobras do exercicio 2012 e remuneragdo da Cota Capital: 5)Demissda de cooperados
2012 com devolugiio da Cota Capital: 6)Pracesso Eleitoral: a)Eleigdo da Diretoria Administrativa para o
biénio 01/04/2013 a 31/03/2015. b)Eleigdo dos Membros do Conselho Fiscal para o periodo de
01/04/2013 a 31/03/2014: 7)Fixagio de pro-labore da diretoria e das cédulas de presenga dos membros do
Conselho Fiscal. OBSERVACOES: 01 - Conforme o an. 41 Capitulo VIl do Estatuto Soctal o Conselho
Fiscal é constituido de 3 (trés) membros efetivos ¢ 3 (1rés) membros suplentes, qualquer destes pode
substituir qualquer daqueles. todos associados eleitos pt.ld Assembleia Geral para um mandato de | (um)
ano, sendo permitido a reeleiclio para o periodo mediato de apenas 1/3(um tergo) de seus integrantes.
conforme ar1.45° capitulo VIl paragrafo 4° as chapas completas deverfio ser registradas 10 (dez) dias
antes da data da Assembleia. 02 — Conforme o pardgrafo 4° do art. 45 Capitulo VIl do Estatuto Social ¢
na forma do Regimento Inierno do processo eleitoral, o pedido de registro da candidatura da chapa para
0s cargos da Diretoria devera ser entregue na sede da COOPANEST-GO 10 (dez) dias antes da realizagdo
da Assembleia. 03 - Para efeito de quormn de instalagiio da Assembleia Geral, o namero de associados €
398 (trezentos € noventa e oito): Goiania (GO), 31 de Janeiro de 2013. Dr. Getulivan Pinheiro de Belém
Presidente da Cooperativa dos Médicos Anestesiologistas de Goids.” O Presidente Dr. Getulivam inicia a
Assembleia pelo 1° item do Edital: leitura e aprovago da Ata da Assembleia Geral Ordindria anterior n°
91, e coloca ao plenario a escolha de fazer ou ndo a leitura da mesma. Por unanimidade dos presentes foi
dispensada a leitura, ficando a mesma aprovada por todos presentes. Ato continuo, 2° item do Edital:
Jeitura e aprovagdo da Ata da Assembleia Geral Extraordinaria anterior n® 92. coloca ao plendrio a
escolha de fazer ou nfo a leitura da mesma. Por unanimidade dos presentes foi dispensada a leitura,
ficando a mesma aprovada por todos presentes. Ato continuo 3° item do Edital: Prestacio de Contas da
Diretoria Administrativa pertinente ao exercicio findo de 2012, acompanhada do parecer do Consetho
Fiscal e demais demonstrativos contabeis e financeiros, Com a palavra o Contador Sr. Wilmar Brasil,
para apresentagdo do balango de 2012, relatando através de apresentagdes em shdes ¢ acompanhado das
copias de balan¢o e demonstragdes contabeis distribuidas a todos os cooperados. Apos todas explicagdes
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contidas nos demonstrativos contabeis. informa ao plenario que no exercicio de 2012 houve uma sobra
liquida de R$1.508.788,34 (um milhdio. quinhentos e oito mil, setecentos ¢ oitenta ¢ oito reais ¢ trinta ¢
guatro centavos), que esta a disposicio da Assembleia para deliberar o destino da mesma. Relatando tudo
de forma resumida o Contador Wilmar Brasil se coloca a disposiglio para maiores csclarecimentos ¢
diividas, ndo havendo nenhum questionamento o Presidente Dr.Getulivam convoca o Dr.josé Gomes para
retatar o parecer do Conselho Fiscal ¢ com o seguinte teor: “Nos abaixo assinades: Amarildo Pedro
Domiciano, Jos¢ Gomes de Bastos, Ubiratd Monte Christo Ferreira, Valdir Soares de Camargo. Marcus
Vinicius C.Lemes ¢ Luiz Claudio Quinan. membros do Conselho Fiscal da Cooperativa dos Médicos
Anestesiologistas de Goids. em reunido realizada em sua sede social no dia 25 de fevereiro de 2013. as
16:00 horas, verificando o Balango Patrimonial ¢ Demonstragdes Contibess elaboradas, inerentes ao
exercicio social encerrado em 31/12/2012, e fundamentados nas averiguacOes efetuadas nos regisiros
contébeis e coniroles internos da cooperativa, somos de parccer que referidas demonstragdes apresentam
adequadamente a situagdo ccondmica. financeira e patrimonial  da COOPANEST-GO em 31 de
dezembro de 2012, recomendando sua aprovagdo pela Assembleia Geral Ordindria. marcada para o dia 04
de margo de 2013”. O Presidente Dr.Getulivam solicita ao plemirio que indique um cooperado para
presidir a mesa durante a votagio das contas do exercicio de 2012, foi escolhido o Dr.Heber de Morais
Penna que assumiu a mesa. Dr.Heber coloca o referido balango em discussdo e em seguida em votagdo,
sendo aprovado por unanimidade dos presentes. O Presidente Dr. Getulivam inforina que nos ultimos
anos a COOPANEST-GO vem fazendo a quitago das anuidades das entidades de classe: Sociedade de
Anestesiologia do Estado de Goias (SAEGO), Sociedade Brasileira de Anestesiologia (SBA) e Conselho
Regional de Medicina (CRM) com as sobras do balango ¢ sugere também para que no proximo ano. a
COOPANEST-GO faga o pagamento das anuidades junto ao Sindicato dos Médicos. mas frisa que o
cooperado que estiver com essas anuidades em atraso, fica responsavel por fazer esse acerto junto ao
Sindicato. E sugerido a destinagio das sobras de 2012 para quitagdes das anuidades da SBA. SAEGO.
CRM e do Sindicato dos Médicos, o mesmo quantitativo serd destinado ao Plano de Auxilio Mutuo
{(PAM) ¢ o restante para o fundo de reserva. Nado havendo outra proposta, esta € colocada em votagdo e
aprovada por unanimidade dos presentes. Ata continuo, o Presidente Dr. Getulivam demonsua de forma
resumida e com apresentagdo em slides. o comparativo entre o ano de 2011 e 2012 dos comprovantes
produzidos pelos cooperados. onde houve um crescimento de 10% (dez por cento) no quantitativo € com
uma variagiio de crescimento de 22% (vinte ¢ dois por cento) dos valores liquidos repassados dos
convénios para os cooperados. O Contador Sr. Wilmar Brasil fala sobre a corregiio do valor da Cota
Capital, que foi corrigida pelo IPCA do ano de 2012 no percentual de 5.84% (cinco virgula oitema ¢

- quatro por cento) passando para R$ 6.037.15 (seis mil trinta e sete reais ¢ quinze centavos) a partir do dia

05/03/2013, o valor minimo a ser integralizado por cada cooperado. Dr. Umberto faz um questionamento
para o Contador Wilmar Brasil. sobre esse percemual, fazendo comparagao a outras cooperativas. O
Contador Wilmar Brasil justilica que ndo seria interessante fazer a remuneragiio de 12% (doze por cento)
devido & alta retengao do Imposto de Renda sobre o valor da corregio. Colocado em votagdo foi aprovado
por unanimidade dos presemtes na Assembleia a corregdo proposta. Com a palavra o Presidente Dr.
Getulivam passa ao 5° jtem do edital: Demissdo dos cooperados em 2012 com devolugdo da cota capital,
¢ apresentado em slide o nome dos cooperados demitidos e dos sem atividades por mais de dois anos.
com seus respectivos valores rtecebidos, o valor total de R$ 50.948,23 (cinquenta mil. novecentos ¢
quarenta e oito reais e vinte ¢ rés centavos) foram pagos no decorrer do ano de 2012. Passando para o
proximo slide, o presidente apresenta a relagdo dos cooperados beneficiados em vida com o Plano de
Auxilio Mutuo (PAM). wtalizando o valor de RS 236.812.04 (duzentos ¢ trinta ¢ seis mil. oitocentos ¢
doze reais e quatro centavos). Nola-se que o valor pago & Dra. Euridice Pereira Calaga, foi relevante e o
Secretario- Tesoureiro Dr. Wagner justifica que o alto valor repassado se deve ao motivo pela qual foi
afastada, que foi a comprovagdo de invalidez desta cooperada. Dr. Antonio Leonardo se manifesta
questionando que o Dr. Syr D'Oliveira Reis. que receben o PAM em abril de 2009. ndo recebeu os
mesmos direitos que a Dra. Euridice e pede a diretoria que avalie o caso do Dr. Syr da mesma forma da
Dra. Euridice. O Secretario-Tesoureiro Dr. Wagner segue dizendo que os triimites para o pagamenio do
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PAM da Dra. Euridice ocorreram dentro das normas estatutarias. ela fazia parte da Cooperativa ¢ que o
Estatuto do Plano de Auxilio Mutuo (PAM) sofreu algumas alteragdes ha alguns anos atrds e ainda
existem algumas distorgdes e que é preciso rever e ajustar alguns pontos. fala ainda que o Estatuto esta a
disposigdo de todos ¢ que um dos principios do cooperativismo ¢ igualdade a todos. Dr. Haroldo de
Oliveira Torres. pede a palavra e diz que esta questio ndo estd em pauta e sugere que a diretoria possa
estar analisando o caso do Dr. Syr. em relagio a forma de como foi tratado o seu desligamento. O
Presidente Dr. Getulivam concorda com a proposta do Dr. Haroldo de Oliveira Torres e se compromete a
rever o caso. O Presidente Dr. Gewlivam passa ao 6° item do edital: “Processo Eleitoral”. Foi
apresentada ao plenario a chapa anica da Diretoria Administrativa para mandato de 01 de abril de
2013 a 31 de marco de 2015: PRESIDENTE Dr. GETULIVAM PINHEIRO DE BELEM, C.1.267.241
SSP-GO, CPF: 166.702.211-34. brasileiro, natural de Pires do Rio-GO. casado sob regime de comunhdo
parcial de bens, médico anestesiologista, residente na Rua 8-A n® 10, apto 1200. Setor Oeste. Goidnia-
GO, CEP: 74.115-090; VICE-PRESIDENTE Dr. JOSE FERNANDO BASTOS FOLGOSI, C.l.
162.641,54-0 SSP-SP. CPF: 083.194.578-82. brasileiro. natwral de Marilia-SP. casado sob regime de
comunhiio parcial de bens, médico anestesiologista, residente na Alameda E-9 Qd. 24-C L1 E-14., Jardins
Ménaco, Aparecida de Goiania-GO. CEP: 74.934-700; SECRETARIO-TESOUREIRO Dr. WAGNER
RICARDO SOARES DE S4, C.1. 18.339.858 SSP-SP, CPF: 804.139.941-04. brasileiro, natural de
Guaratinguetd-SP. casado sob regime de comunhdo parcial de bens, médico anestesiologista, residente na
Rua T-29 n® 74, apto 1103. Residencial Tayamd. Setor Bueno, Goidnia-Go. CEP: 74.210-050;
DIRETORES ADJUNTOS: Dr. NILTON ARANTES SILVA, C1. 116-321147A MIN-EX. CPF:
160.061.601-10, brasileiro, natural de Rio Verde-GO, casado sob regime de comunhéo universal de bens.
médico anestesiologista. residente na Rua 3IN® 40 Centro, Goidnia-GO. CEP: 74.015-070 ¢ Dr. LUIZ
CLAUDIO QUINAN, C.4.142652 2via SSP-GO, CPF 117.628.101-13, brasileiro, nawral de Ipameri-
GO, casado sob o regime de comunhio parcial de bens, médico anestesiologista. residente na Rua 4 N°
590 Apto: 901 Ed. Odessa Setor Oeste, Goiania-GO. CEP 74.110-140. Para CONSELHO FISCAL
periodo de 01 de abril de 2013 a 31 de margo de 2014, CONSELHEIROS EFETIVOS: Dr. NARA
COSTA DUTRA. C.J. 2041478-6847480 SSP-GO. CPF 641.202.871-49. brasileira, natural de Brasilia-
DF. casada sob regime de comunhio total de bens, médica anestesiologisia, residente na Rua 1.136 N°
405 Qd.243 Lt.38 Setor Marista. Goiania-GO. CEP 74.180-150. Dr. UBIRATA MONTE CHRISTO
FERREIRA, C.1. 337.445 SSP-GO, CPF 187.136.881-20. brasileiro. nawral de Jatai-Go. casado sob
regime de comunhio parcial de bens. médico anestesiologista, residente na Rua 03 n” 906 apto 1.402.
Setor Oeste, Goiania-GO, CEP: 74.115-050. Dr. JOSE GOMES DE BASTOS, C.1. 1.669.923 SSP-GO.

. CPF 426.862.451-15. brasileiro, natural de Goias-GO. casado sob regime de comunhdo parcial de bens.

médico anestesiologista. residente na rua 1002 n® 700 Apto 402 Setor Pedro l.udovico, Goiania-GO, CEP:
74.820-150; CONSELHEIROS SUPLENTES: Dr. FERNANDO ELIAS DA SILVEIRA, C.1. 1289422
SSP/GO. CPF: 307.622.781-33. brasileiro. natural de Goidnia-GO, casado sob regime de comunhdo
parcial de bens, médico anestesiologista, residente na Rua T-38 esq. com T-62 n® 917 apto 101 Ed. Lago
Rico Setor Bueno, Goidnia-GO, CEP: 74.223-043. Dr. HUGO SOLTZ, C.1, 31489381490532 S5P-GO.
CPF 806.921.251-91. brasileiro, nawral de Santos-SP. casado sob regime de comunhdo parcial de bens.
médico anestesiologista. residente na Rua T-27 a® 120 apto 702-G Setor Bueno. Goidnia-GO. CEP:
74.210-030. Dr. MARIO NAMONIER GOMES, C.1. 1.328.308 SSP-GO. CPF: 377.104.001-91.
brasileiro, natural de Uruana, GO. casado sob regime de comunhdo parcial de bens. mdédico
anestesiologista, residente na Alameda Pampulha Qd. 24 Lt. 02, Setor Jad. Goiania-GO, CEP: 74.673-
200. O Presidente Dr. Getulivam explica para o plendrio que. como foi apresentado chapa unica. a
votagio serd por aclamacdo, colocado em votagio a Diretoria Administrativa ¢ o Conselho Fiscal foram
eleitos por unanimidade dos presentes na Assembleia, Em seguida os Diretores declararam sob as penas
da lei, que ndo estdo impedidos de exercerem a adminisiragdo da sociedade, por lei especial, ou em
virtude de condenagio criminal, ou por encontrarem sob os efeitos dela. a pena que vede. ainda que
temporariamente. o acesso a cargos piblicos: ou por crime falimentar, de prevaricacdo. peita ou suborno.
peculato. ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da
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144 concorréncia. O Presidente Dr. Getulivam passa ao ullimo item do edital fixagio de pré-labore da
145 Diretoria ¢ cédulas de presenga dos membros do Conselho Fiscal. foi proposto reajuste do pré-tabore da
146 Diretoria Administrativa da seguinte forma; Pro-labore no valor liquido de RS 25.000.00 (vinte ¢ cinco
147 mil reais) para o Presidente e RS 15.000.00 (quinze mil reais) para o Vice-Presidente e Secretario-
148 Tesoureiro. Colocado o reajuste em votaglio foi aprovado por unanimidade dos presentes. Ao continuo, o
149 Presidente. Dr. Getulivam. sugere pagar para os membros do Conselho Fiscal. o valor de R$500,00
150 (quinhentos reais) a cada reunido do Conselho Fiscal. pois estcs cooperados se ausentam das suas
151 atividades profissionais para participar dessas reunides na COOPANEST-GO. no emtanto a Diretoria
152 propde uma remuncrago a esses cooperados, o Presidente Dr. Getutivam colaca a proposta em votagio e
133 ¢é aprovada por unanimidade dos presentes. O Presidente Dr. Getulivam encerra entfio a Assembleia Geral
154 Ordindria. Nada mais havendo a tratar. eu. Dr. Wagner Ricardo Soares de Sa. Secretdrio-Tesoureiro,
155 lavrei a presente Ata. que serd assinada por mim ¢ os demais cooperados presentes: Getulivam Pinheiro
156 de Belem, José Fermando Bastos Folgosi. Wagner Ricardo Soares de Sa, Luiz Claudio Quinan. Elzevir
157 Talvane Fraziio, Carlos Alberto Lopes da Silva. Jodo de Magalhies Montes Neto, Cejana Guimardes
158 Loyola. Nara Costa Dutra. Marciano de Sousa Nobrega. Kartlus Magno Adorno Ferreira Lima, Neisson
159  Lenio Severino, Sidney Fernandes da Silva. Rodrigo Braz Cosita Coelho. Regis Pinheiro de lima.
160  Haroldo Maciel Cameiro. Urbano Ribeiro Casimiro. Talita Santos Arruda. Patricia Teixeira da Silva
161  Margal, Marcelo Margal Vieira Junior. Marco Tulio Nomeline Marques da Silva, Eudes Firmino do
162 Amaral Sobrinho, Nilton Arantes Sitva. César Taia. Sandro Luis Martins, Jos¢ Gomes de Bastos. Luis
163  Gustavo Femandes, Hugo Soltz. Edson Lemes Sardinha, Sergio Ribeiro. Umberio de Sa Cavalcante,
164  Adriano Daher Mendonga, Heber de Moraes Penna, Cecilio Faria L.ima, Vinia Regina Caldeira, Claudio
165 César do Nascimento, Fernando Elias da Silveira. Marcello Percira Gomes. Mario Gones da Silva Junior.
166  Edison Guanais Dourado Filho, José Roberto Rodrigues de Andrade. Sandro Boaretto Paula Vasconcelos.
167  Erika Moreira Freitas, Fecmando Antonio Evangelista da Rocha. Flavio Barreto Rocha. Haroldo de
168  Oliveira Torres. Luis Alberto Ribeiro Kalife. Valdemar de Sousan. Elidio Barbosa de Lima. Sergio
169  Antonio Bressan. Marcelo Nagilo. Heverly Balduino Ribeiro. Thiago dos Sanos Batista. Edvaldo Xavier
170 Pimto. Elson Alves Corréa, Siguero Taia Filho. Robson Pires de Oliveira. Cassius Fonseca Andrade.
171 Fabiano Zumpano. Antonio Leonardo da Silva. Francisco de Assis Mendes dos Reis, Onofre Alves Neto.
172 Fernando Machado de Araujo. Juljad®, Camara da Silva. Jodio Bosco Correa Bittencourt ¢ Ang Cristina de
173 Aquino. Goiania 04 de Margo --@\i 2 Esta Ata € cOpia fiel transcrita da original, la\frﬁgg‘m\}livm n° 03
174  folhas n® 93 a 98. propg \;(f&\ Cooperativa, onde s encontram as assiatyras”des presentes na
175 Assembleia. )fi/
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Comprovante de Inscri¢ao e de Situagdo Cadastral

Contribuinte,
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CODIGO E DESCRICAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
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SITUACAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 03/11/2005
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS (ISSQN/TAXAS E MULTAS)

' CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS (ISSQN/TAXAS E MULTAS)

v*";‘;’«_vy
e T PREFEITURA
: @g’ PE GOIANIA

Prefeitura de Goiania
Secretaria de Finangas

N° da Certidao 2.372.8159
Finalidade CONCORRENCIAS

Inscrigéo Cadastral 011.052-3

Nome COOPERATIVA DOS MEDICOS ANESTESIOLOGISTAS DE GOIAS
CPF/CNPJ 01.411.347/0001-90

p Endereco R 14 290 QD: C-17 LT: 15-E

. JD GOIAS
Atividade PRESTACIONAL

Inicio Atividade 20/01/1978

Certificamos que nesta data ndo consta débito amigavel ou ajuizado referente a
Imposto Sobre Senigo de Qualquer Natureza, Taxas e Multas em nome do contribuinte acima

identificado.

Reserva-se a Fazenda Publica Municipal o direito de cobrar posteriormente débitos

constatados, inclusive no periodo desta certidao.

GOIANIA(GO), 7 DE ABRIL DE 2014

Validade 30 (TRINTA) DIAS A PARTIR DA DATA DA EMISSAO

A validacdo dos dados desta certiddo podera ser feita na pagina da Prefeitura de Goiania
(http://www.goiania.go.gov.br),

no senigo "Certidées".

RESP. P/ CERTIDAO: 99999200 MMLINK10 USUARIO INTERNET

http:/Awwv.g oiania.go.gov.br/asp/certidao/cer02.asp
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Estado de Goiis
Secretaria da Fazenda
Gerencia de Cobranga e Processos Especiais

Gerencia da Divida Ativa e de Apoio a Execucao Fiscal

CERTIDAO DE DEBITO INSCRITO EM DIVIDA ATIVA - NEGATIVA

NR. CERTIDAO: N° 11127941

IDENTIFICACAO:
NOME: CNPJ
VALIDA PARA O CNPJ INFORMADO NESTE DOCUMENTO 01.411.347/0001-90

DESPACHO (Certidao valida para a matriz e suas filiais):

NAO CONSTA DEBITO
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FUNDAMENTO LEGAL:

Esta certidao e expedida nos termos do Paragrafo 2 do artigo 1, combinado com a alinea 'b’ do inciso 1T do artigo 2, ambos da
N nr. 405/1999-GSF, de 16 de de dezembro de 1999, alterada pela IN nr. 828/2006-GSF, de 13 de novembro de 2006 ¢
constitui documento habil para comprovar a regularidade fiscal perante a Fazenda Publica Estadual, nos termos do inciso I1I
do artigo 29 da Lei nr.8.666 de 21 de junho de 1993.

SEGURANCA:

Certidao VALIDA POR 60 DIAS.

A autenticidade pode ser verificada pelo TELEFONE 0800-648-2900 ou pela
INTERNET, no endereco: http://www.sefaz.go.gov.br.

Fica ressalvado o direito de a Fazenda Publica Estadual inscrever na divida
ativa e COBRAR EVENTUAIS DEBITOS QUE VIEREM A SER APURADOS.

VALIDADOR: 5.555.659.195.441 EMITIDA VIA INTERNET

SGTI-SEFAZ: LOCAL E DATA: GOIANIA, 17 ABRIL DE 2014 HORA: 8:46:4:3
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Tribunal Regional Federal da Primeira Regiao

Secdo Judiciaria do Goias

Processo: 0002016-44.2014.4.01.3500
Classe: 120 - MANDADO DE SEGURANCA
Vara: 9% VARA FEDERAL

Juiz: EULER DE ALMEIDA SILVA JUNIOR
Data de Autuagio: [10/01/2014

Distribuicao:

2 - DISTRIBUICAD AUTOMATICA (13/01/2014)

N2 de volumres:

Assunto da Peticdo:

3111300 - CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITO {CND) - CREDITO TRIBUTARIO - TRIBUTARIO

Obsearvacao:

EPROC 11233789, REQUER REPUTAR ABUSIVA £ ILEGAL A NEGATIVA DE CERTIFICAGAQ DE
REGULARIDADE QUANTO AQ PROCESSO FISCAL N2 10120.722.641/2011-77

Localizagao:

Movimentagao

Data Cod

Descricdo

Complemento

26/02/2014 19:02:09{184

INTIMACAQ 7 NOTIFICACAD POR OFICIAL AGUARDANDO
EXPEDICAC MANDADO

26/02/2014 19:01:56{185

INTIMACAQ / NOTIFICACAD / VISTA ORDENADA REU {
QUTROS)

PARA MANIFESTACAO PETICAO
IMPETRANTE, PRAZO 05 DIAS

24/02/2014 11:14:01|210 [PETICAO / OFICIO / DOCUMENTO: JUNTADO{(O}

13/02/2014 16:45:57|218

RECEBIDOS PELO DIRETOR SECRETARIA PARA ATO
ORDINATORIO

13/02/2014 16:42:35{210 {PETICAQ { OFICIO / DOCUMENTO: JUNTADO(O)

06/02/2014 15:11:071176

INTIMACAQ / NOTIFICACAO PELA IMPRENSA: ORDENADA
PUBLICACAD DESPACHO

06/02/2014 15:10:51]185

INTIMACAQ / NOTIFICACAO / VISTA ORDENADA AUTOR
{QUTRQOS)

PARA MANIFESTACAO SOBRE
PRELIMINARES, PRAZO 05 DIAS

06/02/2014 15:09:211154 |[DEVOLVIDOS C/ DESPACHO

03/02/2014 18:09:21137 [CONCLUSOS PARA DECISAD

03/02/2014 18:04;391228 {RESPOSTA INFORMACOES APRESENTADAS

240172014 14:37:09/204

OFICIC DEVOLVIDO COMPROVANTE / ENTREGA EFETIVADA

25/2013-IMPETRADO

24/01/2014 13:38:411210 |PETICAC 7 OFICIO / DOCUMENTO: JUNTADO(O)

INTIMACAQ / NOTIFICACAQ POR OFICIAL MANDADO

23/0172014 11116:35 184 | AT PACEO T ROTFICACS UNIAD
- INTIMACAO / NOTIFICACA PELA IMPRENSA: PUBLICADO  |PUBLICADO EM 21/01/2014, NA
21/01/2014 08:57:18)179 {e op ) iy (MPRENSA NACIONAL

17/01/2014 15:40.00{178

REMETIDA IMPRENSA DESPACHO

INTIMACAO / NOTIFICACAQ PELA IMPRENSA: PUBLICACAC

BOL. 609/2014

16/01/2014 19:21:11{176

INTIMACAO / NOTIFICACAQ PELA IMPRENSA: ORDENADA
PUBLICACAC DESPACHO

16/01/2014 13:21:05{204 |OFICIO REMETIDO CENTRAL

16/01/2014 13:20:56{184

INTIMACAG / NOTIFICACAO POR OFICIAL MANDADO
REMETIDO CENTRAL

16/01/2014 13:12:15|184

INTIMACAQG / NOTIFICACAO POR OFICIAL MANDADO
EXPEDIDO

UNIAD FEDERAL

16/01/2014 13:12:071184

INTIMACAQ / NOTIFICACAQ POR OFICIAL AGUARDANDC
EXPEDICAQ MANDADO

16/01/2014 13:11:44{204 |OFICIO EXPEDIDO

OFICIO 025/2014 - IMPETRADO
{INFORMACOES)

16/01/2014 1%:32:33{204 |OFICIO ORDENADA EXPEDICAQ

AUTORIDADE IMPETRADA

16/01/2014 15:32:24|184

INTIMACAD / NOTIFICACAC PCOR OFICIAL AGUARDANDO
EXPEDICAD MANDADO

ORGAQ REPRESENTACAQD
JUDICIAL

16/01/2014 1£:32:10|154 {DEVOLVIDOS C/ DESPACHO

APRECIACAO LIMINAR APOS
INFORMACOES

13/01/2014 13:28:24]137 JCONCLUSOS PARA DECISAO

13/01/2014 13:28:211140 [CUSTAS RECOLHIMENTO REALIZADO / COMPROVADO

13/0142014 13:28:17[170 [INICIAL AUTUADA

27/02/2014
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Data Cod Descricdo Comglementon
13/01/2014 09:11:3712  {DISTRIBUICAO AUTOMATICA PETICIONAMENTO ELETRONICO.
Partes
Tipo Nome

ENTIDADE [UNIAQ/FAZENDA NACIONAL
IMPDO DELEGADO 0A RECEITA FEDERAL EM GOIANIA-GO
IMPTE COOPERATIVA DOS MEDICOS ANESTESIOLOGISTAS DE GOIAS LTDA

Adv DERMEVAL FERNANDES DE SQUZA (GO00D05050)

Adv LUCIAND SILVA LACERDA {GO00018456)

Adv MARCIA ELIETE DE CARVALHO MACEDO (GOD0005598)
Adv MICHELLE DE OLIVEIRA CASTRO {GO00017731)
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EXCELENTISSIMO(A) SENHOR(A) _ DOUTOR(A)
JUIZ(A) FEDERAL DA % *VARA DA SECAO JUDICIARIA
DE GOIAS.

COOPERATIVA DOS MEDICOS ANESTESIOLOGISTAS DE
GOIAS LTDA,, bessoa juridica de direito privado, com sede em Goiania-
GO, a Rua 14 n.o 290, Jardim Goias, inscrita no CNP] sob ¢ neo
01.411.347/0001-90, através de seus advogados e procuradores bastante
in fine assinados (mj), regularmente inscritos na OAB/GO sob os nes
2598 e 17.731, com escritério profissional na Av. 85, no 114, Setor Sul,
CEP.: 74.080-010, Goi4nia-GO, onde receberdo as noticias e informacdes
forenses, vem, mui respeitosamente, a digna presenca de Vossa
Exceléncia, com sustentacdo no art. 59, LXIX, da Constituicio da
Republica Federativa do Brasil, combinado com as disposi¢des
preceituadas no art, 19 da Lei n® 12.016, de 07/08/2009, dentre outras
normas aplicaveis a espécie, impetrar o presente

MANDADO DE SEGURANCA,
-com pedido de liminar-

contra ato praticado pelo llm®, Sr. Sr. DELEGADO DA RECEITA FEDERAL
DO BRASIL EM GOIANIA-GO, Dr. Luiz Antonio de Paula ou quem
eventualmente o substituir na fungdo, como o AUDITOR-FISCAL DA
RECEITA FEDERAL DO BRASIL, Sr. Luiz Antdnio de Morais Barbosa,
ambos localizados na Nona Avenida, Quadra 34, Lotes 01/11, Bairro
Leste Universitirio, nesta Capital, CEP.: 74.603-010, Fone: (62) 3416-
0500, Fax: (062) 3224-7859, pelos fundamentos faticos e juridicos
€Xpostos a seguir: ‘



I- DA COMPETENCIA DAS AUTORIDADES IMPETRADAS:

As autoridades contra as quais se dirige o presente
mandamus sio competentes para figurarem no pélo passivo, nos termos
do § 3¢ do art. 69 da Lei n? 12.016/09, sendo que, da primeira se
emanam as ordens e a segunda como agente autor do despacho que
determinou a cobranca de parte do débito originario do Processo Fiscal
n®10120.722.641/2011-77, - o que impede o fornecimento da Certiddo
Positiva de Débitos com Efeitos Negativos CN-EP,

Assim, pois, sdo as referidas autoridades responséveis pela
ilegalidade praticada, como também sdo aqueles que detém os meios
para retificar o ato impugnado.

11~ DOS FATOS:

A Impetrante é cooperativa que congrega médicos
anestesiologistas no Estado de Goias, conforme se confirma por meio de
seu Estatuto Social, assim como pelo Comprovante de Inscricdo e de
situagdo Cadastral (docs. enviados). No cumprimento de seus objetivos
estatutarios a Impetrante firma contratos para a prestacio de servigos
médicos realizados pelos seus cooperados com érgios piblicos, situacio
em que é exigida a apresentagdo de Certiddo de regularidade de débitos
de tributos e contribui¢des sociais perante os orgaos federais, estaduais e
municipais.

Com a proximidade do vencimento da certidio de
regularidade de débitos relativos a Tributos Federais e & Divida Ativa da
Unido - atualmente expedida em conjunto -, a Impetrante passou a
diligenciar para obtencao do novo documento.

Como o processo de andlise da Certidio vem se arrastando ha
mais de um més, perdeu-se a validade da CN-EP em razio de seu
vencimento e alguns devedores ja cobrou da Impetrante a apresentagio
de Certiddo atualizada como condicdo para quitacdo de seus débitos (e-
mails enviados).

Tal certificado, no entanto foi negado sob o argumento de que
existem Débitos/Pendéncias na Receita Federal, descrito como sendo
origindrio do Processo Fiscal n? 10120.722.641/2011-77, conforme



Informagdes extraidas por meio do Servigo de Atendimento Virtual (doc.
Enviado).

Referido processo fiscal é objeto dos autos de infracdes
lavrados em 27/05/2011 para prevenir a decadéncia das Contribuigdes
ao PIS e a Seguridade Social (Cofins) dos anos de 2007 e 2008 e aos quais
foi atribuida a suspensio dos respectivos créditos tributarios em virtude
de a matéria estar sendo discutida perante o Poder Judicidrio, com
decisdo favordvel ao sujeito passivo prolatada pelo Superior Tribunal de
Justiga (docs. Numerados pela RF sob os n® 902/907, 919/924 e ora
enviados}.

Inclusive, no quadro destinado & intimacio do auto de
infragdo relativo ao PIS constam os seguintes dizeres: “O crédito
tributario lancado através do presente auto de infragdo estd com a
exigibilidade suspensa por for¢a do acérddo do Superior Tribunal de
Justica no Julgamento do Recurso Especial n® 546.832/G0. (art. 151,
incisos V do CTN). E, na sequencia, consta que a obrigacdo de recolher
total ou parcialmente o crédito tributario somente viria ocorrer se
afastada a suspensao da exigibilidade, seja por falta ou insuficiéncia do
depbsito, caducidade ou cassagio desfavoravel ao sujeito passivo (doc.
902 numerado pela RF ora enviado).

Em outras ocasides o Sr. Auditor-Fiscal testificou a situacdo
de manutengdo das suspensdes das exigibilidade dos créditos tributérios,
sendo a dltima vez recentemente, ou melhor, em 12/12/2013 (fls. 986 e
990 numeradas pela RF e ora enviadas).

Convencida que o débito apurado de PIS juntamente com o da
Contribuigdo destinada a Seguridade Soicial (Cofins) se encontravam com
suas exigibilidades suspensas, conforme havia sido certificado no préprio
auto de infragdo lavrado em 27/05/2011 e reiterado posteriormente, a
Impetrante consultou o referido processo, constatando neste o despacho
de fl. 1002 (numeragao da RF), através do qual esclarece a alteragio do
Status quo ante.

A fundamentagdo de tal despacho é no aspecto de que o
Acorddo no REsp 546.832/GO, ao decidir sobre a nio incidéncia de
contribui¢do sobre o ato cooperativo o fez somente em relagdo a COFINS,



Assim, diante dos obsticulos infundados, ndo restou
alternativa, sendo impetrar o presente writ a fim de fazer valer o direito
de a Impetrante obter a CPD-EN,

1 - DO DIREITO:

HL1 Da regularidade da Siggagég fiscal da Impetrante:

O débito  relativo ac  Processo  Fiscal  ne
10120.722.641/2011-77 é, segundo a prépria autoridade impetrada, g
unico que nio_se encontra_com a exigibilidade suspensa perante a
Receita Federal do Brasil,

Comprobatéria dessa assertiva sio as Informacées Cadastrais
obtidas no CNP] da Impetrante, documento este emitido em 08/01/2014
por meio do servico de atendimento virtual, onde constam duas
ocorréncias, sendo: i) Débitos/Pendéncias na Receita Federal, ii)
Exigibilidade Suspensa na Receita Federal (doc. ora enviado).

Entretanto, conforme ji alegado, referido processo fiscal
reune crédito tributario de PIS e da Contribuicido a Seguridade Social
{Cofins) constituidos por meio de autos de infragdo lavrados em
27/05/2011 e, aos quais foi atribuida a suspensdo por medida judicial.

A providéncia de suspender a exigibilidade do crédito
tributério estd de conformidade com as diretrizes do Manual de Controle
do Crédito Tributério Sub Judice da Receita Federal, o qual dispde que, a
situagdo de exigibilidade do crédito tributario rege-se pelo contetido da
decisfio prolatada pelo Egrégio Superior Tribunal de Justica, se houver.

Tal Manual faz alusdo ao art. 497 do CPC, o qual confere aos
recursos especial e extraordinario tio somente ¢ efeito devolutivo, nio
suspendendo os efeitos da decisio.

E, conforme reconhece o préprio Auditor-Fiscal acoimado de
Autoridade Coatora, no seu despacho (fl. 1002 numerado pela RF), o RE
24.819-GO interposto contra a decisio do 5T] encontra-se sobrestado, j4
que ainda ndo foi efetuado o julgamento do RE eleito como
representativo da Repercussdo Geral (RE ne® 598.085-R]). Note-se que
este despacho foi autenticado digitalmente em 12/12/2013.



Assim, ndo ocorreu até o momento nenhuma circunstancia
capaz de alterar a situagdo de suspensdo dos crédites tributarios,
estando, pois, 0s mesmos regulares perante a Receita Federal do Brasil.

I11.2. Da inexisténcia de motivacdo para alterar a situacio

de suspensao da exigibilidade do crédito tributirio.

Ndo procede o argumento utilizado no Despacho Decisério

(fl. 1002 numerado pela RF ora enviado) para fundamentar o
afastamento da suspensdo da exigéncia do crédito em relagdo ao PIS de

2007 e 2008, passando a exigir referida contribuicdo, inclusive, com
multa, além de constituir obsticulo ao fornecimento de CN-EP.

No seu preambulo, o despacho inicia com acerto ao narrar
que: “E objeto deste processo Autos de Infracdes por omissdes de
receitas, nas apuragdes das contribuicées para o PIS e para o
Financiamento da Seguridade Social (Cofins), no periodo de jan/2007
a dez/2008 (fls. 896 a 931 - Auto de Infracdo - Outros PIS e Cofins). As
exigibilidades dos créditos tributdrios lancados foram suspensas, em
Jfungdo do provimento dado pelo ST no REsp 546.832 - GO, oposto
pelos Autores contra Acérddo di TRF1 que dera provimento a
Apelacdo da Fazenda Nacional e a remessa oficial (fIs. 956 a 984 -
Decisdes e Pegcas Judiciais. A Fazenda Nacional, inconformada, opés
Agravo que fora transformado em RE n® 24.819-GO. Este RE teve o seu
Julgamento sobrestado, porque o STF elegeu um RE representativo da
Repercussdo Geral (RE n? 598.085-RJU), cujo julgamento ainda ndo
foi efetuado até esta data (flis. 987 ¢ 989).”

Este sumdrio, alias, estd em perfeita sintonia com a narrativa
feita pclo Superior Tribunal de Justica, cujo Tribunal continua a atestar
tais ocorréncias através de certidio atualizada (doc. enviado).

A fiscalizagdo, no entanto, mudou o seu entendimento
anterior acerca de que ambas as contribuicSes se encontram com a
cobranga suspensa, agora alegando que, na andalise da exigibilidade das
contribuigdes constatou-se que o acérddo do STJ faz referéncia apenas a
COFINS, sendo totalmente omisso quanto ao PIS,

Sob a dtica da fiscalizagio, a Impetrante deveria ter
interposto embargos de declaragio para suprir tal omissio, e nio o fez,
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s,
"

restando, assim, valida a decisdo desfavorivel ao contribuinte constante
no Acérdio do TRF-1, Continuando, a fiscalizagdo chega a cogitar que
ocorrera o transito em julgado da decisdo do TRF-1, a qual determinou a
inclusdo das receitas decorrentes dos atos cooperativos para efeito de
mensuracio da base de calculo do PIS.

No entanto, esta interpretacio ndo se adéqua aos atos do
processo judicial e, nem tampouco, a técnica processual.

No caso dos autos, ndo ha dividas quanto aos limites da
pretensdo deduzida pela Impetrante na agdo judicial, restando claro que
foi pleiteada a desoneragdo de ambas as contribui¢des: PIS e COFINS,
conforme primeira e ultima fotha da peticdo inicial (fls. 140 e 148
numeradas pela RF ora enviadas}.

Também estd claro que o Recurso Especial interposto na
época pela Impetrante atacou integralmente a decis@o do TRF-1, ocasido
em que se pleiteou aquele Soladicio o seu provimento, extraindo-se como
principal argumento o fato de as contribuigdes, tanto a COFINS como o
PIS terem sido instituidas por leis complementares, sendo, pois, ilegal e
inconstitucional a sua revogacdo por meio de lei ordinéria (doc. ora
enviado).

As contrarrazdes da Fazenda Nacional ao Recurso Especial
contrapds-se  expressamente a tese da Impetrante, expondo
individualmente sobre as contribui¢des guerreadas através do Recurso
Especial {doc. ora enviado).

E tanto a admissdo do recurso especial, assim como do
recurso extraordindrio foram decididas pelo TRF-1 levando-se em conta
0 debate das contribui¢bes para o PIS e para a Seguridade Social
(COFINS) (docs. ora enviados).

Quanto ao acérddo do STJ, o fato de este ter omitido a sigla
PIS, em nada altera a conclusdo de que este decidiu integralmente a
questdo posta no Recurso Especial, ndo apenas por té-lo provido
integralmente, sem quaisquer ressalvas, mas, também pelo fato de que o
fundamento utilizado para decidir aplica-se aos dois casos (doc.
constante do processo na RF ora enviado).



Como foi dito no referido acérdio, o resultado positivo
decorrente do ato cooperativo ndo implica faturamento ou receita. Além
do mais, 0 acérddo chegou a outra conclusio, desta feita, no sentido de
que a Lei n? 9.718/98 nao poderia revogar contribuigéo instituida por lei
complementar. O art. 12 da Lei n? 9.718/98 diz expressamente que
referida lei aplica-se no ambito da legislacio tributaria federal,
relativamente as contribuigdes para os Programas de Integrac¢iio Social e
de Formacio do Patriménio do Servidor Publico - PIS/PASEP e a
Contribui¢do para o Financiamento da Seguridade Social - COFINS, de que

tratam o art. 239 da Constituicio e a Lei Complementar n2 70, de 30 de

dezembro de 1991, dentre outros tributos.

Tanto o PIS como a COFINS foram instituidas por lei
complementar, o que leva a concluir que a decisio do ST] se harmoniza
perfeitamente com ¢ tema discutido nos autos da acao judicial,

Alias, a Certiddo narrativa emitida pelo ST} reafirma
exatamente isto (doc, ora enviado).

E de notar, ainda, que a Procuradoria da Fazenda Nacional
manuseou Recurso Extraordinario contra o acérdio do ST] e, ndo sendo
este admitido, interpés Agravo de Instrumento onde a questdo judicial
também foi corretamente individualizada, conforme dizeres extraidos do
Relatdrio da Decisdo proferida pela Exm?2. Ministra CARMEN LUciA (doc.
enviado): Agrave de instrumento contra decisio que inadmitiu
recurso extraordindrio interposto com base no art. 102, inc. HI,
alinea a, da Constituicio da Republica, contra julgado ao qual se
discute a inconstitucionalidade das alteracdes introduzidas pela
Medida Proviséria n. 1.858/99, que revogou a isencio da
Contribui¢do para o PIS e COFINS concedida pela Lei Complementar
n. 70/91 as sociedades cooperativas, em razio da necessidade de lei
complementar para dispor sobre matéria tributsria. (grifamos).

Este conjunto de fatos é a prova cabal de que a matéria
versada, ou seja, a discussdo sobre a incidéncia do PIS nio esti sepultada,
como erroneamente entendeu a Autoridade Coatora.

Evidentemente que ndo ocorreu coisa julgada em desfavor da
Impetrante pelo simples fato de a sigla PIS ou ¢ termo contribui¢io ao
Programa de Integracdo Social nio constar do Acérddo. O préprio
Procurador da Fazenda Nacional entendeu dessa maneira e interpds
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recurso a instdncia superior para tentar modificar o julgamento do ST,
no qual deu solugdo favorivel a Impetrante em relagio as duas
contribuigdes discutidas nos autos {PIS/COFINS).

Em verdadeira aula, o Min. Luiz Fux, quando ainda no ST,
proferiu brilhante voto, explicando o que ¢ o dispositivo da sentenca
civel. No julgamento da RCL 4.421/DF, Sua Exceléncia deixa claro que o
dispositivo ndo é s6 o texto final do julgado, mas, sim, tudo o que de
relevante o juiz decidir ao longo da sentenca. A fim de evitar maior
alongamento, confira trechos da ementa a seguir, que, pelo grau de
detalhamento, dispensa qualquer outro comentario, a saber:

PROCESSUAL CIVIL. RECLAMACGAO. ST]. GARANTIA DA AUTORIDADE DE
SUAS DECISOES. TRIBUTARIO. CREDITO-PREMIO DE 1PL. PROGRAMA BEFIEX.
LIMITES OBJETIVOS DA COISA JULGADA. INAPLICABILIDADE DO ARTIGO
741, PARAGRAFO UNICO, DO CPC,

)

3. E cedigo que ¢ o dispositivo da sentenca que faz coisa julgada material,
abarcando o pedido e a causa de pedir, tal qual expressos na peti¢do inicial e
adotados na fundamentagdo do decisum, compondo a res judicata. Esse o
posicionamento do STJ, porquanto "A coisa julgada estd delimitada pelo
pedido e pela causa de pedir apresentados na agdo de conhecimento, devendo
U3 eXecucao se processar nos seus exatos limites" - REsp n® 882242/ES, Rel.
Min. Laurita Vaz, Quinta Turma, D]e 01.06.2009. Podemos citar ainda: AgRg no
Ag 1024330/SP, Rel. Min. Fernando Gongalves, D]e 09.11.2009; REsp n®
11.315/R], Rel. Min. Eduardo Ribeiro, DJU 28.09.92; REsp 576926/PE, Rel,
Min. Denisa Arruda, Dje 30.06.2006; REsp 763231/PR, Rel Min. Luiz Fux, D}
12.03.2007; REsp 795724/SP, Rel Min Luiz Fux, D] 1503.2007.

4. Nesse sentido, valioso e atual revela-se o escélio de Humberto Theodoro
Junior, o qual assentou em artigo publicado em revista especializada, verbis:
"E na conjugacdo dos atos das partes e do juiz que se chega aos contornos
objetivos da coisa julgada. S3o, pois, as pretensdes formuladas e respectivas
causa de pedir {questdes litigiosas) julgadas pelo Judicidrio [questdes
decididas) que se revestirdo da eficacia da imutabilidade e indiscutibilidade de
que trata o art, 468 do CPC". (...) "Ressalte-se, mais uma vez, que o dispositivo
da sentenga ndo se confunde com o texto final do julgado, mas deve ser
localizado em todos os momentos da sentenca em que ¢ julgador deu solugao
as questdes que integram a causa petendi, seja da demanda do autor, seja da
defesa do réu, como adverte Liebman na seguinte passagem: "Em conclusio, é
exata a afirmativa de que a coisa julgada se restringe a parte dispositiva da
sentenga. A expressao, entretanto, deve ser entendida em sentido substancial
e ndo apenas formalistico, de modo que compreenda néo apenas a fase final da
sentenga, mas também tudo quanto o juiz porventura tenha considerado e
resolvide acerca do pedido feito pelas partes. Os motivos sdo, pois, excluidos
por essa razdo, da coisa julgada, mas constituem amiude indispensdvel
clemento para determinar com exatidio o significado e o alcance do
dispositivo” (in "Notas sobre a senten¢a, coisa julgada e interpretacio”,
Revista de Processo n? 167, ano 34, janeiro de 2009).



5. No mesmo sentido, a doutrina de José Frederico Marques, verbis: "A coisa
julgada material tem como limites objetivos a lide ¢ as questdes pertinentes a
esta, que foram decididas no processo. (..) O que individualiza a lide,
objetivamente, sdo o pedido e a causa petendi, isto é, ¢ pedido e o fato
constitutivo que fundamenta a pretensao. Portanto, a limitagdo objetiva da
coisa julgada estd subordinada aos principios que regem a identificacdo dos
elementos objetivos da lide” (Manual de Direito Processual Civil, Volume 11,
32 Ed, Sdo Paulo:Saraiva, 1975, p. 237).

13. Reclamagdo improcedente.

{Rel 4.421/DF, Rel. Ministro LUIZ FUX, PRIMEIRA SECAQ, julgado em
23/02/2011, Dje 15/04/2011)

Conjugando todos estes fatores sopesados nos trechos da
ementa acima citada, ¢ de se ver que o ST} julgou a agdo em que sdo
partes a Impetrante e a Fazenda Nacional, decidindo a lide como um todo
em favor da pretensdo deduzida na inicial, para o fim de desobrigi-la de
apurar e recolher as contribuigcdes ao PIS e & COFINS, conforme, alias,
esta testificado pelo préprio 6rgio julgador.

O entendimento da Autoridade Coatora nio estid de acordo
com o entendimento da representagio da Fazenda Nacional. Nem as
partes do processo, nem o STF entenderam existir omissio no Acérdio
do ST], pois compreenderam que o julgamento daquele Tribunal acatou a
pretensdo da recorrente como um todo, sendo, pois, desnecessaria a
interposi¢do por quem quer que seja de embargos de declaracio.

Ora, se houve o sobrestamento do processo judicial, em face
de a questdo discutida ter sido declarada repercussio geral pelo STF,
logo, o julgamento da matéria sub judice por qualquer outra esfera ou
instincia fere o disposto no art. 543-B do CPC, assim como o Regimento
Interno do STF, com a alteragdo feita pela Emenda Regimental n? 21 do
STF.

Logo, deve a autuagdo continuar a produzir efeitos
meramente para fins de prevenir eventual decadéncia da cobranca do
PIS/PASEP, contudo, sem a aplicagdo de multa de oficio, e suspensa a
cobranga até o pronunciamento definitivo do STF sobre a questdo, tal
como fora narrado anteriormente, seja por ocasifo da lavratura dos autos
de infracdo ou posteriormente, através de despachos proferidos.



HL.3. Qa_m.p_gmlmm___e_gw

tributario sem ofertar ao sujeito passivo o direito
a_q_c.qzr_tr_a_d_l;_é_r:g;

Conforme ja mencionado acima, os autos de infracdes
lavrados consideraram omissdes de receitas nas apurac¢des das
contribui¢cdes para o PIS e para o Financiamento da Seguridade Social
(Cofins) no periodo de jan/2007 a dez/2008, fazendo constar no campo
destinado a intimacdo, afirmativa no sentido de que os respectivos
créditos tributarios se encontravam suspensos.

Se estavam suspensos os créditos tributéarios, evidentemente
que os mesmos ndo poderiam ter sido impugnados quanto a questdo de
mérito, ja que a matéria se encontrava, e ainda se encontra pendente de
decisdo final na esfera do judiciario.

Agora, quando ja passados praticamente 32 (trinta e dois)
meses da intimagdo do auto de infragdo os valores da Contribui¢io ao PIS
passam a ser exigidos, sem, no entanto, ter sido franqueado a Impetrante
sequer o direito de defesa.

N&o ocorreu nenhuma das situagdes descritas pelo proprio
Auditor Fiscal para que se concretizasse o afastamento da suspensio do
crédito tributario. Ainda, na hipétese remota de ter havido um equivoco
na motivagdo da suspensao, este ato teria sido perpetrado pelo sujeito
ativo e ndo pela Impetrante, que ofertou todos os documentos, inclusive,
no tocante ao processo judicial em que se discute a ilegalidade da
cobranga das contribui¢Bes para o PIS e para a Seguridade Social (Cofins).

O direito ao contraditério estd assegurado pela Constituicio
Federal (art. 5¢, LV) e o de impugnar o langamento fiscal na seara federal
se encontra expresso no art. 10, inciso V, do Decreto 70.235/72. Uma vez
apresentada a defesa o crédito tributério se considera suspenso (art. 151,

).

Dessa maneira, a cobranga do crédito tributario relativo ao
PIS anteriormente suspenso se constitui no mais perverso expediente
para subtrair da Impetrante o seu direito de defesa.

E ndo ¢ por falta de previsido legal que o direito ao
contraditério deveria ter sido preservado.
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Na pior das hipdteses, em sendo considerada equivocada a
suspensdo da exigibilidade do crédito tributario, deveria ter sido lavrado
auto de infragio complementar, inclusive, ofertando prazo regulamentar
para impugnacgao. Tal medida encontra-se guarida no § 32 do art. 18 do
Decreto n? 70.235/72, sendo vejamos:

§ 3% Quando, em exames posteriores, diligéncias ou pericias, realizados no
curse do processo, forem verificadas incorregdes, omissdes ou inexatidges de
que resultem agravamento da exigéncia inicial, inovagio ou alteracio da
fundamentacio legal da exigéncia, serd lavrado auto de infragdo ou emitida
notificagdo de langamento complementar, devolvendo-se, ao sujeito passivo,
prazo para impugnagdo no concernente & matéria modificada. (Incluidg pela
Lein®8.748, de 1993).

Isto significa que a lei contempla o direito ao exercicio de
defesa, o qual foi sonegado de forma sérdida cruel 3 Impetrante, pois a
autoridade coatora assegurou a suspensio do crédito tributirio (sem
necessidade de impugnacio, é obvio), e mesmo diante da manutencdo da
situagdo de fato e de direito, simplesmente afastou a suspensio, exigindo-
lhe de imediato a contribuigdo ao PIS (com as consequencias danosas,

como ndo fornecer a CN-EP), e sem sequer lhe ofertar o prazo para
defesa.

Assim, o despacho autenticado digitalmente em 12/12/2013
(fl. 1002 numerada pela RF}, que ensejou a cobranca da contribuigio
ao PIS e que passou a constituir obstaculo ao fornecimento da Certidio
Negativa com efeitos de Positiva, é um ato ilegal e imoral, devendo,
portanto, ser afastado pelo Poder Judiciario, a fim de que se restabelecam
0s mais elementares principios do direito, como é o do contraditdrio
pleno.

IV - PRESSUPOSTOS PARA A CONCESSAOQ DA LIMINAR

E evidente a presenca do direito liquido e certo da
Impetrante, como requisito para o presente madamus, uma vez que esta
demonstrado o fumus boni iuris, assim como o periculum in mora,
ensejadores do deferimento medida liminar “inqudita altera pars”,
objetivando estancar a grave lesdo ao direito da Impetrante, posto que o
nao reconhecimento do seu direito de obter a Certidio Positiva de
Débitos com Efeito de Negativa CPD-EN, na forma requerida, acarretara
prejuizos enormes a mesma, pois a impede de continuar contratando
com Orgados publicos os servicos médicos de anestesiologia de seus
cooperados, inclusive, de receber os valores j4 faturados, com evidente
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comprometimento do seu objetivo societario que € o de agir na
intermediag&o dos servicos médicos dos cooperados.

Em ndo se concedendo a medida pleiteada, a Impetrante tera
de suportar o 6nus inconstitucional e ilegal de ndo obter tal Certidio,
vindo a sofrer prejuizos vultosos e insuscetiveis de completa reparacdo.

Conforme comprovam os e-mails anexos, alguns dos
beneficirios da prestacio de servigos dos cooperados ja denunciaram a
necessidade de apresentacio de certidées, apontando tal providéncia
como condigdo ao pagamento de notas fiscais. Até agora se manifestaram:
HOSPITAL DE DOENGAS TROPICAIS, HC-UFG e HOSPITAL MATERNO
INFANTIL (cépia dos e-mails ora enviados).

Esta situagdo influencia para dificultar a sua situacio
financeira, interferindo negativamente para o cumprimento de seus
compromissos com os cooperados, com funciondrios, e até mesmo com o
Poder Piblico.

Como ¢ sabido, é requisito indispensavel a apresentacdo de
CND ou mesmo CPD-EN para receber valores de contratos firmados com
entes da Administragdo, obter financiamentos e concluir venda de bens
imdveis, dentre outras,

Sem sombra de duvida, presente no caso ndo s6 o periculum
in mora, como o fumus boni juris, ja que se o débito relativo ao Processo
Fiscal n® 10120.722.641/2011-77 (0 Unico considerado pendente na
Receita Federal) esti suspenso, quando ndo, pendente de medidas
necessarias a garantia do direito de defesa assegurado ao sujeito passivo,

V-DO PEDIDO

Em face ao exposto, a Impetrante requer a Vossa Exceléncia a
concessdo, de liminar, “inaudita altera pars” para reputar abusiva e
ilegal a negativa de certificagdo de regularidade quanto ao Processo
Fiscal n¢ 10120.722.641/2011-77, assim como de expedicio de
Certiddo Positiva de Débito com Efeitos de Negativa, sendo determinado

liminarmente que os Impetrados expecam ou mandem expedir a referida
Certiddo, caso ndo existam outros motivos além do aqui mencionado, ou
seja, existéncia do referido débito, o qual fora inicialmente suspenso.
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" Requer, ainda, seja reconhecido por sentenca, o direito ora
pleiteado pela Impetrante, sendo confirmada em definitivo, a liminar
pleiteada.

Requer ainda:

a) a notificagdo da autoridade coatora para apresentar as
informacdes, nos termos do Art. 7¢, inciso [, da Lei n® 12.016, de 2009,

b) que seja dada ciéncia do feito a Procuradoria da Fazenda
Nacional em Goias, nos termos do art. 7, 11, da Lei n® 12.016/09.

¢) oitiva do representante do Ministério Publico;

d) Ao final, seja julgada a agdo TOTALMENTE PROCEDENTE,
confirmando-se a liminar concedida

e) a condenagdo do Impetrado ao ressarcimento das custas
processuais pagas pela Impetrante;

Dé-se & causa, o valor de R$1.000,00 (um mil reais).

Nestes Termos,
Pede Deferimento.

Goidnia-GO, 10 de janeiro de 2.014.

Marcia Eliéte de Carvalho Macedo
OAB/GO 5.598

Michelle de Oliveira Castro
0AB/G0 17.731
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PODER JUDICIARIO )
TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA PRIMEIRA REGIAO
SECAQ JUDICIARIA DO ESTADO DE GOIAS

Processe N° 0002016-44.2014.4.01.3500 - VARA FEDERAL

Processo 2016-44.2014.4.01.3500

Classe 2100 - MANDADO DE SEGURANCA INDIVIDUAL
Impetrante COOPERATIVA DOS MEDICOS ANESTESIOLOGISTAS DE GOIAS
LTDA

Impetrado DELEGADO DA RECEITA FEDERAL EM GOIANIA/GO

DESPACHO

Apreciarei o pedido de liminar apos o estabelecimento do
contraditorio minimo.

Notifique-se a autoridade coatora para apresentar resposta no prazo
legal.

Dé-se ciéncia do feito ao drgdo de representagao judicial da pessoa
juridica interessada para que, querendo, ingresse no feito (art. 7°, Il da Lei 12.016/2009)

Oportunamente, conclusos.

Notifique-se. Intimem-se.

Goiénia, (data e assinatura digital adiante).

{Assinatura Digital)

‘ Eduardo Pereira da Silva
JUIZ FEDERAL SUBSTITUTO DA 12 VARA
em substituigdo legal na 92 Vara

Documento sssinado digitalmente pelu(a) JUIZ FEDERAL SUBSTITUTO EDUARDO PEREIRA DA SILVA em 16/0172614, com base na Lei
419 de 197122006

A autenticidade deste poders ser verificads om hrpffwwwtrfl jus briawtenticidade, mediante codigo 10213963500286.

Pég 171
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MINISTERIO DA FAZENDA
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
Secretaria da Receita Federal do Brasil

CERTIDAO CONJUNTA POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA )
DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: COOPERATIVA DOS MEDICOS ANESTESIOLOGISTAS DE GOIAS
CNPJ: 01.411.347/0001-90

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabitidade do
sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos relativos a tributos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil

(RFB) com a exigibilidade suspensa, nos termos do art. 151 da Lei n€ 5.172, de 25 de outubro
de 1966 - Cédigo Tributario Nacional (CTN); e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos em
Divida Ativa da Unigo com exigibilidade suspensa, nos termos do art. 151 do CTN, ou garantidos
por penhora em processos de execugdo fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certiddo, emitida em nome da matriz e vélida para todas as suas filiais, refere-se exclusivamente a
situagdo do sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN, ndo abrangendo as contribuigtes
prevdenciarias e as contribuicdes devidas, por lei, a terceiros, inclusive as inscritas em Divida Ativa do
Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), objeto de certiddo especifica.

A aceitagdo desta certiddo estd condicionada a werificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://www.receita.fazenda.gov.br> ou <http:/fwww.pgf.fazenda.gov.br>.

Certiddo emitida com base na Portaria Conjunta PGFN/RFB n2 3, de 02/05/2007.
Emitida as 12:24:59 do dia 09/07/2013 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 05/01/2014.

Codigo de controle da certiddo: D46C.70F5.95B5.8E1D

Certiddo emitida gratuitamente.

Atengao: qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
Observagdes RFB:

Contribuinte possui arrolamento de bens, conforme Lei n® 9532/1997.

Observagdoes PGFN:

Certidao liberada de acordo com despacho exarado no processo
administrativo eletrbnico 10080.000544/0613-84. Inscrigdo 11.6.96.00
0987-95 liberada por decisdo judicial nos autos 0010583-79.2012.4.01
.3500, 12% VF

n
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CAIXS ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigao: 01411347/0001-90 ’

Razao Social: COOP.DOS MEDICOS ANESTESIOLOGISTAS DE GOIAS
LTDA.

Nome Fantasia:COOPANEST GO

Endereco: RUA 14 290 QD C17, LT 15/17 / JD GOIAS / GOIANIA / GO /
74810-180

A Caixa Econd6mica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o
Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta
data, a empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular
. perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢co - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagbes com o FGTS.

Validade: 14/04/2014 a 13/05/2014

Certificagcdo Numero: 2014041402513430079765
Informacgao obtida em 23/04/2014, as 08:00:33.

. A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https:/fwww.sifge.caixa.gov.br/Empresa/Crf/Cri/F g eCF SimprimirPapel.asp?VARPessoaM atriz=1059285& VARPessoa= 1059285&VARU=GO&VARInscr=... 1/1


https://www.sifge.cai%3e%c2%ae.gov.br/Empresa/Crf/Crf/FgeCFSImprimirPapel.asp?VARPessoaMatriz=1059285&VARPessoa=1059285&VARUf=GO&VAR
http://www.caixa.gov.br
https://www.sifge.caixa.gQv.br/Empre3a/Crf/Crf/FgeCFSImprimirPapel.asp?VARPessoaM

; MINISTERIO DA FAZENDA
2 . Secretaria da Receita Federal do Brasil

’ _ CERTIDAONEGATIVA \
DE DEBITOS RELATIVOS AS CONTRIBUIGOES PREVIDENCIARIAS E AS DE TERCEIROS

N° 110662014-88888347
Nome: COOPERATIVA DOS MEDICOS ANESTESIOLOGISTAS DE GOIAS
CNPJ: 01.411.347/0001-90

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade
do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que nao constam
pendéncias em seu nome relativas a contribuicbes administradas pela Secretaria da Receita Federal
do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU).

Esta certiddo, emitida em nome da matriz e vélida para todas as suas filiais, refere-se exclusivamente
as contribuicdes previdenciarias e as contribuicdes devidas, por lei, a terceiros, inclusive as inscritas
em DAU, nao abrangendo os demais tributos administrados pela RFB e as demais inscricdes em DAU,
administradas pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), objeto de Certidao Conjunta
PGFN/RFB.

Esta certiddo é valida para as finalidades previstas no art. 47 da Lei n° 8,212 de 24 de julho de 1991,
exceto para: :

- averbagao de obra de construgdo civil no Registro de Imoveis;
- redugéo de capital social, transferéncia de controle de cotas de sociedade limitada e cis&o parcial ou
transformagéo de entidade ou de sociedade sociedade empresaria simples;

- baixa de firma individual ou de empresério, conforme definido pelo art.931 da Lei n® 10.406, de 10 de
Janeiro de 2002 - Cédigo Civil, exting@o deentidade ou sociedade empresaria ou simples.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a finalidade para a qual foi emitida e a verificagdo de sua
autenticidade na Internet, no endereco <http://www.receita.fazenda.gov.br>

Certidao emitida com base na Portaria Conjunta PGFN/RFB n° 01, de 20 de janeiro de 2010.

Emitida em 14/04/2014.
Valida até 11/10/2014.

Certidao emitida gratuitamente.

Atencado:qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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PODER. JUDICIA’RIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: COOPERATIVA DOS MEDICOS ANESTESIOLOGISTAS DE GOIAS (MATRIZ E
FILIAIS)

CNPJ: 01.411.347/0001-90

Certiddo n°: 42847336/2014

Expedi¢do: 17/02/2014, as 10:53:20

Validade: 15/08/2014 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigédo.

Certifica-se que COOPERATIVA DOS MEDICOS ANESTESIOLOGISTAS DE GOIAS
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°® 01.411.347/0001-90,
NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidac¢do das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resoluc¢do Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011. .

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabllldade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedicgdo.

No caso de pessoa juridica, a Certidido atesta a empresa em relagdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificag¢do de sua
autenticidade- no portal-do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddoc emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a4 identificagdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justi¢a do Trabalho quanto as obriga¢des
estabelecidas em sentenga condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciédrios, a honoréarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acoxrdos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho ou Comissadao de Conciliagdo Prévia.

Duvidias = suyentdHes: cndiwbst.jus.br
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IGH - Instituto de Gestio e Humanizagao
HEMNGSL - Hospital Estadual Maternidade Nossa Senhora de Lourdes

Fundamentagdo para a contratagio do prestador de servicos: Cooperativa
dos Médicos Anestesiologistas

O contrato firmado com o Clinica de Anestesiologia de Goidnia se enquadra na
excegdo do processo seletivo, uma vez que foi firmado para a realizagdo de
procedimentos de anestesia, atividade que requer alta especializagio.

No periodo de anestesia, a pessoa tem suas fungdes vitais monitoradas por
aparelhos, que verificam respiragdo, pressio, nivel de consciéncia, dentre outros,
existindo 03 tipos de anestesia, quais sejam: geral, regional e local.

Qualquer que seja a técnica anestésica escolhida, o anestesista permanece ao
lado do paciente durante toda a intervengio, monitorizando os seus sinais vitais
(electrocardiograma, tensdo arterial, saturagdo de oxigénio - corresponde a uma
relagdo percentual entre a quantidade de oxigénio existente no sangue e a
capacidade do sangue em transporta-lo, etc.}, controlando a dose de anestésico
usada na manutengdo, bem como a reposigdo de fluidos (soro e sangue).

O anestesista é o guarda-costas do doente no perfodo imediatamente antes,
durante e logo apds o fim da intervencio, o chamado periodo peri-operatdrio,
mesmo que o paciente ndo se aperceba ou lembre de nada.

A anestesia tem a duracdo necessaria para que seja efetuado o procedimento; o
anestesista prescreve (receita) ainda a analgesia (auséncia de dor)} no pos-
operatério imediato.
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Qualquer erro nos citados procedimentos podera acarretar consequéncias
graves para o paciente, e, consequentemente, consequéncias para o Estado e
para o [GH.

Portanto, e para a contratagdo de tais profissionais, nao basta se buscar o menor
preco, mas sim a melhor qualificagdo técnica, qualificagdo esta que resta
dificultada em processo seletivo, uma vez que ndo basta a apresentagdo de
diplomas e certificados de residéncia, mas sim a verificagdo efetiva da qualidade
dos profissionais que irdo desempenhar as atividades, e os resultados obtidos
com os procedimentos.

Portanto, e visando obter o melhor servigo publico para o usudrio do servigo
publico de saide do Estado de Goias, valeu-se o IGH da Sumula 264 do TCU,
emitida por meio do Acérdao n? 1.437, publicado em 03 de junho de 2011, com o
seguinte teor:

A inexigibilidade de licitagdo para a contratagdo
de servicos técnicos com pessoas fisicas ou
juridicas de notéria especializagdo somente ¢
cabivel quando se tratar de servigo de natureza
singular, capaz de exigir, na selegdo do executor
de confianga, grau de subjetividade insuscetivel
de ser medido pelos critérios objetivos de
qualificagio inerentes ao pro- cesso de
licitagdo, nos termos do art. 25, inciso I, da Lei
no 8.666/93.

Portanto, a qualidade e singularidade necesséria para a execug¢do dos servigos
resta clara, na medida em que nio se pode auferir, mediante procedimento de
licitagdo/processo seletivo a qualidade dos profissionais que irdo atuar como
cirurgides gerais na unidade de satde.

Frise-se que quando necessirio atendimento aos requisitos esposados em
paréagrafo anterior, o Regulamento Préprio de Compras e Contratos, em seu art.
39, pardgrafo segundo, prescreve que:

Pardgrafo Segundo: Serd inexigivel a publicagdo de
edital de processo seletivo e cotagdo por trés
orgamentos para a contratagdo de profissionais para
realizagdo de servigos técnicos de natureza singular,
com notéria especializagdo e capacidade, assim
entendido aqueles cujo conceito no campo de sua
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especialidade, decorrente desempenho anterior,
estudos, experiéncias, publicagbes, organizagdo,
aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos
relacionados com sua atividade, permita inferir que o
seu trabalho é o mais adequado a plena satisfacdo do

by

objeto a ser contratado, de modo a promover
eficiéncia ao servigo publico, desde que comprovada
a inviabilidade de competicao.

A capacidade de modo a promover a eficiéncia estd diretamente associado a
confianga do contratante, consorciado a singularidade e especialidade dos
servigos contratados.

Tendo como viés critério objetivo, isto é, centrado no servigo que sera
executado, analogicamente, Margal Justen Filho observa:

“(..) E imperioso verificar se a atividade necessdria a
satisfagdo do interesse sob tutela estatal é complexa ou
simples, se pode ser reputada como atuagdo padrdo e
comum ou ndo. A natureza singular caracteriza-se como
uma situagdo anémala, incomum, impossivel de ser
enfrentada satisfatoriamente por todo e qualquer
profissional ‘especializado’. Envolve os casos que demandam
mais do que a simples especializagdo, pois apresentam
complexidades que impedem obtengdo de solugdo
satisfatdria a partir da contratagdo de qualquer profissional

(ainda especializado).
f

Em mesmo viés, leciona o jurista Adilson de Abreu Dallari de que se da a
singularidade do servigo “quando o fator determinante da contratacdo for o seu
executante, isto ¢, quando ndo for indiferente ou irrelevante a pessoa, o grupo de
pessoas ou a empresa executante”.

Assevera ainda o aludido professor:

“Em suma, a singularidade corporifica-se tendo em vista a
viabilidade de o servigo, prestado por determinado
profissional, satisfazer as peculiaridades do interesse

publico, envolvido no caso particular. Deve-se verificar se
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esse interesse publico é peculiar, tendo em vista o valor
econémico ou 0 bem juridico em questdo, ou se a tutela
revela-se complexa, demandando servigos especializados. A
especialidade do interesse publico justifica a selecdo com
base em uma avaliagdo complexa, abrangendo critérios de
natureza subjetiva. A Administragdo deverd apurar quais
sdo os profissionais mais habilitados a atendé-la e, entre
esses, optar por aquele cuja aptiddo (para obter a
melhor solugdo possivel) mais lhe inspire confianga.”

(grifo nosso).

Registre-se, portanto, que o critério singularidade esta diretamente associado a

confianga no prestador de servigos, € a0 bom uso dos recursos da satde publica

do Estado de Goias.

Portanto, resta clara a motivagdo da contratagdo, bem como a forma como a
contratagdo se deu, inexistindo qualquer irregularidade, sendo, assim, inexigivel
a realizacdo de processo seletivo, ou até mesmo a tomada de pregos.

Os valores praticados estdo dentro dos valores de mercado, sendo, inclusive,
mais econdmico do que a contratagdo de médicos através de contrata¢do direta
. por vinculo empregaticio.
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IGH - Instituto de Gestio e Humanizagao
HEMNSL - Hospital Estadual Maternidade Nossa Senhora de Lourdes

Fundamentagio para a contratagio do prestador de servicos: Cooperativa
dos Médicos Anestesiologistas

O contrato firmado com o Clinica de Anestesiologia de Goidnia se enquadra na
excecdo do processo seletivo, uma vez que foi firmado para a realizagdo de
procedimentos de anestesia, atividade que requer alta especializagao.

No perfodo de anestesia, a pessoa tem suas fun¢des vitais monitoradas por
aparelhos, que verificam respiracgio, pressdo, nfvel de consciéncia, dentre outros,
existindo 03 tipos de anestesia, quais sejam: geral, regional e local.

Qualquer que seja a técnica anestésica escolhida, o anestesista permanece ao
lado do paciente durante toda a intervengao, monitorizando os seus sinais vitais
(electrocardiograma, tensao arterial, saturagdo de oxigénio - corresponde a uma
relacdo percentual entre a quantidade de oxigénio existente no sangue e a
capacidade do sangue em transporté-lo, etc.), controlando a dose de anestésico
usada na manutengdo, bem como a reposigdo de fluidos (soro e sangue).

O anestesista é o guarda-costas do doente no perfodo imediatamente antes,
durante e logo ap6s o fim da intervengdo, o chamado perfodo peri-operatério,
mesmo que o paciente nio se aperceba ou lembre de nada.

A anestesia tem a dura¢do necessdaria para que seja efetuado o procedimento; o
anestesista prescreve (receita) ainda a analgesia (auséncia de dor) no pds-
operatorio imediato.
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Qualquer erro nos citados procedimentos poderd acarretar consequéncias
graves para o paciente, e, consequentemente, consequéncias para o Estado e
para o IGH.

Portanto, e para a contratagdo de tais profissionais, ndo basta se buscar o menor
preco, mas sim a melhor qualificacio técnica, qualificagido esta que resta
dificultada em processo seletivo, uma vez que ndo basta a apresentagdo de
diplomas e certificados de residéncia, mas sim a verificagio efetiva da qualidade
dos profissionais que irdo desempenhar as atividades, e os resultados obtidos
com os procedimentos.

Portanto, e visando obter o melhor servigo publico para o usudrio do servico
publico de saude do Estado de Goias, valeu-se o IGH da Simula 264 do TCU,
emitida por meio do Acérddo n2 1.437, publicado em 03 de junho de 2011, com o
seguinte teor:

A inexigibilidade de licitagdo para a contratagdo
de servigos técnicos com pessoas fisicas ou
jurfdicas de notéria especializagdo somente é
cabfvel quando se tratar de servigo de natureza
singular, capaz de exigir, na sele¢do do executor
de confianga, grau de subjetividade insuscetfvel
de ser medido pelos critérios objetivos de
qualificagdo inerentes ao pro- cesso de
licitagdo, nos termos do art. 25, inciso II, da Lei
no 8.666/93.

Portanto, a qualidade e singularidade necessaria para a execucdo dos servigos
resta clara, na medida em que ndo se pode auferir, mediante procedimento de
licitagdo/processo seletivo a qualidade dos profissionais que irdo atuar como
cirurgides gerais na unidade de saude.

Frise-se que quando necessario atendimento aos requisitos esposados em
paragrafo anterior, o Regulamento Préprio de Compras e Contratos, em seu art.
39, paragrafo segundo, prescreve que:

Paragrafo Segundo: Sera inexigivel a publicagdo de
edital de processo seletivo e cotagio por trés
orgamentos para a contrata¢ao de profissionais para
realizagdo de servigos técnicos de natureza singular,
com notéria especializagdo e capacidade, assim
entendido aqueles cujo conceito no campo de sua
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especialidade, decorrente desempenho anterior,
estudos, experiéncias, publicagdes, organizacao,
aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos
relacionados com sua atividade, permita inferir que o
seu trabalho é o mais adequado 2 plena satisfa¢do do
objeto a ser contratado, de modo a promover
eficiéncia ao servigo ptblico, desde que comprovada
a inviabilidade de competicdo.

A capacidade de modo a promover a eficiéncia estd diretamente associado a
confianca do contratante, consorciado a singularidade e especialidade dos
servigos contratados.

Tendo como viés critério objetivo, isto €, centrado no servigo que serd
executado, analogicamente, Margal Justen Filho observa:

“(..) E imperioso verificar se a atividade necessdria a
satisfacdo do interesse sob tutela estatal é complexa ou
simples, se pode ser reputada como atuagdo padrdo e
comum ou ndo. A natureza singular caracteriza-se como
uma situagdo anbémala, incomum, impossivel de ser
enfrentada satisfatoriamente por todo e qualquer
profissional ‘especializado’. Envolve os casos que demandam
mais do que a simples especializagdo, pois apresentam
complexidades que impedem obtengdo de solugdo
satisfatéria a partir da contratagdo de qualquer profissional
(ainda especializado).

Em mesmo viés, leciona o jurista Adilson de Abreu Dallari de que se di a
singularidade do servigo “quando o fator determinante da contratagdo for o seu
executante, isto é, quando ndo for indiferente ou irrelevante a pessoa, o grupo de
pessoas ou a empresa executante”.

Assevera ainda o aludido professor:

“Em suma, a singularidade corporifica-se tendo em vista a
viabilidade de o servigo, prestado por determinado
profissional, satisfazer as peculiaridades do interesse

publico, envolvido no caso particular. Deve-se verificar se
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esse interesse publico é peculiar, tendo em vista o valor
econbmico ou o bem juridico em questdo, ou se a tutela
revela-se complexa, demandando servigos especializados. A
especialidade do interesse publico justifica a sele¢do com
base em uma avaliagdo complexa, abrangendo critérios de
natureza subjetiva. A Administragdo deverd apurar quais
sdo os profissionais mais habilitados a atendé-la e, entre
esses, optar por aquele cuja aptiddo (para obter a

”

melhor solugdo possivel) mais lhe inspire confianga.

(grifo nosso).

Registre-se, portanto, que o critério singularidade esta diretamente associado &

confianga no prestador de servigos, e a0 bom uso dos recursos da satde publica

do Estado de Goias.

Portanto, resta clara a motivagdo da contratagdo, bem como a forma como a
contratacdo se deu, inexistindo qualquer irregularidade, sendo, assim, inexigfvel
a realizacio de processo seletivo, ou até mesmo a tomada de pregos.

Os valores praticados estdo dentro dos valores de mercado, sendo, inclusive,
mais econdmico do que a contratagdo de médicos através de contratagdo direta
' por vinculo empregaticio.




