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ie TERMO ADITIVO DE ALTERACAO N« 1849/2020 AO 
CONTRATO N9 4643/2020-NSL, FIRMADO ENTRE O INSTITUTO 
DE GESTAO E HUMANIZACAO - IGH E A CRIVU ASSESSORIA, 
CONSULTORIA E AUDITORIA LTDA.

O INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZACAO - IGH, CNPJ/MF ne 11.858.570/0005-67, com sede na Avenida 

Perimetral, s/n, Quadra 37, Lote 74, Setor Coimbra, GoiSnia — GO, CEP: 74.530-026, representado neste 

ato pelo Sr. Paulo Brito Bittencourt, Superintendente, administrador e advogado, portador do documento 

de identidade ns 0354215507 SSP/BA, inscrito no CPF/MF 457.702.205-20, residente e domiciliado em 

Salvador/BA, doravante denominado CONTRATANTE, e a empresa CRIVU ASSESSORIA, CONSULTORIA E 

AUDITORIA LTDA, pessoa jurfdica de direito privado, inscrito no CNPJ/MF sob o n" 19.863.213/0001-75, 

com sede & Rua 138, s/n, Quadra 52, Lote 05, sala 01, setor Marista, Goiania/GO, CEP 74.170-140, 

representado neste ato por Sre Thiago Francisco Alves Santana, inscrito n CPF ne 006.771.071-96, doravante 

denominado CONTRATADO, resolvem celebrar o presente termo aditivo ao Contrato ne 4643/2020-NSL, 

mediante as clausulas e condigoes a seguir ajustadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA ALTERACAO

altera-se a o contrato em eplgrafe, referente a presta^ao do servigo de treinamento e comunicagao em 

compliance, implantatao de modelo de gestao por competencias e instituigao de piano de 

desenvolvimento de gestores para assistir ao Maternidade Nossa Senhora de Lourdes - MNSL, para 

modificar a metodologia de treinamento, que deixara de ser presencial para ser & dist^ncia (EAD), em razao 

da pandemia da COVID 19, pois nao ha possibilidade de iniciar treinamentos na forma presencial na medida 

em que se deve evitar aglomera^oes, a partir de 01 de Outubro de 2020.

CLAUSULA SEGUNDA - DA RATIFICACAO

Ficam ratificadas todas as demais clausulas e condi^oes originalmente pactuadas que nao colidam com o 

presente aditivo.

E, por estarem assim justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias de 

igual teor e forma para o mesmo fim de se produzir seus juridicos e legais efeitos.

Gqianta - GO, 30 de setembro de 2p20
/

Irivii Assesso/ia, Consultoria e Auditoria Ltda

/ Contratada

Institute de Gestao e Humanizaijao - IGH

Contratante^
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12 TERMO ADITIVO DE ALTERACAO N9 1849/2020 AO 
CONTRATO N9 4643/2020-NSL, FIRMADO ENTRE O INSTITUTO 
DE GESTAO E HUMANIZACAO - IGH E A CRIVU ASSESSORIA, 
CONSULTORIA E AUDITORIA LTDA.

AnexoI

crivu*
Proposta de Aditivo Contratual

1. CONTEXTUALIZAgAO

O Institute de Gestdo e Humaniza^do “ IGH (Contratante) e 
a Crivu (Contratada) firmorom acordo para presta^do de services 
de "treinamento e comuniCGddo em compliance, implanto^do de 
modelo de gestdo por compet#ncios e institui^do de piano de 
desenvolvimento de gestor^s", consoonte objeto dos contratos n* 
4642,4643 e 4657.

Esses services, conform© forom ocordodos entre as portes, 
serlam prestados presencialmente com grupos de colaboradores 
da contratante no inicio de obril dtstt ano

No entanto, devido o crise crdnico sonitdria decorrente da 
pandemia da Covid‘19, ainda ndo hd possibilidade de se inicior os 
treinamentos no forma presencial na medida em que se deve 
evitar aglomeraqdes de pessoas pora minorar a intensidade de 
propaga<;ao do virus e a consequent© redu^do de 6bitos didrios em 
nosso pais.

Nesse contexto, uma vez que a contratante necessita 
urgentemente dos services! contratados, impde^se a proposipdo 
de outra forma de treinamento, mantendo, entretanto, os mesmos 
conteudos e quantidade de treinados jd contratados.

Com esse mesmo dile'na, diante desta conjuntura atual dt 
Isolamento social, diversas instituiqdes de eduea<;do mlgraram sua 
forma de ensino presencial para o ensino 6 distdneia (EAD), 
explorando recursos tecnoldgieos virtuais que posslbilitam at# 
mesmo algumas vantagens'para o ensino tradielonal presencial

Analisando essa poss bilidade em fun^do da realidade e a 
particularidade da contratante, verificomos ser vidvel a 
constru^do de uma plotatorma EAD para a transmissdo das
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mformo;6es sem riscos aos objetivos de cada mbdulos e a eficbcia 
do treinamento ja almejodos

2. PLATAFORMA EAD ~ IGH _ _ _____....

Todo conteudo o ser transmitido Serb estruturado em uma 
plataforma de ensino b distbncia que terb as seguintes 
caraeterfsticas:

S Personali^a^ao com a identidode visual do IGH,

^ lntegra<;bo com sftio eletrdnico do IGH;
✓ Disponibilidade de acesso por 1 ano (prorrogbvel);

^ Suporte em casos de inoperabilldade do slstema;

/ Orienta^bes para utilizapeo da plataforma;

^ Cada integrant© da empresa terb um login @ uma senha 
propria para ingressar no sistema de ensino.

Os treinamentos serbo estruturado em l frentes (disciplines) 
conform© descrito no TR os guais terbo acessos distintos d© 
acordo com o perfil de "login" na plataforma

1, T einamento e Comunico«;do em Compliance

6 disciplinas 2. Impianta^do de modelo de Gestdo de Competdncias-

5, Instituir Plano de Desenvolvimonto do Gestores

Em cada disciplina haverb vbrios mbdulos com seus 
respectivos temas, tal co^no foi definido em contrato, Para 
transmissbo desses conteOdos, criar-se-b um ou vbrios videos.

Destaca-se que a plataforma dlsporb de uma gama de 
recursos educacionais e atividades a fim de melhoror a didbtica e 
possibilitar a interagbo entre os ©nvolvidos, a depender da 
necessidade, tais coma:

^ Arquivos: vbrios formates;
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^ Livros: exibe conteudp que pode center textos, imagens, 

videos e outros elementos de multimldio
^ Videos com transmissio ao vivo

v' Chat conversa^do em tempo real

^ Perguntas questdes objetivas ou de multipla escolho

v' Pdrum: discussdo asslncrona sobre temas escolhidos pelo 
professor ou pelos demais participantes

^ Questiondrio: conjunto de questdes de vdrios formates, 
Avalia<;Oes virtuais com note do aluno

^ Tarefas: alunos enviam textos ou arquivos em vdrios 
formates para avaliaqdo pelo professor

✓ Jogos; questiondrio erp forma de games

No que se refere d ver fica^do da interaqdo e aprendizagem 
dos treinados, serd passive a emissdo de diversos relotdrios que 
conterd dados sobre comportomento do treinado e do "disciplina'' 
lecionada, taiscomo:

1 Logs: visualizar os acessos d disciplina (por dia, atividades...);

2 Logs ativos: acessos momentdneos;

3 Atividades do curso; numeros de visualiza<;des nas 
atividades ou recursos;

4. Participac;do do curso; histdrico das visualizac;des realizadas 
em coda uma das ativ dades da disciplina;

5. Conclusdo das ativ dades: lista todos os alunos, as 
atividades e os recursos acessados e realizados ou ndo;

6 Estatlstica: relatbrio estatistico de coda discipline;

3, NOVO PRAZO DE EXECUCAO 

O prazo para liberaqOo da plataforma para o inlcio dos 
treinamentos 6 de 1 meses e 15 dias, a contar da data de assinatura 
do aditamento do contrato ou da comunica^Oo de aprova^do 
dessa proposta via e-mail ou oflcio,
4. INVESTIMENTO
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Os custos para presj:a<;ao de services se alteraram em 

fun^do das novas demandas, coma;

/ Design grdfico @ diagramed©; 
s Contrata^Oo se serviqos de hospedagem em Nuvem;
/ Criaqdo e manutencjdo da Plataforma EAD-IGH;
/ Cria<;ao de salas, inserqdo d@ usudrios, manual e 

orientaqdes de acessos;
/ Suporte em casos de inoperabilidade do sistema;
^ Estudio de gravaqdo;
/ Edi<;ao de videos;
✓ Cria^do de conteudos digitais interativos em forma de 

games;
^ Visitas tdcnicas,
/ Etc.

Entretanto, a manuten^do do equilibria financeiro do 
contrato poderd ser mantida devido a extinqdo de outros custos 
com os treinamentos presenciais.

Goidnia, 09 de setembro de 2020

CR'VUASSESSORIM,
CONSULIUIaIA t iaSfeSS^lAv COWlUt'OHM>'s
auditoria ltda:
19863213000175 SSHT...m MUHKM *».

Vinicius Henrlque Pires Alves
Compliance Chief] Officer/Auditor / Contador 

CRC/GO-018.754


