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0 INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZA^AO - IGH, CNPJ/MF n? 11.858.570/0005-67, situado a Av. Fuad

Rassi esquina com rua 02, 541, quadra 11 lote 11/12 sala 13, setor nova Vila, Goiania/GO, CEP.: 74.653-

IGH/MNSL 040/2021, celebrado em 01/06/2018, mediante as clausulas e condi^oes a seguir ajustadas:

a outsourcing nas areas de contabilidade, financeiro, departamento pessoal e folha, para assistir a(ao)

Maternidade Nossa Senhora de Lourdes - MNSL, entre 02/06/2021 e 01/06/2022.

CLAUSULA SEGUNDA - DE ALTERAQAO

Altera-se o contrato em epigrafe, conforme disposigoes a seguir:

§ls Altera-se a Clausula 1. Premissas, conforme disposi^ao a seguir:

a) Inclui-se a alinea d, o inciso I, apresentara a seguinte disposi^ao: O Contratado declara ter

conhecimento absolute do instrumento disposto no paragrafo anterior, bem como declara ter

ciencia que o custeio da presente contrata^ao, se dara unica e exclusivamente por meio do

respective repasse ou pagamento, correspondente a competencia da prestagao dos services,

realizado pela entidade publica vinculada ao referido contrato.

b) Fica inclufdo a Clausula 1. Premissas, a alinea e), conforme a seguir: e) O contratado se

compromete a cumprir todas as regras, praticas e diretrizes institucionais estabelecidas pelo

Contratante sobre prote^ao de dados, seguranga da informa^ao, programas de integridade e

*
§2^ Altera-se ao contrato a Clausula 12. Da Anticorrup^ao, para constar Clausula 12f Etica, Sigilo,

Confidencialidade E Anticorrup^ao, constando Conforme a Seguir:

100, representado neste ato pelo Dr. Joel Sobral de Andrade, Superintendente, advogado, portador do 

documento de identidade n^ 0716630613 SSP/BA, inscrito no CPF/MF sob o n^ 821.110.735-04, residente

e domiciliado em Salvador/BA, doravante denominado Contratante, e a empresa L&A CONTABILIDADE 

OUTSOURCING LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrito no CNPJ/MF sob o n^ 12.314.189/0001-

76, com sede a R. Frederic© Simoes, ne 153, Edit Empresarial Orlando Gomes, sala 1203 e 1204, Caminho 

das Arvores, Salvador - Ba, CEP 41.820-77, representado neste ato pelo seu socio, doravante denominado 

Contratado, resolvem celebrar o presente termo aditivo ao Contrato n® 097-NSL, conforme oficio

garantir que realizara acompanhamento das atualizagoes e regras institucionais disponiveis em 

face a manter seu alinhamento e condu^ao destas praticas em sua rotina operacional e tecnica.

CLAUSULA PRIMEIRA - DA PRORROGA^AO

Pelo presente instrumento, prorroga-se o contrato em epigrafe, referente a presta^ao de service referente
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Na execu^ao do presente contrato e vedado as partes e seus vinculados:

a) Prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagem indevida a agente publico ou a

quem quer que seja, ou a terceira pessoa a ele relacionada;

presente Contrato, sem autorizagao em lei, no ato convocatorio da licita^ao publica ou nos

respectivos instrumentos contratuais;

d) Manipular ou fraudar o equilibrio econdmico-financeiro do presente Contrato;

e) De qualquer maneira fraudar o presente Contrato, assim como realizar quaisquer a?oes ou

omissoes que constituam pratica ilegal ou de corrup^ao, nos termos da Lei n^. 12.846/2013 ou de

abstendo-se de, sem o consentimento previo e expresso da CONTRATANTE, revelar ou de alguma outra

forma tornar disponivel qualquer das Informa^oes de Propriedade Exclusiva dela.

§22 Sera permitido o uso de informa$6es confidenciais tao somente com o proposito de avalia-las, bem

como para fomentar as relates comerciais entre as PARTES e/ou suas respectivas partes responsaveis, e

ainda, para subsidiar decisoes ou fornecer orienta;oes acerca delas ou no cumprimento de diretriz legal ou

regulamentar exigida como o envio a orgaos governamentais e/ou de fiscaliza^ao, bem como bancos e

necessarias ao cumprimento das obriga^oes entre as partes. Para qualquer outra forma de utiliza^ao das

informa^oes confidenciais, e imprescindivel autoriza^ao expressa da CONTRATANTE, salvo as previstas e

indicadas em nossa politica/contrato e em beneficio das partes.

§32 A obriga^ao de confidencialidade permanecera em plena vigencia pelo tempo em que 0 CONTRATADO

confidencialidade e/ou portabilidade de informa$6es caso demandado.

§ 42 0 CONTRATADO se compromete em executar os services com rigorosa observancia as tecnicas

adequadas a trabalhos de igual natureza, as especifica$oes da NBR da ABNT, alem das leis e normas tecnicas

aplicaveis, comprometendo-se, em qualquer hipotese, a adotar os melhores padroes aplicaveis.

b) Criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para celebrar o presente Contrato;

c) Obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modifica^oes ou prorroga$6es do

quaisquer outras leis ou regulamentos aplicaveis ("Leis Anticorrupgao"), ainda que nao 

relacionadas com o presente Contrato;
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§12 0 CONTRATADO se responsabiliza a adotar os devidos cuidados para impedir 0 uso nao autorizado, 

bem como a revela^ao de Informa^des Confidenciais da CONTRATANTE e de suas Partes Relacionadas,
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politicase padroes internos do CONTRATANTE e as leis da Republica Federativa do Brasil correlatas aotema.

§72 Manter sempre nas atividades pessoal responsavel, devidamente capacitado, que atue com autonomia

e poder de decisao para atender as solicita^oes do CONTRATANTE e para ordenar e fiscalizar a correta e

segura execu^ao dos services e entrega de produtos.

§89 A contratada declara ter ciencia do disposto na Lei n9 8.080/1990 e na Portaria n9 1.601/2011, que os

services prestados pela Contratante serao totalmente gratuitos, atendendo a politica de universaliza^ao do

acesso a saude, sendo vedada a cobranga de qualquer valor aos usuarios por parte da contratada;

§99 Em decorrencia da presente contrata^ao, sob qualquer hipotese ou em qualquer situagao, nao se

presumira a eventual existencia, ou se estabelecera a presun^ao de qualquer vinculo societario e ou

empregaticio, ou obriga^oes de carater trabalhista e previdenciario entre as partes, por si, seus

inclusive nas esferas civil e penal;

§109 Cada parte respondera individualmente por quaisquer perdas e danos, materials ou pessoais, oriundos

de suas respectivas a$6es ou omissoes, bem como dos profissionais a si vinculados, que venham a ser

causados aos pacientes ou terceiros, sendo de responsabilidade exclusiva e indelegavel da parte culpada e

causadora do prejufzo responder perante terceiros e a parte inocente, nas hipoteses capazes de configurar

impericia, imprudencia ou negligencia, obrigando-se, a parte culpada a ressarcir a outra parte inocente, se

esta vier a ser acionada por a$ao ou omissao da culpada e causadora do dano.

§119 A eventual tolerancia a infra^oes a qualquer das clausulas deste instrumento ou o nao exercicio de

qualquer direito nele previsto constituira liberalidade, nao implicando em nova^ao ou transa^ao de

qualquer especie.

§39 Altera-se a Clausula 13. Disposi^des Gerais, as seguintes disposi<;6es:

*

contratados, prepostos e ou empregados, e nao serao fiadoras das obriga^oes e encargos trabalhistas e 

sociais uma da outra, cabendo a cada sociedade a exclusividade e responsabilidade por tais obrigagoes,

§69 O presente contrato sera regido e interpretado de acordo com as boas praticas de seguran$a da 

informagao, preconizadas na Norma ABNT NBR ISO/IEC 27001 de Seguran^a da Informa^ao, correlate as

§59 O CONTRATADO envidara os melhores esfor^os para cumprir e fazer cumprir pelos seus empregados, 

prepostos e contratados, as normas emanadas pela CONTRATANTE, bem como Regulamentos de Seguran^a 

e Autoridades, alem das instrutjoes que forem expedidas pela CONTRATANTE, disciplinando os services que

ali operam em rela^ao tambem ao Programa Corporative de Integridade (Compliance), garantindo padroes 

eticos e morais como um aspecto institucional da CONTRATADA.
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a)

de Goias;

b) Altera-se o item 13.7, para constar a seguinte disposi^ao: 13.7. 0 Contratado se compromete.

no ato da emissao da Nota Fiscal, a efetuar o devido destaque dos impostos, taxas e

contribui^oes socials, tais como ISS, PIS, COFINS, CSLL e IRPJ, ou dispensa de reten^ao quando

qualquer outro previsto em legisla^ao tributaria patria, sob pena de imediata suspensao do

pagamento do faturamento.

§42 Inclui-se ao contrato a Clausula 14. Seguran^a E Prote^ao De Dados - Lei 13.709/18, conforme a seguir:

0 presente contrato sera regido e interpretado em rela^ao as leis de prote$ao de dados conforme a

Legisla^ao vigente de Prote^ao de Dados (LGPD - Lei Geral de Prote^ao de Dados) de acordo com as leis da

Republica Federativa do Brasil (13.709/2018 e suas atualiza^oes), se necessario ou aplicavel a outros paises.

considerando tambem as regras e obriga^oes legais locals correlatas, valendo-se para este contrato e

disponiveis para consulta em nossos principals canais de comunicacao e interacao, e que poderao ser

ajustadas e adaptadas a qualquer tempo em vistas de melhor atender as necessidades e expectativas das

partes, demonstrando o cumprimento legal e regulamentar, tendo o Contratado a obrigacao de consultar

versao atualizada sempre que julgar pertinente.

§29 Ao dar o de acordo neste contrato, entende-se tambem que ha uma aceitacao inequivoca do

conhecimento e entendimento de nossa politica de privacidade e atendimento aos seus direitos atraves

dos canais institucionais, que podem ser solicitadas a qualquer tempo ao e-mail dados@igh.org.br.

§32 As partes obrigam-se a assegurar aos titu la res dos dados pessoais que venham a ser por estes tratados,

§42 A Contratante devera ser integralmente indenizada por toda e qualquer perda decorrente do

em especial com rela^ao aqueles que venham a constituir objeto deste Contrato, todos os direitos de que 

trata o artigo 18 da LGPD, devendo informar a Contratada, imediatamente, qualquer solicitacao de titulares 

que implique na necessidade de confirmacao, acesso, corre^ao, anonimizacao e/ou eliminacao.

incluindo tambem dados anteriores que possam ja existir em nossa base de informacoes para protecao.

§le Importante o entendimento de que nossas regras de politica de privacidade de dados estarao

Altera-se o item 13.2, para constar a seguinte disposicao: A contratada possui inteiro 

conhecimento de que os services prestados pela contratante integram o patrimonio do Estado

regime de tributacao diferenciado, bem como empresas optantes pelo simples nacional, 

"tributacao unificada", ou sociedade uniprofissional devidamente regulamentada, bem como
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san^oes que venham a ser aplicadas a Contratante em razao da inobservancia, pela Contratada, dos

preceitos normativos estabelecidos na LGPD.

§52 Em caso de fiscaliza^ao ou aplica^ao de quaisquer penalidades pela Autoridade Nacional de Prote^ao

de Dados ("ANPD") em decorrencia de infra^ao as normas da LGPD no que se refere aos dados pessoais

que venham a integrar o objeto deste Contrato, uma Parte devera, conforme o caso, fornecer a outra, para

fins de defesa, todos os subsidies e provas que comprovem que (i) nao ocorreu o tratamento dos dados

que lhes foram atribuidos; (ii) nao houve viola^ao a legislate de prote^ao de dados; ou (iii) 0 dano causado

e decorrente de culpa exclusiva do titular dos dados ou de terceiros."

§5e Inclui-se ao contrato a Clausula 15 - Do Uso De Imagem, conforme a seguir:

Fica acordado entre as partes:

§12 A Contratante, sem qualquer onus para as partes, a qualquer tempo e desde que nao afete a moral ou

os bons costumes, podera utilizar o nome, a imagem e a voz do Contratado para fins exclusivos da

divulga^ao da Institui^ao, bem como para informar quaisquer beneficios ou campanhas que estejam

passiveis de divulgagao interna, bem como iniciativas similares, podendo, para tanto, reproduzi-los ou

divulga-los junto a midia escrita, televisionada, internet e todos os demais meios de comunicacao, publicos

ou privados, por um periodo de ate 24 meses.

§29 A Contratante cientifica 0 Contratado de que possui, em seus ambientes (salas, corredores internes e

externos, refeitorios etc.), monitoramento em tempo real das atividades dos funcionarios e visitantes,

preservando-lhes a intimidade e a privacidade. Tai monitoramento visa ao acompanhamento da rotina

diaria da empresa e ao auxilio na identificacao de possiveis irregularidades.

§32 Caso nao seja do interesse do Contratado em autorizar 0 uso da imagem e a voz para fins exclusivos da

divulgacao da instituicao e suas atividades podera manifestar expressamente em documento proprio a ser

solicitado.

Inclui-se ao contrato a Clausula 16 - Fatores Ambientais E De Seguran^a Do Trabalho, conforme a§69

seguir:

Cabera ao contratado cumprir as seguintes normas:

§12 O Contratado, se aplicavel ao objeto, devera obedecer as determinacdes ambientais, decorrentes de

Lei e aquelas emanadas por Autoridades Governamentais, em particular de meio iente, seguran^a e

susagB
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saude ocupacional, sendo a unica responsavel pelas providencias necessarias e pelos efeitos decorrentes

de eventuais inobservancias delas.

e/ou de seguran^a tecnoldgica necessaries a fun^ao desempenhada, conforme determinado por legislate

especifica se for necessario.

§32 0 Contratado responsabilizar-se pelo cumprimento das Normas Regulamentares da Portaria n2

3.214/78 do Ministerio do Trabalho e Emprego ("MTE") e suas respectivas alteragoes, bem como das

instru^oes emitidas pela Contratante, providenciando as suas custas seguro de acidente de trabalho para

todos os seus empregados a service deste CONTRATO. A Contratante estara, portanto, isenta de qualquer

responsabilidade em rela^ao a acidentes ou doen^as profissionais resultantes dos services contratados.

salvo se, comprovadamente, por omissao ou a^ao, venha a dar causa.

Inclui-se ao contrato a Clausula 17 - Da Fiscaliza^ao, conforme disposigao a seguir:72

Cabera ao Contratante, no curso da execugao de service, a fiscaliza^ao com observancia das disposi^oes

contratuais, de forma a promover aferi^ao acerca do devido cumprimento dos services prestados, sem

prejuizo da fiscaliza^ao exercida pela Contratada.

I. 0 acompanhamento e fiscaliza^ao da execu^ao deste contrato serao realizados pelo Diretor

Administrative, ou em sua ausencia, pelo Diretor Geral;

§12 A fiscaliza^ao exercida pelo CONTRATANTE nao implica em corresponsabilidade sua ou do responsavel

pelo acompanhamento do contrato;

§22 0 acompanhamento do service , de fornecimento pela CONTRATANTE nao exclui e nem reduz a

responsabilidade da CONTRATADA, inclusive por danos que possam ser causados ao CONTRATANTE ou a

terceiros, por qualquer irregularidade decorrente de culpa ou dolo da CONTRATADA na execu^ao do

contrato.

82 Inclui-se ao contrato Clausula 18 - Da Assinatura Digital, conforme disposi^ao a seguir:

Caso o presente instrument© seja assinado digital ou eletronicamente, cada Parte declara e garante que

sua assinatura digital ou eletrdnica tern o mesmo efeito vinculativo que teria a assinatura manuscrita,

rma de conhecidapossuindo carater irrevogavel e irretratavel, desde que seja realizada por meio de plat;

§22 0 Contratado envidara os melhores esfor^os para respeitar e fazer com que seus empregados 

respeitem as Normas de Seguran^a do Trabalho e utilizem os Equipamentos de Prote^ao Individual ("EPI")

42 TERMO ADITIVO DE PRORROGACAO E ALTERACAO N9 
2458/2021 AO CONTRATO N9 097-NSL, FIRMADO ENTRE O 
INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZACAO - IGH E L&A 
CONTAB1LIDADE OUTSOURCING LTDA.

■nr'
LI ETIUI KICI HO5PfTW.ESTADUALEMATERN)DADE
Hkl*IPl3Li HOSSASE«HOftAO£lOUftOES i

SES

L www.igh.org.br i

http://www.igh.org.br


I

CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICA^AO

CzOde maio de 2021

’nstitmo de Gestao e Humaniza^ao - IGH L&A Contabilidade Outsourcing LTDA

Contratante Contratada

sjSgBz'

confiabilidade, possua integridade e autenticidade verificaveis e atenda ao disposto na Medida Provisdria 

2.200-2/2001'(ou em outra legislate que venha a substitui-la)".

La's
Analista
OAB/BA: 44.031?

Ficam ratificadas todas as demais clausulas e conduces originalmente pactuadas que nao colidam com o 

presente aditivo que, por estarem assim justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento 

em 02 (duas) vias de igual teor e forma para o mesmo fim de se produzir seus juridicos e legais efeitos.
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PARECER DE VANTAJOSIDADE

Til

Contratos: 153-APA; 195-HMI E 097-NSL

Empresa: L&A Contabilidade Outsourcing Ltda

Objeto: Servi^os de Outsourcing nas areas de contabilidade, financeiro, departamento pessoal e folha.

Ao Setor de Contratos,

mencionados alhures.

MNSLHEAPA HMIMNSLHEAPA HMI

MENSAL1 R$ 64.601,34 R$ 89.243,42 R$ 18.784,00 R$ 99.452,15 R$ 118.154,89 R$ 51.070,03

Desta forma, verifica-se que os valores praticados atualmente pela empresa contratada sao inferiores

aqueles indicados no or^amento recepcionado.

Goiania - GO, 20 de maio de 2021

Adriano lirii

p&j^CONTABiLIDADEl[DESCRlXAg fADVICEXONSULTORIA1ILVALQR REF?|NTEM

Recebido o requerimento de analise de vantajosidade, fora realizada a solicita^ao e obten$ao de 

or$amentos que consignassem os valores praticados pelo mercado para execufao dos services

Unidade: Hospital Estadual de Aparecida de Goiania - HEAPA; Hospital Estadual Materno Infantil - 
HMI e Maternidade Nossa Senhora de Lourdes - MNSL

Dessa maneira, esta Comissao de Processo Seletivo entende pela vantajosidade do aditivo do contrato 

em seus termos atuais, atendendo a analise do criterio financeiro.

Consigna-se que a presente manifesta;ao consolida mero opinativo, devendo as unidades 

Contratantes verificar quaisquer outras circunstancias que possam interferir na decisao quanto a 

prorroga^ao do referido contrato. ■

presta^aode services de 
outsourcing nas areas de 
contabilidade, financeiro, 
departamento pessoal e folha

Institute de 
Gestao e 
Humanizagao

Apos os tramites, restou obtido o or$amento relative aos services objeto dos contratos supracitados, 

em compara^ao com os valores praticados no mercado, conforme se depreende no quadro abaixo:

Comissao de Processo Selehyo



SUS

Offcio IGH/HEMNSLne 040/2021

SOLICITACAO DE TERMO ADITIVO

A Gerencia de Contratos,

Demais clausulas, permanecem Inalteradas.

Atenciosamente>

Ana

Cohtrato h'»: 097-NSL

Fornecedor: L&A CONTABILIDADE LTPA

CNPJ: 12.314.189/0001-76

AlterafSo n2:42 ADITIVO

(Mafia Caribe da Silva Mello 
Diretora Operational

HEMNSL/IGH

1 - ProrrogaQao por mais 12 rrieses, a partir de 02/06/2021.

_____  6>
Rua 230, s/n°, Qd. 709, Setor Nova Vila, CEP 74640-210 - Fone (Fax): (62) 3201-6924 Goiania/GO

Pelo presente oficio, solicitamos as seguirites altera?6es do contrato em epigrafe, referente a 
prestacao de servi^o's de outsourcing nas areas de contabilldade, financeiro, departamento 
pessoal e folha de pagamento, em prol do Hospital Estadual e Maternidade Nossa Senhora de 
Lourdes - HEMNSL, em razao do vencimento do aditivo vigente:

i 1 ’■
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^ADVICE GROUP

MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES - MNSL

7

$

GESTAO CONTABIL
BRO Contabil;
BRO Folha de Pagamento;
Gestao Financeira
Contratos
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Salvador, 10 de malo de 2021

MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES - MNSL

Sr. Paulo Bittencourt

Prezado Senhor

Permanecendo d inteira disposigao para quaisquer esclarecimentos adicionais que se fizerem necessdrios, subscrevemo-nos

Atej JOS’ nte,

ADVIjZE OU LTDA

le Olfvei

Sdcid
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Agradecemos a oportunidade de apresentar-lhes esta proposta de services profissionais e estamos totalmente comprometidos 
no sentido de assegurar o pleno atendimento das necessidades e expectativas da MNSL quanto a este projeto.

Temos o prazer de submeter d aprecia$do de V.Sas. nossa proposta para presta^ao de services profissionais 
de terceiriza$ao Fiscal, Contdbil e processamento da folha de pagamento da MATERNIDADE NOSSA SENHORA 
DE LOURDES-MNSL

Advice Consultoria em Gestao Empresarial Ltd a.
Av. Tancredo Neves, Numero 620, Salas 501 a 504, Caminho das Arvores, Salvador, Ba
CEP 41180-620 | Telefone: (71) 3033-7903
www.advicegroup.com.br

http://www.advicegroup.com.br


^ADVICE GROUP
Termo de Confidencialidade
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3

A posi$:ao da Advice Group e a de que o uso ou a liberagdo das informajoes aqui contidas so deve 
ser praticada com o objetivo de avaliar seu conteudo para andlise e potencial aprova^ao da proposta 
e para a eventual gera^ao de um contrato entre a MNSL e a Advice Group.

Todas as informagoes contidas nesta proposta sao consideradas privilegiadas e confidenciais. Sua 
divulgajao poderd trazer substanciais vantagens a concorrentes da Advice Group que oferecem 
services similares, e tambem potenciais vantagens a concorrentes da MNSL

Este material inclui describees de abordagens, metodologias e conceitos obtidos por meio 

de pesquisas e esfor§os de desenvolvimento.
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Portanto, nenhuma parte desta proposta poderd ser reproduzida, por quaisquer meios, sem 
a previa permissao da Advice Group.
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A Advice Group

A Advice e uma empresa de consultoria em gestao de riscos empresariais, tributdria 
e outsourcing Contdbil.

Possuimos uma equipe multidisciplinar com experiencia acumulada na presta^ao de services 
a empresas nacionais e multinacionais de diversos setores.

Nosso foco no cliente nos move a entregar services de consultoria e outsourcing com excelencia 
e conquista de resultados e gera^ao de valor superiores as expectativas.
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Advice Group 
em Numeros Processamento de metis 

de 7 mil funcidnarios 
a cadet mes

Mais de 250 clientes 
fixes de BPO contdbil. 
Fiscal e Folha de 
Pagamento

Equipe de mat's de
50 profissionais 

especializados para 
. atender os clientes 

AdviceGroup

Mais de 6 mil 
dedara$oes 
enviadas 
a cada ano

Mais de 12 mil guias 
de recolhimentos de 

fribufos geradas a 
cada ano
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^ADVICE GROUP

Contdbil
&

Contratos

X
)

©2021 AdviceGroup

O BPO sera feito par 
profissionais da AdviceGroup 
alocados parcialmente na MNSL

t.. ..... j

ESCOPO DOS SERVICOS
Setores a serem terceirizados:

9



PROCESSOS
CONTABILIDADE GERAL

1

Evidencia de presta$ao de service

• Balancete Mensal

• Lanjamentos Contdbeis;

• Conciliacao de contas;

•Emissao de Balancetes;

• Revisao de Balancetes;

• Emissao de Razoes contabeis.

• Emissao do livro didrio;

•Elabora^ao de demonstra£oes contabeis e notas explicativas;

• Escrituracao contdbil digital — ECD e Escrituracdo contdbil fiscal — ECF

ATENDIMENTO AUDITORES INDEPENDENTES

• Informa^oes a respeito das demonstra^ces, saldos e movimentacoes contdbeis;

• Elaboragao de papeis de trabalho;

• Elaborate© de memorandos e cartas de circularizacao

Contdbil
: J-.-;,' '
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PROCESSOS

c

DR e Folha 
de 
Pagamento

• Elabora^ao de folha de pagamento;

• Processamento de registros de admissdo;

• Processamento de ferias;

• Processamento de rescisoes;

• Homologa$oes de rescisoes de contrato de trabalho;

• Acompanhamento, manuten^ao e controle de ponto eletronico;

• Apura^ao, aquisi$ao e distribui^ao de beneficios de VT, alimenta^do; seguro vida e 
odonto;

• Obriga$oes trabalhistas e previdencias acessorias (ESOCIAL, GEFIP, CAGED, DIRF, 
RAIS);

• Controle e acompanhamento dos exames medicos adm/dem/per -PCMSO;

• Controle e acompanhamento do Programa de Preven^ao de Riscos Ambientais — 
PPRA;

• Controle e acompanhamento da Comissao Interna de Prevengao de Acidentes —ClPA;

• Controle de pessoal afastamento pelo INSS;

• Atendimento as fiscaliza^oes por parte de SRT, MP e Conselhos;

• Suporte ao setor iuridico em litigios trabalhistas e previdencidrios.

Serd utilizado o shtema 
doIGH

' A;- ■ . - ' V



EVIDENCIA DE PRESTA^AO DO SERVED

MS <8 '©

oK

Z ■X

(

I

'A-

Sera utilizado o sistema 
do IGH

Z *<

< n *■ 
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• Folha de pagamento analitica;

• Guias de encargos socials a recolher e resumo da folha;

• Relatorios de beneficios ACT pagos no mes;

• Relatorio de rescisoes pagas no mes;

• Relatorio consolidado de notas ficais lanjadas;

• Relatorio de ferias pagas no mes;

• Relatorio consolidado de ponto;

• Relatorio analitico de provisao de ferias e 1 3°;

• lnforma$6es mensais enviadas emanadas do Esocial;

• Movimenta^ao mensal de ASO (adm/dem/per).

aMM

V
^3



processes

CONTAS A PAGAR

• Elaboragao de remessas para bancos;

• Pagamentos atraves de DOC e TED;

• Baixa de tftulos;

• Abertura e encerramento de contas banco rias ;

• Elabora^ao de fluxo de caixa;

• Conciliafao banedria;

• Renegocia$oes e acordos com fornecedores;

• Acompanhamento e regulariza$ao dos titulos protestados; 

CONTAS A RECEBER

• Conciliafao de recebimentos e repasses;

• Acompanhamento de glosas;

• Apoio para cobran$a aos contratantes;

• Elaborate de demonstrativos de repasses a receber;

FATURAMENTO

• Emissao de faturas;

• Elabora$ao do process© de suporte ao faturamento.



EVIDENCIA DE PRESTAQAO DO SERVING

■ ■

• Relatorio consolidado de contas pagas;

• Extrato bancdrio da conta corrente do mes;

• Extrato de aplica$do financeira do mes;

• Nota fiscal/fatura emitida no mes;

• Certidoes negatives suporte a fatura.



PROCESSOS

EVIDENCIA DE PRESTAQAO DO SERVING

• Relatorio de posi^ao consolidada de contratos ativos;

• Relatorio estatistico de libera^oes de pagamento e consultas;

• Movimentajao contratual do mes (contratos/distratos/aditivos).

• Acompanhamento dos contratos de prestadores de services quanto a prazos, 
reajustes e aditivos;

• Suporte ao jundico na elaborajao e renova?ao de contratos;

• Validajao de faturamento de prestadores de services, conforme contratos 
firmados.'Wk

Contratos
>. ■■ • AY'

.-"4 - - ;•



^ADVICE GROUP

16

Limita^ao de Escopo 
e Responsabilidade



Limitacao de escopo e Responsabilidade

Nao serao de nossa responsabilidade as ocorrencias motivadas par:

©2021 AdviceGroup

Os eventuais beneficios ou riscos de contingencias fiscais identificados durante os nossos trabalhos 
serao oportunamente reportados para a Sociedade.

• Atrasos por parte de V. Sas na apresentajdo de documentos e informa$6es necessdrias a 
integral realiza^ao dos trabalhos e cumprimentos dos prazos;

lnforma$:oes inexatas ou incompletas formalmente prestadas pela administrajao que 
ocasionem registros inadequados e demonstrafoes imprecisas;

A responsabilidade pela legitimidade das opera$6es que iremos processor sera da 
administrajao.

Omissbes de informajoes, que nao tivermos acesso por meios legitimos, ou extravios de 
documentos indispensdveis ao registro e controle de todas as opera$6es;

.■V

O nosso trabalho e executado por meio de andlise de documentos, discussdes com os profissionais 
da MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES — MNSL e andlise da legisla^ao pertinente. 
Nesse senttdo, nossos exames nao incluem valida^ao de documentos ou comprova$do da 
veracidade e/ou totalidade das suas informajbes. ----------------------------------------------  
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Credenciais

brf
RlOBRAVO

fUBUIRV*
B^el

HALMA Asa Moto

UsaflexSINDICOMBA

expressa*• c s o u *

EQUINOXGOLD

©2021 AdviceGroup

Perini

^.Motopema Vital

—I 
pctrobahia.

Institute de 
Gestios 
HumMUs^io FUJVDACAO

ODk:£iFtl2CHrr

8
8

lyep

(&

GtctuiShav

GREAT PANTHER
MINING LIMITED

COSTA ©oSAVIPE
SAHtA- ’iCAML

total 
atacodo

ACQUASPAROMA

AMORIM
MARINHO

+ MACHADO

RAK
CERAMICS

TlVoLI
MOTELS A KESOftTS

Safe
DiACNOStlCOS

bsc 
e»w» SpirW CcMvMte

pecoM
Ml SBPQraCCWHC

A 
SantaCasaBA

CbbsCardTb

aurizona 
mneraqao AURIZONA SA 
A Trasc MMHG GROUP COMPANY

pixeon

/6 FACU1DADB 

40DomPedrdI1 ^3.....

CRISTHU

PAN AMERICAN
SCHOOL*
OF BAHIA’

j^Faelba

<Mabqrh.
Sotto tot >n«n»

____ proc/far
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Legenda da Dedicagao

Parcial

Integral

solicita^oes do MNSL

©2021 AdviceGroup 21

Facilitador

Analista DP

I 
I

I
I 
I
I
I
I

Analista 
ADM/Financeiro

Responsavel
Tecnico

Eide Oliveira 
Contador

Analista Contabil
Fiscal

Equipe 
MNSL

*O ponto focal sera o J 
profissional da 
AdviceGroup 

responsavel pela

A

i 
i 
i 
i 
i 

1 ~ i
i gestao de todas as j 

i * Ponto Focal
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Condicoes Comerciais

Composifao dos honordrios para Terceiriza$ao do processamento da Folha de pagamento, Contdbil e Fiscal:

HONORARIOSCNPJ

02.529.570/0004-86 R$ 51.070,03MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES - MNSL

Os honordrios apresentados jd contemplam os impostos devidos sobre os valores faturados (PIS, COFINS e ISS).

e©2021 AdviceGroup 23

Nossos honordrios sao exclusivamente baseados em horas efetivamente trabalhadas, calculadas em conformidade com 
as taxas de faturamento em vigor na epoca em que o servi$o for prestado. Nossas taxas de faturamento variam de 
acordo com a categoria e a experiencia dos profissionais envolvidos, dependendo do tipo e complexidade dos services 
prestados.

&-
ft If'

' EMPRESA

Os honordrios ora apresentados sao passiveis de revisdo, em conjunto com o MNSL, sempre que forem observados 
volumes reais e circunstancias operacionais superiofes aos considerados na defini^ao de nossos honordrios.

Para a execu^ao dos services descritos anteriormente propomos os honordrios profissionais mensais, conforme 
composijao abaixo, que serao pagos antecipadamente no dia 01 de cada mes, podendo a cobran$a ser vinculada 
atraves da respective duplicate de-serviyos, recibo de pagamento, mantida em carteira ou via cobran$a banedria.



Condicoes Comerciais

Condigoes para Rescisao

©2021 AdviceGroup 24

Considerando os investimentos que deverao ser efetuados pela a Advice Group, a contratajao de nossos servijq^. 
somente poderd ser rescindida, por ambas as partes, com aviso previo de 30 dias.

A MNSL devera reembolsar a Advicegroup, por meio de nota de debito, por despesas de viagem (passagens, 
hospdegadem, refei^oes, transporte, etc.) incorridas durante a presta^ao do services.

Anualmente, na data de aniversdrio do contrato, o valor da parcela mensal sera corrigida pelo percentual 
do IGP-M acumulado nos ultimos 1 2 meses.

Todas as despesas relacionadas ao trabalho (ex.: passagens, acomoda^oes, deslocamentos, refeigoes, etc.) nao 
estdo contidas no pre?© dessa proposta.

As notas de debito de despesas serao emitidas com base no progress© do trabalho devendo ser pagas nas 
respectivas datas de vencimento.

Nao estdo cobertos por este contrato, quaisquer services de naturezd juridica, seja a que titulo for, e em 
qualquer instdneia administrative ou judicial, sendo os referidos services cobrados em apartado, na forma da 
Tabela da OAB.

Alem da parcela acima aven^ada, a CONTRATANTE pagard d CONTRATADA uma adicional anual, 
correspondente ao valor de uma parcela mensal, para atendimento ao acrescimo de services e encargos prdprios 
do periodo final do exercicio, tais como o encerramento das demonstra$des contdbeis anuais, Declaragdo de 
Rendimentos da Pessoa Juridica, elabora$ao de informes de rendimento, “DIRF” e demais.
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1

Assinatura

Data

 /

4

1 f

Nome 

Cargo

Esta proposta e vdlida por 30 (trinta) dias, sendo que apos este perfodo estard 
sujeita a revisao quanto a equips de trabalho, prazos e, conseqiientemente, 
custos e honordrios.

MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES - MNSL

Termo de Aceite
J

' i

 

Is 

____

Dessa forma, se os termbs dessa proposta forem aceitos e os services 
mencionados estiverem de acordo com a sua compreensao e necessidade, 
destacamos que estamos capacitados a inkiar os trabalhos^de-imediato. Desta 
forma, solicitamos-lhes a devolufdo de uma cbpia devidamente assinada, para 
enviarmos o contrato de presta$ao de services profissionais.
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Advice Outsourcing Ltda.

Conhega nossas Redes Sociais:

@advicegroupbr

’lADVICE GROUP
www.advicegroup.com.br

28

in

Eide Oliveira
Socio

C: 71 9.8821-7903
T: 71 3033-7903
E: elde@advicegroup.com.br

Av. Tancredo Neves, 620, Cj. 501 a 504
Salvador - Ba
CEP: 41820-020

Contatos

http://www.advicegroup.com.br
mailto:elde@advicegroup.com.br
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