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42 TERMO ADITIVO DE PRORROGAGAO E ALTERACAO N@
728/2022 AO CONTRATO N2 3746-NSL, FIRMADO ENTRE O
INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZAGAO - IGH E A.M RIBEIRO &
ARROYO LTDA.

O Instituto de Gestdao e Humanizag¢do — IGH, CNPJ/MF n2 11.858.570/0005-67, situado a Av.
Fuad Rassi Esquina com rua 02, n? 541, quadra 11 lote 11/12, sala 13, setor Nova Vila,
Goiania/GO, CEP.: 74.653-100, representado neste ato pelo Dr. Joel Sobral de Andrade,
Superintendente, advogado, portador do documento de identidade n2 0716630613 SSP/BA,
inscrito no CPF/MF sob o n?2 821.110.735-04, residente e domiciliado em Salvador/BA,
doravante denominado Contratante, e a empresa A.M RIBEIRO & ARROYO LTDA, pessoa
juridica de direito privado, inscrito no CNPJ/MF sob o n2 26.326.221/0001-48, com sede na
Rua Joaquim Pereira Cardoso, n? 297, Quadra 26, Lote 1 C, Centro CEP: 75.340-000,
Hidrolandia/Go, representado neste ato pelo seu sdcio, doravante denominado Contratado,
resolvem celebrar o presente termo aditivo ao Contrato n® 3746-NSL, celebrado em

10/10/2019, conforme Oficio 043/2022, mediante as clausulas e condi¢des a seguir ajustadas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA PRORROGACAO

Pelo presente instrumento, prorroga-se o contrato em epigrafe, por 12 (doze) meses,
referente a prestagdo de servigos de manutencdo preventiva e corretiva em condicionadores
de ar, mediante 01 (um) técnico e 01 (um) auxiliar de refrigeragdo, com carga horaria de 44
(quarenta e quatro) horas semanais e fornecimento de todas as ferramentas e equipamentos,
em prol do Hospital Estadual e Maternidade Nossa Senhora de Lourdes — MNSL, pelo periodo

de 11/04/2022 e 10/04/2023.

CLAUSULA SEGUNDA — DA ALTERACAO
Altera-se o valor do contrato em epigrafe, para reajusta-lo, em 10% (dez por cento) sob o
valor bruto mensal de R$5.900,00 (cinco mil e novecentos reais), passando para R$6.490,00

(seis mil, quatrocentos e noventa reais) bruto mensal, a partir de 01 de julho de 2022,

conforme proposta de preco no anexo I.
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42 TERMO ADITIVO DE PRORROGAGAO E ALTERACAO N2
728/2022 AO CONTRATO N2 3746-NSL, FIRMADO ENTRE O
INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZAGAO - IGH E A.M RIBEIRO &
ARROYO LTDA.

CLAUSULA TERCEIRA — DA RATIFICACAO
Ficam ratificadas todas as demais clausulas e condi¢es originalmente pactuadas que ndo
colidam com o presente aditivo que, por estarem assim justas e contratadas, as partes assinam

o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma para o mesmo fim de se

produzir seus juridicos e legais efeitos.

Goiania/GO, 10 de abril de 2022.

Preecta ¥ Dibing shisgus

ituto de Gestdao e Humanizagao — IGH A.M RIBEIRO & ARROYO LTDA
Contratante Contratada
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4° TERMO ADITIVO DE PRORROGAGCAO E ALTERAGAO N¢
728/2022 AO CONTRATO N2 3746-NSL, FIRMADO ENTRE O

INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZAGAO - IGH E A.M RIBEIRO &
ARROYO LTDA.
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Ao :
Departamento de Compras '
INSTITUTO DE GESTAQ E HUMANIZAGAO - IGH

Assunto: Prorrogagao Contratual Contrato N°3746/2019

Proposta de reajuste: l i
13

i
Apos analise interna observou-se a necessidade de reajuste contratual para niat‘-ulengbcg d.:zs atividades nd ¢
Maternidade Nossa Senhora de Lourdes, tendo iniciaimente apresentado a diregdo da instituicio uma
proposta de 17,88%, apos varias tratativas chegou-se ao acorde de reajuste com percentual de 10% onde o

valor total da parcela passaria de RS 5.900,00 {cinco mil e novecentos reais) para RS 6.490,00(seis mil’
quatrocentos e noventa reais), a partir de 01/07/2022. \
A unidade continuaria com a prestagdo de sarvigo fixo com 1 colaborador ac_ompanhandlo a.s mam:teyxgr‘ms R
proventivas, corretivas e cronograma do PMOC, tendo ainda toda a estrutura matricial para suporte
operacional e técnico sempre que Necessario.

PLANILHA DE CUSTOS T I l |
ol ‘|
DETALHAMENTO .
Salérios R$2.770,00
Estrutura operacional R$2.746,40 I,
Insumos R$6S,00 _‘ l ' ‘ i '
1
Impostos 14% R$908,60
Parcela Mensal R$6.490,00
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Oficio IGH/HEMNSL n2 043/2022 Valig: S-\_’hu.mb

SOLICITACAO DE TERMO ADITIVO

Contrato n2: 3746/2019-NSL

Fornecedor: A.M. RIBEIRO & ARROYO LTDA
CNPJ: 26.326.221/0001-48

E-mail: mairan@termosulengenharia.com

Alteragdo n2: 42 ADITIVO

A Geréncia de Contratos,

Pelo presente oficio, solicitamos as seguintes alteragdes do contrato em epigrafe,
referente a prestagdo de servigos de manutencdo preventiva e corretiva em condicionadores de
ar, mediante 01 (um) técnico e 01 (um) auxiliar de refrigeracdo, com carga hordria de 44
(quarenta e quatro) horas semanais e fornecimento de todas as ferramentas e equipamentos
em prol do Hospital Estadual e Maternidade Nossa Senhora de Lourdes — HEMNSL, em razdo de

vigéncia e reajuste de valores.

1 - Prorrogagdo de vigéncia do contrato por 12 meses, a partir de 11/04/2022.
2 - Reajustar o valor contratual aplicando o percentual de 10% sob o valor bruto mensal de
RS 5.900,00 (Cinco mil e Novecentos reais), passando entdo a ser RS 6.490,00 (Seis mil,

Quatrocentos e Noventa reais), a partir de 01/07/2022 conforme negociagdo anexa.

Demais clausulas permanecem inalteradas.

Atenciosamente,

Laryssa Santa Cruz
Diretora Geral
HEMNSL / IGH

Rua 230, s/n° Qd. 709, Setor Nova Vila, CEP 74640-210 — Fone (Fax): (62) 3201-6924 Goiania/GO
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Departamento de Compras
INSTITUTO DE GESTAQ E HUMANIZACAQ - IGH

Assunto: Prorrogagao Contratual Contrato N°3746/2019
Proposta de reajuste:

Ap6s analise interna observou-se a necessidade de reajuste contratual para manutengio das atividades na

Maternidade Nossa Senhora de Lourdes, tendo inicialmente apresentado a direc¢ao da instituicao uma

proposta de 17,88%, apos varias tratativas chegou-se ao acorde de reajuste com percentual de 10% onde o

valor total da parcela passaria de RS 5.900,00 (cinco mil e novecentos reais) para RS 6.490,00(seis mil’
quatrocentos e noventa reais), a partir de 01/07/2022.

A unidade continuaria com a prestacao de servico fixo com 1 colaborador acompanhando as manuten¢des
preventivas, corretivas e cronograma do PMOC, tendo ainda toda a estrutura matricial para suporte
operacional e técnico sempre que necessario.

PLANILHA DE CUSTOS
'; DETALHAMENTO
Salérios R$2.770,00
Estrutura operacional R$2.746,40
Insumos R$65,00 l
Impostos 14% R$908,60
Parcela Mensal R$6.490,00
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CNPJ: 26.326.221/0001-48 CNPJ:11.858.570/0005-67 '
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