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2. OBJETO:

Presta^ao de services de alimenta^ao e nutri^ao. P

3. LOCAL DA EXECUQAO DOS SERVIQOS:

4. FORMA DE PAGAMENTO:

Dia 20 do mes subsequente ao inicio da prestagao dos services;

5. VALOR DO CONTRATO:

6. RESOLU^AO CONTRATUAL:

- Por perda da gestao da unidade;

7. NATUREZA JURIDICA DO CONTRATO:

- Negocio jun'dico bilateral amparado por normas civis.

- Prestagao de services realizada por sociedade empresaria de responsabilidade limitada ME.
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CONTRATO DE PRESTAQAO DE SERVINGS DE ALIMENTAQAO E NUTRI^AO ENTRE O INSTITUTO DE 
GESTAO E HUMANIZA^AO - IGH E A VERDALL ALIMENTA^AO E SERVI^OS LTDA ME -(PREAMBULO 
-RESUMO).

- Por exclusive criterio de conveniencia e oportunidade da Contratante, a qualquer tempo, 
independente de previa notifica^ao, sem que haja aplicacao de multa ou pagamento de 
indeniza^ao de qualquer natureza.

No minimo<R$ 108.216,99 (cento e oito mil, duzentos e dezesseis reais e noventa e nove 
centavos) mensais, conforme proposta em anexo;

SECRETARIA 
OE ESTADO DA SAUDE
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1. PARTES:
Contratante: INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZA^AO - IGH.

CNPJ: 11.858.570/0005-67
Contratado: VERDALL ALIMENTACAO E SERVIQOS LTDA ME

CNPJ: 13.425.904/0001-00

Maternidade Nossa senhora de Lourdes - MNSL, registrada no CNES sob o n? 2339080, com 
sede na Rua 230, s/n, Setor Vila Nova, Goiania - GO, CEP 74.640-210;

TOMBO—o^>3.
ViSTO__
DATA-^a——



11

Clausula 1. Premissas.

1.1. Sao premissas influentes e substanciais do presente contrato as seguintes considera^oes:

a)

b)

c)

d)

e)

Clausula 2. Objeto.

0 Contratado apresentou a melhor proposta, nos termos do edital de processo seletivo 
ne 011/2015 — MNSL, sendo este devidamente declarado vencedor;

0 Contratante publicou edital de processo seletivo, para contrata^ao de empresa 
especializada na presta^ao de services de alimenta^ao e nutri^ao, no Diario Oficial do 
Estado de Goias, jornal de grande circulaQao "0 Popular" e web site institucional;

0 Contratante e gestora de renomada Institui^ao Hospitalar que necessita de servigos de 
alimentagao e nutri$ao, de modo a preserver a qualidade no atendimento prestado aos 
pacientes e a seguranga do estabelecimento;

SECRETARIA 
DE ESTADO DA SAUDE

0 Contratado declara ter ciencia do inteiro teor do contrato de gestao n? 001/2013-SES- 
GO, firmado entre a Contratante e a Secretaria de Saude do Estado de Goias;
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0 Contratado tem interesse em assistir o Contratante em suas necessidades conforme as 
tratativas mantidas com a mesma;

sus e:

\ aWx

2.1. 0 presente contrato tem como objeto a prestagao de servigos de alimentagao e nutrigao, em 
prol da Maternidade Nossa Senhora de Lourdes - MNSL, registrada no CNES sob o n^ 2339080, 
com sede na Rua 230, s/n, Setor Vila Nova, Goiania - GO, CEP 74.640-210, atualmente sob

Pelo presente instrumento, de urn lado, o INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZA^AO - IGH 
("Contratante"), inscrito no CNPJ/MF sob o n2 11.858.570/0005-67, com sede na Avenida Fuad Rassi, 
esquina com Rua 02, n^ 541, Quadra 11, Lote 11/12, sala 13, Setor Nova Vila, Goiania - GO, CEP: 
74.653-100, representado neste ato pelo seu Superintendente, Paulo Brito Bittencourt, profissao, 
Administrador de Empresas e Advogado, portador do documento de identidade 0354215507 SSP/BA, 
inscrito no CPF/MF sob o ng 457.702.205-20, residente e domiciliado em Salvador/BA, e, de outro 
lado, VERDALL ALIMENTAGAO E SERVIQOS LTDA ME ("Contratado"), pessoa juridica de direito 
privado, inscrito no CNPJ/MF sob o n9 13.425.904/0001-00, com sede a Avenida Franklin de Campos 
Sobral, n9 2.185, Grageru, Aracaju - SE, CEP 49.027-000, representado neste ato por seu socio, 
consoante contrato social em anexo, mediante consenso que entre si mutuamente aceitam e 
outorgam, resolvem celebrar o presente Contrato de prestagao de servigos de alimentagao e 
nutrigao para a Maternidade Nossa Senhora de Lourdes - MNSL, fazendo-o reger-se pelas seguintes 
clausulas e condigoes:



Clausula 3. Do valor do contrato e prazo para pagamento:

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

Clausula 4. Obriga^oes do Contratado.

4.1. Cabera a Contratada, dentre outras obriga^oes legais e ou constantes do presente contrato:

a)

b)

c)

0 pagamento somente sera efetuado somente mediante credito em conta bancaria de 
titularidade da Contratada, sendo vedada emissao de boletos.

Cumprir rigorosamente os termos da proposta comercial apresentada, a qual faz parte 
integrante do presente contrato, ressalvando-se a revoga^ao integral de itens que 
estejam em descordo com presente instrumento;

SECRETARIA 
DE ESTADO DA SAUDE

Nos casos em que os documentos iistados no item "3.3" nao forem apresentado ate o dia 20 de 
cada mes, juntamente com a nota fiscal, o pagamento passara automaticamente para 10 dias 
apos a apresentado dos documentos faltantes, nao cabendo a CONTRATADA qualquer 
acrescimo no valor, seja a que titulo for.

gestao, em regime de OS, pela Contratante, conforme contrato de gestao n^ 001/2013, firmado 
com a Secretaria Estadual de Saude - GO;

Disponibilizar profissionais devidamente treinados e identificados para a execufao dos 
services;

A Nota Fiscal devera ser acompanhada de certidoes que comprovem regularidade fiscal da 
Contratada em ambito Federal, Estadual e municipal, Justifa do Trabalho, alem de certidoes 
que comprovem regularidade de contribui^des relativas a FGTS e INSS.
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O pagamento da fatura ocorrera todo dia 20 (vinte) do mes subsequente ao inicio da presta^ao 
dos services, devendo a Contratada apresentar ate o dia 1- (primeiro) do mes subsequente a 
presta;ao dos services, nota fiscal e de faturamento a Contratante.

3.1. Pela presta^ao dos services ora objeto do presente contrato, a Contratante ira remunerar 
mensalmente ao Contratado, no importe de no minimo R$ 108.216,99 (cento e oito mil, 
duzentos e dezesseis reais e noventa e nove centavos) mensais, conforme proposta em anexo, 
a qual faz parte integrante do presente contrato, mediante apresenta^ao de Nota fiscal 
acompanhada do descritivo mensal do consume, ambos devidamente chancelados pela 
Diretoria Geral da Unidade;

Permitir e facilitar a inspefao dos services, prestando todas as informacoes e 
apresentando todos os documentos que lhe forem solicitados;



d)

e)

f)

g)

h)

i)

Clausula 5. Obriga?6es do Contratante.

5.1.

a) Remunerar o Contratado, na forma estabelecida na clausula 3;

b)

£

Promover as facilidades necessarias para o livre acesso dos profissionais do Contratado as 
suas instalagoes, se necessario, desde quando devidamente identificados;

Responder, exclusivamente, pelas a?des e omissoes de seus empregados e prepostos, 
indenizando pacientes e o Contratado por eventuais prejuizos que lhe forem ocasionados 
durante o periodo de vigencia do presente contrato.

Observar e fazer cumprir todas as normas legais relativas as atividades desenvolvidas, 

respondendo integralmente por quaisquer prejuizos ocasionados a pacientes e ao 
Contratante pela inobservancia dessas obrigagoes;

Realizar junto aos orgaos competentes, os registros necessaries a execu^ao dos services 
objeto do presente contrato;

Manter todos os empregados que prestam services com o esquema de imuniza^ao 
complete, segundo normas regulamentadoras do Ministerio do Trabalho e normas da 
CCIH da unidade;

SECRETARIA 
DEESTADO DASAUDE

A Contratada declara ser unica e exclusivamente responsavel por quaisquer obriga^oes de 
natureza civel, trabalhista, previdenciaria e social, que sejam ou venham a ser relacionados, 
direta ou indiretamente, aos profissionais a servi;o do presente contrato, desde que 
contratados pela CONTRATADA;
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suas expensas, dentre outras obriga^oes legais e ou constantes doCabera ao Contratante, as 
presente contrato:

Assumir exclusivamente a responsabilidade pela manuten;ao da regularidade de 
documentos perante as esferas Federal, Estadual e Municipal, devendo pagar, nos 

respectivos vencimentos, os tributes e encargos, incidentes ou que venham a incidir, 
direta ou indiretamente, sobre a presta^ao do service objeto do presente Contrato, 
devendo apresentar, de imediato, certidoes de regularidade fiscal, trabalhista e 

previdenciaria, sempre que solicitado pela CONTRATANTE, sob pena de suspensao do 

pagamento decorrente das obrigatjoes contratuais.

■Sa sus sz:



Clausula 6. Vigencia e Prazo.

6.1.

6.2. 0 presente contrato podera ainda ser rescindido, nas seguintes hipoteses:

a)

b)

c)

d)

6.3.

a) Perda do direito de Gestao da unidade hospitalar pela Contratante.

b)

c)

6.4. Em

Na superveniencia de caso fortuito, de for?a maior ou fato impeditivo a consecu;ao dos 
objetivos socials das partes, em razao de decisao judicial ou por ordem dos poderes 
publicos competentes, que inviabilizem a continuidade de execufao do presente 
contrato.

Por exclusive criterio de conveniencia e oportunidade da Contratante, a qualquer tempo, 
independente de previa notifica^ao, sem que haja aplicagao de multa ou pagamento de 
indeniza^ao de qualquer natureza.

SECRETARIA 
DEESTADO DA SAUDE
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0 presente contrato vigorara pelo prazo de 12 (doze) meses, contados a partir da assinatura do 
presente instrumento, podendo ser prorrogado, a criterio da Contratante, obrigatoriamente 
por aditivo contratual devidamente assinado pelo Superintendente da Contratante.

qualquer das hipoteses de encerramento do presente contrato sera obrigafao comum as 
partes a realiza^ao da devida presta^ao de contas, no prazo maximo de 30 (trinta) dias 
subsequentes, abrangepdo os aspectos fisicos e financeiros do relacionamento. Nesse sentido,

Se qualquer das partes ceder ou transferir o presente contrato a terceiros, sem a previa 
anuencia da outra parte, por escrito;
Se qualquer das partes se tornar comprovadamente insolvente, requerer recupera?ao 
judicial ou extrajudicial ou autofalencia, ou tiver a sua falencia requerida ou decretada;
Deixar, qualquer das partes, de cumprir, ou mesmo cumprir irregularmente, clausulas 
contratuais, prazos e especifica^oes;
Tambem sera causa de rescisao motivada o inadimplemento contratual por 
descumprimento de quaisquer obrigafoes previstas nesse contrato, por quaisquer das 
partes, que nao seja sanado no prazo estabelecido em notifica^ao encaminhada nesse 
sentido pela parte lesada, prazo esse nao inferior a 10 (dez) nem superior a 30 (trinta) 
dias.

0 presente contrato podera ainda ser resolvido nas seguintes hipoteses:

§le Na hipotese do Contratado pretender descontinuar a presta^ao de services no curso 
da vigencia inicial, compromete-se a conceder o aviso previo de 30 (trinta) dias ao 
Contratante.
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Clausula 7. Das Multas

Clausula 8. Da Paralisa^ao dos Servigos

Clausula 9. Do Ressarcimento

a)

SECRETARIA 
DE ESTADO DA SAUDE

7.3. As multas serao cobradas por ocasiao do pagamento da primeira fatura que for apresentada 
apos sua aplicafao.

7.2. As multas sao cumulativas, nao podendo ultrapassar a 20% (vinte por cento) do valor global do 
contrato.
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7.1. 0 nao cumprimento das clausulas pactuadas no contrato, nas condigoes gerais contratuais, nas 
normas de seguran^a higiene e medicina do trabalho e nas normas de seguran^a patrimonial 
gerara multa de 2% (dois por cento) sobre o valor global do contrato.

8.1. Na hipotese de ocorrer paralisafao dos services da CONTRATADA, seja a que tftulo for, fica, 
desde ja, autorizado a CONTRATANTE a contratar outra prestadora de services para realizar os 
services paralisados, desde que seja a CONTRATADA notificada para regularizar a prestafao de 
services e nao o fa?a em ate 24 boras.

Urr'CO 
de
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sera assegurado ao Contratado o direito ao recebimento da remunera^ao correspondente aos 
services efetivamente ate ai prestados, nao obstante o encerramento do Contrato.

Reconhecimento judicial de indeniza^ao administrativa ou reconhecimento judicial de 
titularidade de vinculo empregaticio de seus empregados e/ou prestadores de services 
com a CONTRATANTE;

7.4. As penalidades estabelecidas nesta clausula nao excluem quaisquer outras previstas nesse 
contrato e nas Conduces Gerais Contratuais. Normas de Seguran^a Industrial, Higiene e 
Medicina do Trabalho e Normas de Seguran<;a Patrimonial, nem a responsabilidade da 
CONTRATADA por perdas e danos que causar a CONTRATANTE em consequencia de 
inadimplemento das clausulas pactuadas.

8.2. Caso a CONTRATANTE tenha que contratar outra empresa para a presta^ao dos services 
paralisados, conforme autorizado no item acima, arcara a CONTRATADA com os custos da 
contratacao, independente do ressarcimento de indenizacao por perdas e danos, sejam eles 
morais ou materials.

9.1. A CONTRATADA obriga-se a reembolsar a CONTRATANTE todas as despesas que este tiver 
decorrentes de:



b)

c)

d)

e)

Clausula 10. Da Subcontrata?ao/Cessao/Transferenda

10.1. Nao e permitido a CONTRATADA sublocar os servifos ora pactuados, bem como utilizar pessoas 
que nao sejam seus empregados.

Reconhecimento judicial ou administrative de solidariedade ou subsidiariedade da 
cumprimento das obriga^oes previdenciarias e/ou fiscais da

SECRETARIA 
DE ESTADO DA SAUDE

Indeniza^ao pela necessidade de contratafao em outra empresa para a prestafao de 
services previstos no presente contrato que deixaram de ser prestados em face de 
paralizafao das atividades da CONTRATADA, seja a que titulo for.

10.3. A CONTRATADA nao podera ceder ou dar como garantia, a qualquer titulo, no todo ou em 
parte, os creditos de qualquer natureza decorrentes ou oriundos do presente contrato, salvo 
com autoriza^ao previa e por escrito da CONTRATANTE.

10.4. Constara, obrigatoriamente, da autorizagao previa, que a CONTRATANTE opoe ao Cessionario 
dos creditos as exce^oes que lhe competirem, mencionando-se, expressamente que os 
pagamentos ao cessionario estarao condicionados ao preenchimento pela cedente de todas as 
suas obriga;6es contratuais.

9.2. Os valores em questao sao desde ja reconhecidos como devidos, liquidos e certos e passiveis de 
execuQao judicial para ressarcimento a CONTRATANTE.

10.2. A CONTRATADA nao podera transferir ou ceder, no todo ou em parte, os services contratados, 
salvo com autoriza^ao previa e por escrito da CONTRATANTE, regulando-se em cada caso a 
responsabilidade da cedente pelos services ja prestados ou a prestar.

10.5. Caso a CONTRATADA venha a infringir quaisquer das clausulas acima, ficara obrigada a 
indenizar a CONTRATANTE pelos danos materials e/ou morais dos prejuizos causados a 
CO NTR ATANTE. //H
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Indeniza^ao, inclusive a terceiros, em consequencia de eventuais danos, materials ou 
institucionais, causados pela CONTRATADA ou seus prepostos ou prestadores de services 
na execugao de suas atividades.

CONTRATANTE no 
CONTRATADA;

Indeniza^ao, inclusive a terceiros, em consequencia de eventuais danos ao meio 
ambiente e emissao de agentes poluidores causados pela CONTRATADA ou seus 
prepostos ou prestadores de service, seja por a$ao ou omissao.



Clausula 11. Das Reten^des

SECRETARIA 
DE ESTADO DA SAUDE

11.7. Os valores retidos nao sofrerao nenhum acrescimo, sendo liberados pelos valores histdricos da 
reten^ao.

11.6. Os valores retidos de acordo com os itens 11.1. e 11.2. serao liberados apos a assinatura do 
TRD (Termo de Recebimento Definitivo), descontados multas e quaisquer outros valores 
porventura devidos pela CONTRATADA a CONTRATANTE.

11.3. A CONTRATANTE podera reter a(s) fatura(s) na totalidade na hipotese de nao pagamento dos 
salaries dos empregados da CONTRATADA que prestem services para a CONTRATANTE, 
somente liberando os valores retidos na hipotese de adimplemento dos salaries ou acordo 
entre CONTRATADA e CONTRATANTE.
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11.4. A CONTRATANTE podera reter a(s) fatura(s), na hipotese de Reclama^ao Trabalhista, em que a 
CONTRATANTE figure como responsavel principal, solidaria ou subsidiaria, de empregados ou 
prestadores de service da CONTRATADA, ate o limite dos valores reclamados na citada a^ao, 
somente liberando os valores retidos na hipotese de exclusao da lide ou acordo entre 
CONTRATADA e CONTRATANTE.

11.2. A CONTRATANTE podera reter 30% (trinta por cento) da fatura final, como garantia, na 
hipotese de infrafao contratual e/ou presta;ao de servifo inadequada pela CONTRATADA, 
incluindo-se tambem as multas contratuais e quaisquer outros valores que porventura seja 
devido pela CONTRATADA A CONTRATANTE, ou ainda como forma de ressarcimento de 
possiveis prejuizos provocados pela CONTRATADA e ou seus empregados.

11.5. A CONTRATANTE podera reter a(s) fatura(s), na hipotese de a^oes judiciais, em que a 
CONTRATANTE figure como responsavel principal, solidaria ou subsidiaria, oriunda de fatos 
praticados por empregados ou prestadores de service da CONTRATADA, ate o limite dos 
valores requeridos na citada a^ao, somente liberando os valores retidos na hipotese de 
exclusao da lide ou acordo entre CONTRATADA e CONTRATANTE.

11.1. A CONTRATANTE podera reter, a criterio unico e exclusivo dela, ate 20% (vinte por cento) da 
fatura mensal, como garantia, na hipotese de infragao contratual e/ou presta^ao de servifo 
inadequada pela CONTRATADA, incluindo-se tambem as multas contratuais e quaisquer outros 
valores que porventura seja devido pela CONTRATADA A CONTRATANTE, ou ainda como forma 
de ressarcimento de possiveis prejuizos provocados pela CONTRATADA e ou seus empregados.

11.8. Rescindido o contrato nos termos da Clausula sexta, perde a CONTRATADA a favor da 
CONTRATANTE, as importancias retidas, alem de responder pelas perdas e danos que 
resultarem da infra^ao ou aPBSta^ao inadequada do contrato.

si^\ \
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Clausula 12. Disposi^des Gerais.

12.3. A CONTRATADA concorda

12.4. Para fins de faturamento sera observada data do efetivo inicio da presta^ao de services.

uocy

A8

SECRETARIA 
DE ESTADO DA SAUDE

12.6. A eventual tolerancia a infra^oes a qualquer das clausulas deste instrumento ou o nao exercicio 
de qualquer direito nele previsto constituira liberalidade, nao implicando em nova^ao ou 
transa^ao de qualquer especie.

Adn
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em manter regularmente os servigos prestados, ainda que haja 
atraso em pagamento de fatura por prazo nao superior a 60 (sessenta) dias.

12.2. 0 Contratado possui inteiro conhecimento de que os services prestados pelo Contratante 
integram o patrimonio do Estado de Goias, razao pela qual, o Contratante nao sera responsavel 
pela quita^ao de faturas emitidas apos eventual rescisao do Contrato de Gestao tombado sob o 
n9 001/2013-SES-GO, devendo o Contratado promover a cobran^a/execu^ao em desfavor do 
Estado de Goias ou de qualquer outro que venha a assumir a gestao da Maternidade Nossa 
Senhora de Lourdes - MNSL;

Murid'1 ..
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12.7. A CONTRATADA compromete-se, no ato da emissao da Nota Fiscal, a efetuar a devida retenfao 
de impostos, taxas ej:ontribui^6es sociais, tais como ISS, PIS, COFINS, CSLL e IRPJ, ou dispensa 
de reten^ao quando regime de tributa$ao diferenciado, bem como empresas optantes pelo 
simples nacional, "tributa^ao unificada", ou sociedade uniprofissional devidamente 
regulamentada, bem como qualquer outro previsto em legislate tributaria patria, sob pena de 
imediata suspensao do pagamfinto da fatura.

12.5. Cada parte respondera individualmente por quaisquer perdas e danos, materials ou pessoais, 
oriundos de suas respectivas a$6es ou omissoes, bem como dos profissionais a si vinculados, 
que venham a ser causados aos pacientes ou terceiros, sendo de responsabilidade exclusiva e 
indelegavel da parte culpada e causadora do prejuizo responder perante terceiros e a parte 
inocente, nas hipoteses capazes de configurar impericia, imprudencia ou negligencia, 
obrigando-se, a parte culpada a ressarcir a outra parte inocente, se esta vier a ser acionada por 
agao ou omissao da culpada e causadora do dano.

sus s:

12.1. Em decorrencia da presente contrata^ao, sob qualquer hipotese ou em qualquer situa^ao, nao 
se presumira a eventual existencia, ou se estabelecera a presun^ao de qualquer vinculo 
societario e ou empregaticio, ou obrigafbes de carater trabalhista e previdenciario entre as 
partes, por si, seus contratados, prepostos e ou empregados, e nao serao fiadoras das 
obriga^oes e encargos trabalhistas e sociais uma da outra, cabendo a cada sociedade a 
exclusividade e responsabilidade por tais obriga^oes, inclusive nas esferas civil e penal;

Iasi
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Testemunhas:

1. 

Nome:

CPF:

2. 

Nome:

CPF:

SECRETARIA 
DE ESTAOO DA SAUDE 
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12.9. Fica eleito o foro da Comarca de Goiania - GO como o unico competente para o exercicio e 
cumprimento dos direitos e obriga^oes decorrentes do presente instrumento, renunciando as 
partes a qualquer outro, por mais privilegiado que seja, independentemente dos seus atuais ou 
futures domicilios.

ACS

12.8. Podera a Contratante, unilateralmente, efetuar a retengao de impostos da nota, quando 
necessario e amparado por lei;

• Oj1

O t)E GESTAO E HUMANIZA^AO - IGH - Contrata

^Risoua

-Confratada r*

E por estarem assim justas e contratadas as partes assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias 
de igual teor e forma e para o mesmo firn, na presenga das testemunhas abaixo identificadas e 

 assinadas, para que se produzam seus juridicos e legais efeitos.
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MATERNIDADE NOSS A SENHORA DE LOURDES

Salvador, 02 de fevereiro de 2016

AO SETOR JURIDICO DO IGH.

Ademais, proceda-se com as devidas publica^oes.

Paulo Brito Bittencourt

Ref.: Edital do Processo Seletivo n° 011/2015 - Processo seletivo para contrata^ao de 

servi^os de alimenta^ao e nutri^ao para MNSL.

SECRETARIA 
DE ESTADO DA SAUDE
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Juntos J&fiztmos muita e (aremos mats.

Deste modo, autorizo confec^ao de minuta para celebra^ao de contrato com a empresa 

VERB ALL ALIMENTAQAO E SERVINGS LTDA ME, CNPJ N° 
13.425.904/0001-00.

Por intermedio desta, na qualidade de Superintendente do Institute de Gestao e 
Humaniza^ao, responsavel pela gestao da Maternidade Nossa Senhora de Lourdes - 
MNSL, situada na cidade de Goiania, estado da Goias, consoante termos do Contrato de 
Gestao n° 001/2013-SES-GG, tendo em vista analise dos autos do processo seletivo n° 
011/2015, onde a proponente VERDALL ALIMENTAC-AO E SERVINGS LTDA 
ME, CNPJ N° 13.425.904/0001-00, apresentou recurso, o .qual foi provide, declare 
vencedora do mencionado Processo Seletivo.

< Institutprie 
1G1] Gestao e 
I'gl iHumanizafSo
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1

Processo Seletivo ns 011/2015 - MNSL

Vistos etc.

E o que importer relatar.

1. DO MERITO:

Recorrente: Verdall Alimentafao e Services LTDA-ME

Recorrido: Institute de Gestao e Humaniza^ao

Sendo assim, a regularidade fiscal da proponents Verdall Alimentafao e Services 
LTDA-ME deve estar incolume, nao sendo requisite irrelevante.

0 requisite da regularidade fiscal esta previsto em norma editalicia contida em 
Processo Seletivo acima epigrafado, que visa alem de atender requisite insculpido em 
contrato de gestao n^ 001/2013 - SES - GO e seus anexos, selecionar o melhor licitante 
para o desempenho idoneo do objeto licitaterio.

O edital licitaterio tra$a as diretrizes que devem ser seguidas por aqueles que 
pretendam se habilitar a participar do processo seletivo. 0 proponents dsvera estar 
adequado aos requisites de habilita?ao previstos no edital, pois tais requisites 
garantem a admissibilidade do licitante.

Trata-se de recurso administrative interposto pela VERDALL ALIMENTAQAO E 
SERVIQOS LTDA-ME, ja devidamente qualificada nos autos do processo em epigrafe, 
que visa reformar a decisao que decretou a sua inabilita^ao haja vista ter apresentado 
certidao municipal vencida e, nao ter entregue a atestado que comprova aptidao 
tecnica para desempenho da atividade descrita em objeto do certame.

Da mais singela leitura do recibo de entrega de documentos colacionado ao 
Processo Seletivo, depreende-se que a rece^ente anexou certidao municipal vencida, 
o que, tambem motivou sua inabilitafao./j /

Verificado os requisitos de admissibilidade recursal, passo a analisar o merito.
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VERDALLALIMENTOS

011/2015Com Referenda ao Processo Seletivo

14 de Janeiro de 2016.Salvador,

Ao Institute de Gestao e Humaniza^ao - IGH 
Att:. Setor Juridico

irrefutavel da 
que nos

VERDALL ALIMENTAQAO E SERVIQOS LTDA - ME

n°

n°
ME, empresa 
2.185, Bairro 
no Cadastre 

13.425.904/0001-00, 
item 5.8 do edital MNSL 
Institute de Gestao e 
Recurso Administrativo a

VERDALL ALIMENTAQAO E SERVIQOS LTDA 
estabelecida a Av. Franklin de Campos Sobral, 
Grageru, Aracaju-SE, CEP: 49.027-000, inscrita 
Nacional da Pessoa Juridica sob o numero 
em consonancia com o que dispde o 
011/2015, submeteu a analise do 
Humanizagao - IGH, em 13/01/2016, 
respeito de sua inabilitaqao no Processo Seletivo supracitado.

Conforme descrito na interposiqao recursal e comprovado 
atraves de seus anexos, o site oficial da prefeitura de nosso 
municipio sede apresentou problemas tecnicos que perduraram 
por diversos dias, impedindo a emissao da certidao negativa de 
debito; problemas estes que vieram a ser solucionados apenas 
nesta data, nos permitindo assim, gerar a mencionada certidao, 
a qual V.Sas. podem encontrar em anexo.

Deste modo, sendo o documento anexo prova 
inexistencia de quaisquer obrigagdes fiscais, que nos caibam, 
em aberto, junto ao nosso municipio sede, rogamos a V.Sas., a 
gentileza de anexa-la ao referido recurso, considerando-o como 
parte integrante do processo.
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preservar a competitividade e o erario

seu socio-

Tal entendimento visa exclusivamente 
do Estado de Goias.

Isso porque, entendemos que a simples juntada de CTPS do 
administrador nao satisfaz o aludido requisite editalicio./(7

A situa^ao aqui analisada importa 
forma jundica para a 
algum principio.

em conflito de principios, sendo que a unica 
resolu^ao do caso sera, atraves da relativiza^ao ou mitiga^ao de

0 mesmo fundamento aplica-se a nao entrega do atestado que comprove 
capacitagao tecnica, ou seja, devera a proponente apresentar o aludido documento 
em ate 24 (vinte e quatro) horas a contar da data de publicafao do presente parecer, 
caso seja acatado pelo institute licitante.

Sendo assim, em havendo somente uma unica proponente capaz de veneer o 
certame, entendemos, data maxima venia, que o vicio acima apontado e sanavel, 
desde que a recorrente comprove sua regularidade fiscal no caso de 24 (vinte e 
quatro) horas a contar da data de publicapao do presente parecer, caso seja acatado 
pelo institute licitante.

Isso nao traduz a desimportancia de urn principio em rela^ao a outro, porem 
importa na valoriza^ao em acordo com o caso concreto.

Em seu recurso, justificou o ocorrido pela indisponibilidade de emissao de 
certidoes atraves do website da Secretaria de Finamjas do municipio de Aracaju, 
colacionando requerimentos elaborados em data posterior ao Processo Seletivo.

Em que pese o principio da vincula^ao ao instrumento editalicio lastrear os 
processes pubheos seletivos/licitatdrios, preconizando, no caso em tela, a imediata 
mabihta^ao do recorrente, a de se considerar tambem a existencia dos principios do 
excessivo rigor formal, competitividade e preserva?ao do erario.

Assevere-se que o Processo Seletivo 011/2015 obteve apenas 02 (dois) 
proponentes, sendo que o proponente desclassificado nao apresentou recurso contra 
a decisao, razao pela qual seria necessario o cancelamento de todo o processo 
hcitatono e sua posterior reabertura ocasionaria, inevitavelmente, dispendio de verba 
publica.
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2. DA CONCLUSAO:

Diante o exposto, conhe^o o recurso e no merito opino pelo provimento.

Salvador/BA, de fevereiro de 2016

jlfael Freire
Advogado

OAB/BA 27.266

Opino tambem pela manutengao pela habilita^ao no PROSEL em epigrafe da 
proponente VERDALL ALIMENTAQAO E SERVIQOS LTDA-ME, desde que colacione aos 
autos certidao negativa de debitos perante o fisco municipal e atestado de 
capacidade tecnica, conforme requer o instrumento editalicio, no prazo de 24h a 
contar da data de publicagao do presente parecer, caso seja acatado.

No ensejo, encaminho aos autos para limo. Sr. Diretor Juridico do IGH para 
ulterior delibera^ao.
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14/01/2016 Certidao 201601425119

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS

N°. 201601425119

Esta certidao sera valida ate 13/04/2016.

u
Aracaju (SE), 14 de Janeiro de 2016

Codigo de Autenticidade: 201601425119wK5L

Certidao emitida com base na Portaria 02/2007 de 28/06/2007

1/1

A aceita^ao desta certidao esta condicionada a verificagao de sua autenticidade na Internet, 
no endere^o http://financas.aracaju.se.gov.br/financas/cn/cn_valida.wsp

CNPJ: 13.425.904/0001-00
Contribuinte: VERDALL ALIMENTACAO E SERVICOS LTDA ME

Em cumprimento a solicita^ao do requerente, com as caractensticas acima e ressalvado o 
direito da Fazenda Publica Municipal pesquisar, inscrever e cobrar a qualquer tempo, as 
dividas que venham a ser apuradas, CERTIFICAMOS para fins de direito, que mandando rever 
os registros tributarios, nao constatamos a existencia de debitos em nome do contribuinte em 
aprego.

ESTADO DE SERGIPE 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU 
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA 

DIVISAO DE DIVIDA ATIVA

1H

http://financas.aracaju.se.gov.br/fi nancas/cn/cn_certidaojDrint.wsp?tmp.NrCertidao-201601425119&tmp.cpfcnpj-13425904000100

http://financas.aracaju.se.gov.br/financas/cn/cn_valida.wsp
http://financas.aracaju.se.gov.br/fi


VERDALLALIMENTOS

Com Referencia ao Process© Seletivo 011/2015

o
ambos danos e

as
de de

o e
a V.

a
a

como no
segue.
ora por

I DOS FATOS

Acudindo ao o
com a

Ao Institute de Gestao e Humanizaqao - IGH 
Att:. Setor Juridico

empresa
Bairro

certame
ma is

da
pela

que
conforme

rA,

n°

com
Constituigao 
contidas na 
precisamente 
dispositivos 
S.a. , 
decisao 
j ulgou 
adiante 
decisao

n°

e 
combinados com
21 de junho 

I, alinea 
materia, vem, 

RECURSO ADMINISTRATIVO 
respeitavel 

presente 
rogando desde ja, 
atacada, decidindo, 

habilitagao da signataria.

37,
determinagbes 

de 1993, mais 
"a)"t e demais 

perante 
' contra 

instituigao 
certame, tudo 

a procedencia de reforma 
consequencia,

VERDALL ALIMENTAQAO E SERVIQOS LTDA - ME, 
estabelecida a Av. Franklin de Campos Sobral, n° 2.185, 
Grageru, Aracaju-SE, CEP: 49.027-000, inscrita no Cadastro 
Nacional da Pessoa Juridica sob o numero 13.425.904/0001-00, 

fundamento nos artigos 5°, XXXIV e LV, 
Federal de 1988, 
lei 8. 66'6, 
artigo 109, inciso 

legais pertinentes 
interpor o presente 

proferida po.r esta 
inabilitada

chamamento desta instituigao para 
supracitado, a recorrente veio dele participar 
estrita observancia das exigencies editalicias.

No entanto, a instituigao publicou em 11/01/2016, em seu 
site oficial, o julgamento que inabilitava a subscrevente. As 
razbes da inabilitagao estariam relacionadas a apresentagao da 
Certidao Negativa de Tributes Municipals vencida e a nao 
apresentagao da comprovagao de aptidao no desempenho do objeto 
contratual, por isso, a proponente teria desatendido o 
disposto no edital numero 011/2015, item 4.6.



II - RAZOES DA REFORMA
f ica atraves

a

III DO PEDIDO

Goiania, 13 de janeiro de 2016.

VERDALL ALIMENTAQAO E SERVIQOS LTDA - ME

de
que ;
que

Nestes Termos, 
Pede e Espera Deferimento.

exposto, 
com

admita-se 
licitaqao,

de
de

nos

a 
a 

ja

de 
sen

02
em

sua inabilitaqao 
impossibilidade 

obrigaqbes 
municipio 

e 
na 
o 
a 

se 
cu j as

recorrente entende 
razoavel, 
comprovaqao 

lhe 
vez que a 
unicamente 

mundial de

seja julgado provide o 
para que, reconhecendo-se, 
como de rigor, 
fase seguinte da

requer-se, 
efeito para que, 

razoavel, como de 
recorrente na 

que, habilitada a tanto a mesma encontra-se.
Outrossim, lastreada nas razoes recursais, 

esta instituiqao reconsidere sua decisao.

Na esteira do 
presente recurso, 
decisao como nao 
participagao da

Conforme 
documento, 
oficial 
Certidao 
process©, 
disponibilizada pelo brgao competente, fora 
(dois) dias, de modo que a mesma encontrava-se 
23/12/2015, data de entrega da proposta. 

que fogem a compreensao e competencia 
geragao de Certidoes Negatives de 

seu municipio sede encontra-se 
o referido documento tivera 
foram feitas, sem exito, 

nova certidao, a exemplo do

da 
Debito para 

indisponivel desde a data 
vencimento. A partir 
diversas tentativas 

que se observa

demonstrado atraves do 
recorrente obteve em 18/12/2015, 

de seu municipio 
Debitos, devidamente

conforme preconiza o edital. 
pelo brgao competente, 
modo que a mesma

anexo 1 deste 
por meio do site 

sede, a referida 
ajuntada ao 

A validade da certidao, 
de apenas 

expirada

Por razoes 
subscrevente, a 
com o 
em que o referido documento 
entao, foram feitas, sem 
obtengao de nova certidao, a 
anexos 2 e 3 deste documento.

A recorrente entende que 
nao se mostra razoavel, haja 
momentanea de comprovagao da 
fiscais, que lhe caibam, em aberto, junto 
sede, vez que a Certidao Negative de 
gerada unicamente atraves do site oficial 
rede mundial de computadores, que ora nao 
referido documento; outrossim, a signataria entende que 
comprovagao de aptidao no desempenho do objeto melhor 
ratifies atraves da CTPS de seu Sbcio-Administrador, 
copies sao parte integrante da proposta protocolada.

decisao pela 
vista a sua 
inexistencia 

caibam, em aberto, junto ao 
Certidao Negativa de Debitos Municipals 

do site oficial da prefeitura 
que ora nao disponibiliza 
a signataria entende 

objeto

a
da prefeitura
Negativa de

requer-se que



Cerlidao 20150141918518/12/2015

i

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS

N°. 201501419185

Esta certidao sera valida ate 20/12/2015.

Aracaju (SE), 18 de Dezembro de 2015

Codigo de Autenticidade: 201501419185zKZp

Certidao emitida com base na Portaria 02/2007 de 28/06/2007

i/i

A aceitagao desta certidao esta condicionada a verificagao de sua autenticidade na 
Internet, no endere^o http://financas.aracaju.se.gov.br/financas/cn/cn_valida.wsp

CNPJ: 13.425.904/0001-00
Contribuinte: VERDALL ALIMENTACAO E SERVICOS LTDA ME

Em cumprimento a solicita<;ao do requerente, com as caracteristicas acima e ressalvado 
o direito da Fazenda Publica Municipal pesquisar, inscrever e cobrar a qualquer tempo, 
as dividas que venham a ser apuradas, CERTIFICAMOS para fins de direito, que 
mandando rever os registros tributaries, nao constatamos a existencia de debitos em 
nome do contribuinte em apre^o.

EST ADO DE SERGIPE 
PREFEITURA MUNI CI PAL DE ARACAJU 
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA 

DIVISAO DE DIVIDA ATIVA

ta

http://financas.aracaju.se.gov.br/financas/cn/cn_certidao_print.wsp?tmp.NrCertidao-201501419185&tmp.cpfcnpj 13425904000100

http://financas.aracaju.se.gov.br/financas/cn/cn_valida.wsp
http://financas.aracaju.se.gov.br/financas/cn/cn_certidao_print.wsp?tmp.NrCertidao-201501419185&tmp.cpfcnpj
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Aracaju
CertldSo Negative

EmlssAo pendente

fol tencada a emissflo reference ao

CNPJ

Aracaju, 06/01/2016 10:44:56.

06/01/2016

13.425.904/0001-00.
A solicitacSo fol recebida em 06/01/2016 ds 10:18:46.
Favor aguardar at6 as l2:00h

http://financas.aracaju.se.gov.br/financas/cn/cn_erro.wsp?tmp.coden-=2&tmp.cpfcnpj...

do prdxlmo dia Otll.
Em caso de dOvlda, favor entrar em contato com a 
Seeretarla Municipal de Finances.

F 0 Voltar

http://financas.aracaju.se.gov.br/financas/cn/cn_erro.wsp?tmp.coden-=2&tmp.cpfcnpj


Portal Contribuinte12/01/2016

Aracaju
Certidao Negativa

EmlssSo pendente

Aracaju, 12/01/2016 10:33:41.

0 Voltar

1/1http://financas.aracaju.se.gov.br/financas/cn/cn_erro.wsp?tmp.coderr=2&tmp.cpfcnpj=13425904000100&tmp.dataatd=20l6-01-12%2012:00:00.0&tmp.pag=...

33 fol tentada a emls$3o referente ao CNP3 13.425.904/0001-00. 
A sollcitacSo foi recebida em 11/01/2016 3s 08:29:19.
Favor aguardar atd as 12:00h do proximo dia util. 
Em caso de duvida, favor entrar em contato com a 
Secretaria Municipal de Flnancas.

http://financas.aracaju.se.gov.br/financas/cn/cn_erro.wsp?tmp.coderr=2&tmp.cpfcnpj=13425904000100&tmp.dataatd=20l6-01-12%252012:00:00.0&tmp.pag=


VERDALL ALIMENTOS

011/2015

e
V.
a

que

I DOS FATOS

oao
a

Ao Institute de Gestao e Humanizaqao - IGH 
Att:. Setor Juridico

certame
ma is

Com Referenda ao Processo Seletivo n°

o
legais 

interpor o ] 
• proferida
como

n°
VERDALL 

estabelecida a Av. 
Grageru, 
Nacional da Pessoa 
com fundamento 
Constituiqao 
contidas na 
precisamente 
dispositivos 
S.a. , 
decisao 
julgou 
adiante 
decisao

empresa 
Bairro 

no Cadastro 
13.425.904/0001-00, 

e 37, ambos da 
as determinagoes 
de 1993, mais 
"a)", e demais 

perante 
1 contra 

instituiqao que a 
certame, tudo conforme 

procedencia de reforma da 
por consequencia, pela

Acudindo ao chamamento desta instituigao para 
supracitado, a recorrente veio dele participar com 
estrita observancia das exigencias editalicias.

No entanto, a instituiqao publicou em 11/01/2016, em seu 
site oficial, o julgamento que inabilitava a subscrevente. As 
razdes da inabilitaqao estariam relacionadas a apresentagao da 
Certidao Negativa de Tributes Municipals vencida e a nao 
apresentaqao da comprovagao de aptidao no desempenho do objeto 
contratual, por isso, a proponente teria desatendido o 
disposto no edital numero 011/2015, item 4.6.

49.027-000, 
sob 
5°, XXXIV e 
combinados com 
21 de junho 

I, alinea 
materia, vem, 
ADMINISTRATIVO 

respeitavel 
presente 

segue, rogando desde ja, a 
ora atacada, decidindo, 

habilitaqao da signataria.

alimentaqAo e serviqos ltda 
Franklin de Campos Sobral, 

Aracaju-SE, CEP: 49.027-000, inscrita 
da Pessoa Juridica sob o numero 

nos artigos 5°, XXXIV 
Federal de 1988, 
lei 8.666, de 
artigo 109, inciso 

; pertinentes a 
presente RECURSO 
por esta 

inabilitada no 
rogando desde ja, 
atacada,

ME,
2.185,

LV,



II - RAZOES DA REFORMA
f ica atraves

da

III DO PEDIDO

13 de Janeiro de 2016.Goiania,

VERDALL ALIMENTKQAO E SERVIQOS LTDA - ME

Nestes Termos, 
Pede e Espera Deferimento.

exposto, 
com

site 
que 
a

admita-se 
licitaqao,

apenas 
expirada

a 
a 

ja

02 
em

a 
da
Negativa

tivera
exito,
exemplo do que

obrigaqoes 
municipio 

e 
na 
o 
a 

se 
cujas

decisao pela sua inabilitagao 
vista a sua 
inexistencia 

aberto,

seja julgado provide o 
para que, reconhecendo-se, 
como de rigor, 
fase seguinte da

A partir 
tentativas 
se observa

de seu
Debitos,

impossibilidade 
de 

junto ao seu
de Debitos Municipals 
oficial da prefeitura 
ora nao disponibiliza 

signataria entende que 
do objeto melhor 

Socio-Administrador,

demonstrado atraves do 
recorrente obteve em 18/12/2015, 
prefeitura 

de 
conforme preconiza o edital.

pelo orgao competente, 
modo que a mesma

requer-se, 
efeito para que, 

razoavel, como de 
recorrente na 

habilitada a tanto a mesma encontra-se. 
Outrossim, lastreada nas razoes recursais, 

esta instituiqSo reconsidere sua decisao.

nSo se mostra 
momentanea de 
fiscais, que lhe 
sede, vez que a 
gerada unicamente 
rede mundial de 
referido 
comprovaqao 
ratifica

Na esteira do 
presente recurso, 
decisao como nSo 
participagao da 
que,

anexo 1 deste 
por meio do site 

sede, a referida 
ajuntada ao

requer-se que

Por razoes 
subscrevente, a 
com o 
em que o referido document© 
entao, foram feitas, sem 
obtengao de nova certidao, a 
anexos 2 e 3 deste documento. 

A recorrente entende que a 
se mostra razoavel, haja 

comprovagao da 
caibam, em 
Certidao Negativa 
atraves do 

mundial de computadores, 
documento; outrossim, 

de aptidao no desempenho 
atraves da CTPS de seu 

cdpias sao parte integrante da proposta protocolada.

Conforme 
documento, 
oficial da prefeitura de seu municipio 
Certidfio Negativa de Debitos, devidamente 
processo, conforme preconiza o edital. A validade da certidao, 
disponibilizada pelo orgao competente, fora de 
(dois) dias, de modo que a mesma encontrava-se 
23/12/2015, data de entrega da proposta. 

que fogem a compreensao e competencia 
geragao de Certidoes Negativas de Debito para 

seu municipio sede encontra-se indisponivel desde a data 
o referido documento tivera vencimento. A partir de 
foram feitas, sem exito, diversas tentativas de 

nova certidao, a exemplo do que se observa nos



18/12/2015 Certidao 201501419185

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS

N°. 201501419185

Esta certidao sera valida ate 20/12/2015.

Aracaju (SE), 18 de Dezembro de 2015

Codigo de Autenticidade: 201501419185zKZp

Certidao emitida com base na Portaria 02/2007 de 28/06/2007

1/1http://financas.aracaju.se.gov.br/financas/cn/cn_certidao_print.wsp?tmp.NrCertidao=  201501419185&tmp.cpfcnpj=13425904000100

CNPJ: 13.425.904/0001-00
Contribuinte: VERDALL ALIMENTACAO E SERVICOS LTDA ME

A aceita^ao desta certidao esta condicionada a verificagao de sua autenticidade na 
Internet, no endere^o http://financas.aracaju.se.gov.br/financas/cn/cn_valida.wsp

ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU 
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA 

DIVISAO DE DIVIDA ATIVA

Em cumprimento a solicita<;ao do requerente, com as caracteristicas acima e ressalvado 
o direito da Fazenda Publica Municipal pesquisar, inscrever e cobrar a qualquer tempo, 
as dividas que venham a ser apuradas, CERTIFICAMOS para fins de direito, que 
mandando rever os registros tributaries, nao constatamos a existencia de debitos em 
nome do contribuinte em apreco.

http://financas.aracaju.se.gov.br/financas/cn/cn_certidao_print.wsp?tmp.NrCertidao=
http://financas.aracaju.se.gov.br/financas/cn/cn_valida.wsp
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Aracaju
CertidSo Negativa

t Ends8Jo pendente

JJ fol tentada a emisaJo reference ao
CNPJ

Aracaju, 06/01/2016 10:44:58.

Q Voltar

06/01/2016http://financas.aracaju.se.gov.br/financas/cn/cn_erro.\vsp?tmp.coderr=2&tmp.cpfcnpj...

13.425.904/0001-00.
A solicitacJo fol recebida em 06/01/2016 As 10:18:46.
Favor aquardar ac4 as 12:00h
do prdximo dia Ocil.

Em caso de dOvida, favor encrar em contaco com a 
Secretaria Municipal de Finanqas.

http://financas.aracaju.se.gov.br/financas/cn/cn_erro./vsp?tmp.coderr=2&tmp.cpfcnpj


Portal Contribuinte12/01/2016

Aracaju
Certidao Negativa

Aracaju, 12/01/2016 10:33:41.

Q Voltar

http://financas.aracaju.se.gov.br/financas/cn/cn_erro.wsp?tmp.coderr=2&tmp.cpfcnrt=13425904000100&tmp.dataatd=2016-01-12%2012:00:00.0&tmp.pa9= ... 1/1

35 fol tentada a emissSo referents ao CNP3 13.42S.904/0001-00.
A solicitacSo fol recebida em 11/01/2016 5s 08:29:19.
Favor aguardar at5 as 12:00h do proximo dia util.
Em case de duvida, favor entrar em contato com a 
Secretaria Municipal de Flnancas.

EmissSo pendente

http://financas.aracaju.se.gov.br/financas/cn/cn_erro.wsp?tmp.coderr=2&tmp.cpfcnrt=13425904000100&tmp.dataatd=2016-01-12%252012:00:00.0&tmp.pa9=


Parecer Tecnico.

,0

Analise de requisitos:

s todos os documentos exigidos em item 4.1, conforme

i

v

Sr. Superintendente,

Servimo-nos deste, na qualidade de Assessoria Jun'dica desta Superintendencia, para emissao de parecer 
referente ao processo seletivo tombado sob o n° 011/2015, destinado a contratapao de services de 
AlimentaQao e Nutripao para o MNSL.
h 1. Considera^oes iniciais:
Compulsando os documentos que instruem o presente procedimento licitatorio, depreende-se que houve 
publicidade regular do feito atraves do Diario Oficial do Estado de Goias, jomal de grande circula^ao 
local “0 popular” e website do Instituto de Gestao e Humaniza^ao - IGH 
(http://www.igh.org.br/?page_id=96), consoante dispoe edital de convoca^ao.
Ademais, findo o prazo constante em edital para apresenta^ao de propostas, depreende-se que houve 02 
(dois) licitantes, quais sejam: VERDALL ALIMENTACAO E SERVICOS LTDA - ME, CNPJ N° 
13.425.904/0001-00 e SANOLIINDUSTRIA E COMERCIO DE ALIMENTACAO - LTDA, CNPJ N° 
33.457.862/0037-08.

Ref.: Edital de Processo Seletivo n° 011/2015 (Processo Seletivo para contrata^ao de 

servi£os Alimenta^ao e Nutri?ao para o MNSL).

a) YERDALL ALIMENTACAO E SERVICOS LTDA - ME, CNPJ N° 13.425.904/0001-00:
Da mais singela leitura do documento de fls, verifica-se a tempestividade pela Proponente da instru^ao 
do procedimento licitatorio, segue-se analise e emissao do parecer tecnico, conforme considera^oes 
abaixo delineadas.

Compulsando as folhas que instruem o processo depreende-se que a Proponente satisfez parcialmente os 
itens 1,2 e 3 do edital.

Passamos a verificar o cumprimento dos requisitos necessarios a habilita^ao juridica, qualifica^ao 
tecnica e fiscal:

A- Habilitasao Juridica: Foram apresentai
atesta documento constante nos autos.//

http://www.igh.org.br/?page_id=96


Cumpre-se ressaltar que a documenta^ao foi entregue 

modelo constante em item 4.5 do edital.

B- Habilita?ao a qualifica^ao tecnica: Foram apresentados todos os documentos exigidos em item 

4.2, conforme atesta documento constante nos autos, exceto atestado que comprove aptidao 

tecnica.
C- Regularidade fiscal: Foi apresentada no item 4.3 todos os documentos exigidos em instrumento 

editalicio, exceto certidao de regularidade fiscal em ambito municipal, uma vez que fora do prazo 

de validade.

em envelope lacrado com a identifica^ao do

Compulsando as folhas que instruem o processo depreende-se que a Proponente satisfez parcialmente os 
itens 1, 2 e 3 do edital.

Isso porque a Proponente, em nosso entendimento violou os ditames do item 3.1 do instrumento 

editalicio, haja vista que apontou em sua proposta comercial, valores referentes a produtos nao 

relacionados em termo de referencia (Anexo I).

Da mais singela leitura da proposta comercial apresentada verifica-se que competia a Proponente 

apresentar o custo de diversos tipos de refei^ao, dentre eles mamadeira simples e especial (id 92046 e 

92047, respectivamente) o que, diga-se de passagem, foi satisfeito.
^Dcorre que o item 4.7 do Anexo I apenas aponta o descritivo de insumos necessarios ao prepare das 

mamadeiras (cujo pre?o ja havia sido indicado pela proponente), sendo que a Proponente agregou aos 

custos apresentados o valor referente a cada insumo destinado ao prepare.

Dessa forma, depreende-se a duplicidade de cobran^a pela Proponente, haja vista que essa, alem de 

cobrar pela mamadeira pronta (que certamente ja contempla todos os custos descritos em item 4.7 

supra), individualizou e cobrou novamente por todos os insumos ali descritos.

Sendo assim, pugna pela desclassifica^ao da Proponente.

Em que pese nosso parecer opinar pela desclassifica^ao, passamos a .verificar o cumprimento dos 
requisites necessarios a habilita^ao juridica, qualifica^ao tecnica e fiscafz/^

LTDA, CNPJ N°b) SANOLI INDUSTRIA E COMERCIO DE ALIMENTACAO

33.457.862/0037-08:
^)a mais singela leitura do documento de fls, verifica-se a tempestividade pela Proponente da instru?ao 

do procedimento licitatorio, segue-se analise e emissao do parecer tecnico, conforme considera^oes 

abaixo delineadas.



2. Conclusao

No ensejo, renovo protestos de estima e elevada considera^ao.

29 de dezembro de 2015

Cumpre-se ressaltar que a documenta^ao foi entregue em envelope lacrado com a identifica^ao do 

modelo constante em item 4.5 do edital.

A- Habilita?ao Juridical Foram apresentados todos os documentos exigidos em item 4.1, conforme 

atesta documento constante nos autos.

B- Habilitasao a qualifica^ao tecnica: Foram apresentados todos os documentos exigidos em item 

4.2, conforme atesta documento constante nos autos.

C- Regularidade fiscal: Foram apresentados no item 4.3 todos os documentos exigidos em 

instrumento editalicio

Ante argumentasao acima exposta, tendo em vista os requisitos insculpidos em edital de processo 
leletivo N° 011/2015 - MNSL, opina-se pela desclassifica^ao da proponente SANOLIINDUSTRIA E 

COMERCIO DE ALIMENTACAO - LTDA, CNPJ N° 33.457.862/0037-08, e, inabilita^ao da 

proponente VERDALL ALIMENTACAO E SERVICOS LTDA - ME, CNPJ N° 13.425.904/0001- 

00, no que tange aos aspectos iuridicos e legais, restando fracassado o aludido processo seletivo.

DepalrtAmehtO’juridico

W6' ■



Recibo de documentos referehte a Processo Seletivo / Licitatdrio.

Ref.: Processo Seletivo N° 011/2015 - Maternidade Nossa Senhora de Lourdes - MNSL.
4

Objeto: Alimenta^ao e nutri^ao.

Proponente: SANOLIINDUSTRIA E COMERCIO DE ALIMENTAQAO - LTDA.

CNPJ: 33.457.862/0037-08

b) Identifica^ao do proponente;

e) Termo de conhecimento e concordancia com os termos do edital;

q) Proposta contendo 6 (seis) laudas;

f) Termo de realiza^ao visita tecnica;

g) Balance patrimonial;

h) Certidao de Registro e Quitafao perante o CFN/CRN com indicagao de responsavel tecnico;

i) Atestado de Capacidade Tecnica;

j) Cartao de CNPJ (Comprovante de inscri^ao e situa^ao cadastral);

k) Comprovante de inscrifao na SEFAZ Municipal;

l) Certidao positiva com efeito de negativa perante a Receita Federal expedida em 29.07.2015;

m) Certidao positiva com efeito de negativa perante a SEFAZ Estadual expedida em 17.12.2015;

n) Certidao negativa perante a SEFAZ Municipal expedida em 22.12.2015;

o) Prova de Regularidade perante a Justifa do Trabalho expedida em 22.12.2015;

c) Instrumento Particular de Altera^ao e consolida^ao contratual em copia autenticada;

d) RG em copia autenticada do socio Marco Antonio Pinto de Almeida;

Declare para devidos fins que recebi por intermedio de representante da empresa acima consignada a 
rela^ao de documentos necessaries a habilitaqao em processo seletivo, os quais, abaixo enumero:

a) Envelopes padrao conforme edital;

p) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Service (FGTS) e Certidao de 
Regularidade de Fornecedor - CRF, emitida pela Caixa Economica Federal;

ii
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DECLARAfAO DE CONHECIMENTO DO EDITAL

Processo Seletivo N°: 011/2015- MNSL

havendo duvidas acerca dos services a executar.

Gotania-GO, 23 de Dezembro de 2015.

Matriz: S.A.A.N. ■ Quadra 01 ■ N° 1305 - Brasilia ■ DF - CEP: 70632-100 - Tel.: (61) 3403-2100 ■ Fax: (61) 3403-2110
Filial Rio: Rua Timboim, N° 448 - Bras de Pina ■ Rio de Janeiro • RJ • CEP: 21011-650 • Tel.: (21) 2532-0314 - Fax: (21) 2262-4454

Filial Goianla: Rua 15, N° 247 ■ Qd. 44 • Lt. 1 - Bairro Jardim Santo Antonio - Goiania • GO • CEP: 74853-280 • Tel.: (62) 3282-3969 ■ Fax: (62) 3282-6431
Filial Sdo Paulo: Rua Alcides Ricardini Neves, N° 12 • Conjuntos 1303 a 1305 • Brooklin Novo • Sdo Paulo • SP ■ CEP: 04575-050 • Tel/Fax: (11) 5507-7630

www.sanoli.com.br

Declaramos para fins de licita^ao que a empresa Sanoli Industria e ComSrcio de Alimentacao 

LTDA, sito na RUA 15 Quadra 44 Lote 01 Jardim Santo Antfinio Goiania - GO; Cep:74.853-280 

com CNPJ sob N° 33.457.862/0037-08, tomou conhecimento do Edital e possui total 

conhecimento e concordancia com os termos deste Edital e de seus anexos, obtendo todas as 

informafoes e condifoes para o cumprimento das obrigacoes do objeto desta licitacao, nao

SANOLI - IND. E COM. DE ALIMENTA$£O LTDA.

jo] aX-Qa/ oy
Marco Aurelio Crescente 
Diretor Superintendent©

N°

SANOLI INDUSTRIA
E COMERCIO DE ALIMENTAQAO LTDA.

* / 
r I

http://www.sanoli.com.br
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C.N.P.J./MF n.° 33.457.862/0001-05

E

Pelo presente instrumento particular e na melhor forma do direito, as partes abaixo:

empresaria, Sanoli - Industria e Comercio de Alimenta^ao

-

INSTRUMENTO PARTICULAR DE ALTERA^AO E 
CONSOLIDACAO DO CONTRATO SOCIAL DA 
“SANOLI - INDtJSTRIA E COMERCIO DE 
ALIMENTACAO LTDA

1. E.P.L. Participacdes Ltda, empresa sediada no Brasil sito 
ao S.A.A Quadra 01 n° 1.275 Parte “A” - Brasilia - DF, Cep: 
70.632-100, com atos constitutivos registrados na Junta 
Comercial do Distrito Federal sob o n° 53.2.0122669-7, em 
11/12/2003 e inscrita no C.N.P.J./MF sob o n° 
06.137.560/0001-79, neste ato representada pelo seu socio 
administrador, o Sr. Eduardo Antonio Nina Oliveira Filho, 
brasileiro, natural da cidade do Rio de Janeiro - RJ, casado 
sob o regime da comunhao parcial de bens, empresario, 
portador da Carteira de Identidade RG n° 576.022 SSP/DF e 
inscrito no CPF/MF sob o n° 635.667.021-53, residente e 
domiciliado, a SHIS QL 14 Conjunto 09 - casa 09 - Lago Sul 
- Brasilia - DF - Cep: 71640-095, doravante simplesmente 
designada de “E.P.L”, e

2. Frisco Participacdes Ltda, empresa sediada no Brasil sito 
a S.A.A Quadra 03, Lote 480/Parte, sala 02 - Brasilia - DF, 
Cep 70.632-300, com atos constitutivos registrados na Junta 
Comercial do Distrito Federal sob o n° 53.2.0118771-3 em 
26/03/2003 e inscrita no C.N.P.J./MF sob o n° 
05.608.191/0001-92, neste ato representada pelo socio 
administrador o Sr. Marco Antonio Pinto de Almeida, 
brasileiro, natural da Cidade do Rio de Janeiro - RJ, casado 
sob o regime de separa^ao legal de bens, administrador de 
empresas, portador da Carteira de Identidade n° 374.817 
SSP/DF e do CPF/MF n° 059.508.801-53, residente e 
domiciliado, a Rua Men de Sa n° 14 Apto 803 - Icarai- 
Niteroi - RJ, Cep: 24220-260, doravante simplesmente 
designada de “FRISCO”,

unicos quotistas da sociedade
Ltda., estabelecida nesta cidade no SETOR DE ARMAZENAGEM E ABASTECIMENTO 

‘®«^&UADRA 01, . n° 1275/1305 - Brasilia - Distrito'Federal, Cep: 70.632-100, inscrita no 
®|S[.P.J./MF sob o n° 33.457.862/0001-05, com Contrato Social arquivado na Junta Comercial 

o n° 5.320.005.795/6, em 13/11/1973 e posterior consolida^ao e

AUTENTICAQaO 
NO VERSO

£1 c-
; Distrito Federal sob



2

Clausula lfl: Alterar a Clausula 9a, que passa a ter a seguinte nova redaqao:

dos socios, as seguintes materias:

a) a modifica^ao do presente Contrato Social;

b) dissolu^ao da Sociedade, ou a cessa^ao do estado de

0

d) a destitui^ao dos administradores;

e) a remuneragao dos administradores;

f) o pedido de concordata;

g)

h)

i) a abertura e encerramento de flliais;

j) a distribui^ao de lucros;

k)

1) aqonstitui^ao de subsidiarias, sua dissolu^ao e liquida^ao;

in ) . a aqiiisiqao; a aliena?ao ou a onera^ao de qualquer participaQao societaria;

• '.-■v

o)

V.

a <
Sociedade;

AUTENTICAQaO 
NO VERSO

a aprova?ao das contas da administra^ao;

Clausula 9 : Dependem de deliberate unanime e/ou de autoriza^ao previa, expressa e escrita

a outorga de fian^a, aval ou garantia em negocios ou operates de terceiros, exceqao feita 
aos riegdeios ou operates de suas subsidiarias ou coligadas;

a incorporate, fusao, cisao ou 
liquidate;

a nomea^ao e destituito dos liquidantes e o julgamento das suas contas;

a designapao dos administradores, quando feita em ato separado;

02051516270937094906297:

Confer&^oft’ d,rbriginai:'Doii'
da; Verdade Gcismia-GQ 

-. 26'de.ricv9?rit>(0 de:2bl5.c-i360078 I 

; ■ .^/Leonardo Silveira AraujO'Escrevente |

alterates do Contrato Social arquivadas sob os n°s 20120536943 em 09/07/2012, 20120652943 
em 13/08/2012, 53900312649 em 03/10/2012, 201208327863 em 16/10/2012, 20120884569 em 
08/11/2012, 20120921685 em 18/12/2012, 20130189081 em 25/02/2013, 20130445312 em 
20/05/2013 e 20130625477 em 02/08/2013 tern, entre si, certo e ajustado, alterar e consolidar o 
Contrato Social, da “SANOLI”, mediante as seguintes cldusulas e condifoes, que 
reciprocamente se outorgam e aceitam, a saber:

h:' 4 A

O; exercicio do direito de voto das participates detidas pela Sociedade em outras 
empfesas; ■

-id

celebrate de qualquer acordo referente.^as^participates societarias detidas pela



p)

q)

r)

s)

t)

a assinatura de contratos de locapao de bens imoveis.u)

a celebra^ao de qualquer contratov)

x)

CONSOLIDACAO DO CONTRATO SOCIAL DA

SANOLI - INDUSTRIA E COMERCIO DE ALIMENTACAO LTD A

CAPITULO I
DENOMINACAO, regencia, sede e prazo de duracao

SANOLI - INDUSTRIA E 
simplesmente designada de

a assinatura de contratos especiais e 
sociedadeequenaoestejamcoi

■ ( ou acordo envolvendo a transfcrencia ou o recebimento 
de tecnologia ou o licenciamento de direitos de propriedade industrial; e

alienaqao ou onera^ao, por qualquer forma de bens do ativo fixo da sociedade;

contrata<?ao de emprestimo em nome da sociedade, para fins nao compreendidos no curso 
normal dos negdcios sociais.

a concessao ou a tomada de emprestimos em dinheiro com valor igual ou superior a 
R$ 50.000,00, exce^ao feita a adiantamentos a fomecedores;

‘ ‘ : outros documentos que acarretem obrigacocs para a 
•mpreendidos. no curso normal dos negocios;

Clausula 1" : A sociedade empresaria, e denominada de 
COMERCIO DE ALIMENTACAO LTDA., doravante 
"Sociedade". ? - ■?lj -

fectfar filiais, agencias, escritorios e outros >— isiifK
'0205lj‘!il027093Zqfl4f06301 -:

■■ Consiuire •rn'".
.. hKp://>x’trtlHdtc7fc:tiao:iu«.br/»<)g_

: 'confere-'corn o,originai."i3ou"Fe-E
• ..Test1-2 Verdade.GcIania-Gl

? 26.de.nove^®> de 20'5.c«360044

f./.l.,Lepn^^lraArtu)oE5creverite j

Clausula 3‘ : A- Sociedade tem sede e foro em^Brasili^istrito Federal, no SETOR DE 
ARMAZENAGEM E ABASTEOMEt^^^ Cep: 70632-100 e,
mediante resolupao dos quotistas,.poderaou 
estabelecimentos em qualquer parte do territorio riacid'nal ou nd exterior, atri

'^oXins legais, capital em separado, alocado daquele dafefotfizr’'
/' ■' p-V' /■

. AUTENTICA?aO 
NO VERSO

a doa^So ou a contribuiQao a partidos e organizaQoes politicas, quando permitida pela 

legislaqao vigente.

• .Clausula: 2a c: A--'Soci6dade sera regida pelo presente Contrato Social e pelas disposi^oes
■ inseridas no capltulo prdprio das sociedades limitadas no atual Codigo Civil (Lei n° 10.406, de 

. fl- de Janeiro-de 2002), sendo ainda regida de forma supletiva, no que couber, pelas normas das 
' sdciedadds andnimas.

a aquisi^ao, a alienagao, o comodato ou a onera^ao de bens imoveis;

Clausula 2a : Em decorrencia desta e das varias altera^oes ocorridas no Contrato Social, os 
quotist^s resolvem atraves do presente instrumento consolida - Ids para passar a vigorar com a 
seguinte nova redaqao:

^ns legais, capital
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(i)

(ii)

(iii)

(iv)

(v)

(vi)

(vii)

(viii) Filial de n" 07

(ix)

'»•

Filial de n° 04, no Hospital Regional de Taguatinga - HRT, sito a QNC Area Especial 24 
parte “A” - Taguatinga - DF, Cep: 72.115-700, com o capital destacado de RS 5.000,00 
(cinco mil reais), registrada na J.C.D.F., sob o NIRE 5.390.002.735-9 e inscrita no 
C.N.P.J/M.F sob o n° 33.457.862/0007-92;

Filial de n° 06, no Hospital Regional de Brazlandia, sito ao Setor Area Especial 06 Parte 
01 - Brazlandia - DF, Cep: 72.720-660, com o capital destacado de R$ 5.000,00 (cinco 

: miFreais),- registrada na J.C.D.F., sob o NIRE 5.390.002.737-5 e inscrita no C.N.P.J/M.F 

..: sob o.n° 33.457.862/0009-54;

Filial de n° 05, no Hospital Sao Vicente de Paula, sito a QSC Area Especial Hospital 
Sao Vicente de Paula - Refeitorio - Taguatinga - DF, Cep: 72.016-000, com o capital 
destacado de R$ 5.000,00 (cinco mil reais), registrada na J.C.D.F., sob o NIRE 
5.390.002.736-7 e inscrita no C.N.P.J/M.F sob o n° 33.457.862/0008-73;

inscrita no C.N.P.J/M.F sob o n‘

FiUalde^O^sitoiRuaTiboim^TL--,-.................. _
650, com o capital destacado ,cl£ ,R$ 5.000,00 (cinco thiPreais), registrat 
sob o NIRE 33.9.0010691 -1, e mscritiJnQ^$^MF sob o n° 33.457.8

AUTENTICAQaO 
NO VERSO

f 7n0 Hospital Regional de Planaltina, sito a Via WL 04 Setor Hospitalar 
Outros 01 Area Interna do Hospital - Planaltina - DF, Cep: 72.320-030, com capital 
destacado de R$ 5.000,00 (cinco mil reais), registrada na J.C.D.F., sob o NIRE 
5.390.002.738-3 e inscrita no C.N.P.J/M.F sob o n° 33^457.862/0010-98;

Braz de Pina-fcocfe Janeiro - RLCen: 21.011- (
,1^ .TABEUONATO DE NOTAS

‘3;

AUTENTICAQAO 
.020515^0270937094906299.
Conauiis'#m' ~r''

-• http://extraJuxiicTai^iqo,lus.br/selc 
'Cjnfere.-cojjr o originai.- Dou Fe. f 
•Test-'--- da Verdade.Gciania-C 
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FiFal de n° 03, no Hospital Matemo-Infantil de Brasilia, sito ao Setor de Grandes Areas 
Sul Quadra 608 Conjunto “A” Parte Refeitorio - Brasilia - DF, Cep: 70.310-500, com o 
capital destacado de RS 5.000,00 (cinco mil reais), registrada no J.C.D.F., sob o NIRE 
5.390.002.295-1 e inscrita no C.N.P.J/D.F sob o n° 33.457.862/0006-01;

Paragrafo Primeiro : A Sociedade possui os seguintes estabelecimentos:

Matrix na cidade de Brasilia, Distrito Federal, no SETOR DE ARMAZENAGEM E 
ABASTECIMENTO QUADRA 01 N° 1275/1305 - BRASILIA - DISTRITO 
FEDERAL, Cep: 70.632-100, registrada na J.C.D.F sob o NIRE N° 5.320.005.795-6 e 
inscrita no C.N.P.J/M.F sob o n° 33.457.862/0001-05;

Filial de n° 01, no Hospital de Base do Distrito Federal, sito no Setor Medico Hospitalar 
Sul Quadra 101 Bloco “A” Parte Refeitorio - Brasilia - DF, Cep: 70.310-500, com o 
capital destacado de R$ 5.000,00 (cinco mil reais), registrada na J.C.D.F., sob o NIRE 
5.390.002.292-6 e inscrita no C.P.N.J/M.F sob o n° 33.457.862/0004-40;

Filial de n° 02, no Hospital Regional do Gama, sito ao Setor Central Area Especial 
Hospitalar,HRG - Cozinha - Gama - DF, Cep: 72.491-010, com o capital destacado de 
R$ 5.000,00 (cinco mil reais), registrada na J.C.D.F., sob o NIRE 5.390.002.294-2 e 
inscrita no C.N.P.J/D.F sob o n° 33.457.862/0005-20;

http://extraJuxiicTai%255eiqo,lus.br/selc
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(X)

(Xi)

(xii)

(xiii) Filial de

(xiv)

(xv)

(xvi) Filial de

(xvii) Filial de
Vi

Filial de n° 11, no Hospital Regional da Asa Norte, sito ao Setor Medico Hospitalar 
Norte Quadra 01 Conjunto “A” Parte Refeitorio - Brasilia - DF, Cep: 70.310-500, com o 
capital destacado de R$ 5.000,00 (cinco mil reais), registrada na J.C.D.F. sob o NIRE 
5.390.008.832-3 e inscritano C.N.P.J/M.F sob o n° 33.457.862/0022-21;

Filial de n° 14, no Hospital de Apoio de Brasilia, sito no Setor de Habita^oes Coletivas 
Noroeste Conjunto “D” Parte Cozinha - Brasilia - DF, Cep: 70.620-000, com o capital 
destacado de R$ 5.000,00 (cinco mil reais), registrada na J.C.D.F., sob o NIRE 
5.390.014.069-4 e inscrita no C.N.P.J/M.F sob o n° 33.457.862/0033-84;

Filial de_n° 13, no Hospital Regional do Guara, sito a area especial, QI 06, lote 23, 
Guara I, Brasilia - DF, Cep: 70.310-500, com o capital destacado de RS 5.000,00 (cinco 
iiill reais), registrada na J.C.D.F., sob o NIRE 5.390.013.044-3 e inscrita no C.N.P.J/M.F 
sob on0 33.457.862/0032-01;

n° 15, no Hospital Municipal Lourengo Jorge, sito a Avenida Ayrton Senna n°. 
2000 - Barra da Tijuca - Rio de Janeiro - RJ, Cep: 22.773-000, com o capital destacado 

■ de. R$ 5.000,00 (cinco mil reais), registrada na JUCERJA, sob o NIRE 33.9.0024959-0 e 
inscrita no C.N.P.J/M.F sob o n° 33.457.862/0034-65;

' ii9 ■■16, sito a Rua 15, Quadra 44, Lote 01, Bairro Jardim Santo Antonio - 
’ Goi&iia - GO, Cep: 74.853-280, com capital destacado de R$ 5.000,00 (cinco mil reais), 

registrada na JUCEGO, sob o NIRE 529.0038169-1 e inscrita no C.N.P.J/M.F sob o n° 
33.457.862/0037-08;

(xviii) Filial de n° 17, na Unidade Mista de Regiorjal-de.Sapde.^ Sao Sebastiao, sito ao Bairro 
Centro de Multiplas Atividades; ^ep: 7L693"163’ com 0
capital destacado de R$ 5:000,00 (pjncp miljeafsj,' registrada ha J.C.D.F., sob o NIREfl.
539.0018647-3 e inscrita no C.N.P J/fcf.F"sob o n°' 33N57^62/0013-3^^ ’ 1 k

■" AUTENTICA?«O f‘=3£W
NO VERSO FA'■ |

7  n° 12, no Institute de Saude Mental, sito no Nucleo Rural Vargem da Ben^ao, 
GM 04, Nucleo Bandeirante - DF, Cep: 71.715-056, com o capital destacado de R$ 
5.000,00 (cinco mil reais), registrada na J.C.D.F., sob o NIRE 5.390.010.231-8 e inscrita 
no C.N.P.J/M.F sob o n° 33.457.862/0026-55;

Filial de n° 09, no Hospital Regional de Ceilandia, sito d QNM 27 Area Especial 01 
Ceilandia - DF, Cep: 72.405-610, cbm o capital destacado de R$ 5.000,00 (cinco mil 
reais), registradL na J.C.D.F., sob o NIRE 5.390.006.921-3 e inscrita no C.N.P.J/M.F sob 

o n° 33.457.862/0019-26;

Filial de n“ 10, no Hospital Regional de Sobradinho, sito a SB Quadra Area Reservada 
Lote 01 Parte - Sobradinho - DF, Cep: 73.070-043, com o capital destacado de RS 
5.000,00 (cinco mil reais), registrada na J.C.D.F., sob o NIRE 5.390.006.926-4 e inscrita 
no C.N.P.J/M.F sob o n° 33.457.862/0020-60;



o

(XX)

(xxi) Filial de

(xxv) Filial de

(xxvii) Filial de

Filial de n° 19, sito a Rua Alcides Ricardini Neves, n° 12, 13° andar, conjunto 1304, 
Brooklin Novo - Sao Paulo - SP, Cep: 04.575-050, com capital destacado de R$ 5.000,00 
(cinco mil reais), registrada na JUCESP, sob o NIRE 35902543503 e inscrita no 

C.N.P.J/M.F sob o n° 33.457.862/0027-36;

n° 20, no Hospital Regional de Samambaia, sito a Samambaia Norte QS 614 
conjunto “.C ”, lotes 01/02 - Samambaia - DF, Cep: 70.301-970, com capital destacado 
de R$ 5.000,00 (cinco mil reais), registrada na J.C.D.F., sob o NIRE 5.390.019.959-1 e 
mscritano C.N.P.J/M.F sob o n° 33.457.862/0030-31;

.'xxii) Filial de n° 21, no Hospital Geral de Goiania - HGG, sito a Avenida Anhanguera, 
Quadra HO, Lote Area, n° 6479, Setor Oeste - Goiania - GO, Cep: 74.125-015 com 
capital destacado de R$ 5.000,00 (cinco mil reais), registrada na JUCEGO, sob o NIKE 
529.0046Q70-1 e inscritano C.N.P.J/M.F sob o n° 33.457.862/0039-70,

(xxiii) Filial de n° 22, no Hospital de Urgencias de Goiania - HUGO, sito a Avenida Edmundo 
Pinheiro de Abreu, Quadra “F”, Lote Area, n’ 150, C/1 Radial E5, Setor Pedro Ludovico 
- Goiania - GO Cep: 74.835-100, com capital destacado de RS 5.000,00 (cinco mil 
reais), registrada na JUCEGO, sob o NIRE 529.0046071-0 e inscrita no C.N.P.J/M.F sob 

o n°

de Maio s/n-
ipital destacado R$ 5.000,00 

^P'^AB^lSoOENOTAS Y

I „ I

1 t ^/- -da verd8deGo>ania-Gi 

I . Araujo Escrevente

33.457.862/0042-75;

(xxiv) Filial de n° 23, no Hospital de Doenpas Tropicais - HOT, sito a Avenida Contomo 
Quadra Area, Lote Area, Jardim Bela Vista - Goiania - GO, Cep: 74.863-020, com 
capital destacado de RS 5.000,00, (cinco mil reais), registrada na JUCEGO, sob o NIRE 
529.0046072-8 e inscritano C.N.P.J/M.F sob o n° 33.457.862/0041-94,

n“ 24, no Hospital Matemo Infantil - HMI, sito a Rua R - 7, Quadra Pra9a, Lote 
Praca n*-’ 70. Setor Oeste - Goiania - GO, Cep: 74.465-539, com capital destacado de RS

: , 5.000’,00 (cinco mil reais), registrada na JUCEGO, sob 0 NIRE 529.0046073-6 e mscnta 

no C.N.P.J/M.Fsob o n° 33.457.862/0040-03;

ix.xvi) Filial de n° 25, no Hospital de Urgencias de Aparecida de Goiania, sito a Av.Diamante 
esquina com Rua Mucuri s/n° Setor Conde dos Arcos - Aparecida de Goiania - GO Cep:

< -(74.968-755,com capital destacado de RS 5.000,00 (Cinco Mil Reais),registrada na 
'... ^HCEGO,sob o n° 529.0053897-2 e inscritano C.N.P.J/MF sob o n° 33.457.862/0043-5 .

n° 26, sito no Hospital da
Bangu - Rio de Janeiro - RJ, Cep21.^06, com cai' ' ' '
(Cinco Mil Reais), registradama,JUCERJ£, sob o n° 33.9.0106 4^ 

C.N.P.J/M.F sob o n° 33.457.862/0044-37. \

AUTENTICAQaO 
NO VERSO

(xix) Filial de n» 18, no Hospital do Paranoa , sito a Quadra 02 Conjunto “K” Lote 01 
Paranod - DF, Cep: 71.570-050;com capital destacado de RS 5.000,00 (cinco mil reais), 
registrada na J.C.D.F., sob o NIRE 539.0018759-3 e inscrita no C.N.P.J/M.F sob o n° 

33.457.862/0017-64;

..
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(xxxi) Filial de

(xxxiii) Filial de n° 32, no Hospital Maria Amelia Buarque de Holanda - HMABH, sito a Rua 
Moncorvo Filho, S/N° - Rio de Janeiro - RJ, Cep: 20.211-340, com capital destacado da 
matriz no valor de R$ 5.000,00 (Cinco Mil Reais).

CAPfTULO II 
OBJETO

Paragrafo Segundo : Todas as filiais relacionadas no paragrafo anterior tern o mesmo objetivo 
social previsto na'Clausula 5a deste Contrato Social, com excesao das filiais de n°s 16 e 19, itens 
“xvii e xx”, onde funcionam os escritdrios administrativos comerciais da Sociedade.

(xxxii) Filial de n° 31, no Hospital Municipal Evandro Freire - HMEF, sito a Estrada do Galeao 
n° 2920 - Ilha do Govemador - Rio de Janeiro - RJ, Cep: 21931-582, com capital 
destacado da matriz no valor de R$ 5.000,00 (Cinco Mil Reais).

(xxviii)Filial de n0 27, no Hospital de Dermatologia Sanitaria - HDS, situado na Rodovia GO 
403 Km 8, Vila Senador Canedo - Goiania - GO, Cep: 74.735-600., com capital 
destacado da matriz no valor de R$ 5.000,00 (Cinco Mil Reais), registrada na JUCEG, 
sob o n° 52900634076, inscrita no C.N.P.J/M.F sob o n° 33.457.862/0046-07,

(xxx) Filial de n° 29, situada no S.A.A Quadra 01 n° 1305 - Parte - COZINHA CENTRAL - 
Brasilia - DF, Cep: 70.632-100., com capital destacado da matriz no valor de 
R$ 5.000,00 (Cinco Mil Reais), registrada na JCDF sob o n° 53900312649, inscrita no 
C.N.P.J/M.F sob o n° 33.457.862/0000 - .

n° 30, na UPA - Rocha Miranda, sito a Estrada do Barro Vermelho, s/n° 
(Parte) — Rocha Miranda - Rio de Janeiro - RJ, Cep: 21540-500, com capital destacado 
da matriz no valor de R$ 5.000,00 (Cinco Mil Reais).

- Clausula 4a :~ A Sociedade iniciou suas atividades em 29/03/1955 e seu prazo de dura?ao e 
indeterminado.;

(xxix) Filial de n° 28, na Matemidade Nossa Senhora de Lourdes, situada na Rua 230 s/n° 
Setor Nova Vila - Goiania - GO, Cep: 74.640-210, com capital destacado da matriz no 
valor de R$ 5.000,00 (Cinco Mil Reais), registrada na JUCEG sob o n° 52900634084, 
inscrita no C.N.P.J/M.F sob o n° 33.457.862/0045-18.

AUTENTICAQaO 
NO VERSO

Clausula 5- : A Sociedade tern por objeto social o fomecimento de alimenta^ao para hospitals, 
■ industrias, escblas, coletividade em geral, particulares e autarquias; fomecimento de alimenta$ao 

ao sistema prisional; services de elabora^ao^implaji.ta^apLths&l^ao/ coordenaQao e assistencia 
tecnica de projetos e services de alimenta^ao; presta^ao ?deA servi'Qtys'rie anoio administrativo -e. 
operacional; venda de mercadorias preponderantemente de.stinadas a 
coletividade; explora^ao de bares, hotels, restaurantes e. boates, servi 

em geral.

/?■ A
L-’ 3,"‘; .y

<^7

sistema prisional; services de elabora^ao^implaji.ta^apLth^tdl^ao/ coordenaQao

SilO -1
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Valor em RSQuotistas

10.516.000,0050525.800

10.516.000,0050525.800

21.032.000,001001.051.600Total

a)

b)

a designa^ao dos administradores, quando feita em ato separado;

dj ' a destitui^ao dps; administradores;

g)

Frisco Participa^oes Ltda.

E.P.L. Participayoes Ltda.

CAPITULO III
CAPITAL SOCIAL E QUOTAS

CAPITULO IV 
DELEBERAQOES SOCIAIS

de
1.051.600 (hum

Participa^ao
%

Clausula 7a : A responsabilidade dos sdcios e restrita ao valor de suas quotas, respondendo 
todos solidariamente pela integralizasao do capital social, nos termos do artigo 1.052 da 
Lei n.n 10.406/02.

- a remunerapao dos administradores;

o: pedido .de concordata;

Clausula 8a: As quotas sao indivisiveis em rela^ao 4 Sociedade e cada uma delas dara direito a 
um voto nas delibera^oes sociais.

a modifica^ao do presente Contrato Social;

a incorporapao, fusao, cisao ou dissolu^ao da Sociedade, ou a cessacpao do estado de 
liquidapao;

Cldusula 9a : Dependem de delibera^ao unanime e/ou de autorizapao previa, expressa e escrita 
dos socios, as seguintes materias:

jiL abertura e encerramento de Alois' ,

AU I CnTuGAyAV 
NO VERSO

Clausula 6a : O capital social, totalmente subscrito e integralizado, e 
RS 21.032.000,00 (Vinte e um milhoes e trinta e dois mil reais), dividido em 
milhao, cinquenta e um mil e seiscentas) quotas de valor nominal de RS 20,00 (vinte reais), cada 
uma, distribuidas entre os quotistas da seguinte forma:

Quotas

; -.•.i!ttp://txtraluaiciBi:t!qo~lus.br/8elr: ’
, ,, . o\.originai:-Ddu^e. E

da.'Verdade.Gciania-C-C
> ....I. ;• .,•? i . •.•26.d8 nKynbro d© 2015.C336005D -

-2 ■:LepnUoSiveira^aujo.E?crev?ntB

J 5

a nomea^ao e destituipao dos liquidantes e o julgamento„das’suas contas;

4.*:

a aprova^ao das contas da administrafao,-- r.

• ■'Oi'’ ■■’.Si'

lus.br/8elr


y

J)

. k)

1)

m)

n)

societarias detidas pelade qualquer acordo referente as participateso)

P)

q)

s)

t)

a assinatura de contratos de locapao de bens Imoveis;u)

V)

X)

Zp 
7 5: 

Vs
’1. .

a celebra?ao 
Sociedade;

a aquisi^ao, a alienapao ou

0 exercicio do direito de voto 
empresas;

a distribuicpap de lucros;

a celebrafSo de qualquer contrato ou acordo envolvendo a transferencia ou 0 recebimento 
de tecnologia ou o licenciamento de direitos de propriedade industrial; e

a doagao ou a contribui?ao a partidos e organizasoes politicas, quando pemutida pela 

legislapao vigente.

ou operapoes de terceiros, excepao feita 
ou coligadas;

Cimula 10a : As deliberates dos sqcios serao tomadas na forma de reumao, que ficara 
' . dispensada quando todos os sdcios decidirem, por escrito, sobre a materia que sena objeto dela.

secretariada por administradores ou socios

a outorga de fianpa, aval ou garantia em negocios 
aos negbcios ou operates de suas subsidiarias

a constituipao de subsidiarias, sua dissolute e liquidat°»

a onerapao de qualquer participapao societaria;

a ccncessao ou a tomada de emprestimos em dinheiro com valor igual ou superior a 
R$ 50.000,00, excepSo feita a adiantamentos a fomecedores;

a aquisipao, a alienapao, o comodato ou a onerapao de bens imoveis;

a assinatura de contratos especiais e outros documentos que acarretem obngapoes para a 
sociedade e que nao estejam compreendidos no curso normal dos negocios;

alienapao ou onerapao, por qualquer forma de bens do ativo fixo da sociedade;

contratapao de emptestimo em nome da sociedade, para fins nao compreendidos no curso 
normal dos negdeios socials.

Paragrafo Primeifo : A reuniao sera presidida e
‘ esbolhidds Centre osepresentes.

■ y parib.rafo Segundo : Dos trabalhos e delife£®MW^$livro de
• ■'''ata essa que'devem ser assinadA pelos membros^jpesa e por,sdcios I

bastem d validade das deliberates, mas sem prejuizo dos que queiram assmU
..^xtrafdo um traslado da ata que devera ser entregue aqs so'cios, administradot^gg7^^86iA1.. 

as&iaremaata. I

«J AUTEOCACaC
. < MOVERS© LSSp-

das participapoes detidas pela Sociedade em outras
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Paragrafo Segundo : Aplica-se as reunioes anuais os procedimentos previstos na Clausula 11 .

: Os administradores poderao ser destituidos mediante deliberacao,

a)r

CAPITULO V 
administracao

Paragrafo Primeiro 
unanime dos socios.

Paragrafo Terceiro : Pica vedado o uso da denominapao social em negocios estranhos ao objeto 
social, inclusive a outorga de fiansa, aval ou garantia em negocios ou operasoes de terceiros.

Cl^usuia 13a: Os Diretores terao poderes para representar e validamente obrigar a sociedade, na 
forma estabelecida neste Contrato Social e, especialmente para:

as delibera^oes dos

(NATO DE NOTAS 
_ GOIAS'

AUXEtl^CA^AO
02Sl-5102?8SS?094906315.

26 de ncvembrrte 2015 0=360052 |
; /' Lsowdo.SJveiraArauioiscrevente ■

Paragrafo Segundo : Sao designados como administradores nao socios, respectivamente, os Srs. 
Marco Antonio Pinto de Almeida, brasileiro, natural da Cidade do Rio de Janeiro - RJ, casado 
sob o regime de separagao legal de bens, administrador de empresas, portador da Carteira de 
Identidade n°. 374.817 SSP/DF e do CPF/MF n°. 059.508.801-53, residente e domiciliado, a 
Rua Men de Sa n°. 14 Apto 803 - Icarai -Niteroi -RJ, Cep: 24.220-260; e Marco Aurelio 
Crescente, brasileiro, natural da cidade de Porto Alegre - RS, casado sob o regime de comunhao 
de bens, engenheiro mecanico, portador da Carteira de Identidade n°. 5003436275 SSP/RS e do 
CPF/MF n°. 179.710.120-04, residente e domiciliado, a SHIS - QL 28, Conj. 08, Casa 11 - Lago 
Sul - Brasilia - OF, Cep: 71.665-285, os quais usarao a denominagao de Diretor.

Paragrafo Primeiro : Copias das demonstragdes financeiras devem ser distribuidas aos socios 
com no minimo trinta dias de antecedencia da data da reumao anual, mediante recibo de entrega.

Clausula lla : Sera realizada reuniao anual de socios, nos 03 (trds) meses seguintes ao termino 
do exercicio social, para tomar as contas dos administradores e deliberar sobre as demonstragoes 
financeiras, bem como para designagao de administradores se for o caso.

representara Sociedade, ativa e passivamente em juizo ou fora dele;
b) zelar pela observancia da lei e do contrato sociak e fazer cumprir

. ■■■: quotistas;:. . . . '
c) emitir e aprovar regulamentos intemos que julg'areni uteis^e necessdnos; e
d) apresentar anualmente, e sempre que sblicitkdo * pdf qualqudr dos s tadegoiania- 

administragao sobre os negocios sociais e t)‘s'/princip'^s;jd'tos admimstr 
findo e as demonstragoes financeiras exigidas por lei./f ,

□ AUTENTICAQmO
NO VERSO

Clausula 12a : A administragao e gerencia da Sociedade incumbem aos quotistas, que as 
exerccrao por intermedio de seus representantes ou atraves de urn ou mais administradores, 
nomeados pelos mesmos sempre representado a maioria absoluta do capital social, que estarao 
revestidos de plenos poderes para tanto, observando o disposto nas Clausulas 9a e 10a. Os 
administradores estar&o isentos de prestar caugSo.

-A
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expressamente identificados
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CAPITULO VI 
CESSAO E TRANSFERENCE*. DE QUOTAS

CUusula 15- : A transference total ou partial, a qualquer trtulo, de quotas de capital social nao 
ser4 perrrdtida sem a previa anuentia dos demais quotistas que, em rgualdade de pre? 
conticoes terao prioridade em sua aquisi?ao, na propor?ao das quotas que possuire , 
prioridade devendo ser exercida dentro de 30 (trinta) dias do recebimento da comumcapao esen 

da proposta de transferencia.

Paraerafo Unico : Sera considerada nula qualquer transferencia ou 
observancia do disposto neste artigo.

Clausula 14“ • Observando o disposto nas Clausulas e 10% todos os atos e operapoes que nao 

praticados em conjunto, por ato ou assinatura dos dors admimstradores.

Par^rafo Primeiro: Os atos e operapOes necessaries a promopao do objeto social (Clausula 
5») tais como asstiatma de contratos em que a Sociedade seja a prestadora de: sempos; d 
fomecimento, ou ainda, tomadora de servipos necessaries a realizapdo de sua auv.dade firn, 
poderao ser praticados por ato ou assinatura de apenas um dos admimstradores.

PardPrafo Segundo: As procurapoes outorgadas pela Sociedade deverao ser. sempre 
exclusivamente assinadas pelos dois admimstradores, devendo ser < . 
os poderes outorgados e terao prazo de validade determmado.

Paraerafo Terceiro: As procurapoes outorgadas pela Sociedade para advogados com poderes 
“adjuditia”paraat^pao perante o poder judiciario em todas suas.esferas poderao ser assmada 
por apenas um dos admimstradores e sem prazo de validade determmado.

CAPiTULO VII 
EXERCICIO SOCIAL, BALANQO E LUCROS

CUusula 16* : O exercicio social se encerra no dia 31 de dezembro de cada ano, data em que 

serao levantadas as demonstrapoes financeiras do exercicio.

: PoXafo Primeiro : Os resultados apurados ao final de cada exercicio social

distribuir lucros em periodos menores, desde que o t._ -
nao exceda o montante das reservas de. capital, <

AUTENTSCAQaO
H NO VERSO



socios ou entre

-J

CAPITULO XII 
DAS DISPOSIQOES GERAIS

CAPITULO XI 
FORO

Clausula 21 
socios.

a : A Sociedade podera adotar qualquer

CAPITULO X 
transformacao

outro tipo societario por delibera^ao dos

. estes e a Sociedade.

Clausula^T : Dissolvida a Sociedade, sua liquidate sera procedida de conformidade com o 

dispcsto nos artigos 1.102 a 1.112 do Codigo Civil.

CAPITULO IX 
DISSOLUCAO E LIQUIDA?AO DA SOCIEDADE

Clausula IT : A Sociedade sera dissolvida por deliberate dos socios, na forma do disposto na 
Clausula 8a, e nos casos previstos no artigo 1.033 do Codigo Civil.

CAPITULO vm 
RESOLUCAO, calculo e pagamento de haveres

Clausula 17“ • No-caso de morte ou incapacidade de sdcio pessoa natural, ou liquidate ou 

ao socio em questSo, cuja quota sera liquidada.

Clausula 18“: Nas hipoteses de resolu9ao da Sociedade com rela5ao a um socio 0^e“r^a^d0

(trinta) dias apos o pagamento da parcela de 20% (vmte por cento).

rwita ou subomo, concussao, pecuiato, ou a L 02051510270937094906317

W VERSO bilfl-z
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Brasilia - DF, 01 de novembro de 2013.

E COMERCIO DE ALIMENT A? AO LTD A.:

'i

.!

,i

/

SO;

I

J'

AUTENTICAQaO 
NO VERSO

Marco Aurelio Crescente 
Administrador

MONICA AMORIM ME1RA 
SECRET ARIA-GeRAL

E, por assim estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento em 4 (quatro) 
vias de igual teor e forma na present das testemunhas abaixo assinadas.

_________________________________
Marcia Fernandes de O. e Silva

RG: 455.776 SSP/DF
CPF: 153.666.261-53

Manco Antonio Pinto de Almei<
7 Administrador----

JUNTA COMERCIAL 00 DISTRITO FEDERAL
CERTIFICO O REGISTRO EM: 06/12/2013 SOB N.: 20131052357 

'^5* Protocolo: 13/105235-7. DE 08/11/2013

Empresa: 53 2 0005795-6
SANOLI iNDUSTRIA E COMERCIO DE 
ALIMENTAQAO LTDA

...

Ip

W c; 
i.

OLI-INDUST

E.P.L. Participa^o&l
Eduardo Antonio Nina Oliveira Filho^

^OS V.

HAS WtolllA •
-----------

Testemunhas:

Janozi Viei/a/loxSapros Filho
RG752Z770 S§P/DF
CPF: 244.181.881-34

Fmsco Particip;
farco Antonio Pinto de

horn
I.? Con#u brisek/ J

I ^e‘^e.20l5^006B

I-

teififeiBi
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ATESTADO DE VISITA TECNICA

Goiania, 21 de dezembro de 2015.

Assinatura e identifica^ao do Representante Legal da MNSL

MATERNIDADE NOSSASENHORA DE LOURDES

KSM Cl JS
doSsudo

SECRETARIA 
DE ESTADO DA SAUDE

Em cumprimento ao Processo Seletivo N° 011/2015, atesto que o responsavel tecnico 

da empresa, SANOLLI INDUSTRIA E COMECIO DE ALIMENTAQAO LTDA 

(CNPJ:33457862/0001-05), representante legal Marco Aurelio Crescente, vistoriou as 

instala^oes fisicas da Maternidade Nossa Senhora de Lurdes, com sede na Rua 230, 
Qd. A, Lt. 07, Nova Vila - Goiania, e iomou ciencia das condi^oes de trabalho.

Klx -LM AX W v Gaa CK. ta-_____________
Assin Jura e identificaeao do Representante da Legal da Empresa

?crrdenaoora de Nutri^Ja
MNSt/IGH 

CAN-GO 1855

GOVERNO OE 7

3 GOIAS
a for(;a do cora(;Ao do brash
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Confira os dados de Identificagao da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergencia, providencie junto a 
RFB a sua atualizaqao cadastral.

C6D1GO e DESCRIQAO das atividades econOmicas secundArias

Nao informada

COMPROVANTE DE INSCRigAO E DE 
SITUAgAO CADASTRAL

UF
GO

nOmero de inscricao
33.457.862/0037-08
FILIAL

C0D1GO E DESCRIQAO DA NATUREZA JURIDICA 
206-2 - SOCIEDADE EMPRESARIA LIMIT ADA

CEP
74.853-280

LOGRADOURO
R 15

situaqAo cadastral
ATIVA

bairro/distrito
B. JD SANTO ANTONIO

NUMERO
S/N

MUNIClPIO
GOIANIA

COMPLEMENTO
QD 44 LT 01

DATA DA SrrUAQAO CADASTRAL 
03/11/2005

DATA DEABERTURA 
06/09/2000

DATA DA SITUAQAO ESPECIAL ********

TiTULO DO ESTABELECIMENTO(NOMEDE FANTASIA) ********

SITUAGAO ESPECIAL ********

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR) *****

NOME EM PR ESARI AL
SANOLIINDUSTRIA E COM DE ALIMENTACAO LTDA

CODIGO E DESCRigAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
56.20-1-01 - Fornecimento de alimentos preparados preponderantemente para empresas
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CONSELHO FEDERAL DE NUTR1CIONISTAS

CONSELHO REGIONAL DE NUTRICIONISTAS 1a REGIAO

CERTIDAD DE REGISTRO E QUITA^AD
ll

VALIDA ATE: 15 / 07 / 2016

SOB O N° 10.001-17

ic:

8.9-

IMS
Nome:

Inscrito em:-14 de abril de 1998 Sob o n°: 1853 neste CRN.

CHANCELA 00 CRN

r

Endere?o 
da Matrix:

p€ncIat£cnica - 
E BOATES,

AUTENTICAQAC 
MnvPRSO

)F

da Matrix:

Capital Social 
da Filial:

CNPJ Matrix: 
33.457.862/0001-05

CNPJ Filial:
33.457.862/0037-08

efeitos* a
. jprMkcao f ie 

JjK apresentadoin as 
£de 18.11.A99A.
io de 2G15 /

A

/4 lv__Z 
SCOLDS f^4TICULARE£E 
^EN^gjASSIS;

ITAyRANTES

RESPONSAVEL TECNICO DESDE: 16 de novembro de 2004.  ■

CERTIFICO, que a Pessoa Juridica e o Nutricionista acima citados, se encontram registrados e em situaQao tecnica e 
financeira regular neste Conselho, nos termos da Lei n^ 6.583/78, do Decreto n^ 84.444/80 e da Lei ne 6.839/80.

Esta Certidao nao concede a firma o direito de executar quaisquer services relacionados com seu registro neste 
6rgao, sem a participacao efetiva de seu Responsive! T^cnico.

QUALQUER ALTERAQAO OCORRIDA, EM UM OU MAIS DADOS CADASTRAIS DA EMPRESA, APOS A EMISSAO DESTA 
CERTIDAO, TORNA A ME^^M/ALIDA.

N01156000721516040 O.
Nutricionista CRN-1 n® 556 

Coord, de FiscaiixacSo do CRN-1
(assinatura autorizada conforme delegate de competencia estabelecida na Portaria CRN-1 n° 006/2014)

Endereoo 
da Filial:

^^Endereoo
^Bjnidade:

Capital social R$ 21.032.000,00 (VINTE E UM MIU/lOES'lE TRINTj^ {9^)13^^ ^EAIS)~\

\ J LA \ ’

8

\ "Vj [ j '■■saffiSB’- 
FORNECIMENTl^dE AlMEIJITAQAO PARA 

AUTARQUIAS; SERVIQOS Elg^kBORAO/ 
DE PROJETOS E SERVIpOSM^EMlMEblT 
SERVIQOS DE LIMPEZA E CON'SSRVAQAI

...... DE NOTAS R tlVIL E FROI - 
’NTIDOj pari os deyLidos

fFSsenw fotocop^isu/ 5^ 
(do doiiuaeoto 
Iteraos dir ‘

IEUNJCE MORL ...A

DENIZE MARIA DA SILVA /

$ DE ARALLKHAB/SUBSTITJl
T7nrTOA1RA17ftZi/.~----------

R$ 5.000,00 (CINCOfM^REAip

Objelo Social:^ = ' Vf i | / /A
ixIMENTAQAO PARA JHOSBigAlSMNQySTR^S, El 
.boraqAo.- implant^qwt inst^aqao, COOF^I 

-\taQAO; EXPL«|O DE 
!O EM GERA^^SO

REGISTRADA EM: 07 / 08 / 1981 ' 

Rax&o Social:
SANOLI INDUSTRIA E COM DE ALIMENTACAO LTDA

Nome Fantasia:
SANOLI - COZINHA CENTRAL (ECGO)
SAA/V QD. 01 LOTE 1275/1305, ^SA-NGRTE, BRASft|4-DF.

RUA 15, N° 247, QD 44 LT01., S^/VTO^/V-TO/V/Qi-^^7V/XPGQ^~

W\ Zi\
WTH



N0 de Matrlcula

 Endere$o,

Nome:DENIZE MARIA DA SILVA

FILIAQAO

CARTEIRA

Data da admissao 1 fi / 11/04

14:48

/

(a) (a)

7
Cod 1337-07/04 • I000-O>gi5rapn-S81^63B4

KF

■
Ob

Alaiode 20+5'[a,/)5Nova Bp

i2Soe-Q

AU
kdaio

[fgu1
de 2iami

ire;RlREINAIDp PERI

110-A
I

R&filALDO PI 
Selo n’ 0049

.£ naturalizado?  
Tern filhos brasileiros?  
J V-_______ Saiario RS 1

4 6 T 6 a l]0L 

feUNO 
l>NT<tl*NO

; 862/0039-7
DUSTRiA E COMER(:{() 
MENTAQAO LTDA

wcv mun

5

GEC

Empregador

25 7
N*de Ordem 

SAfWLI ■ IND. L: COM. ^ALh^Sr^AoTlDA

iip/AHS^ 

ftbr/telo

APOL 
/

700,00 Por Mgg 
------- horas, para refei$ao. descanso semanal 

boras semanais. Forma de pagamento MENSAT,

CertifittFqtffl;
cdpla eutentli

Novi Brasilia, 22

’ICAQAO N 
igdpia i reprodi 
BSaSKerwa*.

;,Con»u|ty»AAfc ‘

te • CEP 74125-0*. 
gIqiAn’ia »GO -
- ’ ~ ~ Aulontic»c3o

anos

P. DA STT.VA_______
DOS ANJQS SILVA

46.986__________________
3240190-3029654

________________ y / _________ 
Es!ou

'£m]^6gMor<4

tci de Apitedui 
LtlX.01 e 0« • VOM

a eheproduM 
kehfada. Doi

Pai JOVENTL 
waeDIRCE C. 
Profissional n® 
Identidade n° 
Institute  
Reservista n’  
Sindicato SECHS GO  
CPF n°785.256.671-53 

_________ lnstru;ao 09 
Nacior.alidade BRASTLEIRA  
__________________________Estado GO

I !NS( iRIQAO NO CNPJ
__________33 45-, — ■ 

S6rie OO^Stra) . ------
Orioem SSP-%1^ 'W .

Mat. n0 “ *'
___ Calnooria Anhansuera 4373  SeiurGO!
Mat. n°______ ! _______ f

Titulo de Eleitorn0 29?431376I71T7

______________________ Idade 

_------

R0M-

Sek 
consult®: http://el-

L
— -.C*»TdO<S(CB)brunc

QUINTILIAN

PM
Io n° 0049151208094009^0? 
isulte: http://ektrajudlclal.tjgo.il

• • Data de Saida 

wtver dl&
Empregado

REGISTRO CliJl 8 HOIAS ■ HOv/ttASklA 
Rrimo QuinUlano Silva Vieb^OficiinafielUo 

k Distrito de HoJb Braslfe • C< 
 \ .Avenida Rio Venie, Qd.M,

VuTENTIC^ 
dsente fotjedptt 

ipla autenticada q\ejTgfcJ-ap«

IRA DA SILVAES’ 
■£1436094906263 

consults: http://extreju^c!al.t|go.jus.br/£elo

' ' ' d

KrdM9.6Die.-te.QQH 
^^^5W72884?;^-

REOSVO OVIL E MW - NOVA (MH 
Bruno Kimitao SUvAfirira Ofidabi 

lCntnto\e Nova Brasilia\Cor»u«de 
Uferida Ko Verde, Qi 24,\U 06,0\I

/.

Estado Civil SOLI'S IRA
Data de Nascimento 2 7 / 0 7 / 74
Local do nascimento "SlLVAbTiA

Residencia AV. FUAD passt mo ADR
QUANOO ESTRANGEIRO t Data em que chegou_
N° cart. 5 £ Casado com brasileira?
C^^goria ou ocupa^o habitual GERENTE DE Ul^TDADE \

1 Para trabalhardas 07:00 a<t 14:48 boras, com intervalo da 01:00 
no ALTERNADO num(otaide 44:00

Nomes do beneficterios

iVENTE

http://el-
http://ektrajudlclal.tjgo.il
http://extreju%255ec!al.t%257cgo.jus.br/%25c2%25a3elo
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CONTRATO DE TRABALHO A TITULQ DE EXPERIENCE

testemunhas.

TESTEMUNHAS:

S3

^LJMENTACAO LTD A

TESTEMUNHAS:

_____ / 
.1 - IND. E COfa5©SAN«

ttx rnnm a

HWl

Por miituo aeon’
S3 de r-e^^y /2^

7 - 0 EMPREGADO (a) arcard com os prejuizos que causar £ EMPREGADORA, seja em razSo de dolo, seja por motive de culpE 
negligencia, impericia ou imprudencia, de conformidade com o Artigo 462 § 1° da C.L.T.

termB de prorrogacao

GOIANLA-GO, 16 DE NOVEMBRO DE 2004.

-~JU__
SANOV - IND. E COM?DE ALIMENTAC^AO LTDA

J EMPREGADO

°%^a? ™
—™ -c- d. *4 wTSJSI;
1 ■ (a) ‘rabalhari para 3 EMPREGADORA, exercendo as fimfdes de GERENTE DE UNIDADE na sec-

HGG, percebendo o salino de RS 1.700,00 (HUM MIL E SETECENTOS REAIS) por mes. *"

2 ’ ^sl^on^nlr tra,ba'hari em regime de Pforr°g^o e compensapdo de horas, inclusive em periodo noturno, se for o cas
oX W I dezl Z?rr aSSlm eT7m' ° °bedeCid0 ° m4xim° dC 44 (quarenta e quatr°) horas semamis e 

jornada de 10 (dez) horas dianas, quando da prorrogacao, como disposto no Artigo 59 da C.L.T.

3 - Este Contrato de 30 (trinta) dias, tem inicio na data de sua assinatura, vencendo-se em 15 DE DEZEMBRO DE 2004 podenc
ser prorrogado, obedecido o disposto no § Unico do Artigo 445 da Consolida?3o das Leis do Trabalho.

4-Obriga-se o Empregado, aldm de executar com dedicate e lealdade os services, a cumprir o Regulamento Intemo c 
EMPREGADORA, as instruedes de sua AdministracSo e as ordens de sens chefes e superiores hierdrquicos, relative i 
peculiaridades dos services que lhe forem confiados. O Regulamento Interno fez parte integrante deste Contrato.

5 - Aplicam-se a este Contrato todas as normas em vigor relative ao Contrato por Prazo Determinado, devendo sua rescisS
antecipada obedecer o disposto nos Artigos 479,480 § 1° da C.L.T., e se, por justa causa os Artigos 482 e 483, conforme o caso.

6 - O EMPREGADO (a) se obriga a trabalhar nas diversas Unidades servidas pela EMPREGADORA, desde que estas Unidades J
localizem dentro DE Goiania/Go, sem onus para EMPREGADORA, de acordo com o Artigo 469 § 1° da ConsolidacSo das lei 
do Trabalho.

8 - Vencido o periodo experimental e continuando a EMPREGADO (a) a prestar services a EMPREGADORA, por temp 
indeterminado, ficam prorrogadas todas as Clausulas aqui estabelecidas, enquanto nSo rescindir o Contrato do Trabalho.

E por estarem de pleno acordo, assinam ambas as partes este Contrato em 02 (duas) vias de igual teor, na presenca de dua

•do entre as partes, flea o presente Contrato de Experiencia, que deverd veneer nesta data nrorrosado ate

^0^S0



ATESTADO DE CAP ACID ADE TECNICA DE FORNECIMENTO

Goiania-GO, 29 de agosto de 2013

SECRETARIA 
DE ESTADO DA SAUDE

& AUTCNTICAQaO I 
NO VERSO i

Rua: SC - 1, N° 299, Sala 07, Parque SantaCruz, Goiani^gt* 
E-mail: sunas.gedus@saude.go.gov.br ' 
Fone (062)3201-3809/Fax 6062)3201-3829

l

n SL5 ■&.

Jl^SPEREIRA. 
!S1650026271416

GOVERNODE r

GOIAS
Fazendo o melhor pra voce.

Superintendencia de Gerenciamento das Unidades Assistenciais de Saude - SUNAS/SES-GO 
GerSncia de Desenvolvimento das Unidades de Saude - GEDUS/SUNAS/SES-GO

Car jgoski Dal'Astra 
Nucleo de Nutri^ao

GEDUS/SUNAS/SES-GO

'T,!

AUTENTiC 
. VVlUWivw*'*1 - 

Vila Brasilia/^ ■ 
ANDRE
-Cons^^hhp^wajudiGiai.tjgo.jus.br/seio

/

- Ort trite d.' via Cteiti MApwdili «• GoUnitW. Fon.: (U| M3M624

;. A UTE'NT ;;;

• MAR^NE:TAyA^®ZIERr^fc^ / 
.. Selo no?0049:i^^^46026277:1 'Wz -

- Cunsufte?http^^^diclaf^g^u5;br/s,6k

Atestamos que de acordo com o levantamento efetuado pela GEDUS/SES 
-GO, que a empresa Sanoli e Comercio de Alimenta^ao Ltda, inscrita no 
CNPJ/MF sob o n° 33.457.862/0037-08, registrada no CRN/DF sob o n° 
10.001-17 e sob responsabilidade tecnica da Nutricionista Denize Maria da 
Silva, CRN/GO n° 1853 - la regiao e conforme contrato n° 161/2012 - SES - 
GO com a Secretaria de Estado de Saude/GO inscrita no CNPJ/MF 
00.544.963/0001-56, presta seus servi^os es^ecializados de preparo, 
fomecimento e distribui^ao de alimenta^ao. 'para clientela hospitalar, 
respectivos acompanhantes legalmente instituidos e servidores da SES/GO, 
em data e horarios estipuiados, de refei^oes e dietas normals, dieteticas, 
lactario/laboratorio de nutvi^ao enteral e nutrifao clinica, em media mensal de 
230.000 referees e media diaria de 7.600 refei^oes (desjejum, lanche, 
almoso, jantar e ceia),?4m 10 (dez) unidades hospitalares conforme rela^ao 
anexa com endere^bs/ no periodo de 180 dias, a partir de 01/04/2012 a 
27/09/2012. Nada consta ate a presente data que possa desabona-la.

saude.go.gov.br
wajudiGiai.tjgo.jus.br/seio


40.')'

ENDEREQOS DAS UNIDADES DA SES/GO

cil

SECRETARIA 
DE ESTADO DA SAUDE

• HOSPITAL GERAL DE GOIANIA - HGG
Avenida Anhanguera n° 3479. Setor Oeste - GoiAnia^GO CEP/ 74.110-010

Telefones:
PABX: (62) 3201-8200
Nutriqao: (62) 3201-82

• HOSPITAL MATERNO INFANTIL - HMI
Avenida Perimetral c/ Rua 7 s/n. Setor Oeste - GoiSnia - GO CEP - 74.530-020

Telefones:
PABX: (62) 3201-3346
Nutri^o: (62) 3201-3340

• HOSPITAL DE URG^NCIAS DE APARECIDA DE,GOIANIA - HUAPA

Avenida Diamante esquina com Rua Mucuri, s/n. Setor Conde dos Arcos
Aparecida de Goiania - GO CEP - 74.969-210

Telefones:
PABX: (62) 3217-8900
Nutriqao: (62) 3217-8931

• HOSPITAL DE URGENC1AS DE GOIANIA - HUGO
Avenida 31 DE Margo, esquina com a Radial - Setor Pedro Ludovico, Goiania - GO CEP - 74.820- 
200

Telefones:
PABX: (62) 3201-4355
Nutrigao: (62) 3201-4372

• HOSPITAL DE DOENQAS TROPICAIS - HDT
Avenida Contorno 3.556 Jardim Bela Vista, Goiania - GO, CEP - 74.853-120
Telefones:
PABX: (62) 3201-3673
Nutrigao: (62) 3201-3657

i SUS ••
Sistcma (Jnico de Saudc

GOVERNO DE

GOIAS
ROSSO ESTAOO CRESCE, VOCt CRESCE JUNTO

... ,.4 I' / ■/; ig
"u.,a ueoen ' W- 

NO VERSO :
* ■■■:■■ Conguite?nnp://eixirajudiciai.^go'jus:br/seio

Rua: SC - I’X0 299, Sala 099, Barque Santa Cruz, GoT^iTa-Q07,-CE:r;r74?odu-'i-/b - - - -
E-mail: grp@saude.go.gov.br
Telefone: (62) 3201-3829

mailto:grp@saude.go.gov.br
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SECRETARIA 
DE ESTADO DA SAUDE

!

• HEMOCENTRO DE GOIAS - HEMOGO
Av. ANHANGUERA, n.° 5195, Setor Oeste, GoiSnia - GO
CEP - 74.805-100

Telefone: (62) 3201-4570, 3201-4580, 3201-4590

• CRECHE CANTINHO FELIZ - CCF

Av. 24 de Outubro n° 440, Setor dos Funcion^rios, Goicinia - GO
CEP - 74.805-100
Telefone: (62) 3201-4162 - FAX: 3201-4162

• MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES - MNSL 
Rua 230 s/n°, Setor Nova Vila, GoiSnia - GO CEP - 74.640-210 
Telefone: (62) 3201-6910 - FAX: 3201-6924

r

HOSPITAL DE DERMATOLOGIA SANITARIA - HDS
Rodovia GO 403 km 8, Vila Senador Canedo, GoiSnia - GO 
CEP - 74.735-600
Telefone: (62) 3201-6400

AUTENTICAQaO
NO VERSO

i SUS .
Sistcma Unicn rte Sn«irii

GOVERNO DE

GOIAS
NOSSO ESTADO CRESCE, VOCE CRESCE JUNTO

/

Rua: SC - 1, N.° 299, Sala 099, Parque Santa Cruz, Goifinia-GO., CEP.: 74.860-270 
E-mail: grp@saude.go.gov.br 
Telefone: (62) 3201-3829

• CENTRO INTEGRADO MEDICO PSICOPEDAGOGICO - CIMP
Av. 72, esq. Com Av. H s/n - Parque da Crianpa - Jardim Gotes, GoiSnia -
GO-CEP-74.805-100

Telefone: (62) 3201-4346

1I
' i

.......
•

' I .• >

mailto:grp@saude.go.gov.br
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LIVRO 256
A 256

lidate con?

»** DECLARAQAO*** 
DECLARAMOS QUE 0 PRESENTE LIVRO SERA TOTALMENTE ESCRIT 
ELETRONICO 'CONFORME PERMITE A PORTARIA 14/72 DO DNRC.

E . P’ L ’■"PARTI^IPAQOES jTDA 
EDUARDO ANTONIO NINA OLIVEIRA FILHO

C.P.F-635.667.021-53
SOCIO

FRISCO PARTICIPACOES LTDA
MARCO ANTONIO PINTO DE ALMEID^O^

, fc.P.F-0'^08.801-53 AX 'A
/ S&CIO . . . Quintd.ono

■ U^-Ca/t 6 d'/oj MGISTRO CJv\e NOTAS - NOVA mSluAj'© (fvt)'-Vi S< f □ '{J

S -Kiix QHINTHIA.NOI AvcnidaFii0verdiQd.24Ats06,MV8-VVfllo5a-J^3?^31Gi62(2bzb X/

. --/<$UuTENWAQAO\l /
. M'xfecV’que.a’prerehta.Xo'toc5|6^^eprd<&9fioniatd^<W.S
'■ xa^utenllGjteh-rne foi apreseTjta^^qu-_f6.

" •:Sel6-n<00.4‘9i5OT*r4*1-4W094909,285'
-consulte: http://extr-ajud4al.tjgo.jus.bf/sslo-  - •

esta copi-3 conforae Art.7»V’} I

^NTA CbMERCIAL OO DISTRITO SEI 
Term© de Autenticacao ite

■OFICIO OE MOTAS E PROTESTS
 x ' ~ J y

OT“—I|j|] Certlffco qu<
■glj cdpla autenticbqa que

CONTEM ESTE LIVRO 256 FOLHAS NUMERADAS ELETRONICAMENTE POR PROCESSAMENTO 
DADOS DE 001 A 256 JA ESCRITURADAS, QUE SERVIRA DE DIARIO GERAL N°(162) 
FIRMA SANOLI INDUSTRIA E COMERCIO DE ALZMENTAQAO LTDA SEDIADA AO SETOR 
ARMAZENAGEM E ABASTECIMENTO QUADRA 01 N°1275/1305 INSCRITA NO CADASTRO
NACIONAL • DA PESSOA JURfDICA DO MINISTERIO DA . FAZENpA SOB O NTJMERO 
33.457.862/0001-05 E INSCRITA'NA SECRETARIA DE FAZENDA DO DISTRITO FEDERAL SOB 
O NtJMERO 07.327.099/001-74 E REGISTRADA NA JUNTA COMERCIAL pO DISTRITO FEDERAL 
SOB O NUMERO 532.000.579-56 EM 13/11/1973. f:

’ogs;

■o.

tidftJus.br
http://extajudlcial.tjgMis.br/s6lo
http://extr-ajud4al.tjgo.jus.bf/sslo-


FOLHA-00251

55.093.363,42

3.267.308,75

250.042,10

2.888.717,99

lul

lute.

•262^»*n

ATIVO CIRCULANTE
CAIXA
BANCOS CTA MOVIMENTO
VALORES MOBILIARIOS
ESTOQUES
CLIENTES
ADIANTAMENTOS A FUNCIONARIOS
ADIANTAMENTOS A FORNECEDORES 
CREDITOS COM TERCEIROS

| IMPOSTOS E CONTRIBUKj’OES A RECUPERAR 
DESPESAS DO EXERCiCIO SEGUINTE

ATIVO NAO CIRCULANTE 
REALIZAVEL A LONGO PRAZO 
CREDITOS COM TERCEIROS 
depOsitos JUDICIAIS

ATIVO NAO CIRCULANTE
INVESTIMENTOS
INVESTIMENTOS INCENTIVADOS 
OUTROS INVESTIMENTOS

I

854.524,49
645.125,22

1.975.961,84
3.916.067,52

29.556.880,65
631.041,19
326.981,81

13.604.157,96 
3.519.140,02

63.482,72

1.444,16 
318.520,00 

6.010.030,46 
1.744.044,46 
2.615.969,04 

(7.801..290,13)

426.164,58
2.841.144,17

60.310,44
189.731.66

IMOBILIZADO
TERRENOS
REFORMAS EM IMOVEIS DE TERCEIROS
EQUIPAMENTOS.MAQUINAS E INSTALA^ES
VEICULOS
MOVEIS E UTENSILIOS E INSTAL.COMERCIAIS 
<-) depreciaqSes/amortiza^oes ACUMULADAS

1/94.
asilia-DF 06/DS(2015
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Certflco que a presente fotocdpla eveproM 
cfipla autentlcada qua me fol apreseMnda.T
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32.011.442,33

■

;•

4.249.354,52

t

25.238.635,41

o

'ElHS01

L

PATRIMONIO LIQUID© 
CAPITAL SOCIAL 
RESERVAS DE CAPITAL 
PREJUIZOS ACUMULADOS

REOISTROW 
’ 8rui» QUatii

21.032.000,00
950.463,81

3.256.171,60

248.917,82
728.995,70

3.271.441,00

■ru de *p*edd 
Xp7eO8-V1b

C:

IRENE RUFINA JESUITA 
PA ESCREVENTE AUT0RI2A00 
:TJpFT2015008032226AZURH 
bltar.•wwM.tJdft.jiE.br

7.098.533,05
11.559.335,87

522.095,27
280.849,00

89.452,70
10.826,20 ., 

12.450.350,24 1'
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r^uintilior10

Sai

1

PASSIVO CIRCULANTE 
EORNECEDORES
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUTES A RECOLHER
PROVISAO P/ I.R.P.J 
PROVISAO P/ C.S.L.L 
SALARIOS A PAGAR 
D^BITOS COM TERCEIROS 
obrigaqOes financeiras

PASSIVO HAO CIRCULANTE
EXIGIVEL DE LONGO PRAZO
DEPOSITOS JUDICIAIS
OUTROS DEBITOS
ADIANTAMENTO PARA FUTURO AUMENTO DE CAPITAL
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182.257.421,59RECEITA BRUTA DE VENDAS

(19.682.054,73)IMPOSTOS INCIDENTES S/ VENDAS
162.575.366,86RECEITA LIQUIDA DE VENDAS

(.1.38.500.754,52)CUSTO DOS PRODUTOS VENDIDOS

. 24.074.612,34LUCRO BRUTO

4.711.349,11FINANCEIRAS'RECEITAS

189.929,47OUTRAS RECEITAS OPERACIONAIS
(12.577.740,49)DESPESAS OPERACIONAIS

(7.991.154,34)DESPESAS ADMINISTRATIVAS

(4.045.074,74)DESPESAS FINANCEIRAS

(163.686,49)DESPESAS INDEDUTIVEIS

4.198.234,86LUCRO (PREJUIZO) OPERACIONAL

15.069,31RECEITA NA ALIENAQAO DE BENS DO ATIVO PERNAMENTE

OUTRAS RECEITAS NAO OPERACIONAIS 9.600,00

4.222.904,17

(522.095,27)PROVISAO P/ I.R.P.J

(280.849,00)PROVISAO P/ C.S.L.L

4^ 7
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ORIGENS

LUCRO (PREJUtZO) DO EXERCfCIO 3.419.959.90

depreci ac3es/amortiza<;3es 648.544,66

TOTAL DAS ORIGENS 1 4.068.504,56

1.317.559.00

AUMENTO DO REALIZAVEL A LONGO PRAZO 285.359,31

AUMENTO DO ATIVO PERMANENTE 1.162.234,11

VARIAQAO DO C.C.L. 1.303.352,14

TOTAL DAS APLICAGOES 4.068.504,56

VARIACAO DO C.C.L.

ia|

I
'■■u »-j '

ATIVO CIRCULANTE
ATIVO CIRCULANTE

PASSIVO CIRCULANTE
FASSIVO CIRCULANTE

2014
20.13

2014
2013

I 
I 
1 
I 
I 
I 

II

55.093.363,42
(37.824.514,72)

(32.011.442,33)
16.045.945,77
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RECURSOS

SALDO ANTERIOR DE LUCROS (PREJUI2OS) ACUMULADOS (163.788,30)
LUCRO LfQUIDO DO PERfODO BASE 3.419.959,90

TOTAL DOS RECURSOS
3.256.171,60
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CONTEM ESTE LIVRO 256 FOLHAS NUMERADAS ELETRONICAMENTE POR PROCESSAMENTO DE 
DADOS DE 001 A 256 JA ESCRITURADAS, COM AS OPERAQOES COMPREENDIDAS
PERfODO DE 30/11/2014 A 31/12/2014, QUE SERVIU DE DIARIO GERAL N’(162) 
FIRMA SANOLI INDtJSTRIA E COMERCIO DE ALIMENTAQAO LTDA SEDIADA AO SETOR ■ DE 
ARMAZENAGEM E ABASTECIMENTO QUADRA 01 Ne1275/1305 INSCRITA NO CADASTRO
33C457^62/D0A001P-E0S5SOEA Pe'UTSOB
O NUMERO 07.327.099/001-74 E REGISTRADA NA JUNTA COMERCIAL DO ■DISTRITO FEDERAL 
SOB O NUMERO 532.000.579-56 EM 13/11/1973.
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DENOMINACAO LOCAL DAS ATIVIDADES
PARALIZACAO

NOME DE FANTASIA

LT.01/14 JD SANTO ANTONIONUM 247 QD 44

INFORMACOES GERAIS

LIMITADA
ESTIMATIVA SUBST.TRIBUTARIO

IDENTIFICACAO PESSOA JURIDICA
NUM.EMPREGADOS

ATIVIDADES EXECUTADAS

para empresas

- APTO 803 ICARAI
 

kSSUMO TOTAL RESPONSABILIDADE PELAS INFORMACOES PRESTADAS

kSSINATURA: DATA: / / 

/aa

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANIA SECRETARIA DE FINANCAS
CADASTRO DE ATIVIDADES ECONOMICAS 

CPF ENDERECO

59.508.801-53 RUA MEN DE SA NUM14 QD00 LT00

PESSOA FISICA RESPONSAVEL PERANTE A PREFEITURA
’TOME
4ARCO ANTONIO PINTO DE ALMEIDA

SODIGO- 
561120100 
551120200 
331471000 
312140000 
562010100

REGISTRO

JUCEG

CNPJ

33.457.862/0037-08

NATUREZA JURIDICA 

SOCIEDADE EMP.
ESCRITA CONTABIL 
SIM

INSCRICAO ESTADUAL
10.330.317-0

ABERTURA ULTIMO EVENTO
21/08/2000 08/10/2010

INCENTIVO/REGIME

INSCRICAO COMERCIAL 

52041249062

NATUREZA

ALTERACAO
ISENTO/IMUNE

NUM.SOCIOS
2

ORIGEM

CADASTRO
TRIBUTOS

ISS/TX/TS
ALVARA FUNCION.

5815/2010

INSCRICAO 

165.956-1

1£
\\ .

MATRICULA FUNCIONARIO
311014

_______  . Q ft

jil" 
/gfii

DOCUMENTO NAO VALIDO COMO ALVARA ’zfi . •

- ■. ■

‘ f'

r

VALIDADE SITUACAO DO CADASTRO
16/12/2017 ATIVO

NOME OU RAZAO SOCIAL

SANOLI INDUSTRIA E COMERCIO DE ALIMENTACAO LTDA
ENDERECO
R 15

DESCRICAO

Restaurantes e similares
Bares e outros estabelecimenCos especializados em servir bebidas
Manutencao e reparacao de maquinas e equipamentos para uso geral nao especificados anteriormente 
Limpeza em predios e em domicilios
Fornecimento de alimentos preparados preponderantemente

)ATA INCLUSAO ULTIMA ALT. N. PROCESSO
36/10/2000 08/10/2010 40751041
SM .08/10/2010 ALTEROU INCLUSAO DE ALVARA J
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' PREF^WW^E-GOIANIA
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J Go, J/4: / 1^ / j' 

Vin(cioTiago da |
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30/07/2015

http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATSPO/Certidao/CNDConjuntaSegVi a/ResultadoSegVia.asp?app=CNDConjuntaSegVia 1/1

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao 
negativa.

Nome: SANOLI INDUSTRIA E COM DE ALIMENTACAO LTDA 
CNPJ: 33.457.862/0001-05

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS 
TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

2. nao constam inscrigdes em Dfvida Ativa da Uniao na Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional 
(PGFN).

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

A?

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN r£ 1.751, de 02/10/2014 
Emitida as 13:54:37 do dia 29/07/2015 <hora e data de Brasilia>.
Valida ate 25/01/2016.
Codigo de controle da certidao: 46C5.FD5E.9867.945A
Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

Esta certidao, emitida em nome da matriz e vaiida para todas as suas filiais, refere-se exclusivamente 
a situagao do sujeito passive no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes 
iggi9'5 preV‘StaS nas alineas ,a’ a d0 Pa^grafo unico do art. 11 da Lei r£ 8.212, de 24 de julho de

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dlvidas de responsabilidade 
do sujeito passive acima identificado que vierem a ser apuradas, 6 certificado que:

1. constam debitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB), com a 

exigibilidade suspensa, nos termos do art. 151 da Lei n2 5.172, de 25 de outubro de 1966 - 
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisao judicial que determina sua 
desconsideragao para fins de certificagao da regularidade fiscal; e

A aceitagao desta certidao esta condicionada a verificagao de sua autenticidade na Internet, nos 
enderegos <http://www.receita.fazenda.gov.br> ou <http://www.pgfn.fazenda.gov.br>.

http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATSPO/Certidao/CNDConjuntaSegVi
http://www.receita.fazenda.gov.br
http://www.pgfn.fazenda.gov.br


NR. CERTIDAO: N° 13735599

IDENTIFICACAO:

DESPACHO (Certidao valida para

4011501795577 *• • *• *• *• . * *

*•

*. *. *. *. *. *. *. *

FUNDAMENTO LEGAL:

SEGURANCA:

VALIDADOR: 5.555.556.464.563
EMITIDA VIA INTERNET

SGTI-SEFAZ: LOCAL E DATA: GOIANIA, 17 DEZEMBRO DE 2015 HORA: 8:23:30:3

. *. *. *. *. *• *. *. *
*• *. *. *

*. *. *. *
*. *. *. *
*■ *. *. *

CNPJ
33.457.862/0037-08

*. *. *. *.
*. *

NOME:
SANOLIINDUSTRIA E COMERCIO DE ALIMENTACAO LTDA(ESPOLIO

a matriz e suas filiais):

CERTIDAO DE DEBITO EM DIVIDA ATIVA - POSITIVA 
COM EFEITO NEGATIVO(PARCELAMENTO)

*.
*• • *. *. *. *• .*

Estado de Goias
Secretaria da Fazenda
Gerencia de Cobran^a e Processes Especiais
Gerencia da Divida Ativa e de Apoio a Execucao Fiscal

POR FORCA DO PARAG. UNICO, ART.195, LEI 11651/91 DE
26 DE DEZEMBRO DE 1991, ESTA CERTIDAO NAO DA DIREITO 

A ALIENACAO DE QUALQUER BEM PATRIMONIAL DO SUJEITO 
PASSIVO, ESPECIALMENTE BEM IMOVEL.

*■ *

*. *

Estacert.daoeexped.danos tennos do inciso IV do artigo3daIN nr. 405/1999-GSF, de 16 de dezembro de 1999 

de 13 de novetnbro de 2006 e constitut documento habtl para comprovar a ’ 
regulandade fiscal perante a Fazenda Publica Estadual, nos tennos do inciso III do artigo 29 da Lei nr. 8666, de 21 de 
junnoael993. .

*. *.

*. *. *. *.. *.
*• *. *. *.

*• *. *. *.

Certidao VALIDA POR 60 DIAS.
A autenticidade pode ser verificada pela INTERNET, no endereco: 
http://www.sefaz.go.gov.br.
Fica ressalvado o direito de a Fazenda Publica Estadual inscrever na divida 
ativa e COBRAR EVENTUAIS DEBITOS QUE VIEREM A SER APURADOS.

• *. *. *. *.
• *. *. *. *.
• *. *. *. *.

PROCESSOS;
*■ • *■ *. *. *.

*:.*: :.*• *• *• *• 
*• • *• *• *• *• 

*. *. *. *. . *. *.
*:.*:.*:.*• ■ *• *• *• *• 

*• *. *. *

http://www.sefaz.go.gov.br


CERTIDAO NEGATIVADE DtBITOS (ISSQN/TAXAS E MULTAS)22/12/2015

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS (ISSQN/TAXAS E MULTAS)

GOIANIA(GO), 22 DE DEZEMBRO DE 2015

Validade 30 (TRINTA) DIAS A PARTIR DA DATA DA EMISSAO

RESP. PI CERTIDAO: 99999170 MMLINK08 USUARIO INTERNET

1/1https:/Avww.goi ania.go.gov.br/asp/certidao/cer02.asp

Reserva-se a Fazenda Publica Municipal o direito de cobrar posteriormente dSbitos 
constatados, inclusive no periodo desta certidao.

N° da Certidao
Finalidade

Atividade
Inicio Atividade

2.979.887-6 
CONCORRENCIAS

PREFETTURA 
DE GOIANIA

SANOLIINDUSTRIA E COMERCIO DE ALIMENTACAO LTDA
33.457.862/0037-08
R 15 247 QD: 44 LT: 01/14
JD SANTO ANTONIO
COMERCIO/PRESTACIONAL 

21/08/2000

Prefeitura de Goiania 
Secretaria de Finan$as

Inscrifao Cadastral 165.956-1
Nome
CPF/CNPJ
Enderego

A valida^ao dos dados desta certidao podera ser feita na pagina da Prefeitura de Goiania 
(http://www.goiania.go.gov.br), no service "Certidoes".

Certificamos que nesta data nao consta debito amigavel ou ajutzado referente a 
Imposto Sobre Servi?o de Qualquer Natureza, Taxas e Multas em nome do contribuinte acima 
identificado.

http://www.goiania.go.gov.br


Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Validade: 05/12/2015 a 03/01/2016

Certifica^ao Numero: 2015120505032666002263

InformaQao obtida em 22/12/2015, as 10:37:40.

VOLTAR I

33457862/0037-08
SANOLIINDUSTRIA E COM DE ALIMENTACAO LTDA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

O presente Certificado nao servira de prova contra cobran^a de 
quaisquer debitos referentes a contribui^oes e/ou encargos devidos, 
decorrentes das obrigagoes com o FGTS.

Inscrigao:
Razao Social:
Nome Fantasia:SANOLi
Endereco: Rua is s/n qd 44 lt oi / jd santo antonio / goiania / go

V ' / 74853-280

A Caixa Economica Federal, no uso da atribuiQao que ihe confere o 
Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta 
data, a empresa acima identificada encontra-se em situa^ao regular 
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Service - FGTS.

| IMPR1WUR ]

A utilizagao deste Certificado para os fins previstos em Lei esta 
condicionada a verifica^ao de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://www.sifge.caixa.gov.br/Empresa/Crf/Crf/FgeCFSImpriinirPapel.asp7^ARPessoaMatriz=3179617&VARPessoa=11474758&VARUf=GO&VARInsc... 1/1

22/12/2015 https://www.sifge.caixa.gw.br/Empresa/Crf/Crf/FgeCFSImprimirPapel.asp?VARPessoaMatriz=3179617&VARPessoa=11474758&VARUf=GO& .

http://www.caixa.gov.br
https://www.sifge.caixa.gov.br/Empresa/Crf/Crf/FgeCFSImpriinirPapel.asp7%255eARPessoaMatriz=3179617&VARPessoa=11474758&VARUf=GO&VARInsc
https://www.sifge.caixa.gw.br/Empresa/Crf/Crf/FgeCFSImprimirPapel.asp?VARPessoaMatriz=3179617&VARPessoa=11474758&VARUf=GO&
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

(cento e oitenta) dias, contados da data

ate

Duvidas e sugestoes: cndt@tst.jus.br

INDUSTRIA E COM DE ALIMENTACAO LTDA (MATRIZ E 
CNPJ sob o n

PODER JUDICIARIO 
JUSTI£A DO TRABALHO

12.440, de 7 de julho de 2011, 
1470/2011 do Tribunal Superior do

sua
na

n°

Nome: SANOLI INDUSTRIA E COM DE ALIMENTACAO LTDA (MATRIZ E FILIAIS) 
CNPJ: 33.457.862/0037-08 
Certidao n°: 212214575/2015 
Expediqao: 22/12/2015, as 10:45:38 
Validade: 18/06/2016 - 180 
de sua expediQao.

INFORMA(^O IMPORTANTE
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados 
necessarios a identificaqao das pessoas naturais e juridicas 
inadimplentes perante a Justiqa do Trabalho quanto as obrigaqoes 
estabelecidas em sentenqa condenatoria transitada em julgado ou em 
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos 
recolhimentos previdencicirios, a honorarios, a custas, a 
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes 
de execuqao de acordos firmados perante o Ministerio Publico do 
Trabalho ou Comissao de Conciliaqao Previa.

desta Certidao sao de responsabilidade dos 
estao atualizados ate 2 (dois) dias 
expediqao.
a Certidao atesta a empresa em relaqao 

estabelecimentos, agendas ou filiais.
certidao condiciona-se a verificaqao de

Superior do Trabalho

Certifica-se que SANOLI
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 33.457.862/0037-08, nAo CONSTA 
do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certidao emitida com base no art. 642-A da Consolidaqao das Leis do 
TrahaIho, acrescentado pela Lei 12.440. de 7 de iulho de 2011, e 
na Resoluqao Administrative n° 
Trabalho, de 24 de agosto de 2011. 
Os dados constantes 
Tribunals do Trabalho e 
anteriores a data da sua 
No caso de pessoa juridica, 
a todos os seus 
A aceitaqao desta 
autenticidade no portal do Tribunal 
Internet (http://www.tst.jus.br). 
Certidao emitida gratuitamente.

mailto:cndt@tst.jus.br
http://www.tst.jus.br


PROCESSO SELETIVO N2 011/2015 - MNSL

ANEXOS:

I - Termo de Referenda.

II - Minuta de Contrato.

1. INFORMA0ES PRELIMINARES.

1.1. Entrega de propostas: 23 de dezembro de 2015, quarta-feira, as 10:30h.

2. DA PARTICIPA^AO.

d) Estrangeiras que nao funcionem no Pais.

3. DA PROPOSTA.

1.2. Local: Hospital Materno Infantil, Av. Perimetral - Setor Oeste, Goiania-GO, 74125-120, Setor 
Juridico.

1.3. A entrega de propostas sera presencial e devera ser realizada por representante legal ou 
preposto legalmente habilitado.

2.1. Podem participar do presente Processo Seletivo os interessados que atendam a todas as 
condigoes e exigencias deste Edital.

2.2. Nao sera admitida neste processo a participa^ao de empresas, na qualidade de proponentes, 
que:

a) Estejam reunidas em consorcio e sejam controladoras, coligadas ou subsidiaries entre si, 
qualquer que seja sua forma de constituigao;

c) Que estejam com o direito de licitar e contratar com a Administra^ao Publica suspense, ou que 
por esta tenham stdo declaradas iniddneas;

b) Concordatarias ou em processo de falencia, sob concurs© de credores, em dissolu^ao ou em 
liquidagao;

0 Institute de Gestao e Humaniza$ao - IGH, torna publico para conhecimento dos interessados, 
que fara realizar Processo Seletivo objetivando a contratagao de services de vigilancia eletronica, 
com fornecimento de mao-de-obra especializada, services esses a serem realizados na unidade 
hospitalar denominada Maternidade Nossa Senhora de Lourdes - MNSL, atualmente sob gestao 
do Contratante, conforme contrato de gestao firmado com a Secretaria de Saude do Estado de 
Goias, conforme especificagoes constantes dos Anexos deste Edital.

1.4 Nao havera, em ocasiao de entrega de propostas, abertura de prazo para impugna^oes, 
devendo apenas ser entregue para cada proponente protocolo de recebimento de documentos.



t

I

a) Ser apresentada, impressa, em envelope, lacrado;

3.2. A Proposta devera conter ainda:

a) Declaratjao de total conhecimento e concordancia com os termos deste Edital e seus anexos.

3.4. Serao desclassificadas as propostas elaboradas em desacordo com este Edital.

4. DA HABILITA^AO.

4.1. Quanto a Habilita^ao Juridica, sera exigida a seguinte documentagao:

a) Cedula de identidade do representante legal da empresa devidamente autenticada;

c) Cartao de CNPJ (Comprovante de inscrigao e situagao cadastral);

d) Comprovagao de regularidade da pessoa juridica e seus socios perante Conselho de Classe;

4.2. Quanto a Habilitagao Qualificagao Tecnica, sera exigida:

a) Comprovagao de aptidao no desempenho do objeto deste Processo Seletivo;

c) Termo de realizagao de visita tecnica chancelada por preposto da unidade licitante.

4.3. Quanto a Regularidade Fiscal, sera exigida a seguinte documentagao:

i

i-

c) Quaisquer outras informagoes afins que julgar imprescindiveis para a correta analise da 
proposta.

3.1. A Proposta deve ser enviada nos termos exigidos neste Edital, redigida com clareza, em lingua 
portuguesa, devendo ainda necessariamente:

c) Conter as especificagoes tecnicas dos equipamentos e servigos de forma clara, descrevendo 
detalhadamente as caracteristicas tecnicas da oferta;

d) 0 prazo de validade da proposta, nao inferior a 90 (noventa) dias, a contar da data de sua 
entrega.

3.3. A avaliagao das propostas sera feita com a observancia no conjunto de melhor tecnica e prego 
relatives aos servigos e estrutura ofertados.

b) Ato constitutive, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, acompanhado 
dos documentos comprobatorios de eleigao de seus administradores devidamente autenticado.

b) Balango contabil e patrimonial referente ao ultimo exercicio, devidamente registrado/ou 
assinado por profissional habilitado;

b) Identificagao da proponente, com a indicagao do nome empresarial, com enderego complete 
(incluindo CEP), telefone, fax, CNPJ, enderego eletronico para contato;

b) Conter todos os itens tecnicos de acordo com o Termo de Referenda (Anexo I), com seus 
respectivos pregos, inclusive todas as despesas, de qualquer natureza, incidentes sobre o objeto 
deste Processo Seletivo;



a) Prova de inscri^ao no Cadastro Nacional de Pessoa Jundica (CNPJ/MF);

f) Prova de regularidade perante a Justi^a do Trabalho (Certidao Negativa BNDT).

4.5. Os documentos deverao ser enviados, em envelope lacrado contendo a seguinte identifica^ao:

INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZA^AO - 1GH

PROCESSO SELETIVO NS. 011/2015 - MNSL

PROPONENTE: RAZAO SOCIAL DA EMPRESA E CNPJ

5. DO JULGAMENTO E ANALISE

5.2. Serao desclassificadas as propostas de pre^os:

a) Que nao atendam as exigencias deste Processo;

b) Que nao apresentem os documentos conforme solicitados no item 04 deste Edital;

c) Com pre^os excessivos ou manifestamente inexequiveis.

5.6. 0 IGH publicara em seu website institucional (http://www.igh.org.br) a empresa vencedora.

b) Prova de inscrigao no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver, relativa ao 
domicilio ou sede do proponente, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto 
contratual;

c) Prova de regularidade perante a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do domicdio ou sede do 
proponente, ou outra equivalente, na forma da lei;

e) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Service (FGTS) e Certidao de 
Regularidade de Fornecedor-CRF, emitida pela Caixa Economica Federal.

4.4. Os documentos deverao ser apresentados em original ou por qualquer processo em copia 
autenticada.

4.6. A nao apresenta^ao da totalidade dos documentos exigidos no dia 23 de dezembro de 2015, 
quarta-feira, as 10:30h, ou ainda a apresenta^ao de documentos ou certidoes vencidas, podera 
importar em imediata inabilitagao do licitante.

5.1. 0 Processo Seletivo sera processado e julgado, e serao classificadas as propostas que estiverem 
de acordo com os criterios de avalia^ao constantes deste Processo Seletivo.

5.3. Sera considerado "melhor prefo" proposto aquele que resultar no menor valor GLOBAL para 
execugao dos services hora licitados, observadas, inclusive, a melhor tecnica proposta.

5.4. 0 IGH se reserva ao direito de realizar, se necessaria, eventual negocia^ao para obten^ao de 
conduces mais vantajosas, junto as empresas classificadas.

5.5. A obten^ao de propostas substitutivas mais vantajosas importara na obrigatoriedade de sua 
apresenta^ao escrita e assinada pelo Proponente, nao cabendo qualquer direito de reclama^ao as 
demais Licitantes.

http://www.igh.org.br


6. DO CONTRATO:

6.3. A minuta podera, a criterio do IGH, ser encaminhada por e-mail.

7. DISPOSICOES GERAIS:

5.7. 0 IGH podera, a qualquer tempo que anteceda a celebragao do instrumento contratual e a seu 
exclusive criterio, cancelar o Processo Seletivo, sem que caibam aos participantes quaisquer 
direitos, vantagens ou indenizagoes.

5.9. Havendo interposi?ao recursal, sera automaticamente suspense o prazo para homologasao 
insculpido no art. 6.2, ate que haja julgamento do merito recursal, e confirmagao da empresa 
vencedora.

6.1. As obrigagoes decorrentes do presente processo seletivo serao formalizadas atraves da 
assinatura de contrato de presta^ao de services, do qual fara parte, independentemente de 
transcrigao, o presente Edital, seus anexos e a proposta do Contratado, no que couber.

6.2. Apos a homologagao da licitagao, o proponente vencedor sera convocado por escrito, para, no 
prazo de ate 02 (dots) dias uteis, retirar, assinar e devolver o instrumento contratual.

7.1. E assegurado ao IGH, o direito de revogar ou anular, no todo ou em parte, o presente processo 
seletivo, dando ciencia aos participantes, na forma da legislagao vigente.

7.2. A vistoria tecnica da Unidade Hospitalar devera ser efetuada no dia 21 de dezembro de 2015, 
as 10:00h, em sede da unidade licitante (Maternidade Nossa Senhora de Lourdes - Rua 230, 
Quadra A, Lote 7, Nova Vila, Goiania - setor Diretoria Geral), devendo a proponente munir-se de 
protocolo.

7.3. E facultado ao IGH, em qualquer fase do presente Processo Seletivo, promover diligencias com 
o firn de esclarecer ou complementar a instrugao do processo.

7.4. Processo seletivo tern validade de 180 {cento e oitenta) dias, a contar da data da sessao da 
entrega de propostas, podendo o IGH proceder com sua revogagao, anulagao ou alteragao, a 
qualquer momento, independente de previa comunicagao a qualquer parte interessada, sendo que 
estas, desde ja renunciam a qualquer direito de cobranga de indenizagoes, indenizagoes morals e 
materials, reparagao de danos ou ressarcimentos de qualquer natureza, seja em esfera judicial ou 
extrajudicial.

7.5. As decisoes referentes a este Processo Seletivo poderao ser comunicadas aos proponentes por 
qualquer meio de comunicagao que comprove o recebimento ou, ainda, mediante publicagao no 
website http://www.igh.org.br.

5.8. Apos publicagao de resultado, sera concedido prazo de 02 (dois) dias uteis para interposigao de 
recurso escrito e protocolado na Diretoria Geral, contend© qualificagao das partes e razoes 
recursais (observado o horario administrative da unidade), sendo este julgado pela Diretoria Geral 
num prazo de ate 05 (cinco) dias uteis, estando a decisao disponivel em setor jundico da Unidade.

http://www.igh.org.br


if

Goiania/GO.

Paulo Bittencourt - Superintendente

7.6. Os casos nao previstos nesse Edital serao decididos exclusivamente pelo Institute de Gestao e 
Humaniza^ao- IGH.



ANEXO II

PROCESSO SELETIVO 011/2015

MINUTA DE CONTRATO:

Clausula 1. Premissas.

1.1. Sao premissas influentes e substanciais do presente contrato as seguintes considera^oes:

d) 0 Contratado possui comprovada experiencia no objeto da presente contrata^ao;

Clausula 2. Objeto.

Pelo presente instrumento, de um lado, o INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZA^AO - IGH {doravante 
designado "CONTRATANTE"), representado neste ato pelo seu Superintendente, Paulo Brito 
Bittencourt, profissao, Administrador de Empresas e Advogado, portador do documento de 
identidade 0354215507 SSP/BA, inscrito no CPF/MF sob o n^ 457.702.205-20, residente e domiciliado 
em Salvador/BA, e, de outro lado, o CONTRATADO, (doravante designada "CONTRATADA"), 
mediante consenso que entre si mutuamente aceitam e outorgam, resolvem celebrar o presente 
Contrato de Prestagao de Services, fazendo-o reger-se pelas seguintes clausulas e condifdes:

2.1 O presente contrato tern como objeto a prestagao, pelo Contratado ao CONTRATANTE, de 
serviQos da area de alimenta$ao e nutri^ao, realizados na unidade hospitalar denominada 
Maternidade Nossa Senhora de Lourdes - MNSL firmado com a Secretaria de Saude do Estado de 
Goias, atualmente sob gestao de OS, pelo CONTRATANTE, conforme contrato de transferencia de 
gestao tombado sob o n2 001/2013-SES-GO firmado com a Secretaria de Saude do Estado de 
Goias.

b) O CONTRATANTE procedeu com a publicagao de aviso de edital em diario oficial e jornal de 
grande circula^ao, ambos do Estado de Goias;

c) O Contratado tern interesse em assistir o CONTRATANTE em suas necessidades conforme as 
tratativas mantidas com a mesma;

e) O Contratado declara ter ciencia do inteiro teor do contrato de gestao tombado sob o n^ 
001/2013-SES-GO com a Secretaria de Saude do Estado de Goias.

a) O CONTRATANTE e renomada institui^ao hospitalar que necessita de prestador de 
services na area de alimenta^ao;



Clausula 3. Do valor do contrato e prazo para pagamento.

Clausula 4 .Obriga^des do Contratado.

e) Promover periodicamente cursos de treinamento e aperfei$oamento de empregados;

3.2. 0 pagamento da fatura ocorrera no dia 10 (dez) do mes subsequente ao inicio da presta^ao 
dos services, devendo a CONTRATADA apresentar ate o dia V (primeiro) do mes subsequente a 
presta^ao dos services, nota fiscal e de faturamento a CONTRATANTE, sob pena de prorrogagao 
proporcional do prazo de pagamento.

3.5. 0 pagamento somente sera efetuado somente mediante credito em conta bancaria de 
titularidade da CONTRATADA, sendo vedada emissao de boletos.

3.3. A Nota Fiscal devera ser acompanhada de certidoes que comprovem regularidade fiscal da 
CONTRATADA em ambito Federal, Estadual e municipal, Justi^a do Trabalho, alem de certidoes 
que comprovem regularidade de contribuigoes relativas a FGTS e INSS.

4.1. Cabera a CONTRATADA, dentre outras ©brigades legais e ou constantes do presente 
contrato:

a) Cumprir rigorosamente com proposta comercial que Integra o presente contratado, 
revogando-se, desde ja quaisquer termos que estejam em desacordo com presente contrato;

b) Fornecer todos os equipamentos, materials e insumos necessarios ao cumprimento do 
objeto do Contrato;

c) Instalar sistema de controle de jornada dos seus empregados, consoante determina NR 
editada pelo Ministerio do Trabalho;

d) Responsabilizar-se, exclusivamente, pelo controle de frequencia de seus empregados, das 
escalas de servigos e pelasfaltas que porventura ocorrerem;

3.1. Pela presta;ao dos Services o CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, o valor mensal de R$
XXXXXXX(XXXXX)

f) Assumir exclusivamente a responsabilidade pela manutengao da regularidade de documentos 
perante as esferas Federal, Estadual e Municipal, devendo pagar, nos respectivos vencimentos, 
os tributes e encargos, incidentes ou que venham a incidir, direta ou indiretamente, sobre a 
presta^ao do servi^o objeto do presente Contrato, devendo apresentar, de imediato, certidoes 
de regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria, sempre que solicitado pela CONTRATANTE, 
sob pena de suspensao do pagamento decorrente das obrigagoes contratuais;



Clausula 5. Obriga?6es do Contratante.

a) Remunerar o Contratado, na forma estabelecida na clausula 3;

Clausula 6. Vigencia e Prazo.

6.2. 0 presente contrato podera ainda ser rescindido, nas seguintes hipoteses:

5.1. Cabera ao CONTRATANTE, as suas expensas, dentre outras obriga$6es legais e ou constantes 
do presente contrato:

6.1. 0 presente contrato vigorara pelo prazo de 12 (doze) meses, sendo prorrogado por prazo 
indeterminado, desde que nao haja manifesta^ao contraria de quaisquer das partes.

§12 Na hipotese do Contratado pretender descontinuar a presta?ao de servi^os no curso da 
vigencia inicial, compromete-se a conceder o aviso previo de 30 (trinta) dias ao CONTRATANTE.

§22 Na hipotese do CONTRATANTE pretender descontinuar a presta^ao de services, somente 
podera faze-lo apos o prazo inicial acima previsto, comprometendo-se a tambem conceder igual 
aviso previo ao Contratado.

g) Permitir e facilitar a inspe^ao dos servigos, prestando todas as informa^oes e apresentando 
todos os documentos que lhe forem solicitados;

j) Responder, exclusivamente, pelas a^oes e omissoes de seus empregados e prepostos, 
indenizando pacientes e o CONTRATANTE por eventuais prejuizos que lhe forem ocasionados 
durante o periodo de vigencia do presente contrato;

k) A CONTRATADA declara ser unica e exclusivamente responsavel por quaisquer obriga^oes de 
natureza civel, trabalhista, previdenciaria e social, que sejam ou venham a ser relacionados, 
direta ou indiretamente, aos profissionais a servigo do presente contrato, desde que 
contratados pela CONTRATADA

b) Promover as facilidades necessarias para o livre acesso dos profissionais do Contratado as 
suas instances, desde quando devidamente identificados;

h) Zelar e manter em perfeitas condigbes de higiene e conservagao a area fisica cedida pelo 
CONTRATANTE;

I) Observar e fazer cumprir todas as normas legais relatives as atividades desenvolvidas, 
respondendo integralmente por quaisquer prejuizos ocasionados a pacientes e ao 
CONTRATANTE pela inobservancia dessas obrigagoes;



6.3. 0 presente contrato podera ainda ser resolvido:

a) Perda do direito de Gestao da unidade hospitalar pelo CONTRATANTE.

Clausula 7. Das Reten$des.

a) Se qualquer das partes ceder ou transferir o presente contrato a terceiros, sem a previa 
anuencia da outra parte, por escrito;

6.4. Em qualquer das hipoteses de encerramento do presente contrato sera obrigagao comum as 
partes a realiza?ao da devida presta^ao de contas, no prazo maximo de 30 (trinta) dias 
subsequentes, abrangendo os aspectos fisicos e financeiros do relacionamento. Nesse sentido, 
sera assegurado ao Contratado o direito ao recebimento da remunera^ao correspondente aos 
services efetivamente ate ai prestados, nao obstante o encerramento do Contrato.

7.2. 0 CONTRATANTE podera reter a(s) fatura(s) na totalidade na hipotese de nao pagamento dos 
salaries dos empregados da CONTRATADA que prestem services para o CONTRATANTE, somente

b) Se qualquer das partes se tornar comprovadamente insolvente, requerer recuperacao 
judicial ou extrajudicial ou autofalencia, ou ter a sua falencia requerida ou decretada;

c) Deixar, qualquer das partes, de cumprir, ou mesmo cumprir irregularmente, clausulas 
contratuais, prazos e especificacdes;

d) Tambem sera causa de rescisao motivada o inadimplemento contratual por descumprimento 
de quaisquer obrigacoes previstas nesse contrato, por quaisquer das partes, que nao seja 
sanado no prazo estabelecido em notificacao encaminhada nesse sentido pela parte lesada, 
prazo esse nao inferior a 10 (dez) nem superior a 30 (trinta) dias.

b) Na superveniencia de caso fortuito, de forca maior ou fato impeditivo a consecucao dos 
objetivos sociais das partes, em razao de decisao judicial ou por ordem dos poderes publicos 
competentes, que inviabilizem a continuidade de execucao do presente contrato.

c) Por exclusive criterio de conveniencia e oportunidade do CONTRATANTE, a qualquer tempo, 
independente de previa notificacao, sem que haja aplicacao de multa ou pagamento de 
indenizacao de qualquer natureza;

7.1. 0 CONTRATANTE podera reter 30% (trinta por cento) da fatura final, como garantia, na 
hipotese de infracao contratual e/ou prestacao de service inadequada pela CONTRATADA, 
incluindo-se tambem as multas contratuais e quaisquer outros valores que porventura seja devido 
pela CONTRATADA ao CONTRATANTE, ou ainda como forma de ressarcimento de possiveis 
prejuizos provocados pela CONTRATADA e/ou seus empregados, sendo que as ditas retencoes 
ocorrerao doravante infracao contratual e prestacao inadequada dos services em 
desconformidade com os termos do presente instrumento, apos o envio de notificacao a 
CONTRATADA com escopo de sanartais irregularidades.



Clausula 8. Da Paralisa^ao dos Services.

Clausula 9. Disposi^oes Gerais.

7.4. O CONTRATANTE podera reter a(s) fatura(s), na hipotese de a;6es judicials, em que o 
CONTRATANTE figure como responsavel principal, solidaria ou subsidiaria, oriunda de fatos 
praticados por empregados ou prestadores de service da CONTRATADA, ate o limite dos valores 
requeridos na citada aqao, somente liberando os valores retidos na hipotese de exclusao da lide 
ou acordo entre CONTRATANTE e CONTRATADA.

7.7 Rescindido o contrato nos termos do presente instrumento, perde a CONTRATADA a favor da 
CONTRATANTE, as importancias retidas, alem de responder pelas perdas e danos que resultarem 
da infra^ao ou presta^ao inadequada do contrato.

8.1. Na hipotese de ocorrer paralisa^ao dos services da CONTRATADA, seja a que titulo for, fica, 
desde ja, autorizado ao CONTRATANTE vincular-se a outra prestadora de services para realizar os 
servigos paralisados, desde que seja a CONTRATADA notificada para regularizar a prestacao de 
services e nao o faca em ate 24 horas.

8.2. Caso o CONTRATANTE tenha que contratar outra empresa para a prestacao dos services 
paralisados, conforme autorizado no item acima, arcara a CONTRATADA com os custos da 
contratacao, independente do ressarcimento de indenizacao por perdas e danos, sejam eles 
morais ou materials.

liberando os valores retidos na hipotese de adimplemento dos salaries ou acordo entre 
CONRATADA e CONTRATANTE.

7.3. 0 CONTRATANTE podera reter a(s) fatura(s), na hipotese de Reclamacao Trabalhista, em que 
a CONTRATADA figure como responsavel principal, solidaria ou subsidiaria, de empregados ou 
prestadores de service da CONTRATADA, ate o limite dos valores reclamados na citada acao, 
somente liberando os valores retidos na hipotese de exclusao da lide ou acordo entre 
CONTRATANTE e CONTRATADA.

7.6 Os valores retidos nao sofrerao nenhum acrescimo, sendo liberados pelos valores histdricos da 
retencao.

7.5. Os valores retidos de acordo com os itens 7.1 e 7.2 serao liberados apos completa 
regularizacao, descontados multas e quaisquer outros valores porventura devidos pela 
CONTRATADA ao CONTRATANTE.



9.7. Para fins de faturamento sera observado o efetivo inicio da prestagao dos servigos.

i

9.1. Em decorrencia da presente contrata^ao, sob qualquer hipotese ou em qualquer situa$ao, nao 
se presumira a eventual existencia, ou se estabelecera a presun^ao de qualquer vinculo societario 
e ou empregaticio, ou obriga^oes de carater trabalhista e previdenciario entre as partes, por si, 
seus contratados, prepostos e ou empregados, e nao serao fiadoras das obriga^oes e encargos 
trabalhistas e socials uma da outra, cabendo a cada sociedade a exclusividade e responsabilidade 
portais obriga^oes, inclusive nas esferas civil e penal;

9.4. 0 quantitative e qualifica^ao dos profissionais a serem disponibilizados devem considerar o 
regime de 24 boras de funcionamento, sendo de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA em 
relagao a responsabilidade trabalhista e previdenciaria, bem como responsabilidade por acidentes 
de trabalho e obitos.

9.5. Cada parte respondera individualmente por quaisquer perdas e danos, materials ou pessoais, 
oriundos de suas respectivas a$6es ou omissoes, bem como dos profissionais a si vinculados, que 
venham a ser causados aos pacientes ou terceiros, sendo de responsabilidade exclusiva e 
indelegavel da parte culpada e causadora do prejuizo responder perante terceiros e a parte 
inocente, nas hipoteses capazes de configurar impericia, imprudencia ou negligencia, obrigando- 
se, a parte culpada a ressarcir a outra parte inocente, se esta vier a ser acionada por a?ao ou 
omissao da culpada e causadora do dano.

9.6. A eventual tolerancia a infra^oes a qualquer das clausulas deste instrument© ou o nao 
exercicio de qualquer direito nele previsto constituira liberalidade, nao implicando em nova^ao ou 
transa^ao de qualquer especie.

9.8. Fica eleito o foro da Comarca de Salvador-BA como o unico competente para o exercicio e 
cumprimento dos direitos e obriga^oes decorrentes do presente instrument©, renunciando as 
partes a qualquer outro, por mais privilegiado que seja, independentemente dos seus atuais ou 
futuros domicilios.

9.2. A CONTRATADA possui inteiro conhecimento de que os services prestados pelo 
CONTRATANTE integram o patrimonio do Estado de Goias , razao pela qual, o CONTRATANTE nao 
sera responsavel pela quita^ao de faturas emitidas apos eventual rescisao do Contrato tombado 
sob o n9 001/2013-SES-GO, devendo a CONTRATADA promover a cobran^a / execu^ao em 
desfavor do Estado de Goias, ou de qualquer outro que venha a assumir a gestao da Maternidade 
Nossa Senhora de Lourdes.

9.3. A CONTRATADA concorda em manter regularmente os servigos prestados, ainda que haja 
atraso em pagamento de fatura por prazo nao superior a 60 (sessenta) dias.



de 2015.Salvador-BA, de 

IGH- CONTRATANTE

CONTRATADA

Testemunhas:

1. 

Nome:

CPF:

2. 

Nome:

CPF:

E por estarem assim justas e contratadas as partes assinam o presente instrumento em 02 (duas) 
vias de igual teor e forma e para o mesmo firn, na presen^a das testemunhas abaixo identificadas 
e assinadas, para que se produzam seus jundicos e legais efeitos.



Brasilia, DF, 23 dezembro 2015.

Proposta de Pre^os 170/ 2015 - SES / DF

Ref: Processo Seletivo N°011/2015

Prezados Senhores,

N°011/2015.

conformidade com Edital do Processo

Prazo de Validade: 90 (noventa) dias

Ao
Instituto de Gestao e Humaniza^ao - IGH

Prazos, condi^oes e unidade de fomecimento em 
Seletivo mencionado acima.

Apresentamos a V.Sa, nossa proposta de pre?os para prestagao de servigo de prestagao de 

servigos na area de alimentagao e nutrigao para unidade hospitalar denominada 
Maternidade Nossa Senhora de Lourdes - MNSL, conforme Edital do Processo Seletivo

Sanoli Industria e Comercio de Alimentagao Ltda. - www.sanoli.com.br 
Brasilia (DF): SAAN, Quadra 1,1.305 • Tel.: +55 61. 3403-2100 • Fax: +55 61 3403-2102

Rio de Janeiro (RJ): Rua Tiboi'm, 448, Brts de Pina • Tel.: +55 21 2532-0314 • Fax: +55 21 2262-4454 
Goiania (GO): Rua 15, 247, Quadra 44, Lute 1, Bairro Jardim Santo Antonio • Tel.: +55 62 3282-3969 • Fax: +55 62 3282-6431 

Sao Paulo (SP): Rua Alcides Ricardini Neves, 12, Conjuntos 1.303 a 1.305. Brooklin Novo • Tel./Fax: +55 11 5507-7630

Valor Global Anual da Proposta e de R$ 2.938.411,20- dois milhbes novecentos e trinta e 
oito mil seiscentos e vinte reais e vinte centavos anual (para as quantidades medias mensais 

previstas nas visitas tecnicas).

Declaramos que a proposta apresentada inclui todos os itens tecnicos de acordo com o 

Termo de Referencia (Anexo I), com seus respectivos pregos, inclusive todas as despesas, 

de qualquer natureza, incidentes sobre o objeto deste Processo Seletivo. Assim como 
contempla todas as especificagoes tecnicas dos equipamentos e servigos tambem incidentes 

sobre o objeto deste Processo Seletivo.

▼ ° 
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http://www.sanoli.com.br


Dados Gerais:

Conta Corrente — 01563-8Agencia - 6427

Marca: Produce Propria.

Sem mais

CEP: 71665-285
CPF/MF: 179.710.120.04

Cart. Ident n°:500.343.6275

Naturalidade: Porto Alegre / RS

l J A &

Dados do Representante Legal da Empresa para assinatura do Contrato;

Nome: Marco Aurelio Crescente Enderepo: SHIS QL 28 Conjunto 8 Casa 11 
Cidade: Lago Sul/Brasilia UF: DF

Cargo/Funpao: Diretor Superintendente 

Expedido por: SSP/RS 
Nacionalidade: Brasileiro

Sanoli Industria e Comercio de Alimenta^ao Ltda. ■ vwvw.sanoli.com.br
Brasilia (DF): SAAN, Quadra 1,1.305 • Tel.: +55 61 3403-2100 • Fax: +55 61 3403-2102 

Rin dp laneiro (RIV Rua Tiboi'm 448, Bras de Pina • Tel,: +55 21 2532-0314 • Fax: +55 21 2262-4454

Declaracao: Declaramos expressamente que os prepos oferecidos englobam todas despesas 

diretas e indiretas, inclusive os tributes, embalagens, encargos sociais, frete, seguro e 

quaisquer outras despesas que incidam ou venham a incidir sobre o objeto deste Contrato.
Declaramos, ainda, que estamos de pleno acordo com todas as condipoes e 

obriga^oes constantes do edital e seus anexos.

Razao Social: SANOLI Industria e Comercio de Alimentapao LTDA
CNPJ/MF: 33.457.862/0037-08 I.E: 10.330.317-0 Email: sanoli@sanoli.com.br

Endere?o: Rua 15, numero 247, Qd. 44, Lt 01, Bairro Jardim Santo Antonio, Goiania - GO

CEP: 74.853 - 280 Cidade: Goiania UF: GO

Tel/Fax: 62-3282-3969

Dados Bancarios: 1TAU

Aurelino Lima 
Gerente

▼ °
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PROPOSTA DE PREQOS
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Co

PROPOST A DE PRECOS

1.1. Tipos de refei^oes, quantidades e unidades de medida

Dietas Especiais

Cuslo McnsalCusto UnitQde./ mcsC6d.ll)lipoDcscrkao

Dieta Liquida Completa 
/ Semi-Lfquida / 
Liquida Restrita

Dieta Livre / Branda / 
Pastosa

Qdc. Aniuil 
(A+IJ)xC

Du 
contrato (incs)

(C)____

Alimenta^ao para 
Servidores e

Acompanhantes
Mamadeira Simples
Mamadeira Especial

96605 
96606 
96607 
96608 
96609 
96610 
96611 
96612 
96613
96614 
96615 
96616 
92042 
92043 
92044 
92046 
92047

Subtotal (1)

900 
900 
1800 
900

0 
0 
0 
0 
0
0 
0 
0 

3300 
3300 
4800

0 
0

R$ 8,08 RS 7.272,00
R$ 9,39

RS 21,05
RS 8,82 

R$ 22,60 
R$ 15,31 
RS 28,42 
R$ 15,31

RS 8,08
RS 9,83

RS 21,99
R$ 11,72

RS 8,08
RS 9,39

R$ 21,05
RS 7,56 

RS 15,11

RS 8.451,00 
RS 37.890,00 

RS 7.938,00 
RS 0,00 

______ RS 0,00 
______ RS 0,00

RS 0,00 
RS 0,00 

______ RS 0,00 
______ RS 0,00 
_______RS 0,00 

RS 26.664,00 
RS 30.987,00 

RS 101.040,00 
_______RS 0,00

RS 0,00 
TS 220.242,00

12
12
12
12
12
12
12
12
12
12
12
12
12
12
12
12
12

RS 87.264,00
RS 101.412,00
R$ 454.680,00

RS 95.256,00
_______RS 0,00
_______ RS 0,00
_______ RS 0,00
_______ RS 0,00
_______ RS 0,00
_______ RS 0,00
_______ RS 0,00
_______ RS 0,00

RS 319.968,00
RS 371.844,00

R$ 1.212.480,00
_______ RS 0,00
_______ RS 0,00
R$ 2.642.904,00

Desjejum______
Colayao / Lanche 
Almoyo / Jantar 
iCeia___________
Desjejum______
Colayao/Lanche 
Almoyo / Jantar
Ceia_________ _
Desjejum______
ColayMo / Lanche 
Almoyo / Jantar 
Ceia__________
Desjejum_____
Colayao / Lanche 
Almoyo / Jantar 
30ml a 240 ml 
30ml a 240 ml

oo
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1.2. Refeigao/Mamadas Lactario

R$ 45,0012R$3,75RS 3,7512 latas1

RS 51.840,0012RS 4.320,00RS 1,443600 unid3000
RS 11.700,0012RS 975,00RS 1,309000 unid750

Qdc/Ano Ciislo Unii ( iislo McnsalQkl/iMcsDescriciio
Qde. Annul 
(A+B)xC

Duracuo 
coiUrnlo (nies)

(C)
Fdrmulas de partida de seguimento 
^eites 1° semestre 
xites 2° semestre 
>eite integral 
Cereal de arroz 
Cereal de milho 
Multicereais 
Aveia_________
Cremogema 
Fr. Lactea______
Neston

60
60 
60 
30
15
10
10
10 
15
10

15
15
15
30

180 latas 
180 latas
180 latas 
360 latas

RS 73,20
RS 83,77

R$ 119,25
RS 69,36

RS 70,40
RS 40,28
R$ 25,24
RS 18,10
RS 18,10
RS 18,10
RS 25,96
RS 21,66

RS 7,19
RS 21,14

RS 4.224,00
R$ 2.416,80
RS 1.514,40

RS 543,00
RS 271,50
RS 181,00
RS 259,60
RS 216,60
RS 107,85
RS 211,40

RS 1.098,00
RS 1.256,55
RS 1.788,75
RS 2.080,80

12
12
12
12
12
12
12
12
12
12

12
12
12
12

RS 50.688,00 
RS 29.001,60 
R$ 18.172,80

RS 6.516,00 
RS 3.258,00 
RS 2.172,00 
RS 3.115,20 
RS 2.599,20 
RS 1.294,20 
R$ 2.536,80

RS 13.176,00
RS 15.078,60
RS 21.465,00'
RS 24.969,60

720 latas 
720 latas 
720 latas 
360 latas 
180 latas 
120 latas 
120 latas 
120 latas 
180 latas 

I 120 latas 
Fdrmulas destinadas a prematuros e ou especiais 
Leite a base de soja 
Leite sem Lactose 
Leite Pre______ ___
Formulahidrolisada^ 
Fdrmula especial para 
eno inato de 
metabolismo 
Material descartdvel 
Frasco de 300ml 
Copos de 180ml c/ 
tampa____________

>1



S7.

R$ 5.580,0012R$ 465,00R$ 0,311800 unid1500

R$ 4.320,0012R$ 360,00R$ 0,241800 unid1500

R$ 19.440,0012R$ 1.620,00R$ 1,081800 unid1500

GoiSnia, 23 de dezembro de 2015.

SANOLI - IND. E COM. DE ALIMENTACAO LTDA.

larco Aur&llo Crescente 

Diretor Superlntendente

30 
300 

Subtotal (2)

R$ 11,62
RS 1,21

RS 348,60
RS 363,00

RS 24.625,60

12
12

RS 4.183,20
RS 4.356,00

RS 295j07,20

Copos de 300ml 
c/tampa__________
Copos de 100ml c/ 
tampa __________
Talher complete 
descart&vel_______
Outros
Frutas diversificadas 
logurte (120ml)

360 kg
3600 unid

______ Total Gerai Anual _______________ ______________ R$ 2.938.411,20
Hois milhfies novecentos e trinta e oito mil quatrocentos e onze reais ejvinte centavos

o
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Recibo de documentos refere’nte a Processo Seletivo / Licitatorio.

Ref.: Processo Seletivo N° 011/2015 - Matemidade Nossa Senhor de Lourdes -MNSL.

Objeto: Alimenta^ao e nutri^ao.
♦

Proponente: VERDALL ALIMENTAQAO E SERVIQOS LTDA - ME.

CNPJ: 13.425.904/0001-00

b) Identifica^ao do proponente;

e) Termo de conhecimento e concordancia com os termos do edital;

p) Proposta contendo 7 (sete) laudas;

c) Segunda Altera^ao e consolida^ao contratual em copia autenticada;

d) CNH em copia autenticada do socio Sr. Erick Clayton Quirino dos Santos;
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f) Termo de realiza^ao visita tecnica;

g) Balance patrimonial;

h) Cartao de CNPJ (Comprovante de inscrigao e situa^ao cadastral);

i) Comprovante de inscri^ao na SEFAZ Municipal e Estadual;
to

j) Certidao negativa perante a Receita Federal expedida em 18.12.2015;

k) Certidao negativa perante a SEFAZ Estadual expedida em 18.12.2015;

l) Certidao negativa perante a SEFAZ Municipal vencida expedida em 18.12.2015;

m) Prova de Regularidade perante a Justiga do Trabalho expedida em 18.12.2015;

n) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Service (FGTS) e Certidao de -
Regularidade de Fornecedor- CRF, emitida pela Caixa Econdmica Federal;

o) Demais documentos (CTPS)

Declare para devidos fins que recebi por intermedio de representante da empresa acima consignada a 
rela^ao de documentos necessaries a habilita^ao em processo seletivo, os quais, abaixo enumero:

a) Envelopes padrao conforme edital;

I 
o ft?



IDENTIFICAQAQ DO PROPONENTE

Proponent©: VERDALL ALIMENTAQAO E SERVIQOS L'TDA - ME

2.185, Bairro

CNPJ: 13'. 425. 904/0001-00.

Correio Eletronico: admOverdall.com.br

n°Endere<po: Av. Franklin de Campos Sobral, 
Grageru, Aracaju-SE, CEP: 49.027-000.

Fone: 79 9 9860 0979.

admOverdall.com.br


ATESTADO DE VISITA TECNICA

Goiania, 21 de dezembro de 2015.

I

Em cumprimento ao Processo Seletivo N° 011/2015, atesto que o responsavel tecnico 

da empresa, Verdall Alimenta^ao e Services LTDA (CNPJ:13425904/0001-00), 

representante legal Erick Clayton Quirino do Santos, vistoriou as instala^oes fisicas da 

Maternidade Nossa Senhora de Lurdes, com sede na Rua 230, Qd. A, Lt. 07, Nova 

Vila - Goiania, e tomou ciencia das condi^oes de trabalho.

Assinatu^ e identifica^ao do Representante Legal da Empresa

DeizeA. da Silva Costa 
Coordenadora de Nutri^o 

mnsl/igh 
CRN-GO1855

Assinatura e iclentificagao do Representante da MNSL



VERDALL ALIMENTOS

Ao Institute de Gestao e Humaniza^ao - IGH

DECLARAQAO

VERDALL E LT DA

CEP: no
da
em ao o

plenacomo a

Goiania, 23 de dezembro 2015.

LTDAVERDALL ALT ME

documento, 
termos e de

empresa 
2.185, 

inscrita

TAQAO E SEP

ALIMENTAQAO 
a Av. Franklin

n°

n°

sens anexos.

sob o numero 
que preconiza 
declare sua total

SERVIQOS LTDA - ME, 
estabelecida a Av. Franklin de Campos Sobral, 
Bairro Grageru, Aracaju-SE, CEP: 49.027-000, 
Cadastre Nacional da Pessoa Juridica 
13.425.904/0001-00, em atendimento 
edital do process© seletivo n° 011/2015, 
aceitagao ao referido documento, bem 
concordancia para com seus



SEGUNDA ALTERAQAO CONTRATUAL DA FIRMA

■ X

CNPJ n° 13.425.904/0001-00

1

L1/348714.

icpg:

i

a) A partir do registro deste instrumento cria-se a filial situada a Fraga Dr. Anterior 
Neiva, 184, Ala C, Bairro Centro, Picos/PI. CEP 64.601-391.
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VERDALL ALIMENTAQAO E SERVIQOS LTDA ME
. A
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c) Para adequar-se as normas da Junta Comercial do Estado de Sergipe, altera-se 
a clausula Quarta, passando a center nesta apenas o enderego da Matriz, e 
para que sejam identificadas as Filiais altera-se a Clausula Decima primeira.

S'

'.J
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ERICK CLAYTON QUIRINO DOS SANTOS, brasileiro, solteiro, empresario, natural de 
Salvador/BA, RG n° 6619828 SSP/BA, CPF n° 787.1'23.435-87, CNH DETRAN/BA 
03765074869, data de nascimento 03/10/1977, residente e domiciliado na Rua Antonio 
de Padua Araujo, n° 303, Cond. Tropical Vilage, Edf. Geranium, Ap. 802, Bairro 
Jardins, CEP 49.027-400, Aracaju/SE, Unico socio da sociedade Jimitada VERDALL 
ALIMENTAQAO E SERVIQOS LTDA ME, CNPJ n° 13.425.904/0001-00, registrada na 
JUCESE Sob o NIRE n° 28200585120 em 03/09/2015 com sede e domicilio na Avenida 
Franklin de Campos Sobral, n° 2185, Bairro Grageru, Aracaju/SE, CEP 49.027-000, 
resolve alterar o contrato social, nas as seguintes condigoes:

b) Corrige o enderego da filial anteriormente criada passando a situar-se a Rod BR 
367, Km 56, Lot. Quinta do Descobrimento, S/N, Lote F, Quadra 01, P. Seguro- 
Eunapolis, Sede Porto Seguro, Porto Seguro - BA. CEP: 45.810-000.

Diante da alteragao acima descrita, a Clausula Quarta e a Decima Primeira passarao 
a ter as seguintes redagdes:

Ji
................Ml' . . ....................................................

VIsijjUTAKUONHD DE NOTAS E MOTECTOS DE MAO Of HttTTAS ■ 
S** *o«8ues Ka. re 11S ■ QD ■ toe «• Uttamtrto Aeraoore

57^'' X »»l«o rtunjuelm • Ctf <2»KMXK> • Uuro

Certifico e dou fe o^^topia e a repn 
do docuiento aprXefiudo. {
Lauro de Freit^ri8/12/2015
lAWI RLMtlii FtTEiKlB—_______ _
VALIDO SOCMTE PmFWEHTO E COM 0 SELO DE 
AUTENTICIDADE
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nome empresarial VERDALL It

0

I
QUOTA

300.000

d

ii
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L1/348715 ffi
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Apos as altera(;6es acima descritas, consolida-se o contrato social com os seguintes 
termos e condi(?oes:

Par^grafo Primeiro - A soeiedade possui ate o momento duas filiais situadas nos 
endere^os descritos abaixo.

WLIDO SOMENT 
iAUTENTICIDADE

0

h

FILIAL 02 - Pra$a Dr. Antenor Neiva, 184, Ala C, Bairro Centro, Picos/PI. CEP 64.601- 
391.

FILIAL 01 - Rod BR 367, Km 56, Lot. Quinta do Descobrimento, S/N, Lote F, Quadra 
01, P. Seguro-Eunapolis, Sede Porto Seguro, Porto Seguro - BA. CEP: 45.810- 
000.

"KniadG. ■ 
18/12/2011

NOME 
ERICK CLAYTON QUIRINO DOS SANTOS

CONSOLIDACAO DO CONTRATO SOCIAL DA FIRMA:
VERDALL ALIMENTAQAO E SERVIQOS LTDA ME 

CNPJ n° 13.425.904/0001-00

PERCENTUAL
100%

/R$

300.000,00

Clciusula Segunda - O capital social e 300.000,00 (trezentos mil reais), dividido em 
300.000 (trezentas mil cotas) no valor nominal de R$ 1,00 (urn real) cada uma 
totalmente subscrito e integralizado, em moeda corrente nacional, distribuido a socio 
como segue:

copia e a repri
3,5^

!0 E 0.^

VP^-TU&IOMTD Of NOTAS E MOTEHOS Of UU>0 M RttrUS • U* 
tw AMi mngues RU n* ■ 00 • low t • loteanemo tMlm Aenvorto 

S/y £ falrro HUnguetiM '• Cff O.’OO-OM • Uuro de fteltu • 8A 
reU(7iK02MS« .

Certifico e dou fe do docuaento Lauro de Frei

Clausula Primeira - A soeiedade gira 
ALIMENTAQAO E SERVIQOS LTDA ME;

Clausula Terceira - O objetivo da soeiedade e fornecimento de alimentos preparados 
preponderantemente para empresas e atividades de consultoria em gestao 
empresarial.

Clausula Quarta - A sede e domicilio da soeiedade e Avenida Franklin dd^Oambds^. £V, 
Sobral, n° 2185, Bairro Grageru, Aracaju/SE, CEP 49.027-000. A/

r ' ' V
Clausula Ddcima Primeira - A soeiedade podera a qualquer tempo, abrir ou fetfiaTs"-, '’ 
filial ou outra dependencia, mediante alteraqao contratual assinada por todos os sbeios;

sob o

fl
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L1/348716

imoveis da sociedade, 
1064, CC/2002);

formalizando, se realizada a cessao delas 
art 1.057, CC/2002);

ft
T

0

Paragrafo Primeiro - O objeto social 
escritorio de contatos da 
terceiros;

■5

I i

E COM 0 SELO DE

• ctie^cfipu e a reproducajkfr 

[8/12/2015 WA50M>^'
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QUIWNO SS SANTOS ?a° H S0C,edade 6 eXerCida POr ERICK CLAYT0N 
vedlJn f SANTOS. com °s poderes e atribuipoes de uso do nome empresarial fl 

seja em favor do outro quotista ou de terceiros, bem como onerar ou alierJ bens 

sem autoriza?ao do outro socio, (artigos 997, VI; 1.013. 1.015

“ pX«SX“ou suas “ 25'03'20"e ““ de

. A

ShraS|Ulao ' A SSde 6 dOmiCiliO da sociedade e Avenida Franklin de Campos 
Sobral, n 2185, Bairro Grageru, Aracaju/SE, CEP 49.027-000. P

I"’’ li 
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^065 cr/?nnS,OiCI°S’ 03 Pr0P°r?§0 66 SUaS qU°taS' °S lucros ou perdas aPurad0S- 
■ •UOU, L»Vr/ZUUZ),

Clausula Sexta - As quotas sao indivisiveis e nao poderao ser cedidas ou transferidas 
de cond0rS-Sem ° COnse"timento d0 ou,ro s°c'°. a quern fica assegurado, em igualdade 
de conduces e prepo, direito de preferencia para a sua aquisipao se postas a venda,

- -- ---------- a altera9ao contratual pertinent©, (art. 1.056,

ParSgrafo Segundo - A empresa nao sera responsavel por estocagem dos 
ccmkatantpOmPradOS armazenados nas dependents da empresa
cut hi dianie.

, na proporgao de suas quotas, os lucros ou perdas apurados. (art.

of nows e—i>tcnsrt» nt lauso m rtinxs . u 
\ Shevti KM^ues Nun* Its-QO-ute t-WteanemopnlmAertipMo HjaB
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Certifico e dou fe 
do docutento apres 
Lauro de Freitag
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na nova sede servira 
empresa, sendo as atividades exercidas emA.I^'i^.d^
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Clausula Ddcima Quarta.- O Administrador declare, sob as penas da lei, de que nao 
esta impedido de exercer a administrapao da sociedade, por lei especial, ou em virtude 
de condena^ao criminal, ou por se encontrar sob os efeitos dele, a pena que vede, 
ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de 
prevaricagao, peita ou suborno, concussao, peculate, ou contra a economia popular, 
contra o sistema fmanceiro nacional, contra normas de defesa da concorrencia, contra 
as relagoes de consume, fe publica, ou a propriedade. (art. 1.011, § 1°, CC/2002);

Clausula Ddcima Segunda - Os socios poderao de comum acordo, fixar uma retirada 
mensal, a titulo de "pro labore", observadas as disposigoes regulamentares pertinentes;

■ VM.IDO SOMENTC 
Sautenticidade .

Certifico e dou fe, 
do docueento anrro 
Lauro de Freitas LI

•/
!; ’■
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. *

FILIAL 01 - Rod BR 367, Km 56, Lot. Quinta do Despobrimento, S/N, Lote F, Quadra 
01, P. Seguro-Eunapolis, Sede Porto Seguro, Porto Seguro/BA. CEP: 45.810- 
000.

FILIAL 02 - Fraga Dr. Antenor Neiva, 184, Ala C, Bairro Centro, Picos/PI. CEP 64.601- 
391.

ia e a reproducao^

Clausula DScima Terceira - Falecendo ou interditado qualquer socio, a sociedade 
continuara suas atividades com os herdeiros, sucessores e o incapaz. Nao sendo 
possivel ou inexistindo interesse destes ou dos socios remanescentes, o valor de seus 
haveres ser£ apurado e liquidado com base na situagao patrimonial da sociedade, a 
data da resolugao, verificada em balango especialmente levantado;
Paragrafo unico - O mesmo procedimento sera adotado em outros casos em que a 
sociedade se resolva em relagao a seus socios. (art. 1.028 e art. 1.031 CC/2002);

' f
v

Paragrafo Primeiro - A sociedade possui ate o momento duas filiais situadas nos 
enderegos descritos abaixo. . A

Clausula DScima Quinta - Fica eleito o foro de Aracaju/SE para o exercicio e o 
cumprimento dos direitos e obrigagoes resultantes deste contrato. E por estarem assim 
justos e contratados assinam o presente instrumento em 03 (tres) vias de igual teor e

VJ^^-TAKIKMATO Ot NOUS t rtOHSTOS Dt LAUtO M nUTAS ■ U 
tm shnto WI4MS Ru. m 31$ • qo • lote 6 • U»e*mento Aeroporto 

k Htangueuu CEP «270MMo • Uuro de hetic ■ ia 
"Ityjutr <n> »2msoo ■ * “y—“T-—^jin'i^^irrniniurf rnn

^Vc8| 

2/2015 lw

Clausula D6cima - Nos quatro meses seguintes ao termino do exercicio s§'c^l, of'X 
socios deliberarao sobre as contas e designarao administradores quando fptio^ca^6?iC 
(art. 1.071 e 1.072, §2° e art. 1.078, CC/2002); 1'

Clausula Decima Primeira - A sociedade podera a qualquer tempo, abrir ou fechar '' 
filial ou outra dependencia, mediante alteragao contratual assinada por todos os socios;
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Aracaju/SE, 05 de Setembro de 2015
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Erick Clayton Quirino dos-5 
Socio Admtnistrador

l^l Erick: Clayton Quirino dos Santos 
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Aracaju, 05/11/2015 15:32:13 4818
Karinne de Houra Santos - Escrevente I 

Emol.:R$2,91 Ferd.:R$0,00 Selo:R$0,09 Total:R$3,00g 
DLUffi _  _

udneus de Oliveira
Testemunh;

Cl-3.l84069-8y6SP/SE 
CPF 012.615.035-46

^NATliRAia^

SR
8« OFlClO • NOTAS E REGISTRO CIVIL DE PESSOj

TAOELlAO: OANIEL PIGHETfE J
HVA LAOAOTO. » CBN t HQ » ARACAJU / ■Cgf*.; 40.01 &OWO ♦

Reccnneg) por semelnan^a a(s) Tirmais) amg



f
i

iSti

iBu

HRSISSKERSiBwERVilnirTfii

«s«S£3E£2£!

£

™i
SB i3/

ilpife I

v%i 

i 
5*

w ..rf
>5-1? ^*'

J

piI®
*5^ teKWr h® M' B ££ r

/ A-
Waft
aW

' ■' ' ....................... ........... .........................................................................

- —'iftlSs

s
i
I

k&8.d

I®®
I

/■JSWWd Mwr 
M 
fslh pd 
BBS

|WaM
- ■ ’ § ' •-*■ 
i^. .? ■’
O > g .
S J^- ;.

figlilt

I
EsSSc

E£S^'© 
SBlsb *: ®R^- 3»w SsEe| >}; ■- •*-’ a

i!
I
■IF?®g»s|g/

W- “ -^SgU K

■• ,;v<ivav• •.ixK>?- •' ■

t^698K/H

JEW^p >. 
pik K bB.| 
li 

iog 
4 
'■r

• ^y . rf- •

■' i'^r
■:<^-y.- 

1WI ; -, ■. X , 3GW1I3I1K31W
1$ > X 0T3S 0 H03 3 OWffiWin^Wd^j^GHOS Ofll'WA
ilwo wiw - OH'w/mWKffli sffliimsTim wm 
® ’ ^^1/4 SIOZ/ZUSlWwJJ ap- ojwn

J / ■ / •opqu^op;q)U8in3op,op 
ipojdaj ? a Bjdroi^aj. nop'a/m'T^jao

■ i

%
s-

B^^Ksaip 
ish- 2- ^:M&sb@^SkSEs^ •t* fts'OMlB!

SBI&gMs £ &S2M I

2*

IM

s

1#



BALANQO PATRIMONIAL

PASSIVOATIVO
PASSIVO CIRCULANTEATIVO CIRCULANTE

53.259,56251.340.76Caixa
14.827,00728.256,84Clientes
39.643.00184.436,00 ' A

131,000,00
2.643,00371.594,00

110.503,561.535.627,60

EXIGIVEL A LONGO PRAZOREALIZAVEL A LONGO PRAZO
11.877,000,00
11.877,000,00

PATRIMONIO LIQUIDO
300.000.0087.652.00

0,0057.594,00
1.381.756,0421.453,00
1,681.756,0475.943,00

25.867,00

268,509,00

R$ -1.804.136,60TOTAL PASSIVOR$ 1.804.136,60TOTAL ATIVO

Sis Contabil xxxxxx

InstalaQOes
Equipamentos de computaQSo

TOTAL PERMANENTE

VERDALL ALIMENTAQAO E SERVl<?OS LTDA ME 
CNPJ: 13.425.904/0001-00
Data de encerramento:
31 de dezembro de 2014

Bancos
Aplica?Oes financeiras

Estoques
TOTAL CIRCULANTE

Cr6ditos judicials
TOTAL REALIZAVEL LONGO PRA2

Fornecedores
Impostos federais a recolher 

Imposlos estaduais a recolher 
Impostos municipals a recolher 

Encargos sociais a recolher 
TOTAL CIRCULANTE

Emprestimos de longo prazo

TOTAL EXIGiVEL A LONGO PRAZO

Capital
Capital a integralizar

Lucres acumulados

TOTAL PATRIMONIO LIQUIDO

ERICK CLAYTON QUIRIWb DOS SAI^TC^
Diretor
CPF: 787.123.435-87

ATIVO PERMANENTE
Maquinas e equipamentos 

\iflkilos

Mweis e utensilios

sTdMEI DUA^E FldLfoULO JUNIOR
Contador
CRC-BA 31413/0



18/12/2015

1/1

Nome: VERDALL ALIMENTACAO E SERVICOS LTDA - ME 
CNPJ: 13.425.904/0001-00

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil 
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN 1.751, de 02/10/2014.
Emitida as 16:01:53 do dia 18/12/2015 <hora e data de Brasilia>.
Valida ate 15/06/2016.
Codigo de controle da certidao: F080.8BF3.1FC0.FD33
Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

CERTIDAO NEGATIVA DE D^BITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DlVIDA ATIVA 
DA UNIAO

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade do 
sujeito passiw acima identificado que \ierem a ser apuradas, e certificado que nao constam 
pendencias em seu nome, relativas a creditos tributaries administradcs pela Secretaria da Receita 
Federal do Brasil (RFB) e a inscrigoes em Divida Ativa da Uniao junto a Procuradoria-Geral da Fazenda 
Nacional (PGFN).

Esta certidao e valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federative, para 
todos os orgaos e fijndos publicos da administragao direta a ele vnculados. Refere-se a situagao do 
sujeito passive no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigoes sociais previstas 
nas alfneas ’a’ a’d' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n^ 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagao desta certidao esta condicionada a verificagao de sua autenticidade na Internet, nos 
enderegos <http://www.receita.1azenda.gov.br> ou <http://www.pgfri.fazenda.gov.br>.

'65

http://www.receita.1azenda.gov.br
http://www.pgfri.fazenda.gov.br
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

ME (MATRIZ E FILIAIS)

dias, contados da data

12.440,

atee

empresa em rela<?ao

sua
na

Duvidarj e sugestoes : cndtifcst ."jus.or

(MATRIZ E
NAO CONSTA

dos 
dias

PODER JUDICIArIO
JUSTI^A DO TRABALHO

n°
no art. 

acrescentado pela Lei 
n° 

de 24 de agosto de 2011. 
constantes desta Certidao 
do Trabalho e estao 
a data da sua expediqao. 

a Certidao atesta a 
agendas ou filiais.

se a verificaqao de 
Superior do Trabalho

INFORMAQAO IMPORTANTE
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados 
necessaries a identificaqao das pessoas naturals e juridicas 
inadimplentes perante a Justice do Trabalho quanto as obrigaqoes 
estabelecidas em sentenqa condenatoria transitada em julgado ou em 
acordos judicials trabalhistas, inclusive no concernente aos 
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a 
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes 
de execuqao de acordos firmados perante o Ministerio Publico do 
Trabalho ou Comissao de Conciliaqao Previa.

sao de responsabilidade 
atualizados ate 2 (dois)

Certifica-se que verdall alimentacao e servicos ltda - me 
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 13.425.904/0001-00, 
do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certidao emitida com base no art. 642-A da Consolida^ao das Leis do 
Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e 
na Resolupao Administrative n° 1470/2011 do Tribunal Superior do 
Trabalho, 
Os dados constantes desta 
Tribunals do Trabalho 
anteriores a data da sua 
No caso de pessoa juridica, 
a todos os seus estabelecimentos, 
A aceitaqao desta certidao condiciona- 
autenticidade no portal do Tribunal 
Internet (http://www.tst.jus.br). 
Certidao emitida gratuitamente.

Nome: VERDALL ALIMENTACAO E SERVICOS LTDA -
CNPJ: 13.425.904/0001-00
Certidao n°: 209807549/2015
Expediqao: 18/12/2015, as 15:54:24
Validade: 14/06/2016 - 180 (cento e oitenta) 
de sua expediqao.

http://www.tst.jus.br


18/12/2015 Certidao 201501419185

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBUGS

N°. 201501419185

Esta certidao sera valida ate 20/12/2015.

Ar^acaju (SE), 18 de Dezembro de 2015

1/1

CNPJ: 13.425.904/0001-00
Contribuinte: VERDALL ALIMENTACAO E SERVICOS LTDA ME

A aceita^ao desta certidao esta condicionada a verifica^ao de sua autenticidade na 
Internet, no endere^o http://financas.aracaju.se.gov.br/financas/cn/cn__valida.wsp

Codigo de Autenticidade: 201501419185zKZp

Certidao emitida com base na Portaria 02/2007 de 28/06/2007

A

http://financas.aracaju.se.gov.br/financas/cn/cn_certidao_print.w5p7tmp.NrCerti dao=201501419185&tmp.cpfcnpj=13425904000100

ESTADO DE SERGIPE 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU 
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA 

DI VI SAG DE DI VI DA ATI VA

Em cumprimento a solicita^ao do requerente, com as caracteristicas acima e ressalvado 
o direito da Fazenda Publica Municipal pesquisar, inscrever e cobrar a qualquer tempo, 
as dividas que venham a ser apuradas, CERTIFICAMOS para fins de direito, que 
mandando rever os registros tributaries, nao constatamos a existencia de debitos em 
nome do contribuinte em apreco.

http://financas.aracaju.se.gov.br/financas/cn/cn__valida.wsp
http://financas.aracaju.se.gov.br/financas/cn/cn_certidao_print.w5p7tmp.NrCerti


18/12/2015

Certificado de Regular!dade do FGTS - CRF

Validade: 03/12/2015 a 01/01/2016

Certificagao Numero: 2015120305061420160055

Informagao obtida em 18/12/2015, as 15:55:52.

mPRIMlR VOLTAR

A utilizagao deste Certificado para os fins previstos em Lei esta 
condicionada a verificagao de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

CAI^A
CAIXA ECONOMICA FEDERAL

https ://www.sifge.cai)®.gov.br/Empresa/Crf/Crf/FgeCFSImprimirPapel.asp?VARPessoaMatriz=18163501&VARPessoa=18163501&VARUf=SE&V...

A Caixa Economica Federal, no uso da atribuigao que lhe confere o 
Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta 
data, a empresa acima identificada encontra-se em situagao regular 
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado nao servira de prova contra cobranga de 
quaisquer debitos referentes a contribuigoes e/ou encargos devidos, 
decorrentes das obrigagoes com o FGTS.

Inscrigao: 13425904/0001-00
Razao Social: verdall alimentacao e servicos ltda me
Nome Fantasia:VERDALL alimentos
Enderego: av franklin de campos sobral 2185 / grageru /

ARACAJU / SE / 49027-000

https://\ww.sifge.caira.gov.br/Empresa/Crf/Crf/FgeCFSImprimirPapel.asp?VARPessoaMatriz=18163501&VARPessoa=18163501&VARUf=SE&VARInscr ... 1/1

http://www.caixa.gov.br
https:///ww.sifge.caira.gov.br/Empresa/Crf/Crf/FgeCFSImprimirPapel.asp?VARPessoaMatriz=18163501&VARPessoa=18163501&VARUf=SE&VARInscr


18/12/2015 : SEFAZ : Secretaria de Estadoda Fazenda de Sergice

SECRET ARIA DE ESTADO DA FAZENDA DE SERGIPE

Certidao Negativa de Debitos Estaduais N. 410071/2015

Atividade Econdmica:

Enderego:

nome do requerente, nao existem debitos em aberto referentes a tributes estaduais,

Aracaju, 18 de Dezembro de 2015

Autentica9ao:20l5l2l8KXXVXl

https//security.sefaz.se.gov.br/portal/printjsp?AppName=SIC&Jransld=T24070&Option=process&token=JGDX2RgAT6LldOdBATxePQCC 1/1

Inscrigao Estadual:
Razao Social:
CNPJ:
Natureza Juridica:

Copyright © 2002 - Secretaria de Estado da Fazenda de Sergipe 
Av.Tancredo Neves, s/n - Centro Administrative Augusto Franco 

Cep 49080-900 - Aracaju/SE - (0xx79) 216-7000

27.149.978-8
VERDALL ALIMENTACAO E SERVICOS LTDA ME
13.425.904/0001-00
SOC. P/COTAS RESP. LTDA-EMPRESA PRIVADA
FORNECIMENTO DE ALIMENTOS PREPARADOS PREPONDERANTEMENTE PARA 
EMPRESAS
AVENIDA FRANKLIN DE CAMPOS SOBRAL'2185
GRAGERU - ARACAJU CEP: 49027000

Certidao emitida em 18/12/2015 15:04:21, valida ate 17/01/2016 e deve ser conferida na Internet no 
enderego www.sefaz.se.gov.br pelo agente recebedor.

Certificamos que, em r ' ~ '
ressalvando o direito da Fazenda Publica Estadual de cobrar dividas que venham a ser apuradas.

Certidao emitida via Internet nos termos da portaria N° 283 de 15/02/2001, valida por 30 (trinta) dlas a partir da 
data da emissao.

https//security.sefaz.se.gov.br/portal/printjsp?AppName=SIC&Jransld=T24070&Option=process&token=JGDX2RgAT6LldOdBATxePQCC
http://www.sefaz.se.gov.br


Pagina cartaoinscricao_print Pagina 1 de 1

alert(tab_ativ)

■fr I
CARTAO DE INSCRIQAO MUNICIPAL / ALVARA DE LOCALIZA^AO E FUNCIONAMENTO

Aracaju (SE), em 15 de Setembro de 2015.

2.629 de 08 de Margo de 2010.

http://financas.aracaju.se.gov.br/fmancas/cartaoinscricao__print.wsp 15/09/2015

C6d. Ativ. Descri^ao das Atividades
5620101 Fornec.alimentos prep.prepond.p/empresas
7020400 Atlv.cons.gestao emp.exc.cons.tec.espe.

ESTADO DE SERGIPE 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU 
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Autorizamos, de acordo com a Lei 1547/89, o Contribuinte acima identificado a estabelecer- 
se neste municfpio na (o) AV FRANKLIN DE CAMPOS SOBRAL, 2185 - GRAGERU - 49027- 
000, para o exercicio das seguintes atividades:

Dt.lnicio 
14/09/2015 
14/09/2015

Cartao impresso atraves do enderego 
http://financas.aracaju.se.gov.br/financas/cartaoinscricao.wsp de acordo com o decreto

Numero de Inscrtgao Municipal: 1047551 CNPJ/CPF: 13.425.904/0001-00
Nome/Razao Social: VERDALL ALIMENTACAO E SERVICOS LTDA ME
Nome de Fantasia: VERDALL ALIMENTOS
Situagao: Ativa

http://financas.aracaju.se.gov.br/fmancas/cartaoinscricao__print.wsp
http://financas.aracaju.se.gov.br/financas/cartaoinscricao.wsp


: SEFAZ : Secretaria de Estado da Fazenda de Sergipe Pagina 1 de 1

COMPLEMENTOSala

16/09/2015https://security.sefaz.se.gov.br/portal/print.jsp?AppName=SIC&TransId=T9910&Opt ...

Governo de Sergipe 
Secretaria de Estado da Fazenda 

Ficha de InscriQSo Cadastral 
Fl C

TlPO DE CONTRIBUINTE 
NORMAL

Data de Abertura 
16/09/2015

Atividade EconOmica Principal
FORNECJMENTO DE ALIMENTOS PREPARADOS PREPONDERANTEMENTE PARA EMPRESAS

Atividade EconOmica Principal de (CMS
FORNECIMENTO DE ALIMENTOS PREPARADOS PREPONDERANTEMENTE PARA EMPRESAS

Natureza JurIdica
SOC. P/COTAS RESP. LTDA-EMPRESA PRIVADA

Endereqo 
AVENIDA. FRANKLIM DE CAMPOS SOBRAL

Inscrk?Ao estadual
27.149.978-8

RazAo Social
VERDALL ALIMENTACAO E SERVICOS LTDA ME

Nome Fantasia
VERDALL ALIMENTOS

Numero 
2185

Bairro/ Distrito
GRAGERU

MunicIpio 
ARACAJU

IdentificaqAo
20150916111433KXAP02

CNPJ 
13.425.904/0001-00

CEP 
49.027-000

UF 
SE

https://security.sefaz.se.gov.br/portal/print.jsp?AppName=SIC&TransId=T9910&Opt


18/12/2015 Comprovante de Inscri^ao e de Situapao Cadastral - Irr.pressao

Recerta Federal

Comprovante de lnscri$ao e de Situagao Cadastral

Contribuinte,

e, se houver qualquer divergencia, providencie junto a

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

gestao empresarial, exceto consultoria tecnica especifica

COMPLEMENTO

MOTIVO DE SITUAQAO CADASTRAL

Aprovado pela Instrupao Normativa RFB n° 1.470, de 30 de maio de 2014.

Emitido no dia 18/12/2015 as 14:47:00 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1

Consulta QSA / Capital Social Voltar

©Copyright Receita Federal do Brasil -18/12/2015

http://www.receita.fazenda.gov.br/prepararlmpressao/lmprimePagina.asp 1/1

Confira os dados de Identificagao da Pessoa Juridica 
RFB a sua atualizagao cadastral.

nOmero de inscriqAo 
13.425.904/0001-00 
MATRIX

CEP 
49.027-000

LOGRADOURO
AV FRANKLIN DE CAMPOS SOBRAL

ENDEREQOELETRdNtCO

ERICKQUIRINO@GMAIL.COM

CODIGO E DESCRIQAO DA NATUREZA JURIDICA 
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VERDALL ALIMENTOS

Goiania, 23 de dezembro de 2015.

Ao Institute de Gestao e Humaniza^ao - IGH.

Assunto: Proposta Tecnica e de PreQos

Prezados Senhores,

1 - Planejamento de Cardapios.

Objetivo:

—o—an'imi i,i iuiul ■imjimui

www. verdall. com.br

Definir e implantar produtos e servi^os que atendam tanto aos parametros gerais 
de qualidade quanto a necessidades nutricionais especificas.

E com grata satisfagao que apresentamos a presente proposta de gestao dos 
servigos de nutrigao e dietetica da Maternidade Nossa Senhora de Lourdes - MNSL. 
Por meio desta, disponibilizamos informagoes detalhadas a respeito de nossa tecnica e 
pregos, permitindo a analise e julgamento da adequagao de ambos ao objeto em 
referencia.

Na certeza de estarmos capacitados para atender as melhores expectativas dos 
usuarios dos servigos de saude, de seus acompanhantes e de funcionarios, e com o 
firme proposito de ter reconhecida a excelencia no atendimento nutricional e de 
restauragao de todos os comensais, expomos, para vossa apreciagao, a seguinte 
descrigao de escopo:

Cardapios e receituarios serao confeccionados observando ainda aspectos 
relacionados a fluencia operacional, sendo preteridas preparagdes que, em desacordo 
com o perfil dos equipamentos, instalagoes ou com o dimensionamento da mao de 
obra, possam ocasionar interrupgoes nos processes de produgao e distribuigao.

Os cardapios quinzenais serao elaborados pelos Nutricionistas da Verdall, que 
monitorarao todas as etapas do processo produtivo, visando assegurar a preservagao 
de nutrientes e a qualidade das caracteristicas sensoriais de todos os alimentos 
produzidos. Cada ficha tecnica de preparagao sera submetida a rigorosa analise destes 
profissionais, o que garantira a adequagao dos cardapios a necessidade nutricional de 
cada individuo, permitindo uma administragao eficaz dos servigos de nutrigao geral e 
tambem dietetica.



2 - Gerenciamento de Sistemas de Seguran^a Alimentar.

Objetivo:

www. verdall. com. br

A Verdall adota uma serie de procedimentos de registro e controle apropriados a 
produ?ao e distribuigao de alimentos, conservando-os sempre por periodo superior ao 
tempo de prateleira de seus insumos, a exemplo dos controles de giro dos generos 
alimenticios, registro de validade de materias-primas, formularies de avaliagao de 
fornecedores e controle de sanitizagao de equipamentos e utensilios.

Afastar a possibilidade de ocorrencia de Doengas Transmitidas por Alimentos - 
DTAs, e as graves consequencias deste tipo de episodic.

VERDALL ALIMENTOS

Profissionais habilitados serao responsaveis pela implantagao dos formularies de 
controle diarios, evidenciando de modo objetivo que os processes sao executados em 
conformidade com os Procedimentos Operacionais Padronizados, com o Manual de 
Boas Praticas de Manipulagao de Alimentos e com a regulamentagao emanada da 
Agenda Nacional de Vigilancia Sanitaria - ANVISA.

A Verdall se compromete a assegurar que os valores nutricionais de todas as 
refeigdes oferecidas aos acompanhantes e funcionarios da unidade hospitalar atendam 
aos parametros estabelecidos pelo Programa de Alimentagao do Trabalhador - PAT do 
Ministerio do Trabalho e Emprego - MTE.

A Verdall oferece treinamento adequado a todos os funcionarios contratados 
para trabalhar ao longo do processo produtivo, estabelecendo as premissas tecnicas e 
de infraestrutura, de avaliagao de fornecedores e de insumos, que possibilitam reduzir 
a zero o grau de risco de ocorrencia de DTA no ambito do servigo de nutrigao e 
dietetica da unidade hospitalar.

Nossos Nutricionistas comprometem-se a fazer uso de instrumental adequado e 
metodologia apropriada para avaliagao dos riscos de contaminagao dos alimentos nas 
diversas etapas do processo produtivo, bem como intervir tecnicamente, sempre que 
necessario, com vistas a assegurar a produgao de alimentos sempre saudaveis e livres 
de qualquer tipo de contaminagao.

Disponibilizaremos cardapios elaborados de forma perfeitamente harmonica, 
sem abrir mao do atendimento as solicitagdes de adaptagao provenientes do Institute 
de Gestao e Humanizagao - IGH; decorram elas de preferencias e habitos gerais dos 
comensais ou de demandas especificas, sobretudo no atendimento a pacientes 
geriatricos e de pediatria. A montagem e a pre-analise dos cardapios pelos 
Nutricionistas da Verdall visam favorecer os processes de revisao e homologagao dos 
mesmos por nossos contratantes.



3 - Gestao Integrada da Cadeia de Suprimentos de AlimentaQao.

Objetivo:

I

www. iall com.br

Melhor gerir a aquisigao e armazenamento de materials, definindo frequencia, 
fluxo e volume ideais de reabastecimento dos diversos itens de consumo no ambito dos 
servigos de nutrigao e dietetica da Maternidade Nossa Senhora de Lourdes - MNSL.

A Verdall se compromete a implantar mecanismos eficazes de inspegao de 
fornecedores e marcas, buscando a melhor qualificagao dos insumos e garantindo, ja 
na etapa de recebimento, a avaliagao rigorosa de todas as caracterfsticas que atestam 
a integridade dos produtos como as adequagdes de temperatura e embalagem.

A area de Planejamento e Controle da Produgao - PCP da Verdall operara de 
maneira integrada a gestao de compras e armazenamento, permitindo agilidade e 
precisao no atendimento as demandas da area operacional. Outra vantagem que o 
modelo integrado proporciona a unidades produtoras de refeigdes e a otimizagao dos 
intervalos de resuprimento, conciliando a preservagao dos estoques em niveis seguros 
com a regularidade do tempo de prateleira dos insumos, o que possibilita adquirir e 
manter os materials de giro sempre em estado ideal de conservagao.

VERDALL ALIMENTOS

A Verdall se responsabiliza pela aquisigao direta, pelo acondicionamento 
apropriado e pela gestao do uso de todas as materias-primas necessarias ao 
fornecimento dos servigos de alimentagao da maternidade, a saber: produtos 
pereciveis como proteinas de origem animal, laticinios e hortifrutigranjeiros, e generos 
estocaveis como cereais, graos, farinaceos, dleos e conservas. Incluem-se tambem, 
entre os itens de nossa responsabilidade, o abastecimento de produtos consumiveis a 
exemplo de descartaveis, materials de embalagem, materiais de limpeza e gas GLP. 
Correrao ainda por nossas expenses os gastos com EPls e uniformes utilizados por 
nossos colaboradores, despesas administrativas e com controle de pragas, e todos os 
valores referentes a fretes de mercadorias e impostos relatives aos servigos de 
alimentagao.

Como forma de antever com precisao as demandas por generos alimenticios, 
materiais descartaveis e demais produtos consumiveis utilizados no prepare de 
alimentos e nas atividades de higienizagao, implantamos um sistema eletronico de 
Planejamento das Necessidades de Materiais - MRP que permite a gestao sincrona da 
aquisigao e dos usos de insumos, emitindo relatorios de monitoramento como a Curva 
ABC de Compras, e de execugao de rotinas como as Ordens de Resuprimento e as 
Requisigdes de Generos ao Estoque.

A Verdall acredita que o sucesso operacional de qualquer unidade de 
alimentagao e nutrigao esta intimamente ligado ao bom desempenho das atividades de 
compra e armazenamento. Baseados nessa premissa, desenvolvemos modelos 
inteligentes de administragao de recursos materiais que contam com sofisticadas 
ferramentas de manejo dos estoques e que auxiliam todo o sistema de Gestao da 
Cadeia de Suprimentos - SCM.

RUJirvund



VERDALL ALIMENTOS

4 - Administra^ao da Produgao.

Objetivo:

PLANEJAMENTO DE PRODUQAO / AQOUGUE I

DATA TIRO DE CARNE

df Produ^iio (in

www. verdall. com. br

Monitorando o tempo de manipula^ao dos alimentos em cada etapa do processo 
produtivo, identificamos alem de possiveis pontos criticos de controle relacionados a 
seguranpa alimentar, fatores limitadores da produgao que podem estar relacionados ao 
tipo de preparagao, ao instrumental utilizado, a produtividade da mao de obra ou ao 
seu dimensionamento.

O acompanhamento do processo produtivo de cada area se da, tambem, por 
meio de fichas de monitoramento da produgao, seguindo a programagao diaria pre- 
estabelecida pelo profissional de PCP. Abaixo, modelo de ficha de monitoramento de 
preparagdes carneas a ser fixada em local proprio e visivel a todos os manipuladores 
da area:

O estabelecimento de fluxos racionais facilita o desenvolvimento de diversas 
atividades nos servigos de nutrigao e dietetica. A produgao das refeigdes deve seguir 
urn caminho Idgico desde o recebimento das materias-primas ate a distribuigao dos 
alimentos prontos, a firn de se evitar retrocessos e cruzamentos indesejados, como 
fluxo cruzado entre alimentos crus e alimentos cozidos ou entre materials sujos e 
limpos, evitando-se assim ocorrencias de contaminagao cruzada.

As areas de produgao possuirao locals distintos para pre-preparo e prepare de 
alimentos, bem como areas isoladas para higienizagao de utensilios e equipamentos. A 
Verdall propde implantar o planejamento e fluxograma de todos os processes de 
produgao da unidade, definindo pontos criticos de controle, garantindo assim uma 
alimentagao sem riscos de contaminagao e de acordo as boas praticas de fabricagao.

RESPONSAVEL PELO AQOUGUE:
NUTRIC1ONISTA RESPONSAVEL PELA PRODUCAO:

TIPO DE 
CORTE

INiClO 
PRODUGAO

PESO
BRUTO

TERMINO 
PRODUQAO

REJEiTO 
(cm Kg)

N1’ DE 
PORQOES

Garantir um processo produtivo mais eficiente, homogeneo e seguro, seguindo 
as boas praticas de fabricagao e os parametros definidos pela area de Planejamento e 
Controle da Produgao - PCP.

■sig

DATA; I



VERDALL ALIMENTOS

5 - Administra$ao da Distribui^ao.

Objetivo:

6 - Limpeza de lnstala$des e Sanitiza^ao de Equipamentos e Utensilios.

Objetivo:

aManter todas as instalapoes, equipamentos e utensilios utilizados para 
produpao e distribui^ao de alimentos em condi^oes coretas de higiene e assepsia.

Sera responsabilidade da Verdall, preservar em perfeito estado de conservapao 
e limpeza as dependencias fisicas e instrumentos de produgao no ambito dos servigos 
de nutrigao e dietetica, observando-se as regulamentagdes tecnicas especificas e 
particularidades funcionais de cada area e objeto.

com.bi

A Verdall buscara corrigir imediatamente eventuais disfungdes detectadas nos 
processes de produgao e distribuigao de alimentos na maternidade, promovendo os 
ajustes necessaries quando relacionados ao treinamento da mao de obra disponivel, 
substituindo ainda, quaisquer componentes de cardapio ou recursos materials que 
sejam notadamente contraproducentes.

Durante o envasamento das refeigoes servidas nos leitos da unidade, os 
Nutricionistas da Verdall realizarao inspegao minuciosa nao apenas da temperatura 
dos alimentos e de suas gramaturas, mas tambem das suas caracteristicas sensoriais, 
da integridade das embalagens e principalmente da conformidade entre tipo de 
preparagao e indicagdes prescritas na rotulagem individual.

Tais procedimentos garantirao, simultaneamente, a qualidade dos produtos 
expedidos e a eficacia da administragao das nutrigdes geral e, quando for o caso, 
dietetica, extinguindo qualquer possibilidade de inversao no ato do fornecimento.

Monitorar todo o processo de distribuigao de refeigoes para que o mesmo 
transcorra de forma fluida, pratica e segura.

Os alimentos a serem servidos no refeitdrio da maternidade serao dispostos 
previamente em balcdes de distribuigao dos tipos termico, neutro e refrigerado, ideais 
para acondicionamento de cubas, evitando descontinuidade do fluxo de atendimento e 
as indesejaveis variagdes de temperatura. No ambito do refeitdrio, a Verdall realizara o 
monitoramento continuo das temperaturas tanto dos alimentos servidos, quanto dos 
equipamentos que os acondicionam.



7 - Quadro Efetivo de Pessoal.

2 - Nutricionistas;

1 - Lider de Almoxarifado.

www. verdall. com.br

A Verdall propoe manter, lotados na unidade de produpao, as suas expensas, 
profissionais de Nutri^ao devidamente registrados no Conselho de Classe (CRN-1), 
para a coordenagao de todas as rotinas de Produgao e de Nutrigao Clinica, com quadro 
efetivo conforme abaixo:

VERDALL ALIMENTOS

A Verdall agira de maneira preventiva monitorando todos os processos de 
limpeza, garantindo a manutengao dos ralos com tampa, do piso sem sujidades e que 
fogdes, fornos e demais equipamentos serao limpos e higienizados sempre apos o seu 
uso. Tambem na execugao destes procedimentos, sera objeto de fiscalizagao o uso de 
EPls como luvas e botas de borracha, aventais e oculos de protegao, de acordo com as 
normas de seguranga proprias da atividade.

As diversas etapas dos Procedimentos Operacionais Padronizados a serem 
implantados pela Verdall estarao demonstradas tambem no Manual de Boas Praticas e 
nos fluxogramas de atividade, compondo o modulo de treinamento a ser ministrado a 
cada profissional da area.

Para atendimento a fiscalizagao sanitaria e aos programas de qualidade, todos 
os procedimentos relacionados a higienizagao serao monitorados e registrados 
diariamente por nossos profissionais. Os Nutricionistas da Verdall farao o 
acompanhamento dos processos de sanitizagao de equipamentos e utensilios 
seguindo o cronograma regulamentar, observando ainda, em atengao ao Manual de 
Boas Praticas, a adequagao dos produtos quimicos e demais materials utilizados a 
cada objeto.

A area de higienizagao de panelas esta entre os principais focos de atengao no 
monitoramento da seguranga alimentar, sendo fundamental mante-la sempre 
organizada, limpa e seca. Os residues provenientes desta area devem ser totalmente 
removidos, a lavagem do piso ocorrera apos cada utilizagao e o controle de pragas 
sera realizado em carater mais rigido em razao da maior susceptibilidade a circulagao 
de vetores de contaminagao.

* Demais colaboradores no ambito do Servigo de Nutrigao e Dietetica, incluindo os 
dedicados a Nutrigao Enteral e Parenteral, serao de responsabilidade do contratante.
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8 - Pregos de Services.

Qde. I mes
Descri^ao Tipo Unid. Total Mensal

Paciente R$ 4.999,77761 Un. R$ 6,57

Acompanhante R$ 256,2339 Un. R$ 6,57

FuncionSrio R$ 19.138,412.913 Un. R$ 6,57

Paciente R$ 8.763,84716 Un. R$ 12,24

Acompanhante 37 R$ 452,88Un. R$ 12,24

Funcion^rio 2.495 Un. R$ 12,24 R$ 30.538,80

Paciente 675 R$ 6,57 R$ 4.434,75Un.

Acompanhante R$ 0,00Un. R$ 6,57

FuncionSrio 2.180 R$ 14.322,60Un. R$ 6,57

Paciente 664 Un. R$ 12,24 R$ 8.127,36

Acompanhante 34 R$ 12,24 R$ 416,16Un.

Funcionario 986 R$ 12.068,64Un. R$ 12,24

Ceia Paciente 715 Un. R$ 6,57 R$ 4.697,55

Mamadeira Simples Paciente Un. R$ 4,28 R$0,00

Mamadeira Especial Paciente R$ 4,28 R$ 0,00Un.

Colagao Paciente R$ 0,00Un. R$ 6,30

R$ 108.216,99

Atenciosamente,

Verdall Alimenta^ao e Services Ltda

www. verdall. com. br

Esta proposta e valida por 90 (noventa) dias contados a partir da data de sua 
apresentagao.

AlmoQO (Dietas Livre, 
Branda, Pastosa, 

Liquidas Completa e 
Restrita, Semi-liquida e 

Especiais)

Lanche (Dietas Livre, 
Branda, Pastosa, 

Liquidas Completa e 
Restrita, Semi-liquida e 

Especiais)

Jantar (Dietas Livre, 
Branda, Pastosa, 

Liquidas Completa e 
Restrita, Semi-liquida e 

Especiais)

Desjejum (Dietas 
Livre, Branda, Pastosa, 

Liquidas Completa e 
Restrita, Semi-liquida e 

Especiais)

Prego 
Unitario

/J

Sem mais, aproveitamos a oportunidade para renovar nossos protestos de 
elevada consideragao e aprego ao passo que nos colocamos a disposigao para dirimir 
eventuais duvidas.



ANEXOS:

I - Termo de Referencia.

II - Minuta de Contrato.

1. INFORMA0ES PREUMINARES.

os interessados que atendam a todas as

sejam controladoras, coligadas ou subsidiarias entre si,

d) Estrangeiras que nao funcionem no Pafs.

3. DA PROPOSTA.

2.1. Podem participar do presente Processo Seletivo 
condigoes e exigencias deste Edital.

1.3. A entrega de propostas sera presencial e devera 
preposto legalmente habilitado.

PROCESSO SELETIVO N9 011/2015 - MNSL

a) Estejam reunidasi em consorcio e ; ' 
qualquer que seja sua forma de constituifao;

na qualidade de proponentes,

HjuiZ63^^5 Pr0CeSS° de fa?nCia' S°b COncurso de credores' em dissolu?ao ou'em

0 Institute de Gestao e Humaniza?ao - IGH, torna publico para conhecimento dos interessados, 
que fara reahzar Processo Seletivo objetivando a contrataCao de serviCos de vigilancia eletronica^ 
com fornecimento de mao-de-obra especializada, servifos esses a serem realizados na unidade 
hospitalar denominada Maternidade Nossa Senhora de Lourdes - MNSL, atualmente sob gestao 
do Contratante, conforme contrato de gestao firmado com a Secretaria de Saude do Estado de 
Goias, conforme especifica?oes constantes dos Anexos deste Edital.

ser realizada por representante legal ou

1.1. Entrega de propostas: 23 de dezembro de 2015, quarta-feira, as 10:30h.

1.4 Nao havera, em ocasiao de entrega de propostas, abertura de prazo para' impugnacoes 
devendo apenas ser entregue para cada proponente protocolo de recebimento de documentos.

2. daparticipacAo.

2.2. Nao sera admitida neste processo a participa^ao de empresas, 
que:

1.2. Local: Hospital Materno Infantil, Av. Perimetral - Setor Oeste, Goiania-GO 74125-120 Setor
Juridico. '
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a) Ser apresentada, impressa, em envelope, lacrado;

a contar da data de sua

3.2. A Proposta devera conter ainda:

para a correta analise da

3.4. Serao desclassificadas as propostas elaboradas em desacordo com este Edital.

4. DA HABILITAQAO.

ultimo exercicio, devidamente registrado/ou

i

d) 0 prazo de validade da proposta, nao inferior a 90 (noventa) dias, 
entrega.

c) Quaisquer outras informafoes afins que julgar imprescindiveis 
proposta.

c) Termo de realizafao de visita tecnica chancelada por preposto da unidade licitante.

4.3. Quanto a Regularidade Fiscal, sera exigida a seguinte documenta^ao:

c) Conter as especifica?6es tecnicas dos equipamentos e services de forma clara, descrevendo 
detalhadamente as caracterfsticas tecnicas da oferta;

b) Identificafao da proponente, com a indica?ao do nome empresarial, com endere^o complete 
(incluindo CEP), telefone, fax, CNPJ, endere^o eletronico para contato;

3.1. A Proposta deve ser enviada nos termos exigidos neste Edital, redigida com clareza, em lingua 
portuguesa, devendo ainda necessarianiente:

b) Conter todos os itens tecnicos de acordo com o Termo de Referenda (Anexo I), com seus 
respectivos prefos, inclusive todas as despesas, de qualquer natureza, incidentes sobre o objeto 
deste Processo Seletivo;

a) Comprova^ao de aptidao no desempenho do objeto deste Processo Seletivo;

b) Balance contabil e patrimonial referente ao 
assinado por profissional habilitado;

a) Declarafao de total conhecimento e concordancia com os termos deste Edital e seus anexos.

b) Ato constitutive, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, acompanhado 
dos documentos comprobatdrios de elei?ao de seus administradores devidamente autenticado.

c) Cartao de CNPJ (Comprovante de inscrifao e situate cadastral);

d) Comprovafao de regularidade da pessoa jun'dica e seus socios perante Conselho de Classe;

4.2. Quanto a Habilitacao Qualificafao Tecnica, sera exigida:

4.1. Quanto a Habilita^ao Jurfdica, sera exigida a seguinte documentafao:

a) Cedula de identidade do representante legal da empresa devidamente autenticada;

3.3. A avahacao das propostas sera feita com a observancia no conjunto de melhor tecnica e preco 
relatives aos services e estrutura ofertados.



INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZAQAO - IGH

PROCESSO SELETIVO NS. 011/2015 - MNSL

5. DO JULGAMENTO E ANALISE

website institucional (http://www.igh.org.br) a empresa vencedora.

domicflio ou sede do proponente, pertinente 
contratual;

5.6. 0 IGH publicara em seu

a) Prova de inscrifao no Cadastre Nacional de Pessoa Jun'dica (CNPJ/MF);

b) Prova de inscrifao no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver, relativa ao 

? ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto

4.5. Os documentos deverao ser enviados, em envelope lacrado contendo a seguinte identificapao:

as propostas de pregos:

a} Que nao atendam as exigencias deste Processo;

b) Que nao apresentem os documentos conforme solicitados no item 04 deste Edital;

c) Com prefos excessivos ou manifestamente inexequiveis.

££ "o“

PROPONENTE: RAZAO SOCIAL DA EMPRESA E CNPJ

XIXTS0 da tOta'idade d0S d0CUment0S eXigid0S no dia 23 de d“-bro de 2015, 
quarta feira, as 10.30h, ou amda a apresentapao de documentos ou certidoes vencidas oodpri 
importar em imediata inabilitafao do licitante. ceraooes vencidas, podera

5.2. Serao desclassificadas

□ronroVnapndtepre8Ular.idade EStadUal 6 MuniciPal d° domicriio ou sede do
proponente, ou outra equivalente, na forma da lei;

RLPr?VaHdH regU'aridade relativa ao Fund0 de Garantia por Tempo de Servifo (FGTS) e Certidao de 
Regularidade de Fornecedor - CRF, emitida pela Caixa Economica Federal.

f) Prova de regularidade perante a Justi?a doTrabalho (Certidao Negativa BNDT).

au^tad”"105 deVera° apresentados em original P°r qualquer processo em cdpia

http://www.igh.org.br
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6. DO CONTRATO:

7. DISPOSIQdES GERAIS:

ou

proponente vencedor sera convocado por escrito, para, no

ex7ciu^G0HcPr^r n ' " T”0 ' celebraf§0 d° instrumento contratual e a seu
exclusive enteno, cancelar o Processo Seletivo, sem que caibam aos participantes quaisquer 
direitos, vantagens ou indenizaqoes. upmiies quaisquer

5.8. Apos publicaqao de resultado, sera concedido prazo de 02 (dois) dias uteis para interposicao de 
recurso escrito e protocolado na Diretoria Geral, contendo qualificafao das partes e razoes 
recursais (observado o horano administrative da unidade), sendo este julgado pels’ Diretoria Geral 
num prazo de ate 05 (cinco) dias uteis, estando a decisao disponivel em setor juridico da Unidade.

insUido"™ aTfiTar reCUrKa'- automaticamente ^Pe"so o prazo para homologafao 
vencedora JUlgament0 do ™rit0 recur^ e confirmafao da empresa

6.1. As obrigafbes decorrentes do presente processo seletivo serao formalizadas atraves da 

Z Z o^XtrEd^ r6513'30 SerVif°S- d0 qUa' Parte' '^P^entemente d
transcrifao, o presente Edital, seus anexos e a proposta do Contratado, no que couber.

6.2. Apos a homologafao da licitacao o i---------
.~o de .« „ (dois) dies «e,s, “

6.3. A minuta podera, a criterio do IGH, ser encaminhada por e-mail.

r t50 ier '“■d» »»website http://www.igh.org.br. recebimento ou, amda, mediante publicafao no

7.2. A vistoria tecnica da Unidade Hospitalar devera ser efetuada no din oi d. a

P«.toi ' 0"“ ‘ » Piepoeenl. de

e di»-
dsslquer momenlo, independents de pidvia tom^n'ie^Ao'1. 'evoSaSao. annlafso oa alteraqae, a 
estas, desde ja renunciam a qualauer dirpitn ri h ? clualcluer parte interessada, sendo que 
materiais, re araqao de Tanos o res a cTmen osZ ^l indeniZa^s' -demza.oes morals e 
extrajudicial. ressarcimentos de qualquer natureza, seja em esfera judicial

http://www.igh.org.br


Goiania/GO.

Paulo Bittencourt - Superintendente

7.6. Os casos nao previstos nesse Edital serao decididos exclusivamente pelo Institute de Gestao e 
Humaniza^ao - IGH.
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ANEXO I

PROCESSO SELETIVO 011/2015

TERMO DE REFERtNCIA:

PROJETO BASICO

Alimentafao Hospitalar

Goiania - Goias Dezembro/2015

Maternidade Nossa Senhora de 
Lourdes - MNSL

Presta?ao de Servifos de Nutri;ao e

O Instituto de Gestao e Humanizafao - IGH, torna publico para conhecimento dos interessados que 
pubhca o Termo de Referenda contendo balizamento tecnico para elaborate de propostas 
concernentes ao Processo Seletivo n? 011/2015 objetivando a contratapao de servipos de Alimentapao 
e Nutnpao, com fornecimento de refeipoes, servipos e insumos necessaries a elaborapao, prepare e 
distribuipao de refeipoes, servipos esses a serem realizados na unidade hospitalar denominada 
Maternidade Nossa Senhora de Lourdes - MNSL, registrado com sede na Rua 230, Quadra A Lote 7 
Nova Vila, Goiania, e demals unidades contempladas em contrato publico de gestao tombado sob o 
n? 001/2013-SES-GO firmado com a Secretaria de Saude do Estado de Goias.
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1. OBJETO

Contratagao de empresa especializada

Os servifos serao prestados em Goiania-GO, para a seguinte unidade de saude:

1.1. Tipos de referees, quantidades e unidades de medida

Qde./ mesCodDescri^ao Tipo Unid.

ID

(mes) (C) (A+B)xC
Desjejum 96605

96606

96607

96608

Desjejum 96609

96610

96611

96612

Desjejum 96613

Dieta Liquida
Completa/Semi-
Uquida / Liquida 
Restrita

Dieta Livre / 
Branda/Pastosa

Colagao/
Lanche

Curasao 
contrato

Qde. 
anual

Colagao/ 
Ianrho 

Almofo / 
Jantar 

Ceia

a) ALIMENTACAO E NUTRIQAO HOSPITALAR, visando o fornecimento de dietas gerais, dietas 
especiais e formulas lacteas destinadas a pacientes (infantis) e
b) REFEI^OES PARA SERVIDORES, PACIENTES e ACOMPANHANTES.

Almo^o / 
lantar 

Ceia

na Prestagao de Services de:

1) Maternidade Nossa Senhora de Lourdes
licitafao sera feita por lote e a concorrencia dar-se-a pelo menor prepo por item e menor prepo global As 

iicitantes deverao fazer sua proposta para 100% (cem por cento) do quantitativo do lote.



96614

Dietas Especiais 96615

96616

Desjejum 92042

92043
r

92044

92046

1.2JUSTIFICATIVA

i
i

Alimentafao para 
Servidores e 
Acompanhantes

Cola^ao/
Lanche

Colagao/
Lanche

Almogo / 
lantar_______

30ml a 240 
ml_________

30ml a 240 
_mJ_______

Mamadeira

Mamadeira 
££naciaL__

Almo^o / 
lantar 

Cel a

0 fornecimento, pela CONTRATADA, de generos 
(utensilios, descartaveis, materials de higiene e I'

quantidades suficientes para desenvolver todas

A presta^ao de services de i ' ' ~ 
operacionaliza;ao e distribuifao das dietas i 
estabelecido, o numero de pacientes, os tipos de dieta

92047

Atender as necessidades da Maternidade Nossa Senhora de Lourdes de, quanto ao 
fornecimento de alimentaqao aos seus pacientes, servidores e acompanhantes.

‘ “XXT' ”dim» •

pelos orgaos competentes, especialmente os de vrgifancia sanitaria; 8

e produtos alimenticios, materiais de consume em geral

2. DESCRICAO DOS SERVIQOS

nutrijao e alimentapao envolvera todas as etapas do processo de 
-—J aos pacientes, conforme o padrao de alimentapao 

------ J e os respectivos horarios definidos.



semanal.

ser equilibrada e racional 
—J e transportadas em

Os services consistem na c 
dentre as quais se destacam:

ser supervisionados pelo 
maneira a observar sua 
se fafam altera^oes ou

um nutricionista com registro no 
-J todas as atividades tecnico-

Os servifos deverao ser r ' ' 
operacional e administrativo qualificado

e estar em condifdes higienico-sanitarias 
equipamentos auxiliares condizentes ao tipo

Afixa^ao, no hall do refeitdrio e reldgio de ponto, do cardapio

A alimentafao fornecida devera sc. 
adequadas, acondicionadas, distribuidas 
de servlfo;

A operacionalizafao, porcionamento 
responsavel tecnico da CONTRATADA, * 
apresentafao, aceitafao, porcionamento 
adapta^oes, visando atendimento

rec.b,m„0 e ae s,neros e ptodiitos a XSX.T’1* 
de eis n>

Sele^ao, pre-lavagem ®Uahlig^eniza^cTo^Dr^OnrpnarrnUtnLaMir!\e,1^CiO~ 6 rn?ter'a'sl^ecS°nSUrn0;

> Expedite, transporte, distribuifao e porcionamZ d d ° 6 d'Stribui^0 dos alimentos;
condifoes exigidas pela legislafao sanitaria; ° adeqUad°S das refe'f6es aos comensais dentro das

Coleta de amostras da alimentafao prepaiada-

cozmha e dos utensilios utilizados pelos pacientes- ' clu|Pamentos/ dos utensilios de

e distribuifao das dietas deverao 
soba fiscalizafao da CONTRATANTE, de 
-J e temperatura, para, caso necessario 

adequado e satisfatdrio.

nos padroes tecnicos ditados pelas normas vigentes;

execufao de todas as atividades necessaries a obtenfao do escopo contratado.

Conselhn^0 d0S SerVif0S devera estar Sob a resPonsabilidade tecnica de ,- 
***

o service devera ser prestado

caracteristicas da clientele alvo, possIbX^o^ atenSimX^^^ 6

prestados dentro dos criterios recomendados, com quadro de pessoai tecnico
■ ■— em numero suficiente de acordo com a necessidade da unidade;'

higienizafao, pre-preparo,

condifoes exigidas pela legislafao



acondicionadas adequadamente, garantindo

a ser

manuten$ao da qualidade do

3.CARDAPIO-REGRAS GERAIS

As preparafoes devem ser variadas
sensorial.

os respectivos consumes 
idiarias requeridas de acordo

serem servidas deverao ser separadas diariamente em recipientes 
e de acordo com as normas sanitarias vigentes pelo 

laboratoriais;
cronograma bacterioldgico/microbioldgico da alimentafao e da agua
3 qualquer momento em casos de suspeita de toxinfeepoes alimentares;

^“X^daTS C°N™TADA deWra a -eita.ao, a apresentapao e adequate 

adequado ? P0SS,VeiS alteraf6es °u adaptafoes, visando atendimento

Para garantir a manuten?ao da qualidade do servifo, o nutricionista da CONTRATAda - 

dos services ao nutricionista da CONTRATANTE. pnmeiros meses da execu^ao

dos JmAnt65 ^taruacondicionadas adequadamente, garantindo a manuten?ao da temperatura 
dos ahmentos ate a sua djstnbuigao em balcoes apropriados (self service quente e frio);

As amostras da alimentafao a
apropriados e mantidos lacrados sob temperatura ideal l „ 
prazo de 72 (setenta e duas) boras, para eventuais analises

Devera ser elaborado urn c 
fornecido mensalmente, ou a

e apresentaveis para a estimula^ao

Para a elaborajao do cardapio devera ser observada a relapao de generos em geral a sazonalidade 
quahdade, procedenc.a, idoneidade, validade e marca renomada na prafa dos produtos alimenticios, com 

per capta e frequencia de utilizafao, atendendo as necessidades energeticas 
com a idade e atividade do individuo.

Para o atendimento das necessidades nutricionais diarias recomendadas, deverao ser organizados cardaoios 
anados com base na relapao de generos e produtos alimenticios dentro dos padroes exigidos.

Os cardapios deverao ser apresentados completes ao CONTRATANTE, com antecedencia de 15 (0„in^ 

de" sToito) dia '“I15 d'a'd UtiliZafa°' Para 3 deVida aPr°Vaf§0' qUe Ser reali2ada n° m™mo 

cards ' J"5' P ° nUtriCionista da CONTRATANTE, em condipoes especiais alterar o
cardapio apresentado, mantendo os padroes estabelecidos no contrato.



DIETA LIQUIDA RESTRITA

Indicagao

a 3 dias em virtude
- ------- > com a

Deverao ser previstos cardapios diferenciados aos 
de preceitos religiosos, tabus, habitos alimentares 
e nutricional do mesmo.

pacientes com padrao alimentar que tenham influencias 
e socio-culturais, em consonancia com o estado clinico

A tecnica de preparo ficara a criterio da CONTRATADA que devera possuir fichas tecnicas de 
ZtT™? f*Ci'306550 Para ° C°2inheir0 Chef6' °bSerVand0 ° Carddpi0 Previamente aprovado pela 
CUN I KA I ANTE.

boras, salvo a comprovapao de condipao impropria para consumo.

Composta de liquidos transparentes, sem residues, geralmente utilizada por 2 ; ' - 
e seu reduzido valor nutritivo e inadequapao nutricional, com fracionamento de acordo 

presengao medica e/ou nutricional.

4. DESCRIQAO DE DIETAS GERAIS E DIETAS ESPECIAIS
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Alimentos Indicados

DIETA LIQUIDA COMPLETA

e

DIETA SEMI-LfQUIDA

Alimentos Indicados

Para pacientes incapazes de tolerar C:  
deglutifao, disfagia, lesoes obstrutivas do trati

suspensao 
em liquido

com dificuldade de mastigafao 
; e anorexia.

respectivos caldos, ovos, hortali^as com exce?ao do 
; caldos.

alimentos solidos ou < ' " ‘
—o gastrintestinal, pree pos-cirurgicos

Leite e derivado, carnes de todos exceto os r  
caldo, condimentos com excefao do sal, leguminosas e cereals com exce?ao dos

E indicada no prepare de determinados exames, pre e pos-cirurgicos, apos periodo de 
imentafao intravenosa, durante infecC6es graves, diarreia aguda, antes e depois de 

precedimentos diagnosticos, e indicada para evitar a desidratafao, acidose e manter a funfao

j=“' *
dieta leveed^p^stoaliiiidmcada^05 Celul°SIC0S e tecido ‘onjuntivo. E tambem chamada de

Indicagao

emulsificados. ^JZu“de 6 ''•*«««

Indica^ao

Agua infusoes adocicadas (cha, cafe, mate) com afucar e dextose, bebidas carbonatadas- sucos 
J * “ ChOad°S; Cald0 de carnes e le8umes «>ados; geleia de mocotb, gelatina, sorvetes'ou 
P'coles, a base de suco de frutas coadas, sem leite. a, sorvetes ou

Alimentos Contra-indicados



Hortaligas folhosas

DI ETA PASTOSA

Nos casos de dificuIdade de mastigafao, disfagia, pre e pos-cirurgicos.

Alimentos Indicados

Paes duros ou com sementes, biscoitos r ■ ' ■ 
passas, nozes e outras frutas oleaginosas, ou sementes.'1 

----- □ com polpas {ex.: laranja,

amanteigados, pastelarias. Cereais secos, contendo 
-s. Hortalifas folhosas cruas. Hortali?as com 

, uva, abacaxi) que sao diffceis de

brocohs ahnh se™ntes, b.sco.tos amanteigados, pastelarias, nccanfas romosas cruas 
brocolis, abobora couve-flor, pepino, pimentao e outras hortaiifas formadoras de gases Queiios 
mu,to gordurosos (provolone). Carnes duras, crocantes, empadas e fritas.

ave's'Zes ca^eT' ' reqUeij5° Crem0S°' pudim' fla"’ ™"iar, ovos,
aves, peixes, carne bovma acrescida a sopas Iiquidificadas.

Alimentos Contra-indicados

E aquela que micialmente contem alimentos na forma de pasta, sub-divididos mo,'dos e 

incluivZt6 P0Stfer'°rmente' conforme to'emncia do paciente, evolui para dieta branda ou livre 
vegetais e frutas tenras. E isenta de residues celulosico e tecido conjuntivo.

Indicafao

Mmgaus de amido de milho, aveia, creme de arroz e outros cereais, pure de batata batata dorp

Alimentos Contra-indicados

sementes e/ou casca. Frutas 
transformar empure.

SitonZco6??05 frrUtaS' C3rneS dUraS' Cr°CanteS' empanadas- Ov“ fritos. Bacon 
azeitona, coco. Sal pimentas, catchup e mostarda-somente com moderafao.

Condimentos picantes, alimentos integrals, farelos, sementes, hortalifas cruas e inteiras frutas 
mteiras, queijos ricos em gordura, carnes ricas em gordura e embutidos.

Alimentos Contra-indicados
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4-5 RIPTA RRANDA

Indicagao

Alimentos Indicados

Alimentos Contra-indicados

organicas e 
normal.

alimentos macios subdivididos'nao ner S'mi 3 d'eta n°rmal' por®m constitw'da de 

celuldsico e tecido conjuntivo que podem s

~ ««, sord„. 
as flatulentas. Frutas todas cozidas Leite ioeurte e em.geral' As hortal>?as todas cozidas, exceto 

grelhadas ou assadas. Ovos mexidos mnh a 5 desfiadas' pure' ensopadas ao molho, 
excesso. s mexidos, moles ou poche. Gorduras, dleos e afucares todos, sem

bZJs/^ZrZouZZipZXeZ016^0^^^ H°rta,ifaS f0,h0sas

e vegetais do tipo A, exceto em sZ e ° “ r f°rmadOraS de gases- F^
duros e gordurosos (provolone) Carnes duras rrn Z'* 'ntegraiS' Fr,turas em 8eral- Queijos 
Goiabada ) eovos fritos. ' °CanteS' empadas' Doces concentrados ( tipo



■ •

Indicafao

especificas.

DESCRITIVO UNIDADETIRO DE REFEICAO

MAMADEIRA

SIMPLES
Mamadeir 

a

* • -.-a

' . a

Chamada tambem de dicta geral 
diversos grupos de alimentos.

E mdicada para os pacientes que nao necessitam de modificapoes dieteticas

Alimentos Indicados

ou normal. E a dieta que fornece proposes adequadas dos

e afucar (ex.: croissant, bolos recheados e com 
------ s em conservas com calda de 

os fnos em geral (salame, mortadela, presunto).

estabelece entre as dietas pastosa, branda e livre 
e nutrientes, diferenciando apenas na consistencia.

,Tw'“r‘l ■ ,-***xr •• •

4.6 DIETA LIVRE

Paes, cereals, arroz e massas ricos em gordura t 
cobertura, folhados,). hortalipas enlatadas com sal e/ou oleo. Frutas 
a^ucar. Carnes ricas em gordura e sal, como

Nota: observar que a evolu^ao caldrica se 
porque recebem os mesmos ingredientes

Preparafoes a base de leites convencionais 
integrals ou nao, em qualquer percentual de 
diluifao, adicionadas de cereais pre-cozidos ou 

nao, com frutas ou vegetais/legumes/caldo 
punnicos adocicadas ou nao, e distribuidas em 
volume de 30 a 240ml.

-mj.

4.7 MAMADEIRAS PARA LACTARIO

Alimentos Contra-indicados



MAMADEIRA

ESPECIAL

4.7.1. Refei^ao/Mamadas do lactario:

Para a formagao de prefos das mamadeiras simples e especial deverao ser

Prepara^des a base de leites nao convencionais 
especificos, integrals, hidrolizados, a base de 
protefna de vaca ou soja, em qualquer percentual 
de dlluifao, adicionadas de cereals pre-cozidos ou 
nao, ou com frutas ou vegetais/legumes/caldos 
pun'nicos, acrescidas de modules especiais 
adocicadas ou nao e distrlbuidas em volume de 

' —-------------------------------------

As mamadeiras, frascos de nutrifao enteral e seringas para distribuipao deverao estar 

informaToes^ cr'^'^f r6tUl°' 3 C3da h°r-°-
As Z H ""a"3' 'eit°' n°me' idade' tip° 6 Validade da Prepara?ao e volume
As m made,ras prontas para distribute deverao estar em bom estado de conserval 

tonHzadas, identrf.cadas, tampadase acondicionadas em filme plastico transparente.

ser esterels (dlluidas em agua 
ianual de boas praticas, previamente 

a legislate vigente 
recipiente (mamadeira) 

antes de cada distribute, seguindo padrao 
segundo legisla^ao vigente (ANVISA), em

As formulas mfantis, servidas em mamadeiras, deverao 
fervida e filtrada, com manipulador treinado segundo o m 
aprovado pelo Servipo de Nutrifao e Dietetica (SND/HPSC) e de acordo com 
para mampulapao de formulas nutricionais por via oral e enteral. 0 
devera ser esterilizada, quimica e termicamente, 
de diluifao/desinfecfao, tempo/temperatura, 
volumes de 30ml a 240ml.

dietaCs/mPet7 C°NTRATADA ° f°rneciment0 de tod° o material necessario a preparafao das 
etas/mamadeiras s.mples e/ou especiais - insumos (lacteos, nao lacteos), cereais/massas 

assim como os complements para administrafao de dietas - rnarnadeimc e rh , . ' 
mamadeira) assim como, a mao de obra para preparafao das mesmas



DESCRICAO
Qde./ano

Formulas de partida e de seguimento

Leites 12 semestre 60 720 latas
Leites 25 semestre 60 720latas

Leite integral 60 720 latas
Cereal de arroz 30 360 latas

Cereal de milho 15 180 latas
Multicereais 10 120 latas

Aveia 10 120 latas
Cremogema 10 120 latas

Fr.lactea 15 180 latas
Neston 10 120 latas

15 180 latas
Leite sem lactose 15 180 latas

Leite Pre 15 180 latas
Formula hidrolisada 30 360 latas

01 12 latas

Frasco de 300ml 3000 36000 unid
Copos de 180 ml c/tampa 750 9000 unid

1500 18000 unid

Qde./ 
mes

Formulas destinadas a prematures e ou 
------------------- especiais  

Leite a base de soja

Formula especial para erro inato de 
metabolismo  

Material descartavel

Copos de 300ml c/tampa Copos de 100ml 
_c/tampa Talher completo descartavel

considerados os insumos constantes no quadro estimative abaixo.



Outros

Frutas diversificadas 30 360kg
logurte (120 ml) 300 3600 unid

4.8.1

LAXANTE

Indicagoes

- Preparafoes acompanhadas de h'quidos

- Macronutrientes:

Normocaldrica,

Normoglicidica,

Normoproteica,

Normolipidica.

I

Indicadas para prevenir ou corrigir a constipa^ao.

Caracteristicas

Consistencia: Pode variar, segundo a consistencia das dietas de rotina, exceto da dieta normal.

dietasespeciais'

- Fracionamento: 6 ( desjejum, colafao, almofo, lanche, jantar,ceia)

- Rica em fibras soluveis e insoluveisf 30 a 35g), em residues e tecidoconjuntivo.



- Leguminosas: Feijao, soja, ervilha, grao de bico, lentilha.

- Leite e derivados integrais.

assado/frito acompanhados por molhos).

cada prepara fao.

Preparafoes evitadas ou proibidas

tucuma, afai, buriti, ata, r 
cupuafu, tapereba, graviola.

- Frutas e sucos: mafa sem casca, banana, goiaba, caju.

Ovos, carnes vermelhas e brancas (cozido, ensopado, grelhado e

- Temperos: comuns aos habitos regionais e de acordo com

Hortalifas legumes, tuberculos e verduras: alface, acelga, couve, couve-flor, abobora chuchu 

cenoura, beterraba, feijao verde, maxixe, quiabo, pepino, tomate, cebola, pimentao, berinjela'.

- Frutas e sucos: mamao, abacaxi, abacate, ameixa, iaranja, tangerine, melao, melancia, pera, uva 

manga, carambola, pupunha, map com casca, acerola, maracuja,

- Oleos e margarina vegetal 

castanhas, amendoas)

‘ d' bfc ”””' p“6 d'

- Cafe e cha.

- Cereais: milho, paes e biscoitos integrais, masses integrais, arroz integral, aveia, cevada, trigo integral.

t

• ,.gu„s, , vetdure!: baoa d w Mtatl pom!UKl (lr. macJJWl

sem gorduras trans, azeite, maionese, creme de leite, oleaginosasf

Ainda pode ser al(erada para dietas h.po Qu hiperg|icfd.ca, h.po Qu hiperprot..ca ou h.p .)ip,d.ca 
cordo com o d.agnost.co do paciente. Com adifao de alimentos adicionados de lactobacillus.

Preparafoes indicadas



- Cereals, paes, massas, biscoitos e farinhas refinados.

CONSTIPANT

E Indica^des

Macronutrientes:

Normocaldrica,

Normoglicidlca,

Normoproteia,

Normolipfdica

Preparafoes indicadas

- Frutas e sucos: mafa sem casca, banana, goiaba, caju, pera, pessego, limao.

: SSSS2T*1 "*** * a' ‘ • - «—•

HonrttM, legumes, mbereulos e uerdra; chuehu, eenoure, betembe.eebole.

SXTme'XTe?0 a' “ a'VW° ’ 
Caracteristicas

Rode ser alterada para dietas hipo ou hiperglicidica, hipo ou hiperproteica ou hipolipfdica de 
acordo com o diagnostic do paciente. Com adifao de alimentos adicionados de lactobacillus

- Fracionamento: 6 ( desjejum, colaijao, almo?o, lanche, jantar,ceia)



- Leite e derivados desnatados.

cada prepara^ao

- Cafe e cha.

Preparagoes proibidas e evitadas

- Leite e derivados integrais.

- Cereais: milho, paes e biscoitos integrais, masses integrais, arroz integral, aveia, cevada, trigo integral.

' tuZ- SUC0S:hmam30' abaCaXi' abaCate' ja, tangerine, melao, melancia, pera, uva
tucuma, a^ai, buruti, ata, manga, carambola, pupunha.

- Hortalifas legumes, tuberculos e verdures: alface, acelga, couve, couve-flor, abobora, beterraba 
feijao verde, maxixe, quiabo, pepino, tomate, pimentao,

- Leguminosas: Feijao, soja, ervilha, grao de bico, lentilha.

XcLZZtas861"3 frUtaS' C°mPOtaS frUtaS- ba'aS' S°rVete 6 PiC0" de fruta chocolate, frutas em passas, cremes e tortas em grande quantidade.

- CTesis, milho, pI« . b>CP»<» r.himfc m,ss., arro!, ,mido -|x, de

’ ' br"“' "■* enS°’‘fc •** ' —•

-Temperos: comuns aos habitos regionais e de acordo com

- Oleos e margarina vegetal sem gorduras trans, azeite.

- Afucar geleia de frutas indicadas, compotes de frutas indicadas, sorvete e picole de fruta 
mdicadaj em pequena quantidade).



hipossOdica leve

Indicagoes

, - Consistencia: Segue a consistencia das dietas de rotina.

- Macronutrientes

Normocaldrica,

Normoglicidica,

Normoproteica,

Normolipidica.

E permitido acrescentar de 2 g sal / dia

Preparafoes indicadas

- Frutas e sucos: banana, r 
pera, uva, tucuma, a^ai, buruti,

acordnT ParadietaS hip° °U hiPerglicrdica, hipo ou hiperproteica ou hipolipfdica de 
acordo com o diagnostico do paciente.

- Micronutrientes

na cocfao de alimentos (1g no almofo e 1g no 

jantar). Os demais micronutrientes podem ser ajustados de acordo com a 

necessidade do paciente.

Deve ser restrita em 2 a 3 g de sddio (= 70 a 130 mEq). 2A 20,4 A 4,5 mg(100 0 mEq)

- Fracionamento: 6 ( desjejum, cola?ao, almofo, lanche, jantar, ceia)

Para mdividuos que necessitam controlar o consume de sddio, devido a hipertensaof arterial e 
P monar) ou por msuf.ciencia cardiaca, renal ou hepatica, com restri?ao de Nad- de2000mg/dia.

Caractensticas

mamao, abaeaxi, abacate, ameixa, laranja, tangerina, melao, melancia, 
i, ata, manga, carambola, pupunha, mafa com casca, goiaba, caju^



I.

Leite e derivados desnatados.

Oleos e margarina vegetal

passas.

- Cha claros.

Preparafoes proibidas e evitadas

• Leite e derivados integrais.

-Temperos completos.

- Carnes salgadas e derivados embutidos, defumados e frios contendosal.

I
I

Cereais: milho, paes e biscoitos integrais 
cevada, trigo integral ou refinados.

ou refinados, massas integrais ou refinados, arroz, aveia,

sem gorduras trans e sem sal, azeite, oleaginosasf castanhas, amendoas)

- Afucar geleia de frutas, compotas de frutas, balas, sorvete e picole de fruta indicada, frutas em

limao, acerola, maracuja, cupuafu, tapereba, graviola.

- Hortal,fas legumes, tuberculos e verdUras:alface, acelga, couve, couve-flor, abobora chuchu 
cenoura, beterraba feijao verde, maxixe, quiabo, pepino, tomate, cebola, pimentao, berinjela' 
batata portuguesa, batata doce, cara, macaxeira, mandioca.

- Legummosas: Feijao, soja, ervilha, grao de bico, lentiiha.

’ asTaTaTom0 VermelhaS 6 C0Zid°' enSOpad°' ^>hado e
assado acompanhados por molhos ou nao sem pele e sem gorduras).

- Temperos: comuns aos habitos regionais e de acordo com cada preparafao *Para 
melhorar o sabor da preparafao, estes temperos podem ser colocados nos alimentos uma hora 
antes da preparafao ou colocados moldos na hora de servir



- Caldos de carne, de galinha, de peixe e de legumes concentrados.

I

- Paes, massas e biscoitos contendo sal.

- Salgadinhos.

- Produtos em conserva( ervilha, miho)

HIPOSSdDICA MODERADA

Indicagoes

- Consistencia: Segue a consistencia das dietas de rotina.

- Mcronutrientes:

Normocalorica,

Normoglicidica,

Normoproteica,

Normolipidica.

i1 ’

I1- j

consumo de sodio, devido a hipertensao( arterial e 
b com restri^ao de sodio e presen^a de

Molhos prontos contendo sal( shoyo, sakura, maionese, catchup, mostarda)

Pode ser alterada para dietas hipo ou hiperglicidica, hipo ou hiperproteica ou hipolipfdica de 
acordo com o diagnostico do paciente.

Para indivi'duos que necessitam controlar o c:  
pulmonar) ou por insuficiencia cardiaca, renal ou hepatica 
edema periferico.

Caractensticas:

- Fracionamento: 6 ( desjejum, cola?ao, almofo, lanche, jantar.ceia)



f.
- Micronutrintes

Preparacoes indicadas

- Leguminosas: Feijao, soja, ervilha, grao de bico, lentilha.

ou refinados, massas integrals ou refinados, arroz,

- Leite e derivados desnatados.

Deve ser restrita em 1 g de sodio (= 43,5 mEq).

Cereais. miiho, paes e biscoitos integrais 
aveia, cevada, trigo integral ou refinados.

- Temperas: comuns aos habitos regionais e de acordo com cada preparafao

*Para melhorar o sabor da preparapao, estes temperas podem ser colocados nos alimentos 
uma bora antes da preparapao ou colocados moidos na bora de servir.

- Oleos e margarina vegetal sem gorduras trans e sem sal, azeite, oleaginosasf castanhas, amendoas)

- Frutas e sucos: banana, mamao, abacaxi, abacate, ameixa, laranja, tangerina, melao, melancia 
pera, uva, tucuma, a?ai, buriti, ata, manga, carambola, pupunha, mafa com casca, goiaba, caiu 
limao, acerola, maracuja, cupuafu, tapereba,graviola.

- Hortalipas, legumes, tuberculos e verduras: alface, acelga, couve, couve-flor, abdbora, chuchu 
cenoura, beterraba, feijao verde, maxixe, quiabo, pepino, tomate, cebola, pimentao, berinjela' 
batata portuguesa, batata doce, cara, macaxeira, mandioca.

Os demals micronutrientes podem ser ajustados de acordo com a necessidade do paciente

E permitido acrescentar de 0,5 g sal / dia na cocpao dealimentos.

-Ovos( maximo de 3/ semana), carnes vermelhas e brancas( ensopado, grelhado e assado sem 
pele e sem gorduras).



passas.

- Cha claros.

Preparafoes proibidas e evitadas

- Leite e derivados integrals.

-Temperos completes.

- Paes, massas e biscoitos contendo sal.

• Salgadinhos.

- Liquidos em grande quantidade.

consistencia das dietas de rotina.

- Produtos em conserva( ervilha, rniho).

hiposs6dica

-Carnes salgadase

- Consistencia: Segue a

Caldos de carne, de galinha, de peixe e de legumesconcentrados.

- Afucar geleia de frutas, compotes de frutas, bales, sorvete e picole de fruta indicada, frutas em

- Molhos prontos contendo sal( shoyo, sakura, maionese, catchup, mostarda)

SEVERA Indicafoes

pulmonaj ou por (arterial e

edema generalizado ou congestao pulmonar. restnfao de sodio e presenga de

Caracteristicas:

derivados embutidos, defumados e fries contendosal.



- Nao ha adi^ao de sal de cozinha.

Macronutrientes:

Normocalorica,

Normoglicidica

Normoproteica

Normolipfdica.

hiperglicfdica, hipo ou hiperproteica ou hipolipfdica de

- Micronutrientes:

500 mg de sodio (= 22 mEq).

Os demais micronutrientes podem ser ajustados de acordo

Prepara^oes indicadas

i
Pode ser alterada para dietas hipo ou I 
acordo com o diagnostico do paciente.

Deve ser restrita em

com a necessidade do paciente

batata portuguesa, batata doce, cara, macaxeira, mandioca.

- Fracionamento: 6 ( desjejum, cola^ao, almofo, lanche, jantar, ceia)

- Frutas e sucos: banana, mamao, abacaxi, abacate, ameixa, laranja, tangerina, melao, melancia 
Pera, uva, tucuma, afai, burnt!, ata, manga, carambola, pupunha, maCa com casca, goiaba, caju' 
limao, acerola, maracuja, tapereba. J ’

Nao e permitido acrescentar sal na cocfao de alimentos.



- Leite e derivados desnatados.

- Temperos:

- Cha claros e verdes.

Preparafoes proibidas e evitadas

- Leite e derivados integrals.

-Temperos completes.

- Caldos de carne, de galinha, de peixe e de legumes concentrados.

- Paes, massas e biscoitos contendo sal.

1

- Leguminosas: Feijao, soja, ervilha, grao de bico, lentilha
- Cereals: milho, paes e biscoitos integrals ou refinados, massas integrals ou refinados, arroz 

aveia, cevada, trigo integral ou refinados.

preparagao
* Pg 

a melhorar o sabor da preparafao, estes temperos podem ser colocados nos alimentos uma 
hora antes da preparafao ou colocados moidos na hora de servir.

Oleos e margarina vegetal sem gorduras trans e sem sal, azeite, oleaglnosasf castanhas, amendoas)

Ovos( maximo de 3 por semana), carnes vermelhas e brancas( ensopado, grelhado e assado sem 
pele e sem gorduras).

Meat geleia de frutas, compotas de frutas, balas, sorvete e plcole de fruta Indicada, frutas em passes.

- Carnes salgadas e derivados embutidos, defumados e frios contendo sal.

- Molhos prontos contendo sal( shoyo, sakura, maionese, catchup, mostarda)

de acordo com cadacomuns aos habitos regionais e



- Salgadinhos.

- Liquidos em grande quantidade.

- Produtos em conserva( ervilha, miho).

hipocalGrica e

condifdes hipermetabolicas que necessitam de

Caracteristicas:

- Consistencia: Segue a consistencia das dietas de rotina.

- Macronutriente

s: Hipocaldrica,

Normoglicfdica,

Hiperproteica,

Normolipfdica.

- Micronutrientes

Os micronutrientes podem ser ajustados de acordo com

Preparafoes indicadas

HIPERPROTEICA Indicates

Para indivfduos obesos ou com sobrepeso, e em i 
restrifao de calorias e maior aporte de proteinas.

a necessidade dopaciente

- Fracionamento: 6 ( desjejum, cola?ao, almofo, lanche, jantar, ceia)



I'

I-

- Cereais: milho, paes e biscoitos integrais, massas integrals, arroz integral, aveia, cevada, trigo integral.

- Leite e derivados integrais.

habitosaos cada

- Frutas em passas em quantidades controladas

- Cha e cafe.

Prepara^des proibidas e evitadas

- Frituras

!'
I'

- Ovos( maximo de 3 por semana), cames vermelhas 
pele e sem gorduras).

Ij'

e brancas (ensopado, grelhado e assado sem

t - Oleos e margarina vegetal sem gorduras trans e sem sal, azeite, oleaginosas( castanhas, 
amendoas) em quantidades controladas.

- Hortalifas, legumes, tuberculos e verduras: alface, acelga, couve, couve-flor, abobora, chuchu, 
cenoura, beterraba, feijao verde, maxixe, quiabo, pepino, tomate, cebola, pimentao, berinjela.

- Leguminosas: Feijao, soja, ervilha, grao de bico, lentilha. .

- Frutas e sucos: banana, mamao, abacaxi, abacate, ameixa, laranja, tangerina, melao, melancia, 
pera, uva, ata, manga, carambola, ma^a com casca, goiaba, caju, limao, acerola, maracuja, 
tapereba.

prepara^ao 
*Par 

a melhorar o sabor da preparagao, estes temperos podem ser colocados nos alimentos uma 
hora antes da preparagao ou colocados moidos na hcra de servir.

*saches de vinagrette

-Temperos comuns regionais e de acordo com



- Agucar, doces, refrigerantes eguloseimas.

- Cereais, paes, farinhas, massas e biscoitosrefinados.

- Batata doce e portuguesa, macaxeira, cara, pupunha, a^ai, tucuma, buriti.

/

- Molho com base de oleos e gorduras.



hipercalOrica e

HIPOPROTEfCA Indicafoes

dieta, mas com necessidade de maior aporte de

Caracteristicas:

- Consistencia: Segue a consistencia das dietas de rotina.

- Macronutriente

s:

Hipercalorica,

Normoglicidica

, Hipoproteica,

Normolipidica.

- Micronutrientes

Prepara^oes indicadas

- Fracionamento: 6 ( desjejum, colajao, almofo, lanche, jantar, ceia)

com a necessidade dopaciente

Para individuos com restri^ao de proteinas na 
calorias.

- Frutas e sucos: banana, mamao, abacaxi, abacate, ameixa, laranja, tangerine, melao melancia 

tapereW,' C°m CaSM'goiaba' ^30, acerola, ntaracuja, '

Os micronutrientes podem ser ajustados de acordo

- Hortalifas, legumes, tuberculos e verdures: alface, acelga, couve, couve-flor abdbora chuchu 
cenoura, beterraba, feijao verde, maxixe, quiabo, pepino, tomate, cebola, pimentao, berinjela. '



quantidades controladas.- Leite e derivados integrals em

- Legummosas: Feijao, soja, ervilha, grao de bico, lentilha. Quantidades controladas.

- Cereais: milho, paes e biscoitos integrais, masses integrais, arroz integral, aveia, cevada, trigo integral.



- Frutas em passas em quantidades controladas

- Cha e cafe.

Preparagoes proibidas e evitadas' i i.

- Leite e derivados em grandes quantidades.

- Leguminosas em grandes quantidades.

HIPERCAL6RICA e

HIPERPROTEfCA Indicates

Caractensticas:

- Rica em calorias e proteinas

- Macronutrientes:

Hipercaldrica,

Para individuos 
desnutrifao ou

- Fracionamento: 6 ( desjejum, colafao, almofo, lanche, jantar, ceia)

- Consistencia: Rode variar, segundo a consistencia das dietas de rotina.

em estado hipermetabolicosf processos infecciosos, queimaduras 
em nsco de desenvolve-la. '

■!

li.

i.

- Carnes e derivados em grandesquantidades.

- Ovos( maximo de 3 por/ semana), carnes vermelhas e brancasf ensopado, frito, grelhado e 
assado sem pele e sem gorduras) em quantidades controladas.

- Temperos: comuns aos habitos regionais e de acordo com cada preparapao - oieos 

ZZZ trans e sem sal'azeite'oleaginosas( castanhas' am^-> -



Normoglicidica,

Hiperproteica,

Normolipidica.

- Micronutrientes
i .

Os micronutrientes podem ser ajustados de acordo com

Preparagoes indicadas

Leite e derivados integrals.

• Cafe e cha.

PARA

diabGticos

Indicates

i
!■

a necessidade do paciente

e assado/frito acompanhados

- Hortalijas, legumes, tuberculos e verduras: alface, acelga, couve, couve-flor, abdbora, chuchu 
cenoura, beterraba, feijao verde, maxixe, quiabo, pepino, tomate, cebola, pimentao, berinjela.

- Leguminosas: Feijao, soja, ervilha, grao de bico, lentilha.

- Ovos, carnes vermelhas e brancas( cozido, ensopado, grelhado 
por molhos).

- Cereais: milho, paes e biscoitos integrals, masses integrals, arroz integral, aveia, cevada, trigo integral.

Afucar mascavo, geleia de frutas, compotes de frutas, balas, sorvete e picole de fruta indicada 
chocolate, frutas em passas. mmcaaa,

Frutas e sucos: mamao, abacaxi, abacate, ameixa, laranja, tangerina, melao, melancia, pera, 
uva, tucuma, afai, buruti, ata, manga, carambola, pupunha, mafa com casca, acerola, maracui/ 
cupuafu, tapereba, graviola.

aXdo's? g°rdUraS



- Consistencia: Pode variar, segundo

s:

Normocaldrica,

fibras. Hiperproteica,

Normolipfdica, com sele^ao de gordurassaturadas

- Micronutrientes

Prepara^oes indicadas

- Leite e derivados desnatados.

Ovos (maximo de 3 vezes por semana), carnes vermelhas e brancasf cozido, ensopado, grelhado

- Rica em calorias e protei'nas
- Macronutriente

Para indivfduos com hiperglicemia
Caracterfsticas

i, ou portadores de diabetes tipo 1 e tipo 2.

a consistencia das dietas de rotina.

Normoglicidica com sele^ao de afucares simples. Rica em

- Frutas e sucos: banana, ma?a, goiaba, caju, mamao, abacaxi, abacate, ameixa, laranja, 
tangenna, melao, melancia, pera, uva, ata, manga, carambola, mapa com casca, acerola, 
maracuja, cupuapu, tapereba, graviola.

- Hortali?as, legumes, tuberculos e verduras: alface, acelga, couve, couve-flor, abobora, chuchu, 
cenoura, beterraba, feijao verde, maxixe, quiabo, pepino, tomate, cebola, pimentao, berinjela.

- Leguminosas: Feijao, soja, ervilha, grao de bico, lentilha.

- Cereals: milho, paes e biscoitos integrals, massas integrals, arroz integral, aveia, cevada, trigo integral.

Os micronutrientes podem ser ajustados de acordo com a necessidade dopaciente

- Fracionamento: 6 ( desjejum, colafao, almo?o, lanche, jantar, ceia)



creme de leite,

- Cafe e cha.

Preparafdes evitadas ou proibidas

- Cereais, paes, massas, biscoitos e farinhas refinados.

PARA RENAL

CONSERVADOR Indicafdes

Para individuos com insuficiencia renal sem tratamentodialftico.

Caracteristicas

pobre em proteinas;

- Pobre em potassio e fosforo.

Adequada em vitamina D, ferro, zinco, vitamina A, acido fdlico e vitaminas B12 eC.

- Macronutrientes:

- Rica em calorias e

- Fracionamento: 6 ( desjejum, colagao, almofo, lariche, jantar, ceia)

- Afucar mascavo, geleia de frutas, compotas de frutas, balas, sorvete e picole, chocolate, frutas 
em passas.

- Hortalifas, legumes, tuberculos e verduras: batata doce, batata portuguesa, cara, macaxeira, mandioca.

- Consistencia: Pode variar, segundo a consistencia das dietas de rotina.

e assado/frito acompanhados por molhos sem pele e sem gorduras).

- Temperos comuns aos habitos regionais e de acordo com cada prepara^ao 

6leos e margarina vegetal sem gorduras trans, azeite, maionese, 
oleaginosas(castanhas, amendoas).
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Hipercaldrica,

Normoglicidica,

Hipoproteica,

Normolipidica.

- Micronutrientes

Preparacoes indicadas

Leguminosas cozidas em 3 aguas: Feijao, soja, ervilha, grao de bico, lentilha.

- Leite desnatado em pequena quantidade.

- Cafe(em pequenas quantidades) e cha claro

Preparajoes proibidas e evitadas

• Frutas e sucos: Crus e nao indicadas.

Temperos comuns aos habitos regionais e de acordo com cada prepara^ao 

Oleos e margarina vegetal sem gorduras trans e sem sal, azeite.

- Ovos( maximo de 3 vezes por semana), carnes vermelhas e brancasf cozido, ensopado, grelhado 
e assado/frito sem pele e sem gorduras).

- Hortalifas, legumes, tuberculos e verduras: chuchu, cenoura, maxixe, pepino, cebola, berinjela.
Outras hortalifas, legumes, tuberculos e verduras cozidas em 3aguas.

Os micronutrientes podem ser ajustados de acordo com a necessidade do paciente, controlando 
na dieta niveis de potassio em 2.000mg, niveis de fosforo em SOOmg.

- Cereals: amido de milho, paes e biscoitos sem sal, massas, arroz, trigo,tapioca.

- Frutas e sucos: ma^a, abacaxi, tangerina, melancia, manga, limao. Outras frutas cozidas em 3 aguas.



- Leguminosas sem cozinhar em 3 aguas.

- Cereais: nao indicados e com sal.

- Leite e derivados em grandes quantidades e com sal.

- Temperos: completes com sal, caldo concentrado de carne e galinha, molhos prontos com sal.

- Oleos e manteiga com sal e de origem animal.

- Cafe em grande quantidade e cha preto.

PARA RENAL EM

Para mdividuos com insuficiencia renal com tratamento diah'tico.

Caracteristicas

Rica em calorias e proteinas;

- Pobre em potassio e fosforo.

Adequada em vitamina D, ferro, zinco, vitamina A, acido folico e vitaminas B12 eC.

HEMODIAlISE Indicates

Obs.: oferecer limao para temperar a gosto

- Ovos (mais que 3 vezes por semana), carnes vermelhas e brancasf com gordura e com sal e 
grandes quantidades), defumados, embutidos.

Hortalipas, legumes, tuberculos e verduras: Crus e nao indicados ou conservados com sal.

- Fracionamento: 6 ( desjejum, colapao, almofo, lanche, jantar, ceia)

- Consistencia: Rode variar, segundo a consistencia das dietas de rotina.



I
- Macronutrientes:

Hipercaldrica,

Normoglicidica,

Hiperprotefca,

Normolipidica.

- Micronutrientes

Prepara?6es indicadas

- Frutas e sucos: ma^a, abacaxi, tangerina, melancia, manga, limao. Outras frutas cozidas em 3 aguas.

Leguminosas cozidas em 3 aguas: Feijao, soja, ervilha, grao de bico, lentilha.

- Cereals: amido de milho, paes e blscoitos sem sal, massas, arroz, trigo, tapioca.

- Leite desnatado em pequena quantidade.

- Cafe(em pequenas quantidades) e cha claro

- Temperos comuns aos habitos regionais e de acordo com cada preparagao completa, caldo de 
carnes, caldo de legumes, sal, vinagre, curry.

- Oleos e margarina vegetal sem gorduras trans e sem sal, azeite.

- Hortalifas, legumes, tuberculos e verduras: chuchu, cenoura, maxixe, pepino, cebola, berinjela. 
Outras hortalifas, legumes, tuberculos e verduras cozidas em 3 aguas.

- Ovos( maximo de 3 vezes por semana), carnes vermelhas e brancas( cozido, ensopado, grelhado 
e assado/frito sem pele e sem gorduras).

Os micronutrientes podem ser ajustados de acordo com a necessidade do paciente, controlando 
na dieta m'veis de potassio em 2.000mg, m'veis de fosforo em 800mg.



Prepara^oes proibidas e evitadas

- Frutas e sucos: Crus e nao indicadas.

- Hortali$as, legumes, tuberculos e verduras: Crus e nao indicados ou conservados com sal.

- Leguminosas sem cozinhar em 3 aguas.

- Cereals: nao indicados e com sal.

- Leite e derivados em grandes quantidades e com sal.

- Temperos: completos com sal, caldo concentrado de carne e galinha, molhos prontos com sal.

- Cleos e manteiga com sal e de origem animal.

- Cafe em grande quantidade e cha preto.

PARA HEPATOPATA COM

ENCEFALOPATIA Indicates

Caracteristicas:

- Consistencia: Segue a consistencia das dietas de rotina.

- Fracionamento: 6 ( desjejum, cola^ao, almo;o, lanche, jantar, ceia)

- Macronutrientes:

Hipercalorica,

Para individuos com hepatopatia com restrifao de lipi'dos, proteinas e cloreto de sodio na dieta, 
mas com necessidade de maior aporte de calorias.

Ovos (mais que 3 vezes por semana), carnes vermelhas e brancasf com gordura e com sal e 
grandes quantidades), embutidos, defumados.

il.
i



Hiperglicidica, rica em fibras.

Hipoprotefca, rica em aminoacidos

ramificados, Hipolipidica.

- Micronutrientes

Preparafbes indicadas

- Leite e derivados desnatados em quantidadescontroladas.

I
- Frutas em passas.

- Cha claro e cafe em quantidade controlada.

Preparafoes proibidas e evitadas

i.
*

e brancas( ensopado, grelhado e assado sem

Cereals: milho, paes e biscoitos integrals, massas integrals, arroz integral, aveia, cevada, trigo integral.

Afucar, doces sem gorduras, picole e sorvete defruta.

- Frutas e sucos: banana, mamao, abacaxi, ameixa, laranja, tangerina, melao, melancia, pera, uva 
ata, manga, carambola, mafa com casca, goiaba, caju, limao, acerola, maracuja, tapereba.

- Hortalifas, legumes, tuberculos e verduras: alface, acelga, couve, couve-flor, abobora chuchu 
cenoura, beterraba, feijao verde, maxixe, quiabo, pepino, tomate, cebola, pimentao, berinjela.

- Legummosas: Feijao, soja, ervilha, grao de bico, lentilha. Quantidades controladas.

- Ovos( maximo de 1 por semana), carnes vermelhas 
pele e sem gorduras) em quantidades controladas.

- Temperos: comuns aos habitos regionais e de acordo com cada prepara?ao - Oleos e margarina 
vegetal sem gorduras trans e sem sal, azeite, oleaginosasf castanhas, amendoas) em 
quantidades controladas.

Os micronutrientes podem ser ajustados de acordo com a necessidade do paciente. Controle de 
cloreto de sodio de acordo com a nomendatura de hipossddica leve, moderada esevera.



-Leite e derivados e integrals em grandes quantidades.

- Carnes e derivados em grandesquantidades.

- Leguminosas em grandes quantidades.

Maionese, temperos pronto, molhos prontos, creme de leite, azeite de dende, dleos e gorduras animais.

PARA HEPATOPATA SEM

ENCEFALOPATIA Indicates

Caractensticas:

- Consistencia: Segue a consistencia das dietas de rotina.

<
- Fracionamento: 6 ( desjejum, cola^ao, almofo, lanche, jantar, ceia)

- Macronutriente

s:

Hipercalorica,

Normoglicfdica a hiperglicidica, rica em

fibras. Hiperproteica,

Hipolipidica.

- Micronutrientes

Para individuos com hepatopatia com restri^ao de lipfdos e cloreto de sodio na dieta, mas com 
necessidade de maior aporte de calorias e proteinas.

i



Preparagdes indicadas

- Leguminosas: Feijao, soja, ervilha, grao de bico, lentil ha. Quantidades controladas.

Cereals: milho, paes e biscoitos integrals, massas integrals, arroz integral, aveia, cevada, trigo integral.

- Leite e derivados desnatados.

- Frutas em passas.

- A?ucar, doces sem gorduras, picole e sorvete defruta.

- Cha claro e cafe em quantidade controlada.

Preparafoes proibidas e evitadas

- Leite e derivados e integrals.

Maionese, temperos pronto, molhos prontos, creme de leite, azeite de dende, oleos e gorduras animais.

PARATRATAMENTO EM

i
I'
i

- Frutas e sucos: banana, mamao, abacaxi, ameixa, laranja, tangerina, melao, melancia, pera, uva, 
ata, manga, carambola, mafa com casca, goiaba, caju, limao, acerola, maracuja, tapereba.

- Hortali?as, legumes, tuberculos e verduras: alface, acelga, couve, couve-flor, abobora, chuchu, 
cenoura, beterraba, feijao verde, maxixe, quiabo, pepino, tomate, cebola, pimentao, berinjela.

Ovos( maximo de 1 por semana), carnes vermelhas e brancas (ensopado, grelhado e assado sem 
pele e sem gorduras).

-Temperos: comuns aos habitos regionais e de acordo com cada prepara?ao

- Oleos e margarina vegetal sem gorduras trans e sem sal, azeite, oleaginosas (castanhas, 
amendoas) em quantidades controladas.

Os micronutrientes podem ser ajustados de acordo com a necessidade do paciente. Controle de 
cloreto de sodio de acordo com a nomenciatura de hipossodica leve, moderada esevera.



QUIMIOTERAPIA lndica$6es

- Consistencia: Rode variar, segundo a consistencia das dietas de rotina.

- Rica em calorias e proteinas

- Macronutrientes:

Hipercalorica,

Normoglicidica,

Hiperproteica,

Normolipidica

- Micronutrientes

Preparagoes indicadas

Leguminosas: Feijao, ervilha, grao de bico, lentilha.

- Cereals: milho, paes e biscoitos, massas, arroz, aveia, cevada, trigo, milho.

Para individuos em tratamento de quimioterapia ouoncoldgios.
Caractensticas:

li
ll

- Hortalifas, legumes, tuberculos e verduras: para serem consumidos cozidos ou refogados 
couve, couve- flor, abobora, chuchu, cenoura, beterraba, feijao verde, maxixe, quiabo, cebola, 
pimentao, berinjela.

- Fracionamento: 6 ( desjejum, cola^ao, almofo, lanche, jantar, ceia)

- Frutas e sucos: para serem consumidos sem casca: mamao, abacaxi, abacate, ameixa, laranja, 
tangerina, melao, melancia, pera sem casca, uva sem casca, tucuma, buriti, ata, manga, 
carambola, pupunha, mafa sem casca,maracuja, cupua?u, graviola.

Os micronutrientes podem ser ajustados de acordo com a necessidade dopaciente.



- Leite e derivados sem lactose.

- Ovos, carnes brancas (cozido, ensopado, grelhado e assado/frito acompanhados por molhos).

- Cafe e cha.

Preparagoes evitadas ou proibidas

- Frutas e sucos: consumidos com casca.

- Hortali?as, legumes, tuberculos e verduras: consumidos com casca.

- Enlatados e conservados em grande quantidade.

HIPOLIPIDIC

A Indicates

Caracteristicas:

- Consistencia: Segue a consistencia das dietas de rotina.

- Fracionamento: 6 ( desjejum, colagao, almo^o, lanche, jantar, ceia)

- Macronutrientes:

i

- Afucar, geleia de frutas, compotas de frutas, balas, sorvete e picole de fruta indicada, 
chocolate, frutas em passas.

- Temperos comuns aos habitos regionais e de acordo com cada prepara?ao - Oleos
e margarina vegetal sem gorduras trans, azeite, maionese, creme de leite, oleaginosas( 
castanhas, amendoas)

Para individuos com restrigao de lipidos na dieta, com dislipidemias, colecistite, pancreatite 
cronica.



Normocalorica,

Normoglicidica a hiperglicidica, rica em

fibras. Hiperproteica,

Hipolipidica.

- Micronutrientes

Os micronutrientes podem ser ajustados de acordo com a necessidade dopaciente.

Prepara^oes indicadas

Leguminosas: Feijao, soja, ervilha, grao de bico, lentilha. Quantidades controladas.

- Leite e derivados desnatados.

-Temperos: comuns aos habitos regionais e de acordo com cada preparafao

- Frutas em passas.

- A^ucar, doces sem gorduras, picole e sorvete defruta.

Ovos( maximo de 1 por semana), carnes vermelhas e brancasf ensopado, grelhado e assado sem 
pele e sem gorduras).

- Cereais: milho, paes e biscoitos integrals sem gordura, biscoitos agua, massas integrals, arroz 
integral, aveia, cevada, trigo integral.

Hortalifas, legumes, tuberculos e verduras: alface, acelga, couve, couve-flor, abobora, chuchu, 
cenoura, beterraba, feijao verde, maxixe, quiabo, pepino, tomate, cebola, pimentao, berinjela.

Frutas e sucos: banana, mamao, abacaxi, amelxa, laranja, tangerlna, melao, melancia, pera, uva, 
ata, manga, carambola, ma^a com casca, golaba, caju, limao, acerola, maracuja, tapereba.

- Oleos e margarina vegetal sem gorduras trans e sem sal, azeite, em quantidadescontroladas.



- Cha claro e cafe em quantidadecontrolada.

Preparajoes proibidas e evitadas

- Leite e derivados e integrals.

- Maionese, temperos pronto, molhos prontos, creme de leite, azeite de dende, dleos e gorduras animais.

SOPA PARA PACIENTES

LANCHES ESPECIAIS

LANCHE PARA COQUETEL

Coquetel Tipo 1

r
I

• ~'K

Observagao: Diversos tipos de chas poderao ser necessaries para atender as dietas e deverao ser 
fornecidos em saches, nao sendo permitido o fornecimento de ervas a granel.

As sopas oferecidas aos pacientes devem ser servidas em embalagens adequadas para 
manter a temperatura ideal com capacidade para 50 a 500ml.

As sopas devem center em sua composigao no mfnimo 2 (dois) tipos de legumes e l(um) 
vegetal alem da protefna e urn tipo de massa. Estas devem ser servidas aos pacientes 
acompanhadas de sobremesa e suco (no caso de dieta unica). Eventualmente, quando 
necessario, tambem serao servidas para acompanhantes, obedecendo aos mesmos criterios.

0 horario para este servigo e de acordo com a rotina de cada unidade.

Com caracteristica normoglicfdica, normoproteica, normolipidica, cujo liquido devera ser servido 
em copo descartavel (300ml) com acompanhamento de urn alimento solido (sanduiche), para 
pacientes pos-parto, doadores de sangue e lactantes.



Agua mineral, sucos naturals, cafe, biscoito, doces, salgados, mini paes e pastas variadas.

Coquetel Tipo 2

NUTRIQAO ENTERAL

ALIMENTA^AO PARA SERVIDORES E ACOMPANHANTES

Compete a CONTRATANTE o fornecimento dos insumos e acessorios complementares 
necessaries a preparafao deste tipo de alimentagao, cabendo a CONTRATADA a preparagao e 
distribui^ao das mesmas. 0 valor cobrado pela CONTRATADA devera ser referente somente a 
prepara^ao e distribui^ao.

Frutas variadas, agua mineral, sucos naturals, cafe, salgados, doces, mini paes, pastas 
variadas, frios (queijo ricota e presunto a base de peru).

r

Tern por objetivo atender as normas vigentes do Programa de Alimenta?ao do Trabalhador 
(PAT), incluso na portaria interministerial de dezembro de 2006 e Secretaria de Seguran^a e Saude 
do Trabalhador do MTE. As pequenas refeifoes deverao center no minimo 300 a 400 kcal para 
desjejum, lanches e ceia e maximo de 600 a 800 cal para almofo e jantar com 6 % de NDPCAL sobre 
o valor caldrico total. O PAT foi instituido pela lei 6321/76 e regulamentada pelo decreto n$. 05 de 
14/01/91, cujo objetivo e melhorar as condi^oes nutricionais do trabalhador, prloritariamente os 
de baixarenda.

"Alimentafao para fins especiais, com ingestao controlada de nutrientes, na forma isolada ou 
comblnada, de composi^ao quimica definida ou estimada, especialmente elaborada para uso por 
sonda ou via oral, industrlalizados ou nao, utilizado exclusive ou parcialmente para substituir ou 
complementar a alimenta^ao oral em pacientes desnutridos ou nao, conforme suas necessidades 
nutricionais, em regime hospitalar".



FUNCIONARIOS / ACOMPANHANTESPACIENTEALIMENT

5g a 10gAchocolatado 5 g a 10 g

5g a 20gA^ucar 5ga 20g

5g a 20g5 g a 10 gAdo^ante

2 a 5g ou q.s.2 a 5g ou q.s.Alho

60g a 80g40g a 60g

Arroz integral

Biscoito agua e doce

Bolacha agua light 50g

50g50g

8g a 15gCafe em pd 8ga 15 g

200g a 250g200g a 250gCame bovina

160g a 200gCarne para cozido

5 a 10g ou q.s.Cebola

10 a 15g10 a 15gCebola tempero

8g a 15gCha sabores variados

80g a 100g80g a 100gCuscuz

50g30g a 50gDoces em pasta e tabletes

I 
i,

Arroz branco agulhinha tipol 
grao classe tipo longo

Bolo ou cuscuz ou tapioca 
ou tuberculos ou frutas

Prato Principal para composi^ao dos cardapios
O prato principal (Proteina) devera representar 15% do VET do cardapio: carnes vermelha e 
branca (peixes e aves) e de proteina a base de soja.

Quantidade de Alimentos Estipulados por refeigao
Peso bruto "per capta" conforme o valor caldrico total (VET).

40g a 60g 
04 unidades

200g a 220g
5 a 15g ou q.s.

60g a 80g 
04 unidades



Farinha de mandioca torrada 20g a 30g 40g

Farinha de rosea 15g 15g

Farinha de trigo para empanar 15g 15g

Feijao de praia 25g a 35 g 25g A 35g

Feijao tipo 1 40g A 60g30 a 40g

File de peito de frango 180g a 200g 200g a 220g

File de peixe 180g a 220g 200g a 250g

Frutas 100g a 200g 100g a 200g

Gelados 50g 50g

Geleia 10g a 20g 10g a 20g

Lanche solido 100g a 150 g 100g a 150g

Legumes variados 100g a 150g 100g a 150g

180 ml a 250 ml 180 ml a 250 ml

25g 25g

180 ml a 250 ml 180 ml.a 250 ml

10g 10g

Massas 40g 40g

120ml a 180ml 120ml a 180ml

5 ml

10 a 30 ml ou q.s.

Ovo 50g 50g

Pamonha 80g a 100g 80g a 100g

Pao frances ou massa fina 50 g 50g

Pao integral 50 g

Peixe em posta 0 250g A 300 gr.

10 a 15g 10 a 15gPimentao e/ou pimenta de 
cheiro tempero

_____ s ml_____
10 a 30 ml ou q.s.

Leite desnatado liquido 
pstpriliyadn pm UHT 
Leite em po integral e 
dp^natado_____________
Leite integral liquido 
p<;tprili7ado pm iJHT 
Margarine

Mingau ou iogurte ou sopa ou 
farofa nrntpira________________
Oleo de oliva ou composto 
nara <;alada____________________
Oleo Vegetal



i

Queijo prato 25g a 30 g

Sal em sachet ou gr. Iga 6g lg a 6g

Salgados assados 80g a 100g

Suino

Tapioca 50g a 80g 50g a 80g

Tomate tempero 10 a 15g 10 a 15g

Torrada Cinco a oito unidadesCinco a oito

50g 50g

100g a 150gVerduras variadas 100g a 150g

3 a 5 ml ou q.s.3 a 5 ml ou q.s.Vinagre

Padrao de Gramagem de Dietas Pediatricas:

1 -2 anos/gPreparasao

25gArroz

70g50g30g25gMassas

30g20g15gFeijao 15g

170g120gCame bovina 50g 70g

190g90g 140gCarne para cozido 70g

170g120gFile de peito de frango 70g50g
170g70g 120gFile de peixe 50g
50g20g 30gLegumes cozidos 15g

20g 20g10gHortaligas cruas 10g

i

OBS: 0 per capta varia de acordo com o tipo de prepara?ao, necessidade caldrica e IRC (indice de 
parte comestivel) dos alimentos. A tabela em exposi^ao e uma media utilizada nos services.

Torrada e biscoito salgados 
ou doces em sachet ou pct

Polpas de frutas 
concentrado pasteurizado

45g ou 45ml 
diluido em volume

3-8 
anos/g 
30g

9-13 
anos/g 
50g

80g a 100g
150g a 220g

14-18 
anos/g 

70g

45g ou 45ml diluido em volume de 
____________ 300ml____________  

25g a 30g



Frutas picada 50g 50g 50g 50g

Suco de fruta 200ml 200ml 200ml 200ml

Leite 200ml 2/diaI/

Pao e cereals 50g 2/dia

Doce 15g 20g 30g 30gi*

Afucar 15g 15g 20g 20g

Ovo 2 p/ sem 2p/sem 2p/sem 2p/sem

Oleo 5ml 10ml 20ml 20ml

Vegetais p/ feijao 10g 10g 10g 10g

Farofa e pirao 10g 10g 10g5g

Qs Qs QsCondimentos Qs

OBS: per capto bruto

Sopa - volume de 250 ml

Requena refei^ao

Preparagao GramaturaPrepara$ao Gramatura

Pao 50 a 100g250 mlLiquidos

250 a 400ml120 ml Mingaulogurte

Geleia 10 a 20gQueijo/ presunto 25 a 40g

Cinco a oito unidadesTorrada10gMargarina

Bisc. cream cracker 6 unidadesSeis a oito unidadesBiscoito doce

Pamonha 80 a 100g50 a 80gTapioca

Bolo 80 a 100g50 a 80gCuscuz

80/100g Salgados assados 80 a 100gFruta

r

200ml/3/di 
a 

50g/dia

200ml 
3/dia 

80g/dia

200ml
2/dia 

50g 2/dia



? -

Incidencia de Carnes por Semana (almogo e jantar)

CARNES

File de peixe 03

Peixe Inteiro/postas 03 03

0102 01

01 02 03

01 02 2

01 02 02

01
File de peito de frango sem pele 03 01

Pertences para feijoada

01 01 01

Coxa e sobrecoxa de frango 02 03 03

Suino 02

,1 '
i

OBS: os pertences da feijoada para 
os pacientes terao que ser da linha

Carne bovina (patinho/ lagarto/ 
coxao mole/ coxao duro). Nao sera 
permitida a utiliza;ao de bife do

Protefna texturizada de soja com 
50% patinho moido ou musculo

As incidencias sao semanais de segunda feira a domingo, compondo o cardapio do almogo e do 
jantar.

PAG ENT
E

FUNCIONARI 
0

ACOMPANHANT 
E

Carne para cozido (musculo/ 
acem/paleta/ rabada sem 
onrdi iral________________________

Visceras (fi'gado/ 
dobradinha/ cora^ao)



Incidencia Mensal no Desjejum

ACOMPANHANTE

10

Mingau 4 2 2

logurte 4 2 2

Sopa 2 2

Farofa com proteina 2 2

Queijos em geral 8 4 4

Embutidos a base de aves ou ovos 8 2 2

Bolo 2 2 2

Cuscuz 1 1 1

Pamonha 0 1 1

Tapioca 2 2 2

Tuberculos 1 1 1

Pao integral 30 30 0

Torrada integral 30 0 0

Pao massa fina 50 grama 30 30 0

30 30 30

Margarina com sal ou sem sal. 30 30 30

30 30 30

Leite integral ou desnatado 30 30 30

PACIENT
E 

30

Pao de 50 gramas massa grossa ou 
fina ou integral ou biscoito light para 
dietas especiais

Cafe preto em infusao ou cha 
sabores diversos para dietas

FUNCIONARI 
n 
10

ALIMENT
______________Q___________
Frutas variadas de epoca e regional



Incidencia Mensal de Sobremesa

COMPOSICAO DA SOBREMESA

Doces em geral

Frutas em geral

Gelados 10 10

Incidencia Mensal do Lanche (merenda)

PACIENTE FUNCIONARIO
COMPOSICAO DO LANCHE manha/ Manha/tarde/noi

Cha em geral 30

Cafe preto em infusao 30 30

Achocolatado 05 15

Suco 05 15

logurte 05 02

Mingau 05 04

Vitaminada 10 04

Sanduiche em geral 10 10

Salgados em geral 10 10

Bolos de varies sabores 10 10

FUNCIONARIO/ACOMPANHA 
NTE

PACIENTE 
(almo^o e

10
10

10
10



Incidencia de Saladas

ALIMENTO PACIENTE

30

30 30 30

3030 30

Incidencia Mensal dos Complementos e Guarnifoes

i
Farofa

Prepara^ao a base de legumes e vegetais 8 8

Pirao 4 4

Vatapa 4

Prepara^ao a base de ovos 4 4

Preparafao a base de massas 6 4

Virado 4

Pure 10 6

Tuberculos 6 4

Salada a base 
de soja

ALIMENT 
O

FUNCIONARIO/ACOM 
P.

Salada crua (1 
______tipo) 
Salada cozida 
(Itipo)

FUNCIONARIOS 
manha / noite

30

PACIENTE 
(manha e 

noite) 
30

ACOMPANHANT 
ES 

manha / noite 
30

30



Composi^ao do Desjejum

Frutas

Cafe 1 1 1

1 1

Leite 1 1 1

1 1 1

1 1 1

Proteina (queijo ou ovo ou 1 1 1

presunto a base de aves ou

.13.10 Composi;ao Diaria da Refei^ao: Almogo/Jantar

AUMENTO

1 1 1

Feijao 1 1 1

Guarni^ao 1 1 1

Salada crua 1 1 1
para

J

Pao de 50 gramas massa grossa 
ou fina ou integral ou biscoito 
light para dietas especiais

Mingau ou vitaminada ou sopa 
ou iogurte ou bolo ou cuscuz 
ou tuberculos

Cha sabores diversos para 
dietas especiais

ALIMENT 
0

I
P

r
i'

I’

Prato principal 
ou oocao* 
Arroz

FUNCIONARI
____ Q____

1

PACIENT 
E 
1

FUNCIONARI 
0 
1

PACIENT
E 
1

ACOMPANHAN 
tE 
1

ACOMPANHANT
±_______ E______

1



Salada cozida 1 1 1
1 1 1
1 1 1
1 1 1

Sobremesa 1 1 1
300 ml 300 ml 300 ml

QS QS QS

4.13.11 Descrigao do Cardapio

- Carne bovina patinho, coxao mole, coxao duro, lagarto;

- Visceras: figado, dobradinha, coragao, lingua;

Agua potavel, 
filtrada e fervida

Suco de polpa 
de frutas

a)Tipos de carnes
- Peixe inteiro ou em posta

% Diariamente sera servido urn prato principal (PR). A opfao so sera servida quando o PP for 
composto por visceras, peixes ou pratos muito caldricos tipo rabada, cozidoes. Quando for 
servido feijoada ou suino, a op^ao devera ser obrigatoriamente de carne branca.

- Carne para cozido: acem, paleta, musculo, rabada (sem gordura). Nao sera permitida a utilizagao 
de bife do vazio.

O prato principal se constitui de 15% do V.E.T. do cardapio, se constituindo da fonte proteica: de 
carne vermelha, suino ou carne branca (peixes e aves).

Salada a base de 
soia_________
Sopa / Canja /
Calcln______ __
Farinha / Farofa

% O servidor/acompanhante portador de alguma patologia com restrigoes a alguns 
alimentos,devera apresentar a prescrigao medica ao nutricionista da contratante para as 
devidas providencias



Proteina texturizada de soja 50% com patinho moido ou musculo moido;

- Pertences para feijoada ( exceto toucinho, mocoto sui'no, orelha deporco);

- Coxa e sobre coxa de frango sem pele;

-Suino

b) Guarnifoes

c) Saladas

d) Arroz

Devera ser utilizado arroz branco agulhinha tipo 1 grao classe longofino.

e) Feijao

Devera ser utilizado feijao de primeira qualidade

f) Sobremesa e Suco

SOBREMESA

A materia prima para o prepare dos alimentos (hortali^as e frutas) devera passar por previa 
higienizafao e sanitiza^ao com agua clorada.

Devera acompanhar o prato principal; de acordo com as caractensticas do mesmo equilibrando o 
cardapio oferecido seguindo as especifica^oes na incidencia e percapta.

Cada tipo devera ser composto de no minimo 3 (tres) componentes para ser montada pelo usuario 
de acordo com as especifica^bes na incidencia e percapta.

Obs.: os pertences da feijoada para os pacientes terao que ser da linha light (todos isentos de 
gordura e os embutidos a base de aves)

J.



Gramagem minima de 50g (doces/pastas/cremes) e 100g para talhas defrutas

Frutas: frescas embaladas individualmente

Doces em pasta: mamao, banana, coco, abobora,

etc. Goiabada

Pudins, paves, mousses, cremes, manjar e tortasgeladas

i
Sorvetes e picoles diversos com a apresenta^ao da analise

microbioldgica. Frutas em calda: pessego, figo, abacaxi, goiaba.

E outros

Nota: nao sera permitido servir sobremesas tipo cocada ou

pa^oquinha SUCOS

.... . —

As garrafas termicas utilizadas deverao ser lavadas e higienizadas adequadamente para

i

OBS: a polpa nao podera ser do tipo caseira e a contratada devera apresentar analise 
microbioldgica da marca de polpa utilizada.

Os sucos oferecidos para os pacientes deverao ser naturais (polpa), ter quantidade 
minima de 200 ml, ser isentos de corantes e conservantes. Para funcionarios e acompanhantes 
podera ser servido suco concentrado.

Serao servidos em garrafas previamente higienizadas e sanitizadas, conforme normas e 
procedimentos de limpeza e seguindo a propor^ao minima: Cafe simples - de 50g de pd/litro e 
100 a 200g /litre de afucar. Cafe com leite - cafe 25g /litre, leite em pd integral 100 a 
200g/litro, afucar 100/200g/litro.

GARRAFAS DE CAFE / LEITE / COM LEnT^



0 reabastecimento. Compete a contratada o recolhimento e a distribui^ao dasmesmas.

OBSERVAQAO: para as preparafbes que utilizarem leite (seja para paciente ou para 
functonario) este devera ser integral e/ou desnatado renomado na pra^a e aprovado pelo 
nutricionista da CONTRATANTE. Nao sera aceito b composto lacteo e/ou modificado.



ANEXOII
il

PROCESSO SELETIVO 011/2015

MINUTA DE CONTRATO:

Clausula 1. Premissas.

1.1. Sao premissas influentes e substanciais do presente contrato as seguintes considera^oes:

d) 0 Contratado possui comprovada experiencia no objeto da presente contrata^ao;

Clausula 2. Objeto.

2.1 0 presente contrato tern como objeto a presta^ao, pelo Contratado ao CONTRATANTE, de 
services da area de alimenta^ao e nutrifao, realizados na unidade hospitalar denominada 
Maternidade Nossa Senhora de Lourdes - MNSL firmado com a Secretaria de Saude do Estado de 
Goias, atualmente sob gestao de OS, pelo CONTRATANTE, conforme contrato de transferencia de 
gestao tombado sob o n? 001/2013-SES-GO firmado com a Secretaria de Saude do Estado de 
Goias.

b) 0 CONTRATANTE procedeu com a publicafao de aviso de edital em diario oficial e jornal de 
grande circula^ao, ambos do Estado de Goias;

c) 0 Contratado tern interesse em assistir o CONTRATANTE em suas necessidades conforme as 
tratativas mantidas com a mesma;

e) 0 Contratado declara ter ciencia do inteiro teor do contrato de gestao tombado sob o n^ 
001/2013-SES-GO com a Secretaria de Saude do Estado de Goias.

i)

I
i Pelo presente instrumento, de urn lado, o INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZACAO - IGH (doravante 

designado "CONTRATANTE"), representado neste ato pelo seu Superintendente, Paulo Brito 
Bittencourt, profissao, Administrador de Empresas e Advogado, portador do documento de 
identidade 0354215507 SSP/BA, inscrito no CPF/MF sob o ne 457.702.205-20, residente e domiciliado 
em Salvador/BA, e, de outro lado, o CONTRATADO, (doravante designada "CONTRATADA"), 
mediante consenso que entre si mutuamente aceitam e outorgam, resolvem celebrar o presente 
Contrato de Prestagao de Servigos, fazendo-o reger-se pelas seguintes clausulas e conduces:

a) O CONTRATANTE e renomada instituifao hospitalar que necessita de prestador de 
services na area de alimenta^ao;



Clausula 3. Do valor do contrato e prazo para pagamento.

Clausula 4 .Obrigagoes do Contratado.

e) Promover periodicamente cursos de treinamento e aperfeigoamento de empregados;

3.5. 0 pagamento somente sera efetuado somente mediante credito em conta bancaria de 
titularidade da CONTRATADA, sendo vedada emissao de boletos.

3.3. A Nota Fiscal devera ser acompanhada de certidoes que comprovem regularidade fiscal da 
CONTRATADA em ambito Federal, Estadual e municipal, Justiga do Trabalho, alem de certidoes 
que comprovem regularidade de contribuigoes relatives a FGTS e INSS.

f) Assumir exclusivamente a responsabilidade pela manutengao da regularidade de documentos 
perante as esferas Federal, Estadual e Municipal, devendo pagar, nos respectivos vencimentos, 
os tributes e encargos, incidentes ou que venham a incidir, direta ou indiretamente, sobre a 
prestagao do servigo objeto do presente Contrato, devendo apresentar, de imediato, certidoes 
de regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria, sempre que solicitado pela CONTRATANTE, 
sob pena de suspensao do pagamento decorrente das obrigagoes contratuais;

a) Cumprir rigorosamente com proposta comercial que Integra o presente contratado, 
revogando-se, desde ja quaisquer termos que estejam em desacordo com presente contrato;

b) Fornecer todos os equipamentos, materials e insumos necessaries ao cumprimento do 
objeto do Contrato;

c) Instalar sistema de controle de jornada dos seus empregados, consoante determina NR 
editada pelo Ministerio do Trabalho;

d) Responsabilizar-se, exclusivamente, pelo controle de frequencia de seus empregados, das 
escalas de servigos e pelas faltas que porventura ocorrerem;

4.1. Cabera a CONTRATADA, dentre outras obrigagoes legais e ou constantes do presente 
contrato:

3.1. Pela prestagao dos Servigos o CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, o valor mensal de R$ 
XXXXXXX(XXXXX)

3.2. 0 pagamento da fatura ocorrera no dia 10 (dez) do mes subsequente ao infeio da prestagao 
dos servigos, devendo a CONTRATADA apresentar ate o dia 1- (primeiro) do mes subsequente a 
prestagao dos servigos, nota fiscal e de faturamento a CONTRATANTE, sob pena de prorrogagao 
proporcional do prazo de pagamento.



.f

Clausula 5. Obriga^des do Contratante.

a) Remunerar o Contratado, na forma estabelecida na clausula 3;

Clausula 6. Vigencia e Prazo.

6.2. 0 presente contrato podera ainda ser rescindido, nas seguintes hipoteses:

6.1. 0 presente contrato vigorara pelo prazo de 12 (doze) meses, sendo prorrogado por prazo 
indeterminado, desde que nao haja manifesta^ao contraria de quaisquer das partes.

§12 Na hipotese do Contratado pretender descontinuar a prestagao de services no curso da 
vigencia inicial, compromete-se a concedero aviso previo de 30 (trinta) dias ao CONTRATANTE.

§29 Na hipotese do CONTRATANTE pretender descontinuar a presta$ao de services, somente 
podera faze-lo apds o prazo inicial acima previsto, comprometendo-se a tambem conceder igual 
aviso previo ao Contratado.

b) Promover as facilidades necessarias para o livre acesso dos profissionais do Contratado as 
suas instances, desde quando devidamente identificados;

g) Permitir e facilitar a inspe?ao dos services, prestando todas as informacbes e apresentando 
todos os documentos que the forem solicitados;

5.1. Cabera ao CONTRATANTE, as suas expensas, dentre outras obrigacbes legais e ou constantes 
do presente contrato:

h) Zelar e manter em perfeitas condi?bes de higiene 
CONTRATANTE;

k) A CONTRATADA declara ser unica e exclusivamente responsavel por quaisquer obriga?bes de 
natureza civel, trabalhista, previdenciaria e social, que sejam ou venham a ser relacionados, 
direta ou indiretamente, aos profissionais a service do presente contrato, desde que 
contratados pela CONTRATADA

e conservacao a area fisica. cedida pelo

j) Responder, exclusivamente, pelas acbes e omissbes de seus empregados e prepostos, 
indenizando pacientes e o CONTRATANTE por eventuais prejuizos que lhe forem ocasionados 
durante o periodo de vigencia do presente contrato;

i) Observar e fazer cumprir todas as normas legais relativas as atividades desenvolvidas, 
respondendo integralmente por quaisquer prejuizos ocasionados a pacientes e ao 
CONTRATANTE pela inobservancia dessas obrigacbes;



6.3.0 presente contrato podera ainda ser resolvido:

a) Perda do direito de Gestao da unidade hospitalar pelo CONTRATANTE.

Clausula 7. Das Retengoes.

7.2. 0 CONTRATANTE podera reter a(s) fatura(s) na totalidade na hipotese de nao pagamento dos 
salaries dos empregados da CONTRATADA que prestem servigos para o CONTRATANTE, somente

b) Na superveniencia de caso fortuito, de for$a maior ou fato impeditivo a consecu^ao dos 
objetivos sociais das partes, em razao de decisao judicial ou por ordem dos poderes publicos 
competentes, que inviabilizem a continuidade de execu^ao do presente contrato.

c) Por exclusive criterio de conveniencia e oportunidade do CONTRATANTE, a qualquer tempo, 
independente de previa notificafao, sem que haja aplica^ao de multa ou pagamento de 
indeniza^ao de qualquer natureza;

c) Deixar, qualquer das partes, de cumprir, 
contratuais, prazos e especificafdes;

d) Tambem sera causa de rescisao motivada o inadimplemento contratual por descumprimento 
de quaisquer obriga^oes previstas nesse contrato, por quaisquer das partes, que nao seja 
sanado no prazo estabelecido em notificafao encaminhada nesse sentido pela parte lesada, 
prazo esse nao inferior a 10 (dez) nem superior a 30 (trinta) dias.

6.4. Em qualquer das hipoteses de encerramento do presente contrato sera obriga$ao comum as 
partes a realiza^ao da devida presta^ao de contas, no prazo maximo de 30 (trinta) dias 
subsequentes, abrangendo os aspectos fisicos e financeiros do relacionamento. Nesse sentido, 
sera assegurado ao Contratado o direito ao recebimento da remunera?ao correspondente aos 
services efetivamente ate ai prestados, nao obstante o encerramento do Contrato.

7.1. 0 CONTRATANTE podera reter 30% (trinta por cento) da fatura final, como garantia, na 
hipotese de infrafao contratual e/ou presta^ao de servigo inadequada pela CONTRATADA, 
incluindo-se tambem as multas contratuais e quaisquer outros valores que porventura seja devido 
pela CONTRATADA ao CONTRATANTE, ou ainda como forma de ressarcimento de possiveis 
prejuizos provocados pela CONTRATADA e/ou seus empregados, sendo que as ditas retengbes 
ocorrerao doravante infragao contratual e prestagao inadequada dos servigos em 
desconformidade com os termos do presente instrument©, apos o envio de notificagao a 
CONTRATADA com escopo de sanar tais irregularidades.

ou mesmo cumprir irregularmente, clausulas

a) Se qualquer das partes ceder ou transferir o presente contrato a terceiros, sem a previa 
anuencia da outra parte, por escrito;

b) Se qualquer das partes se tornar comprovadamente insolvente, requerer recuperagao 
judicial ou extrajudicial ou autofalencia, ou ter a sua falencia requerida ou decretada;



-I

I.

hipotese de adimplemento dos salaries ou acordo entre

Clausula 8. Da Paralisagao dos Servigos.

Clausula 9. Disposigoes Gerais.

8.1. Na hipotese de ocorrer paralisa^ao dos services da CONTRATADA, seja a que titulo for, fica, 
desde ja, autorizado ao CONTRATANTE vincular-se a outra prestadora de servigos para realizar os 
services paralisados, desde que seja a CONTRATADA notificada para regularizar a prestagao de 
services e nao o fa;a em ate 24 horas.

8.2. Caso o CONTRATANTE tenha que contratar outra empresa para a presta^ao dos services 
paralisados, conforme autorizado no item acima, arcara a CONTRATADA com os custos da 
contrata^ao, independente do ressarcimento de indeniza^ao por perdas e danos, sejam eles 
morals ou materials.

7.6 Os valores retidos nao sofrerao nenhum acrescimo, sendo liberados pelos valores histdricos da 
reten^ao.

7.7 Rescindido o contrato nos termos do presente instrumento, perde a CONTRATADA a favor da 
CONTRATANTE, as importancias retidas, alem de responder pelas perdas e danos que resultarem 
da infra^ao ou presta^ao inadequada do contrato.

em que
; oui

7.5. Os valores retidos de acordo com os itens 7.1 e 7.2 serao liberados apos completa 
regulariza^ao, descontados multas e quaisquer outros valores porventura devidos pela 
CONTRATADA ao CONTRATANTE.

liberando os valores retidos na
CONRATADA e CONTRATANTE.■J

I.

7.3. 0 CONTRATANTE podera reter a(s) fatura(s), na hipotese de Reclamafao Trabalhista, em c 
a CONTRATADA figure como responsavel principal, solidaria ou subsidiaria, de empregados 
prestadores de servifo da CONTRATADA, ate o limite dos valores reclamados na citada a^ao, 
somente liberando os valores retidos na hipotese de exclusao da lide ou acordo entre 
CONTRATANTE e CONTRATADA.

7.4. 0 CONTRATANTE podera reter a(s) fatura(s), na hipotese de afdes judiciais, em que o 
CONTRATANTE figure como responsavel principal, solidaria ou subsidiaria, oriunda de fatos 
praticados por empregados ou prestadores de servifo da CONTRATADA, ate o limite dos valores 
requeridos na citada a?ao, somente liberando os valores retidos na hipotese de exclusao da lide 
ou acordo entre CONTRATANTE e CONTRATADA.



I

9.7. Para fins de faturamento sera observado o efetivo inicio da presta;ao dos services.

9.6. A eventual tolerancia a infragoes a qualquer das clausulas deste instrumento ou o nao 
exercicio de qualquer direito nele previsto constituira liberalidade, nao implicando em novagao ou 
transagao de qualquer especie.

9.5. Cada parte respondera individualmente por quaisquer perdas e danos, materials ou pessoais, 
orlundos de suas respectivas agoes ou omissdes, bem como dos profissionais a si vinculados, que 
venham a ser causados aos pacientes ou tercelros, sendo de responsabilidade exclusiva e 
indelegavel da parte culpada e causadora do prejuizo responder perante terceiros e a parte 
inocente, nas hipoteses capazes de configurar impericia, imprudencia ou negligencia, obrigando- 
se, a parte culpada a ressarcir a outra parte inocente, se esta vier a ser acionada por agao ou 
omissao da culpada e causadora do dano.

9.3. A CONTRATADA concorda em manter regularmente os servigos prestados, ainda que haja 
atraso em pagamento de fatura por prazo nao superior a 60 (sessenta) dias.

L

9.8. Fica eleito o foro da Comarca de Salvador-BA como o unico competente para o exercicio e 
cumprimento dos direitos e obrigagoes decorrentes do presente instrumento, renunciando as 
partes a qualquer outro, por mais privilegiado que seja, independentemente dos seus atuais ou 
futuros domicilios.

9.4. 0 quantitativo e qualificagao dos profissionais a serem disponibilizados devem considerar o 
regime de 24 horas de funcionamento, sendo de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA em 
relagao a responsabilidade trabalhista e previdenciaria, bem como responsabilidade por acidentes 
de trabalho e obitos.

9.1. Em decorrencia da presente contratagao, sob qualquer hipotese ou em qualquer situagao, nao 
se presumira a eventual existencia, ou se estabelecera a presungao de qualquer vinculo societario 
e ou empregaticio, ou obrigagoes de carater trabalhista e previdenciario entre as partes, por si, 
seus contratados, prepostos e ou empregados, e nao serao fiadoras das obrigagoes e encargos 
trabalhistas e sociais uma da outra, cabendo a cada sociedade a exclusividade e responsabilidade 
por tais obrigagoes, inclusive nas esferas civil e penal;

9.2. A CONTRATADA possui inteiro conhecimento de que os servigos prestados pelo 
CONTRATANTE integram o patrimonio do Estado de Goias , razao pela qual, o CONTRATANTE nao 
sera responsavel pela quitagao de faturas emitidas apos eventual rescisao do Contrato tombado 
sob o n^ 001/2013-SES-GO, devendo a CONTRATADA promover a cobranga / execugao em 
desfavor do Estado de Goias , ou de qualquer outro que venha a assumir a gestao da Maternidade 
Nossa Senhora de Lourdes.



Salvador-BA, de de 2015.

IGH- CONTRATANTE

CONTRATADA
i'

Testemunhas:

1. 

Nome:

CPF:

2. 

Nome:

CPF:

r
ll

E por estarem assim justas e contratadas as partes assinam o presente instrumento em 02 (duas) 
eassinal" ' 6 "ara ° meSm° fim' na presenfa das ^emunhas abaixo identificadas
e assmadas, para quese produzam seus juridicos e legais efeitos.
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do Medicina. Procetso n. 2015051819 (161/2015). Otspenja n. 
011/2015. Contrato n. 193/2015. Vak» Tout. RJ 30.000.00 (Tnnta 
Mil Reals). Contratada; Associaoio dos E/npregaoos do Banco do 
EsUdo de Goiis -ASBEG, CNPJ n. 01.557.982/0001-80. V«4ncia: 
60(sesaenta)moses. Rccursos: 05.0525.12.364.5033.2727.339039. 
Fundamenuioao: koi 8.666/93.

UNIRV - Unlversldado de Rto Vord« 
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DO CONTRATO 
N* 103/2015-SES/GO

Rafael Freire 
Advogado

07/01/2016 
toI4h00

II/DI/2016 
toOXMO

06/01/2016 
to 09500

IWI/16 
to 03530

1901/2016 

to 03:30 to

2601/2016 
t>U:30to

21/01/2016
UOJJOta

22/01/2016 
to 01:30 to

01/02/2016 
toOl 30hi

201300010021432 ■ Rcjrttnj de pcto F" eraaon 
dpsipta de Mcdevaaao. dodraiu ao Nticleo * 

/•aSpulnaplo'CMAC/SESGO. e toman 6rtks 
iaocuejm Mdaloul M4)>920.00

.M. I' • IXtDCQ.'n. 6c* I *.*nte:<6 4a o> *» if
MHWOJCOrJ*!. 9V» ft lurJftiiM hb dnftttf 4* wridn

I 
1

GERENCI* OE LICtTAGOES. CONTRATOS E CONVENIOS- 

SGPF/SES43O.
EXTRATO DO CONTRATO DE GESTAO N* 100/2015-SES/GO

201300010010)12 ■ HcfBOO to c*toto (nn enmaaa 
aftoitftt to Dietu Ertonn. ScftonMn Kutrictasi 
e romate lofutii pn **b>*> to Nudeo to 
ladKialuaolo/CcniiltoAlInCiislokucz Bartua- 

GMACe toman irgta nciesatos 
Vdnt.RSlSI) 573.73

201500010021*311 ■ Repstro to prepo pin neduis 
•qsuiptei to Metopsaraas. desttadci *> NOcha to 
JudidalutotMIMAOSekUa « toman erpkA 
inmeuatoB Mlv tool Bl 576 220JO

201400010023042 - Rcprao to pepo pan eieibai 
■qusipfci to Mafarnratcn, toflinadto to NOctaa to 
JaSdaliupk/LMAQStSrGO. e torciis trjkis 
inaoasatta \UxTou) R521.3t5,OO

QABlNCTn DO SEOinAsUO DE ESTADO DA SaCDL ca GciMa. a* 
toatos du to nd to •orcstn * 31: J.

OABMH no VCItCTAUOK CS/ADO CU SAl'Dd m •»*uie«6*

201500010022434 - Rppstro to too pan weronn 
tWiuttol to Mediomeaito. tostitatoa ao NOcko to 
Judicialiapk/CMAOSESGa C tonas frttol 
ittootota Vila TcPal RS 2J1J 06,00

Sratara* traua !a* -SSIW »GrtaMA» It Sa *■ eh //>■>-0b-. a. 
fol-S

An. 2‘. Docrtov « toedaa rn*s toi unidoo CAU09 AWVSTO 

XOOUGCES t SHEILA V1ANXA ROOCCOULS pan e crauto to 

na> otototoi as totfe tout hra. tato a visa ■ rtpiMUi is 
dts«to Ardord «» drtto intoo rdvknMi to «—«4~», 

rararia.

Ofnao de Gmuo 
CAIS 24 NORAS

ImrwtoMruAvjto ' 
AecutoteEratotoUto

A*ra Aeoi* 4toatora>*« a-r*tov «

Goiinis'GO, 14 to to/embru de 2015 
FoMoU A,re. (iucncito tJr/rrra 
Gatnciad»GL£C/SES-GO

201500010020139 ■ Repara to pcepo pu> 'mtm 
aqpnipfcl to tnediarcratis toadnatos u Ifaitotoi 
Auiaeradsi to SLS-GO e tomrt toffcn nsrtsndui 
Valor: R3 2 453956,04

OCCUaACAODCOUPtttAMtlOTACAOV lia/HU-SH/CO

A GrrlxlaPr Uttojtotaraaa < tuttm • OCtMfti'lHi.u km ca «.! U 4> U1 

Imiail a- Pttl/IOIL nnraerarto Pto • st rerra ra puna aratrtmdx a 

NlaUSimcail, v&bssa narni ratrimn ptra par, itot aarier ^ao irp toairaca 

OGHAM 01 UOMU0.tra Me, aa nip H.-cdufECalri/rtortiittawiKlrs farad 

*m<™ ■muxs nuiatittmms ixapintlo i Exnii.aUo tx rtoovrot iitmos 

IIDA. tools ratwi ska^ur*-Jt IrttollLpar <«mreaattim(inTtlUaWfl 

t*ta|M.ei;»)nluf *sietcB*>ttKi5o-a»,r*»iar«to»aiSlHiS(5*ai 

*«» dlia.-n t taxi; act cam dr C4»«) i r>'» rxn «tu (dauti e m 

“■'"•toiC’atouftdtooiiMuBMiiiaarartobnreiMWrtfamnncama) 

KracKM da OU to atoda *a SZCXU to 41 ::<£ -tanra > pan* (tu > atuza 
uacro,*.

201500010020062 ■ ComiacU to enprau 
apxuiiula tan cra“ o senifo to Tosspne 
Atraj, tan roieu e envio to macriil bioiopco pen o 
Labwaltoio to SaOto FiWca Or Grmsii Cymeiros 

to Sccicttria to Erato to $>6to-SES/G0. cocforae 
nxdapJci c ntsiracto-Oa ataWKidu no Ediu) c 
ICTl Accata. Vitae: W 121.249,44

Srcatrta * uzua b Skea • IIS/W u talArto, an HL «a* «> th «»

trcrvM Moura W<» 
Srcm Mt 6» Ct»3> 61 Sat*

A SECHEIARIA DF. F.S'I AOO DA SaC.'UE'SlS/CO. toent piiblico cut 
Rut realita a Uctlv.’too toaian telactanada, ns modabdadc PREGAO 
H.ETROnICO, ns furns <b Ui. Toto as tnlmmacOn, bcm cutno o 

cdHal, enennuurrse 1 dnposivto ton irdercuadm ra Gertncia to 
MeliafOa. Conl/Sta e Convinim - Gl-CC/SliS-GO. liiuada 4 Rua SC-I, 
tf 299. Pa/quc Sama Cnn. GoUnit/GO, Fane: 3201-3340. da 08 00 to 
l2:00etos 14:0(1 to 18:00 hoaas.no site: w» amprcncl uoitov.tn

PREGAO
DATA/

horAriQ
001/2016

UooaSiMosnVTeb * 
SrotUrio to BraSato Satoft

^JNIRV

An. a' - exVlAX o> aras. uto Mfcxtodna. i AQrrteMM to Cnato. 
raar|anaaia r nuacu • SCrT, pvariarsfar a toraki r xatur ■stov’d. <toKjdn ae 
umuMuatoan.

20)500010018944 . Rcpao to too [■» evotuss 
aqusn&i to Pnxtaka to laborufrio, tosurmta an 
LabandaitB to Eattnotop*. M/atotLltiiai. 
InMopecildopA Wolnpa c ftcdutfo to Mens to 
Cultsra e Reajcnan to Ubcrudrso to Saito PCibiia 
Da. Giovaaai C) ndeta • LACFN. Uoidato AuisMcul 
to Sccaiwu EsOtoal to SaOto to Gods- SES/GO. e 
donah digioi iiaoesatol. OBfarme condi{tos e 
dearjii ciprairiotOcs cositos ru ediul e setn aneue 
R364 263 66

StUt

O UCMEtAjuO m. UtADO DA SaVDG m «to cat iifiHtea fe« ice 
hptocn trttaUa. r iWd» m <r. JF, U Lrt UMMl •• l»M6U - twia *» 
Sja Ham NM£M C ft'J taJo « Gcum lua A«v«m b

EXTRATO DA PORT ARIA N* 511/201 S^SES/GO 
DESIGNACAO DE GESTOR DE CONTRATO 
PROCESSO N*: 201500010021670 
CONTRATO N’. 103/2015-SES/60 
EMPRESA. ECOFORT SOLUCOES AMBlENTAIS LTOA. 
OBJETO: prcstatJo de serrigM do sanllizacio e conlrolc 
mic/obroidgico de eanbientes, vidUanoo produto aoneanta 
aoglsUado no Mlnistdrio da Saude. a fan Oe mrnimizor a 
taansmlssAo de coengas mfoclocortusgiasas. pot mOtodcs quo 
elimlnom e /mpegom a proMeragAo de mtanuganlsrnos paejudiciais 
0 sairdo humane
GESTOR: HEITOR LOBO FERNANDES. CPF n* 019.285.571-98.
FUNDAMENTO: Lei Fedeasl n* 8.886/1993. art. 67 e Lei Ealadual 
n* 17.926/2012. arts 51/54.
DATA ASSINATURA DA PORTARIA: 08/12/2015
VIGENCIA: A portir da data do uslnaturn
SIGNATXrIO: LEONARDO MOURA WLELA - SegreUrlo de 
EstMo da SbiMo

goiAnia, QUARTA-FEIRA, 16 oe DEZEMBRO DE 2015 
ANO 179 • OlARIO OFICIAUGO N’ 22.227

201500010024647 . Rtprau to too TO evettuah 
aquisiftos to ancdtameniEs dewraton a AniUiacu 
Fdffltsrfubci fats avttor as amrietpaa putm e 
donas bajka intocssados Vafa RS 36130.(0

Procetso n*. 201500010020395
Objoto: Goaenciomento. opeaadonalUaglo e etecugOb das agOes 
e tervigot da taddo. no Hospital de Urgdndaa do Aparedda de 
GoiOnia - HUAPA.
Conlratado: INST1TUTO OE GESTAO E HUMANIZAGAo - IGH. 
Valor do contrato: etlimado cm RS 22.800 299.52 
DotsgSoO/gameaiUria: 2650. 10. 302. 1023.1285. C3. 00 
Data do asslaiatura: 10/12/2015 
vigoncla: 01/12/2015 a 28/05/2016
Signiuarios
Atoxandae Eduaroo Felipe Tocantins
PROCURADOR-GERAL DO ESTADO
Rldoval Oard ChiarekXo
PRESIDENTE OAAGR
Leonsaeo Moura Vielo
SECRETARIO OE ESTADO DA SAOOE
Paulo Brito B>Oencourt
INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZAGAO - IGH

Rubricis OrgtmenttriBs 

10402.02022^43- 
3.3.90.30/10.302.0202.2.043-4.4.90.62 
10.3020202.2.323- ~
3.3.90.3(yW.302.0202.2323-4.4.90.52 

10.301.0202.2422- 
34.90.W10,301,020 2 2 422-4.4.90.52 
10.302.0202.2319- 

_34.904to10.302.0202 231B.4,4.90.82 
10401.0202.2442-------------------------------------------
34.9040/10401.0202.2342-4.4.90.52 

104020202.2042- 
____________ 33.9040/10402.0202 2042-4.4.90.52 
Fundomonto Legal: art. 25. ctput da Lei n* 8.666/1993 o 
altaragOos pcstarioros. Secrataria Municipal de Sairde . aot 06 
diasdomta de novembao de 2015.
ALGEMIRA SOUZA E SILVA PEREIRA -Gestora Municipal de 
Saiide

<7411

OAttsn do amiiwo de estado da uuw, » gqU^.«m 
touin Ob to ait to meta Or 3CI $.

INSTITUTO OE GESTAO E HUMANIZAGAO 

Aviso oe Editai
O Instituto de GottSo o HucaiantzagSo - K3H Warm publico quo 
abriu os segulntes processes seiatavos: 011/2015 - aervigo de 
abrnentogOo e nutaigoo e 012/2015 - servigo de vigUincb etetrOnica 
pars alender a Mateanioade Nosta Senhoaa do Lourdes - MN$L. 
Os eddais estario disponivois em website insttvctonal: 
htip7Mww.igh.org.br,

An- J* • DtiLlVOxL yer ftra 4* Stcmant Gml 4a ^Wmu. a r*<2»;to 
tMd ferwSa

N’t 201500010021970
^^^yObjeto: preatsglo do torvigos do saniniegto o controto 

mtaobloLOgfcO do ambientes. utHUanco produto saneante 
registrodo no Mlnlsterio da Soiree, a 6m de anlnimizar a 
transmissbo de doengat intoetoeenugioaas. pot meioccs qua 
climinem o impogam a proMersgao da tnlcrorgarusmot prejudiclals 
0 taOda humans.
Conlrotads: ECOFORT SOLUCOES AMBlENTAIS LTOA. 
Valor astimado do contralo: RS 426 556.54 
DotagSo:2850.l0.122 4DQ1 4001 03 20.

2850 10302 1023.2431.03.20 
Data da asslnatura: 09/12/2015 
VlgOncla. 09/11/2015 a 08/12/2018 
SlgnaUrlos:
Alone Manins De Jesus
CHEFE DA ADVOCACIA SEIORIAUSES
Leonardo Mourn VJeia
SECRETARIO DE ESTADO DA SAUOE 
Bruno Reis Bcltm 
ECOFORT SOLUCOESAMBIENTAIS LTOA,

0 SFOSTAxIO DE EnADO OA SASOL no on to rat —n—i-gUt 

« ®to a »tra qut a corrrtdo (baito trae rat hoi > > Anatocto to hh ■ Atofto 
dot E*ttpdnnh to Gailtit'AJAE. pn d/ydNEnr wvUxa « no aMtto rto N 

ttaspto pdi honntariiOtnl to Erato to CHwPCE, taicao toiputa ranto x> 

no to htra» XmOOlOOXnL

CENTRO OE 

reabiutacAo 
PARMAC1A 
BASICA__________

SAMU

Uratym. c*r: 1cu0* 1 «yec* 4b» to •< I befUl * Vr#*a«s 4» Irfble Wiof - IlVlSCk 
yer V mmW is xmpncM 4ix*tBUT» ctcMm tc «*. JQJ, h.*tw XKX«XXXl 4* tri j* 
:<^40U.

Pwtpift Cafce . Td 4cd4o ycuJ «■<*.*» m fiftrwto 4a ? Cea'ado 
NcrjecEO taw Uatalnes* rafe * Ov^KFa •* JC-’tll S • ? OhD -
$I4C0, *o ecerire (ea *4 yaaiChe f99 •

A 4» luil ar «*> * nClr A kpdiafc pcKtaemol.
<wtt«ee co* • oaoCMna * ortntxu <a pviaicM pr arte Aj Nrtr e 

wi»a» D*Me “,\G*

Aa. > DTCT.KJUJl A HUSClK’iO 4> pww pendrao CoriAv. 
««fcr*r me* ■« ho 11 ? Ct^hM hfcwu * Kmtw AMcnratS a OMbtaM

Art !• • CXCaMIXHKA » V CmMto hmm* * I™AMtunft* 
r»hrlyl—p • r CVFaD, pra aM t* rtacctas* Ca pctcm dedato ksrncxw Co 
Fta« AAMinhc CX*J4<ha» a ctef^j* a CdSdiicrM^ral 4a a

* asmb «art. «* <• OteiiM •• t <H |/t€W. feta m **•

DUlClfrCU LCUMMA^L

hoaas.no
htip7Mww.igh.org.br
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