CONTRATO N2 10-16790-SERV-01-2025-NSL

® Instituto de
l Gestao_e 3 CELEBRADO ENTRE O INSTITUTO DE GESTAO E
Humanizacao

HUMANIZAGAO - IGH E UNIPED — GESTAO EM

SAUDE LTDA. {RECEBIDO

Por Larissa as 16:28, 7/2/2025

RESUMO CONTRATUAL
Das Partes
Contratante: Instituto de Gestdo e Humanizacdo — IGH
CNPJ: 11.858.570/0005-67
Contratado: Uniped — Gestdo Em Saude Ltda

CNPJ: 52.736.556/0001-44

Do Objeto:

prestacdo de servicos de gestdo para o cargo de diretoria técnica.

Unidade:

Hospital Estadual e Maternidade Nossa Senhora de Lourdes - MNSL, situada a Rua 230,
s/n°, ST. Vila Nova, Goiania/GO, CEP.: 74.640-210

Valor do contrato:

R$18.000,00 bruto mensal

Vigéncia:

23/02/2025 e 23/02/2026

Esse documento foi assinado por Marcio Pereira Guimarades e JOEL SOBRAL DE ANDRADE. Para validar o documento e suas
assinaturas acesse https://portal.wesign.com.br/validate/YH3M4-XMS48-8626J-58LEQ
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O INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZACI\O —IGH, CNPJ/MF n° 11.858.570/0005-67, com sede
a Av. Fuad Rassi, esquina com rua 02, n°® 541, quadra 11 lote 11/12 sala 13, setor Nova Vila,
Goiania/GO, CEP.: 74.653-100, representado neste ato pelo Dr. Joel Sobral de Andrade,
Superintendente, advogado, portador do documento de identidade sob 0 n® 0716630613 SSP/BA,
inscrito no CPF/MF sob o n° 821.110.735-04, residente e domiciliado em Salvador/BA, doravante
denominado Contratante, e UNIPED - GESTAO EM SAUDE LTDA, pessoa juridica de direito
privado, inscrito no CNPJ/MF sob o n°® 52.736.556/0001-44, com sede a R. 68, 377, quadra 125,
lote 41E43 sala 04, Set Central, Goiania/GO, CEP: 74.055-100, representado neste ato pelo seu(sua)
representante legal, doravante denominado Contratado, celebram o presente Contrato n° 10-

16790-SERV-01-2025-NSL, mediante as clausulas e condicdes a seguir ajustadas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DAS PREMISSAS

As seguintes disposi¢des sdo premissas influentes e substanciais do presente instrumento:

I. O Contratante, mediante contrato de gestao n° 001/2013, firmado junto a Secretaria
da Saude do Estado de Goias, se figura gestora de salde indicada a clausula segunda e
necessita do presente objeto contratual, com vistas a preservacdo da qualidade no
atendimento prestado aos pacientes;

a) O contratado declara ter conhecimento absoluto do instrumento disposto no
paragrafo anterior, bem como declara ter ciéncia que o custeio da presente
contratacdo, se dard Unica e exclusivamente por meio do respectivo repasse
correspondente a competéncia da prestagdo de servico, realizado pela entidade

publica vinculada ao referido contrato.

Il. A presente contratacdo se efetuou por dispensa de processo seletivo, conforme disposto
no art. 27, | do regulamento do CONTRATANTE;

lll. O contratado, através das tratativas do presente instrumento, declara interesse em assistir
o Contratante em suas necessidades;

IV. O contratado se compromete ainda a cumprir todas as regras, praticas e diretrizes
institucionais estabelecidas pelo Contratante sobre protecdo de dados, seguranca da
informacdo, programas de integridade e garantir que realizara acompanhamento das
atualizacdes e regras institucionais disponiveis em face a manter seu alinhamento e

condugdo destas praticas em sua rotina operacional e técnica.
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CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

O presente contrato tem como objeto a prestagdo de servicos de gestdo para o cargo de diretoria
técnica para assistir a Hospital Estadual e Maternidade Nossa Senhora de Lourdes - MNSL,

situada a Rua 230, s/n°, ST. Vila Nova, Goiania/GO, CEP.: 74.640-210.

CLAUSULA TERCEIRA — DO PRAZO

O presente contrato vigorara por 12 meses, entre 23/02/2025 e 23/02/2026, admitindo-se a

prorrogacdo a critério do Contratante.

Paragrafo Unico: A prorrogacdo contratual ocorrerd obrigatoriamente por termo aditivo

devidamente assinado pelas presentes partes.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR

Pela execugdo do objeto do presente contrato, o Contratante pagara o valor de R$18.000,00

bruto mensal.

CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO

A Contratada devera emitir a nota fiscal relativa a prestacdo de servico no més subsequente, até
0 20° (vigésimo) dia, e apresentar a nota fiscal acompanhada do relatorio de evidéncias e nota de
faturamento, chancelados pela Diretoria Geral da unidade. O pagamento da fatura ocorrera até o

20° (vigésimo) dia do més seguinte a emissdo da nota fiscal.

I. A Nota Fiscal devera ser acompanhada de certiddes que comprovem regularidade fiscal do
Contratado em ambito Federal, Estadual e Municipal, Justica do Trabalho, bem como das
certiddes que comprovem regularidade de contribuicOes relativas a FGTS e INSS.

Il. O Contratado se compromete, no ato da emissdo da Nota Fiscal, a efetuar o devido
destaque de impostos, taxas e contribui¢des sociais, tais como ISS, PIS, COFINS, CSLL e IRPJ,
ou dispensa de retencdo quando regime de tributacdo diferenciado, bem como empresas
optantes pelo simples nacional, "tributacdo unificada”, ou sociedade uniprofissional
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devidamente regulamentada, bem como qualquer outro previsto em legislacdo tributaria
patria, sob pena de imediata suspensdo do pagamento do faturamento.

Ill.  Nos casos de ndo apresentacdo de quaisquer dos documentos exigidos nesta Clausula
Quinta, seja no caput ou em seus paragrafos, até o 20° (vigésimo) dia do més subsequente
a prestagdo do servico, o pagamento podera ocorrer no prazo de 30 (trinta) dias a contar
da data de apresentacao dos documentos omissos, ndo cabendo ao Contratado qualquer
acréscimo no valor, seja a que titulo for;

IV. O pagamento sera efetuado somente mediante crédito em conta bancaria de titularidade
do Contratado, sendo vedada emissao de boletos;

V. O Contratado declara possuir inteiro conhecimento de que os servicos prestados pelo
Contratante integram o patriménio do(a) Estado de Goias.

VI. O Contratado concorda em manter regularmente os servicos prestados, ainda que haja
atraso em pagamento do faturamento por prazo nao superior a 60 (sessenta) dias;

VII.  Para fins de faturamento serad observada data do efetivo inicio da execuc¢édo do objeto.
VIII. Em atengdo ao que dispde o Regulamento de Compras e Contratacbes do Contratante

aprovado pelo Estado de Goias, o Contratado compromete-se a emitir o faturamento, ou
congéneres, constando expressamente o nimero do contrato de gestdo, presente no §1°,
Clausula primeira, bem como respectivo termo aditivo vigente.

IX. Prestar a devida garantia para produtos e servicos ndo-duraveis e duraveis, quando
aplicavel.

X.  Asduas Ultimas faturas, em caso de encerramento do contrato, serdo pagas apos encontro

de contas com o ente publico.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO

Cabera ao Contratado, dentre outras obrigagdes legais e constantes do presente contrato:

I.  Cumprir rigorosamente os termos da proposta comercial apresentada, constante como
Anexo |, sendo certo que, em caso de divergéncia entre as disposi¢des da proposta e do
contrato, prevalecerdo as condic¢Oes estabelecidas no contrato;

Il. Permitir e facilitar a inspecdo dos servicos, prestando todas as informag¢des e apresentando

todos os documentos que lhe forem solicitados;

. Disponibilizar profissionais devidamente treinados e identificados para a execugdo dos

Servicos;
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IV. Realizar junto aos érgaos competentes, os registros necessarios a execugdo dos servigos

objeto do presente contrato;

V. Manter todos os empregados que prestam servicos com o esquema de imunizagdo completo,

segundo normas regulamentadoras do Ministério do Trabalho e normas da CCIH da unidade;

VI. Comunicar ao Contratante sobre a eventual existéncia de problemas que possam interferir

no andamento dos servicos contratados;

VII. Assumir exclusivamente a responsabilidade pela manutencéo da regularidade de documentos
perante as esferas Federal, Estadual e Municipal, devendo pagar, nos respectivos
vencimentos, os tributos e encargos, incidentes ou que venham a incidir, direta ou
indiretamente, sobre a prestacdo do servico objeto do presente Contrato, devendo
apresentar, de imediato, certidoes de regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria, sempre
que solicitado pelo Contratante, sob pena de suspensdo do pagamento decorrente das

obrigag¢des contratuais;

VIII. Observar e fazer cumprir todas as normas legais relativas as atividades desenvolvidas,
respondendo integralmente por quaisquer prejuizos ocasionados a pacientes e ao

Contratante pela inobservancia dessas obrigacdes;

IX. Responder, exclusivamente, pelas acbes e omissdes de seus empregados e prepostos,
indenizando pacientes e o Contratado por eventuais prejuizos que |he forem ocasionados

durante o periodo de vigéncia do presente contrato;

X. Atender com presteza as reclamacdes sobre a qualidade dos servicos executados,

providenciando sua imediata correcdo, sem onus para o Contratante;

XI. Respeitar e fazer com que seus empregados respeitem as normas de seguranca do trabalho,
disciplina e demais regulamentos vigentes no Contratante, bem como atentar para as regras

de cortesia no local onde serao executados os servicos;

XIl. Arcar com todo e qualquer dano ou prejuizo de qualquer natureza causado ao Contratante
e terceiros, por sua culpa, ou em consequéncia de erros, impericia prépria ou de auxiliares
que estejam sob sua responsabilidade, bem como ressarcir o equivalente a todos os danos
decorrentes de paralisacdo ou interrupgdo dos servicos contratados, exceto quando isto
ocorrer por exigéncia do Contratante ou ainda por caso fortuito ou forca maior,

circunstancias que deverdo ser comunicadas imediatamente apds a sua ocorréncia;
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Xill. O Contratado se compromete, no ato da emissdo da Nota Fiscal, a efetuar o devido destaque
de impostos, taxas e contribui¢des sociais, tais como ISS, PIS, COFINS, CSLL e IRPJ, ou dispensa
de reten¢do quando regime de tributagdo diferenciado, bem como empresas optantes pelo
simples nacional, “tributacdo unificada”, ou sociedade uniprofissional devidamente
regulamentada, bem como qualquer outro previsto em legislacdo tributaria patria, sob pena

de imediata suspensao do pagamento do faturamento.

XIV.O Contratado declara ser Unica e exclusivamente responsavel por quaisquer obrigacdes de
natureza civel, trabalhista, previdenciaria e social, que sejam ou venham a ser relacionados, direta
ou indiretamente, aos profissionais a servico do presente contrato, desde que contratados

pelo Contratado.

XV. Apresentar o cronograma de envio da documentag¢do a ser cumprido pela Contratante em

tempo habil;

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

Cabera ao Contratante, as suas expensas, dentre outras obrigacdes legais e ou constantes do

presente contrato:

I Remunerar o Contratado, na forma estabelecida nas Clausulas quarta e quinta;
. Promover as facilidades necessarias para o livre acesso dos profissionais do
Contratado as suas instalacbes, se necessario, desde quando devidamente

identificados;

.  Cumprir o cronograma de envio da documentagdo encaminhado pela Contratada

em tempo habil;

CLAUSULA OITAVA - DAS MULTAS

O ndo cumprimento das cldusulas pactuadas no presente contrato, nas condigdes gerais
contratuais, nas normas de seguranca higiene e medicina do trabalho, bem como nas normas de
seguranca patrimonial, gerara multa de 2% (dois por cento) sobre o valor global do contrato,

conforme disposi¢des a seguir:
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. As multas sdo cumulativas, ndo podendo ultrapassar a 20% (vinte por cento) do valor global
do contrato.

Il. As multas serdo cobradas por ocasido do pagamento do primeiro faturamento que for
apresentada apds sua aplicacao.

Ill. As penalidades estabelecidas nesta clausula ndo excluem quaisquer outras previstas nesse
contrato, na Clausula décima terceira, nas normas de Seguranca Industrial, Higiene e
Medicina do Trabalho e Normas de Seguranga Patrimonial, bem como a responsabilidade
da Contratada por perdas e danos que causar a Contratante em consequéncia de

inadimplemento das clausulas pactuadas.

CLAUSULA NONA — DA PARALISACAO DOS SERVICOS

Na hipétese de ocorrer paralisagdo dos servicos do Contratado, fica autorizado ao Contratante
a contratacdo de outra prestadora de servicos para realizacdo do objeto contratual paralisado,
desde que o Contratado seja notificado para regularizar a prestagédo de servicos e ndo a faga em

até 24 (vinte e quatro) horas.

. O disposto no caput ndo se aplica na hipotese de inadimplemento do Contratante
por mais de 60 (sessenta) dias.

1. Caso o Contratante contrate outro fornecedor para a prestacdo dos servicos
paralisados, conforme autorizado no disposto anteriormente arcard o Contratado
com os custos da referida contratacdo, independente do ressarcimento de

indenizac¢do por perdas e danos, sejam estes morais ou materiais.

CLAUSULA DECIMA - DO RESSARCIMENTO

O Contratado se obriga a reembolsar o Contratante em todas as despesas que este adquirir

decorrentes de:

L. Reconhecimento judicial de indenizacdo administrativa ou reconhecimento judicial de
titularidade de vinculo empregaticio de seus empregados e/ou prestadores de servicos

com o Contratante;

L. Reconhecimento judicial ou administrativo de solidariedade ou subsidiariedade do

Contratante no cumprimento das obrigacdes previdenciarias e/ou fiscais do Contratado;
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lll.  Indenizagdo, inclusive a terceiros, em consequéncia de eventuais danos, materiais ou
institucionais, causados pelo Contratado ou seus prepostos ou prestadores de servigos na

execucao de suas atividades;

IV. Indenizacdo, inclusive a terceiros, em consequéncia de eventuais danos ao meio ambiente
e emissdao de agentes poluidores causados pelo Contratado ou seus prepostos ou

prestadores de servico, seja por acdo ou omissao;

V. Indenizagdo pela necessidade de contratagdo de outra empresa para a execugdo do objeto
previsto no presente contrato que tenha deixado de ser executado em face de paralisacdo

das atividades do Contratado, ressalvada a hipotese indicada no §1° da clausula nona.

Paragrafo unico: Os valores em questdo sdo reconhecidos desde ja como devidos, liquidos e

certos e passiveis de execucdo judicial para ressarcimento ao Contratante;

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA - DA SUBCONTRATACAO, CESSAO E TRANSFERENCIA

Nao é permitido ao Contratado subcontratar os servicos ora pactuados, bem como utilizar

pessoas que nao sejam seus profissionais.

I. O Contratado ndo podera transferir ou ceder, no todo ou em parte, 0os servicos
contratados, salvo com autorizagdo prévia por escrito do Contratante, regulando-se em

cada caso a responsabilidade da cedente pelos servigos ja prestados ou a prestar.

Il. O Contratado nao podera ceder ou dar como garantia, a qualquer titulo, no todo ou em
parte, os créditos de qualquer natureza decorrentes ou oriundos do presente contrato,
salvo com autorizagdo prévia e por escrito do Contratante.

lll. Constara, obrigatoriamente, da autorizacdo prévia, que o Contratante opde ao
Cessionario dos créditos as excecbes que |he competirem, mencionando-se,
expressamente que o0s pagamentos ao cessiondrio estardo condicionados ao
preenchimento pela cedente de todas as suas obrigag¢des contratuais.

IV. Caso o Contratado infrinja quaisquer das disposi¢des acima, ficara obrigado a indenizar

pelos danos materiais e/ou morais causados ao Contratante.

CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA — SEGURANCA E PROTECAO DE DADOS - LEI 13.709/18
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O presente contrato sera regido e interpretado em relacdo as leis de protecao de dados conforme
a Legislagdo vigente de Protecdo de Dados (LGPD — Lei Geral de Protecao de Dados) de acordo
com as leis da Republica Federativa do Brasil (13.709/2018 e suas atualiza¢des), se necessario ou
aplicavel a outros paises, considerando também as regras e obrigacdes legais locais correlatas,
valendo-se para este contrato e incluindo também dados anteriores que possam ja existir em

nossa base de informacdes para protecao.

I. Importante o entendimento de que nossas regras de politica de privacidade de dados
estardo disponiveis para consulta em nossos principais canais de comunicacdo e interacao,
e que poderdo ser ajustadas e adaptadas a qualquer tempo em vistas de melhor atender
as necessidades e expectativas das partes, demonstrando o cumprimento legal e
regulamentar, tendo o Contratado a obrigacdo de consultar versdo atualizada sempre que
julgar pertinente.

Il. Ao dar o de acordo neste contrato, entende-se também que ha uma aceitagdo inequivoca
do conhecimento e entendimento de nossa politica de privacidade e atendimento aos seus
direitos através dos canais institucionais, que podem ser solicitadas a qualquer tempo ao
e-mail dpo@igh.org.br.

lll.  As partes obrigam-se a assegurar aos titulares dos dados pessoais que venham a ser por
estes tratados, em especial com relagdo aqueles que venham a constituir objeto deste
Contrato, todos os direitos de que trata o artigo 18 da LGPD, devendo a Contratada
informar a Contratante, imediatamente, qualquer solicitacdo de titulares que implique na
necessidade de confirmacao, acesso, correcdo, anonimizagao e/ou eliminagao.

IV. A Contratante devera ser integralmente indenizada por toda e qualquer perda decorrente
do descumprimento, pela Contratada, das disposi¢cdes da LGPD, respondendo a Contratada
por eventuais sancbes que venham a ser aplicadas a Contratante em razdo da
inobservancia, pela Contratada, dos preceitos normativos estabelecidos na LGPD.

V. Em caso de fiscalizagdo ou aplicacdo de quaisquer penalidades pela Autoridade Nacional
de Protecdo de Dados ("ANPD") em decorréncia de infracdo as normas da LGPD no que se
refere aos dados pessoais que venham a integrar o objeto deste Contrato, uma Parte
devera, conforme o caso, fornecer a outra, para fins de defesa, todos os subsidios e provas
que comprovem que (i) ndo ocorreu o tratamento dos dados que lhes foram atribuidos; (ii)
ndo houve violagdo a legislagdo de protecdo de dados; ou (iii) o dano causado é decorrente

de culpa exclusiva do titular dos dados ou de terceiros.”
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CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA - DO USO DE IMAGEM

Fica acordado entre as partes:

I. A Contratante, sem qualquer 6nus para as partes, a qualquer tempo e desde que nao
afete a moral ou os bons costumes, podera utilizar o nome, a imagem e a voz do
Contratado para fins exclusivos da divulgacdo da Instituicdo, bem como para informar
quaisquer beneficios ou campanhas que estejam passiveis de divulgagdo interna, bem
como iniciativas similares, podendo, para tanto, reproduzi-los ou divulga-los junto a
midia escrita, televisionada, internet e todos os demais meios de comunicagdo, publicos
ou privados, por um periodo de até 24 (vinte e quatro) meses ou até a solicitacdo de
retirada de anuéncias.

Il. A Contratante cientifica o Contratado de que possui, em seus ambientes (salas,
corredores internos e externos, refeitdrios etc.), monitoramento em tempo real das
atividades dos funcionarios e visitantes, preservando-lhes a intimidade e a privacidade.
Tal monitoramento visa ao acompanhamento da rotina didria da empresa e ao auxilio na
identificacdo de possiveis irregularidades.

lll.  Caso ndo seja do interesse do Contratado em autorizar o uso da imagem e a voz para
fins exclusivos da divulgacdo da instituicdo e suas atividades poderda manifestar

expressamente em documento préprio a ser solicitado.

CLAUSULA DECIMA-QUARTA - FATORES AMBIENTAIS E DE SEGURANGCA DO TRABALHO

Cabera ao contratado cumprir as seguintes normas:

. O Contratado, se aplicavel ao objeto, devera obedecer as determina¢cdes ambientais,
decorrentes de Lei e aquelas emanadas por Autoridades Governamentais, em particular de
meio ambiente, seguranca e saude ocupacional, sendo a Unica responsavel pelas

providéncias necessarias e pelos efeitos decorrentes de eventuais inobservancias delas.

. O Contratado envidara os melhores esforcos para respeitar e fazer com que seus
empregados respeitem as Normas de Seguranca do Trabalho e utilizem os Equipamentos
de Protecdo Individual (“EPI") e/ou de seguranca tecnoldgica necessarios a funcdo

desempenhada, conforme determinado por legislacao especifica se for necessario.

IV. O Contratado responsabilizar-se pelo cumprimento das Normas Regulamentares da

Portaria n° 3.214/78 do Ministério do Trabalho e Emprego (“MTE") e suas respectivas
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alteragdes, bem como das instru¢des emitidas pela Contratante, providenciando as suas
custas seguro de acidente de trabalho para todos os seus empregados a servico deste
CONTRATO. A Contratante estard, portanto, isenta de qualquer responsabilidade em
relagdo a acidentes ou doencas profissionais resultantes dos servicos contratados, salvo

se, comprovadamente, por omissdo ou a¢do, venha a dar causa.

CLAUSULA DECIMA-QUINTA- DA RETENCAO

O Contratante podera reter:

I.  Em 20% do faturamento mensal, como garantia, na hipétese de infragcdo contratual e/ou
prestacdo de servico inadequada pelo Contratado, incluindo-se também as multas
contratuais e quaisquer outros valores que porventura seja devido pelo CONTRATADA
em favor do Contratante, ou ainda como forma de ressarcimento de possiveis prejuizos
provocados pelo CONTRATADA e ou seus empregados.

Il. Em 30% do faturamento final, como garantia, na hipétese de infragdo contratual e/ou
prestacdo de servico inadequada pelo Contratado, incluindo-se igualmente as multas
contratuais e quaisquer outros valores que porventura seja devido pelo Contratado em
favor do Contratante, ou ainda como forma de ressarcimento de possiveis prejuizos
provocados pelo Contratado e ou seus empregados.

1. O(s) faturamento(s) em sua totalidade, na hipétese de ndo pagamento dos salarios dos
empregados do Contratado que prestem servicos para o Contratante, somente
liberando os valores retidos na hipétese de adimplemento dos salarios ou acordo entre
as partes.

IV.  Of(s) faturamento(s), na hipétese de Reclamacgéo Trabalhista, em que o Contratante figure
como responsavel principal, solidaria ou subsidiaria, de empregados ou prestadores de
servico da Contratada, até o limite dos valores reclamados na citada acdo, somente
liberando os valores retidos na hipdtese de exclusdo da lide ou acordo entre as partes.

V.  O(s) faturamento(s), na hipotese de acdes judiciais, em que o Contratante figure como
responsavel principal, solidaria ou subsidiaria, oriunda de fatos praticados por
empregados ou prestadores de servico do Contratado, até o limite dos valores
requeridos na citada acdo, somente liberando os valores retidos na hipdtese de exclusdo

da lide ou acordo entre as partes.
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§1° Os valores retidos de acordo com as alineas ‘a’ e ‘b’ serdo liberados apos a assinatura do
TRD (Termo de Recebimento Definitivo), descontadas multas e quaisquer outros valores

porventura devidos pelo Contratado ao Contratante.

§2° Osvalores retidos nao sofrerdo nenhum acréscimo, sendo liberados pelos valores histéricos

da retencdo.

§3° Rescindido o contrato nos termos da Clausula Décima-Sétima, alinea ‘a’, perde a
CONTRATADA a favor da Contratante, as importancias retidas, além de responder pelas

perdas e danos que resultarem da infracdo ou prestacdo inadequada do contrato.

§4° Destacar os valores relativos aos impostos da nota, quando necessario e amparado por lei.

CLAUSULA DECIMA-SEXTA — DA ETICA, SIGILO, CONFIDENCIALIDADE E ANTICORRUPCAO

Na execucdo do presente contrato é vedado as partes e seus vinculados:

a) Prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagem indevida a agente publico

OuU a quem quer que seja, ou a terceira pessoa a ele relacionada;
b) Criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para celebrar o presente Contrato;

c) Obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificacdes ou
prorrogacdes do presente Contrato, sem autorizacdo em lei, no ato convocatério da

licitacdo publica ou nos respectivos instrumentos contratuais;
d) Manipular ou fraudar o equilibrio econémico-financeiro do presente Contrato;

e) De qualquer maneira fraudar o presente Contrato, assim como realizar quaisquer a¢des ou
omissdes que constituam pratica ilegal ou de corrupcao, nos termos da Lei n°. 12.846/2013
ou de quaisquer outras leis ou regulamentos aplicaveis (“Leis Anticorrup¢ao”), ainda que

nao relacionadas com o presente Contrato;

§1° O CONTRATADO se responsabiliza a adotar os devidos cuidados para impedir o uso nao
autorizado, bem como a revelacdo de Informacbes Confidenciais da CONTRATANTE e de
suas Partes Relacionadas, abstendo-se de, sem o consentimento prévio e expresso da
CONTRATANTE, revelar ou de alguma outra forma tornar disponivel qualquer das

Informacdes de Propriedade Exclusiva dela.
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§2° Sera permitido o uso de informagdes confidenciais tdo somente com o proposito de avalia-
las, bem como para fomentar as relagdes comerciais entre as PARTES e/ou suas respectivas
partes responsaveis, e ainda, para subsidiar decisées ou fornecer orienta¢des acerca delas
ou no cumprimento de diretriz legal ou regulamentar exigida como o envio a érgaos
governamentais e/ou de fiscalizacdo, bem como bancos e necessarias ao cumprimento das
obrigagdes entre as partes. Para qualquer outra forma de utilizacdo das informacdes
confidenciais, é imprescindivel autorizagdo expressa da CONTRATANTE, salvo as previstas

e indicadas em nossa politica/contrato e em beneficio das partes.

§3° A obriga¢do de confidencialidade permanecera em plena vigéncia pelo tempo em que o
CONTRATADO continuar a receber Informacdes Confidenciais da CONTRATANTE, o que
ndo liberara o CONTRATADO e seus representantes legais da obrigacdo quanto a
manutencdo e subordinacdo aos efeitos da confidencialidade e/ou portabilidade de

informacées caso demandado.

§4° O CONTRATADO se compromete em executar os servicos com rigorosa observancia as
técnicas adequadas a trabalhos de igual natureza, as especificacdes da NBR da ABNT, além
das leis e normas técnicas aplicaveis, comprometendo-se, em qualquer hipotese, a adotar

os melhores padrdes aplicaveis.

§5° O CONTRATADO envidard os melhores esforcos para cumprir e fazer cumprir pelos seus
empregados, prepostos e contratados, as normas emanadas pela CONTRATANTE, bem
como Regulamentos de Seguranca e Autoridades, além das instru¢des que forem
expedidas pela CONTRATANTE, disciplinando os servicos que ali operam em relacdo
também ao Programa Corporativo de Integridade (Compliance), garantindo padrdes éticos

e morais como um aspecto institucional da CONTRATADA.

§6° O presente contrato serd regido e interpretado de acordo com as boas préaticas de
seguranca da informagao, preconizadas na Norma ABNT NBR ISO/IEC 27001 de Seguranca
da Informacdo, correlata as politicas e padrdes internos do CONTRATANTE e as leis da

Republica Federativa do Brasil correlatas ao tema.

§7° Manter sempre nas atividades pessoal responsavel, devidamente capacitado, que atue com
autonomia e poder de decisdo para atender as solicitagdes do CONTRATANTE e para

ordenar e fiscalizar a correta e segura execucao dos servigos e entrega de produtos.
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§8° A contratada declara ter ciéncia do disposto na Lei n°® 8.080/1990 e na Portaria n°
1.601/2011, que os servicos prestados pela Contratante serdo totalmente
gratuitos, atendendo a politica de universalizagdo do acesso a salde, sendo vedada a

cobranga de qualquer valor aos usuarios por parte da contratada;

§9° Em decorréncia da presente contratacdo, sob qualquer hipdtese ou em qualquer situagao,
nao se presumira a eventual existéncia, ou se estabelecera a presuncao de qualquer vinculo
societario e ou empregaticio, ou obrigacdes de carater trabalhista e previdenciario entre as
partes, por si, seus contratados, prepostos e ou empregados, e ndo serdo fiadoras das
obrigagdes e encargos trabalhistas e sociais uma da outra, cabendo a cada sociedade a

exclusividade e responsabilidade por tais obrigacdes, inclusive nas esferas civil e penal;

§10° Cada parte respondera individualmente por quaisquer perdas e danos, materiais ou
pessoais, oriundos de suas respectivas agdes ou omissdes, bem como dos profissionais a si
vinculados, que venham a ser causados aos pacientes ou terceiros, sendo de
responsabilidade exclusiva e indelegavel da parte culpada e causadora do prejuizo
responder perante terceiros e a parte inocente, nas hipdteses capazes de configurar
impericia, imprudéncia ou negligéncia, obrigando-se, a parte culpada a ressarcir a outra
parte inocente, se esta vier a ser acionada por acdo ou omissao da culpada e causadora do

dano.

§11 A eventual toleréncia a infracdes a qualquer das cldusulas deste instrumento ou o ndo
exercicio de qualquer direito nele previsto constituird liberalidade, ndo implicando em

novacgdo ou transagdo de qualquer espécie.

CLAUSULA DECIMA-SETIMA — DA EXTINCAO

O presente contrato podera ser extinto nas seguintes hipoteses:

a) Pelo Contratado, no curso da vigéncia inicial, comprometendo-se a conceder o aviso prévio

de 30 (trinta) dias ao Contratante.

b) Se qualquer das partes ceder ou transferir o presente instrumento a terceiros, sem a prévia

anuéncia da outra parte, por escrito;

c) Se qualquer das partes se tornar comprovadamente insolvente, requerer recuperacao judicial

ou extrajudicial ou autofaléncia, ou tiver a sua faléncia requerida ou decretada;
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d) Deixar, qualquer das partes, de cumprir, ou mesmo cumprir irregularmente, clausulas

contratuais, prazos e especificagoes;

e) Também serd causa de rescisdo motivada o inadimplemento contratual por descumprimento
de quaisquer obriga¢des previstas nesse contrato, por quaisquer das partes, que ndo seja
sanado no prazo estabelecido em notificagdo encaminhada nesse sentido pela parte lesada,

prazo esse nao inferior a 10 (dez) nem superior a 30 (trinta) dias.
f) Perda do direito de Gestdo da unidade hospitalar pelo Contratante.

g) Na superveniéncia de caso fortuito, de forca maior ou fato impeditivo a consecugdo dos
objetivos sociais das partes, em razdo de decisdo judicial ou por ordem dos poderes publicos

competentes, que inviabilizem a continuidade de execucdo do presente contrato.

h) Por exclusivo critério de conveniéncia e oportunidade da Contratante, sem que haja aplicacdo

de multa ou pagamento de indenizacao de qualquer natureza.

Paragrafo Unico: Em qualquer das hipoteses de encerramento do presente contrato sera
obrigagdo comum as partes a realizagdo da devida prestagao de contas, no prazo maximo de 30
(trinta) dias subsequentes, abrangendo os aspectos fisicos e financeiros do relacionamento. Nesse
sentido, sera assegurado ao Contratado o direito ao recebimento da remuneracdo
correspondente aos servicos efetivamente até ai prestados, ndo obstante o encerramento do

Contrato.

CLAUSULA DECIMA-OITAVA - DA ASSINATURA DIGITAL

Caso o presente instrumento seja assinado digital ou eletronicamente, cada Parte declara e
garante que sua assinatura digital ou eletronica tem o mesmo efeito vinculativo que teria a
assinatura manuscrita, possuindo carater irrevogavel e irretratavel, desde que: seja realizada por
meio de plataforma de conhecida confiabilidade, possua integridade e autenticidade verificaveis
e atenda ao disposto na Medida Provisoria 2.200-2/2001, ou em outra legislacdo que venha a

substitui-la.

CLAUSULA DECIMA-NONA - DA FISCALIZACAO
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Caberad ao Contratante, no curso da execucdo de servico, a fiscalizacdo com observancia das
disposicoes contratuais, de forma a promover afericdo acerca do devido cumprimento dos

servicos prestados, sem prejuizo da fiscalizagdo exercida pela Contratada.

I. O acompanhamento e fiscalizacdo da execucdo deste contrato serdo realizados pelo

Diretor Administrativo, ou em sua auséncia, pelo Diretor Geral;

§1° A fiscalizagdo exercida pelo Contratante ndo implica em corresponsabilidade sua ou do

responsavel pelo acompanhamento do contrato;

§2° O acompanhamento do servico pela Contratante ndo exclui e nem reduz a responsabilidade
da Contratada, inclusive por danos que possam ser causados ao Contratante ou a terceiros, por

qualquer irregularidade decorrente de culpa ou dolo da Contratada na execucdo do contrato.

CLAUSULA VIGESIMA — DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Goiania/GO como o Unico competente para o exercicio e
cumprimento dos direitos e obriga¢des decorrentes do presente instrumento, renunciando as
partes a qualquer outro, por mais privilegiado que seja, independentemente dos seus atuais ou

futuros domicilios.

E, por estarem assim justas e acordas, as partes assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias

de igual teor e forma para que se produzam seus efeitos juridicos e legais.

Goiania/GO, 21 de janeiro de 2025

Assinado eletronicamente por:
s Marcio Pereira Guimaraes

7z~ CPF: *** 969.057-*
L SORAL BE ANBRADE W Data: 05/02/2025 15:56:01 -03:00
gnglmcadUgwﬁzo or AC CNDL RFB v3 , / m J
Instituto de Gestdo e Humanizagéo Uniped — Gestdo Em Saude Ltda
Contratante Contratada
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Autenticacao mgu*******@gmail.com
Email verificado
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Assinado com certificado digital ICP-Brasil
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Oficio n2 017/2025 — CONTRATOS

SOLICITACAO DE CONTRATO

Fornecedor: UNIPED — GESTAO EM SAUDE LTDA
CNPJ: 52.736.556/0001-44

Nome do representante: Marcio Pereira Guimardes

CPF: 328.969.057-15
E-mail do representante: mguimara4d9@gmail.com

Modalidade de Contratagdo: ESPECIFICIDADE

Unidade: Hospital Estadual e Maternidade Nossa Senhora de Lourdes — HEMNSL
Data de assinatura: 21/01/2025

Data Inicio do Servigo: 23/02/2025

Prazo de Vigéncia: 12 (doze) meses

Valor do Contrato: RS 18.000,00 mensal
A Geréncia de Contratos,

Pelo presente oficio, solicitamos a contratagdo da empresa supracitada, para a prestacdo de servigos de
gestdo para o cargo de diretoria técnica, para assistir o Hospital Estadual e Maternidade Nossa Senhora de Lourdes

—HEMNSL, como descrito no quadro abaixo e proposta comercial:

Descrigdo do Servigo Valor Mensal (R$)
Prestacdo de servicos de gestdo para o cargo de diretoria técnica 18.000,00

Desde modo, considerando o art. 102 do Regulamento de Compras e Contratacdo de Servicos desta
instituicdo,
Art. 102 Ndo se exigird a publicidade prévia disposta no artigo anterior deste regulamento
nos seguintes casos de contratagbes/aquisi¢des:

Ill. ESPECIFICIDADE: Na contratagdo de empresa especializada ou profissional de notdrio
conhecimento, assim entendido aqueles cujo conceito no campo de sua especialidade, decorrente de
desempenho anterior, estudos, experiéncias, publicagbes, organiza¢do, aparelhamento, equipe
técnica ou outros requisitos relacionados com sua atividade, permita inferir que o seu trabalho é o
mais adequado a plena satisfagéio do objeto a ser contratado, desde que comprovada a inviabilidade

de competigdo.

Atenciosamente, Assinado eletronicamente por:
Flavia Fernanda Rosemberg Laukenickas
CPF: ***.329.115-**
Data: 21/01/2025 15:31:42 -03:00 i
MUND#%5 DIGITAL

Flavia Fernanda Rosemberg Laukenickas
Diretora Operacional
Hospital Estadual e Maternidade Nossa Senhora de Lourdes
Instituto de Gestdo e Humanizagdo — IGH
Assinado eletronicamente por:
Laryssa Santa Cruz Martins Barbosa
CPF: ***971.844-**

Data: 21/01/2025 15:54:09 -03:00
MUND%3 DIGITAL

Laryssa Santa Cruz Martins Barbosa
Diretora Regional Goids
Instituto de Gestdo e Humanizagdo — IGH

Esse documento foi assinado por Flavia Fernanda Rosemberg Laukenickas e Laryssa Santa Cruz Martins Barbosa. Para validar o documento e suas assinaturas acesse
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Precisédo: 144 (metros)
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Login

ue2hyOIzFOSQdQdqGUaV+BM8vmlyX5Z64HzeH3ALfUO=

SHA-256
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Endereco IP Geolocalizagéo
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Precis&o: 12 (metros)

Autenticacéo laryssa.santacruz@igh.org.br (Verificado)

Login

FH2v7h3cLR50ZG16RRKb1Tu148s9FwPTMBtEfZryb38= e
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PROPOSTA DE PRESTACAO DE SERVICOS E SEU VALOR
UNIPED - GESTAO EM SAUDE LTDA
CNPJ 52.736.556/0001-44

A UNIPED - GESTAO EM SAUDE LTDA, Pessoa Juridica de Direito Privado, situada
na Rua 68, nimero 377, Quadra 125, Lotes 41 e 43, Sala 4, Setor Central, CEP 74.055-100,
Goiania/GO,Inscrita no CNPJ sob o niimero 52.736.556/0001-44, neste Ato representada por
Marcio Pereira Guimardes, Médico, Residente e Domiciliado nesta Capital, portador da Célula
de Identidade Profissional CRM/GO niimero 32.829 e CPF niimero 328 969 057 — 15, vem, por
meio deste Documento, oferecer Proposta de Valor para a Prestacio de Servicos.

1) OBJETO

O Objeto desta Proposta é a Prestacdo de Servigos de Gestdo para o Cargo de Diretoria
Técnica, buscando sempre atender e aplicar o conceito de melhores praticas administrativas e
assistenciais, na Unidade Hospital Estadual e Maternidade Nossa Senhora de Lourdes, com a
finalidade de garantir o alcance das Metas Contratuais entre o Contratado — IGH - e o seu
Contratante,

1.1) Descricdo das Atividades:

Esta proposta contempla o cargo de Diretoria Técnica, objetivando monitorar o
funcionamento das atividades que envolvem os cuidados com os Pacientes, desempenho dos
Colaboradores e tudo o que for pertinente & esta Assisténcia, o que inclui a pratica da
Humanizacio.

2) CARGA DE TRABALHO

A Prestagdo de Servicos respeitara a carga horaria mensal, buscando cumprir,
plenamente, as necessidades da Unidade Hospital Estadual e Maternidade Nossa Senhora de
Lourdes.

3) VALOR

Para o adequado atendimento as atividades propostas, no exercicio da Dire¢do Técnica,
propomos o Valor Mensal de R$ 18.000,00 (Dezoito Mil Reais), correspondentes a 20 (Vinte)
Horas Semanais, incluinde disponibilidade remota por intermédio de necessarios contatos
telefonicos. Importa registrar que o Valor Financeiro acima ja inclui todos os Impostos que
incidirem sobre esta Remuneracio.

4) CONDICOES PARA A REALIZACAO DOS PAGAMENTOS:

* Apresentacdo de Nota Fiscal;

Vig
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* Emissdo de Relatorio de Evidéncia de Servicos Prestados;

* Entrega de Certiddes Negativas de Débitos: Federais, Estaduais, Municipais, Trabalhistas e
FGTS.

5) CONDICOES INSTITUCIONAIS

Ao final de cada més, serd emitida Nota Fiscal com o Valor referente a Prestacio de
Servicos na Unidade Regional, conforme o aceite da Proposta. Este Valor combinado sera pago,
no maximo, em 30 (Trinta) Dias, ap6s a Emissio da Nota Fiscal;

Os Valores sdo cotados em Reais;

Impostos: Todos os Impostos estdo inclusos no Valor proposto;

Aceite: Ao aceitar as condicdes presentes na Proposta, enviar Minuta para a efetivacio
do Contrato;

Validade da Proposta: Esta Proposta Profissional/Empresarial tem validade de 12
(Doze) Meses, a serem contados a partir de sua data de Emissao.

GOIANIA/GO, 14 DE Janeiro de 2025.

A 2
ARCIO/PEREIRA GUIMARAES

CPF 328.969.057-15

CRM/GO 32.829

Assinado eletronicamente por: Assinado eletronicamente por:
Flavia Fernanda Rosemberg Laukenickas Laryssa Santa Cruz Martins Barbosa
CPF: ***.329.115-** CPF: ***.971.844-**
Data: 15/01/2025 13:14:11 -03:00 X Data: 16/01/2025 09:57:24 -03:00
MUNDS3 DIGITAL MUNDS5 DIGITA,

Esse documento foi assinado por Flavia Fernanda Rosemberg Laukenickas e Laryssa Santa Cruz Martins Barbosa. Para validar o documento e suas assinaturas acesse

https://mundo.easydocmd.com.br/validate/X8 T4AN-8 SHQ6-DWMS8-672AU



MANIFESTO DE
ASSINATURAS

Cddigo de validagao: X8T4N-8SHQ6-DWMS8-672AU

Esse documento foi assinado pelos seguintes signatarios nas datas indicadas (Fuso
horario de Brasilia):

v/ Flavia Fernanda Rosemberg Laukenickas (CPF ***.329.115-**) em 15/01/2025
13:14 - Assinado eletronicamente

Endereco IP Geolocalizagéo
177.11.149 2 Lat: -16,655168 Long: -49,252121
Precisédo: 128 (metros)
Autenticacao flavia.rosemberg@igh.org.br (Verificado)
Login

pLYH6gbd1LD0j8fVj4+vz1R0f3/3WjALhI5j/wwuAgw=

SHA-256

v/ Laryssa Santa Cruz Martins Barbosa (CPF ***.971.844-**) em 16/01/2025 09:57
- Assinado eletronicamente

Endereco IP Geolocalizagéo

Lat: -16,676461 Long: -49,279242
177.11.146.74 at: -16,67646 ong: -49,279

Precis&o: 11 (metros)

Autenticacéo laryssa.santacruz@igh.org.br (Verificado)

Login

U5jHQPg1QSdT5pJacTVMXWmkzuhrqwQdXMC5ha8Dr70=

SHA-256




Para verificar as assinaturas, acesse o link direto de validagao deste documento:

https://mundo.easydocmd.com.br/validate/X8 T4N-8SHQ6-DWMS8-672AU

Ou acesse a consulta de documentos assinados disponivel no link abaixo e informe
o cbdigo de validacéo:

https://mundo.easydocmd.com.br/validate



=
H E M N S HOSPITAL ESTADUAL E MATERNIDADE SUS ? Secretara de
NOSSA SENHORA DE LOURDES e

SES

NOTA EXPLICATIVA

Trata-se de demanda deste INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZACAO - IGH, na
qualidade de atual gestor do Hospital Estadual e Maternidade Nossa Senhora de Lourdes
(HEMNSL), para viabilizar a contratagdo da empresa UNIPED — GESTAO EM SAUDE LTDA,

objetivando a presta¢do de servigos de diretoria técnica, pelas razoes a seguir expostas.

Inicialmente, relembra-se que o Instituto de Gestao e Humanizagao é uma entidade
sem fins lucrativos, qualificada como Organizagao Social, que presta servigos subsidiados por

recursos publicos, SUS.

Sobre o assunto, esclarece-se que o IGH, por possuir natureza de Organizacao
Social, seleciona os seus contratados, de regra, por meio de processo seletivo préprio. Por se
tratar de entidade que ndao compoe a estrutura da Administracao Publica Direta ou Indireta, ndao
se submete ao regramento que obriga a realizagdo de licitagdo publica. Assim, o processo
seletivo, baseado em regramento préprio que respeita os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, é adequado e efetivamente aplicado para

selecionar seus contratados.

Destaque-se, ainda, que para a contratagdo ora objetivada, esse tipo de
procedimento prescinde de publicidade prévia, conforme previsto na Segao I, Capitulo I, art.10,

inciso lll, Regulamento de Compras e Contratagdes:

Art. 10. Nao se exigird a publicidade prévia disposta no artigo
anterior deste regulamento nos seguintes casos de
contratagdes/aquisicGes:

1. ESPECIFICIDADE: Na contratacao de empresa especializada
ou profissional de notério conhecimento, assim entendido
aqueles cujo conceito no campo de sua especialidade,
decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncias,
publicagcdes, organizagao, aparelhamento, equipe técnica ou
outros requisitos relacionados com sua atividade, permita
inferir que o seu trabalho é o mais adequado a plena satisfagao
do objeto a ser contratado, desde que comprovada a
inviabilidade de competicao.

§ 12 Nas hipoteses dos incisos lll, IV e VI, deste artigo, a empresa
contratada devera comprovar a compatibilidade do preco
praticado no mercado, por meio de, pelo menos, uma nota fiscal
de outros clientes, com produtos/servigos idénticos ou

id’
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H E M N S HOSPITAL ESTADUAL E MATERNIDADE
NOSSA SENHORA DE LOURDES

similares, ou o Servico de Compras poderd comprovar a
compatibilidade de precos através de informacdes do banco de
dados préprio, contratagGes realizadas pela administragao
publica, entidades publicas ou privadas do terceiro setor para
validacdo do valor contratado.

Destarte, a contratagdo da UNIPED — GESTAO EM SAUDE LTDA amolda-se com
exatiddo a previsao contida no art. 10, inciso Il do Regulamento de Compras e Contrata¢des do
IGH, posto que se trata de servicos de diretoria técnica, a serem prestados por empresa que

possui experiéncia de atuacao com Terceiro Setor, na area da saude.

Nesse sentido, os servigos a serem prestados englobam as orientagbes e a
assessoria especializada, capaz de nortear e subsidiar os demais setores, possibilitando que

adotem providéncias que estejam de acordo com as previsdes legais.

Desse modo, sob o prisma consultivo/preventivo, a contratacdo objetiva reduzir
erros por falta de conhecimento e tornar as relagdes mais seguras e eficientes, seja com o

Parceiro Publico ou com os terceiros contratados.

Desse modo, é premissa inconteste que a contratacdao em lica ndo pode ocorrer nos
mesmos moldes daqueles estabelecidos para a contratacao de qualquer servico, eis que a
experiéncia, a capacidade, a singularidade e a disponibilidade para a assun¢ao do cargo de

tamanha responsabilidade exige diretrizes diversas no estudo da compatibilidade de precos.

Ademais, é inafastavel a circunstancia de que a contratacao de tal natureza segue
um modelo misto, como indiretamente reconhecido por essa respeitavel Secretaria, ao dispor
gue a remunerac¢ao dos Diretores deve estar limitada ao teto do funcionalismo publico, nao

obstante o modelo de contrato nao seja o celetista, mas sim o de vinculagao via pessoa juridica.

Com vistas a afericdo da compatibilidade de mercado no que tange a remuneragao
a ser percebida pela Diretora Técnica deste Instituto, consoante mesmos moldes adotados e
validados pela SES, realizou-se a andlise dos dados especificamente no que concerne a
remuneragao dos diretores de outras OSs no Estado de Goias, para que entao fosse tracado um

comparativo.

Nesta senda, ao proceder a analise do demonstrativo apresentado pela IMED, atual
gestora do HETRIN, observa-se que o cargo de Diretor Técnico, perfaz a remunera¢do de RS

36.000,00, contratacao via PJ.
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H E M N S HOSPITAL ESTADUAL E MATERNIDADE
NOSSA SENHORA DE LOURDES

Observa-se, também, no IMED, gestdao da unidade hospitalar HCN a existéncia do

cargo de Diretor Técnico com remuneracdo de RS 50.000,00 cuja relagdo pactuada também foi

contratagdo via PJ.

Portanto, resta vastamente demonstrado que a remunerac¢ao destinada a empresa
UNIPED — GESTAO EM SAUDE LTDA, a ser contratada via PJ, através de instrumento a ser

pactuado no valor de RS 18.000,00, é comprovadamente econémica ao erario.

Diante do exposto, entende-se por justificada a contratacao por especificidade no

valor posto, da empresa UNIPED — GESTAO EM SAUDE LTDA.

Goiania/GO, 16 de janeiro de 2025.

Assinado eletronicamente por:
Flavia Fernanda Rosemberg Laukenickas
CPF: ***.329.115-**
Data: 16/01/2025 19:54:44 -03:00
MUNDS5 DIGITAL

Flavia Rosemberg Laukenickas
Diretora Operacional do Hospital Estadual e Maternidade
Nossa Senhora de Lourdes — HEMNSL
Instituto de Gestdo e Humanizag¢ao — IGH

Assinado eletronicamente por:
Laryssa Santa Cruz Martins Barbosa
CPF: ***.971.844-**
Data: 17/01/2025 09:40:01 -03:00
MUND®#5 DIGITAL

Laryssa Santa Cruz Martins Barbosa
Diretora Regional Goids
Instituto de Gestao e Humanizacao
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MANIFESTO DE
ASSINATURAS

Cddigo de validagédo: M4K59-TAH4U-ELYDR-JXCYG

Esse documento foi assinado pelos seguintes signatarios nas datas indicadas (Fuso
horario de Brasilia):

v/ Flavia Fernanda Rosemberg Laukenickas (CPF ***.329.115-**) em 16/01/2025
19:54 - Assinado eletronicamente

Endereco IP Geolocalizagéo

189.63.43.127 Lat: -16,720175 Long: -49,265320

Precis&o: 500 (metros)

Autenticacao flavia.rosemberg@igh.org.br (Verificado)

Login

2gqp7iwOHR763aMbxBLrJLAMbFPQO9L+KYeB4VKLCJ2c=

SHA-256

v/ Laryssa Santa Cruz Martins Barbosa (CPF ***.971.844-**) em 17/01/2025 09:40
- Assinado eletronicamente

Endereco IP Geolocalizagéo

Lat: -16,6764 Long: -49,27924
177.11.146.74 at: -16,676458 ong: -49,279246

Precis&o: 12 (metros)

Autenticacéo laryssa.santacruz@igh.org.br (Verificado)

Login

Yeiy4CCS2uPL/a18sdzjHGh7AhEpYPYyFW3YuQobMwqk= SHA-256




Para verificar as assinaturas, acesse o link direto de validagao deste documento:

https://mundo.easydocmd.com.br/validate/M4K59-TAH4U-ELYDR-JXCYG

Ou acesse a consulta de documentos assinados disponivel no link abaixo e informe
o cbdigo de validacéo:
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: UNIPED - GESTAO EM SAUDE LTDA
CNPJ: 52.,736.556/0001-44

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n°® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decis&o judicial que determina sua
desconsideragéo para fins de certificagao da regularidade fiscal, ou ainda nao vencidos; e

2. ndo constam inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federativo, para
todos os o6rgéos e fundos publicos da administracéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n°® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 15:39:22 do dia 02/09/2024 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 01/03/2025.

Cédigo de controle da certiddo: BC53.EF12.3A78.E95F

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



ESTADO DE GOIAS
SECRETARIA DE ESTADO DA ECONOMIA
SUBSECRETARIA DA RECEITA ESTADUAL

SUPERINTENDENCIA DE RECUPERACAO DE CREDITO

CERTIDAO DE DEBITO INSCRITO EM DIVIDA ATIVA - NEGATIVA

NR. CERTIDAO: N° 49346000

IDENTIFICACAO:
NOME: CNPJ
VALIDA PARA O CNPJ INFORMADO NESTE DOCUMENTO 52.736.556/0001-44

DESPACHO (Certidao valida para a matriz e suas filiais):

NAO CONSTA DEBITO

FUNDAMENTO LEGAL:

Esta certidao e expedida nos termos do Paragrafo 2 do artigo 1, combinado com a alinea 'b' do inciso II do artigo 2, ambos da
IN nr. 405/1999-GSF, de 16 de de dezembro de 1999, alterada pela IN nr. 828/2006-GSF, de 13 de novembro de 2006 ¢
constitui documento habil para comprovar a regularidade fiscal perante a Fazenda Publica Estadual, nos termos do inciso 111
do art. 68 da Leinr. 14.133, de 01 de abril de 2021.

SEGURANCA:

Certidao VALIDA POR 60 DIAS.

A autenticidade pode ser verificada pela INTERNET, no endereco:
https://goias.gov.br/economia/

Fica ressalvado o direito de a Fazenda Publica Estadual inscrever na divida
ativae COBRAR EVENTUAIS DEBITOS QUE VIEREM A SER APURADOS.

VALIDADOR: 5.555.518.248.646 EMITIDA VIA INTERNET

SGTI-SEFAZ: LOCAL E DATA: GOIANIA, 2 JANEIRO DE 2025 HORA: 11:49:19:0



04/12/2024, 11:17 goiania.go.gov.br/sistemas/sccer/asp/sccer00300w0.asp
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

CERTIDAO CONJUNTA DE REGULARIDADE FISCAL
NEGATIVA DE DEBITOS DE QUALQUER NATUREZA
i PESSOA JURIDICA
NUMERO DA CERTIDAO: 455.463-0

Prazo de Validade: até 03/03/2025

CNPJ: 52.736.556/0001-44

Certifica-se que até a presente data NAO CONSTA DEBITO VENCIDO OU
A VENCER referente a débitos de qualquer natureza administrados pela Prefeitura
Municipal de Goiania para este CPF ou CNPJ, nos termos dos artigos 156 e 158, inciso |
do caput, paragrafo 1° inciso |, e paragrafo 2°, e os artigos 159 e 160 da Lei
Complementar Municipal n° 344 de 30/09/2021 (Cédigo Tributario Municipal).

Esta CERTIDAO abrange todos os débitos de créditos de natureza tributaria e
nao tributaria, nos termos do artigo 159 da Lei Municipal Complementar n® 344 de
30/09/2021 (Cédigo Tributario Municipal).

A CERTIDAO ora fornecida ndo exclui o direito da Fazenda Publica Municipal
cobrar, em qualquer tempo, os débitos que venham a ser apurados pela autoridade
administrativa, nos termos do artigo 160 da Lei Municipal Complementar n° 344 de
30/09/2021 (Cédigo Tributario Municipal).

A validade desta Certiddo é estabelecida no artigo 162 da Lei Municipal
Complementar n°® 344 de 30/09/2021 (Codigo Tributario Municipal).

GOIANIA(GO), 4 DE DEZEMBRO DE 2024

ESTA CERTIDAO E GRATUITA E EMITIDA ELETRONICAMENTE, E
DEVERA SER VALIDADA PARA CONFIRMAGAO DA SUA AUTENTICIDADE, NO
ENDEREGO ELETRONICO www.goiania.go.gov.br. Qualquer Rasura ou emenda
invalidara este documento.

https://www.goiania.go.gov.br/sistemas/sccer/asp/sccer00300w0.asp
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21/01/2025, 08:28

Consulta Regularidade do Empregador

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricao:  52.736.556/0001-44
Razao
Social:
Endereco: R 68/ SET CENTRAL / GOIANIA / GO / 74055-100

UNIPED GESTAO EM SAUDE LTDA

A Caixa Econdomica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servirda de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuigbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:11/01/2025 a 09/02/2025

Certificagdo Nimero: 2025011102576161871002

Informagdo obtida em 21/01/2025 08:31:19

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: UNIPED - GESTAO EM SAUDE LTDA (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 52.736.556/0001-44

Certiddo n°: 81620463/2024

Expedigdo: 26/11/2024, as 09:34:09

Validade: 25/05/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicdo.

Certifica-se que UNIPED - GESTAO EM SAUDE LTDA (MATRIZ E FILIAIS),
inscrito(a) no CNPJ sob o n°® 52.736.556/0001-44, NAO CONSTA como
inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certidao emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacgao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacgdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacgdo desta certiddo condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACKO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam osgs dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justig¢a do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentencga condenatdédria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciadrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério PGblico do
Trabalho, Comissd@o de Conciliag¢do Prévia ou demais titulos que, por
disposicdo legal, contiver forga executiva.

Dividas e sugestdes: cndt@tst.jus.br



CONTRATO SOCIAL DE CONSTITUIGAO DE SOCIEDADE
SIMPLES LIMITADA UNIPESSOAL

UNIPED - GESTAO EM SAUDE LTDA

MARCIO PEREIRA GUIMARAES, brasileiro, natural do Rio de Janeiro - RJ, casado em
comunhdo parcial de bens, nascido em 26/03/1949, médico inscrito no CRM-RJ sob N°
5228645-4, CPF N° 328.969.057-15, portador da cédula de identidade N°® 15737762 SSP-
BA, filho de Amaury Guimardes e Eulalia ‘Pereira Guimaraes, residente e domiciliado na
Avenida T13, N° 711, Apartamento 1412, Edificio Borges Landeiro Santorini, Setor Bueno,
CEP: 74.230-050, Goiania-GO. Resolve constituir uma SOCIEDADE SIMPLES LIMITADA
UNIPESSOAL, que se regera pelas clausulas e condigdes seguintes e pela legislagéo

especifica que disciplina essa forma societaria.

CLAUSULA PRIMEIRA - DENOMINAGAO SOCIAL, SEDE E FORO

A sociedade girara sob a denominagéo social UNIPED - GESTAO EM SAUDE LTDA, com
sede na Rua 68, N° 377, Quadra 125, Lote 41 E 43, Sala 4, Setor Central, CEP: 74.055-100
Goiania — GO.

CLAUSULA SEGUNDA - OBJETIVO SOCIAL

A empresa tem como objetivo social: Prestagéo de servigos meédicos.

CLAUSULA TERCEIRA - CAPITAL SOCIAL
O capital social sera R$ 10.000,00 (dez mil reais) dividido em 10.000 (dez mil) quotas de
valor nominal R$ 1,00 (um real) cada totalmente integralizadas em moeda corrente do Pais,

distribuido da seguinte forma:

SOCIO QUOTAS R$ %
MARCIO PEREIRA GUIMARAES 10.000 R$ 10.000,00 100%
TOTAL 10.000 R$ 10.000,00 | 100%

Paragrafo unico. A responsabilidade do Unico sécio € restrita ao valor de suas quotas,
respondendo pela integralizagao do capital social.

CLAUSULA QUARTA - INiCIO DE ATIVIDADES, PRAZO DE DURAGAO E TERMINO DO
EXERCICIO SOCIAL.



A sociedade iniciara suas atividades no ato do registro do presente contrato de constituicao
no orgdo competente, sendo por prazo indeterminado o seu tempo de duragdo e encerrando-

se seu exercicio social em 31 de dezembro de cada ano
CLAUSULA QUINTA-A ADMINISTRA(;/"\O E USO DO NOME COMERCIAL

A administracdo da sociedade e o uso do nome comercial ficara a cargo do sécio, MARCIO
PEREIRA GUIMARAES, que assinara individualmente, somente em negocios de exclusivo
interesse da sociedade, podendo representa-la perante reparticdes Publicas, Federais,
Estaduais, Municipais e Autarquicas, inclusive Bancos, sendo-lhes vedado no entanto, usar
a denominacdo social em negodcios estranhos aos interesses da sociedade, ou assumir
responsabilidade estranha ao objetivo social, seja em favor de quotista ou de terceiros.

CLAUSULA SEXTA - RETIRADA PRO-LABORE

O sdcio declara que ndo ha interesse por parte do mesmo em efetuar retiradas pro-labore
para remunerar a geréncia, optando-se pela retirada e/ou distribui¢ao de lucros.

CLAUSULA SETIMA - LUCROS E/OU PREJUIZOS

Os Lucros elou Prejuizos apurados em Balango a ser realizado apés o término do exercicio
social para o sécio, podendo o sécio, todavia, optar pelo aumento de capital utilizando os
Lucros e/ou pela compensagao dos prejuizos em exercicios futuros.

CLAUSULA OITAVA — DELIBERAGOES SOCIAIS
As deliberacdes sociais serdo aprovadas pelo s6cio Unico.
CLAUSULA NONA - FILIAIS E OUTRAS DEPENDENCIAS

A sociedade podera, a qualquer tempo, abrir filiais e outros estabelecimentos, no pais ou
fora dele, por ato de sua geréncia ou por deliberagdes do sécio.

CLAUSULA DECIMA — CASOS OMISSOS

Os casos omissos neste contrato serdo resolvidos com observancia dos preceitos do Codigo
Civil e de outros dispositivos legais que lhes sejam aplicaveis.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DECLARAGOES DOS SOCIOS
Para os efeitos do disposto no art. 1.011 do Cdédigo Civil, o sdcio declara, sob as penas da

Lei, que ndo esta incursos em nenhum dos crimes previstos ali ou em lei especial, que

possam impedi-los de exercer a administragdo da sociedade.



E, estando assim justos e contratados assinam este instrumento contratual em 01 (uma) via,

de igual forma e teor e para o mesmo efeito, na presenca das (2) duas testemunhas abaixo.

Goiénia, 20 de outubro de 2023.

Assinado de forma digital

MARCIO PEREIRA por MARCIO PEREIRA
G :
GUIMARAES:328 UIMARAES:3289690571
96905715 Dado$:2023.10.20
15:57:52 -03'00"
MARCIO PEREIRA GUIMARAES
Socio/Administrador

MARCIO Assinado de forma digital F ERNAN DO é:)i’:;gﬁl,lgﬁléoom}:i\?ég‘ta‘
ANTONIO SLVA frotie s ALVES GARCIA _ cunc
CRUZ:03082456 Dados: 2023.10.20 15:57:12 ANDRADE:004557 ANDRADE:00455718300
-0300" Dados: 2023.10.20
103 18300 15:57:30-03'00"
MARCIO ANTONIO SILVA CRUZ FERNANDO ALVES GARCIA ANDRADE
RG: 5332903 SPTC - GO RG: 573470-1 SSP - GO
CPF: 030.824.561-93 CPF: 004.557.183-00
TIAGO GALILEU Assinado de forma digital
ERBINO DE por TIAGO GALILEU CERBINO

C DE ANDRADE:71720472149

ANDRADE:717204721 pados: 2023.10.20 15:54:57

49 -03'00'

VISTO DO ADVOGADO
TIAGO GALILEU CERBINO DE ANDRADE
OAB/GO 27.577
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Conselho Regional de Medicina
do Estado do Rio de Janeiro

CRM 52-0028645-4 em 16/02/1978

Nome : W
MARCIO PERETRA GUIMARAES

. Filiacfo: g

EULATLTA FTREIRA GUIMARAES
AMAURY GUIMARAES

Nacionolidade: BRASILEIRA
Naturalidade: RIOD DE JANEIRQ-RJ
Data Nascimento: 26/03/1949

Identidade: 15737762 89 - SSP/BA
CPF: 328.969.057-15

Diplomado pela UNIVERSIDADE GAMA
FILHO em 16/12/1977
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Conselho Regional de Medicina
do Estado do Rio de Janeiro

CARTEIRA PROFISSIONAL DE MEDICO

A’ presente Carteira Profissional de Medico
habilita MARCIO PEREIRA GUIMARAES a
', exercer legalmente a Medicina na jurisdi¢ao do
*"Estado do Rio de Janeiro. Esta carteira é para
uso exclusivo dos Conselnos Regionais de
Medicina. Transferéncia de Estado ou outras
situagbes  deverao constar nas folhas
seguintes,

Rio de Janeiro, 01/10/2020

Ocsfone

CONS®. WALTER PALIS VENTURA
Presidente

Vg /
Lt fsg J().(«m»m A\/«Q-

o]
“C‘ "ONS°. CARLOS ROMUALDO BARBOZA GAMA
E Segundo Vice-Presidentef 1 1905

‘I 01
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VISTOS E ANOTACOES 2tk

CREMEB

Conselho Regional de Medicina
do Estado da Bahia

REINSCRIGAO SECUNDARIA

Registrado neste Conselno em 16/10/2020, sob o n°
0019475, de acordo com o Artigo 18 Paragrafo 2° da Lei !
3,268, de 30/09/1957.

' Origem: CRM-RJ
Salvador-BA, 18/10/2020

e

TERESA CRISTINA SANTOS MALTEZ
PRESIDENTE
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Consulta Quadro de Sdcios e Administradores - QSA

CNPJ: 52.736.556/0001-44
NOME EMPRESARIAL: UNIPED - GESTAO EM SAUDE LTDA
CAPITAL SOCIAL: R$10.000,00 (Dez mil reais)

0 Quadro de Sdcios e Administradores(QSA) constante da base de dados do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) é o seguinte:

Nome/Nome Empresarial: MARCIO PEREIRA GUIMARAES
Qualificagdo: 49-Sécio-Administrador

Para informag®es relativas a participagdo no QSA, acessar o e-CAC com certificado digital ou comparecer a uma unidade da RFB.

Emitido no dia 21/08/2024 as 10:21 (data e hora de Brasilia).



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERO DEINSCRIGAO COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | D47 DE ABERTURA
52.736.556/0001-44 23/10/2023
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
UNIPED - GESTAO EM SAUDE LTDA
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
UNIPED - GESTAO EM SAUDE DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
86.60-7-00 - Atividades de apoio a gestdo de saude (Dispensada *)
CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
Nao informada
CODIGO E DESCRIGAO DANATUREZA JURIDICA
224-0 - Sociedade Simples Limitada
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R 68 377 QUADRA125 LOTE 41E43 SALA 04
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
74.055-100 SET CENTRAL GOIANIA GO
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
MGUIMARA49@GMAIL.COM (21) 9670-7099
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
SITUACAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 23/10/2023
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
SITUACAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

(*) A dispensa de alvaras e licengas é direito do empreendedor que atende aos requisitos constantes na Resolugdo CGSIM n° 51, de 11 de junho
de 2019, ou da legislagdo prépria encaminhada ao CGSIM pelos entes federativos, ndo tendo a Receita Federal qualquer responsabilidade quanto
as atividades dispensadas.

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 21/08/2024 as 10:20:57 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1
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RESULTADO DO PROCESSO
20250117ESPO17HEMNSL

O Instituto de Gestdo e Humanizagdo — IGH, entidade de direito privado e sem fins lucrativos,
classificado como Organizacdo Social, vem tornar publico o resultado de processo, com a
finalidade de adquirir bens, insumos e servigos para a(s) seguinte(s) unidade(s):

HEMNSL — Hospital Estadual e Maternidade Nossa Senhora de Lourdes

R.230, S/N - Setor Vila Nova, Goiania-GO, CEP: 74.640-210

ESTE PROCESSO FOI REALIZADO BASEADO NO ART. 10, SECAO Il DO REGULAMENTO DE COMPRAS E

Art. 102 Ndo se exigird a publicidade prévia disposta no artigo
anterior deste regulamento nos seguintes casos de contratacdes/

CONTRATAGOES DE SERVICOS

aquisicoes:

[...]

[1l. ESPECIFICIDADE: Na contratagdo de empresa especializada ou profissional de notério

conhecimento, assim entendido aqueles cujo conceito no campo de sua especialidade, decorrente

de desempenho anterior, estudos, experiéncias, publica¢cdes, organizacdo, aparelhamento, equipe

técnica ou outros requisitos relacionados com sua atividade, permita inferir que o seu trabalho é o

mais adequado a plena satisfacdo do objeto a ser contratado, desde que comprovada a

inviabilidade de competicdo.

52.736.556/0001-44

diretoria técnica

FORNECEDOR OBJETO VALOR MENSAL
UNIPED — GESTAO EM SAUDE .
LTDA Prestacdo de servigos de gestdo para o cargo de RS 18.000,00

Assinado eletronicamente por:
Ana Cristina Pinho dos Santos
CPF: ***.141.935-**

Data: 17/01/2025 13:52:25 -03:00

Goiania - GO, 17 de janeiro de 2025

MUNDS5 DIGITAL

Esse documento foi assinado por Ana Cristina Pinho dos Santos. Para validar o documento e suas assinaturas acesse https://mundo.easydocmd.com.br/validate/E9TAZ-289XW-S8FUH-U6VCH

Vig



MANIFESTO DE
ASSINATURAS

Cddigo de validagdo: E9TAZ-289XW-S8FUH-UG6VCH

Esse documento foi assinado pelos seguintes signatarios nas datas indicadas (Fuso
horario de Brasilia):

v Ana Cristina Pinho dos Santos (CPF ***.141.935-**) em 17/01/2025 13:52 -
Assinado eletronicamente

Endereco IP Geolocalizagéo

177.11.151.75 Lat: -16,677879 Long: -49,279222

Precis&do: 11 (metros)

Autenticacao ana.cristina@igh.org.br (Verificado)

Login

alApNuUI5a8km7YdWirnhK2bHNKHjjBDeLsoRGeV+p0= S

Para verificar as assinaturas, acesse o link direto de validagao deste documento:

https://mundo.easydocmd.com.br/validate/E9TAZ-289XW-S8FUH-UG6VCH

Ou acesse a consulta de documentos assinados disponivel no link abaixo e informe
o codigo de validagao:

https://mundo.easydocmd.com.br/validate



vz /Se1dWwo0-S0110}B00AU0D-S0}e-GZ0Z-|Suway/iq-Bio ybrmmmy/:sdny

J0junxe ap ebiessy - ISNIWIHLOLYOWALOLSZOZ oN [e1ousbiawg 0da1d op epewo] €3
ougieloqe] - ISNWIH6.S69WILO0LSZOZ oN [el1ousabiawg 0da1d op epewo] €3
EO1RULIOJU] 3 0LI0}1I9ST Sleldle|\ - DYIELdLLELSZOT oN 0931d 9p epewo] &3

001139|3 UN1sig - TISNINIFHZ6SG9ANILELSZOT oN 0931d 9p epewo] &3

oLieuoloe)sa Jeuowind Jopejusn - ISNIWIH88S69ANILELSZOZ oN 093i1d op epewo] &3

opeynsay - TISNINIFHZL0dSTZLLOSZ0TZ oN 0331d dp epewo] ﬂ
opeynsay - TISNINIFHZL0dSIZLLOSZO0TZ oN 0931d dp epewo] ﬂ

CLIITET)
elLi0jalip ap obied o esed oelsab ap sodinles ap oedelsald - TSNWIHZLOASIZLLOSZOZ oN 09a1d op epewo] &3

L 23

odaid ap epewo] &g

SOpe}nsaJl SOAII08dSal SN8S @ SOJIAISS © SelqO 9P S80Jk1eIlU0d 'Suaq op S909JISINbEe 'Se0deuUd]e Se Sa]uauladu0d SOLI0}JBDOAUOD SO1Y

sojenuo)/serdwio)
-/

o) “1esinbsad

‘SBI09 8P OpeIST 0P SBIUOYD 8p [eundlil op

£202/60 oU BAllBWION 0edNnjosay ejad @ £L0Z/706°L oU 039109Q 0[2d '2Z0Z/0/'LT oU © S00Z/€0G'SL oU S197 sejed ‘e1L0Z/SZ08L oU 197
ejad ‘|lenpelsa olquie wa ‘e ‘LL0Z//ZS ZL oU |elapa4 197 ejad opejuswelnBbal ‘oedewlolul B 0SSa. ap [RUOIDNIIISUOD OJ1alIp O opunueieb
‘opdeziuewiny @ oglsan ap o3nMIsu| - HOJ (0) ejad sepelpolsnd No/s sepiznpo.id segdewlolul se Jessaoe oepepio oe awlad oedes eys3

HO| — sope)nsal soAjoadsal snas @ sopebaidwa ap oedsjes 8 ojuswelnioal eied eolgnd oeds|as ap SOSIAY © 0LIO}EI0AUOD) O}y yL:vl ‘'6202/10/LL



