












PCD** AC**

MEDICO (A) DO TRABALHO 15H SESMT R$ 5.474,55 EFETIVO 1 0 HMI

MEDICO (A) DO TRABALHO 15H SESMT R$ 5.474,55 CR*** 0 1 HMI

ANALISTA DE COMPRAS 44H COMPRAS R$ 2.359,14 CR*** 0 1 HUAPA

ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS 44H RECURSOS HUMANOS R$ 2.359,14 EFETIVO 0 1 HUAPA

ASSISTENTE DE RECURSOS HUMANOS 44H RECURSOS HUMANOS R$ 1.769,35 EFETIVO 0 1 HUAPA

AUXILIAR OPERACIONAL 44H SERVIÇO DE NUTRIÇÃO E DIETÉTICA R$ 1.013,00 EFETIVO 0 2 HMI

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 44H SERVIÇO DE HIGIENIZAÇÃO E LIMPEZA R$ 1.013,00 CR*** 2 0 HUAPA

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 44H SERVIÇO DE HIGIENIZAÇÃO E LIMPEZA R$ 1.013,00 EFETIVO 1 0 HUAPA

LEGENDA

AC** - AMPLA CONCORRÊNCIA

PCD** - PESSOA COM DEFICIÊNCIA

CT***- CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA

CR*** - CADASTRO RESERVA
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ANEXO I - RELAÇÃO DE CARGOS / JORNADA/ REMUNERAÇÃO/ VAGAS
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CARGO SEÇÃO FORMAÇÃO ESCOLAR / REQUISITOS 

MEDICO (A) DO TRABALHO SESMT

Nível Superior Completo em Medicina; Pós-graduação em 

Medicina do Trabalho; Título de Médico do Trabalho; Informática 

Intermediária. Experiência como Médico Examinador e como 

Coordenador de PCMSO.

ANALISTA DE COMPRAS COMPRAS

 Ensino Superior em Administração de empresas, logística ou 

contabilidade; Experiência de 06 meses na área; Informática 

intermediária.

ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS RECURSOS HUMANOS

 Ensino Superior em Psicologia ; Experiência de 06 meses na área; 

Informática intermediária.

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS SERVIÇO DE HIGIENIZAÇÃO E LIMPEZA
Ensino Fundamental Completo;  Experiência desejável na área 

hospitalar.

ASSISTENTE DE RECURSOS HUMANOS RECURSOS HUMANOS

Cursando Ensino Superior em Psicologia (a partir do 7º período) ; 

Experiência de 06 meses na área; Informática Básica.

AUXILIAR OPERACIONAL SERVIÇO DE NUTRIÇÃO E DIETÉTICA

Ensino Fundamental Completo; Preferível com coletividade sadia 

e enferma;  06 meses de experiência.
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CARGO SEÇÃO ATRIBUIÇÕES DO CARGO - RESUMO 

MEDICO (A) DO TRABALHO SESMT

Prestar assistência médica ocupacional aos funcionários 

da Instituição, visando à promoção e a manutenção de 

sua saúde realizando as atividades previstas no 

Programa de Controle Médico de Saúde Ocupacional 

(PCMSO).Realizar exames ocupacionais (admissionais, 

periódicos, mudança de função, retorno ao trabalho e 

demissionais) de acordo com o previsto no PCMSO; 

Emitir os respectivos ASO (Atestados de Saúde 

Ocupacional);  Acompanhar, registrar e controlar os 

casos de acidentes do trabalho, encaminhando-os 

quando necessário a tratamentos especializados e a 

auxilio doença acidentário no INSS;Coordenação e 

Execução de Ações Administrativas de Medicina do 

Trabalho;Atendimento Médico;Processos de 

Atendimento / Acompanhamento Médico

ANALISTA DE COMPRAS COMPRAS

 Atuar no setor de compras hospitalar, adquirir itens  

unidades, tais como material médico, medicamento e 

almoxarifado. Recebe pedido de compras através de 

sistema, negociar, verificar documentação e fechar 

pedido de compra atraves de plataforma  de compras 

eletronica (BIONEXO);  fazer FOLLOW UP da solicitação 

do pedido até a entrega; prospectar mercado. 

Experiência em compra de Mat/med.

ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS RECURSOS HUMANOS

Atuar com recrutamento e seleção; fazer avaliação 

Psicológica (aplicação de testes, correção e elaboração 

de pareceres); Integração; rotinas em processos afins 

de RH, levantamento e controle de indicadores da área, 

supervisionar estágio, treinamento e desenvolvimento.
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AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS SERVIÇO DE HIGIENIZAÇÃO E LIMPEZA

Executar trabalhos de limpeza, desinfecção e 

conservação dos ambientes em geral, utilizando os 

materiais e instrumentos adequados, de acordo com as 

rotinas previamente definidas.

ASSISTENTE DE RECURSOS HUMANOS RECURSOS HUMANOS

Auxiliar no recrutamento e seleção;  Integração; rotinas 

em processos afins de RH, treinamento e 

desenvolvimento.

AUXILIAR OPERACIONAL SERVIÇO DE NUTRIÇÃO E DIETÉTICA

Auxiliar na preparação dos alimentos, limpar, conservar 

e organizar o setor, obedecer os cardápios pré 

estabelecidos e condutas técnicas recomendadas.


