
CARGO SEÇÃO FORMAÇÃO ESCOLAR / REQUISITOS 

ASSISTENTE DE RECURSOS HUMANOS RECURSOS HUMANOS
Ensino Superior Cursando  em Psicologia e/ou Gestão de RH; informática Básica; 

mínimo de 06 meses de experiência.

ASSISTENTE SOCIAL SERVICO SOCIAL

Ensino Superior Completo em Serviço Social; Especialização/Pós Graduação em 

Gestão de Projetos Sociais, Hospitalar e/ou da Saúde; Informática Básica; mínimo de 

06 meses de experiência preferível na área hospitalar.

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL CERFIS
Curso Técnico de Saúde Bucal com registro no CRO; Informática Básica; 06 meses de 

experiência na área clínica.

ENFERMEIRO(A) SCIH

Ensino Superior Completo em Enfermagem; COREN Ativo; Pós Graduação em 

controle de IRAS ou áreas afins tais como:  Infectologia, Microbiologia e Medicina 

Tropical; mínimo de 06 meses de experiência na área de controle de infecção 

hospitalar.

ENFERMEIRO(A) UTI NEONATAL

Ensino Superior Completo em Enfermagem; COREN Ativo;  Pós Graduação em UTI 

Neonatal/Pediátrica; mínimo de 06 meses de experiência na área de UTI 

Neonatal/Pediátrica. Curso de PICC. 

FISIOTERAPEUTA UTI NEONATAL

Ensino Superior Completo Fisioterapia; Pós Graduação em Fisioterapia Respiratória, 

Terapia Intensiva e/ou áreas afins; Informática Básica; mínimo de 06 meses de 

experiência na área hospitalar.

FONOAUDIÓLOGO FONOAUDIOLOGIA

Ensino Superior Completo em Fonoaudiologia;  Pós Graduação em Fonoaudiologia 

Hospitalar e/ou da Saúde ou áreas afins; mínimo de 06 meses de experiência na área 

de fonoaudiologia hospitalar.

MÉDICO (A) INFECTOLOGISTA SCIH

Ensino Superior Completo em Medicina; Registro no Conselho Regional de Medicina; 

Título de Especialista em Infectologia reconhecido pelo Conselho Regional de 

Medicina; Preferencialmente com Curso de ACLS (Advanced Cardiovascular Life 

Suport); mínimo de 02 anos de experiência na área de infectologia.

TÉCNICO (A) DE ENFERMAGEM UTI NEONATAL
Curso Técnico em Enfermagem; COREM Ativo; 06 meses de experiência no setor de 

UTI Neonatal/Pediatrico.
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