
CARGO SEÇÃO ATRIBUIÇÕES DO CARGO - RESUMO UNIDADE 

FISIOTERAPEUTA FISIOTERAPIA 
Profissional habilitado à construção do diagnóstico dos distúrbios cinéticos funcionais (Diagnóstico Fisioterapêutico), a prescrição das 

condutas fisioterapêuticas, a sua ordenação e indução no paciente bem como, o acompanhamento da evolução do quadro clínico 
funcional e as condições para alta do serviço.

HMNSL

AUXILIAR DE FARMACIA  FARMACIA CENTRAL 
Conferir e acompanhar o armazenamento, distribuição e liberação dos materiais hospitalares no estoque, zelando pelo bom 

desempenho do setor.
HMNSL

ASSISTENTE DE FATURAMENTO  FATURAMENTO 
Operacionalizar o processo de faturamento, compreendendo o preenchimento dos formulários e alimentação dos sistemas de cobrança 

do SUS, de acordo com as normas preestabelecidas, acompanhando os controles definidos para o seu nível de atuação.
HMNSL

FONOAUDIOLOGO (A)  FONOAUDIOLOGIA 

Atender pacientes para prevenção, habilitação e principalmente reabilitação, utilizando protocolos e procedimentos específicos de 
fonoaudiologia; tratar de pacientes; efetuar avaliação e diagnóstico fonoaudiológico; orientar pacientes e familiares; desenvolver 
programas de prevenção e tratamento, promoção da saúde e qualidade de vida. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e 

extensão.

HMNSL

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS  HIGIENE E LIMPEZA 
Executar trabalhos de limpeza, desinfecção e conservação dos ambientes e enxovais hospitalares em geral, utilizando os materiais e 

instrumentos adequados, de acordo com as rotinas previamente definidas.
HMNSL

LIDER DE HIGIENIZACAO  HIGIENE E LIMPEZA 
Auxiliar e conduzir o serviço operacional nas atividades da equipe do Serviço de Higiene e Limpeza garantindo eficiência e eficácia no 

processo de limpeza e desinfecção da unidade, promovendo aos usuários de serviço de saúde a permanência em local limpo e em 
ambiente com menor carga de contaminação possível.

HMNSL

TECNICO (A) DE LABORATORIO  LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS 
Coletar amostras biológicas, realizar exames laboratoriais manuais ou automatizados sob supervisão de um profissional de nível 

superior, visando o cumprimento das metas e objetivos estabelecidos e o adequado atendimento ao cliente.
HMNSL

BIOMEDICO (A)  LABORATORIO DE ANATOMIA PATOLOGICA 
Executar atividades laboratoriais dentro de sua especialidade, tendo em vista auxílio no diagnóstico, a fim de obter os melhores 

resultados do processo sob sua responsabilidade, seguindo orientações da chefia do laboratório e das diretorias do IGH.
HMNSL

AUXILIAR DE MANUTENCAO  MANUTENÇAO PREDIAL 

Executar trabalhos de limpeza e conservação dos ambientes em geral, utilizando os materiais e instrumentos adequados, de acordo 
com as rotinas previamente definidas. Realiza atividades de pintura, alvenaria, locomoção de móveis e acompanha prestadores de 

serviço de manutenção. Ajuda profissionais nas manutenções preventivas e corretivas nas áreas elétricas, hidráulicas, equipamentos de 
ar condicionado, de manutenção mecânica, e outras afins.

HMNSL

OFICIAL DE MANUTENÇÃO  MANUTENÇAO PREDIAL 
Realizar atendimento as áreas, executando serviços de manutenção corretiva e preventiva na estrutura predial, encanamentos, pinturas 

e reparos em paredes em geral, de forma a mantê-las em perfeita condição de funcionamento e segurança.
HMNSL

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO  NUCLEO INTERNO DE REGULAÇAO - NIR Realizar atividades administrativas e assessoria ao superior imediato do serviço. HMNSL
ENFERMEIRO (A)  NUCLEO DE SEGURANÇA DO PACIENTE Realizar as atividades de suporte à gestão da qualidade, apoiando as ações expressas das políticas do IGH. HMNSL

AUXILIAR DE PATRIMONIO  PATRIMONIO

Recepcionar, conferir, armazenar e tombarativos imobilizados. Fazer os lançamentos da movimentação de entradas e saídas e 
controlara guarda de imobilizados dentro da unidade. Distribuir ativos imobilizados a serem expedidos. Organizar o local para guarda, 

facilitando a movimentação dos itens armazenados e preservando o local de guarda limpo e organizado. Abrir e conferir ativos 
imobilizados que chegam à unidade, conferindo a adequação ao solicitado, realizando a expedição, examinando-os e providenciando os 

despachos dos mesmos ao setor solicitante.

HMNSL

PSICOLOGO (A)  PSICOLOGIA 
Acolher e trabalhar com pacientes de todas as faixas etárias bem como suas famílias em sofrimento psíquico decorrente de suas 

patologias, internações e tratamentos.
HMNSL

TECNICO (A) DE SEGURANCA DO 
TRABALHO

 SESMT 
Dar suporte as atividades de segurança do trabalho e meio ambiente, utilizando ações preventivas, educativas e corretivas para 

proteger a integridade física dos funcionários, elaborando cronogramas de ações de melhorias nos aspectos de segurança e higiene 
ocupacional, a fim de evitar perdas para o HSR.

HMNSL

ANALISTA DE SISTEMA  TECNOLOGIA DA INFORMAÇAO 
Realizar atividades de atendimento relacionados administração de servidores, configuração se sistemas operacionais e redes de 

computadores e atividades relacionadas a programação de softwares e banco de dados diversos.
HMNSL

MOTORISTA  TRANSPORTE ADMINISTRATIVO 
Transportar com segurança, clientes, colaboradores e documentos em geral, seguindo roteiros determinados e observando as leis de 

trânsito e normas de segurança.
HMNSL

ENFERMEIRO (A) UCIN
Atuar nas diversas áreas do hospital, em assistência direta e indireta ao paciente e na gestão de equipes, integrando a equipe 

multidisciplinar em busca de promover uma assistência de qualidade ao paciente seguindo a ética profissional e os princípios da 
instituição.

HMNSL

ENFERMEIRO (A)  U. I. OBSTETRICIA I
Atuar nas diversas áreas do hospital, em assistência direta e indireta ao paciente e na gestão de equipes, integrando a equipe 

multidisciplinar em busca de promover uma assistência de qualidade ao paciente seguindo a ética profissional e os princípios da 
instituição.

HMNSL

MEDICO (A) GINECOLOGISTA  U. I. OBSTETRICIA I 
Recepcionar e identificar o paciente, explicando os procedimentos a serem realizados; atuar como médico em equipe multiprofissional, 

inclusive residentes em treinamento, no desenvolvimento de projetos terapêuticos individuais, familiares e coletivos da Unidade, 
realizando clínica ampliada.

HMNSL

MEDICO (A) OBSTETRA OBSTETRICIA 
Recepcionar e identificar o paciente, explicando os procedimentos a serem realizados; atuar como médico em equipe multiprofissional, 

inclusive residentes em treinamento, no desenvolvimento de projetos terapêuticos individuais, familiares e coletivos da Unidade, 
realizando clínica ampliada.

HMNSL

TECNICO (A) DE ENFERMAGEM
 U. I. OBSTETRICIA I / UCIN / CENTRO CIRURGICO / 

OBSTETRICO 

Exercer atividades assistenciais de enfermagem sob a supervisão e orientação direta do enfermeiro, integrando a equipe 
multidisciplinar para a promoção de uma assistência de qualidade seguindo a ética profissional e os princípios que regem a instituição, 

otimizando os recursos disponíveis.
HMNSL

ASSISTENTE DE CUSTOS  UNIDADE PUBLICA AUXILIAR
Realizar atividades de análise e inserção dos dados em sistema operacional de custos, zelando pelo aumento da eficiência dos 

resultados da área.
HMNSL

MEDICO (A) CLINICO U. I. OBSTETRICIA
Recepcionar e identificar o paciente, explicando os procedimentos a serem realizados; atuar como médico em equipe multiprofissional, 

inclusive residentes em treinamento, no desenvolvimento de projetos terapêuticos individuais, familiares e coletivos da Unidade, 
realizando clínica ampliada.

HMNSL

ENFERMEIRO (A)  CENTRO CIRURGICO/OBSTETRICO 
Atuar nas diversas áreas do hospital, em assistência direta e indireta ao paciente e na gestão de equipes, integrando a equipe 

multidisciplinar em busca de promover uma assistência de qualidade ao paciente seguindo a ética profissional e os princípios da 
instituição.

HMNSL

ANEXO III - ATRIBUIÇÕES DOS CARGOS
PROCESSO SELETIVO - EDITAL N.° 002/2020


