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ANEXO Il - ATRIBUICOES DOS CARGOS

CARGO SECAO ATRIBUIGOES DO CARGO - RESUMO UNIDADE
Atender ao publico informando sobre os servigos prestados pela institui¢do, recepcionar clientes e visitantes,
AGENTE DE PORTARIA SEGURANCA E VIGILANCIA P X N C . P P . ¢ ~ P HMI
procurando identifica-los, prestando-lhes informagdes.
ANALISTA DE QUALIDADE PLENO QUALIDADE Realizar as atividades de suporte a gestdo da qualidade, apoiando as agdes expressas das politicas do IGH. HMI
Tem como finalidade a realizagdo de estudos de processos a fim de encontrar o melhor caminho racional para
que a informag&o possa ser processada. Os analistas de sistemas estudam os diversos sistemas existentes entre
ANALISTA DE SISTEMA TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO | hardwares (equipamentos), softwares (programas) e o usuario final. Os seus comportamentos e aplicagdes sdo HMI
desenvolvidos a partir de solugdes que serdo padronizadas e transcritas da forma que o computador possa
executar.
AUXILIAR DE FARMACIA FARMACIA CENTRAL Conferir e realizar o armazenamento, distribuigdo e liberagdo dos materiais hosPitaIares no estoque, zelando HMI
pelo bom desempenho do setor e pela seguranga do paciente.
LABORATORIO DE ANALISES Exec4ut3r tarefas de rotlnals I?bloratonals, envolvendo digitagdo, atfendlmento de telelfone,lavagem de.materlals,
AUXILIAR DE LABORATORIO CLINICAS triagem de amostras bioldgicas, observando as regras e procedimentos estabelecidos. Receber, orientar e HMI
cadastrar os pedidos médicos do paciente.
AUXILIAR DE LAVANDERIA SERVICO DE PROCESSAMENTO DE Atuar nos servigos de apoio a rouparia a fim de obFe.r os melhores resultados do processo sob sua HMI
ROUPAS responsabilidade.
Realizar atendimento as areas, executando servigos de manutengdo corretiva e preventiva em instalagdes
ELETRICISTA MANUTENCAO PREDIAL e A y . - ¢ . P ¢ HMI
elétricas, de forma a manté-las em perfeita condi¢do de funcionamento e seguranga.
Atuar nas diversas areas do hospital, em assisténcia direta e indireta ao paciente e na gestdo de equipes,
ENFERMEIRO (A) CENTRO CIRURGICO/OBSTETRICO |integrando a equipe multidisciplinar em busca de promover uma assisténcia de qualidade ao paciente seguindo HMI
a ética profissional e os principios da institui¢do.
Atuar nas diversas areas do hospital, em assisténcia direta e indireta ao paciente e na gestdo de equipes,
CLASSIFICAGAO DERISCODA |, . I P oa .p " & . auip .
ENFERMEIRO (A) MULHER/ PEDIATRIA integrando a equipe multidisciplinar em busca de promover uma assisténcia de qualidade ao paciente seguindo HMI
a ética profissional e os principios da instituigdo.
Atuar nas diversas dreas do hospital, em assisténcia direta e indireta ao paciente e na gestdo de equipes,
ENFERMEIRO (A) OBSTETRICIA integrando a equipe multidisciplinar em busca de promover uma assisténcia de qualidade ao paciente seguindo HMI
a ética profissional e os principios da instituigdo.
Atuar nas diversas dreas do hospital, em assisténcia direta e indireta ao paciente e na gestdo de equipes,
ENFERMEIRO (A) PRONTO SOCORRO DA MULHER |integrando a equipe multidisciplinar em busca de promover uma assisténcia de qualidade ao paciente seguindo HMI
a ética profissional e os principios da instituigdo.
Atuar nas diversas areas do hospital, em assisténcia direta e indireta ao paciente e na gestdo de equipes,
PRONTO SOCORRO PEDIATRICO/ |. . - P A P " & . auip .
ENFERMEIRO (A) U.I . PEDIATRICA integrando a equipe multidisciplinar em busca de promover uma assisténcia de qualidade ao paciente seguindo HMI
o a ética profissional e os principios da instituigdo.
Atuar nas diversas dreas do hospital, em assisténcia direta e indireta ao paciente e na gestdo de equipes,
ENFERMEIRO (A) UCIN/ CANGURU integrando a equipe multidisciplinar em busca de promover uma assisténcia de qualidade ao paciente seguindo HMI
a ética profissional e os principios da instituigdo.
Atuar na UTI NEONATAL, em assisténcia direta e indireta ao paciente e na gestdo de equipes, integrando a
ENFERMEIRO (A) UTI - NEONATAL equipe multidisciplinar em busca de promover uma assisténcia de qualidade ao paciente seguindo a ética HMI
profissional e os principios da instituicdo.
Atuar nas diversas dreas do hospital, em assisténcia direta e indireta ao paciente e na gestdo de equipes,
ENFERMEIRO (A) UTI - MATERNA integrando a equipe multidisciplinar em busca de promover uma assisténcia de qualidade ao paciente seguindo HMI
a ética profissional e os principios da instituigdo.
Organizar as atividades desempenhadas pela equipe de enfermagem do setor visando um melhor
ENFERMEIRO (A) UTI PEDIATRICA planejamento e organizagdo do setor. Realizar atividades relativas ao funcionamento da unidade, atividades HMI
técnico-administrativas, assistenciais e de administracdo de pessoal.
Profissional habilitado a construgdo do diagnéstico dos disturbios cinéticos funcionais (Diagnéstico
FISIOTERAPEUTA FISIOTERAPIA Fisioterapéutico), a prescrigdo das condutas fisioterapéuticas, a sua ordenagéo e indugdo no paciente bem HMI
como, o acompanhamento da evolugdo do quadro clinico funcional e as condigbes para alta do servigo.
Prestar assisténcia médica ocupacional aos funcionarios da Institui¢do, visando a promogdo e a manutengdo de
MEDICO (A) DO TRABALHO SESMT sua saude realizando as atividades previstas no Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO) HMI
e Programa de Qualidade de Vida no Trabalho (QVT).
Prestar atendimento médico intensivista, colher anamnese, realizar diagndsticos, prescrever medicamentos,
MEDICO (A) INTENSIVISTA UTI - MATERNA _sol{cntar e interpretar exames complementaNres, emltlr. pareceres, prestar_assmenfla dura.nte |ntercorfrenC|as, HMI
indicar tratamentos e acompanhar a evolugdo dos pacientes durante sua internagdo hospitalar na Unidade de
Terapia Intensiva-UTI.
Recepcionar e identificar o paciente, explicando os procedimentos a serem realizados; atuar como médico em
MEDICO (A) OBSTETRA OBSTETRICIA equipe multiprofissional, inclusive residentes em treinamento, no desenvolvimento de projetos terapéuticos HMI
individuais, familiares e coletivos da Unidade, realizando clinica ampliada.
Atender e orientar pacientes e executar procedimentos odontoldgicos. Aplicar medidas de promogdo e
revengdo de salde, agdes de saude coletiva, estabelecendo diagndstico e progndstico, interagindo com
ODONTOPEDIATRA CERFIS P - ¢ . ,g L o g _p 8 . 8 HMI
profissionais de outras dreas. Desenvolver atividades profissionais junto a criangas, adultos e idosos, com ou
sem necessidades especiais, em diferentes niveis de complexidade.
OBSTETRICIA/ PRONTO SOCORRO i, o . o o
Exercer atividades assistenciais de enfermagem sob a supervisdo e orientagdo direta do enfermeiro, integrando
’ PEDIATRICO/ U.I PEDIATRICA/ . - ~ oA . . . -
TECNICO (A) DE ENFERMAGEM UCIN - CANGURU/ UTI a equipe multidisciplinar para a promogdo de uma assisténcia de qualidade seguindo a ética profissional e os HMI
rincipios que regem a instituigdo, otimizando os recursos disponiveis.
PEDIATRICA/ UTI NEONATAL principlos que reg ¢ P
) LABORATORIO DE ANALISES Colet:?r émostras I?lologlcas,. reall_zar exames Iabératonals manuais ou a_ut'omatlzados so_b supervisdo de um
TECNICO (A) DE LABORATORIO CLINICAS profissional de nivel superior, visando o cumprimento das metas e objetivos estabelecidos e o adequado HMI
atendimento ao cliente.
Atender ao publico informando sobre os servigos prestados pela instituigdo, recepcionar clientes e visitantes,
AGENTE DE PORTARIA RECEPCAO CENTRAL P 505 P P ¢ P HUAPA

procurando identifica-los, prestando-lhes informagdes




Tem como finalidade a realizagdo de estudos de processos a fim de encontrar o melhor caminho racional para
que a informagdo possa ser processada. Os analistas de sistemas estudam os diversos sistemas existentes entre

ANALISTA DE SISTEMA TECNOLOGIA DA INFORMAGAO | hardwares (equipamentos), softwares (programas) e o usudrio final. Os seus comportamentos e aplicagdes sdo HUAPA
desenvolvidos a partir de solugdes que serdo padronizadas e transcritas da forma que o computador possa
executar.
ASSISTENTE DE QUALIDADE QUALIDADE Realizar as atividades de suporte a gestdo da qualidade, apoiando as agSes expressas das politicas do IGH. HUAPA
AUXILIAR ADMINISTRATIVO NIR Realizar Atividades Auxiliares Administrativas de Regulagdo e Assessoria ao Superior Imediato. HUAPA
AUXILIAR DE FARMACIA FARMACIA CENTRAL Conferir e acompanhar o armazenamento, distribuigdo e liberagdo dos materiais hospitalares no estoque, HUAPA
zelando pelo bom desempenho do setor.
AUXILIAR DE LABORATORIO LABORATORIO DE ANALISES Executar atividades relacionadas a organizlag_;ﬁo, Iimﬂpe.za de uten_silios, materiais e ambiente em geral no HUAPA
CLINICAS laboratdrio e agéncia transfusional.
AUXILIAR DE LAVANDERIA SERVICO DE PROCESSAMENTO DE Atuar nos servigos de apoio a rouparia a fim de obFe.r os melhores resultados do processo sob sua HUAPA
ROUPAS responsabilidade.
BIOMEDICO (A) AGENCIA TRANSFUSIONAL Execugdo do ato transfusional cumprindo as normativas pertinentes do servigo de hemoterapia, visando a HUAPA
seguranca do paciente.
LABORATORIO DE ANALISES Executar atividades laboratoriais dentro de sua espeualldadlel, tendo em.wsta ale|I|o n~o dlagnostllco., a f|rT1 de
BIOMEDICO (A) CLINICAS obter os melhores resultados do processo sob sua responsabilidade, seguindo orientagdes da chefia imediata e HUAPA
das diretorias do IGH.
ELETRICISTA COORDENACAO DE MANUTENGAO Realizar atenldirlnento as areas, execufando servigos{ de manluEengéo cor{retiva e preventiva em instalagdes HUAPA
elétricas, de forma a manté-las em perfeita condi¢do de funcionamento e seguranga.
Atuar nas diversas areas do hospital, em assisténcia direta e indireta ao paciente e na gestdo de equipes,
ENFERMEIRO (A) CENTRO CIRURGICO integrando a equipe multidisciplinar em busca de promover uma assisténcia de qualidade ao paciente seguindo HUAPA
a ética profissional e os principios da institui¢do.
Atuar nas diversas areas do hospital, em assisténcia direta e indireta ao paciente e na gestdo de equipes,
ENFERMEIRO (A) CLASSIFICAGAO DE RISCO integrando a equipe multidisciplinar em busca de promover uma assisténcia de qualidade ao paciente seguindo HUAPA
a ética profissional e os principios da institui¢do.
Atuar nas diversas areas do hospital, em assisténcia direta e indireta ao paciente e na gestdo de equipes,
ENFERMEIRO (A) U.Il. ENFERMARIA integrando a equipe multidisciplinar em busca de promover uma assisténcia de qualidade ao paciente seguindo HUAPA
a ética profissional e os principios da instituicdo.
Atuar nas diversas areas do hospital, em assisténcia direta e indireta ao paciente e na gestdo de equipes,
ENFERMEIRO (A) U.T.l. ADULTO integrando a equipe multidisciplinar em busca de promover uma assisténcia de qualidade ao paciente seguindo HUAPA
a ética profissional e os principios da instituicdo.
Atuar nas diversas areas do hospital, em assisténcia direta e indireta ao paciente e na gestdo de equipes,
ENFERMEIRO (A) PRONTO SOCORRO integrando a equipe multidisciplinar em busca de promover uma assisténcia de qualidade ao paciente seguindo HUAPA
a ética profissional e os principios da instituicdo.
Profissional habilitado a construgdo do diagndstico dos disturbios cinéticos funcionais (Diagndstico
FISIOTERAPEUTA FISIOTERAPIA Fisioterapéutico), a prescri¢do das condutas fisioterapéuticas, a sua ordenagdo e indugdo no paciente bem HUAPA
como, o acompanhamento da evolugdo do quadro clinico funcional e as condi¢Bes para alta do servigo.
INSTRUMENTADOR CIRURGICO CENTRO CIRURGICO Realizar verificagdo de materiais e equiPamenttnls r\ece.ssa'riis utilizados ar\ltes, durante e apds a c~irurgia, HUAPA
controlando e fornecendo o material ao Médico-cirurgido e seus auxiliares no ato da operagdo.
MEDICO (A) DO TRABALHO SESMT Prestarlassistér\cia médica.o'cupacional laos funciondrios da Instituigdo, vi%arjdo a pro'mogéo ea rlnanutengéo de HUAPA
sua saude realizando as atividades previstas no Programa de Controle Médico de Saide Ocupacional (PCMSO).
MEDICO (A) INFECTOLOGISTA U.l. ENFERMARIA Atuar como médico de Servigo de Controle de Infec¢do Hospitalar (SCIH). HUAPA
Exercer atividades assistenciais de enfermagem sob a supervisdo e orientagdo direta do enfermeiro, integrando
TECNICO (A) DE ENFERMAGEM IMAGINOLOGIA a equipe multidisciplinar para a promogdo de uma assisténcia de qualidade seguindo a ética profissional e os HUAPA
principios que regem a institui¢do, otimizando os recursos disponiveis.
Exercer atividades assistenciais de enfermagem sob a supervisdo e orientagdo direta do enfermeiro, integrando
TECNICO (A) DE ENFERMAGEM CENTRO CIRURGICO a equipe multidisciplinar para a promogdo de uma assisténcia de qualidade seguindo a ética profissional e os HUAPA
principios que regem a institui¢do, otimizando os recursos disponiveis.
Exercer atividades assistenciais de enfermagem sob a supervisdo e orientagdo direta do enfermeiro, integrando
TECNICO (A) DE ENFERMAGEM PRONTO SOCORRO a equipe multidisciplinar para a promogdo de uma assisténcia de qualidade seguindo a ética profissional e os HUAPA
principios que regem a institui¢do, otimizando os recursos disponiveis.
Exercer atividades assistenciais de enfermagem sob a supervisdo e orientagdo direta do enfermeiro, integrando
TECNICO (A) DE ENFERMAGEM U.I. ENFERMARIA a equipe multidisciplinar para a promogdo de uma assisténcia de qualidade seguindo a ética profissional e os HUAPA
principios que regem a institui¢do, otimizando os recursos disponiveis.
Exercer atividades assistenciais de enfermagem sob a supervisdo e orientagdo direta do enfermeiro, integrando
TECNICO (A) DE ENFERMAGEM U.T.I. ADULTO a equipe multidisciplinar para a promog&o de uma assisténcia de qualidade seguindo a ética profissional e os HUAPA
principios que regem a institui¢do, otimizando os recursos disponiveis.
TECNICO (A) DE IMOBILIZACAO
(()R)TOPEDICA PRONTO SOCORRO Exercer atividades assistenciais relacionadas as imobilizagdes ortopédicas dos pacientes da unidade. HUAPA
. Auxiliar no ato transfusional cumprindo as normativas pertinentes do servigo de hemoterapia, visando a
TECNICO (A) DE LABORATORIO AGENCIA TRANSFUSIONAL P per ¢ P HUAPA
seguranca do paciente.
) LABORATORIO DE ANALISES Coleta.r ?mostras I:l)iolc'xgicas,l realizar exames Iabloratoriais manuais ou éut?matizados so'b supervisdo de um
TECNICO (A) DE LABORATORIO CLINICAS profissional de nivel superior, visando o cumprimento das metas e objetivos estabelecidos e o adequado HUAPA
atendimento ao cliente.
Tem como finalidade a realizagdo de estudos de processos a fim de encontrar o melhor caminho racional para
que a informagdo possa ser processada. Os analistas de sistemas estudam os diversos sistemas existentes entre
ANALISTA DE SISTEMA TECNOLOGIA DA INFORMACAO | hardwares (equipamentos), softwares (programas) e o usuario final. Os seus comportamentos e aplicagdes sdo HEMNSL
desenvolvidos a partir de solugdes que serdo padronizadas e transcritas da forma que o computador possa
executar.
NUCLEO INTERNO DE REGULAGCAO
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO NIR ¢ Realizar atividades administrativas e assessoria ao superior imediato do servigo. HEMNSL
Receber, orientar e cadastrar o paciente, visitante e acompanhante.
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO RECEPGCAO CENTRAL Executar tarefas de rotina administrativa, envolvendo digitagdo, arquivo, distribui¢do de correspondéncia, HEMNSL

atendimento de telefone, observando as regras e procedimentos estabelecidos.




AUXILIAR DE FARMACIA

FARMACIA CENTRAL

Conferir e acompanhar o armazenamento, distribuigdo e liberagdo dos materiais hospitalares no estoque,
zelando pelo bom desempenho do setor.

HEMNSL

ELETRICISTA

COORDENAGAO DE MANUTENGAO

Realizar atendimento as dreas, executando servigos de manutengdo corretiva e preventiva em instalagdes
elétricas, de forma a manté-las em perfeita condi¢do de funcionamento e seguranga.

HEMNSL

ENFERMEIRO (A)

CENTRO CIRURGICO/OBSTETRICO

Atuar nas diversas areas do hospital, em assisténcia direta e indireta ao paciente e na gestdo de equipes,
integrando a equipe multidisciplinar em busca de promover uma assisténcia de qualidade ao paciente seguindo
a ética profissional e os principios da institui¢do.

HEMNSL

ENFERMEIRO (A)

CLASSIFICACAO DE RISCO

Atuar nas diversas dreas do hospital, em assisténcia direta e indireta ao paciente e na gestdo de equipes,
integrando a equipe multidisciplinar em busca de promover uma assisténcia de qualidade ao paciente seguindo
a ética profissional e os principios da instituigdo.

HEMNSL

ENFERMEIRO (A)

UCIN

Atuar nas diversas areas do hospital, em assisténcia direta e indireta ao paciente e na gestdo de equipes,
integrando a equipe multidisciplinar em busca de promover uma assisténcia de qualidade ao paciente seguindo
a ética profissional e os principios da institui¢do.

HEMNSL

ENFERMEIRO (A)

U. |. OBSTETRICIA |

Atuar nas diversas dreas do hospital, em assisténcia direta e indireta ao paciente e na gestdo de equipes,
integrando a equipe multidisciplinar em busca de promover uma assisténcia de qualidade ao paciente seguindo
a ética profissional e os principios da instituigdo.

HEMNSL

FISIOTERAPEUTA

FISIOTERAPIA

Profissional habilitado a construgdo do diagndstico dos disturbios cinéticos funcionais (Diagndstico
Fisioterapéutico), a prescri¢do das condutas fisioterapéuticas, a sua ordenag&o e indugio no paciente bem
como, o acompanhamento da evolugdo do quadro clinico funcional e as condigGes para alta do servigo.

HEMNSL

MEDICO (A) OBSTETRA

OBSTETRICIA

Recepcionar e identificar o paciente, explicando os procedimentos a serem realizados; atuar como médico em
equipe multiprofissional, inclusive residentes em treinamento, no desenvolvimento de projetos terapéuticos
individuais, familiares e coletivos da Unidade, realizando clinica ampliada.

HEMNSL




