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ESTADO DE GOIAS
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE

Oficio n° 13240/2020 - SES

Goiania, 12 de dezembro de 2020.

A Senhora

RITA DE CASSIA LEAL

Diretora Regional

Instituto de Gestdo e Humanizagido — IGH
Av. Perimetral ¢/ R. 07, Setor Oeste

CEP: 74530-020, Goiénia - GO

Assunto; Relatorio Conclusivo n° 036/2020 - COMACG/GAOS/SUPER/SES/GO

Senhora Diretora,

Ao cumprimentd-la, encaminha-se o Relatério Conclusivo n° 036/2020 -
COMACG/GAOS/SUPER/SES/GO (v. 000014761749), elaborado pela COMACG - Comissdo de
Monitoramento e Avaliagdo dos Contratos de Gestdo, em fungéo dos resultados apresentados no periodo 01 de
janeiro a 25 de junho de 2020, concernente a execucdo do 7° Termo Aditivo ao Termo de Transferéncia de
Gestdo n° 001/2013-SES/GO firmados entre a Secretaria de Estado da Saude de Goids (SES/GO) ¢ a
Organizagio Social (OSS) Instituto de Gestdo e Humanizacdo (IGH), responsavel pelo gerenciamento e
operacionalizagdo dos servigos de saide do Hospital Estadual e Matermidade Nossa Senhora de Lourdes
(HEMNSL).

Atenciosamente,

Documento assinado eletronicamente por HARDWICKEN MIRANDA VARGAS, Superintendente,
em 14/12/2020, as 13:46, conforme art. 2°, § 2°, I1I, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n°
8.808/2016.
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ESTADO DE GOIAS
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
GFERENCIA DE AVALIACAO DE ORGANIZACOES SOCTATS

RELATORIO COMACG

RELATORIO COMACG N° 036/2020 - COMACG/GAOS/SUPER/SES/GO

7" TERMO ADITIVO AO TERMO DE TRANSFERENCIA DE GESTAO N° 001/2013-SES/GO

HOSPITAL ESTADUAL E MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES - HEMNSL
JANEIRO A JUNHO DE 2020

ORGANIZACAO SOCIAL

INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZACAO - IGH

GOIANIA, JULHO DE 2020

1. INTRODUCAO

Trata-se da avaliagio scmestral realizada pela Comissio de Monitoramento e Avaliagio dos Contratos de Gestio — COMACG no que diz respeilo as
metas de produgio e desempenho referentes ao 7° Termo Aditivo ao Termo de Transferéncia de Gestio n® 00172013-SES/GO, celebrado entre a Secretaria de Estado da
Satde de Goias (SES/GO) e Organizagio Social de Saide (0SS), Instituto de Gestio e Humanizagio (IGH), para o gerenciamento, operacionalizagio e execugio das
agdes e servigos do Hospital Estadual e Maternidade Nossa Senhora de Lourdes (HEMNSL).

A COMACG fora instituida pela Portaria n® 518/2018 SES-GO, de 11 de junho de 2018, com o objetivo de monitorar e avaliar os Contratos de Gestio
firmados entre a SES/GO e as 0SS, acompanhando o descmpenho das instituigdes.

No entanfo, por estar direfamente ligadas a Geréncia de Avaliagio de Organizagdes Sociais/Superintendéncia  de  Performance
(GAOS/SUPER/SES/GO), participaram da avaliacio semestral, as demais coordenagdes da referida Geréneia, com o intuito de conferir uma avaliagio mais abrangente
acerca da atuagfio da OSS na Unidade Hospitalar.

Preliminarmente, informa-se que para o acompanhamento dos resultados, a GAOS utiliza os sistemas eletronicos de informagio, a saber: Sistema de
Prestagio de Contas Econdmico-Financeiro (SIPEF), para controle financeiro ¢ contabil da excougdo contratual; Sistcma ARGOS — Monitoramenio em Sande e
Sistema de Gestdo de Organizagio Social (SIGOS) da Secretaria de Estada da Sande — (SES), para monitoramento de resultados assistenciais e dos indicadores de
qualidade.
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Metodologicamente, o monitoramento semestral fol estruturado da scguinte forma: reunido presencial com apresentagio dos dados de produgio
(quantitativos e qualitativos) pela prépria Organizagio Social, validada ou ndo pela aprescntagio realizada pelos membros da GAOS, os quais emprecaderam
apontamentos para a OSS, com o intuito de promover a melhoria do processo de gesido.

A partir de entiio, abriu-se prazo de 10 (dez) dias para que a Organizagdo Social produzisse o seu relatrio de execugin, o qual foi encaminhado por

meio do Relatdrio de Execugfio (v. 000014760149) , Processo Administrativo 202000010026486, tal como disposta no 7° Termo Aditivo ao Termo de Transferéncia de
Gestdo n° 001/2013-SES/GO.
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De posse de todos os dados, a GAOS procedeu pela andlise das informagdes.

E imperioso ressaltar que, dada a complexidade dos dados avaliados, cada Coordenagio foi responsivel pela elaboragiio do relatdrio técnico de sua
respectiva drea e competéncia. Isio &, a partir da avaliagio ¢ analise proferida por cada coordenagio, conforme seu objeto de trabalho, dentro de sua compet@ncia
técnica ¢ especificidade, os dades foram compilados e consolidados em um tnico Relatdrio da COMACG n® XX - COMACG/GAOS/SUPER/SES/GO, referenie ao
periodo de 01 de janeiro a 25 de junho de 2020

Por oportuno, reforga-se que as analises aqui apresentadas ndo limitam ou sobrepujam a avaliagio individual, didria, continua, de cada coordenagao
integrante da referida Geréncia, conforme os seus processos de trabalho, ja estabelecidos, posio que o Relatdrio de Fxecugfo traz um consolidado de informagdes
referentes a um periodo especifico que pode divergir do periodo de emissio dos relatdrios internos de cada coordenagio.

2. ANALISE DOS DADOS

2.1. Anilise realizada pela Coordenagfio de Monitoramento e Fiscalizagio dos Contratos de Gestdo (COMFIC)

A Coordenagdo de Monitoramento e Fiscalizagdo dos Contraios de Gestdo- COMFIC, apés analise do Relatdrio de Execugiio Oficio 28572020 (
v. (100014760149), de acordo com o monitoraimento, conclui que:

2.1.1. Indicadores e Metas de Produgio

A Organizagio Social cumpriu as metas de produgio do HEMNSL neste semestre, quais sejan:

- Internacio (Saidas Hospitalares): foram 1.597 (um mil quinhentos e noventa e sete) saidas hospitatares, com volume total 8,01% inferior ao
plancjado para o perfodo, mas dentro da margem de variagio estipulada no Contrato de Gestao (até 10,00%), sendo 1.366 (um mil trezenios e sessenta ¢ scis) safdas
hospitalares na Clinica Obstétrica com um alcance de 13,51% inferior ao coniratado ¢ 231 (duzentos e trinta ¢ uma) saidas hospitalares na Clinica Pediatrica com um
resultado de 7,01% inferior ao contratualizado;

- Atendimento de Urgéncia: executaram 8597 (cito mil quinhentos e noventa e sete) atendimentos, frente a 7.839 atendimentos
coniratualizados alcangando um percentual de 9,67%.
Tabela 01, Descritivo quantitativo dos servigos coniratados e realizados / Internagia (Saidas Hospitalarcs)
Janeiro Feverciro Maigo Abril Maio 01 a 25 de junho Total do Perfodo
Conirat, { Realiz. | Contrat. | Realiz, | Contrat. | Realiz. | Conirat. | Realiz. { Contrat. { Realiz. | Contrat. iz. | Contrat.

(Saidas Hospitalares)

N

Clinica Obstéirica 253 243 253 211 253 240 253 212 253 264 204 196 1.469 | 1.366 } -7,01%

Clinica Pedidtrica 46 40 46 41 46 38 46 34 46 45 37 33 267 231 {-13,51%
TOTAL 299 283 299 252 299 278 299 246 299 309 241 229 1.736 | 1.597 | -R,01%
Fornte: SES/GO
Tahela 02, Descritivo quantitativo dos servigos coniratados e realizados / Afendimento de Urglncia
Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio 01 a 25 de junhin Total do Periodo
Atendimento de Urgéneia | Contrat. | Realiz. | Conirat, | Realiz. | Contrat. | Realiz. | Contrat. | Re Conirat. Contrat. { Realiz. | Conirat. | Realiz. | %
1.350 | 3.142 | 1.350 | 1.244 | 1.350 | 1.289 | 1.350 § 1.000 | 1.350 1.089 | R69 | 7.839 | 8.597 19,67%

Fonte: SES/GO

2.1.2. Indicadores e Metas de Desempenho

Os Indicadores de Desempeiiho estdio relacionados 8 QUALIDADE da assisiéncia oferccida aos usudrios da unidade gerenciada e mensuram a
eficiéncia, efetividade dos processos da gestio e correspondem a 10% do percentual do custeio do repasse mensal.

Os indicadares da parte variavel definidos para 0o HEMNSL para o primeiro trimestre janeiro 2 margo de 2020, e segundo trimestre abril a 25 de junho
de 2020, incluem: Taxa de Ocupagio Hospitalar (>85%), Média de Permanéncia Hospitalar (€4 (Dias), indice de Intervalo de Substitui¢io (<17 Horas), Taxa de
Readmissio Hospitalar (em até 29 dias) (€20%), Percentual de Ocorréncia de Rejeigdo no SIH (<1%), Taxa de Cesariana e Primipatas (€15%), Percentual do
APGAR de Recém-nascidos Vivos (27), Taxa de Mortalidade Neonatal (<10,6%4).

V,0

1. Taxa de Ocupagiio Hospitalar: A meta estipulada no Conirato de Gestdo é uma ocupagio maior ou igual a 85% dos leitos do Hospital. Para o
primeiro e segundo trimestres avaliados foi alcangado o percentual de 87,24% e 86,01% respectivamente

2. Média de Permanéncia Hospitalar: A meta a ser cumprida € a média de permanéncia da internagio dos pacientes menor ou igual a 4 dias. Para o
primeiro trimestre 0 HEMNSL alcangou o resultado de 1,95 dias e para o segundo semestre de 1,78 dias.

3. Indice de Intervalo de Substitui¢fio (<17 Horas): A meta contratualizada é o tempo médio em que o leifo permanece desocupado entre a saida de
um paciente e a admissio de outro menor ou igual a 17 horas. No primeiro trimestre a Unidade apresentou o resultado de 1,15 horas e no segundo trimestre de 1,12
horas.

4. Taxa de Readmissio Hospitalar (em até 29 dias): A meta estipulada € a taxa de pessoas que refornam ao hospital em até 29 dias desde a Gitima

vez que deixaram a unidade hospitalar ser menor ou igual a 20%. O HEMNSL alcangou um percentual de 1,03% no primeiro trimestre € um percentual de 0,17% no
segundo trimesire avaliado,
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5. Percentual de Ocorréncia de Rejeicio no STH (<1%): A meta a ajustada ¢ o percentual de procedimentos rejeitados manor que 1% Para o
primeiro trimestre o HEMNSL alcangou um percentual de 1,32%, ja para o segundo trimestre o percentual alcangada foi de 0,00%.
6.Taxa de Cesariana em Primiparas (15%): A meta a ser cumprida € a quantidade de cirurgias cesarianas em primiparas menor ou igual a 15%.
Para o primeiro trimestre a unidade atingiu um valor de 35,08% e para o segundo trimestre valor de 42,

7. Percentual do APGAR de Recém-nascidos Vivos (27): A meta contratualizada é o percentual de APGAR realizados no 5° minuto maior ou igual
a 7. Para o primeiro trimestre O resultado alcangado foi de 9,28 e para o segundo trimestre de 9,15.

8. Taxa de Mortalidade Neonatal (10,6%): A mcta a ser cumprida ¢ a taxa de mortalidade entre 0 a 28 dias incompletos apds o nascimento menor
ou igual a 10,6%. Para o primciro trimestre 0 HEMNSL atingiu um percentual de 0,93% ¢ para o segundo trimestre um percentual de 0,00%.

Tahela 03. Indicadores de desempenho 1° trimesire janeiro a margo de 2020

g " karTAT . T e o 1® Nota de Pllliilli’}".":l\j
Indicadores de Desempenho Meta | Janciro | Fevereiro | Margo Trimesire Desempenho Global
1. Taxa de Ocupayio Hospitalar 76,53% 87,24% 10
2. Média de Permanéncia Hospitalar (dias) 1,76 1,97 1,95 151 10
3. Indice de Intervalo de Substituigio (horas) 1,43 RS 1,15 193 10
4. Tuxade Pﬁ"-dm?“;" I?vfpﬂd"ﬂr (ematé29 | (50 1 070% | 1.59% | 0,79% | 1,03% 200 10
A 4 — - - 2 90,00%
5. Percentual de Ocorréncia de Rejeigio no STH | < 1% { 0,35% ¥ 2,45% 68 6 823
6. Taxa de Cesdria em Primiparas <15 {46,47% ] 28,78% | 30% -34 0
ntual cCemM-nascidos
7. Pc.'.\rnhml‘df\ PA?AF d‘e R%t CM-NAsCiaos >7 9,27 9’3 9,27 133 10
Vivo no 5° minuto
8. Taxa de Mortalidade Neonata 10<f“’ 1,03% 1 1,75% ] 0,00% | 093% 191 10
SES/GO
Tabela 04. Indicadores de desempenho 2° trimesire abril a 25 de junho de 2020
T . o . L ) 2° % de Execugio em Nota de Pontuagio Valor a Receber do
cadores csempe cta Junhe .
B Indicadores de D penho Meta | Abril | Maio U Trimestre Relagio a Meta Desempenho Global Desery
1. Taxa de Ocupagio Hospitalar 8;" 79,33% 190,627 | RR,00% | 86,01% 101 10
5%
2. Média de Permanéncia Hospitatar (dias) <4 1,8 1,73 18 1,78 156 10
3. Indice de Intervalo de Substituigio (horas) <17 | 1,31 0,%9 1,16 1,12 193 10
4. Taxa de. Readmis o Hospitalar (em alé29 | .99 | g% | 033% | 043% | 017% 200 10
- dias) . __ — 8,75 90,00%
5. Percentual de Ocorréneia de Rejeigio no SIH § < 1% 0,00% 200 10 '
6. Taxa de Cesiria em Primip: <15 -82 0
7. Percentual do PAGAE{ dle Recém-nascidos Vivo | 7 131 10
no 5° minuio
3 de Mortalidade Neonatal 1 n<’“" 0,00% | 0,00% | 0,009 | 0,00% 200 10
0,6%

Desta forma, a Organizagio Social ndo cumpriu as metas do Percentual de Ocorréncia de Rejeigio no SIH e da Taxa de Cesdria em Primiparas.

Quanto ao Indicador de Desempenho "Taxa de Cesiria em Prim{paras", a Organizagio Mundial (OMS) de Safide afirma nfo existir evidéncias que
justifiquem, em qualquer populagio, taxas de cesariana com os valores apresentados pela Unidade. Assim, apesar da OSS, Instituto de Gestdo e Humanizagio, ter
do a adogdo de vérias estratégias para sua redugio, nota-se que, no 1° semestre de 2020, esse valor foi de 35,08%, e no 2° semestre de 42,28%, valorcs muito
superiores ao determinado pela OMS indicando, minimamente, que hé necessidade de adocdo de novas estratégias, para a redugdo desse indicador, partanto, a

COMACG nae acata as alegagdes apresentadas para esse indicador,

30, ndo scré aplicado
s a partir do més de

Inteira-se que, apesar da unidade nao ter cumprido os Indicadores de Descmpenho no primeiro e segundo trimestre de avaliag
ajuste financeiro em atendimento as portarias  nota técnica emitidas apds a disseminagio do novo Coronavirus (SARS-CoV-2) no Estado de Go
margo, a saber:

n

Portaria n® 106/2020 - SMS, de 19 de margo de 2020, que suspende a realizagio de procedimentos eletivos, em todas as unidades hospitalarcs sob
gestio da Secretaria Municipal de Sadde de Goidnia.

Nota Técnica n° 4/2020- GAB/SES, em que recomenda as unidades de Safide adogio de medidas que minimizem os danos causados pela Pandemia;

Portaria n° 511/2020 - SES, de 23 de margo de 2020, através da qual suspende-se todas as consulias e procedimentos eletivos presenciais,
ambulatoriais e cirlirgicos, realizados em ambientes piblicos e privados, no ambito do Estado de Goi4s, mantendo apenas aqueles cujo risco ¢ necessidade estejam
ligados diretamente & manutengao da vida;

Portaria n° 592/2020 - SES, de 05 de maio de 2020, por meio da qual resolve Suspender por 150 (cento e cinquenta) dias, a contar de 23 de margo do
corrente ano, a obrigatoriedade da manutengdo das metas contratuais, quantitativas e qualitativas, pelas Organizagies Sociais de Saude (OSS) contratadas para gestdo
das unidades de satide da rede propria da Secretaria de Estado da Satde de Goids (SES-GO).

2.2, Anilise realizada pela Coordenagiio de Acompanhamento Contibil (CAQ)
2.2.1, Objeto da Analise da CAC

A analise empreendida pela CAC teve como objetivo avaliar a movimentayio financeira e contabil da Organizagdo Social no periodo de janeiro a
junho de 2020, com vistas a verificar se os recursos pilblicos transferidos a Orguniz jial foram aplicados visando o cumprimento das agles pactuadas e,

ULl

consequentemente, o alcance dos objetivos do Contrato de Gestio,

2.2.2. Metodologia

Para 0 acompanhamento financeiro e coniéhil por parte da CAC/GAQOS, empregaram-se quatro etapas distintas, porém, correlacionadas entre si:
a) Acompanhamento e moniforamento dos dados relati 4 movimentacio financeira “D+1” (dia seguinte), que consiste na analise do fluxo
bancério transmitido pela OSS no primeiro dia Gtil subsequente a ocorréncia, através do Sistema de Prestagio de Contas Econdmico Financeiro (SIPEF), assinado
digitalmente pelo dirigente e pelo contador, ambos responsaveis pefa OSS, juntamente com a documentagio comprobatoria (Contratos, OP’s, Notas Fiscais, Certiddes
Negativas, DARF’s, DUAM’s etc.) das ocorréncias dos extratos bancarios;

"
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b) Exame da “Prestagio de Contas Mensal”, que ¢ constituido pela

compilagiio e sistematizagio dos dados financeiros pagos e transmitidos
diariamente, acrescidos dos registros relativos a Folha de Pagamento e Relatdrios Contéheis:

¢) Analise do “kit contabil” composto pelos seguintes documenios: extratos bancérios, didrios, razdes, balancetes, folha de pagamentio e CAGED,
enviado pela OS, em midia digital, no prazo maximo de 20 (vinte) dias do més subsequente;
d) Fiscalizagio in loco, em casos pontuais, se assim recomendar o interesse publico.
2.2.3. Abrangéncia da Analise

2.2.3.1. Do SIPEF AUDIT (D+1)

Conforme Fluxograma do Sipefdudit, abaixo,

o acompanhamento e fiscalizagio financeira dos repasses transferidos pela SES, utilizando a
metodologia “D+/”, se inicia no dia seguinfe a oc

orréneia, ou seja, logo apés a Organizagdo Social transmitir a movimentagdo financeira,
Apods a recepeio/visualizagio da transmissio didria, sio exccutadas as etapas abaixo relacion

onadas, todas via sistema:
1°) Exame dos registros financeiros: analise individualizada dos registros financeiros, ou seja, as entradas e saidas constantes nos exiratos
e suas respectivas conciliagles com as documentagdes comprobatdrias das operaglecs;

bancéarios

2°) Validacfio: as operagdes sio
essa tarefa, os apontamentos no SIPEF passam para o

o

isideradas “regulares” apds exame da equipe téenica, isto &, sem nenhuma ocorréncia passivel de restrigio. Apés
status “sem restrigao/ok (o langamenio fica na cor verde)” aquela ocorréncia;

3%) Restricio: uma vez detectada quaisquer irregularidades e/ou inconformidades nas doc umentagdes co
0s registros financeiros recebem uma marcagio “com restrigdo” (o registro fica rosa) aquela acorréncia;

mprobatdrias e/ou na pertinéncia dos gastos,
4°) Duplicidade/Indevido: sio langamenios transmitidos erroneamente em duplicidade/indevido pela OSS através do SIPEF. Uma vez detectada o

irregularidade cabe a OS solicitar o estorno da restrigio através de e-mail com as informagdes pertinentes a cada registro, e em seguida a equipe técnica analisa a

solicitagio e classifica-a como duplicidade/indevido no SIPEF. Apds esse procedimento a OS devera fazer a aceitagio do procedimento para sanar a irregularidade.

5°) Stand By: Aguarda o contraditério até o prazo maximo de 5 (cinco) dias para reanalise das restrigdes;

6°) Contraditério: As operagdes restritas sdo diligenciadas a 0S, para oportunizagio do contraditdrio. Quando respondidas, os registros financeiros
recebem um status “corregfio aguarda analise (o langamento fica na c

amarelo)” aquela ocorréngia;

7°) Anilise do Contraditério: Avaliagio do atendimento das inconsisténcias apontadas que resultam nas seguintes

s situagdes:
a) Saneada: quando houver o atendimento integral dos apontamentos diligenciados via “restrigio” (sem testrigia - ok);

b) Insatisfatéria ou Insuficiente: n
poderdo ser aporitados como:

0s casos em que os diligenciamentos ndo forem atendidos ou furem insuficientes para sancar os fatos, os qu

ais
* Erro Formal;

* Indicios de Dano ao Erério;

* Outras Ndo Conformidades;

* Duplicidade/Indevido.
2.2.3.2. Da Prestagio de Contas Mensal

Constituiu objeto deste acompanhamento e monitoramento, também, os relatorios transmitid

os pelas Prestagdes de Contas Mensais n’s 23.085,
23.112,23.128, 23.155, 23.178 e 23.205, referentes aos meses de janeiro a junho 2020, respectivamente.

Os Balancetes de Verificagio do periodo ora analisado foram ohjeto de exame, por amostra
financeiros consiante no D+1, que reproduz, com fidedignidade, os Razdes Contabeis das contas “Bancos”
pontuados no Sistema e, compde o “Relatério de Diligenciamento Diario - RDD”.

gem, quanto & conirapartida contébil dos registros
. Os fatos considerados de maior relevancia foram

2.2.3.3. Da Demonstragiio do Fluxo de Caixa Mensal Realizado

Concernente ao item supra, importante ressaltar que, os dados que compde as Demonstragdes Do Fluxo de Caixa sfo inseridos no citado Sist
SIPEF pela respectiva Organizagio Social por ser a detentora das informagies, portanto fica a cargo da OS o zelo, a veracidade e fidedignidade das informag@es/
que sia inseridos. Neste diapasio cabe-nos relatar que o Hospital Estadual e Maternidade Nossa Senhora de Lourdes -
01/01/2020, com saldo total disponivel de R$ 1.019.751,49 (um milhdo, dezenove mil setecenios e cinquer

LOIES
HEMNSL, iniciou o més de janeiro, ou seja,
ita e um reais e quarenta e nove centa

)

Foram repassados para a Organizagio Social, nos meses de janeiro a junho de 2020, recursos no montante de R$ 11.555.761,39 (onze milhdes,
uinhentos e cinquenta e cinco mil sefecentos e sessenta e um reais e trinta e nove centayos) nos moldes explicitados na tabela abaixo.
q

De acordo com os dados transmitidos, conciliados com a movimentacio ocorrida nas respectivas contas bancirias, os gastos nos meses de janciro a
junho de 2020, totalizaram o moniante de R$ 12.373.969,56 (doze milhdes, trezentos ¢ setenta e trés mil novecentos e sessenta e nove reais e cinquenta ¢
demionstrados na Tabela e Gréfico abaixo.

s centavos),

https://’seiAgo_govAbn’sei./controiador.php?acao=documento_visuaIizar.&acao_origem=arvo.re_visualizar&id_documento=18642562&infra_sistema=‘|OOO... 4r
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DEMONSTRAGAC DO FLUXO DE CAIXA —IGH / HEMNSL

1. SALDO ANTERIOR: 31212019 T I 20nmen IR I 30/412020 § 31/502428
imanto RS 2.00 [R& 200 | RS 5805 [RS 67120116 [R$ 200 [RS$ £08.548.07
&n Financeira RS 1.019.745.49 [ RS 4 RS 2.793867.32 [R$ 1.187.178,15 [R$ 936.525 36
Caixa RS - |R$ RS - [R& - |R§ -
1. TOTAL DO SALDO ANTERIOR: RS 1.019.751.49 | RS 1.14464517 | R$ 220772278 R$ 346506848 RS 1.187.180,15 R$ 1.446.07443
2. ENTRADAS EM CONTA CORRENTE
DESCRIGAD JANEIRD FEVEREIRO MARCO ARRIL MAIC JUNHO TOTAL
Ao RS 1.252402.77 | RS 3.042.162.39 |RS 372694169 |RS  474.737.04 |R§ 172245358 | RS 737.04392 (RS 11.502761
Financeiras R% 1.088.11 | RS 1.743.03 | R% 123343 | RS 33440 | RS 17389 | RS 14395 | RS 4770
pe RS - |RS 6.370.38 | RS - |R§ 754.00 | RS - |R$ 2.760.00 | RS 9.524
ieio Judicial (+) RS 1,00 [ RS - |R$ 3,00 | RS - |RS - |RS - |[R$ 4
SUBTOTAL DE ENTRADAS: RS 85348388 [R$ 305029520 RS 47587544 [R$ 1.722.627.47 [R$ 73%.947,87 (RS 11.570.420
Resgate Splicagdo RS 1.305.322.22 | R§ 2.5¢ 8.32 RS 224420746 |RS 1.932.507.30 S 2.515.874,16 [R$ 14.488.300
2. TOTAL DE ENTRADAS: R$ 2.159.812,10 (R$ 5938.35472 RS 272008250 |R$ 365553537 [R§ 3.258.822.00 'R$ 26.0%.721
3. APLICACAO FINANCEIRA
ENTRADA CONTA APLICACIXO {+) R$ RS 19466 94 | R§  4.132.610.02 18850 | RS 1.795.749.72
SAIDAS DA C/A POR RESGATES (4 R$ 2 RE 2 32 [R$ 1832.907.90 [RS 251887418
IRRF/IOF S/APLICAGAQ FINANCEIRA RS 154,74 | R§ 120,49 | R§ 716,68 7528 | R§ 69.97 3
3. RESULTADO MOV FIN EM C/ APLICACAD:  "R$ 12380857 'RS 1.061.277,53 [R$ 584.963,16 | 250 876 68 [-R$ 72219441 'R 810.045
4. GASTOS
R$ - |R$ RE - |R$
RS RS RE 50.181,72 | R$
R$ RS RE 814.007,20 | R$
RS RS RS 41111086 | RS
a. luz e telefone) RS RS RS 933267 | RS
i R$ R& RS 32.273.90 | RS
R e Pagamenio a A i R& - |R§ RE - |R§
R Trabathistas R$ 213414 | R§ RS 4.27344 [ RS 506868 | RS
Adiantamenios RS - |RS RS - |RS 1.184.60 | RS
RE RS RS 1.162.90 | RS 1.162.80 | RS 1.162.90 [R$
RS RS RS .38 120.194.29 | RS 139.335 38 | R$ 114.433 24
RS RS RS - |RS - |R$ - | RS -
R$ 1.728.43946 | RS "R$ 2470.118,74 | R$ 2.753677.31 (R$ 148385781 R$ 157097744
5. TRANSFERENCIAS
TRANSFERENCIAS R$ 143023553 [RS 394545694 [RS 4.182.61002 [RS 637.220.35 [R$ 168215650 [RE  1.736.749.72 [ RS B78.47!
Blogusio Judicial (-} RS 1,00 | R§ - |R§ 3.00 | R% - |R§ - |R§ - |[RS ¢
5. TOTAL DE TRANSFERENCIAS TR$ 1.420286,53 L R$ 3.949.456,94 |R$ 418351302 R$  637.22035 | R$ 1.662.156.50 | R$ 1.796.749.72 | R$ 12.679.48

|4 1 4 | 4 Ld ¥ i d
£. SALDO EINAL HO PERIODO{1+2+3 4.5} | RS 114454617 ' RS 220172278 |R§ 1.465.068.48 R$ 1.187.180.15 | RS 1.446.07443 | RS 214.974.89 !
MOVIMENTACAO FINANCEIRA SEM ALTERAGAO NO SALDO BANCARIO

tas (Entradas) | RS 0000 [RE  2.760.16474 [RS 4 0[RS 2198.779,30 [RS 1.773.000.00 | RS [
ias Entie Contas (Saiilas) [Rs 0000 [RS 2.760.164.74 [R 4. 0 [Rs_2.198.779.30 [R§ 1.773.000.00 [RS |
SALDO BANCARIC 1172020 25722020 317372020 30142020 32020 | N
Banco Conta Movimento RS 2.00 [Rs 58.05 [RS  671.201,16 | RS 2,00 | R$ .07 | RS 499,99
Banco Conta Aplicagéo RS 1144644 17 |Rs 2207.66473 |RS 2.793.367.32 [RS 1.187.178.15 | RS 552536 RS 214.474,30
CAIXA RS - |Rs - |rs - |Rs - |Rs - [Rs -
SALDO TOTAL RS 114464517 | R$ 2207.722.7¢ | R$ 3.465.068.45 'R$ 1.187.18015 'R$ 1.446.07442 'R$  214.974.89
DIFERENGA {SALDO DO FINAL X EXTRATO} | RS - |Rs - |R$ - |R$ - |Rrs - | RS -

FONTE: EXTRATOS BANCARIOS, SIPEF E BALANCETES

Gréfico - Aplicagdo dos Recursos

w Materials

2.2.4. Da Anilise (CAC)

A metodologia D+1 entrou em operagdo a partir de 22/02/2017 e, no periodo compreendido entre 01/01/2020 a 30/06/2020 foram transmitidos 1.483
regisiros, dos quais até a presente data foram examinados 832 registros financeiros. Deste total houve diligenciamento a OS de 140 operagdes, por ter sido defectada
alguma inconsisiéncia na documentagio apresentada e/ou na natureza dos gastos relacionada ao periodo em comento. Ressalta-se que esia Coordenagio de
Acompanhamento Contabil - CAC para fins de construgdo dos seus relatorios, adota perfodos semestrais, observado exercicio financeiro anual e, néo, a data em que foi
celebrado o respectivo Contrato de Gestio/Termo de Transferéncia de Gestdo, denire outros. Portanto cabe ressaltar que, ndo esgota aqui a possibilidade de realizagio
de futuras averiguagd os casos que couber, padendo ter por escopo os temas que foram a s que visem garantir a correta aplicagiio dos recursos
pliblicos em consandncia com os objetivos pactuados contratualmente.

2.3. Andlise realizada pela Coordenagio de Qualidade e Seguranca Hospitalar (COQSH)

A COQSH foi recentemente criada, dezembro/2019, e tem o objetivo de proceder o monitoramento da parte qualitativa dos Contratos de Gestfo, e
apds avaliagio dos relatdrios descritivos que a Unidade encaminhion, foi apontade na Reuniio de Monitoramento a ne« ¢ssidade de melhorar o alinhamento quanto a

https:/,-’seiAgo,gov.br!sei/contro!ador.php'?acao=documento__visualizar&a~:-ao_origem=arvore_visualizar&id_documento=18642562&infra_si.s!.ema=1ODO... L
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cnircga completa das documientagd

entre estes, documentagdes referentes a todas as Comissdes exigidas, refatorio dos Indicadores de Infecgiio Relacionados a

Assisténcia a Satde, relatorio da Comissio de Analise ¢ Revisio de Prontuérios Médicos, relatdrio da Comissio Interna de Verificagdo de Obito, relatério da Ouvidoria/
Servigo de Atendimento ao Usudrio, relatério do Nicleo de Seguranga do Paciente, e relatdrio do Nucleo de Vigilancia Epidemiolégica, bem conio, as doc umentagdes

refercnte ao Servigo Especializado e Scguranca ¢ Medicina do Trabalho,
2.4. Transparéncia da OSS

A GAOS também é responsivel por acompanhar e receber a doc umeniagao das OSS a serem publicada no Portal 0SS Transparéncia/SES.

Em 2016, iniciaram-se estudos para identificar as exigéneias legais quanto & transpar@neia das entidades privadas sem fins lucrativos que recebem
tecursos phblicos para realizagio de agdes de interesse publico, no Estado de Gois. Assim, considerou-se a necessidade da construgiio de uma metodologia que
orientasse as organizagdes sociais e seus drgios supervisores sobre as leis que se referem a transparncia piiblica e sobre como suas previsd
efeito de avaliagdo, Dessa
de Contas do Estado de Goi

s seriam cobradas para
ma, a metodologia foi criada considerando nio apenas a lei de acesso 4 informagdo, mas ainda as resolugdes e recomendagdes do Tribunal

s

Por determinagia legal, todos os drgaos e entidades da administracio direia e indireta do Poder Executivo, os demais Poderes, bei
de Contas, o Ministério Publico e as entidades privadas sem fins lucrativos, que recebem recursos publicos, devem disponibilizar em seus s
produzidas e/ou custodiadas, de forma a garantir o direito constitucional de acesso & informagio.

1 como os Tribunais

i
1
iCs

informagdes por ¢

Nesse sentido, a Controladoria Geral do Estado customizou, padronizou e estabeleceu um formato de pégina de acesso a informagdo comum a todas
as organizagdes sociais e drgdos supervisores para o alcance da transparéncia plena.

Em cumprimento ao estabelecido, a Controladoria Geral do Estado vem realizando, avaliagio dos sitios de Acesso a Informagio das Organizages
Sociais OSS com Contrato de Gestdo com o Estado e dos seus respectivos Orgdos Supervisores, referente a cada Conirato de Gestdo. Os resultados das referidas
avaliagdes tem sido encaminhadas as OSS contendo as orientactes de melhoria a serem realizadas tanto no sitio do Orgio Supervisor como no sitio da Organizagio
social, de forma a que cada Contrato de Gestio esteja apto a alcangar a pontuagdo maxima no ciclo de avaliagao

Assim, durante a reunidio de monitoramento, foi destacada a importéncia de leitura cuidadosa dos relatorios individuais recebidos
verificando se todas as recomendagdes, para atendimento obrigatdrio 4 IN 01/2019 da CGE.

re este assunto,

Considerando que no dia 23 de julho de 2020, a COMACG e integrantes da GAOS reuniram-se com o Instituto de Gestio e Humanizagido (IGH)
0 qual gerencia a Unidade Hospitalar Hospital Estadual Maternidade Nossa Senhora de Lourdes — HEMNSL, examinando com minticia a pégina los_Transparéncia
desta Secretaria de Satide, na oportunidade, ratificou o IGH através do Oficio n® 7753/2020 - SES, solicitando providéncias cabiveis para o envio da documentagio
ainda ausente para sanar as inconsisiéncias no Portal 0SS Transparéncia/SES, de acordo com a metodologia da CGE.

4. CONCLUSAO

Como explanado em linhas retro, cada coordenagio procedeu pela avaliagio dos dados referentes a sua competéncia de monitoramento e fisc alizagao,
emitinda parecer téenico especifico de sua drea, do periodo constante do relatdrio, o qual foi colacionado em um Gnico documento, que tem, também, como objetivo,
aponfar aspecios para a melhoria do desempenho da Organizagio Social quanio ao gerenciamento da Unidade Hospitalar avaliada,

A COMFIC procedeu anélise do Relatdrio de Execugiio do Contrato de Gestio (v. 000014760149), e esclarcce que foi solicitado retificagfio pelo fato
deste ndo estar no padifio estabelecido pela COMACG, porém a OSS reenicaminho o mesmo Relatdrio sem qualquer alteragio, portanto, a avaliagio foi
reatizada mediante a ata e a apreseniagio da reunido realizada no dia 24 de jutho de 2020. Constata que a unidade cunmipriu integralmente os Indicadores e Metas de
Produgfo e cumpriu parcialmente os Indicadores ¢ Metas de Descmipenho concernente ao indicadares Percentual de Ocorréncia de Rejeigdio no SIH ¢ Taxa de Ceséaria
em Primiparas.

Em relagdo ao Indicador de Desempenho "Taxa de Cesariana em Primiparas”, as causas apontadas pela 0SS, pelo nio cumprimento desse indicador,

sugere-s¢ a manufengdo do indicador unicamente para monitoramento, sem a possibilidade de gerar ajuste financeiro. Destaca-se, eniretanto, que a percentagem de
partos cesarianos deve obedecer minimamente ao coniratualizado, uma vez que estd em sintonia com o estabelecido para o Estado de Goids no Anexo 1, da PT/GM/MS

n°466, de 14 de julho de2000 e inciso I do Art. 13, da PT/GM/MS n° 1.020, de 29 de maio de 2013, que disciplina a "taxa de cirurgia cesariana menor ou igual a trinta
por cento ou apresentar um plano de redugdo das taxas de cirurgias cesarianas em dez por cento ao ano alé atingir a taxa estabelecida”

Todavia, € digno de nota que néo acatar as justificativas nio se trata de aplicagiio de penalidades previsias e nfio se vincula a nenhuma das cliusulas
devidamente cumpridas pela OSS. Trata-se da aplicagio de ajuste financeiro previsto da Tabela I, do Anexo Técnico 11, 9° Termo Aditivo, frente & atividade realizada
conforme percentual de volume contratado e conforme previsto no item1 do mesimo Anexo.

Inteira-se que, apesar da unidade nfo ter cumprido os Indicadores de Desempenho no primeiro e segundo trimesire de avaliagio, nio serd aplicado
ajuste financeiro em atendimento as portarias e nota técnica emitidas apds a disseminagio do novo Coronavirus (SARS-CoV-2) no Estado de Goias a partir do més de
margo, a saber:

Portaria n® 106/2020 - SMS, de 19 de margo de 20
gestdo da Secretaria Municipal de Satde de Goiania.

=}

i¢s sob

0, que suspende a realizagdo de procedimenios eletivos, em todas as unidades hospitala:

Nota Técnica n° 4/2020- GAB/SES, em que recomenda as unidades de Safide adogio de medidas que minimizem os danos causados pela Pandemia;

Portaria n® 511/2020 - SES, de 23 de margo de 2020, através da qual suspende-se todas as consultas e procedimentos eletivos preseiiciais,
ambulatoriais e cirQugicos, realizados em ambientes piblicos e privados, no dmbito do Estado de Goi4s, mantendo apenas aqueles cujo risco e necessidade estejam
ligados diretamente & manutengio da vida;

Portaria n® 592/2020 - SES, de 05 de maio de 2020, por meio da qual resolve Suspender por 150 (cento e cinquenta) dias, a coniar de 23 de margo do

corrente ano, a obrigatoriedade da manutencio das nictas contratuais, quantitativas ¢ qualitativas, pelas Organizagdes Sociais de Satide (OSS) contratadas para gestao
das unidades de saide da rede propria da Secretaria de Estado da Satde de Goias (SES-GO).

A CAC refere que as informagdes objeto deste Relatirio constituemn o resultado dos trabalhos de acompanhamento da movimentacio financeira e
contabil, no periodo de janeiro a junho de 2020, Termo de Transferéncia de Gestio n® 001/2013-SES/GO, celebrado entre a Secretaria de Estado da Satde de Goiés
(SES/GO) e Organizagio Social de Satide (OSS) Instituto de Gestio e Humanizagio-IGH, para o gerenciamento, operacionalizagio e execugiio das agdes e servigos de
saiide no Hospital Estadual e Maternidade Nossa Senhora de Lourdes- HEMNSL.

E imperioso ressaltar que o sistema, entretanto, ¢ acompanhado diariamente e que as observagdes dispostas no SIPEF D+1 podem ser corrigidas,
dentro do prazo estabelecido, bem como existe o prazo para defesa e contraditorio ands a emissio das notas técnicas semestrais, que subsidiarfio a elaboracio da

) §
prestagdo das contas anual.

Por oportune, para clarificar o entendimento, a CAC produz outros relatérios dentro de sua rolina didria de atividades que podem aprescntar
nio contidas no bojo desta anélise em razio do periodo analisado e vice-versa, bem como ante a existéncia da fiscalizagéio constante, a qual pode revelar
fatos novos que carecem de anélise e apontamentos.

Quanto 4 transparéncia da informagio, a Gerér
Controladoria do Estado de Goi

a tem reforgado continuamente pela necessidade em se atualizarem os dados exi

gidos pela
, bem como em manter os demais informados com a frequéncia referida na metodologia.

S
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Documento assinado eletronicamente por JANAINA MARIA DA SILVA, Subcoordenador (a), em 25/11/2020, as 14:32, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei
17.039/2010 ¢ art. 3°B, 1, do Decreta n® 8 208/2016.

\ fﬁ;ﬁ i i D--« numnh ‘inadn eletronicaments pur LUlZ AUGUSTO BARBOSA, Coordenador (a), em 25/11/2020, as 15:34, conforme art. 2°, § 2°, 111, "'b", da Lei

Documienta assinado eletronicamente por REGIANE CORREIA DUTRA E SILVA, Coordenador (a), em 27/11/2020, as 08:07, conforme art. 2°, § 2°, 111, "b", da Lei
17 039/2010 e art, 3°B, 1, do Decreta n® & ROK/2016.

Documente assinado eletronicamente por LORENNA RODRIGUES DE SOUZA, Gerente, em 27/11/2020, as 08.44, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei
17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n® & R0%/2016.
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