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ESTADO DE GOIAS
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE

OFICIO N2 36925/2023/SES

GOIANIA, 14 de julho de 2023.

Ao Senhor RECEBIDO

Z
Joel Sobral de Andrade DATA: %/ .02/.3.
: HORARIO: {0:J¢.
Superintendente RESPONSAVEL éi«“maéz

Instituto de Gestdo e Humanizag¢do — IGH
Av. Perimetral ¢/ R.07, Setor Oeste
74530-020 Goidnia/GO

Assunto: Relatério COMACG n2 10/2023 COMACG - HOSPITAL ESTADUAL E MATERNIDADE NOSSA
SENHORA DE LOURDES - HEMNSL.

Senhor Superintendente,

1 Encaminhem-se o Relatério COMACG n2 10/2023 COMACG/GMAE-CG/SUPECC/SES/GO
(v.46131416), elaborado pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo dos Contratos de Gestao,
referente ao periodo de avaliacdo de 26 de junho a 22 de dezembro de 2022, o qual corresponde ao
Contrato de Gestdo n2 01/2013/SES/GO e aditivos, firmado entre a Secretaria de Estado da Saude de
Goids - SES/GO e a Organizac3o Social de Salde Instituto de Gestdo de Humanizagao-IGH, responsavel
pelo operacionalizagio dos Contratos de Gestdo do HOSPITAL ESTADUAL E MATERNIDADE NOSSA
SENHORA DE LOURDES - HEMNSL.

2 Ademais, a Comissdo de Avaliacgdo e Monitoramento dos Contratos de Gestdo -
COMACG/SES-GO por intermédio do Despacho n? 84/2023, solicitou que:

[...]

Tendo em vista, a Pégina los_Tranparéncia, solicitamos que essa
referida 0SS providencie IMEDIATAMENTE a publicagdo do material
supracitado, no Grupo Prestacdo de Contas, Item Relatério de
Avaliacdo da Comiss3o, apds o recebimento deste.

3 Ante o exposto, notifica-se o Instituto de Gestdo de Humaniza¢do-IGH para conhecimento
e providéncias nos termos e prazos supracitados.

4 Em caso de resposta ou nova solicitagdo acerca do mesmo assunto, favor mencionar o
Processo SEI n° 202300010016643.

https://sei Ago,gov.br/sei/c:ontrolador,php’?ac.ao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=5031 2485&infra_siste...
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5 Atenciosamente,

PEDRO DE AQUINO DE MORAIS JUNIOR
Sup_erintendente d_g Monitoramento dos Cpntraw‘;p;gle Gestdo e Convénios

7 Documento assinado eletronicamente por PEDRO DE AQUINO MORALIS JUNIOR,
7|1 § Superintendente, em 14/07/2023, as 18:15, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei 17.039/2010 e art.
1 3°B, I, do Decreto n® 8.808/2016.

i A autenticidade do documento pode ser conferida no site
http //sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?
i acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1 informando o cédigo verificador

AM 49737288 ¢ 0 codigo CRC 9904E758.

. SUPERINTENDENCIA DE MONITORAMENTO DOS CONTRATOS DE GESTAO E CONVENIOS
RUA SC-1-299, S/C - Bairro PARQUE SANTA CRUZ - GOIANIA - GO - CEP 74860-270 - (62)3201-3814.

A NI

Referéncia: Processo n? 202300010016643 SEI 49737288

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acac=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=50312485&infra_siste
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ESTADO DE GOTAS
SECRETARIA DE ESTADO DA SATUIDE
COMISSAQ DE AVALIACAO E MONITORAMENTO DOS CONTRATOS DE GESTAO

RELATORIO COMACG

RELATORIO COMACG N210/2023- COMACG/GMAE-CG/SUPECC/SES/GO

92 TERMO ADITIVO CONTRATO DE GESTAO N¢ 66/2019

HOSPITAL ESTADUAL E MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES - HEMINSL

26 DE JUNHO DE 2022 A 22 DE DEZEMBRO DE 2022

INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZAGAO

GOIANIA, MARGO DE 2023

1. INTRODUCAO

Trata-se da avaliagdo semestral realizada pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagio dos Contratos de Gestdo — COMACG concernente as
metas de produgdo e desempenho referentes ao 102 Termo Aditivo do Contrato de Gestdo n2 001/2013- SES/GO, celebrado entre a Secretaria de Estado da
Satde de Goias (SES/GO) e Organizagdo Social de Satide (OSS), Instituto de GestSio e Humanizac3o - IGH, para o gerenciamento, operacionalizacio e execuc3o
das agdes e servi¢os do Hospital Estadual e Maternidade Nossa Senhora de Lourdes - HEMNSL.

A COMACG fora instituida pela Portaria n® 020/2018 SES-GO, de 11 de junho de 2018, com o objetivo de monitorar e avaliar os Contratos de
Gestéo firmados entre a SES/GO e as 0SS, acompanhando o desempenho das instituigdes.

No entanto, por estarem diretamente ligadas a Geréncia de Monitoramento e Avaliagio de Execucdo dos Contratos de Gestdo
/Superintendéncia de Monitoramento dos Contratos de Gestio e Convénios (GADS/SUPECC/SES/GO), participaram da avaliacdo semestral, as demais
coordenacdes da referida Geréncia, com o intuito de conferir uma avaliacio mais abrangente acerca da atuac3o da 0SS na Unidade Hospitalar.

Preliminarmente, informa-se que para o acompanhamento dos resultados, a GAOS utiliza os sistemas eletrdnicos de informacdo, a saber:
Sistema de Prestagdo de Contas Econdmico-Financeiro (SIPEF), para controle financeiro e contabil da execucdio contratual; Sistema Integrado de Gestdo das
Unidades de Salde (SIGUS) da Secretaria de Estado da Satde — (SES), para monitoramento de resultados assistenciais e dos indicadores de qualidade; e Key
Performance Indicators for Health (KPIH), para a o acompanhamento de custos apurados pelas Unidades de Satide.

Metodologicamente, 0 monitoramento semestral foi estruturado da seguinte forma: reunido presencial, no dia 24 de fevereiro de 2023 com
apresentacdo dos dados de produgdo (quantitativos e qualitativos) pelos membros da OSS em seguida os representantes COMACG empreenderam
apontamentos para a 0SS, com o intuito de promover a melhoria do processo de gestio.

A partir de entdo, abriu-se prazo de 10 (dez) dias para que a Organizagdo Social produzisse o seu relatério de execucdio, e apresentasse as
produgdes relativas ao instrumento da Regularizagdo de Despesa, para acompanhamento, monitoramento, avaliacdo e fiscalizagio da unidade de satde.

E imperioso ressaltar que, dada a complexidade dos dados avaliados, cada Coordenagio foi responsavel pela elaboracio do relatério técnico de
sua respectiva drea e competéncia. Isto é, a partir da avaliacio e analise proferida por cada coordenaciio, conforme seu objeto de trabalho, dentro de sua
competéncia técnica e especificidade, os dados foram compilados e consolidados em um Unico Relatério da COMACG ne 10-2023 -
COMACG/GAQS/SUPECC/SES/GO, referente ao periodo de 26 de junho a 22 de dezembro de 2022.

Por oportuno, reforga-se que as andlises aqui apresentadas n3o limitam ou sobrepujam a avaliacdo individual, didria, continua, de cada
coordenagio integrante da referida Geréncia, bem como de cada Superintendéncia que compde a SES-GO, confarme os seus processos de trabalho, posto que o
Relatdrio de Execugdio traz um consolidado de informagdes referentes a um periodo especifico que pode divergir do periodo de emiss3o dos relatérios internos
de cada coordenacio.

Ressalta-se que em razdo da Declaragdo da Organizacdo Mundial de Sadde - OMS, em 11 de margo de 2020, em que a Covid-19, novo
Caranavirus, tornou-se uma emergéncia internacional, passando a compor situagdo de pandemia, foram editadas legislagdes que desobrigaram o cumprimento
das metas contratuais.

https://sei.go.gov.br/sei/controladar.php?acac=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=46261389&infra_sistema... 1/16
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Estado de Goias, determinando, naquele momento, a necess
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Assim, a Lei Federal n2 13.979, de 6 de fevereiro de 2020, dispds sobre as medidas para enfrentamento da emergéncia em salde publica de

satide para atendimento da demanda eminente, com o intuito de se evitar grave risco a satide publica.

2. ANALISE DOS DADOS

2.1. Anélise realizada pela Coordenacdo de Monitoramento e Fiscalizagdo dos Contratos de Gestdo (COMFIC)

creto n2 9.633, de 13 de margo de 2020, trouxe a situagdo de emergéncia na satide publica do
dade da Secretaria de Satde do Estado de Goids uma preparagao do sistema piblico estadual de

A Coordenacio de Monitoramento e Fiscalizacdo dos Contratos de Gestdo (COMFIC), apés andlise do Relatério de Execucdo, via oficio
100/2023 (46057539), e de acordo com o monitoramento, passa a informar.

2.1.1. Indicadores e Metas de Produgdo

- Internagées Hospitalares:

hospitalares, alcangando uma eficécia de 115,26%, conforme demonstrado na tabela 01.

meta estabelecida, porém a Unidad

contempla os leitos de clinica obstétrica. Sendo assim, para o periodo em andlise, a Unidade apresentou uma

producdo de 1.578 (um mil quinhentos e setenta e oito) saidas hospitalares, sendo contratado o total de 1.369 (um mil trezentos e sessenta e nove) saidas

- Atendimento de Urgéncia e Emergéncia: Conforme o Contrato de Gestdo a producdo dos atendimentos de urgéncia e emergéncia ndo tem

quarenta e seis) atendimentos de urgéncia e emergéncia, conforme demonstrado na Tabela 02.

intervengdo méd

qualificada e tomada de decis3o baseada em protocolo e aliada a capaci
de 5.955 (cinco mil novecentos cinquenta e cinca) atendimentos, sendo a maior porcentagem os classificados na cor Verde com 58,32
conforme demonstra a Tabela 05.

70/
170,

32,

- Cirurgias realizadas: Conforme o Contrato de Gest3o, esse servigo nao tem
cirurgias de urgéncia. Dessa forma, a unidade apresentou um total 752 (setecentos cinquenta e d

e deve informar todos os atendimentos realizados neste setor. Houve uma produgdo, no periodo, de 6.146 (seis mil cento

meta contratual, visto que o perfil da Unidade é realizar apenas
ois) cirurgias realizadas, conforme demonstrado na Tabela 03.

- SADT Interno: Os exames de apoio diagnéstico interno sdo os basicos para um suporte adequado e de qualidade. A Unidade apresentou uma
produgdo de 16.846 (dezesseis mil, oitocentos quarenta e seis) exames, conforme demonstra Tabela 04.

- Classificacdo de Risco: O atendimento no Acolhimento e Classificac3o de Risco (ACR) é para a identificagdo dos pacientes que necessitam de
ica e de cuidados de enfermagem, de acordo com o potencial de risco, agravos 3 satide ou grau de sofrimento, usando um processo de escuta

Tabela 01. Descritivo quantitativo dos servigos contratados e realizados / Clinica Ohstétrica.

dade de julgamento critico e experiéncia do enfermeiro. A Unidade apresentou um total
%, seguido da cor Amarelo

: = e )
) M h 8 | Total do Periodo
Internagao (Saidas ”»et_a | i :’0(26 @ 4 Julho Agosto || Setembro {| Outubro j| Novembro b cmzbzro i 1 :
Hospitalares) VSIS ) a22) Contratado || Realizado || Eficicia
Clinica Obstétrica || 233 i 42 263 | 267 272 266 264 204 1369 | 1578 | 11526%
Tabela 02. Descritivo quantitativo dos servigos realizados / Urgéncias e Emergéncia.
. Junho (26 a 30) lulho Agosto || Setembro | Outubro i| Novembro Dezetatis Total do Periodo
Atendimentos s Urgéncia T ) (01a22)
Referenciadas 29 65 109 95 177 19 62 656
Espontdnea 173 901 927 914 878 1.007 690 5.490
Total 202 966 1.009 1.005 1.055 1.126 75 6.146
Tabela 03. Descritivo quantitativo dos servigos realizados/ Cirurgias.
Dezembro
ho (26 a 3 J st eter ove T iod
Cirurgias Junho (26 a 30) ulho i| Agosto i Setembro | Outubro j| Novembro (01222) Total do Periodo
Cirurgias realizadas 26 i 118 142 128 118 129 f 91 752
Tabela 04. Descritivo quantitativo dos servicas realizados / SADT.
Servigo de Apoio e Diagndstico Terapéutico Junho (26 a 30) | Julho | Agosto §f Setembro § Outubro Novembro i} Dezembro (01 a 22) i Total do Period:
SADT Interno
Ultrassonografia 43 171 281 204 160 213 209 1.281
Eletrocardiograma 4 0 0 o § o | 4 1 9
Analises Clinicas ; 494 2568 | 2761 | 2943 || 2.523 2.425 1.841 15.555
Total | 541 127397 3042 | 3147 | 2683 2.642 2.051 16.845
Tabela 05. Descritivo quantitativo dos servigos realizados / Classificagdo de Risco
N h _— . o N
Classificacdo de lunhe26 8 Julho i Agosto i Setembro i Outubro || Novembro Diszeftings (91.3 'Dta,l 49 ¥ deel ,S'ﬁLd‘_’aD Ak
R 30 22) Periodo atendimentos
Risco
AACR - Vermelho 0 0 1 0 0 1 0 2 0,03%
AACR - Laranja 20 75 59 66 42 52 46 360 6,05%
AACR - Amareio 80 325 336 326 301 333 209 1.910 32,07%
AACR - Verde 52 538 589 588 678 472 3.473 58,32%
AACR - Azul 17 28 14 40 45 20 210 3,53%
- Total 169 ] 966 999 ! 971__j 1.109 747 ; 5.955 100%

https://sei.go_gov.br/sei/controlador,php’?acac::documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=46261 389&infra_sistema...

2/16



17/07/2023, 07:07 SEI/GOVERNADORIA - 46131416 - Relatério COMACG

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acac=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=46261389&infra_sistema...

Portanto, no periodo de 26 de junho a 22 de dezembro de 2022, a Unidade cumpriu as metas dos indicadores de produgdo em saidas
hospitalares, visto que atingiu eficicia de 115,26% da meta projetada para o servigo de internagio em Clinica Obstétrica.

2.1.2. Indicadores e Metas de Desempenho

Os Indicadores de Desempenha estdo relacionados a QUALIDADE da assisténcia oferecida pela unidade aos usuérios, e mensuram a eficiéncia e
efetividade dos processos da gestdo. Para o Hospital Estadual e Maternidade Nossa Senhora de Lourdes (HEMNSL), incluem:

1. Taxa de Ocupagdo Hospitalar — os dados apresentados neste indicador para o 12 Trimestre demonstram uma média no perioda de 85,11%.
Em relagdo ao 22 Trimestre a média apresentada no periodo foi de 87,31% em relacdo a meta ser cumprida que é maior ou igual a 85%.

2. Média de permanéncia Hospitalar (TMP) - os dados apresentados neste indicador para o 12 Trimestre demonstram uma média no periodo
de 3,51. Para o 22 Trimestre, a média no periodo foi de 3,48 em relagdo a meta ser cumprida do indicador que é menor ou igual a 4.

3. indice de intervalo de Substituic3o - horas - os dados apresentados neste indicador para o 12 Trimestre demonstram uma média do periodo
de 14,78 e em relagdo ao 22 Trimestre a média apresentada foi de 14,11 em relacdo a meta a ser cumprida que é igual ou menor a 17.

4. Taxa de Aplicagdo da classificagdo de Rohson nas parturientes submetidas a cesarea - os dados apresentados neste indicador tanto no 12
Trimestre quanto no 22 semestre demonstram uma média alcangada de 100%.

5. Taxa de Mortalidade Neonatal- os dados apresentados neste indicador demonstram uma média alcangada de 0,18% no 12 Trimestre e de
0,35% para o 22 trimestre em relagdo a meta a ser cumprida que é menor ou igual a 10,6%.

6. Percentual de Ocorréncia de Rejeigdo no SIH - os dados apresentados neste indicador para efeito de monitoramento demonstram no 12
Trimestre uma média alcangada de 2,38%. No 29 trimestre, a média aicangada foi 1,35% em relacdo a meta a ser cumprida que é menor 1%.

7. Percentual de partos cesareos- os dados apresentados neste indicador para efeito de monitoramento demonstram no 12 Trimestre uma
média alcangada de 43,68%. No 22 trimestre a média alcangada foi 43,60% em relagdo a meta que é menor ou igual a 15%.

8. Taxa de Readmissdo Hospitalar em até 29 dias - os dados neste indicador deverd ser enviado mensalmente e a avalia¢gio de acordo com o
acumulado do semestre que demonstrou uma média alcangada de 0,63% em relacdo a meta a ser cumprida que é igual ou menor a 20%.

Portanto, tanto no 19 e 2° trimestres do semestre de avaliagdo como no periodo semestral avaliado dos indicadares de desempenho, a
pontuacdo global apresentada foi 10 o que corresponde a 100% do valor a receber, conforme demonstrado nos quadros a seguir:

Quadro 01. Indicadores de desempenho - 12 Trimestre (Julho a Setembro).

N Meta Setembro Med’ia do Parcentagem de Execugdo | Nota de desempenho i Paontu
___Indicadores Periodo
1. Taxa de Ocupacdo Hospi 285% | 84,72% | 8511% | 100,12% 10
2. Tempo Médio de Permanénci |
Tempo' 79.10 e zemanenua <« ; 3,36 3,51 112 10
Hospitalar (dias)
. Indic Interval
P SR B8 NI <17 | 21,35 | 845 14,56 14,78 112 10
Substituicio (horas) i
4. Taxa de aplicagdo da
classificagdo de Robson nas 100,00% i 100,00% i 100,00% i 100,00% 100,00% 100,00% 10

parturientes submetidas 3 cesdrea
5.Taxa de Mortalidade Neonatal <10,6% 0,00%

0,55% 0,18% 198,00% 10

6. Percentual de Ocorréncia de

i <1% 3,80%
Rejeicdo no SIH 1% pREE

2,38% -38,00% 0 Indic

7. Percentual de partos cesdreas <15% l 43,78% 43,68% | -91,00% i 0

Quadro 02. Indicadores de desempenho - 22 Trimestre ( Outubro a Dezembro )

Média
~rr o P t -3 0, ]
" Meta Qutubro | Novembro i| Dezembro do mentasim Nota de ontuagdio ) % Valor a
Indicadores , de Execucdo || desempenho global receber
Periodo
1. Taxa de Ocupag3o Hospitalar >85% 86,56% 86,39% 88,98% 87,31% 102,71% 10
2. Tempo Médio de Permanénci
0 e srmanenda <4 3,63 3,53 329 | 348 113 10
Hospitalar (dias) i
3. indice de Intervalo de
< 5 3
Substituicda (horas) <17 13,53 1336 15,46 14,11 17 10 10 100,00%
4. Taxa de aplicagdo da classificacio
de Robson nas parturientes 100,00% }| 100,00% i| 100,00% 100,00% & 100,00% 100,00% 10
submetidas & cesdrea |
5Taxa de Mortalidade Neonatal || <10,6% || 0,55% | 0,00% 051% | 035% | 196,00% 10
6, Percentiial de Oearrtncia e <1% || 000% i 227% 1,77% | 1,35% 65,00% 6 Indicadores néio
Rejei¢do no SIH contabilizadas para
7. Percentual de partos cesareas }{ <15% || 46,15% || 41,03% 43,63% | 43,60% | -90,00% 0 efeito de glosas.
Quadro 03. Indicador de desempenho - Semestral
| : Media | o srpentagem Nota de Pontuagdo e
" Meta i{Julho 1AgostoiSetembroiiOutubroiiNovembroiDezembro)|  do oreentage ora e uacse o 4
Indicadores i p de Execugdo desempenho global
- i i Periodao receber
8. Taxade i <20% |0,80% || 0,00% 1,50% ; 0,80% 0,70% 0,00% 0,63% 196,00% 10 10 100,00%
Readmissdo f
i
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Desta forma, a Organizacio Social apresentou os dados dos Indicadores de Desempenho conforme estabelecido no Tero de Transferéncia de
Gestdo e n.001/2013 — SES/GO seus aditivos, onde estd demonstrado nos referidos quadros que a unidade atingiu a meta estabelecida com pontuagio global
méxima que é 10.

i Hospitalar (
| ematé 29
1 dias) i i

2.2. Analise realizada pela Coordenagdo de Acompanhamento Contahil (CAC)

A Coordenagdo de Acompanhamento Contabil (CAC) informa que tem por escopo de suas atribuicBes a avaliagiio e o monitoramento diario da
prestagdo de contas, inseridas pelas Organizagdes Sociais, por intermédio do Sistema de Prestacio de Contas Econdmico Financeiro (SIPEF), relativos aos diversos
hospitais e policlinicas, por elas gerenciadas, por intermédio de contratos de gestdo, celebrados pelo Estado de Goids, através da Secretaria de Estado da Satde
(SES/GO).

Um outra atribuiio desempenhada por esta Coordenagao, tange 3 avaliac3o mensal de todos os documentos que sdo remetidos pelas OS, por
intermédio do "Kit Contabil" (Balancetes Analiticos; Livro Didrio; Livro Raz3o; Folha de Pagamento Sintética e Analitica; Extratos Bancarios; E-Social). Tais
informacBes contidas nestes documentos sdo analisados e confrontadas com as informagdes/documentos que foram inseridas diariamente/mensalmente, no
SIPEF, pelas OS.

Neste sentido, a CAC procede a avaliagio didria da regularidade ou ndo de todas as despesas e/ou pagamentos empreendidos pelas OS's, por
intermédio do SIPEF, sob o prisma financeiro e contébil, conforme regulamentac3o contida na Portaria n2 1038/2017 - GAB/SES-GO.

Caso seja detectada pela equipe técnica da CAC alguma inconsisténcia e/ou irregularidade, o SIPEF possui uma ferramenta que permite a este
setor técnico incluir restricies inerentes aos langamentos que foram analisados, classificando-os pela terminologia de “Erro Formal”, “Outras Ndo
Conformidades” e “Dano ao Erério”.

Um outro ponto a ser ressaltado, tange a avaliagéo do Fluxo de Caixa Mensal, no qual é possivel mensurar a movimentagdo financeira dos
recursos utilizados pelas 0S, pelo acompanhamento do resultado do saldo anterior, das novas entradas de recursos, das receitas provenientes das aplicagdes
financeiras, mediante a dedug3o de todos os pagamentos executados por estas entidades a cada més. A consolidacio destes dados é apresentada a Organizagdo
Social semestralmente, via Relatdrio de Acompanhamento Financeiro e Contabil.

Este conjunto de dados e documentos, relativos as informagdes contidas no SIPEF, no "Kit Contabil" e no Relatério de Acompanhamento
Financeiro e Contabil, sio sintetizadas e condensadas pela CAC, semestralmente, na foram de uma Nota Técnica. Tal documento é remetido a OS para
manifestacdo e corregio das restrigdes ali inseridas, sendo oportunizado a estas entidades a regularizagdo dos apontamentos que permaneceram restritos, sob o
3mbito financeiro e contabil.

Com base nesta sintese de informac@es, a CAC pondera que a prestagdo de contas, relativo ao Hospital Estadual e Maternidade Nossa Senhora
de Lourdes - HEMNSL, sob a gestdio do Instituto de Gestdo e Humanizagdo - IGH, por tépicos tematicos.

a) Anélise da prestagdo de contas inserida no Sistema de Prestacio de Contas Econdmico Financeiro (SIPEF), a qual foi sintetizada por meio da
Nota Técnica n? 10/2023 - SES/CAC (000037873288), apensada aos autos do Processo n? 202300010008032:

b) A CAC ao analisar os documentos que foram inseridos pelo IGH / HEMNSL, concernentes a sua prestacdo de contas, para o periodo em
questdo, efetivou os seguintes apontamentos, os quais até o presente momento, permanecem restritos:

b.1) Envio de documentos relacionados a processos seletivos de modo incompleto, seja por meio do sistema de prestagdo de contas
econdmico financeiro (SIPEF) e/ou do sistema eletrdnico de informagdes (SEI)

A CAC destaca que até o presente momento, o IGH ndo apresentou a publicagdo do edital de alguns certames e/ou o resultado (publicidade) de
todos processos seletivos, em observancia ao artigo 32 e 8¢, do regulamento de compras de contratagdes desta OS.

b.2) Contratag&es de prestagdes servigos sem a ocorréncia de procedimento seletivo, na modalidade inexigibilidade contratual

A CAC destaca a existéncia dos contratos que ainda ndo foram regularizados pelo IGH, diante da auséncia da demonstragdo da vantajosidade,
da economicidade e da razoabilidade referentes a efetivagio destes contratos, considerando os pregos praticados pelo mercado, por meio da apresentacéo de
pelo menos, uma nota fiscal de empresas do mesmo género, em desacordo com o § 12; art. 42 do seu Regulamento de Compras.

b.3) ContratagBes de prestagdes servicos sem a ocorréncia de procedimento seletivo, em carater emergencial

A CAC destaca a existéncia dos contratos emergenciais, 0s quais ocorreram, em desacordo com o § 29;_art. 42 do seu Regulamento de
Compras, sem demonstrar a vantajosidade, a economicidade e a razoabilidade referentes a efetivacio destes contratos, considerando os pregos praticados pelo
mercado, mediante cotagdo de pregos.

b.4) Auséncia do rateio das despesas administrativas das trés unidades hospitalares e do escritério regional do IGH até o més de julho e da
documentagio que compde o rateio a partir de agosto.

b.5) Contratos com data de vigéncia indeterminada e/ou sem assinatura

A CAC destaca a existéncia de contratos com data de vigéncia indeterminada, em desacordo com 0 artigo 22° do seu Regulamento de
Compras, quanto a vigéncia contratual anual, exceto os casos em que 0 fornecedor detiver o monopdlio ou exclusividade da atividade.

b.6) Movimentagdes dos recursos do contrato de gestdo em mais de uma conta corrente, em desacordo com a Portaria n? 1.054/2016 —
GAB/SES — GO e Oficio n2 6623/2019 — SES.

b.7) Indicios de dano ao erério

A CAC informa que no periodo de junho a dezembro de 2022 houve pagamento de despesas com juros e multas no valor de 6.524,78 (seis mil
quinhentos e vinte e quatro reais e setenta e oito centavos).

c) Anélise das demonstragdes contabeis
Observacdes do Ativo:
c.1) - N3o identificado uma conta especifica de aplicagdo financeira para fins de fundo rescisérios e investimento, esse Gftimo quando houver.

¢.2) - Solicitado justificativa a respeito do Adiantamento a empregados/férias no valor de 66.908,63 (sessenta e seis mil novecentos e oito reais
e sessenta e trés centavos).

c.3) - Solicitado justificativa a respeito do Adiantamento de despesas gerais no valor de R$ 1.339,05 (um mil trezentos e trinta e nove reais e
cinco centavos).

¢.4) - Solicitado justificativa a respeito do Adiantamento para fortesul no valor de RS 37.105,19 (trinta e sete mil cento e cinco reais e dezenove
centavos).

¢.5) - Bloqueio judicial no valor de R$ 52.874,25 (cinquenta e dois mil oitocentos e setenta e quatro reais e vinte e cinco centavos).

httpsi//sei.goAgov.br/sei/controlador.php’?acao=documento_visualizar&acao_origem=arvo.re_visuaIizar&id_documento=46261389&infra_s?;stema... 4/16
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¢.6) - Imposto a compensar de INSS s/ saldrio maternidade no valor de R$ 73.429,48 (setenta e trés mil quatrocentos e vinte e nove reais e
quarenta e oito centavos). Justificar.

¢.7) - Reconhecimento e controle do valor do contrato de gestdo nao estd sendo feito dentro da conta do ativo e passivo compensado,
conforme Manual do Terceiro Setor, criado pelo Conselho Regional de Contabilidade de Goias (CRC-GO) e que ests em fase de aprovagdo pelo Conselho Federal
de Contabilidade (CFC). Ajustar, pois existe saldo no ativo circulante e no passivo circulante, nio pode existir saldo nos dois grupos se ainda existe saldo do
contrato a executar.

c.8) - Intangivel com saldo de R$ 54.919,70 (cinquenta e quatro mil novecentos e dezenove reais e setenta centavos) dentro do ativo ndo
circulante, os bens e direitos ndo sdo da OS e sim do Estado, logo, os mesmos devem ser registrados dentro no grupo ativo compensado a titulo de controle,
canforme Manual do Terceiro Setor, criado pelo Conselho Regional de Contabilidade de Goids (CRC-GO) e que estd em fase de aprovacdo pelo Conselho Federal
de Contabilidade (CFC).

¢.9) - Saldo do ativo e passivo compensado conferem, porém nio entre os subgrupos. As contas de compensagio de ativo e passivo sdo para
registro e controle de determinados direitos e obrigagdes, ambas sao reflexo uma da outra. Conta com diferenca depésitos trabalhistas no valor de RS 17.826,92
(dezessete mil oitocentos e vinte e seis reais e noventa e dois centavos).

Observacdes do Passivo:

¢.10) - Demonstrar os fornecedores de forma analitica no balancete, pois estio sendo apresentados de forma sintética sem composicdo do
grupo.

¢.11) - Provisio de fornecedores com servigos do escritério regional no valor de RS 190.271,84 (cento e noventa mil duzentos e setenta e um
reais e oitenta e quatro centavos). Justificar, pois no razdo contdbil trata-se de rateio de despesas.

Observacdes no Resultado:

¢.12) - Solicitado justificativa a respeito de Outras despesas com perdas de créditos acumulado no ano de 2022 no valor de 2.860,37 (dois mil
oitocentos e sessenta reais e trinta e sete centavos).

¢.13) - Solicitado justificativa a respeito de Despesa com autos de infragdes acumulado no ano de 2022 no valor de R$ 1.231,19 (um mil
duzentos e trinta e um reais e dezenove centavos).

Neste sentido, esta Coordenagio esclarece que o IGH encaminhou as suas justificativas para as ocorréncias registradas na NT 13/2023 -
SES/CAC (000038149035) pela CAC, através dos Oficios n2 086/2023/IGH (45848050) e anexos e n® 096/2023 IGH (45988684) e anexo. Tais respostas e
documentos foram analisadas por esta Coordenacio e os itens que ainda ndo foram saneados estdo citados acima.

Processos Administrativos de Responsabilidade de Organizagdo Social, relacionados as irregularidades praticadas pelo IGH/HEMNSL:

« PROCESSO Ne 202300010008032: Relatério Semestral de Acompanhamento Financeiro e Contdbil n? 011/2023 - SES/CAC (000037820:092),
Nota Técnica n? 10/2023 - SES/CAC (000037873288), Oficio n® 11846/2023/SES (45465611; 45562592), Oficio n2 098/2023 ERG-IGH
(45394393), Despacho n2 405/2023/SES/CAC (46645629), Oficio n2 20539/2023/SES (46242283; 47343372), Portaria de Processo
Administrativo de Responsabilizacio de Organizagio Social n? 07, de 15 de maio de 2023 (47754163; 47985246) Despacho n®
1029/2023/SES/GECORSET (4. 3 ).

o PROCESSO N2 201900010022459: Memorando n®: 222/2019 - CAC (7700777), Despacho n 230/2019 - CAC (2850333}, Oficio n® 11052/2019 -
SES (28326718), Oficio ne 3025/2020 - SES (000012138128), Oficio n? 6430/2020 - SES (000013751513;000013985 ), Oficio n2 273/2020 DR-
IGH (000014267424), Memorando n2: 372/2020 - CAC (000015967936), Oficio n2 11151/2020 - SES (000016128730; 000016217315), Oficio
ne 374/2020 - DR/IGH (000016278380), Memorando n2: 438/2020 - CAC (000017338693), Memorando n2: 12/2021 - SUPER (000017571444),
PARECER PROCSET- 05071 N2 494/2021 (000020451061), Despacho n2 323/2023/SES/CAC (45708256), Despacho n? 1027/2023/SES/SUPECC
(47705230) - Contratacio da empresa L&A Contabilidade LTDA ME pelo Instituto de Gestio e Humaniza¢3io - IGH, para prestagdo de
outsourcing de servigos nas areas de contabilidade, financeiro, departamento de pessoal e folha de pagamento, nas unidades hospitalares
HEMNSL, HUAPA e HMI, em tatal desacordo com seu Regulamento de Compras, Alienagdes e Contratagdes de Obras e Servicos, sem a
observéncia aas principios constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e economicidade.

Por fim, esta Coordenacio ressalta que o Instituto de Gestdo e Humanizagdo - IGH, gestor responsével pelo Hospital Estadual e Maternidade
Nossa Senhora de Lourdes - HEMNSL, vem apresentando a sua prestacdo de contas de forma regular e atendendo a contento as pontuagdes e observagdes feitas
por esta Coordenagio de Acompanhamento Contahil (CAC).

2.3. Aniélise realizada pela Coordenagfio de Economia em Satide (COES)
2.3.1. OBJETIVO

0O acompanhamento e as analises econdmicas relacionadas 3 execugdo das atividades assistenciais das Unidades de Satide sdo realizados pela
Coordenacio de Economia em Satide (COES), que apura os custos das Unidades da SES, conforme dados disponibilizados pela 0SS, utilizando Sistema Eletronico
de Custo, sob Consultoria da PLANISA. A analise empreendida pela COES teve como objetivo avaliar o periodo compreendido entre julho a novembro de 2022.

2.3.2. METODOLOGIA

A metodologia adotada pela SES-GO para apuragiio de dados é o sistema de custeio por absor¢do, que é derivado da aplicacdo dos principios
de contabilidade e consiste na apropriacio de todos os custos de produgio aos bens elaborados. Esta apropriagdo pode ser compreendida pelo Plano de Contas
e Estrutura de Centros de Custo de maneira verticalizada, a fim de que se possa identificar e detalhar as ocorréncias das despesas, conforme complexidade da
estrutura da Unidade e/ou necessidade de questionamento dos dados de custo.

2.3.3. ANALISE DOS CUSTOS

Os dados para esta andlise foram extraidos da plataforma financeira Key Performance Indicators for Heoith (KPiH), alimentados pela
Organizac3o Social de Satide INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZAGAO (IGH), relativo aos custos do Hospital Estadual e Maternidade Nossa Senhora de Lourdes
(HEMNSL), referente ao periodo de julho a novembro de 2022 Gltima competéncia fechada antes da avaliagao, na vigéncia do 109 termo aditivo do Contrato de
Gestdo n2 01/2013, sob a consultoria da equipe PLANISA.

2.3.3.1. Dashboard Evolugdo de Custos

https:!/sei.go.gov.br/sei/c;ontrolador,php?acao=documento_visuaIizar&aoao_origem=arvore_visualizar&id_documento=46261389&infra_sistema... 5/16
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Os dados para esta andlise foram extraidos da plataforma financeira Key Performance Indicators for Health (KPIH), alimentados pela
Organizagdo Social de Satide INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZAGAO — IGH, relativo aos custos do Hospital Estadual e Maternidade Nossa Senhora de Lourdes —
HEMNSL, referente ao periodo de julho a novembro de 2022, sob a consultoria da equipe PLANISA. Com apreciacdo da unidade sob a vigéncia do 102 T.A. do

Contrato de Gestdo n2 001/2013.
No periodo analisado observa-se no Dashboard que a Unidade apresenta custos lineares sem bruscas variagées.

2.3.3.2. Evolugdo da receita e custos (c/s recursos externos)

Hospita! Estadual @ Maternidade Nossa Senhora de Lourdes (HEMNSL) 712022 - 1112022

Desedgio 7¢2822 sI2022 882822 ezez2 2ez2 Bédia
Cuntiotal - Som iecursor satemcs A4 02 ERER SIA AL e AT 6008 338 %
Curte totah- Sem recursos eptemos 2200782 H 245075700 2R84 rdi e 54570055 SATHTES
Flecstainiyd 2T MRS 2,106 42 2TV %E A 2T M8 41

Em relagdo aos recursos destinados ao custeio da Unidade, temos mensalmente RS 1.934.246,60 de custeio mensal e RS 783.119,82 de aporte
de recursos financeiros referente aos servidores cedidos, totalizando RS 2.717.366,42.

De acordo com a tabela acima observando que na média do custo da Unidade ultrapassa a sua receita em 23% (RS 616.149,94).

2.3.3.3. Relatério de composigdo/evolucdo de custos

_ Relatixio de composk

o it e
S TTENE] we.0e,

Na anélise do Relatério de composicdo/evolucdo de custos, observamos que a Unidade tem 75,95% de CUSTOS FIXQS e 24,05% de CUSTOS
VARIAVEIS.
Pontua-se que a Unidade apresenta um custo bastante elevado de suas despesas com RECURSOS HUMANOS, atingindo uma taxa de 70,32%,

valor acima do percentual recomendado.
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Observa-se que a Unidade exibe langamentos de valores referentes a juros e multas, demonstrando assim atrasos em seus pagamentos.
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custo na competéncia 11/2022.
aumentando 65,3%

Na andlise deste periodo nota-se que MATERIAS DE CONSUMO GERAL demonstraram um declinio significante, demonstrando o seu menor
info

De outro lado, PRESTACAO DE SERVICOS e GERAIS tiveram aumentos progressivos. Com Prestagio de Servigos aumentando 12% e Gerais

Na estratificacio destes custos tém-se que os maiores responsaveis pelo aumento do custo em Prestagdo de Servigos sdo 0s servigos de
rmética, servicos de manutencdo e servigos de consultoria. Em relagdo aos Gerais 0s maiores responsdveis pelo aumento de valores foram os custos com
rateios da central de servigos compartilhados — recursos humanos/administragdo.

2.3.3.4. Demonstragio do custo unitdrio em relacdo ao nivel de ocupagdo

QTS e gy se—————— ey p——— LR R
= - S ™ e -

P
i

Busimadine

72033 . € wate vomml conts FAUMGA @ com homethrion (o Hecurson
i ecBo Toat - o
|

3 e b |
Trek 3

T trensaste 5905

.

e ]
H '

il ara a
. Servign Custo tott]  Leitas | Produgiio | Orupagio [Custo Unitidio;
1l Obsretiicin I9% p45.20 7 €39 il 56740
yem 130 5904 3 b s TR

No relatério de Demonstraco do custo unitdrio em relagdo ao nivel de ocupagdo, pontuamos que a Ul Obstétrica apresenta um nimero maior
do que o estipulado de produgio de paciente-dia e nivel de ocupagéo, portanto apresenta um custo total maior.

J4 a UCIN apresenta em todo o periodo tanto sua quantidade de producdo de pacientes-dia quanto seu nivel de ocupagio com valores
menores do que o estipulado, com a menor taxa (25,81%) na competéncia 7/2022, apresentando uma média de 48,51%, demostrando que a unidade tem uma
capacidade leitos muito maior do que a necessidade de atendimento.

Observa que mesmo com taxa de ocupacio varidvel o custo total da UCIN ndo apresenta grande variagao.

2.4.3.5. Ranking de custos por centro

‘Relutorio e ranking de custos por centro
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No Relatério de Ranking de Custos por Centro, sem valores rateados, verifica-se que a Ul OBSTETRICIA ocupa a primeira posigdo em todas as
competéncias do periodo, seguida do CENTRO CIRURGICO/OBSTETRICO e UCIN.

31,6%, j& a quantidade de paciente atendidas nesse perfodo caiu de 810 para 769 pacientes-dia.

Durante o periodo constata-se que o custo da Ul Obstetricia aumentou de RS 648.503,94 para RS 853.447,79, representando um aumento de
Observa-se que mesmo com baixa TOH a UCIN ainda estd em 32 lugar.
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Verifica-se na analise segmentada que custo com recursos humanos foi o maior responsavel por este aumento dentro das despesas da Ul
Obstétrica.

Somando-se 0 desembolso com pessoal médico e ndo médico o custo aumentou de R$ 599.511,70 para RS 810.429,17, representando um
aumento de 35% no periodo.

Em contrapartida, houve a redugdo dos custos de materiais e medicamentos de uso no paciente, custos gerais e matérias de consumo geral.
Acredita-se que essa queda seja devido a reducdo do nimero de paciente-dia produzidos no periodo.
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Andlogo ao Relatério de Ranking de Custos por Centro, sem valores rateados, o Relatério de Ranking de Custos por Centro, com valores
rateados, também apresenta a Ul Obstetricia em 12 lugar no ranking com o Centro Cirtrgico e UCIN em sequéncia.

Pontua-se que nos dois primeiros centros de custos houve aumento das despesas, enquanto no terceiro houve um declinio.

EoEaEy
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Na segmentacio dos custos da Ul Obstetricia para observar a causa do aumento de 25% dos custos comparando a primeira e a ultima
competéncia, obtivemos que os rateios aumentaram 17,58% e os recursos humanos aumentaram 35,18%.

Situacdo que precisa de uma analise detalhada, reiterando que o néimero de paciente-dia declinou durante o periodo.
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No relatério de Demonstracdo dos custos unitérios dos centros cirdrgicos atenta-se que nas competéncias 10 e 11 pode ter ocorrido erro
durante o lancamento dos dados pela Unidade, devido a auséncia de valores das horas disponibilizadas e valor exarbitante de nivel de ocupac¢io na competéncia
11.

Na estimativa de produciio da Unidade esta estipulado a produg&o de 233 horas cirlrgicas, quantidade que é atingida na competéncia 11/2022
e ultrapassada na competéncia 8/2022.

0 valor de custo unitirio da hora cirdrgica acordado para a Unidade é RS 2.539,31 porém a Unidade estd apresentando custos muito
superiores, com uma média no periodo de RS 3.607,00, valor que é 42% maior.

2.3.3.6. Demonstragdo dos custos unitdrios dos centros cirtirgicos
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No relatério de Demonstracio dos custos unitirios dos centros cirdrgicos atenta-se que nas competéncias 10 e 11 pode ter ocorrido erro
durante o langamento dos dados pela Unidade, devido a auséncia de valores das horas disponibilizadas e valor exorbitante de nivel de ocupacgdo na competéncia
13

Na estimativa de producdo da Unidade esta estipulado a produg&o de 233 horas cirlirgicas, quantidade que é atingida na competéncia 11/2022
e ultrapassada na competéncia 8/2022.

O valor de custo unitério da hora cirdrgica acordado para a Unidade é R$ 2.539,31 porém a Unidade esta apresentando custos muito
superiores, com uma média no periodo de R$ 3.607,00, valor que é 42% maior.

2.3.3.7. Custos dos Servigos Auxiliares

Custo dos Servigos Auxiliares

Na anélise da média dos custos dos servicos auxiliares, o servico de HIGIENIZAGAO E LIMPEZA é quem se destaca como sendo 0s mais oneroso
dentre os servicos selecionados, obtendo uma média de custo unitario de 158,27. e abrangendo uma érea de 1.416,95.

Qutras Unidades que apresentam tamanho de area préximo 2.095,52 m? e 2.191,77 m* possuem uma média de custo unitario de RS 48,83 e RS
49,30 respectivamente.

2.3.3.8. Benchmark

htlps:/.r’sei.go.gov.br/sei/controlador.php’?acao=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=46261 389&infra_sistema... 9/16
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No Benchmark da Unidade, que demonstra a composicdo de custos distribuidos por tipo de centro de custo. Verificamos que o servigo
produtivo é o mais dispendioso se comparado aos demais, justificando a assisténcia ao paciente como a principal fonte de despesa na unidade.

3. TRANSPARENCIA DA 0SS

Com o advento da publicagdo da Lei n2 12.527/2011 que regulamenta o Acesso a Informagdo, tornou-se necessario a divulgacdo de
procedimentos a serem observados tanto pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios bem como as demais entidades privadas sem fins lucrativos
controladas direta ou indiretamente por estes drgdos publicos que recebam para realizagdo de agdes de interesse puUblico, recursos plblicos diretamente do
orcamento ou mediante subvenc@es sociais, contrato de gestdo, termo de parceria, convénios, acordo, ajustes ou outros instrumentos congéneres.

Com base na aplicac3o da Lei n® 12.527/2011, Em 2016, iniciaram-se os estudos para identificar as exigéncias legais quanto a transparéncia das
entidades privadas sem fins lucrativos, que recebem recursos publicos para realizagdo de agdes de interesse plblico no Estado de Goias. Assim, considerou-se a
necessidade da construgdo de uma metodologia que orientasse as organizagdes sociais e seus 6rgaos supervisores sobre as leis que se referem a transparéncia
publica e scbhre como suas previsGes seriam cobradas para efeito de avaliagdo. Dessa forma, a metodologia foi elaborada considerando a lei de acesso a
informac3o, bem como as resolugdes e recomendacdes do Tribunal de Contas do Estado de Goias.

Nesse sentido, a Controladoria Geral do Estado customizou, padronizou e estabeleceu um formato de pagina de acesso a informagdo comum a
todas as organizagdes sociais e 6rgdos supervisores para o alcance da transparéncia plena.

Em cumprimento ao estabelecido, a Controladoria Geral do Estado realiza anualmente a avaliagdo dos sitios de Acesso a3 Informagdo das
Organizagdes Sociais em Salide que possuem Contrato de Gestdo com o Estado e dos seus respectivos Orgdos Supervisores. Os resultados das referidas
avaliacBes sdo encaminhados 3s OSS contendo as orientagdes de melhoria a serem realizadas tanto no sitio do Orgéo Supervisor como no sitio da Organizacio
social, de forma a que cada Contrato de Gestdo esteja apto a alcangar a pantuagdo maxima no ciclo de avaliagdo.

Vale informar que a Geré&ncia de Monitoramento e Avaliac3o da Execugiio dos Contratos de Gestdo/GAME-CG sendo esta o Orgdo Supervisor
onde também ¢é responsével por monitorar as publicagfes efetuadas por cada Organizacio Social de Satide - OSS no Portal OSS Transparéncia/SES.

Com referéncia ao periodo avaliativo, encaminhamos o Oficio Circular n2 796/2022 onde esclarece que as informagdes a serem atribuidas ao
grupo "Orcamento”, contendo os seguintes itens: "Orcamento da entidade individualizado por contrato de gestdo" e "Execugdo orgcamentdria mensal e
acumulada do ano" s3o atualmente de responsabilidade da Superintendéncia de Gestdo Integrada - SGI/SES.

Feito o monitoramento da pagina do Portal Transparéncia, no dia 20 de setembro de 2022 encaminhamos o Oficio n2 42616/2022 com as
seguintes inconformidades apresentadas em relacdo a metodologia da CGE, sendo estabelecido o prazo de 15 (quinze) dias para elucidar todas as
inconformidades conforme segue:

Hospital Estadual e Maternidade Nossa Senhora de Lourdes - HMNSL

GRUPO ITEM SUBITEM FUNDAMENTO LEGAL METODOL(

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=46261389&infra_sistem...

Informagdes Gerais - . Art. 6°, § 1° da Lei 18.025/2013;
Apresenta relagdo atualizada dos P
embros do Conselha de Item 14-¢3, anexo I da Resolugiio
i} [ LOTIS ) 3 e g
1“;, n;:t it n‘~d - dog | Normativa n° 013/2017 TCE-GO e
2 a a0 Cca o O IS .
l'lml~'i _\ TRFA0/ COMICNED HOME 805 o Trem 3107 da Metodologia de
Hlares. avaliagio 0.S. CGE-TCE 2021

(53]
19
Qa

Apresenta a forma pela qual os
membros ingressaram (indicagio, | Item 3.2.7 da Metodologia de =
nomeagio ou eleigdo) no Conselho i avaliagio O.S. CGE-TCE 2021
de Administragio.

Membras dos conselhos de administragdo e
fiscal Art. 6°, § 1° da Lei 18.025/2013;
Item 13 do anexo II e Item 14-c3,

Apresenta relagdo  atualizada dos 5 .
P 2 ‘ anexo I da Resolugdo Normativa n°

, ‘fw’f‘}“;f o d";“‘t'.r;“‘;]h‘f_ Fiscal | 4132017 TCE-GO e Ttem 3.2.7 da | .
’ contenda nome dos triufares. Metodologia de avaliagio O.S. CGE- |
TCE 2021 i
Aprescnta a forma pela qual os
membros ingressaram  (indicagdo, i Item 3.2.7 da Metodologia de 327

nomecagio ou eleigdo) no Conselho | avaliagio O S. CGE-TCE 2021
Fiscal.

Sitide regmibes Item 22, anexo II da Resolugdo

Disponibiliza as Atas das. reunidies |\ ativa n® 013/2017 TCE-GO e

do Conselho de Administragfo . s 329
lativas a0 Conirato de Gesta Item 12.1.e da Minuta Padrdo do

Teiadvasiaot.onirelg gedestan, Contrato de Gestdo-PGE

Disponibiliza histérico das atas de | Item 3.2.9 da Metodologia de 329
reunides realizadas pelo Conselho i avaliagio O.S. CGE-TCE 2021
de Administragiio desde o inicio do
Contrato de Gestio.

10/16
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it

}

Perguntas e Respostas
Frequentes da
Sociedade

Perguntas ¢ respostas frequentes

A apresentagdo estd no formato de

Art. 6°, §1°, VI, da Lei Estadual n°
18.025/2013; Item 12.1.r da Minufa

Patrimdnio

Bens Méveis

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=dacumento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=46261389&infra_sistem...

Bens Iméveis

Padrio do Contrato de Gestdo-PGE e 3.4
DSTgUnas & reSposEs. Item 33, ancxo II da Resolugdo
Normativa n® 013/2017 TCE-GO
Todos os topicos referem-se a
assuntos da Organizagio Social ou i Item 3.4 da Metodologia de 34
do Orgédo Supervisor, relacionados | avaliagio O.S. CGE-TCE 2021 ’
ao Contrato de Gesifo.
Disponibiliza relatério dos bens
méveis, com permissio de uso para
iiiﬁigg"des d‘i);""""““)ag:ﬁ‘;; ‘1‘” Art. 7° VI da Lei 12.527/2011; art.
N .. 1 6°%§I° inciso X da Lei 18.025/2013;
P“‘(C]num;?l‘? dpdj dorgdr_“:mﬁf Item 14+, anexo I da Resolugio 3161
foasil, O Teladeio deve possuir: item 2.4 da Minula Padrio do
. o ; Contrato de Gestiao-PGE
data de emissdo, setor/cargo e
servidar responsivel pela
informagio.
Art. 7°, VI da Lei 12.527/2011; art.
Dispanibiliza relatério dos bens 60,’ §1% m.mw X d—a Lt 18“‘,25;/?()1};
maoveis, minimamente com 222;\;3‘1’ naun'a‘; /.,,ID ld;' T%glggaz 36.1
atualizagio TRIMESTRAL. item 24 da Minuta Padrio do
Cantrato de Gestao-PGE
Art. 7°, VI da Lei 12.527/2011; art.
6°, §1°, inciso X da Lei 18.025/2013;
Relatdrio disponibiliza descrigio do i Item 14-j, anexo I da Resolugio 36.1
bem mbovel. Normativa n® 013/2017 TCE-GO e
item 2.4 da Minuta Padrio do
Contrato de Gestao-PGE
Art. 7°, VI da Lei 12.527/2011; art.
6°, §1°, inciso X da Lei 18 025/2013;
Relatério disponibiliza quantidade i Item 14-j, anexo I da Resolugio 161
para cada bem mével descrito. Normativa n° 013/2017 TCE-GO e
item 2.4 da Minuta Padrdo do
Contrato de Gestdo-PGE
Art. 7°, VI da Lei 12.527/2011; art.
6°, §1°, inciso X da Lei 18.025/2013;
Relatdrio disponihiliza estado de i Item 14-j, anexo I da Resolugio 361
conservagio para cada bern mével. Normativa n® 013/2017 TCE-GO ¢ o
item 2.4 da Minuta Padrio do
Contrato de Gestfo-PGE
Art. 7°, VI da Lei 12.527/2011; art.
6° §1°, inciso X da Lei 18.025/2013;
Relatdrio disponibiliza valor da i Item 14-j, anexo I da Resolugio 161
aquisi¢do para cada bem mdvel. Normativa n° 013/2017 TCE-GO e o
item 2.4 da Minuta Padrio do
Contrato de Gestfo-PGE
Apresenia histérico das publicagdes
anteriores, desde o infcio do § Item 3.6 da Metodologia de 16
Contrato de Gestdao ou a partir de | avaliagdo O.S. CGE-TCE 2021 o
janeiro de 2018
Possibilita gravagdo do relatdrio em
diversos  formatos  eletrdnicos,
editdveis, inclusive abertos © nfo | o ¢ 30 117 da Lei 18.025/2013 3.16
proprietarios, tais como planilhas e
texto, de modo a facilitar a anilise
das informagdes.
Disponibiliza relatério dos bens i Art. 7°, VI da Lei 12.527/2011; art. 362
iméveis, com permissio/cessio de | 6° §1° inciso X da Lei 18.025/2013;
uso para as finalidades do contrato i Item 14-j, ancxo I da Resolugio
de gestdo, incluindo os adquiridos i Normativa n® 013/2017 TCE-GO,
posteriormente  pela  organizagdo || item 2.4 da Minuta Padrio do
social, utilizando-se de recursos i Conirato de Gestdo-PGE e Decreto
publicos, ou informa que nfo os i Estadual n®9.603/2017
possui. O relatério deve possuir:
data de emissdo, selor/cargo e
11/16
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scrvidor
informagao.

responsivel pela

Dispaonibiliza relatorio dos bens
iméveis ou declaragdo que ndo os
possui, em que esteja caracterizada
minimamente  sua  atualizagdo
TRIMESTRAL.

Art. 7°, VI da Lei 12.527/2011; art.
6°, §1°, inciso X da Lei 18.025/2013;
Item 14-j, anexo I da Resolugdo
Normativa n® 01372017 TCE-GO,
item 2.4 da Minuta Padrio do
Contrato de Gestdo-PGE e Decreto
Estadual n® 9.603/2017

(F%)
=N
o

Disponibiliza no relatorio  a
descrigio do imdvel, contendo o
nimero de matricuia.

Art. 7°, VI da Lei 12.527/2011; art.
6°, §1°, inciso X da Lei 18.025/2013;
Item 14-j, anexo I da Resolugdo
Normativa n® 013/2017 TCE-GO,
item 2.4 da Minuta Padrio do
Contrato de Gestéo-PGE e Decreto
Estadual n® 9.603/2017

)
=
o

O  Orgdo/Unidade  Supervisora
disponibiliza relatério dos iméveis
cedidos para o contrato de gestdo.

Art. 7°, VI da Lei 12.527/72011; art.
6°, §1°, inciso X da Lei 18 025/2013;
Item 14-j, anexo I da Resolugio
Normativa n® 013/2017 TCE-GO,
item 2.4 da Minuta Padrio do
Contrato de Gestdo-PGE e Decrelo
Estadual n°® 9.603/2017

LI
=N
o

Dispanibiliza no relatbrio o valor
contabil de cada imdvel.

Art. 7°, VI da Lei 12.527/2011; art.
6°, §1°, inciso X da Lei 18.025/2013;
Item 14-j, anexo I da Resolugio
Normativa n® 013/2017 TCE-GO e
item 2.4 da Minuta Padrio do
Contrato de Gestio-PGE e Decreio
Estadual n® 9.603/2017

5%}
)
(3]

Apresenia historico das publicagdes
anteriores, desde o inicio  do
Contrato de Gestdo ou a partir de
janeiro de 2018.

Item 3.6 da Metodologia de
avaliagdo O.S. CGE-TCE 2021

(9%
<

Passibilita gravagdo do relatorio em
diversos eletrdnicos,
editdveis, inclusive abertos e ndo
proprietérios, tais como planilhas e
texto, de modo a facilitar a analise
das informagdes.

formatos

Art. 6°, § 3°, 111 da Lei 18.025/2013

Comipras / coniraios

Atos convocatdrios e seus respectivos
Resultados

Apresenta o8 Atos convocatdrios €
seus respectivos resultados
concernentes as alienagdes,
aquisigdes de bens, contratagbes de
obras e Servigos, devidamente
assinados e datados, constando no
minimo: nome do  vencedor,
descrigio  do  objeto,  valores
unitérios e totais.

Item 12.1.g da Minuta Padrio do
Conirato de Gestdo-PGE; Item 24,
anexo II da Resolugdo Normativa n®
013/2017 TCE-GO e Item 3.7.2 da
Mezetadologia de avaliagdo O.S. CGE-
TCE 2021

Apresenta os Atos convocalorios e
seus respectivos

concernentes as alienagdes,
aquisigdes de bens, contratagles de
obras e Servigos atualizados, no
minimo, bimestralmenie.

resultados

Art. 6° § 4° inciso I da Lei
18.025/2013

Possibilita gravagio do relatdrio em
diversos  formatos  eletrGnicos,
editaveis, inclusive abertos e nao

Convénios e Parcerias

de parcerias, acordos, ajustes ou
instrumentos cong@neres realizados
com recursos oriundos do Poder
Publico Estadual e seus respectivos
aditivos.

convénios, termos de parcerias,
acordos, ajustes ou instrumentos
congéneres, realizados com
recursos oriundos do Poder Publico
Estadual, seus respectives aditivos

Conirato de Gestio-PGE e Item 26,
anexo II da Resolugio Normativa n°
013/2017 TCE-GO

iR i Art. 6°, § 3°, 111 da Lei 18.025/2013 3.16
proprietarios, tais coma planithas e
texto, de modo a facilitar a analise
das informagdes.
Termaos, Acordos, Cépia integral dos convénios, termos Apresenta  cépia  integral dos i Item 12.1.h da Minuta Padrdo do 3.8

https:/./sei.goAgov.br/sei/controlador,php?acao=doc.umento_visuaIizar&acao_origem=arvo.re_v'isuaIizar&id_documento=46261 389&infra_sistem... 12/16
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ou informa caso ndo tenha
celebrado ajustes dessas naturezas.

Apresenta  copia  integral  dos
convénios, termos de parcerias,

Art. 6°, § 4°, inciso I da Lei

Relatério final de prestagio de contas
dos convénios, contraios, termos de
parcerias, acordos, ajustes ou
instrumentos congénerces realizados
com recursos oriundos do Poder
Piblico Estadual.

Pessoal

https://seiAgo.gov.br/sei/controladoraphp?acao=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=46261 389&infra_sistem...

Relagio mensal dos membros da
Diretoria e das Chefias de seu
Organograma corm oS seus respectivos
salarios

Relagdo mensal dos empregados com
os respectivos salarios

Relagdo mensal dos membros dos
Conselhos de Administragdo e Fiscal com as
respectivas ajudas de custo

. . ; 38.1
acordos, ajustes ou instrumenios | 18.025/2013
congéncrcs, atualizados.
Apresenta historico das publicagdes
anferiores, desde o inicio do | Item 3.8 da Metodologia de 18
Contraio de Gestdo ou a partir de i avaliagdo O.S. CGE-TCE 2021 o
janeiro de 2018.
Apresenta  relatério  final  de
restagio de contas ou informa que ; -
i;; r&“mﬁ oo dela'u?eqou Ttem 12.1.h da Minuta Padriio do
8z 0 *3S¢ ste 4
N cssc lpo e 4 Coniraio de Gestio-PGE e Item 26,
apresenta a informagio de que a ) e T 382
restichs 48 ontas  ndo  foi anexo II da Resolugdo Normativa n
=S a0 co S 0 i
preses ) % 1 013/2017 TCE-GO
realizada  por  estarem  todos
vigenies.
s : ; Ttem 12.1.1 da Minuta Padrdo do
Relaciio dos membros da Direforia - i} es{Ho-P I _L
e das Chefias de seu organograma Conivata G2 Fasi s Gh.a lieag I &
m telefon | . I” m’] g ~3’ 29, anexo II da Resolugdo Normativa 3.10.4
GOy 5 () = - el >
;1 o i 1 e, e-mail e IEMUNEIATA0 ) 1o 5137017 TCE-GO e art. 6° § 1°
ARt da Lei 18.025/2013.
Relagio dos membros da Diretoria
¢ das Chefias de seu organograma, | Art. 6°, § 4°, inciso I da Lei 3.10.4
com telefone, e-mail e remuneragdo i 18.025/2013 o
individual atualizada
Disponibiliza histérico das relagdes
nominais dos membros da Diretoria
¢ das Chefias de seu organograma | Item 3.10 da Metodologia de 110
com os respectivos salarios, desde o || avaliagdo O.S. CGE-TCE 2021 ’
inicio do Contfrato de Gesldo ou a
partir de janeiro de 2018,
Possibilita gravagio do relatdrio em
diversos  formatos  eletrénicos,
editaveis, inclusive abertos e nao . . o
o1, el S € A9 Ar. 6°, §3°, 111 da Lei 18.025/2013 3.16
proprietarios, tais como planilhas e A
texto, de modo a facilitar a analise
das informagdes.
Disponibiliza histérico das relagdes
mensais dos empregados com OS .
< \ . MU\ # .I_)‘ & - comt . I Item 3.10 da Metodologia de
respectivos saldrios, desde o inicio avaliacio O S. CGE-TCE 2021 3.10
~ . aliagao A -~ Uz
do Conirato de Gestdo ou a partir de Hagas
janeiro de 2018.
Apresenta  relagio  mensal  dos
membros do Conselho de . .
i fmeintoncin Y e | At 6 §1° VI da Lei 18.025/2013
S a, COm as .
. ‘c."{‘\.is& aiudas de custo, on | Item 3.10.7 da Metodologia de 3.10.6
respectiv s custo, i . 1
rep JHCas " avaliagio O S. CGE-TCE 2021
informa que o excrcicio da fungdo
nio é remunerada.
Apresenta  relagdo  mensal e
atualizada  dos membros do | Art. 6° § 4° inciso I da Lei 3106
Consclho de Administragio, com i 18.025/2013 o
suas respectivas ajudas de custo.
Apresenta  relagio  mensal  dos
memhbros do Conselho Fiscal, com | Art. 6° §1°, VIII da Lei 18.025/2013
suas respectivas ajudas de custo, ou | e Item 3.10.7 da Metodologia de 3.10.6
informa que o exercicio da fungdo || avaliagio O.S. CGE-TCE 2021
n3o é remuncrada.
Apresenta  relagio  mensal e
atualizada dos moembros do i Art. 6° § 4° inciso I da Lei 3106
Conselho  Fiscal, com  suas i 18.025/2013 U
respectivas ajudas de custo.
Disponibiliza histérico das relagdes i Item 3.10 da Metodologia de 3.10
mensais dos  membros  dos || avaliagio O.S. CGE-TCE 2021
Conselhos Administragdo e Fiscal
com respectivas ajudas de custo,
desde o inicio do Contrato de
13/16
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Gestdo ou a partir de janeiro de
2018.

Possibilita gravagdo do relatdrio em
diversos  formatos  eletrnicos,
editiveis, inclusive abertos e ndo
proprietérios, tais como planilhas e
texio, de modo a facilitar a anélise
das informagdes.

Art. 6°, §3°, 111 da Lei 18.025/2013

Prestagio de Contas

Relatdrios gerenciais e de atividades

Apresenta relatérios gerenciais e de
atividades emitidos pela diretoria e
aprovados pelo  Conselho de
administragio  da  Organizagio
Social, atualizados anualmenie.

Item 13, anexo II da Resolugio
Normativa n® 013/2017 TCE-GO e
retificagdo  através da  Instrugfo
Técnica n. 7/2020 —GF-A2- TCE,
Processo  202000010018300;  item
14p (p.1 a pd), anexo [ da
Resolugdo Normativa n® 01372017,
art. 6° § 4° inciso I da Lei
18.025/2013; art. 8°, §1° da Lei n°
9.637/1998 c/c art. 10, §1° da Lei
Estadual n® 15.503/2005

3.11.1

Disponibiliza histérico dos
Relatdrio gerenciais e de atividades
emifidos pela diretoria e aprovados
pelo Conselho de administragio,
desde o inicio do Confrato de
Gestdo ou a partir de janeiro de
2018.

Item 3.11 da Metodologia de
avaliagdo O.S. CGE-TCE 2021

Relatdrio gerencial de produgéo

Apresenia Relatério Gerencial de
Produgio, contendo
necessariamente 0 comparativo
mensal de metas previstas e
realizadas, conforme estabelecido
no Ancxo de Metas de Produgio do
Confrato de Gestdo e respectivos
termos  aditives. O  documento
devera ser disponibilizado de forma
atualizada (até 30 dias apés o

Item 12.1.g da Minuta Padrio do
Contrato de Gestdo-PGE; Item 32,
ancxo II da Resolugido Normativa n®
01372017 TCE-GO e Art. 6°, § 4°,
inciso I da Lei 18.025/2013

3.11.3

Despesa administrativa quando OS e
unidade gerida sc situarem em
localidades diversas

encerramento do  més de
referéncia).

Apresenta detalhamento das
despesas  administrativas da  OS

caso a mesma se situe em local
diverso da Unidade Gerida, ou
informar que néo s¢ enquadra nessa
situagio.

Item 12.1.v da Minuta Padrio do
Conirato de Gestio-PGE

3.11.7

Padrdo CGE

Padrio CGE

Relaciona a nomenclatura dos itens
nos  Grupos  respeitando  a
Metodologia.

Item 3.13 da Metodologia de
avaliagio O.S. CGE-TCE 2021

Ferramenia de busca de
contendo no sitio

Ferramentia de busca de conte(ido no
sitio

Disponibiliza a ferramenta de

busca.

Art. 6° § 3° II, da Lei Estadual n°
18.025/2013

A ferramenta de busca possibilita a
pesquisa de conte(ido na pégina de
acesso a informagio.

A ferramenta de busca possibilita a
pesquisa de conteGido na pagina de
acesso a informagio.

Art. 6° § 3° II, da Lei Estadual n°
18.025/2013

Accssibilidade de
conteiido para pessoas
com deficiéneia

Acessibilidade de conteddo

Dispanibiliza recurso de contraste,
redimensionamento  de tela e
atalhos do teclado.

Art. 63, caput e § 1° da Lei n°
13.146/2015 e art. 6°, §3°, inciso
VIII da Lei 18.025/2013

Insta salientar que ndo obtivemos resposta do oficio enviado, sendo assim, ao passo de solucionar as demandas apresentadas, enviamos o
Oficio Circular n2 976/2023 convocando esta Organizac3o Social para uma reunido designada para o dia 27 de setembro de 2022 &s 14h00min com o afinco de
informar, treinar, e esclarecer duvidas na divulga¢do das informagdes relacionadas ao contrato de gest3o em comento.

Realizada a reunido mencionada acima, foram expostos as inconformidades junto ao Portal Transparéncia, conforme exposto no Oficio acima,
onde 0s mesmos se comprometeram a atualizar as informag&es junto ao Portal Transparéncia, ficou estabelecido o prazo de 15 (quinze) dias apds o recebimento
da ata de reunido para sanar as inconformidades apresentadas bem como a devida apresenta¢io de respostas.

Por conseguinte o IGH encaminhou o Oficio n2 298/2022 na data de 21 de novembro de 2022 onde foi devidamente informado o que segue:

Tendo em vista as consideragdes elencadas da Reunido de 27/10/2022 entre SES e IGH acerca das atualizagfies pertinentes ao Portal da Transparéncia do IGH,
informamos que foram realizadas as inserges dos recursos atinentes ao layout, relativos a ferramenta de busca/pesquisa, acessibilidade, mapa do site, disposigio dos
grupos e formato sublinhado do texto. No que diz respeito as atualizages de documentos diversos, informamos que foram priorizadas as incluses dos itens que ndo

estavam publicados, ao passc que seguimas avangando nas retificagfies para o update global. Isto posto, primando pelo atendimento as ponderagdes da Pasta para as

https://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=46261389&infra_sistem...
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devidas adequagfies, reforgamos que estamos progredindo na divulgagiio dos itens que estavam publicadas e foram submetidos a corregdo, de acordo com as

exigéncias especificas,

Na presente reunido COMACG, os mesmos foram informados sobre as mudancas que ocorreram em relagdo ao Portal Transparéncia, sendo
que o monitoramento serd feito mensalmente com o respectivo envio de Oficios para o devido atendimento e resposta para melhor comunicagdo entre as
partes.

Ante o exposto, a Comissdo de Monitoramento sugere nova notificagdo da Organizagdo Social, via gabinete do Secretério, assim como que seja
analisada a possibilidade de inclusdo de cldusula contratual quanto ao cumprimento dos itens exigidos no Portal da Transparéncia, estabelecendo-se inclusive
sangdes em situagdo de inércia e descumprimento.

4. CONCLUSAO

Como j& explanado, cada coordenago procedeu pela avaliagdo dos dados referentes a sua competéncia de monitoramento e fiscalizacdo,
emitindo parecer técnico especifico de sua area, do periodo constante do relatério, o qual foi confeccionado em um Unico documento, que tem, também, como
objetivo, apontar aspectos para a melhoria do desempenho da Organizagio Social quanto ao gerenciamento da Unidade avaliada.

Dessa forma, a Coordenagdo de Monitoramento e Fiscalizagdo dos Contratos de Gestdo (COMFIC), cientifica que a Unidade cumpriu as metas
contatuais dos indicadores de Producdo e Desempenho, destaca-se sobre a producio das internagdes em Clinica Obstétrica sendo necessario reavaliar a
demanda da Unidade, visto que a produgdo foi acima da meta projetada. Outrossim, por se tratar de uma unidade antiga com estrutura prejudicada, sugere-se
andlise da gestdo quanto possibiliade de adequac@es e reformas estruturais no local.

A Coordenacdo de Acompanhamento Contdhbil (CAC) ao analisar a prestagiio de contas que foi apresentada pelo Instituto de Gestdo e
Humanizacdo (IGH) gestor responsdvel pela Maternidade Nossa Senhora de Lourdes - HEMNSL, sob o prisma financeiro-contbil, vem a ressaltar que esta 0S
vem apresentando atendendo as pontuagdes e observagdes feitas por este departamento, no que tange ao saneamento de todas as indicacdes de regularizacdo
que sdo pontuadas, em relacdo documentagdo apresentada dentro do Sistema de Prestac3o de Contas Econdmico Financeiro (SIPEF), como também, em relagdo
ao Relatério de Acompanhamento Financeiro e Contabil, as Notas Técnicas e "Kit Contabil" (Balancetes Analiticos; Livro Didrio; Livro Razio; Folha de Pagamento
Sintética e Analitica; Extratos Bancérios; E-Social.

A Coordenagdo de Economia em Salide-COES conclui que a Unidade apresentou custos lineares sem bruscas variagdes, porém custo da
Unidade ultrapassa a sua receita em 23%. Na andlise do Relatério de composicio/evolugio de custos, observamos que a Unidade tem 75,95% de CUSTOS FIXOS
e 24,05% de CUSTOS VARIAVEIS. A Unidade apresentou um custo bastante elevado de suas despesas com RECURSOS HUMANOS, atingindo uma taxa de
70,32%, valor acima do percentual recomendado. Na estimativa de produgdio da Unidade esta estipulado a producdo de 233 horas cirtrgicas o valor de custo
unitdrio da hora cirrgica da Unidade esta apresentando 42% maior. No relatério de Demonstracio do custo unitério em relacdo ao nivel de ocupagdo a Ul
Obstétrica apresenta um ndmero maior do que o estipulado de producdo de paciente-dia e nivel de ocupagio, portanto apresenta um custo total maior. No
Relatério de Ranking de Custos por Centro, sem valores rateados, verifica-se que a Ul OBSTETRICIA ocupa a primeira posicio em todas as competéncias do
periodo, seguida do CENTRO CIRURGICO/OBSTETRICO e UCIN. Na analise da média dos custos dos servicos auxiliares, o servico de HIGIENIZAGAO E LIMPEZA é
quem se destaca como sendo os mais oneroso dentre os servigos selecionados. O servico produtivo é o mais dispendioso se comparado aos demais.

Objetivando a Transparéncia da Informacfo, a Geréncia de Monitoramento e Avaliagio da Execucdo dos Contrato de Gestdo tem
continuamente notificado e orientado o Instituto de Gestdo e Humanizagio - IGH sobre a importincia manter os dados atualizados no Portal OS
Transparéncia/SES, com informagdes fidedignas, visto que sdo de cunho a manter informados os cidad3os comuns, sendo fonte de informacdo para outros
setores da SES/GO, bem como de outras pastas da administragdo estadual.

Outrossim, sugere-se nova notificagdo da Organizagio Social, via gabinete do Secretério, assim como que seja analisada a possibilidade de
inclusdo de cldusula contratual quanto ao cumprimento dos itens exigidos no Portal da Transparéncia, estabelecendo-se inclusive sancées em situagdo de inércia
e descumprimento.

GOIANIA - GO, aos 11 dias do més de julho de 2023.

Documento assinado eletronicamente por RAFAELA TRONCHA CAMARGO, Gerente, em 11/07/2023, 4s 13:54, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei
17.039/2010 ¢ art. 3°B, I, do Decreto n® 8. 808/2016.

Documento assinado eletronicamente por FRANCINEA SOARES DE CARVALHO, Analista, em 11/07/2023, as 18:16, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei
17.039/2010 ¢ art. 3°B, I, do Decreto n® 8 308/2016.

Documento assinado cletronicamente por TEREZA CRISTINA DUARTE, Coordenador (a), em 12/07/2023, 35 07:14, conforme art. 2°, § 2°, 111, "b", da Lei
17.039/2010 ¢ art. 3°B, I, do Decreto n® 8 R08/2016.

Documento assinado eletronicamcnte por NEUDA MARIA PEREIRA, Analista, em 12/07/2023, as 07:32, conforme art. 2°, § 2°, 111, "b", da Lei 17.039/2010 ¢
+ &84 L art, 3°B, I, do Decreto n® 8.808/2016.

Documento assinado elctranicamente por LUIZ AUGUSTO BARBOSA, Coordenador (a), em 12/07/2023, as 08:16, conforme art. 2°, § 29, 111, "b", da Lci
17.039/2010 e art. 3°B, 1, do Decreio n® 8 808/2016.

Documento assinado eletronicamente por MOACYR DE SOUZA GARCIAS, Analista, em 12/07/2023, as 08:24, conforime art. 2°, § 2° III, "b", da Lei
17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n® 8 X08/2016.

Documento assinado eletronicamente por PRISCILLA RODRIGUES, Analista, em 14/07/2023, as 09:06, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei 17.039/2010 ¢
art. 3°B, I, do Decreto n° 8. 80%72016,

htps://sei.go.gov.br/sei/controlador.php?acac=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=46261389&infra_sistem... 15/16



17/07/2023, 07:07 SEI/GOVERNADORIA - 46131416 - Relatdrio COMACG
AL

i Ty, o . . . 1 . r .y
MBS A utenticidade do documento pode ser conferida no site http:usel.go.gov.br/aeucuntrolador_externo.php?

Al Ty acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1 informando o cédigo verificador 46131416 e o codigo CRC 93A06525.

COMISSA0 DE AVALIACAQ E MONITORAMENTO DOS CONTRATOS DE GESTAO
AVENIDA SC1 299, S/C - Bairro PARQUE SANTA CRUZ - GOIANIA - GO - CEP 748A0-260 - (623201-3%70.

ANTEI R

H i

ll

Referéncia: Processo n? 202300010016643 SE1 46131416

Il

Criado por $3024050159, versdo 118 por rafzctcamaigs em 11/07/2023 13:54:38.

hltpsz//sei_go.gov.bn’sei/controiador_php’?acao=documento_visuaIizar&acao_origem=arvo.re_visuaIizar&id_documento=46261389&infra_sistem.'.. 16/16



