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RELATORIO CIRCUNSTANCIADO DAS ATIVIDADES
DESENVOLVIDAS NO MES DE JULHO/2019, CONFORME O 6°
TERMO ADITIVO AO TERMO DE TRANSFERENCIA DE GESTAO
N°001/2013-SES-GO CELEBRADO ENTRE O ESTADO DE
GOIAS, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DE ESTADO DA
SAUDE, E O INSTITUDO DE GESTAO E HUMANIZACAO - IGH,
PARA O GERENCIAMENTO E OPERACIONALIZACAO DAS
ACOES E SERVICOS DE SAUDE DA HEMNSL - HOSPITAL
ESTADUAL E MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES /
IGH.

Goiania - GO
Julho/2019
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1. APRESENTACAO

Este Relatorio Circunstanciado das Atividades Desenvolvidas visa apresentar as principais
atividades realizadas no Hospital Estadual e Maternidade Nossa Senhora de Lourdes - HEMNSL
em julho de 2019, possibilitando andlise de desempenho e fundamentando a avaliagdo das
atividades pela Secretaria de Estado da Saude de Goias - SES/GO.

O Hospital Estadual e Maternidade Nossa Senhora de Lourdes - HEMNSL é um hospital
fundado em 1970, de natureza publica, que atende pacientes referenciados do SUS em emergéncia
obstétrica.

O principal objetivo do HEMNSL é proporcionar atendimento humanizado ao bindmio mae-
bebé, com foco na vida e no acolhimento, prezando pela saide e bem-estar dos pacientes da
comunidade durante o pré-parto, parto e pos-parto, através de rodas de conversas oferecidas no
Programa Parto Adequado e Curso de Gestantes.

Em dezembro de 2013 a Secretaria de Estado da Saude de Goids - SES/GO e o Instituto de
Gestdao e Humanizagdo - IGH firmaram Termo de Transferéncia para gerenciar e operacionalizar
os servicos no HEMNSL, localizado na Rua 230, s/n, Qd. 709, Lt. 02, 03, 04, 05, 28 e 29, Setor Nova
Vila, Goiania-GO.

Atualmente, a gestdo do HEMNSL é realizada pelo IGH, através do 62 Termo Aditivo ao
Termo de Transferéncia de Gestao n. 001/2013-SES/GO, celebrado com o Estado de Goias, com
vigéncia até 25 de dezembro de 2019, pelas disposices da Lei Estadual n® 15.503, de
28/12/2005, e suas alteragoes.

O Instituto de Gestao e Humanizacdo - IGH possui personalidade juridica de direito
privado, sem finalidade lucrativa, qualificada como Organizacdo Social de Satde no Estado de
Goias, por meio do Decreto Estadual n® 7.650/2012.

O IGH surgiu da percepgdo de profissionais especializados em Saude da necessidade de
melhoria na Gestdo do SUS.

O objetivo primordial é utilizar e divulgar praticas de Gestdo modernas, capazes de
maximizar os resultados de Unidades prestadoras de Servicos de Saude e quebrar paradigmas que
estigmatizam o SUS como falta de qualidade no atendimento, descaso aos usuarios, entre outros
aspectos.

Nossa Missao

Prestar servigos de exceléncia em Saude, melhorando a qualidade de vida dos beneficiarios
e contribuindo para o crescimento dos seus colaboradores.

Nossa Visao

Ser referéncia nacional em prestacao de servicos de saude.

Nossos Valores

e Motivacgdo por ideal, valorizando as pessoas;
e Obstinacdo e perseveranca;
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e Velocidade de decisao e execucao;
e Exceléncia e melhoria continua;
e Humanizagdo e Responsabilidade Social.

IGH - Instituto de Gestdo e Humanizacao

e Superintendéncia: Paulo Bitencourt

e Diretoria Técnica Corporativa: Gustavo Guimaraes

¢ Diretoria Administrativa Corporativa: Sigevaldo Santana
e Diretoria Regional: Rita de Cassia Leal

e Geréncia Administrativa: Eliabe Aratjo

HEMNSL - Hospital Estadual e Maternidade Nossa Senhora de Lourdes

e Diretorias
Diretoria Geral: Marcio Gramosa da Encarnagao
Diretoria Técnica: Sara Gardénia Fausto de Oliveira Silva
Diretoria Operacional: Ana Maria Caribé da Silva Mello

e Geréncias
Geréncia Médica: Maria Izabella de Freitas Rios
Geréncia de Enfermagem: Angelita Alves de Carvalho Sa
Geréncia de T.I.: Mauricio Gesta

Em consonancia com o contrato firmado entre a Secretaria de Estado de Saude de Goias -
SES/GO o Instituto de Gestdo e Humanizagcdo - IGH, faz-se necessario, na oportunidade, a
apresentacio do RELATORIO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS referente ao més de julho de
2019, de acordo com a CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO, paragrafo XVI.
Enviar ao CONTRATANTE, até o dia 10 do més subsequente ao das atividades desenvolvidas, ou no
dia util que lhe for imediatamente posterior, na forma por ele definida, todas as informacées sobre as
atividades desenvolvidas na unidade, bem como sobre a movimentacdo dos recursos financeiros

recebidos e realizados.

Os dados apresentados neste relatério foram extraidos do Sistema de Gestao Hospitalar, de
propriedade do SP Data Servico de Processamento de Dados e sistema de custo Key Performance
Indicators for Health — KPIH.
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2. DESCRICAO DOS SERVICOS

Nome: Hospital Estadual e Maternidade Nossa Senhora de Lourdes - HEMNSL;

CNES: 2339080;

Endereco: Rua 230, s/n, Qd. 709, Lt. 02, 03, 04, 05, 28 e 29, Setor Nova Vila, Goiania-GO;

CEP: 74640-210;

Tipo de Unidade: Hospital de extensao universitaria, especializado, 100% SUS, perfil assistencial
de baixa e média complexidade em obstetricia;

Regime de Funcionamento: Atendimento a urgéncia e emergéncia, conforme fluxo estabelecido
pela SES / Central de Regulacdo Municipal 24 horas ininterruptas, demanda espontanea e
referenciada;

Esfera da Administracao: Secretaria de Estado da Sauide de Goias - SES/GO;

Esfera da Gestdo: Secretaria Municipal de Saide de Goidnia - GO.
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3. ORGANOGRAMA

ORGANOGRAMA INSTITUCIONAL - HEMNSL

SCIH

NIR SEEMT

Diiretoria Diretoria
Operacional Técnia

Ouvidaria Niidlea de
Seguranga do
Paciere
DP/SES
¥ Fatu Cartdria Nistrigio SHL Patriménio SAME TL Diretoria Gerénciade Farmécia Equipe ahoratério
Administrativa Clinica Enfermagem Multiprofissional
; Comisssie < ComissSa:
Contratos Recepeio Residuo 02BN s Camissior Psicologia
L || CPTP
Gerfnda Caordenagic
Midia  [( | FEnfermagem
Engenharia Almaxarifads Rouparia Genra Fusterapia
. Ciriirgicn
Cliniea ||
Ci
Ginecolégicae | —] | Coondenagic
(Obstetra Enfermagens | |
Manutzngia Vigilinga e Fomosudiclagia
Fredial || Patrimonial Pediatria —
Coandenagio
UL Obstetricla [
Servigs Sacial
Transparte
L — | Ccondugiode —
paciente —
Siglas:
Setores:

- DP / SES: Departamento de Pessoal / Secretaria de Estado da Saude;

- NIR: Nucleo Interno de Regulacao;

- SCIH: Servico de Controle de Infec¢cao Hospitalar;

- SESMT: Servico Especializado em Engenharia de Seguranga e Medicina do Trabalho;
- UCIN: Unidade de Cuidados Intermediarios Neonatal;

- U.l: Unidade de Internagio;

- SHL: Servico de Higienizagdo e Limpeza;

- SAME: Servigo de Arquivo Médico e Estatistica;

- T.I.: Tecnologia da Informagao.

Comissoes:

- CIPA: Comissdo Interna de Prevencio de Acidentes;

- COR: Comissdo de Obras e Reformas;

- CARP: Comissao de Analise e Revisdo de Prontudrios;

- CIO: Comissao de Investigacdo de Obitos;

- CEM: Comissio de Etica Médica;

- CEE: Comissdo de Etica de Enfermagem;

- CFTP: Comissao de Farmacia, Terapéutica e Padronizagao.
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4. ATIVIDADES REALIZADAS

De acordo com a Clausula Segunda, item 2.3.1 do Anexo Técnico I do 62 Termo Aditivo ao
Termo de Transferéncia de Gestdo n. 001/2013-SES/GO, a assisténcia a satide prestada em regime
de hospitalizacdo compreenderd o conjunto de atendimentos oferecidos ao paciente, desde sua
admissdo no hospital até sua alta hospitalar pela patologia atendida, incluindo-se ai todos os
atendimentos e procedimentos necessdrios para obter ou complementar o diagndstico e as
terapéuticas necessdrias para o tratamento no dmbito hospitalar.

O atendimento é realizado por equipe de profissionais médicos e enfermeiros, em escalas de
plantdo durante as 24 horas do dia, e equipe multiprofissional nos plantdes diurnos.

4.1. Assisténcia Hospitalar

O Hospital Estadual e Maternidade Nossa Senhora de Lourdes - HEMNSL oferece o total de
34 leitos, sendo 24 leitos de alojamento conjunto e 10 leitos de Unidade de Cuidados Intermediarios
Neonatal.

A capacidade instalada da unidade esta distribuida da seguinte forma:

CAPACIDADE INSTALADA ATIVOS

INTERNAQEG OBSTETRICA - ALCON 24

UCIN 10

TOTAL 34

SALA DE PRE-PARTO 4

ENFERMARIA MATERNA (SUPORTE A a
UCIMY

CENTRO CIRURGICO [SALAS) 5

SALA DETRIAGEM 1

No processo de Hospitalizagdo estao incluidos:

e Tratamento medicamentoso;

e Procedimentos e cuidados multiprofissionais;
e Servico de apoio diagnéstico - SAD;

e Alimentacgao;
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e Utilizacdo do centro cirurgico;

e Material descartavel;

e Diarias da UCIN - Unidade de Cuidados Intermediarios Neonatal;
e Didarias de hospitalizacdo em alojamentos conjuntos;

e Acompanhantes;

e Fornecimento de roupas hospitalares;

e Procedimentos especiais, como: fisioterapia, fonoaudiologia e outros que se fizerem
necessarios ao adequado atendimento e tratamento do paciente, de acordo com a capacidade
instalada, respeitando a baixa complexidade da instituicao.

4.2. Metas Contratuais
— Metas Quantitativas

As metas quantitativas estdo previstas na Clausula Primeira do Anexo Técnico II do 62
Termo Aditivo ao Termo de Transferéncia de Gestdo n. 001/2013-SES/GO, contemplando as Saidas
Hospitalares (item 1) e Atendimento as Urgéncias Referenciadas (item 2).

Sdo atendidos pacientes regulados pela Central de Regulacdao Municipal e os pacientes que
surgem por demanda espontanea.

O atendimento de Urgéncia e Emergéncia é realizado por equipe médica especializada em
obstetricia, durante as 24 horas do dia.

A meta de saidas hospitalares do Hospital Estadual e Maternidade Nossa Senhora de Lourdes
- HEMNSL, em julho de 2019, é de 299 saidas, sendo 253 saidas hospitalares em clinica médica e 46
em clinica pediatrica, e a meta contratual de atendimento de Urgéncia e Emergéncia é de 1.350
atendimentos por més.

a. Saidas Hospitalares

SAIDAS HOSPITALARES
REALIZADA
CONTRATADA
JULHO/2019
CLIMICA OBSTETRICA 253 242
CLINICA PEDIATRICA 46 a1
TOTAL 299 283
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b. Atendimento de Urgéncia e Emergéncia

ATENDIMENTO DE URGENCIA E REALIZADA
- CONTRATADA
EMERGENCIA JULHO/2019
Urgéncia e Emergéncia 1.350 1.369

— Metas Qualitativas

Conforme Anexo III do 62 Termo Aditivo ao Termo de Transferéncia de Gestdao n. 001/2013-
SES/GO, as metas qualitativas estabelecidas sao:

e Taxa de Ocupacgao Hospitalar (item 1);

e Média de Permanéncia Hospitalar em dias (item 2);

e Indice de Intervalo de Substituicio em horas (item 3);

e Taxa de Readmissao Hospitalar em até 29 dias (item 4);
e Percentual de Ocorréncias de Rejeicdes no SIH (item 5);
e Taxa de Cesariana em Primiparas (item 6);

e Percentual do APGAR de Recém-nascidos Vivos (item 7);
e Taxa de Mortalidade Neonatal (item 8).

METAS QUALITATIVAS
INDICADOR META JULHO/2019
Taxa de Ocupagdo Hospitalar = B85% 99,11%
Média de Permanéncia
; ) =4 2,03
Hospitalar (dia)
indice de Intervalo de
I =17 1,82
Substituicio (horas)
Taxa de Readmissdo
= 20% 1,79%

Hospitalar (em até 29 dias)

Percentual de Ocorréncias de

. < 1% 1,44%
Rejeigoes no SIH
T de C i
axa e. %samana em <15% 31,91%
Primiparas
Percentual do APGAR de
Recem-nascidos Vivos no 27 203
52 minuto
Taxa de Mortalidade
= 10,6% 0%
Neonatal
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5. OUTRAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

5.1. Atendimento Multiprofissional - atos nao médicos

A equipe multiprofissional é formada por profissionais das areas de Fisioterapia, Psicologia,
Servigo Social e Fonoaudiologia.

Os atendimentos sdo oferecidos as pacientes internadas e aos familiares que necessitam de
acompanhamento profissional.

ATENDIMENTO MULTIPROFISSIONAL - ATOS NAO
MEDICOS
JULHO/2019

FISIOTERAPIA 1021
PSICOLOGIA 445
FONOAUDIOLOGIA 475
SERVICO SOCIAL 939

TOTAL 2880

5.2. Servico Auxiliar de Diagndstico - SAD

Os exames realizados no Hospital Estadual e Maternidade Nossa Senhora de Lourdes -
HEMNSL s3o executados por profissionais experientes e habilitados tecnicamente para
desempenhar suas atividades com qualidade, a fim de auxiliar no diagndstico e tratamento dos
pacientes.

O servico de diagnoéstico do HEMNSL oferece os exames: andlises clinicas, andlises
patoldgicas, radiografia e ultrassonografia.

SERVICO AUXILIAR DE DIAGNOSTICO - SAD
JULHO/2019
ANALISES CLINICAS 2567
AMALISES PATOLOGICAS 21
ULTRASSONOGRAFIA 321
RAIO-X 41
TOTAL 2950
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6. DIVULGACAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS

2) FOCO

Boletim Elelranico Mensall do Hozpital Estadual
& Maternidade Nossa Senhera de Lourdes

Ao IV WP 55 - Julho de 2019

Comemoracoes | |unmas encerram 0 mes de junhu

Bolo de fubd, pamonha, milho
cozido, pagoca, pé de molegue e pipo-
ca. Gasamento caipira, guadrlha im-
provisada e decoragdo temafica. Esses
foram o5 elementos que resultaram em
muita alegria e descontragio durante
as comemoragdes juninas no Hospital
Estadual & Maternidade Nossa Senhora
de Lourdes (HEMNSL). As festangas
ocorreram no auditdrio da unidade,
nos dias 19 e 25 de junho.

As maes do curso Gestar Vidas
puderam aproveitar, no dia 25, um café
da manha fipico junino, organizado pelo
Servigo Social da unidade, durante o en-
comtro semanal do grupo. JA no dia 19, o

Az mans do curse Geafar Vidas parficiparam
devidamante caracfentadas

tradicional “Arraid da Lourdinha®, reuniu
todos o5 colaboradores, lideres e gesto-
res da unidade devidamente caracteriza-
dos, numa tarde animada e extrovertida,
tipica de festa junina. “Esse € o nosso
momento de interagdo e descontragdo. E

A alegria era contagianfe entre oz presenfes,
ro Amaid da Lowvdinka

muito bom ver esses profissionais em-
penhados durante todo o processo de
redlizagio dessa comemoragdo. Eu s0
tenho a agradecer essa unido que s0 0

HEMMNEL tem”™, destacou a diretora ope-
racional da unidade, Ana Maria Garibé.

Projeto Parto Adequado é tema
em roda de conversa

Mo dia 05 de junho, 0 HEMNSL
realizou mais uma edigdo da Roda
de Conversa, que tem por objetivo
oferecer um espago de didlogo para
gestantes e puérperas aprenderem
mais sobre 05 assuntos relacionados
a gestagdo, parto, e cuidados com o
bebé. Na oportunidade, foi discutido
0 projeto Parto Adequado, explica-
do pela gerente meédica da unidade,
Maria [zabela Rios. “0 parto normal
pode diminuir 05 riscos tanto para
a salde da mae quanto do bebé em
gestagdes de baixo risco, além de ser
recomendado pela Organizagao Mun-
dial de Saldde. Nao se pode negar
gue a cesariana é uma medida va-
liosa para salvar vidas, mas s0 deve
ser usada num quadro critico e nao
como opgao”, salientou a gerente.

P |
A Roda de Comversa dizcute assunins
imporiames para as gesiantes

Stefane Bonges, de 19 anos, esta
na terceira gestagio. Foi a primeira vez
que participou da Roda de Conversa e
Qostou da proposta. “Foi muito bom con-
tar minha experiéncia e falar dos meus
desejos. Pude aprender mais sobre a
importincia do parto normal”, relatou
Stefane, que Ja passou por dois partos
normais. J& Daiane Franchim de Morais,
de Goianésia, deu  luz no dia 29 de abil,
em Goidnia. 0 bebé nasceu com 32 se-
manas, quando ela descobriu gue estava

gravida. “Foi um susto muito grande.
MNao tive nada de diferente que pudes-
3 pensar que estava gravida. S0 des-
cobri porgue fui ao médico pensando
gue estava com infeccdo de urina.
Tive que fazer Uma cesarea por causa
de uma pré-ecldmpsia”, disse Daiana,
que estad com seu bebé na Unidade
de Cuidados Intermediarios Neonatais
(UCIN) do HEMNSL.

Sequndo a coordenadora do
Servi;o Social da unidade, a assistente
social Lourdes Maria de Paula, o mais
importante nesses encontros € a troca
de experiéncias. “E através dos relatos
vividos e expectativas que podemos
proporcionar conhecimento, focando
em femas atuais e importanies como
a humanizagao do parto, a amamenta-
Gao, entre oufros”, explicou.
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Vinculo materno, direitos da gestante
e tipos r.le partn em pauta

Durante o més de junho, o curso
Gestar Vidas abordou assuntos voltados
diretamente para o beneficio da gestants:
direftos durante a gestagio e apds o nas-
cimento do bebé vinculo matemo e parto
adequado. Mo dia 25, as gestantes bate-
ram um papo descontraido com a coor-
denadora de fisioterapia, Thatiany Ikeda;
a gerente médica, Maria lzabela Rios; e a
gerente de enfermagem Angelita de Car-
valho S&: sobre o preparo e fipos de par-
to, além de demonstragdes de exercicios
que auxiliam no processo do nascimento
do bebé. Durantz a conversa, enguanto
algumas méss recordaram e relatavam
suas expenéncias em partos anteriores,
outraz maes, de primeira viagem, tira-
Vam suas principais dividas.

Ja no dia 18, o vinculo entre mae
e bebé foram discutidas pelas psicdlo-
0as da unidade, Piera Sampaio & Ineshu-
cy Ramalho com foco no lago matemo.
As gestantes participaram de uma dind-
mica no qual precisavam escrever uma

Ho dia 25, o gupo Gesfar Vidas n'm'.m'u
zabre o trabailho de parfo
MEensagem para 05 seus bebés, explo-
rando o que sentiam e esperavam com
seu nascimento. Durante a atividade, al-
gumas maes sentiram dificuldades para
se expressarem. Inestucy, explicou gue
iss0 & normal. “4 experiéncia de cada
pessoa & diferente, o amor de mae &
algo construido e alimentado no decor-
rer da gravidez, & nem sempre acontece

de forma rapida”, frisou.

0 parto adequado foi tema no
dia 11 de junho. Na capacitagio, foram
abordados os mitos e verdades sobre o
parto normal. A gerente Maria Izabela
explicou o5 beneficios do parto nor-

(2 parto pormal foi fama
03 Programacan

0= direifos das gesfames foram discutidos
pein Senage Socil

Como forma de aumenfo do wncwo enfre mée e
bebé, az bamigas daz geatantes foram pimadas

mal, destacando diversas wvantagens,
por ser um procedimento mais seguro
tanto para o bebé quanto para a mae.
“0) parto normal ajuda na aceleragao na
produgdo de leite atraves da geragao de
horménios, auxilia na protegdo do bebé
contra diversos agentes infecciosos,
além de proporcionar uma recuperagao
mais franquila para a mae”, destacou.
Em sequida, a gerente de enfer-
magem Angelita mostrou a diferenga
enire o parto normal e parto natural. A
enfermeira obstéfrica, Lidia Mara do
Carmo, informou que existemn casos em
que a bolsa nao se rompe, e Nem sem-
pre no momento em que iSs0 ocorre, o
bebé nascerd em seguida. Ao final, as
gestantes fizeram um four pelo hospital
e conheceram as enfermarias, sala de
preparagdo para o parto e o ceniro cinir
gico. Mo dia 5, os direitos das gestantes
foram os destagues do curso, apresen-
fados pelo Servigo Social do HEMNSL.

HEMNSL participa de debate sobre seguranga em hnspltals

A diretora operacional Ana Maria
Caribé; e a gerente de Enfermagem, An-
gelita de Garvalho; participaram no dia 18
de junho, de audiéncia piblica realizada
na Assembleia Legislativa de Goias (Ale-
go), que discutiv a seguranga mos hospi-
tals & matemidades do Estado. 0 evento,
proposio pelo deputado estadual Cairo
Salim (Pros), ainda contou com a apre-

sentagdo de umn projeto sobre o tema, que
sugere a implantagio de monitoramento
nas unidades de saide, & uso de pulseiras
s0noras, com o objetivo de evitar rapto de
recém-nascidos denfro dessas unidades
de salde. “Promovemos essa audiéncia
publica para ouvir quem esta dretamente
ligado aos profissionals e pacientes, para
podermas errar menos”, salientou
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7. RELATORIO DE CUSTOS

Os dados apresentados referentes a custeio sdo derivados do Relatério de Composicao e
Evolucdo de Custos, extraidos do Relatorio Standard, disponibilizados pela plataforma web KPIH -
Key Performance Indicators for Health na competéncia de julho/2019.

<PIH =

SIS Planisa
Relatério de composicio/evolugio de custos

Hospital Maternidade Nozza Senhora de Lourdes - MNSL 7/2019 - 7/2019 - Com Depreciacio - Com Recurzsos

Externos
TI20M8 Media
Caonta de custo
“alor e war. Walor % comp
Diretos
Pessoal Nao Médico
Saldrios & Ordenados Mao Médicos - CLT 25 514,62 0,00 225.814, 62 123
Encargos Sociais MNao Médicos CLT B5.302.52 0.00 530292 425
Provistes MNao Médioos - CLT 2.893,25 0,00 9.853,3 054
Zaldrics & Ovdenados Diretaria - CLT FTA3304 0.0a T A3 1.78
Encargos Sociais Dinstona - CLT 5466, 67 0,00 5466 67 036
Provisfes Direlona - CLT a28,50 0,00 B30 008
RPA Hao Meédioos 2.000,00 0,00 2.000,00 013
Benefioos Mao Médcos CLT ATs4 8 0,00 ATE415 028
Total Pessoal Mao M&dihco 441.123,20 000 441,122, 30 ra o]
Pessoal Médico
Saldrios & Ordenados Médicos - CLT 248230, 83 0,00 2408 230 53 18,14
Encargos Sociais Médicos CLT 49 686,17 0.0a 45 648 1T 323
Provisdes Médicos - CLT TA1,38 0,00 [ i -] 048
Honcranos Médicos Fixos Tagsg,0a 0,00 7188503 481
Honoranos. Médicos Vandveis FEE 1T, T3 0,00 2T, TS 12,01
Tokal Possoal Medico ET1.6TE, 18 0.0 ET1.ETE 16 43,68
Materiais e Medicamentos de uso no Paciente
Medicamenios FA429 88 0,00 2342058 152
de Uso L 960,78 0,00 A.960,T8 026
kedioos & = Odontoldgicns: FRAATT 0,00 284X TT 185
Fios Cirnirgicos: 240,12 0,00 240,12 0,146
Total Materiais @ Medicamentos de uso no Pacients £8.216,26 0.0 5821526 3,79
Materiais de Consumo Geral
Combustveis & Lubrificantes 1,000, 00 0,00 1.000,00 0ar
Géneros Alrmenticios | galfes de Sgua | 938,00 0,00 838,00 0,06
Maierais de E.P.L 517,43 0,00 51743 0o3
Maienas de En‘hdigcn! Z045. 39 0,00 2045829 0,13
Ouimicos 4274 B8 0,00 4274 58 o2a
Maieriais de Esoriltno, impressos e de irformartica 4279, 858 0,00 4279 85 028
Maienais de Higiens & Limpeza 10768 B8 0,00 10. 768, 58 [}
Pegas & Malenais de Mamuiencio - Equipamentos 598816 0.00 598816 0,39
Pegas & Malenais de Manuiencc - Predial &80, 10 0,00 a0 006
Uindarmes & Enxovas 2 068,00 il 2 088,00 0,13
Zemi Permanenies 1.081,B0 o.00 1.081,80 oar
Tokal Materiais do Consemo Gaoral I1851.TE 0.0 I3 BEA.TE 220
Prestacao de servigcos
‘Gerado em 15082019 12:18 Pagina 1de 2
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TR0 Media
‘Conta de custo
‘Walor % var. Walor % comp.
Servigos de Lavandena 19882 3% 1,000 19,882 28 128
Servigos de Muingio 119883 B 0,000 119,88 &0 .80
Servigos de Ssquranga Patimonal 28 200,80 0,00 A5 200,80 229
Servigos de informirtics 17 565,07 0,000 17.668,07 1.18
Servigos de Manutengio 13024, 00 1,000 13.028,00 0,85
Servigos de Manutengio Engenharia Clinica 1 465, DO 0,000 14 458,00 0,54
Servigos Laboratorias 3.360,00 1,000 3.360,00 22
Servigos de Consuliona 24 200,11 0,000 24.200,11 1.57
Servigos Emmzm:mnﬂludaﬁq.m 207 00 0,08 2BT 00 B2
Servigos de Controle de Praga = Veloes 1,004, 00 0,000 1,000,053 0,87
Servigos de Arquiva Digital 1682 42 1,000 1 68E 42 0,11
Servigos de Esteriizach 2112800 0,000 211,00 1AT
Servigos de Coleta Fesiduos Hospitalares 210838 1,000 210833 0,14
Total Prostacao de servigos 2TA8IT A4 0.0 ITLEIT 4 17,84
Gerais
Locacia de Equipamenios Assisienciais 1,537,600 0,00 1.637,00 0.10
Locagao de Equipamenios de informatca | impressoma 235000 0,00 3.380,00 022
Locagdo de Imdveis Adminissrativa/Container e Condominios 1.120,38 0,00 1.120,38 oar
Locagdo de Weiculos 5 050,28 0,00 365.080,26 234
Locagda Cilndros Gases Medicinais 543,00 0,00 4302 0,04
Mtarketing, Fropaganda, Publiodade = Anincios 4 000,00 0,00 4,000,080 0,26
Outros Cusios Gerais 2.730,08 0,00 2,730,085 0,18
Telefonia Mdvel Celdar 108,14 0,00 108,14 0,01
Total Gerals 48,638,85 0,00 45,528 85 123
Mao operacionais
Juros & Multas Atrasos Fagamentos B58T.TT 0,00 868777 0,56
Perdas e Ajusies de esioques THE 12 0,00 TRE 12 0,05
Total Nio operacionals 9.473.85 0,00 9.471m 0,62
Total Diretos 1.837.T16 68 0,00 1.537. 716,66 100,00
Todal 1.EIT.TI6 68 0,00 1.537. 718,65 100,00
Compaténcia ""’"""I'_ (itima rateia f:"_":m Obsereacio
TG Sim TROARINS 11:18:00 [l ] Sem obseragio
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