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Pelo presente instrumento, de um lado, o INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZAQAO - IGH 

(doravante designado "Contratante"), inscrito no CNPJ/MF sob o n2 11.858.570/0002-14, com 

sede Av. Perimetral, s/n, qd. 37, lote 14, sala 101, Setor Coimbra, Goiania/GO, CEP: 74.530- 
020, representado neste ato pelo seu Superintendente, Paulo Brito Bittencourt, profissao, 
Administrador de Empresas e Advogado, portador do documento de identidade 0354215507 

SSP/BA, inscrito no CPF/MF sob o ne 457.702.205-20, residente e domiciliado em Salvador/BA, 
e, de outro lado, o JRV SERVINGS LIDA ME, pessoa jun'dica de direito prlvado, devidamente 

inscrita no MF sob o CNPJ ne 08.208.805/0001-37, estabelecida na Av. Dorn Joao VI, n^ 11, Edf. 
Seta Empresarial, sala 201, Brotas, Salvador/BA, neste ato representada consoante contrato 

^ocial em anexo, (doravante designada "Contratada"), mediante consenso que entre si 
mutuamente aceitam e outorgam, resolvem celebrar o presente Contrato de Presta?ao de

pelas seguintes clausulas e condigoes
VISTO___

0ATA—iK
l.l. Sao premissas infiuentes e substanciais do presente contrato as seguintes consideragoes:'

O Contratante e renomada instituigao hospitalar q\ie necessita da prestagao de.^ 
servigos de suporte de infraestrutura de Tl;

Considerando que a necessidade emergencial de contratagao dos servigos com vies 
de promover regular continuidade do funcionamento do Hospital Materno Infantil - 
HMI;

Considerando a necessidade de continuidade de servigo essencial de saude;

Considerando necessidade de prazo para elaboragao e publicagao de edital de 
convocagao e seus anexos;

Considerando que o Contratado tern interesse em assistir o Contratante em suas 
necessidades conforme as tratativas mantidas com a mesma;

O Contratado dedara ter ciencia do inteiro teor do contrato de gestao tombado sob 
o ns 131/2012-SES-GO

^Jervigos, fazendo-o reger-se

Clausula 1. Premissas. H : (U

a)

b)

c)

d)

e)♦
f)

Clausula 2. Objeto.

2.1. O presente contrato tern como objeto a prestagao, pelo Contratado ao Contratante, de 
servigos de infraestrutura de Tl, servigos esses, realiz^ao
denominada Hospital Materno Infantil - HMI, registrado nc^CNfiS sob o n? 2339196, com 
sede Av. Perimetral - Setor Oeste, Goiania - GO, 74125-120> atijialmente sob gestao, em

na unidade hospitalar

\

Misslo:

Promover a saude da mulher e da crian?a por meio das a odes 
sdcio-educativas e assistdnoa mddico-hospitalar, no contexto 
da saude publics do Estsdo de Goias e contribuir para o 
desenvolvimento aentlfico atravSs do ensino e pesquisa.

Ser refer^nd^ 
nas dreas fla^au 

com enfoode na trf
ffTaEryidprespecializados 
tyeafolUher e da cnanpa, 
imawlzapSo da assistlncia 
4r?egral aos seus ciientes.
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regime de OS, pelo Contratante, conforme contrato de gestao tombado sob o n® 131- 
SES-GO firmado com a Secretaria de Saude do Estado de Goias.

Clausula 3. Do valor do contrato e prazo para pagamento:

Pela presta^ao dos services, a Contratante pagara a Contratada, o valor mensal de R$ 
4.200,00 (quatro mil e duzentos reals) mensais.

0 pagamento da fatura ocorrera todo dia 10 (dez) do mes subsequente ao inicio da 
prestagao dos services, devendo a Contratada apresentar ate o dia le (primeiro) do mes 
subsequente a presta?ao dos servigos, nota fiscal e de faturamento a Contratante, sob 
pena de prorroga^ao proporcional do prazo de pagamento, sem que haja incidencia de 
multa e correeao monetaria.

A Nota Fiscal devera ser acompanhada de certidoes que comprovem regularidade fiscal 
da Contratada em ambito Federal, Estadual e municipal, Justi?a do Trabalho, alem de 
certidoes que comprovem regularidade de contributes relativas a FGTS e INSS.

O pagamento somente sera efetuado somente mediante credito em conta bancaria de 
titularidade da Contratada, sendo vedada emissao de boletos.

Clausula 4. Obrigasoes do Contratado.

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

Cabera a Contratada, dentre outras obrigagoes legais e ou constantes do presente 
contrato:

4.1.

a) Prestar servigos de suporte remote de infraestrutura de Tl para o Hospital Materno 
Infantil - HMI, disponibilizando ainda, em tempo integral, 01 servidor central de 
aplicativos e dados de informatica marca Dell, modelo T410; 02 NoBreack 2,2 kva 
SUA2200-BR; 02 licengas Windows Server STD Edition;

Promover suporte tecnico preventive e corretivo ao servidor de aplicativos e dados 
de informatica e demais equipamentos e softwares descritos em alinea a retro;

Responsabilizar-se pelo recrutamento, selegao, treinamento e capacitagao dos 
empregados que irao prestar servigos, encaminhando profissionais de boa conduta 
e que comprovem idoneidade moral;

Fazer com que seu empregado assuma o posto de trabalho devidamente 
uniformizado e utilizando cracha de identificagao;

Manter os uniformes em perfeito estado de conservagao-eva 
dimaticas; {

Fornecer todos os equipamentos de seguranga individual 
Ministerio do Trabalho; K

b)

c)

d)

dequados as condigoese)

EPI'S exigidos pelof)

Visdo:■Missfo:

Ser referircia em services especializados 
nas areas da sairde da mulher e da crian;a, 

com enfoque na humamzafSo da assistencia 
integral aos sees clientas.

Promover a saiide da mulher e da crlanga por meio das agdes 
sdcio-educativas e assistencia mddico-hospltaiar. no contexto 
da saude publics do Estado de Golds e contribuir para o 
desenvolvimento cienlifico atravds do ensino e pesquisa.
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g) Assumir exclusivamente a responsabilidade pela manutenfao da regularidade de 

documentos perante as esferas Federal, Estadual e Municipal, devendo pagar, nos 

respectivos vencimentos, os tributes e encargos, incidentes ou que venham a 

incidir, direta ou indiretamente, sobre a presta?ao do servi?o objeto do presente 

Contrato, devendo apresentar, de imediato, certidoes de regularidade fiscal, 
trabalhista e previdenciaria, sempre que solicitado pela CONTRATANTE, sob pena de 

suspensao do pagamento decorrente das obriga?oes contratuais;

Permitir e facilitar a inspe?ao dos services, prestando todas as informacoes e 
apresentando todos os documentos que Ihe forem solicitados;

Zelar e manter em perfeitas condifoes de higiene e conservagao a area fisica cedida 
pelo Contratante sempre que houver prestacao de servicos no local;

Observar e fazer cumprir todas as normas legais relativas as atividades 
desenvolvidas, respondendo integralmente por quaisquer prejulzos ocasionados a 
pacientes e ao Contratante pela inobservancia dessas obrigagoes;

Responder, exclusivamente, pelas a^oes e omissoes de seus empregados e 
prepostos, indenizando pacientes e o Contratante por eventuais prejulzos que Ihe 
forem ocasionados durante o penodo de vigencia do presente contrato.

A Contratada declara ser unica e exclusivamente responsavel por quaisquer 
obrigafoes de natureza cfvel, trabalhista, previdenciaria e social, que sejam ou venham 
a ser relacionados, direta ou indiretamente, aos profissionais a service do presente 
contrato, desde que contratados pela CONTRATADA

Clausula 5. Obrigacoes do Contratante.

h)

i)

• j)

k)

I)

5.1. Cabera ao Contratante, as suas expensas, dentre outras obrigacoes legais e ou 
£ constantes do presente contrato:

a) Remunerar o Contratado, na forma estabelecida na clausula 3;

b) Promover as facilidades necessarias para o livre acesso dos profissionais do 
Contratado as suas instalacoes, desde quando devidamente identificados;

c) Responsabilizar*se pela guarda dos equipamentos descritos em aliena "a", 
respondendo por danos ou avarias desde que demonstrado dolo ou culpa.

Clausula 6. Vigencia e Prazo. r\
6.1. 0 presente contrato vigorara por prazo determinado, em carater < mergencial, pelo prazo 

de 180 (cento e oitenta) dias ou ate que seja instaurado Processo I ublico ivo;

oV lisdo:•Missaa

Ser referenda em services especializados 
nas areas da saiide da mulher e da crianpa, 

com enfoqire na humanizapao da assistencia 
integral aos seus dientes.

Promover a saude da mulher e da crianga por meio das ag&es 
sdcio-educativas e assistencia mPdico-hospitalar, no contexto 
da saude publica do Estado de Goias e contribuir para o 
desenvolvimento cientitico atrav4s do ensino e pesquisa.
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6.2. 0 presente contrato podera ainda ser rescindido, nas seguintes hipoteses:

a) Se qualquer das partes ceder ou transferir o presente contrato a terceiros, sem a 
previa anuencia da outra parte, por escrito;

b) Se qualquer das partes se tornar comprovadamente insolvente, requerer 
recupera^ao judicial ou extrajudicial ou autofalencia, ou ter a sua falencia requerida 
ou decretada;

c) Deixar, qualquer das partes, de cumprir, ou mesmo cumprir irregularmente, 
clausulas contratuais, prazos e especificacoes;

d) Tambem sera causa de rescisao motivada o inadimplemento contratual por 
descumprimento de quaisquer obriga?6es previstas nesse contrato, por quaisquer 
das partes, que nao seja sanado no prazo estabelecido em notifica^ao encaminhada 
nesse sentido peia parte lesada, prazo esse nao inferior a 10 (dez) nem superior a 30 
(trinta) dias.

6.3. 0 presente contrato podera ainda ser resolvido nas seguintes hipoteses:

a) Perda do direito de Gestao da unidade hospitalar pela Contratante.

b) Na superveniencia de caso fortuito, de forga maior ou fato impeditivo a consecugao 
dos objetivos sociais das partes, em razao de decisao judicial ou por ordem dos 
poderes publicos competentes, que inviabilizem a continuidade de execugao do 
presente contrato.

c) Por exclusive criterio de conveniencia e oportunidade da Contratante, a qualquer 
tempo, independente de previa notificagao, sem que haja aplicagao de multa ou 
pagamento de indenizagao de qualquer natureza.

6.4. Em qualquer das hipoteses de encerramento do presente contrato sera obrigagao 
comum as partes a realizagao da devida prestagao de contas, no prazo maximo de 30

^ (trinta) dias subsequentes, abrangendo os aspectos fisicos e financeiros do 

relacionamento. Nesse sentido, sera assegurado ao Contratado o direito ao recebimento 
da remuneragao correspondente aos servigos efetivamente ate ai prestados, nao 
obstante o encerramento do Contrato.

Clausula?. DisposigoesGerais.

7.1. Em decorrencia da presente contratagao, sob qualquer hipbtese ou em qualquer 
situagao, nao se presumira a eventual existencia, ou se est^beJecera a presungao de 
qualquer vinculo societario e ou empregaticio, ou obrigagoes de\carater trabalhista e 
previdenciario entre as partes, por si, seus contratados, prepostos\e ou empregados, e 
nao serao fiadoras das obrigagoes e encargos trabalhistas dksotiais y da outra.

Visto:Missia

Ser referincia em services especializados 
nas areas da saiide da mulher e da criarfa, 

qom enfoque na humanizaqSo da assist§ncia 
integral aos sens clientes

Promover a saiide da mulher e da crianqa por meio das aqdes 
sdcio-educativas e assistSncia mgdico-hospitalar, no contexto 
da saiide pOWica do Estado de Golds e contribuir para o 
desenvolvimento cientiflco atraves do ensino e pesquisa.
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cabendo a cada sociedade a exclusividade e responsabilidade por tais obrigagoes, 
inclusive nas esferas civil e penal;

7.2. A CONTRATADA possui inteiro conhecimento de que os services prestados pela 
CONTRATANTE integram o patrimonio do Estado de Goias, razao pela qual, a 
CONTRATANTE nao sera responsavel pela quita^ao de faturas emitidas apos eventual 
rescisao do Contrato de Gestao tombado sob o nfi 131/2012-SES-GO, devendo a 
CONTRATADA promover a cobranga / execugao em desfavor do Estado de Goias, ou de 
qualquer outro que venha a assumir a gestao do Hospital Materno Infantil - HMI.

7.3. 0 quantitativo e qualificagao dos profissionais a serem disponibilizados devem considerar 
o regime de 24 boras de funcionamento, sendo de exclusive responsabilidade da 
Contratada em relagao a responsabilidade trabalhista e previdenciaria, bem como 
responsabilidade por acidentes de trabalho e obitos.

^.4. Cada parte respondera individualmente por quaisquer perdas e danos, materiais ou 

pessoais, oriundos de suas respectivas agoes ou omissoes, bem como dos profissionais a 
si vinculados, que venham a ser causados aos pacientes ou terceiros, sendo de 
responsabilidade exclusiva e indelegavel da parte culpada e causadora do prejuizo 
responder perante terceiros e a parte inocente, nas hipoteses capazes de configurar 
impencia, imprudencia ou negligencia, obrigando-se, a parte culpada a ressarcir a outra 
parte inocente, se esta vier a ser acionada por agao ou omissao da culpada e causadora 
do dano.

7.5. A eventual tolerancia a infragoes a qualquer das clausulas deste instrumento ou o nao 
exercicio de qualquer direito nele previsto constituira liberalidade, nao implicando em 
novagao ou transagao de qualquer especie.

Fica eleito o foro da Comarca de Goiania-GO como o unico competente para o exercicio e 
cumprimento dos direitos e obrigagoes decorrentes do presente instrumento, 
renunciando as partes a qualquer outro, por mais privilegiado que seja, 
independentemente dos seus atuais ou futures domicilios.

E por estarem assim justas e contratadas as partes assinam o presente instrumento em 02 

(duas) vias de igual teor e forma e para o mesmo fim, na presenga das testemunhas abaixo 

identificadas e assinadas, para que se produzam seus jundicos e legais efeitos.

#L.

\

\,

‘Wsac:Missaa

Ser referenda err serviepos espedalizados 
nas ireas da saiide da mulher e da crianpa, 

com enfoqje na humanizaplio da assistSncia 
integral aos seus clientes.

Promover a saOde da mullier e da crianpa por meio das a?3es 
sdcio-educativas e assistSnda mfedieo-hospitalar, no contexto 
da saiide pubtica do Estado de GoiSs e contrlbuir para o 
desenvolvimento cienlifico atravSs do ensiro e pesquisa.
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Goiania (GO), 24 de janeiro'dei2014.

- Conyatada

1.

PF: O?) IU itfSo 

RG: I00gilfi=t$
^2 rSo eyntiir* r\^

Nome: ih/TTe^ it ■ W-SOl/Z A
CPF:

RG:A1«0>^JP 0K

✓ cmufjo4ome:

♦

Visdo:‘MissHo:

Ser refer&naa em seivipos especializados 
nas dreas da saCde da mjlher e da crian^a, 

com enfoqje na EiumanizapSo da assistfencia 
integral aos seus dientes.

Promover a saiide da mulher e da crianga por meio das apdes 
sdcio-edueativas e assistincia mddico-hospitalar no contexto 
da saude publics do Estado de Golds e contnbuir para o 
desenvolvimento cientifico atravds do ensino e pesquisa
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il^Objetivos e Escopo do Projeto

0 objetivo deste projeto 6 prestar um suporte remote a infraestrutura de servidores do 

Hospital Materno Infantil em Goiania - Goias administrado pelo IGH onde estd incluso 

disponibiliza?3o de alguns equipamentos como parte da presta^So do service 

conforme descrito abaixo.

Como parte integrante deste projeto estd integrado a realizagSo de um diagndstico do 

ambiente, baseado na coleta e andlise das informagdes encontradas, eventuais 

desvios existentes e possiveis oportunidades de melhoria no ambiente de 

Infraestrutura dos Servidores de Tl.

Este projeto tern como premissa garantir o desempenho, seguranga, disponibilidade e 

a capacidade de atendimento ds demandas da instituigHo, considerando o escopo 

atual deste projeto de mgdio prazo.

Este projeto 6 estratggico e de extrema importSncia, pois diz respeito a fatores que 

contribuem e impactam diretamente no negdcio da instituigao como:

^ Seguranga das Informagoes

s Preservagao dos investimentos

s Controle

s Desempenho

^ Disponibilidade

✓ 0 escopo deste projeto abrange os seguintes itens:

1. Analise e migragao do Ambiente de Firewall + WebFilter

2. Andlise e Migragao do Active Directory existente

W3. Analise e Migragao do Servidor de arquivos existente
XLOGIC XIOGIC XLOGIC XLOGIC XLOGIC XIOGICDGIC XLOGIC XLOGIC

LO(
OGI
OGI

;?A^p^ifJoa° VI,^d. Seta Empresarial, SI 201,Brotas;CEP:'40.285i000/.Salvad9r7_Bahia:-7Brasil^'''?- ' '. *»«
i J

/V.XLOGIC.COM.BR www.xlogic.com.br WWW.XLOGIC.COI

http://www.xlogic.com.br
http://WWW.XLOGIC.COI
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4. Andlise e Migra$ao da Solu^ao de Backup existente

5. Implantagao solu^ao para monitoramento de servidores

6. Suporte e manutengao da infraestrutura de servidores atual

1. Firewall + Webfilter

A solug3o serd revisada, onde realizaremos a migragao e reestruturagdo das 
regras, desinstalag3o de pacotes desnecessdrios, que nao estSo em uso e/ou 
que comprometem a seguranga e desempenho do servidor.

SerSo realizados testes de vulnerabilidade, onde simularemos um ataque para 
que possamos identificar as falhas de seguranga e corrigilas.

Produto a ser entregue
- Migragao do Firewall;

- ReconfiguragSo/reestruturagao das regras do firewall e webfilter;

• Teste de vulnerabilidade;

- Relatdrio com os problemas encontrados e as solugdes aplicadas e todas as 

regras e configuragdes

2. Avaliagao do servidor de AD + FS

Este projeto contempla a verificagao e migragao controlador de dominio Windows 

existente atualmente, onde serao verificadas as politicas de grupo (GPO) para 

aplicagdo da politica a ser definida pelo cliente, visando proporcionar maior 

controle e seguranga para o ambiente.

A utilizagdo deste servigo deste ambiente 6 fundamental, pois fornece a 

instituigao o subsidio necess4rio para implementar controles de acesso a rede, 

aos arquivos da instituigao, impressoras e etc...
Permits ao administrador de rede a implantagdo de politicas de re^tng^ e 

controle sobre as estagdes de trabalho mediante as necessidades da instituig io 
departamentos e usucirios. \

Ifir >

XIOGIC ■ XIOGIC XLOGIC XIOGIC 'XIOGIC XIOGIC ______ ____XLOGIC XLOGtCDGIC
l£X

DGI 10<
DGI

WWW.XLOGIC.COIwww.xlogic.com.brW.XLOGIC.COM.BR

http://WWW.XLOGIC.COI
http://www.xlogic.com.br
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Como mitigasao dos riscos de paradas, esta incluso tambem neste escopo de 

atividades a instalagao de um segundo controlador de dominio de forma que haja 

contingencia caso um DC, ou algum dos seus servigos (DHCP, DNS) venham 

falhar.

Produto a ser entregue:

- Migragao do DC

- Implantagao de um servidor adicional como controlador de dominio

- Verificagao das configuragoes dos servigos:

DHCP | DNS | AD | FS | GPO

- Documentagao/relatorio dos servigos realizados.

3. Verificagao da solugao de backup

Avaliaremos a necessidade e periodicidade de backup dos dados, bem como 

seu tempo de retengao, implantando uma solugao e escopo a ser utilizado 

baseado nas ferramentas e recursos disponiveis, bem como os agentes 

necessaries de acordo com as aplicagoes e sistemas operacionais existentes.

Produto a ser entregue:

- Revisao e Migragao do ambiente mantido sobre a plataforma de Backup atual;

- Revisao do piano de Backup;

- Relatorio e documentagao com Planilha com o Escopo de backup.

4. Implantagao Solugao de Monitoramento para o ambiente de servidores

Todos os clientes que aderem ao contrato de suporte mensal junto a Xlogic, 

passam a ser monitorado atraves da ferramenta de monitoramento que e utilizada 

internamento pela nossa equipe tecnica de analistas. O cliente tera acesso a uma 
interface de monitoramento com visualizagao total da saude e do desempenho/de 

seus sistemas, bem como a geragao de diversos alertas que sao emitidos quando 
determinada condigao relevante a disponibilidade, desempenho, seguranga^u 

configurageio.

or /OGiC.'ioc/'CcioGiaio&iocLOGic-xiOGicaoGiaioGic ■ • j GcaoGicuoGicaoG cclogiocCOgig l.\ ■(•noaoG caoc

ipiiiiiiagiiiiigsiiiiiiiiiiiiigis
Av. Dom Joao VI, Ed. Seta Empresarial, SI 201, Brotas, CEP: 40.285-000, Salvador-Bahia - Brasil

ArXLOGIC.COM.BR . •‘•■T/.LOC;ir..COM LSRWWW.XLOGIC.COM.BR- '/W'A'.XwCCIC.COM.BRWWW.XLOGIC.COI

http://WWW.XLOGIC.COI
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Isto possibilita aos administradores e operadores do datacenter uma visao rdpida 

sobre o estado do ambiente de Tl e os services de Tl da sua rede, possibilitando 

conhecer as cargas de trabalho existentes e as possiveis falhas e pr6-falhas que 

possam ocorrer no ambiente.

5. Suporte e manutengao da infraestrutura de rede atual

A Xlogic - Solugoes em Tl, oferece urn contrato de suporte gerenciado, flexivel, 

moldado e adaptado em fungao das necessidades da sua organizagao. As suas 

principals caracteristicas incluem a gest3o de conta de suporte, recursos pr6-ativos 

para prevengao de problemas e suporte reativo 8x5 executado por profissionais 

qualificados, para assegurar que o cliente receba o suporte priorit£rio de que necessita 

para manter a infraestrutura de servidores da empresa nos seus niveis mdximos de 

desempenho.

:
I

Oferecemos o servigo para prestagdo de servigos diversos & infraestrutura de Tl 

de sua empresa assumindo o suporte a operagdo da infraestrutura de servidores com 

o foco na obtengSo de estabilidade e redugdo de riscos operacionais para o seu 

ambiente.

A
Antflsedo
Ambiente

Reum turafdoNp.vos
Rrojetop, da

infraestrutura y

Suporte 
Preventive,e 

Corretivp, r?\.r
XLOGIC XLOGICXLOGIC XLOGICOGIC -S.k.'-'WIV.

LO^LOGI OGIDGI LO<LOGIDGI

WWW.XLOGIC.COIwww.xlogic.com.br/V.XLOGIC.COM.BR

http://WWW.XLOGIC.COI
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6. Investimento

Valor mensal para presta;3o de servigo suporte t6cnico da infraestrutura de Tl do HMI 
incluindo a disponibilizagao dos equipamentos e Softwares abaixo:

OESCRIC&O PRODUTOS TOTAL R$ITEM QTD
1 LICENCA WINDOWS SERVER STD EDITION 2
2 SERVIDOR DELLT410 1 R$ 4.200,00NOBREACK 2,2 kva SUA2200-BR3 2

SUPORTE MENSAL AOS SERVIDORES4 1
R$ 4.200,00TOTAL

O vencimento sera todo dia 5 (cinco) de cada mds com pagamento atravgs de boleto bancdrio. 
Despesas de viagem e hospedagem ndo estilo inclusas na proposta.

7. Principals Clientes

Alguns dos nossos principals cliente:

OBRAS SOCIAIS
IRMA DULCE

r u N' i> a c A o
IOSE

SlLVEIRAJ

vQ)FAPEX
□fMP<rUKOAdO OC AFOiO A K5QUSA E A CXTUSAO

Jr ^
LO(

DGI lO(
DGI

Av. Dom Joao VI, Ed. Seta Empresarial, SI 201, Brotas, CEP: 40.285-000, Salvador- Bahia - Brasil

WWW.XLOGIC.COIwwwxl.ogic.com.br/V.XLOGIC.COM.BR

http://WWW.XLOGIC.COI
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SEGUNDA ALTERAiUO eON^RATUAll E CONSOLIDACAO DA SOCIEDADE 
EMPEESARJA LIMIT ADA SERVI^OS LTDA ME

CNPJ(MF) 08.208.805/0001-37 
NIRE 29.202.939.612

ANTONIO VICENTE BARBOSA DO VALE, brasileiro, 

comunhao parcial de bens, nascido em 06/02/1982, empresario, residente
Wenceslau Gain, n." 84, Cosme de Farias, Cep 40252-190, na cidade de Salvador, estado da 

Bahia, portador da cedula de identidade 06.352.229-22,
CPF(MF) 799.492.745 91;

natural de Saivador-Bahia, casado

e domiciliado na Rua
em

expedido pelo SSP-Bahia, inscrito no

CARLOS ROGERIO DA ROCHA MOREIRA, brasileiro, natural de Saivador-Bahia 

nascido em 16/11/1978, administrador, residente
, solteiro,

e domiciliado Rua Wenceslau Galo n° 18 
Cosme de Farias, Cep 40.252-190, na cidade de Salvador, estado da Bahia, portador da eddula de 

identidade 536.577.722 expedido pela SSP-Ba e inscrito no CPF(MF) 907.240.205-78

Unicos sdcios da sociedade empresaria limitada JRV SERVTCOS LTDA ME, 
domicilio na Av. Dom Joao VI, 11, Edf. Seta Empresarial, sala 301 B, Brotas, CEP n.” 40.285- 

000 Salvador - BA inscrita no CNPJ(MF) n.° 08.208.805/0001-37

com sede e

e com os seus atos constitutivos 
- ongmais arquivados na Junta Comercial do Estado da Bahia- JUCEB sob o 0.^29.202.939.612 em 

08/08/2006 resolvem, assim, alterar e consolidar o seu contrato social:
■«

nCLAUSULA PRIMEIRA: Alterar a sede e domicilio para Av. Dom Joao VI,
Empresarial, sala 201, Brotas, CEP n.° 40.285-000, Saivador-Bahia.

CLAUSULA SEGUNDA - O capital social de R$ 10.000,00 (dez mil reais) ia totalmente 
integrahzado, e aumentado para R$30.000,00 (trinta mil reais) divididos em 30 000 (trJa mil) 
quotas de valor nominal R$ .1,00 (urn real) cada, sendo subscrito e integralizado nesta data 
moeda corrente do Pais, R$20.000,00 (vinte mil reais), assim distribuido:

ANTONIO VICENTE BARBOSA DO VALE: 15.000 (quinze mil).quotas 

(urn real) cada, totalizando R$ 15.000,00 (quinze mil reais);

n.° 11, Edf. SetaIt

em

no valor de R$ 1,00

/



D.

CARLOS ROGfiMO^ ROCHA MpRFJRA: 15.000 (quinze mil) quotas no valor de R$ 

1,00 (um real) cada, f^feah^^.C^oo^i^ mil reals).

CLAUSULA TERCEIRA: Alterar o endere9o do socio ANTONIO VICENTE BARBOSA DO 

da C°nd' Vik d3S MmeiraS' ^ GardSnia’ ^ 2°4 ‘ ^

CLAUSULA QUARTA: As quotas sao indivisfveis 
terceiros sem o e nao poderao ser cedidas ou transferidas a
e preco C“lment° d° 0Utr0 s6do’ a ^ ^S^rado. em igualdade de condi?Ses
e pre5o dwto de preference para sua aquisifao se postas a venda, fonMiizando, se realizada a 
cess2o delas, a alterafSo contratual pertinente. ^

•L
CLAUSiUI^ QUINTA.- Nas reunides dos socios. que serao convoeadas por eserito por qualquer

quorum minimo estabelecida em lei. s

Pardgrafo Primeiro. O criterio de deliberaqao sera de (a) % (Ires quartos) do eapital 
quando se tratar de alterafSo no contrato social ou de ineorporaqao, eisao, dissoluqao da 
socedade ou eessaqSo do estado de liquidafSo; (b) mais da metade do eapital social para 
designate, destitmqao e modo de remunera9ao de administradoras, bem eonto para decidir 
pelo pedtdo de eoncordata; e (c) pela maioria de votes dos presentes nos dentais cases 

prevtstos na le, ou no contrato, na forma do prescrito nos artigos 1071 e 1076 do Codigo

aragrafo Segundo. A convocapdo referida no caput da clausula sexta podera ser feita 
medrante eorrespondene.a, fax ou correio eletronico e tert por base os enderepos fisicos e
e etromcos, bem come numeros de telefone/fax dos sdcios que deverdo ser mantidos 
atualizados na sede da Sociedade.

•-

Paragrafo Terceiro. A pritiea de ato ilfeito ou incompativel com os objetivos ou 

mteresses socais .mportam infrapao contratual, sendo facultado aos socios deliberar - 
atravds de voto de ma,s da metade do capital social - pela exclusao do socio infrator por
• S 3 T!!’. I?' aCOrd° C°m ° dlSp°St0 neste “>strum<!irto e no artigo 1085 e seu paragrafo 
umco do Codigo Civil Brasileiro. - paragraro

fist
//
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Paragrafo Quarto-A; reu^ao" sera dispensada quando 
sebre a materia quo ^iainelal^libwadar^onforme 
C6digo Civil.

CLAUSULA SEXTA: A responsabilidade de cada socio e restrita ao valor das suas quotas, mas 
todas respondem solidanamente pela integralizafao do capital social.

CLAUSULA SETIMA: Ao termino de cada exerci'cio social, em 31 de dezembro os 
admimstradores prestarSo contas justificadas de sua administrate, proceder-se-a a elaborafao do 

inventano, do balanpo patrimonial e do baIan9o de resultado economico, cabendo aos sdcios 
proporfao de suas quotas, os lucres ou perdas apurados.

CLAUSULA OITAVA: Nos quatro meses seguintes ao termino do exerci'cio social, os socios 
deliberarao sobre as contas e designarao administrador(es) quando fo

CLAUSULA NONA: A sociedade podera a qualquer tempo, abrir 
dependencia, mediante altera9ao contratual assinada por todos os socios.

CLAUSULA DECIMA: Os socios poderao, de comum acordo, fixar uma retirada mensal, a titulo 
e pro-iabore”, observadas as disposifoes regulamentares pertinentes.

os socios decidirem por escrito 
autoriza o §3° do artigo 1072 do

na

r o caso.

ou fechar filial ou outra

USULA DECIMA PRIMEIRA: Falecendo ou interditado qualquer socio, a sociedade 
continual suas atividades com os herdeiros, sucessores e o incapaz. NSo sendo possivel 
inexistiqdo mteresse destes ou do (s) socio (s) remanescente(s), o valor de seus haveres sera
apurado e Iiquidado com base na situa9ao patrimonial da sociedade, a data da resolu9ao verificada 
em balan9o especialmente levantado.

ou

Paragrafo linico - O mesmo procedimento sera adotado em outros 
sociedade se resolva em relate a seu s6cio.

cases em que a

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: Os administradores declarant, sob as penas da lei que n5o
estao impedidos de exercer a administrate da sociedade, por lei especial, ou em virtude de 
condena9ao criminal, por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que 
temporariamente, o acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricate, peita 
suborno, concussao, peculate, ou

ou

ou
contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, 

contra as normas de defesa da concorrencia, contra as relates de consumo, fe publica 
propriedade. ’ ou a

;
/
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CLAUSULA DECL^ XF^eHRA: Fica eleito o foro de Salvador para 
.. cumprimento dos direitos^ obrifea^oes ^suitanies’ddste contrato.

E por estarem assim justos e contratados assinam o presente instrumento em 03 vias de igual teor e 
forma.

o exercicio e o

POR FIM, CONSIDERANDO todas as alterafoes acima pormenorizadas, os socios resolvem 
consohdar seu contrato social conforme se segue:

CONTRATO SOCIAL CONSOLIDADO DA SOCIEDADE EMPRESARIA 
LIMIT ADA JRV SERVICOS LTDA ME 

CNPJ(MF) 08.208.805/0001-37 
NIRE 29.202.939.612

ANTONIO VICENTE BARBOSA DO VALE, brasileiro, natural de Salvador-Bahia, casado em
comunhSo parcial de bens, nascido em 06/02/1982, empresario, residente e domiciliado na Rua 
Direta do Ypiranga, Cond. Vila das Palmeiras, Edf. Gardenia, Apto 204 - Pau da Lima, Cep 
41.390-800, na cidade de Salvador-Ba, portador da cedula de identidade 
expedido pelo SSP-Bahia, inscrito no CPF(MF) 799.492.745-91;

>

06.352.229-22,

CARLOS ROGERIO DA ROCHA MOREIRA, brasileiro, natural de Salvador-Bahia, solteiro,
nascido em 16/11/1978, administrador, residente e domiciliado Rua Wenceslau Galo, n.° 18, 
Cosme de Farias, Cep 40.252-190, na cidade de Salvador, estado da Bahia, portador da cedula de 

identidade 536.577.722 expedido pela SSP-Ba e inscrito no CPF(MF) 907.240.205-78.#
z*4

Unices socios da sociedade empresaria limitada JRV SERVICOS LTDA ME, com sede e 

domicilio na Av. Av. Dorn Jo§o VI, n.° 11, Edf. Seta Empresarial, sala 201, Brotas, CEP n.° 

40.285-000, Salvador-Bahia, inscrita no CNPJ(MF) n.° 08.208.805/0001-37 e com os seus atos
constitutivos originals arquivados na Junta Comercial do Estado da Bahia- 
29.202.939.612 em 08/08/2006 resolve, consolidar o contrato social:

JUCEB sob o n.°

X
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CLAUSULA PRIMEIRA; A so<aedade_gira;sob-.o nome empresarial JRV SERYI^OS LTDA 

ME^com sede e domicilio' na- Av . Dcm Joiio V[; n° 11, Edf. Seta, sala 201 , Brotas, CEP n.° 

40285-000, Salvador-Bahia.

CLAUSULA SEGUNDA: O capital social e de R$ 30.000,00 (trinta mil reals), divididos 

30.000 (trinta mil) quotas de valor nominal R$ 1,00 (um real) cada, totalmente subscrito e 

integralizado, em moeda corrente do Pals pelos socios:

em

ANTONIO VICENTE BARBOSA DO VALE: 15.000 (quinze mil) quotas no valor de R$ 1,00 

(um real) cada, totalizando R$1 5.000,00 (quinze mil reals); %

CARLOS ROGERIO DA ROCHA MOREIRA: 15.000 (quinze mil) quotas no valor de R$ 

1,00 (um real) cada, totalizando R$ 15.000,00 (quinze mil reais).

CLAUSULA TERCEIRA: O objeto social e o
\

suprimehtos de informatica e repara^ao e manutenfao de computadores e de equipamentos 

perifericos.

comercio especializado de equipamentos e

CLAUSULA QUARTA: A sociedade iniciou as suas atividades em 02/07/2006 e seu prazo de 

dura^o e por tempo indeterminado.

CLAUSULA QUINTA: As quotas sao indivislveis e nao poderao ser cedidas ou transferidas a 

terceiros sem o consentimento do outro socio, a quern fica assegurado, em igualdade de condifoes 

e pre90 direito de preferencia para sua aquisifSo se postas a venda, formalizando, se realizada a 

cessao delas, a altera^o contratual pertinente.

fr

CLAUSULA SEXTA: A responsabilidade de cada socio 6 restrita ao valor das suas quotas, 

todas respondem solidariamente pela integralizafao do capital social.
mas

CLAUSULA SETIMA: A administrapao da sociedade cabe aos socios ANT6NIO VICENTE 
BARBQ^TdO VALE e

CARLOS ROGERKj DA ROCHA MOREIRA, com os poderes e/

4p§siSS
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atribuiijoes de represenfaiMSoIadai^ntfr-ou em conjunto, ativa e passivamente a sociedade, em 

jui'zo ou fora dele, podendd praiicar todo' e qualquer ato, sempre no interesse da sociedade, sendo 

autorizado o uso do nome empresarial, vedado, no entanto, em atividades estranhas ao interesse 

social ou assumir obrigafoes seja em favor de qualquer dos quotistas ou de terceiros, bem como 

onerar ou alienar bens imoveis da sociedade, sem autorizafao do outro socio

CLAUSULA OITAVA: Ao t^rmino de cada exercicio social, em 31 de dezembro, as 

administradoras prestarao contas justificadas de sua administrafao, proceder-se-a a elaborafao do 

inventario, do balan?© patrimonial e do balanfo de resultado economico, cabendo as s6cias, na 

propor9ao de suas quotas, os lucros ou perdas apurados. %

CLAUSULA NONA: Nos quatro meses seguintes ao termino do exercicio social, os socios 

deliberarao sobre as contas e designarao administrador (es) quando for o caso.

CLAUSULA DECIMA: A sociedade podera' a qualquer tempo, abrir ou fechar filial ou outra 

dependencia, mediante alteraijao contratual assinada por todos os socios.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: Os socios poderao, de comum acordo, fixar uma retirada 

mensal, a titulo de “pr6-labore”, observadas as disposifoes regulamentares pertinentes.

..CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: Falecendo ou interditado qualquer socio, a sociedade 

continual suas atividades com os herdeiros, sucessores e o incapaz. Nao sendo possivel ou 

inexistindo interesse destes ou da (s) socia (s) remanescente(s), o valor de seus haveres sera 

apurado e liquidado com base na situa^ao patrimonial da sociedade, a data da resolufao, verificada 

em balan^o especialmente levantado.

•L

Paragrafo unico - 0 mesmo procedimento sera adotado em outros casos em que a sociedade se 

resolva em relafao a sua socia.

CLAUSULAJDECIMA TERCEIRA: Os administradores declaram, sob as penas da lei, que nao 

estao impedid’os de exercer a administrafao da sociedade, por lei especial, ou em virtude de
/■

t
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condena?!© criminal, cu ^e’e^conlrarem sob:os efeitos dela, a pena que vede, ainda que 

temporanamente, o acesso a cargos pubiicos; ou pbr crime falimentar, de prevaricapSo, peita 

subomo, concuss2o, peculate, ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, 
contra as nonnas de defesa da concorrencia, contra as relates de consume, fe publica, ou a 

propriedade.

ou.

i
I

CLAUSULA DECIIMA QUARTA: Fica eleito o foro de Salvador 

cumprimento dos direitos e obriga^des resultantes deste contrato.
para o exerci'cio e o

E por estarem assim justos e contratados assinam o presente instrumento erk 03 vias de igual teor e 

forma.

Salvador, 11 de agosto de 2009.

ok
ANTONIO VICENTE BARBOSA DO VALE
RG 06.352.229-22 SSP-Ba 

\ •
CPF(MF) 799.492.745-91

a

CARLOS ROGERIO 6A ROCHA MORE IRA
RG 536.577.722 SSP-Ba 

CPF(MF) 907.240.205-78

H! ^unt-a ComerciaJ do Esta^o^-Bahia^^fc.'-^.
mm j^^^CERTlF^O 6 REGISTRO EM^WOiflOlO N‘.96974354; .®v

^^IJE^^Protoettoiio/ooiSjia.aeisrti,i/?qio.4^'T- tg
WfoLzS-Z 0293961./ ' '
JRV.SERVKOS WDA HE , h£UO POfftEU RAMOS f +
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MINISTERIO DA FAZENDA 
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional 
Secretaria da Receita Federal do Brasil

CERTIDAO CONJUNTA POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA
DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DMDA ATIVA DA UNIAO

Nome: JRV SERVICOS LIDA - ME 
CNPJ: 08.208.805/0001-37

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscre\er quaisquer dividas de responsabilidade do 
sujeito passiMD acima identificado que vierem a ser apuradas, e certificado que:

1. constam debitos relatives a tributes administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil 
(RFB) com a exigibilidade suspensa, nos termos do art. 151 da Lei n2 5.172, de 25 de outubro 
de 1966 - Codigo Tributario Nacional (CTN); e

2. nao constam inscrigoes em Divida Ativa da Uniao na Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional 
(PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao 
negativa.

Esta certidao, emitida em nome da matriz e valida para todas as suas filiais, refere-se exclusivamente a 
situapao do sujeito passive no ambito da RFB e da PGFN, nao abrangendo as contribuipdes 
previdenciarias e as contribuipoes devidas, por lei, a terceiros, inclusive as inscritas em Divida Ativa do 
Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), objeto de certidao especifica.

A aceitapao desta certidao esta condicionada a verificapao de sua autenticidade na Internet, nos 
enderepos <http://www.receita.fazenda.gov.br> ou <http://www.pgfn.fazenda.govbr>.

Certidao emitida com base na Portaria Conjunta PGFN/RFB n2 3, de 02/05/2007. 
Emitida as 16:17:22 do dia 09/01/2014 <hora e data de Brasilia>.
Valida ate 08/07/2014.
Codigo de controle da certidao: 09C9.677C.A977.9BF7

:
Certidao emitida gratuitamente.

Atenpao: qualquer rasura ou emenda invalidard este documento.

http://www.receita.fazenda.gov.br
http://www.pgfn.fazenda.govbr
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CAMXA
CAIXA ECON6MICA federal

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigao: 
Razao Social:

08208805/0001-37 
JRV SERVICOS LIDA

Nome Fantasias logic solucoes em ti
Enderego: AV DOM JOAO VI 11 SALA 301B / 6ROTAS / SALVADOR / BA / 40285-

000

A Caixa Economica Federal, no uso da atribuigao que Ihe confere o Art. 7, 
da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa 
acima identificada encontra-se em situagao regular perante o Fundo de 
Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado nao servira de prova contra cobranga de quaisquer 
debitos referentes a contribuigoes e/ou encargos devidos, decorrentes das 
obrigagoes com o FGTS.

Validade: 13/01/2014 a 11/02/2014

Certificagao Numero: 2014011316182011510380

Informagao obtida em 13/01/2014, as 16:18:20.

A utilizagao deste Certificado para os fins previstos em Lei esta 
condicionada a verificagao de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

13/01/2014https://www.sifge.caixa.gov.br/Empresa/Crf/Crf/FgeCFSImprimirPapel.asp7VARPessoaMatriz...

http://www.caixa.gov.br
https://www.sifge.caixa.gov.br/Empresa/Crf/Crf/FgeCFSImprimirPapel.asp7VARPessoaMatriz


MINISTERIO DA FAZENDA 
Secretaria da Receita Federal do Brasil

CERTIDAO NEGATIVA
DE DEBITOS RELATIVOS AS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS 

E AS DE TERCEIROS

N° 001702013-04001805 
Nome: JRV SERVICOS LTDA - ME 
CNPJ: 08.208.805/0001-37

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever 
quaisquer dividas de responsabilidade do sujeito passive acima 
identificado que vierem a ser apuradas, e certificado que nao 
constam pendencias em seu nome relativas a contribuigoes 

^ administradas pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) 
e a inscrigoes em Dlvida Ativa da Uniao (DAD).

Esta certidao, emitida em nome da matriz e valida para todas 
as suas filiais, refere-se exclusivamente as contribuigoes 
previdenciarias e as contribuigoes devidas, por lei, a terceiros, 
inclusive as inscritas em DAU, nao abrangendo os demais 
tributes administrados pela RFB e as demais inscrigoes em DAU, 
administradas pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional 
(PGFN), objeto de Certidao Conjunta PGFN/RFB.

Esta certidao e valida para as finalidades previstas no art. 47 
da Lei n° 8,212 de 24 de julho de 1991, exceto para:

- averbagao de obra de construgao civil no Registro de 
Imoveis;
- redugao de capital social, transferencia de controle de cotas 
de sociedade limitada e cisao parcial ou transformagao de

^ entidade ou de sociedade sociedade empresaria simples;
W - baixa de firma individual ou de empresario, conforme definido 
A pelo art.931 da Lei n° 10.406, de 10 de Janeiro de 2002 - 
^ Codigo Civil, extingao de entidade ou sociedade empresaria ou 

simples.

A aceitagao desta certidao esta condicionada a finalidade para a qual foi 
emitida e a verificagao de sua autenticidade na Internet, no enderego 
<http://www.receita.fazenda.gov.br>

Certidao emitida com base na Portaria Conjunta PGFN/RFB n° 01, de 20 
de janeiro de 2010.

Emitida em 19/10/2013. 
Valida ate 17/04/2014.

Certidao emitida gratuitamente.

Atengao:qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

http://www.receita.fazenda.gov.br
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SECRET ARIA DA FAZENDA

Certidao Negativa de Debitos Tributarios

(Emitida para os efeitos dos arts. 113 e 114 da Lei 3.956 de 11 de dezembro de 1981 • Codigo
Tributario do Estado da Bahia)

Certidao N°: 20140036509

razAo SOCIAL

1RV SERVICOS LTDA ME

inscriqAo estadual CNPJ

074.729.375 08.208.805/0001*37

Flea certificado que nSo constam, at6 a presente data, pendencias de responsabilidade da pessoa fisica ou juridica acima 
identificada, relatives aos tributes administrados por esta Secretaria.

Esta certidao engloba todos os seus estabelecimentos quanto a mexistencia de debitos, inclusive os inscritos na Divida 
Ativa, de competencia da Procuradoria Geral do Estado, ressalvado o direito da Fazenda Publics do Estado da Bahia 

cobrar quaisquer debitos que vierem a ser apurados posteriormente.

Emitida em 09/01/2014, conforms Portaria n° 918/99, sendo v^lida por 60 dias, contados a partir da data de sua
emissao.

A AUTENTICIDADE OESTE DOCUMENTO RODE SER COMPROVADA NAS INSPETORIAS 
FAZENDARIAS OU VIA INTERNET, NO ENDEREQO http://www.sefaz.ba.gov.br

Vilida com a apresenta?8o conjunta do cartao original de inscrigao no CPF ou no CNPJ da 
Secretaria da Receita Federal do Ministerio da Fazenda.

RelCcrtidaoNcgauva.rptPagina ! de I

http://www.sefaz.ba.gov.br
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PODER JUDICIARIO 
JUSTI^A DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: JRV SERVICOS LTDA - ME (T4ATRIZ E FILIAIS) 
CNPJ: 08.208.805/0001-37 
Certidaon0: 40863362/2014 
Expedigao: 09/01/2014, as 16:13:55 
Validade: 07/07/2014 
de sua expedigao.

180 (cento e oitenta) dias, contados da data

Certifica-se que JRV servicos LTDA - me (matriz e filiais), inscrito(a) • 
no CNPJ sob o n° OS.208.805/0001-37, nao consta do Banco Nacional de 
Devedores Trabalhistas.
Certidao emitida com base no art. 642-A da Consolidagao das Leis do 
Trabalho, acrescentado pels Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e 
na Resolugao Administrative n0 1470/2011 do Tribunal Superior do 
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.
Os dados constantes desta Certidao sao de responsabilidade dos 
Tribunais do Trabalho e estao atualizados ate 2 (dois) dias 
anteriores a data da sua expedigao.
No caso de pessoa jurldica, a Certidao atesta a empresa em relagao 
a todos os seus estabelecimentos, agencias ou filiais.
A aceitagao desta certidao condiciona-se a verificagao de sua 
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na 
Internet (http://www.tst.jus.br).
Certidao emitida gratuitamente.

INFORMAg&O IMPORTANTE
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados 
necessaries a identificagao das pessoas naturals e juridicas 
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigagoes 
estabelecidas em sentenga condenatoria transitada em julgado ou em 
acordos judicials trabalhistas, 
recolhimentos previdenciarios, 
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes 
de execugao de acordos firmados perante o Ministerio Publico do 
Trabalho ou Comissao de Conciliagao Previa.

inclusive no concernente aos 
a honorarios, a custas, a

Duvidas e sugsstoes: cndt@tst.jus.bc

http://www.tst.jus.br
mailto:cndt@tst.jus.bc
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