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CONTRATO DE LOCACAO DE ESPAQO FISICO PARA FINS NAO RESIDENCIAIS NO 

INTERIOR DAS INTALACOES DO HOSPITAL E MATERNIDADE VILA NOVA LTDA. (PREAMBULO - 

RESUMO).

1. PARTES:

Locador: Hospital e Maternidade Vila Nova LTDA.
CNPJ: 01.615.319/0001-94 

Locatario: Institute de Gestao e Humanizacao - IGH. 
CNPJ: 11.858.570/0002-14

2. OBJETO:

Loca?ao de espafo fisico no interior das instalafoes da unidade hospitalar denominada 
Hospital e Maternidade Vila Nova Ltda., registrada no CNES sob ns 2338378, para fins de 
implantafao de leitos de retaguarda do Hospital Materno Infantil - HMI, sendo 10 (dez) 
leitos de UTI Neonatal e 20 (vinte) leitos de Alojamento conjunto (destinado aos 
"binomios" de baixo risco).

3. DESCRICAO DO ESPACO FISICO ORA OBJETO CONTRATUAL:

Hospital e Maternidade Vila Nova Ltda., situado na Rua 225, n9158, Qd. 38, Lt. 2/6, 
Setor Leste Vila Nova, CEP 74.645-170, em Goiania, Goias;

Especificacoes quanto ao espaco:

142,00m2:
Sala de UTSI 
Aptos 101, 102 e 103 
Posto de enfermagem 02 
Area de Circula?ao

165,00m2
' Enfermaria 01... 06 leitos

Enfermaria 03,04,05,06,07,08,10....14 leitos
Area de Circulaipao

Primeiro Pavimento
'—i&rj

Pavimento Terreo

Area Total 307,00m2 \h C
Lass*

‘Vfaio.-
‘MissHo:

Ser referenda em services especializados 
nas areas da saiide da mulher e da crianpa, 

com enfoque na humanizapao da assistencia 
integral aos seus olientes.

Promover a saOde da mulher e da cnanga por meio das agoes 
socio-educativas e assistSncia mSdico-hospitalar. no eoniexto 
da saiide publlca do Estado de Goias e contribuir para o 
desenvolvimerto cientifico atravds do ensino e pesqmsa
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4. VALOR MENSAL DO CONTRATO:

Sera page o valor fixo mensal descrito de acordo com a tabela abaixo:

R$ UNITARIO OBSERVACAOR$ TOTALDESCRI^AO QTE

LEITOS UTI 10 70.000

INCLUSO 0 LEITO/CAMA - ENXOVAL POR CONTA DO HMILEITOS OBSTETRICO 20 32.000

6.400AguaSANEAMENTO CONSUMOATE
7.800ENERGIA/LUZ ATE CONSUMO
2.200TELEFONIA ATE TARIFADOR

CUSTO REFEICAO ESTIMADO EM ALMOCO RS 10,00 CAFE MANHA 
R$3,80

t^fcilCAO FUNCIONARIOS 28.096,2ATE
CUSTO REFEICAO ESTIMADO EM ALMOCO R$ 10,00 CAF£ MANHA 
R$3,80NUTRIpAO PACIENTES ATE 16.512

GASES MEDICINAIS ATE 6.912

HIGIENIZACAO ATE 17.244,94 INCLUSO MATERIAL E PESSOAL

RATEIO/ RECPCAO-VIGILANCIA ATE 12.834,86 ESTRUTURA DE APOIO ADMINISTRATIVO

TOTAL ESTIMADO 200.000,00

5. Forma de pagamento:

O pagamento do aluguel referente ao valor mensal do Contrato, sera efetuado todo dia 
20 (vinte) do mes subsequente ao imcio da Locagao e sera depositado na conta corente n. 
5226-4, agenda 5004 Banco 756, desta capital, em nome do locador, Hospital e 
Maternidade Vila Nova Ltd a.

•Missao: Visao:

Promover a saOde da mulder e da crianpa por meio das a?4es 
sdcio-educativas e assisteneia mSdico-hospitalar no context© 
da saude publlca do Estado de GoiSs e contnbjir para o 
desenvolvimerlo cientifico atrav^s do ensino e pesquisa

S^/referSncia em services especiaiizados 
■>135 areas da saude da mulher e da cnanca. 
com enfoque na humanizapao da assisteneia 

integral aos seus clientes.
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Pelo presente instrumento, de um lado, o INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZAQAO - IGH 

(doravante designado "Locatario"), inscrito no CNPJ/MF sob o n5 11.858.570/0002-14, com 

sede Av. Perimetral, s/n, qd. 37, lote 14, sala 101, Setor Coimbra, Goiania/GO, CEP: 74.530- 

020, representado neste ato pelo seu Superintendente, Paulo Brito Blttencourt, profissao, 
Administrador de Empresas e Advogado, portador do documento de identidade 0354215507 

SSP/BA, inscrito no CPF/MF sob o n2 457.702.205-20, residente e domiciliado em Salvador/BA, 

e, de outro lado, o Hospital e Maternidade Vila Nova Ltda., registrada no CNES sob n2 

2338378, pessoa jurfdica de Direito Privado, situado na Rua 225, n2 158, Qd. 38, Lt. 2/6, Setor 

Leste Vila Nova, CEP 74.645-170, em Goiania, Goias, devidamente inscrita no CNPJ sob n2.
^01.615.319/0001-94, neste ato por seu representante abaixo assinado e identificado, 

(doravante designada "Locador"), mediante consenso que entre si mutuamente aceitam e 

outorgam, resolvem celebrar o presente Contrato de Loca^ao de espa^o fisico no interior das 

instances da unidade hospitalar denominada Hospital e Maternidade Vila Nova Ltda.. 
registrada no CNES sob n2 2338378, para fins de implanta^ao de leitos de retaguarda do 

Hospital Materno Infantil - HMI, sendo 10 (dez) leitos de UTI Neonatal e 20 (vinte) leitos de 

Alojamento conjunto (destinado aos “binomios" de baixo risco), fazendo-o reger-se pelas 

seguintes clausulas e condi?6es:

Clausula 1. Premissas.

1.1. Sao premissas influentes e substanciais do presente contrato as seguintes considera?6es:

Considerando que o Locatario e gestora do Hospital Materno Infantil - HMI, 
unidade de saude, referenda em atendimento de gestantes, crian?as e vitimas de 
violencia sexual, que necessita, em carater emergencial, ampliar leitos de 
atendimento, visando amenizar a excessiva demanda de pacientes e usuarios do 
servifo publico de saude,

Considerando a possibilidade juridica para o pacto do presente termo;

Considerando o principio da preservasao do erario e interesse publico;

Considerando que o Locador ja possui instalaipoes fisicas adequadas a extensao de 
leitos pretendidos pelo Locatario;

Considerando a unica e exclusiva finalidade em implantar atividade assistencial 
medico-hospitalar, com credenciamento no Sistema Unico de Saude - SUS;

Considerando os ditames da Lei Federal tombada sob n. 8.245/1991;

Considerando teor do Contrato de Gestao tombado sob n. 131/2012-SES-GO.

a)

b)

c)

d)

e)

f)
g)

‘Vfaai);CMusio:
V

l •

Promover a saude da mulher e da enanja por meio das a?oes 
socio-educalivas e assistencia medico-hospitalar. no contewo 
da saude publica do Estado de Goias e contribuir para o 
desenvolvimenlo cientifico alraves do ensino e pesquisa

Ser referenda em servipos espeaaiizados 
nas areas da saiide da mulbere da cnan$a, 

con enfoque na numamzapao da assistencia 
' integral aos seus clientes

o
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Clausula 2. Objeto.

2.1. 0 presente Contrato tem como escopo a Loca$ao de espa?o fisico no interior das 
instalacoes da unidade hospitalar denominada Hospital e Maternidade Vila Nova Ltda., 
registrada no CNES sob n& 2338378, para fins de implanta;ao de leitos de retaguarda do 
Hospital Materno Infantil - HMI, sendo 10 (dez) leitos de UTI Neonatal e 20 (vinte) 
leitos de Alojamento conjunto (destinado aos "binomios" de baixo risco), mediante a 
remunerafao aqui estabelecida.

2.2. 0 espafo ora objeto contratual esta situado no interior da unidade de saude denominada 
Hospital e Maternidade Vila Nova Ltda.

4)2.3. A utiliza^ao do imovel locado destinar-se-a exclusivamente para fim nao residencial.

Clausula 3. Do valor do contrato e prazo para pagamento:

3.1. 0 Locatario pagara ao Locador, 0 valor mensal de R$ 200.000,00 (duzentos mil reais), 
mediante apresenta?ao, pelo Locador de documento fiscal competente (Nota Fiscal de 
Service), este devidamente chancelado pela Diretoria Geral do HMI.

3.2. O termo inicial da loca^ao sera 01 de agosto de 2014,

3.3. O Locatario nao arcara, de forma solidaria, subsidiaria ou proporcional, por quaisquer 
obrigafoes de natureza tributaria ou condominial incidente sob 0 imovel onde esta 
localizado espaco fisico ora objeto da presente avenca.

3.4. A Nota Fiscal de Service devera ser acompanhada de certidoes que comprovem 
regularidade fiscal da Contratada em ambito Federal, Estadual e municipal, Justica do 
Trabalho, alem de certidoes que comprovem regularidade de contribuicoes relativas a

, FGTSelNSS.

3.5. O pagamento sera efetuado somente mediante credito em conta bancaria de titularidade 
da Contratada, sendo vedada emissao de boletos.

Clausula 4. - Da Cessao de equipamentos e moveis em regime de comodato.

4.1 O Locador cedera gratuitamente, em regime de comodato, nos termos do art. 579 e 
seguintes do Codigo Civil Brasileiro, mobiliarios hospitalares de uso medico hospitalar, 
descritos em anexo cognominado "Moveis e mobiliarios medicos hospitalares", que 
Integra 0 presente contrato;

4.2 Os mobiliarios medicos hospitalares ora cedidos em comodato permanecerao nas 
dependencias do LOCADOR;

'Musdo: •Viscto:

Promover a saude da mulher e da crian^a por meio das aijdes 
socio-educativas e assistencia mSdico-hospitaiar, no contexto 
da saude puDiica do Estado de Golds e contribuir para o 
deservoivimentooertlfico alraves do ensino e pesquisa.

sSrreferdnda em servipos espeaaiizados 
nas areas da saude da mulder e da cnanga, 

com enfoque na humanizapdo da assistencia 
integral aos seus ciientes
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4.3 0 Anexo "Moveis e mobiliarios medicos hospitalares", descrito no item 4.1, devera apontar 
o modelo de cada mdvel cedido, bem como seu estado de conserva?ao e funcionamento, 
podendo ainda center fotografias e videos dos mesmos;

4.4 0 prazo de vigencia do comodato de mobiliarios medicos hospitalares sera o mesmo 
atribuido ao presente Contrato de Locagao de Predio Nao Residencial, inclusive no que 
tange as clausulas que versem sobre rescisao e resolufao contratual.

Clausula 5. Do prazo para locagao.

0 prazo da loca?ao sera de 30 (trinta) meses, iniciando-se no dia 01 de agosto de 2014 
e findar-se no dia 01 de fevereiro de 2017, data em que o Locatario entregara o imdvel 
desocupado e os bens, constante em anexo, nele existentes nas mesmas condi^oes 
que foram entregues, conforme Termo de Vistoria e Entrega de Chaves em anexo.

Expirado o prazo do presente contrato, as partes, de comum acordo e amigavelmente, 
poderao expressamente renova-lo na forma que pactuarem. Continuando, entretanto, 
o LOCATARIO na posse do imdvel por mais de 30 (trinta) dias da data do termino do 
contrato, sem oposigao do LOCADOR, considerar-se-a este contrato prorrogado, por 
tempo indeterminado.

5.1.

5.2.

Clausula 6. Das benfeitorias:

6.1. O LOCATARIO podera proceder a qualquer benfeitoria voluptuaria ao imdvel, desde 
que possua consentimento do LOCADOR;

6.2. A realizagao de eventuais benfeitorias uteis e necessarias fica desde ja, previamente 
autorizada pelo LOCADOR, ficando as mesmas de logo incorporadas ao imdvel.

Clausula 7. Das obrigagdes do Locador:

O LOCADOR realizou a entrega da posse do imdvel, ora objeto deste contrato, no dia 
01 de agosto de 2014, data da assinatura deste Instrumento, respeitando os Direitos 
do LOCATARIO previstos neste contrato e em dispositivos legais atinentes a materia;

Disponibilizar servigos de limpeza, alimentagao e fornecimento de Gases Medicinais 
para atender a demanda do Locatario, estando os custos dos mesmos ja embutidos no 
valor da locagao pactuada neste instrumento (vide tabela supra);

Assumir exclusivamente a responsabilidade pela manutengao da regularidade de 
documentos perante as esferas Federal, Estadual e Municipal, devendo pagar, 
integralmente, nos respectivos vencimentos, os tributes e encargos, incidentes ou que 
venham a incidir, direta ou indiretamente, sobre a prestagao do servigo objeto do 
presente Contrato;

7.1.

7.2.

7.3.

Misstio: 'Visao:
\9^

Promover a saude da multier e da crianpa por meio das apeps 
sdcio-educativas e assistSacia mddico-hospitalar. no contexte 
da saude publics do Estado de Golas e contribuir para o 
desenvolvimento cientifico atraves do ensino e pesdinsa.

Sfer reterenela em servigos especializados 
n^s areas da saiide da mulher e da crianga, 

cam erifoque na bumariaacSo da assist^ncia 
Integral aos sens clientes
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7.4. Zelar e manter em perfeitas condifoes de higiene e conservagao a area fisica cedida; 

7.5 Observar e fazer cumprir todas as normas legais relativas as atividades desenvolvidas;

Clausula 8. Do reajuste do aluguel:

8.1. Fica acordado que havera reajuste anual do valor pactuado entre as partes sob titulo 
de aluguel, mediante aplica^ao de indices financeiros IGP-M;

Clausula 9. Das obrigafdes do Locatario:

9.1. Efetuar o pagamento do aluguel conforme fora convencionado;
9 9.2. 0 LOCATARIO se compromete, ainda, a permitir e a facilitar ao LOCADOR, ou a quem 

ele indicar, a fiscalizagao do seu cumprimento das obrigagoes assumidas neste 
instrumento;

9.3. 0 LOCATARIO se compromete a utilizar o espago ora locado exclusivamente para o fim 
fixado, sendo vedado, sob pena de rescisao contratual, dar qualquer outra destinagao 
ao espago.

9.4. 0 LOCATARIO se obriga a usar pessoal por si contratado, sejam medicos, enfermeiros 
ou quaisquer outros empregados para o trabalho no espago ora locado.

9.5. 0 Locatario declara ser unica e exclusivamente responsavel por quaisquer obrigagoes de 
natureza civel, trabalhista, previdenciaria, tributaria e social, que decorram dos servigos 
que prestar a terceiros, no espago locado.

Clausula 10 - Da rescisao e resolugao contratual:

10.1 0 presente contrato, independente de qualquer aviso, notificagao ou interpelagao 
judicial ou extrajudicial, podera ser rescindido por violagao dos termos aqui insculpidos, 
especialmente se o LOCATARIO der ao espago locado utilizagao diversa daquela contratada.

10.2 0 presente contrato podera ser resolvido, a qualquer tempo, sem que haja pagamento 
de indenizagoes e multas de qualquer natureza, desde que o Locatario comprove a 
impossibilidade de manutengao do contrato, que podera ocorrer por casos fortuitos e forga 
maior, tal como perda da gestao do Hospital Materno Infantil - HMI.

Clausula 12 - Disposigdes Gerais.

11.1. Em decorrencia da presente contratagao, sob qualquer hipotese ou em qualquer 
situagao, nao se presumira a existencia de qualquer vinculo societario e ou 
empregaticio, ou obrigagoes de carater trabalhista e previdenciario entre as partes, 
por si, seus contratados, prepostos e/ou empregados, e nao serao fiadoras das

•Musao:

Promover a saude da mulher e da crianpa por meio das a?5es 
sdcio-educativas e assistSncia medico-hospitaiar, no ccntexto 
da saude publica do Estado de Golds e contribuir para o 
desenvolvimento cieniiflco airaves do ensmo e pesquisa

Ssf refatSncia^m servigos especializados 
nag areas oTSaude da mulher e da crianga. 

com enfoque na humanizagdo da assistdneia 
integral aos seus clientes.
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obrigagoes e encargos trabalhistas e sociais uma da outra, cabendo a cada sociedade a 
exclusividade e responsabilidade por tais obrigagoes, inclusive nas esferas civil e penal;

11.2. Cada parte respondera individualmente por quaisquer perdas e danos, materials ou 
pessoais, oriundos de suas respectivas agoes ou omissoes, bem como dos profissionais 
a si vinculados, que venham a ser causados aos pacientes ou terceiros, sendo de 
responsabilidade exclusiva e indelegavel da parte culpada e causadora do prejulzo 
responder perante terceiros e perante a parte inocente, nas hipoteses capazes de 
configurar impencia, imprudencia ou negligencia, obrigando-se, a parte culpada a 
ressarcir a parte inocente, se esta vier a ser acionada por agao, omissao culposa ou 
dolosa que causar danos.

11.3. Findo o prazo contratual, nao havendo renovagao ou prorrogagao do presente 
contrato, o LOCATARIO fara a imediata devolugao do imovel locado bem como todos 
os moveis e equipamentos de propriedade do LOCADOR, estes descrito em anexo ao 
presente instrumento;

11.4. 0 presente contrato passa a vigorar entre as partes a partir da assinatura do mesmo, 
obrigando a si, seus herdeiros, sucessores ou cessionaries das partes contratantes ao 
fiel cumprimento do inteiro teor deste contrato;

11.5.0 LOCADOR possui inteiro conhecimento de que os servigos prestados pela 
LOCATARIO integram o patrimonio do Estado de Goias, razao pela qual, o LOCADOR 
nao sera responsavel pela quitagao de faturas emitidas apos eventual rescisao do 
Contrato de Gestao tombado sob o n^ 131/2012-SES-GO, devendo a LOCATARIA 
promover a cobranga/execugao em desfavor do Estado de Goias, ou de qualquer outro 
que venha a assumir a gestao do Hospital Materno Infantii - HMI;

11.6. A CONTRATADA compromete-se, no ato da emissao da Nota Fiscal de Servigo, a 
efetuar a devida retengao de impostos, taxas e contribuigoes sociais, tais como ISS, PIS, 
COFINS, CSLL e IRPJ, ou dispensa de retengao quando regime de tributagao 
diferenciado, bem como empresas optantes pelo simples nacional, "tributagao 
unificada", ou sociedade uniprofissional devidamente regulamentada, bem como 
qualquer outro previsto em legislagao tributaria patria, sob pena de imediata 
suspensao do pagamento da fatura.

11.7 E vedada a cessao total ou parcial desta locagao por parte da LOCATARIA,

A eventual tolerancia a infragoes a qualquer das clausulas deste instrumento ou o nao
exercicio de qualquer direito nele previsto constituira liberalidade, nao implicando em
novagao ou transagao de qualquer especie.

11.8-0 LOCADOR declara que o presente contrato trata-se de mera LOCACAO NAO
RESIDENCIAL, nao se tratando, em qualquer hipotese, de continuidade, sociedade, parceria.

/
Usao:Musao:

Promover a saOcie da mulher e da cnanija por meio das affies 
sdcio-educativas e assistSncia mddico-rtospilaiar no comexto 
da saiide puDiica do Estado de Goias e contnOuir para o 
desenvoivimento cientifico atraues do ensino e pesquisa

Ser retei&fcia^erriservifos espeoaiizados 
nas areas/a sauWaa mulher e da cnanpa 

com enlMte na humanizapao da assistencia 
•J integral aos seus clientes
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grupo economico ou similar de eventual atividade comercial ou assistencial porventura 
desenvolvida atual ou anteriormente no predio ora objeto contratual, e que o LOCATARIO 
nao possui ciencia e responsabilidade, seja trabalhista, tributaria, previdenciaria, civil, 
ambiental, consumerista e criminal, por eventuais obriga^oes contrafdas pelo LOCADOR OU 
TERCEIROS.

11.9- Fica eleito o foro da Comarca de Goiania-GO como o unico competente para o 
exercicio e cumprimento dos direitos e obrigagoes decorrentes do presente instrumento, 
renunciando as partes a qualquer outro, por mais privilegiado que seja, independentemente 
dos seus atuais ou futures domidlios.

por estarem assim justas e contratadas as partes assinam o presente instrumento em 02 

(duas) vias de igual teor e forma e para o mesmo fim, na presenga das testemunhas abaixo 

identificadas e assinadas, para que se produzam seus juridicos e legais efeitos.

Goiania (GO), 01 de agosto de 2014.

IGH - LOCATARIO

fa//&UI.USU /yytf ^ ‘%CUY) ~

HOSPITAL E IVl’ATERNIDADE VILA^OVA LTDA. - LOCADOR

Testemunhas:

1. 2.
^^Nome:

CPF:
Nome:
CPF:

RG: RG:

I1& teVe
11-

•Missdo: 'Uisdo:

Promover a saude da multier e da crianfa por meio das apoes 
sdcio-edjcalivas e assistencia mfedico-hospitalar, no contexto 
da saude p jplica do Estado de GoiSs e contribuir para o 
desenvolvimento cienlifico atravds do ensiro e pesqjisa

Ser referenda em servipos espeoalizados 
nas areas da sa jde da mulher e da cnanpa, 

com enfoque na humanizapao da assislencia 
integral aos seus ciientes
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CONTRATO DE LOCACAO DE ESPA^O FISICO PARA FINS NAO RESIDENCES NO 

INTERIOR DAS INTALACOES DO HOSPITAL E MATERNIDADE VILA NOVA LTDA. (PREAMBULO - 

RESUMO).

1. PARTES:

Locador: Hospital e Maternidade Vila Nova LTDA.
CNPJ: 01.615.319/0001-94 

Locatario: Institute de Gestao e Humanizafao - IGH. 
CNPJ: 11.858.570/0002-14

2. OBJETO:

Loca?ao de espa?o flsico no interior das instances da unidade hospitalar denominada 
Hospital e Maternidade Vila Nova Ltda., registrada no CNES sob 2338378, para fins de 
implantagao de leitos de retaguarda do Hospital Materno Infantil - HMI, sendo 10 (dez) 
leitos de UTI Neonatal e 20 (vinte) leitos de Alojamento conjunto (destinado aos 
"binomios" de baixo risco).

3. DESCRICAO DO ESPACO FISICO ORA OBJETO CONTRATUAL:

Hospital e Maternidade Vila Nova Ltda., situado na Rua 225, ne 158, Qd. 38, Lt. 2/6, 
Setor Leste Vila Nova, CEP 74.645-170, em Goiania, Goias;

Especificacoes quanto ao esoaco:

142,00m2:
SaladeUTSI 
Aptos 101,102 e 103 
Posto de enfermagem 02 
Area de Circulagao

165,00m2 
Enfermaria 01... 06 leitos
Enfermaria 03,04,05,06,07,08,10....14 leitos
Area de Circula^ao

Primeiro Pavimento

Pavimento Terreo

rXeArea Total 307,00m2
&

i

Vuio:f\Missao:

Ser referenda em servigos espedalizados 
nas Sreas da saude da mulher e da cnanga. 

com enfoque na humamzaoSo da assisiencia 
integral aos sens clientes

Promover a saude da muirier e da crianpa por meio das affies 
sddo-educalivas e assistSncia medico-hospitalar, no contesdo 
da saiide publica do Estado de Goias e contnbuir para o 
desenvoivimenlo cienlifico atravfes do ensino e pesquisa
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4. VALOR MENSAL DO CONTRATO:

Sera pago o valor fixo mensal descrito de acordo com a tabela abaixo:

descriqAo QTE r$ unitArio OBSERVAgAOR$ TOTAL

70.000LEITOS UTI 10

1NCLUSO O LEITO/CAMA - ENXOVAL POR CONTA DO HM1LEITOS OBSTETRICO 20 32.000

6.400AGUASANEAMENTO CONSUMOATE

7.800ENERGIA/LUZ ATE CONSUMO

2.200TELEFONIA ATE TARIFADOR
CUSTO REFEigAO ESTIMADO EM ALMOCO R$ 10,00 CAFE MANHA 
R$3,80N A 28.096,2CAO FUNCIONARIOS ATE
CUSTO REFEICAO ESTIMADO EM ALMOCO R$ 10,00 CAF£ MANHA 
RS3,80 NUTRICAO PAOENTES ATE 16.512

GASES MEDICINAIS ATE 6.912

HIGIENIZACAO ATE 17.244,94 1NCLUSO MATERIAL E PESSOAL

RATEIO/ RECPCAQ-VIGILAnCIA ATE 12.834,86 ESTRUTURA DE APOIO ADMIN1STRATIVO

TOTAL ESTIMADO 200.000,00

5. Forma de pagamento:

O pagamento do aluguel referente ao valor mensal do Contrato, sera efetuado 
impreterivelmente todo dia 20 (vinte) do mes subsequente ao inlcio da Locafao e sera 
depositado na conta corente n. 5226-4, agenda 5004 Banco 756, desta capital, em nome 
do locador, Hospital e Maternidade Vila Nova Ltda.

?

Missio:

Ser referenda em services especiaiizados 
nss areas da saude da mulder e da crianQa, 

com enfoque na fiumanizacSo da assislencia 
integral aos seas clientes.

Promover a saiide da mulder e da cnanga por meio das agies 
sdcio-educativas e assislencia m6dico-hospitalar no contexto 
da saude publica do Estado de Goi£s e contribuir para o 
desenvolvimento cientifico atrav^s do ensino e pesquisa.
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Pelo presente instrumento, de um lado, o INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZAQAO - IGH 

(doravante designado "Locatario"), inscrito no CNPJ/MF sob o n2 11.858.570/0002-14, com 

sede Av. Perimetral, s/n, qd. 37, lote 14, sala 101, Setor Coimbra, Goiania/GO, CEP: 74.530- 
020, representado neste ato pelo seu Superintendente, Paulo Brito Bittencourt, profissao, 
Administrador de Empresas e Advogado, portador do documento de identidade 0354215507 

SSP/BA, inscrito no CPF/MF sob o 457.702.205-20, residente e domiciliado em Salvador/BA, 

e, de outro lado, o Hospital e Maternidade Vila Nova Ltda., registrada no CNES sob n2 

2338378, pessoa jun'dica de Direito Privado, situado na Rua 225, n2 158, Qd. 38, Lt. 2/6, Setor 
Leste Vila Nova, CEP 74.645-170, em Goiania, Goias, devidamente inscrita no CNPJ sob n2, 

^1.615.319/0001-94, neste ato por seu representante abaixo assinado e identificado, 

(doravante designada "Locador"), mediante consenso que entre si mutuamente aceitam e 

outorgam, resolvem celebrar o presente Contrato de Locafao de espa^o fisico no interior das 

instala?6es da unidade hospitalar denominada Hospital e Maternidade Vila Nova Ltda.. 
registrada no CNES sob n2 2338378, para fins de implanta^ao de leitos de retaguarda do 

Hospital Materno Infantil - HMI, sendo 10 (dez) leitos de UTI Neonatal e 20 (vinte) leitos de 

Alojamento conjunto (destinado aos "binomios" de baixo risco), fazendo-o reger-se pelas 

seguintes dausulas e condigoes:

Clausula 1. Premissas.

1.1. Sao premissas influentes e substanciais do presente contrato as seguintes considerafoes:

Considerando que o Locatario e gestora do Hospital Materno Infantil - HMI, 
unidade de saude, referencia em atendimento de gestantes, criangas e vitimas de 
violencia sexual, que necessita, em carater emergencial, ampliar leitos de 
atendimento, visando amenizar a excessiva demanda de pacientes e usuarios do 
servigo publico de saude,

Considerando a possibilidade juridica para o pacto do presente termo;

Considerando o principio da preservagao do erario e interesse publico;

Considerando que o Locador ja possui instalagoes fisicas adequadas a extensao de 
leitos pretendidos pelo Locatario;

Considerando a unica e exclusive finalidade em implantar atividade assistenciaf 
medico-hospitalar, com credenciamento no Sistema Unico de Saude - SUS; /Tj

Considerando os ditames da Lei Federal tombada sob n. 8.245/1991;/\ \ ^7 Ihf

a)

b)
c)

d)

e)

/

f)
Considerando teor do Contrato de Gestao tombado sob n. 131/2012ls|S^-?^t' • , ^g)

‘tfago;tMissao:

Ser relerSncia em servifos especializados 
nas Sieas da saude da mulfier e da crianga, 

com enfoque na luimaniza?Soda assistdncia 
integral aos seus clientes.

Promouer a saude da multier e da crianga por meio das a?6es 
sdcio-educativas e assislSncia mfedico-hospitalar no context© 
da saude publics do Estado de Goi&$ e contribuir para o 
desenvolvimento eientifico atravds do ensino e pesquisa.
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Clausula 2. Objeto.

2.1. 0 presente Contrato tern como escopo a Loca?ao de espa?o fisico no interior das 
instala^des da unidade hospitalar denominada Hospital e Maternidade Vila Nova Ltda., 
registrada no CNES sob n^ 2338378, para fins de implanta^ao de leitos de retaguarda do 
Hospital Materno Infantil - HMI, sendo 10 (dez) leitos de UTI Neonatal e 20 (vinte) 
leitos de Alojamento conjunto (destinado aos "binomios" de baixo risco), mediante a 
remunera?ao aqui estabelecida.

2.2. 0 espa^o ora objeto contratual esta situado no interior da unidade de saude denominada 
Hospital e Maternidade Vila Nova Ltda., tendo sido entregue ao Locatario no dia le de

£ julho de 2014.

2.3. A utilizagao do imovel locado destinar-se-a exclusivamente para fim nao residencial.

Clausula 3. Do valor do contrato e prazo para pagamento:

3.1. 0 Locateirio pagara ao Locador, o valor mensal de R$ 200.000,00 (duzentos mil reais), 
mediante apresenta?ao, pelo Locador de documento fiscal competente (Nota Fiscal de 
Servifo), este devidamente chancelado pela Diretoria Geral do HMI.

3.2. O termo inicial da loca?ao sera 01 de julho de 2014, nao havendo antes da aludida data, 
qualquer obriga?ao do Locatario em efetuar qualquer pagamento.

3.3. O Locatario nao arcara, de forma solidaria, subsidiaria ou proporcional, por quaisquer 
obriga?5es de natureza tributaria ou condominial incidente sob o imovel onde esta 
localizado espa?o fisico ora objeto da presente avenca.

3.4. A Nota Fiscal de Service devera ser acompanhada de certidoes que comprovem 
regularidade fiscal da Contratada em ambito Federal, Estadual e municipal, Justiga do 
Trabalho, alem de certidoes que comprovem regularidade de contribuifoes relativas a 
FGTSe INSS.

3.5. O pagamento sera efetuado somente mediante credito em conta bancaria de titularidade 
da Contratada, sendo vedada emissao de boletos.

Clausula 4. - Da Cessao de equipamentos e moveis em regime de comodato.

4.1 O Locador cedera gratuitamente, em regime de comodato, nos termos do art. 579 e 
seguintes do Codigo Civil Brasileiro, mobiliarios hospitalares de uso medico hospitalar, 
descritos em anexo cognominado "Moveis e mobiliarios medicos hospitalares", 
Integra o presente contrato;

4.2 Os mobiliarios medicos hospitalares ora cedidos em comoda/c
dependencias do LOCADOR; K

anecerao/n/s

■*$¥***
Vudo:Musdc

Ser referenda em services espedalizados 
nas Sreas da saiide da mulher e da crianpa, 

com enfoque na humanizacSo da assisISncia 
integral aos seus cliemes.

Promover a saude da mulher e da cnanja por meio das ag&es 
sdcio-educativas e assistencia m£dico-hospitalar. no eonlexto 
da saude puClica do Estado de Goids e contribuir para o 
desenvolvimento cienlifico atrav&s do ensmo e pesquisa.
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4.3 0 Anexo "Moveis e mobiliarios medicos hospitalares", descrito no item 4.1, devera apontar 
o modelo de cada movel cedido, bem como seu estado de conservagao e funcionamento, 
podendo ainda conter fotografias e videos dos mesmos;

4.4 0 prazo de vigencia do comodato de mobiliarios medicos hospitalares sera o mesmo 
atribuido ao presente Contrato de Locafao de Predio Nao Residencial, inclusive no que 
tange as clausulas que versem sobre rescisao e resolu^ao contratual.

Clausula 5. Do prazo para loca^o.

0 prazo da locafao sera de 30 (trinta) meses, iniciando-se no dia 01 de julho de 2014 e 
findar-se no dia 01 de janeiro de 2017, data em que o Locatario entregara o imdvel 
desocupado e os bens, constante em anexo, nele existentes nas mesmas conduces 
que foram entregues, conforme Termo de Vistoria e Entrega de Chaves em anexo.

Expirado o prazo do presente contrato, as partes, de comum acordo e amigavelmente, 
poderao expressamente renova-lo na forma que pactuarem. Continuando, entretanto, 
o LOCATARIO na posse do imdvel por mais de 30 {trinta} dias da data do termino do 
contrato, sem oposifao do LOCADOR, considerar-se-a este contrato prorrogado, por 
tempo inderterminado.

5.1.

5.2.

Clausula 6. Das benfeitorias:

6.1. O LOCATARIO podera proceder a qualquer benfeitoria voluptuaria ao imdvel, desde 
que possua consentimento do LOCADOR;

6.2. A realiza^ao de eventuais benfeitorias uteis e necessarias fica desde ja, previamente 
autorizada pelo LOCADOR, ficando as mesmas de logo incorporadas ao imdvel.

Cldusula 7. Das obriga^des do Locador:

O LOCADOR realizou a entrega da posse do imdvel, ora objeto deste contrato, no dia 
01 de julho de 2014, data da assinatura deste Instrumento, respeitando os Direitos do 
LOCATARIO previstos neste contrato e em dispositivos legais atinentes a materia;

Disponibilizar servifos de limpeza, alimenta?ao e fornecimento de Gases Medicinais 
para atender a demanda do Locatario, estando os custos dos mesmos ja embutidos no 
valor da locagao pactuada neste instrumento (vide tabela supra);

Assumir exdusivamente a responsabilidade pela manuten^ao da regularidade de 
documentos perante as esferas Federal, Estadual e Municipal, devendo pagar, 
integralmente, nos respectivos vencimentos, os tributes e encargos/incidentes ou que 
venham a incidir, direta ou indiretamente, sobre j prestafao d eto do
presente Contrato;

7.1.

7.2.

7.3.

Visao:Mtssio:

Ser referenda em seruicos espedalizados 
nas areas da saOde da mulher e da cnanpa, 

com enfoque na DumanizadSo da assislSncia 
integral aos seas clientes

Promoter a saiide da malher e da crianga por meio das agfies 
sddo-educativas e assislSneia rnddico-hospitalar no contexto 
da saCide publics do Estado de Golds e contnbuir para o 
desenvolvimento cientilico atravds do ensmo e pesquisa.
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7.4. Zelar e manter em perfeitas condi?6es de higiene e conservagao a area fisica cedida;

7.5. Observar e fazer cumprir todas as normas legais relativas as atividades desenvolvidas;

Clausula 8. Das obriga^des do Locatario:

9.1. Efetuar o pagamento do aluguel conforme fora convencionado;

9.2. 0 LOCATARIO se compromete, ainda, a permitir e a facilitar ao LOCADOR, ou a quern 
ele indicar, a fiscalizagao do seu cumprimento das obrigagoes assumidas neste 
instrumento;

9.3. 0 LOCATARIO se compromete a utilizar o espago ora locado exclusivamente para o fim 
fixado, sendo vedado, sob pena de rescisao contratual, dar qualquer outra destinagao 
ao espago.

9.4. 0 LOCATARIO se obriga a usar pessoal por si contratado, sejam medicos, enfermeiros 
ou quaisquer outros empregados para o trabalho no espago ora locado.

9.5. 0 Locatario declara ser unica e exclusivamente responsavel por quaisquer obrigagoes de 
natureza civel, trabalhista, previdenciaria, tributaria e social, que decorram dos servigos 
que prestar a terceiros, no espago locado.

Clausula 10 - Da rescisao e resolugao contratual:

10.1 0 presente contrato, independente de qualquer aviso, notificagao ou interpelagao 
judicial ou extrajudicial, sera rescindido por violagao dos termos aqui insculpidos, 
especialmente se o LOCATARIO der ao espago locado utilizagao diversa daquela contratada.

10.2 0 presente contrato podera ser resolvido, a qualquer tempo, sem que haja pagamento 
wle indenizagoes e multas de qualquer natureza, desde que o Locatario comprove a

impossibilidade de manutengao do contrato, que podera ocorrer por casos fortuitos e forga 
maior, tal como perda da gestao do Hospital Materno Infantil - HMI.

Clausula 12 - Disposigoes Gerais.

11.1. Em decorrencia da presente contratagao, sob qualquer hipotese ou em qualquer 
situagao, nao se presumira a existencia de qualquer vinculo societario e ou 
empregaticio, ou obrigagoes de carater trabalhista e previdenciario entre as partes, 
por si, seus contratados, prepostos e/ou empregados, e nao serao fiadoras das 
obrigagoes e encargos trabalhistas e sociais uma da outra, cabendo a cada sociedade a 
exdusividade e responsabilidade por tais obrigagoes, inclusive nas esferas civil e penal;

11.2. Cada parte respondera individualmente por quaisquer perdas e danos, materials ou 
pessoais, oriundos de suas respectivas agoes ou omissoes, bem m^do's |^0f'ssionais

l-W9itissdo:

relerencia em services especiaiizados 
'fas areas da saOde da mulher e da crianca, 
com enfoqrje na humamzacao da assistencia 

integral aos seus clienles

Promover a saude da mulher e da clanja por meio das aides 
sdcio-educalivas e assistencia medico-hospitalar, no contexto 
da saude puDiica do Estado de GoiSs e comribuir para o 
desenvolvimento cientifico atraves do ensino e pesquisa.
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a si vinculados, que venham a ser causados aos pacientes ou terceiros, sendo de 
responsabilidade exclusive e indelegavel da parte culpada e causadora do prejuizo 
responder perante terceiros e perante a parte inocente, nas hipoteses capazes de 
configurar impericia, imprudencia ou negligencia, obrigando-se, a parte culpada a 
ressarcir a parte inocente, se esta vier a ser acionada por agao, omissao culposa ou 
dolosa que causar danos.

11.3. Findo o prazo contratual, nao havendo renova?ao ou prorroga?ao do presente 
contrato, o LOCATARIO fara a imediata devolugao do imovel locado bem como todos 
os moveis e equipamentos de propriedade do LOCADOR, estes descrito em anexo ao 
presente instrumento;

11.4. 0 presente contrato passa a vigorar entre as partes a partir da assinatura do mesmo, 
obrigando a si, seus herdeiros, sucessores ou cessionaries das partes contratantes ao 
fiel cumprimento do inteiro teor deste contrato;

11.5.0 LOCADOR possui inteiro conhecimento de que os services prestados pela 
LOCATARIO integram o patrimonio do Estado de Goias, razao pela qual, o LOCADOR 
nao sera responsavel pela quitagao de faturas emitidas apos eventual rescisao do 
Contrato de Gestao tombado sob o ns 131/2012-SES-GO, devendo a LOCATARIA 
promover a cobranfa/execufao em desfavor do Estado de Goias, ou de qualquer outro 
que venha a assumir a gestao do Hospital Materno Infantil - HMI;

11.6. A CONTRATADA compromete-se, no ato da emissao da Nota Fiscal de Servigo, a 
efetuar a devida retengao de impostos, taxas e contribuigoes sociais, tais como ISS, PIS, 
COFINS, CSLL e IRPJ, ou dispense de retengao quando regime de tributagao 
diferenciado, bem como empresas optantes pelo simples nacional, "tributagao 
unificada", ou sociedade uniprofissional devidamente regulamentada, bem como 
qualquer outro previsto em legislagao tributaria patria, sob pena de imediata 
suspensao do pagamento da fatura.

11.7. E vedada a cessao total ou parcial desta locagao por parte da LOCATARIA.

11.8. A eventual tolerancia a infragoes a qualquer das clausulas deste instrumento ou o nao 
exercicio de qualquer direito nele previsto constituira liberalidade, nao implicando em 
novagao ou transagao de qualquer especie.

11.9-0 LOCADOR declara que o presente contrato trata-se de mera LOCACAO NAO 
RESIDENCIAL. nao se tratando, em qualquer hipotese, de continuidade, sociedade, parceria, 
grupo economico ou similar de eventual atividade comercial ou assistencial porventura 
desenvolvida atual ou anteriormente no predio ora objeto contratual, e que o LOCATARIO 
nao possui ciencia e responsabilidade, seja trabalhista, tributaria, previdenciaria, civil,

Missdo:

Se; referenda em services especializados 
nas areas da saOde da mnlher e da crianca, 

com enfoque na humanizacSo da assistencia 
mlegral aos seus clientes.

Promover a saiide da mulher e da crianga por meio das agoes 
sdoio-educativas e assistencia rrtedico-hospitalar, no contexlo 
da saude publics do Estado de Goias e contribuir para o 
desenvolvimento cientifico atravds do ensmo e pesquisa.
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ambiental, consumerista e criminal, por eventuais obrigagoes contraidas pelo LOCADOR OU 
TERCEIROS.

11.10- Fica eleito o foro da Comarca de Goiania-GO como o unico competente para o 
exercicio e cumprimento dos direitos e obriga?oes decorrentes do presente instrumento, 
renunciando as partes a qualquer outro, por mais privilegiado que seja, independentemente 
dos seus atuais ou futures domicilios.

E por estarem assim justas e contratadas as partes assinam o presente instrumento em 02 

(duas) vias de igual teor e forma e para o mesmo fim, na presenga das testemunhas abaixo 

identificadas e assinadas, para que se produzam seus jundicos e legais efeitos.

Goiania (GO), 01 de julho de 2014.

IGH - LOCATARIO

HOSPITAL E MATERNIDADE VILA NOWClTDA.'- LOCADOR

Testemunhas:

1, 2.
^Jome:

CPF:
Nome:
CPF:

RG: RG:

VLtdo;
MissSc:

Set referenda em services especializados 
nas areas da saude da mulher e da cnanga. 

com enfoque na numanizacio da assislenda 
integral aos seus cileries

Promover a saude da mullier e da cnanga por meio das agdes 
socio-educativas e assislenda mSdico-dospitaiar. no contexio 
da saude publics do Eslado de Goias e contripuir para o 
desenvoivimento cieniifco atravds do ensino e pesquisa.
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CONTRATO DE LOCACAO DE ESPACO FISICO PARA FINS NAO RESIDENCIES NO 

INTERIOR DAS INSTALACOES DO HOSPITAL E MATERNIDADE VILA NOVA LTDA. (PREAMBULO 

-RESUMO).

1. PARTES:

Locador: Hospital e Maternidade Vila Nova LTDA, 
CNPJ: 01,615,319/0001-94 

Locatario: Institute de Gestao e Humanizagao - IGH. 
CNPJ: 11.858.570/0002-14

2. OBJETO:

Locagao de espago fisico no interior das instalagoes da unidade hospitalar denominada 
Hospital e Maternidade Vila Nova Ltda., registrada no CNES sob n2 2338378, para fins de 
implantagao de leitos de retaguarda do Hospital Materno Infantil - HMI, sendo 10 (dez) 
leitos de UTI Neonatal e 20 (vinte) leitos de Alojamento conjunto (destinado aos 
"binomios" de baixo risco).

3. DESCRICAO DO ESPACO FISICO ORA OBJETO CONTRATUAL:

Hospital e Maternidade Vila Nova Ltda., situado na Rua 225, n2 158, Qd. 38, Lt, 2/6, 
Setor Leste Vila Nova, CEP 74.645-170, em Goiania, Goias;

Especificacoes quanto ao espaco:

Primeiro Pavimento.........142,00m2:
Sala de UTSI 
Aptos 101,102 e 103 
Posto de enfermagem 02 
Area de Circulagao

165,00m2
Enfermaria 01... 06 leitos
Enfermaria 03,04,05,06,07,08,10.... 14 leitos
Area de Circulagao

Pavimento Terreo

Area Total 307,00m3

•Missao: T-tldo:

Promover a saOfle da mulher e da criangs por meio das agSes 
socio-educalivas e assistSnpia mddico-hospitalar, no contexto 
da saiide publica do Estado de Goias e contribuir para o 
desenvoivimento cientifico atraves do ensino e pesqmsa.

Ser referenda em servigos especializados 
nas areas da saude da mulher e da crianga. 

com enfoque na humanizagSo da assislSncia 
integral aos seus ciientes
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4. VALOR MENSAL DO CONTRATO:

Sera pago o valor fixo mensal descrito de acordo com a tabela abaixo:

y -DESCRIcApy. ” R$ unitArio OBSERVAC&OR$ TOTAL> QTE •■■j

LEITOS UTI 10 70.000

INCLUSO O LEITO/CAMA • ENXOVAL FOR CONTA DO HMILEITOS OBSTETR1CO 20 32.000

6.400AGUASANEAMENTO CONSUMOATE

7.800EMERGIA/LUZ ATE CONSUMO

2.200TELEFONIA ATE TARIFADOR
CUSTO REFEICAO ESTIMADO EM ALMOCO R$ 10,00 CAFE MANHA 
R$3,80

28.096,2CAP FUNCIONARIOS ATE
CUSTO REFEICAO ESTIMADO EM ALMOCO R$ 10,00 CAFE MANHA 
R$3,80NUTRICAO PACIENTES ATE 16.512

GASES MEDICINAIS ATE 6.912

HIGIENI2ACAO ATE 17.244,94 INCLUSO MATERIAL E PESSOAL

RATEIO/ RECPCflO-VIGILANCIA ATE 12.834,86 ESTRUTURA DE APOIO ADMINISTRATIVO

TOTAL ESTIMADO 200.000,00

5. Forma de pagamento:

O pagamento do aluguel referente ao valor mensal do Contrato, sera efetuado 
impreterivelmente todo dia 20 (vinte) do mes subsequente ao inicio da Locafao e sera 
depositado na conta corente n. 5226-4, agenda 5004 Banco 756, desta capital, em nome 
do locador. Hospital e Maternidade Vila Nova Ltda.

Usdo:
•Missaa

Ssi relerencia em services especializados 
nas areas da saiide da mulher e da crianpa. 

com enloque na humamzacSo da assistSncia 
integral aos seus dientes.

Promover a saude da mulher e da crianqa por meio das a?6es 
socio-educativas e assistencia mSdico-hospitalar, no cortexto 
da saude publics do Estado de Golds e contribulr para o 
desenvolvimento cientifico atravds do ensino e pesquisa.
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Pelo presente instrumento, de um lado, o INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZA^AO - IGH 

(doravante designado "Locatario"), inscrito no CNPJ/MF sob o n^ 11.858.570/0002-14, com 

sede Av. Perimetral, s/n, qd. 37, lote 14, sala 101, Setor Coimbra, Goiania/GO, CEP: 74.530- 
020, representado neste ato pelo seu Superintendente, Paulo Brito Bittencourt, profissao, 
Administrador de Empresas e Advogado, portador do documento de identidade 0354215507 

SSP/BA, inscrito no CPF/MF sob o n9 457.702.205-20, residente e domiciliado em Salvador/BA, 
e, de outro lado, o Hospital e Maternidade Vila Nova Ltda., registrada no CNES sob n2 

2338378, pessoa jundica de Direito Privado, situado na Rua 225, n9 158, Qd. 38, It. 2/6, Setor 
Leste Vila Nova, CEP 74,645-170, em Goiania, Goias, devidamente inscrita no CNPJ sob n9.

^11.615.319/0001-94, neste ato por seu representante abaixo assinado e identificado, 
(doravante designada "Locador"), mediante consenso que entre si mutuamente aceitam e 

outorgam, resolvem celebrar o presente Contrato de Locagao de espa$o fisico no interior das 

instala$oes da unidade hospitalar denominada Hospital e Maternidade Vila Nova Ltda.. 
registrada no CNES sob n9 2338378, para fins de implanta?ao de leitos de retaguarda do 

Hospital Materno Infantil - HMI, sendo 10 (dez) leitos de DTI Neonatal e 20 (vinte) leitos de 

Alojamento conjunto (destinado aos "binomios" de baixo risco), fazendo-o reger-se pelas 

seguintes clausulas e condi?6es:

Clausula 1. Premissas.

1.1. Sao premissas influentes e substanciais do presente contrato as seguintes considera?6es:

Considerando que o Locatario e gestora do Hospital Materno Infantil - HMI, 
unidade de saude, referenda em atendimento de gestantes, criangas e vitimas de 
violencia sexual, que necessita, em carater emergencial, ampliar leitos de 
atendimento, visando amenizar a excessiva demanda de pacientes e usuarios do 
servigo publico de saude,

Considerando a possibilidade jundica para o pacto do presente termo;

Considerando o principio da preserva^ao do erario e interesse publico;

Considerando que o Locador ja possui instalacoes fisicas adequadas a extensao de 
leitos pretendidos pelo Locatario;

Considerando a unica e exclusive finalidade em implantar atividade assistencial 
medico-hospitalar, com credenciamento no Sistema Unico de Saude - SUS;

Considerando os ditames da Lei Federal tombada sob n. 8.245/1991:

a)

b)
c)

d)

e)

f)

g) Considerando teor do Contrato de Gestao tombado sob n. 131/20tt2jSE
W . />\

•rtsto:'Missdo:

' Ser referenda em seruifes espedalizados 
nas areas da saude da mulher e da crianga 

com enfoque na fiumanizagao da assistencia 
integral aos seus clientes

Promover a saude da mulher e da crianga por meio das agdes 
sdcio-educativas e assistencia medico-hospitalar. no contexto 
da saude pdblica do Estado de Golds e cortribuir para o 
desenvolvimento ciertlfico atrav&s do ensino e pesquisa.
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Clausula 2. Objeto.

2.1. 0 presente Contrato tern como escopo a Locafao de espa^o fisico no interior das 
instaia^oes da unidade hospitalar denominada Hospital e Maternidade Vila Nova Ltda., 
registrada no CNES sob ns 2338378, para fins de implantagao de leitos de retaguarda do 
Hospital Materno Infantil - HMI, sendo 10 (dez) leitos de UT1 Neonatal e 20 (vinte) 
leitos de Alojamento conjunto (destinado aos "binomios" de baixo risco), mediante a 
remunerafao aqui estabelecida.

2.2. 0 espa?o ora objeto contratual esta situado no interior da unidade de saude denominada 
Hospital e Maternidade Vila Nova Ltda., tendo sido entregue ao Locatario no dia l9 de 
julho de 2014.

2.3. A utilizafao do imdvel locado destinar-se-a exclusivamente para fim nao residencial.

Clausula 3. Do valor do contrato e prazo para pagamento:

3.1. 0 Locatario pagara ao Locador, o valor mensal de R$ 200.000,00 (duzentos mil reais), 
mediante apresentagao, pelo Locador de documento fiscal competente (Nota Fiscal de 
Servigo), este devidamente chancelado pela Diretoria Geral do HMI.

3.2. O termo inicial da locagao serci 01 de julho de 2014, nao havendo antes da aludida data, 
qualquer obrigagao do Locatario em efetuar qualquer pagamento.

3.3. O Locatario nao arcara, de forma solidaria, subsidiaria ou proporcional, por quaisquer 
obrigagoes de natureza tributaria ou condominial incidente sob o imovel onde esta 
localizado espago fisico ora objeto da presente avenca.

3.4. A Nota Fiscal de Servigo devera ser acompanhada de certidoes que comprovem 
regularidade fiscal da Contratada em ambito Federal, Estadual e municipal, Justiga do 
Trabalho, alem de certidoes que comprovem regularidade de contribuigoes relatives a 
FGTSelNSS.

3.5. O pagamento sera efetuado somente mediante credito em conta bancaria de titularidade 
da Contratada, sendo vedada emissao de boletos.

Clausula 4. - Da Cessao de equipamentos e moveis em regime de comodato.

4.1 O Locador cedera gratuitamente, em regime de comodato, nos termos do art. 579 e 
seguintes do Cddigo Civil Brasileiro, mobiliarios hospitalares de uso medico hospitalar, 
descritos em anexo cognominado "Moveis e mobiliarios medicos hospitalares", que 
integra o presente contrato;

4.2 Os mobiliarios medicos hospitalares ora cedidos em comodato fpenmsn^c^ao nas
dependencias do LOCADOR; ,’v

W*' Visdo:
Ortissio:

' /Ser refergncia em serves espeaalizados 
/as areas da saude da muther e da erianpa, 
£onv£nfoque na humaniza?5d da assistlnoa 

integral aos seus eiientes.

Promover a saude da mulher e da crianga por meio das agdes 
sOcio-educativas e assistlneia mddico-hospitalar, no contexto 
da saude publics do Estado de Golds e eontribuir para o 
desenvolvimento cientlfico atravds do ensino e pesquisa
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4.3 0 Anexo "Moveis e mobiliarios medicos hospitalares", descrito no item 4.1, devera apontar 
o modelo de cada movel cedido, bem como seu estado de conserva^ao e funcionamento, 
podendo ainda conter fotografias e videos dos mesmos;

4.4 0 prazo de vigencia do comodato de mobiliarios medicos hospitalares sera o mesmo 
atribuido ao presente Contrato de Locafao de Predio Nao Residencial, inclusive no que 
tange as clausulas que versem sobre rescisao e resolu^ao contratual.

Clausula 5. Do prazo para loca^ao.

5.1. 0 prazo da loca^ao sera de 30 (trinta) meses, iniciando-se no dia 01 de julho de 2014 e 
findar-se no dia 01 de janeiro de 2017, data em que o Locatario entregara o imovel 
desocupado e os bens, constante em anexo, nele existentes nas mesmas condi$6es 
que foram entregues, conforme Termo de Vistoria e Entrega de Chaves em anexo.

5.2. Expirado o prazo do presente contrato, as partes, de comum acordo e amigavelmente, 
poderao expressamente renova-lo na forma que pactuarem. Continuando, entretanto, 
o LOCATARIO na posse do imovel por mais de 30 (trinta) dias da data do termino do 
contrato, sem oposi^ao do LOCADOR, considerar-se-a este contrato prorrogado, por 
tempo inderterminado.

Clausula 6. Das benfeitorias:

6.1. O LOCATARIO podera proceder a qualquer benfeitoria voluptuaria ao imovel, desde 
que possua consentimento do LOCADOR;

6.2. A realizafao de eventuais benfeitorias uteis e necessarias fica desde ja, previamente 
autorizada pelo LOCADOR, ficando as mesmas de logo incorporadas ao imovel.

Clausula 7. Das obriga^des do Locador:

7.1. O LOCADOR realizou a entrega da posse do imovel, ora objeto deste contrato, no dia 
01 de julho de 2014, data da assinatura deste Instrumento, respeitando os Direitos do 
LOCATARIO previstos neste contrato e em dispositivos legais atinentes a materia;

7.2. Disponibilizar servigos de limpeza, alimentagao e fornecimento de Gases Medicinais 
para atender a demanda do Locatario, estando os custos dos mesmos ja embutidos no 
valor da locagao pactuada neste instrumento (vide tabela supra);

7.3. Assumir exclusivamente a responsabilidade pela manutengao da regularidade de 
documentos perante as esferas Federal, Estadual e Municipal, devendo pagar, 
integralmente, nos respectivos vencimentos, os tributes e encargos, incidentes ou que 
venham a incidir, direta ou indiretamente, sobre a prestagao do servigo objeto do 
presente Contrato;

'VuHe:
'Musio:

Promover a saude Oa mulher e da erian?a por meio das aedes 
socio-educativas e assistencia mSdico-hospitalar. no conlexto 
da saude publics do Estado de Goids e contribuir para o 
desenvolvimerto cientifico atrav$s do ensiao e pesquisa.

nas areas da saude da mulher e da ertanqa, 
com enloque na humanizacdo da assistencia 

integral aos sens dientes.
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7.4. Zelar e manter em perfeitas condigoes de higiene e conserva^ao a area fisica cedida;

7.5. Observar e fazer cumprir todas as normas legais relativas as atividades desenvolvidas;

Clausula 8. Das obrigacoes do Locatario:

9.1. Efetuar o pagamento do aluguel conforme fora convencionado;

9.2. 0 LOCATARIO se compromete, ainda, a permitir e a facilitar ao LOCADOR, ou a quern 
ele indicar, a fiscaliza^ao do seu cumprimento das obriga?6es assumidas neste 
instrumento;

9.3. 0 LOCATARIO se compromete a utilizar o espafo ora locado exdusivamente para o fim 
fixado, sendo vedado, sob pena de rescisao contratual, dar qualquer outra destina?ao 
ao espafo.

9.4. 0 LOCATARIO se obriga a usar pessoal por si contratado, sejam medicos, enfermeiros 
ou quaisquer outros empregados para o trabalho no espago ora locado.

9.5. 0 Locatario declara ser unica e exdusivamente responsavel por quaisquer obrigafoes de 
natureza civel, trabalhista, previdenciaria, tributaria e social, que decorram dos servigos 
que prestar a terceiros, no espa?o locado.

Clausula 10 - Da rescisao e resolufao contratual:

10.1 0 presente contrato, independente de qualquer aviso, notifica^ao ou interpela^ao 
judicial ou extrajudicial, sera rescindido por viola?ao dos termos aqui insculpidos, 
especialmente se o LOCATARIO der ao espa^o locado utiliza^ao diversa daquela contratada.

10.2 0 presente contrato podera ser resolvido, a qualquer tempo, sem que haja pagamento 
^Je indeniza?6es e multas de qualquer natureza, desde que o Locatario comprove a

impossibilidade de manutengao do contrato, que podera ocorrer por casos fortuitos e fortpa 
maior, tal como perda da gestao do Hospital Materno Infantil - HMI.

Clausula 12 - Disposifoes Gerais.

11.1. Em decorrencia da presente contrata^ao, sob qualquer hipotese ou em qualquer 
situagao, nao se presumira a existencia de qualquer vinculo societario e ou 
empregaticio, ou obrigafoes de carater trabalhista e previdenciario entre as partes, 
por si, seus contratados, prepostos e/ou empregados, e nao serao fiadoras das 
obriga?oes e encargos trabalhistas e socials uma da outra, cabendo a cada sociedade a 
exclusividade e responsabilidade por tais obrigagoes, inclusive nas esferas civil e penal;

11.2. Cada parte respondera individualmente por quaisquer perdas edanos, materials ou 
pessoais, oriundos de suas respectivas a^oes ou omissoes, bem ppW C^)S profissionais

tffeire
VisSo:

94issaa

■n£a em services espeoaiizados 
/sa jde da mulher e da crianca, 
i na ImmanizafSo da assislencia 

integral aos seus dientes

Promover a satide da mulher e da crianca por meio das aedes 
sdcio-educativas e assistSncia mddico-hospitalar, no contexto 
da saude puDlica do Estado de Golds e contnbuir para o 
desenvoivimento aentlfico atraves do ensmo e pesquisa
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a si vinculados, que venham a ser causados aos pacientes ou terceiros, sendo de 
responsabilidade exclusiva e indelegavel da parte culpada e causadora do prejuizo 
responder perante terceiros e perante a parte inocente, nas hipoteses capazes de 
configurar impencia, imprudencia ou negligencia, obrigando-se, a parte culpada a 
ressarcir a parte inocente, se esta vier a ser acionada por a?ao, omissao culposa ou 
dolosa que causar danos.

11.3. Findo o prazo contratual, nao havendo renovafao ou prorroga?ao do presente 
contrato, o LOCATARIO fara a imediata devolu?ao do imovel locado bem como todos 
os moveis e equipamentos de propriedade do LOCADOR, estes descrito em anexo ao 
presente instrumento;

11.4. 0 presente contrato passa a vigorar entre as partes a partir da assinatura do mesmo, 
obrigando a si, seus herdeiros, sucessores ou cessionarios das partes contratantes ao 
fiel cumprimento do inteiro teor deste contrato;

11.5.0 LOCADOR possui inteiro conhecimento de que os services prestados peia 
LOCATARIO integram o patrimonio do Estado de Goias, razao pela qual, o LOCADOR 
nao sera responsavel pela quita?ao de faturas emitidas apos eventual rescisao do 
Contrato de Gestao tombado sob o ne 131/2012-SES-GO, devendo a LOCATARIA 
promover a cobran^a/execugao em desfavor do Estado de Goias, ou de qualquer outro 
que venha a assumir a gestao do Hospital Materno Infantil - HMI;

11.6. A CONTRATADA compromete-se, no ato da emissao da Nota Fiscal de Servigo, a 
efetuar a devida retengao de impostos, taxas e contribuigoes sociais, tais como ISS, PIS, 
COFINS, CSLL e IRPJ, ou dispensa de retengao quando regime de tributagao 
diferenciado, bem como empresas optantes pelo simples nacional, "tributagao 
unificada", ou sociedade uniprofissional devidamente regulamentada, bem como 
qualquer outro previsto em legislagao tributaria patria, sob pena de imediata 
suspensao do pagamento da fatura.

11.7. E vedada a cessao total ou parcial desta locagao por parte da LOCATARIA.

11.8. A eventual tolerancia a infragoes a qualquer das dausulas deste instrumento ou o nao 
exercicio de qualquer direito nele previsto constituira liberalidade, nao implicando em 
novagao ou transagao de qualquer especie.

11.9-0 LOCADOR dedara que o presente contrato trata-se de mera LOCACAO NAO 
RESIDENCIAL. nao se tratando, em qualquer hipotese, de continuidade, sociedade, parceria, 
grupo economico ou similar de eventual atividade comercial ou assistencial porventura 
desenvolvida atual ou anteriormente no predio ora objeto contratuak\e que o LOCATARIO 
nao possui ciencia e responsabilidade, seja trabalhista, tributari^, jrevidenciaria, civil,

L'trrc'-1'0

'lisdo:

• Ser referenda em services especializados 
ras areas da saiide da miiirter e da crianca, 

com enfoqve na humanizacSo da assistSncia 
integral aos seus clientes.

Promover a saiide da mulher e da crianqa por meio das affies 
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da saiide publics do Estado de GoiSs e contnbuir para o / 
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ambiental, consumerista e criminal, por eventuais obrigacoes contrai'das pelo LOCADOR OU 
TERCEIROS.

11.10- Fica eleito o foro da Comarca de Goiania-GO como o unico competente para o 
exercicio e cumprimento dos direitos e obriga?6es decorrentes do presente instrumento, 
renunciando as partes a qualquer outro, por mais privilegiado que seja, independentemente 
dos seus atuais ou futures domidiios.

E por estarem assim justas e contratadas as partes assinam o presente instrumento em 02 

(duas) vias de igual teor e forma e para o mesmo fim, na present das testemunhas abaixo 

identificadas e assinadas, para que se produzam seus juridicos e legais efeitos.

Goiania (GO), 01 de julho de 2014,

IGH - LOCATARIO

HOSPITAL E MATERNlbADE VILA NOVA'CtDA/- LOCADOR

Testemunhas:

1. 2.
^lome:

CPF:
Nome:
CPF:

RG: RG:

Hsio:
Missdo:

Ser reiergrcia em services especiaiizados 
nas areas Qa saude da multier e da crianca. 

com enfoque na numaruzacio da assistance 
integral aos seus ciientes.

Promover a saude da multier e da crianca por meio das agdes 
sdcio-educativas e assistincia midico-tiospitaiar. no contexto 
da saude publics do Estado de Goias e contribuir para o 
desenvolvimento cientifico atravSs do ensino e pesquisa.



NOTA EXPLICATIVA

Informo para os devidos fins que o processo referente ao contrato emergencial 073-HMI,

firmado com a empresa Hospital e Matemidade Vila Nova LTDA com CNPJ sob o n°

01.615.319/0001-94, foi realizado em carter de urgencia considerando a necessidade

da Unidade em ampliar leitos de atendimento e consequentemente amenizar a

excessiva demanda de pacientes e usuarios do servigo publico de saude, bem como

manter os servigos de assistencia a populagao (atendimentos de gestantes, criangas e

vitimas de violencia sexual) especialmente por possuir instalagoes fisicas adequadas a

extensao de leitos.

Nao obstante, vale salientar, que a contratagao obedece ao Regulamento de Compras

e Contratagao do Instituto.

Instituto ^G^stSodelHumanizagao - IGH
7



HOSPITAI.E MATERNIDADE VILA NOVA LTDA
DECIMA OITAVA ALTERACAO CONTRATUAL E CONSOLIDAgAOs

T

ALDO BAIOCCM CLEMENTE, brasileiro, vluvo, medico, 
residente e domiciliado sito a Rua 15 n° 87 Apt° 801, Setor Oeste, Goiama 

Goias - CEP 74.140.035., portador da C.I. n° 24.409 SSP/GO, carteira profissional 
625 CRM/GO e C.P.F n° 002.912.261-91., filho de Eriberto Clemente e 

Celeste Baiocchi Clemente, nascido aos 22 de fevereiro de 1940 em Goiania 

GO;

t'l

Vo

n° ,A

^5
/

ARY MONTEERO DO ESPIRITO SANTO, brasileiro, casad((^ A, 
sob regime de comunhao universal de bens, medico, residente e domiciliado 

sito a Avenida H, numero 333, Apt0 501, Residencial Magnific, Jardim Goias,
0 liilMO3151113’ Goi^S “ CEP 74-810'070-’ po^ador da C.I. n° 24.357 SSP/GO, Carteira 

Profissional n° 629 CRM/GO e C.P.F n° 002.488.431-68., filho Jose Monteiro do 

Espirito Santo e Doralice Neves Monteiro, nascido aos .13 de fevereiro de 1939 

em Goiania - GO;

c
>

.IT.ss;

•sgs^— CARLOS LU1Z DE SALES, brasileiro, casado sob regime 

comunhao parcial de bens, medico, residente e domiciliado sito A Rua J-44 OcU^"r/'>\’
86, Lt 6/7, Setor Jao, Goiania, Goias - CEP 74.673-610., portador da C.l.Cr/!__1^:

776.210 SSP/GO, carteira profissional n° 5.355 CRM/GO e C.P.F. n° 122.637.881- 
1 5., filho de Joao Francisco de Sales e Martinha de Araujo Lima, nascido aos 12y^"^ 

de maio de 1957 em Mara Rosa-GO; \

DAVID ROBERTO BARBOSA, brasileiro, separado 

judicialmente, medico, residente e domiciliado sito a Rua 231 n° 650 Setor 

Coimbra, Goiania, Goias - CEP 74.535-220., portador da C.I. n° 86.371 SSP/GO, 
Carteira Profissional n0 1.813 CRM/GO e C.P.F. n° 058.298.011-91., filho de 

Jose Manoel Barbosa e de Sebastiana Maria da Cruz, nascido aos 12 dc abril de 

1945,em Ipora- Go; INTERDITADO neste ato representado por : SEN! CANDIDA 

DA ROCHA, brasileira, solteira, empresaria, residente e dorhiciliada sito a Ru^

f
%

Ccriifico que este documemo dn empresa HOSPITAL E MATERNIDADE VILA NOVA LTDA. Nice 52 20004424-1 . foi deferidu c ;uqim;lJo na Juis 
Comercial do Esiado de Golds. Para validar este dooumento, acesse http://www.jiieeg.go.gov.bi/ e informe: N" do prmoeolo l6/2d6174-0 e o eodigo de seuuraiii

.. /'i.........1

http://www.jiieeg.go.gov.bi/
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- Setor Coimbra - Goiania - Goias CEP 74.535-220., portadora da C.l.231 n° 650
n° 2.509.215 SSP/GO e C.P.F. n° 605.231.311-00.

FERNANDO ELIAS BORGES, brasiMro, easado sob regime 

de comunhao parcial de bens, medico, residente e domiciliado sito a Rua 59 n° 

210 Jardim Goias, Goiania -Goias 

' 2.745.997 SSP/GO, Carteira Profissional n°
924.731-34., Filho de Valdivino Elias Borges e de Terezinha Maria Borges, 

nascido aos 30 de setembro de 1971 em Santa Helena de Goias - GO; (

CEP 74.810-260., portador da C.l. n°
<\57.795 CRM/GO e C.P.F. n°

4

VFERNANDO G0M1DE BARREIRA, brasileiro, easado sob 

0 6 fy^rpgime de comunhao parcial de bens, medico, residente e domiciliado Alameda
das Rosas, Qd G2 Lt 36/38 n° 517 Apt 901- Setor Oeste, Goiania, Goias - CEP _ 
74.110-060., portador da C.l. n° 1.335.816 SSP/GO, Carteira Profissional n° 

5.655 CRM/GO e C.P.F. n° 310.933.371-68., Filho de Moacir Barreira e de ' 
Elofacv Gomide Barreira, nascido aos 23 de mareo de 1965 em Goiania - GO.

3C

H ■ m
FRANCISCO EDUARDO CORTES, brasileiro, easado sob^

de comunhao universal de bens, medico, residente e domiciliado sito-a—
Goias CEP 74.180-020.,

regime
Rua 135 n° 100, Apt° 402 B - Setor Marista - Goiania 

portador da C.L n° 27.763 PM/GO, Carteira Profissional n° 3.953 CRM/GO
C.P.F. n° 145.914.481-34., filho de Orlando Ferreira Cortes e Maria Geraldc
Cortes, nascido aos 12 de mar^o de 1956 em Presiidente Prudcnte - SP;

FRANCISCO PEREIRA BORGES, brasileiro, easado sob
regime de comunhao universal de bens, medico, residente e domiciliado sito a

y^ua 1.140 (Rua Amelia Artiaga Jardim), Qd 247, Lt 24, Setor Marista, Goiania, V.
CarteiraCEP -74.180-071., portador da C.l. n° 126.137 SIC/GO,Goias

Profissional n° 1.421 CRM/GO e C.P.F. n° 062.660.881-34., Filho de Sebastiao
/

r" 2
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de Luzia Maria Borges, nascido aos 07 de qutubro de 3 94/ ernPereira Borges e 

Goiania - GO,

HILTON STTVAL GONCALVES, biasiieiro, viuvo'' medico
a Rua Marmelinho Qd. H3 Lt. 04- Residencial dos , ^

VO

residente e domiciliado sito a
Ipes, Alphaville Flamboyant, Goiania, Goias - CEP 74.884-582., portador da C.I. 

381.185 SSP/GO , Carteira Profissional n° 2.840 CRM/GO e C.P.F. n" 

'.826.701-59., filho dc Paulino Stival e Pedrinha Stival, nascido aos 19 de 1A
dezembro de 1949 em Nova.Veneza - GO.,

MORAaO CLAUD 1N0 DA SILVA, brasileiro, 'solteiro, 
edico, residente e domiciliado sito a Rua 230 n° 54 Qd. 53 Lt. 4/6, Apt 1404, 

Setor Universitario, Goiania, Goias - CEP 74.605-110., portador da Carteira de 

Identidade n° 86.034 SSP/GO, Carteira Profissional n° 1.911 CRM/GO e C.P.F. 
n° 033.099.672-04., filho de Olimpio Claudino da Silva e dc Virgilina Alves da 

cido aos 10 de outubro de 1944 em Jandaia - GO.,

. ^

n
/R-

j HUMBERTO CARLOS BORGES, brasileiro, divorciad
medico, residente e domiciliado sito a Rua 261 A, Qd. 80 Lt 6/7 Apt° 1503.,— 

Setor Leste Universitario, Goiania, Goias - CEP 74.610.260., portador da Carteira 
de Identidade n° 2.797.207 SSP/GO, Carteira Profissional n° 8.635 CRM/GO (L-"' 
C.P.F. n° 526.752.541-34., filho de Valdivino Elias Borges e de Terezinha Maria] 

Borges, nascido aos 28 de setembro de 1973 em Santa Helena de Goias - GO.,

JOAO BATISTA MARIANO, brasileiro, casado sob o regime 

de comunhao parcial de bens, medico, residente e domiciliado sito a Avenida T-
"n0 825, Qd. 130 Lt. 3 Apt° 402, Setor Bueno, Goiania, Goias - CEP 74.230-042., 

0 614.460 2a Via SSP/GO, Carteira Profissional n° 3.660portador da C.I. n
CRM/GO e C.P.F. n° 124.039.891-34., filho de Mario Mariano da Silva e de
Terezinha de Melo da Silva, nascido aos 27 de julho de 1957 em Catalan -GO.,

&
3
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JOSE FERNANDES LOURINDO, brasileiro, casado sob regime 

de comunhao parcial de bens, medico, residente e domiciliado sito a Rua 12- 

Qd. B31 n° 1382 Apt° 24, Edificio Imperador do Park, Jardim Goias, Goiania, 
Goias - CEP 74.810-150,., portador da Carteira de Idenddade n° 871.904 SSP/GO 

, Carteira Profissional n° 4.745 CRM/GO e C.P.F.n0 218.469.521-15., filho de 

Virgilio Fernandes Lourindo e Olantina Maria Lourindo, nascido aos 28 de 

eiro de 1960 em Mara Rosa - GO.,

V)

J
V-('I

KENNYA GONZAGA MOURA,: brasileira, casada sob o 

regime de comunhao parcial de bens, medica, residente e domiciliada sito a Rua 

'i n° 575, Apt0 701, Setor Oeste, Goiania, Goias - CEP 74.110-130., portadora 

da Carteira de Identidade n° 1.485.734 SSP/GO , Carteira Profissional n° 6296 

CRM/GO e C.P.F. n° 463.918.271-68., filha de Jose Damasio Moura e de Nair 

Gonzaga Moura, nascida aos 04 de outubro de 1967 em Goiania -GO.,

, ^

Si.
.-wr’

■Sgg^ LILIAN VILELA PAULA, brasileira, casada no regime de 

comunhao parcial de bens, medica, residente e domiciliada sito a Alameda djis 

Rosas, Qd G2 Lt 36/38 n° 517 Apt 901- Setor Oeste, Goiania, Goias - GEE—* 
74.110-060,., portadora da Carteira de Identidade n° 1.504.484 SSP/GO , 
Carteira Profissional n° 5.546 CRM/GO e C.P.F.n0 422.604.931-49., Jose de PaulL^ 

Filho e de Elvira Vilela Paula, nascida em 09 de julho de 1965 em Araguari -j

MACARIO DE MAGALHAES NETO, brasileiro, casado no 

regime de comunhao parcial de bens, medico, residente e domiciliado sito a 

2tua 1-A n° 290, Apt0. 1501, Setor Aeroporto, Goiania - Goias, CEP 74.075-070., 
portador da Carteira de Identidade n° 186.783 SSP/GO, Carteira Profissional n° 

3.195 CRM/GO e C.P.F.n0 062.595.701-63., filho de Gabriel Soares de Magalhaes
/>

4
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e de Maria Custodia de Jesus, nascido aos 24 de novembro de 1951 em 

Pontalina -GO.,

MARCIO ALA RORIZ, brasileiro, solteiro, medico, residcnte 

e domiciliado sito a Rua 148 n° 380,Qd. 65 Lt. 35/38 Api° 1.602, Edificio Great, 
Setor Marista- Goiania - Goias, CEP 74.170-110., portador da Carteira de 

Identidade n° 1.425.356 SSP/GO, Carteira Profissional n° 6.492 CRM/GO e 

rXP. n° 409.155.4'91-lB'., fitho de Idmundo de Jesus Roriz e lima Helenice Ala 
Roriz, nascido aos 28 de setembro de 1964 em Goiania -GO., (

MARGARIDA ROSA FATIMA OUVEIRA SANTOS, brasileira,
0 Ooivn^8^0 sob ° re8ime de comunhao parcial de bens, medica, residente e

domlciliada sito a Rua 228 n° 250, Qd. 44, Lt. 12, Setor Leste Vila Nova, Goiania ^*0 

- Goias, CEP 74.645-200., portadora da Carteira de Identidade n° 1.077.220 

SSP/GO, Carteira Profissional n0
de Antao Silvcstre de Oliveira Filho e de Gercy Resende de Oliveira, 

^^mscida aos 24 de maio de 1961 em Hidrolandia - GO., . (tSJ&i

B/OSO CRM/GO e C.P.1-. n& 347.5-07.031-68.,

'jr- „./^ -

:'.y:RAUL MOREIRA MESSIAS, brasileiro, casado sob comunhao.__ 

parcial de bens, medico, residente e domiciliado sito a Ave. Sen. Pericles Qd. 39 
Lt. 1/20 Apt 1.702, P. dos Parques/ Ed. Torre Hi, St. Negrao de Lima, Goiania A 

Goias - CEP 74.630-270., portador da Carteira de Tdentldade n° 3.903.521 2a via 

SSP/GO, Carteira Profissional n° 13.717 CRM/GO e C.P.F. n° 996.611.281-20., 
filho de Raimundo Messias Alves e de Maria Aparecida Moreira Messias, nascido 

17 de maio de 1982 em Goiania -GO; f-

SEBAST1AO MATIAS SOARES, brasileiro, casado sob o
■<

de comunhao universal de bens, biologo, residente e domiciliado site a
Lt. 13, Setor Negrao de Lima, Goiania. Goias - CLP

regime
Rua Dona Stella, Qd. 41 
74.650-100., portador da Carteira de Identidade n° 1.224.020 2° via SSP/G

r~
5
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Carteira Profissional n° 13.782-4 4a Regiao CRBio/GO e C.P.F. n° 260.251.321- 

00., filho de Antonio Luis Soares e de Ana Mafias Soares, nascido aos 07 de 

abril de 1961 cm Crormnia - GO.,

STELLA MARTS LORO MADEIRA, brasileira, casada sob 

regime de comunhao parcial de bens, medica, residente e domiciliada sito a Rua 

15 n° 130,Apt0 2.302, Edif. Chateau Flamboyant, Jardim Goias, Goiania, Goias - 

74.810-080., portadora da Carteira de Idenfidade n° 5.455.588 SSP/GO, 
Carteira Profissional n° 11.409 CRM/GO e C.P.F. n° 298.397.988-12., filha d^_ fly; 

Paulo Loro e de Conceigao Aparecida Helena Loro, nascida aos 19 de mar?o de 

1980 em Sao Caetano do Sul -SP.;
25C

WELLINGTON ANTONIO DOS SANTOS, brasileiro, casado 

sob o regime de comunhao universal de bens, medico, residente e domiciliado 

sito a Rua Santa Efigenia, Qd. 45, Lt. 23, Setor Jardim Planalto. Goiania, Goias - 
3.-230., portador da Carteira de Idenfidade n° 1.400.318 2a via 

BgPC/GO, Carteira Profissional n° 7.064 CRM/GO'e C.P.F. n° 517.995.701-00, 
filho de Euleriano Antonio dos Santos e de Iraci Damasceno,"nascido aos 27 
agosto de 1968 em Goiania - GO., ^--------;

7

>r »

WILLIAM BORGES DE MENEZES, brasileiro, casado sob d 

regime de comunhao parcial de bens, medico, residente e domiciliado sito a 

Pra^a J-43 esquina com Rua J-17, Qd. 82 Lt. 13 - Setor Jao, Goiania Goias, CEP
74.673-320., portador da Carteira de Idenfidade n° 414.186 SPTC/GO, Carteira 

Profissional n° 3.856 CRM/GO e C.P.F. n0 148.890.991-15., filho de Jose Borges 

de Menezes e de Ubaldina Alves de Menezes, nascido aos 26 de abril de 1957
m GoiSnia - GO.

ZANDER RODRIGUES NOBRE, brasileiro, casado sob o 
regime de comunhao parcial de bens, medico, residente e domiciliado sito ^

r~ 6

, lbi defcrido c arquivnUu na JuiCeriifico que este documemo da empresa HOSPITAL E MATERNIDADE VILA NOVA LTDA, Mire: 52 20004424-1
. . M0 A.y -



- '1

HOSPITAL E MATFRNIDADE VILA NOVA LTDA
DECIMA OITAVA ALTERACAO CONTRATUAL E CONSOLIDACAO

Goias-Avenlda Floresta, Qd. 08 Lt. 07, Condominio Aldeia do Vale, Goiania - 

CEP 74.680-210., portador da Carteira de Identidade n° 459.070 SPTC/GO, 
Carteira Profissional n° 3.404 CRM/GO e C.P.F. n° 242.378.761-87., filho de 

Gildardo Nobre e de Audisleny Rodrigues Nobre, nascido aos 07 de setembro de 

1957 em Goiania - GO.,

Unicos socios do HOSPITAL E MATERNIDADE VILA NOVA

com sede na Rua 225, n°158, °-d-38, Lt'2/6, Setor LesLe Vila Nova' 
/Goiania - Goias CEP 74.645.170, cujo contrato primitive fora arquivado na

/

Comercial do Estado de Goias, sob o n° 5220004424-1, em 28/04/1969 e 

alteracoes; devidamente inscrita no Cadastre Nacional de Pessoapostenores
Juridica (CNPJ-MF) sob o n° 01.615.319/0001-94, Inscricao Municipal n°

'fd009.286/1, resolvem, assim, alterar o contrato social.

ft
CLA-OSUIA PWMORA - ADMlSSAO DE N0VOS SOCIOS 

nadro de socios sao admitidos na sociedade:a o
Vj.

JULIANA MODANEZ SILVA, brasileira, divorciada, medic 

residente e domiciliada sito a Avenida Paranaiba, n° 285,Qd. 64 Lt 136, Ap 

102, Setor Central, Goiania, Goias - CEP 74.015-125., portadora da Carteira de 

identidade n° 3Tll6.706 2a Via DGPC/GO, Carteira Profissional n° 8.918 

CRM/GO e C.P.F. '806.986.891-00., 'filha de Eneas Silva e llrria Modanez Silva, 
nasclda aos 10 de Janeiro de 1975 em Goiania-GO.

/CARLOS VIEIRA DO CARMO, brasileiro, solteiro, medico, Ax. 
residente e domiciliado sito Rua T-51, Qd. 71 Lt. 16/22 Torre Harmonia, B1 A / 
5^pt° 3103, Setor Bueno, Goiania - Goias - CEP 74.215-210., portador da Carteira F V* 

de Identidade n° 15.333.490 SSP/SP, Carteira Profissional n° 18.933 CRM/GO e
l02:2b9.478-'5-6., mho de Milton Vieira do Carmo e de Terezinha ntf

A
C.P.F. n6

/ •

r* 7
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HOSPITAL E MATERNIDADE VILA NOVA LTDA
DECIMA OITAVA ALTERAgAO CONTRATUAI. E CONSOLIDACAO

Vieira do Carmo, nascido aos 09 de Janeiro de 1968 em Sao Caetano do Sul -
SP.

IsEDUARDO MOREIRA MONTEIRO, br-asiieiro, easado sob 
de comunhao parciaJ de bens, medico, residente e domiciliado sito a , ^regime

Rua C-2S0 n° 211, Edificio Vaca Brava Park, Apt° 1901, Setor Nova Suiga - 
Goiania, Goias, CEP 74.280-150., portador da Carteira de Identidade n° 

^3^1540-6775829 SSP/GO, Carteira Profissional n° 9.433 CRM/GO c C.P.F. vP /U\ 
5.333.251-34., filho de Silvio Moreira Gongalves e de Terezinha Monteir^^ 

Cruvinel, nascido aos 14 de setembro de 1975 em Santa.Rosa dos Dourados 

MG.,

VS f

Q

CEA PARTICIPACOES SOCIETARIAS LTDA, pessoa juridica 

de direito privado, estabelecido sito a Rua R-6 n" 169, Setor Oeste, Goiania - 
Goias CEP 74.125-080., devidamente registrada na JUCEG sob o n° 

__^^^2053j9.3 1 em 30/12/2003, inscrita no Cadastro'Nacional de Pessoa Juridica 
^1^) sob o n° 06.066.535/0001-41, representado neste ato pelo socip ^-><4

W\'''administrador o Sr. JOSE GOMES DE BASTOS, brasileiro^casado sob o regin 
de comunhao parcial de bens, medico, residente e domiciliado sito a Rua 1.6o2_,— 

n° 700, Apt° 402, Setor Pedro Ludovico, Goiania, Goias - CEP 74.820-150., 
portador da Carteira de Identidade n° 1.669.923 SSP/GO, portador da CartemL-^ 
Profissional n° 6.322 CRM/GO e C.P.F. n° 426.862.451-15., filho de Joao Gome^ • ; • 

Pereira e de Terezinha de Bastos Gomes, nascido aos 13 de maio de 1967 em • t ;

■7-

Goias -GO.,

OTTALMOTODAY S/S LTDA - ME, pessoa Juridica de 

^^T/Elreito privado, estabelecida sito a Rua 225 n° 158 Qd. 30 Lts 3/8 , Setor Leste 
/ Vila Nova, Goiania - Goias, CEP 74.645-170., devidamente Registrada no 

^ Cartorio do 1° Protesto, Registro de Titulos e Documentos e Pessoas Juridicas 

> de Goiania sob o n° 6.043 de 01/10/2014, Protocolizado e DigitaUzado sob o r/

./

r~ 8
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HOSPITAL E MATERNIDADE VH-A NOVALTDA
DECIMA OITAVA ALTERACAO CONTRATUAL E CONSOL1DACAO1

1.499.648,^ inscrita no Cadastre National de Pessoa Juridica (MF) sob o n° 

21.257.651/0001-31 representado neste ato pelo socio administrador o Sr. 
EDUARDO EUSTAQUIO DE ALMEIDA FILHO, brasileiro, casado sob o regime 

de comunhao partial de bens, medico, residente e domiciliada a Rua 54, n° 403,
Apt° 601, Qd. B, Lts 13/15, Jardim Goias, Goiania, Goias - CEP 74.810-220., 

^"'portador da Carteira Profissional n° 14.292 CRM/GO e C.P.F. n° 268.274.878-30, 

de Eduardo Eustaquio de Almeida e Marli dos Santos Pereira de Almeida, 
nascido aos 01 de setembro de 1978 em Ituverava - SP

CLAUSULA SEGUNDA - TRANSFERENCIAS DE COTAS

- O Socio Sr. FERNANDO GOMIDE BARREIRA, possuidor de 4.000 (quatro 

mil) cotas de R$ 1,00 (hum real) cada, retira-se da sociedade cedendo e 

transfere a totalidade de suas cotas no valor de R$ 4.000,00 (quatro mil reals) 

^na^q^sfltio admitido, Sr. EDUARDO MOREIRA MONTEIRO, dando o ccdemc, 
“rf^^ieste ato, plena e geral quitagao. -

2- A Socia Sra. I ti.tani vit.ft A PAULA, possuidora de 4.000 (quatro mil)
de R$ 1,00 (humreal) cada, retira-se da sociedade cedendo e transfere—J-rTl: 
"totalidade de suas cotas no valor de R$ 4.000,00 (quatro mil reals) para o socio ; 
admitido Sr. CARLOS VIEIRA DO CARMO, dando o cedente, neste ato, plena 

geral quitagao. \ ........
3- O Socio Sr. JOAO BATISTA MARIANO, possuidor de 19.948 (dezenove mil, ; : : 
novecentos e quarenta e oito) cotas de R$ 1,00 (hum real) cada, retira-se da ; 
sociedade cedendo e transfere a totalidade de suas cotas no valor de RS 

19.948.00 (dezenove mil, novecentos e quarenta e oito reals) para o socio
"Mnitido a pessoa juridica CEA PARTICIPACOES SOCIETARIAS LTDA, dando o0. cedente, neste ato, plena e geral quitagao.
4-0 Socio FERNANDO EUAS BORGES, possuidor de 4.000 (quatro mil) cotas 

de R$ 1,00 (hum real) cada, retira-se da sociedade cede e transfere a totalidad^
atro mil reais) para o sociode suas cotas no valor de R$ 4.000,00

9
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J

HUMBERTO CARLOS BORGES, dando o cedente, neste ato, plena e geral 
quitagao.

5-0 Socio HUMBERTO CARLOS BORGES, poss\iidor de 10.000 (dez rail) cotas 

de R$ 1.00 (hum real) cada, cede e transfere 5.000 (cinco mil) cotas no valor 

de RS 5.000,00 (cinco mil reals) para a soda adrnitida JULIANA MODANEZ 

SILVA, dando o cedente, neste ato, plena e geral quitagao. t

6-0 Socio DAVID ROBERTO BARBOSA, possuidor de 9.908 (nove mil, 
novecentos e oito) cotas de R$ 1,00 (hum real) cada, cedendo a totalidade de 

suas cotas no valor de R$ 9.908,00 (nove mil, novecentos e oito reais) para a a 

sdcio admitido, a pessoa juridica OFTALMOTODAY S/S LTDA - ME.

_______ CLAUSULA TERCEIRA - DISTRJBUICAO DAS COTAS
Com a transferencia das cotas na forma da clausula anterior, o Capital Social 
passa a ser distribuido da seguinte forma entre os socios

SOCIOS COTAS VALOR%
9.908,009.9084,954ALDO BAIOCCHI CLEMENTE

13.908,006,954 13.908ARY MONTEIRO DO ESPIRTTO SANTO
4.000,004.000 '2,000CARLOS LUIZ DE SALES

4.000 ' 4.000,002,000CARLOS VIEIRA DO CARMO
4.000,004.0002,000EDUARDO MORETRA MONTEIRO

10.000,0010.0,005,000FRANCISCO EDUARDO CORTES
6.954,006.9543,477FRANCISCO PEREIRA BORGES
5.908,005.9082,954HILTON STIVAL GONSALVES

13.908 13.908,006.954HORACIO CLAUDINO DA SUVA
5.000 5.000,002,500HUMBERTO CARLOS BORGES
5.908 • 5.908,002,954TpSE FERNANDES LOURINDO

Cernfico que este ducumemo da empress HOSPITAL E MATERNIDADE VILA NOVA LTDA, Niro: 52 21)004424-1 , fm deferido e arquivado na Jim
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HOSPITAL E MATFRNIDADE VILA NOVA LTDA
DECIMA OITAVA ALTERACAO CONTRATUAL E CONSOLIDACAO

5.000,005.000-2,500JULIANA MODANEZ SILVA 

KENNYA GONZAGA MOURA
*

5.51.6,00' 5.516 ,2,758
13.908,0013:9086,954MACARIO DE MAGALHAES NETO

5.000,005.0002,500MAR'ClO ALA R'ORIZ- 
MARGARIDA R. FATIMA O. SANTOS 

RAUL MOREIRA MESSIAS

8.000,008.0004,000
4.000,004.0002.00040^, \ SEBASTIAO matias. soared 

f|^ ^stELLA MARIS LORO MADEIRA
^7/ WELLINGTON ANTONIO DOS SANTOS 

^ WILLIAM BORGES DE MENEZES 

ZANDER RODRIGUES NOBRE

6,95.4,006,95.4.3,477
4.940,004.9402,470
5.516,002,758 5.51.6-

13.908,0013.9086,954
13.908,0013.9086.954
19.948,00.19.948PARTICIPACOES societarias 9.974XEA

LTDA
9.908,009.9084,954OFTALMOTODAY S/S LTDA ME

200.000,00200,00100,00.

PARAGRAFO UNICO * A responsabilidade .de cada soci 
restrita ao valor de suas cotas, mas todos respondem solidariamenle pela 

integraliza<;ao do Capital Social nos termos do art. 1.052 CC/2002.

CLAUSULA QUARTA - ADMIN1STRACAO DA SOCIEDADE 

A Sociedade sera administrada nos proximos 03 (tres) anos, a contar do 

registro desta alteracao contratual na JUCEG, pelos socios, o Dr. MARCIO ALA 

ROR1Z como Diretor Geral, o Dr.
diretor fmanceiro e o Dr. WELLINGTON ANTONIO DOS SANTOS como 

^^/Diretor e a Responsabilidade Tecnica. Podendo assinar da seguinte maneira.

WILLIAM BORGES DE MENEZES como

n
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HOSPITAL E MATERNIDADE VILA NOVA LTDA
DECIMA OITAVA ALTERACAO CONTRATUAL E CONSOLIDACAO

) I - ISOLADAMENTE. : com poderes e atribulcoes para contratar e dispensar 

■" funcionarios, Requerer e assinar o Certificado Digital.
II - EM CONJUNTO: podera com a assinatura de dois diretores em conjunto, <
representando os interesses da sociedade, em juizo ou fora dele, a quem 

competira gerir e administrar os negocios socials, firmar quaisquer contratos, 
contrais obrigagoes, fazer opera<;6es de credito, efetuar quaisquer transagoes 

bancarias, assinar cheques, nomear procuradores com poderes que julgarem 

necessarios, praticar enfim, todos os atos pertinentes ao perfeito 

funcionamento dz sociedade e no seu exclusive interesse, vedado, no entanto, 
em atividades estranhas aos interesses da sociedade ou assumix obrigaedes em 

favor de qualquer dos quOtistas ou de terceiros, bem como onerar ou alicnar 

bens imoveis da sociedade ( conforme artigos 997, VI; 1013, 1015, 1063 

Paragrafos 1°, 2° e 3° , 1064 CC/2002).

/, f>
PAJRAGRAFO PRIMEIRO • Estarao os Diretores obrigados a 

presta<;ao de contas conforme exige o disposto no artigo 1.020 do Codigo Civil.

^ ]

lo&XQroJ PARAGRAFO SEGUNDO - Os ■'administradores declaran 

que nao estao impedidos de exerce a administragao da empresa, conforme art 
1.011, paragrafo 1° do CC/2002.

PARAGRAFO TERCEIRO - Fica constituido um conselho : 
fiscal com os socios : Dr. ARY MONTEIRO DO ESPIRITO SANTO, Dr. HORAaO . 
CLAUDINO DA SILVA e o Dr. MACARIO DE MAGALHAES NETO, com 

competencia para fazer cumprir o disposto no artigo 1.020 do Codigo Civil; 
colher a prestagao de contas dos administradores, alem de fiscalizar o bom 

funcionamento da sociedade, podendo Convocar assembleias de socios, quanto
beneficio da boa administragao da sociedade, 

deliberando os sdcios por maioria de votos, para cuja formagao sao necessarios
entender necessario, em

12
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HOSPITAL E MATERNIDADE VILA NOVA LTDA
DECIMA OITAVA ALTERACAO CONTRATUALE CONSOLIDACAO« *

votos correspondentes a mais da metade do capital, conforme previsao contida 

no artigo 1.010 e sens paragrafos do Codigo Civil.

- Em virtude da aiteragao acima, 
resolvem assim CONSOUDAR o presente instrumento em um unico 

CONTRATO, o qual sera reagido pelas seguintes clausulas;

■CLAUSULA QUINTA

CONSOLIDACAO CONTRA! UAL

a denominagao social de HOSPITAL EPRIMEIRA - A sociedade gira sob
MATERNIDADE VILA NOVA E1DA;

SEGUNDA • A sociedade tem sua sede a Rua 225 n° 158, Quadra 38 Lote 2/6, 
Setor Leste Vila Nova, Goidnia, Goids - CEP 74.645-170;

XEftgEIRA-- O objetivo desta sociedade e de: Presta^do de Servifos medicos 

hospitalares c atividades congeneres;

QUARTA - A sociedade iniciou suas atividades em 23 de abril de 196$ e Weu___ »■
prazo e indeterminado de acordo com o art. 997, II CC/2002.

QUINTA - O Capital social e de R$ 200.000,00 (duzentos mil reals) dividido) : • ; 
em 200.000 { duzentos mil) quotas de valor nominal R$1,00 (hum real), cada ■/ '- 

uma, integralizadas em moeda corrente do Pais, assim subscritas;

SOClOS COTAS VALOR%

f ALDO BAIOCCHI CLEMENTE 9.908,004,954 9.908
13.908,006,954 -13.908ARY MONTEIRO DO ESPIR1TO SANTO

4.0.00,00.4.0.00.2,000CARLOS LUI-Z DE SALES

r"‘
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HOSPITAL E MATERNIDADE VILA NOVA LTDA
DEOMA OITAVA ALTERACAO CONTRATUAL E C0NS0L1DACA0

4.000,002,000 4.000CARLOS VIEIRA DO CARMO
4.000 4.000,002,000EDUARDO MOREIRA MONTEIRO

10.000,005,000 10.000FRANCISCO EDUARDO CORTES
6.954,003,477 6.954FRANCISCO PEREIRA BORGES

4hlton stival goncalves 5.908,002,954 5.908
13.908,006.954 13.908HORACIO CLAUDINO DA SILVA

5.000,002,500 5.000HUMBERTO CARLOS BORGES
5.908,002,954 5.908JOSE FERNANDES LOURINDO

5.000 5.000,002,500JULIANA MODANEZ SILVA
5.516,002,758 5.516KENNYA GONZAGA MOURA

13.908,00MACARIO DE MAGALHAES NETO 13.9086,954
5.000,005.0002,500MARCIO ALA RORIZ
8.000,00
4.006,60

4,000 8.000MARGAEEDA R. FATIMA O'. SANTOS-feiSb-oru 4.0002.000RAUL MOREIRA MESSIAS
6.954,00SEBASTTAO MAT1AS SOARES 3,477 6.954
4.940,002,470 4.940STELLA MARIS LORO MADEIRA
5.516,00WELLINGTON ANTONIO DOS SANTOS 2,758 5.516

13.908,0013.908WILLIAM BORGES DE MENEZES 6,954
13.908,006.954 13.908ZANDER RODRIGUES NOBRE

/ 19.948,00CEA PARTICIPACOES SOCIETAR1AS 

LTDA
19.9489.974i,

9.908,00.9.9084,954OFTALMOTODAY S/S LTDA ME

200.000,00200,00100,00TOTAL

PARAGRAFO IJNICO 

restrita ao valor de suas cotas, mas todos respondern solidariamente pda 

integralizacao do Capital Social nos termos do art. 1.052 CC/2002.

A responsabtlidade de cada socio e

/
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HOSPITAL E MATERNIDAPE VILA NOVA LTD A
DECEMA OITAVA ALTERAgAO CONTRATUAL E CONSOLIDACAO

SEXTA- AUMENTO DO CAPITAL SOCIAL
O Capital Social podera ser aumentado uma ou mais vezes, pelos proprios 

socios ou pela admissao de novos socios, sempre com o consentimento 

unanime dos atuais cotistas, cujas cotas novas poderao ser representadas por *\) 

dinheiro, bens em especie ou pela conversao em parte do passive ou de 

j'eservas previamente constituidas.

v

tjL

SETIMA - REDUCAO DO CAPITAL SOCIAL
O Capital Social podera ser igualmente reduzido por quaisquer motivos 

relevantes e principalmente pela amortizagao das cotas, nas mesmas condiqoes 

exigidas para seu aumento. <5

OITAVA - ADMINISTRACAO DA SOCIEDADE
A Sociedade e administrada nos proximos 03 (tres) anos, a contar do registro 
fiesta alteraeao contratual na JUCEG, pelos socios, o Dr. MARCIO ALA RORIZ

WILLIAM BORGES DE MENEZES como diretor
como Diretor

como Diretor Geral, o Dr. 
financeiro e o Dr. WELLINGTON ANTONIO DOS SANTOS
Tecnico.
I - ISOLADAMENTE: : com poderes e atribuipoes para contratar c dispensar

• vfuncionarios, Requerer e assinar o Certificado Digital.
n - EM CONJUNTO: podera com a assinatura de dois diretores em conjunto, 

os interesses da sociedade, em juizo ou fora dele, a quemJ'jy'Drepresentando
competira gerir e admimstrar os negocios socials, firmar quaisquer contratos,
contrais obrigacoes, fazer operates de credito, efetuar quaisquer transacoes 

bancarias, assinar cheques, nomear procuradores com poderes que julgarem
todos os atos pertinentes ao perfeito ^necessaries, praticar ehfim, 

funcionamento dz sociedade e no seu exclusive interesse, vedado, no entanto,
atividades estranbas aos interesses da sociedade-ou assumir obrigacoes em 

favor de qualquer dos quotistas ou do terceiros, bem como onerar ou alienar
em

15
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HOSPITAL E MATERNIDADE VILA NOVA LTDA
DECIMA OITAVA ALTERACAO CONTRATUAL E CONSOLIDAC-AO

■i

bens imoveis da sociedade ( conforme artigos 997, VI; 1013, 1015, 1063 
figt Paragrafos 1°, 2° e 3° , 1064 CC/2002).

Cc1
Xi

PARAGRAFO PRIMEIRO - Estarao os Diretores obrigados a 

prestacao de contas conforme exige o disposto no artigo 1.020 do Codigo Civil 
2002.

6

C-v /

^ . PARAGRAFO SEGUNDO - Os administradores declar
que nao estao impedidos de exercerem a adxninlstragao da empresa, conforme 

art. 1.011, paragrafo 1° do CC/2002.

PARAGRAFO TERCEIRO - Fica constimido um conselho 

fiscal com os socios: Dr. ARY MONTEIRO DO ESPIRITO SANTO, Dr. HORACIO 

CLAUDINO DA SILVA e o Dr. MACARIO DE MAGALHAES NETO, com 

competencia para fazer cumprir o disposto no artigo 1.020 do Codigo Civil;
■ a presta^ao de contas dos administradores, alem de fiscalizar o bom

^^^^Scionaxnento da sociedade, podendo convocar assembleias de socios , quanto 

entender necessario, em beneficio da boa administragao da sociedade, 
deliberando os socios por maioria de votes, para cuja formagao sao necessario^ 

votos correspondentes a mais da metade do capital, conforme previsao contida | •
no artigo 1.010 e sens paragrafos do Codigo Civil. T........

vS

: y

NONA - RETIRADA PRO-LABORE
Todos os socios administradores poderao fazer retiradas de pro iabore, ate o 

limite maximo permitido pela legislagao do Impost© de Renda.
V

DECIMA - LUCROS E PERDAS
Os Lucres e perdas, apurados em balangos anuais, encerrados em 31 de 
dezembro de cada ano, serao distribuidos ou suportados peios socios, na/ 
proporgao do Capital Social de cada um.

16
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HOSPITAL E MATERNIDAPE VILA NOVA LTDA
DECIMA OrTAVA ALTERAgAO CONTRATUAL E CONSOLIDACAO

I DECIMA PRIMEERA - TRANSFERENCIAS DE COTAS 

" Somente mediante acordo dos socios e com intermediacao da direcoria, as colas 

poderao ser transferidas a estranhos, cabcndo, porem aos socios existentes, o 

direito de preferencia nas aqulsigoes das colas a venda, sendo que o valor 

mfnimn a ser adquirido e de 2% (dois inteiro porcento) do valor total do capital

DECIMA SEGUNDA - FALECIMENTO DOS SOCIOS 

No caso de falecimento, interdigao, retirada ou inabilitacao de qualquer socio, a 

sociedade nao de dissplvera, que continuara suas atividades nas pessoas dos 

socios remanescentes, pagando-se ao interditado ou falido, ou aos herdeiros do 

socio falecido, de uma so vez ou parceladamente, de acordo com as condipoes 

da sociedade na epoca, o capital integralizado, lucres ou quaisquer outros 

_averes que porventura existam.

DECIMA TERCEIRA- DISSOLUCAO DA SOCIEDADE
No caso de dissoluqiao da sociedade, os socios, de comum acordo, nomearao um 

liquidante, socio ou estranho, a quem cabera proceder os trabalhos na forma da's-— 

lei vigente na epoca.

Ix,

DfiCIMA QUARTA - RESPONSABIUDADE TECNICA
A responsabilidade tecnica da sociedade flea a cargo do socio: Dr. WELLIGTON 

ANTONIO DOS SANTOS, devidamente inscrito no Conselho Regional de 

Medicina sob o n° 7064.

DECIMA QUINTA - HONORARIOS MEDICOS
Os honorarios medicos estao integralmente desvinculados de qualquer tipo de 

taxa do capital social e do caixa do estabelecimento, mesmo com autorizapao

17
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HOSPITAL E MATFRNIDADE VILA NOVA LTDA
DECIMA OITAVA ALTERACAO CONTRATUAL E CONSOLIDACAO

do medico, ainda que exista disposi^ao de distribuicao de lucro no final do 

exercicio fiscal.

DfiCIMA SEXTA - DEUBERACOES SOCIAIS
As deliberagoes sociais serao tomadas em assembleia de socios:
Paragrafo Primeiro - A assembleia de socios instala-se com a presence, em 

primeira convocacao, de titulares de no mlxiimo !4 (tres quartos) do capital 
social e , em segunda, com a presence minima de 1/3 (hum terco) dos socios.

^ ■ Paragrafo Segundo • Dispensam-se as formalidades de convocagao previstas 

no § 3° do art. 1.152 da lei n° 10.406/02, quando todos os socios 

comparecerem ou se declararem, por escrito, cientes do local, data e ordem dos 

dia.

Paragrafo Terceiro - A assembleia sera dispensavel quando todos os socios 

cidirem, por escrito, sobre a materia que sera objeto dela.

Paragrafo Quarto - As deliberagoes dos socios serao tomadas de acordo com o 

quorum estabelecido no art. 1.076 da Lei 10.406/02.

DfeCIMA SETIMA - EXCLUSAO DE SOCIOS .....
A exclusao de socio, por justa causa, sera admitida quando a maioria dos • .t 

socios, representativa de mais da metade do capital social, entender que um ou '/'//. 
—-paais socios estao por agao ou omissao praticando atos contrarios aos objetivos 
^ e interesses da sociedade, ou contrarios a lei ou a etica profissional, devendo 

neste caso ser designada assembleia especialmente convocada para este fim, 
cientificado o socio em prazo nao inferior a 15 (quinze) dias antes da 

assembleia no qual exercera o seu direito de defesa.

/

si

18
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HOSPITAL E MATERNIDADE VILA NOVA LTDA 
DECMA OITAVA ALTERACAO CONTRATUAL E CONSOLIDACAOv

A
Fica eleito o foro de Goiania para o exerdcio e oDECIMA OITAVA 

cumprimento dos direitos e obrigagoes resultantes de contrato.

E por estarem assim justos e contratados assinam a
presente altera^ao em uma unica via.

junho de 2016.Goiania (G

O BAIOCCHI

L/ ARY MONTEIRO DO

CARLOS LUIZ^pE
y^=r:— o

CARLOS'VIEIRA D_
•em tempo norm* do s6do'CA RIOS' VTEIRAPO C ARB JO,

DAVID ROBERTO B 

Representado
W>& i

DIDA DA ROCHA

\ r-
M(EDUARDO MO

BARRETRA

FERNANDO ELIAS

FERNAND 
uu luupo au

FRANG

BORGESFRANCISeWE
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HOSPITAL E MATERNEDADE VILA NOVA LTD A
DEGEylA OITAVA ALTERACAO CONTRATUAL E CONSOLIDACAO .<

% >;
A

BERTO CARLOS BORGESI

J

i^TSE FERNANDES LOCg

lO.
.IANA MODANEZ SILVA

OSA FATIMA Q

RAUL MORE IRA MESS1AS

SEBASTIAO MATIAS SOARES
1

STELLA MARIS LORO MADEIRA 
An. 54 do Doemo ifiosyas
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HOSPITAL E MATERNIDADE VILA NOVA LTDA
DECIMA OITAVA ALTERACAO CONTRATUAL E CONSOUDACAO

*

Contlcua^o da folba de assinatuia

WELLINGTON ANTONIO DOS

'^1 BORg/s DE/M^^5g^

s \'iSs®ofi

WI

©>
RODRIGUES NOBRE

L

PARTICIPACOES SOCIETARIAS LTOA
Representado pelo socio administrador 

JOSfe GOMES DE BASTOS ,

oE ^ A
OFTALMOTODAY S/S LTDA - ME

\
Representado pelo socio administrador 

EDUARDO EUSTAQUIO DE ALMEIDA FILHO
f ; * :•

• • * s

ADVOGADO:

TESTEMUNHAS

to BarbosaAdri
C.I. 4.022.592 DGPC/GO 
CPF n° 951.579.051-49

Maria Tereza uonies Ferreir a 
C.I. 1.675.54(YpSP/GO 
fcPF 389321051-20

21
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Comprovante de Inscrigaoe de Siluagao Cadaslral - Impressao08/02/2017

Comprovante de Inscrigao e de Situagao Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de Identificagao da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergencia, providencie junto a 
RFB a sua atualizagao cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL 

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
DATADE ABERTURA
30/04/1969COMPROVANTE DE INSCRIQAO E DE 

SITUASAO CADASTRAL
numerodeinscricAo
01.615.319/0001-94
MATRIZ

NOME EMPRESARIAL
HOSPITAL E MATERNIDADEVILA NOVA LIDA

TlTUEO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)

COD IGO E DESCRIC^O DA ATrviOAJJE ECONOMICA PRINCIPAL
B6.10-1-01 ■ Atividades de atendim&nto hospitalar. exceto pronio-socorro e unidades para atendlmento a urgencias

cDdigo e descricaooas atividades econOmicassecundarias
Nao informada

v

CPDIGO EDESCRlpAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresarla Llmitada

complementoNUMEROLOGRADOURO
R 225 158

UFMUNIClPIO
GOIANIA

BAIRROfDISTRITO
VILA NOVA

CEP GO74.535-120
TEIEFONEEfJDEREqO ELETRONICO

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL(EFR)

□Al'A DA SITUAOAO CADASTRAL
03/11/2005

SITUACAOCAD ASTRAL
ATIVA

MOTIVO DESlTUAgAO CADASTRAL

DATA DA SITUAQAO ESPECIALSlTUAQAO ESPECIAL

Aprovado pela instrugao Normativa RFB n° 1.634, de 06 de maio de 2016. 

Emitido no dia 08/02/2017 as 09:48:52 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1

© Copyright Receita Federal do Brasil - 08/02/2017

VIhtlps://www.rec eila.f3zenda.gov.br/PessoaJuridica/CNPJ/cnpjreva/irripressao/lmprimePagina.asp

http://www.rec
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