
4-HMI HOSPITAL ESTAOUAL MATER NO-IN FA MTIL
DR. JURANDIR DO NASCIMENTO

sus

12 TERMO ADITIVO DE PRORROGA^AO E ALTERACAO N2 
1258/2021 AO CONTRATO N® 4654-HMI, FIRMADO ENTRE O 
INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZACAO - IGH E 5 ESTREUS 
SISTEMA DE SEGURAN^A LTDA

TOMEO A&5A / Hhi- a
ViSTO.
DATA / ol

O Institute De Gestae E Humanizagao - IGH, CNPJ/MF ne 11.858.570/0002-14, situado a Av. Perimetral, 

s/ne, Qd. 37, It. 74, SI. 101, Setor Coimbra, Goiania/GO, CEP.: 74.530-020, representado neste ato pelo Dr. 

Dr. Joel Sobral de Andrade, Superintendente, advogado, portador do documento de identidade n2 

0716630613 SSP/BA, inscrito no CPF/MF sob o n® 821.110.735-04, residente e domiciliado em Salvador/BA, 

doravante denominado Contratante, e a empresa 5 ESTRELAS SISTEMA DE SEGURAN^A LTDA, pessoa 

juridica de direito privado, inscrito no CNPJ/MF sob o n® 72.591.894/0002-23, com sede a Av. Professor 

Venerando de Freitas Borges, ns 893, Quadra 11, Lote 03, Setor Joao, Goiania - GO, CEP 74.673-010, 

representado neste ato pelo seu socio, doravante denominado Contratado, resolvem celebrar o presente 

termo aditivo ao Contrato ns 4654-HMI, celebrado em 22/06/2020, conforme oficio IGH/HMI n® 199/2021, 

mediante as clausulas e condigSes a seguir ajustadas:

clAusula PRIMEIRA - DA prorrogacAo

Pelo presente instrumento, prorroga-se o contrato em epigrafe, pelo periodo de 12(doze) meses, referente 

a prestagao de servigo de protegao patrimonial e de brigada de incendio, com materials e equipamentos 

diversos, para assistir a(ao) Hospital Materno Infantil - HMI, entre 23/06/2021 e 22/06/2022.

clAusula segunda - da alteracAo

Altera-se ao contrato suas clausulas, conforme a seguir:

§1® Fica incluido a Clausula Primeira - §1®, Inciso I, conforme disposto a seguir: O contratado declara ter 

conhecimento absolute do instrumento disposto no paragrafo anterior, bem como ciencia que o custeio da 

presente execugao do objeto ocorrera unica e exclusivamente por meio do respective repasse, correspondente 

a competencia da prestag§o do servigo, realizado pela entidade publica vinculada ao referido contrato;

§2® Altera-se na Clausula Quinta - Do pagamento, §5®, a seguinte disposigao: O Contratado declara possuir 

inteiro conhecimento de que os servigos prestados pelo Contratante integram o patrimonio do(a) Estado de 

Goitis/GO.

§3® Inclui-se ao contrato a clausula D6cima Sexta, que diz respeito a protegao de dados, conforme disposigao a 

seguir:

"clAusula dEcima sexta- da lei 13.709/18 - lei geral de protecAo de dados:

Para fins de contratagao e prestagao dos Servigos, as Partes obrigam-se a cumprir e manterem-se a todo tempo 

de acordo com as disposigoes e os principios da Lei n® 13.709/18 ("LGPD") e das demais legislagoes aplicaveis, 

especialmente no que se refere a legalidade no tratamento de dados pessoais de quaisquer terceiros.

Rua Frederico Simoes, 125 - Ed. l« Empiesarial 4s Andai, Caminho das Arvores, CEP: 41.820-774- Salvador/Bahia.
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1258/2021 AO CONTRATO N9 4654-HMI, FIRMADO ENTRE O 
INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZACAO - IGH E 5 ESTRELAS 
SISTEMA DE SEGURAN^A LIDA

§12 As partes obrigam-se a assegurar aos titulares dos dados pessoais que venham a ser por estes tratados, em 

especial com rela?3o aqueles que venham a constituir objeto deste Contrato, todos os direitos de que trata o 

artigo 18 da LGPD, devendo informar a Contratada, imediatamente, qualquer solicita?3o de titulares que 

implique na necessidade de confirma?ao, acesso, corregao, anonimizagao e/ou eliminagao.

§22 A Contratante devera ser integralmente indenizada por toda e qualquer perda decorrente do 

descumprimento, pela Contratada, das disposigoes da LGPD, respondendo a Contratada por eventuais sangoes 

que venham a ser aplicadas a Contratante em razao da inobservancia, pela Contratada, dos preceitos normativos 

estabelecidos na LGPD.

§32 Em caso de fiscalizagao ou aplicagao de quaisquer penalidades pela Autoridade Nacional de Protegao de 

Dados ("ANPD") em decorrencia de infragao as normas da LGPD no que se refere aos dados pessoais que venham 

a integrar 0 objeto deste Contrato, uma Parte devera, conforme o caso, fornecer a outra, para fins de defesa, 

todos os subsidies e provas que comprovem que (i) n3o ocorreu 0 tratamento dos dados que Ihes foram 

atribuidos; (iij n3o houve violagSo a legislagSo de proteg3o de dados; ou (iii) o dano causado a decorrente de 

culpa exclusive do titular dos dados ou de terceiros."

§42 Inclui-se ao contrato a clausula decima setima, referente a assinatura digital, conforme a seguir:

"CLAUSULA DgCIMA-SfrTIMA - DA ASSINATURA DIGITAL

Caso 0 presente instrumento seja assinado digital ou eletronicamente, cada Parte declara e garante que sua 

assinatura digital ou eletronica tern 0 mesmo efeito vinculativo que teria a assinatura manuscrita, possuindo 

carter irrevogcivel e irretratavel, desde que: seja realizada por meio de plataforma de conhecida confiabilidade, 

possua integridade e autenticidade verificaveis e atenda ao disposto na Medida Provisoria 2.200-2/2001 (ou em 

outra legislagSo que venha a substitui'-la)."

clAusula terceira - DA ratificacAo

Ficam ratificadas todas as demais cISusulas e condigoes originalmente pactuadas que n3o colidam com 0 

presente aditivo que, por estarem assim justas e contratadas, as partes assinam 0 presente instrumento 

em 02 (duas) vias de igual teor e forma para o mesmo fim de se produzir seus jun'dicos e legais efeitos.

Goiania/GO, 16 de Junho de 2021.

Gest3o e HumanizagSo

Contratante

Estrelas^istema De Seguranga Ltd^

Contratada

-IGH

.ndai, Caminho das Arvores, CEP: 41.820-774- Salvador/Bahia.Rua Frederito Simdes, 125 - Ed. liz Empresatial

vww.iglvorg.br
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/gh Institute de 
Gestao e 
Humanizagao

Parecer Compras N°. 057/2021 - HMI

ANALISE DE VANTAJOSIDADE

Unidade: Hospital Materno Infantil - HMI - Goias

Contrato: 5 ESTRELAS SISTEMA DE SEGURANQA - IGH X 4654,20-HMI

Empresa: 5 Estrelas Sistema De Seguranga Ltda

Objeto: Prestagao de servigo de protegao patrimonial e de brigada de incendio, com materials e 
equipamentos diversos.

Ao Setor de Contratos,

A sugestao desta Gerencia de Compras e aditivar o contrato com a empresa 5 Estrelas Sistema De Seguranga 
Ltda.

Para a analise, foram acionadas 5 (cinco) empresas, sendo realizado contato por e-mail e telefone, conforme 
evidencias em anexo. Apesar de apresentar valor mais vantajoso, a GRUPO CALDAS SEGURANGA E 
SERVIQOS nao apresentou o Atestado de capacidade tecnica, fornecido por pessoa juridica de direito publico 
ou privado, que comprove que a empresa participante, ou empresa consorciada, executou ou executa o 
servigo objeto do termo de referenda, em Instituigao de Saude com no minimo 100 leitos, e este apta para o 
desempenho de atividades pertinentes e compativeis em caracteristicas e quantitativos com o objeto do 
presente processo, conforme solicitado. A empresa EXATA VIGILANCIA PATRIMONIAL EIRELI ME foi 
desclassificada, pois nao ofertou todos os servigos solicitados.

5 ESTRELAS CALDAS SEGURANGA
descricAo LUIZ 62 3280-2797 I JERUSA 62 98291-7090ITEM UNID. QTD.

E3mBffl5BSltg3!HigBBZ3Sagl
VIGILANCIA DESARMADA - ESCALA 12 X 36h - DIURNO - 02 POSTOS1 R$5.279,42 R$21.117,68 R$4.750,00 R$19.000.00VIGILANTES 4

VIGILANCIA DESARMADA - ESCALA 12 X 36h - NOTURNO - 02 POSTOS2 RS5.728.36 RS22.913.44 R$4.750,00 R$19.000,00VIGILANTES 4

VIGILANCIA ARMADA - ESCALA 12 X 36h - DIURNO - 03 POSTOS3 VIGILANTES RS5.295,04 RS31.770,24 R$4.900,00 RS29.400,006

VIGILANCIA ARMADA - ESCALA 12 X 36h - NOTURNO - 02 POSTOS4 RS5.743,97 R$22.97S,88 R$4.900,00 R$19.600,00VIGILANTES 4

5 BOMBEIRO CIVIL - ESCALA 12 X 36h - DIURNO - 03 POSTOS R$43.531,74BOMBEIROS R$7.255,29 R$3.200,00 R$19.200,006

6 BOMBEIRO CIVIL - ESCALA 12 X 36h - NOTURNO - 03 POSTOS R$7.923,17 R$47.539,02 R$19.200,00BOMBEIROS 6 RS3,200,00

VALOR TOTAL RS189.848.00 R$1ZS.400,00

Atenciosamente.

Dieqo Lopes de AlUnsdoaeromaa^Itjlpor
3 ^ Diego Lopes de Almeida

Almeida Gondim; Gondm.iMain-jj 
Mat n°23

Assinado de forma digital por 
CAROLINE DIAS 
PASSOS:98747614587 
Dados: 2021.06.08 15:46:31 -03'00'

CAROLINE DIAS 
PASSOS:98747614587Dado*: 2021.06.08 10:00:35 

-0300

Analista de Compras 
07/06/2021

Rua Frederico Simoes, 125 - Ed. Liz Empresarial 4° Andar , Caminho das Arvores, CEP: 41.820-774-



|/gh Institute de 
Gestao e 
Humanizagao

A Caroline Dias, 
Gerente de Compras. 
OFICIO N° 039/2021.

Trata-se da prorrogagao do contrato n° 4654-HMI, firmado junto a 5 Estrelas Sistema De 

Seguranga Ltda, prestagao de servigo de protegao patrimonial e de brigada de incendio, 

com materiais e equipamentos diversos, em prol do Hospital Estadual Materno Infantil 

Dr. Jurandir do Nascimento, com vencimento em 22/06/2021.

Deste modo, em decorrencia da atualizagao no Regulamento de Compras e 

Contratagoes de Servigos de Goias, o qual dispoe no §1°, art. 22, que: “Exceto os casos 

em que o fornecedor deliver o monopolio ou exclusividade da atividade, os contratos 

firmados poderao ser prorrogados ate o limite total de 60 (sessenta) meses sem que 

haja realizagao de novo Processo Seletivo, devendo o IGH, anualmente, nesses casos, 

avaliar se a prorrogagao da avenga atende ao principle da economicidade.”, segue para 

o Setor de Compras para elaboragao do mapa de cotagao, aferindo a vantajosidade da 

manutengao contratual, de forma que atenda o principio da economicidade.

Diante do quanto exposto, aguardamos o retorno para confecgao do termo aditivo.

Salvador/BA, 16 de Abril de 2021.

Aline Martinele de Oliveira Tonha
Diretora Juridica Corporativa



Socralarla do 
Estodo da 

SaudeHMI HOSPITAL ESTAWMl MATERHOINFANTIL 
DR JURANDIR 00 NASCIMENTO

sus

Oficio IGH/HMI ne 199/2021
Goiania, 13 de Abril de 2021.

Contrato n9: 4654/HMI
Fornecedor: 5 ESTRELAS SISTEMA DE SEGURANgA 

Alterafao n2:19ADITIV0

A Gerencia de Contratos,

Pelo presente oficio, solicitamos aditivar o contrato em epigrafe (para 
confeccionar o termo aditivo n9 01), referente a PRESTAgAO DE SERVigO DE 
PROTEgAO PATRIMONIAL E DE BRIGADA DE INCENDIO, COM MATERIAIS E 
EQUIPAMENTOS DIVERSOS, em prol do Hospital Estadual Materno Infantil DR. 
Jurandir do Nascimento, haja vista:

|1 - Prorrogagao o contrato por mais 12 (doze) meses.

Demais clausulas permanecem inalteradas.

Atenciosamente,

ri'uoauJZaryssc
Diivl^a Gefd
•:-H? •«Hc:?'WV-r:

Laryssa Barbosa 
Diretora Gera I - HMI

Rua R-7, s/n, Setor Oeste CEP: 74.125-090 - Goiania - GO, FONE (62) 3956-2993



Codigo: FORM.COR.COM.OO6
FORMULARIO DE 
SOLICITAQAO DE 
VANTAJOSIDADE

Emissao: 29/07/2020+ Hi
Revisao: 29/07/2020sus

GOIAS Versao: 0
P6gina: 1 de 1

Numero do ContratoSolicitante (Area e responsavel pela solicita^ao)
Unidade/Regional: HMI-GO 4654/HMI

Area: AREAS COMUNS

Solicitante: PEDRO MURICY

Demanda da Analise

5 ESTRELAS SISTEMA DE SEGURAN^AFornecedor:

Alteragao N0.: 1°TERMO ADITIVO

PRESTA^AO DE SERVIQO DE PROTECAO PATRIMONIAL E DE BRIGADA 
DE INCgNDIO, COM MATERIAIS E EQUIPAMENTOS DIVERSOS

Objeto do Contrato:

12 MESES; Pedido de Prorrogagao:
.

Data do aditivo atual:Numero do aditivo atual:
Aditivo atual:

Referencia do Aditivo 
atual:

( ) Outro( ) Valor (RS) ( X ) Prazo ( ) Objeto

Data da Assinatura
do Contrato:___ 22/06/2020
Telefone/E-mail:
62-3956-2993
pedro.muricy^igh.orgT)^

Data de Vencimento 
do aditivo: 23/06/2021Vencimentos:

Nome:
PEDRO MURICYContato do responsavel 

por parecertecnico:

DECLARAQOES (marcar com urn ‘x1 nas declaragoes abaixo):

( X ) Declaro que nao ha processo de Contratagao em andamento

( X ) Declaro que nao ha Processo Seletivo em andamento

( ) Declaro que os itens a serem eventualmente contratados por meio da presente Adesao, possuem as especificagoes 
tecnicas necessarias para atendimento da demanda institucional.

ANEXOS (marcar com urn 'x' nos anexos enviados junto ao formulario):

( ) Detalhamento/Especificagao do Objetivo

( X ) Ultima Proposta

DBS: Este documento deve ser preenchido e enviado para o setor de contratos e compras com copia da Ultima proposta (anexo) 
alem da assinatura da chefia da area demandante, e/ou iustificativas ouando nao for posslvel alcancar tres orcamentos.

Jci
Pedro M 

GerertfeOpifieisfia1
Dir-stora Ger:l 

:.-r.*iO Inf; - - Hr.-I
Pedrcfforancy "y // Laryssa Barbosa 

Diretora Geral - HMIGerente Operacional-HMI

Aprovado por:Elaborado por:
Caroline DiasTiago Farias
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Anexo II - Proposta de pre^o

PROPOSTA TECN1CA

INSTITUTO DE GESlAO E 

HUMANIZAQAO - IGH

(CONFIDENCIAL) .•//

M /

Zy,
: //

i-M 5 «!» ’•l-‘

-j?-:’, • tU •iw-cen’.br

Caminho das Arvores, Salvador - BA CEP 41820-774 Telefone: (71) 3277-0850
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fNDICE

■ Carta de ApresentaqAo

* Breve Hisr6RiC0 oo Grupo 5 Estrelas

■ FERRAMENTAS DUE GARARTEK A QUAUDADE DOS SERVIfOS

■ ESTRUTURA ORGANIZAC10RAL DO GRUPO

■ PRINCIPAIS CLIEMTES
■ Compliance

■ PrEM OS E CERT1FICA?<5ES IffTERNACIONAIS

CARTA DE APRESENTApAO

In'calmtnte ijradacemos a opc-rtunldade de expor dosm Propose de Pre-jos para a pros!**) 
de serves de Prote^ij Patrimonial,

Dscisfoircs eonhecer o escopo de eiecu^ao dos serves, a nature” das cress onde os 
trabeCws de'«i3o ser exeoutedos, mtios de comunicaiSo e as engArtdas que psssam ter relevantes 
a rv:ssa Propotta, que fsl intearatmente elsboreda a vista de tais conhecirentcs oWdcs Srarfs da 
Visita TEcnica.

■

AproveSamos pa^ afirmar-Biet que o nosso cb>5vo principal E o aterdimento sat nc«os ctentes 
deniro de um padiia de quaiidede de serviyqs que repulamos como um dot me'tofos do pals, pots 
de um modemo Sstema de GestSd da QuaWade, selecionanvut, Ireinamos, desonvoivemos e 
nut sot oo’atcrtric.res, para que sejam os vwdadelros impiantadores dessa po-'xa

*M?BU ’+> i»*. x x:w. i .. m;>M*

e^*. «c T^.r-vA'— t‘ lv. iihwrM-a? T«rm s t r- .•^awc.i-ci/ r%~. m ^n.c-.»4 «r s*.-

ISOt-t• ISO;:,'' -

Rua Frederico Simoes. 125 - Sala 401, Caminho das Arvores, Salvador - BA CEP 41820-774 Telefone: (71)3277-0850
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^r>GRUPO

5 ESTRELAS

BREVE HISTORICO DO GRUPO 5 ESTRELAS

Atuando no meicado nacional hS 26 ano$, o Grupo 5 Eslrelas possui sfelivo do 
aproumadamente 2.000 (dois mi) profsslonais entre co!aborador»s op«fKionae e bases 
adiwnislratws situadas x DisWo Federal; Eslado de Go'^s; Estado de Mato Grosso e Es'ado de M:oa's 
Gerais, ambas em total cumprimento as determinajOes leea's de que trata a lei n" 7.102'83 do Mnlstiita 
da Jusr;a e Portaria 3233/12 do Depariamenio do Policia Federal.

FERRAMENTAS QUE GARANTEM A QUALIDADE DOS SERVI5OS

Certifcado peks SGI - Sbtema de Ges'-So Inlegrada (ISO 9001:2008 • GesBo da Quaidade, 
ISO 14031: 2CtM - GkJ&d /Vrbenlal e CHSAS 10CO1: 2037 - Geetio da Sojjaxp e SaOde 
Ctifadcrd), 0 GRJPO 5 ESTRQAS clspie das sacurtes ienaia-tas p=ra giaii: a cJafiditte da 
ptsSa^ <tos savjas:

■i Cardro'eda Oc/idaie-Paafytn'.oaitrtoiiJSEC=/a?cdoOier{e 
4- Le/artenWiOdeRs-x-F’a-aGa-artir BraOnda rs cte Serv-pD, ccmoctjetrvoda

defirir a (crTre da cpacdcralTa^o ap«3s ord/ise ce rcbras, arrears e.:»ates 0 risasem 
perwrio.

•t- EqJpe de Apcto - Gererle Qw&dcnal, Siper-isSo, Asdstete Aluristralw, Teaico / / 
Segjra\a do Tratdh: • F%ra Gerartir a Cua'dacte cte Ssrvr^as.

/• /T /

• /
A A.'a'ia^o de Cteaiper>o - Para Axrrper+Hiulo de Dasemperto ctos Nmos-//

>'///// y
y

Colabaadaes.
•A /Aditorias Inlanas e Blarias - Para aseegirar o SsSara & Cesiio Int^raia ,'///■ 

- Manual para GaranUr a Disciplina das Mosses Cofetd,'adores.'-A Normas de Condula

/• ’
- V 'i:

ar U*\ • semsM.rK uiisAv.aT7»«*,: x/»t %-4s
'ir.Mki.ii a» > >:» ?r v "'m* 

la ic p- < v.r*. 11 u-« :: k- j/ w 7*' 8*J« - « ’ ■ *r I?k0 m7 f-?=
c-li-r r.-i. /wt* . v- v.

Jf; IS0v:,ij|^pii3JS . lsb;:;A "SGI ]
vr-w.fli vliktJ4.cc" br



Boulevard Shopping-des* 01/04/2039 
Brasilia Emprwndimentos - desde 28/04! 16 
Braslo Frodulcs De Carnes Uda -desde 04/12/2013 
CAESB-desde 15/07/2013 
CAF -desde 01/04/2015 
Coligio Marista - desde 24/03/2014 
Ceniro Ciinko Sul - desde 01/09/2000 
Condominio do Ed. RobeloSimonsen (CNI) - desde 01/04/1999 
Corf-oraclon Andeia de Fomento - desde 0'/0i'2012 
Conservas 016 -desde 27/06/2013 
Celran - MT - desde 01/02-2016 
OFF - Departamenlo da Polida Federal - desde CI/OSSOIS 
Dro-garia Rosirio ;Grupo Rosirio) - desde 01/01/2012 
Embatode da Afibb Ssudita - desde 01/05/2011 
Embai>ada da Auslralla - desde 27/4/2005 
Embslvada da Nova Ze;Sr/d^ - desde 01/05/2006 
Emba.'«eda da Republ’ea da FoUnla - desde 18/12/2006 
Embaoada da Rep3bl<a de Trinidad e Totago - desde 01/02/2012 
Embaixada da Turqula - desde 10/02/2011 
ErriaiA&da de Cingepura - desde 03/05/2014 
EmbaUada do Canada - desde 01/06/2006 
En-ibaij s da do Jap-5o (essulla) - desde 02/’06.'2I>06 
Grupo TPC-Frcnlo Express Legist-desde 05712-2012 
GERIR - Hospital Hugo - desde 01W2.2015

//

' ISO'-..' <i)GHS.'iS : ISO-r

Rua Frederico Simoes, 1 25 - Sala 401, Caminho das Arvores, Salvador - BA CEP 41820-774 Telefone: (71) 3277-0850
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GRUPO
5ESTRELAS

INSS - MT - dcsde 0?A33/2016

InstiluloemGesIsjde Saide-desda 14/07/2012 
IFMT -Campos Rondon^poas - dasda OS/IOQOIS 
IFMT - Campjs Vfezea Grands - dssds 24/01;2019 
Joule Engenhada - dssde 14/07/2015 
Leilomasler - desde 11/03/2014 
JBS Foods - desde 01/6.'2017

fJills EsSrutura e Servigos de Engenharia S/A - desde 20/11/2012 
MWsterfc ds Minas e Energy (brigaJa) - desde 10/01/2007 
Nova-:ap - Comp.Urbanlzadora da Nova Capita! do Brasil - desde 02/09/2004 
Part.Shopping - desde 04/01/2000 
PSlio BrasS Shopping - desde 01/12/2011 
redo S'A-Perdervas para AutomegSo-desde 10/11/2012 
Fneu Forte - desde 09/06.12016 
Rei do MSho - desde 01 i\22208 
Same Mineradora - desde 01/03/2015 
Sio Jorge Materials de Conslrui^o - desde 01/08/2012 
Seara Aiimentos LTOA - desde 01/08/2012

Sesi-desde 09/05/2014 

TSlico-desde 20/09/2013

Terra^p - Companhte ImobrSSda de Brasiha - desde 19/11/2004 
UNIFEI - Universidade Federal de llajuba-MG - desda 28/12/2014

cA’-jr . . u'jr.t u » '
*4-;,•*-.«

f ISOlt"0!':»OHS/tSii»r'/ ISOX9I SGI "]

Rua Frederico Simoes, 1 25 - Sala 401, Caminho das Arvores, Salvador - BA CEP 41820-774 Telefone: (7 1) 3277-0850
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OQ-upo 5 Blr&'ss ctedsra egaatequ?

I. Fteifeila e ccrtirsara respa'tarKtotaiss as Isis e pecoios aicos apilc^.-sis £ raxiczz dos &3vl;cs 
que peslara a CCNIRMANTE;

II. FVeSaa cs spv;?ds dsrtrodss nB'hcres pat'ca; e da «xrd> cones paj-fessfecs da 
CCNTRATANIE;

III. A peste^ ds ss dra cfe axrdc can tedas as roires irlefras da CC^fnV.TANTE,

irriisf.o do seii Coi\p ds Sea e Caxi.'a;

IV. N&. etrpsga e reo EfrpegarS dreta co rradarta ccrtralo da sa\ips oj qus'qua aira 
irsinr.ieTlo pessca epa spa ftrdcrerio pjdico. carddato a capo piiico, eosuivo de
enpresa eslftel co rrentro tte rilo nAel da partldo pa'iiico. A maiiB gcrsrtia refere-se ecs

V. NEo esi-o.-s erwMfo e rso se ef>/civo3 concfa'qisr a'sga^octe oirre de la/agemdedrdaro, 
delHo firarcaro, fc-srdaisrto do air/,dados ilidl* ou Pcs ccrtra a Mririsira^o Pudlca. Indurcto, 
n eo rao se Sm'tardo a canx^ao, frauds an tdi^fes, sixrro cu ccneKSo

PRAM I OS E CERTIFICAgCES INTERNACIONAIS

n Fnkiio Qa'klods Efasl - Infematlcrp QjaHty Service; 
n Renio Tcp Off Mrd Bad!- Cosajra^o FCidica Bsa'lara; 
n Ratio M!a ito era Savipo cfe Segcraoja Ri’/ada Ntdcrei - FEnaciS. 
n SQ —SISTEK'A C£ GESTto INTEQ<AEA;
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III. Cen-rtCAOX: CHSAS18CD1: 2CC7(Ges!5odaSeffjran^eSaMeO^^)/^^'^^'^

/ /
//;///

/

Y,

iSDS001.20» iSO 14C01.3C04
j tr Vt.\ 5-w * ;!*«»*•- sw *»*

cr«iij'i ni. . v. »". .«»* iiii 
n k-v .w.ir r: :■**?*'-1" • i?t3 

!>*. rr • w»» fti i -

; .IS0ia:: ;V0HS«::x, ISO.::, SGI ]

Rua Frederico Simoes, 125 - Sala 401. Caminho das Arvores, Salvador - BA CEP 41820-774 Telefone: (71) 3277-0850



'

GRUPO

NOSSO GRUPO COMPLETO PARA VOCg!

CcfoMmO-ncs a bletra dlsf^ao para rjusisquer esdaredmentos que se filerem 
nfCcisirios. cotno para apfcssotarmos de forma rrimidcsa ncssa fcgisiica oparaoonal para a 
prostate ix ssr.^os Otjaifs da rispwllva requisip Sc> de pfeposta,

Gcia'ia'GO. 13 de aM de 2020.
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PROCHSSO SELETIVO UNIFICADO N° 003/2020 - IGH / GO
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GRUPO

Ao
INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZAIjAO • IGH

IGH/GOPROPOSTA DH PRHC03 DO PROCESSO SELETIVO U° 003/2020 -

v- Valor Global para os SERVigos ofertados: R$ 371.448,32 (Irszenlos e ssienta e um mil, 
qu=tf«en'.os e quarenla e cito rea's e trinla e dois centavos).

Deciaro que os vstores acima ja Incidem todos os cus'.os, diretos e indiielos, impostos. 
provisoes do reajus'.es salan'als e cuiros, pelo prazo de 12 mesas da apresentafflo da propcsta.

GoiSnia/GO. 13 do abril de 2020.

ESTRELAS SiSTEKA DE SEGURAN?A LTOA. 
CNRWHF tr 72.591.894/C002-23 
Luiz Derune Gonsalves Farias
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Rua Frederico Simoes, 1 25 - Sala 401, Caminho das Arvores, Salvador - BA CEP 41 820-774 Telefone: (71) 3277-0850
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Ifeh Institute) de
Gestaoe
HumanIza;3o

Comissao de 
Processo Seletivo

termodereferEncia
0 presente processo seletivo de Protefao Patrimonial envolve os servifos de vigilancia, 
bem como os servlfos de brigadista de incendio.

BRIGADA DE INCENDIO 
1. OBJETO
1.1 Contratajao de empresa prestadora de servifo de Brlgada de Incendio, com materials e 
equipamentos diversos para atuar nas dependSncias do Hospital Materno Infantil - HMI e 
Hospital de Urgencias de Aparedda de GolSnia - HUAPA.

2. DA JUSTIFICATIVA
2.1. A presente contratafSo justifica-se pela necessidade de prover a unidade de saude de 
seguranfa preventiva e ostenslva no combate a incSndlo e nos atendimentos de primeiros 
socorros, de urgSncia e emergencia, aos seus servidores, prestadores de servigos e 
visitantes, e objetiva:
a. Suprir a falta de uma Brigada de Incendio na unidade;
b. Atender 3s demandas da unidade no que tango a preven?3o e ao combate a Incendios, 
ao abandono de area e 3 presta?So de primeiros socorros, visando, em caso de slnlstro, 
proteger a vlda e o patrlmonio, de modo a reduzir os consequ§ndas socials do slnlstro e os 
danos ao patrlmfinio pdblico e ao melo ambiente;
c. Atender ao disposto na Norma Regulamentadora NR 23, e suas altera?6es, - Prote;ao 
Contra Incendios, que trata da obrigatoriedade de Instala^Ses de protefao contra IncSndio, 
das rotas de fuga, dos equipamentos para combate a incendio e do pessoal treinado no 
uso correto desses equipamentos;
e. Atender ao disposto na Norma Tecnica NBR 14276/2006 - Programa de Brigada de 
Incendio, que estabelece as condlfSes mlnlmas para a elaborafao de um programa de 
brigada de incendio;
f. Atender ao disposto na Norma Tecnica NBR 14608/2007 - Bombelro Profissional Civil, 
que estabelece os requisitos para determiner o niimero minimo de bombeiros 
profissionais clvis em uma planta, bem como sua formapao, qualificapao, reciclagem e 
atuapSo.

2.2.Com esta contratapSo, supre-se a ausSncia de uma Brigada de Incendio, atende-se 3s 
exigencias legais, minimiza-se as sltuapbes de risco, elevando-se os padrbes de protepSo 3s 
vidas e ao patrlmonio da unidade de saude.

3. DO LOCAL DA PRESTAgAO DOS S£RVI?OS
3.1. Os servipos ser3o prestados no Hospital Materno Infantil - HMI e Hospital de 
Urggnclas de Aparedda de Golania - HUAPA.
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4. DO QUANTITATIVO DE PROFISSIONAIS
4.1. Para fins de exeaifao dos servifos, a empresa deverS fornecer Brigada de IncSndio 
constitulda por postos de Bombeiro Civil Diurno e Bombeiro Civil Noturno, distribufdos 
segundo as categorlas, escalas, jornadas de trabalho, quantidade de profissionais, 
conforme abalxo:

QUANTITATIVO HMI BRIGADISTAS
CATEGORIA JORNADA POSTOS TOTAL PROFISSIONAIS

BOMBEIRO CIVIL DIURNO 12x36 3 6

BOMBEIRO CIVIL NOTURNO 12x36 3 6

QUANTITATIVO HUAPA BRIGADISTAS
POSTOS TOTAL PROFISSIONAISCATEGORIA JORNADA

BOMBEIRO CIVIL DIURNO 12x36 2 4

BOMBEIRO CIVIL NOTURNO 12x36 2 4

4.2. As escalas, cargas horSrias e respectivos hor^rios de trabalho deverSo observar o 
dispostos na Lei n' 11,901/2009, o disposto na Convenjao Coletiva de Trabalho do estado 
de Goias.
4.3. Ficar5 a cargo da empresa prever na planilha de custos a cobertura das horas 
excedentes, visando o cumprimento do Art. 5’ da Lei 11,901/2009, que dispSe que a 
Jornada do Bombeiro Civil e de 12 (doze) horas de trabalho por 36 (trinta e sels) horas de 
descanso, num total de 36 (trinta e seis) horas semanais.

5. DA EXECUCAO DOS SERVINGS:
5.1. A atuafSo da empresa Contratada compreende a execufSo dos servifos na drea de 
seguran?a contra IncSndio e pSnlco, abandono da edlfica53o, bem como o 
desenvolvimento e manutenfdo de uma mentalidade prevencionista nas dependencias da 
unidade, atraves do fornecimento e atua?3o de Brigada de Incendio Particular, 
devidamente constitulda, certificada e capacitada.

6. DOS CUSTOS
6.1. DeverSo estar inclufdos nos custos dos servifos apresentados, aldm dos profissionais 
acima citados, equipamentos de primeiros socorros; materials de combate a IncSndlo; 
uniforme e acessdrios; trelnamento e reciclagem; rddlos lanternas; seguro de vida dos 
profissionais lotados na unidade; sendo certo que todos estes deverSo ser fornecidos em 
quantitativo suflciente para a demanda da unidade.
6.2. Tamb4m devera estar incluso nos custos todos os valores referentes a impostos e 
encargos sindicais e trabalhistas.
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TERMO DE REFERENCIA

1. DESCRigAO DO OBJETO:

ConlrataijSo tie empresa especializada para prestapao de services de 
Vigiianda Patrimonial Armada e Desarmada. Convencional. com fornocimenlo da 
mao-de-ot>ra. equipamentos e insumos a serem executados de forma continua. no 
Hospital Estadual Materno Infantil Dr_ Jurandir do Nascimento - HMI; Hospital 
Estadual de Urgdncias de Aparecida de Goidnia Cairo Louzada - HUAPA e Hospital 
Estadual e Maternidade Nossa Senhora de Lourdes - HEMNSL

2. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO:

A contratapSo do servipo de vigilancia nas quantldades e tipos de postos 
constantos nestc Instrumento justifica-se em razSo do dever de zelo pela seguranga e 
integridade dos seus memdros. servidores. estagiarios, terceirizados. aldm da 
conservapSo do patrimdnlo publico, bem como o Impedimonto legal da contratapao 
direta.

Impera registrar, ainda. que a principal missao das atividades meio e apolo 
operacional i garantir a operacionaiizagao integral das atividades finalisticas. de forma 
continua, eficiente. flexivel, facil. segura e confiavel,

0 servipo terceinzado de vigilancia tern por finalidade apoiar a reallzapSo das 
atividades ossonciois oo cumprimento da missao institucional desle hospital, inserindo- 
se na categoria da servipos continuados. ou seja. aqueles cuja interruppSo 
compromela a contlnuidade das atividades desenvolvidas.

A conlratapSo do servipo em referenda propiciarti as condipdos necessarias 
de protegSo ao palrlmflnlo da InstituipSo, tanto as suas instalapfies prediais, quanto 
aos bens permanentes e de consume, iniblndo as apoos de vSnOalos. impedindo 
depredapSos, avarias, roubos e furtos, mantendo a seguranpa e integridade dos seus 
membros, servidores. estagidrlos e terceirizados, al4m disso. o servipo de vigilSnda 
tambem d impresclndlvel para o eficiente controle do acesso aos selores internes das 
unidades hospitalares.

Nos eventos criticos (tumultos. agressdes. etc) o servipo de vigilancia 
prestara importante auxilio na resolupSo de fato indesejavel. atuando como apcio 
indispensdvel a AdministrapSo e, quando for o caso, buscando o auxilio de forpa 
policial.

3. DESCRigAO DETALHADA DOS SERVIQOS:
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Para a execucSo dos servijos o&jelo deste Termo de Referenda, seri 
necessario o total de 20 (vinte) postos de trabalho. sendo 40 (quarenta) colaboradores. 
distrbuidos conlorme a seguir

HOSPITAL ESTADUAL MATERNO INFANTIL DR. JURANOIR DO NASCIMENTO - HMI

Postos Oiumos-

QUANTIDADE
iocalizacAo ESCALA DE TRABALHO Old.

VigilantesQtd. Postos I

Receppao Central ; 12»36/amiado 01 02 -IPortaria CERFIS l 12x36/armaflo 01 02
Portaria Banco de Lctc 12«36ramiado 01 02
ClassiOcaoSo de Risco J2x36 r desatmado

12x35 / desarmado
01 02

Pronto Socorro Materno 
Sub total diurno (A|

01 02ss—r 10

Poslos Noturnos
QUANTIDADE

LOCALIZACAO ESCALA DE TRABALHO Qtd.Qtd. Postos : Vigilantes
11__ 02I R«>cep^aO Central 

: Ponaria CERFIS
12x36 / armado 
12x36 7 arroado

01
01 02

Classificacao de f-sco
Pronto Socorro Materno

12x36 / desarmado
12x36 / desarmado__

-J PI 02
01 02

Sub total noturno (B) 04 OS

[Total |A • B) t“ 18!

HOSPITAL ESTADUAL DE URGENCIAS DE APARECIDA DE GOlANIA CAIRO LOUZADA

Postos Diurnos:
QUANTIDADE___ |

Qtd.'' 
Vigilantes

LOCALIZACAO i ESCALA DE TRABALHO Qtd. Postos
Guama____________________ __ j 12»36 < desarmado
Recepsao I-Iternatao______ ' 12x36/armado

; 12x36/armado

01 02
02 Si____ ,

Ronda_____
[Sub total diurno (C)

Cl 02
G4 08

Postos Noturnos.
QUANTIDADE

LOCALIZACAO ESCALA DE TRABALHO Qtd.Qtd. Postos
1------- 02

___VlgHantes._
Recepcao internacao 12x36 / armaco 04

12x36 / armaco 01 02
Sub total noturno (p£ 03 06

! Total (C ♦ D) 07 14
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HOSPITAL ESTAOUAL E MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES

Postos Diuiros
QUANTIDADE

L0CALI2ACA0 ESCALA DE TRABALHO Old.Old. Postos 
"01 1

Vlflllantes 
02 ’ 1G.,?' :-i 12»3S / armado :-rGuarila I 12x39 /desannado 0201

Sub total dlurno |EI 02 04

Poslos Noturnos
QUANTIDADE

ldcalizadAd ESCALA DE TRABALHO | Did.
VigilantesQtd. Postos

; Guarila 12x36/armado 01 02J-----Guarila 12x36 / desarmado 01 02
Sub total noturno fF| 02 04

Total (E * F] 04 08 I

. Total Geral 1A*B«C-»D*E-F) 20 40

Os vigilantes devorOo utilizar arma de logo calibre 0.38. capacidade de 06
(seis) munigfies.

No momento da troca de postos. as armas serOo conferidas e entiegues ao 
vigilante que esleja assumindo o posto de irabalho.

4. DOS REQUISITOS MiNIMOS PARA A FUNIjAO:

Os contratados para a fungao de Vigilante Patrimonial Armado e Desarmado 
deverSo possuir as seguintes qualifica?6es mlmmas:

a) Ser brasileiro.
b) Estar quite com as obrigagOss eleitorais e militares
c) Ter idade minima de 21 (vlnte e um) anos.
d) Ter insIrugSo correspondente ao nono ano do ensmo fundamental
e) Condloonamento flsico compatlvel com o exarclcio das atividades.
0 Ter s do aprovado em exames de saiide e de aptidSo pslcologica
g) Capacidade de se comunicar com fluincia. desenvoitura e cordialidade.
h) Ter side aprovado em curso de formagSo de Vigilanle. realizado por 

ompresa de forrragao devidamente autertzada pelo 6rgSo compeiente.
I) Ter idoneidade comprovada mediante a apresenlagSo de antecedentes 

criminais, sem registros de indiciamento em inqudrlio policial, de estar sendo 
processado crimmalmento ou ter sido condenado em processo criminal.
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5. ALTERAQAO DOS HORARIOS DE 
TURNOS

TRABALHO E DAS TROCAS DE

A CONTRATANTE podera, a qualquer tempo a de acordo com o interesse 
do servlpo. convoniencla e oportunidade admmistrativa. alterar os horarios de inicio a 
tarmico da Jornada diaria de trabalho dos postos de sarvipo. inclLisive redefmindo o 
horario e a durapao do interval© para descanso e alimentapSo O gestor do contrato 
do seivipo de vigiiJncia fornecerd a CONTRATADA os hordrios de cada posto. bem 
como mapa indicativo dos postos de vigiiancia que deverdo ser ocupados. desde que 
ndo haja acrdscimo na carga hcrana ja estabelecida. mediante oficio a 
CONTRATADA.

6. ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS

Os servipos de que tratam o presente Termo de Referenda compreendem a 
execupdo. por posto de servipo, das atribuipoes a seguir dispriminadas.

Tratar a todos com respeito procurando. quando sotidtado, atender ao gestor 
do contrato com atenpao e presteza.

Ndo interterir em assuntos para os quais nao ter,ha sido convooado.

Ndo permanecer em grupos convarsando com terceiros.

Apresenlar-se devidamente limpo. unhas e cabelos cortados.

Evitar sujeiras dentro e em torno das guaritas e receppoes. bem como a 
utilizapao de objetos eslranhos ao estrito cumprimento do servipo.

Portar sempro em lugar visivel o cracha de identificapao. tomepido pets
CONTRATADA

Registrar om livro de ocorrencia os principals fates do dia. comunicando 
imediatamente ao preposto de turno o oedrrido.

Proiblr a salda de bans patnmomados sem a devlda autorizapao.

Orientar o vigilante que ira substitui-lo, de todas as rastripies existentes no 
posto. anotadas do caderno.

Fazer rondas durante o turno na area do sua guarda. verificando se ha 
alguma anormalidade, quando necassario.

Aos vigilantes noturnos cabe verificar diariamento portas e janelas. 
constatando se estSo devidamente fechadas.

r
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Manler-se alento aos visitanles e. haveado alguma suspeila aborda-los de 
forma educada. ou acompanhar monitoramenfo da eauipe visando a conhecar sua 
intencao e des'mo.

Havendo a necessidade de pessoa, servidor ou n5o, frabalnar fora do horario 
de expediente da CONTRATANTE, permanecer alento se ela esta autorizada a enlrar 
naquele horSrio e, caao nao esteja. sollcltar autorizagSo respecliva.

Mamer sigilo das mformagfias da area de seguranga.

Proibir qualquer aglomeraco de psssoas junto ao posto. comunicando o fato 
ao gestor no caso de desobediSncla.

Proibir a qualquer tipo de alividade comercial junto ao posto e imediagdcs. 
principalmente os que impliquem ou oferegam risco a seguranga das instalagfies ou 
comprometam o regular andamento dos servigos contratados.

Executar a(s) ronda(s) diarla(s), conforme orientagao receblda da 
CONTRATANTE, vorificondo todos as suas doponddnclas c instalagoes. adotando. 
quando requerido, as providencias necess^rias para o correto desempenho das suas 
fungSes e responsabllidades.

Receber de manetra polida e educada os visitanles, informando-os e 
orientando-os sempre que sotidtado.

Venficar, diariamente. se os apareihos eletricos est3o desligados, saivo 
aqueles para os quais haja instrugoes em contrario.

Comunlcar imedlatamente S administragao, sempre que constalada 
aglomeragao, permanSncia de pessoas nas imediagfles das unktades hospltalnres, 
agSes de depredag§o e/ou possibilidade de InvasSo. so ela esli autorizada a enlrar 
naquele horario e, caso n3o esteja, solicltar aulorizagao respecliva.

Nao perni lir o acesso de pessoa que se ncgue a identificagSo regulamentar, 
salvo por dedsSo e/ou autonzagSo expressa da Adminlsiragflo.

Receber informagSes do cctega. ler o caderno de anotagoes, orienlar-se de 
todas as situagies enconlradas e das ordens o orientagdes recebidas do plantao 
anterior.

Conhecer as alribulgoes do(s) posto(s) que ocupa, assim como a perfella 
utilizagao dos equipamentos (radios, lelefone etc) colocados & sua disposigao para os 
servigos.

1/
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As conversas com colegas oe service, inclusive atrav&s de dispositive da 
comumcacSo auricular, deve ocorrer estritamente no inleresse do service, evitando 
conversas desnecessSrias. com colegas de service ou outras pessoas

N4o iraiar de assumes relacionados ao service ou outros. de carrier 
reservado, com pessoas estranhas ou desconhecidas.

N5o abandonar seu posto. a n3o ser em cases de extrema necessidade ou de 
carater emergencial. comunicando esse fato, o mais rapido possivel, ao gestor do 
contrato indicado pela CONTRATANTE

Adotar lodas as providencias ao seu alcance para sanar irregularidades ou 
agir em casos emergenclais. avisando imediatamente o tato ocorrido 3 
CONTRATANTE.

Entrar em areas reservadas somente em caso de emergencia ou quando 
devidamente autonzado.

Manteratualizada a documentacao e anotagfles utilizadas nos postos

Ter o devido zelo com todo o palnmomo colocado a sua disposIgSo para o
sorvigo.

Manter-se sempre com uma postura correta e condizente com a funcao
desempennada.

Encaminhar ao preposto da empresa todas as questSes relatives ao vinculo 
funcional com a CONTRATAOA.

Dirigir-se. sempre que solicitado. da forma cortes. polida e educada

Procurar. em casos de dificuldade. buscar a orientacao do gestor de contrato. 
repassando-lhe o problems.

Atuar, sempre que necessario, nas situagoes emergenclais. utilizando-se do 
meios dlspcniveis com presteza e atengao.

Cumprir. rigsrosamente. os boranos e escalas de servigo.

Comumcar ao preposto. com amecedSncia. no menor lapso de tempo 
possivel. as ausencias ocorridas por motivo do saude

Comunicar antecipadamente ao preposto a necessidade de faltar ao servigo 
decorrente de motivo de saude ou forga malor.

Lv‘
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Nunca Biincar com a arma. manuseS-la aesnecassariamente ou entregar a 
outras pessoas. mesmo qua qualificadas.

Nunca repassar a arma carregada. devendo desmumcia-la quando da ensrega
ao seu suceasor.

Adoiar :odas as demais precaupOes e cuidados am caso de necessidade de 
use. mdispensSveis ao manuseio do armamento. e uso do colete Oallstico.

7. OBRIGAQOES DA CONTRATANTE

Relacionar-se com a CONTRATADA por inlermddio de pessoa por ela
designada.

Cumpnr e (azer cumprir o disposto nas cliusulas do contrato a ser celebrado.

Efeluar. com pontualidade. os pagamentos a CONTRATADA. apds o 
cumprimenlo das formalidades legais.

Assegursr o livre acesso dos empregados da CONTRATADA. quando 
devidamenle idenWicados e uniformizados, aos locals am qua davam executar suas 
tarefas.

Fomecer a CONTRATADA todos os esdarecimentos necessaries para 
execupao dos servipos e dema;s informapdes quo esles venham a solicilar para o 
desempenho dos servipos ora conlratados.

Eslabelecer rolinas de servipo para auxlliar no devido cumprimenlo do objeto
do Contrato.

N3o tolerar a execupSo de larefas em desacordo com as normas 
estabeleddas no inslrumento conlratual e na iegislapSo de seguranpa exislenle.

Exigir, comprovada a necessidade o imediato afastamenio de qualquer 
empregado ou p'eposto da CONTRATADA que deixe de merecer confianpa. ou ainda 
que venha a se conduzrr de modo inconvenienia ou incompalivel com o exercicio das
funpies que Ihe foram acometidas

Efeluar a liscalizapao e o acompanhamenio da execupSo dos servipos, 
fazendo anoiapfias e regisiros as ocorrancias relevanies, manlendo-as arquivadas 
em processo administralivo especifico, bem como deierminando o que for necessario 
a regularizapao das (alias observadas

8. OBRIGAQOES DA CONTRATADA

V
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Implanlar. a partlr da celeDrapSo do contrato. a mio de obra nos tespeclivos 
poslos e nos horarios (ixados na escala de serviijo elaborada pela CONTRATANTE 
mfotmando em tempo babil. qualquer motive impeditivo ou que a impossibilite de 
assumir o posto contorme o estabelecido.

Efetuar o ramanejamento. sempre que houver necessidade. inclusive em 
tioraiio de almo?o. evitando ausencia do quanlitaiivo necessario que comprometa a 
perfeita seguranpa do hospital. Fica a cargo da empresa a lorma a ser efetuada desde 
que (omega a escala programada para o gestor do contrato.

Recrutar em seu nome e sob sua inteira rosponsabilidade os empregados 
necassdnos a perfeita execugSo dos servigos conlratados. segumdo rigorosamente 0 
que estabelece a legislagSo atual.

Apresentar previamente a relagSo dos empregados indicados para os 
servigos. com a respective avaliagSo Individual, a qual deverS atender as exgSncias 
impostas pela CONTRATANTE, que podera impugnar os que nSo preencherem as 
condigSes neccssanas.

Apresentar a unidade responsavel pela gestSo do contrato. apos o inlcio da 
prestagSo dos servigos. ficha dos empregados devidamente digitada. contorme padrSo 
repassado pela CONTRATANTE. acondicionada cm pasta suspensa contendo toda a 
identlficagSo do (uncionirio: folo, tipo sangulneo/fator RH. enderego e telefones para 
contato. dentre oulros.

Apos definigSo do corpo funcional, repassar ao gestor do contrato. 
comprovanle de formagao tdcnica especifica do mSo de obra olerecida, atravOs de 
cOpla autenticada do certificado de Curso de FormagSo de Vigilantes, expedldos por 
Instituigoes devidamente habilitadas e reconhecidas

Sujeitar-se a mais ampla o irrestnta tiscalizagSo per parte da gestSo da 
CONTRATANTE. para o acompanhamento da execucSo do contrato. prestando todos 
os esclarecimentos que Ihes forem solicitados e atendendo as reclamagOes 
(ormuladas.

Preservar e guardar o patrimOnio da CONTRATANTE

Acatar as exigOnoas da CONTRATANTE quanto a execugao dos servigos. 
horanos de turnos. rondas e. alnda. a imediata corregSo das deficiOncias almhadas 
pela CONTRATANTE. no tocante 3 execugao dos servigos conlratados.

Prestar todos os esclarecimentos que Ihe ferem solicitados pela 
CONTRATANTE, atendendo prontamente a todas as reclamagSes.
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Permilir, sempre que necessano. que a CONTRATANTE tenha acesso ao 
conlraie Ge frequAncia.

Fornecer a CONTRATANTE, acompanhao'o da nota fiscal, relalirio mensal 
das ativldades realteadas e consideradas relevantes sob pena do nSo aleslo da falura 

Efoluar comrole de entrada e salda da pessoas e veiculos. oficiais e 
particulares. nas dapendSnclas da CONTRATANTE e, tambSm. quando indicado, o 
controls de entrada e saida de bens materials.

Relatar a CONTRATANTE loda e qualquer irregolandade, efetuando a devida 
nrorrAncia. acrescentando (odos os dados e circunstdncias julgados necessdrios ao 
seu esdarecimento.

Inspecionar aos postos (diurno e noturno) modiante visitas tocais do preposto

Manter pessoal devidamentc identificado. pelo uso de crachas. e 
unitormizado. (ornecendo-lhe o uniforme e os complementos. dentro dos padrdes de 
hlgiene recomendaveis e, ainda. em conformidada com o disposto no respective 
Acordo. ConvenfSo ou Dissidlo Cotetivo de Trabalho.

Fornecer unilormes apropriados as gestantes. substitumdo-os sempre que 
estiverem apertados.

Substituir os uniformes semestralmente. contados a partir da assmatura do 
Contrato ou antenormente ao prazo estipulado. ou sempre que nia atenderem as 
condi?6es mlnimas de apresentagSo.

Exiglr de todos os seus funciondrios apresentagao de forma condizente com o 
ambiente de trabalho. devendo. no caso masculino, trajar uniforme limpo. passado. 
unhas e cabelos cortados

Entregor os uniformes completes aos empregados. mediante recibo (relagSo 
nominal), cuja cdpia devera ser enviada a CONTRATANTE. O custo com os uniformes 
e equipamentos nSo pedera ser repassado aos empregados.

Fornecer as armas, munigoes. coletes balistico e respectivos acessdrios ao 
vigilante, alem de outros necessanos ao bom desempenho do servigo.

Fornecer coldre. individual, para acondicionamento do armamento para cada
vigilante.

Oferecer m.umgdes com proceddncia. de fabricante devidamente autorizado 
comercializagdo. nao sendo parmitido, em hipotese alguma. o uso de munigSes 

recarregadas. mantendo 06 (seis) munigSes. compativeis com o armamento utilizado. 
no coldre auxiliar.

para

V“
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Infornw sous funcionanos que devem utilizar a arma somenle em legitima 
defesa propria ou de lerceiros e na salvaguarda do palrimOrio da CONTRATANTE. 
depois de esgolados lodos os outros meios para a solugSo do eventual problema

Apresentar A CONTRATANTE a relapSo de armas e copias auienlicadas dos 
respedivos “Registro de Arma’ e 'Porte de Arma’. que serac ulilizadas pela mSo de 
obra nos postos

Realizar. trimestralmenle, a limpeza e revisfio do armamonto, bem como 
rovisar a munipao.

Apresentar. semestralmente. atestado de antecedemes civil e criminal de toda 
mSo de obra oferecida para atuar nas dependfincias da CONTRATANTE. sendo a 
primeira no inicio do Contrato.

Disponibilizar toda a mao de obra necessana para garamir a operapSo dos 
postos em cases de faitas ou licengas. nos regimes contratados obedecidos as 
disposipOes da legislapao trabalhista vigento.

Realizar, anualmente. exames de condicionamento lisico nos empregados. 
sem Onus para a CONTRATANTE e vigilantes, substituindo aqueles que nao estao 
aptos a desempenhar as atividades exigidas pela CONTRATANTE.

Etetuar a reposipao da mao de obra nos postos, em carater imediato. em 
eventual ausAnria. n8o sendo permitida a prorrogapAo da jornada de irabalho (dobra)

Substituir qualquer empregado, sempre que seus servipos e/ou conduta. 
forem |ulgados insalisfatorios e/ou prejudicials a CONTRATANTE. vedado o retorno 
dos mesmos as dependfincias da CONTRATANTE. para cobertura de licenpas. 
dispensas, suspensSo ou (Arias de outros vigilantes

Capacitar a medida que forem adquindos pela CONTRATANTE. o corpo 
funcional para operapSo de equipamentos ligados a area de seguranpa, tais como. 
delectores de metais e de vistoria por "Raio-X’. seguranpa eletronica, dentre outros

Fornecer todo o material de consume (canata, lapis, borracha. regua. 
prancheta, agenda pasta, grampeador, sacador de grampo. blocos de rascunhos. 
caderno de ocorrencias. blocos de recados. etc.) necessario ao bom andamento dos 
servipos da vigilincia.

Fornecer e fixar em mural definido pela admmistrapao. tabeia em folha 
tamanbo A-4 o controls de postos e escalas. os quais deverAo sar identificados 
mostrando toda equipe com seu tumo correspondents.

r
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Fornecer e guardar semore que necessario iodos os livros e fomuiiarios de 
controle ja utilaados pela CONTRATADA. bem como aquales que (uluramente 
possam a ser criados.

Manler guardada nas dependSncias da CONTRATANTE para eventual 
necessidades de verificagSo, Iodos os livros. lormulSnos ulilizados ou similares. 
devidamenle organizados e caialogados-

Observar as normas de seguranga e medlcina do Irabalho, inclusive, fornecer 
produtos apropriados aos vigilantes exposlos ao sol quando necessario.

Apresentar a CONTRATANTE LeglsIagSo Federal e Estadual atualizada, que 
regulamenla a atividade de vigilSncia. bem como fornecer. anualmente, o acordo 
colelivo celebrado no sindicalo dos empregados em empresas de seguranga e 
vigilancia do Esfado de Goias. lao logo doflmdo.

Fiscalizar, alraves do preposfo, a limpeza e organizagSo do ambienie de 
Irabalho dos seus funclonarios. denlro da unidadc. disponibilizado pela 
CONTRATANTE, criando normas para ulilizag3o, caso necessario.

Criar mAlodos de incenlivo profissional visando molivar o vigilante no 
desempenho de suas alividades.

Qualificar os funcionarios reservas. anlecipadamente. visando o bom 
desempenho de suas alividades quando necessaries a CONTRATANTE.

Realizar. sem preiuizo dos servigos. conforme soliatagSo pela 
CONTRATANTE. e de acordo com a legislagSo pertinents, sem 6nus adicionais para 
os vigilantes, cursos de atsndimento ao publico, na irea de seguranga, reciclagens 
que se fizerem necessarias e outros.

N3o permitir que seus funcionarios executem quaisquer outras alividades 
durante o bor3rio em que estiverem prestando servigo

Pagar. ate o 5° (quinto) dia util do m6s subsequente ao vencido. ou conforme 
CONVENQAO COLETIVA os salaries dos empregados uWizados nos servigos 
contratados. bem como recolher no prazo legal os encargos decorrentes da 
contratagSo dos mesmos. exibindo. sempre que solicitado. as comprovagfies 
respectivas.

Responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal ate as dependencies da 
CONTRATANTE. e vice-versa, por meios proprios. em casos de paralisagSo dos 
transportes coletivos. bem como nas siluagbes onde se faga necessario
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seguranca e manulengao da ordem nasResponsabilizar-se pela 
dependencias da CONTRATANTE.

NSo reproduzir. divulgar ou utilizar am benelicio proprio, ou da lerceiros. 
quaieguer informagbas da qua renha lomado ciincia am razao da ezecugSo dos 
servigos discriminados, sem o consentimento, por escrilo, da CONTRATANTE.

Credenciar. junto ao setor competentc da CONTRATANTE. empregado(s) do 
sou quadro administralivo para, am dias o locais definidos a horbrios qua nbo 
comprometa a exscugSo dos servigos. proceder a entrega da contrachequos. vale- 
transporte, vale aiimentacao a outras da responsabilidades da CONTRATADA

Fomecer a CONTRATANTE. accmpanhado da fatufa mensal. cbpias dos 
comprovantes das Gulas da Racolfitmemo do INSS, FQTS, Relagao do Empregados. 
alocados oara p-estagio dos ocrvigos. devidamsnte autenticadas a do pagamento da 
todos os encargos trabalhistas (vala-transporte, vale-refeigao. salanos. gratificagao 
nalalina, fdrias, antra outros), sob pena do nao atasto da tatura.

Qualquer atraso ocorrido na apresentag3o da fatura ou dos documentos 
exigidos como condigSo para pagamento por pane da empresa. importard am 
prorrogagao automdlica do prazo da vendmento da obrigagdo da CONTRATANTE.

O atraso no pagamento decorrente das circunstanoias descritas na obngagdo 
anterior, nbo extme a empresa da promover o pagamento dos empregados 
pontualmente.

Entregar ao gestor do contrato, os comprovantes de fomecimento da vales- 
ailmentagdo a transporte aos (uncionarios. os quais deverdo constar: noma a matricula 
do empregado, data da entrega. bam como a quantidade a o valor dos vales a o mes 
de competdncia a. ainda. assinatura do empregado atestando o seu recebimento

Manter quadro de pessoal suficiente para atendimento dos sorvigos, sem 
interrupgSo. seja por motive de ferias. descanso semanal. iicenga. grave, (alia ao 
servigo mesmo que por motivo justo a dennssSo de empregados, qua ndo terao, em 
hipitese alguma, qualquer relagSo de emprego com o CONTRATANTE, sendo de 
exclusiva responsabilidadc da empresa, as despesas com todos os encargos e 
obrigagbes socials, trabalhistas a fiscais.

Responsabilizor-se petos danos causados ao patrimonio da CONTRATANTE. 
por culpa, dolo, negligencia ou imprudSncia de seus empregados, (icando obngada a 
promover o ressarcimento a pregos atualizados, dentro de 30 (trinta) dias contados a 
partlr da comprovagSo de sua responsabilldade. Caso nbo o faga dentro do prazo 
estipulado, a CONTRATANTE reserva-se ao dlreito de descontar o valor do 
ressarcimento da (alura do mbs. sem prejulzo de podor denunciar o Contrato. de piano 
direito.
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Nflo transferor a oiitrom. no todo ou em pane, o ob)eto do Contrato, sem 
pr&via e expressa anuenda da CONTRATANTE.

NSo caucionar ou utilizar o contrato para qualquer operapSo financeira, sem 
previa e expressa anuencia da CONTRATANTE. sob pena de rescisSo comratual.

Apresentar. quando solicitado pela CONTRATANTE, documentapao que 
comprove o correto e tempestivo pagamento de todos os ercargos previdenciarios. 
trabalhistas o fiscais decorrentes da execupao do Contrato.

Fornecer a cada empregado, quantitativo de vale-refepao ou alimentagao {no 
valor definido no dissidio coletlvo da classe), suficiente para cada mSs. bem assim 
vale-lranspone lambPni no quantitativo necessario para que cada empregado se 
desloque residSncia/lrabalho e vice-versa durante todo o mSs, ambos em uma linica 
entrega, no Oltimo din irlil do mds que antecede a utilizapao dos mesmos.

Mantor sigilo, sob pana de responsabilidade civil, penal e administrativa. 
sobre todo e qualquer assunto de interesse da CONTRATANTE ou de terceiros de que 
tomar conhecimento em razao da execupao do objeto deste Contrato, devendo ainda 
orientar sous empregados nesse sentido.

Cumprir as normas e regulamentos intemos da CONTRATANTE.

Apresentar semestralmente apbs o inicio do Contrato. relatbno complete 
atraves do profissional da CONTRATADA. com fotografias e pontos criticos, as 
irregularidades e sugesties de melhorias da area de seguranpa para andlise junto A 
equipe da CONTRATANTE.

Fornecer, semestralmente, atraves do preposto, um relatdrio tecnico das 
ativldades reallzadas e conslderadas relevantes.

9. DA QUAUFICACAO TECN1CA DA LICITANTE

Os licitantes pariicipantes deverao apresentar Atestado de Capacidade 
Teenies emitldo por 6rgao publico ou empresa privada. comprovando que ja executou 
servipos similares com o objeto.

Devera ser rcaliznda visita tecnica pela licitante para que. atraves de seu 
representante legal, tome conhecimento de todas as mformapdes e condipCes Iccais 
para o cumprimento das obrigapoes objeto da licitapSo.

A visita tecnica de que trata o item anterior devera ser realizada ate o dia 
anterior a data do certame.

yV
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O responsavel pela unidade hospilalar fornecera comprova<;ao. atraves de 
declaragSo (Aleslado de Visila TAcnica). para fins do particlpagao nesta llcitagao.- 
mformar.do qua a liotante realizou a visiona no local.

10. DO CONTRATO

0 prazo de vigSnda do conlrato sera de 12 (doze) meses a conlar da sua 
assinatura. prorrogaveis por iguais e sucesslveis periodos.

11. SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO:

Seguranga, nigiene e rnedicina do Irabalho

Flea estabelecido que A de responsabilidade da CONTRATADA:
Cumprir e fazor cumpnr as disposigoes legais a rogulamenlares sobre seguranga a 
mediema do Irabalho.

^ Carteira de vacmagSo,
•f Evidencias educagAo continuada;
/ Sapalo de seguranga com CA (certificado de aprovagAo).

Dar ciAnda aos empregados. por meio de ordens de servigo. das normas 
regulamentadoras sobre seguranga e rnedicina do irabalho.

A CONTRATADA A obrigada a fiscalizar os medicos quanto ao uso dos 
oquipamer.tos de protegAo individual adequado ao risco ervolvido e em perfeilo 
estado de conservagao e funcionamento.

A CONTRATADA serA responsabillzada por danos pessoais ou materials 
havidos em consequSnoia de erros. falhas ou negligAncias. por agAo ou omissAo no 
cumprimemo dos regulamentos e determmagAes relalivas a seguranga em geral;

12. DO LOCAL DA PRESTACAO DOS SERVICOS;

0 objelo desle termo de referAncia deverA ser execulado nas segumles 
unidades hospitalares

Hospital Esiadual Matarno Infantil Or. Jurandir do Nascimenlo - HMI, siluado 
A Rua R-7. s'n setor Oesle, GoiAnia - GO, CEP: 74.125-090.

Hospital Esiadual do Urgonoias de Aparecida do GoiAnia Cairo Louzada - 
HUAPA. siluado Avemda Diamante, esquina com rua Mucuri. Jardim Conde dos 
Arcos. Aparecida de GoiAnia - GO

r
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Hosoilal Estadual e Malernidads Nossa Senhora de Lourdes - HEMNSL. 
situado Rua 230. s/n°, Vila Jaragud. Goiania-GO. CEP: 74.655-130

13.00 ACOMPANHAMENTO E FISCALIZApAO DA EXECUQAo DO 
CONTRATO

0 acompanhamemo e a flscalizapao da execu?4o do conlralo consistem na 
verifica?5o da cordomiidade da presia;5o dos servi?os e da aloca^o dos recursos 
nacassarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimanlo do conlralo. e sera exerc-do 
por um represenlanle do CONTRATANTE.

O acompannamento do conlralo sera realizado por meio de mslrumentos de 
conlrole. que compreendam a mensuracAo dos segumles aspeclos:

a Os resullados alcanpados em relapSo ao conlralado. com a veriflca?ao dos 
prazos de oxecupAo e da qualidade demandada;

b. A adequapSo dos servipos prestados A rollna de execupSo estabeteclda;

c. O cumprimemo das demais obngapSes decorrentes do conlralo;

d. A salisfapSo do publico usuario com o servipo preslado.

O Fiscal do conlralo iera acesso a quatquer tempo aos regislros dos servipos;

A CONTRATADA licarA sujeita o mais ampla e irreslrila fiscalizapao. 
obrigando-se a prestar os esclarecimentos porventura requeridos pelo 
CONTRATANTE.

A fiscalizapAo. do nenhum modo dlminui ou allern a responsabilidade da 
CONTRATADA. na prestapAo dos servipos exaculados:

A FiscalizagAo poderd exigir o afaslamento de qualquer fundonano ou do 
proposto da hcilante vencedora que venham causar embarapo A fiscalizapSo. que 
adolem procedimentos incompaliveis com o exercido das lunpSes que Iho forem 
alribuldas ou. amda, por Incompelincia . indisciplina ou que penurbe o bom 
andamento dos trabalhos;

14. DAS PENALIDADES

A empresa ficara passivel das penaldades previstas nas legislapCes 
correlaias. garantida a prdvia defesa, caso se recuse a execular os servipos que Ine 
forem adjudicados. ou venha a fa?.6-lo fora das especificapdas 8 condipOes acordodas 
impepam ou embarace de alguma forma, a fiscalizapao so reserva ao direito de
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exercer, ou, ainda. iranstira a ouirem. no todo ou em pane, os services contraiados, 
bem como o caucione ou ulilize-o para qualpuer opara^So financeira

0 descumprimento lolal ou parcial das responsaBildades assumidas pela 
CONTRATADA, sobretudo quanlo as obngafoes e encargos sociais e Irabalhisias. 
ensejarl a apilcagSo de sangies adminisirativas, previstas no inslrumento 
convocaldrto e na legIslagSo vigenle. podendo culmlnar om rescisSo contralual.
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SUA TRANQUIUDADE, NOSSO COMPROMISSO!

Goiania: 27 de Maio de 2021

/gh Institute de 
Gestao e 
Humanizagao

AO.
A\C.: SR. DIEGO GONDIM

REF.: PROPOSTA I'ARA PRESTACAO DE SERVICOS

O GRUPO CALDAS SEGURANCA E SERVICOS, em nome de sua 

Diretoria, manifesta nossa grande satisfatjao em apresentar a proposta comercial, 

para prestagao dos servigos contemplados nesse orgamento. Nossas propostas sao 

elaboradas dentro de analises customizadas das necessidades apresentadas pelo 

clicnte, o que permite uma excelente rclagao custo x beneficio para nossos 

parceiros e possibilita uma prestagao de servigo 100% personalizada para sua 

realidade.

Nossa Empresa

Atuando em Goias ha 18 anos no ramo de prestagao de servigos honra seu 

compromisso de protegao a vida, a propriedade privada bem como a valorizagao 

humana de seus profissionais trabalhando em conformidade com os padrdes 

operacionais exigidos pelos orgaos fiscalizadores com visao inovadora, 

empreendedora e diferenciada na consecugao dos melhores resultados para os 

nossos clientes.

Nossa Missao

Prestar servigos que promovam a seguranga e bem-estar dos nossos 

clientes por meio de processes e produtos de alta qualidade etecnologia em prol 

da satisfagao plena dos nossos clientes
Grupo Caldas Avenida Washington Qd, 04 Lt. 11 c 12 PQ. Industrial Joao Braz Goiania Goias Fone: 4141-8944 
Grupo Caldas Avenida C Qd. 56 Lt 24 Setor Itaici 2 - Caldas Novas Fone: (64) 3454-2381



CALDAS
SEGURANIJA *

w
SUA TRAN QUILIDADE, NOSSO COMPROMISSO!

Nossos Serviyos

4- ESCOLTA ARMADA

SEGURANCA E VIGILANCIA ARMADA E DESARMADA; 

VIGIA DESARMADO;

PORTARIA;
BRIGADISTA;

l
"i-
4
4-

GUARDA-VIDAS;

LIMPEZA, ASSEIO E CONSERVACAO; 

TREINAMENTOS NR33 e NR35;
CFTV-4-

Qualidade e FiscalizaQao

0 GRUPO CALDAS SEGURANCA E SERVINGS, trabalha 

constante busca pela mclhoria de sens processes por mcio da inovaipao com a 

utilizagao de novas tecnologias e desenvolvendo novos metodos de trabalho, que 

possibilitem a plena satisfaqao de nossos clientes. Incansavelmente preocupada 

com sens colaboradores atua com Armamentos novos de ponta, equipamentos de 

proteqao e comunicagao eflcientes e eficazes para garantia da entrega do servigo 

contrado. Com fiscalizagao efetiva dos servigos prestados realizada por 

profissionais especializados conta com equipe treinada para garantir que os 

processes operacionais sejam sistematicamente organizados a necessidade dos 

nossos clientes com ajustes necessarios de procedimentos.

na
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Treinamentos

Com a certeza de que nosso maior patrimonio sao os nossos 

colaboradoresnossa empresainveste no treinamento de sua equipe, mantendo-a em 

sintonia com os melhores equipamentos, tecnicas e procedimentos atuando com 

proatividade e preventjao.Alem da reciclagem, realizada a cada 2 (dois) anos, por 

exigencia legal da Policia Federal, nossos seguranqas sao treinados com tecnicas, 

como: defesa pessoal, prevenqao e combate a incendios, primeiros socorros, 

analise da seguranqa flsica das instalat^oes, tecnicas de tiro, direqao defensiva e 

evasiva, e noi;6es de direito penal, entre outros, ministrados intermedio de 

parcerias com escolas e instrutores especificos CREDENCIADOS PELA 

POLICIA FEDERAL de forma a garantir a realizaqao das melhores tecnicas aos 

profissionais de seguramja.

Nossos Diferenciais

4- Fiscalizaqao aleatoria com assinatura no livro de correncias;

4- Comunicaqao previa de alteragoes de escala com cliente;

4- Serao disponibilizados copia da certificaqao de legalidade da empresa e 

certidoes;

4- Seguro de vida para colaboradores;

4- Sexuro sarantia yersoiiali-ado ao contratante com cobertura em caso de 

despesas excedentes advindas da prestaqao de serviqos;

4- Remunera9ao em acordo com convenqao trabalhista da classe;

4- Emissao de (GFIP) mensal ao contratante e comprovante de quitaijao de 

encargos;
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Objetivo da Proposta Brigadista
BRIGADISTAS

QUANTITATIVO HMI BRIGADISTAS

CATEGORIA JORNADA POSTOS TOTAL
PROFISSIONAIS Valor

BOMBEIRO CIVIL DIURNO R$ 19.200,0012x36 03 06
BOMBEIRO CIVIL NOTURNO 12x36 03 06 R$ 19.200,00
Total de Urno 06 12 R$ 38.400,00

QUANTITATIVO HUAPA BRIGADISTAS

CATEGORIA JORNADA POSTOS TOTAL
PROFISSIONAIS Valor

BOMBEIRO CIVIL DIURNO 12x36 02 RS 12.800,0004
BOMBEIRO CIVIL NOTURNO 12x36 02 R$ 12.800,0004
Total de Urno 04 08 RS 25.600,00

Sub Total de Urno R$ 64.000,00V i

Objetivo da Proposta Vigilante
HOSPITAL ESTADUAL MATERNO INFANTIL DR. JURANDIR DO NASCIMENTO - HMI

POSTOS DIURNOS: 
LOCALIZAQAO ESCALA DE 

TRABALHO
Qtd. Postos Qtd. Vigilantes Valor

Recep^ao Central 12x36 - Armado 01 02 RS 9.800,00
Portaria CERFIS 12x36 - Armado 01 02 RS 9.800,00
Portaria Banco de Leite 12x36 - Armado 01 02 RS 9.800,00
Classifica^ao de Risco 12x36 - Desarmado 01 02 RS 9.500,00
Pronto Socorro Matemo 12x36 - Desarmado 01 02 RS 9.500,00
Sub Total de Urno (A) 05 10 RS 48.400,00
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POSTOS NOTURNOS: 

LOCALIZACAO ESCALA DE 
TRABALHO

Qtd. Postos Qtd. Vigilantes Valor

Recepgao Central 12x36 - Armado 01 RS 9.800,0002
Portaria CERFIS 12x36 - Armado 01 02 RS 9.800,00
Classifica9ao de Risco 12x36 - Dcsarmado 01 RS 9.500,0002
Pronto Socorro Matemo 12x36 - Dcsarmado 01 02 RS 9.500,00
Sub Total de Urno (B) 04 08 RS 38.600,00

Sub Total de Urno (A) (B) 09 18 R$ 87.000,00

HOSPITAL ESTADUAL DE URGENCIAS DE APARECIDA DE GOIANIA CAIRO LOUZADA

POSTOS DIURNOS: 
LOCALIZACAO Qtd. Postos Qtd. VigilantesESCALA DE 

TRABALHO
Valor

Guarita 12x36 - Dcsarmado 01 02 RS 9.500,00
Recep9ao Internagao 12x36 - Armado 02 04 RS 19.600,00
Ronda 12x36 - Armado 01 02 RS 9.800,00
Sub Total de Urno (C) 04 08 R$ 38.900,00

POSTOS NOTURNOS: 
LOCALIZACAO ESCALA DE 

TRABALHO
Qtd. Postos Qtd. Vigilantes Valor

Recep9ao Intema9ao 12x36 - Armado 02 04 RS 9.800,00
Ronda 12x36 - Armado 01 02 RS 9.800,00
Sub Total de Urno (D) 03 06 RS 19.600,00

Sub Total de Urno (C) (D) 07 14 RS 58.500,00

HOSPITAL ESTADUAL E MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LURDES

POSTOS DIURNOS: 
LOCALIZACAO ESCALA DE 

TRABALHO
Qtd. Postos Qtd. Vigi la ntes Valor

Guarita 12x36 - Armado 01 02 RS 9.800,00 
RS 9.500,00
RS 19.300,00

Guarita 12x36 - Dcsarmado 01 02
Sub Total de Urno (E) 02 04

POSTOS NOTURNOS:
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CALDAS CALDAS
* SEGURANgA : •SERVPS*

W

SUATRANOUILIDADE NOSSO COMPROMTSSO!
LOCALIZACAO ESCAU DE 

TRABALHO
Qtd. Postos Qtd. Vigilantes Valor

Guarita 12x36 - Armado 01 02 RS 9.800,00
Guarita 12x36 - Desarmado 01 02 RS 9.500,00
Sub Total de Urno (F) 02 04 RS 19.300,00

Sub Total de Urno (E) (F) 04 08 RS 38.600,00

Sub Total de Urno (A) (B) (C) (D) (E) (F) R$ 184.100,00» 2Ti

Validade da Proposta

^ Validade da Proposta 60 (Sessenta) dias.

Atenciosamente;

J

JERUSA PRICINOTE
GRUPO CALDAS SEGURAN^A E SERVICOS 

(62) 98291-7090

ierusa@«ruDocaldasseguranca.com.br

Grupo Caldas Avcnida Washington Qd. 04 Lt. 11 e 12 PQ. Industrial Joao Braz Goiania Goias Fone: 4141-8944 
Grupo Caldas Avenida C Qd. 56 Lt 24 Sctor Itaici 2 - Caldas Novas Fone: (64) 3454-2381



E-mail de L&A Outsource - SOLICITAQAO DE PROPOSTA COMERCIAL - PROTEgAO PATRIMONIAL E BRIGADISTA - HMI / H...07/06/2021

Gmail Diego Gondim <diego.gondim@leaoutsourcing.com.br>

SOLICITAQAO DE PROPOSTA COMERCIAL - PROTEQAO PATRIMONIAL E 
BRIGADISTA - HMI / HUAPA / MNSL
4 mensagens

Diego Gondim <diego.gondim@leaoutsourcing.com.br> 
Para: jerusa@grupocaIdasseguranca.com.br

24 de maio de 2021 15:11

Prezada Jerusa,

O Institute de Gestao e Humanizagao - IGH torna publico para conhecimento dos interessados, que ira 
realizar Process© de Cotagao objetivando a contratagao de empresa para a prestagao dos servigos a seguir 
discriminados, a serem realizados nas unidades de Saude administradas pelo Institute no Estado de Goias.

Objeto: Protegao patrimonial e de brigada de incendio, com materiais e equipamentos diversos

HOSPITAL MATERNO INFANTIL - HMI, com Sede na Avenida Perimetral - Setor Oeste, S/N , CEP: 74125-120 
Goiania/GO - CNPJ: 11.858.570/0002-14

HOSPITAL DE URG£NCIA DE APARECIDA DE GOlANIA - HUAPA, com Sede na Avenida. Diamantes, Quadra 2A, 
Setor Condomlnio dos Arcos, Aparecida de Goiania - GO, CEP.: 74.949-210 - CNPJ: 11.858.570/0004-86

MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES - MNSL, com sede na Rua 230, s/n, Setor Vila Nova, Goiania - 
GO - CEP: 74.640-210 - CNPJ: 11.858.570/0005-67

Para tal pedimos:
1) PROPOSTA ASSINADA COM OS DEVIDOS VALORES;
2) CERTIDOES NEGATIVAS DE DgBITOS (FEDERAL, ESTADUAL, MUNICIPAL, FGTS E TRABALHISTA);
3) CARTAO CNPJ;

Periodo: 12 meses

Data de encerramento para recebimento de propostas: 27/05/2021

Atenciosamente,

ATENCAO: Horario de funcionamento da Matriz/IGH: 7 as 17h.

[^Assinatura IGH a service

Diego Gondim 
Analista de Compras 
E-mail: diego.gondim@leaoutsourcing.com.br 
Tel: (71)3277-0876 / 71 99389-7666
http://www.leaconsultoria.com.br

Observagao:
O e-mail dieqo.qondim@iqh.orq.br sera descontinuado.
Necessario utilizar o novo enderego dieqo.qondim@leaoutsourcinq.com.br

TR - protegao patrimonial e brigada de incendi - IGH.pdf
^ 4727K

Diego Gondim <diego.gondim@leaoutsourcing.com.br> 

https://mail.google.com/mail/u/0?ik=20921 bl 6d5&view=pt&search=all&permthid=thread-a%3Ar112762958331591337&simpl=msg-a%3Ar-69335...

28 de maio de 2021 09:02
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E-mail de L&A Outsource - SOUCITAQAO DE PROPOSTA COMERCIAL - PROTEQAO PATRIMONIAL E BRIGADISTA - HMI / H... 
Para: jerusa@grupocaldasseguranca.com.br

07/06/2021

Prezada Jerusa

O TR encaminhado anteriormente nao cont6m informapoes sobre os brigadistas, conforme o objeto solicitado. 

Segue o TR completo.

Data de encerramento para recebimento de propostas prorrogado: 31/05/2021 as 12h
[Texto das mensagens anteriores oculto]

[Texto das mensagens anteriores oculto)

f£i TR - protegao patrimonial e brigada de incendio - IGH.pdf
^ 5508K

jerusa@grupocaldasseguranca.com.br <jerusa@grupocaldasseguranca.com.br> 
Para: Diego Gondim <diego.gondim@leaoutsourcing.com.br>

31 de maio de 2021 09:17

Bom Dia, Sr. Diego Gondim!

Tudo bem?

Encaminho-lhe proposta comercial referente Brigadistas e Vigilancia e certidoes do Grupo Caldas Seguranga 
e apresentagao de nossa empresa que atua no segmento de:

ESCOLTA ARMADA;
SEGURANQA E VIGILANCIA ARMADA E DESARMADA; 
VIGIA DESARMADO;
PORTARIA;
BRIGADISTA;
GUARDA-VIDAS;
SERVIQOS GERAIS, LIMPEZA ASSEIO E CONSERVAQAO; 
CURSOS, BRIGADA DE INCENDIO NR-33 e NR-35.
CFTV

SOMOS DEVIDAMENTE AUTORIZADOS PELA POLICIA FEDERAL;

O Grupo Caldas Seguranga e Servigos ja atua no mercado de Goias Com Matriz em Caldas Novas e Filial em 
Goiania ha 18 anos prestando servigos de qualidade valorizando seus profissionais, que sao o produto de urn 
crescimento solido e contmuo. Entendemos que estes sao o cartao postal de nossa empresa.

Nossa missao e fazer a diferenga na operacionalidade atraves de profissionais com treinamentos especificos, 
como por exemplo: Nocoes de orimeiros socorros. nocoes de prevencao em incendios e orocedimentos 
de seauranca.

Sera urn prazer poder atende-lo e demonstrar os nossos diferenciais.

Desde ja agradego pela atengao e confianga.

Atenciosamente;

Jerusa Pricinote
Departamento ComercialCALDAS

* SEGURANGA *
“ MdaMC

(62) 98291-7090 
www.grupocaldasseguranca.com.br

"Sua tranquilidade. Nosso compromisso

[Texto das mensagens anteriores oculto]
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07/06/2021 E-mail de L&A Outsource - SOLICITAQAO DE PROPOSTA COMERCIAL - PROTEQAO PATRIMONIAL E BRIGADISTA - HMI / H...

7 anexos

•m INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZAQAO 2021.pdf
^ 378K

Q Certidao Debitos Federais Caldas Servigos 111.pdf
65K

Q Certidao Estadual seg 111.pdf

Q Certidao Municipal seg (1)111.pdf
82K

■g Certidao Negativa de Debitos Caldas Servi50slH.pdf
6K

Consulta Regularidade do Empregador Caldas Servigos 111.pdf

Consulta Regularidade do Empregador seg 111.pdf
“ 96K

Diego Gondim <diego.gondim@leaoutsourcing.com.br> 
Para: jerusa@grupocaldasseguranca.com.br

31 de maio de 2021 10:56

Bom dia, Jerusa!

For favor, encaminhe 0 documento abaixo:

• Atestado de capacidade tecnica, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprove 
que a empresa participante, ou empresa consorciada, executou ou executa os servigos objeto deste termo de 
referenda, em Instituigao de Saude com no minimo 100 leitos, e esta apta para 0 desempenho de atividades 
pertinentes e compativeis em caracteristicas e quantitativos com 0 objeto do presente processo.

[Texto das mensagens anteriores oculto]
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E-mail de L&A Outsource - SOLICITAQAO DE PROPOSTA COMERCIAL - PROTEQAO PATRIMONIAL E BRIGADISTA - HMI / HU...28/05/2021

^ Gmail Diego Gondim <diego.gondim@leaoutsourcing.com.br>

SOLICITAQAO DE PROPOSTA COMERCIAL - PROTEQAO PATRIMONIAL E BRIGADISTA - HMI / 
HUAPA/MNSL
3 mensagens

Diego Gondim <diego.gondim@leaoutsourcing.com.br> 
Para: comercial@grupoanacional.com.br

24 de maio de 2021 15:11

Prezado Wagner,

O Institute de Gestao e Humanizagao - IGH torna publico para conhecimento dos interessados, que ira realizar Processo de 
Cotagao objetivando a contratagao de empresa para a prestagao dos servigos a seguir discriminados, a serem realizados nas unidades de 
Saude administradas pelo Institute no Estado de Goias.

Objeto: Protegao patrimonial e de brigada de incendio, com materials e equipamentos diversos

HOSPITAL MATERNO INFANTIL - HMI, com Sede na Avenida Perimetral - Setor Oeste, S/N , CEP: 74125-120, Goiania/GO 
- CNPJ: 11.858.570/0002-14

HOSPITAL DE URGENCIA DE APARECIDA DE GOlANIA - HUAPA, com Sede na Avenida. Diamantes, Quadra 2A, Setor Condominio 
dos Arcos, Aparecida de GoiSnia - GO, CEP.: 74.949-210 - CNPJ: 11.858.570/0004-86

MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES - MNSL, com sede na Rua 230, s/n, Setor Vila Nova, Goiania - GO - CEP: 74.640-210 
-CNPJ: 11.858.570/0005-67

Para tal pedimos:
1) PROPOSTA ASSINADA COM OS DEVIDOS VALORES;
2) CERTIDOES NEGATIVAS DE DEBITOS (FEDERAL, ESTADUAL, MUNICIPAL, FGTS E TRABALHISTA);
3) CART AO CNPJ;

Periodo: 12 meses

Data de encerramento para recebimento de propostas: 27/05/2021

Atenciosamente,

Atenciosamente,

ATENCAO: Horario de funcionamento da Matriz/IGH: 7 as 17h.

[^Assinatura IGH a servigo

Diego Gondim 
Analista de Compras 
E-mail: diego.gondim@leaoutsourcing.com.br 
Tel: (71)3277-0876 / 71 99389-7666
http://www.leaconsultoria.com.br

Observagao:
0 e-mail dieqo.qondim@iqh.ora.br serS descontinuado.
Necessario utilizar o novo enderego dieao.qondim@leaoutsourcinq.com.br

TR - protegao patrimonial e brigada de incendi - IGH.pdf
0 4727K

Diego Gondim <diego.gondim@leaoutsourcing.com.br> 
Para: comercial@grupoanacional.com.br

28 de maio de 2021 09:03

Prezada,

0 TR encaminhado anteriormente nao contem informagdes sobre os brigadistas, conforme o objeto solicitado. 

Segue o TR completo.
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E-mail de L&A Outsource - SOUCITAQAO DE PROPOSTA COMERCIAL - PROTEQAO PATRIMONIAL E BRIGADISTA - HMI / HU... 
Data de encerramento para recebimento de propostas prorrogado: 31/05/2021 as 12h
[Texlo das mensagens anteriores oculto]

28/05/2021

[Texlo das mensagens anteriores ocultoj

TR - protegao patrimonial e brigada de incendio - IGH.pdf
“ 5508K

28 de maio de 2021 11:03comercial@grupoanacional.com.br <comercial@grupoanacional.com.br> 
Para: Diego Gondim <diego.gondim@leaoutsourcing.com.br>

Bom dial

Diego conforme orientapoes de nossa gerencia comercial, eslamos declinando deste processo!

Atenciosamente.

Groziele Rlbeiro

Assistente Comercial
i

tACIONAk
comercial@grupoanacional.com.br

+55 62 36II-0404

www.grupoanacional.com.br

De: Diego Gondim <diego.gondim@leaoutsourcing.com.br>
Enviada em: sexta-feira, 28 de maio de 2021 09:03 
Para: comercial@grupoanacional.com.br
Assunto: Re: SOLICITAQAO DE PROPOSTA COMERCIAL - PROTEQAO PATRIMONIAL E BRIGADISTA - HMI / HUAPA / MNSL

Prezada,

O TR encaminhado anteriormente nao contem informagoes sobre os brigadistas, conforme o objeto solicitado.

Segue o TR completo.

Data de encerramento para recebimento de propostas prorrogado: 31/05/2021 as 12h

Em seg., 24 de mai. de 2021 &s 15:11, Diego Gondim <diego.gondim@leaoutsourcing.com.br> escreveu: 

Prezado Wagner,

O Instituto de Gestao e Humanizapao - IGH torna publico para conhecimento dos interessados, que ira realizar Processo de 
Cotapao objetivando a contratapao de empresa para a prestapao dos servipos a seguir discriminados, a serem realizados nas unidades
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E-mail de L&A Outsource - SOLICITAtpAO DE PROPOSTA COMERCIAL - PROTEgAO PATRIMONIAL E BRIGADISTA - HMI / HU... 
de Saude administradas pelo Institute no Estado de Goias,

28/05/2021

Objeto: Prote5ao patrimonial e de brigada de incendio, com materials e equipamentos diversos

HOSPITAL MATERNO INFANTIL - HMI, com Sede na Avenida Perimetral - Setor Oeste, S/N , CEP: 74125-120, Goiania/GO 
- CNPJ: 11.858.570/0002-14

HOSPITAL DE URG^NCIA DE APARECIDA DE GOlANIA - HUAPA, com Sede na Avenida. Diamantes, Quadra 2A, Setor Condominio 
dos Arcos, Aparecida de Goiania - GO, CEP.: 74.949-210 - CNPJ: 11.858.570/0004-86

MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES - MNSL, com sede na Rua 230, s/n, Setor Vila Nova, Goiania - GO - CEP: 74.640- 
210 - CNPJ: 11.858.570/0005-67

Para tal pedimos:
1) PROPOSTA ASSINADA COM OS DEVIDOS VALORES;
2) CERTIDOES NEGATIVAS DE DEBITOS (FEDERAL, ESTADUAL, MUNICIPAL, FGTS E TRABALHISTA);
3) CARTAO CNPJ:

Perfodo: 12 meses

Data de encerramento para recebimento de propostas: 27/05/2021

Atenciosamente,

Atenciosamente,

ATENCAO: Horario de funcionamento da Matriz/IGH: 7 as 17h

Diego Gondim 
Analista de Compras
E-mail: diego.gondim@leaoutsourcing.com.br
Tel: (71)3277-0876/71 99389-7666 
http://www.leaconsultoria.com.br

Observagao:
O e-mail dieqo.qondim@iqh.orq.br sera descontinuado.
Necessario utilizar o novo enderego dieqo.qondim@leaoutsourcinq.com.br

[Texto das mensagens anteriores oculto]
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EXATA
> sc^it.Axc i % rvt u(vic»>ia<.

Rio Verde - GO, quinta-feira, 27 de maio 2021

A

A INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZACAO IGH .
Objeto: Protegao patrimonial e de brigada de incendio, com materials e equipamentos diversos 
HOSPITAL MATERNO INFANTIL - HMI, com Scde na Avenida Perimetral - Setor Oeste, S/N , CEP: 
74125-120, Goiania/GO - CNPJ: 11.858.570/0002-14
HOSPITAL DE URCENCIA DE APARECIDA DE GOIANIA - HUAPA, com Sede na Avenida. 
Diamantes, Quadra 2A, Setor Condominio dos Arcos, Aparecida dc Goiania - GO, CEP.: 74.949-210 - 
CNPJ: 11.858.570/0004-86
MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES - MNSL, com sede na Rua 230, s/n, Setor Vila 
Nova, Goiania - GO - CEP: 74.640-210 - CNPJ: 11.858.570/0005-67

Senhor (a) Pregoeiro (a)
A EXATA VIGILANCIA PATRIMONIAL EIRELI ME, Situada na cidade de GOIANIA - GO, RUA C 
139 N° 1011 QD 338 LT :03, JD. AMERICA CNPJ: 10.859.691/0001-37 CEP: 74.275-070 com filial no 
endere^o Rua Vitalino Arantes, Quadra N, Lote 06-P, Jardim Marconal, CNPJ: 15.130.790/0001-05 CEP: 
75.901-560 no munidpio de Rio Verde (GO), Telefone:(64) 3050-4020/(62)3921-2401. Vimos por meio 
desta, apresentar uma proposta para terceiriza9ao de servi(;os, nas condi^oes e pregos a seguir expostos:

1. PROPOSTA COMERCIAL- Conforme Termo do Edital de Solicita^ao

1.1 HOSPITAL MATERNO INFANTIO DR. JR JURANDI DO NASCIMENTO
Prcstaclio de Vigilancia Armada de 12 horas Diurno *

EfctivoLOCAL Posto
Recepsao Central POSTO DE VIGILANCIA ARMADA DIURNA 

12X36 01 2 RS5.664,82 R$ 11.329,64

POSTO DE VIGILANCIA ARMADA DIURNA 12X36Portaria CERFIS 01 2 RS5.664,82 RS 11.329,64

POSTO DE VIGILANCIA ARMADA DIURNA 12X36Portaria Banco dc 
Leite

01 2 RS5.664,82 RS 11.329,64

POSTO DE VIGILANCIA ARMADA DIURNA 12X36Classifica^ao de Risco 01 2 RS5.664,82 RS 11.329,64

POSTO DE VIGILANCIA ARMADA DIURNA 12X36Pronto Socorro 01 2 RSS.664,82 RS 11.329,64

Sub. Total do 
Diurno(A)

05 10 RS 56.648,20

EXATA VIGILANCIA PATRIMONIAL
RUA C 139 N0 1011 QD:338 LT:03 JD. AMERICA 

GOIANIA CEP: 74.275-070-GO Telefone: (62)3921-2401 Pagina 1 de 3



000B27005-2021

EXATA
Prestacao de Viuilancia Armada de 12 horas Nolumo

Efelivo Unitario Valor Mcnsal
Rccep^ao Central 01 2 RS 6.078,38 RS 12.156,76POSTO DE VIGILANCIA ARMADA DIURNA 

 12X36
Portaria CERFIS POSTO DE VIGILANCIA ARMADA DIURNA 12X36 01 RS 6.078,382 RS 12.156,76

POSTO DE VIGILANCIA ARMADA DIURNA 12X36Classificafan de Risco 01 2 RS 6.078,38 RS 12.156,76

Pronto Socorro POSTO DE VIGILANCIA ARMADA DIURNA 12X36 01 2 RS 6.078,38 RS 12.156,76

Sub. Total do Noturno 04 8 RS 48.627,04
<B)

Sub. Total do Noturno 
(A + B)

09 18 RS 105.275,24

1.2 HOSPITAL DE URGENCIA DE APAREC1DA DE GOIANIA CAIRO LOUZADA

Prestacao de Vieilancia Armada de 12 horas Diurno *

Descricao da Prestacao Valor McnsalLOCAL Posto Efetivo Unitario
Guarita 01 2POSTO DE VIGILANCIA ARMADA DIURNA 

12X36 RS5.664,82 RS 11.329,64

POSTO DE VIGILANCIA ARMADA DIURNA 12X36Reccpcao Intcrnacao 01 2
RS5.664.82 RS 11.329,64

POSTO DE VIGILANCIA ARMADA DIURNA 12X36Ronda 01 2
R$5.664,82 RS 11.329,64

Sub. Total do 
Diurno(C)

03 06 RS33.988.92

Prestacao tie Vigilancia Armada de 12 horas Noturno
LOCAL Descricao da Prestacao EfetivoPosto Valor McnsalV i" ni

Reccpcao Intcrnacao 01 2 RS 6.078,38 RS 12.156,76POSTO DE VIGILANCIA ARMADA DIURNA 
12X36

Ronda 01 2 RS 6.078,38 RS 12.156,76POSTO DE VIGILANCIA ARMADA DIURNA 
12X36

Sub. Total do Noturno 02 4 RS24.313,52
(D)

Sub. Total do Noturno 
(C + D)

05 10 RS58.302.44

EXATA VIGILANCIA PATRIMONIAL
RUA C 139 N° 1011 QD:338 LT:03 JD. AMERICA 

GOIANIA CEP: 74.275-070-GO Telefone: (62)3921-2401 Pagina 2 de 3
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EXATA
\ i % f'.V I I

1.3 HOSPITAL ESTADUAL E MATERNIDADE NOSSA SENHORA APARECIDA DE LURDE

Prestacao de Vigilancia Armada dc 12 horas Diurno *
Efetivo I UnitarioDescrkao da PrestacaoLOCAL Valor MensalPosto

Guarita (II 2POSTO DE VIGILANCIA ARMADA DIURNA 
12X36 RS5.664,82 RS 11.329,64

Guarita 01 2POSTO DE VIGILANCIA ARMADA DIURNA 
12X36 RS5.664,82 RS 11.329,64

Sub. Total do 
Diurno(A)

02 04

^estacao de Vigilancia Armada de 12 horas Notumo

Unitilrio Valor Mensal 
RS 6.078,38 RS 12.156,76

LOCAL Descricao da Prestacao Posto Efetivo
Guarita 01 2POSTO DE VIGILANCIA ARMADA DIURNA 

12X36
Guarita 01 2 RS 6.078,38 RS 12.156,76POSTO DE VIGILANCIA ARMADA DIURNA 

12X36
Sub. Total do Notumo 02 04 RS 24.313,52

(B)

Sub. Total do Noturno 
(A + B)

04 08 RS46.972.80

2. CONDICOES GERAIS

Os colaboradores escalados para executar os servi(;os serao selecionados por esta empresa, que tambem 
propoc:

a) Executar os servigos contratados atraves de seus colaboradores, sem qualquer vinculo empregaticio entre 
estes, e a Contratante;

Os serviqos serao executados nos dias, horarios e locals solicitados pela contratante, visando atender 
suas necessidades;

b)

c) Ao se apresentarem para o serviijo, os colaboradores estarao, uniformizados e usando o cracha de 
identificatjao da contratada. O cracha contem a razao social da contratada, o nome do colaborador, o 
numero do registro nesta empresa e ainda o horario do trabalho;

A empresa contratada, na condiqao de empregadora, cuidara das relaqoes com seus empregados, em 
tudo que se refere ao controle de frequencia, disciplina, folha de pagamento, e demais exigencias da 
legislaqao trabalhista, e previdenciarias serao de exclusiva e inteira responsabilidade da contratada.

d)

e) Os serviqos serao fiscalizados e supervisionados, no objetivo de manter o padrao de qualidade tecnica 
dos mesmos;

0 Nao inclui teste do COVID, exames a negociar entre as partes.
EXATA VIGILANCIA PATRIMONIAL
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g) As despesas de pessoal, fomecimento de uniforme e cracha, sao de responsabilidade direta da contratada.

3. GARANTIA DE QUALIDADE

A EXATA VIGILANCIA PATRIMONIAL EIRELI ME

Tem como missao proporcionar soluijoes inovadoras em services se seguranija, e terceiriza9ao de services 
cm geral, atraves de novos conccitos de seguranga, procurando sempre a satisfacao de nossos clientes.
4. DO PRECO

INVESTIMENTO MENSAL PARA EXECUCAO DOS SERVICOS

4.1 Vigilancia Armada 12x36 Diurna e Noturna.
R$210.550.48f Duzentos e dez mil quinhentos e cinquenta reals e quarenta e oito centavos)****
BS.: VALOR REAJUSTADO CONFORME CCT 2021

5. BENEFICIOS AGREGADOS AO CONTRATO:

* Supervisao diaria/semanal
* Visita comercial
’ Cobertura do funcionario efetivo, caso haja necessidade de ausentar-se, por falta, folga ou ferias.
* Garantia do cuinprimento das NR's (Normas regulamentadoras):
* NR5 - CIPA (Comissao Interna de Prevencao de Acidentes);
* NR7 - PCMSO (Programa Controle Medico em Saude Ocupacional);
* NR9 - PPRA (Programa de Preven?ao de Riscos Ambientais);
* GFIP - Guia de recolhimento do FGTS e Informe a Previdencia Social);
* GPS - Guia da Previdencia Social;
* RET - Rela^ao das Empresas Tomadoras de Service;
* RE - Relacao de Empregados;
* Controle de Freqiiencia (Cartao Ponto);
* Recolhimento de todos os Encargos/Impostos incidentes na prestacao de services, de forma correta 

e pontual.
* INSS - Institute Nacional do Seguro Social;
* FGTS - Fundo de Garantia por tempo de Service;
* ISS - Imposto sobre Services;
* PIS - Programa Integrate Social;
* COFINS - Contribuicao para financiamento de Seguridade Social;

IR - Pessoa Juridica;
* Epi’s de segurancas;
* Equipametos (Arma e municoes)

EXATA VIGILANCIA PATRIMONIAL
RUA C 139 N° 1011 QD:338 LT:03 JD. AMERICA 
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6. REAJUSTE

O valor referente a prestagao dos services sera reajustado quando ocorrer as seguintes situates:

a) Reajuste aplicado atraves de convenijao coletiva da catcgoria. Este ocorrc no l0(primeiro) dia de 
Janeiro de cada ano. Quando ocorrer com atraso, sera repassado a diferenga para a contratante.

b) Alteragao e / ou criagao de encargos de natureza social, trabalhista, previdenciaria, securitaria 
e tributaria, ocorridas de forma superveniente.

7. DO PRAZO

Esta proposta foi claborada para um contrato de vigencia de 12 (Doze) meses.

8. VALIDADE DA PROPOSTA

Nossa proposta tern prazo de validadc 60(Sessenta) dias apos apresentagao da mesma.

9. CONDICOES DE PAGAMENTO
O pagamento devera ser efetuado, mensalmente, conforme anexo do Edital de Compras Carta de Cotagao 
N° 051/2021 -1PGSE. Dados Bancarios: Banco Itau 341-7 Agencia/Codigo Beneficiario 0322 / 23770-2. 
Beneficiario EXATA VIGILANCIA PATRIMONIAL EIRELI ME.

10. CONFIDENCIALIDADE

O conteudo desta proposta constitui informagoes privilegiadas e , como tal, tern carater confidencial, so 
podendo ser utilizada, exclusivamente, no cumprimento e execugao das condigoes estabelecidas nessa 
proposta, sendo expressamente vedadas as partes:

a) Utiliza-las para fins outros que nao o previsto neste instrumento;

b) Repassa-los a terceiros e / ou empregados nao vinculados diretamente ao objeto preposto.

EXATA VIGILANCIA PATRIMONIAL
RUA C 139 N° 1011 QD:338 LT:03 JD. AMERICA 
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11. TERMOS DE ACEITE

Com objetivo de ratificar sua escolha, solicito seu formal "De Acordo" com os tcrmos dcste instrumento, 
autorizando de imediato a contratagao dos colaboradores, ate as partes efetivar a assinatura do contrato para 
inlcio dos servigos conforme ancxo abaixo. Diante do aceite da presente proposta, fica estabelecida clausula 
penal no valor contido no item 1.1, a ser pago pelo contratante o proponente no caso de desistencia do 
acordo/contrato estabelecido entre as partes na presenija proposta.

DE ACORDO:

CNPJ:

Razao Social:

Nome:

Cargo:.

Inicio dos servipos.

ArSndo Lucas
Supervisor'

Atenciosamente:
ARL1NDO LUCAS MARTINS NETO 

CONSULTOR DE VENDAS 
64 9 9233 0055

EXATA VIGILANCIA PATRIMONIAL
RUA C 139 N01011 QD:338 LT:03 JD. AMERICA 
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E-mail de L&A Outsource - SOLICITAQAO DE PROPOSTA COMERCIAL - PROTEQAO PATRIMONIAL E BRIGADISTA - HMI / H...07/06/2021

Gmail Diego Gondim <diego.gondim@leaoutsourcing.com.br>

SOLICITAgAO DE PROPOSTA COMERCIAL - PROTEgAO PATRIMONIAL E 
BRIGADISTA - HMI / HUAPA / MNSL
3 mensagens

Diego Gondim <diego.gondim@leaoutsourcing.com.br> 
Para: comercial@exatavigilancia.com.br

24 de maio de 2021 15:11

Prezado Wagner

O Institute de Gestao e Humanizagao - IGH torna publico para conhecimento dos interessados, que ira 
realizar Processo de Cotagao objetivando a contratagao de empresa para a prestagao dos servigos a seguir 
discriminados, a serem realizados nas unidades de Saude administradas pelo Institute no Estado de Goias.

Objeto: Protegao patrimonial e de brigada de incendio, com materiais e equipamentos diversos

HOSPITAL MATERNO INFANTIL - HMI, com Sede na Avenida Perimetral - Setor Oeste, S/N , CEP: 74125-120, 
Goiania/GO - CNPJ: 11.858.570/0002-14

HOSPITAL DE URGSNCIA DE APARECIDA DE GOIANIA - HUAPA, com Sede na Avenida. Diamantes, Quadra 2A 
Setor Condommio dos Arcos, Aparecida de Goiania - GO, CEP.: 74.949-210 - CNPJ: 11.858.570/0004-86

MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES - MNSL, com sede na Rua 230, s/n, Setor Vila Nova, Goiania - 
GO - CEP: 74.640-210 - CNPJ: 11.858.570/0005-67

Para tal pedimos:
1) PROPOSTA ASSINADA COM OS DEVIDOS VALORES;
2) CERTIDOES NEGATIVAS DE DEBITOS (FEDERAL, ESTADUAL, MUNICIPAL, FGTS E TRABALHISTA);
3) CARTAO CNPJ;

Periodo: 12 meses

Data de encerramento para recebimento de propostas: 27/05/2021

Atenciosamente,

ATENCAO: Horario de funcionamento da Matriz/IGH: 7 as 17h

I^Assinatura IGH a servigo

Diego Gondim 
Analista de Compras 
E-mail: diego.gondim@leaoutsourcing.com.br 
Tel: (71)3277-0876 / 71 99389-7666
http://www.leaconsultoria.com.br

Observagao:
O e-mail dieqo.qondim@igh.org.br sera descontinuado.
Necessario utilizar o novo enderego dieqo.qondim@leaoutsourcinq.com.br

TR - protegao patrimonial e brigada de incendi - IGH.pdf
^ 4727K

https://mail.google.com/mail/u/0?ik=20921b16d5&view=pt&search=all&permthid=thread-a%3Ar8704207026214073643&simpl=msg-a%3Ar98505... 1/2
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E-mail de L&A Outsource - SOLICITAQAO DE PROPOSTA COMERCIAL - PROTEgAO PATRIMONIAL E BRIGADISTA - HMI / H...

comercial exata <comercial@exatavigilancia.com.br>
Para: Diego Gondim <diego.gondim@leaoutsourcing.com.br>

07/06/2021

27 de maio de 2021 17:25

Boa Tarde !

Conforme solicitado, segue em anexo proposta solicitada.

Att
Lucas M.
Gerente Comercial
(64)99284-3160
[Texto das mensagens anteriores oculto]

7 anexos

Q NEGATIVAESTADUAL 11-07-21 (1).pdf
6K

Q CARTAO CNPJ.pdf 

■Q NEGATIVA MUNICIPAL 08-06-21.pdf 

Q NEGATIVA FEDERAL 26-09-21.pdf 

Q NEGATIVA CAIXA 10-08-21.pdf

tQ NEGATIVA TRABALHISTA 06-09-21.pdf
^ 201K

**3 Proposta de Vigilancia HMIGoiania27-05-21.pdf
“ 480K

Diego Gondim <diego.gondim@leaoutsourcing.com.br> 
Para: comercial exata <comercial@exatavigilancia.com.br>

28 de maio de 2021 09:01

Prezado Lucas,

O TR encaminhado anteriormente nao contem informagoes sobre os brigadistas, conforme o objeto solicitado. 

Segue o TR complete.

Data de encerramento para recebimento de propostas prorrogado: 31/05/2021 as 12h
[Texto das mensagens anteriores oculto)

[Texto das mensagens anteriores oculto)

« TR - protegao patrimonial e brigada de incendio - IGH.pdf
^ 5508K
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E-mail de L&A Outsource - SOLICITAQ&O DE PROPOSTA COMERCIAL - PROTEQAO PATRIMONIAL E BRIGADISTA - HMI / H...07/06/2021

Gmail Diego Gondim <diego.gondim@!eaoutsourcing.com.br>

SOLICITAgAO DE PROPOSTA COMERCIAL - PROTEQAO PATRIMONIAL E 
BRIGADISTA - HMI / HUAPA / MNSL
1 mensagem

Diego Gondim <diego.gondim@leaoutsourcing.com.br> 
Para: COMERCIAL@grupogoiasforte.com.br

28 de maio de 2021 14:47

Prezado,

O Institute de Gestao e Humanizagao - IGH torna publico para conhecimento dos interessados, que ira 
realizar Processo de Cotagao objetivando a contratagao de empresa para a prestagao dos servigos a seguir 
discriminados, a serem realizados nas unidades de Saude administradas pelo Institute no Estado de Goias.

Objeto: Protegao patrimonial e de brigada de incendio, com materials e equipamentos diversos

HOSPITAL MATERNO INFANTIL - HMI, com Sede na Avenida Perimetral - Setor Oeste, S/N , CEP: 74125-120 
Goiania/GO - CNPJ: 11.858.570/0002-14

HOSPITAL DE URGENCIA DE APARECIDA DE GOIANIA - HUAPA, com Sede na Avenida. Diamantes, Quadra 2A, 
Setor Condominio dos Arcos, Aparecida de Goiania - GO, CEP: 74.949-210 - CNPJ: 11.858.570/0004-86

MATERNIDADE NOSSA SENHORA DE LOURDES - MNSL, com sede na Rua 230, s/n, Setor Vila Nova, Goiania - 
GO - CEP: 74.640-210 - CNPJ: 11.858.570/0005-67

Para tal pedimos:
1) PROPOSTA ASSINADA COM OS DEVIDOS VALORES;
2) CERTIDOES NEGATIVAS DE DEBITOS (FEDERAL, ESTADUAL, MUNICIPAL, FGTS E TRABALHISTA);
3) CARTAO CNPJ;

Periodo: 12 meses

Data de encerramento para recebimento de propostas prorrogado: 31/05/2021 as 12h

Atenciosamente

ATENCAO: Horario de funcionamento da Matriz/IGH: 7 as 17h.

[^Assinatura IGH a servigo

Diego Gondim 
Analista de Compras 
E-mail: diego.gondim@leaoutsourcing.com.br 
Tel: (71)3277-0876 / 71 99389-7666
http://www.leaconsultoria.com.br

Observagao:
O e-mail dieao.aondim@iah.ora.br sera descontinuado.
Necessario utilizar o novo enderego dieao.qondim@leaoutsourcina.com.br

TR - protegao patrimonial e brigada de incendio - IGH.pdf
a 5508K

https://mail.google.com/mail/u/0?ik=20921b16d5&view=pt&search=all&permthid=thread-a%3Ar5619583424519676006&simpl=msg-a%3Ar-1209... 1/1
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