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CONTRATO DE PRESTA^AO DE SERVI^OS DE MEDICO DIARISTA EM ENFERMARIAS OBSTETRICAS 
ENTRE 0 INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZA^AO - IGH E A DMC BERTOLINI SERVI^OS MEDICOS 
EIRELI ME - (PREAMBULO - RESUMO).

1. PARTES:
Contratante: INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZAgAO - IGH. 

CNPJ: 11.858.570/0002-14
Contratado: DMC BERTOLINI SERVigOS MEDICOS EIRELI ME 

CNPJ: 21.824.542/0001-59
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2. OBJETO:

Presta?ao de services de medico diarista em enfermarias obstetricas.

3. LOCAL DA EXECUgAO DOS SERVigOS:

Hospital Materno Infantil - HMI, registrado no CNES sob o ne 2339196/com sede Av. Perimetral 
Setor Oeste, Goiania - GO, 74125-120;

4. FORMA DE PAGAMENTO:

Dia 20 do mes subsequente ao inicio da presta$:ao dos services;

5. VALOR DO CONTRATO:

R$ 9.000,00 (nove mil reais) mensais, pela prestaijao dos services nos leitos de retaguarda de 
obstetricia do Hospital Materno Infantil, localizados no Hospital e Maternidade Vila Nova;

6. RESOLUgAO CONTRATUAL:

- Por perda da gestao da unidade;

- Por exclusive criterio de conveniencia e oportunidade da Contratante, a qualquer tempo, 
independente de previa notifica?ao, sem que haja aplica?ao de multa ou pagamento de 
indeniza?ao de qualquer natureza.

7. NATUREZA JURIDICA DO CONTRATO:

- Negdcio juridico bilateral amparado por normas civis.

- Prestagao de services realizada por empresario individual de responsabilidade limitada ME.
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Pelo presente instrumento, de urn lado, o INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZA^AO - IGH (doravante 
designado "Contratante"), inscrito no CNPJ/MF sob o ns 11.858.570/0002-14, com sede Av. 
Perimetral, s/n, qd. 37, lote 14, sala 101, Setor Coimbra, Goiania/GO, CEP: 74.530-020, representado 
neste ato pelo seu Superintendente, Paulo Brito Bittencourt, profissao, Administrador de Empresas e 
Advogado, portador do documento de identidade 0354215507 SSP/BA, inscrito no CPF/MF sob o ns 
457.702.205-20, residente e domiciliado em Salvador/BA, e, de outro lado, DMC BERTOLINI SERVINGS 
MEDICOS EIRELI ME (doravante designado "Contratado"), pessoa jurldica de direito privado, inscrita 
no CNPJ/MF sob o ns 21.824.542/0001-59, situada na Rua T-38, n2 315, quadra 122, lote 17, Sala 204, 

. Setor Bueno, Goiania - GO, CEP 74.223-045, representado neste ato por seu empresario, consoante ato 
constitutivo em anexo, mediante consenso que entre si mutuamente aceitam e outorgam, resolvem 
celebrar o presente Contrato de presta^ao de services de medico diarista em enfermarias obstetricas 
em prol do Hospital Materno Infantil - HMI, fazendo-o reger-se pelas seguintes dausulas e condigoes:

Clausula 1. Premlssas.

1.1. Sao premlssas influentes e substanciais do presente contrato as seguintes considerafbes:

a) O Contratante e gestora de renomada Unidade Hospitalar que necessita da presta?ao de 
services de medico diarista em enfermarias obstetricas, de modo a preservar e manter a 
qualidade no atendimento prestado aos pacientes;

b) A presente contrata?ao possui natureza singular, sendo executada por profissionais de 
notoria especializacao, revelando-se assim, a inexigibilidade de implantafao de processo 
seletivo para contrata?ao;

c) O Contratado tern interesse em assistir o Contratante em suas necessidades conforme as 
tratativas mantidas com a mesma;

d) O Contratado declara ter ciencia do inteiro teor do contrato de gestao ne 131/2012-SES- 
GO, firmado entre a Contratante e a Secretaria de Saude do Estado de Goias;

Clausula 2. Objeto.

2.1. O presente contrato tern como objeto a prestagao de services de medico diarista em enfermarias 
obstetricas, em prol da do Hospital Materno Infantil - HMI, registrado no CNES sob o n2 
2339196, com sede Av. Perimetral - Setor Oeste, Goiania - GO, CEP: 74125-120, atualmente sob 
gestao, em regime de OS, pelo Contratante em convenio com a Secretaria de Saride do Estado 
de Goias, conforme contrato de gestao tombado sob n^ 131/2012-SES-GO;

Clausula 3. Do valor do contrato e prazo para pagamento:

3.1. Pela prestacao dos services, ora objeto do presente contrato, a Contratante pagara ao 
Contratado o valor de R$ 9.000,00 (nove mil reais) mensais, restacao dos services nos
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leitos de retaguarda de obstetricia do Hospital Materno Infantil, localizados no Hospital e 
Maternidade Vila Nova, mediante apresenta?3o de Nota fiscal acompanhada do relatdrio de 
evidencias, ambos devidamente chancelados pela Diretoria Geral da Unidade Hospitalar;

3.2. 0 pagamento da fatura ocorrerS todo dia 20 (vinte) do mes subsequente ao inicio da presta^lo 
dos servi?os, devendo a Contratada apresentar atg o dia 12 (primeiro) do mes subsequente a 
prestacao dos services, nota fiscal e de faturamento d Contratante.

3.3. A Nota Fiscal deverg ser acompanhada de certidoes que comprovem regularidade fiscal da 
Contratada em Smbito Federal, Estadual e municipal, Justica do Trabalho, algm de certidoes que 
comprovem regularidade de contribuicoes relatives g FGTS e INSS.

3.4. Nos casos em que os documentos listados no item "3.3" nio forem apresentados atg o dia 20 de 
cada m§s, juntamente com a nota fiscal, o pagamento passarg automaticamente para 10 dias 
apos a apresentacao dos documentos faltantes, nao cabendo g CONTRATADA qualquer 
aergseimo no valor, seja a que tltulo for.

3.5. 0 pagamento somente serg efetuado somente mediante ergdito em conta banegria de 
titularidade da Contratada, sendo vedada emissSo de boletos.

Clgusula 4. Obrigacdes do Contratado.

4.1. Caberg a Contratada, dentre outras obrigacoes legais e ou constantes do presente contrato:

Cumprir rigorosamente os termos da proposta comercial apresentada, a qual faz parte 
integrante do presente contrato, ressalvando*se a revogacio integral de itens que estejam 
em descordo com presente instrumento;

a)

b) Permitir e facilitar a inspecao dos services, prestando todas as informacoes e apresentando 
todos os documentos que Ihe forem solicitados;

c) Disponibilizar profissionais devidamente treinados e identificados para a execucao dos 
servicos;

d) Realizar junto aos drgaos competentes, os registros necessgrios a execucao dos services 
objeto do presente contrato;

e) Manter todos os empregados que prestam services com o esquema de imunizacao 
complete, segundo normas regulamentadoras do Ministgrio do Trabalho e normas da CCIH 
da unidade;

f) Assumir exclusivamente a responsabilidade pela manutencSo da regularidade de 
documentos perante as esferas Federal, Estadual e Municipal, devendo pagar, nos

me venham a incidir, direta 
esente Contcatp, devendo

respectivos vencimentos, os tributes e encargos, incidentes, 
ou indiretamente, sobre a prestacao do service objet^d'
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apresentar, de imediato, certiddes de regularidade fiscal, trabalhista e previdenciiria, 
sempre que solicitado pela CONTRATANTE, sob pena de suspensao do pagamento 
decorrente das obrigacdes contratuais.

g) Observar e fazer cumprir todas as normas legais relatives ds atividades desenvolvidas, 
respondendo integralmente por quaisquer prejulzos ocasionados a pacientes e ao 
Contratante pela inobservlncia dessas obriga^oes;

h) Responder, exdusivamente, pelas a?6es e omissSes de seus empregados e prepostos, 
indenizando pacientes e o Contratado por eventuais prejuizos que Ihe forem ocasionados 
durante o periodo de vigencia do presente contrato.

i) A Contratada declara ser unica e exdusivamente responsive! por quaisquer obriga?5es de 
natureza civel, trabalhista, previdenciiria e social, que sejam ou venham a ser relacionados, 
direta ou indiretamente, aos profissionais a servi^o do presente contrato, desde que 
contratados pela CONTRATADA;

Cliusula 5. Obriga^oes do Contratante.

5.1. Caberi ao Contratante, is suas expenses, dentre outras obriga?8e$ legais e ou constantes do 
presente contrato:

a) Remunerar o Contratado, na forma estabelecida na cliusula 3;

b) Promover as facilidades necessirias para o livre acesso dos profissionais do Contratado is 
suas instala?6es, se necessirio, desde quando devidamente identificados;

Cliusula 6. VigSncia e Prazo.

6.1. 0 presente contrato vigorari pelo prazo de 12 (doze) meses, contados da data de assinatura do 
presente contrato, podendo este prazo ser prorrogado, i critirio da Contratante, 
obrigatoriamente por aditivo contratual devidamente assinado pelo Superintendente da 
Contratante.

§1* Na hipbtese do Contratado pretender descontinuar a presta$§o de servi?os no curso 
da vigencia inicial, compromete-se a conceder o aviso privio de 30 (trinta) dias ao 
Contratante.

6.2. 0 presente contrato poderi ainda ser rescindido, nas seguintes hipdteses:

a) Se qualquer das partes ceder ou transferir o presente contrato a terceiros, sem a privia 
anuencia da outra parte, por escrito;

b) Se qualquer das partes se tornar comprovadamente insolvent^ requerer recupera?ao 
judicial ou extrajudicial ou autofalencia, ou tiver a sua falenct erida ou decretada;

\
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c) Deixar, qualquer das partes, de cumprir, ou mesmo cumprir irregularmente, cliusulas 
contratuais, prazose especifica?6es;

d) Tamb^m seri causa de rescisao motivada o inadimplemento contratual por 
descumprimento de quaisquer obrigagoes previstas nesse contrato, por quaisquer das 
partes, que n§o seja sanado no prazo estabelecido em notiflcafao encaminhada nesse 
sentido pela parte lesada, prazo esse nio inferior a 10 (dez) nem superior a 30 (trinta) dias.

6.3. 0 presente contrato poderd ainda ser resolvido nas seguintes hipdteses:

a) Perda do direito de Gest3o da unidade hospitalar pela Contratante.

b) Na superveniencia de caso fortuito, de for?a maior ou fato impeditivo a consecu^ao dos 
objetivos sociais das partes, em razao de dedsio judicial ou por ordem dos poderes 
publicos competentes, que inviabilizem a continuidade de execugSo do presente contrato.

Por exclusive crit^rio de conveniencia e oportunidade da Contratante, a qualquer tempo, 
independente de pr4via notifica?ao, sem que haja aplica^ao de multa ou pagamento de 
indenizacao de qualquer natureza.

c)

6.4. Em qualquer das hipdteses de encerramento do presente contrato ser3 obrigafao comum &s 
partes a realiza?ao da devida pre$ta$2o de contas, no prazo m5ximo de 30 (trinta) dias 
subsequentes, abrangendo os aspectos fisicos e financeiros do relacionamento. Nesse sentido, 
seri assegurado ao Contratado o direito ao recebimento da remunera^ao correspondente aos 
services efetivamente at6 ai prestados, nao obstante o encerramento do Contrato.

Cldusula 7. Das Multas

7.1. 0 nao cumprimento das diusulas pactuadas no contrato, nas condi?oes gerais contratuais, nas 
normas de seguran^a higiene e medicina do trabalho e nas normas de seguran^a patrimonial 
gerar2 multa de 2% (dois por cento) sobre o valor global do contrato.

7.2. As multas sio cumulativas, n§o podendo ultrapassar a 20% (vinte por cento) do valor global do 
contrato.

7.3. As multas serao cobradas por ocasiao do pagamento da primeira fatura que for apresentada 
ap6s sua aplicacao.

7.4. As penalidades estabelecidas nesta cliusula nao exduem quaisquer outras previstas nesse 
contrato e nas Condi?6es Gerais Contratuais. Normas de Seguran^a Industrial, Higiene e 
Medicina do Trabalho e Normas de Seguran^a Patrimonial, nem a responsabilidade da 
CONTRATADA por perdas e danos que causar 2 CONTRATANTE em consequencia de 
inadimplemento das cldusulas pactuadas.

ntosGinii- -
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Clausula 8. Da Paralisa^ao dos Servifos

8.1. Na hipbtese de ocorrer paralisa?ao dos servigos da CONTRATADA, seja a que tftulo for, fica, 
desde j£, autorizado ^ CONTRATANTE a contratar outra prestadora de services para realizar os 
services paralisados, desde que seja a CONTRATADA notificada para regularizar a presta^So de 
services e nao o faca em at£ 24 horas.

8.2. Caso a CONTRATANTE tenha que contratar outra empresa para a prestac§o dos services 
paralisados, conforme autorizado no item acima, arcara a CONTRATADA com os custos da 
contrataclio, independente do ressarcimento de indenizacao por perdas e danos, sejam eles 
morals ou materials.

Clausula 9. Do Ressarcimento

9.1. A CONTRATADA obriga-se a reembolsar a CONTRATANTE todas as despesas que este tiver 
decorrentesde:

a) Reconhecimento judicial de indenizacao administrative ou reconhecimento judicial de 
titularidade de vinculo empregaticio de seus empregados e/ou prestadores de services 
com a CONTRATANTE;

b) Reconhecimento judicial ou administrative de solidariedade ou subsidiariedade da 
CONTRATANTE no cumprimento das obrigacoes previdenciSrias e/ou fiscais da 
CONTRATADA;

c) Indenizacao, inclusive a terceiros, em consequencia de eventuais danos, materials ou 
institucionais, causados pela CONTRATADA ou seus prepostos ou prestadores de services 
na execucao de suas atividades;

d) Indenizacao, inclusive a terceiros, em consequ#ncia de eventuais danos ao meio ambiente 
e emissao de agentes poluidores causados pela CONTRATADA ou seus prepostos ou 
prestadores de service, seja por acao ou omissao;

e) Indenizacao pela necessidade de contratacao em outra empresa para a prestacio de 
services previstos no presente contrato que deixaram de ser prestados em face de 
paraiisacao das atividades da CONTRATADA, seja a que titulo for;

9.2. Os valores em questao sao desde ja reconhecidos como devidos, liquidos e certos e passfveis de 
execucao judicial para ressarcimento a CONTRATANTE;

Cldusula 10. Da Subcontrataclo/Cessio/TransferSncia

bem como utilizar pessoas10.1. Nao 6 permitido a CONTRATADA sublocar os services ora pactua 
que nao sejam seus empregados. /

v
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10.2. A CONTRATADA nio poderi transferir ou ceder, no todo ou em parte, os servi?o$ contratados, 

salvo com autorizagSo previa e por escrito da CONTRATANTE, regulando-se em cada caso a 
responsabilidade da cedente pelos services prestados ou a prestar.

10.3. A CONTRATADA nlo poderi ceder ou dar como garantia, a qualquer titulo, no todo ou em parte, 
os cr6ditos de qualquer natureza decorrentes ou oriundos do presente contrato, salvo com 
autorizaclo prgvia e por escrito da CONTRATANTE.

10.4. ConstarS, obrigatoriamente, da autorizafSo previa, que a CONTRATANTE opoe ao Cessionirio 
dos erudites as excesses que Ihe competirem, mencionando*se, expressamente que os 
pagamentos ao cessiondrio estarlo condicionados ao preenchimento pela cedente de todas as 
sues obriga;5es contratuais.

10.5. Caso a CONTRATADA venha a infringir quaisquer das cliusulas acima, ficard obrigada a indenizar 
a CONTRATANTE pelos danos materials e/ou morals dos prejuizos causados a CONTRATANTE.

Clausula 11. Das Reten^des

11.1. A CONTRATANTE poderS reter, a critdrio unico e exclusive dela, ate 20% (vinte por cento) da 
fatura mensal, como garantia, na hipdtese de infra$ao contratual e/ou presta?ao de servi^o 
inadequada pela CONTRATADA, incluindo-se tambdm as multas contratuais e quaisquer outros 
valores que porventura seja devido pela CONTRATADA A CONTRATANTE, ou ainda como forma 
de ressarcimento de possiveis prejuizos provocados pela CONTRATADA e ou seus empregados.

11.2. A CONTRATANTE podera reter 30% (trinta por cento) da fatura final, como garantia, na hipdtese 
de infra?ao contratual e/ou presta^ao de servlfo inadequada pela CONTRATADA, incluindo-se 
tamb6m as multas contratuais e quaisquer outros valores que porventura seja devido pela 
CONTRATADA A CONTRATANTE, ou ainda como forma de ressarcimento de possiveis prejuizos 
provocados pela CONTRATADA e ou seus empregados.

11.3. A CONTRATANTE poderS reter a(s) fatura(s) na totalidade na hipdtese de n3o pagamento dos 
salaries dos empregados da CONTRATADA que prestem services para a CONTRATANTE, somente 
liberando os valores retidos na hipdtese de adimplemento dos salaries ou acordo entre 
CONTRATADA e CONTRATANTE.

11.4. A CONTRATANTE poder3 reter a(s) fatura(s), na hipdtese de Reclamacao Trabalhista, em que a 
CONTRATANTE figure como responslvel principal, solid^ria ou subsidi^ria, de empregados ou 
prestadores de service da CONTRATADA, at6 o limite dos valores redamados na citada acao, 
somente liberando os valores retidos na hipdtese de exdusao da tide ou acordo entre 
CONTRATADA e CONTRATANTE.

11.5. A CONTRATANTE poderi reter a{s) fatura(s), na hipdtese de acoes judicials, em que a 
CONTRATANTE figure como responsavel principal, solidiria ou stfftsidi£ria, oriunda de fatos 
praticados por empregados ou prestadores de service da CONTRATADA', at£ o limitieTJos valores

. .itty Sanuos
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requeridos na citada a?ao, somente liberando os valores retidos na hipotese de exclusao da lide 
ou acordo entre CONTRATADA e CONTRATANTE.

11.6. Os valores retidos de acordo com os itens 11.1. e 11.2. serao liberados apos a assinatura do TRD 
(Termo de Recebimento Definitivo), descontados multas e quaisquer outros valores porventura 
devidos pela CONTRATADA a CONTRATANTE.

11.7. Os valores retidos nao sofrerao nenhum acrescimo, sendo liberados pelos valores histdricos da 
retengao.

11.8. Rescindido o contrato nos termos da Clausula Sexta, perde a CONTRATADA a favor da 
CONTRATANTE, as importancias retidas, alem de responder pelas perdas e danos que resultarem 
da infragao ou prestagao inadequada do contrato.

Clciusula 12. Disposigoes Gerais.

12.1. Em decorrencia da presente contratagao, sob qualquer hipotese ou em qualquer situagao, nao se 
presumira a eventual existencia, ou se estabelecera a presungao de qualquer vinculo societario e 
ou empregaticio, ou obrigagoes de carater trabalhista e previdenciario entre as partes, por si, 
seus contratados, prepostos e ou empregados, e nao serao fiadoras das obrigagoes e encargos 
trabalhistas e sociais uma da outra, cabendo a cada sociedade a exclusividade e responsabilidade 
por tais obrigagoes, inclusive nas esferas civil e penal;

12.2. 0 Contratado possui inteiro conhecimento de que os servigos prestados pelo Contratante 
integram o patrimonio do Estado de Goias, razao pela qual, o Contratante nao sera responsavel 
pela quitagao de faturas emitidas apos eventual rescisao do Contrato de Gestao tombado sob o 
n^ 131/2012-SES-GO, devendo o Contratado promover a cobranga/execugao em desfavor do 
Estado de Goias ou de qualquer outro que venha a assumir a gestao da Hospital Materno Infantil 
- HMI;

12.3. A CONTRATADA concorda em manter regularmente os servigos prestados, ainda que haja atraso 
em pagamento de fatura por prazo nao superior a 60 (sessenta) dias.

12.4. Para fins de faturamento sera observada data do efetivo inicio da prestagao de servigos.

12.5. Cada parte respondera individualmente por quaisquer perdas e danos, materials ou pessoais, 
oriundos de suas respectivas agdes ou omissoes, bem como dos profissionais a si vinculados, que 
venham a ser causados aos pacientes ou terceiros, sendo de responsabilidade exclusiva e 
indelegavel da parte culpada e causadora do prejuizo responder perante terceiros e a parte 
inocente, nas hipoteses capazes de configurar impericia, imprudencia ou negligencia, obrigando- 
se, a parte culpada a ressarcir a outra parte inocente, se esta vier a ser acionada por agao ou 
omissao da culpada e causadora do dano.

Asses a JurldlCQ 
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12.6. A eventual tolerSncia a infra?6es a qualquer das cteusulas deste instrumento ou o nao exerclcio 
de qualquer direito nele previsto constituird llberalidade, n9o implicando em nova?3o ou 
transa^o de qualquer esp4cie.

12.7. A CONTRATADA compromete-se, no ato da emissao da Nota Fiscal, a efetuar a devida retengao 
de impostos, taxas e contribui?5es socials, tais como ISS, PIS, COFINS, CSLL e IRPJ, ou dispensa de 
retengao quando regime de tributa^ao diferenciado, bem como empresas optantes pelo simples 
nacional, "tributa;io unificada", ou sociedade uniprofissional devidamente regulamentada, bem 
como qualquer outro previsto em legisla;3o tribut£ria p£tria, sob pena de imediata suspensao do 
pagamento da fatura.

12.8. Poderi a Contratante, unilateralmente, efetuar a reten^ao de impostos da nota, quando 
necess£rio e amparado por lei;

12.9. Fica eleito o foro da Comarca de Goilnia - GO como o unico competente para o exerclcio e 
cumprimento dos direitos e obriga^oes decorrentes do presente instrumento, renunciando as 
partes a qualquer outro, por mals privilegiado que seja, independentemente dos seus atuais ou 
futuros domidlios.

E por estarem assim justas e contratadas as partes assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias 
de igual teor e forma e para o mesmo fim, na presents das testemunhas abaixo identificadas e 
assinadas, para que se produzam seus juridicos e legais efeitos.

Goiania - GO, 01 de agosto de 2016.So

'O j
INSTITUTO'DE GEStAO E HUMANI nGH - Contratante

DMC BERTOLINI SERVigOS MEDICOS EIREU ME - Contratada

^4/ | ^Testtmunbgs:

1.
Noi

CPF:
0 inti2. O.

Nome:
CPF:

TAsE G<

*
0205160
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Motcrrv.:* Iriici'Mil

Assunto: SOLICITACAO OE CONTRATO
Empresa: DCM BERTOLINI SERVES MEDICOS EIRELI - ME

CNPJ: 21.824.542/0001-59

Prazo de Vigencia do Contrato: DETERMINADO 12 (DOZE) MESES 

Inicio: 01/08/2016

Ao Setor de Contratos,

V/mos por meio deste, solicitar o Contrato Supracitado, cu}o objeto 
refere-se £ prestafao de services medicos diarista em enfermarias 
obstetricas no periodo de segunda a segunda, durante 4 (quatro) horas, 
nos leitos retaguarda de obstetneia do Hospital Materno Infantil, 
alocado no Hospital e Maternidade Vila Nova, conforme proposta anexa.

Atenciosamente,

l

Mara Rubia de Souza 
Diretora Operacional

(hmi/igh



PROPOSTA DE PRESTAC&0 DE SERVINGS

DE: DCM BERTOLINI SERVICOS MEDICOS EIREU • ME
ENDERECO: RUA T38, N® 315, QD. 122, IT. 17 SALA 204 - SETOR BUENO, GOIANIA - GO
CEP: 74.223-045
CNPJ: 21.824.542/0001-59

PARA: INSTITUTO OE GESTAO E HUMANIZAC&0 - IGH
ENDERECO: Av. Antonio Carlos MagalhSes, 3244, Sala 1323, Edificio Thom# de Souza Pituba, 
Salvador - BA - CEP: 41800-700 
CNPJ: 11.858.570/0001-14

OBJETO:

SERVICOS PRESTAOOS DE MEDICO DIARISTA EM ENFERMARIAS OBSTETRICAS NO PERIODO DE 
SEGUNDA A SEGUNDA, DURANTE 4 HORAS, NOS LEITOS RETAGUARDA DE OBSTETRICIA DO 
HOSPITAL MATERNO INFANTIL, LOCAUZADA NO HOSPITAL E MATERNIDADE VILA NOVA.

LOCAL DE PRESTACAO DOS SERVICOS:

Hospital e Maternidade Vila Nova - HMVN, com sede na Rua 225,158 QD 38 - Setor Lestc Vila 
Nova, Goilnia - GO, 74.645-170.

VALOR DO CONTRATO:

FIXO MENSAL, R$ 9.000,00

FORMA DE PAGAMENTO:

Dia 20 do mgs subsequentc ao da pre$ta;ao dos services. 
Inicio da viggneia: 20 de Junho de 2016.

GoiSnfa, 13 Junho de 2016.

0

uAtviEcLt rviufttr.w Mtvnu atr.rO Ufj i
DMINISTRADORA DA EMPRESA\
)



ATO DE CONSTiruigAO DE DMC BERTOLINI SERVI^OS 
MEDICOS EIRELI

0ANIELL6 MORENO CASTANHO BERTOLINI. rvjcionnlidnde BRASlLEIRA. mEOICA, CDSOOS. 
regime do bens Comunbao Parclal, n* do'CPF 080.690 647-58. documemo Ce Idcntrdade 12596. 
CRM, GO. com oomlcilio / r<?sla6nclo o RUA SB 27, SN. QUADRA M (.OTE 07. bairfo / disinto 
LOTEAMENTO PORTAL DO SOL II. mumcloio GOIANIA - GOIAS. CEP 74 864-637 roaolvc 
consliluir uma Empress Individual de Rosponsabilidede Limiincia • EIRELi. modinnto as seguintos 
‘ddusulas:

Clausula Primolra - A emprosa ncot.ua o noma empress rial da DMC BERTOLINI SERViQOS 
MEDICOS EIRELI.

ClAusuia Segunda - O oojeto oe-a ativioade mEO'CA ambulatorial RESmilA a 
CONSULTAS (8630-5/03)'. ATIVIDAOES OE ATENOIMENTO EM PRONTO-SOCORRO E 
UNIOADES HOSPlTALARES PARA ATENDIMENTO A URGCNCIAS (8D10-1/02); ATIVIOAOE 
MEOICA AMBULATORIAL COM RECURSOS PARA REALIZACAQ DE PROCEOIM.ENTOS 
ClRORGICOS (8630-5/01); AtIVlOAOE mEOICA AMBULATORIAL COW! RECURSOS PARA 
REALIZACAQ OE EXAMES COMPLEMENTARES (8630-6/02).

Clausula Te’cclra - A sade da emprosa a no RUA 1 38, nOmero 315. QUADRA: 122; LOTE 17; 
SALA: 204, bairro / dtslnlo SETOR BU6WO. murticld'o GOIANIA - GO, CfcP 74.223-045.

Clausula Qunrta • A ompresa inlclara sups oilvldados cm 02/02/2015 o sou pr.no do duracflo e 
inderrwmlnado.

Clausula Oulhia - O capital e R$ 78.800.00 (SETENTA o OlTO MIL o OITOCENIOS roan), 
tololmcnto lmograii?eao nasie a:o em moodn corranie co Pals,

Oiusuln Sexta • A aaminisirapso do omprosa caber* ao sou tumar )a auali'icado acima. com us 
podares o atrlbulpOes dc roprnsentapao atlva a oassiva. (uaicial e oxiraludicial. pcaendo prnilcnr 
lodes os etos compreendldos no osieio.

Cliusula SOtima - Ao larmino de cads cerclcio social, cm 31 Co dezempro. ptocede'-so n a 
olaboiacflo do invemario. do dalsnoo pa(rimoni«! <s ao Palanpo tSo resulindo aconCmico

Clausula Oiiavs - A emprosa poderfi a QualQUO' lempo, abdr ou lechfu filial ou oul'S doocndtocia. 
medJanifi sio de alic-'bpOo do ato consiitulivo.

Clausula Nona • O(s) Administrador(os) doclara(m). sob as penns da lei, do guc nfto osta(So) 
impedido(S) dc caercer a ndminislroijOo do emprosa. por lei especial, ou b-ti vi'iudo dc 
condenn;(k) criminal, ou po> se enconirar(cm) sob os ofcllos delo, a peon guo vece, a<nda flue 
lemporerlarnenta. o acesso a cargos oiiblldos: ou por crime feiimcntor, dr; prevancaesn. peita ou 
ouborno. concuSSSO. peculnlo, Ou contra a economia popular, cofllra o sistema linanceiro 
nuelonsi, cpnira normas dc dclcsa da concorffencla. contra as rela^dos do eonaiimo. Id pubiica. ou 
a propriedade.

Clausula Dftdmn - O titular da rmpresa deeiarn, sob as penas da '«i. oue nda Irnirra coma titaltt 
do nontiuma putra empress individual de rcsponsitbllidade limiiada. i ;

Ccnidrn i;uc csle <Jirciii'K-nu> du ernpreia DMC Mr.RTOI.INI SIR VIC* IS M OS I ,IH 1.1.1 \no. 52 I'OOI SlPri-t . loi J^lciiti'i v urnunado n;i iomn t"r-mt,r(.1ul 
tin l:.*uill('tkGi*i4v 1’riid vstidaf d«rc documcnni. inlv-x'*- hllli./.Rwa jiK'rv.p' jtm'.t'r1 «• iiitli'nv. .V Jn piuiik'ulo 15 blTSOJ-P - o 'll.' scymiUiVJ rpr/K. I!mh 
cPpia foi Biitcnticada diuitalmenti: c a?M'n:«b cm UP 02/2015 15:15.6$ pur Paula Nutws Uibu S.Mruiiiair.-ial.

I‘«u I iL- ’
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ATO OE CONSTITUICAO OE OMC BERTOLINI SERVIQOS 
MEDICOS EIRELI

CI6uSu!a CMcima Primeira - Fit# eleilo o toio do COIANIA paia o exc'dcio e o cumpomonto oos 
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• Comprovantc de lnscrif2o c dc SituafSo Cada^iral I’^gina 1 dc I

Comprovante de Inscrigao e de Situa^ao Cadastral
Contribuinte,

Confira o$ dados de Identifica^So da Pessoa Jurldica e. se houver qualquer divergfencia, providencie junto S 
RP8 a sua atualizagdo cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAQAO
CADASTRAL

MJUEOO OE INSCRICAO
21,624.542^0001-59 
MATRIZ

OATAOEAOCRTUR*
04/02/2015

KOME EMPflCSARIAL
DMC BERTOUNISERV1COS MEDICOS EIRELI - ME

TtTMO OO ESIABELECVEHTO (NOME OS. FANTASIA)

OOtCO t DESCR«A0 QA ATMOAOE ECONCWCA PHINC1PAE
5.30-5-03 • Ativldado mOdlea ambulatoflal reatrtta a consults

cdotco £ DE6CA<A0 OAS ATIVCAOES ECO»dMlCAS SECUNOARIAS
86.10-1-02 - AtMdados do otondlmcnto om prorrto-socorro e unldadcs Kospltaloros para atendlmontoa urgftnclas
86.30- 5-01 - AUvidado mOdlea ambutotorlal com recurs os para realizaofio de procedlmentos cinirglcos
66.30- 6-02 - Atlvidado m6dlcn ambulalorlal com recurs os para realizac^o do onames complemcntares

COOtGO C OCSCRICAO OA HATUREZA JUOIDtCA
230-5 - EMPRESA INDIVIDUAL DE RESP.UMITAOA (DE NATUREZA EMPRESARIA)

IOGRAOOURO
R T 31

NUMEflO COI/RtEWWlO
QUAORA122 LOTE 17 SALA 204316

orBAIRROOrSTRITO 
SETOR BUENO

municimo
60IANIA

Cf.P
GO74.223-045

IfcliTONE 
(62) 3541-6008

EMOEPECOEiETRONtCO
adm®«almocoota bllidade.com.br

ENTE FEDERATVO RE5PONSAVF.L<FrR)

DATA OA SITUACAO CADASTRAL
04/02/2015

SlTUACAO CA0AS1RAV 
ATIVA

motato OE SituacAO cadastral

DATA DA SITUACAO ESPECIALTUACAO ESPECIAL
«-«o« ••

Aprovado peia Instrugflo Normativa RFB n81.470, de 30 de maio de 2014. 

Emitido no dia 28/04/2016 Os 16:49:00 (data e hora de Brasilia). P9gina: 1/1

[~VoltarConsuita QSA / Capital Social

\ P-epc'ar Pfgi'ns 
’* t\ para ’mp-sssSo

A R];B agradccc a sua visita. Para infomiagoes sobre politico dc privacidade c uso. clkjuc aqui. 
Atualiz.c sua orkina

28/04/2016Jo nn\’ Ki-/r»»ecrtniiiriHtrfi/r'.nni/r.nnirr.vn/r!nnircva Comnrovanie.aso•vnr'i



/gh Institute de
Gestloe
Humanlza^ao

NOTA EXPLICATIVA

Serve nota explicativa para esclarecer que, devido £ dificuldade da disponibilizagdo 

da regularidade fiscal da empresa, o Institute embasado no seu regulamento de 

compras, por se tratar de servigo essencial para o funcionamento e prestag§o dos 

servijos, diante deste fato, concede a PCM BERTOLINI SERVICOS MEDICOS 

EIRELI - ME um prazo de 60 sessenta dias para regularizagSo fiscal. Reiterando 

que para o recebimento dos honor£rios, cabe a emissdo da nota fiscal 
acompanhada das devidas certiddes.

Ocorre que, exatamente pela essencialidade do servigo, faz-se necessario 

que algumas contratagoes ocorram de maneira imediata. Para isso, o Institute se 

utiliza, excepcionalmente, da possibilidade de contratagao com dispensa de 

documentos que demonstrem a regularidade fiscal, previsto em seu Regulamento de 

Compras e Contratagao de Obras e Servigos.

Importante ressaltar, por oportuno, que o Instituto de Gestao e 

Humanizagao possui natureza de Organizagao Social e, por este motivo, seleciona os 

seus contratados por meio de processo seletivo proprio. Por se tratar de entidade 

que nao compoe a estrutura da Administragao Publica Direta ou Indireta, nao se 

submete ao regramento que obriga a realizagao de licitagao publica. Assim, o 

processo seletivo, baseado em regramento proprio que respeita os principios da 

legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiencia, £ adequado e 

efetivamente aplicado para selecionar seus contratados.

Salvador, 01 de agosto de 2016.

Paulo Bi 
Supermtendente v



Pagina 1 dc 1Ccnidao Imernet

CanafsPartlcipe Servi^os LegislateAcesso d informa^SoBRASIL
>1 ».S

Recerta Federal
CERTIDAO

MINIST^RIO DA FAZENDA 
Secretaria da Receita Federal do Brasil 
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE OGBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A OlVIOA
ATIVA DA UNIAO

Nome: DMC BERTOLINI SERVICOS MEDICOS EIRELI • ME 
CNPJ: 21.824.S42/0001-59

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dlvidas de 
responsabilidade do sujeito passive acima identificado que vierem a ser apuradas, 0 certificado que 
nao constam pendfencias em $eu nome. relatives a crOditos tributOrios administrados pela Secretaria 
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscribes em Dlvida Ativa da Uniflo junto d Procuradoria- 
Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidOo 0 vdlida para o estabelecimento matriz e suas filiais e. no caso de ente federative, para 
icdos os Prgdos e fundos piiblicos da administrapSo direta a ele vinculados. Refere-se a situapSo do 
sujeito passive no Smbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes socials previstas 
nasallneas 'a' a’d' do pardgrafo iinicodoart, 11 da Lei ns 8.212. de 24 de juiho de 1991.

A aceitapSo desta cerddSo estd condicionada a verificapdo de sua autenticidade na internet, nos 
enderepos <http://www.receita.fazenda.gov.br> ou <http://www.pgfn.fazenda.gov.br>.

CertidSo emitida gratuitamente com base na Podaria Conjunta RF8/PGFN ne 1.751, de 02/10/2014. 
Emitida 8s 11:00:28 do dia 16/08/2016 <hora edata de Brasilia>.
Vaiida ate 14/02/2017.
C6digo de controle da cerlidSo: 99CA.96B1 .OC77.8C4F 
Ouakjuer rasura ou emenda <nvatidar£ esie documento.

Nova Consulta Pnp^rv pfg1n«ffTSTl

hUp:/Av\vw.rccciia.fazcnda.gov.br/Aplicacoes/ATSPO/Certidao/CndConjiintalnicr/I!... 18/08/2016

http://www.receita.fazenda.gov.br
http://www.pgfn.fazenda.gov.br


Estado do Coiris
Secrctaria da Fazenda
CIcrencia dc Cobran^a c Processos Espcciais
Cercncia da Divida Aliva c dc Apoio a Fxecucao Fiscal

CKKTIDAO DK DEItITO INSCRITO EM DIVIDA ATIVA - NKCATIVA

NR. CERT!DAO: N° 15003325

1DENTIFICACAO:

CNPJ
2I.S24.542/000I-59

NOMIi:
VAI.IOA PARA O CNPJ INFORM ADO NESTE DOCUMKMO

DESPaCHO (Ccrtidno validu para a malm c suns fillais):

NAO CONSTA DI-BITO

. *. A. A. A. A. A. A. A. *. A . A. A. A. A. A. A. A. A. A. A. A. A. A. A

A. A. A. A» A. A. A. A. A. A. A. A. A. A. A. A. A. A. A. A. *. A. A. A

A. A. A' A. A. A. *. *. A. A. A. A. A. A. A. 4. A. A. A. *. A. A. A. A

. A. A. A. A. A. A. A. A. A. A. A. A. A. A. A. *. A. A A. A, A. A. *. ♦

. A. A. A. A. A. A. A. A. A. a A. A. A. A. A. A. A. A. A. A. A. A. *. A

A. A. A. *. A. A. A. A. A. A. A. A. A. A. A. A. A. A. A. A. A. A. A. A

A. A. A. A. A. A. A. A. A. *. A. A. A. A. ». A. A. A. A. A. A. A. A. A

. A. A. A. A. A. A. A. A. A. «. A. A. A • A. A. A. A. A. A. A. A. A. A. A

FUNDAMKNTO LEGAL:

Esu ccnidao c cxpcdkla nos lennos do I’uragrafo 2 do anigo I. coinbinado com a alinca 'b' do inciso 11 do artigo 2. ambos da 
IN nr. 405/1999-GSE. dc 16 dc dc dezcinbro dc 1999. alicrada pcla IN nr. X28/2()06-GS!r, dc 13 dc novembro dc 2006 c 
consiitui documenio habil para comprovara rcgularidadc fiscal peramea Fazenda Publien Estadual. nos icrmos do inciso Hi 
do anigo 29 da Lei nr.X.666 dc 21 dc junho dc 1993.

SKCURANCA:

Ccnidao VALIDA FOR 60 DIAS.
A nutcnticidadc pode scrvcrificada pcla INTERNET, no cndcrcco: 
hltp:/Avw'\v.scfaz_go.gov.br.
Fica rcssalvado o dirciio dc a Fazenda Publica Esiadual inscrevcr na divida 
ativa c COHRAR EVENTUAIS DEB1TOS QUE V1EREM A Sl-R APURADOS.

VAI.IDADOR: 5.555.558.885.566 EMU IDA VIA INTERNET

SGTI-SEFAZ: LOCAL E DATA: GOIAN1A. IK AGOSTO DE 2016 HORA: 11:1:42:0



PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANIA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS (ISSQN, TAXAS B MULTAS)

NR. CERTIDAO: 3.144.166-6

P1NANCIAMENTO
ECOKOMICO

FINALIDADE: 
INTERESSE :

395.629-6 DMC 3ERT0LINI SERVICOS MEDICOS EIRELI
R T38 315 -SALA 204 QD: 122 LT: 17
SET BUENO
21.824.542/0001-59
PRESTACIONAL
04/02/2015

MEINSCRICAO 
E1TOERECO 
SETOR 
CPF/CGC... 
TIPO ATIV. 
IHIC.ATIV.

CERTIFICAMOS QUE NESTA DATA NAO CONSTA DEBITO AMIGAVEL OU 
AJUI2ADO REFEREl'H’E A IMPOSTO SOBRE SERVICO DE QUALQUER NATUREZA, 
TAXAS S MULTAS EM NOME DO C0NTRIBUINTE ACIMA IDENTIFICADO.

RESi;RVA-SE A FAZENDA PUBL1CA MUNICIPAL O DIREITO DE COBRAR 
FOSTERIORMENT5 DEBITOS CONSTATADOS INCLUSIVE, NO PERIODC DESTA 
CERTIDAO.

GOIANIA(GO), 6 DE JUNKO DE 2016

RESP. P/ CERTIDAO: 234117 JANE DA FONSECA E SILVA

VALIDADE CERTIDAO: 30 (TRINTA) DIAS

ESTA CERTIDAO DEVERA SER VALIDADA PARA CONFIRMACAO DA AUTENTICIDADE 
ATRAVES DA INTERNET, NO ENDERECO WWW.GOIANIA.GO.GOV.BR .

SECRETARIA uC ' 'HA-'sTAS
VAPT V'JPl ..'-r.ASU^

a a M/n ws

http://WWW.GOIANIA.GO.GOV.BR
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CAIXA
CAI>.4 "CO'^OM'C^ KEOKRAU

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscri^ao: 21624542/0001-59
Razao SocialiOMC bertouni servicos
Endere^o: RT 38 315 QD 122 LT J7 SL 204 / SETOR BUENO / G01AN1A / 

GO / 74223-045

A Caixa Economica Federal, no uso da atribui?ao que Ihe confere 
o Art. 7, da Lei 8,036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta 
data, a empresa acima identificada encontra-se em situagao 
regular perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - 
FGTS.

O presente Certificado n§o servira de prova contra cobranga de 
quaisquer d^bitos referentes a contribuigoes e/ou encargos 
devidos, decorrentes das obrigagoes com o FGTS.

Validade: 02/08/2016 a 31/08/2016

CertificagSo Numero: 2016080203380536418971

Informagao obtida em 18/08/2016, Ss 11:02:29.

A utilizagao deste Certificado para os fins previstos em Lei estd 
condicionada a verificagao de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

hiips://w\\’\v.sifgc.caixa.ijov.br/Emprcsa/Crf7Cri7FgcCI;S!mprimirPapcl.asp'.,VARI,cs... 18/08/2016

http://www.caixa.gov.br
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r-Or-ER JUDJCI.-KI'.' 
JUSTICA DC TRABTiLHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

ME (MATRIZ E FILIA1S)Nome: DMC BERTOLINI SERVICOS MEDICOS EIRELI 
CNPJ: 21.824.542/0001-59 
Certidao n0: 80883175/2016 
Expedicao: 18/08/2016, 5s 11:03:08 
Validade: 13/02/2017 
de sua expedipao.

180 (cento e oitenta) dias, contados da data

ME (MATRIZ ECertifica-se que dmc bertolini servicos medicos eireli 
FILIAIS) , inscrito(a) no CNPJ sob o n° 21.824.542/0001-59 , NAO CONSTA 
do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certidao emitida com base no art. 642-A da Consolidacao das Leis do 
Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e 
na Resoluqao Administrativa n* 1470/2011 do Tribunal Superior do 
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.
Os dados Constances desta CertidSo s5o de responsabi1idade dos 
Tribunals do Trabalho e est§o atualizados at6 2 (dois) dias 
anteriores 5 data da sua expedipSo.
No caso de pessoa jurldica, a Certidao acesta a empresa em relaqSo 
a todos os seus estabelecimentos, agendas ou filiais.
A aceitapao desta certidao condiciona-se 5 verificac^o de sua 
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na 
Internet (http://www.tst.jus.br).
Certidao emitida gratuitamente.

INFORMA(pAO IMPORTANTE
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados 
necessSrios 5 identificagSo das pessoas naturals e juridicas 
inadimplences perante a Justipa do Trabalho quanto 5s obrigapoes 
estabelecidas era sentence condenatdria transitada em julgado ou em 
acordos judicials trabalhistas, inclusive no concernente aos 
recolhimentos previdenciSrios, a honorarios, a custas, a 
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes 
de execupao de acordos firnados perante o MinistSrio Publico do 
Trabalho ou ComissSo de Conciliapao Pr5via.

IjV-uU: < ."ii-.i'-'t*'. t;.. . *n

http://www.tst.jus.br
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IGH - Institute de Gestao e Humaniza^ao
HMI - Hospital Estadual Matemo-Infantil Dr. Jurandir do Nascimento.

Fundamenta^ao para a contratafao do prestador de servi^os: DMC 
BERTOLINI SERVICOS MEDICOS EIRELI ME

0 contrato firmado com o DMC se enquadra na exceyao do processo seletivo, uma 
vez que foi firmado para a realiza9ao servifos medicos diaristas em enfermarias 
obstetricas, atividade que requer alta especializafao.

A enfermaria obstetrica tern, basicamente, rec6m-m2es que est2o intemadas p6s-parto 
(as chamadas Puerperas), mas tamb&n tern Gestantes com algumas doen5as (como a 
do post passado). Esse setor 6 bem complicado, porque cada medico tem que atender 
diversos pacientes.

Portanto, e para a contrata5ao de tais profissionais, nao basta se buscar o menor pre90, 
mas sim a melhor qualifica92o tecnica, qualifica9ao esta que resta dificultada em 
processo seletivo, uma vez que nao basta a apresenta9ao de diplomas e certificados de 
residencia, mas sim a verifica9ao efetiva da qualidade dos profissionais que ir2o 
desempenhar as atividades, e os resultados obtidos com os procedimentos.

Portanto, e visando obter o melhor servi90 publico para o usudrio do servi9o publico 
de saude do Estado de Goias, valeu-se o IGH da Sumula 264 do TCU, emitida por 
meio do Acordao n° 1.437, publicado em 03 dejunho de 2011, com o seguinte teor:

A inexigibilidade de licita9ao para a contrata9ao 
de servi9os tecnicos com pessoas flsicas ou 
juridicas de notoria especializafao somente 6 
cabivel quando se tratar de servi90 de natureza 
singular, capaz de exigir, na sele92o do executor 
de confian9a, grau de subjetividade insuscetivel de 
ser medido pelos criterios objetivos de 
qualifka9ao inerentes ao pro- cesso de licita9ao, 
nos termos do art. 25, inciso II, da Lei no 
8.666/93.

Portanto, a qualidade e singularidade necessaria para a execu92o dos servi9os resta 
clara, na medida em que nao se pode auferir, mediante procedimento de 
licita9ao/processo seletivo a qualidade dos profissionais que irao atuar como medicos 
na enfermaria obstetrica na unidade de saude.

Frise-se que quando necessario atendimento aos requisites esposados em paragrafo 
anterior, o Regulamento Proprio de Compras e Contratos, em seu art. 3°, paragrafo 
segundo, prescreve que:
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Paragrafo Segundo: Sera inexigivel a publicafao de 
edital de processo seletivo e cota9ao por tres orfamentos 
para a contratafSo de profissionais para realiza9ao de 
servi90s tecnicos de natureza singular, com notoria 
especializafao e capacidade, assim entendido aqueles 
cujo conceito no campo de sua especialidade, decorrente 
desempenho
publica9oes, organiza9ao, aparelhamento, equipe tdcnica 
ou outros requisites relacionados com sua atividade, 
permita inferir que o seu trabalho e o mais adequado a 
plena satisfa9ao do objeto a ser contratado, de modo a 
promover eficiencia ao servi90 publico, desde que 
comprovada a inviabilidade de compet^So.

anterior, estudos, experiencias,

A capacidade de modo a promover a eficiencia esta diretamente associado a confian9a 
do contratante, consorciado a singularidade e especialidade dos serv^os contratados.

Tendo como vies criterio objetivo, isto e, centrado no servi9o que sera executado, 
analogicamente, Mar9al JustenFilho observa :

“(...) E imperioso verificar se a atividade necessdria a 
satisfagdo do interesse sob tutela estatal e complexa ou 
simples, se pode ser reputada como atuagao padrao e comum 
ou nao. A natureza singular caracteriza-se como uma 
siluaqao anomala, incomum, impossivel de ser enjrentada 
satisfatoriamente por todo e qualquer profissional 
'especializadoEnvolve os casos que demandam mais do que 
a simples especializagao, pois apresentam complexidades que 
impedem obtengao de solugao satisfatoria a partir da 
contratagao de qualquer profissional (ainda especializado).

Em mesmo vies, leciona o jurista Adilson de Abreu Dallari de que se da a 
singularidade do servi9o "quando o fator determinante da contratagao for o seu 
executante, isto e, quando nao for indiferente ou irrelevante a pessoa, o grupo de 
pessoas ou a empresa executante
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Assevera ainda o aludido professor:

“Em suma, a singularidade corporifica-se tendo em vista a 

viabilidade de o servigo, prestado por determinado 

profissional, satisfazer as peculiaridades do interesse publico, 
envolvido no caso particular. Deve-se veriftcar se esse 

interesse publico e peculiar, tendo em vista o valor economico 

ou o bem juridico em questao, ou se a tutela revela-se 

complexa, demandando servigos especializados. A 

especialidade do interesse publico justifica a selegao com 

base em uma avaliagao complexa, abrangendo criterios de 

natureza subjetiva. A Administragao deverd apurar quais sao 

os prqfissionais mais habilitados a atende-la e, entre esses, 

optar por aquele cuja aptidao (para obter a melhor solugao 

posslvel) mais Ihe inspire confianga. ” (grifo nosso).

Registre-se, portanto, que o criterio singularidade esta diretamente associado a 
confianfa no prestador de serv^os, e ao bom uso dos recursos da saude publica do 
Estado de Goias.

Portanto, resta clara a motiva9ao da contrata$ao, bem como a forma como a 
contrata9ao se deu, inexistindo qualquer irregularidade, sendo, assim, inexigi'vel a 
realiza9ao de processo seletivo, ou ate mesmo a tomada de pre90s.

Os valores praticados est2o dentro dos valores de mercado, sendo, inclusive, mais 
economico do que a contrata9zio de medicos atraves de contrata9lo direta por vinculo 
empregaticio.


