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12 TERMO ADITIVO DE ALTERAÇÃO N2 1850/2020 AO 

CONTRATO N2  4642/2020-1-W1, FIRMADO ENTRE O 

INSTITUTO DE GESTÃO E HUMANIZAÇÃO — IGH E CRIVU 

ASSESSORIA, CONSULTORIA E AUDITORIA LTDA. 

VISTO 

DATA 	 

O INSTITUTO PE GESTÃO E HUMANIZAÇÃO — IGH, CNIWMF ná 11.858.570/0002-14, situado na 

Av. Perimetral —5/N, Quadra 37, Lote 74, saia 101, Setor Coimbra, Goiânia-GO, CEP: 74.530-020, 

representado neste ato pelo Sr. Paulo Brito Bittencourt, Superintendente, administrador e 

Advogado, portador do documento de identidade na 03542155075SP/BA, Inscrito no CPF/MF na 

457.702.205-20, residente e domiciliado em Salvador/RA, doravante denominado CONTRATANTE, 

e a empresa CRIVU ASSESSORIA, CONSuLTPRIA E AUDITORIA LTDA, pessoa jurídica de direito 

privado, Inscrito no CNN/MF sob n2  19.863.213/0001-75, com sede à Rua 138, s/n, Quadra 52, 

Lote 05, sala 01, Setor Marlsta, Goiânia/GO, CEP 74.170-140, representado neste ato por Sra 

Thiago Francisco Alves Santana, Inscrito no CPF na 006.771.071-96, doravante denominado 

CONTRATADO, resolvem celebrar o presente termo aditivo ao ao Contrato na 4642/2020-HMI, 

mediante as cláusulas e condições a seguir ajustadas: 

CLÁUSULA PRIMEIRA DA ALTERAÇÃO 

Pelo presente instrumento, altera-se a o contrato em epígrafe, referente à prestação do serviço 

de treinamento e comunicação em complience, implantação de modelo de gestão por 

competências e instituição de piano de desenvolvimento de gestores para assistir para assistir 

o Hospital Materno Infantil — HMI, para modificar a metodologia de treinamento, que deixará 

de ser presencial para ser à distância (EAD), em razão da pandemia da COVID 19, pois não há 

possibilidade de iniciar treinamentos na forma presencial na medida em que se deve evitar 

aglomerações, a partir de 01 de Outubro de 2020. 

CLÁUSULA TERCEIRA— DA RATIFICAÇÃO 

Ficam ratificadas todas as demais cláusulas e condiçOes originalmente pactuadas que não colidam 

com o presente aditivo. 

E, por estarem assim Justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento em 02 (duas) 

vias de igual teor e forma para o mesmo fim de se produzir seus jurídicos e le 	efeitos. 
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Anexo 1 

Proposta d Aditivo Contratual 

O Instituto de Gestão Humanização - IGH (Contratante) e s 
a Crivu (Contratado) firmari m acordo para prestação de serviços 
de "treinamento e comunicação em compllonce, implantação de 
modelo de gestão por competências e instituição de plano de 
desenvolvimento de gestor s", consoante objeto dos contratos ne 
4642,4645 e 4657. 

Esses serviços, confor e foram acordados entre as portes, 
seriam prestados presencl mente com grupos de colaboradores 
da contratante no inicio de bril deste ano. 

No entanto, devido a crise crónica sanitária decorrente da 
pandemia da Covid-19, ainda não ha possibilidade de se iniciar os 
treinamentos no forma p sencial na medido em que se deve 
evitar aglomeraçães de pe»oos  para minorar a intensidade de 
propagação do vírus e a con °quente redução de óbitosdiários em 
nosso país. 

Nesse contexto, um vez que a contratante necessita 
urgentemente dos serviço contratados, impõe-se a proposição 
de outro forma de treinome to, mantendo, entretanto, os mesmos 
conteúdos e quantidade de reinados jà contratados. 

Com esse mesmo dile o, diante desta conjuntura atual de 
isolamento social, diversas 1: stituições de educação migraram suo 
forma de ensino presenci I para o ensino à distância (EAD), 
explorando recursos tecno ágicos virtuais que possibilitam até 
mesmo algumas vantagens aro o ensino tradicional presencial 

Analisando essa poss bilidade em função da realidade e o 
particularidade da cont tante, verificamos ser viável a 
construção de uma plata armo EAD para a transmissão das 



própria para Ingressar no sistema de ensino. 

Os treinamentos serão estruturado em 3 frentes (disciplinas) 
conforme descrito no TR •s quais terão acessos distintos de 
acordo com o perfil de "Iogi "no plataforma: 

fomento. Comunicação em Compilam) 1 

plantoçao de modelo de Gcnitão de ConsoLèneka 

tuir Plano do DosonvolvirnentOckt assem 1 
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informações sem riscos aos Netivos de cada módulos e a eficácia 
do treinamento já almejado 

2. PLATAFORMA EAD - IGH  

Todo conteúdo a ser transmitido será estruturado em uma 
plataforma de ensino à distância que terá as seguintes 
características: 

1  Personalização com a identidade visual doIGH; 

I integração com sitio eletrônico do IGH; 

I Disponibilidade de acesso por 1 ano (prorrogável); 

I Suporte em casos de inoperabilidade do sistema; 

1 Orientações para utill .oção da plataforma; 

I Cada integrante da empresa terá um login e uma senha 

Em cada disciplina 
respectivos temas, tal co 
transmissão desses conteú 

Destaca-se que a pl 
recursos educacionais e ati 
possibilitar o interação e 
necessidade, tais como: 

1 Arquivos: vários forrn 

haverá vários módulos com seus 
o foi definido em contrato, Para 
os, criar-se-á um ou vários vídeos 

taforma disporá de uma gama de 
idades a fim de melhorara didática e 
tre os envolvidos, a depender do 

tos; 
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Cf IVUe 
1  Livros: exibe conteú o que pode conter textos, imagens, 

vídeos e outros elemeiitos de multimidia 

1 Videos com transmiss o ao vivo 

1 Chat: conversação em tempo real 

1 Perguntas: questões objetivas ou de múltipla escolha 

1 Fórum: discussão ass ncrono sobre temas escolhidos pelo 
professor ou pelos demais participantes 

1 Questionário: conjunto de questões de vários formatos, 
Avaliações virtuais com noto do aluno 

1 Tarefas: alunos en iam textos ou arquivos em vários 
formatos poro avallaç o pelo professor 

1 Jogos: questionário e formo de games 

No que se refere à ver fiação da interação e aprendizagem 
dos treinados, será possive a emissão de diversos relatórios que 
conterá dados sobre comp rtamento do treinado e da "disciplina" 
lecionada, tais corno; 

1. Logs: visualizar os acesos à disciplina (por dia, atividades.,.); 

2 Logs ativos: acessos omentáneos; 

3 Atividades do curso: números de visualizoções nos 
atividades ou recurso ; 

4. Participação do curso histórico das visualizações realizados 
em coda uma das otiv dades do disciplina; 

5 Conclusão das otiv dades: lista todos os alunos, as 
atividades e os recurs s °cessados e realizados ou não; 

6. Estatistico: relatório e tatistico de cada disciplina; 

NOVO PRAZO DE EXECyCÃO  

O prazo para liberaçlão da plataforma para o inicio dos 
treinamentos é de i meses el l5 dias, a contar da data de assinatura 
do aditamento do contrato ou da comunicação de aprovação 
dessa proposta via e-mail o(J oficio, 

INVESTIMENTO 
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CRIVO ASSESSORIA, CONSULTORIA E AUDITORIA 
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Cr IVU e 
Os custos para prestação de serviços se alteraram em 

função das novos demandas, como: 

I Design gráfico e Idiagramação; 
1 Contratação se serviços de hospedagem em Nuvem; 
I Criação e manutenção do Plataforma EAD-IGH; 
I Criação de solas, inserção de usuários, manual e 

orientações de acessos; 
1 Suporte em casos de inoperabilidade do sistema; 
1 Estúdio de gravação; 
1 Edição de vídeos; 
1 Criação de conteúdos digitais interativos em forma de 

gomes; 
1 Visitas técnicas; 
1 Etc. 

Entretanto, a manu enção do equilíbrio financeiro do 
contrato poderá ser monti a devido o extinção de outros custos 
comas treinamentos prese ciais. 

Goiânia, 09 de setembro de 2020 

CRIVU ASSESSORIA \, Salle  beitIrAtirkoNt1M76 

CONSULTORIA E A, 
AUDITORIA LTDA: 
19853213000175 

1. 	Mileattarlia r"  
4IØN. hteimm4w....~4 

Vinícius enrique Pires Alves 
Complionce Chie Officer / Auditor / Contador 

CR GO - 018.754 
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