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INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZACAO - IGH E ADVICE 

CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL LTDA.

RESUMO CONTRATUAL

Das Partes

_

/ [o /X{_.

TOMBG. 
VISTO.

Contratante: Instituto de Gestao e Humanizagao - IGH 

CNPJ: 11.858.570/0002-14

Contratado: Advice Consultoria Em Gestao Empresarial Ltda 

CNPJ: 17.841.109/0001-54
DATA.

Do Objeto:

prestagao de service de auditoria interna.

Unidade:

Hospital Materno Infantil - HMI, situada a Rua R-7, s/ne St. Oeste, Goiania/GO, CEP.: 74.125-090

Forma de pagamento:

Dia 20 (vinte) do mes subsequente ao im'cio da presta^ao dos services;

Valor do contrato:

R$ 242.080,00 (duzentos e quarenta e dois mil e oitenta reals) bruto global, sendo o pagamento 

realizado por medicao mensal, conforme proposta de preco - Anexo II.

Vigencia:

23/08/2021e 23/08/2022
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0 INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZACAO - IGH, CNPJ/MF n? 11.858.570/0002-14, com sede a Av. 

Perimetral, s/n^, Qd. 37, It. 74, SI. 101, Setor Coimbra, Goiania/GO, CEP.: 74.530-020, representado 

neste ato pelo Dr. Joel Sobral de Andrade, Superintendente, advogado, portador do documento de 

identidade 0716630613 SSP/BA, inscrito no CPF/MF sob o 821.110.735-04, residente e 

domiciliado em Salvador/BA, doravante denominado Contratante, e ADVICE CONSULTORIA EM 

GESTAO EMPRESARIAL LTDA, pessoa jundica de direito privado, inscrito no CNPJ/MF sob o n9 

17.841.109/0001-54, com sede a Av. Tancredo Neves, n9 620, Edif. Mundo Plaza, andar 5, sala 503, 

Caminho das Arvores, Salvador/BA, CEP 41.820-020, representado neste ato pelo seus socios, 

doravante denominado Contratado, celebram o presente Contrato n9 7408/2021-HMI, mediante as 

clausulas e condigoes a seguir ajustadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DAS PREMISSAS

As seguintes disposigoes sao premissas influentes e substanciais do presente instrumento:

O Contratante, mediante contrato de gestao n9 131/2012, firmado junto a Secretaria da Saude 

do Estado de Goias, se figura gestora da unidade de saude indicada a clausula segunda e 

necessita do presente objeto contratual, com vistas a preserva^ao da qualidade no atendimento 

prestado aos pacientes;

I.

a) O contratado declara ter conhecimento absolute do instrumento disposto no paragrafo 

anterior, bem como declara ter ciencia que o custeio da presente contrata?ao, se dara unica e 

exclusivamente por meio do respective repasse correspondente a competencia da prestagao 

de servigo, realizado pela entidade publica vinculada ao referido contrato.

II. A presente contratagao se realizou por meio do processo seletivo n9 009/2020-HMI, tendo o 

Contratado oferecido a melhor e unica proposta.;

III. O contratado, atraves das tratativas do presente instrumento, declara interesse em assistir o 

Contratante em suas necessidades; %

IV. O contratado se compromete ainda a cumprir todas as regras, praticas e diretrizes institucionafs 

estabelecidas pelo Contratante sobre prote?ac de dados, seguran$a da informagao, prograpTas
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de integridade e garantir que realizara acompanhamento das atualiza^oes e regras 

institucionais dispom'veis em face a manter seu alinhamento e condugao destas praticas em sua 

rotina operacional e tecnica.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

0 presente contrato tern como objeto a prestagao de servigo de auditoria interna para assistir a 

Hospital Materno Infantil - HMI, situada a Rua R-7, s/n^ St. Oeste, Goiania/GO, CEP.: 74.125-090.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO

0 presente contrato vigorara por 12 (doze) meses, entre 23/08/2021 e 23/08/2022, admitindo-se a 

prorrogagao a criterio do Contratante.

Paragrafo Unico: A prorrogagao contratual ocorrera obrigatoriamente por Termo Aditivo 

devidamente assinado pelas presentes partes.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR

Pela execugao do objeto do presente contrato, o Contratante pagara R$ 242.080,00 (duzentos e 

quarenta e dois mil e oitenta reais) bruto global, sendo o pagamento realizado por medigao mensal, 

conforme proposta de prego - Anexo II.

CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO

A Contratada devera apresentar, ate o 52 (quinto) dia util do mes subsequente a prestagao do 

servigo, nota fiscal acompanhada do relatorio de evidencias ou nota de faturamento quando 

necessario, chancelados pela Diretoria Geral da unidade, e o pagamento ocorrera ate o dia 20 (vinte) 

do referido mes, a contar do inicio da execugao do presente objeto contratual.

A Nota Fiscal devera ser acompanhada de certidoes que comprovem regularidade fiscal do 

Contratado em ambito Federal, Estadual e Municipal, Justiga do Trabalho, bem como das 

certidoes que comprovem regularidade de contribuigoes relatives a FGTS e INSS.

I.

O Contratado se compromete, no ato da emissao da Nota Fiscal, a efetuar o devido destaque 

de impostos, taxas e contribuigoes sociais, tais como ISS, PIS, COFINS, CSLLe IRPJ, ou dispensa, 

de retengao quando regime de tributagao diferenciado, bem como empresas optantes p^lo

lI
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simples nacional, "tributagao unificada", ou sociedade uniprofissional devidamente 

regulamentada, bem como qualquer outro previsto em legislate tributaria patria, sob pena 

de imediata suspensao do pagamento do faturamento.

Nos casos de nao apresentagao de quaisquer dos documentos exigidos nesta Clausula Quinta, 

seja no caput ou em seus paragrafos, ate o dia 5^ (quinto) dia util do mes subsequente a 

presta?ao do servi^o, o pagamento podera ocorrer no prazo de 30 (trinta) dias a contar da 

apresentagao dos documentos omissos, nao cabendo ao Contratado qualquer acrescimo no 

valor, seja a que titulo for;

0 pagamento sera efetuado somente mediante credito em conta bancaria de titularidade do 

Contratado, sendo vedada emissao de boletos;

IV.

0 Contratado declara possuir inteiro conhecimento de que os services prestados pelo 

Contratante integram o patrimonio do(a) Estado de Goias.

V.

0 Contratado concorda em manter regularmente os services prestados, ainda que haja atraso 

em pagamento do faturamento por prazo nao superior a 60 (sessenta) dias;

VI.

VII. Para fins de faturamento sera observada data do efetivo inicio da execucao do objeto.

VIII. Em atencao ao que dispoe o Regulamento de Compras e Contratacoes do Contratante 

aprovado pelo Estado de Goias, o Contratado compromete-se a emitir o faturamento, ou 

congeneres, constando expressamente o numero do contrato de gestao, presente no §1^, 

Clausula primeira, bem como respective termo aditivo vigente.

Prestar a devida garantia para produtos e services nao-duraveis e duraveis, quando aplicavel.IV.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO

Cabera ao Contratado, dentre outras obrigacoes legais e constantes do presente contrato:

!'
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I. Cumprir rigorosamente os termos da proposta comercial apresentada, presente na qualidade

de Anexo II;

II. Permitir e facilitar a inspegao dos servigos, prestando todas as informagoes e apresentando 

todos os documentos que Ihe forem solicitados;

III. Disponibilizar profissionais devidamente treinados e identificados para a execu^ao dos services;

IV. Realizar junto aos orgaos competentes, os registros necessaries a execugao dos servigos objeto 

do presente contrato;

V. Manter todos os empregados que prestam servi^os com o esquema de imunizagao complete, 

segundo normas regulamentadoras do Ministerio do Trabalho e normas da CCIH da unidade;

VI. Comunicar ao Contratante sobre a eventual existencia de problemas que possam interferir no 

andamento dos servigos contratados;

VII. Assumir exclusivamente a responsabilidade pela manutengao da regularidade de documentos 

perante as esferas Federal, Estadual e Municipal, devendo pagar, nos respectivos vencimentos, 

os tributes e encargos, incidentes ou que venham a incidir, direta ou indiretamente, sobre a 

prestagao do servigo objeto do presente Contrato, devendo apresentar, de imediato, certidoes 

de regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria, sempre que solicitado pelo Contratante, sob 

pena de suspensao do pagamento decorrente das obrigagoes contratuais;

VIII. Observar e fazer cumprir todas as normas legais relatives as atividades desenvolvidas, 

respondendo integralmente por quaisquer prejuizos ocasionados a pacientes e ao Contratante 

pela inobservancia dessas obrigagoes;

IX. Responder, exclusivamente, pelas agoes e omissoes de seus empregados e prepostos, 

indenizando pacientes e o Contratado por eventuais prejuizos que Ihe forem ocasionados 

durante o pen'odo de vigencia do presente contrato;

X. Atender com presteza as reclamagoes sobre a qualidade dos servigos executados, 

providenciando sua imediata corregao, sem onus para o Contratante;

XI. Respeitar e fazer com que seus empregados respeitem as normas de seguranga do trabalho, 

disciplina e demais regulamentos vigentes no Contratante, bem como atentar para as regras de 

cortesia no local onde serao executados os servigos;

XII. Arcar com todo e qualquer dano ou prejuizo de qualquer natureza causado ao Contratante e 

terceiros, por sua culpa, ou em consequencia de erros, impencia propria ou de auxiliares que 

estejam sob sua responsabilidade, bem como ressarcir o equivalente a todos os danos 

decorrentes de paralisagao ou interrupgao dos servigos contratados, exceto quando isto ocorrer

)

*



HOSPITAL ESTADUAt MATES MO-IN PA HTtl
OR HIRANOiR 00 MASf JMCMTOHMI /i

CONTRATO 7408/2021-HMI CELEBRADO ENTRE O 

INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZACAO - IGH E ADVICE 

CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL LTDA.

por exigencia do Contratante ou ainda por caso fortuito ou forga maior, circunstancias que 

deverao ser comunicadas imediatamente apos a sua ocorrencia;

XIII. 0 Contratado se compromete, no ato da emissao da Nota Fiscal, a efetuar o devido destaque de 

impostos, taxas e contribui?6es sociais, tais como ISS, PIS, COFINS, CSLL e IRPJ, ou dispensa de 

retengao quando regime de tributagao diferenciado, bem como empresas optantes pelo simples 

nacional, "tributagao unificada", ou sociedade uniprofissional devidamente regulamentada, 

bem como qualquer outro previsto em legislate tributaria patria, sob pena de imediata 

suspensao do pagamento do faturamento.

XIV. O Contratado declara ser unica e exclusivamente responsavel por quaisquer obrigagoes de natureza 

civel, trabalhista, previdenciaria e social, que sejam ou venham a ser relacionados, direta ou 

indiretamente, aos profissionais a servigo do presente contrato, desde que contratados pelo

Contratado.

XV. Apresentar o cronograma de envio da documentagao a ser cumprido pela Contratante em tempo 

habit;

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

Cabera ao Contratante, as suas expensas, dentre outras obrigagoes legais e ou constantes do 

presente contrato:

I. Remunerar o Contratado, na forma estabelecida nas Clausulas quarta e quinta;

II. Promover as facilidades necessarias para o livre acesso dos profissionais do Contratado 

as suas instalagoes, se necessario, desde quando devidamente identificados;

III. Cumprir o cronograma de envio da documentagao encaminhado pela Contratada em 

tempo habil;

CLAUSULA OITAVA - DAS MULTAS

0 nao cumprimento das clausulas pactuadas no presente contrato, nas condigoes gerais contratuais, 

nas normas de seguranga higiene e medicina do trabalho, bem como nas normas de seguranga 

patrimonial, gerara multa de 2% (dois por cento) sobre o valor global do contrato, conforme 

disposigoes a seguir:

As multas sao cumulativas, nao podendo ultrapassar a 20% (vinte por cento) do valor glob, 

do contrato.

I.

/
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As multas serao cobradas por ocasiao do pagamento do primeiro faturamento que for 

apresentada apos sua aplicagao.

II.

III. As penalidades estabelecidas nesta clausula nao excluem quaisquer outras previstas nesse 

contrato, na Clausula decima terceira, nas normas de Seguranga Industrial, Higiene e Medicina 

do Trabalho e Normas de Seguranga Patrimonial, bem como a responsabilidade da Contratada 

por perdas e danos que causar a Contratante em consequencia de inadimplemento das 

clausulas pactuadas.

CLAUSULA NONA - DA PARAUSACAO DOS SERV^OS

Na hipotese de ocorrer paralisag:ao dos services do Contratado, fica autorizado ao Contratante a 

contratagao de outra prestadora de services para realizagao do objeto contratual paralisado, desde 

que o Contratado seja notificado para regularizar a prestagao de servigos e nao a faga em ate 24 

(vinte e quatro) boras.

0 disposto no caput nao se aplica na hipotese de inadimplemento do Contratante por 

mais de 60 (sessenta) dias.

Caso o Contratante contrate outro fornecedor para a prestagao dos servigos 

paralisados, conforme autorizado no disposto anteriormente arcara o Contratado com 

os custos da referida contratagao, independente do ressarcimento de indenizagao por 

perdas e danos, sejam estes morais ou materials.

I.

II.

CLAUSULA DECIMA - DO RESSARCIMENTO

0 Contratado se obriga a reembolsar o Contratante em todas as despesas que este adquirir 

decorrentes de:

Reconhecimento judicial de indenizagao administrativa ou reconhecimento judicial de 

titularidade de vinculo empregaticio de seus empregados e/ou prestadores de servigos com o

Contratante;

Reconhecimento judicial ou administrative de solidariedade ou subsidiariedade dp 

Contratante no cumprimento das obrigagoes previdenciarias e/ou fiscais do Contratado^/

I.

II.
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Indenizagao, inclusive a terceiros, em consequencia de eventuais danos, materiais ou 

institucionais, causados pelo Contratado ou seus prepostos ou prestadores de services na 

execugao de suas atividades;

Indenizagao, inclusive a terceiros, em consequencia de eventuais danos ao meio ambiente e 

emissao de agentes poluidores causados pelo Contratado ou seus prepostos ou prestadores 

de servigo, seja por agao ou omissao;

Indenizagao pela necessidade de contratagao de outra empresa para a execugao do objeto 

previsto no presente contrato que tenha deixado de ser executado em face de paralisagao das 

atividades do Contratado, ressalvada a hipotese indicada no §19 da clausula nona.

III.

IV.

V.

Paragrafo unico: Os valores em questao sao reconhecidos desde ja como devidos, Ifquidos e certos 

e passiveis de execugao judicial para ressarcimento ao Contratante;

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA - DA SUBCONTRATACAO, CESSAO E TRANSFERENCIA

Nao e permitido ao Contratado subcontratar os servigos ora pactuados, bem como utilizar pessoas 

que nao sejam seus profissionais.

0 Contratado nao podera transferir ou ceder, no todo ou em parte, os servigos contratados, 

salvo com autorizagao previa por escrito do Contratante, regulando-se em cada caso a 

responsabilidade da cedente pelos servigos ja prestados ou a prestar.

I.

o Contratado nao podera ceder ou dar como garantia, a qualquer titulo, no todo ou em 

parte, os creditos de qualquer natureza decorrentes ou oriundos do presente contrato, salvo 

com autorizagao previa e por escrito do Contratante.

Constara, obrigatoriamente, da autorizagao previa, que o Contratante opoe ao Cessionario 

dos creditos as excegoes que Ihe competirem, mencionando-se, expressamente que os 

pagamentos ao cessionario estarao condicionados ao preenchimento pela cedente de todas 

as suas obrigagoes contratuais.

III.

Caso o Contratado infrinja quaisquer das disposigoes acima, ficara obrigado a indenizarIV.

pelos danos materiais e/ou morais causados ao Contratante.
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CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA -SEGURANQA E PROTEgAO DE DADOS - LEI 13.709/18

0 presente contrato sera regido e interpretado em rela^ao as leis de prote^ao de dados conforme a 

Legislate vigente de Prote$ao de Dados (LGPD - Lei Geral de Protegao de Dados) de acordo com as 

leis da Republica Federativa do Brasil (13.709/2018 e suas atualizagoes), se necessario ou aplicavel a 

outros paises, considerando tambem as regras e obrigagoes legais locais correlatas, valendo-se para 

este contrato e incluindo tambem dados anteriores que possam ja existir em nossa base de 

informagoes para protegao.

I. Importante o entendimento de que nossas regras de polftica de privacidade de dados estarao 

dispom'veis para consulta em nossos principals canais de comunicagao e interagao, e que 

poderao ser ajustadas e adaptadas a qualquer tempo em vistas de melhor atender as 

necessidades e expectativas das partes, demonstrando o cumprimento legal e regulamentar, 

tendo o Contratado a obrigagao de consultar versao atualizada sempre que julgar pertinente.

II. Ao dar o de acordo neste contrato, entende-se tambem que ha uma aceitagao inequivoca do 

conhecimento e entendimento de nossa polftica de privacidade e atendimento aos seus 

direitos atraves dos canais institucionais, que podem ser solicitadas a qualquer tempo ao e- 

mail dados(5)igh.org.br.

III. As partes obrigam-se a assegurar aos titulares dos dados pessoais que venham a ser por estes 

tratados, em especial com relagao aqueles que venham a constituir objeto deste Contrato, 

todos os direitos de que trata o artigo 18 da LGPD, devendo informar a Contratada, 

imediatamente, qualquer solicitagao de titulares que implique na necessidade de 

confirmagao, acesso, corregao, anonimizagao e/ou eliminagao.

IV. A Contratante devera ser integralmente indenizada por toda e qualquer perda decorrente do 

descumprimento, pela Contratada, das disposigoes da LGPD, respondendo a Contratada por 

eventuais sangoes que venham a ser aplicadas a Contratante em razao da inobservancia, pela 

Contratada, dos preceitos normativos estabelecidos na LGPD.

V. Em caso de fiscalizagao ou aplicagao de quaisquer penalidades pela Autoridade Nacional de 

Protegao de Dados ("ANPD") em decorrencia de infragao as normas da LGPD no que se refere 

aos dados pessoais que venham a integrar o objeto deste Contrato, uma Parte devera, 

conforme o caso, fornecer a outra, para fins de defesa, todos os subsidies e provas qui 

comprovem que (i) nao ocorreu o tratamento dos dados que Ihes foram atribufdos; (ii) 7
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houve violagao a legislagao de prote?ao de dados; ou (iii) o dano causado e decorrente de 

culpa exclusive do titular dos dados ou de terceiros."

CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA - DO USO DE IMAGEM

Fica acordado entre as partes:

A Contratante, sem qualquer onus para as partes, a qualquer tempo e desde que nao afete a 

moral ou os bons costumes, podera utilizar o nome, a imagem e a voz do Contratado para fins 

exclusivos da divulgagao da Institui^ao, bem como para informar quaisquer beneficios ou 

campanhas que estejam passiveis de divulgagao interna, bem como iniciativas similares, 

podendo, paratanto, reproduzi-los ou divulga-los junto a midia escrita, televisionada, internet 

e todos os demais meios de comunicagao, publicos ou privados, por urn penodo de ate 24 

(vinte e quatro) meses ou ate a solicitagao de retirada de anuencias.

I.

A Contratante cientifica o Contratado de que possui, em seus ambientes (salas, corredores 

internes e externos, refeitorios etc.), monitoramento em tempo real das atividades dos 

funcionarios e visitantes, preservando-lhes a intimidade e a privacidade. Tal monitoramento 

visa ao acompanhamento da rotina diaria da empresa e ao auxilio na identificagao de possiveis 

irregularidades.

III. Caso nao seja do interesse do Contratado em autorizar o uso da imagem e a voz para fins 

exclusivos da divulga$ao da instituigao e suas atividades podera manifestar expressamente 

em documento proprio a ser solicitado.

CLAUSULA DECIMA-QUARTA - FATORES AMBIENTAIS E DE SEGURANCA DO TRABALHO

Cabera ao contratado cumprir as seguintes normas:

O Contratado, se aplicavel ao objeto, devera obedecer as determina?6es ambientais, 

decorrentes de Lei e aquelas emanadas por Autoridades Governamentais, em particular de 

meio ambiente, seguranga e saude ocupacional, sendo a unica responsavel pelas providencias 

necessarias e pelos efeitos decorrentes de eventuais inobservancias delas.

I.

f0 Contratado envidara os melhores esforgos para respeitar e fazer com que seus empregados 

respeitem as Normas de Seguran?a do Trabalho e utilizem os Equipamentos de Protecgo

II.

J
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Individual ("EPI") e/ou de seguranga tecnologica necessarios a fungao desempenhada, 

conforme determinado por legislagao especifica se for necessario.

0 Contratado responsabilizar-se pelo cumprimento das Normas Regulamentares da Portaria 

3.214/78 do Ministerio do Trabalho e Emprego ("MTE") e suas respectivas alteragoes, bem 

como das instrugoes emitidas pela Contratante, providenciando as suas custas seguro de 

acidente de trabalho para todos os seus empregados a servigo deste CONTRATO. A 

Contratante estara, portanto, isenta de qualquer responsabilidade em relagao a acidentes ou 

doengas profissionais resultantes dos services contratados, salvo se, comprovadamente, por 

omissao ou agao, venha a dar causa.

CLAUSULA DECIMA-QUINTA- DA RETENCAO 

0 Contratante podera reter:

Em 20% do faturamento mensal, como garantia, na hipotese de infragao contratual 

e/ou prestagao de servigo inadequada pelo Contratado, incluindo-se tambem as 

multas contratuais e quaisquer outros vaiores que porventura seja devido pelo 

CONTRATADA em favor do Contratante, ou ainda como forma de ressarcimento de 

possiveis prejuizos provocados pelo CONTRATADA e ou seus empregados.

Em 30% do faturamento final, como garantia, na hipotese de infragao contratual e/ou 

prestagao de servigo inadequada pelo Contratado, incluindo-se igualmente as multas 

contratuais e quaisquer outros vaiores que porventura seja devido pelo Contratado 

em favor do Contratante, ou ainda como forma de ressarcimento de possiveis 

prejuizos provocados pelo Contratado e ou seus empregados.

O(s) faturamento(s) em sua totalidade, na hipotese de nao pagamento dos salaries 

dos empregados do Contratado que prestem servigos para o Contratante, somente 

liberando os vaiores retidos na hipotese de adimplemento dos salaries ou acordo 

entre as partes.

O(s) faturamento(s), na hipotese de Reclamagao Trabalhista, em que o Contratante 

figure como responsavel principal, solidaria ou subsidiaria, de empregados ou 

prestadores de servigo da Contratada, ate o limite dos vaiores reclamados na citada 

agao, somente liberando os vaiores retidos na hipotese de exclusao da lide ou acpfdo 

entre as partes.

I.

IV.

T
/

/
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0(s) faturamento(s), na hipotese de agoes judiciais, em que o Contratante figure 

como responsavel principal, solidaria ou subsidiaria, oriunda de fatos praticados por 

empregados ou prestadores de servigo do Contratado, ate o limite dos valores 

requeridos na citada agao, somente liberando os valores retidos na hipotese de 

exclusao da lide ou acordo entre as partes.

Os impostos da nota, quando necessario e amparado por lei.

V.

§4°

§19 Os valores retidos de acordo com as almeas 'a' e 'b' serao liberados apos a assinatura do TRD 

(Termo de Recebimento Definitive), descontadas multas e quaisquer outros valores 

porventura devidos pelo Contratado ao Contratante.

§29 Os valores retidos nao sofrerao nenhum acrescimo, sendo liberados pelos valores historicos 

da retengao.

§39 Rescindido o contrato nos termos da Clausula Decima-quinta, almea 'a', perde a 

COIMTRATADA a favor da Contratante, as importancias retidas, alem de responder pelas 

perdas e danos que resultarem da infragao ou prestagao inadequada do contrato.

CLAUSULA DECIMA-SEXTA - DA ETICA, SIGILO, CONFIDENCIALIDADE E ANTICORRUPCAO

Na execugao do presente contrato e vedado as partes e seus vinculados:

a) Prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagem indevida a agente publico ou a 

quern quer que seja, ou a terceira pessoa a ele relacionada;

b) Criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa jun'dica para celebrar o presente Contrato;

c) Obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificagoes ou 

prorrogagoes do presente Contrato, sem autorizagao em lei, no ato convocatorio da licitagao 

publica ou nos respectivos instrumentos contratuais;

d) Manipular ou fraudar o equilibrio economico-financeiro do presente Contrato;

e) De qualquer maneira fraudar o presente Contrato, assim como realizar quaisquer agoes ou

omissoes que constituam pratica ilegal ou de corrupgao, nos termos da Lei n9. 12.846/2013 

ou de quaisquer outras leis ou regulamentos aplicaveis ("Leis Anticorrupgao"), ainda que nao 

relacionadas com 0 presente Contrato; /

/
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§1- 0 CONTRATADO se responsabiliza a adotar os devidos cuidados para impedir o uso nao

autorizado, bem como a revela<pao de Informagoes Confidenciais da CONTRATANTE e de suas 

Partes Relacionadas, abstendo-se de, sem o consentimento previo e expresso da 

CONTRATANTE, revelar ou de alguma outra forma tornar dispomvel qualquer das Informagoes 

de Propriedade Exclusiva dela.

§25 Sera permitido o uso de informagoes confidenciais tao somente com o proposito de avalia-las, 

bem como para fomentar as relagoes comerciais entre as PARTES e/ou suas respectivas partes 

responsaveis, e ainda, para subsidiar decisoes ou fornecer orientagoes acerca delas ou no 

cumprimento de diretriz legal ou regulamentar exigida como o envio a orgaos governamentais 

e/ou de fiscalizagao, bem como bancos e necessarias ao cumprimento das obrigagoes entre 

as partes. Para qualquer outra forma de utilizagao das informagoes confidenciais, e 

imprescindi'vel autorizagao expressa da CONTRATANTE, salvo as previstas e indicadas em 

nossa politica/contrato e em beneficio das partes.

§35 A obrigagao de confidencialidade permanecera em plena vigencia pelo tempo em que 0 

CONTRATADO continuar a receber Informagoes Confidenciais da CONTRATANTE, o que nao 

liberara o CONTRATADO e seus representantes legais da obrigagao quanto a manutengao e 

subordinagao aos efeitos da confidencialidade e/ou portabilidade de informagoes caso 

demandado.

§45 0 CONTRATADO se compromete em executar os servigos com rigorosa observancia as tecnicas

adequadas a trabalhos de igual natureza, as especificagoes da NBR da ABNT, alem das leis e 

normas tecnicas aplicaveis, comprometendo-se, em qualquer hipotese, a adotar os melhores 

padroes aplicaveis.

§55 0 CONTRATADO envidara os melhores esforgos para cumprir e fazer cumprir pelos seus

empregados, prepostos e contratados, as normas emanadas pela CONTRATANTE, bem como 

Regulamentos de Seguranga e Autoridades, alem das instrugoes que forem expedidas pela 

CONTRATANTE, disciplinando os servigos que ali operam em relagao tambem ao Programa 

Corporative de Integridade (Compliance), garantindo padroes eticos e morais como urn 

aspecto institucional da CONTRATADA.
/

/
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0 presente contrato sera regido e interpretado de acordo com as boas praticas de seguranga 

da informacao, preconizadas na Norma ABNT NBR ISO/IEC 27001 de Seguran^a da Informagao, 

correlata as politicas e padroes internes do CONTRATANTE e as leis da Republica Federativa 

do Brasil correlatas ao tema.

§69

Manter sempre nas atividades pessoal responsavel, devidamente capacitado, que atue com 

autonomia e poder de decisao para atender as solicitagoes do CONTRATANTE e para ordenar 

e fiscalizar a correta e segura execugao dos servigos e entrega de produtos.

§79

A Contratada declara ter ciencia que o custeio do presente contrato se da unica e 

exclusivamente atraves dos repasses realizados pela entidade publica ao passo que, TODOS 

os servigos a serem prestados a populagao deverao ser totalmente gratuitos, atendendo a 

poh'tica de universalizagao do acesso a saude, conforme disposto na Lei n9. 8.080/1990 e na 

Portaria n9.1.601/2011.

§89

§99 Em decorrencia da presente contratagao, sob qualquer hipotese ou em qualquer situagao, nao 

se presumira a eventual existencia, ou se estabelecera a presungao de qualquer vinculo 

societario e ou empregatfeio, ou obrigagoes de carater trabalhista e previdenciario entre as 

partes, por si, seus contratados, prepostos e ou empregados, e nao serao fiadoras das 

obrigagoes e encargos trabalhistas e sociais uma da outra, cabendo a cada sociedade a 

exclusividade e responsabilidade por tais obrigagSes, inclusive nas esferas civil e penal;

§109 Cada parte respondera individualmente por quaisquer perdas e danos, materials ou pessoais, 

oriundos de suas respectivas ag5es ou omissoes, bem como dos profissionais a si vinculados, 

que venham a ser causados aos pacientes ou terceiros, sendo de responsabilidade exclusiva e 

indelegavel da parte culpada e causadora do prejuizo responder perante terceiros e a parte 

inocente, nas hipoteses capazes de configurar impencia, imprudencia ou negligencia, 

obrigando-se, a parte culpada a ressarcir a outra parte inocente, se esta vier a ser acionada 

por agao ou omissao da culpada e causadora do dano.

§119 a eventual tolerancia a infragoes a qualquer das clausulas deste instrumento ou o naoi/ 

exercicio de qualquer direito nele previsto constituira liberalidade, nao implicando ,em 
novagao ou transagao de qualquer especie. / ^
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plataforma de conhecida confiabilidade, possua integridade e autenticidade verificaveis e atenda ao 

disposto na Medida Provisoria 2.200-2/2001 (ou em outra legislate que venha a substituf-la).

CLAUSULA DECIMA-NONA-DA FISCALIZACAO

Cabera ao Contratante, no curso da execugao de servigo, a fiscaliza^ao com observancia das 

disposi?6es contratuais, de forma a promover aferigao acerca do devido cumprimento dos services 

prestados, sem prejulzo da fiscalizagao exercida pela Contratada.

0 acompanhamento e fiscalizagao da execugao deste contrato serao realizados pelo 

Diretor Administrativo, ou em sua ausencia, pelo Diretor Gerai;

I.

§le A fiscalizagao exercida pelo CONTRATANTE nao implica em corresponsabilidade sua ou do 

responsavel pelo acompanhamento do contrato;

§22 0 acompanhamento do servigo pela CONTRATANTE nao exclui e nem reduz a responsabilidade 

da CONTRATADA, inclusive por danos que possam ser causados ao CONTRATANTE ou a terceiros, por 

qualquer irregularidade decorrente de culpa ou dolo da CONTRATADA na execugao do contrato.

CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Goiania/GO como o unico competente para o exercicio e 

cumprimento dos direitos e obrigagoes decorrentes do presente instrumento, renunciando as partes 

a qualquer outro, por mais privilegiado que seja, independentemente dos seus atuais ou futures 

domicilios.

E, por estarem assim justas e acordas, as partes assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias de 

igual teor e forma para que se produzam seus efeitos juridicos e legais.

gosto de 2

Analtsta Jurfdica 
OAB/BA: 44.03?

ituto de Gestao e Humanizagao - IGH Gestao Empresarial.onsi

.tdaContratante

Contratada
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PROCESSO SEIETIVO NB 009/2020 - HMI

O Instituto de Gestao e Humaniza?ao - IGH, torna publico para conhecimento dos 
interessados, que realizara Processo Seietivo objetivando a contrata^ao de empresa 
especializada na presta?ao de services de AUDITORIA INTERNA em prol do 
HOSPITAL MATERNO INFANTIL - HMI, registrado no CNES sob o n2 2339196, com 
sede Av. Perimetral - Setor Oeste, Goiania - GO, 74125-120, atualmente sob gestao 
do Contratante em convenio com a Secretaria de Saude do Estado de Goias, 
conforme especiflca^oes constantes dos Anexos deste Edital.

1. DISPOSIC6ES preuminares

1.1, O Processo Seietivo Simplificado sera regido por este edital, seus anexos e 
eventuais retifica^oes;
O prazo de validade deste Processo Seietivo e de 12 (doze) meses, contados 
a partir da data da publica^ao da homoiogagao do resultado final no sftio do 
Instituto de Gestao e Humaniza?ao, no link de Processes Seletivos, na aba 
correspondente ao resultado de processes seletivos da unidade 
correspondente.

1.2.

Ocorrendo vacancia e necessidade de suprimento emergencial, no prazo de 
validade da sele^ao, poderao ser convocados os proponentes classificados, 
respeitando a ordem de classifica^ao, inclusive consultando o aceite da 
proposta do primeiro colocado;

1.3.

2- DAS CONDIC&ES DE PARTICIPACAO
2.1. Poderao participar do presente Processo Seietivo tantos quantos 

interessados que atendam a todas as condigoes e exigencias deste Edital;
2.2. Nao sera admitida a participagao de empresas, na qualidade de proponentes, 

que:
a) Estejam reunidas em consorcio e sejam controladoras, coligadas ou 

subsidiarias entre si, qualquer que seja sua forma de constituigao;
b) Estrangeiras que nao funcionem no Pais;
c) Empresa suspensa de participar em licitagoes ou impedida de contratar 

com o Estado de Goias;
d) Empresa declarada inidonea para licitar ou contratar com a Administragao 

Ptiblica, enquanto perdurarem os motives da punigao ou ate que seja
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promovida a reabilitagao perante a propria autoridade que aplicou a 
penalidade;

e) Empresa que se encontre sob fal&ncia, recupera^ao judicial, concurso de 
credores, dissolugao ou liquidagao;

f) Empresa que esteja cumprindo pena de interdigao temporaria de direito 
devido a pratica de atividades lesivas ao meio ambiente, nos termos da 
Lei no 9.605/1998;

g) Empresa que esteja proibida, pelo Conselho Administrative de Defesa 
Economica (CADE), de participar de licitagao junto a Administragao 
Publica.

h) Sociedades cooperativas de mao de obra;

3. DA REAUZACAO DO PROCESSO SELEHVO - SESSAO PUBLICA
3.1. As etapas deste processo seletivo ocorrerao em dia unico, com a 

apresentagao do envelope de Habilitagao e Proposta de Prego para os 
servigos;

3.2. Os Documentos de Habilitagao e a Proposta de Pregos, deverao ser 
entregues a Comissao de Processo Seletivo, atraves de envio eletronico, pelo 
e-mail processoseletivo@igh.org.br, na data e horario abaixo especificados.

3.3. Eventual alteragao no cronograma sera devidamente publicada no site do 
IGH,

3.4. O envio eletronico em data e horario divergente do abaixo citado ensejara o 
nao conhecimento da proposta.

Prazo para apresentagao de propostas: 23 de outubro de 2020; 
Horario: das 09:00h as 09:30h

4. DA IDENTIFICAC&O DOS ENVELOPES
4.1. O e-mail devera center, al4m dos dados do proponente o enderegamento

__ ?_° ’ll5!'!1!?? de Gestao e Humanizagao - IGH, da forma abaixo:________
AO INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZAGAO - IGH
PROCESSO SELETIVO NS 009/2020- HMI______________________________

5. DA HABILITAGAO
5.1. A etapa de Habilitagao compoe-se de 03 (tres) subetapas: Habilitagao 

Juridica, Qualificagao Tecnica e Regularidade Fiscal;
a seguinte documentagao:5.2.

mailto:processoseletivo@igh.org.br
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a) Cedula de identidade do representante legal da empresa;
b) Ato constitutive, Estatuto ou Contrato social em vigor, devidamente 

registrado, acompanhado dos documentos comprobatdrios de elei$ao 
de seus administradores;

c) Cartao de CNPJ (Comprovante de inscribe e situa^ao cadastral);
d) Certidao Negativa de Recuperaflo Judicial e Falencia emitida pelo Poder 

Judiciaria com jurisdi?ao da matriz do proponente.
5.3. Para fins de Qualifica^ao Tecnica, sera exigida a seguinte documenta^ao: 

a) Atestado de capacidade tecnica, fornecido por pessoa juridica de direito
publico ou privado, que comprove que a empresa participante executou 
ou executa os servifos objeto deste edital e esta apta para o 
desempenho de atividades pertinentese compativeis em caracteristicas 
e quantitativos com o objeto do presente processo seletivo;

5.4. Quanto a Regularidade Fiscal, sera exigida a seguinte documentagao:
a) Prova de inscrigao no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, 

se houver, relativa ao domieflio ou sede do proponente, pertinente ao 
seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

b) Prova de regularidade perante a Fazenda Federal, Estadual de Goias, e 
Municipal do domicilio ou sede do proponente;

c) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de 
Service (FGTS), emitida pela Caixa Economica Federal.

d) Prova de regularidade relativa junto a Justi^a do Trabalho atraves da 
Certidao Negativa de Debitos Trabalhistas - CNDT.

5.5. Os documentos poderao ser apresentados em copias sem autenticagao, 
podendo a Comissao de Processo Seletivo solicitar, a qualquer tempo, 
documentos origlnais ou em copias autenticadas;

5.6. A nao apresentagao da totalidade dos documentos exigidos no dia e hora 
acima citados, ou ainda a apresentagao de documentos ou certidoes 
vencidas, podera ensejara automatica inabilita^ao do proponente.

6. DA PROPOSTA DE PRE£0
6.1. A proposta devera ser apresentada nos termos exigidos neste Edital, 

redigida com clareza, em lingua portuguesa, com prazo nao inferior a 90 
dias contados da data de apresenta^ao, devendo ainda necessariamente:
a) Ser apresentada impressa e assinada em formato PDF;
b) Center todos os itens tecnicos de acordo com o Termo de Referencia 

(Anexo I), com seus respectivos precos globais, inclusive todas as
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despesas, de quaiquer natureza, incidentes sobre o objeto deste 
Processo Seietivo;

c) Center as especiflca^oes tecnicas dos servi^os e eventuais equipamentos 
de forma clara, descrevendo detalhadamente as caracten'sticas tecnicas 
da oferta;

6.2. A Proposta de Pre$o dever^ center ainda a identifica?ao da empresa 
proponente, com a indicate do:

a) Nome empresarial;
b) CNPJ;
c) Enderego complete, inclusive CEP;
d) Telefone;
e) Endere?o eletronico.
f) Declara$ao de total conhecimento e concordancia com os termos 

deste Edital e seus anexos;
g) Quaisquer outras informa^oes afins, imprescindiveis para a correta 

analise da proposta;
6.3. Serao desclassificadas as propostas elaboradas em desacordo com este 

Edital.

7. DO JULGAMENTO E ANALISE
7.1.Serao classificadas as propostas que estiverem de acordo com os criterios de 

avalia^ao constantes deste Processo Seietivo.
7.2.Serao desclassificadas as propostas de pregos:

a) Que nao atendam as exigencias deste Processo;
b) Que nao apresentem os documentos conforme solicitados no item 04 deste 

Edital;
c) Com prefos excessivos ou manifestamente inexequi'veis, entendendo como 

inexequive! proposta com valor inferior a 30% da segunda menor proposta 
apresentada;

7.3.Sera considerado "melhor pre?o" proposto aquele que resultar no menor valor 
GLOBAL para execugao dos servigos ora selecionados, observadas, inclusive, a 
melhor tecnica proposta;

7.4.0 IGH se reserva ao direito de realizar, se necessario, eventual negociafao para 
obtenfao de condigoes mais vantajosas, junto as empresas classificadas, a qual 
sera enviada ao e-mail constante da proposta apresentada;
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7.5.A obten?ao de propostas substitutivas mais vantajosas importara na 
obrigatoriedade de sua apresenta^ao escrita e assinada pelo Proponente, nao 
cabendo qualquer direito de reclamagao as demais proponentes.

8. DA PUBLICAG&0 DO RESULTADO

O IGH publicara somente em seu website institucional o resultado do 
processo seletivo no link de Processes Seletivos, na aba correspondente ao 
presente processo seletivo.

8.1.

9. DO PRAZO PARA RECURSO

9.1. Apos a publicagao de resultado, sera concedido prazo de 02 (dois) dias uteis 
para interposi^ao de recurso escrito e encaminhado para o e-mail 
processoseletivo@igh.org.br, contendo a qualificagao das partes e razdes 
recursais, representa$ao legal, sendo este julgado pela Comissao de Processo 
Seletivo, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, e publicada no website 
institucional no link de Processes Seletivos, na aba correspondente ao 
presente processo seletivo.

10. DOCONTRATO

10.1. As obriga^oes decorrentes do presente processo seletivo serao formalizadas 
atrav6s da assinatura de contrato de presta$ao de services, do qual far3 
parte, independentemente de transcribe, do presente Edital, seus anexos e 
a proposta do proponente vencedor, no que couber;

10.2. Apos a homologa^ao do resultado final do processo seletivo, o proponente 
vencedor sera convocado por escrito, para, no prazo de ate 10 (dez) dias 
uteis, retirar, assinar e devolver o instrumento contratual;

11. DISPOSICSES GERAIS:
11.1. t assegurado ao IGH o direito de revogar ou anular, no todo ou em parte, o 

presente processo seletivo, dando ciencia aos proponentes, mediante 
publicagao no website no link de Processes Seletivos, na aba correspondente 
ao presente processo seletivo.

mailto:processoseletivo@igh.org.br
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11.2. £ facultado ao IGH, em qualquer fase do presente processo seletivo, 
promover diligencias com o fim de esclarecer ou complementar a instru^ao 
do processo;

11.3. As decisoes referentes a este processo seletivo deverao ser comunicadas aos 
proponentes mediante publica^ao no website no link de Processos Seletivos, 
na aba correspondente ao presente processo seletivo, ou por qualquer meio 
de comunicagao que comprove o recebimento, principalmente mediante o e- 
mail informado na proposta;

11.4. O IGH podera, a qualquer tempo que anteceda a celebra^ao do instrumento 
contratual e a seu exciusivo criterio, cancelar o processo seletivo, sem 
justificativa, e sem que caibam aos proponentes quaisquer direitos, 
vantagens ou indeniza^oes.

11.5. 0 prazo para eventual impugnagao ou questionamentos sobre o presente 
edital sera de 2 dias uteis, a fluir a partir da publica^ao do edital no site do 
IGH.

11.6. Sera criada pasta espedfica para o presente processo seletivo no website do 
IGH (www.igh.org.br). onde todos os andamentos, decisoes, resultados, 
recursos, e qualquer outro ato, serao publicados.

11.7. Os casos nao previstos neste Edital serao decididos exclusivamente pelo 
Institute de Gestao e Humaniza^ao - IGH.

Goias, 15 de outubro de 2020.
Comissao de Processo Seletivo
Institute de Gestao e Humanizagao - IGH

http://www.igh.org.br
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PROCESSO SELETIVO N* 009/2020 - HMI

O institute de Gestao e Humaniza^ao - IGH, torna publico para conhecimento dos 
interessados, no Processo Seietivo objetivando a contratafao de empresa 
especializada na presta^ao de services de AUDITORIA INTERNA em prol do 
HOSPITAL MATERNO INFANTIL - HMI, registrado no CNES sob o n2 2339196, com 
sede Av. Perimetral - Setor Oeste, Goiania - GO, 74125-120, atualmente sob gestao 
do Contratante em convenio com a Secretaria de Saude do Estado de Goias, 
conforme especificacoes constantes dos Anexos deste Edital e termo de referencia, 
face a alteracao no escopo dos services, com aumento dos processes a serem 
auditados, conforme novo termo de referencia anexo ao presente feito, alterar a 
clausula "3.4" do edital, passando a mesma a viger com a seguinte redacao:

Face a alteracao do edital, e visando dar maior publicidade a presente decisao, 
adia-se a apresentacao das propostas, passando a clausula "3.4" do edital a viger 
com a seguinte redacao:

3.4 O envio eletronico, ou entrega pessoalmente, em data e horario 
divergente do abaixo citado ensejara o nao conhecimento da proposta.

Prazo unico para apresentacao de propostas: 10 de agosto de 2021; 
Horario: das 14:30h as 15:00h
Local para entrega da proposta presencialmente: Escritorio Regional 
do IGH, situado na Avenida Perimetral, nB 1650, Qd. 37, Lt. 64, Setor 
Coimbra, Goiania/Goias.______________________________________

Os casos nao previstos neste Edital serao decididos exclusivamente pelo Institute 
de Gestao e Humanizacao - IGH.

Salvador, 27 de julho de 2021. 
Comissao de Processo Seietivo 

Institute de Gestao e Humanizacao - IGH



Processus a serum audilados entre Set 2020 e Ago 2021 
yCompnM

- Revisor cotafSes qiwnto: concentracSo em (ornecedores. economitidade. ndercocia A
- Validar tecebmenlos (AutoriaotSo * Fornecimenlo vs. Notas Rseals)
AvutiifSo dc sepcgaijio de fumjdes nas clapas crftlcas do Compras

Moral Previstas
390

de Comprasnorma

Z) Honorarios MWlco. (MM por Unidsd.)
- Va lores Pagos vs. Estala reallzada
- Valores pagor, vs. Contrato

450

3) Folha de Pagamanto
- Revlsar inclusOes e alt erases na (opag
- Calcoio de Proventos
- Calculo de Oesconto
- Calculo de Provisoes e Encargos Trabalhistas
- Adequaplo de Gratiflcaqdes eAbonos
- Desembolsos vs. Processamentos Mensais

450

4} Ettoquai (Consumo a Cadaitro)
- Validar movlmentatdcs de entradas com notras fiscals de compra
- Valdar movlmenuvdes de salda com dispensaiBes 
• AvaSar udequafto das prltleas de E«iio estoque (ex.: Giro, Nivels dos Estoques. etc.)

200

5) Comas a Pagar 290
■ Verlllcar se os pagamentos possuem dociaT>enta<3o suporte adequada
- Verillcar se todos os adiamomentos a f ornecedores foram compensados
- Verilicar a odstencia de pagamentos em dupicidades

1.7TO Noras Totals



Anexo II - Proposta de Pre?o
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Instifuto de

Comissao de 
Processo SeletivoHumanizacao

not
PROCESSO SELETIVO N5 009/2020 - HMI

0 Institute de Gestao e Humanizacao - IGH, torna publico para conhecimento dos 
interessados, que realizara Processo Seletivo objetivando a contratagao de empresa 
especializada na prestagao de servigos de AUDITORIA INTERNA em prol do 

HOSPITAL MATERNO INFANTIL - HMI, registrado no CNES sob o n5 2339196, com 
sede Av. Perimetral - Setor Oeste, Goiania - GO, 74125-120, atualmente sob gestao 
do Contratante em convenio com a Secretaria de Saude do Estado de Goias, 
conforme especificagoes constantes dos Anexos deste Edital.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1. O Processo Seletivo Simplificado sera regido por este edital 

eventuais retificagoes;
O prazo de validade deste Processo Seletivo e de 12 (doze) meses, contados 

a partir da data da publicagao da homologagao do resultado final no sitio do 

Institute de Gestao e Humanizagao, no link de Processes Seletivos, na aba 

correspondente ao resultado de processes seletivos da unidade 
correspondente.

seus anexos e

1.2.

1.3. Ocorrendo vacancia e necessidade de suprimento emergencial, no prazo de 

validade da selegao, poderao ser convocados os proponentes classificados, 
respeitando a ordem de classificagao, inclusive consultando o aceite da 
proposta do primeiro colocado;

2- DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO
2.1. Poderao participar do presente Processo Seletivo tantos 

interessados que atendam a todas as condigoes e exigencias deste Edital;
Nao sera admitida a participagao de empresas, na qualidade de proponentes, 
que:
a) Estejam reunidas em consorcio e sejam controladoras, coligadas ou 

subsidiarias entre si, qualquer que seja sua forma de constituigao;
b) Estrangeiras que nao funcionem no Pais;
c) Empresa suspensa de participar em licitagoes ou impedida de contratar 

com o Estado de Goias;
d) Empresa declarada inidonea para licitar ou contratar com a Administragao 

Publica, enquanto perdurarem os motives da punigao ou ate que seja

quantos

2.2.
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promovida a reabilitagao perante a propria autoridade que aplicou a 
penalidade;

e) Empresa que se encontre sob falencia, recuperagao judicial, concurso de 

credores, dissolugao ou liquida^ao;
f) Empresa que esteja cumprindo pena de interdi^ao temporaria de direito 

devido a pratica de atividades lesivas ao meio ambiente, nos termos da 
Lei no 9.605/1998;

g) Empresa que esteja proibida, pelo Conselho Administrative de Defesa 

Economica (CADE), de participar de licitagao junto a Administrate 
Publica.

h) Sociedades cooperativas de mao de obra;

3- DA REALIZACAO DO PROCESSO SELETIVO - SESSAO PUBLICA
3.1. As etapas deste processo seletivo ocorrerao em dia unico, 

apresentagao do envelope de Habilitate e Proposta de Prego para os 
servigos;

Os Documentos de Habilitagao e a Proposta de Pregos, deverao ser 
entregues a Comissao de Processo Seletivo, atraves de envio eletronico, pelo 
e_mail processQseletivo(5)igh.org.br. na data e horario abaixo especificados. 
Eventual alteragao no cronograma sera devidamente publicada no site do 
IGH.

com a

3.2.

3.3.

3.4. 0 envio eletronico em data e horario divergente do abaixo citado ensejara o 
nao conhecimento da proposta.

Prazo para apresentagao de propostas: 23 de outubro de 2020; 
Horario: das 09:00h as 09:30h

4. DA IDENTIFICACAO DOS ENVELOPES
4.1. O e-mail devera center, alem dos dados do proponente o enderegamento

ao Instituto de Gestao e Humanizagao - IGH, da forma abaixo:________
AO INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZAgAO - IGH 

PROCESSO SELETIVO N9 009/2020 - HMI

5. DA HABILITACAO
5.1. A etapa de Habilitagao compoe-se de 03 (tres) subetapas: Habilitagao 

Juridica, Qualificagao Tecnica e Regularidade Fiscal;
5.2. Para fins de Habilitagao Juridica, sera exigida a seguinte documentagao:

www.igh.org.br

[

http://www.igh.org.br
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a) Cedula de identidade do representante legal da empresa;
b) Ato constitutivo, Estatuto ou Contrato social em vigor, devidamente 

registrado, acompanhado dos documentos comprobatorios de eleipao 

de seus administradores;
c) Cartao de CNPJ (Comprovante de inscrigao e situagao cadastral);
d) Certidao Negativa de Recuperagao Judicial e Falencia emitida pelo Poder 

Judiciaria com jurisdigao da matriz do proponente.
Para fins de Qualificagao Tecnica, sera exigida a seguinte documentagao: 

a) Atestado de capacidade tecnica, fornecido por pessoa juridica de direito 

publico ou privado, que comprove que a empresa participante executou 

ou executa os servigos objeto deste edital e esta apta para o 
desempenho de atividades pertinentes e compativeis em caracteristicas 

e quantitativos com o objeto do presente processo seletivo;
Quanto a Regularidade Fiscal, sera exigida a seguinte documentagao:

a) Prova de inscrigao no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, 
se houver, relativa ao domidlio ou sede do proponente, pertinente ao 

seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;
b) Prova de regularidade perante a Fazenda Federal, Estadual de Goias, e 

Municipal do domicilio ou sede do proponente;
c) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de 

Servigo (FGTS), emitida pela Caixa Economica Federal.
d) Prova de regularidade relativa junto a Justiga do Trabalho atraves da 

Certidao Negativa de Debitos Trabalhistas - CNDT.
5.5. Os documentos poderao ser apresentados em copias sem autenticagao, 

podendo a Comissao de Processo Seletivo solicitar, a qualquer tempo, 
documentos originais ou em copias autenticadas;
A nao apresentagao da totalidade dos documentos exigidos no dia e bora 

acima citados, ou ainda a apresentagao de documentos ou certidoes 

vencidas, podera ensejar a automatica inabilitagao do proponente.

5.3.

5.4.

5.6.

6. DA PROPOSTA DE PREgO
6.1. A proposta devera ser apresentada nos termos exigidos neste Edital, 

redigida com clareza, em lingua portuguesa, com prazo nao inferior a 90 
dias contados da data de apresentagao, devendo ainda necessariamente:
a) Ser apresentada impressa e assinada em formato PDF;
b) Conter todos os itens tecnicos de acordo com o Termo de Referencia 

(Anexo I), com seus respectivos pregos is, inclusive todas as
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despesas, de qualquer natureza, incidentes sobre o objeto deste 

Processo Seletivo;
c) Center as especificagoes tecnicas dos servigos e eventuais equipamentos 

de forma clara, descrevendo detalhadamente as caracteristicas tecnicas 
da oferta;

6.2. A Proposta de Prego devera conter ainda a identificagao da empresa 

proponente, com a indicagao do:
a) Nome empresarial;
b) CNPJ;
c) Enderego complete, inclusive CEP;
d) Telefone;
e) Enderego eletronico.
f) Declaragao de total conhecimento e concordancia com os termos 

deste Edital e seus anexos;
g) Quaisquer outras informagoes afins, imprescindiveis para a correta 

analise da proposta;
Serao desclassificadas as propostas elaboradas em desacordo com este6.3.

Edital.

7. DO JULGAMENTO E ANALISE
7.1.Serao classificadas as propostas que estiverem de acordo com os criterios de 

avaliagao constantes deste Processo Seletivo.
7.2.Serao desclassificadas as propostas de pregos:

a) Que nao atendam as exigencias deste Processo;
b) Que nao apresentem os documentos conforme solicitados no item 04 deste 

Edital;
c) Com pregos excessivos ou manifestamente inexequfveis, entendendo 

inexequivel proposta com valor inferior a 30% da segunda menor proposta 
apresentada;

7.3.Sera considerado "melhor prego” proposto aquele que resultar no menor valor 
GLOBAL para execugao dos servigos ora selecionados, observadas, inclusive, a 
melhor tecnica proposta;

7.4.0 IGH se reserva ao direito de realizar, se necessario, eventual negociagao para 

obtengao de condigoes mais vantajosas, junto as empresas classificadas, a qual 
sera enviada ao e-mail constante da proposta apresentada;

como
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7.5.A obtengao de propostas substitutivas mais vantajosas importara na 

obrigatoriedade de sua apresenta^ao escrita e assinada pelo Proponente, nao 

cabendo qualquer direito de reclama^ao as demais proponentes.

8. DA PUBLICACAO DO RESULTADO

8.1. 0 IGH publicara somente em seu website institucional o resultado do 

processo seletivo no link de Processos Seletivos, na aba correspondente ao 

presente processo seletivo.

9. DO PRAZO PARA RECURSO

Apos a publicagao de resultado, sera concedido prazo de 02 (dois) dias uteis 

para interposi^ao de recurso escrito e encaminhado para o e-mail 
processoseletivo@igh.org.br, contendo a qualificagao das partes e razoes 

recursais, representagao legal, sendo este julgado pela Comissao de Processo 

Seletivo, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, e publicada no website 

institucional no link de Processos Seletivos, na aba correspondente ao 
presente processo seletivo.

9.1.

10. DOCONTRATO

10.1. As obrigagoes decorrentes do presente processo seletivo serao formalizadas 

atraves da assinatura de contrato de presta^ao de servigos, do qual fara 

parte, independentemente de transcriqao, do presente Edital, seus anexos e 
a proposta do proponente vencedor, no que couber;

10.2. Apos a homologagao do resultado final do processo seletivo, o proponente 

vencedor sera convocado por escrito, para, no prazo de ate 10 (dez) dias 

uteis, retirar, assinar e devolver o instrumento contratual;

11. DISPOSICOES GERAIS:
11.1. E assegurado ao IGH o direito de revogar ou anular, no todo ou em parte, o 

presente processo seletivo, dando ciencia aos proponentes, mediante 

publicagao no website no link de Processos Seletivos, na aba correspondente 
ao presente processo seletivo.

mailto:processoseletivo@igh.org.br
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11.2. E facultado ao IGH, em qualquer fase do presente processo seletivo, 
promover diligencias com o fim de esclarecer ou complementar a instrupao 

do processo;
11.3. As decisoes referentes a este processo seletivo deverao ser comunicadas aos 

proponentes mediante publicagao no website no link de Processes Seletivos, 
na aba correspondente ao presente processo seletivo, ou por qualquer meio 

de comunica^ao que comprove o recebimento, principalmente mediante o e~ 
mail informado na proposta;

11.4. 0 IGH podera, a qualquer tempo que anteceda a celebragao do instrumento 

contratual e a seu exclusive criterio, cancelar o processo seletivo, sem 

justificativa, e sem que caibam aos proponentes quaisquer direitos, 
vantagens ou indenizagoes.

11.5. 0 prazo para eventual impugnagao ou questionamentos sobre o presente 

edital sera de 2 dias uteis, a fluir a partir da publica$ao do edital no site do 
IGH.

11.6. Sera criada pasta especifica para o presente processo seletivo no website do 

IGH (www.igh.org.br), onde todos os andamentos, decisoes, resultados, 
recursos, e qualquer outro ato, serao publicados.

11.7. Os casos nao previstos neste Edital serao decididos exclusivamente pelo 

Institute de Gestao e Humanizagao- IGH.

Goias, 15 de outubro de 2020.
Comissao de Processo Seletivo 

Institute de Gestao e Humanizagao - IGH

http://www.igh.org.br


TERMODEREFERENCIA

1 - OBJETO: PRESTACAO DE SERVI^OS DE AUDITORIA OPERACIONAL INTERNA, REALIZANDO 
SERVICOS DE AUDITORIA DE PROCESSOS OPERACIONAIS DE CUNHO ADMINISTRATIVO E 
FINANCEIRO DO HOSPITAL MATERNO INFANTIL - HMI, LOCALIZADO EM GOIANIA/GO, 
VISANDO AVALIACAO DA ADERENCIA EXECUTIVA DOS PROCESSOS A NORMATIZACAO 
DESENVOLVIDA E IMPLEMENTADA PELO IGH REFERENTE AOS MESMOS, BEM COMO AS 
MELHORES PRATICAS ADOTADAS NO MERCADO.

2 - Em razao da necessidade da circula?ao de documentos entre a Matriz do IGH, localizada 
cidade de Salvador/BA, onde os documentos sao arquivados, e a Contratada, devera a 
Contratada possuir, quando da apresentagao da proposta, sede ou filial na cidade de 
Salvador/BA, onde o servifo, obrigatoriamente, devera ser executado.

3 - 0 IGH facultara a utilizagao de espa^o fisico proprio, onde funciona a Matriz, para as 
Proponentes que tiverem interesse em utilizar esse espa^o, o qual devera ser pago de forma 
proporcional a utiliza^ao e ao custo efetivo do IGH.

4 - Os equipamentos de trabalho, como computadores, notebooks, material de escritorio, e 
demais equipamentos necessaries para a regular execugao dos services serao de 
responsabilidade unica e exclusiva da Proponente.

5 - Para efeito de formulagao do prego dos servigos a serem realizados, segue abaixo a estimativa 
do quantitative dos servigos que deverao ser entregues e as boras estimadas:

na

Processes a serem auditados entre Set 2020 e Ago 2021 
1) Compras

- Revisar cota?5es quanto: concentragSo em fornecedores, economicidade, ader&ncia S norma de Compras
- Validar recebimentos (Autorizagao de Fornecimento vs. Notas Fiscais)
-AvaliacSo desegregate defun?6es nas etapas criticas de Compras

Horas Previstas
BOO

2) Honorarios Medicos (HH por Unidade)
- Valores Pagos vs. Escala realizada
- Valores pagos vs. Contratc

100

3) Folha de Pagamento
- Revisar indusdes ealterajoes na fopag
- Calculo de Proventos
- Calculo de Desconto
- Calculo de Provisoes e Encargos Trabalhistas
- Adequate de Gratificacoes e Abonos
- Desembolsos vs. Process a memos Mensais

300

4) Estoques (Consumo e Cadastro)
- Validar movimentates de entradas com notras fiscais de compra 
-Validar movimenta?5es desaida comdispensagoes
- Avaliar adequate das praticas degestao estoque (ex.: Giro, Niveis dos Estoques, etc.)

90

5) Contas a Pagar
- Verificar se os pagamentos possuem documentato suporte adequada
- Verificar setodos os adiantamentos a fornecedores foram compensados 
-Verificar a existencia de pagamentos em duplicidades

200

990

VALOR DE REFERENCIA: R$ 175.416,67
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Aviso de F.dital

0 Instituto de GestJo c Hiimaniza?ao - IGH Ionia publico quc instaurou o processo selelivo 009/2020 - HMI. objelivando a coniratafdo dc empresa espeeializada nu 
presm?ao de servifo de auditona interna eni prol do Hospital Materno Inl'antil - HMI. O edital estani disponivel no website www.iglt.org.br. link refereme n Processes 
Seletivos da respectiva ttnidadc.

Comissao de Processo Sclctivo IGH

http://www.iglt.org.br
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ESTABO CVE C.0IAS 
PREFEITURA DE SENADOS CANEOO

EXTRATO DO DECRETO N" 3.660/2020 - 
DISPOE SOBRE A HOMOI-OGACAO 

DOS RESULTADOS 
FINAIS DO CONCURSO 01(19

0 WUNICfPIO DE SENADOR CANED0A30 tom« wibSco. s HOMOLOG A. 
CAP D03 RgSULTADQS FINAIS DO CONCURSO OV1^ EXCETO PARA

PROCESSO PARA AQUISICAO DE MEDICAMENTOS N'' 
014/2020 INTS/HUGO

O Insiiiuto National da fwoviogfa ^ Sauda - (NTS. toma 
publico, qub lara cola0o pma i»qurt»ic6o do irKidicamooios 
para o Hwpilal d« Uigdnciaa de GcuVuu • HUGO. Uite?eisa- 
c.Ct% dover&o acassar a cola^Ao atravos do site no oofiodo oe 
16'10 n 2ft.'1(1/20 I’llps^piHlaforitiuaipinBa.r.O'A/aaudfl.'

PROCESSO PARA AQUISICAO DE. MATERIAI8 N” 
013;2020 INTS/HUGO

O InatlUilo N'actonai de TecoolOflla e Sauda - INTS. !orpa pu- 
bl’.co. qvn? fil'd <0te^ilci pom fkjucmj.Io do m.«.«riAis. para o 
HosprU! (!h Uin4nooK do GoiSoia • HUGO Inlwia.ssados do- 
vorto aceiaaf a coia^fto awav.qs do site no portodo do 16*10 
ii 2ft/10/20: hilr*. //platiformualnlHnu.rxiin/iiniidw/

EDITAL OE COMUNICACAO 
Saulo Davl de Mcfo, CPF n* 083.659.111-91. lomn 
qu*' raquereu da S'ncretaria no Met.) Aml>;an*,fi e 
volvimonlo Suatorftavel- SEMAD GO. a Llconca para 
altarnntivo do solo cm uma Area do 300 ha do Cen 
Aborto Bnlxo nn fnz*nd;s Sodomo AqropocuArio no 
mtlplo dfc Pbnaltma do Golds, no dla 12/10/2020. Nfio foi 
dclcmunario osiudo ao impact:* ambiontal.

uso
r«do

CARGOS DE AGE*I7E COMUNITARIO DE SAUDE fACSl AGE.UTE AVISO DE UCITAgAO 
PREGA0 N“ 006/2020 SRP 004/2020

A Ccmafa Mjrrjpal da Piaruft’is GO. ix;r intoerjido :lo ww picwtfiiffc 
pjthcji o Pr^ao Prirtaral r ‘ COW020 du REOSTRO DE RRE- 

QOS PARA FUIURAS DE PEQAS E Sr.RVI 
PHcVEHTTVA E CGPKETIVA NOS VEICUL 
MUNICIPAL DE PlANALTlNAGO. O cwuim wrew ni «-!n Cbnvi 
Vunopol r-j cl! a 28 n>! CUIUJ.'O ri* 2020 p» ?tn30. Duv-Jio « e^lnraclmonioa
no tetefofle {tiiX'iMiW

OREFETTURA VWflCPAi DE LL2IAHIA
AVISO DE PREGAO ELETRONICO N° G0'i/2Q20

EXTRATO DE CONTRATO
icutos Conlratanle FuCQMDA7E A E^JOEMIAS (ACEl E GUAftDA MUNICIPAL. O DKmtn 

e o A/ a/') Undo f nccM*am.» pot'kadw no ptjea.' c vies www 
iiA'Tv’.wm.o* c wwA'.«e'iadofwr?jc^o.fiov.w

SHTuiikii C-err^i; mu 13/10/20.
Ditlno Pvruin U-nm  Pmfelln MuiiHpal

p6c-e: aqulst^flo de veil
pai da Saiide Mumcinio S3o Patricio ConWatado: Bi 
VEICULOS LIDA Objeto 01 goi 1.0. 01 virtue highlir 
vavei/o robust Fundamento legal: Lei n- 8.066:93 e 
C^es Poslonores NOmoro do conlrpio: 089:,2020 Data da 
smatura do CONTRATO: 25/09/2020 valor do comrolo 
204.000.00 Procasso 021/20 e pra»3Ao presanaal n" 005/20. 
CON\'ENlOS. Processo dc convonio 20200001000794ft; 
Processo de coovcnio 202000010004250: ProcoBtR) do 

nywiio 202000010007726
no Aparcrida M. AlmokJo. Goolora do Fund.-y Municipal 

do Soudo

c8 ndo Mumcl- 
lo: BELCAKA Prefoitura de l.u/ia'iin. Esioo-i de Goiw. lena 

!7.ii no ilia 29/10/2020. 9s I0h. «• Bfusilia, PK 
003/2020. lendo por nojeto aquLii;ao do iquIpimentM 0 utontdio* 
d® comho p«ra a Secratarla de Educacfto Os inarwucoe nodtrtc 
Oticr IXp*i do Ediial Odunivninento jior meio ik: oijlofna otoftdncc 

esttarecin^runs &o

pjNico Qiic oea rc-v 
EGAO cLtIN6NK*0 01tona se Altera-IOCS ^ARA. MANl/lENvAO 

OS OFKIAIS DA CAMARA

EliscuB. Galvie- 
PI^}C■eiro.

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DEPREQ0 
ATA DE REGISTRO DE PREQO - 

Proc.«" 2020017568- 
Pregio Eletranico ifOll‘2020
nmltrla: 0SCIWLM !5:iliri13J0 - 
0 GESTOfl: Fundo Municipal de 4»Mfriciii Soci$t.

PtereWM - G014 He oufc&o de 21*20. 
WE2ER RENATO MOURAS TEIXE1RA 

PRESIDENT CPI. DA CAMARA MUNICIPAL

conv
Man

twtaplo Orel 
0712V. ORGA
OBJETO: Auni-^Vi le y4r»win Ht-neniicirH (;>eieiivais e rlio{«*ieciv*»i^.. 
WM n )l»rmri^: diftriu <3:n AcrthaMinios tnalitocmi* :)i StKr«- 

da DesfirvoKiptiir \v ?x <:b.l < Tmtiaby). car frutiiviipOfl* *10 Looja P*- 
Wimirv::. pan, - ILPI'f. F/»biiKt*H n5 > o-ivaxiinwitiiif. u fti'Tilina 
'Tie ft.:'. xMlrin d.1 ,i..«:lic. VALIDADE 06 mesas. 474 8T i7f'2.J20 

IRVICOS E CONS'JLTORIA LTDA ME n v.nl,. neCPFiCNPJ >rb c 
B.351W)0%/3. rdoronre no 01,02 Ol. 05,1)8.09.10.11 12. 

20 21. 22 * 23 no morUinld total dc RS 5J.930.80 (rinquenla 
e Ui% mil. novicentoa a trlma roals 0 oliunta canttvosj. Mwwlpfe o- 

itcx 13 de rg.ut'o rit W20. NatiVa Brito Mcndinh* - Pragoei/a

3J.VO.WOO - ESTADO DE GOlAS 
MUNlCl'PIO DE CABECEIRA5
AVISO DE LICITACAO 

PREGAO ELETRONICO 04/2020 
SRP 014/2020

OBJETO: RngtiiUo ilc ixfvi^, p.mi Ii, inii ainaav^' do CBUO- oncraL. 
oeturrtlfWfcO usidc A quarre e fir-vi&fc) aiifalUA ca'jCn;--i RR-2C «*4or- 
ne o l*i-no no .’ilo'oncm no amxo I. A ASERTURAo JULGAMENIO DAS 
PROPOSES r.i«»n niti d.ir, 08 iVJI. do ilm »«1{W*fl20 uni 
eteirdrea DlaiafomiB Bolva de Licil̂ -’/es d-i B-asil - 3LL •
En?roq.i cw wnpoato^ r. partii do 19/10/2020 ro sir® actmo.
A intiign d-i «li?al unoontia-f.a a topoi^to twi. infcnissaGON r-> P 
Preffhuni Mundoal de CaWteiTO. tiiuNa na Av. Vcenlp de PbuU Sc*^ 
Vn" Centro, a/au nos vies see wifty.caBecoi/as.co.gov.N 

via iMTuii ciJcjiWKutfiu.iyjr.ail.a^,.
Caibtcairai'GO. '4 j* Oulubro

TjJsm Tcrve Patooo •

Eatado do GoiAa - Profoltura do Munlcipio da Burro Alio
EDITAL DO PREGAO PRESENCIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISTALINA-GO 
AVISO DE LICITAQAO PREGAO 

ELETR6NICO 023/2020
OBJETO’ Auu'S^3o do pioduto insevcida con*. durartoura e 
eftcazatrav^s do lecnologla do mirxoenca;>sulainenlo de ativos 
e ;wk> proc«s*io d* pintur j <l« paim1a« n Hfiiw nm amhiBmea
puMirxm d«t<» K .iborlum da IkitadAo 29.10.2020 6a 09 00 
ri tr.Kin do ''ditul junto ,» C.P.l uu Mu ii.» prefuiluni aaa. 

:!ilina.iiP.dov.l». InformncCest M (61) 3612-6124.
Stalina 15.10.2020
. Bia Atartcida da Silva 

Pp»qO€lfB

N° 024/2020
O Munlcipio de Rnrro Alto-GO lornn puWlco. para conhoitimon- 
to oos inter*n,Gndt>r, qin> fun) ranlizaf no din 27 do QUTUBRO 
de 2020 6s 15'30ha00min Lcila^Ao 
Preaenc^l n*024/2C20 Upo Me nor p|®$o 
objeto CONTRATACAO DE EMPRESA F 
EPIS PARAATENDE

modalidade P/eqao 
po* Itam. tendo 

PARA AOUSICAO DE 
R AS NECESSIDADES DA SECRETARIA 

MUNICIPAL DE SAUDE DE BARRO ALTO. O . i’U*r*$s»dot 
podorho -idquirir o Eililol m: i iij yvyv^v.banpqllo.go.gcv.br. mitio- 

informngAes rxi fon»: (62) 3347-6575.
Burro Alto - GO 13 do Outubro do ?0?0.

EDNA JACOME BATISTA

: Bj 
hi rn K& • 

mar) Jn

Cns
RuNara

ESTADO DE GOlAS 
MUNIClPIO DE CABECEIRAS
AVISO DE UCITAgAO 

PREGAO ELETR6NICO 05/2020 
SRP 015/2020

OBJETO- Cecil 0 til piece*, ra’* faurat aquli^fic de Cembustivai* (Ga- 
vdii j (Joo rfcasrtl, Sir. « Eunolj pnM at rei.-Mr^n-. * Irii^.v.rle esaJar 
xr/nniH i: tour.) le- reMrandn r-> an#<o I AASERTURAq J1.1GAMENTC 
DAL' PROPOSTAS wrrt -i wvir vk l*6:b(in do W/K-’iC^O em s*$s4o 
fiiof'ca MV'wna pietaferma BNm de iKftKfiw orgrjl - BiL wkH. 
■J'.'J.a. Entn-ga prrDdil.w .1 p-i-tt ne il«HV20JC no nin acma Inioi- 

A in'eTa do ecHW ancontraue i dos Intorw^dios no
•^■Ura Municipal .1* CaMtcn/m uif.incn mi Av Vie.tp do

yrf* Cmira.w*,™ «.» v........ . ; ,
W.ctlaM:. o-.-via tm* <Bk»e»««^rwLM0'.

CnbatairaVlKL U * OiMro <lf Z020.
TiAm Tonic ^aLViQ

K '>-1 NICIPAL DE VARJAO 
ILil do Llcita^^o 

Procoiso Pr«^4o Prwencla! n* 02B'202Q E objeto desla licL 
uivvlo a solotfio dn 8->:i.»«|j>dt» ompresirlo vivando o 
pregos Dura aqu^^ao de equ'pamar.tos e materials ueirrianentee 
por* 0 Fundo Muniiipai de Saiido da VnriWGO. lorna pubfcco 
qua rv* via 27 do outubro d« 2020 ifci 14mi OOnim rui saUi 

dn Prefo tura do Vaft^o-GO. realc7»»r0 o Proq 
cial n4 026/?02(l. S«tema de Rogatro de Pre>;of., do tic<- 
pre^o p»or item nos term©* do ediial e !*qivac3o 
po-Jero sor rotiwdo no Me w^v.'vnrino go.gov br ou polo o-nvii! 
cplvarjao(»gmai com. muiores m for marine (62) 3554-145? 
Vor;Qc 13'10.-2020. Woshiton Cures AnUmos Vieira - Preijuiiiro.

PRE FEITURAMUf 
Aviso do Edlde 2020.

Prenoelra

ra d»
Profoituro Mumcipol ne Jolol-GO Estado de Golie - Profoltura do Munlcipio de Barro Alto 

NOVA DATA
EDITAL DO PREGAO PRESENCIAL 

N° 023/2020
. . Ciplt- de Barro AJto-GO, torna DuWtco, pB'o c<*nnecimen-
to dos tmeresBorioa qua lord ruoloar no die 27 dn OUTUBRO 
dn 2020. M lOhsSOmln. Ikal^.V* n.i moddidmlu PrrgAo Pre- 

ipJ ^023/2020 tlpo Manor Proco DO' Ham, lendo 
objato AQUISICAO DE VElCUl.O ZERO QUIL6METRO 
PICK UP ADAPTADO PARA AMBULANCIA. PARA AT 

NECESSIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE SAL 
NICIPIO DE BARR

mlquir.r c PdiUl n<, >tli! W>VW I>MUxllto4rJ4iy.y.br 
ma^s no tone: (62) 3317-6575.

Barro Alio - GO 13 do Outubro do 2020.
EDNA JACOME BATISTA 

Pregoolra

AVISO DE LICITACAO 
PREGAO ELETRONICO N“ 011/2020 4o Proten- 

nmnor 
cl one

O Mumc/pio do Jatai, atravos 
Apoio avisar a todos Intereasados qua rcaliza/a a Iicitato na 
modalidafle prugAo. na forma ololrbnica do |ipc 

Safido (ini citato o 
«£L5 doullruidoa U ulendnr looas as alivkJ jdufc du Scauuma 
<3t D«8cnvolvirneMu Scxiinl o Cidadanm. confiJmifi qiMMilitativo 
^ dernals e-rxiuflCrj^n uwnilar.tm do Ediiul. dinponivel pani 
download no site da P-rAvtura. Datn de abertura. ?0'TO/.'!)2t) 
- <i\. WhOttw. Sil» para pnrtlcfpacao VfWVtHa'MlIlciaws. 
tflBLtr. LlclU?a«J |Mj 1632JJf ,Z 

Ar'ana?. Franco a Silva 
Progodlra

F'regoeira e Equip© de
O Mun.c »p cav

Sfv-dll

TIPO 
ENDER 

UDE DO
O ALTO-GO. On intaraijsodos poderfio 

nvuorns inlor-

Eslado de Golfts - Prefeltura do Munlcipio <1« Barro Alio
EDITAL DO PREGAO PRESENCIAL 

N° 025/2020
O Municiplp de Barru AJto-GO. torna publico, 
to dos interewados que farA reaiizar no dia 
de 2020 an MhsJOmln 
sencial n't)25/20

CONTRATA
AUTOMOTOR TIPO MICRO 6NIBUS ZERO KM.EMENDA 

PARLAMENTAR N‘Q00008 PROCESSO N*2020000034437 .
Os intATOSSOtfot pdiierAo udqufnr o Eortol no vto WA’.Darrodlto. 

matoreH inrorma/jbfis no lone (62) 3347-6575 
Barro AHo - GO 1) de OutuDro d«

EDNA JACOME BATISTA 
Prcnoelra

• P^yw-tra

PREFEITURA MUNICIPAL 
EDITAL DE PRE>

. DE AMERICANO DO BRASIL - 
GAO PRESENCIAL 008/2020

GOlAS conneamen- 
e OUTUBRO 

llciti»$Ao no modalulode Prepfio Pre- 
120 lifx> Minor Prnqo poi ilon\ (undo como ob-
CAO DE EMPRESA PARA AQUISICAO

O FUNOO MUNICIPAL DE SA0 
BRASiL C.'NPJ 08.624 Ml,>0001-4 
rqnii/.*r LiotnyAa na modalidarJe 
ClAlt‘P*> menc-r prow W dafmido pnm 
OUTUBRO DC 2020, com Inlclo ,1a 0fl:D0 IIS. 
fumtiftiin wto a Rim Tula Pntkiruii, n/n, •:eniir>. 
guioin lotc: I ole I Aqut 
ponnontfitiH 
dn smuda.
6Bpetifica^0e,s
n* 8 096^3 e 
taialone (041 3504 
go.br Americano

DE DE AMERICANO DO 
9, Torna Publico, quo 
dn PRCGAC PRESEN-

O DIA 28 DE 
nnlo rii»

farA

LO
VICU-

SECRETARIA DE 
ADMINISTRATE!

AVISO DE UCPAfAO DO PREGAO ELETRONICO 
133/2020. Data Abertura: 29 de outubro de 2020, Aa 09h.
Jolo m Lldtacao: Reqlstro de pro^o para evenlual 
de nmdienmontoi do alio custo. parn .rbastccer 
de medicamanto, utondondo aa neceasidades da Sccretaria 
Municipal de Saude. conlormo condlcfiea e eapecificaedes 
erdabeleclriaa no Ediial « sous AneKos. Tipo menor pra^ 
w iiorri. Local da «*ssfto dn abenura wmliiI0«t(a4Lm(:L 

InUf.eswido. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE. Frocns- 
eo: 2020.044.967 Rolire o acompanho : eniial no site v.v.v>;

br. TelefoneB: 1621

APARECIDAAVISO DE LICITACAOpnra <: 
JTKnilor.« iruileriuii 

dun ba&itraK 
dital, e suns 

anexo*. e com a Lei

shjSo d<: titiuipar- 
o Hospitiil Municipal « - 

brnmlade com ok t»rn:os
unlda 
i do EPUr IS

oor.f
lOcmcAt dOBcntaa

ailerayfios posterioms Iniorma^Oes p<.io 
-1213. site wwwamorlujnodobro^ll.qov 

ibm do 2020
roz Machado

N®
Ob-Pregao Presencial n* 002/2020 - SESI: Regitfro de Pre^oi para o 

fomcctmfnic fuimo dr vadnas doitmadai i Lampjinha de 
Vaon.i(ao centra a giipt 2021 
Data deAbortura: 27/10/2020 At lOh.
Ai cnipiew: mtercssidji poderio relirar o cdilal e seuj arquivoi 
Alr-wA rin enrirracc www firc/om b'^lkifmo. Otilrai lnforma(6w 
pelos teWorei: (62) 321 1390/1377/1769^111 hordflownwrcwl.

Ociinw. IS d« outubro de 2020.

2020.

o do Brasil, M oe Ouh
NaQbla da Silva Quei

Gnntora do FMS -jV ir>tC: c>i

PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIRINOPOLIS 
AVISO DE ADIAMENTO

O FutkIo Municipal do SaOde - Q-.nrinPpolls. almvOs do 
Preonuif.T a Equissu tk- Apoio. icrnmu pi'slsllai imm o ixsiiIvm- 
mer.tn de Icdo*. or. inNnecsadOfl que n PREGAO ELETR6NI- 
CO N ’ 053/2020 a qua! tom por objeto a aquisi^ao de Equi- 
pomanu; o Mutcnal Pcrmrusonlo. porn manutenpap do Fundo 
Muniopul (Jo Snirtci - FMS nos k-rmos ca Lei n" 6 866. do 
21 de junho de 1993. Lei 10 520 de 17 de ju'ho de 2002 e 
DuiTreto F/xierni o' 10 024, np, -u «i« setombro de 2010 que 
a BflKsttc ruWUni ululrdnicn do abftrturn marcadn |wni 

1^020. ,i. ORIvJOmln liuras. e-:ti) ADIADA vtrxin 
a pOttira de abertura do cerjame posierqada para n 
dm 28.<10'2020 As OOnOOhontB no rnesmo ondereco elcirtni.

iimi c,,<ki no o-Ttal do Prefjrto Flc-lromco n4 053^020. .'krri 
rwn*u.ma mudonga a mam Os mle/eeaadoa podirio 
fe’diloi nos sofiumlas ondorcfoo oiotrdnicos mto'/.-bnr. i

miinnorKili’i.rio (lov.bf
Qv.irmApcilm GO. «OS 15 <lin«; do mflu «iu <ajluti;o do 2020

br a warw lifita
PEDIDO DE COTACAO ELETRftNICA N- 042/2020

AquWgflo 
lo o Cfk)i; 
para Irani 
rle Goirtn.

propusms Uevorflo w apresenUidas no silo wvw/bio- 
^ no ernoii oeupMSIdiCPh orq [if no porl 

da 15/10/2020 ate as lOhOOm do dla 29/10/2020. informa- 
^Aes Qaconvcuidtech.ty

323fLA79a/?227- Em« ______
Arthur Henrique de Sousa Bratja- Secret^ 
Llcitacio. Virginia Batista de Oliveira - P'ft|

MlKoAutWlod* K. Ira 
Pnijvfin. rlo Executivo^de

egoelra.
de equiponientos ppra o seto-- de (‘rooessamen- 
imiiervugrto de Cijluiaa-lronco Hemetopo«66co8 
plarta de Meduia 6ssea Hemorrede do cslaao 
0 EdR.il osti) dlsponivel err www idttich.oro.hr <RESUMO EDITAL 

TOMADA DE PRECOS N° 001/2020
O MUNIClFlO DE MQIPOFtA tome publica ti rwalirncAo de 

na modalidado TOMADA de PRECOS N' 001/Z02U,

PREFEITURA MUNICIPAL DE SENADOR CANECO
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANQAS 

JUNTA DE RECURSOS FISCAIS 
CAMARA QE RECUPSOS FISCAIS

NOTIFICAgAO
Nutifkamc!!. u Si °EDRO JOSE DE SOUZA, inwrti rx. CPF n* 

'owterfa na Hua luftosla^i. Qd.3(!, lotc. 02 dalrro 
Al'0'?/Ja. SenadO' Canado- Go. rec^ronte no proce/si-} n' 2013012016 
A comjwocx!' na Sosvti; de Ju^amon'o, qut < 
raiwv^i '.‘luado an Rua CxMy i>i. IS, 11.06 
cor Onedo-GO. CEP ISm.OQQ. -»o d.a 20/KW020. As 17 /Oho^r O 
wucwso hwm merwnado train se dc uma inPa^Ao ao an 1 S-t iJa lei 

1587,‘11 (Korndn nm 31/08-201. Pixk-rA n < nviar Drwpoiiiu.
munido de procwi 
to A n-antoala^ft 
e (varaurnlo trlco, Co 
upmvndo pelo Denml 
I crun j ‘Jorquw ODi Sftfti-n Swetina to Cirzm ce Rwunci FiaoWs

odo

lidla
> por mo nor prevo qlobal, quo tom por objeto a contraia^Ao 
empresa de eng an 11 arm eapeclaltzada paru proceder obra 
lerraylanagorr. pavImentafAo esfilltca, laps bureco e re- 

Capeamenio do runs e uvenida* urbanns na cidade de Kki- 
Estado d* Coin*., (x>m dma dt* 10.224.96m4 t;uj j veu- 

sflo uo rocubimumo d«; ducurnontuji» projiosiu o julgumento. 
uma mnli/ailn rts 09:30 hofttK (Hornraj do Br.iSil a.DF) dr 
.W1072020. Ob Interenadoa podur.lo ndquliir o iMlii.il 
uito do Mtiniclpu) qilKirLi.go.<j»v.l>; o durrmis informa-

COor, de ric.jurvdn r» uoxiu-folni, 8:00 as 11 TKI hs o do 
nor) m i7 00 hv na SnLii da Comlssfto Pornwnento rj#» 
LidUigAM no prAdlo da Prefeitura, rom 
Vorgos ne. 001 - Cenlro - Motpora - Goi

MolporA-GO. 14 de outubro de 2020.
Nk-nmAdioAlvas Moreira

R'esidenlr Curnssao Permanonle do LidtiK^*

Gerdncia de Cwnpras GECOM

09-9700.
Lpo 15/10/2020n din

Zft/I
de

(■ttmiii -u Secretann rto 
■ '/4n Santo Rosa Sena- 3CCRETARIADE 

ADMINISTRACAO
DE RESULTADO DE JULGAMENTO DE HABILI- 

TACAO DA TOMADA DE PRECOS N’ 02012020. A Cwni- 
•■IK) PemMMVonle Ou LidlasAo do Munlcipio do Apar 
GoiOnla, om cumprirnonlo do aitiijo 109,1, allnoa 
n'S.66cA)d, loma publico o roauliadn da julgiimenio de fia- 
bilLiciio dec empfe&oo particoMnles da Toni.de do Pretos 
n- 020/2020, o-iundo do processo o' 2020.0lW.S26. a saber 
EMPRESAS HABILITADAS: G6MA ConQIrutOra A SplUfAtiG 
Ambiemniv Lida. - EPP. Crecon Consultone Engenbarla 
e ConsiruvOoa Lida. - EPP; DCP MAI A - RAD Enfienhona 
Lida : Engemar Cons0Tnd.es « Swvipos Lida. - EPP. ML En- 
gpnhana Lida. - ME; PRS - Projclos Reprusontacoes o Ser- 
vl?os Lida. - EPP. RED Cor.strunra « Swvlpus Lida. - 
• Slmeoioa Endmharia o Coromifbn Eaoli - ME. EMPRE
SAS INABILFTADAS; MVA Ccnslfutvrs Efcrell - EPP e Santa 
Fe Ennenharla a Empiwndimentos Eiroli - EPP Vlviano Bn- 
list, dc Oliveira - President, da CPL.

oblei o 
to' 0 •35 APARECIDAXlu)

pttk)hrtn ,‘Avwvv
AVIISO

CMFILLIPE EMANUEL SICUPIRA MARTO
r>i»qoei/ii rv:4'< p«ii rftfvffiieiitor r, amprau no am do jiAj.imnn- 

r* wal p?d«'a w 'sits noi termn* do abtqo 66. caput 
Pegirrujnlo l-.tpnio da Junta dfl RbtuIsok Frt*oie. 
on*. 224ft,'2(! 17,

eciUa rto 
a' <la Lti'lsada d Rua Getulio 

A$ CEP 76,135-000.
Frlilul dr* Irlimar^O Igor Frongq GuiMns. oddiv <b rngiutro /to
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vente1 uuiunztida

Aviso de Edita!
Aviso de Edital

corn R /inn ME

0 Institute de Gestao e Humanizagao-IGH 
torna publico que instaurou o processo 
seletivo 009/2020 - HMI, objetivando a 
contratagao de empresa especializada na 
prestacao de servigo de auditoria interna em 
prol do Hospital Materno Infantil - HMI. 0 
edital estara disponivel no website 
www.igh.org.br, link referente a Processes 
Seletivos da respectiva unidade.

O Institute de Gestao e Humanizagao- IGH 
torna publico que instaurou o processo 
seletivo 0017/2020 - HUAPA, objetivando a 
contratagao de empresa especializada na 
prestagao de servigo de auditoria interna em 
prol do Hospital de Urgencias de Aparecida 
de GoiSnia. O edital estara disponivel no 
website www.igh.org.br, link referente a 
Processes Seletivos da respectiva unidade.

r PreteHura do Sc-najor Cant-do - GO 
Socratara Municipal os Baud*

Contonaoso Fiscal
EDITAL n° 04/ 2020
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Comissao de Processo Seletivo IGHCONVOCACAO DE ASSEMBLEIA GERAL 
ORDINARIA E EXTRAORDINARIA
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EDITAL DE ComissSo de Processo Seletivo IGH

ESTADO DE GOlAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIRINOPOLIS 

EXTRATO DO RESULTADO DA LICITACAO E 
EXTRATO DO CONTRATO 
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/gh Instituto de 
Gestao e 
Humanizacao adriano muricy <adriano.muricy@igh.org.br>

Duvida: Processo seletivo 0009/2020
2 mensagens

Carolina | Setec <ctedrus@setecnet.com.br> 
Para: processoseletivo@igh.org.br

21 de outubro de 2020 10:52

Prezados, bom dia

Gostaria de esclarecer uma duvida, no termo de referenda diz que a proponente deve ter matriz ou filial na 
cidade de Salvador. Este item e uma obrigatoriedade? Ou basta o valor da proposta ja considerar o 
deslocamento do auditor para as cidades de referencia do edital e para a matriz da empresa que est3 localizada 
em S3o Paulo.

Fico no aguardo

Carol Tedrus | Vendassetec
ht »nh c » r e

+55 (11)5051-3933 
www.setechealthcare.com.br

adriano muricy <adriano.muricy@igh.org.br>
Para: Carolina | Setec <ctedrus@setecnet.com.br>
Cc: Processo Seletivo IGH <processoseletivo@igh.org.br>

Bom dia,

O ideal seria que a empresa tivesse sede em Salvador em razao dos servigos serem prestados na cidade de 
Salvador, porem a empresa podera ser habilitada, desde que inclua na proposta observagao de que no prego 
apresentado ja consta os custos com deslocamento e permanencia na cidade de Salvador, uma vez que nao sera 
permitida a retirada dos documentos pelo prestador de servigos.

Atenciosamente,

21 de outubro de 2020 11:13

Adriano Muricy
[Texto das mensagens anteriores oculto]

I Of I
21/10/2020 11:13
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Institute) de 
Gestao e Comissao de 

Processo Seletivo

PROCESSO SELETIVO N? 009/2020- HMI

0 Institute de Gestao e Humaniza^ao - IGH, torna publico para conhecimento dos 
interessados, no Processo Seletivo objetivando a contratagao de empresa 
especializada na prestagao de services de AUDITORIA INTERNA em pro! do 
HOSPITAL MATERNO INFANTIL - HMI, registrado no CNES sob o n^ 2339196, com 
sede Av. Perimetral - Setor Oeste, Goiania - GO, 74125-120, atualmente sob gestao 
do Contratante em convenio com a Secretaria de Saude do Estado de Goias, 
conforme especifica?5es constantes dos Anexos deste Edital e termo de referencia, 
face a alteragao no escopo dos servipos, com aumento dos processes a serem 
auditados, conforme novo termo de referencia anexo ao presente feito, alterar a 
clausula "3.4" do edital, passando a mesma a viger com a seguinte redagao:

Face a alteragao do edital, e visando dar maior publicidade a presente decisao, 
adia-se a apresentagao das propostas, passando a clausula "3.4" do edital a viger 
com a seguinte reda^ao:

3.4 O envio eletronico, ou entrega pessoalmente, em data e horario
divergente do abaixo citado ensejara o nao conhecimento da proposta.

Prazo unico para apresenta?ao de propostas: 10 de agosto de 2021; 
Horario: das 14:30h as 15:00h
Local para entrega da proposta presencialmente: Escritorio Regional 
do IGH, situado na Avenida Perimetral, n? 1650, Qd. 37, Lt. 64, Setor 
Coimbra, Goiania/Goias.

Os casos nao previstos neste Edital serao decididos exclusivamente pelo Institute 
de Gestao e Humanizagao - IGH.

Salvador, 27 de julho de 2021. 
Comissao de Processo Seletivo 

Institute de Gestao e Humanizagao - IGH



Processes a serem auditados entre Set 2020 e Ago 2021
1) Compras

- Revisar cotagoes quanto: concentragao em fornecedores, economicidade, aderencia b norma de Compras
- Validar recebimentos (AutorizafSo de Fornecimento vs. Notas Fiscais)
- Avalla^So de segregafao de fun?5es nas etapas criticas de Compras

Horas Previstas
390

2) Honorarios Medicos (HH por Unidade)
- Valores Pagos vs. Escala realizada
- Valores pagos vs. Contrato

450

3) Folha de Pagamento
- Revisar inclusoes e alterafoes na fopag 
• Calculo de Proventos
- Calculo de Desconto
- Calculo de Provisdes e Encargos Trabalhistas
- Adequate de Gratifica?6es e Abonos
- Desembolsos vs. Processamentos Mensais

450

4) Estoques (Consumo e Cadastro)
- Validar movimentaipdes de entradas com notras fiscais de compra
- Validar movimentafOes de saida com dispensafQes
- Avaliar adequate das pr^ticas de gestSo estoque (ex.: Giro, Nfveis dos Estoques, etc.)

200

5) Contas a Pagar
- Verificar se os pagamentos possuem documenta?ao suporte adequada
- Verificar se todos os adiantamentos a fornecedores foram compensados
- Verificar a exist§ncia de pagamentos em duplicidades

290

1.780 Horas Totais



E-mail de Institute) dc Gestao c Humaniza^ao - PROCESSO SELET1VO... https://mail.google.eom/mail/u/l ?ik=ec20f6d636&viewT:rpt&search=alL.

/gh institute de 
Gestao e 
Humanizapao

adriano muricy <adriano.muricy@igh.org.br>

PROCESSO SELETIVO N° 009/2020 - HMI
1 mensagem

Victor Leal - Advice Group <vleal@advicegroup.com.br>
Para: "processoseletivo@igh.org.br" <processoseletivo@igh.org.br>
Cc: Elde <elde@advicegroup.com.br>, Sandra Peixinho <sandra.peixinho@advicegroup.com.br>

10 de agosto de 2021 14:35

Prezados, boa tarde,

Seguem os documentos de habilitagao juridica, fiscal e tecnica, assim como a proposta de prego da Advice Group 
para o PROCESSO SELETIVO N° 009/2020 - HMI.

Atenciosamente

ADVICE CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL LIDA - CNPJ 17.841.109/0001-54

VICTOR LEAL 
S6cio
(71) 99342-1S00 
(71) 3033-7903

vt«o!@ad»ic«sfOvp.com.bf

*• *20, tl V? T Car«*Mi 4at ivom . - M
*<’<*fw.od»fe»pfow0.<o*n.b»

ADVICE
GROUP

Advice - PROCESSO SELETIVO 0092020 HMI.rar
9017K□

1 of I 19/08/2021 10:30
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45'ALTERACAO E CONSOLIDAgAO DA SOCIEDADE EMPRE3ARIAL LIM1TADA 
ADVICE CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL LTDA ME 

CNPJ n? 17.841.109/0001-54

ELDE SANTOS OLIVEIRA nacionalidade brasileira, nascido em 12/01/1979, casado em 
comunhao parcial de bens, Contador, CPF n9 988.315.265-53, carteira de identidade n9 
0879412283, orgao expedidor SSP - Ba, residente e dogniciliaci9.no[a) Rua Ibipitanga,

Ba, CEP 41.680-120, Edif: Salvador Ville, Torre Farol da Barra, Patgnja{e», SatuadiJt*- 
066, Brasil. V *.* 2 .

VICTOR LEITAO LEAL nacionalidade brasileira, nascido•^*'28/04/1982, casado em 
comunhao parcial de bens, Administrador, CPF n9 1531:713.805-44, carteira de 
identidade professional n9 18666, orgao expedidor CRA - Ba, residente e domiciliado 
no(a) Rua Amazonas, 53, Apt; 1201, Pituba, Salvador - Ba, CEP 41.830-380, Brasil.

Socios da Sociedade Limitada de nome empresarial ADVICE CONSULTORIA EM 
GESTAO EMPRESARIAL LTDA ME, registrada legalmente por contrato social 
devidamente arquivado nesta Junta Comercial do Estado da Bahia, sob NIRE n9 
29203904286, com sede Avenida Tancredo Neves, 620, Edif Mundo Plaza Andar 5 Sala 
503, Caminho das Arvores Salvador, BA, CEP 41.820-020, devidamente inscrita no 
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica/MF sob o n9 17.841.109/0001-54, deliberam de 
pleno e comum acordo ajustarem a presente alteragao contratual e Consolidagao, nos 
termos da Lei n° 10.406/ 2002, mediante as condi?5es estabelecidas nas cISusulas 
seguintes:

OBJETO SOCIAL

CLAUSULA PRIMEIRA. a sociedade passa a ter o seguinte objetor.
Consultoria em gestao empresarial; prepara^ao de documentos e services 
especializados de apoio administrative; representantes comerciais e agentes do 
comercio de mercadorias; treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial; 
consultoria em tecnologia da informa?ao; atividades de intermediagao e agenciamento 
de services e negocios. -

CNAE FISCAL

7020-4/00- atividades de consultoria em gestao empresarial, exceto consultoria 
tecnica especifica.
4619-2/00 - representantes comerciais e agentes do comercio de mercadorias em 
geral nao especializado.
6204-0/00 - consultoria em tecnologia da informagao.
7490-1/04 - atividades de intermedia^ao e agenciamento de servi^os e negocios em 
geral, exceto imobili^rios.
8219-9/99 - prepara?ao de documentos e services especializados de apoio 
administrative nao especificados anteriormente.
8599-6/04 - treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial.
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Em face das alteragdes acima, consolida-se o contrato social, nos termos da Lei n° 
10.406/2002, mediante as conduces e clausulas seguintes

CONTRATO SOCIAL CONSOLIDADO DA SOCIEDADE EMPRESARIAL LIMITADA 
ADVICE CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL LTDA ME

CNPJ (MF): 17.841.109^09^1-54 ... • •
t* :•* 

r * * t.
tilt

• ft * * • ;
Pelo presente instrumento particular ELDE SANTOS OLIVEIRA 
nacionalidade brasileira, nascido enV *12/01/1979, casado em 
comunhao parcial de bens, Contadt3f,**€PF n2 988.315.265-53, 
carteira de identidade n2 0879412283, orgao expedidor SSP - Ba, 
residente e domiciliado no(a) Rua Ibipitanga, 120, Edif: Salvador 
Ville, Torre Farol da Barra, Patamares, Salvador - Ba, CEP 41.680-
066, Brasil.

VICTOR LEITAO LEAL nacionalidade brasileira, nascido em 
28/04/1982, casado em comunhao parcial de bens, Administrador, 
CPF n2 831.713.805-44, carteira de identidade profissionai n2 
18666, orgao expedidor CRA - Ba, residente e domiciliado no(a) Rua 
Amazonas, 53, Apt: 1201, Pituba, Salvador - Ba, CEP 41.830-380, 
Brasil.

Unices sdcios da sociedade empres^ria Ltda. ADVICE CONSULTORIA EM GESTAO 
EMPRESARIAL LTDA ME, com sede e endere^o na Avenida Tancredo Neves, 620, 
Edificio Mundo Plaza, 52 Andar, Sala 503, Caminho das Arvores, Salvador - BA, CEP 
41.820-020, inscrita no CNPJ sob n.2 17.841.109/0001-54, com Contrato Social datado 
de 28 de Man;o de 2013, devidamente arquivado na JUCEB - Junta Comercial do 
Estado da Bahia sob n.2 29.203.904.286, resolvem assim consolidar o seu contrato 
social.

CLAUSULA I2 - DENOMINACAO

A sociedade gira sob o nome empresarial de ADVICE CONSULTORIA EM GESTAO 
EMPRESARIAL LTDA ME, e tern sua sede na Avenida Tancredo Neves, 620, Edificio 
Mundo Plaza, 52 Andar, Sala 503, Caminho das Arvores, Salvador - BA, CEP 41.820-
020.

CLAUSULA 22 - OBJETO SOCIAL

Consultoria em gestao empresarial; preparagao de documentos e services 
especializados de apoio administrative; representantes comerciais e agentes do 
comercio de mercadorias; treinamento em desenvolvimento profissionai e gerencial; 
consultoria em tecnologia da informacao; atividades de intermediacao e agenciamento 
de services e negocios. «
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£

CLAUSULA 39 - ABERTURA DE FILIAIS, ESCRIT6RIOS E DEPtfSITOS

A Sociedade podera, a qualquer tempo, abrir ou fechar filiais, escritdrios de 

representagao, em qualquer parte do territdrio nacional ou estrangeiro, mediante 

altera^ao contratual assinada por todos os sdcios.

: . : **.
: i : t 5> ?•CLAUSULA 49 - CAPITAL SOCIAL

O capital social da sociedade e de R$ 10.000,00 (dez mil reals) divi<3fdos em 10.000 (dez
« *

mil) cotas com valor nominal de R$ 1,00 (hum real) cad^,*5qbscritas e integralizadas 
em moeda corrente do Pais, fica assim distribmdo pelos £6'cic5S:

a) 0 sbcio ELDE SANTOS OLIVEIRA participa da sociedade com 5.000 
(cinco mil) cotas, correspondentes a R$ 5.000,00 (cinco mil reais), 
representando 50 % do Capital Social;

b) O socio VICTOR LEITAO LEAL participa da sociedade com 5.000 (cinco 
mil) cotas, correspondentes a R$ 5.000,00 (cinco mil reais), 
representando 50 % do Capital Social;

CLAUSULA 59 - RESPONSABILIDADE DOS S6CIOS

A responsabilidade de cada sbcio e restrita ao valor de suas cotas, mas todos 

respondem solidariamente pela integralizagao do capital social da sociedade. (art. 

1.052, CC/2002).

Paragrafo Primeiro - Durante a existencia da sociedade, nenhum sbcio podera 

participar, direta ou indiretamente, de sociedade congenere, sem anuencia dos demais 

sbcios que representem a maioria absoluta do capital social da sociedade.

ParSgrafo Segundo - As cotas sao indivisi'veis e poderao ser cedidas ou transferidas a 

terceiros desde que ofertadas previamente ao outro sbcio, a quern fica assegurado, em 

igualdade de condisao e preqo, direito de preferencia para a sua aquisi^ao se postas a 

venda, formalizando, se realizada a cessao delas, a alteragao contratual pertinente. 

(art. 1.056, art. 1.057, CC/2002).

CLAUSULA 69 - ADMINISTRACAO DA SOCIEDADE

A administra^ao da sociedade, por prazo indeterminado e por decisao de todos os 

sbcios, cabe ao sbcio ELDE SANTOS OLIVEIRA, com poderes e atribuicoes de 

representar ativa e passivamente a sociedade, em conjunto com um dos sbcios, com

KS
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poderes e atribui$oes de representar ativa e passivamente a Sociedade, em conjunto 

com urn dos socios, em jufzo ou fora dele, perante as institui?6es civis, comerciais e 

banc^rias, podendo para tanto:

(i) vender, hipotecar ou de qualquer forma alienar ou onerar bens imoveis da 

sociedade;
: . :

(ii) vender, empenhar ou de qualquer outra formiaiieli^' oujenejo/ bens do ativo da
• • • • • ••

sociedade;
••

(iii) contrair empr^stimos ou outorgar quaisquer garantia's^Jierceiros;

(iv) emprestar dinheiro ou dar bens em comodato;

(v) avalizar titulos de credito;

(vi) associar a sociedade, em qualquer circunstancia com outras sociedades, inclusive 

mediante a constitui?ao de consorcios e grupos de sociedades;

(vii) adquirir, vender, ceder, licenciar ou sublicenciar quaisquer direitos de 

propriedade industrial, inclusive patentes, marcas, nome comercia! ou qualquer outro 

direito de propriedade industrial pertencente £ sociedade;

(viii) confessar falencia, ingressar com pedido de recuperagao judicial ou extrajudicial;

e

(ix) praticar qualquer ato relacionado a liquidagao da sociedade, com exce^ao da 

elei^ao do liquidante.

Paragrafo Primeiro - A pratica dos atos acima relacionados pelo Administrador da 

sociedade dependera da previa e expressa aprova^ao dos socios que representem a 

maioria do capital social, sendo que o Administrador agira sempre no interesse da 

sociedade, sendo autorizado o uso da denomina^ao social apenas para os negdcios 

que constituam objeto da sociedade. (art. 997. VI - art. 1.063 1° CC/2002).

ParSgrafo Segundo - l vedado ao administrador usar a denominagao social em 

atividades estranhas ao interesse social, bem como assumir obriga^oes seja em favor 

de qualquer dos cotistas ou de terceiros, bem como onerar ou alienar bens imoveis da 

Sociedade, sem a autorizagao da maioria das cotas socias. (art. 997, VI - art. 1.015 e 

art. 1.064-CC/2002).

Paragrafo Tercelro - ^ facultado ao administrador constituir, em nome da Sociedade, 

procuradores com clausula "Ad Negocia" e/ou "Ad Judicia", devendo o instrumento de 

mandate center prazo de dura^ao.
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, observadas as disposi0es regulamentares pertinentes. (art. 1.028 e art. 1.031 

CC/2002).

CLAUSULA 10s - RETIRADA DE s6CIO

Qualquer socio podera retirar-se da Sociedade,^ desde que de aos demais, por 
interm^dio de carta registrada aviso de sua resolufcafc ^ejse sfe?nti3tLCom 90 (noventa)

f
dias de antecedencia ou venha tal prazo a ser dispensado por deli£fera?ao dos mesmos 

socios.

Nesta hipbtese, apos decorrido o prazo monitbrio, os socios remanescentes 

procederao, no prazo de 30 (trinta) dias, ao levantamento de um inventario, seguido 

de Balan^o Patrimonial e Demonstra?ao de Resultado da Sociedade, obedecendo, 

obrigatoriamente, as normas contratuais a seguir convencionadas:

I - o Balance Patrimonial sera elaborado considerando-se os valores de mercado dos 

bens, em moeda corrente, direitos e obrigagoes de responsabilidade da Sociedade na 

data do evento;

II - os haveres serao pages ao socio retirante, interdito, inabilitado ou aos herdeiros 

legais do socio falecido, em 12 (doze) parcelas mensais, iguais e consecutivas, 

vencendo-se a primeira 30 (trinta) dias apos o evento;

III - as parcelas supra-referenciadas serao corrigidas pela variagao do IGPM ou outro 

indexador que vier a substitui-lo, no perfodo correspondente ao intersticio entre a 

data da apuragao dos haveres e a do seu efetivo pagamento.

ParSgrafo Primeiro - No caso de falecimento, interdigao, incapacidade, insolvencia, 

dissensao, impedimento definitive ou retirada de qualquer dos socios, nao constituira 

descontinuidade ou dissolugao da presente sociedade, que prosseguira com os 

respectivos herdeiros e/ou sucessores, desde que sejam legalmente capazes e com os 

sdcios remanescentes, sendo imprescindivel a anuencia expressa de todos os socios 

para que ocorra a sucessao. Nao sendo possfvel ou inexistindo interesses dos herdeiros 

e/ou sucessores, o valor de seus haveres serao apurados e liquidados conforme as 

disponibilidades financeiras da sociedade e com base na situagao patrimonial, & data 

da resolugao, verificada em balango especialmente levantado para esse fim.

ParSgrafo Segundo - O mesmo procedimento sera adotado em outros casos em que a 

sociedade se resolva em relagao a um de seus socios.
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CLAUSULA 11s - LIQUIDACAO DA SOCIEDADE

A sociedade entrar^ em !iquida?3o nos casos previstos em lei.

Paragrafo Unico - Em caso de liquidagao da sociedade, os sdcios estabelecerao o

metodo de liquida?ao e nomearao o liquidante que passar3 a funcionar no perfodo de
• * * •** »''*

liquida^ao. # J ^ 5*
• » •* I • ^

CLAUSULA 129 _ DO SOCIO REMISSO

Nos casos de socios remissos, independente de sua participa?§o societ^ria, que 

subscreverem suas quotas de capital e n§o as integralizar no prazo estipulado, serao 

notificados para o cumprimento das obrigafoes no prazo de 30 (trinta) dias. Findo o 

prazo da notifica?ao, os sbcios prejudicados poderao, atrav6s de assembleia e/ou 

reuniao, apds verifica?ao da mora, optar pela indeniza^ao, exclusao do socio remisso, 

ou reduzir-lhe a quota no memento jS realizado, cabendo a este a responsabilidade 

civil perante a sociedade, respondendo pelo dano emergente da mora.

Paragrafo Primeiro- Ao socio exclufdo cabera o seu percentual de participacpao do 

capital social e dos lucros, bem como a absor<;ao dos prejuizos da sociedade.

Paragrafo Segundo - A morte do socio exclufdo nao o exime, ou a seus herdeiros, da 

responsabilidade pelas obriga$6es sociais anteriores, ate dois anos apos averbada e 

resolu^ao da sociedade; ou em igual prazo, enquanto nao for requerida a averba^ao 

respectiva.

CLAUSULA 139 _ DAS DECIS6ES

As decisoes serao tomadas atraves de uma unica reuniao de socios, os quais serao 

convocados atraves de carta, fac-sfmile ou e-mail, para se apresentarem na sede da 

sociedade, no prazo mmimo de 48 (quarenta e oito) boras.

Paragrafo Primeiro - As decisbes serao tomadas respeitando-se o quorum estipulado 

no art. 1.076 da Lei 10.406/02, sendo tais decisoes lavradas em livro prbprio, o qual 

ficara arquivado na secretaria da sociedade.
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t Par^grafo Segundo - Toda e qualquer decisao acerca dos negocios da sociedade, nao 

disposta expressamente neste Contrato Social, dever^ ser deliberada em reuniao de 

sdcios e tomada por maioria absoluta de votes representatives do capital social da 

sociedade, ressalvadas as hipoteses de quorum qualificado previstas em Lei. Cada cota

correspondera um voto nas delibera?oes sociais. A reuni§o dos sdcios, em primeira ou
: e :*•

segunda convocaqao, instala-se somente com a pr^s^njajde saf^iojf pu mandatarios de
****** ^ * *

sbeios, representando a maioria absoluta do capital social.' * **

r
—" V

CLAUSULA 143 - DAS ALTERACOES CONTRATUAIS

O presente contrato so podera ser alterado, reformado ou a sociedade distratada, em 

qualquer epoca, por delibera^ao de todos os socios.

CLAUSULA 153 - FORO

Fica eleito o foro da comarca de Salvador-Ba, como o unico competente para dirimir 

qualquer controversia oriunda da execugao do presente contrato, renunciando desde 

ja a qualquer outro, por mais especial que seja.

E, por se acharem em perfeito acordo quanto a tudo lavrado neste instrumento 

particular, obrigam-se a cumprir o presente, assinando-o em via unica, para que se 

iniciem os seus juridicos e legais efeitos.

Salvador, 18 de maio de 2017.

\J
VICTOR LEITAO LEAlJ
CPF: 831.713.805-44\

iVEIRALDE SAI
<CPF: 9«8<319k26^

. X
if* JUNTA COMERC1AL DO ESTADO DA BAHIA
0S?\CERTIFICO O REGISTRO EM:^ 30/06^2017 SOB N°: 9767,5741 

JI/CEB^rotocolo: 17/455653-5, DE^29/06/2O17 ___

s

NEmpreaa:29 2 0390428 6
AUVJCB CO»SULTORtAvBW OE5TAO 
RMPRESARIAI. LTD A MR\^ HElIOPORTELA RAMOS 

SECRET ARIO-GERAL
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PREFEITURA MUNICIPAL DO SALVADOR 
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

COORDENADORIA DE CADASTRO

ALVARA DE FUNCIONAMENTO
PESSOA JURIDICA

Validade deste Alvara: 31/12/2021

RAZAO SOCIAL: ADVICE CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL LIDA - ME

NOME FANTASIA: ADVICE CONSULTORIA

CNPJ: 17.841.109/0001-54CGA: 452.754/001-95
ENDEREQO: Avenida Tancredo Neves, 620, EDIF: MUNDO PLAZA; ANDAR: 5; SALA: 503; - 

CAMINHO DAS ARVORES

NATUREZA JURIDICA: 206-2 - Sociedade Empresaria Limitada
CONSTITUIQAO EMPRESA: Matriz

DATA INICIOATIVIDADE(S) CNAE

07/07/2015Atividades de consultoria em gestao empresarial, exceto consultoria 
tecnica especifica
Preparagao de documentos e servigos especializados de apoio 
administrative nao especificados anteriormente 
Representantes comerciais e agentes do comdrcio de mercadorias 
em geral nao especializado
Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial 
Consultoria em tecnologia da infonnagao

Atividades de intermediagao e agenciamento de servigos e negocios 
em geral, exceto imobiliarios

7020-4/00

07/07/20158219-9/99

03/07/20174619-2/00

03/07/2017
03/07/2017
03/07/2017

8599-6/04
6204-0/00
7490-1/04

TIPO DE UNIDADE:

FORMA DE ATUAQAO: Estabelecimento Fixo

SITUAQAO CADASTRAL: Ativa Regular 
DATA DA INSCRIQAO: 30/03/2013

Unidade Produtiva

N° TVL: 252127 VALIDADE: Definitive

DATA DE IMPRESSAO: 06/01/2021

Para o exercicio da atividade, se Produtiva ou Auxiliar, observar TVL e suas restrigoes.

CODIGO DE CONTROLE : CFA93501AE772262A313C3D6721F5B3E

A autenticidade deste Alvara poder£ ser confirmada na p^gina da 
(http //www.sefaz.salvador.ba.gov.br), atrav^s do cbdigo de controle acima

Secretaria Municipal da Fazenda

http://www.sefaz.salvador.ba.gov.br


MINISTERIO DA FAZENDA 
Secretaria da Receita Federal do Brasil 
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBUGS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: ADVICE CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL LIDA 
CNPJ: 17.841.109/0001-54

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de 
responsabilidade do sujeito passive acima identificado que vierem a ser apuradas, 6 certificado que:

1. constam debitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com 
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n° 5.172, de 25 de outubro de 1966 - 
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisao judicial que determina sua 
desconsideragao para fins de certificagao da regularidade fiscal, ou ainda nao vencidos; e

2. nao constam inscrigoes em Dlvida Ativa da Uniao (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda 
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tern os mesmos efeitos da certidao 
negativa.

Esta certid£o e valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federative, para 
todos os orgaos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do 
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigoes sociais previstas 
nas alineas 'a' a'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagao desta certidao esta condicionada a verificagao de sua autenticidade na Internet, nos 
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014. 
Emitida as 09:05:57 do dia 02/06/2021 <hora e data de Brasilia>.
Valida ate 29/11/2021.
Codigo de controle da certidao: 015A.9274.8C0F.18A3 
Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

http://rfb.gov.br
http://www.pgfn.gov.br


GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA Emissao: 05/07/2021 08:49

SECRETARIA DA FAZENDA

Certidao Negativa de Debitos Tributarios

(Emitida para os efeitos dos arts. 113 e 114 da Lei 3.956 de 11 de dezembro de 1981 - Codigo
Tributario do Estado da Bahia)

Certidao N°: 20212697801

RAZAO SOCIAL

ADVICE CONSULTORIA EM GESTAO EM PRESARI AL LIDA

INSCRICAO ESTADUAL CNPJ

17.841.109/0001-54

Fica certificado que nao constam, ate a presente data, pendencias de responsabilidade da pessoa fisica ou juridica acima 
identificada, relativas aos tributes administrados por esta Secretaria.

Esta certidao engloba todos os seus estabelecimentos quanto a inexistencia de debitos, inclusive os inscritos na Divida 
Ativa, de competencia da Procuradoria Geral do Estado, ressalvado o direito da Fazenda Publica do Estado da Bahia 

cobrar quaisquer debitos que vierem a ser apurados posteriormente.

Emitida em 05/07/2021, conforme Portaria n° 918/99, sendo valida por 60 dias, contados a partir da data de sua
emissao.

A AUTENTICIDADE DESTE DOCUMENTO RODE SER COMPROVADA NAS INSPETORIAS 
FAZENDARIAS OU VIA INTERNET, NO ENDEREgO http://www.sefaz.ba.gov.br

Valida com a apresentaqao conjunta do cartao original de inscrigao no CPF ou no CNPJ da 
Secretaria da Receita Federal do Ministerio da Fazenda.
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ESTADO DE GOIAS
SECRETARIA DE ESTADO DA ECONOMIA 
SUPERINTENDENCIA EXECUTTVA DA RECEITA 
SUPERINTENDENCIA DE RECUPERACAO DE CREDITOS

CERT I DAO DE DEBITO INSCRITO EM DIVIDA ATIVA - NEGATIVA

NR. CERTIDAO: N° 28681726

IDENTIFICACAO:

NOME:
VALID A PARA O CNPJ INFORMADO NESTE DOCEMENTO

CNPJ
17.841.109/0001-54

DESPACHO (Certidao valida para a matriz e suas filiais):

NAG CONSTA DEBITO

>):. *• :|c Jjt. sji. * *. *. *. !i!. *. *. *
*• *■ *■ *■ *■ *■ *■ *■ *. *■ >!:. *. *. *. *. *. *. *. *. *. *
*• *• *■ *• *■ *■ *■ *• *■ *■ *■ *■ *■ *■ *• *• -t- *. *• *• *

J*:. *■ * *. *• * ■ *■ *. *. -1:. *. *. *. *

*. 5(C. *• *. *■ *■ *■ * *. *■ *■ *• *■ *■ *. *• *• *• *
. H=. *• *■ *• *. *. *. *■ . *. 5}:. 4:. ^C. *. I)C

. *. Sic. *. !}!. Ijt. Jjt. sic. *. s|c, *. *. *. *■ *. *. *■ *• si!, sic. sic

^c. sje. Sic. Sic. *. Sic. s{c. s|c. sjc. sjc. sic. sic. s|c. sjc. s(c. Sic. *. s|c. *. *■ sic. Sic. sjc. Sic

FUNDAMENTO LEGAL:

Esta certidao e expedida nos termos do Paragrafo 2 do artigo 1, combinado com a alinea 'b' do inciso II do artigo 2, ambos da 

IN nr. 405/1999-GSF, de 16 de de dezembro de 1999, alterada pela IN nr. 828/2006-GSF, de 13 de novembro de 2006 e 

constitui documento habil para comprovar a regularidade fiscal perante a Fazenda Publica Estadual, nos termos do inciso III 
do artigo 29 da Lei nr.8.666 de 21 de junho de 1993.

SEGURANCA:

Certidao VALIDA POR 60 DIAS.
A autenticidade pode ser verificada pela INTERNET, no endereco: 
http://www.sefaz.go.gov.br.
Fica ressalvado o direito de a Fazenda Publica Estadual inscrever na divida 
ativa e COBRAR EVENTUAIS DEBITOS QUE VIEREM A SER APURADOS.

VALIDADOR: 5.555.593.527.344 EMITIDA VIA INTERNET

SGTI-SEFAZ: LOCAL E DATA: GOIANIA. 30 JULHO DE 2021 HORA: 13:52:12:9

http://www.sefaz.go.gov.br


TJDfT Poder Judiciario da Uniao
TRIBUNAL DE JUSTIQA DO DISTRITO FEDERAL E DOS TERRIT6RIOS

CERTIDAO NEGATIVA DE DISTRIBUIQAO (AQOES DE FALENCIAS E RECUPERAQOES JUDICIAIS)
1a e 2a Instancias

CERTIFICAMOS que, apos consulta aos registros eletronicos de distribuigao de agoes de 
falencias e recuperagoes judiciais disponiveis ate 27/07/2021, NADA CONSTA contra o nome por 
extenso e CPF/CNPJ de:

ADVICE CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL LIDA

17.841.109/0001-54

QBSERVAQOES:
a) Os dados de identificagao sao de responsabilidade do solicitante da certidao, devendo a titularidade ser conferida 
pelo interessado e pelo destinatario.
b) A certidao sera emitida de acordo com as informagoes inseridas no banco de dados. Em caso de exibigao de 
processos com dados desatualizados, o interessado devera requerer a atualizagao junto ao juizo ou orgao julgador.
c) A certidao sera negativa quando nao for possivel a individualizagao dos processos por carencia de dados do Poder 
Judiciario. (artigo 80, § 2o da Resolugao 121/CNJ).
d) A certidao ci'vel contempla agoes civeis, execugoes fiscais, execugSes e insolvencias civis, falencias, recuperagdes 
judiciais, recuperagoes extrajudiciais, inventarios, interdigoes, tutelas e curatelas. A certidao criminal compreende os 
processos criminais, os processos criminals militares e as execugoes penais. Demais informagoes sobre o conteudo 
das certidSes, consultar em www.tjdft.jus.br, no menu Servigos, Certidoes, Certidao Nada Consta, Tipos de Certidao.
e) A certidao ci'vel atende ao disposto no inciso II do artigo 31 da Lei 8.666/1993.
f) Medida prevista no artigo 26 do Codigo Penal, sentenga nao transitada em julgado.

A autenticidade devera ser confirmada no site do TJDFT (www.tjdft.jus.br), no menu Servigos, Certidoes, 
Certidao Nada Consta, Validar Certidao - autenticar, informando-se o numero do selo digital de seguranga 
impresso.

Emitida gratuitamente pela internet em: 27/07/2021 
Selo digital de seguranga: 2021.CTD.0BOF.R815.102N.R5BJ.IX3K 

VAllDA POR 30 (TRINTA) DIAS***
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NUCER - Niicleo de Emissao de Certidoes do TJDFT 
Forum de Brasilia - Milton Sebastiao Barbosa, Prapa Municipal - Lote 1, Bloco A, Ala B - Terreo.
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PMS - Prefeitura Municipal do Salvador
Secretaria Municipal da Fazenda 

Coordenadoria de Recupera^ao de Credito - CRC 
PGMS - Coordenadoria da Divida Ativa

Certidao Negativa de Debitos Mobiliarios

Inscri^ac Municipal: 452.754/001-95 
CNPJ: 17.841.109/0001-54

Contribuinte:
Endere^o:

ADVICE CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL LTD A - ME
Avenida Tancredo Neves. N° 620
EDIF: Ml IN DO PLAZA; ANDAR: 5; SALA: 503;
CAM IN HO DAS ARVORES 
41.820-020

Cerlilico que a inscn^So acima esia em siluayao regular, ale a presenle data, 
ressalvando o direito da Fazenda Municipal cobrar quaisquer dividas que vierem a ser 
apuradas. conforme artigo 277, § 3°, da Lei 7.186/2006.

Lrnissao autorizada as 08:55:46 boras do dia 05/07/2021. 
Valida ate dia 01/01/2022.

Codigo de controle da certidao: E84C.0391.D22A.CB20.0D2A.8EF4.1A70.D815

Esta certidao Ibi emitida pela pagina da Secretaria Municipal da Fazenda, no endcrego 
hUp://\\\vw.sefa/.salvador.ba.gov.br. e sua autenticidade pode ser confirmada ulilizando 
o c6digo de controle acima.
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PODER JUDICIARIO 
JUSTigA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

CNPJ: 17.841.109/0001-54 
Certidao n°: 20984895/2021 
Expedigao: 05/07/2021, as 08:59:50
Validade: 31/12/2021 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data 
de sua expedigao.

Certifica-se que o CNPJ sob o n° 17.841.109/0001-54, nao consta do 
Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certidao emitida com base no art. 642-A da Consolidagao das Leis do 
Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e 
na Resolugao Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do 
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.
Os dados constantes desta Certidao sao de responsabi1idade dos 
Tribunals do Trabalho e estao atualizados ate 2 (dois) dias 
anteriores a data da sua expedigao.
Certidao expedida sem indicagao do nome/razao social, tendo em
vista que o CPF/CNPJ consultado nao figura na ultima versao da base 
de dados da Receita Federal do Brasil RFB enviada ao Tribunal
Superior do Trabalho 
consults o sitio da RFB (www.receita.fazenda.gov.br).
No caso de pessoa juridica, a Certidao atesta a empresa em relagao 
a todos os seus estabelecimentos, agencias ou filiais.
A aceitagao desta certidao condiciona-se a verificagao de sua 
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na 
Internet (http://www.tst.jus.br).
Certidao emitida gratuitamente.

TST. Para saber a situagao desse CPF/CNPJ,

INFORMAgAO IMPORTANTE
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados 
necessarios a identificagao das pessoas naturals e juridicas 
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigagoes 
estabelecidas em sentenga condenatoria transitada em julgado ou em 
acordos judicials trabalhistas, inclusive no concernente aos 
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a 
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes 
de execugao de acordos firmados perante o Ministerio Publico do 
Trabalho ou Comissao de Conciliagao Previa.

Duvidas e EugestjSjes:: endts-fcst. jus .br

http://www.receita.fazenda.gov.br
http://www.tst.jus.br
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Recerta Federal

Comprovante de Inscrigao e de Situagao Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de Identificagao da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergencia, providencie junto a 
RFB a sua atualizagao cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

COMPROVANTE DE INSCRIQAO E DE 
SITUAQAO CADASTRAL

NUMERO DE INSCRIpAO
17.841.109/0001-54
MATRIZ

DATADEABERTURA
28/03/2013

NOME EMPRESARIAL
ADVICE CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL LIDA - ME

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
ADVICE CONSULTORIA

CODIGO E DESCRICAO DAATMDADE ECONOMICA PRINCIPAL
70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestao empresarial, exceto consultoria tecnica especifica

CODIGO E DESCRIQAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
82.19-9-99 - Preparagao de documentos e servigos especializados de apoio administrativo nao especificados 
anteriormente

CODIGO E DESCRigAO DA NATUREZA JURiDICA
206-2 - SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA

NUMEROLOGRADOURO
AVTANCREDO NEVES

COMPLEMENTO
EDIF: MUNDO PLAZA; ANDAR: 5; SALA:620
503;

MUNICiPIO
SALVADOR

CEP BAIRRO/DISTRITO
CAMINHO DAS ARVORES

UF
41.820-020 BA
ENDEREQOELETRONICO
FISCAL@ADVICEGROUP.COM.BR

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

TELEFONE
(71) 3033-7903 / (71) 3037-7903

*****

SITUAgAO CADASTRAL
ATIVA

DATA DA SITUAgAO CADASTRAL
28/03/2013

MOTIVO DE SITUAgAO CADASTRAL

SITUAgAO ESPECIAL ******** DATA DA SITUAgAO ESPECIAL********

Aprovado pela Instrugao Normativa RFB n° 1.470, de 30 de maio de 2014. 

Emitido no dia 26/01/2016 as 11:59:31 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1

VoltarConsulta QSA / Capital Social

©Copyright Receita Federal do Brasil - 26/01/2016

http:/Avww.receita.fazenda.gov.br/prepararlmpressao/lmprimePagina.asp 1/1
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CAIXA ECON6MICA FEDERAL

Certificado de Regularidade 
do FGTS - CRF

Inscri^ao:
Razao Social^oviCE consult em gestao empresarial ltd
Endere^o:

17.841.109/0001-54

AV TANCREDO NEVES 1 / CAMINHO DAS ARVORES / SALVADOR / BA / 
41820-020

A Caixa Economica Federal, no uso da atribuigao que Ihe confere o Art. 
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a 
empresa acima identificada encontra-se em situaqao regular perante o 
Fundo de Garantia do Tempo de Service - FGTS.

O presente Certificado nao servira de prova contra cobranga de 
quaisquer debitos referentes a contribuigoes e/ou encargos devidos, 
decorrentes das obrigagoes com o FGTS.

Validade: 16/04/2021 a 13/08/2021

Certificagao Numero: 2021041602493262186621

Informagao obtida em 05/07/2021 08:56:53

A utilizagao deste Certificado para os fins previstos em Lei esta 
condicionada a verificagao de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

http://www.caixa.gov.br
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Hospital Mater no Infantil

Atestamos, para os devidos fins, que a Advice Consultoria em Gestao Empresarial Ltda., inscrita 

no CNPJ sob 17.841.109/0001-54, com sede na Avenida Tancredo Neves, 620, Edif Mundo 

Plaza, S? andar, sala 503, Caminho Das Arvores, Salvador, BA, CEP 41820-020, prestou services 

profissionais, conforme discriminado abaixo:

Informa^oes sobre a Contratante: 
Nome:
Hospital Materno Infantil - HMI

CNP):
11.858.570/0002-14

Numero de Profissionais: 
573 funcionarios 
583 terceiros 
157 servidores

Endere?o:
Av R-7. s/n - St. Oeste, Goiania - GO. 74125-090

Valor do Projeto:
R$ 80.000,00 (oitenta mil Reais)

lnforma?5es sobre o Projeto:

O trabalho envolveu a realiza^ao de uma revisao de controles internes do processo de folha de 
pagamento do Hospital Materno Infantil HMI.

Para as oportunidades de melhoria de controle identificadas, foram propostas recomenda^oes 
visando aprimorar 0 ambiente de controles e reduzir a exposigao a riscos.

O projeto teve como principal objetivo a redu^ao de custos nas operates do Hospital Materno 
Infantil - HMI.

Descrigao das an^lises realizadas:

Folha de Pagamento
• Integridade do cadastro de funcionarios;
• Exatidao dos calculos e das rotinas de processamento da folha (proventos e descontos);

• Adequate dos cargos x salaries na folha;
• Controle do registro de dados variaveis (frequencia, horas extras, beneficios e adicionais 

diversos);
Controle e adequa^ao dos criterios de calculo dos dados variaveis;

• Adequagao da apuragao de encargos sociais;
• Aderencia aos procedimentos da Legislaf§o Trabalhista;

• Inclusao/exclusSo das admissoes e demissoes;



Hospital Matemo Infantil

Honor^rios Medicos
• Confrontar valores pages x as tabelas de honorarios/contratos;
• Confirmacao das realiza<;6es dos plantoes por meios de evidencias x plantSes registrados 

como realizados;
• Realiza^ao de "inventario" in-loco de plantonistas x escala;
• Conferencia dos plantoes registrados na escala x plantoes pagos;

• Verificar a efetiva present dos funcionarios escalados;

• Conferir a adequagao do fechamento da folha mensal.

Metodologia e Ferramentas empregadas:

Foram utilizadas metodologias de auditoria interna de acordo com os padrSes internacionais do 
HA e COSO. As analises de integridade da base de dados foram realizadas no software ACL - Audit 
Command Language.

lnforma?5es sobre a equipe tecnica envolvida no Projeto:

HORAS
TRABALHADAS

FUNCAO NO 
PROJETO

ATIVIDADE DESENVOLVIDAPROFISSIONAL

40Revisao de qualidade e padroesSocioElde Oliveira
80Revisao de qualid a de e padroesVictor Leal Socio

Execu^ao dos testes de Controle 
Internos e supervisao das atividades

Consultor
Senior

400Daniel Pedreira

Execu^ao dos testes de Controles 
Internos

320ConsultoraKarina Souza

Execu^ao dos testes de Controles 
Internos

320Consultorlago Magalhaes

A prestagao do servigo foi realizada entre os meses de agosto e setembro de 2015, sendo realizada 
de acordo com os padroes de qualidade exigidos pelo Hospital Materno Infantil - HMI.

Atestamos, por fim, que os resultados alcangados pelo projeto superaram as expectativas e nao 
temos conhecimento de nenhuma ocorrencia que desabone a conduta da AdviceGroup, de seus 
profissionais, ou de sua responsabilidade em relagao a execugao do projeto.

Estamos a disposigao para quaisquer procedimentos de diligencia necessaries para averiguagao do 
escopo do projeto aqui descrito.

Goia
ftluAriBimMQ n'S-thanu-Oumo Silvarior IIA -f n\ 40.157 

Ttl: <?I)JM4-S200
ft K-ma.I. - Silt. w»w.|v.«i«v»r»KW
Ii, GO, 11 de janeiro de 2016.

Reconhego por SEMELHANQA a(s) firma^.Cle^ £ I
[5181x612]-SI

' V I f ISig1 iantana
Diretdf WdmTnTstrativo Corporative 
sigeval(|b. santana@igh.org.br 
Tel: (71) 3277-0850 / (71) 3023-0602

'WLDO SANTANA DE .JESUS.. . . .v| g -
£gSalvador, 27 de 

Em Test0____
& S-de 2018

____ _________da veraade.
j LEONARDO R^S SANTOS - ESCREVENTE 
^ Emoi RS2.06 - fxr sc RS2.24 - Total R$4,30

* I I
[> g M H.
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE IBIPITANGA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Atestamos, para os devidos fins, que a Advice Consultoria em Gestao 
Empresarial Ltda. - ME, inscrita no CNPJ/MF sob n° 17.841.109/0001-54, com sede na 
Avenida Tancredo Neves, no. 620, sala 503, na cidade de Salvador, Estado da Bahia, 
prestou servHjos profissionais de consultoria, revisao e auditoria em processes de negocios, 
nos anos de 2015 e 2016 conforme discriminado abaixo:

Informagoes sobre a Contratante:
Nome da Contratante:

Fundo Municipal de Saude do Municipio 
de Ibipitanga/Ba

CNPJ da Contratante: 

11.500.259/0001-18

Numero de habitantes (IBGE 2016) 

15.356 habitantes
Enderego da Contratante:

Avenida Cleriston Andrade, s/n°

Informagoes sobre o Servigo Prestado:____
Duragao da prestagao dos servigos (meses ou boras):

840 horas

Equipe Tecnica do projeto:

• Elde Oliveira - Diretor (40 horas)
• Victor Leal - Gerente (160 horas)
• Daniel Pedreira - Consultor Senior (320 horas)
• Antonio Neto - Consultor (320 horas)

Descrigao dos servigos prestados:

Auditoria Interna com enfoque em gestao de riscos e controles infernos para a 
Secretaria Municipal de Saude / Flospital Municipal de Ibipitanga, contemplando:

• Revisao de Contratos de Fornecimento x Flistorico de utilizagoes do servigo 
/ produto.

• Contas a Pagar.

Metodologia Utilizada:

A) Avaliar riscos
■ Identificar os riscos que podem resuitar em perdas ou custos de oportunidade 

nos contratos selecionados.
■ Analisar a estrutura de controles em operagao para minimizar estes riscos. 
■Avaliar a eficacia da estrutura de controles existente.

Avenida Cleriston Andrade, S/na, Centro - Fone: (77) 367'1-2017 - CNPJ:11.500.259/0001-18

Godaffi :&Me IbiP|tan^Bahia ^
rer; SAUDE 

. ... rruui/am j# 02/01/2017 
CPF N° 041 429 716-46

1
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE IBIPITANGA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDEP5 '4k
B) Testar transagoes

■ Definir programa de trabalho para verificar se valores foram perdidos ou 
oportunidades nao foram maximizadas.

■ Aplicar o programa de trabalho, focalizando areas de maior risco.
■ Documentar as perdas/ganhos identificadas.
■ Proceder a validagao junto aos gestores.

C) Mitigar o Risco
Propor melhorias na estrutura de controles visando minimizar os riscos 
materializados;

■ Elaborar piano de agao.

O servigo foi realizado de acordo com os padroes de qualidade exigidos pelo Fundo 
Municipal de Saude do Municipio de Ibipitanga

A CONTRATANTE permanece a disposigao para quaisquer procedimentos de diligencia 
necessarios para averiguagao do escopo do projeto aqui descrito.

Atestamos, por fim, que nao temos conhecimento de nenhuma ocorrencia que desabone a 
conduta da contratada, de seus profissionais, ou de sua responsabilidade em relagao a 
execugao do projeto.

Ibipitanga/Ba, 02 de Janeiro de 2017.

V
Godalia Gomide N^

Secretaria Municipal de Saude 
Telefone: (77) 36742017 

E-mail: godaliagomide@hotmail.com

TAB ELIO NATO DE NOTAS DE IBIPITANGA 
Reconhego Por Semeihanga

A(s) firma(s) de

J, ' V

I*.T;'

Notab

5e\o dc A

MirandaLudana

Avenicta Cleriston Andrade, S/n°, Centro - Fone: (77) 3674-2017- CNPJ:11.500.259/0001-18
Cep.: 46540-000 - Ibipitanga - Bahia
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRINHA

Atestamos, para os devidos fins, que a Advice Consultoria em Gestao Empresarial Ltda., inscrita 

no CNPJ sob 17.841.109/0001-54, com sede na Avenida Tancredo Neves, 620, Edf. Mundo 

Plaza, 52 andar, sala 503, Caminho Das Arvores, Salvador, BA, CEP 41820-020, prestou services 

profissionais, conforme discriminado abaixo:

Informagoes sobre a Contratante:

CNPJ da Contratante:Nome da Contratante:

13.845.086/0001-03Prefeitura Municipal Serrinha

Numero de habitantes (IBGE):Enderego da Contratante:

Rua Campos Filho, 140, Centro - Serrinha-BA 82.621 habitantes

Numero de servidores (ativos e inativos):

2.710 servidores

lnforma?5es sobre 0 Servigo Prestado:

Duragao da prestagao dos servigos (meses ou horas):

920 horas

Equipe Tecnica do projeto:

• Elde Oliveira - Diretor (80 horas)
• Victor Leal - Diretor (120 horas)
• Thaiza Braz - Consultor (360 horas)
• Karina Souza - Consultor (360 horas)

Descrigao dos servigos prestados:

Audiloria Interna com enfoque em gest3o de riscos e controles internes da Folha de Pagamento 
da Prefeitura Municipal de Serrinha, Contemplando:

a) Atestar a exatidao dos calculos dos vencimentos na Folha de Pagamento, verificando:

• Atendimento aos aspectos legais (Regime do servidor, CLT, acordos coletivos, legislagoes 
especificas divulgadas no Diario Oficial) e as diretrizes da Prefeitura;

• Aderencia do provimento / admissao em relagao ao divulgado no Diario Oficial;
• Adequagao dos cargos x salaries na folha da Prefeitura considerando todos os Orgaos da 

^-Administragao;

1



PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRINHA

• Adequa^ao do grau de instrugao do servidor considerando os pre-requisitos em rela^ao 
a escolaridade para ocupagao do cargo;

• Adequa^ao da progressao de carreira considerando:

• Classe de entrada no cargo;

• Intersticio;

• Demais pre-requisitos para progressao (cursos de capacitagao profissional / 
especializagao);

• Adequagao e calculo dos adicionais estabelecidos tais como periculosidade, 
insalubridade, salario familia, auxilios em geral, adicional noturno, verbas especificas 
inerentes a determinados orgaos/fungao, entre outros;
Adequagao sobre o pagamento de verbas de devolu^ao e diferenga de salario (folhas 
suplementares).

b) Auditar a base de dados do cadastro de servidores ativos e inativos visando assegurar a
integridade das informagoes registradas, verificando:

• Procedimentos de inclusao de um novo servidor no cadastro;

• Validade de dados criticos do cadastro como data de nascimento, filiacao, RG, CPF, CTPS, 
PIS, Titulo de Eleitor, entre outros, considerando a situagao do servidor na folha de ativos 
e inativos;

• Adequagao das contas bancarias cadastradas para deposito dos vencimentos, atentando 
para situagdes de contas bancarias duplicadas para servidores diferentes.

• Integridade da base de dados, verificando se somente servidores existentes estao 
cadastrados na Folha;

• Existencia de servidores desligados que permanecem na Folha de Pagamento;

• Servidores em duplicidade ou ativos em mais de um 6rgao da Prefeitura, verificando:

o Adequagao sobre acumulo de fungoes de acordo com legislagao em vigor, 
o Limitagao da remuneragao em relagao ao "teto constitucional". 
o Carga horaria total considerando o acumulo, concluindo sobre a sua 

razoabilidade.
• Existencia de verbas duplicadas ou conflitantes com outras verbas, pagas a um mesmo 

servidor;

• Verificar a existencia das informagoes dos registros de frequencia dos servidores, 
conferindo sua adequagao em relagao a frequencia paga, atentando para a 
tempestividade de registro do ponto (ex.: registro antecipado);

• Confrontar o volume de haras extras trabalhadas com as horas efetivamente aprovadas, 
calculando as horas extras de acordo com os regimentos estabelecidos;

• Atestar o devido processamento das informagoes de pagamento atraves do confronto de 
informagoes da folha versus o desembolso junto aos Bancos.

c) ld_entificagao das politicas, padrSes e procedimentos de seguranga de informagoes:
• Existencia e grau de formalizagao.

2



PREFE1TURA MUNICIPAL DE SERRINHA

• Abrangencia e procedimentos para atualiza^ao periodica.

d) Revisao dos perfis de acesso a transagoes criticas implantados no sistema de Folha de 
Pagamento, contemplando:

• Acesso adequado: o acesso a transa^ao e compativel com o perfil e atividades 
desenvolvidas pelo usuario.

• Acesso inadequado: o usuario tem acesso a transa$ao, porem deve ser eliminado em 
fungao da sua criticidade e do perfil do usuario, considerando os seguintes aspectos:

o Acesso indevido;
o Acesso de usuarios genericos ou departamentais; 
o Acesso de usuarios terceirizados; 
o Acesso de usuarios afastados;
o Acesso de usuarios da area de Informatica a transa?6es funcionais do ambiente 

de produ^ao.
e) RevisSo dos aspectos de seguran^a logica, dentre os quais podemos destacar:

• Numero de tentativas permitidas de logins malsucedidos;
• Administra^ao de usuarios e senhas;

• Tempo de inativa?ao de usuarios bloqueados por tentativas de acesso, etc.

Revisao dos procedimentos voltados ao monitoramento de eventos que possam indicar 
tentativas de violagao dos controles de seguranca:

• Utilizagao de Firewalls e mecanismos de prote^ao do ambiente;
- Existencia e abrangencia das trilhas de auditoria;

• Existencia de registro de falhas de opera?ao.

g) Revisao dos controles empregados para a manutengao da seguranga ffsica das areas 
armazenam os equipamentos crfticos para a operagao do sistema.
Plano de continuidade de negocio contemplando identificagao de ameagas e estrategias de 
contmuidade;

i) Nivel de segregagao de fungoes;
j) Nivel de automagao {utilizagao do sistema) existente, dentre outros
Metodologia Utilizada:

f)

que

h)

Foram utilizadas metodologias de auditoria interna de acordo com os padroes internacionais do 
HA e COSO. As analises de integridade da base de dados foram realizadas no software ACL - 
Audit Command Language.

A) Avaliar riscos
Identificar os riscos que podem resultar em perdas ou custos de oportunidade 
contratos selecionados.

nos

Analisar a estrutura de controles em operagao para minimizar estes riscos.
Avaliar a eficacia da estrutura de controles existente.

j
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Instituto de 
Gestao e 
Humanizagao

Comissao de 
Processo Seletivo

Salvador, 18 de agosto de 2021.

AO IGH.

Ref.: Edital do Processo Seletivo no 009/2020 - HMI (Processo seletivo 
objetivando prestagao de services de AUDITORIA INTERNA em prol do 
Hospital Materno Infantil - HMI)

1 - Consideragoes iniciais:

Compulsando os documentos que instruem o presente procedimento seletivo, 
depreende-se que houve publicidade regular do feito atraves de jornal de 
grande circulagao local "O Popular" (15/10/2020), Diario Oficial do Estado de 
Goias (16/10/2020) e website do Instituto de Gestao e Humanizagao - IGH 
(http://www.igh.org.br), consoante dispoe edital de convocagao.

Findo o prazo constante em edital para apresentagao de propostas, 
depreende-se que 01 (uma) Proponente apresentou proposta, qual seja:

• ADVICE CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL LTDA - ME, 

CNPJ 17.841.109/00001-54

2 - Da Diligencia

Face alteragao do quantitative, com aumento dos processes a serem auditados, 

elaborou-se novo termo de referencia, publicado no site do IGH, na aba 

correspondente ao presente processo seletivo em 27/07/2021, ensejando, 

assim, nova designagao de data para a apresentagao das propostas, o que 

ocorreu em 10/08/2021, das 14:30h as 15:00h.

3 - Analise de requisites:

Seguem abaixo analise da documentagao carreada pela Proponente:

ADVICE CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL LTDA - ME, CNPJ 

17.841.109/00001-54

http://www.igh.org.br


/gh Instituto de 
Gestao e 
Humanizagao

Comissao de 
Processo Seletivo

Da analise da proposta apresentada verifica-se a tempestividade da 

Proponente, seguindo-se a analise e emissao do parecer tecnico, conforme 

consideragoes abaixo delineadas.

Compulsando os autos depreende-se que a Proponente satisfez os itens 2; 3 e 

4 do edital.

Passamos a verificar o cumprimento dos requisites necessarios a Habilitagao 

Juridica, Qualificagao Tecnica e Regularidade Fiscal - (ITEM 5), bem como 

Viabilidade Economica da proposta:

A - Habilitagao Juridica: Foram apresentados todos os documentos exigidos 

em item 5.2; conforme documentos constantes nos autos.

B - Qualificagao Tecnica: Foram apresentados os documentos exigidos no item 

5.3, conforme documentos constantes dos autos.

C- Regularidade fiscal: Foram apresentados todos os documentos exigidos em 

item 5.4, conforme documentos constantes nos autos.

Cumpre-se ressaltar que toda documentagao fora entregue atraves de envio 

eletronico (e-mail), conforme determinado no edital.

D - Viabilidade Economica: no item referente a viabilidade economica da 

proposta, verifica-se que cumpriu o quanto estabelecido no edital do processo 

seletivo, apresentando valores compativeis com o valor de referencia.

Diante tudo o quanto exposto, entendemos pela habilitagao da Proponente.

Conclusao

Por intermedio da Comissao de Processo Seletivo, designada pelo 

Superintendente do Instituto de Gestao e Humanizagao, responsavel pela 

gestao do Hospital Materno Infantil - HMI, consoante termos dos contratos de 

Gestao, em vista analise dos autos do processo seletivo n^ 009/2020 - HMI,
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vem HABILITAR a proponente ADVICE CONSULTORIA EM GESTAO

ME, CNPJ 17.841.109/00001-54; conforme 

fundamentagao supra, que aqui vale como se estivesse integralmente 

transcrita, e, tendo apresentado prego compativel com o valor de referenda, 

declarar vencedora, a Proponente ADVICE CONSULTORIA EM GESTAO 

EMPRESARIAL LTD A - ME, CNPJ 17.841.109/00001-54. Deste modo, em 

hipotese de exaurimento do prazo recursal insculpido em Edital, ja 

devidamente publicado, encaminhe os autos para o setor de contratos para a 

confecgao de minuta para celebragao de contrato com a empresa vencedora. 

Proceda-se com as devidas publicagoes.
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