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RESUMO CONTRATUAL
>

Das Partes

Contratante: Institute de Gestao e Humanizagao- IGH 

CNPJ: 11.858.570/0002-14

Contratado: Arianne Araujo Guimaraes ( Raio Z Uniformes) 

CNPJ: 04.651.143/0001-14
sQ

Do Objeto:

Prestagao do service de confec?ao de pe?as de vestuario (uniformes) feminine e masculinos com 

silkagem e bordado, sob demanda, conforme Anexo I - proposta de pre^o e Anexo II -Termo de 

Referenda.

Local de Execu^ao do objeto:

Hospital Materno Infantil - HMI, situado a Rua R-7, s/n - St. Oeste, Goiania - GO, CEP.: 74.125-

090

Valor do contrato:
VALOR

UNITARIO
ITEM PRODUTO TAMANHO

'Csmisa Social feminina com manga curta, com bordado
1 Ida logo, botoes, cor verde, modelo si im.tecido: tricoline 

j( lOOKalgodap)
jCamisa Social feminina com manga curta, com bordado '

2 ida logo, botoes. cor verde. modelo slim, tecido: tricoline !
_J(100%algodSo)_______________ ________________ _

icamisa Social feminina com manga longa, com bordado
3 Ida logo, botoes, cor verde, modeloslim, tecido: tricoline

.... 1100* algodlo) _____ ___________________
, camisa Social feminina com manga longa, com bordado

4 da logo, botoes, cor verde, modelo slim, tecido: tricolIne 
^UOOK ajgqdlo)

Camisa Social masculine com manga curta, com
5 j bordado da logo, botoes, cor verde, modelo slim, tecido: 

tncoline (100% a lgod§ o)
Camisa Social masculina com manga curta, com

6 bordado da logo, botoes, cor verde, modelo slim, tecido:
__ itricoline( 100%algodlo)

I Camisa Social masculina com manga longa, com
7 .bordado da logo, botoes, cor verde, modelo slim, tecido;

itricoline( 10056algod3o) _ _ _______
.Camisa Social masculina com manga longa, com

8 I bordado da logo, botoes, cor verde, modelo slim, tecido: 
tricolire (100% algodSo}

g jCal;a Social Feminina, preta, Tecido: poll ester com 
viscosee elastano

jcalfa Social Feminina, preta, Tecido: polltoter com 
viscoseeelastano

'jcaica Social masculina, oreta, Tecido: oolibster 
] vjscosee elastano
'Cal(a Social masculina, oreta, Tecido: pollster com 

_ jyiscose eelastaro
Coletede Tecido de microfibra.regulagem deelbstico, '■ P, M, G, GG, 
!impress3o silkada, cor verde

I P, M, G, GG, R$ 50,00EG

RS 50,00EEG

P, M. 6, GG,! RS 55,00EG

EEG i RS 55,00

t|P, M, G, GG, RS 50,00EG
• —f

RS 50,00EGGi

--f
P, M, G, GG, R$ 55,00EG

r
R$ 55,00EGG

\
36 3 48 RS 85,00

49 3 SO RS 85,00
t
I 36 3 48 RS 85,00

I 49 3 50 RS 85,00
t

RS 30,00EG

Vigencia: 02/01/2020 e 02/01/2021
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INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZApAO - IGH E 
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0 Instituto de Gestao e Humaniza^ao - IGH, CNPJ/MF ns 11.858.570/0002-14, com sede a Av. 

Perimetral, s/n5, Qd. 37, Lt. 74, SI. 101, Setor Coimbra, Goiania/GO, CEP.: 74.530-020, representado 

neste ato pelo Dr. Paulo Brito Bittencourt, Superintendente, Administrador e Advogado, portador 

do documento de identidade sob n® 03.542.155-07, emitido por SSP/BA, inscrito no CPF/MF sob o 

ns 457.702.205-20, domiciliado em Salvador/BA, doravante denominado Contratante, e Arianne 

Araujo Guimaraes ( Raio Z Uniformes), pessoa juridica de direito privado, inscrito no CNPJ/MF sob 

o n9 04.651.143/0001-14, com sede a Rua Raul Pompeia, SN, Quadra 299, Lote 22 e 23, Jardim Buriti 

Sereno, Aparecida de Goiania/GO, CEP.: 74.942-300, representada neste ato pela Sra. Arianne 

Araujo Guimaraes, CPF.: 791.556.771-34, doravante denominado Contratado, celebram o presente 

Contrato ns 4060/2020-HMI, conforme oficio HMI n® 190/2019, mediante as clausulas e conduces 

a seguir ajustadas:

CLAUSULA PRiMEIRA - DAS PREMISSAS

As seguintes disposi^oes sao premissas influentes e substanciais do presente instrumento:

§1® O Contratante, mediante contrato de gestao N® 131/2012, firmado junto a Secretaria da Saude 

do Estado de Goias, se figura gestora da unidade de saude indicada a clausula segunda e 

necessita do presente objeto contratual, com vistas a preserva?ao da qualidade no atendimento 

prestado aos pacientes;

1)0 contratado dedara ter conhecimento absolute do instrumento disposto no paragrafo

anterior.

§2® A presente contratagao se realizou por meio de tomada de prego, mediante processo seletivo 

n® 20192011S053HMI com empresas credenciadas a prestar os servigos, tendo o Contratado 

oferecido melhor proposta;

§3® O contratado, atraves das tratativas do presente instrumento, dedara interesse em assistir o 

Contratante em suas necessidades;

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

Prestagao do servigo de confecgao de pegas de vestuario {uniformes) feminine e masculines com
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silkagem e bordado, sob demanda, para assistir ao Hospital Materno Infantil - HMI, situado a Rua R- 

7, s/n - St. Oeste, Goiania - GO, CEP,: 74.125-090, conforme Anexo I -Termo de Referenda e Anexo 

II - proposta de pre^o.

Paragrafo Unico: 0 termo de referenda e parte integrante do presente contrato, tendo que ser 

observado em sua integridade.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO

0 presente contrato vigorara, a partir da data da sua assinatura, por 12 (doze) meses, entre 

02/01/2020 e 02/01/2021, admitindo-se a prorroga^ao a criterio do Contratante.

Paragrafo Unico: A prorroga?ao contratual ocorrera obrigatoriamente por Termo Aditivo 

devidamente assinado pelas presentes partes.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR

Pela execu?ao do objeto do presente contrato, o Contratante pagara sob demanda, conforme 

tabela a seguir e em anexo II - proposta de pre?o.

VALOR

UNITARIO
PRODUTO TAMANHOITEM

Camisa Social feminina com manga curta, combordado ,
1 da logo, botoes, corverde, model© slim,tecido:tricoline 

.(100%algod3o)
Camisa Social feminina com manga curta, com bordado

2 da logo, botoes, cor verde, modelo slim, tecido: tricoline 
(100%algod|o)
camisa Social feminina com manga longa, com bordado

3 .da logo, botoes, cor verde, modeloslim, tecido: trlcoline 
J 100%algod5o)_
camisa Social feminina com manga longa, com bordado

4 da logo,botoes,corverde,modeloslim,tecido:tricoline 
J lOOKalgodao)
Camisa Social masculina com manga curta. com

5 bordado da logo, botoes, cor verde, modeloslim, tecido: 
tricolinej 100%algo_dao)
Camisa Social masculina com manga curta, com

6 bordado da logo, botoes, cor verde, modelo slim, tecido: .
_tricolinej 100%algodSo) _ _______

Camisa Social masculina com manga longa, com
7_bordado da logo, botoes, cor verde, modelo slim, tecido: , 
___,tricoMne( lOOKajgodio)

|Camis
8 | bordado da logo, botoes, cor verde, modelo slim, tecido: 

tricolinej lOOKalgodao)
g iCal;a Social Feminina, preta,Tecido: pollister com 

viscose e elastano
Calpa Social Feminina, preta,Tecido: poli&ter com 
v^coseeelastano

^ Cal(a Social masculina, preta, Tecido: poli&ter com
__ viscoseeelastano _ _

^2 Cal;a Social masculina, preta, Tecido: pollister com 
viscoseeelastano
Coletede Tecido demicrofibra, regulagemdeelistico, 
impressSo silkada, cor verde

P.M.G.GG,
R$ SO,00

EG

RS SO,00 |EEG

P, M.G.GG,
RS 55,00 |

EG I
i

RS S5,00EEG

*• I

P, M.G.GG,
RS SO,00

EG

RS 50,00EGG

P.M.G.GG,
RS S5,00

EG

a Social masculina com manga longa, com
R$ 55,00EGG

36 A 48 RS 85,00 [

49150 R$ 85,00

36 & 48 RS 85,00 !

49 4 50 RS 85,00

P, M, G, GG, RS 30,00
EG
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CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO

0 pagamento da fatura ocorrera no dia 20 (vinte) do mes subsequente ao inicio da execufao do 

presente objeto contratual, devendo a CONTRATADA apresentar, ate o 5S (quinto) dia util do mes 

subsequente, nota fiscal acompanhada do relatorio de evidencias e nota de faturamento, 

chancelados pela Diretoria Geral da unidade.

r
§19 A Nota Fiscal devera ser acompanhada de certidoes que comprovem regularidade fiscal do 

Contratado em ambito Federal, Estadual e Municipal, Justi?a do Trabalho, bem como das 

certidoes que comprovem regularidade de contribui?6e$ relatives a FGTS e INSS;

§22 0 Contratado compromete-se, no ato da emissao da Nota Fiscal, a efetuar a devida reten?ao 

de impostos, taxase contribui?6es sociais, tais como ISS, PIS, COFINS, CSLLe IRPJ, ou dispensa 

de reten^ao quando regime de tributagao diferenciado, bem como empresas optantes pelo 

simples nacional, "tributa?ao unificada", ou sociedade uniprofissional devidamente 

regulamentada, bem como qualquer outro previsto em legislate tributaria patria, sob pena 

de imediata suspensao do pagamento da fatura;

§32 Nos casos de nao apresentagao dos documentos listados no paragrafo anterior ate o dia 20 

(vinte) de cada mes, o pagamento passara automaticamente para 10 (dez) dias apos a 

apresenta?ao dos documentos omissos, nao cabendo ao Contratado qualquer acrescimo no 

valor, seja a que titulo for;

§42 0 pagamento sera efetuado somente mediante credito em conta bancaria de titularidade do 

Contratado, sendo vedada emissao de boletos;

§52 0 Contratado declara possuir inteiro conhecimento de que os services prestados pelo 

Contratante integram o patrimonio do Estado de Goias, razao pela qual, o Contratante nao 

sera responsave! pela quita^ao de faturas emitidas apos eventual rescisao do contrato 

indicado na clausula primeira, paragrafo primeiro, do presente instrumento, devendo o 

Contratado promover a cobran?a/execu?ao proprietario do referido patrimonio, ou de 

qualquer outro que venha assumir a gestao da unidade de saude em questao;
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§62 0 Contratado concorda em manter regularmente os services prestados, ainda que haja atraso

em pagamento de fatura por prazo nao superior a 60 (sessenta) dias;

§72 Para fins de faturamento sera observada data do efetivo im'cio da execu$ao do objeto.

§82 Em aten?ao ao que dispoe o Regulamento de Compras e Contrata^oes do Contratante 

aprovado pelo Estado de Goias, o Contratado compromete-se a emitir a fatura, ou 

congeneres, constando expressamente o numero do contrato de gestao, presente no §12, 

Clausula primeira, bem como respective termo aditivo vigente.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO

Cabera ao Contratado, dentre outras obriga?oes legais e constantes do presente contrato:

a) Cumprir rigorosamente os termos da proposta comercial apresentada, presente na qualidade de 

Anexo II, bem como o termo de referenda no Anexo I.

b) Permitir e facilitar a inspe?ao dos servigos, prestando todas as informa$oes e apresentando 

todos os documentos que Ihe forem solicitados;

c) Disponibilizar profissionais devidamente treinados e identificados para a execu?ao dos servi?os;

d) Realizar junto aos orgaos competentes, os registros necessaries a execu?ao dos services objeto 

■ do presente contrato;

e) Manter todos os empregados que prestam services com o esquema de imuniza?ao complete, 

segundo normas regulamentadoras do Ministerio do Trabalho e normas da CCIH da unidade;

f) Comunicar ao Contratante sobre a eventual existencia de problemas que possam interferir no 

andamento dos servi?os contratados;

g) Assumir exclusivamente a responsabilidade pela manuten^ao da regularidade de documentos 

perante as esferas Federal, Estaduai e Municipal, devendo pagar, nos respectivos vencimentos, 

os tributes e encargos, incidentes ou que venham a incidir, direta ou indiretamente, sobre a 

presta?ao do service objeto do presente Contrato, devendo apresentar, de imediato, certidoes 

de regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria, sempre que solicitado pelo Contratante, sob 

pena de suspensao do pagamento decorrente das obriga?6es contratuais;

h) Observar e fazer cumprir todas as normas legais relativas as atividades desenvolvidas, 

respondendo integralmente por quaisquer prejuizos ocasionados a pacientes e ao Contratante 

pela inobservancia dessas obrigagoes;
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i) Responder, exclusivamente, pelas a^oes e omissoes de seus empregados e prepostos, 

indenizando pacientes e o Contratado por eventuais prejuizos que Ihe forem ocasionados 

durante o penodo de vigencia do presente contrato;

j) Atender com presteza as reclama^oes sobre a qualidade dos services executados, 

providenciando sua imediata corre?ao, sem onus para o Contratante;

k) Respeitar e fazer com que seus empregados respeitem as normas de seguranfa do trabalho, 

disciplina e demais regulamentos vigentes no Contratante, bem como atentar para as regras de 

cortesia no local onde serao executados os services;

l) Arcar com todo e qualquer dano ou prejuizo de qualquer natureza causado ao Contratante e 

terceiros, por sua culpa, ou em consequencia de erros, impericia propria ou de auxiliares que 

estejam sob sua responsabilidade, bem como ressarcir o equivalente a todos os danos 

decorrentes de paralisagao ou interrupcao dos services contratados, exceto quando isto ocorrer 

por exigencia do Contratante ou ainda por caso fortuito ou forca major, circunstancias que 

deverao ser comunicadas imediatamente apos a sua ocorrencia;

m) 0 Contratado se compromete, no ato da emissao da Nota Fiscal, a efetuar a devida retencao de 

impostos, taxas e contribuicoes sociais, tais como ISS, PIS, COFINS, CSLL e IRPJ, ou dispensa de 

retencao quando regime de tributacao diferenciado, bem como empresas optantes pelo simples 

nacional, "tributacao unificada", ou sociedade uniprofissional devidamente regulamentada, 

bem como qualquer outro previsto em leglslacao tributaria patria, sob pena de imediata 

suspensao do pagamento da fatura.

n) 0 Contratado declara ser unica e exclusivamente responsavel por quaisquer obrigacoes de natureza 

civel, trabalhista, previdenciaria e social, que sejam ou venham a ser relacionados, direta ou 

indiretamente, aos profissionais a service do presente contrato, desde que contratados pelo

Contratado.

o) Prestar a devida garantia para produtos e services nao-duraveis e duraveis, quando aplicavel.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

Cabera ao Contratante, as suas expensas, dentre outras obrigacoes legais e ou constantes do 

presente contrato:

a) Remunerar o Contratado, na forma estabeleclda nas Ciausulas quanta e quinta;

b) Promover as facilidades necessarias para o livre acesso dos profissionais do Contratado as

suas instalacoes, se necessario, desde quando devidamente identificados;
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CLAUSULA OITAVA- DAS MULTAS

0 nao cumprimento das clausulas pactuadas no presente contrato, nas conduces gerais contratuais, 

nas normas de seguran?a higiene e medicina do trabalho, bem como nas normas de seguran^a 

patrimonial, gerara multa de 2% (dois por cento) sobre o motive que ensejou o descumprimento, 

conforme disposi?oes a seguir:

§19 As multas sao cumulativas, nao podendo ultrapassar a 20% (vinte por cento) do valor global 

do contrato.

§29 As multas serao cobradas por ocasiao do pagamento da primeira fatura que for apresentada 

apos sua aplicagao.

§39 As penalidades estabelecidas nesta clausula nao excluem quaisquer outras previstas nesse 

contrato, na Clausula decima terceira, nas normas de Seguranga Industrial, Higiene e Medicina 

do Trabalho e Normas de Seguranga Patrimonial, bem como a responsabilidade da Contratada 

por perdas e danos que causar a Contratante em consequencia de inadimpiemento das 

clausulas pactuadas.

CLAUSULA NONA - DA PARALISA^AO DOS SERVI^OS

Na hipotese de ocorrer paralisagao dos servigos do Contratado, fica autorizado ao Contratante a 

contratagao de outra prestadora de servigos para realizagao do objeto contratual paralisado, desde 

que o Contratado seja notificado para regularizar a prestagao de servigos e nao a faga em ate 24 

(vinte e quatro) horas.

§ls 0 disposto no caput nao se aplica na hipotese de inadimpiemento do Contratante por mais 

de 60 (sessenta) dias.

CLAUSULA DECIMA - DO RESSARCIMENTO

0 Contratado se obriga a reembolsar o Contratante em todas as despesas que este adquirir 

decorrentes de:

J
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a) Reconhecimento judicial de indeniza^ao administrativa ou reconhecimento judicial de 

titularidade de vinculo empregaticio de seus empregados e/ou prestadores de services com o

Contratante;

Reconhecimento judicial ou administrative de solidariedade ou subsidiariedade do 

Contratante no cumprimento das obriga^5es previdenciarias e/ou fiscais do Contratado; 

Indeniza^ao, inclusive a terceiros, em consequencia de eventuais danos, materiais ou 

institucionais, causados pelo Contratado ou seus prepostos ou prestadores de services na 

execugao de suas atividades;

Indeniza^ao, inclusive a terceiros, em consequencia de eventuais danos ao meio ambiente e 

emissao de agentes poluidores causados pelo Contratado ou seus prepostos ou prestadores 

de servifo, seja por afao ou omissao;

lndeniza?ao pela necessidade de contrata?ao de outra empresa para a execu?ao do objeto 

previsto no presente contrato que tenha deixado de ser executado em face de paralisagao das 

atividades do Contratado, ressalvada a hipotese indicada no §ls da clausula nona.

b)

c)

d)

e)

Paragrafo unico: Os valores em questao sao reconhecidos desde ja como devidos, liquidos e certos 

e passiveis de execu^ao judicial para ressarcimento ao Contratante;

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA - DA SUBCONTRATACAO, CESSAO E TRANSFERENCIA.

Nao e permitido ao Contratado subcontratar os services ora pactuados, bem como utilizar pessoas 

que nao sejam seus profissionais.

§12 0 Contratado nao podera transferir ou ceder, no todo ou em parte, os services contratados, 

salvo com autorizagao previa por escrito do Contratante, regulando-se em cada caso a 

responsabilidade da cedente pelos services ja prestados ou a prestar.

o Contratado nao podera ceder ou dar como garantia, a qualquer titulo, no todo ou em 

parte, os creditos de qualquer natureza decorrentes ou oriundos do presente contrato, salvo 

com autoriza^ao previa e por escrito do Contratante.

§22

Constara, obrigatoriamente, da autorizagao previa, que o Contratante opoe ao Cessionario 

dos creditos as exce?6es que Ihe competirem, mencionando-se, expressamente que os

§32
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pagamentos ao cessionario estarao condicionados ao preenchimento pela cedente de todas 

as suas obrigagoes contratuais.

§4® Caso o Contratado infrinja quaisquer das disposifoes acima, ficara obrigado a indenizar 

pelos danos materials e/ou morais causados ao Contratante.

CLAUSULA DECtMA-SEGUNDA - DA RETENQAO

0 Contratante podera reter, mediante previa notifica^ao a Contratada para se manifestar em ate 5 

(cinco) dias uteis:

a) Em 20% (vinte por cento) da fatura mensal, como garantia, na hipotese de infra^ao 

contratual e/ou prestagao de service inadequada pelo Contratado, incluindo-se 

tambem as multas contratuais e quaisquer outros valores que porventura seja devido 

pelo CONTRATADA em favor do Contratante, ou ainda como forma de ressarcimento 

de possiveis prejuizos provocados pelo CONTRATADA e ou seus empregados.

Em 30% (trinta por cento) da fatura final, como garantia, na hipotese de infragao 

contratual e/ou presta^ao de service inadequada pelo Contratado, incluindo-se 

igualmente as multas contratuais e quaisquer outros valores que porventura seja 

devido pelo Contratado em favor do Contratante, ou ainda como forma de 

ressarcimento de possiveis prejuizos provocados pelo Contratado e ou seus 

empregados.

A(s) fatura(s) em sua totalidade, na hipotese de nao pagamento dos salaries dos 

empregados do Contratado que prestem services para o Contratante, somente 

liberando os valores retidos na hipotese de adimplemento dos salaries ou acordo 

entre as partes.

A(s) fatura(s), na hipotese de Reclamacao Trabalhista, em que o Contratante figure 

como responsavel principal, solidaria ou subsidiaria, de empregados ou prestadores 

de service da Contratada, ate o limite dos valores reclamados na citada acao, 

somente liberando os valores retidos na hipotese de exclusao da lide ou acordo entre 

as partes.

A(s) fatura(s), na hipotese de acoes judiciais, em que o Contratante figure como 

responsavel principal, solidaria ou subsidiaria, oriunda de fatos praticados por 

empregados ou prestadores de servico do Contratado, ate o limite dos valores

b)

c)

d)

e)
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requeridos na citada a?ao, somente liberando os valores retidos na hipotese de 

exclusao da lide ou acordo entre as partes.

Os impostos da nota, quando necessario e amparado por lei.f)

§19 Os valores retidos de acordo com as alfneas 'a' e 'b' serao liberados apos a assinatura do TRD 

(Termo de Recebimento Definitive), descontadas multas e quaisquer outros valores 

porventura devidos pelo Contratado ao Contratante.

§29 Os valores retidos nao sofrerao nenhum acrescimo, sendo liberados pelos valores historicos 

da reten^ao.

§32 Rescindido o contrato nos termos da Clausula Decima-quinta, alinea 'a', perde a 

CONTRATADA a favor da Contratante, as importancias retidas, alem de responder pelas 

perdas e danos que resultarem da infra^ao ou presta^ao inadequada do contrato.

CLAUSULA DfclMA-TERCEIRA - DA ANTICORRUPCAO

Na execu?ao do presente contrato e vedado as partes e seus vinculados:

a) Prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagem indevida a agente 

publico ou a quern quer que seja, ou a terceira pessoa a ele relacionada;

b) Criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para celebrar o presente 

Contrato;

c) Obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificagoes ou 

prorrogagoes do presente Contrato, sem autorizagao em lei, no ato convocatorio 

da licitagao publica ou nos respectivos instrumentos contratuais;

d) Manipular ou fraudar o equilibrio economico-financeiro do presente Contrato;

e) De qualquer maneira fraudar o presente Contrato; assim como realizar quaisquer 

agoes ou omissoes que constituam pratica ilegal ou de corrupgao, nos termos da 

Lei n9. 12.846/2013 ou de quaisquer outras leis ou regulamentos aplicaveis ("Leis 

Anticorrupgao"), ainda que nao relacionadas com o presente Contrato;

§12 A Contratada declara ter ciencia que o custeio do presente contrato se da unica e 

exclusivamente atraves dos repasses realizados pela entidade publica ao passo que, TODOS
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os servifos a serem prestados a populate deverao ser totalmente gratuitos, atendendo a 

politica de universaliza?ao do acesso a saude, conforme disposto na Lei n®. 8.080/1990 e na 

Portaria n®. 1.601/2011.

§2® Em decorrencia da presente contrata?ao, sob qualquer hipotese ou em qualquer situagao, nao 

se presumira a eventual existencia, ou se estabelecera a presun?ao de qualquer vinculo 

societario e ou empregaticio, ou obriga?6es de carater trabalhista e previdenciario entre as 

partes, por si, seus contratados, prepostos e ou empregados, e nao serao fiadoras das 

obrigagoes e encargos trabalhistas e socials uma da outra, cabendo a cada sociedade a 

exclusividade e responsabilidade por tais obrigagoes, inclusive nas esferas civil e penal;

§3® Cada parte respondera individualmente por quaisquer perdas e danos, materials ou pessoais, 

oriundos de suas respectivas agoes ou omissoes, bem como dos profissionais a si vinculados, 

que venham a ser causados aos pacientes ou terceiros, sendo de responsabilidade exclusiva e 

indelegavel da parte culpada e causadora do prejuizo responder perante terceiros e a parte 

inocente, nas hipoteses capazes de configurar impericia, imprudencia ou negligencia, 

obrigando-se, a parte culpada a ressarcir a outra parte inocente, se esta vier a ser acionada 

por a^ao ou omissao da culpada e causadora do dano.

§4® A eventual tolerancia a infragoes a qualquer das clausulas deste instrumento ou o nao 

exercicio de qualquer direito nele previsto constituira liberalidade, nao implicando em 

nova^ao ou transa^ao de qualquer especie.

CLAUSULA DECiMA-QUARTA - DA EXTiNCAO

O presente contrato podera ser extinto nas seguintes hipoteses:

a) Se qualquer das partes ceder ou transferir o presente instrumento a terceiros, sem a previa 

anuencia da outra parte, porescrito;

b) Se qualquer das partes se tornar comprovadamente insolvente, requerer recuperacao judicial 

ou extrajudicial ou autofalencia, ou tiver a sua falencia requerida ou decretada;

c) Deixar, qualquer das partes, de cumprir, ou mesmo cumprir irregularmente, clausulas 

contratuais, prazos e especifica^oes;
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d) Tambem sera causa de rescisao motivada o inadimplemento contratual por descumprimento de 

quaisquer obriga^oes previstas nesse contrato, por quaisquer das partes, que nao seja sanado 

no prazo estabelecido em notifica?ao encaminhada nesse sentido pela parte lesada, prazo esse 

nao inferior a 10 (dez) nem superior a 30 (trinta) dias.

e) Perda do direito de Gestao da unidade hospitalar pelo Contratante.

f) IMa superveniencia de caso fortuito, de forga maior ou fato impeditivo a consecu^ao dos 

objetivos socials das partes, em razao de decisao judicial ou por ordem dos poderes publicos 

competentes, que inviabiiizem a continuidade de execugao do presente contrato.

g) Pelas partes, a qualquer tempo, mediante aviso previo de 30 dias, sem que haja aplica?ao de 

muita ou pagamento de indeniza^ao de qualquer natureza.

Paragrafo Unico: Em qualquer das hipoteses de encerramento do presente contrato sera obriga^ao 

comum as partes a realiza^ao da devida presta?ao de contas, no prazo maximo de 30 (trinta) dias 

subsequentes, abrangendo os aspectos fisicos e financeiros do relacionamento. Nesse sentido, sera 

assegurado ao Contratado o direito ao recebimento da remunera;ao correspondente aos services 

efetivamente ate ai prestados, nao obstante o encerramento do Contrato.

clAusula d£cima-quinta - DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Goiania - GO como o unico competente para o exercicio e 

cumprimento dos direitos e obriga?6es decorrentes do presente instrumento, renunciando as partes 

a qualquer outro, por mais privilegiado que seja, independentemente dos seus atuais ou futures 

domidlios.

E, por estarem assim justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento em 02 (duas) 

vias de igual teor e forma para que se produzam seus efeitos juridicos e legais.

Goiania - GO, 02 de Janeiro de 2020.

c
Sr. Paulo Brito Bittencourt Sra. Arianne Araujo Guimaraes 

Arianne Araujo Guimaraes 

Contratada

Institute de Gestao e Humaniza?ao - IGH

Contratante
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Anexo I -Termo de Referenda

TERMO DE REFERENgjA

1,.DE§QFl!$APPP9BJETfi;

GfijitRSasflp de empiesa espemplizada para cpiifecgaa (Je pepa5 dp vestupfip 
iiinijpnpes) (piptninps e inasculinos com silkagefn e bpfdadp. sob rtemapda

para cplabprndpres do Hpspjial Es|a(jua| Mgtefrp-lofsnti! 9r- JMWPM riR
t^psi'-imenlo - HMI confprme especificappes dp ilem 3

2: JySTIFIP.AT'YA:

2.1 Atpndei ap 811 tern}p adttiyp ao pontrplo de gesiap n6! 131/2P12/SE^ eiTi 
sep Apexo Tecnjco I do Uein ^ 4 pite pispoe'

“Adpfar idend/Vcacap (cracha) e 
uniforme adeguado p$ra tpdos os 
seus empfegados, ^?ryif(pres 
piib/icps e ppfaboradpres...”

2.1 i fiiipipnndo asspl; as peierininapoes da clausula 3 112 dp cpnlraip n° 
131/2012 o qual disppe dp implant! P?rR9ra.!!V3 (Pflidade e SUS)

ipr.lpgiyp pm im|fpfmes dps cplabpradpres da Unidade:

A aqinsipao dps iinifpffpes |us|i(ica em lazap pue a admjnistrapao tem a 
ofei.ecei yestimenta padrpnizada para melhpr desenyplyjfpenlp das atjyipsdes 
p.e spus colabpradp/es. tendp teleyante papel pa seguranpa dp trab^lbp.

2 3 l£e!a preimssa da Acredilapap Hp_spi|p|ar gue 6 um fpfilpdp de aya|ia9ag e 
certjtipapap pue bpsca. pof niep de padfpes e requisites preyiarflente defin|dps. 
propNoyer a quaiidade e a segurapga da assisteneja pp setpr- de saiide tal pleitp 
ypip a sp amplrir" » repilisitos

3:p^SESREG|EI§AgOES:

2 2

\
'IT

J
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:

+ :• ISliS

§:1; PA§ gamisas

3.1.1 QAMIPA FEMININA

a) Especificagap: Gamisa social femtnina com manga pufta, corn bord^dp da 
Ipgp. bptpes. cpryprde, mpdplp S|im. tecido; Jnpflljnfi (lOO0/'1 algpdap).

/
/

k--- 1^--
jmagem jjustfatjyg

b| Especificapap: p^misa social femin|na ppm manga !pngar cpm bprdadp da 
!pgo; gp|a, bptpes pot branca. mpde|p S|jm. tppjdp: Tricpjjne (100% algodpo).

■^rr—r t\■(\
■ t

\1
■ i

J
i ./ \

-c
' \1 ■

Imagsm ilHsirafiya

3,1.2 GAMISA MASGULINA

a) fcspeeifjcapap: Gamisa spcia.l ppm manga purta. cpm borpado pa logo, gplg, 
bptpes. cor verge, mgdejo Sjim. iecido: TflSSlinS (1» a!99dap)

2
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Imagsm i!y§tf§tiv3

;

imagem

§;2. DA§ §At§A§

a) fespggifjea^O; galga s@cia! femlnlna, 9$§ p§§§§d§irK! ^S!§S§ ffiRtS § 69§is.
zipe7g botoes. gor Br§t* fgcidg; polieslgr com y.iSGOge e gjastSHS:

fT-t )(.JUo_;.

4£

\

Imaggm !!ystratiys

B) Especificapfjg; g§!s§ S9Si§S HlSasylin?, S^S paS§§d@jras, pojsos frgntg g

ia'isr 9 MS. §8f firsts, itm esmrn sara § sSsBns-
3

~-<5S-i-
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mom i!ystraliY§
3 3;ppggLETE

Especificasao; tecjdp de microfibra, cor ygfde, regulagem de elSslicp, 
impressao silkada da jogo.

4
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m

3,3 P9BQRDAPQES!LK:

3..3.1. p bpfdado e o Silk deypm ser r^aNz^dps na a|tur3 do peito dp jado 
esguerdo das pepas (Camisasl. contendp ps jpgos confpfme jmagefTi abaixo;

■ HOSPITAL ESTADUAL MATERNO-INFANTIL
DR. JURANDIR DO NASCIMENTOI

SE§ LgpvernQRP . 
IESTAPP DE pQIASSecretaria de 

Estadp da 
Saude

5US si-*
|V

3 3 2 logo pode sofrer alterapap. gap. ensejandp substkuipap das pep^s 
cpnfeccipnadas.

4.jpBRI(3AQOES DA gQNTFlAT^PA;

.4.1. Dar integral cumprimentp presefite Terrrip de F?e?erencia, bem comp $ 
sua prpppsta, para tanto, recrutap ps funcipnSrjps necessarigs a execugap dps 
seryipps em seu nome e sob sua intejra resppnsabiNdade.

4.2. A QpNTRATADA dpy,e djsppnibijjzar a GpNTRftNTi em att .48h as 
amostras das cores verdes. lecidp e pepas com tarflaphos B, M, G. e EQ, 
ante a emissao da Ordem de seryigp..

4.3. A empresa deyeri forpecef ps grodptos splicitadps, integralmente, no 
prazp estabejecido.

4 4 A empresa dever^ disponibilizar um funcipn^fip e djsppr de nH'HSfS 
telpfdnico e e-mail, para cqntatp imediato da CpI^TRATANTE.

4.5. p prazp de entrega das prdens de Seryigps serp de atP 20 (yjnte) dias 
utejs. a partir do recebimentp pelp fgrnecedpr da Ordem de Seryigo.

s

f
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4.(5 Os imiforn-ies devem sei enuegues peta PPNT^T^D^ 0°. N(V'I: situadp 
pa Rua R-7, esquma com Ay Penmetral. S/N. petor Peste. Gpiania-pp, CEP: 
74 125-090.

4 7 Os materials que nao atenderem as con.dlppes descritas nesje Jerniq de 
Releiencia pu que apresentarem quaisqiief yjcjps de fabrjcapap. saiaq 
imedialamentp devplvidps pela Cpf^TRAXANTE ap fornecedor para 
substiiuipqp. no prazo maximo de 5 ipinco) dias u|pis a ppnlaf da data dp sua 
notificapap formal, cabendp a COhJIRATApA §rpa.r PP!T! 9? cus|ps da 
supstituipao

.4 8 Responder por todos ps onus referentes aps geryipps pb|etps deste Termp 
de Referenda, assim comp salaries dps funcjoriarips enyplyjdps e respectiyns 

trabaibistas. preyidencianps. fjscais e cpmerpiajs. deeprrentes daencafgos
cpniratapao, inclusive transports e ahmentapap,

4 & Responder peios danos. de qualquer natureza, que yenpam a softer seus 
empregados e terceiros. em razao de acidente, de a pap pu de omiss&p. dplosa 
ou culposa. de seus piepostps ou cle quern, em seu pome agjp.

4 ip Executar os seryipos de fprjna a prpduzir p maximo de resultadps corn o 
mimmo pe transtorno para p Hpspital. deyendp para tantp pfogram^f junto com 
a pessoa indicada pela CONTRATANTE.

.4 11 Fpinecer produtps e servigps de prjmejra qualjdape.

4 12 Acatar todas as orientappes pa CpNTR^TANTf. Pm3n3?!3§ R9!P 
sujeitandp-se a ampia e iffestrita fiscalizapap, pfgstanpp (odpa ps 
esclarecimentps solicitadps e atendepdo qs reejamappes fprmujadas.

4 i;i Cpnsiderar ,que a ap$p da fiscaNzapap dp GONTRATANTE nap exopera p 
^ontraiada de suas respoi.sabjiidddBs.

4 14 Mantel, duiante a yigenpia dp futurp Ppntratp. tpda^ as cpndjpopa de 
hatiiiitapap e qualificapSo exigidas no prpcedjrriento !jc'4atprjp.

.
i-
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* Mswspf*

parciainierue p ob|eto fleste Jermo dp4 15 Nap subcontratar total 
Spfecencia

4 )(5 N^P manier relapap de erripfeGO/trabalhp. de fpfma cjjreta pu indireta, 
com menpr de 18 anos de idade em trabalho notiirpo perigpso ou insajubre, 
iiein inenpr de IS anos de idade em qualquep Ifaballip. sa|yq na condipao de 
apreridiz. a partu dos 14 anos

on

4 17 Assegutar a nao ulihzapao de trabalho em condippes degradantes pu em 
condipdes analogas a esGr^ytdao e de pfatipa.? discriminatorias em fazap de 

sexp. padido politico, cjasse social, nacipnaltdade.preppa fejjgiosa. rafa, cor.

.4 -le txecutar os serv/ipos, estabplecidps soniepte mediante ordem de seryipo 
einitiao peja Contralante. ap qua! deve copstar numprapSp de ordem. sefy/90 a 
ser realizada. quantidade. yajpr. data e nonie dp fesponsayel p autprizapao fjp 
indieadp pela CONTRATANTE

,4 19 Emitir npta fiscal confprme yalores das ordens de servipps geradas pentro 
do pies

5. OBRjGAQOES DO CONTRATANTE:

5 1 Fiscalizar e avahar a pxecupap dp conjrpjo. atrayes da Cpordepagap 
ppeiacipnal. podendo. para t^nto. yjstonar, sohcitar documentapoes e ajypras.

5 2 Fornecer a contratada tpdas as informappes. esclafecimeritos, docunientos 
e demais condipoes necessarlas a execupap dp contrato.

5 .5 Cotnunicat a gONTRATADA. imediatamen|e e ppr escntp. tpda e fluafcjqpr 
irregulandade. imprecisao pu descopformidade yprificada na execupao dp 
conuato. assmalando Ihe prazo para qup a regularize sob pena de se!em 
aplicadas as sanpoes legais e cpntratuajs preyistas

5,4 Propo/Cionar todas as facilidades para pue a CipNiRfATADA ppssa 
desempenhar sens servipos, dentrp das espep|ficap6es do presente Termp de 
Relgpencia

7
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sus

6; DPS PRAZOS:
6 -1 p prazp para a execupap e cje vigencia dp gontratp e de 12 (doze) 
limiladps ap periodo de vigencia dp Termp Aditjyp n? 89/2019 - SED.

7. QUAUFICAgAO TEg.^lPA E RESULARIELAPE FISeAL:

7.1 Hodera participar do prpcessp. pesspa jufidjca pye atepda as exigenqias 
dpsip teripp de referenda e cyja at.yidade abrania P pbjejp desta cpnlpatapao

7 2 Se iraiando tie pesspa juridjca. prpya de situapap re9y!af R.a.r3 P°!*> ? 
Fazenda Estadual do Esladp de Gpias. qne deyera ser fejta ppf meip de 
Gpflinap l^egaiiva de Debitps inscrilos na Diyifja Aliya Estadu^. Gasp a spda 
da empress participante esteja jpcalizada em pylro Estaclp da Fedefp^aP: 
dey.jfa apresentar tambem a pedidao Neq^iya de Debitps dp sey Estado.

7 3 6e Iratando de pessoa juridica. prpya de sijuapap regular para com a 
Ffp, pda Municipal, que deyera ser feija ppr HIP!0, RR PPfli^E HSQSliViH 
Debiios iqscrjtps pa pjyida Aliya Mupipipa!.

7 Prpya de situapao regiijar perante p Fyndp de fsarantja ppr Terqpq de 
Seiyipp - FGT.S tart. 27; ^jinpa ''a" Lei n!i 8:036( fig 1-VQ5/9Q), 
.apfeseptapao do CF?C - eertjticadp da ^ggu|andade po FQT§S smitida ppla 
Gajxa Ecpnomica Federal

7 5 Proya de regularjdade pom a Jystipa fdo Tfaba!hp;

8: PA PROPOSTA:

8 0 Deyera conter o prepp e p enyip de pfpppstg deta|pada com as dgyipas 
espt-aficapdes e metodolqgia de traba|ho:

8 2 D valor devera ser apresentadp em mpeda cprrep.te nscipnaj.

8 3 Devera contei o nome da empresa. nwirigro $8 CNPrl- ^nRefepQ. 
e-i, ml. nome do responsayel. p.j/R.p e QPF

8
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H,+ S£5 :

8^. g pre$p deyerS constar tpdps ps custps djretos e ipdjretos, inglusiyp os 
resuifantes da incidepcia de guaisguer tributos. contribuiepes ou obrigapoes 
degorrenies da legislapap trabalhista, fiscaj e Rreyjdencjarja a gue estiygr 
syi.eitp.

8.5; ft yaNdarie da prpppstg deyera ser de f)9 01101^9 §9 (Sgsggnta) dias:

8 6.. Em caso de recebimenlp de p.roppsla sem prazo de yalidade serp 
considerada o disposto do .item ,8,5.

8.7. p yajor da proposta deyerp ser aprese.ntada conforme anexo 1, sera dado 
com mejhpf proposta o menpr yalpr glpbaj.

§9 & Sytubrp de ;^19..

Coordenadof pperacjpna! -

r>'5>

Gerepte Qperacipnal -

9
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A^EXP 1

TABELA PARA CpMppS^Ap DE VALORES DA RROPOSTA

VAtOR
MMItARIP RSTamanhoPRODUTO!TFM

nwnsa PMr!a cop' bpfdaap da logo. p. jy], G,
GG.eG

GiJiji|s>ii social feminjna com 
jjpjpes cor yerde. mocielo Slim, lecido rncoline (100%, ajgodftp)

1

•2 social femuuna com manga ci!fia com bofcjadp da jogq

pqloes. opt yerde. modelp Slim, tepidp Tficoiine UOp:^ ajgqdap)

^aiii|s:i social femmina com manga longa coni bordado dq logo. P:M,G 
bplpi-.j cor yerde modelo Slip), teciflp Tncohne (100% algodSp)

4 <3aini;i.i social lemmina com manga longa com bordado da logo. 
bpipL** cm yerde. modelo Slim lecido Tncoline (100% aigpdao),

5 paqiisn social mascniina com mangp puriq. ppm bordado da logo. P.fyl.G, 
pptp;^ cor yerde. modelo Shm. tecidp T|icoh|ni (100% aigpdio).

Gannsn social mascuima com manga curia, com pprdadp da !qgp. 
bptp.'ft cor yerde. modelo Slim, lecido Tncoline (100% algpdap).

7 pcmvsa social masculina com manga longa. con) bordado da logo. p,( [yl, G, 
bpipcs cor branca. modelo Slim teado' Tricpline (100% ajgpdap).

pannsri social mascuima coni nianga lopga. cprri hpfdqdq da |qgq, 
potpes; cof branca piodelo Slim, tecido Tncoline (100% algodSp]

Galea social leniinma preta Tecidp-ppliester com viscose e elasianp. 56 a 48

.•jp Gniim social femimna preia. Tecidp. poiidsier com yiscose e ejastanp ,49 q 50

.11 pa|c.. social mascuiina. preta, Tecido- ppliester ppm viscose e 
pinsirmo

12 pHj.u ; social nidsailmn. preia. Tecido ppliester epp) yiscose e 
ftlas' np

13 fiir. i : pe lecjdo de microfibra. regijlagejii de eiasl|cp. impressap P. M, G, 
silK '.' -.i cor verde
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59 a 50
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