
CARGO SEÇÃO FORMAÇÃO ESCOLAR / REQUISITOS UNIDADE 

AGENTE DE PORTARIA SEGURANÇA E VIGILANCIA Ensino fundamental completo; Curso em portaria ou áreas afins, 06 meses de experiência como agente de portaria ou vigilanter;  Informática básica. HMI

ANALISTA ADMINISTRATIVO CRN
Ensino Superior Cursando a partir do 3° período em Ciências Contábeis, Administração ou afins; 06 meses de experiência no setor financeiro; Conhecimento em notas fiscais, 

cálculos financeiros e/ou contabéis; Informática Intermediária.
HMI

ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS RECURSOS HUMANOS Ensino Superior Cursando em Psicologia a partir do 5°período; Experiência na área de recursos humanos; Informaticá intermediária. HMI

ANALISTA ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTO DE PESSOAL
Ensino Superior Completo  em Administração de Empresas, Ciências Contábeis, Recursos Humanos, Direito

ou Economia, 06 meses de experiência em departamento pessoal, Informática Básica.
HMI

ANALISTA DE QUALIDADE PLENO QUALIDADE 
Ensino superior cursandoa partir do 7° periodo; Conhecimento intermediário em informática: Word, Excel e PowerPoint; 06 meses de experiência em Acreditações de Saúde 

(ONA, Qmentum ou JCI).
HMI

ANALISTA FISCAL PLENO PRESTAÇÃO DE CONTAS
Ensino Superior Completo em Ciências Contabéis e/ou Administração de Empresas; 06 meses de experiência como analista, na área fiscal; Conhecimento em Legislação Fiscal; 

Informática Intermediaria. 
HMI

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ENFERMAGEM Ensino Médio Completo; 06 meses de experiência preferível na área hospitalar; Informática avançada. HMI

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO CRN  Ensino Médio Completo, 6 meses de experiência na função, preferível na área hospitalar, Informática Intermediaria. HMI

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO FARMACIA CENTRAL  Ensino médio completo; 6 meses de experiência preferível na área hospitalar; Informática básica. HMI

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO MARKETING
Ensino superior cursando Marketing ou Publicidade e Propaganda, Comunicação Social, Relações Públicas e afins; 6 meses de experiência na área; Conhecimento em mídias 

sociais.
HMI

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO PRESTAÇÃO DE CONTAS
Ensino superior cursando em ciências contábeis, administração ou áreas afins. 06 meses de experiência na área financeira, contábil ou

prestação de contas. Informática Intermediária. 
HMI

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO RECEPÇAO CENTRAL Ensino médio completo;  06 meses de experiência na área de atendimento ou administrativa; Informática Básica. HMI

ASSISTENTE DE FATURAMENTO FATURAMENTO Ensino Superior Cursando a partir do 3° período; 06 meses de experiência com faturamento hospitalar SUS; Informática intermediaria. HMI

ASSISTENTE DE RECURSOS HUMANOS RECURSOS HUMANOS Ensino superior cursando em Psicologia; 6 meses de experiência na área de Recursos Humanos; Informática Básica. HMI

AUXILIAR DE FARMACIA FARMACIA CENTRAL  Ensino médio completo; 6 meses de experiência em farmácia hospitalar; Informática básica. HMI

AUXILIAR DE MANUTENCAO MANUTENÇAO PREDIAL Ensino fundamental incompleto; 06 meses de experiência na área de construção civil. HMI

AUXILIAR EM RADIOLOGIA IMAGINOLOGIA 06 meses de experiência na função;  Informática Básica. HMI

AUXILIAR OPERACIONAL ALMOXARIFADO Ensino médio Incompleto; Preferível 06 meses de experiência na função;  Informática básica. HMI

AUXILIAR OPERACIONAL  PATRIMONIO Ensino Médio Incompleto; Preferível noção de Marcenaria; Informática Básica. HMI

BIOQUÍMICO LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS  Ensino superior em Farmácia; Especialização em Bioquímico; 06 meses de experiência na função;  Informática intermediaria. HMI

ELETRICISTA MANUTENÇAO PREDIAL 
Curso de Eletricista Industrial, com carga horária mínima de 200 horas; Curso NR10 – Segurança em instalações e serviços com eletricidade; Curso NR35-Trabalho em Altura; 6 

meses de experiência na área.
HMI

ELETROTÉCNICO (A) MANUTENÇAO PREDIAL Curso Técnico em Eletrotécnica; Possuir Registro Profissional; Possuir Curso de NR10 e NR35; 06 meses de experiência no cargo, preferível no contexto hospitalar. HMI

ENFERMEIRO (A) IMAGINOLOGIA
Ensino Superior Completo em Enfermagem; COREN Ativo; Especialização em enfermagem; 06 meses de experiência como

Enfermeiro no setor de radiologia e/ou imaginologia; Informática básica. 
HMI

ENFERMEIRO (A) CENTRO CIRURGICO OBSTÉTRICO Ensino Superior completo em Enfermagem; COREN ativo;  Especialização de acordo com a área de atuação; 06 meses de experiência na área de atuação; Informática Básica HMI

ENFERMEIRO (A) CLASSIFICAÇÃO DE RISCO DA MULHER

Ensino Superior completo em Enfermagem; COREN ativo; Especialização de acordo com a área de atuação: Enfermagem Obstétrica e/ou Urgência e Emergência, UTI Pediátrica 

ou Adulto; 06 meses de experiência na assistência hospitalar; Desejável experiência em Obstetrícia e Pediatria; Curso classificador do Grupo Brasileiro de Classificação de 

Risco, conclusão comprovada através de certificado; Informática Básica.

HMI

ENFERMEIRO (A) OBSTETRICIA 
Ensino superior completo em Enfermagem; COREN ativo; Especialização completa em Enfermagem Obstetríca; 06 meses de experiência na assistência hospitalar; Desejável 

experiência em Obstetrícia ou Pediatria; Informática Básica.
HMI

ENFERMEIRO (A) PRONTO SOCORRO DA MULHER 

Ensino Superior Completo em Enfermagem; COREN ativo; Especialização Completa em Urgência e

Emergência e/ou UTI; 06 meses de experiência na assistência hospitalar, desejável experiência em

Obstetrícia ou Pediatria; Informática Básica.

HMI

ENFERMEIRO (A) UCIN/ CANGURU 
Ensino superior completo em Enfermagem; COREN ativo;   Especialização de acordo com a área de atuação; 06 meses de experiência de acordo com a área de atuação; 

Informática Básica.
HMI

ENFERMEIRO (A) UTI  - NEONATAL 
Ensino Superior completo em Enfermagem; COREN ativo; Especialização de acordo com a área de atuação;  06 meses de experiência de acordo com a área de atuação; 

Informática Básica.
HMI

ENFERMEIRO (A) SCIH
Ensino superior completo em Enfermagem; Especialização Completa em Controle e Prevenção de IRAS ou áreas afins tais como: Infectologia, Microbiologia, Medicina Tropical 

e/ou Epidemiologia; 06 meses de experiência como enfermeiro (a), no setor de Controle de Infecção Hospitalar; Informática intermediaria.
HMI

ENFERMEIRO (A) UTI - MATERNA 
Ensino Superior completo em Enfermagem; COREN ativo; Especialização de acordo com a área de atuação; 06 meses de experiência de acordo com a área de atuação; 

Informática Básica.
HMI

FARMACEUTICO (A) FARMACIA CENTRAL  
Ensino superior completo em Farmácia; Possuir inscrição CRF ativa; Preferível especialização em Farmácia Clínica ou Farmácia Hospitalar; 6 meses de experiência na área de 

farmácia; Informática Básica.
HMI

FISIOTERAPEUTA FISIOTERAPIA 
Ensino superior completo  em Fisioterapia; Especialização em Fisioterapia Respiratória ou Terapia Intensiva; Preferível especialização em Fisioterapia e Terapia Intensiva em 

Pediatria e Neonatologia; 06 meses de experiência na função em contexto hospitalar.
HMI

MEDICO (A)  INTENSIVISTA UTI MATERNA

Ensino Superior em Medicina; Título de Especialista na Área de Atuação, reconhecido pelo Conselho Regional de Medicina de Goiás ou equivalente; Curso de ACLS (Advanced 

Cardiovascular Life Suport); Registro Ativo no Conselho Regional de Medicina de Goiás; Experiência em Unidade de Terapia Intensiva comprovada; Experiência no atendimento 

de pacientes gestantes e puérperas que necessitem de terapia intensiva;  Informática Básica. 

HMI

MEDICO (A) NEONATOLOGISTA UTI NEONATAL

Ensino Superior em Medicina; Residência médica em pediatria; Residência médica em neonatologia ou terapia intensiva infantil; ou experiência comprovada de 02 anos em 

neonatologia com título de especialização em Pediatria; Cursos de Reanimação Neonatal e em Prematuros (menores de 34 semanas) atualizado; Registro Ativo no Conselho 

Regional de Medicina;  Desejável curso atualizado de Transporte Neonatal da Sociedade Brasileira de Pediatria; Desejável curso atualizado de Capacitação para iniciativa do 

Hospital Amigo da Criança e do Método Canguru; experiência com anestesiologia no âmbito hospitalar; Conhecimento do Método Canguru e IHAC- Iniciativa Hospital Amigo 

da Criança; Informática Básica.

HMI

MEDICO (A) DO TRABALHO SESMT 
Nível superior completo em Medicina; Pós-Superior completo emMedicina do Trabalho; Título de Médico do Trabalho, reconhecido pela ANAMT; 06 meses de experiência 

como Médico do trabalho.
HMI

MEDICO (A) EM ENDOSCOPIA ENDOSCOPIA 
Ensino Superior em Medicina; Residência médica em cirurgia geral ou cirurgia pediátrica ou gastropediatria com curso de especialização em Endoscopia Pediátrica; Registro 

Ativo no Conselho Regional de Medicina; Informática Básica.
HMI

MEDICO (A) OBSTETRA OBSTETRICIA 
Ensino superior completo  em Medicina; Residência médica em Ginecologia e Obstetrícia; Registro Ativo no Conselho Regional de Medicina; Preferencialmente comCurso de 

ALSO; Informática Básica.
HMI

MEDICO CIRURGIAO AMBULATORIO DE GINECO/OBSTETRICIA 
 Ensino Superior em Medicina; Título de Especialista na Área de Atuação, reconhecido pelo Conselho Regional de Medicina de Goiás; Curso de ATLS; Registro Ativo no 

Conselho Regional de Medicina de Goiás; 06 meses de experiência com Urgência e Emergência; Informática Básica.
HMI

PINTOR (A)   COORDENAÇAO DE MANUTENÇAO Ensino fundamental completo; 06 meses de experiência como pintor, preferível no contexto hospitalar. HMI

OFICIAL DE MANUTENÇÃO MANUTENÇAO PREDIAL Ensino Fundamental Incompleto; 06 meses de experiência como oficial de manutenção, pedreiro, pintor ou encanador. HMI

TECNICO (A) DE ENFERMAGEM CENTRO CIRURGICO/OBSTETRICO Curso Técnico em Enfermagem completo; COREN ativo; 06 meses de experiência em Centro Cirúrgico e CME; Informática Básica. HMI

TECNICO (A) DE ENFERMAGEM IMAGINOLOGIA Curso técnico em Enfermagem; COREN ativo; 06 meses de experiência na área hospitalar no setor de radiologia e/ou imaginologia; Informática básica. HMI

TECNICO (A) DE ENFERMAGEM OBSTETRÍCIA
Curso técnico em enfermagem; COREN ativo; 06 meses de experiência em assistência hospitalar; Desejável Experiência com

Obstetrícia; Informática Básica.
HMI

TECNICO (A) DE ENFERMAGEM UCIN/ CANGURU Curso técnico em Enfermagem; COREN ativo; 06 meses de experiência na área de atuação; Informática Básica. HMI

TECNICO (A) DE ENFERMAGEM UTI  - NEONATAL Curso técnico em Enfermagem; COREN ativo; 06 meses de experiência em UTI neonatal; Informática Básica. HMI

TECNICO (A) DE ENFERMAGEM DO TRABALHO SESMT Curso Técnico em Enfermagem do Trabalho; 06 meses de experiência como Técnico de Enfermagem do Trabalho, preferível na área hospitalar; Informática Intermediária. HMI

TECNICO DE SEGURANÇA DO TRABALHO SESMT Curso Técnico em Segurança do Trabalho; 06 meses de experiência em Técnico de Segurança do Trabalho, preferível na área hospitalar; Informática Intermediária HMI

TÉCNICO (A) DE FARMÁCIA FARMÁCIA Curso Técnico (a) de Farmácia; Ensino Médio Completo; Registro no Conselho competente - Decreto 793/93; 06 meses de experiência na função; Informática Básica. HMI

TECNICO (A) DE LABORATORIO LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS Curso técnico em Análises Clínicas; 6 meses de experiência em laboratório, preferível hospitalar; Informática básica. HMI

TERAPEUTA OCUPACIONAI FISIOTERAPIA 
 Ensino Superior em Terapia Ocupacional; Desejável Pós em Terapia Ocupacional Hospitalar; Registro Ativo no Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional; 06 

meses de experiência na função (Desejável na área hospitalar); Informática Básica.
HMI

ANALISTA ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTO DE PESSOAL
Ensino superior completo, preferível  em Administração de Empresas, Ciências Contabéis, Recursos Humanos, Direito ou Economia; 06 meses de experiência em atividades 

administrativas vinculadas ao departamento pessoal de servidores; Informática Básica; Excel Intermediário.
HEMNSL

ANALISTA DE QUALIDADE PLENO QUALIDADE 
Ensino superior cursandoa partir do 7° periodo; Conhecimento intermediário em informática: Word, Excel e PowerPoint; 06 meses de experiência em Acreditações de Saúde 

(ONA, Qmentum ou JCI).
HEAPA

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO SAME Ensino Médio Completo; 06 meses de experiência como assistente administrativo, preferível na área hospitalar; Informática básica. HEMNSL

ASSISTENTE DE CUSTOS CUSTOS
Ensino superior cursando a partir do 5º período em Administração de Empresas, Ciências Contábeis ou afins; 06 meses de experiência na área de custos, Informática 

Intermediária.
HEMNSL

ASSISTENTE DE FATURAMENTO FATURAMENTO Ensino Superior Cursando a partir do 3° período; 06 meses de experiência com faturamento hospitalar SUS; Informática intermediaria. HEMNSL

ASSISTENTE SOCIAL SERVIÇO SOCIAL Ensino superior em Serviço Social; Preferível Pós Graduação em Saúde Pública ou áreas afins;  06 meses de experiência, preferível na área hospitalar; Informática Básica. HEMNSL

AUXILIAR DE FARMACIA FARMACIA CENTRAL Ensino médio completo  ; Informática básica;  6 meses de experiência em farmácia; Informática básica. HEMNSL

AUXILIAR DE PATRIMONIO PATRIMONIO Ensino Médio Completo; 06 meses de experiência na área de patrimônio; Informática Básica. HEMNSL

AUXILIAR EM RADIOLOGIA IMAGINOLOGIA  06 meses de experiência na função;  Informática Básica. HEMNSL

BIOQUÍMICO LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS  Ensino superior em Farmácia; Especialização em Bioquímico; 06 meses de experiência na função;  Informática intermediaria. HEMNSL

ELETRICISTA MANUTENÇAO PREDIAL Curso técnico na área de elétrica (Eletrotécnica, Automação Industrial, Eletricista Industrial); 06 meses de experiência na área. HEMNSL

ENCARREGADO (A) DE MANUTENCAO MANUTENÇAO PREDIAL 
Ensino técnico completo preferível em edificações,Curso NR10 – Segurança em instalações e serviços com eletricidade,Curso NR35-Trabalho em Altura, 06 meses de 

experiência na área de manutenção, preferível na área hospitalar.
HEMNSL

ENFERMEIRO (A) NUCLEO DE SEGURANÇA DO PACIENTE Ensino Superior Completo em Enfermagem; 06 meses de experiência em assistência hospitalar HEMNSL

ENFERMEIRO (A) U. I. OBSTETRICIA 
Ensino Superior completo em Enfermagem; COREN ativo; Preferivel especialização em Enfermagem Obstétrica, 06 meses de experiência na assistência hospitalar; Desejável 

experiência na área inscrita; Informática Básica.
HEMNSL

ENFERMEIRO (A) UCIN Ensino Superior completo em Enfermagem; COREN ativo; Especialização na área inscrita; 06 meses de experiência na área inscrita; Informática Básica. HEMNSL

FARMACEUTICO (A) FARMACIA CENTRAL 
 Superior completo em Farmácia; Preferível especialização em Farmácia Clínica ou Farmácia Hospitalar;Possuir inscrição CRF ativa;Informática Intermediária; 06 meses de 

experiência na área hospitalar; Informática básica.
HEMNSL

FATURISTA FATURAMENTO 
Nível Superior Completo em Administração, Contábil ou Economia; Conhecimento em sistema integrado; Experiência de 06 meses na área de faturamento hospitalar (SUS); 

Informática Intermediária.
HEMNSL

FISIOTERAPEUTA FISIOTERAPIA 
Ensino Superior em Fisioterapia; Preferível Especialização em Fisioterapia Respiratória, Terapia Intensiva ou Fisioterapia na Saúde da mulher; 06 meses de experiência, 

preferível na área hospitalar; Informática básica.
HEMNSL
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MEDICO (A) OBSTETRA U. I. OBSTETRICIA I 
Ensino Superior em Medicina; Residência médica em Ginecologia e Obstetrícia; Registro Ativo no Conselho Regional de Medicina; Informática Básica; Amplo conhecimento de 

registros legais no prontuário; Noções de ética médica; Noções de CCIH; Residência médica em Ginecologia e Obstetrícia devidamente registrada no CRM.
HEMNSL

MEDICO CLINICO NUCLEO DE INTERNO DE REGULAÇAO - NIR

Ensino Superior em Medicina; Curso de ACLS (Advanced Cardiovascular Life Suport); Registro Ativo no Conselho Regional de Medicina; Amplo conhecimento de técnicas de 

suporte avançado na manutenção de vida; Amplo conhecimento de equipamentos médico-hospitalares; Amplo conhecimento de registros legais no prontuário; Noções de 

CCIH; Conhecimento no manuseio das principais entidades nosológicas presentes na emergência. 

HEMNSL

MOTORISTA TRANSPORTE ADMINISTRATIVO Ensino Médio Completo; CNH Categoria C; Curso "Direção Defensiva"; Desejável informática básica; 06 meses de experiência; Prática com direção deveículos de carga. HEMNSL

MOTORISTA DE AMBULANCIA AMBULANCIA 
Ensino médio completo  ; CNH Categoria D;Curso “Condutores de Veículos de Emergência; 06 meses de experiência como motorista de ambulância; Desejável informática 

básica.
HEMNSL

OFICIAL DE MANUTENÇÃO MANUTENÇAO PREDIAL Ensino Fundamental Incompleto; 06 meses de experiência como oficial de manutenção, pedreiro, pintor ou encanador. HEMNSL

PSICOLOGO (A) PSICOLOGIA 
Ensino superior em Psicologia; CRP ativo; Especialização em Psicologia da Saúde e Hospitalar; Informática Básica; 06 meses de experiência em Psicologia da saúde;  Informática 

Básica.
HEMNSL

TECNICO (A) DE ENFERMAGEM UCIN 
Curso técnico em Enfermagem, COREN Ativo, 06 meses de experiência, desejável no setor de lotação, Informática

Intermediária.
HEMNSL

TÉCNICO (A) DE FARMÁCIA FARMÁCIA Curso Técnico (a) de Farmácia; Ensino Médio Completo; Registro no Conselho competente - Decreto 793/93; 06 meses de experiência na função; Informática Básica. HEMNSL

TECNICO (A) DE LABORATORIO LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS Curso Técnico em Análises Clínicas; 06 meses de experiência na função; Informática Básica. HEMNSL

TERAPEUTA OCUPACIONAI FISIOTERAPIA 
 Ensino Superior em Terapia Ocupacional; Desejável Pós em Terapia Ocupacional Hospitalar; Registro Ativo no Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional; 06 

meses de experiência na função (Desejável na área hospitalar); Informática Básica.
HEMNSL

AGENTE DE PORTARIA SEGURANÇA E VIGILANCIA 
Ensino fundamental completo; Curso em portaria ou áreas afins; 06 meses de experiência como agente de portaria ou vigilante, preferível na área hospitalar; Informática 

básica.
HEAPA

ANALISTA ADMINISTRATIVO DIRETORIA
Ensino Superior Completo em Administração de Empresas, Ciências Contábeis, Direito ou afins; 06 meses de experiência na área administrativa hospitalar;  Preferível 

experiência em assessoramento de gestores nas rotinas diversas de trabalho e noção em redação de ofícios; Informática Intermediária.
HEAPA

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO   DEPARTAMENTO PESSOAL Ensino médio completo; 06 meses de experiência na área de departamento pessoal; Informática Básica. HEAPA

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO   IMAGINOLOGIA
Ensino médio completo ; 06 meses de experiência como assistente administrativo, preferível na área hospitalar;

Informática básica.
HEAPA

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO  PRONTO SOCORRO Ensino Médio Completo; 06 meses de experiência na função, preferível na área hospitalar; Informática básica. HEAPA

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO   RECEPÇAO CENTRAL Ensino médio, preferível superior Cursando;  06 meses de experiência na função, preferível na área hospitalar;Informática Básica; Pacote Office básico. HEAPA

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO   SAME Ensino médio completo; 06 meses de experiência em rotinas administrativas, preferível na área hospitalar; Informática intermediaria. HEAPA

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO   SCIH  Ensino Médio Completo; 06 meses de experiência na função, preferível na área de hospitalar; Informática básica. HEAPA

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO CENTRO CIRURGICO Ensino médio completo; 06 meses de experiência na área de atendimento ou administrativa; Informática Básica e Excel intermediário. HEAPA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO   ALMOXARIFADO Ensino médio completo; 06 meses de experiência na função, preferível na área de almoxarifado; Informática básica. HEAPA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO NUCLEO INTERNO DE REGULAÇÃO - NIR Ensino Médio Completo; 06 meses de experiência na função, preferível experiência em NIR; Informática Básica. HEAPA

ASSISTENTE DE FATURAMENTO FATURAMENTO Ensino Superior Cursando a partir do 3° período; 06 meses de experiência com faturamento hospitalar SUS; Informática intermediaria. HEAPA

ASSISTENTE DE QUALIDADE QUALIDADE Ensino Médio Completo;  06 meses de experiência na área de qualidade, preferível no contexto hospitalar;  Informática Básica. HEAPA

AUXILIAR DE FARMACIA   FARMACIA CENTRAL Ensino médio completo ; 06 meses de experiência em farmácia e/ou curso profissionalizante (farmácia e afins) e/ou graduando em farmácia; Informática básica. HEAPA

AUXILIAR DE LABORATORIO   LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS Ensino Fundamental Completo; 06 meses de experiência em  laboratório ou  como auxiliar de serviços gerais na área hospitalar. HEAPA

AUXILIAR DE MANUTENCAO MANUTENÇAO PREDIAL Ensino fundamental incompleto; 06 de experiência na área de construção civil. HEAPA

AUXILIAR DE ESTOQUE FARMÁCIA Ensino médio completo; Preferível  experiência como auxiliar de estoque na área hospitalar; Informática básica. HEAPA

AUXILIAR EM RADIOLOGIA IMAGINOLOGIA 06 meses de experiência na função;  Informática Básica. HEAPA

BIOMEDICO (A)   AGENCIA TRANSFUSIONAL Ensino superior completo em Biomedicina;  CRBM Ativo; 06 meses de experiência como biomédico em hemoterapia, preferível na área hospitalar;  Informática Básica. HEAPA

BIOMEDICO (A)   LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS Ensino superior completo em Biomedicina; CRBM Ativo; 06 meses de experiência na função, preferível área hospitalar; Informática Básica. HEAPA

BIOQUÍMICO LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS  Ensino superior em Farmácia; Especialização em Bioquímico; 06 meses de experiência na função;  Informática intermediaria. HEAPA

ELETRICISTA MANUTENÇAO PREDIAL 
Curso Técnico na área de Elétrica (Eletrotécnica, Automação Industrial, Eletricista Industrial);  Curso NR10 – Segurança em instalações e serviços com eletricidade; Curso NR35-

Trabalho em Altura; 06 meses de experiência como eletricista, preferível na área hospitalar; Informática Básica.
HEAPA

ENCARREGADO (A) DE MANUTENCAO MANUTENÇAO PREDIAL 
Ensino Técnico Completo na Área Civil; 06 meses de experiência na área de manutenção, preferível na área hospitalar; Desejável possuir Curso de NR10 e NR35; Excel 

Intermediário.
HEAPA

ENFERMEIRO (A)   CENTRO CIRURGICO 
Ensino superior completo em Enfermagem; COREN ativo; Especialização Completa em Centro Cirúrgico e/ou Urgência e Emergência;  06 meses de experiência em centro 

cirúrgico e/ou CME;  Informática Básica.
HEAPA

ENFERMEIRO (A)   CIHDOTT Ensino superior completo em Enfermagem; COREN Ativo; 06 meses de experiência na função, na área de CIHDOTT; Informática Básica. HEAPA

ENFERMEIRO (A)   IMAGINOLOGIA
Ensino Superior Completo em Enfermagem; COREN ativo; Possuir Especialização Completa; Desejável Especialização no Segmento de Imaginologia; 06 meses de experiência 

no setor de atuação; Desejável no setor de imaginologia; Informática Básica.
HEAPA

ENFERMEIRO (A)   NUCLEO DE SEGURANÇA DO PACIENTE Ensino Superior Completo em Enfermagem; 06 meses de experiência em assistência hospitalar; Desejável experiência em NSP. HEAPA

ENFERMEIRO (A)   PRONTO SOCORRO
Ensino superior completo em Enfermagem; COREN ativo; Especialização Completa em UTI e/ou Urgência e Emergência; 06 meses de experiência em UTI e/ou Urgência e 

Emergência (Pronto-socorro e reanimação); Informática Básica.
HEAPA

ENFERMEIRO (A)   SCIH 
Ensino superior completo em Enfermagem; Especialização Completa em Controle e Prevenção de IRAS ou áreas afins tais como: Infectologia, Microbiologia, Medicina Tropical 

e/ou Epidemiologia; 06 meses de experiência como enfermeiro (a), no setor de Controle de Infecção Hospitalar; Informática intermediaria.
HEAPA

ENFERMEIRO (A)   U.I. ENFERMARIA
Ensino superior completo em Enfermagem; COREN Ativo; Especialização Completa em Urgência e Emergência e/ou UTI; 06 meses de experiência em unidade de internação, 

UTI e/ou pronto socorro; Informática Básica.
HEAPA

ENFERMEIRO (A)   U.T.I. ADULTO 
Ensino superior completo em Enfermagem; COREN ativo; Especialização Completa em UTI e/ou Urgência e Emergência; 06 meses de experiência em UTI e/ou Urgência e 

Emergência (Pronto-socorro e/ou reanimação); Informática Básica.
HEAPA

FARMACEUTICO (A) FARMACIA CENTRAL
Ensino Superior Completo em Farmácia; Possuir inscrição no CRF ativa; Preferível Especialização em Farmácia Hospitalar; 06 meses de experiência na função, em farmácia 

hospitalar; Informática Básica.
HEAPA

FISIOTERAPEUTA   FISIOTERAPIA 
Ensino superior completo em Fisioterapia; Cursando Pós-Superior completo em Fisioterapia Respiratória, Terapia Intensiva e/ou áreas afins; 06 meses de experiência como 

fisioterapeuta no contexto hospitalar; Informática Básica.
HEAPA

FONOAUDIOLOGO (A)    FONOAUDIOLOGIA 
Ensino Superior Completo em Fonoaudiologia; Pós-Graduação Completa em Fonoaudiologia Hospitalar e/ou Disfagia; 06 meses de experiência na função, em UTI Adulto; 

Informática Básica.
HEAPA

INSTRUMENTADOR CIRURGICO   CENTRO CIRURGICO Curso Técnico (a) em Enfermagem; Curso Técnico (a) em Instrumentação Cirúrgica; 06 meses de experiência em centro cirúrgico; Desejável informática básica. HEAPA

MEDICO (A) DO TRABALHO SESMT 
Nível superior completo em Medicina; Pós-Superior completo em Medicina do Trabalho; Título de Médico do Trabalho, reconhecido pela ANAMT; 06 meses de experiência 

como Médico do trabalho.
HEAPA

MEDICO (A) NEFROLOGISTA   PRONTO SOCORRO
 Ensino Superior Completo em Medicina; Residência em Nefrologia Reconhecida pelo MEC; Especialização em Nefrologia; Registro ativo no Conselho de Medicina; 06 meses 

de experiência como Médico Nefrologista; Informática Básica.
HEAPA

MOTORISTA DE AMBULANCIA   AMBULANCIA 
Ensino médio completo  ; CNH Categoria D;Curso “Condutores de Veículos de Emergência; 06 meses de experiência como motorista de ambulância; Desejável informática 

básica.
HEAPA

MOTORISTA TRANSPORTE ADMINISTRATIVO Ensino Médio Completo; CNH Categoria B; 06 meses de experiência na função, preferível na área hospitalar; Prática com direção de furgões; Desejável informática básica. HEAPA

PEDREIRO   COORDENAÇAO DE MANUTENÇAO 
Ensino fundamental completo;  06 meses de experiência como oficial de manutenção e/ou pedreiro, preferível no contexto hospitalar;

Desejável noção de serviços de carpintaria, marcenaria e/ou serralheria.
HEAPA

PINTOR (A)   COORDENAÇAO DE MANUTENÇAO Ensino fundamental completo; 06 meses de experiência como pintor, preferível no contexto hospitalar. HEAPA

RECEPCIONISTA   RECEPÇAO CENTRAL Ensino médio completo ; 06 meses de experiência, preferível na área hospitalar; Informática Básica. HEAPA

TECNICO (A) DE ENFERMAGEM   CENTRO CIRURGICO Curso técnico (a) em Enfermagem; COREN ativo;  06 meses de experiência em centro cirúrgico e/ou CME; Informática Básica. HEAPA

TECNICO (A) DE ENFERMAGEM IMAGINOLOGIA  Curso Técnico (a) em Enfermagem; COREN ativo; 06 meses de experiência hospitalar, no setor de imaginologia/radiologia; Informática Básica. HEAPA

TECNICO (A) DE ENFERMAGEM   PRONTO SOCORRO Curso técnico (a) em Enfermagem; COREN ativo; 06 meses de experiência no setor de reanimação, pronto socorro e/ou UTI; Informática Básica. HEAPA

TECNICO (A) DE ENFERMAGEM   U.I. ENFERMARIA Curso técnico (a) em Enfermagem; COREN ativo; 06 meses de experiência hospitalar em unidade de internação, enfermaria e/ou pronto socorro; Informática Básica. HEAPA

TÉCNICO (A) DE FARMÁCIA FARMÁCIA Curso Técnico (a) de Farmácia; Ensino Médio Completo; Registro no Conselho competente - Decreto 793/93; 06 meses de experiência na função; Informática Básica. HEAPA

TECNICO (A) DE IMOBILIZACAO ORTOPEDICA   PRONTO SOCORRO Curso técnico (a) em Imobilização Ortopédica e/ou afins; 06 meses de experiência na função; Informática Básica. HEAPA

TECNICO DE SEGURANÇA DO TRABALHO SESMT Curso Técnico Completo em Segurança do Trabalho; 06 meses de experiência como Técnico (a) de Segurança do Trabalho, preferível na área hospitalar; Informática Básica. HEAPA

TECNICO (A) DE LABORATORIO   AGENCIA TRANSFUSIONAL 
Curso técnico em Análises Clínicas e/ou Biodiagnóstico e/ou Hemoterapia; Registro no conselho (Farmácia ou Biomedicina); 06 meses de experiência como técnico de 

laboratório, em serviços de Hemoterapia, Banco de Sangue e/ou Agência Transfusional, preferível na área hospitalar; Informática Básica.
HEAPA

TECNICO (A) DE LABORATORIO   LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS 
Curso Técnico em Análises Clínicas e/ou Biodiagnóstico e/ou Hemoterapia; Registro no conselho (Farmácia ou Biomedicina); 06 meses de experiência como técnico de 

laboratório, preferível na área hospitalar.
HEAPA

TECNICO (A) DE RADIOLOGIA   IMAGINOLOGIA Curso Técnico em Radiologia e afins; Registro no Conselho de Classe Ativo; 06 meses de experiência hospitalar, no setor de Imaginologia; Informática Básica. HEAPA

TERAPEUTA OCUPACIONAI FISIOTERAPIA 
 Ensino Superior em Terapia Ocupacional; Desejável Pós em Terapia Ocupacional Hospitalar; Registro Ativo no Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional; 06 

meses de experiência na função (Desejável na área hospitalar); Informática Básica.
HEAPA


